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Za kilka dni. — Kobiety majg glos! — Zadania samorzadu miejskiego. — Wskazéwki praktyczne jak gtosowa¢ do samorza-
Jeszcze o niecnej intrydze: — Administracja w projekcie Konstytucji polskiej. — W jakich warunkach ,wy-
pracownicy ambulanséw pocztowych. — Zjazd delegatéw okregu wileriskiego.

— Ze S$wiala poczty.
Ogtoszenie.

— Z 1zycia

ZA KILKA DNI

Za kilka zaledwie dni, bo juz w naj-
blizsza niedziele, w dniu 27 maja b. r.,
przed znaczng czedcig spoteczeristwa pol-
skiego stanie zagadnienie i obywatelski
obowigzek — udziatu w wyborach samo-
rzadowych, t. j. udziatlu w wyborach do
rad miejskich, ktére obejma 341 miast w
kilku wojewddztwach. W woj. warszaw-
skiem wybory odbeda sie¢ w 60-ciu mia-
stach, oprécz Warszawy, w woj. todzkiem
w 47-miu wraz z todzig, w woj. biatostoc-
kiem w 44-ch, w woj. kieleckiem w 40 mia-
stach i t. d. Wybory przeprowadzone beda
w wielu wigkszych miastach, jak Lwow,
Przemysl, Wilno, Zakopane, Drohobycz
etc.

W czerwcu odby¢ sie maja wybory do
kilkunastu miast wschodnich, odtozone ze
wzgledéw na lokalne $wieta, przypadajace
W maju, it p. Wybory samorzadowe
w Warszawie majg by¢ rozpisane nieco
pézniej, lecz w terminie ustawowym.

Wybory samorzadowe to jedno z naj-
wazniejszych zagadnien parstwowych,
od ich wyniku zalezy wprowadzenie do
podstawowych komérek pracy gospodar-
czej oséb odpowiedzialnych lub... nieodpo-
wiednich, od ich wyniku uzaleznia si¢
nastawienie interesow gospodarczych miast
na wiasciwe tory, lub... dalsze zabag-
nienie, dalsze zdezorganizowanie gospo-
darki miejskiej, — od ich wyniku be-
dzie si¢ datowa¢ nowy pomysiny rozwdj |
miast, lub tez zaznaczy sie niepowetowana, |
na dhugie lata, szkoda, jezeli z wyboréw |
tych wyjda nie ludzie rzeczywistej, plano-
wej, przemyslanej pracy, lecz jednostki
niekompetentne, lub — co gorsza — takie,
ktére pod ptaszczykiem pracy gospodar-
czej w samorzadach beda ukrywac intere-
sy bankrutujacego politykierstwa.

Odpowiedni wynik wyboréw samorza-
dowych da mozno$¢ wprowadzenia zdro-

wych zasad racjonalnej gospodarki miej-
skiej, da mozno$¢ rzeczywistego podnie-
sienig i uaktualnienia zagadnien gospodar-
czych samorzadu lokalnego, — skierowa-
nia go na tory Scisle i*jedynie gospodar-
cze, - w ten sposéb odpowiedni wynik
wyboréw do samorzadéw bedzie nietyl-
ko potezng dzwignia pomyslnego roz-
woju miast i ich mieszkaicow, lecz jedno-
czesnie podwaling tadu i porzadku publicz-
nego.

Przed kazdym, $wiadomym i przepojo-
nym checig stuzenia dobru publicznemu,
obywatelem staje wazkie zapytanie — gdzie
odda¢ gtos, aby glos len istotnie przyczy-
nit sie do narastania dobra publicznego, aby
przynidst rzeczywisty pozytek dla rodzime-
go miasta, czy miasteczka, aby nie poszedt
na marne, lub — co gorsza — aby glosem
tym, Zle oddanym, nie przyczyni¢ sie do
pecznienia szkodnictwa, lub zgubnego dla
gospodarki miejskiej partyjnictwa.

Aby w okresie zblizajacych sie wybo-
réw nie mie¢ w tym wzgledzie zadnej wat-
pliwosci, aby z caty $wiadomoscia, z pel-
nem przekonaniem wewnetrznem moc so-
bie powiedzie¢ — gtos mdj oddatem z po-
zytkiem dla sprawy, trzeba pamieta¢ prze-
dewszystkiem o tern, ze centralnym punk-
tem tego zagadnienia jest dobor odpowied-
nich ludzi, ktérzy rzeczywiscie i bez zad-
nej watpliwosci beda chcieli i potrafili pra-
cowa¢ w radach i instytucjach miejskich,
fachowo, z pozytkiem dla miasta i obywa-
teli.

Musza to by¢ ludzie, ktérzy potrafig ro-
zumowac kategorjami gospodarczemi, dla
ktérych nie beda obce pojecia i zasady go-
spodarki publicznej. Powinni mie¢ przy-
gotowanie fachowe w jednej lub kilku
dziedzinach pracy samorzadowej, wiec np.
w szkolnictwie i os$wiacie, szpitalnictwie

i zdrowiu publicznem, podatkach i finan-
sach, zagadnieniach technicznych, opiece
spotecznej i t. p

Musza to by¢ tez ludzie uspotecznieni, kt6-
rzy potrafia wyzej stawia¢ interes zbioro-
wosci, niz ambicyjki lub wzgledy partyjne
i osobiste, gdyz ludzie bez poczucia obywa-
telskiego i bez zrozumienia intereséw pari-
stwa, jako catosci, nie beda dobrymi dzia-
taczami samorzadowymi. Tak samo ludzie
nawet wyksztatceni, lecz niezdolni do po-
zytywnej dziatalnosci, niepunktualni, opie-
szeli, chaotyczni nie przyniosa pozytku go-
spodarce miejskiej.

Umiejetno$¢ zakreslenia  wykonalnych
planéw i dokfadne ich wykonanie, niewi-
kfanie sie w drobiazgach, lecz wyréznianie
rzeczy waznych z powodzi mniej waznych

to kapitalne zalety dobrego administra-
tora, pozadanego dla gospodarki samorza-
dowej.

Jak w kazdej pracy publicznej, bezinte-
resownos¢, wysoki poziom etyczny i powa-
ga wér.Sd wspétobywateli musza cechowaé
ludzi kandydujacych na tak odpowiedzial-
ne stanowiska.

Dobér odpowiednich oséb do ciat sa-
morzadowych, pewnos¢, ze wniosa one rze-
czywiste duchowe i umystowe wartosci,
pewno$¢, Zze sprostajg powierzonym im
obowigzkom — to wiasciwy i petny pro-
gram wyborczy, wedtug ktérego idac od-
dany gtos nie zostanie zmarnowany.

Kto obserwuje i wnika w czynione
przygotowania przedwyborcze w poszcze-
g6lnych miastach i miasteczkach, musi
bezstronnie przyznaé, ze jedynie Bezpartyj-
ny Blok Wspétpracy z Rzadem wprowa-
dzit w swojej akcji przedwyborczej te dwie
proste a jakze generalne, jakze donioste
w pozyteczne skutki zasady: — dobér od-
powiednich ludzi do pracy, — praca Scisle



gospodarcza, bez moznosci naginania jej do
tych czy innych zagadnien partyjnych.

To tez kazdy bezstronny i wnikliwy ob-
serwator przebiegajacej akcji przedwybor-
czej przyznaje bez zastrzezeri Bezpartyjne-
mu Blokowi Wspétpracy z Rzadem, ze jego
podejscie do akcji wyborczej, to nie jaki$
tam naszpikowany btyskotliwemi a nie-
ziszczalnemi obiecankami ..program ', obli-
czony na naiwno$¢ wyborcéw, jak to czyni
szereg stronnictw politycznych, lecz kazdy
przyznaje, ze jest to podejscie uczciwe,
prostolinijne, dazace do oparcia gospodar-
ki miast o prace ludzi zacnych, godnych
szacunku, ktérzy na swoich terenach stwo-
rzg rzeczywiste programy, programy pra-
cy, wyplywajace z poznania potrzeb lokal-
nych danego miasta i z okreslenia granie
mozliwosci ich zrealizowania.

Za kilka dni zatem, w najblizszg nie-
dziele, znaczna cze$¢ spoteczerstwa pol-
skiego stanie przed urnami wyborczemi,
ksztattujac glosami swemi przyszly ukiad
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ciat samorzadowych. Przed urnami wy-
borczemi staniemy i my — pracownicy
poczt i telegraféw. Lecz juz dzisiaj musi-
my sobie przyrzec i w tych ostatnich kilku
dniach  przedwyborczych jedni drugim
przypominac:

— Przed urnami wyborczemi nie moze
zabrakna¢ ani jednego pracownika poczto-
wego, ani jednego cztonka jego rodziny,
dysponujacego prawem wybierania!

— Musimy odda¢ wszystkie wysitki o-
sobiste, musimy wykaza¢ calg sprawno$¢
organizacyjna, aby w godny zorganizowa-
nej rzeszy pracownikéw pocztowych spo-
sob przyczyni¢ sie do nastawienia pracy
w samorzadach na wiasciwe, gospodarcze
tory, do wyplenienia z niej szkodliwego
pierwiastka politycznego, do pomyslniej-
szego rozwoju miast i miasteczek pol-
skich — do zwyciestwa uczciwego, godne-
go programu, programu rzeczywistej, prze-
myslanej pracy, gospodarczej, — programu
Bezpartyjnego Bloku Wspotpracy z Rza-
dem!

Jozef Stangreciak.

Kobiety maja gtos!

Zbliza sie dzien wyboréw do rad miej
skicli. W nadchodzacg juz niedziele wola
obywateli - wyborcéw ~ wytyczy kierunek
dziatalnosci naszego samorzadu na szereg
dtugich lat.

Czas najwyzszy uczyni¢ ostatni general-
ny przeglad zgtoszonych do wyboréw list
ké,ngydagclgch,gaby W)):braé sp;\géd nich te
jedyna, na ktérg wskazuje glos sumienia
i rozsadku obywatelskiego.

Przeglad ten szczegdlnie jest na czasie
dla kobiet-wyborczyn.

Kobieta z natury odnosi sie do zycia pu-
blicznego z wigksza niz mezczyzna wstrze-
migzliwoécia, wykazuje wiecej spokoju,
réwnowagi i cierpliwosci. Dzieje sig tak
z réznych powodow. Nie po$lednig przytem
role odgrywa zapewne fakt, ze kobieta ra-
ogot bardziej niz mezczyzna zaabsorbowa-
na jest realna, praktyczng strong zycia, ze
poprostu niema czasu na czcze ,,politykowa-
nie", ktdre niestety — z faski partyjnictwa
— wypetniato dotﬁd dziewig¢  dziesigtych
naszego zycia publicznego. Tak czy ina-
czej — pora, aby kobieta zainteresowata si¢
wyborami.

O co rozgrywa si¢ walka wyborcza?

Jakkolwiek do wyboréw staje szereg list,
reprezentujﬂcych rézne i przewaznie wza-
jemnie zwalczajace sie hasta — jednakze
z tatwoscig wszystkie je mozemy rozdzieli¢
na dwa tylko zasadnicze przeciwne sobie
obozy.

Po jednej stronie stanely razem wszyst-
kie partje polityczne, cata tak zwana opozy-
cja

Po drugiej — Blok Gospodarczy, repre-
zentujacy bezpartyjny ob6z paristwowo-
tworczy.

Pomiedzy temi dwiema stronami roze-
gra sie¢ wdn. 27 b. ni. decydujaca walka.

Cate zjednoczone partyjnictwd, rézne
wprawdzie gtoszac hasta, w rzeczywistosci
jednak podobnie ustosunkowuje sie do sa-
mych wyboréw i podobny wynik pragnie w
nich osiagnac.

Dla parlyj politycznych wybory — to
walka, brutalna, demagogiczna, rozwiocza-
ca po ulicach wszelkie namigtnosci i naj-
nizsze instynkty ludzkie. Bo czem dla ryby
woda, tern dla partyjnctwa jest walka wy-
borcza: w niej dopiero odzywa, z niej czer-
pie sity, dla niej wiasciwie tylko istnieje.
Dlatego tez partyjnictwé, samo prowokujac
walke wyborcza, réwnoczesnie wszelkiemi
sposobami _ usituje jg zaogni¢, rzucajac w

‘ tlum jaknajbardziej demagogiczne hasta.
W ten sam sposéb podchodza partje po-
1lityczne do zblizajacych sie wyboréw nie-
I dzielnych, a to tembardziej. ze zbankruto-
wawszy na szerszej arenie zycia polityczne-
go, za wszelka ceng pragna sie odegra¢ na
terenie samorzadu.

Dla Bloku Gospodarczego przeciwnie —

bory samorzadowe stanowig nie teren
walki “politycznej, lecz powazny ~akt $wia-
domej woli zbiorowej, wyptywajacy z rze-
telnej i giebokiej troski o dobro miasta i je-
go mieszkaricow.

Z tamtej wiec strony — gra $lepych,
brutalnych namietnosci, bezwiednie wystu-
gujacych sie egoizmom partyjnym, z tej
strony—spokdj, rozsadek i powaga w imi¢

wspélnego dla wszystkiech dobra.
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Po ktérej stronie stanie kobieta-wybor-
czyni, nie ulega watpliwosci. Kobieta, maja-
ca wrodzony instynkt wychowawczy, ko-
bieta, reprezentujgca w spofeczenstwie
czynnik tadu, spokoju i praktycznego foz
sadku, kobieta, stojaca na strazy kultural-
nych form zycia — nie moze znalez¢ bar-
dziej wiasciwego dla_siebie miejsca, niz pod
sztandarem Bloku Gospodarczego, bedace-
go spotecznym wyrazem jej domowych iro-
dzinnych, tradycyjnych cnot i zalet.

Partyjnictw6 "juz w samych wyboradi
widzi jedynie okazje do roznamietnienia tiu-
moéw, aby wytawia¢ z nich otumanionych
zwolennikéw. Podobnie i rade miejska uwa-
za za teren dalszych walk, dalszego krzy-
kactwa i demagogji, ktére nie datyby
umilkna¢ na ulicy namigtno$ciom, rozkoty-
sanym w czasie wyborow. Stad kandyda-
téw na radnych dobiera wytacznie z punktu
widzenia uzytecznoéci partyjnej — demago-
goéw, warchotéw i intrygantow.

Blok Gospodarczy” natomiast, widzac w

borach jedynie $rodek, prowadzacy do
whasciwego celu, jakim jest dobro miasta,
dobiera swoich kandydatéw z punktu wi-
dzenia ich uzytecznosci dla"ogétu. Wymaga
wiec od swoich kandydatéw nie przynalez-
nosci partyjnej, ani nawet takich lub in-
nych przekonan politycznych, ale wytacz-
nie takich osobistych wartosci, jak uczci-
wos¢, fachowos¢, energja i dobra wola stu-
Zenia po przez interes miasta interesom
Paristwa, jako catosci.

I znéw wybér kobiety moze by¢ tylko
jeden. Kobieta moze odda¢ sw¢j gfos tylko
na kandydatéw Bloku Gospodarczego. Bo
wie, jako urodzona praktyczna gospodyni,
reprezentujaca tak wiele zdrowego, trzez-
wego rozsadku, ze rzadzi¢ miastem — to
gospodarowa¢. A gospodarowaé — to zna-
czy pracowaé, mysle¢, kalkulowa¢, to zna-
czy przedziera¢ sie w mozole po przez ge-
stwing codziennych trudnosci, to znaczy
troszczy¢ sie serdecznie i ofiarnie poswie-
cat. Bo kobieta wie, ze gospodarowa¢ nie
mozna krzykiem, frazesem, blaga, ani de-
magogicznem politykierstwem. Bo sama jest
urodzoné} gospoti}lniab

Nikt lepiej od kobiety nie rozumie catej
$miesznosci “wprowadzania polityki tam,
gdzie chodzi poprostu o uczciwe i fachowe
gospodarowanie, a wiec do rad miejskich.

Kobieta zada od rad?/ miejskiej dobrych
brukéw, jasnego o$wietlenia, zdrowej wody
do picia, zada budowy szkét, szpitali i sie-
rocifcéw, zada sprawnej opieki spotecznej,
rzetelnej odwiaty pozasz olne{, zada kultu-
ry i estetyki, ktorej tak mato w naszych
miastach.” Ale politykierstwo pandw rad-
nych nic ja nie obchodzi.

| dlatego — kiedy kobieta ma gtos —
zwyciezy¢ musi Blok ‘Gospodarczy.

117. Mr

ZADANIA SAMORZADU MIEJSKIEGO

Wséréd zadan samorzadu miejskiego na
jedno z pierwszych, a moze nawet zdecydo-
wanie na pierwsze miejsce wysuwa si¢ za-
E@dnienie walki z bezrobociem. Ze wszyst-

ich $rodkéw, jakie stosowano, aby zabez-
pieczy¢ spoteczeristwo przed ta kleska, je-
dynie jeden jest istotnie stuszny i skutecz-
ny, a mianowicie prowadzenie robét inwe-
stycyjnych.  Poniewaz l:f'ednak inwestycje
wymagaja wielkich kredytéw, przeto spra-
wa nie jest tak prosta, jakby sie niejednemu
zdawa¢ mogto. Wymaga doktadnego obli-
czenia mozliwosci ~ kredytowych, wymaga
Swietnej znajomosci miejscowych warun-

kéw i potrzeb, aby przyniosta rezultaty do-
datnie, aby najbardziej skutecznie przyczy-
nita si¢ do zmniejszenia bezrobocia.

Polska nie nalezata do tych parstw, kt6-
re mogly sobie pozwoli¢ na wielkie inwe-
stycje, gdyz brakowato nam kredytéw, a z
drugiej strony sytuacja gospodarcza byta
o tyle niepewna, ze trudno byto angazowac
wielkie kapitaty. Dzisiaj, kiedy nastapit
moment pewnej stabilizacji stosunkéw go-
spodarczych, przystepujemy do inwestycyj
przy wydatnym udziale Funduszu Pracy,
tej instytucji, ktéra zdotata przez czas swe-
go istnienia przygotowa¢ zaréwno plany
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rob6t inwestycyjnych, jak i zebra¢ koniecz-
ne fundusze.

Dziatalno$¢ Funduszu Pracy ogniskuje
-sie w ogromnym stopniu w miastach, mia-
sta bowiem sa osrodkami szczegdlnego na-
silenia bezrobocia i dlatego w walce z bez-
robociem ogromna role gra samorzad miej-
ski. W roku 1933/34 Fundusz Pracy wydat
zgoéra 21 miljondw ztotych na finansowanie
rob6t inwestycyjnych w miastach, w bud-

PO CZTA

materjatéw budowlanych, wktadéw gotéw-
kowych i td., tak, by Fuduszowi Pracy
Erzypadbo w_udziale tylko zapewnienie po-
rycia robocizny”.

Samo wiec zycie — jak widzimy — sta-

j wia przed miastami wielkie zadania gospo-

| darcze, a zalem samorzad miejski na plat-
i formie gospodarczej powinien sie oprze¢.
{ Obojetne jest, czy kto§ wyznaje taki czy
« inny poglad polityczny, nie jest natomiast

zecie za$ na 1934/35 rok przeznaczyt na ten j ohojetne, czy rada miejska danego miasta

cel sume 33.627.000 ztotych. Do tych kre-
dytéw dochodzi jeszcze ~miljon ztotych na
pomiary i plany zabudowania miast, oraz
cztery i pét miljona ztotych na drobne bu-
downictwo. Jak wiec widzimy, Fundusz
Pracy przeznaczyt na rok 1934/35 prawie
40 miljonéw ztotych na finansowanie robét
inwestycyjnych w miastach. . .

Najwieksze sumy przypadajg oczywi-
dcie na miasto Warszawe i okregi przemy-
stowe, tam bowiem jets najwieksze nasile-
nie bezrobocia.

Widzimy stad, jak wielka role odegra¢
moze samorzad miejski, widzimy, jak po-
trzebng jest harmonijna wspétpraca samo-
rzadu z Funduszem Pracy. Dyrektor Fun-
duszu Pracy p. Madeyski w jednym ze
swoich wywiadéw oéwiadczyt: ~..Efekt na-
szego wysitku bedzie tern wiekszy, im wiek-
sze bedzie wspotdziatanie lokalnych war-
toéci gospodarczych w postaci np. przydzie-
lania przez samorzad terenéw, dostarczania

W skazow ki

nie zapomni o natozonym na nig obowiaz-
ku oceniania swej roli li tylko z gospodar-
czego punktu widzenia.

Przed miastami staje caty szereg zagad-
nien gospodarczych i spoteczeristwo bedzie
zadato od miast, aby zagadnienia te roz-
wigzaly, ustapi¢ wiec musi przy nadcho-
dzacych wyborach wszystko, co od pracy
na poili gospodarki miejskiej stroni i nie
chce zrozumie¢ wielkiej roli samorzadu
miejskiego nietylko w zyciu poszczegélnych
miast, ale w Zyciu calego parstwa.

Blok GospodarczK wytknat sobie wy-
raznie cel, jasno okreslif swe stanowisko
i dlatego odniesie on zwyciestwo w wybo-
rach, gdyz spofeczenstwo péjdzie z pewno-
$cig za stusznem hastem uzdrowienia go-
spodarki_miejskiej i wyrugowania z samo-
rzadu miejskiego  polityki i walk partyj-
nych.

K. AL

praktyczne

jak gtosowa¢ do samorzadéw miejskich

Gdy juz spisy wyborcéw zostaty spraw-
dzone, gdy gtéwna komisja wyborcza ogto-
sita juz plakatami listy kandydatéw, uzna-
ne za wazne dla kazdego okregu wyborcze-
go, pod numerami, ktore tym listom nada-
no, gdy ogtoszono juz dzied i czas trwania
gtosowania, gdy wskazano lokale, w kt6-
rych odbedzie sie gtosowanie, dla wyborcy
nastepuje moment najwazniejszy — odda-
nie swego gtosu, a wigc decyzji, kogo chce
powota¢ na gospodarzy swego miasta lub
miasteczka.

Ze wzgledu na wazne innowacje, jakie
wprowadza regulamin wyborczy obecny, w
poréwnaniu np. do_regulaminu  wyboréw
sjemowych i senackich, nalezy blizej i roz-
waznie zapozna¢ si¢ z jego przepisami.

Art. 26-ty regulaminu wyborczego do
rad miejskich zawiera przepisy nastepuja-
ce: 1) gfosowanie odbywa si¢ zapomoca kart
do gtosowania. Karty do gtosowania nie mo-
?(q by¢ koloru oczywiscie innego, niz biaty.

arta powinna zawiera¢ numer, ewentual-
nie nazwe jednej z waznie zgtoszonych list
kandydatow oraz nazwiska kandydatéw,
na ktérych wyborca oddaje gtos. Brak nu-
meru lub nazwy listy ne powoduje niewaz-
nosci karty, o ile wszyscy kandydaci, wpi-
sani na karcie, pochodza z jednej listy, lub
gdy karta zawiera nazwisko jednego tylko
waznie zgtoszonego kandydata. Karta, za-
wierajaca tylko numer lub nazwe Isty, bez
conajtnniej jednego nazwiska waznie” zgto-
szonego kandydata, jest niewazna.

Przepis ten wynika logicznie z intencji
tworcy regulaminu wyborczego, ktéry chce,
by wyborca gtosowat nietylko na liste, na
numer, symbolizujacy pewne hasto ogolne,
ale réwnie — na osoby.

Intencja ta znajduje swe rozwiniecie w
dalszych przepisach regulaminu.

Punkt 3-ci art. 26-go gtosi: ,Kazdy wy-
borca rozporzadza tytu gtosami, ilu rad-

nych wybiera sig w danym okregu wybor-
czym, przyczem ma prawo czesc lub
wszystkie rozporzadzalne glosy odda¢ na
jednego i tego samego kandydata. Wéwczas
wpisuje na karcie do glosowania tyle razy
nazwisko tego kandydata, ile gtosow chce
mu oddac".

Objasnijmy to na przyktadzie. W okre-
gu V-ym miasta X, w ktérym gtosuje p.
Iksiriski, wyznaczono 5-ciu kandydatow,
(q)czem nastapito obwieszczenie plakata-
mi).

P. Iksinski zdecydowat sie gtosowa¢ na
liste Nr. 1 Na liscie tej w okre?(u V-ym fi-
guruja nazwiska: 1) Kaminski Jan, 2)
Dabrowski Jozef, 3) Nowicki Antoni, 4) Do-
manski Tadeusz, 5) Sadowski Michat.

Ze wszystkich tych nazwisk p. Iksifski
najlepiej zna p. Domarskiego Tadeusza,
styszat réwniez niejedno dobre o Dabrow-
skim Jozefie. Reszty oséb, umieszczonych
na tej liscie p. Iksidski nie zna. Wyborca
moze tedy: 15) odda¢ karte (moze by¢ pisa-
na na maszyne) bez zadnych zmian, jak ja
otrzymat w komitecie wyborczym Nr. 1L W
ten Spos6b p. lksidski wyraza swoje zaufa-
nie do twoércéw listy Nr. 1

— Nie znam wprawdzie ani pp. Kamir-
skiego, ani Dabrowskiego, ani Sadowskie-
go — rozumuje wyborca, ale komitet, ktory
ich na liscie umiescit, zna ich napewno. Wi-
docznie sa oni potrzebni i bedg pozyteczni
w radzie miejskej.

P. Iksinski oddaje tedy w gtosowaniu
karte z nazwiskami kandydatoéw tak, jak ja
otrzymat z komitetu wyborczego listy Nr. 1,
bez Zzadnych zmian.

2) P. lksinski zna dobrze p. Doman-
skiego Tadeusza i uwaza jego obecnos¢ w
radzie miejskiej za szczegolnie potrzebng i
pozyteczng. Tedy p. Iksifski wypisuje na
swej karcie do gtosowania (zaopatrzonej w
Nr. 1) nazwisko ,Domariski Tadeusz" —
pie¢ razy. Oczywiscie w ten spos6b szanse
wyboru p. Domarskiego Tadeusza znacznie
wzrastaja i z miejsca Czwartego listy kan-
dydatéw, moze sie on wydoby¢ na pierwsze.

3) P. lksifski chce przeprowadzi¢ do
rady miejskiej p. Domariskiego, ale nie chce
réwniez skrzywdzi¢ — Jézefa Dabrowskie-
go. Oddaje tedy 3 swe gtosy na p. Doman-
skiego i 2 na Dabrowskiego. To znaczy na
kartce biatego papieru wypisuje u gory
.Nr. 1%, ppczem piszc 3 razy ,,Domanski
Tadeusz" i 2 razy ,Dabrowski Jozef.

Niewazne sa natomiast glosy, oddane na
kandydatéw, ktérych wcale w tym okregu
nie zgtoszono, lub ,kombinowane" z paru
réznych list.

Regulamin, jak widzimy, daje wyborcy
swhboode gtosowania, na osoby w granicach
danej listy. Z tej swobody nalezy jednak
korzysta¢ bardzo oglednie.

Lsty kandydatéw Nr. 1 uktadane sg w
pewnym  cafoksztalcie, z uwzglednieniem
szczeg6lnie zywotnych potrzeb danego mia-
sta i ludzi, ktérzy z pozytkiem beda mogli
nad zaspokojeniem ich pracowac.

Jesli wyborcy beda zbyt wybrednie
przebiera¢ wéréd kandydatéw, tatwo zda-
rzy¢ sie moze, ze cata_konstrukcja przysztej
rady miejskiej zostanie popsuta, gdyz za-
braknie w niej najwybitniejszych specjali-
stow. Wybitni fachowcy - specjalisci moga
weale nie by¢ ludZzmi “glosnymi ani popu-
larnymi, a jednak na nich praca opiera¢
sig musi.

Dlatego z prawa kreslenia mato popu-
larnych nazwisk kandydatéw i ,dosypy-
wania" gtoséw kandydatom popularnym,
wyborca powinien korzysta¢ bardzo ostroz-
nie i oglednie.

Chodzi o to, by wyborcy, przez zbytnie
popuszczenie cugli swej fantazji, przez do-
gadzanie animozjom i sympatjom wkasnym,
nie wybrali takiej rady miejskiej, ktora,
zamiast harmonijnie i celowo pomyslanego
zespotu, bedzie jakiem$ okaleczatem kadtu-
bem, bez najcenniejszych organéw pracy.

Dlatego raz jeszcze powtarzamy: badz-
my ostrozni w korzystaniu ze swobody, ja-
ka daje nam regulamin wyborczy.

Jak wiadomo, kazde naduzycie swobo-
dy prowadzi do anarchji.

D. T

Jeszcze o niecnej intrydze

Artykut Prezesa Zarzadu Gtéwnego,
kol. J6zefa Stangreciaka. ogtoszony w po-
przednim numerze ,Poczty”, o niecnych
intrygach nieznanego nam oszczercy prze-
ciwko Zwiazkowi Pracownikéw ~Poczt,
Telegrafow i Telefonéw w zwiazku z za-
kupieniem Domu Wypoczynkowego w
Krynicy, wywotat najzywszy oddzwiek w
szeregach Zwigzku.

Artykut swoj zakorczyt kol. J. Stan-

greciak stowami ,ze genezy tej niecijej
intrygi bedziemy dochodzi¢".

Kazdego cztonka Zwiazku, ktéremu nie
jest obojetna sita liczebna i warto$¢ na-
szej organizacji, musi niewatpliwie zasta-
nowi¢ pytanie, do czego zmierzaja oszczer-
cy naszej organizacji, walczac przeciwko
nam najwstretniejsza bronig, bo anonima-
mi. Jaki cel pragng urzeczywistni¢? Ot6z
cel, jaki oszczercom przyswieca, jest dla



nas najzupetniej jasny i przejrzysty. Cho-
dzi im o ostabienie naszej organizacji, o
poderwanie spoistosci i zwartosci, o pod-
kopanie jej autorytetu. Zwigzek Pra-
cownikéw Poczt, Telegraféow i Telefonéw
dat zbyt liczne dowody rzetelnej pracy
organizacyjnej i stat sie twérczym i $wia-
domym zespotem pracy dla Panstwa.

Wrogowie nasi z nienawiscig spogla-
daja na pieknl dorobek naszej organiza-
cji'i z tem wigksza zaciekloscig rzucaja ka-
lumnje, aby tylko brudnemi metodami
i wstretnemi $ciezkami anonimowemi doj$¢
do podtego celu.

Chwila obecna wymaga od nas wszyst-
kich skupienia i uzycia wszelkich sit, aby
wykry¢ oszczercéw i spowodowag ich uka-
ranie. Musimy uprzytomni¢ sobie wyraz-
nie, ze z powodu klesk, jakie na nas spa-
dty, Zwiazek Pracownikéw Poczt, Tele-
grafow i Telefondw jest jedyna ostoja na-
szego bytu i Zwiazek — nasze wspélne do-
bro — sta¢ si¢ winien dzwignig naszego
losu.

W obronie Zwigzku musi stang¢ kaz-
.dy cztonek, na kazdym posterunku!

Kazdy cztonek musi w sposéb zdecy-
dowany odeprze¢ napasci na zorganizowa-
ng gromade pocztowcow.

Rece, ktore sie na Zwiazek podno-
szg — odtraca¢ musimy precz!

Bronigc Zwiazku, bronimy jednoczesnie
naszej ostoi, bronimy naszej akcji samo-
pomocy. Czyny, ktére godza w catos¢ i au-

torytet naszej organizacji, musza spotkac

sie’ z powszechnem potepieniem wszyst-
kich cztonkéw Zwiazku. Reakcja musi by¢

silna, mocna i zdecydowana.” W chwili |
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ooecnej, gdy oszczercy rozpoczeli niecng
robote przeciwko Zwiazkowi, czujno$¢ na-
sza musi by¢ zaostrzona i kazdy nasz wy-
sitek niechaj bedzie zwrécony w kierun-
ku wzmocnienia autorytetu Zwiazku. Pod-
noszac autorytet Zwiazku, wzmocnimy na-
sza obrong, bo w Zwigzku‘ W zorganizo-
wanej gromadzie — jedyny nasz ratunek.

Oszczercom Zwigzku musimy wypo-
wiedzie¢ walke, do ktérej stanie kazdy
uswiadomiony cztonek organizacji, znaja-
cy cele i zadania Zwigzku.

Walka z oszczercami
ubtagana!

Niechaj kazdy cztonek Zwigzku uwa-
za za swoj obowiazek wspotdziata¢ w da-
zeniach Zarzadu Gtéwnego, celem unie-
szkodliwienia oszczercow i tych, ktérzy
usitujg poderwa¢ powage Zwiazku.

Jezeli nam wszystkim dobro Zwigzku
lezy na sercu, winniémy usuna¢ te osoby,
ktorym zalezy na spaczeniu zdrowej my-
$li organizacyjnej, na wprowadzeniu do or-
ganizacji zametu i destrukcji.

Zywotna sita organizacji zawodowej
lezy 'w rzeszach pracujacych cztonkéw.
Sita ta odeprze wszelkie niecne intrygi,
obliczone na poderwanie autorytetu na-
szej organizacjl.

Zwigzek Pracownikéw Poczt, Telegra-
fow i Telefonéw jest organizacjg zwarts,
solidarng, silng wewnetrznie, przesigknig-
ta walorami twérczej pracy dla dobra
Panstwa.

Wszelkie wrogie zakusy przeciwko
Zwigzkowi rozbija sie o mur karnych
I cztonkéw organizacji.

musi by¢ nie-

A.S.

Administracja w projekcie Konstytucji polskie]

uchwalonej przez Sejm 26 stycznia 1934 roku

Od kilku lat w wiekszosci paristw za-
chodnio i $rodkowo - europejskich jestesmy
$wiadkami  ewolucyjnych zmian zasad u-
stroju konstytucyjnego. Uswiecone tradycj
cechy paristwa ~konstytucyjnego: podzia
wiadz i zwierzchnictwo ludu zaczynaja ule-
gac tu i tam najrozmaitszym modyfikacjom,
a czesto nawet zupetnej reformie; wszedzie
za$ wybija si¢ na plan pierwszy dazenie do
wzmocnienia wiadzy administracyjnej.

Istotna cecha parstwa konstytucyjlne?o
polegata dotad na decydujacym udziale Iu-
du w sprawowaniu wiadzy ustawodawczej,
przyczem udziat ten musiat by¢ conajmniej
negatywny Z powyzszego wynikato, ze
lud musiat obowiazkowo uczestniczy¢ w
sprawowaniu wiadzy ustawodawczej, a co
zatem idzie wiadza ta musiata by¢ catko-
wici- wyodrebniona od wiadzy administra-
cyjnej i wladzy sadowej. Kuznig tych ha-
set, jak wiadomo, byta Rewolucja Francu-
ska ‘oraz teoretycy prawa konstytucyjne-
go tego okresu. Pierwsze miejsce wsrod
nich zajmuje Montesguieu (1748 r.), kt6-
ry, majac przed oczyma przedewszyst-
kiem praktyke Zzycia parlamentarnego w
Anglji. stworzyt teorje paristwa konstytu-
cyjnego, ktora jest przeedwszystkiem wy-
mierzong przeciwko absolutyzmowi monar-
chy. Podziat wtadz, z uwagi na ogélng wy-
mieniong tendencje, zostat tak sformuto-
wany, aby mogly sie one skutecznie ogra-
nicza¢, nie dopuszczajac do przerostu jed-
nej nad druga.

Konstytucja marcowa Polska w catej
ge{mi hotdowata tym zasadom, albowiem

ejm byt piastunem catej wiadzy ustawo-

dawczej, za$ Prezydent Rzplitej mogt wy-
dawa¢ ‘rozporzadzenia z moca ustawy tyl-

| ko na podstawie osobnego zezwolenia
i Sejmu.
Catkowita zalezno$¢ rzadu od sejmu

byta tak wyrazna, ze najlepszym dowodem
jest fakt, iz gabinety utrzymywaly sie przy
wihadzy w okresie od 1919 do 1926 roku,
przecigtnie po osiem miesiecy. Podobnie
dziato sie w innych panstwach, a do dzi$
dizieje sie we Francji, gdzie sucha doktryna
podziatu wiadz zostata i nadal w catej pet-
ni zachowana.

Dopiero zasadnicze zmiany do organi-
zacji Pafstwa wnosi projekt nowej Kon-
stytucji Polskiej, stwarzajac zupetnie nowe
koncepcije.

Zaréwno kwestja podziatu wiadz, jak
i zasada zwierzchnictwa ulegly catkowite-
mu przeistoczeniu.

Artykut drugi projektu nowej Konsty-
tucji ghosi: ,,Na czele Parstwa stoi Prezy-
dent Rzeczypospolitej, ktéry za sprawo-
wanie swegoo bowiazku jest odpowiedzial-
ny jedynie przed Bogiem i historjg. W Je-
go osobie skupia sie jednolita i niepodziel-
na wiadiza paristwowa". Znikneto wiec po-
stanowienie Konstytucji marcowej, ze Pre-
zydent jest odpowiedzialny przed Trybuna-
tem Stanu, ktory jest organem sadowym
ciat ustawodawczych za zdrade kraju, lub
ztamanie Konstytucji. Z powyzszego wyni-
ka, ze Prezydent jest uciele$nieniem Suwe-
rennoéci  Rzeczypospolitej. Nie jest wiec
Prezydent tylko szefem egzekutywy — i tu
stan ten rézni si¢ zdecydowanie od syste-
mu pétnocno - amerykarskiego, gdzie jest
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przeprowadzona zasada podziatu wiadz i
Edzie prezydent jest jednoczesnie naczelni-
iem rzadu i gdzie rzad nie ma odrebnego
bytu, lecz jest catkowicie uzalezniony od
prezydenta.

Wymieniona koncepcja polska jest cat-
kowicie nowa, réznigca sie réwniez od obec-
nych ustrojow panstw faszystowskich, nie
moéwiac juz o dotychczasowych ustrojach
konstytucyjnych.

Zwigkszenie wladzy Prezydenta, a tem
samem wzmocnienie wiadzy wykonawczej,
w dotychczasowem znaczeniu, jest reakcja
przeciw wszechwtadztwu parlamentu. Nie-
ma wigc juz podziatu wiadz, a powstaje
nowe pojecie organu pafstwowego. W mysl|
artykutu 3-go organami Parstwa, pozosta-
jacemi pod ~ zwierzchnictwem Prezydenta
Rzeczypospolitej, sa: Rzad, Sejm i Senat,
Wojsko, Sady i Kontrola Pafistwa oraz Sa-
morzad terytorjalny i Gospodarczy. Juz
sam fakt, ze na czoto wszystkich organéw
zostat wysuniety Rzad wyrdéznia jego po-
zycje i pozwala sie zorjentowa¢, ze do or
ganu rzgdz_qcego Konstytucja przywiazuje

ardzo duza wage.

Nim przejdziemy do szczegétowego o-
mawiania administracji w nowym projek-
cie Konstytucji, musimy zaja¢ sie przede-
wszystkiem kwestja osobistych prerogatyw
Prezydenta Rzeczypospolitej. Stworzona
nowa kategorja uprawnieri osobistych Pre-
zydenta pod nazwa prerogatyw, daje mu
nieograniczone niczem prawo decyzji w
wielu waznych dziedzinach zycia publicz-
nego; ucielesniajac w ten sposéb zasade
nadrzednosci Prezydenta Rzeczypospolitej,
co jest catkowicie sprzeczne z przepisami
Konstytucji marcowej. Do prerogatyw tych
zalicza sig: @) wyznaczanie jednego z kan-
dydatéow na Prezydenta Rzeczypospolitej,
b) wyznaczanie na czas wojny nastepcy
Prezydenta Rzeczypospolitej, c) miano-
wanie i odwotywanie Prezesa Rady Mini-
nistréw, Pierwszego Prezesa Sadu Naj-
wyzszego i Prezesa Najwyzszej lzby Kon-
troli, d(); mianowanie i zwalnianie Naczel-
nego Wodza i Generalnego Inspektora Sit
Zbrojnych, e) powotywanie Sedziéw Try-
bunatu” Stanu i Senatoréw, piastujacych
mandat z wyboru Prezydenta Rzeczypos-
politej, f2< mianowanie 1 zwalnianie Szefa
I urzednikéw Kancelarji Cywilnej, g) roz-
wigzywanie Sejmu przed uptywem kaden-
cji oraz zarzz} zanie odnowienia Senatu
w petnym skfadzie, h) oddawanie czton-
kéw Rzadu pod sad Trybunatu Stanu, i) sto-
sowanie prawa taski i wykonywanie pie-
czy prawnej.

Ten wiasnie fakt przyznania Prezyden-
towi Rzeczypospolite] wymienionych pre-
rogatyw stwarza dla Gtowy Parstwa role
nadrzednosci, gdyz tafcuch, jaki dotych-
czas taczyt Prezydenta z aparatem admi-
nistracyjnym, przez obowiazek kontrasy-
gnaty wszystkich Jego aktéw, zostaje prze-
ciety, na skutek czego, z punktu widzenia
podziatu wiadz, powstaje jakgdyby czwar-
ta whadza.

Przez zjednoczenie w reku Prezydenta
Rzeczypospolitej tych uprawnieri, w wyko-
naniu ktérych nie potrzebuje nawet kontr-
asygnaty Prezesa Rady Ministrow i odno-
$nego Ministra, uzaleznia Konstytucja cat-
kowicie wszystkie organy panstwowe od
woli Glowy Paristwa. Jedng z najwazniej-
szych dziedzin dziatalno$ci Parfstwa staje
sie adminislracj}a, ktérej wykonywanie po-
wierzone zostato kilku™ organom parstwo-
wym. Przez administracje, w mysl twier-
dzenia prof. T. Hilarowicza, rozumiemy
ten kierunek dziatalnosci Panstwa, ktory
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pozostaje poza ustawodawstwem i sadow-
nictwem. Administracja publiczna czyli
panstwowa w mys| tego autora, w znacze-
niu obszerniejszem obejmuje administracje
panstwowa, W znaczeniu $cislejszem i admi-
nistracje samorzqdowg. W dziatalnoéci ad-
ministracji mozemy odrézni¢ dwa kierunki:
policje i administracje tworcza.

Przez policje rozumiemy ten kierunek
dziatalnoéci w administracji publicznej,
ktéry ma na celu utrzymanie publicznego
spokoju, porzadku i bezpieczeristwa.

W przeciwstawieniu do policji, ktéra
chroni tylko stan istniejacy, administracja
tworcza stwarza nowe dobra materjalne i
idealne.

Kierunki administracji tworczej i poli-
cji s3 w dziatalnosci wiadz administracyj-
nych $ci$le organicznie z sobg zespolone.

Polski projekt nowej Konstytucji_ opie-
wa w artykule 54-ym, ze administracja jest
stuzbg publiczng. ~ Jest to okreslenie bar-
dziej sprecyzowane niz poprzednio wymie-
nione, lecz réwniez niedoktadne, gdyz bar-
dzo trudne jest rozgraniczenie kompeten-
cji organéw administracyjnych, wynikaja-
cych ze stosunkéw prywatnych i publicz-
nych. W kazdym razie podstawa dziatal-
nosci administracji jest stuzba publiczna,
wzglednie akty w%nikajqce ze  stosunkéw
prawno-publicznych.

Teoretycznie biorac, definicja powyzsza
zaczerpnigta zostata z nauki francuskiej,—
ujmujacej istote dla prawa administracyj-
nego w definicji: ,,Service public”, ktérej
odpowiednika w polskiej terminologji do-
tychczas nie bylo. W polskiej literaturze
prawniczej odpowiednikiem dla powyzsze-
go okreslenia administracji jest u Prof. Ja-
worskiego pojecie dziatalnosci panstwa, nie
w znaczeniu terminologicznem, lecz w zna-
czeniu ideolo?(icznem. Co do zakresu poje-
cia te nie pokrywaja sie: dziatalno$¢ Pan-
stwa wedtug Prof. Jaworskiego, to wszyst-
ko aktK i czynnosci, ktére na podstawie
porzadku prawnego przypisujemy panstwu,
tymczasem suma wszystkich |, service-pu-
blic” nie obejmuje catosci dziatan, przypi-
sywanych paristwu, bo pozostawia na bo-
ku dziatania zwiazkowe z ,.domaine-pri-
ve“. Ale konsekwencje do jakich dochodzi
Prof. Jaworski nie sg obce doktrynie fran-
cuskiej, zawartej w projekcie Konstytucji.
Mianowicie teza o poddaniu wszystkich
przejawéw dziatalnosci paristwa pod kon-
trole sadéw szczegdlnych (administracyj-
nych), o ile pozostajg w zwiazku z wyko-
nywaniem stuzby publicznej, a nie ogélnych
jest gtoszona réwniez przez autoréw fran-
cuskich.

Réwniez bliski E’)est pojmowaniu admini-
stracji, jako stuzby publicznej, cytowany
juz wyzej Prof. Hilarowicz, w okresleniu
aktu administracyjnego w najobszerniej-
szem znaczeniu, przez ktéry rozumie kaz-
dy czynno$¢ Wiadzy administracyjnej, bez
wzgledu na to, czy ma forme aktéw praw-
nych, czy charakter czynnosci faktycznych
i bez wzgledu na to, czy sa czynnosciami
publiczno-prawnemi, czy prywatno - praw-
nemi. Tu ,kazda czynnos¢ wiadzy admini-
stracyjnej” jest jakgdyby odpowiednikiem
okreslenia ,,stuzba publiczna™.

Podobnie Prof. Dr. Kumaniecki, kryty-
kujac postanowienia dotychczasowej kon-
strukcjl, jest bliski okres$lenia administracji
stuzba publiczng”, lecz nie daje skonkre-
tyzowanej definicji, méwiac: ,,Konstytucja
17 marca 1921 roku wprowadzita na okre-
Slenie wiadzy administracyjnej termin
~Wihadzy wykonawczej", przeoczajac, ze
nie tylko funkcje wykonawcze —stanowig
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istote administracji. Go do tego nalezy zau-
wazy€, ze wedtug nowych poje¢ wszelkie
czynnoéci wiadzy administracyjnej, a wiec
nie tylko wiasciwe wykonawcze, dadzg sie
podciagna¢ pod pojecie wykonywania u-
staw, w najobszerniejszem znaczeniu, cho-
ciazby wykonywania przyznanych przez u-
stawe ogolnych uprawnienn kompetentnych
(Ustr6j ~ Administracyjny,  Encyklopedja
Prawa obowigzujacego w Polsce, cze$¢ 1
Poznan 1923 r. str. 33). Whrew doktrynie
francuskiej prawnicy niemieccy podkresla-
ja zasade, ze panstwo prowadzi podwodjne
zycie prawne: ,libt nach zweierlei Recht”
(Fr. Fleiner). Zasada ta oznacza, ze pra-
wo publiczne nie ogarnia catej dziatalnosci
panstwa, lecz tylko pewng jej cze$¢. Na te
cze$¢ skladaja sie wg. jedne/ch, te czynno-
Sci, ktére sa przejawem wiadztwa (Dr. T.
Bigo — zwiazki publiczno-prawne, str. 15),
wg. drugich te, nad ktéremi dominuje in-
teres publiczny, wg. innych te, ktére maja
charakter majatkowy. Roznice tych pogla-
doéw prawa francuskiego i niemieckiego,
odnoszace si¢ dlo ujecia istoty t. zw. dua-
lizmu prawa, maja swe zrédto w rozwoju
historycznym prawa obydwu panstw. Dla-
tego tez nie od rzeczy bedzie jesli podam
tu w streszczeniu, historje rozwoju roznych
systeméw prawnych.

Byty epoki, gdy dualizm prawa byt nie-

znany, a w Anglji jeszcze dotychczas jest
on obch)rawniczemu mysleniu. Przekona-
nie o jednorodnosci catego prawa tkwito
gteboko w metodach myslenia $rednio-
wiecznego spoteczenistwa. W zwigzku z tern
stan prawny byt taki, ze jurysdykcja sa-
déw powszechnych byta nieograniczona-
prawna i ochrona sadowa - to dwa pojecia
nierozdzielne. W tym okresie role admini-
stracji spetniata hierarchja feudalna oraz
trybunaty sadowe, ktére niejednokrotnie
wkraczaly w dziedzine czynnej admini-
stracji.
Ta{(i stan rzeczy panowat w catej ow-
czesnej Europie do XV wieku. Dopiero od
tego czasu zaczely sie ksztattowac inne kie-
runki ustroju administracyjnego na konty-
nencie, a inne w Anglji.

Duzy wplyw na organizacje pafistwa
wywotata nauka prawa rzymskiego, z kt6-
rego uczeni wydedukowali~ pojecie suwe-
rennosci panstwa, wélad za czem zaczeto
dazy¢ do centralizacji wszelkich urzadzer
paristwowych.

Pierwsza poszta po tej linji Anglja, kt6-
ra silnie zcentralizowata istniejace trybu-
naly sadowe, poddajac pod ich kontrole
wiadze lokalne, przez co zostata zachowa-
na jednolito$¢ prawna.

Silny rozw6j parlamentaryzmu wytwo-
rzyt réwnowage miedzy wiadzami lokalne-
mi a trybunatami, gdyz autorytet parla-
mentu temperowat kontrole sadowa. Ten
stan rzeczy z niewielkiemi zmianami zacho-
wany zostat w Anglji do czaséw ostatnich,
przyczem doktryna kont%nentalna, dazaca
do centralizacji ‘i hierarchji wiadz nie zna-
lazta urzeczywistnienia, {ako niezgoda z
angielskiem pojeciem wolnosci.

Zupetnie innemi drogami poszedt roz-
woj prawa na kontynencie we Francji, wo-
bec decentralizacji sadéw arlamentéw),
ktére ograniczaty wiadze krolewska, gdyz
wymagaty rejestracji wszelkich aktéw. Po-
wotano do zycia nowe wiadze administra-
cyjne (intendentéw&, ktére przy pomocy
srodkéw policyjnych utrzymywaty porza-
dek publiczny. Parlamenty, a zwiaszcza
paryski, nie chciaty ~dobrowolnie wyrzec
sie swego zwierzchnictwa nad administra-
cja, na skutek czego powstat dtugotrwaty
spor parlamentéw z krélem. Spér ten roz-

wigzata dopiero rewolucja francuska, ktéra
ustanowita catkowita niezalezno$¢ organdw
administracyjni/ch od sadéw, wprowadza-
jac podziat wiadz. W ten sposéb powstat
we Francji, to jednak zasada panstwa ze-
brak w Anglji.

Innemi drogami rowniez poszedt rozwoj
prawa administracyjnego w Niemczech,
wywierajac swe pietno na metodach my-
$lenia prawniczego.

Aczkolwiek paristwo absolutne ksztat-
tuje sie w Niemczech znacznie pdZniej niz
we Francji, tojednak zasada panstwa ze-
spolonego ksztattuje sie tu wczedniej. Przy-
czyna tego byta silna wiadza ksigzat dziel-
nicowych, ktérzy do$¢ szybko potrafili u-
wolni¢ administracje od kontroli sadéw,
stwarzajac rodzimg biurokracje. Po po-
wstaniu paristwa absolutnego, ustroje dziel-
nicowe odrazu przyjete zostaly jako for-
ma ustroju paristwowego.

Wobec ograniczenia kontroli sadowej,
dazac do zapewnienia sprawiedliwosci i
prawa, stworzono nowe pojecie tak zwane-
go ,fiskusa . Zgodnie z tg teorja taczono
wszystkie majatkowe prawa administracji
paristwowej nie z paristwem, aai z osoba
moralng, lecz z zupetnie odrebnym pod-
miotem t. j. fiskusem, ktéry rownorzednie
z osobami prywatnemi podlegat sadom po-
wszechnym. Kryje sie tu tak zwana recep-
cja prawa rzymskiego. Powyzsza koncep-
cja opierata sie na zatozeniu, ze prawa ma-
jatkowe ze swej natury podlegaja jurys-
dykcji sadéw powszechnych Rozdwoita o
na pojecie panstwa, ale osiagneta podpo-
rzagdkowanie wszystkich majatkowo praw-
nych stosunkéw panstwa, orzecznictwu sa-
dow, zapewniajac poddanym  bezstronne
forum sadowe i ugruntowujac jednoczesnie
ﬁanowanie prawa prywatnego w  stosun-

ach prawnych panstwa.

Wielkie przeistoczenia, jakiem na po-
czatku wieku XIX ulegly zasady ustroju
panstwowego w_krajach niemieckich, ~do-
prowadzity w ciggu XIX wieku podobnie,
jak we Francji do przeksztatcenia przepi-
séw administracyjnych na normy ustawo-
we, réwnowartosciowe normom prawa sa-
dowego.

W zwiazku z powyzszem po{(ecie fisku-
sa tracito na swem znaczeniu tak, ze obec-
nie przyjeto, iz jest to tylko jedna strona
0sobowosci ?ahstwa, jednakze wiasciwoéc
sadéw zostata zachowana.

W Polsce do niedawna panowaty trzy
réznorodne systematy prawne, tak. ze tru-
dno jest jeszcze dzi$ méwi¢ o rodzimym
wykoriczonym systemie. W kazdym razie
zaréwno literatura i)rawnicza, jak i usta-
wodawstwo rozwinely sie po mysli zasady
podziatu wiadz, ktéra wiernie zostata u-
wiericzona w Kons(tiytuc'i marcowej. Za za-
sadg podziatu wiadz idzie zawsze w parze
kwestja dualizmu prawa.

Formalne uznanie podziatu prawa na
publiczne i prywatne zawiera art 3 Kon-
stytucji. Artykut ten brzmi: ,Zakres usta-
wodawstwa obejmuje  stanowienie wszel-
kich praw publicznych i prywatnych i spo-
sobu ich wykonania”. Podobne znaczenie
maja art. art. 56. 109, ktére moéwia o zwia-
zkach o charakterze publiczno prawnym.
Do przepiséw, ktére juz w sposob pozytyw-
ny ktada podwaliny ood system dualistycz-
ny, nalezg art. art. 44. 75, 85 i 97 Art 73
zapowiada powotanie do zycia sadéw ad-
minislracy{(nych. ktére maja orzeka¢ o le-
galnosci aktow administracyjnych  Dalej
art 86 omawia kwestie oowstania Trybu-
natu Kompetencyjnego, ktory jest jak gdy-
by strézem podziatu wiadz, zabezpiecza-
jac jedng wiadze przed wptywami drugiej



i wreszcie art. 44 opiewa przyznanie wia-
dzom administracyjnym $rodkéw przymu-
sowych dla uzyskiwania postuchu dla swo-
ich aktow.

Z drugiej strony silnym ograniczeniem
dualizmu )est art. 121 Konstytucji w zwia-
zku z art. 98. Z zestawienia tych artykutéw
wynika, ze o odpowiedzialno$ci materjalnej
organéw administracyjnych oraz Panstwa
orzeka¢ bedg sady zwyczajne.

z powizsze o wynika, ze dotychczaso-
wa prakli a administracyjna w Polsce mu-
siata sig ksztattowac po linji dualizmu pra-
wa, na co wplynety réwniez przestanki hi-
storyczne, ale przewaznie obce.

Te wiadnie przestanki historyczne sg
przyczyna réznicy pogladéw, jakie dzis
panuja w okredleniu pojecia administracji
Dlatego to zaleznie od wewnetrznego ustro-
ju Panstwa tre$¢ pojecia ulega zmianom.

Na tle tych powiktari prawno - admi-
nistracyjnych zaczynaja si¢ w Polsce oka-
zywac przebtyski rodzimych form ustrojo-
wych, a chociaz jeszcze korzystamy ze
wzoréw zagranicznych, to jednak mamy juz
formy wiasne, odmienne od obcych przepi-
SOW. T{ch nowych form organizacyjnych
nie brak jest w projekcie nowej Konstytu-
cji, przyczem jedna z nich jest whasnie o-
mawiane okre$lenie administracji — )ako
stuzby publiczngj". Pojecie to — samo
przez sie juz odzwierciadla przewrét w
dziedzinie administracji, albowiem odwra-
ca dotychczasows zasade, wyksztatcong za
czaséw absolutyzmu, ze jednostka ma stu-
zy¢ ,wiadzy”, ale i nie ,wiadza" ma stu-
2?16 Jjednostce, — lecz administrator ma
stuzy¢ ogétowi, petnigc stuzbe publiczna.
Dopiero za posrednictwem tej ,stuzby”
moze wladza oddawaé posrednie ustugi
jednostkom, czy ich grupom.

Teoretyczny walor kryterjum  stuzby
publicznej, jak twierdzi doc. Dr. Langrod
(Stuzba publiczna, jako funkcja admini-
stracyjna str. 32), w stosunku do poprzed-
nich pojeciowo réwnoznacznych poje¢ in-
teresu publicznego, ,bien commun, bien
etre public”, w stosunku do stawnej de-
finicji Ulpsama, przeciwstawiajacej Status
rei romanae singulorum utilitati, polega na
tem, iz konsumujac w sobie wszystkie po-
wyzsze pojecia jest ono ponadto pojeciem
par excellence praworzadnem, wysnutem z
istoty i celéw ustroju praworzadnego i ak-
<'ualnem jedynie w ramach tego ustroju;
pojecie to w ramach ustroju praworzadne-
go zdolne jest sta¢ na strazy zachowania
i rozwoju intereséw indywidualnych chro-
nionych” przez porzadek prawny a réwno-
cze$nie obrazuje nam w sposéb znakomi-
ty aktywno$¢ organu publicznego wykra-
czajagc poza ramy egzekutywy ,sensu
stricto”.

W myél wskazan francuskiego teoretyka
prawa administracyjnego Duguifa stuzbg
Eublicznq jest kazda aktywnos¢, ktorej wy-

onanie musi by¢ zapewnione, kierowane
i nadzorowane przez rzadzacych ze wzgle-
du na jego — nieodzownos$¢ dla realizacji
i rozwoju wspétzaleznosci spotecznej oraz
fa niemozno$¢ wprowadzenia jego w zy-
cie bez uzycia interwencji sity rzadzacej.

Inni znéw teoretycy francuscy, jak Ap-
pleton (,,Traite Elementaire du contencieux
administratif* str. 115) uznaje, ze chodzi
tutaj o $rodek, zorganizowany przez wia-
dze publiczne w celu spotecznego zaspo-
kojenia powszechnej potrzeby przv uzyciu
metod postepowania wiasciwych prawu ad-
ministracyjnemu; inny eznéw — Georgin
(Cours de droit admin™ str. 5) powiada, iz
mamy tu do czynienia z organizmem stwo-

POCZTA

rzonym przez panstwo dla uczynienia za-
dos$¢ potrzebom zbioromﬁ/m. Z powyzszego
wynika, ze naukowej doktadnej definicji
okreslajacej w spos6b zwiezty i niezmien-
n&/ pojecie ,stuzby publicznej” brak jest
otychczas Tocz% sie dopiero spory na te-
mat narzucenia administracji, jako funkcji
paristwowej w nowem znaczeniu, pewnych
ram. W kazdym razie wyrasta nowy czyn-
nik pafstwowy odmienny od dotychczaso-
wej ,,wiadzy wykonawczej”. Przy nowym
Eorzqdku rzeczy zbyteczna stanie si¢ nau-
a 0 swobodnem uznaniu wiadz admini-
stracyjnych, gdyz wszelkie uprawnienia
beda domniemywac¢ si¢ za posrednictwem
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Glowy Parstwa, na rzecz administracji,
zwazywszy, iz organ ustawodawczy staje
sie instytucja Paristwa o ograniczonych
kompetencjach. Art. 26 i art. 34 projektu
nowej Konstytucji dajg nam catkowity o-
braz _kompetencji Sejmu i Senatu. Upraw-
nienia tych ciat sa doktadnie wyliczone,
nie dajac nam zadlnych ztudzen, ze nic in-
nego, poza temi uprawnieniami, nie bedzie
domniemywac sie na rzecz ciat ustawodaw-
cz&/ch. Nie wspominam juz o sadownictwie,
jako instytucji majacej na celu jedynie wy-
miar sprawiedliwosci.
(. c. n)

Adolf Szwarc

W jakich warunkach ,wypoczywajg"
pracownicy ambulanséw pocztowych

Z dniem 15 maja weszli$my w letni okres
rozktadéw pociggéw, a z nim — zmia-
ny kurséw ambulanséw, zmiany odpoczyn-
kéw na stacjach kraricowych, likwidowa-
nia obecnych mieszka wypoczynkowych
dla ambulanseréw i przygotowania no-
wych. Okres ten, a zwhaszcza zwigzane
z niem starania w celu przygotowania no-
wych kwater przywodzi ambulanserom na
mys| wszystkie braki i bolaczki, ktére do-
tychczas, niestety, sa zawsze z kwaterami
Zwiazane. Wydaje nam sie przeto stusz-
nem podnie$¢ te sprawy na tamach nasze-
go organu

Prezpisy normujace utrzymanie kwa-
ter wypoczynkowych przez Zarzad Poczto-

normujac te sprawy, nie okreslajg moze
jednak dostatecznie niektérych szczegétow.
Naszem jednak zdaniem nie to jest przy-
czyng anormalnych warunkéw panujacycl
w tej dziedzinie. Przycz[f/nq zfego sg iudzie
i sposoéb ich podejscia do sprawy, a raczej
ustosunkowanie si¢ do tego zagadnienia.
Mamy prawo tak twierdzi¢, poniewaz nie-
ktére Dyrekcje rozwigzaly sprawe utrzy-
mywania kwater zupetnie pomysinie Kku
catkowitemu zadowoleniu ambulanseréw.
Jako przyktad nalezy przytoczy¢ okreg
Dyrekeji - Wilenskiej, w ktérym sprawa
kwater_ambulansowych jest zatatwiona ku
zadowoleniu pracownikéw. Z kwater wy-
poczynkowych utrzymywanych przez Dy-
rekcje Wileriska ambulanserzy —warszaw-
scy sg zupetnie zadowoleni i zyczeniem ich
bytoby, aby stan higieniczny jaki jest obec-
nie w kwaterach wypoczynkowych utrzy-
mywanych przez Dﬁrekcje Wileriska, byt
i w innych kwaterach.

Przechodzac, po tym moze przydtugim
wstepie, do meritum sprawy, pragne za-
znaczy€ jeszcze, ze omawiajac wyzej poru-
szone niedomagania, operowaé bgydg1 jedy-
nie konkretnemi, sprawdzonemi danemi
i jezeli te dane beda moze i przykre, to juz
naprawde nie nasza to wina.

Tak sie to zwykle dzieje, ze w okresie
przejscia ze starego rozktadu_ jazdy na no-
wy, - gtéwna mysl i nastawienie = Przeto-
zefstw ambulansowych skierowane sa na
przygotowanie i przystosowanie planéw
wymiany poczty i kierowania przesytek.
Kto jednak ma “mysle¢ o&)rzygolowaniu
kwater wypoczynkowych dla " pracowni-
kéw, ktérzy dojezdza¢ beda do punktu
kraficowego, do ktérego obecnie ambulan-
se nie dochodza? Nikt o tem nie mysli.

Odnosi sie wrazenie, ze czynniki do
ktérych obowigzek ten nalezy, uwazaja go
za drugorzedny i matowazny. Czyzby spra-
wa przygotowania mieszkar wypoczynko-

wych dla ambulanseréw byta rzeczywiscie
sprawg tak btahg, ze nie warto jest sie nig
zajmowac? JesteSmy o tem innego zdania.
Uwazamy, ze sprawa nalezytego wypo-
czynku, to sprawa wydajnosci pracy w am-
bulansach, ze wszystkie przepisy winny
by¢ jednakowo respektowane, a przepisy
s tu do$¢ wyrazne.

W mys$l tych przepisow kwatery wypo-
czynkowe utrzymuja Dyrekcje, a opieke
z ich ramienia sprawuje urzad, ktéry(jesl
punktem kraricowym ambulansu. Wydaje
nam sie przeto stusznem, aby Dyrekcja, do
ktérej nalezy przetozenstwo ambulansu,
majac zawczasu plany uruchomienia badz
przedtuzenia, czy zwinigcia ambulansu po-
rozumiata sie z Dyrekcja, na terenie ktorej
lezy Urzad korcowy “ambulansu, a ta ze
swej strony podjeta inicjatywe przygoto-
wania kwatery. A jak jest obecnie?

Troska o przygotowanie kwater wypo-
czynkowych spoczywa istotnie na barkach
samych ambulanseréw. Znajduja oni nale-
zyte zrozumienie u wiasnego przetozen-
stwa, ktére jednak jest przewaznie bezsil-
ne z uwagi na to, ze kwatery ambulansowe
potozone sg przewaznie poza obrebem jego
wiasnej Dyrekcji.

W rezultacie odpoczynek po ciezkiej,
Wyczerﬁujqcej pracy odbywa sie w wa-
runkach ponizej wszelkiego mozliwego mi-
nimum, jak np. w Zdotbunowic, Gdyni lub
Zebrzydowicach.

W Zdotbunowie kwatera miesci sie
w domu p. Glusmanowej przy ul. Jerozo-
limskiej. Pracownicy wptacaja do Skarbu
Panstwa z tytutu zajmowania trzech pokoi
w tym domu po cztery i pie¢ groszy za go-
dzine, ktore potraca sie Im przy wyptacie
djet i wynosi zlotych szes¢ groszy siedem-
dziesigt dwa (Z+ & gr. 72), co w stosunku
miesiecznym wynosi $rednio ztotych 201.
Ulica Jerozolimska w Zdotbunowie biegnie
na poziomie péttora metra nizszym od po-
ziomu miasta, terenie niezmiernie wilgot-
nym. Dom jest nasigkniety wilgocig i po-
chiania w zimie wszelka cieptote. Palenie
w piecach powoduje duszne, niezdrowe
opary, a bardzo nieznacznie podwyzsza
temperature wewnetrzng mieszkania, dosc,
ze nie przekracza ona w zimie 10 stopni
Cels. Mieszkanie jest nawiedzone przez
grzyb i chociazby z tego powodu na kwa-
tere wypoczynkowa sie nie nadaje. Poza-
tem jeden z trzech zajmowanych pokojow
jest przejsciowy i jakikolwiek odpoczynek
jest w nim zupetnie niemozliwy. Wszelkie
usitowania pracownikéw, aby = mieszkanie
to zmieni¢ na inne, rozbija si¢ o argument
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Dyrekcji Lubelskie%',

, ze mieszkanie to jest
ze wszystkich zao A

iarowanych najtansze,
poniewaz roczna suma komornego nie
przekracza 1500 z. Naszym argumentem

jest; ze z tytutu zajmowania tego mieszka-
nia Wp:acamy do Skarbu Parstwa rocznie
.400 zL.

Mieszkanie w Gdyni miesci sie w bu-
dynku pocztowym. Kwatera ambulanseréw
sktada sie z trzech pokoi. Suma powstata
z 4 i 5 groszéwek wynosi dziennie zt. 8 gr.
17 w stosunku miesiecznym za$ 245 zt. 10
gr. Ogrzewanie mieszkania i stan jego hi-
gjeniczny stoja ponizej mozliwego pozio-
mu. Temperatura wewnetrzna jest tak ni-
ska, ze niesposob rozebra¢ sie. ~ Pracowni-
Cy zmuszeni sa W porze zimowej przekg/-
wa¢ w mieszkaniu w paltach. Z~ powodu
fAiewietrzenia pokoi i podcieli, mieszkanie
i t6zka sa niemozliwie zapluskwione.
Wszelkie nasze starania i prosby o usunie-
cie tych niedomagali nie odnioslg skutku.

Kwatera ambulanseréw w Zebrzydowi-
cach miesci sie réwniez w budynku poczto-
wym i skfada sie z czterech pokoi. Suma !
powstata z potracanych 4 i 5 groszowek |
wynosi na dobe zt. 6 gr. 87, co w stosunku |
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miesiecznym czyni $rednio zt. 209. Od pot
roku ambulanserzy $pig na poduszkach
i pod kotdrami bez poszewek. Pokoje za-
pluskwione sg do granic niemozliwosci.
Z powodu tak licznego robactwa nic moz-
na $piac gasi¢ S$wiatta. Pali sie wiec
$wiatto cata noc. (Skandal’)

Woprawdzie przepisy regulujace utrzy-
manie kwater takich szczeg6téw jak dezyn-
fekcja kwater i utrzymanie w nich porzad-
ku nie przewiduja (1), jest jednak oczywi-
stg rzecza, ze kazde mieszkanie bez wzgle-
du na jego przeznaczenie, winno przede-
wszystkiem da¢ schronienie i wycfoczynek,
w porze zimowej chroni¢ przed zimnem
i odpowiada¢ pewnym ogdlnie przyjetym
wymogom higjeny.

To zdaje sie nie powinno ulega¢ watpli-
wosci, a jednak tak nie jest5).

St. Belke.

® Powtarzamy skandal
dal. (Przyp. Red).

5 Fakty te, spodziewamy sie, niewatpliwie
spowoduja interwencje Ministerstwa Poczt i Telc-
grafow.

i jeszcze raz skan-

Zjazd delegatéw okregu wilenskiego

Dnia 18 lutego 1934 roku, w $wietlicy
P. P. W. przy ulicy Sw. Janskiej Nr. 13
w Wilnie, odbyt sie Doroczny Zjazd De-
legatéw K6t ‘Miejscowych Okregu Wi-
lenskiego wedtug nastepujacego programu:

Zjazd zagait prezes ustepujacego Za-
rzadu Okregowego kol. Edward Markie-
wicz, witajac pp.: wicedyrektora Poczt i
Telegraféw inz. Nowickiego, —kierownikéw
oddlziatow Dyrekcji P. i T. mjr. Eugenjusza
Koztowskiego i Wincentego Rasiewicza;
delegatéw Zarzadu Gtéwnego, prezesa po-
sta Jozefa Stangreciaka i sekretarza kol.
Modlinskiego, del e%at(')w Kot Miejscowly(/ch
oraz wszystkich zebranych. Nastepnie kol.
Markiewicz ~ zaproponowat na przewodni-
czzcego Zjazdu kol. Stangreciaka, do pre-
zydjum Kkol. Edwarda Rakowicza i Alek-
sandra Makutynowicza oraz na sekretarzy
kol. Aleksandra Poptawskiego i Emila
Rajcera.

Po jednomy$inem zatwierdzeniu przez
Zjazd proponowanego skfadu prezydjum,
kol. Stangreciak, dzigkujac za wybér, od-
czytat porzadek obrad, ktéry przyjeto do
wiadomosci bez poprawek.

Nastepnie p. wicedyrektor inz. Nowicki,
wyjasniajac powdd nieobecnosci p. Dyrek-
tora Okregu P. i T, inz. Karola .Zuchowi-
cza, wreczyt ﬂrzewodnlczqcemu Zjazdu
list p. Dyr, Zuchowicza, zawierajacy stowa
pozegnania w zwigzku z objeciem innego
stanowiska, oraz wygtosit przeméwienie
okolicznosciowe, nadmieniajgc w koncu, ze
dekretem Ministerstwa P. i T. zostat z dn.
1 marca b. r. mianowany dyrektorem Okre-
gu Wileriskiego (huczne oklaski obecnych),
I odwiadczajac, ze rzeczowa i zgodna
wspétpraca Zwigzku z Administracja dla
dobra Paristwa, znajdzie u niego zawsze
zyczliwy oddzwigk.

Przewodniczacy kol. Stangreciak w imie-
niu Zjazdu W&/razil ubolewanie z powodu
choroby Dyrektora Okregu p. inz. Karola
Zuchowicza oraz w odpowiedzi na prze-
moéwienie p. wicedyrektora inz. Nowickie-
go dzigkujac Mu za przybycie zaznaczyh,
ze ze strony Zwigzku w stosunku do Dy-
rekcji okazang bedzie jaknajdalej idaca

wspétpraca i dazenie do unikania jakich-
kolwiekbadz nieporozumier. Co za$ doty-
czy popierania i pracy w organizacji P. P.
W,, podzielajac w zupetnosci zdanie p. inz.
Nowickiego, oznajmit, ze Zjazd da temu
wyraz w rezolucjach, jakie zostang uchwa-
lone. Zaznaczyt dalej, ze Zjazd zdaje sobie
catkowicie sprawa, ze praca w P. P. W.
jest obowiazkiem, ktérego lekcewazy¢ nie
mozna i ze praca ta winna by¢ traktowang
przez nas nie jako narzucony z gory obo-
wigzek, lecz jako giaboki nakaz wewnetrz-
ny. Jakkolwiek Rzad w ostatnich czasach
poczynit juz znane nam posunigcia poli-
tyczne w postaci zawartych paktow niea-
gresji z sgsiadami z Zachodu i Wschodu,
Jjak zawsze przepojeni duchem pokoju, nie
mniej jednak musimy by¢ przygotowani na
wypadek, gdi/by ktory z sgsiadéw oscien-
nych zechciat naruszy¢ nietykalno$¢ na-
szych granic.

W koricu kol. Stangreciak o$wiadczyt,
ze o ile chodzi o wspétprace z P. P. W., to
Okreg Wilenski dat juz na to dostateczne
dowody z lat ubiegtych, jak zreszta i ca-
ty Zwiazek, wreszcie zaznaczyt, ze pra-
gnatby aby i w P. P. W. zaistniato takie
zrozumienie  koniecznosci  wspétpracy ze
Zwiazkiem jakie istnieje w Zwigzku w sto-
sunku do P. P. W. (Dtugo niemilknace,
huczne oklaski obecnych).

Potem zabrat glos p. Mackiewicz,
przedstawiciel Zwiazku Teletechnicznego i
zyczac pomysinych obrad, poruszyt kwe-
stje nieporozumien pomiedzy Zwiazkami,
wyrazajac nadzieje, ze w najkbliiszym cza-
sie sprawa ta pozostanie tylko wspomnie-
niem z przesztosci i ze solidarna wspétpra-
c,. pomiedzy zwigzkami bedzie nawigzana
pod kazdym wzgledem.

Przewodniczacy kol. Stangreciak w od-
powiedzi na to o$wiadczyt:

Nie byloby rzecza kolezerska walczy¢
i szykanowa¢ inne organizacje pocztowe.
Metod tych nigdy nie stosowalismy. Dlate-
go tez propagujemy ideja potgczenia sig
wszystkich zwigzkéw pocztowych w jedna
catoéc, ktéra na fundamencie dotychczaso-
wych organizacji rozpocznie nowe i twor-

cze zycie. Zatracamy obecnie duzo energji
i zasobu pienigznego na trdjfazowa dziatal-
no$¢ trzech roznych organizacji poczto-
wych. Na tamach szpalt trzech organéw
pokrewnych, poruszane sa jedne i te sa-
me sprawy. Ponosimy duze wydatki na ce-
le administracyjne. ~ Najwiecej za$ zgub-
nem dla nas jest, wynikajace z tego po-
dziatu, rozproszkowanie ~sit moralnych-
Zaden z przedstawicieli trzech zwigzkéw
pocztowych nie moze powiedzie¢, ze jest
przedstawicielem cafej i jednolitej rzeszy
pocztowcow. Organizujac Zwigzek nasz w
roku 1918-ym wznieslisSmy hasto: ,,Wszy-
scy za wszystkich, jeden za wszystkich i
wszyscy za jednego!" To tez wszyscy zmie-
scimy sie w jednej organizacji, a kazdy z
nas, niezaleznie od stopnia i zajmowanego
stanowiska, czy to pracg intelektualna,
badz tez idgcym z gtebi serca entuzjazmem,
wesprze i umocni te organizacje.

Pomiedzy naszemi Zwigzkami niema
roznic ideowych, przekonania za$ politycz-
ne sg réwniez u wszystkich jednakie. To tez
dazy¢ musimy, aby na fundamencie po-
wstatym z dotychczasowych trzech orga-
nizacji, powstat nowy ogolny Zwiazek, je-
dnoczacy w sobie wszystkich bez wyjatku
plr(a)cownikéw pocztowych. (Huczne ~okla-
ski).

Nasuipnie sekretarz ~ Zarzadu Okrego-

wego kol. Kazimierz Car odczytat protokut
z ostatniego Zjazdu, ktéry przyjeto do

j wiadomosci nie wprowadzajac zadnych po-
prawek i zmian, poczem przystapiono do
wyboru cztonkéw do poszczegélnych ko-
rl?ilsji. W wyniku gtosowania, weszli kol.
ol.:

Markiewicz Edward — Wilno, Mierze-
jewski — Grodno, Skiba — Baranowicze,
Kietbowski — Wilno i Sawicki J6zef ze Sto-
nima — do Komisji skr. - wyborczej;

Car. Kazimierz, Deptuch, Moszkowski,
Radziun i Winiarski — do komisji wnio-
skow;

Piotr Garniewicz, Szandrocho Wincenty,
Sajkowski, Bogdanowicz i Wojtkiewicz —
do komisji budzetowej;

Aleksander Poptawski, Blankowa, Mer-
wid, Skinder i Nowicki — do komisji kul-
turalno - o$wiatowej.

Nastepnie przystapiono do sprawozdan
ustepujacego Zarzadu Okregowego.
Prezes Zarzadu kol. Edward Markie-
wicz wygtosit sprawozdanie z dziatalnosci
>Zarzadu Okregowego, omawiajac rzeczowo
| sprawy gospodarcze, z ktérych Zarzad wy-
wiazaf sie bardzo dobrze, nie baczac na wy-
jatkowo ciezki stan finansowy ubiegtej ka-
dencji. Przedstawit poczynania zdazajace
do polepszenia sytuacji gospodarczej czton-
kéw Zwiazku, naswietlajac momenty poko-
nywania trudnosci natury materjalnej i mo-
ralnej.  Potem przystapit do oméwienia
prac organizacyjnych, spraw pomocy mate-
rjalnej i moralnej udzielonej czfonkom,
podkreslajac, ze wyjatkowo dobrze roz-
strzygnieta i nalezycie zorganizowang zo-
stata kwestja udzielania pomocy prawnej,
z ktorej skutecznie skorzystato duzo kole-
géw. Zaznaczyt réwniez, ze ust?pujqcy Za-
rzad Okregowy nie szczedzit sit i czasu na
interwenc&e w sprawach kolegéw w Okrego-
wej Dyrekcji P. i T. i pomijagac,,ie spraw
tych szczegdlnie w ostatnich miesigcach
byto bardzo duzo, wi%kszoéc’ zostata nalezy-
cie wyswietlong i zaleznie od okolicznosci
zalatwiong zostata mniej lub wiecej po-
myslnie.
Sprawozdanie kol. Markiewicza przyje-
te zostato hucznemi oklaskami.



Kol. Szandrocho Wincenty, skarbnik
ustepujacego Zarzadu, wygtosit sprawozda-
nie kasowe, ktérego saldo na dzier 1.11.34 r.
wynosito 896 zt. 16 gr.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej kol.
Piotr Garniewicz wygtosit sprawozdanie z
wyniku rewizji oraz odczytat protokut Ko-
misji Rewizyjnej z dnia 17.11.1934 r., sta-
wiajac wniosek udzielenia ustepujacemu
Zarzadowi Okregowemu absolutorjum i po-
dziekowania za nalezyta i wzorowa gospo-
darke.

W dyskusji nad sprawozdaniem ustepu-
jacego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, kol.
Winiarski nadmienit, ze sprawozdania te
zgodne sg z faktycznym stat.em rzeczy i ze
Zarzad Okregowy rzeczywiscie stanat na
wysokoéci swego zadania, doprowadzajac
bardzo zaniedbywang przez poprzednie ka-
dencje gospodarke do nalezytego stanu.
Jednoczes$nie popart wniosek udzielenia
absolutorjum z podzekowaniem dla kol. kol.
Edwarda Markiewicza — prezesa, Kazimie-
rza Cara — sekretarza i Wincentego Szan-
drocha — skarbnika.

Zamykajac dyskusje w tej sprawie,
przewodniczacy kol. Stan%reciak podkereslit,
ze z satysfakcja wystuchat sprawozdania
Komisji Rewizyjnej, zestawiajac deficyt
ubiegtej z dochodami obecnej kadencji. Na-
stepnie poddat gtosowaniu wniosek Komisji
Rewizyjnej, w sprawie udzielenia ustepu-
jacemu  Zarzadowi absolutorjum tacznie z
podzigkowaniem. Wniosek ten uchwalony
zostat wigkszoscig gtosow.

Na wniosek Prezydju.n Zjazdu, postano-
wiono wysta¢ telegramy okolicznosciowe do
Pana Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
Ignacego Moscickiego, Pana Marszatka J6-
zefa Pilsudskiego, Pana Ministra Poczt i
Telegraféw inz. Emila Kalifiskiego i p. Dy-
rektora Okregu Wilenskiego inz. Karola
Zuchowicza. Whniosek ten przyjety i za-
twierdzony zostat przez aklamacje. Nastep-
nie zarzadzono przerwe obiadowa.

Po wznowieniu dalszych obrad, kol. Gar-
nieowicz Piotr, przewodniczacy Komisji
Budzetowej, odczytat projekt preliminarza
budzetowego nowej kadencji na okres 12-to
miesieczny. W wyniku dyskusji, jaka na
ten temat sie wywiazata, uchwalono odczy-
tany preliminarz z nieznacznemi poprawka-
mi._ Pozatem uchwalono nastepujace rezo-
lucje na przysztos¢:

1) djety majg wynosi¢ sume 10 ztotych
dziennie,

2) zwracane beda wytacznie tylko kosz-
ty przejazdu kolejg w wagonach 111 klasy,

3) z dochodéw nieprzewidzianych preli-
minarzem budzetowym, wzglednie z poczy-
nionych oszczednosci, nalezy przekaza¢ Za-

zadom Kot Grodno i Woftkowysk po 100
otych subwencji na zakup sztandaréw.

Komisja wnioskéw 7 przewodniczacym
kol. Carem i sekretarzem kol. Winiarskim
zreferowata wnioski, polegajace na poczy-
nieniu u odpowiednich Wtadz staran aby:

1) pokrzywdzonym przy ostatniem za-
szeregowaniu pracownikom pocztowym da¢
mozno$¢ awansowania do wyzszych grup
uposazeniowych;

2) przy Dyrekcjach Poczt i Telegrafow
uruchomiono kursy, w celu nalezytego przy-
gotowania do egzaminu kandydatéw na sta-
nowiska kierownicze i kontrolne:

3) organy inspekcyjne nie poddawaty
egzaminom kwalifikacyjnym pracownikéw,
ktérzy ztozyli przy Ministerstwie P. i T.
egzaminy na stanowiska kierownicze i kon-
trolne;

4) przyznano dodatek kasowy pracow-
nikom petnigcym stuzbe w dziale kasowym;

iKoezta

5) nie uzywano do prac podrzednych
nizszych funkcjénarjuszy, ktérzy posiadaja
Wyzsze grupy uposazeniowe;

6) stuzbie nizszej wydawano umunduro-
wanie lepszego niz dotychczas gatunku,
zmniejszono termin jego uzywalnosci i przy-
znano obuwie;

7) zwigkszono djety kierownikom i ob-
sadom urzedniczym w ambulansach oraz
aby odpowiedzialno$¢ za popetniane usterki
rozktadano na tych pracownikéw, ktérzy je
popenili, a nie pociggano do odpowiedzial-
nosci (jak dotychczas) wytacznie tylko kie-
rownikow ambulanséw;

8) przyspieszano wyptate uposazeri eme-
rytalnych pracownikom pocztowym, prze-
niesionym w stan spoczynku;

9) rachunki kosztéw za podréze stuzbo-
we i delegacje likwidowano w terminie jak-
najkrétszym;

10) umozliwiono wystuzenie praw eme-
rytalnych, do czasu okre$lonego ustawa,
pracownikom, ktérzy maja juz poza soba
dziesie¢ lat stuzby;

11) umozliwiono wykorzystywanie urlo-
péw wszystkim pracownikom, w wymiarach
przewidzianych ustawa, i w porze mozliwie
dla nich najdogodniejszej;

12) przyznano znizki kolejowe dla dzie-
ci pracownikéw pocztowych oraz bezptatne

rzejazdy urlopowe dla samych pracowni-
Ow;

13) przyznano pracownikom pocztowym
wynagrodzenie za prace w godzinach nad-
liczbowych i w dniach $wiatecznych;

14) przyznano ubranie ochronne funk-
cjonariuszom nizszym, zatrudnionym w ta-
kich urzedach, gdzie przetadowuje sie po

| kilkaset workéw odziennie;

15) przyznnao dodatki kresowe pracow-
nikom zatrudnionym w urzedach granicz-
nych;

16) przywrécono do stuzby kol. Burca

;ana, dhugoletniego zastuzonego czton-
ka Zwiazku i Zarzadu Okregowego, zwol-
nionego na podstawie artykutu 42 Tymcz.
Przepiséw Rady Regencyjnej.

Pozatem uchwalone zostaty wnioski,
wprowadzenie w zycie ktérych uzaleznione
jest wytacznie od Zwigzku, a mianowicie:

1) Niezaleznie od uchwalonego statutu
Funduszu Odpraw do roku 1934-go, nalezy
przyznawaé dorazne zapomogi zwolnionym
ze stuzby kolegom, ktérzy conajmniej 5 lat
naleza do Zwigzku.

2) Wyrazi¢ kol. Edwardowi Markiewi-
czowi, prezesowi Zarzadu Okregowego, po-
dzigkowanie i uznanie za 10-cio letnia prace
na niwie zwigzkowej, petng poswiecenia
sie dla dobra cztonkéw i organizacji.

j  3) Wyrazi¢ podziekowanie kol. Stanista-
wowi Naszarkowskiemu za dhugoletnig pra-
ce dla dobra cztonkéw i organizacji.

4) Budowe doméw uzdrowiskowych
przenie$¢ réwniez i na teren Okregu Wi-
leiskiego.

5) Nalezy znizy¢ optaty w zwiazkowym
domu uzdrowiskowym w Krynicy.

6) Organ zwiazkowy ,Poczta" winien
wychodzi¢ nie jeden, lecz dwa razy mie-
siecznie, chociazby kosztem zmniejszenia
objetosci.

7) Niezaleznie od Funduszu Odpraw,
nalezy uruchomi¢ Fundusz Po$miertny.

W dalszym ciaggu obrad, przewodnicza-
cy komisji- kulturalno - o$wiatowej kol.
Aleksander Poptawski odczytat nastepuja-
cg uchwate tej komisji:

Przy Zarzadzie Okregowym nalezy
utworzy¢ staty wydziat kulturaino-o$wiato-
wy w skladzie siedmiu osob, t. j.: prezesa,
sekretarza, skarbnika oraz kierownikow
sekeyj.
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Zadaniem wydziatu bedzie dziatalnos¢
0 nastepujacych wytycznych:
a) wspotpraca z pokrewng sekcja P.

b) pogtebianie wyrobienia obywatelskie-
go cztonkow;

c) stworzneie kapitatu dla umozliwienia
na szerszg skale zamierzonych prac kultu-
ralno-o$wiatowych.

W celu nalezytego zorganizowania i pla-
nowego prowadzenia powi/zszych prac_ o
glebszym zakresie, wydziat powota do zy-
cia nastepujace sekcje, ktdrych dziatalnos¢
obejmie teren Wilna i Okregu:

1) odczytowo-propagandows, ktora zaj-
mie sie prace nad pogtebieniem wyrobienia
obywatelskiego cztonkéw;

2) artystyczno-dramatyczng, ktéra poza
zadaniem kulturalno - o$wiatowem, bedzie
Zrédtem dochodowem wydziatu;

3) prasowo - sprawozdawcza;

4) wiedzy fachowej.

Praca administracygno-gospodarcza ca-
tosci nalezata bedzie ‘do zakresu dziatania
zarzadu wydziatu.

Czysty dochéd, osiggniety zawdziecza-
jac pracom poszczegélnych sekcji wydziat
przeznaczat bedzie na nastepujace cele:

a) 30% narzecz dziatu kulturalno -
o$wiatowego P. P. W.;

b) poozstate 70% na rzecz Zarzadu
Okregowego, dla umozliwienia prac kultu-
ralno - oéwiatuwich na terenie Kot Miejsco-
wych Wilna i Okregu.

Pierwszych trzech cztonkéw wydziatu
wybierze dzisiejszy Walny Zjazd, ci za$, w
porozumieniu z Zarzadem Okregowym,
opracujg statut wydziatu i wyznacza na
kierownikéw poszczegdlnych sekcji  kole-
gow, ktérzy i dotychczas na tem polu pra-
cowali. W sktad poszczegélnych sekcji po-
zadanem bytoby zwerbowac kolegéw odpo-
wiednio w tym kierunku uzdolnionych jak
z Wilna, tak i z Okregu.

Uchwata powyzsza zatwierdzong zosta-
ta jednogtosnie, poczem przystapiono do
wyboréw pierwszych trzech cztonkéw wy-

dziatu kulturalno - o$wiatowego. W wyniku
gtosowania, wiekszoscig gotsow zostali wy-
brani kol. kol.: Szczepan, Blankowa i Ol-
szewski.

Opracowang przez komisje skr.-wybor-
czg liste projektowanych kondydatéw na
cztonkéw Zarzadu Okregowego i Komisji
Rewizyjnej, odczytat przewodniczacy kol.
Stangreciak. W wyniku dyskusji nad zgto-
szonai listag kandydatéw, uzupetniono ja no-
wozgtoszonemi nazwiskami, poczem zarza-
dzono gtosowanie tajne.

Po zgtoszeniu przez komisje skr.-wybor-
czg wyniku gtosowania tajnego, przewodni-

I czacy kol. Stangreciak odczytat liste wy-
| branych cztonkéw, w my$l ktorej do Zarza-
i du Okregowego weszli kol. kol.:

Edward Markiewicz — Wilno, Kiethow-
ski J6zef — Wilno, Car Kazimierz — Wil-
no, Szandrocho Wincenty — Wilno, Po-
ptawski Aleksander — Motodeczno, Wisz-
niewski Stanistaw — Dyrekcja P. T.—Wil-
no, Blankowa Eugenja — Wilno, Wojtkie-
wicz Wilhelm — Wilno, Skiba Wojciech —
Baranowicze, Maksymiljan Aleksander —
Lida, Rajces Emil — Stotpce, Hurynowicz
Wincenty — Brze$¢ n./B., Mierzejewski
Piotr — Grodno, Bogdanowicz Rafat—Wil-
no, Sawicki Jozef — Stonim.

Jako zastepcy — kol. kol.: Deptuch J6-
zef — Brze$¢ n/B. Twierdza, Bujnicki Ka-
zimierz — Wilno, Merwid Edward — Gte-
bokie.

W sktad Komisji Rywizyjnej weszli kol.
kol.: Piotr Garniewicz — Dyrekcja P. T.
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Wilno, Zenon Moszkowski — Wilno, Jozef
Zgut — Baranowicze.

Jako zastepcy — kol. kol.: Skinder Je-
rzy — Grodno i Odoliriski Jan — Nowojel-
nia.

Po ukonstytuowaniu sie nowego Zarza-
du Okregowego, do prezydjum Zarzadu we-
szli kol. kol.:

1) Edward Markiewicz — prezes, 2)
Jozef Kiethowski — wiceprezes, 3) Kazi-
mierz Car — sekretarz, 4) Aleksander Po-
ptawski — zastepca sekretarza, 5) Wincen-
ty Szandrocho — skarbnik.

Komisja Rewizyjna na stanowisko prze-
wodniczacego wybrata kol. Piotra Garnie-
wicza, Naczelnika Wydziatu Dyrekcji P. i
T. w Wilnie.

Nastepnie, prezes Zarzadu Giéwnego
kol. J6zef Stangreciak wygtosit referat or-
ganizacyjny, w ktérym poruszyt szereg ak-
tualji zwiazkowych 1 stuzbowych, oraz wy-
czerpujaco zobrazowat czynnosci i ogélng
dziatalno$¢ Zarzadu Gtéwnego.

Kolega Car po sprawozdaniu Prezesa
Zarzadu Gtéwnego zaproponowat zjazdowi
nastepujaca rezolucje:
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,,Doroczne Walne Zgromadzenie Dele-
gatow Kot Miejscowych Okregu Wilenskie-
go, po wystuchaniu referatu prezesa Zarza-
du Gtéwnego posta Joézefa Stangreciaka,
wyraza Mu i Zarzadowi Gtéwnemu najwyz-
sze uznanie i gorace podzigkowanie za twor-
cza, iorliwa I staranng prace dla dobra
cztonkéw i Organizacji®.

Rezolucje te uchwalono jednogto$nie
wsréd dhugoniemilknacych oklaskéw uczest-
nikéw Zjazdu.

Nastepnie, kol. Edward Markiewicz, w
imieniu nowowybranego Zarzadu Okrego-
wego, podziekowat zebranym za zaufanie
i wybor.

Po wyczerpaniu wnioskéw, ostatniego
punktu porzadek obrad, przewodniczacy
kol. Stangreciak podzigkowat wszystkim ze-
branym ~za rzeczowe przeprowadzenie
obrad, Zzyczac nowoobranemu Zarzadowi
Okregowemu pomysinej pracy w nowej ka-
dencji i hastem ,Cze$¢ Organizacji™ za-
mknat obrady Zjazdu.

Aleksander Poptawski,
sekretarz Zjazdu.

Ze Swiata poczty

WIELKA BRYTANJA
Dochéd poczty angielskiej.

Bilans poczty angielskiej za ostatni rok
wykazuje dochéd w wysokosci 11 milj. funt.
Dochody te wzrastaty z roku na rok
a 1922/23 wynosity tylko 4% milj. funt.

Wysokoé¢ dochodu tlumaczy sie znacz-
nym wzrostem ruchu pocztowego i obnizka
ptac personelu.

Jezeli chodzi o poszczegdlne gatezie
stuzby to ruch pocztowy i telefoniczny sta-
le wzrastat. Wplywy z optat pocztowych
wrosty o 0,78% w poréwnaniu z rokiem
1922/23 a ilo$¢ nadanych przesytek poczto-
wych wynosita 6.640.000.000. ~llo$¢ nada-
nych paczek w poréwnaniu z rokiem
1922/23 zmniejszyta sie znacznie, tak samo
ilos¢ przesytek pospiesznych.

llo$¢ nadanych telegraméw w obrocie
krajowym wynosita 36.041.000 podczas gdy
1922/23 liczba ta wynosita 55.804.000.

Przeprowadzono i pewne ulepszenia
w stuzbie doreczen przesytek ekspreso-
wych, przedtuzenie godzin® przyje¢ tele-
ﬁraméw nocnych i zaprowadzono kartki

andlowe z odpowiedzig, nowy rodzaj pré-
bek handlowych i kartki lotnicze za ulgo-
wa optata.

Na ulepszenie stuzby telefonicznej wy-
dano 7.771.960 funt.

Dodatek drozyZniany, ktéry jeszcze w
roku 1922/23 wynosit 52% punktéw zmniej-
szono na 50 punktéw, co dato oszczednosci
w wysokosci 440.000 funt. Wydatki na upo-
sazenie i nalezytosci uboczne personelu
wynosity 45% wszystkich wplywéw. Licz-
ba personelu zmniejszyta sie nastepujaco:

pazdziernik 1931 r. 233406
” 1932 r.  230.220
” 1933 r. 228972

Od pazdziernika 1931 r. zmniejszono

wiec 4434 etatéw personalnych.

40-godzinny tydzier pracy.

Organizacja zawodowa pracownikéw
pocztowych Przedstawi’:a wiadzy naczel-
nej memorjat z zadaniem wprowadzenia
5 dni pracy w tygodniu z 40 godzinami

pracy.

bie wykonawczej,

i

I natomiast o swoj personel

Obecnie personel, zatrudniony w stuz-
j racuje  w tygodniu
48 godzin. Memorjat uzasadniono, m. in.,
nastepujacemi  argumentami: ersonel
pocztowy ma naréwni z personelem, za-
trudnionym w instytucjach prywatnych,
prawo do korzystania z owocéw wzmozo-
nej produkcji. “Zarzad pocztowy troszczy
sie jedynie 0 wygode publicznosci, nie dba
ktoremu kilka
razy zmniejszono dochody, a nie zreduko-
wano dotychczas czasu pracy.

Personel w stuzbie wykonawczej pra-
cuje szczeg6lnie w trudnych warunkach,
gdyz petni stuzbe w nocy, w poznych go-
dzinach wieczornych, z ‘dwukrotng zmia-
na, nie posiada wolnego popotudnia w so-
boty i t. d.

Juz dawniej organizacja robita stara-
nia 0 zmniejszenie czasu pracy, naprzyktad
w roku 1919/20 i 1929/30, jednak bez do-
datniego wyniku.

W 1919 roku wtadza naczelna nie przy-
chylita si¢ do prosby organizacji ze wzgle-
du na to, ze zmniejszenie czasu pracy po-
ciggnetoby za sobg zwiekszenie personelu
i co za tem idzie, obcigzenie budzetu. Na-
lezy jednak podkresli¢, ze w 1919 roku
warunki pracy personelu pocztowego by-
ty korzystniejsze, anizeli pracownikéw w
instytucjach prywatnych. W pézniejszych
latach personel w instytucjach prywatnych
zdotat  uzyska¢ skrécenie czasu pracy
i obecnie znajduje sie w lepszem potoze-
niu, gdyz w niektorych gateziach prze-
mystu angielskiego tydzien pracy wynosi
40 godzin. Stwierdzi¢ nalezy, ze wydaj-
nos¢ pracy personelu w stuzbie wykonaw-
czej znacznie wzrosta, a dochdd poczty
angielskiej wzrést w ciagu ostatnich 10 lat
0 150%. Jezeli chodzi o poréwnanie per-
sonelu pocztowego z personelem w insty-
tucjach prywatnych, to wypada nadmie-
ni¢, ze ostatni zdotali uzyska¢ trzykrot-
nie zmniejszenie czasu pracy.

W roku 1933 obchodzono stuletnia
rocznice pierwszego ustawowego skréce-
nia czasu pracy, a w zwiazku z tg rocz-
nica zastuguje na wspomnienie fakt, ze
pracodawcy, - sprzeciwiajac sie woéwczas
skréceniu czasu pracy, wysuwali argu-

menty, zblizone do tych, ktére dzi§ wy-
suw« administracja poczty angielskiej.

Nalezy réwniez wspomnie¢, ze gdy
w roku 1895 skrécono personelowi pocz-
towemu czas pracy z 9 na 8 godzin prac
dziennie, generalny dyrektor poczty pod-
kreslit dodatnie strony tej zmiany. Stwier-
dzono nastepnie znaczng poprawe stosun-
kéw zdrowotnych i zyciowych personelu.

Dtuzsze uzasadnienie po$wiecono zna-
czeniu socjalnemu skrécenia czasu pracy
w sensie wychowania i racjonalnego wy-
poczynku.

W przemysle angielskim 5 dni pracy
w tvtfodniu i’esl wiasciwym $rodkiem wo-
bec anormalnego rynku pracy i zadanie
wprowadzenia go we wszystkich dziedzi-
nach pracy jest whasciwym $rodkiem ce-
lem zfagodzenia krl\;zysu gospodarczego
i zmniejszenia bezrobocia.

Na zakoriczenie memorjatu zwrécono
uwage na zabiegi organizacyj zawodowych
o skrocenie czasu pracy w innych krajach,
mianowicie w Australji, gdzie istnieje
5 dni pracy w tygodniu z 44 godzinami
pracy, a organizacje dgi_q do uzyskania
40 godzin pracy w tygodniu. W Ameryce
réwniez istnieje 5 dni pracy w tygodniu
po 8 godzin dziennie, a organizacje zawo-
dowe daza do uzyskania 30 godzin pracy.

AUSTRALJA
Konkres pracownikéw pocztowych

W listopadzie 33 r. odbyt si¢ w Sidney
IX Kongres organizacji pracownikéw pocz-
towych, ktéry obradowat nad przywréce-
niem pelnego uposazenia zmniejszonego
w r. 1931 o 10%. Kongres polecit nowowy-
branemu Zarzadowi wspétdziatanie z orga-
nizacjami zawodowemi pracownikéw pan-
stwowych celem uzyskania skrocenia cza-
su pracy bez zmniejszenia uposazen.

Starania o skrécenie czasu pracy pra-
cownikéw parfstwowych napotykaja na
trudnosci ze wzgledu na to, ze pracownicy
w przedsiebiorstwach prywatnych pracuja
naogot ponad 44 godzin fygodniowo i pra-
codawcy wzbraniajg sie przeprowadzi¢
skrécenie czasu pracy.

(Post-, Zoll- u. T. Z)

NIEMCY
Obnizenie taryfy optat telefonicznych.

Zarzadzeniem Ministerstwa Poczt i Te-
legraféow obnizy sie z dniem 1 maja r. b.
w calej Rzeszy taryfe optat telefonicznych.
Z wyjatkiem_miejscowosci, gdzie liczba
abonentow nie przekracza 50 I gdzie optaty
nie przekraczajg 3 marek miesiecznie, ob-
nizki obejmowac beda wszystkie centrale
telefoniczne i wahac sie beda od 20 do25%
zaleznie od liczby abonentéw.

W Berlinie np. gdzie abonament tele-
foniczny kosztuje obecnie 8.60 marek,
koszt posiadania aparatu telefonicznego
obnizony zostaje do 6 marek (t. j. okoto
13 zt) czyli bedzie nizszy od taryfy przed-
wojennej.

W odno$nym  komunikacie Minister
Poczt i Telegr. wyraza przekonanie, ze
straty, jakie poniesie Ministerstwo wsku-
tek obnizenia taryfy, zostana z nadwyzka
pokryte przez wydatne zwigkszenie liczby
abonentéw, zacheconych niskg taryfa do
korzystania z telefonu.

Z posiedzenia Panstwowej Komisji
Komunikacyjnej.
Na posiedzeniu Pafstw Komisji Ko-

munikacyjnej Rzeszy niemieckiej przema-
wiat sekretarz stanu Dr  Ohnesorge
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o0 obecnych zadaniach poczty niemieckiej.
Na wstepie podkredlit, ze aczkolwiel
poczta niemiecka od 1924 r. jest samo-
dzielnem  przedsigbiorstwem ~ parstwo-
wem, prowadzonem na zasadach handlo-
wych, to jednak istotna réznica miedzy
wielkiem przedsiebiorstwem handlowem
a pocztg niemiecka polega na tem, ze
poczta wysuwa na plan pierwszy interes
uzytecznosci publicznej, podczas gdy pry-
watne przedsigbiorstwo handlowe tro-
szczy sig jedynie i prawie wytgcznie o pod-
niesienie dochodowosci.

Poczta niemiecka stuzy przedewszyst-
kiem dla jaknajszerszej publicznosci i urze-
czywistnia postulaty, dyktowane interesem
uzytecznosci publicznej.

Szczegblnie wazna gatezig stuzby jest
telefon, ktéry zmienit oblicze zycia go-
spodarczego, = kulturalnego i socjalnego
i stat sie niezbednym S$rodkiem porozu-
miewawczym dla najszerszych warstw lud-
nosci.

State ulepszanie aparatu telefoniczne-
go, budowa central automatycznych, roz-
budowa olbrzymiej sieci telefonicznej, po-
wigkszenie ilosci rozméwnic publicznych—
to wszystko umozliwito kazdemu obywa-
telowi korzystanie z telefonu na catym
obszarze Rzeszy.

Z powodu centralnego potozenia Nie-
miec w Europie, Niemcy moga odegra¢ ro-
le kraju poéredniczacego, gdyz stworzono
bezposrednie_ potaczenia z~ wszystkiemi
stolicami w Europie.

Projekt potaczenia transatlantyckiego
zapomoca kabla podmorskiego, ktory mo-
ze by¢ zatopiony do 8.000 m., jest projek-
tem realnym. Narazie brak funduszéw
stoi na przeszkodzie wykonania tego do-
niostego projektu.

Obecna $wiatowa sie¢ telefoniczna po-
gtebia zycie gospodarcze i kulturalne na-
rodéw, a wieksze jeszcze pogtebienie jest
celem, do ktérego dazy systematycznie
rzad niemiecki.

. P. 2)

FRANCJA
Godzina strajku telegrafistow.

Na wezwanie organizacji komunistycz-
nej pracownicy centrali telegraficznej
przerwali w dniu 13 kwietnia r. b. o godz.
11,30 prace i zgromadzili si¢ na dziedziricu
gmachu celem odbycia wiecu protestacyj-
nego przeciw ostatnim obnizkom ptac.

Po przeméwieniach licznych méwcow
demonstracja zakoriczyta sie o godz. 12,30.

Minister Poczt i T. zapowiedziat zasto-
sowanie sankcyj wobec przywédcéw ruchu
pratestacyjnego.

Na poczcie gtéwnej oraz w dzielnico-
wych biurach ~ pocztowo-telegraficznych
praca odbywata si¢ normalnie.

Na posiedzeniu Rady Ministrow Mini-
ster Poczt i T. oraz Minister Skarbu poin-
formowali o pierwszych swoich zarzadze-
niach w stosunku do funkcjonarjuszéw,
ktérzy porzucili prace. Rzad o$wiadczyt, ze
nie bedzie tolerowat zadnego zakt6cenia
porzadku publicznego.

Po zbadaniu raportéw w sprawie de-
monstracji w centrali telegraficznej i w biu-
rach pocztowych Minister Poczt i Tele-
graféw Malarne ustalit ostatecznie sankcje,
Et,ére dotkng poszczeg6lnych pracowni-

OW.

Kompletna lista_obejmuje 35 zwolnier
ze stanowisk i 159 innych sankcyj, a w
szczeg6lnosci zmian miejsca lub pracy, cof-
niecia awansu lub t. p.  przy stosowaniu
tych sankcyj rzad brat pod uwage stan ro-

zinny kazdego pracownika.

PO CZTA

HISZPANJA.

Zniesienie specjalnych przywilejéw
pracownikéw pocztowych.

W nagrode za ofiary, poniesione przez
pracownikéw pocztowych przy obaleniu
monarchji, przyznano personelowi poczto-
wemu specjalne przywileje, a mianowicie
przedstawicielstwo w administracyjnej ra-
dzie pocztowej, podwyzszenie pensji
i skrécenie czasu pracy. Administracja
pocztowa zniosta obecnie specjalne przy-
wileje pracownikéw pocztowych, wycho-
dzac z zatozenia, ze uporzadkowanie re-
sortu pocztowego wymagato zniesienia
specjalnych przywilejéw.

Organizacja zawodowa pracownikow
pocztowych wniosta przeciwko temu skar-
ge do Trybunatu Konstytucyjnego, wska-
zujac na to, ze zniesienie specjalnych
przywilejéow  pracownikéw pocztowych
sprzeciwia sig ustawie.

Rowery dostepne
dla wszystkich

Warunki sprzedazy roweréw produkcji
Parstwowych Wytwoérni Uzbrojenia.

Pafstwowe Wytwdrnie Uzbrojenia wy-
rabiajace rowery w 15 réznych typach od
zt. 147 do zh 296, sprzedajg pp. Pocztow-
com swe rowery na nastepujacych wa-
runkach:

Przy zaptacie gotéwka rabat w wyso-
kosci 15 proc, od cen katalogowych.

Przy sprzedazy na raty petna cena ka-
talogowa rozktadana jest na 12 kolejnych
réwnych rat miesigcznych, bez doliczania
odsetek.

Na kwote zamoéwionego
Pocztowcy skfadaja w 2-ch egzemplarzach
specjalne ‘deklaracje (drukéw dostarczaja
P. W. U. na zadanie) na podstawie kto-
rych to deklaracji, naleznosci beda potra-
cane z uposazefi nabywcéw. Zapytania
wzglednie zaméwienia ~nalezy adresowaé
do Biura Sprzedazy P. W. U. Warszawa,
ul. Ossolifiskich 1.

Rower utatwia stuzbe, zaoszczedza wy-
sitku i zmeczenia, bedac jednoczesnie naj-
ekonomiczniejszym, najdogodniejszym i
najzdrowszym $rodkiem lokomocji. ~ Pan-
stwowe Wytwornie Uzbrojenia wprowadzi-
ty w roku biezacym szereg bardzo cieka-
wych nowosci w produkcr’i rowerow,
nowe modele roweréw balonowych — spe-
cjalny gatunek emalji t. zw. metalizowa-
nej, stosowanej na zadanie. Niektore typy
roweréw dostarczane sg z emalljja koloro-
wa, bez specjalnych doptat i t. d.

Szczegoty podaje nowy katalog P. W.
U.-1934.

roweru pp.
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W ostatnim czasie zachodzg coraz cze-
Sciej skargi na braki w urzedach poczto-
wych, niedomagania w stuzbie doreczen,
niewystarczajace urzadzenia i niskie upo-
sazenia.

(Post Zoll u. T. Z.)

WLOCHY
Obnizka ptac.

Biorac pod uwage wzrost sity nabyw-
czej liry whoskiej i%(ilkakrotne w okresie
od 1923 r. podwyzszenie ptac, Rada Mini-
strow uchwalita obnizke od 6 do 12% upo-
sazer pracownikéw paristwowych, pobie-
rajacych powyzej 500 liréw miesiecznie.
Pensje  cztonkéw rzadu zredukowano
0 20%. Réwnoczesnie Rada Ministréw
uchwalita szereg zarzadzen, ktére majg
zréwnowazy¢ te obnizke, a m. in. redukcje
komornego o 12% i znizke cen artykutéw
zywno$ciowych w magazynach przezna-
czonych dla pracownikéw 0 10%. Zarza-
dzenia te wejdg w zycie z dniem 16 kwiet-

STANY ZJEDN. A. P.

O zniesienie obnizki ptac.

W. Green, prezydent zjednoczenia or-
ganizacyj zawodowych, zwrécit sie do Ko-
misji Senatu z proshg o wstrzymanie za-
rzadzonej swego czasu obnizki uposazen
pracownikéw pocztowych o 15%. Rzad
oswiadczyt, ze podwyzszy uposazenia o
5% z dniem 1 lipca r. b.

Green stwierdzit przytem, ze 60%
zrzeszonych cztonkéw pobiera mniej, ani-
zeli 1.700 dolaréw, ktorg to sume przy-
jeto, jako minimum do zaspokojenia po-
trzeb = zyciowych, 270.000 pracownikéw
paristwowych “zarabia rocznie tylko 1.445
dolaréw, a w dodatku koszty utrzi/mania
stale wzrastajg, skutkiem czego potozenie
ich staje sie coraz gorsze.

Generalny dyrektor poczty amerykan-
skiej, Farley, w sprawozdaniu swem nad-
mienit, ze rok sprawozdawczy 1933 jest
trzecim rokiem, zakoriczonym pod zna-
kiem kryzysu. Zaoszczedzono sume 80
milj. doi. i to 58 milj. doi. naskutek do-
konanej obnizki ptac i 22 milj. doi. w
zwigzku z redukcja personelu.

Poczta amerykariska zatrudnia 254.946
pracownikéw. Od 1929 r. do listopada
%333373‘3 r. zmniejszono liczbe personelu o

Generalny dyrektor podkreslit, ze za-
rzadzone $rodki oszczedno$ciowe na rok
1934 doprowadzg do samowystarczalno-
Sci resortu pocztowego, o ile Kongres
uchwali odpowiedni wniosek, celem przy-
znania poczcie amerykanskiej za liczne
ustugi, wykonywane “dotychczas bezptat-
nie, pewne niéznaczne wynagrodzenia.

A. S

Z zycia Zwigzku

JAROSLAW.

Dnia'29 kwietnia 1934 r. o godz. 17.30 odbyto
sig¢ Walne Zebranie Cztonkéw Kota miejscowegol
Pracownikow Pocztowych w Jarostawiu.

Zgromadzenie otworzyt Prezes kol. Baran wi-
tajac zebranych, oraz ztozyt w rece kol. Decowskie-

pod: apr
dyrektorowi Kurkowi za uzyczenie sali.

Po przyjeciu porzadku dziennego przystapiono
do odczytania protokétu zostatniego Walnego Ze-

brania. Odczytany protokét zebrani przyjeli do za-
twierdzajacej wiadomosci.

Prezes kol. Baran przedstawit zebranym dziatal-
nosc tut. Kota za okres miniony i zaznaczyt, iz pra-
ce Kota tut. jak niemniej i Zarzadu Gtéwnego
Zwiazku tacznie z Zarzadem Okregowym ze wzgle-
du na cigzkie potozenie gospodarczo - finansowe
Panstwa byly nad wyraz ciezkie — to tez zabiegi
Zarzadu Gt6 i prace 6lnych Kot
Okregowych i Miejscowych ograniczaty sie Wswych
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poczynaniach przewaznie do obrony i utrzymania

PO CZTA

Na wniosek naczelnika Up. Tarnéw 2. kol. Ku-

stanu Dzigki przychyl

waniu si¢ Zarzadu Gtéwnego do tut. Kota, sprawy
cigzkie uwiericzono pomyslnemi wynikami dla zain-
teresowanych Cztonkéw. Stwierdzi¢ nalezy z ca-
tym naciskiem, ze Zarzad Gtowny zawsze stat na
strazy interesow ogotu cztonkow. Nadto Prezes
udzielit ~zebranym wyjasnieri w sprawie tantiem
P. K. O., remuneracji — wynagrodzeri godzin nad-
liczbowych i dodatkéw funkcyjnych dla kierowni-
kéw oddziatéw.

Z kolei skarbnik kol. Drillich odczytat zebranym
P ie kasowe w pr:
poczem w imieniu przewodniczacego Kom. Rewiz.
kol. Bloka, kol. M. Schubuth odczytata wniosek, iz
Komisja zastata wpisy do ksiegi kasowej zgodne
z alegatami, przeto stawia wniosek na udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi — co zebra-
ni jednogtosnie uchwalili

Nastepnie Prezes kol. Baran udzielit zebranym
wyjasnieft odnosnie co do rzekomo popetnionych
naduzy¢ w zwiazku z zakupem domu w Krynicy —
odczytat artykut z Poczty Nr. 8 z roku 1931, a na-
stepnie odczytat komunikat Minpot. ogtoszony
przez Dyrektora Gabinetu Ministra p. Romana Sta-
rzynskiego w Poczcie Nr. 4 z roku 1934 w powyz-
szej sprawie.

Wyjasnienie powyzsze zebrani przyjeli z zado-
woleniem do wiadomosci.

Przystapiono do wyboru Zarzadu. Kol. Baran
proponuje wybor przez Komisje Matke—kol. Kurz-
man o wybor do\ychczasowego Zarzqdu co zebrani
przez iesi ral
Zatem wybrani Koledzy: Prezes — Stanistaw Ba-
ran, sekretarz — Michat Stawek, skarbnik — Benja-
min Drillich. Cztonkowie Zarzadu: Jan Decowski,
Franciszek Kulczycki, Karol Tabisz, Zofja Pokorna,
Jako zastgpcy: Jozef Gérecki i Helena Fried, Ko-
misja Rewizyjna: Ignacy Blok, Marja Schubuth i
Bobulski — jako zastgpca Mieczystaw Galuchowski.

Nowowybrany Prezes kol. Baran zapewnit ze-
branych, iz dotozy wszelkich staran do sprawnego

potwierdzili.

a pamig¢ zmartych cztonkéw uczczono
przez powstanie i jedno-minutowe milczenie
Nastepnie przemawiat delegat Zarzadu Gtéwne-
go kol. Modliriski, ktéry w swej godzinnej mowie
scharakteryzowat i zobrazowab prace Zarzadu
1o iaj iej sprawy, do-

tyczace pracownikow pocztowych.

Z kolejnosci przemawiat delegat Zarzadu Okre-
gowego kol. Frysztak, ktory omawiat sprawy doty-
czace niz. pracownikow.

Sprawozdanie kasowe odczytat kol.
skarbnik Kota.

W imieniu KGmIS]I Rewuyjne] zabrat glcs kol.
Jan Wzorek, ze Kota

Boruch,

W sprawie wysokosci poé$miertnego dla czton-
kow Kasy Pogrzebowej, zabierali gtos kol. kol. So-
bociriski Stanistaw, Pugaczewski Andrzej, Kruszy-
niak Franciszek, poczem na wniosek kol. Sobocin-
skiego Stanistawa uchwalono, azeby wszyscy czton-
kowie Zwiazku na terenie Wioctawka nalezeli do
Kasy Pogrzebowej.

Przedtozony przez ustgpujacy Zarzad — budzet
na rok 1934/1935 uchwalono na ogélng sume 1780
z+. 97 gr.

Nastepnie w tainem glosowaniu zostat wybrany
nowy Zarzad Kota, w nastepujacym sktadzie:

Zarzad: kol. kol. Sobociriski Bronistaw, Szad-
kowski Jan, Piotrowski Michat, Hildebrandt Elzbie-
ta, G i Jan, Di i Tadeusz i Tar-

prowadzona byta wzorowo i zadnych niedoktadno-
sci nie stwierdzono, wobec czego zgtosit wniosek o
udzielenie absolutorium ustgpujacemu  Zarzadowi,
co zebrani uchwalili.

Do nowego Zarzadu przez aklamacje wybrani
zostali: Prezes: Poset Ignacy Starzyk po raz 11-ty.
Wice-Prezesi: 1) Gustaw Malinowski; 2) Jozef
Olech; 3) Ignacy Rudka. Sekretarz: Czestaw Kulas
po raz 5-ty. Zast. sekr.. Maciej Lenik. Skarbnik:
Andrzej Boruch; zast. skarb.: Stanistawa Wisniow-
ska. Cztonkowie: Anna Jaroszéwna, Marjan Wisz,
Antoni Barszczynski, Andrzej Koziot, Eustachy Do-
browolski. Zast. czionk.: Stanisfaw Gerhard, Jan
Fedor, Stanistaw Lis. Komisja Rewizyjna: Jan Wzo-
rek, Adela Sakowa, Wiadystaw Solak. Zast. Kazi-
mierz Konieczkowski, Jan Marek.

We wnioskach i interpelacjach zabierali gtos po-
set Ignacy Starzyk prezes, Czestaw Kulas sekretarz,
Andrzej Boruch i Eugenjusz Lichtenstein. Okrzy-
kiem na czes¢ Prezydenta Rzplitej .Marszatka J6
zefa Pitsudskiego i stra Poczt i Telegr. Kali
skiego zgromadzenie zakoriczono.

WELOCLAWEK.

Dnia 25 marca b. r. odbyto si¢ Doroczne Walne
Zgromadzenie cztonkéw Kola Miejscowego we
Wioctawku, przy udziale: Prezesa Kola Okregowe-
go kol. Tykwiriskiego, oraz delegatow z urzedow

funkcjonowania tut. Kola. Kol. C: zadat
by posiedzenia Zarzadu odbywaty sig stale co mie-
sigc, za$ kol. Decowski by uchwaly Prezydjum Za-
rzadu byty aprobowane przez caly Zarzad. W spra-
wie funduszu odpraw przemawiali kol. Baran, Czo-
panowski, Decowski, Drillich, Kurzman, Tylka,
Krupska i inni i uchwalono domagac¢ sie od Zarza-
du Gtéwnego poczynienia poprawek w tym kie-
runku, by cztonkowie zatozyciele Zwigzku bez-
wzglednie byli objeci odprawa nawet wowczas, gdy
zaistnieje moment przejécia ich w staty stan spo-
czynku lub zwolnienia z Urzedu w czasie roku
1934 — motywujac to tem, majatek Zwiazku
2.000.000 ztotych, ktory dzigki ich ofiarnosci wzrést
do tej sumy wystarczy na obdzielenie i ich skrom-
na odprawa.

Poniewaz nikt wiecej do gtosu si¢ nie zapisat,
o godzinie 20,30 Prezes kol. Baran zamknat zebra-
nie, dziekujac zebranym za udziat.

TARNOW.

Dnia 15 kwietnia odbyto si¢ w sali $wietlicy do-
roczne Walne Zgromadzenie cztonkéw Kota Miej-
scowego Zw. Prac. Poczt. Telegr. i Telef. Rzeczy-
pospolitej Polskiej w Tarnowie.

Walne Zgromadzenie zagait wice-prezes Kota
Gustaw Malinowski, witajac delegata Dyrekcji
Poczt i Telegr. p. Wincentego Stawinskiego dyrek-
tora Urzedu pocztowego Tarnéw 1, delegata Za-
rzadu z kol. i
delegata Zarzadu Okregowego w Krakowie b. Pre-
zesa Kota Nr. 3 kol. Frysztaka.

Na pr: Walnego Zgt
wybrano jednogtosnie kol. Modlinskiego, na sekre-
tarza kol. Barszczyniskiego.

Po przyjeciu porzadku dziennego ztozyt sprawo-
zdanie z minionej kadencji wice-prezes kol. Mali-
nowski.

p ych.
Zgromadzenie zagait Prezes Kota Miejscowego
kol. Sobocirski Bronistaw, witajac serdecznie kol.
Tykwinskiego, delegatéw z prowincji, oraz zebra-
nych cztonkéw.

Po ukonstytuowaniu sie Prezydjum, w skiad
ktérego weszli: jako Przewodniczacy kol. Tykwin-
ski Czestaw, jako asesorowie —kol. kol. Sobocin-
ski Stanistaw, Koscielewski Damazy, Wasicki Jan
i jako sekretarz kol. Matusiak Bolestaw, przewod-
niczacy odczytat porzadek obrad, ktéry zostat
przez zebranych jednogtosnie uchwalony.

Protokot z ostatniego Dorocznego Zebrania od-
czytat kol. Matusiak Bolestaw, tres¢ ktérego zgro-

| madzeni przyjeli bez zastrzezen.

| Przystepujac do nastepnego punktu porzadku
dziennego, Przewodniczacy udzielit gtosu Prezeso-
wi ustgpujacego Zarzqdu Kola kol. Sobociriskiemu,

gowski Bolestaw.

Zastepcy: kol. kol. Paszkowski Jozef, Kostewicz
Henryk, Pawlikowska Helena.

Komisja Rewizyjna: kol. kol. Rekman
Wasicki Jan i Gradowski Bolestaw.

Zastepcy: kol. kol. Zbikowska Teodozja i Ra-
dzikowski Stefan.

W wolnych wnioskach poruszano sprawy inter-
wencyj Zarzadu Gtéwnego wsprawach personal-
nych, wynagrodzenia za czynnosci P. K .O., wzmo-
Zzenia intensywnosci sprzdeazy znaczkow na Sana-
torium w Zakopanem, oraz ogtaszania w Poczcie
statystyki, leczacych si¢ w Sanatorium kuracju-

Jozef,

Na tem obrady zostaty wyczerpane.

GDANSK.

Dnia 14 kwetnia 1934 o godz. 20 w sali konfe-
rencyjnej Dyrekcji Okregu Poczt odbyto si¢ Walne
zebranie Kota Okregowego.

Zebranie zagait prezes Kota kol. Bieliriski, wita-
jac przybytego z Warszawy delegata Zarzadu Gtow-
nego kol. wiceprezesa Sasa.

Przewodniczacym zebrania wybrany zostat przez
aklamacje kol. Sas, ktory powotat na sekretarke
Walnego Zebrania kol. Kozakévme, na tawnikéw
kolegéw Paprockiego, Wréblewskiego, Szczygtow-
skiego. W sprawozdaniu z dziatalnosci ustepuja-
cego zarzadu kol. Bielifiski podkresli! trudnos¢
wszelkich poczynar zwigzkowych wobec pogtebia-
jacego sie kryzysu i statego dazenia do zaprowa-
dzenia jak najdalej idacych oszczednosci. W takich
warunkach juz wielkim sukcesem jest utrzymanie
stanu posiadanie. Dodatnim objawem jest szcze-
golnie ostatnio silnie zaznaczony wspoétudziat czton-
kow Kota w pracach spoteczno - kulturalnych na
tut. teren Ustepujac ze swego stanowiska prezes
kol. Bielinski wyraza nadziejg, ze nowoobrany Za-
rzad rozwinie dziatalno$¢ jak najpozyteczniejsza za-
réwno dla swoich cztonkéw jak i spraw ogélno-
panstwowych i zyczy mu najlepszych tej pracy wy-
nikéw.

Sprawozdanie kasowe ztozy) skarbnik kol. Bru-
w |m|en|u komisji rewizyjnej przemawiat kol.
ktory stwierdziwszy zgodnos¢ ksiag ka-

ski.

ktory w krotkiem pr ztozyt
nie z dziatalnosci Zarzadu Kota.

Nastepnie skarbnik kol. Szadkowski Jan odczy-
tat sprawozdanie kasowe.

Z ramienia Komisji Rewizyjnej przemawiat kol.
Rekman Jozef, leerdzanc zgodnosc stanu kasy
i wzorowe p
przyczem postawit wniosek o ustepuja-

sowych i podkresliwszy wzorowe ich prowadzenie
stawit wniosek o udzielenie absolutorium ustepu-
jacemu Zarzadowi. Zebrani uchwalili absolutorium
jednogtosnie.

Z wielkim zainteresowaniem wystuchali zebrani
tresciwego | rzeczowo ujetego referatu kol. Sasa,
pr i wysitki Zarzadu Gtéwnego, po-

cemu zarzadowi absolutorium. Whiosek ten zostat
uchwalony jednogtos$nie.

Nastepnie Prezes Zarzadu Okreg., kol. Tyk-
winski w dtuzszem przemoéwieniu zobrazowat dzia-
talnos¢ i poczynania Zarzadu Gtéwnego i Okrego-

tozone przy ustanawianiu pragmatyki. Zarzad Gtow-
ny Zwiazku dwukrotnie otrzymawszy od Minister-
stwa proiekt pragmatyki z prawem wniesienia po-
prawek poczynit wszystko, aby ostateczne brzmie-
nie lejze bylo jak na]korzyslnle]sze dla rzesz pra-

wego, oméwit pokrotce nowa ustawg up nio-
wa, przepisy o stosunku stuzbowym oraz sprawy
umundurowania.

W dyskusji nad sprawg lokalu Zwigzku zablera-

t h. Prelegent pi zna-
czenie akc]l samopomocy szczegélnie silnie ostatnio
przez Zwigzek propagowanei i nawotywat do jak

najszerszego korzyslanla z niej. Po skoriczonym

li ghs kol. kol. i Andrzej, referacie Pr przystapit do wyboru
i fiski Bronista W nowego Zarzqdu Zgotszona zostata tylko iedna li-
wejs¢ w por sta wraz z wnioskiem o jawne gloso-
oddzialem P. P. W. celem wynajecla wspclnego wanie. Ponlewaz sprzeciw nie zostat zgtoszony
wigkszego lokalu. Przewodniczacy zarzadzit gtosowanie.  Zebrani
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przez aklamacje wybrali nastgpujacy zarzad Kola
Okregowego:

Prezes kol. Tejkowski; Wiceprezes kol. Szczy-
glowski; Sekretarz kol. Kozakéwna; Skarbnik kol
Bruski; Zast. sekretarza kol. Becker; tawnicy:
kol.: Flisykowski, Swieczkowska, Kuvkowskl Zas
cztonka Zarzadu nol. Budlowski;
na: kol. kol.: Kwidzifiski, Hillar, Knop
Kom. Rew. kol. Malewski.

W wolnych glosach zebrani uchwalili wysta¢ do
Zarzqdu Gtéwnego rezolucje, wyrazajaca ,,glehokle
uznanie i szczere podzigkowanie za zabiegi i sta-
rania okoto poprawy bytu cztonkéw Zwiazku, oraz
gratulacie za liczne i donioste sukcesy odniesione
w szczegdlnosci przy uchwalaniu pragmatyki i usta-
Wy uposazeniowej".

Zebrani jednogtosnie uchwalili przekaza¢ kwo-
te 100 ztotych z kasy Kota, oraz opodatkowac sig
na wniosek kol. Hatasa jednorazowo na cele P. P.
W. w Polsce.

Po odépiewaniu iednej *'wrotki ,Pierwszej Bry- |
gady" Przewodniczacy o godz. ej zamknat ze- |
branie hastem ,,Cze$¢ Organizac]

z

Zast. czl.

OBWIESZCZENIE

Do Rejestru Spotdzielni RS. 1 6. Sadu Okrego-
wegow Warszawie dnia 4-go maja 1934 roku wcia-
gnieto nastepujace dodatkowe zgtoszenie:

.Spéldzielcza Kasa Pozyczkowo - Oszczedno-
ciowa Pracownikéw Poczty Telegrafu i Telefonu
w z b
Franciszek Moczydtowski i Henryk i z
zajmowanych ‘'anowisk ustapili. Na Walnem Zgro-
madzeniu z dnia 15 czerwca 1933 roku do Zarzadu
na zastgpcow wybrani zostali: Leon Kalinowski, z
Anina willa ,$witez" i Wactaw Budziszewski z
Wioch, ul. Karola 6 obaj z pow. Warszawskiego".

aWrszawa, dnia 4 maja 1934 r.
Sad Okregowy
Rejestr Handlowy.

PODZIEKOWANIE

Zarzadowi Gtéwnemu Zwigzku Pracow-
nikéw Poczt i Telegraféw w Warszawie, ta
drogq sktadam serdeczne poduekowame

ezinteresowng gorliwg i skuteczng
obrong, w ciezkich dla mnie chwilach
zwolnienia mnie ze stuzby pocztowo-tele-
graficznej. . .
Lubina Eugcnjusz
asystent w urzedzie p. t.
Ostrég n. Hor. 20 marca, 1934 r.

ZAMIANY

1) Kto z Kolegéw lub Kolezanek VIIl-ej
lub "1X-ej grupy uposazeniowej zmieni
miejsce stuzbowe Lwoéw na Worochte.
Wiadomos$¢ i blizsze warunki kierowac;
Koman Schoennett, Worochta, Urzad Pocz-
towy.—

2) Ktory z Kolegdw w X lub XI st. sl.
Dyrekcji Warszawskiej, woj. +tddzkiego,
zamieni miejsce stuzbowe na Urzad Pocz-
towy Hajnéwka. Zgtoszenia prosze kiero-
wac do Kota Pocztowego w Hajnéwce.

3) Kto z Kolezanek lub Kolegéw Dyrek-
cji Lubelskiej zechce zamieni¢ swoje
miejsce stuzbowe na u. p. Ostrég n. Hor.
Zgtoszenia kierowaé: Stanistaw  Konfede-
rak. asystent w Ostrogu n Hor.

Redaktor odpow.: Juljusz Schab.

PO CZTA

Sprawozdanie rachunkowe

Spétdzielczej Kasy Pozyczkowo-Oszczednosciowej Pracownikéw Poczty, Telegrafu
i Telefonéw we Wioctawku.

RACHUNEK STRAT | ZYSKOW ZA 1933 r.

Straty.

z+ gr.
1 Odsetki od: a) wktadow.. 382,96
b) funduszu zasobowego 39,60
2. Koszty administracyjne 1.150,66

3. Do funduszu amortyzacyjnego
10% wart, ruchomosc 2550
Czysty zysk za rok 1933 . 640,87
Razem 223959

RACHUNEK BILANSU
w dniu 31 grudnia 1933 r.

Stan czynny.

z+ gr.
1 Kasa 67,30
2. P.K O 89,74
3 Pozyczki udz. cztonkom. 25.317,—
4. Papiery warto$ciowe.. ,64
255,06
6. Sumy przechodnie . = mom 255—
Razem 26.428,74
Zarzad:
Prezes: (—) Br. Sobociriski.
Sekretarz: (—) B. Gradowski.
Skarbnik: (—) M. Gtéwczyriski.
P anstwowych W ytwérni

Zyski.

z+ gr.

1 Odsetki od pozyczek . 2.224i
2. Zwroty kosztow  adm.... ,

Stan bierny.

. gr.

1 Udzialy cztonkow

2. Fundusze: a) zasobowy 762,87
b) amortyzacyjny 96,—

3. Wkiady oszczedn. 9.269—
4. Czysty zysk.. mmw 640,87
Razem 26.428,74

RADA NADZORCZA:

Prezes A. Olpeter.
St. Rzeszotarski.
-) Maga Lejza.
M. Piotrowski.
(—) J. Gotaszewski.
. (—) W. Kress.

U zbrojenia

Biuro Sprzedazy Roweréw

Warszawa, Ossolifiskich 1.
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