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Donioste uchwaty Zarzadu Gitoéwnego

Wprowadzenie ubezpieczenia czionkéw Zwigzku — do 3 tysiecy ziotych —
od nieszczesliwych wypadkéw przy pracy
Podwyzszenie zasitkéw z Funduszu Odpraw do 250 zilotych
optat w Sanatorium w Zakopanem.

Obnizenie

W okresie trwajacego obecnie kryzysu
gospodarczego i cigglych, od szeregu lat,
niedoboréw budzetowych w Skarbie Pari-
stwa, ktére np. obecnie wynosza okoto 190
miljonéw zlotych za pierwsze siedem mie-
siecy biezacego roku budzetowego — nie-
watpliwie  zrozumiatym dla czionkéw
Zwiazku musi by¢ fakt, ze caty szereg stu-
sznych postulatdw z zakresu naszej pracy
i ptacy, wysuwanych badZ na zebraniach
K6t czy Okregéw, badZ tez przez Zjazdy
Delegatéw i przedstawianych nastepnie
przez Zarzad Gtéwny Zwigzku odpowied-
nim wiadzom, spotyka sie przewaznie z
zatatwieniem odmownem i przewaznie z
jednakowym argumentem odmowy:
kryzys, defcyt budzetowy, brak S$rodkéw
etc.

Nic nie pomoga tu sarkania czy tez nie-
sprawiedliwe zarzuty pod adresem Zwigz-
ku. Fakt pozostaje faktem: — w okresie
deficytu budzetowego w Skarbie Paristwa
dziatalno$¢ postulatowa zwigzkéw pracow-
nikéw panstwowych napotyka na olbrzy-
mie trudnosci, zwlaszcza, ze niema bodaj
postulatu, ktéryby, w ten czy inny sposéb,
nie zazebiat sie jednak z powigkszeniem
wydatkéw skarbowych.

Jezeli, ponadto, w splocie tak niesprzy-
jajacych okolicznosci ogélnych  zjawiaja
sie momenty tak cigzkie jak moment obec-

ny, kiedy nastepuja nowe obnizki uposazen
i nowe pogorszenia w strukturze zaopa-
trzen emerytalnych, kiedy ponadto nara-
stajaca fala drozyzny jeszcze bardziej po-
garsza ciezka sytuacje pracownicza, kazda
zdrowa organizacja zawodowa musi nie-
tylko ogranicza¢ si¢ do wyrazenia swego
stanowiska w tej sprawie i przedstawiania
wiadzon paristwowym i opinji publicznej
rozpaczliwego potozenia pracownikéw —
swych cztonkéw, lecz powinna réwniez i
we wiasnem rezerwuarze moznosci organi-
zacyjnych szuka¢ sposobéw przyjécia z po-
moca swym cztonkom.

Obserwujac w ciaggu ostatnich lat r6z-
ne przejawy zycia stuzbowego pocztowcéw
widzieliémy wsréd nich nieraz momenty
tragiczne. Widzielismy wypadki $mierci na
placéwkach stuzbowych, wypadki ciezkich
okaleczen, kontuzyj. WidzieliSmy zrozpa-
czone, nieszczesne rodziny zamordowa-
nych listonoszéw-doreczycieli pienieznych,
zmasakrowane w katastrofach kolejowych
ciata pocztowcéw-ambulanseréw, widzie-
liSmy rany i rézne ciezkie uszkodzenia cia-
ta, odniesione vz stuzbie p. t. it

Utraconego zycia nikt wréci¢ nie zdo-
fa... Lecz okaleczony czy poturbowany tern
predzej, tern tatwiej powréci do zdrowia
im wigksze sa jego mozliwosci materjalne,
im wiecej moze przeznaczy¢ na lekarzy i

leczenie, a w razie najgorszym, najbardziej
tragicznym, dobrze gdy rodzina cztonka
Zwigzku znajdzie w tym Zwiazku rzeczy-
wista pomoc materjalng

Wychodzac z tych zatozeri, na odbytem
ostatnio (w dniu 8 listopada b. r.) plenar-
nem posiedzeniu Zarzadu Gtéwnego, przy
udziale prezeséw Zarzadéw Okregowych i
Cztonkéw  Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
zapadta uchwata moca ktérej, wobec zda-
rzajacych sie katastrof w ambulansach
pocztowych, napadéw rabunkowych na do-
reczycieli pienigznych i innych niebezpie-
czefistw, wynikajacych z istoty stuzby po-
cztowo - telegraficznej i teletechnicznej,
poczynajac od dnia 15 listopada b. r. kazdy
cztonek zwiazku zostat automatycznie u-
bezpicczony i to bez podwyzszania sktadki
zwiazkowej, od wszelkich nieszczesliwych
wypadkéw wynikajacych ze stuzby poczto-
wej do kwoty 3 tysiecy ztotych na wypa-
dek $mierci, z odpowiednig relacjg wdét w
wypadkach okaleczenia, poturbowania itp.,
a to w zaleznosci od procentowej utraty
zdrowia, czasowej lub statej, odpowiednio
stwierdzonej.

Mocg tej uchwaly, juz obecnie kazdy
cztonek zwiazku, bez zadnego okresu wy-
czekiwania, to znaczy nawet w dniu uzy-
skania cztonkostwa, w razie nieszcze$liwe-
go wypadku w stuzbie otrzyma odpowied-



nig, bezzwrotng pomoc finansowsa ze Zwia-
zku, jak zaznaczyliémy wyzej do 3 tysiecy
ztotych i to niezaleznie od przystugujacej
mu zapomogi z Funduszu Odpraw.

Na tern samem ptenarnera posiedzeniu
Zarzadu Gtéwnego rozwazana byta row-
niez sprawa zwigkszenia zasitkéw z utwo-
rzonego przed rokiem Funduszu Odpraw.

Na podstawie obliczen dokonanych za
pierwsze 10 miesiecy dziatalnoci Fundu-
szu Odpraw i pomimo dokonania w tym
okresie stukilkudziesieciu wyptat, Plenar-
ne Posiedzenie Zarzadu Gtéwnego ustalito,
ze fundusze Zwigzku pozwalajg na znacz-
ne podniesienie kwoty odprawy, poczyna-
jac od 1-go stycznia 1936 r.

Dlatego tez na posiedzeniu tem zapadta
uchwata, aby na Xl Zjazd Delegatéw
K6t miejscowych, ktéry odbedzie sie 12-go
stycznia, wystapi¢ z wnioskiem o podwyz-
szenie kwoty zasitkéw z Funduszu Odpraw
do sumy 250 ziotych, oraz przedstawi¢
projekt automatycznego zwigkszania tej
kwoty, w zaleznosci od ilosci lat nalezenia
do Zwiazku.

Zarzad Gtéwny Zwiazku, wynoszac po-
wyzszg uchwate, dazy do dwuch celéw:
znacznego podwyzszenia odprawy dla
wszystkich cztonkéw Zwiazku, bez wyjat-
ku, oraz do pewnego rodzaju premjowania,
w momencie wyptacania odprawy, tych
cztonkéw Zwiazku, ktérzy przez diugolet-
nie nalezenie do Zwiazku przyczyniaja sie
do jego rozwoju. Nie watpimy, Zze takie sta
nowisko Zarzadu Gtéwnego spotka sie z
pelnem uznaniem szerokiego ogdtu czton-
kéw Zwiazku.

Przy tej sposobnosci ponownie podkre-
Slamy, ze regulamin Funduszu Odpraw
jest pomyslany i bedzie i nadal utrzymany
W ten sposéb, iz prawo do zasitku przystu-
guje kazdemu cztonkowi Zwiazku, bez
wzgledu na okolicznosci jakie spowoduja
ustagpienic cztonka Zwiazku z czynnej
stuzby pocztowo-telegraficznej. A wiec, w
razie przejscia na emeryture, w wypadku
$mierci ( niezaleznie od zasitku z kasy po-
grzebowej lub wprowadzonego obecne u-
bezpieczenia od wypadkéw) w razie reduk-
cji. wydalenia lub zwolnienia przez Komi-
sje Dyscyplinarng i nawet w razie dobro-
wolnego wystapienia ze stuzby. W ten spo-
sob, zwiazkowy Fundusz Odpraw wyptaca
zasitki w kazdym, bez wyjatku, wypadku
zakoriczenia czynnej stuzby, na co zwraca-
my szczegdlng uwage cztonkéw, a przede-
wszystkim cztonkéw Zarzadéw kot miej-
scowych. ktérzy w kazdym z opisanych
wypadkéw powinni informowa¢ zaintere-
sowanego cztonka Zwiazku o przystuguja-
cych mu uprawnieniach.

Woprowadzajac wyzej wymienione no-
we i zwiekszone $wiadczenia na rzecz
cztonkéw Zwiazku, Zarzad Gtéwny, wobec
coraz ciezszego potozenia matcrjalnego
pracownikéw pocztowych postanowit réw-
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niez jeszcze raz obnizy¢ optaty w Sanator-
jum w Zakopanem i to poczynajac od dnia
1 grudnia b. r. na 2 ztote dziennie dla
cztonkéw zwigzku i ieh rodzin, przebywa-
jacych w Sanatorjum za kartami Skierowa-
nia.

Podkreslajac, ze obecnie wprowadzone
optaty beda prawie o 50% nizsze od optat
we wszystkich innych sanatorjach w Zako-
panem, jednocze$nie zaznaczamy, ze obniz-
ka ta w zadnym stopniu nie wplynie ani
na jako$¢ odzywiania kuracjuszow, ani tez
na rodzaj leczenia i jako$¢ uzywanych
$rodkéw leczniczych. Tak jak i dotychczas
zarébwno wyzywienie jak réwniez i $rodki
lecznicze nie ulegng Zzadnym zmianom i
tam gdzie tego zajdzie potrzeba bedg sto-
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sowane wszystkie znane, chocby najdroz-
sze, specyfiki, nie wykluczajac zastrzykow
ze Zziota-

Wopi. dzajac w zycie wyzej wymie-
nione uchwaly, Zarzad Gtéwny nie prze-
czy, ze przyjat na swoje barki, nowe i wiel-
kie obowigzki wobec cztonkéw i organiza-
cji, jednak obowigzkom tym sprosta. Nie-
chaj ze i cztonkowie Zwigzku wezma na
swe barki, czes¢ wysitku organizacyjnego,
niech coraz mocniej jednocza si¢ w swem
zrzeszeniu  zawodowem, niechaj jednaja
nowych, luzem chodzacych, wspéttowarzy-
szy pracy, a wzmocnieni liczbg i zapatem
dokonamy wspélnie niejednego jeszcze
dzieta.

ZJEDNOCZONA AKCJA ZWIAZKOW

W OBRONIE PLAC |

Juz przeszto miesiac temu, skoro tylko
pojawity sie pogtoski o zamiarach obnizenia
ptac pracownikéw paristwowych i innych
zamierzeniach oszczedno$ciowych, wymie-
rzonych w $wiat pracy najemnej, poszcze-
golne zwiazki zawodowe, a przedewszyst-
kiem zwiazki pracownikéw parfstwowych,
jako reprezentujace najbardziej i przede-
wszystkiem zagrozony odcinek pracowni-
czy, podjety akcje w kierunku spowodowa-
nia zaniechania tych zamierzen, jako za-
mierzer, rujnujacych nietylko podstawy by-
towania szerokich mas Zzle ptatnyeh praco-
wnikow panistwowych, ale wnoszacych réw-
niez dalszy, jeszcze glebszy zastoj w zycie
gospodarcze.

Gtéwnym oérodkiem tej akcji stata sie
Reprezentacja ~Zawodowa  Pracownikéw

EMERYTUR

Panstwowych, ktéra jednoczac wszystkie
wieksze organizacje pracownikéw panstwo-
wych, jest przez todprawdziwym wyrazicie-
lem opinji i wyktadnikiem sit orEanizacyj-
nych zorganizowanych pracownikéw pan-
stwowych.

Jako wstep do dziatania, Kierownictwo
Reprezentacji postanowito przdyjqc': przed-
stawienie pp. Prezesowi Rady Ministréw
i Ministrowi Skarbu ogélnej sytuacji
pracownikéw pafstwowych i tych ujem-
nych skutkéw zamierzeri oszczednoscio-

ch. jakie — zdaniem cafej opinji pracow-
nikéw pafstwowych, oraz “szeregu wybit-
nych ekonomistow polskich — wynikng
z tego powodu dla naszej gospodarki naro-
dowej.

Sprawozdanie z audjencji u p. Premjera

W dniu 31 paZdziernika b. r. delegacja
Reprezentacji  Zawodowej  Pracownikéw
Panstwowych zostata przyjeta na diuzszej
audjencji przez p. Premjera Kosciatkow-
skiego.

Delegacja przedstawita Szefowi Rzadu
obecny ciezki stan materjalny pracowni-
kéw parstwowych i emerytéw oraz niepo-
kéj. jaki wéréd nich wywotata zapowiedZ
obnizenia uposazen, proszac o poddanie re-
wizji stanowiska Rzadu odnosnie wprowa-
dzenia podatku nadzwyczajne?]o od uposa-
zer pracownikéw parstwowych.

Wiara wéréd pracownikéw paistwowych
w skuteczno$¢ i celowo$¢ tego rodzaju
oszczednosci — odwiadczyta delegacja —
zostata po wieloletniem do$wiadczeniu po-
waznie zachwiana gdyz kilkakrotne obniz-
ki uposazen, czynione pod hastem zréwno-
wazenia budzetu, nie daty spodziewanych
rezultatow.

P. Premjer Kosciatkowski o$wiadczyt
delegacji, ze jego zasadniczy stosunek do
obnizki  uposazen jest zdecydowanie nega-
tywny i ze decyzja wprowadzenia podatku
nadzwyczajnego od uposazer urzedniczych
zostata powzieta przez Rzad po giebokiem
rozwazeniu sytuacji finansowej Paristwa,
jako jedynej mozliwej drogi do” zréwnowa-
zenia budzetu i utrzymania statosci waluty,
a tem samem i realnej wartosci ptac pracow-
niczych. P. Premjer podkreslit, ze zdaje so-
bie bardzo doktadnie sprawe z obecnego po-
tozenia pracownikéw paristwowych, w szcze-

golnosci $rednich i nizszych grup i dlatego
Rzad przy ustalaniu norm podatku bedzie
kierowat sie przedewszystkiem checig spra-
wiedliwego roztozenia tego podatku w za-
leznosci od wysokosci uposazen.

P. Premjer z catym naciskiem zaznaczyt,
ze dotozy wszelkich starai by najnizsze
grupy uposazenia byly zwolnione od podat-
ku. a jesli to bedzie w catosci niemozliwe,
to progresja bedzie tak rozciagnieta, by
przynajmniej, p(aco_w_nicY najnizej uposaze-
ni byli” obciazeni minimalnie.

P. Premjer przyrzekt delegacji, ze przed
powzieciem ostatecznej decyzji “sprawa ta
bedzie poddana gtebokiemu rozwazeniu.

Audjencga zostata zakoriczona gorqﬁym
apelem ‘p. Premjera do ogdtu pracownikow
paristwowych o rzetelng wspotprace w za-
kresie zamierzonej przez Rzad akcji oszczed-
nosciowej w gospodarce groszem publicz-
nym oraz zapewnieniem, Zze naktadany
obecnie podatek bedzie w miare pop"awy
sytuacji gospodarczej, likwidowany stopnio-
wo, poczynajac od najnizszych grup upo-
sazenia, przyczem dazeniem Rzadu bedzie
przeprowadza¢ tak oszczednosci budzeto-
we, by okres obciazenia pracownikéw pari-
stwowych trwat mozliwie krétko. Jedno-
cze$nie p. Premjer wyrazit przekonanie, ze
caly szereg zarzadzen, majacych na celu
obnizenie kosztéw utrzymania, jak obnize-
nie komornego, da Dewne wyréwnanie ob-
nizki uposazen.
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Sprawozdanie z aud|encl]i
u p. Ministra Skarbu

W dniu 2 b. m. delegacja Centralnej Ra-
dy Pracowniczej w osobach: posta R. Kru-
kowskiego, Fr. Sienkiewicza, posta W.
Szczepanskiego, inz. W. Dziekoriskiego i T.
Domanskiego zostata przyjeta przez p. wi-
cepremjera i ministra Skarbu Eugenjusza
Kwiatkowskiego.

Na audjencji, trwajacej ponad dwie
godziny, delegacja poruszyta i oméwita na-
stepujace zagadnienia:

1) podatku nadzwyczajnego od uposa-
zen pracownikow paristwowych i emerytéw,

2) dodatku do podatku od uposazen
pracownikéw samorzadowych i prywatnych,

3) obnizki komornego i cen. artykutow
skartelizowanych,

4) reformy ustawy emerytalnej,

5) reformy ubezpieczen spotecznych,

raz
?oddluzenia pracownikéw  panistwo-
ch.

1 Delegacja o$wiadczyta sie przeciw obniz-

ce uposazen i emerytur, w motywach za$
swego stanowiska w tej sprawie podkresli-
ta, ze dotychczasowe ciezkie ofiary pracow-
nikéw nie przyniosty dodatnich” wynikéw
gospodarczych.” P. Minister Kwiatkowski w
dtuzszym wywodzie rozwinat podstawowe
przestanki planu gospodarczego Rzadu, kt6-
rego zasadniczym elementem jest koniecz-
nos¢ natychmiastowego zréwnowazenia bu-
dzetu Panstwa, jako podstawy do dalszych
prac nad ozywieniem Zycia gospodarczego
kraju.

Jesli chodzi o zréwnowazenie budzetu,
Rzad miat tylko trzy drogi wyjscia: pokry-
wanie deficytéw $rodkami ~ inflacyjnemi,
przesuniecie terminu wyplacania uposazen,
lub wreszcie obnizka uposazen w formie
podatku nadzwyczajnego.

Rzad wybrat droge ostatnia w gtebokiem
prze$wiadczeniu, ze jakkolwiek bedzie ona
dla $wiata pracowniczego ciezka, ale ogra-
niczong w czasie ,a z posréd wszystkich mo-
zliwodcl, najbardziej wskazang zaréwno
z punktu widzenia intereséw parnstwa, jak
i intereséw $wiata pracy.

Pan Minister zapewnit delegacje, ze do-
tozy wszelkich staran, by przez réwnoczesng
obnizke komornego, zwolnienia od podat-
kéw lokali mniejszych oraz obnizke cen nie-
ktorych artykutéw przemystowych, przy-
najmniej czeéciowo zréwnowazy¢ budzety
pracownicze. W dalszym ciagu P. Minister
oéwiadczyt, ze ma gteboka wiare, iz obecna
ofiara $wiata pracy przyniesie pozytwne re-
zultaty, a wyniki te bedg juz widoczne w
ciggu niedtugiego czasu. Za mniej wiecej
p6t roku na ponownej wspélnej konferen-
cji bedzie mozna rozpatrze¢ catoksztat wy-
tworzonej sytuacji i skorygowa¢ — w mia-
re mozliwos$ci — potozenie $wiata pracy.

Na zapytanie delegacji, czy pogtoski o re-
formie ustawy emerytalnej odpowiadaja
prawdzie, p. Minister o$wiadczyt, ze istotnie
akcja oszczedno$ciowa Rzadu obejmuje i te
dziedzing. Ostateczne decyzje jednak nie za-
padly, lecz zamierzenia ida. miedzy innymi,
w kierunku ustalenia gérnej maksymalnej
granicy uposazeri emerytalnych oraz w kie-
runku rewizji policzalnoéci lat stuzby za-
borczej do emerytury. W zadnym wypadku
nikt z obecnych emerytéw nie hedzie pozba-
wiony zaopatrzenia. Podniesienie minimum
uprawniajacego do nabycia praw eme-
rytalnych z 15 na 20 lat nie jest brane pod
uwage. W odniesieniu do zagadnienia re-
wizji ubezpieczen spotecznych p. Minister
Kwiatkowski zakomunikowat, ze sprawa ta
jest w stadjum rozwazan przez Rzad, a pro-
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jekty beda jeszcze przedmiotem dyskusji.

Zar6wno na zakoriczenie rozméw u pa-
na Premjera jak i u p. Ministra Skarbu, de-
legacje o$wiadczyly sie w sposéb zdecydo-
wany przeciwko naktadaniu na $wiat pra-

Jakkolwiek nalezy z catem uznaniem
podkredli¢ fakt Zzyczliwego i pozytywnego
ustosunkowania si¢ zaréwno p. Premjera,
jak i p. Ministra Skarbu do scentralizowa-
nych organizacyj pracownikéw panstwo-
wych, co znalazfo wyraz w rychtem udziele-
niu audjenciji delegacji Reprezentacji Zawo-
dowej Pracownikow Parstwowych i Cen-
tralnej Rady Pracowniczej i przeprowadze-
niu z niemi wielogodzinnej, szczegétowej
dyskusji, niemniej wynik obu audjencyj m—
jak to przedstawiliémy powyzej, byt ujem-

cy nowych obcigzen podatkowych oraz
przeciwko jakimkolwiek reformom usta-
wodawstwa pracowniczego, jako drogom
nie prowadzacym do opanowania deficytu
budzetowego.

ny, bowiem potwiedzit oficjalnie obawy
lansowane w formie pogtosek przez prase.

Wobec powyzszego Kierownictwo Re-
prezentacji postanowito zwota¢ Plenarne
Posiedzenie wszystkich zwiazkéw, wchodza-
cych w skiad = Reprezentacji Zawodowej
Pracownikéw Parstwowych, na ktérem. w
dniu 4 listopada, po wystuchaniu sprawo-
zdania i Kierownictwa z przeprowadzonych
konferenca/j z przedstawicielami Rzadu, po-
wzigto jednomysinie nastepujaca uchwate:

Uchwata Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw
Panstwowych

Na plenarnem posiedzeniu Reprezenta-
cji Zawodowej Pracoym. Paristw, w dniu
4 listopada r. b., po wystuchaniu sprawoz-
dania kierownictwa Reprezentacji z prze-
prowadzonych konferency{ z cztonkami
Rzadu, powzigto jednomysinie nastepujaca
uchwate::

Przedstawiciele organizacyj pracow-
niczych, zgrupowanych “w Reprezentacji
Zawodowej Pracownikéw Pafistwowych, za-
poznawszy sie z przebiegiem audjencji u p.
Premjera’i u p. Ministra Skarbu oraz z sy-
tuacja finansowg Paristwa o$wiadczaja:

1) cyfrowe zmniejszenie deficytu budze-
towego wytgcznie niemal powtarzajacym sie
od 5 lat, ograniczaniem uposazeni pracow-
nikéw cannych i emerytowanych, jest tem-
bardziej krzywdzace, ze jak wykazuja dane
slalﬁstyczne blisko 90% pracownikéw czyn-
nych pobiera uposazenie od 100 do 260 zt.
miesiecznie, a przecietne uposazenia emery-
téw wynosza 130 zk miesigcznie, w czem
35.000 wdéw i sierot pobiera ponizej poto-
wy tej kwoty, czyli przecigtne uposazenia
emerytéw i pracownikéw czynnych pozo-
stajg’ ponize] minimum egzystencji przy
wzrastajacych kosztach utrzymania. W tych
warunkach odejmowanie pracownikom "re-

sztek $rodkéw utrzymania, nie da sie niczem
usprawiedliwi¢, a  stanowi wielka grozbe
dla_ich przysztosci i dla normalnej pracy
w Paristwie.

2) powtarzajace sie naruszanie dobrze
nabytych praw emerytalnych jest réwno-
znaczne z podwazaniem autorytetu prawa
w Panstwie, a szkody stad wynikie nie zdo-

Iaj?j zréwonwazy¢ znikomych korzysci dla
budzetu Parstwa.
3) ostateczne spauperyzowanie og6tu

pracownikéw, jak poucza doéwiadczenie
ostatnich lat pieciu, iretylko nie przynosi
korzysci Skarbowi Panstwa, lecz przeciw-
nie — pogtebia kryZ{s finansowy a najciez-
sze ofiary pracownikéw paristwowych nie
przyniosty poprawy, natomiast wprowadzity
dla nich sytuacje rozpaczliwag, wykluczajaca
wszelka my$l o dalszej obnizce i'tak najniz-
szych w Europie uposazen.

Reprezentacja Zawodowa Pracownikéw
Paristwowych, nie mogac bra¢ na siebie od-
powiedzialnosci za dalsze nastgpstwa ogto-
szonych zamiaréw Rzadu, postanowita zwo-
ta¢ Kongres, polecajac zorganizowanie go
prezydjum Reprezentacji.

Ostateczny terimn zwotania Kongresu
zostat Uchwalony na dziefi 24 listopada b. r.



Woprawdzie kongres ten, wobec trudno-
ci techniczno-organizacyjnych, ktére nie
pozwolity na wczedniejsze ustalenie jego da-
ty, stanie juz wobec faktéw dokonanych,
wobec dekretéw ogtoszonych, temniemniej
bedzie on publicznym wyrazem ustosunko-
wania sig najszerszych rzesz pracowniczych
do zarzadzen, ktére w tak ciezki, w tak bo-
lesny sposéb ugodzity w podstawy bytu ma-
terjalnego $wiata pracy najemnej w Polsce,
a wsréd niego, najsrozej w podstawy bytu
materjalnego pracownikow paristwowych,—
bedzie gruntownem omowieniem skutkéw
og6lno-gospodarczych, jakie spowodujg de-
krety oszczednosciowe, — bedzie usHowat
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bez wszelkich wstydliwosci i obstonek pu-
blicznie wykaza¢, gdzie nalezy szuka¢ i zna-
lez¢ oszczednosci budzetowe i jakie opory
nalezy przetama¢, aby przetamac obrecz du-
szacego nas kryzysu, a by¢ moze —bedzie
w ten sposéb réwniez podstawa przygoto-
wawczg akcji rewindykacyjnej.
To juz zobaczymy po Kongresie.

Wedtug ostatnio otrzymanych wiado-
mosci, w obradach Kongresu zapowiedzieli
udziat p. p. Prezes Itady Ministréw, Mini-
ster Skarbu i Minister Spraw Wewnetrz-
nych.

Stanowisko Zarzgdu Gidwnego

wobec obnizki plac i

emerytur oraz innych

zagadnien organizacyjnych

Dnia 8 listopada b. r. odbyto sie Plenar-
ne Posiedzenie Zarzadu Gléwnego, przy
udziale Prezeséw Zarzadéw Okregowych
oraz _cztonkéw Gtoéwnej Komisji Rewi-
zyjnej.

Posiedzenie to zostato zwotane specjal-
nie, w celu zajecia stanowiska w sprawie
obnizki ptac i emerytur, oraz w celu zasta-
nowienia sie nad planem dalszej dziatalno-
$ci Zwiazku, wobec zamierzonego przez
Pocztowe  Przysposobienie  Wojskowe
wprowadzenia dziatu sampoomocy, podob-
nej do somopomocy istniejacej dotych-
czas w ramach Zwiazku.

Obrady poprzedzito sprawozdanie z

dziatalnosci Prezydjum, wygtoszone przez
Prezesa Zarzadu Gtéwnego, kol. Stangre-
ciaka, oraz sprawozdania organizacyjne
wszystkich  Prezeséw Zarzadéw Okrego-
wych, ktérzy w przeméwieniach swych
zobrazowali ~ dziatalno$¢  organizacyjng
i nastroje wéréd cztonkéw, tak w sprawie
obnizek plac i emerytur, jak rowniez
i w sprawie zamierzonej akcji samopomo-
cy P. P. W.

Brak miejsca w tym n-rze ,,Poczty” nie
pozwala nam na szczegbtowe przedstawie-
nie przebiegu obrad, ograniczamy sie wiec
do zamieszczenia rzeczy najwazniejszych,
t. j. uchwat Zarzadu Gtownego,

Uchwaty Zarzadu Gtéwnego

Plenarne posiedzenie Zarzadu Gtéwne-
go Zwigzku Prae. P. T. i T. R. P. odbyte
w dniu 8 listopada z udziatem Prezeséw
Zarzadow Okregowych i cztonkéw Giow-
nej Komisji Rewizyjnej, wystuchawszy
sprawozdania Prezydjum i Prezeséw Za-
rzadéw Okregowyeh uchwala:

1. Zarzad Gtéwny Zwiazku przyjmuje
do zatwierdzajacej wiadomosci sprawozda-
nie Prezydjum witajac z gtebokiem zado-
woleniem powstanie ogdlnej reprezentacji
zorganizowanych pracownikéw poczt, tele-
graféw i telefonéw, w postaei zawigzania
Bloku Zwiazkéw Pracownikéw Poczto-
wych, w celu wspélnego solidarnego wyste-
powania wobec wiadz poeztowyeh i pan-
stwowych w sprawach dotyczacych warun-
kéw pracy i ptacy oraz ustawodawstwa
pracowniczego, widzac w tern pogtebienie
zrozumieniu  solidarnosci  pracownikéw
poeztowyeh.

2. Zarzad Glowny Zwiazku zapoznaw-
szy sie ze sprawozdania Prezydjum z akcja
Zwiazkéw  Pracownikéw  Panstwowych
scentralizowanych w Reprezentacji Zawo-
dowej, prowadzong przeciwko obnizeniu
stopy zyciowej i praw pracowniczych,
uchwala solidarne poparcie tej akcji przez
Zwigzek Pracownikéw' Poczt. Telegrafow’
i Telefonéw. Jednocze$nie Zarzad Giowny
wyraza gtebokie przekonanie, ze zmniej-
szanie deficytu budzetowego Panstwa wy-
tacznie niemal ograniczaniem uposazen
pracownikéw panstwowych, przy wzrasta-
Jjacych nadomiar kosztach utrzymania, sta-
je sie wielka krzywda dla pracownikéw
i co najwazniejsze — nic daje gwarancji
wyprowadzenia Panstwa z kryzysu gospo-
darczego, jak lo wskazuje praktyka powta-
rzanych od 5 lat obnizek uposazen pracow-
nikéw panistwowych.

W tych warunkach Zarzad Gtéwny
Zwigzku uroczyscie protestuje przeciw' dal-
szemu obnizaniu ptac i uszczuplaniu upraw-
nieri emerytalnych pracownikéw panstwo-
wych i poleca Prezydjum wywarcie wpty-
wu na Reprezentacje Zawodow g Pracowni-
kéw Panstwowych w kierunku nawigzania
Scistego kontaktu z centralami ruchu zawo-
dowego  pracownikéw  samorzadowych
i umystowych, oraz z centralami ruchu za-
wodowego pracownikéw fizycznych, celem
prowadzenia wspdlnej, solidarnej akcji.

3. Zarzad Gléwny Zwiazku, pragnac
w obeenem potozeniu materjalnem czton-
kéw' Zwiazku przyj$¢ im — w miare posia-
danych $rodkow — z jaknajwigksza pomo-
cg. uchwala:

Na marginesie wyzej wymienionych
uchwat Zarzadu Gtéwnego, pragniemy do-
rzuci¢ stéw kilkoro:

Pomijajac  punkt pierwszy uchwaty,
przyjmujacy do zatwierdzajacej wiadomo-
sci sprawozdanie Prezydjum i wyrazajacy
zadowolenie z powodu zawigzania Bloku
Zwiazkéw Pocztowych, gdyz na ten temat
piszemy na innem miejscu, oraz pomijajac
Bunkt drugi, wyrazajacy solidarno$¢ Zwigz-

u z akcjg Reprezentacji Zawodowej, —
pomijajac_réwniez punkt trzeci, dotyczacy
zwigkszenia samopomocy Zwiazkowej, ja-
ko szczegbtowo rozwiniety w artykule
wstepnym  niniejszego n-ru ,Poczty”, nie
mozemy — jako Prezydjum Zarzadu Gtéw-
nego — pomina¢ punktu czwartego uchwa-
ty plenarnego posiedzenia Zarzadu Gtéw-
nego.-

Punkt ten wyraza opinje, ze Prezydjum
Zarzadu Gtéwnego nie wyrazito naleznej

Nr. TI

a) wystapi¢ ha XIIl Zjazd Delegatow
Kot Miejscowych, ktory odbedzie sie 12
stycznia, z wnioskiem o podwyzszenie kwo-
ty zasitkéw z Funduszu Odpraw do sumy
250 ztotych, oraz przedstawi¢ projekt auto-
matycznego zwiekszania tej kwoty, w za-
leznosci od ilosci lat nalezenia do Zwiazku.

b) wobec zdarzajacych sie katastrof
w ambulansach poeztowyeh, napadéw ra-
bunkowych na doreczycieli pienieznych
i innych niebezpieczenstw wynikajacych
z istoty stuzby pocztowo - telegraficznej,
Zarzad Gloéwny Zwigzku postanawia auto-
matycznie zabezpieczy¢ kazdego cztonka
Zwiagzku i to bez podwyzszania sktadki
zwiazkowej, od wszelkich wypadkéw wy-
nikajacych ze stuzby pocztowej do kwoty
3 tysiecy ztotych na wypadek $mierci, z od-
powiednig relacja wdot w wypadkach oka-
leczenia, poturbowania i t. p., a to w za-
leznosci od procentowej utraty zdrowia,
czasowej lub statej, odpowiednio stwier-
dzonej.

Zabezpieczenie to wprowadza si¢ na-
tychmiast, t. j. poczynajac od dnia 15 listo-
pada b. r.

4. Jednocze$nie Plenarny Zarzad Giow-
ny Zwiazku wyraza zdanie, ze dotychcza-
sowa taktyka Prezydjum Zarzadu Gtéwne-
go na niektérych odcinkach dziatania by-
ta zbyt oportunistyczna, bowiem Prezyd-
jum nic wyrazito naleznej reakcji ani w Mi-
nisterstwie Poczt ani w organie Zwiazku,
w sprawie szczeg6lnych metod stosowa-
nych przy uchwalaniu rczolncyj dotycza-
cych zamierzonej akcji samopomocy P. P.
W., o czcili niewatpliwie Prezydjum Zarza-
du Gtéwnego posiadato odpowiednie infor-
macje i co wprowadzito wielkie rozgory-
czenie wéréd pracownikow pocztowych.

Z tych wzgledéw, oraz wobec coraz
hardziej narastajacych réznych bolaczek
pracowniczych, ktére z obowigzku dziatal-
nosci spotecznej nalezatoby bezposrednio
przedstawi¢ p. Ministrowi Poczt i Telegra-
fow, Zarzad Gtéwny Zwiazku poleca Prc-
zydjum  zgtoszeni ponownej  prosby
o audjencje u p. Ministra Poczt i Telegra-
fow i apeluje do Pana Ministra o umozli-
wienie  Prezydjum Zarzadu Gtdéwnego
czestszego bezposredniego kontaktu.

6. Wreszcie Zarzad Gtéwny Zwigzku,
w zrozumieniu doniostego znaczenia w kaz-
dej akcji odpowiednio postawionej propa-
gandy — upowaznia Prezydjum Zarzadu
Gtéwnego do czynienia uznanych za ko-
nieczne wydatkow na cele jaknajszerszej
propagandy poczynan zwigzkowych.

reakcji, ani w Ministerstwie Poczt i Tele-

graféw, ani tez w ,Poczcie”, w sprawie
szczegolnych  metod ~ stosowanych przy
uchwalaniu rezolucyj w sprawie zamie-

rzonego przez P. P. W. wprowadzenia
dziatu samopomocy.

W rzeczywistosci tak nie jest i dlatego
tez, na marginesie tego punktu uchwaty
plenarnego posiedzenia Zarzadu. Gtéwne-
go, uwazamy za stosowne okresli¢ nasze
stanowisko, jako Prezydjum = Zarzadu
Gtéwnego Zwiazku.

Rozwazajac w Prezydjum sprawe ewen-
tualnego wprowadzenia przez W.
dziatéw samopomocy, rozrézniali$my dwie
rzeczy — celowos$¢ tego zamierzenia, oraz
system wprowadzenia.

Jezeli chodzi o cel wprowadzenia przez
Pocztowe Przysposobienie Wojskowe dzia-
téw samopomocy, to, za wyjatkiem ubez-
pieczenia od nieszczes$liwych wypadkéw
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w czasie ¢wiczeri, uwazalismy i uwazamy,
ze dublowanie istniejacych juz wsréd pocz-
towcéw takich placéwek samopomoco-
wych jak kasy pogrzebowe, kasy pozycz-
kowo - oszczednosciowe, dziaty towarowe,
weglowe i t. p. jest zgota niepotrzebne
i moze jedynie wprowadzi¢ duze zamie-
szanie w dziatalnosci juz istniejacych pla-
céwek. Ponadto zdawali$my sobie sprawe,
ze przy zaistnieniu dwutorowosci na tym
odcinku, przecietny pracownik pocztowy,
cztonek zwiazku i cztonek P. P. W. jedno-
czesnie, zifajdzie sie w trudnem potozeniu,
w orbicie wahania, z ktérej placowki ma
korzysta¢, gdyz na podwojne optacanie
ubezpieczeni, poza nielicznemi wypadkami,
nie péjdzie ze wzgledéw materjalnych.
Woezuwajac sie w psychike takiego pocz-
towca, dochodziliSmy do przekonania, ze
wybér z jego strony nie zawsze bedzie i$¢
w  parze z przekonaniem, gdyz w wielu
wypadkach moga przewazy¢ wzgledy opor-
tunistyczne, co znéw moze zawazy¢ na
istnieniu starych, zastuzonych placéwek
samopomocy pocztowcéw, powstatych ich
wihasnym wysitkiem, a wiec bedzie dla nich
i ich twércow — zwigzkéw niczem nie-
usprawiedliwiong krzywda.

Te wszystkie, a wydaje sie nam, ze i rze-
telne rozwazania przedstawilismy jeszcze
w pazdzierniku p. Dyrektorowi Gabinetu
p. Ministra Poczt i Telegraféw, proszac
0 przedstawienie ich p. Ministrowi. Przy
tej sposobnosci zauwazyliémy, ze wprowa-
dzenie dwutorowosci w dziedzinie samo-
pomocy pocztowcéw, powodujac ewentual-
nie upadek zwigzkowych placéwek samo-
pomocy, zwezi automatycznie dziatalno$¢
zwigzku wytacznie do dziatalnosci postula-
towej, co, wszak, zwhaszcza w dobie obec-
nego kryzysu nie jest chyba pozadane.

Prawda, nie pisaliémy nic na ten temat
w ,Poczcie”. Tak jest. Wspominaliémy na
wstepie tego komentarza, ze w rozwaza-
niach naszych na ten temat rozréznialis-
m% dwie rzeczy: sam cel zamierzenia i spo-
sob wprowadzenia. Skoro zatem stato sie
wiadomem, Zze zamiar wprowadzenia kas
samopomocowych zostanie poprzedzony
niejako plebiscytem wsréd pocztowcéw,
w ktérym wyrazi sie nieskrepowana opinja
cztonkow P."P. W. i jednocze$nie cztonkéw
zwigzkéw, uwazalibySmy za najwieksza
nieprzyzwoito$¢ nastawianie, kierowanie
opinjg za posrednictwem organu Zwiazku,
lub w jakikolwiekbadZ inny sposéb. Uwa-
zamy bowiem i zdania tego nie zmienimy,
ze kazda organizacja ma prawo zapropo-
nowac swoim cztonkom te czy inne inowa-
cje, a rzecza cztonkéw jest akceptowac je,
albo tez odrzuci¢. Chodzi tu tylko o jedno
ale — aby decyzja cztonkéw byta decyzjg
rzeczywista. . X

Poniewaz w_ okresie przeprowadzania
plebiscytu w tonie P. P. W. zaczety do po-
szczegolnych zwiazkéw, zgrupowanych juz
woéwczas w Bloku, wplywaé zazalenia
i skargi, na przykrosci jakie spotykaja gto-
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sujacych przeciw wprowadzeniu dziatow
samopomocy, wystapilimy ponownie, juz
w ramach Bloku Zwigzkéw Pocztowych,
do p. Ministra Poczt i Telegraféw z me-
morjatem o udzielenie audjencji w tej spra-
wie. Odpis tego memorjatu byt podany
przy komunikacie z dnia 30 pazdzierni-
ka b. r.

W dniu 8 listopada b. r. p. Dyrektor
Gabinetu Ministra Poczt i Telegraféw przy-
jat _ przedstawicieli  Zwiazkow, ktorym
oswiadczyt m. in. ze wedtug posiadanych
przez Niego informacyj, wprowadzenie
przewidzianej statutem samopomocy czton-

Walny Zjazd Delegatéw, wymaga technicz-
6w P. P. W., uchwalonej ostatnio przez
nego przepracowania w szczegétach — co

bedzie trwato dtuzszy przeciag czasu.

Informacja ta, naturalnie, nie rozwia-
zuje istoty omawianej sprawy, jest jednak
dalszym ‘skolei przyczynkiem, wskazuja-
cym na to, ze Prezydjum Zarzadu Gtéwne-
go podeszto do niej, jakkolwiek w sposéb
spokojny i rzeczowy, to jednak wszech-
stronny — a spokéj i rzeczowe ujecie nie
zawsze nalezy okre$la¢ mianem dziatalno-
$ci oportunistycznej, gdyz nie jest to jedno
i to samo.

ZWYCIESTWO RACJI PRACOWNICZEJ

W POGLEBIENIU WIEZI ORGANIZACYJNEJ ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

Ostatnie wypadki natury gospodarczej,
wyrazajgce sie w nowej obnizce skali zy-
ciowej Swiata Pracy, sita rzeczy zmuszaja
do zastanowienia si¢ nad najblizsza przy-
sztoscig, praktyka bowiem ostatnich lat do-
wodzi, ze zadne niespodzianki nie sa nie-
mozliwe, jesli chodzi o ruing = skromnej
egzystencji, a whasciwie ialosn?' wegetacji
z dnia na dzief, w jakiej znajduja sie lu-
dzie pracy. Ponury zgrzyt nozyc oszczed-
noéciowych, $cinajacych metodycznie i co-
raz bardziej cieniutkie pasmo naszych po-
trzeb a zwigkszajacych zakres naszych co-
dziennych, szarych trosk taczy sie z ape-
lem do naszych serc i umystow — Zze to
wszystko czyni sie w imie koniecznosci
i potrzeb Paristwa.

Jak trudno pogodzi¢ dzisiaj kurcz zo-
tadka zmizerowane(?o obywatela z chocby
najwznio$lejszym ideatem. Rozumiemy po-
trzeby i istote Paristwa — Niepodlegtos¢,
ktérego wywalczona zostata krwig i zno-
jem Swiata Pracy, rozumiemy réwniez do-

rze, ze cigzy na nas obowigzek chronig

nia i utrzymywania tego najwyzszego Do-
bra spotecznosci. Nie ~rozumiemy jednak
i nigdy prawdopodobnie nie zrozumiemy
dlaczego tylko my mamy ponie$¢ ofiary
materjalne réwnowazace deficytowy bud-
zet Paristwa.

Linja najmniejszego oporu t. j. obcina-
nie gtodowych uposazen ludzi pracy jest
stosowana powszechnie i niezmiennie od
dtugich {'uz lat. Kapitat, wielka wtasnosc,
przemyst i handel przewaznie wychodzi
obronng reka, wobec wszystkich nota bene
stabych atakéw skierowanych w ich
strone.

Przedstawiciele tych warstw, $wietnie
zorganizowani, rozporzadzajacy wielkiemi
wpltywami, majacy do swej dyspozycji
wigkszo$¢ prasy, umiejetnie oddziatywujg
na opinje publiczng, straszac gdzie potrze-
ba dezorganizacjg zycia gospodarczego
i przejawiajac, az do znudzenia ,ciezkie
potozenie" t. zw. sfer gospodarczych.

Prasa tego obozu juz od dtuzszego cza-
su lansowata obnizke ptac, uznajac to za
konieczno$¢ parstwowa, a zaprzeczenie
znikad nie padato — fakty potwierdzity,
uwiarygodnity te proroctwa ,,specow gospo-
darczych”, piszacych pod dyktando Kkarteli
i im podobnych zfosliwych tworéw pasorzy-

tujacych na catosci organizmu spotecz-
nego. )
Zachodzi ciekawe pytanie, co Swiat

Pracy moze przeciwstawic sile i potedze
Swietnie  zorganizowanych i skutecznie
bronigcych sie dotychczas sfer gospodar-
czych. Logika i zimna ocena rzeczywisto-
$ci same dajg odpowiedz — solidarnos¢
i wspélny wysitek w walce o lepsze Jutro.
Dopiero ostatnie wypadki wyciagnety z la
musa te utarte, a tak dobre 1 istotne praw-
dy. Musimy sobie otwarcie powiedzie¢, ze
wiekszego chaosu w dziedzinie organiza-
cji i solidarnego dziatania jak w Swiecie
Pracy trudno bytoby poszuka¢ gdzieindziej.
Absolutne  rozproszkowanie  inicjatywy
i dziatania, btedne obracanie si¢ w $wie-
cie interesow wiasnego podwoérka a nie-
raz i wiasnych ambicyj, to rzeczywista rze-
czywisto$¢ w zyciu wielu organizacyj, mo-
jacych za cel obrone intereséw cztonkéw
W nich zrzeszonych. Dopiero bardzo ciez-
ka chwila obecna zbudzita jasng mysl i po-
budzita naturalny instykt samoobron?/.
Swiat Pracy poczat sie organizowac i soli-
darnie dziata¢. Zapomniano wiasne ura-
zy, przekre$lono nieistotne granice roz-
dzielajace wspélne interesy — skierowano
caty wysitek do wspélnego mianownika.

Wierzymy gteboko, ze w obliczu tak
powaznej sytuacji w _jakiej sie znalazt
Swiat Pracy organizacja organizacyj zawo-
dowych nastapi w btyskawicznym tempie.
Powodowani solidarnoécia dziafania stano-
wi¢ bedziemy site, godng brania ja pod
uwage i liczenie sie z nig.

Prace nad organizacja wsndlnych repre-
zentacyj, majacych za zadanie " solidarne
i wspdlne wystepowanie w sprawach, zwig-



zanych z najzywotniejszemi interesami zrze-
szonych cztonkéw — sa w petnym toku.
Organizacja wspdlnych reprezentacyj winna
obja¢ nie tylko szczyty zwiazkéw zawodo-
wych, lecz objawic sie takze w szerokich ma-
sach, stanowmce/ch tre$¢ tych  zwigzkow,
w postaci wspolnoty ducha i nastawienia do
najaktualniejszych zagadnieri biezacej chwi-
li. Jest to koniecznoscig tembardziej wskaza-
na, bowiem teraz wiasnie masy pracownicze
lepiej niz kiedyindziej zrozumiaty cel i po-
trzebe istnienia silnych reprezentacyj zawo-
dowych.

Masy pracownicze zrozumiaty, ze mozna
poddac takiej lub innej krytyce dziatalnos¢
organizacji zawodowej, mozna mie¢ zastrze-
zenia do ‘0s6b, sprawujacych tam wybitng
role — ale nie mozna przeoczy¢ jednego
faktu, ze 3,”(0 zwigzki zawodowe, reprezen-
tujace ogot ludzi pracy, dobrowolnie tam na-
lezacych, zajety wiasciwe, wyrazne stanowi-
sko w sprawie ostatniej obnizki poboréw.
Nie poprzestaty na protescie, a szukajgc na-
réwni z innemi czynnikami drég wyjscia z
obecnej syluacd’(i gospodarczej, wskazaty bez
wahania wszelkie zto i wszelkg niesprawie-
dliwos¢, hamujaca proporcjonalne i moralne
roztozenie cigzaréw, w%nikajqcych z koniecz-
noéci zréwnowazenia budzetu Parstwa.

Dzigki staraniom i wysitkom zwigzkéw
zawodowych, czynniki miarodajne w Pari-
stwie dowiedziaty sie bezposrednio co Swiat
Pracy mysli i jakie zajat stanowisko w spra-
wie obnizenia skali zycia poza dopuszczalne
minimum egzystencji. Poruszona zostata
opinja publiczna w catym kraju. Poddanb
pod rozwagg czynnikom kompetentnym wia-
sne zalozenia gospodarcze, pociagajace do
ofiar na rzecz interesu publicznego réwniez
inne warstwy spofeczeristwa, bardzo nie-
chetne dotychczas do wszelkich ofiar na ce-
le publiczne.

Jaka organizacja, poza zwigzkami zawo-
dowemi, mogta chociaz w czesci zajac po-
dobne stanowisko? Masy pracownicze zrozu-
miaty. ze takie ujecie sprawy, wynikajace
zresztg z istoty celow organizacji zawodowej,
jest najcenniejszym i najwlasciwszym przy-
miotem organizacji, powotanej z natury rze-
czy do obrony intereséw zawodowych zrze-
szonych w 'niej cztonkéw. To, zwhaszcza
obecnie stato sie proste i zrozumiate dla kaz-
dego; obowiazek darzenia organizacji zawo-
dowej pewnem zaufaniem i przywiazaniem,
tembardziej, kiedy organizacja napotyka na
drodze swego rozwoju na rézne przeszkody,
od niej niezalezne i przez nie wywotane.
W takich momentach zaufanie i przywiaza-
nie do organizacji jest nieodzownym warun-
kiem zwycigskiego rezultatu zakre$lonych

PO CZTA

celéw i grozng odpowiedziag na préby jej
ostabienia.

JesteSmy przekonani, ze wokoét organiza-
cji zawodowej, lojalnej do Paristwa, owianej
poczuciem dobra spotecznego i prowadzace]
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pracowniczej, stang ci wszyscy, ktérzy rozu-
miejac naczelny postulat kazdego prawego
Polaka — Dobro Parstwa, rozumiejg je-
dnak, ze dobro Parstwa nie jest réwnoznacz-
ne z nedza najszerszej jego warstwy — rze-

w ramach tych zatozer szersza obrone racji

AST. - AN.

szy pracowniczej.

ll1Listopada

Dniu uczu¢ patriotycznych! Dniu wielkiego cudu —
Co$ wéréd wojny zaswitat dla wolnego ludu,

Co$ zdziwionemu $wiatu sztandary orlowe

Ukazat — co sie zowiesz Swieto Narodowe.

Mowity o Tobie teskne Stowackich marzenia,
Malowaty Cie wielkie, wyrwane z natchnienia,
Wizje tych nie$miertelnych tworéw Mickiewicza,
Co ciemno$ci wydarty blask Twego oblicza.

Dniu najpiekniejszy — polskiej liistorji klejnocie —
Najpiekniejszy — cho¢ w storica nie stapasz, ni zlocie,
Jesienng zmyty stota, we mgtach otulony, —

O, Dniu Listopadowy! BadZz nam pozdrowiony!

W taki to dzieri pochmurny, pod rannych mgiet strzepy,

Na Mokotowskie Pole $ciagaja zastepy
Putkéw pieszych, konnicy — niezliczone krocie.
Poprzez $niezng zadymke, w lodowatem btocie
Suna zwolna: zotnierze, czotgi i armaty.

Juz stanely szeregi, juz zywe kwadraty
Piechoty stang murem, nieruchome, zbrojne,
Uhetmione — jakgdyby ruszaty na wojne.
Dalej $ciagneta jazda — grzywiaste rumaki
Woparty w ziemie kopyta. Choragiewne znaki
Stanely barwnym lasem ponad korskie grzywy,
Dalej czotgéw i armat ogrom nieruchliwy.

Wiec skromnie, na uboczu, mate dziatka staty,
W $rodku groznych olbrzyméw ogrom okazaty,
Pogardliwy, rozparty wiecej niz potrzeba.

Inne, znéw, cienkie szyje zadartszy do nieba
Badaja stan pogody, a patrza zarazem,

Czy niema co w obtokach ukasi¢ zelazem:

Moze brzuchaty balon, co si¢ w chmury czoto
Wryt — moze samolot, co warczace koto,

Niepomny niebezpieczeristw, nad polem zatoczy. .

Lecz oto armja w jedna strone zwrdci oczy,
A obnazony orez wzni6stszy ponad skronie,
Znieruchomiata w sztywnym wojskowym uktonie.
Cisza — prawie si¢ serca i oddechy styszy...

Msza potowa: marsowe chyla sie wéréd ciszy
Czota, ogromne stoi nad wojskiem milczenie,
Msza potowa: modlitwa, Hostji Podniesienie,

Wzniosty sie ksieze rece z Swietym Sakramentem

Jak tilja biata ponad dyszacym odmetem.
Faluja ludzkie piersi, — jakby piana, btyska
Brori wydobyta z pochew: bagnety, szabliska.
Dtugo pobozne kornie chylity sie gtowy,

Az ksigdz koniec ogtosit tacifiskiemi stowy.

Dreszcz po wojsku przeleci. Tysigce zotnierza

Orez z chrzestem opusci. Komenda uderza

W dziesieciu miejscach naraz. Te, co Z przodu staty
Kompanje ztamig szyki, a dalej oddziaty

W nowym szyku odchodza kolejno na droge;
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Juz je wida¢ zdaleka, jak miarowo, w noge,

Brunatne, sieka ziemie rgtmicznemi ruchy,

Coraz blizej i blizej. z ziemi pogtos gtuchy

Nogami wykonany, warczacy ponuro,

Biegnie cigzko przed armja, jako grzmot przed chmura.
A juz chmura nadchodzi; przed oczyma cieniem
Padnie — niebo zaotze bagnetéw grzebieniem,

Mignie setkami twarzy, w oczy biysnie bronia.

Gesto jeden za drugim szeregi si¢ gonia.

W padnie putk, obcasami zagrzmi i przeleci,
Mignie rzedami hetméw jeden, drugi, trzeci, —
Ciagna dtugim taficuchem rozmaite bronie.

— W prawo patrz! — Pada rozkaz. A po prawej stronie,
Zawsze, jak tylko polski zotnierz zapamigta,

Na wysokiej trybunie, w dzieni takiego $wieta,

Stat Pitsudski Marszatek w szarawym ubiorze,

Patrzyt na swych zotnierzy tak, ze w kazdej porze
Pamieta, kto raz widziat, siwe Jego oczy...

Lecz dzi§ armja posepna, zawiedziona kroczy, —
Prézno zotnierz oczyma po trybunach wodzi —
Nie zobaczyt Marszatka — i z zalem odchodzi...
Widziat wodzéw — tecz Jego niema miedzy nimi...

| szta armja marsowa po zdeptanej ziemi,
Zapatrzona w. ukryty obraz Jego twarzy,

Co nieprzerwanem $wiattem promiennem sie zarzy
W kazdem sercu Polaka. A on, na Wawelu,

Hen, w szklanej lezy trumnie... A rycerzy wielu
W tym $nie Mu towarzyszy, — to rycerni woje,
Co za Polske i wolnos¢ krew oddali swoja...

Hejt Moze ich komendy zbudzit gtos surowy,
Moze dzi§ nadstuchuja, powznosiwszy gtowy,
Dokad to maszeruje cata armja zbrojna?

A moze pomysleli, ze to nowa wojna?

Moze mysla, ze z wiezyc larum bijg dzwony?

Hejze, Dostojni Woje — juz Wam dzi§ sadzony
Woezas, zatem utrudzone zamknijcie powieki,
Czyn spetniony = przed Wami stawy waszej wieki.

I my chcemy mie¢ udziat w Historji podziece,
I my mamy pier§ twarda, mocne mamy rece,
I my$my zadni czynu; chcemy, by méwiono,
Ze$my dobrze stuzyli pro publico bono.

Zawigzanie Bloku
Z-wigasku Pracowr». Pocztowych

Jak to juz powszechnie stato si¢ wiado-
me z komunikatow, wystanych przez po-
szczeg6lne zwigzki pracownikéw poczto-
wych, w dniu 30 pazdziernika b. r. zostata
zawiazana wzajemna wspotpraca wszystkich
‘zwigzkéw pracownikéw pocztowych, a mia-
nowicie: Zwiazku Pracownikéw Poczt, Tele-
graféw i Telefonéw R. P., Zwiazku Nizszych
Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefo-
néw R. P., Zwigzku Pracownikéw Teletech-
nicznych R. P. i Zwiazku Radjospecjalistéw
R. P.— pod nazwa Bloku Zwiazkéw Pra-
cownikéw Pocztowych.

Jakkolwiek od chwili zawigzania Bloku
uptyneto zaledwie kilka tygodni, niemniej,
juz obecnie mozna pénad watpliwos¢ stwier-

dzi¢, ze fakt ten spotkat sie z najzywszem
zadowoleniem cztonkéw wszystkich zbloko-
wanych zwiazkéw.

Skoro tak jest, skoro porozumienie orga-
nizacyj pocztowych znalazto tak zywy
oddzwiek wséréd pocztowcéw — nie od rze-
czy, sadze, bedzie poswieci¢ temu wydarze-
niu kilka stéw, stanowiacych niejako credo
ideowe nawigzanego wspétdziatania zwigz-
kéw.

Bytoby najwiekszym btedem komento-
wanie gdziekolwiek  zawiazania Bloku
Zwiazkéw Pracownikéw Pocztowych, jako
doraznego porozumienia si¢ zwiazkéw pocz-
towych wytacznie spowodu nowej obnizki
ptac pracowniczych i wysnuwania stad

wnioskéw, ze po przeminigciu tej sprawy
istnienie Bloku straci swoja atrakcyjnosc.
Niewatpliwie, nalezy przyzna¢, ze motorem
zaistniatego porozumienia byta réwniez —
W znacznej mierze — obecna, cigzka chwila,
jaka przezywa $wiat pracowniczy, ze w tro-
sce 0 zagrozone bytowanie tysiecy rodzin
pracownikéw  pocztowych, zwracajacych
oczy na. swe zwiazki zawodowe, za$witata
zdrowa mys$l szukania wspdlnej rady, wza-
jemnej inicjatywy i wzajemnego oparcia.
Nie bedziemy wiec przeczy¢, ze chwila obec-
na przy$pieszyta dojrzewanie dokonanego
zblizenia.

Myli¢ si¢ jednak bedzie kazdy, ktoby
przypuszczat, ze w tej okolicznosci — w
obecnej obnizce ptac — lezy sekret zawia-
zania Bloku. Na krok ten skfadaty sie lata.

Niedtuga, bo kilkunastoletnia zaledwie
historja ruchu zawodowego pracownikéw
pocztowych w odrodzonej Polsce przypomi-
na nam rézne fazy jego rozwoju. Z jednok-
tego zwiazku pracownikéw p. t. t., zawigza
nego natychmiast po uzyskaniu Niepodlegto-
4ci, z biegiem lat i pod wptywem 16znych
okolicznosci, zaczely sie wytania¢ rézne gru-
py pracownicze, tworzac samodzielne orga-
nizacje zawodowe. Niektére z nich nie wy-
trzymaty préby zycia i rozptynety sie po nie-
dtugim czasie. Inne zyja, dziataja. Nie pora
i nie na miejscu bytoby roztrzasac teraz po-
wody tego ruchu od$rodkowego, wynikiem
ktérego stato sie powstanie kilku zwigzkéw
pracownikéw pocztowych. Faktem jest, ze
ruch ten istniat i w okresie swego nasilenia
stat sie powodem wielkiego zaognienia sto-
sunkéw w $rodowisku pocztowcéw. Latami

trwaty wzajemne walki, podjazdy, wyrywa-..

nia cztonkéw, — polemika miedzyzwiazko-
wa, nieraz nadwyraz przykra i niesmaczna,
zajmowata naczelne miejsca na tamach cza-
sopism zwiazkowych.

A zycie nie stato w miejscu. Niepostrze-
zenie moze dla kierownikéw zwalczajacych
s e zwiazkéw, ogét pracownikéw poczto-
wych bacznie przygladat sie temu dziwowi-
sku. Nasycany z dnia na dzie wzajemnie
saczonemi  zto$liwosciami, zarzutami, nie-
zdrowg polemika prasowg — coraz bardziej
tracit zaufanie do swoich przywédcéw, co-
raz bardziej przestawat wierzy¢ w czystos¢
idei organizacyjnej... Poczatkowy entuzjazm
i ofiarno$¢ dla idei organizacyjnej, podgry-
zane saczonem stale jadem nieprzebieraja-
cej w troskach walki, przerodzity sie w
zwatpienie — za niem przyszta zupetna
apatja. Co mi tam Zwigzek...

Zycie nie stato w miejscu...

Spostrzegli sie wreszcie dziatacze zwigz-
kowi. Spostrzegli, ze w walce z urojonym
przeciwnikiem pada idea zwiazkowa, ze po-
tamane zostato jej naczelne hasto — jeden
za wszystkich, wszyscy za jednego!

Nastapit okres stabilizacji. Skrystalizowa-
ty sie pojeciiP Kto wytrwat, wytrwat wiemie
w tym czy innym zwigzku. Wielu, niestety,
odpadto, pozostato na uboczu. Ustaty gorsza-
ce walki i wzajemne dokuczania. Czas za-
czat goi¢ i zabliznia¢ rany.



A zycie szto naprzéd...

Po latach thustych, przyszty lata chude.
Raz wraz poczely spada¢ ciosy, coraz do-
tkliwsze, coraz bardze.i bolesne. B6j zawrzat
zaciety. Walka z kryzysem. W niej, kto sil-
niejszy przerzucat cigzary na ramiona stab-
szych. Rozproszkowani, luzem dziatajacy,
poniesli najwigksze ofiary.

Cios padat za ciosem... | jak na polu,
gdy piorun uderzy, wszystko co zywe sku-
pia si¢ w jedng a $cistag gromade, — pocze-
lismy sie zwiera¢ coraz $ciélej, coraz mo-
cniej. Powstaty Reprezentacje, Rady pracow-
nicze...

Wielkie sg grzechy polskiego ruchu za-
wodowego. Wéréd ni-h, moze najwigksze,
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inteligencji pracujacej. My, pocztowcy, ma-
my tez w nich udziat...

Ten krotki zarys jest jako spowiedZ pu-
bliczna, powszechna. Zgrzeszyliémy, poku-
tujemy. Nauczeni doswiadczeniem lat po-
przednich, podali$my bratnie dfonie za-
wigzali$my Blok Zwigzkéw Pracownikéw
Pocztowych. We wzajemnym  szacunku,
szczerze i uczciwie, péjdziemy odtad razem,
w doli i niedoli!

Skrzepieni wspélnemi ideatami, kaz-
dy na swoim zagonie, posiejemy i wyhodu-
jemy nanowo najpieknigjsza rosling organi-
zacyjng — jeden za wszystkich, wszyscy za
jednego!

Przyjda stojacy jeszcze na uboczu...

Bo zycie ciggle idzie naprzéd!

Jozef Stangrecink

Zjazd Delegatow Okregu Krakowskiego

Dnia 1 wrzesnia 1935 r. we wiasnym lo-
kalu przy ul. Szczepanskiej L. 5, odbyt sie
Doroczny Walny Zjazd Delegatéw k6t miej-
scowych Okregu Krakowskiego.

Uczestnicy Zjazdu zgromadzili si¢ w dniu
Zjazdu ogodz. 8.30 rano w lokalu Zwiazku,
poczem udali sie w pochodizie ze sztandarem
i orkiestra do kosciota Sw. Krzyza, gdzie
miejscowy proboszcz wygtosit okoliczno-
Sciowe kazanie i odprawit nabozenstwo.
W czasie nabozenstwa orkiestra odegiata
kilka utworéw oraz kol. Guratowski od$pie-
wat szereg piesni.

Po nabozeristwie udali sie uczestnicy
Zjazdu do lokalu zwiazkowego, gdzie o g.
10 rano rozpoczeto obrady.

Po odegraniu hymnu paristwowego przez
orkiestre, Prezes Zarzadu Okregowego kol.
Starzyk przywitat P. Dyrektora Okregu
Spetta, naczelnika Wydziatu, p. Mgr. Ko-
linka, Kierownika Oddziatu osobowego P.
Borowca, Kierownika Referatu Spoteczne-

go p. Tobote, przedstawicieli Zarzadu
Gtéwnego w osobach Prezesa J. Stangrecia-
ka i sekretarza J. Schaba oraz wszystkich
zebranych.

Na przewodniczacego Zjazdu wybrano
Prezesa Zarz. Gt. Stangreciaka, na ktérego
whniosek wybrano do Prezydjum Zjazdu na
zastepcow przewodniczacego kol. Marszal-
skiego i Starzyka a na sekretarza kol. Zral-
skiego. Poczem przewodniczacy zarzadzit
uczczenie pamieci Marszatka Pitsudskiego
przez jednominutowe milczenie.

Przed rozpoczeciem wiasciwych obrad
wygtosit przeméwienie P. Dyrektor Okregu
Spett, ktory zyczyt Zjazdowi pomysinych
wynikéw obrad, oraz nawigzujac do rozwo-
ju i idei przewodniej Pocztowego Przyspo-
sobienia Wojskowego, zyczyt zebranym,
aby i Zwiazkowi zawsze przyswiecata pani-
stwowo - tworcza idea przewodnia i prze-
myslany program.

Odpowiadajac na przeméwienie p. Dy-
rektora Spetta, Prezes Stangreciak stwier-

WYSOKIEJ KLASY RADJOODBIORNIKI

na ra

typ 121-Z na prad zmienny zt. 170.—
typ 121-S na prad staty

typ 131-B bateryjny

Nr. 11

dzit, ze ideg przewodnia Zwiazku jest prze-
dewszystkiem dobro Paristwa i nawigzanie
do mozliwosci panstwowych i réwnowagi
praw i obowigzkéw pracownikéw poczto-
wych.

Stawiajac na czele swej ideologji dobro-
Paristwa, Zwiazek, badZ w prasie zwigzko-
wej, badZ przez zebrania i dyskusje, oswie-
tla wobec cztonkéw rézne zagadnienia pari-
stwowe i dazy do kierowania opinji czton-
kéw na tory prawdziwie obywatelskiego uj-
mowania zagadnient spotecznych, jak réw-
niez do traktowania postulatéw prac
w plaszczyznie $wiadomosci i odpowiedzial-
nosci obywatela wobec kraju.

Jakkolwiek takie nastawienie ideowe nie
zawsze znajduje petne zrozumienie wsr6tf
cztonkéw, gdyz znajduja sie i takie jednost-
ki, ktére — nia baczac na sytuacje — chc.a-
tyby widzie¢ w Zwiazku jedynie i stale
Z jednakowym rozmachem uderzajacy taran
zadan ekonomicznych, niemniej Zwiazek,
opierajac sie na szerokich masach prawdzi-
wie wyrobionych cztonkéw, coraz bardziej
odrywa sie od narzucanej mu roli klienta-
wobec Panstwa i jakkolwiek nie zapomina
o koniecznodci prezentowania wobec wiadz
potrzeb pracowniczych — dazy do rozwia-
zywania szeregu spraw we wiasnym zakre-
sie, whasnemi mozliwosciami, np. droga,
samopomocy. W ramach Zwigzku dziata
sie¢ kas pogrzebowych, przy Zarzadach kot
miejscowych istniejg t. zw. ,kasy chwiléw-
kowe", przy Zarzad. Okregowych i Gtow-
nym funduszu specjalnie — na zapomogi
dla wdéw i sierot po cztonkach Zwiazku, na
pomoc prawna, na zapomogi przeciwgruzli-
cze i na zapomogi specjalne, w wypadkach
zastugujacych na szczeg6lne uwzglednie-
nie. Z ostatnio powstatego ,,Funduszu Od-
praw" udzielono w biezacym roku zapomég
na kwote ponad 45.000 ztotych. Niezaleznie,
w dorobku zwigzkowym figuruja takie pla-
céwki samopomocy, jak Sanatorjum w Za-
kopanem, dom wypoczynkowy w Krynicy,
kolonje letnie w Swidrze pod Warszawg itp.

Zwiazek rozwija réwniez dziatalno$¢
kulturalno o$wiatowa, zaktada bibljoteki,
orkiestry, wydaje podreczniki z dziedziny

W NISKIEJ CENIE

ty za gotéwke
lub zt. 153 .-

zt 195.— lub z+. 175.50

zt. 160.— lub zt. 144 .—

Sprzedaz: w Warszawie K. BRUN i SYN, Bielariska 2; BLOCK-
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stuzby pocztowej etc. etc., oraz w miare
mozliwosci finansowych lworzz wiasne sie-
dziby, wiasne domy zwigzkowe — jako
osrodki dziatalnoéci kulturalno - o$wiato-
wej i zblizenia towarzyskiego cztonkéw.

Ideologja Zwiazku'idzie réwniez w kie-
runku pogtebienia poczucia solidarnosci za-
wodowej pracownikéw pocztowych, jako
najbardziej istotnego elementu pomysinego
ksztattowania sie dazeri pracownikéw pocz-
towych.

Whkoncu kol. prezes Stangreciak, dzigku-
jac p. Dyrektorowi Spettowi za zyczliwe
ustosunkowanie sie do Zwigzku i osobiste
przybycie na Zjazd, jeszcze raz podkreslit,
ze wieloletnia dziatalno$¢ Zwiazku i jej do-
tychczasowe rezultaty wyrobity juz, tak
wéréd cztonkéw, jak réwniez u wiadz
i spoteczenstwa, uErumowane przekonanie,
ze Zwigzek nietylko pomysinie przeszedt
prébe zycia, lecz réwniez, ze skrystalizo-
wat sie w niej H'ako zrzeszenie o ustalonych
i tworczych celach.

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu
Okregowego zloi{ Prezes Zarzadu okrego-
wego kol. Starzyk, przedstawiajac prace
i zabiegi Zarzadu. W okresie sprawozdaw-
czym odbyto 12 posiedzer, w tem dwa ple-
narne. Wplyneto 521 pism, wystano pism
795. Wigkszo$¢ spraw byta pomysinie za-
fatwiona. Z wazniejszych uchwat wymie-
nit sprawozdawca uchwate w sprawie przy-
stapienia na dozywotniego cztonka do
L. O.P. P. zdatkiem 150 zt. i uchwate
w sprawie .wystania 22 dzieci, cztonkéw
Zwiazku, do kolonji P. P. W. w Rabce na
koszt Zwigzku.

Sprawozdanie kasowe ztozyt Skarbnik
kol. Slizowski, rozdajac obecnym drukowa-
ny bilans.

Nastepnie imieniem Komisji Rewizyjnej
ztozyt kol. Roni wniosek na udzielenie abso-
lutorjum ustepujacemu Zarzadowi z czyn-
nosci kasowych. Wniosek Komisji Rewizyj-
nej przyjeto jednogtosnie.

Nastepnie w celu ustalenia listy kandy-
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datéw do nowego Zarzadu wybrano Komi-
sje-Matke w osobach kol. Fonferkéwny, Ja-
rosiriskiego, Jaworowskiego, Mayera, Po-
niedzatka, Sliwiriskiego i Slizowskiego.

Po przerwie Komisja-matka przedstawi-
ta nastepujaca liste cztonkéw Zarzadu Okie-
gowego i Komisji Rewizyjnej:

Cztonkowie Zarzadu: Marszalski Wia-
dystaw, Osikowicz Antoni, Wiudarski Mar-
jan, Bochenek Wojedech, Zralski Henryk,
Fonferkéwna Zofja, Slizowski Kazimierz,
Swigtek Franciszek, Keska Jozef, Mayer
Eugenjusz (Czestochowa), Jarosiriski Stani-
staw (Kielce), Poniedziatek Stanistaw (Za-
kopane), Frysztak Stefan, Seroczynski Jan,
Satora Jan, Sliwinski Adam, Kulas Czestaw
(Tarnéw).

Zastepcy: Wasowiczéwna Jozefa, Bu-
chowski Marjan, Gerus Jan.

Komisja Rewizyjna: Guratowski Wtady-
staw, Matodobry Piotr, Kawalcéwna Jézefa.
Zastepcy Komisji: Madej Jozef, Pisiewicz
Zbigniew.

Wobec jednogtosnej opinji Zjazdu aby
.glosowanie odbyto sie jawnie, przewodni-
czacy odczytawszy powyzsza liste poddat
ja pod glosowanie. Liste te przyjeto jedno-
mysinie przez aklamacje, poczem wybrani
o$wiadczyli, ze wybér przyjmujg

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu
Gtéwnego ztozyt sekretarz Z. G. kol. Schab.
Moéwea stwierdlzat przedewszystkiem,  ze
rola Zwiazkéw zawodowych w Polsce nie-
tylko nie przezyta sie, lecz przeciwnie zy-
skata na powadze. Znalazto to wyraz w no-
wej konstytucji, przewidujacej “powotanie
Izb Pracy z reprezentantdw Zwiazkéw za-
.wodowych, oraz w nowej Ordynacji Wy-
borczej, ktéra zwigzkom zawodowym nada-
ta prawo Wﬁ/boru delegatéw do Zgromadzeni
Wyborczych do Sejmu i do Senatu. W wy-
niku tego Zwiazek juz przy obecnych wy-
borach miat wplyw na ustalenie kandyda-
téw na postéw i1 senatoréw. Zwiazek pracuje
obecnie nad rozszerzeniem akcji samopomo-
cy, w kierunku ubezpieczenia cztonkow od
wypadkéw w stuzbie. Réwnocze$nie Zwia-

Oszczednoscig zabezpieczasz jesien zycia

Doroczny obchéd  Miedzynarodowego
Dnia Oszczednosci stanowi przeglad nietyl-
ko dorobku poszczegdlnych panstw na ni-
wie oszczednosci, lecz takze wynikéw pra-
cy instytucyj kredytowych, ktére sg zbior-
nicami oszczedno$ci narodu.

Jezeli chodzi o Polske, to pomijajac in-
stytucje powotane specjalnie do gromadze-
nia oszczednosci, pierwsze miejsce zar6wno
@ do wysokosci kapitatéw wtasnych, jak
i obcych zajmuje Bank Gospodarstwa Kra-
jowego.

Bank Gospodarstwa Krajowego jest in-
stytucjg panstwowg. W zakresie swych
czynnosci posiada Bank dwa odrebne dzia-
(Iiy: dziat kredytéw dtugoterminowych oraz
ziat innych operacyj bankowych.

W dziale kredytéw dtugoterminowych
udziela Bank pozyczek na nieruchomosci
ziemskie i domy murowane, na przedsie-
biorstwa przemystowe, iak réwniez pozy-
czek komunalnych i kolejowych. Z pozy-
czek tych korzysta¢ moga osoby fizyczne
i prawne, za wyjatkiem Skarbu Panstwa
i przedsiebiorstw “pafistwowych, nieposiada-
jacych osobowosci prawne{). Pozyczki dtu-
goterminowe udzielane s: dz w gotéwce,
badZ w listach zastawnych, wzgl. w obliga-
cjach.

W dziale innych operacyj bankowych
Bank wykonywa wszelkie czynnosci banko-
we; w dziatalnosci tej Bank uwzglednia
przedewszystkiem interesy o znaczeniu pan-
Stwowem. Bank administruje funduszami,
powierzonemi mu przez wiadze paristwowe
na ustawowo okreslone cele.

Bank przyjmuje gotéwke na wktadki
oszczednosciowe, jak roéwniez wktady na
rachunkach czekowych oraz lokaty termi-
nowe. Ksigzeczki wkiadkowe Banku majg
bezpieczenstwo  pupilarne i korzystajg
z gwarancji Skarbu Parstwa.

Listy zastawne i obligacje B. G. K. po-
siadajg poczworne zabezpieczenie: odpo-
wiedniemi hipotekami wzgl. maﬂatkiem i do-
chodami samorzad6w, specjalng rezerwa,
catym majatkiem Banku | wreszcie specjaj-
nemi gwarancjami Skarbu Parstwa.

Kapitat  zaktadowy Banku nosi
150.000.000 zt., rezerwy 48.959.279 =z,
ogélna za$ suma wkiladéw i lokat
79&.4315.577 zt. (na dzien 30 wrzednia 1935
roku).

Centrala Banku Gospodarstwa Krajowe-
go i Oddziat Gléwnz mieszczg sie w Warsza-
wie. Ponadto Bank posiada 18 Oddziatow
W Polsce oraz korespondentéw we wszyst-
kich wazniejszych osrodkach finansowych
$wiata.

zek dziata w kierunku dalszego zjednocze-
nia Zwigzkéw prac, pocztowych, w wyniku
czego obecnie nalezy spodziewac sie¢ mozli-
wosci przystapienia do naszej organizacji
cztonkéw Stéw. Urzednikéw  Pocztowych,
z wyzszem wyksztatceniem. Zabiegi Zwigz-
ku w kierunku polepszenia materjalnego
bytu cztonkéw, wskutek niepomysinej kon-
iunktury gospodarczej sa obecnie bardzo
utrudnione i nie daja narazie wigkszych re-
zultatdw. Mimo to Zarzad Gtéwny nie usta-
je w interwencjach i zabiegach na rzecz
cztonkéw i przedstawia liczne memorjaty
wiadzom wiasciwym tak w sprawach natu-
ry ogélnej jak réwniez w sprawach indywi-
dualnych. Zwiazek podjat zabiegi w spra-
wach awanséw, zmiany pragmatyki, prze-
mianowania pracownikéw prowizorycznych
i kontraktowych na statych, w sprawie wy-
Imiaréw urlopéw, dodatkéw funkcyjnych
i wyréwnawczych, kwalifikacyj stuzbowych,
postepowanai dyscyplinarnego, wprowadze-
nia obroficéw zawodowych, rozszerzenia po-
mocy lekarskiej, znizek kolejowych, zali-
czek na ptace, uwolnienia od optat radio-
wych pracownikéw pocztowych, —tytutéw,
munduréw dla urzednikéw, rodzaju materji
na mundury niz. pracownikéw, przywrdce-
nia renumeracji za P. K. O. i za inkaso ubez-
pieczen i t. p.

Przeméwienie sekretarza Schaba przyje-
to hucznemi oklaskami.

Nastepnie skarbnik kol. Slizowski odczy-
tak preliminarz wydatkéw na przyszty ka-
dencj?], proponugqc po stronie dochoddw
i rozchodéw po 8500 zt. Preliminarz przyje-
to jednogtosnie.

Na wniosek Przewodniczacego pchwa-

itono wysta¢ telegramy hotdownicze do P.
Prezydenta Moscickiego, P. Premjera Staw-
ka i P. Ministra Poczt i Telegrafow, Kalin-
skiego.

W czasie_krétkiej przerwy odbyto sie
posiedzenie Zarzadu Okregowego, na ktd-
rem Zarzad ukonstytuowat sie nastepujaco:
Prezes: Marszalski- Wtadystaw, 1-y wice-
orezes: Osikowicz Antoni, 2-gi wiceprezes:
Wihudarski Marjan, 3-ci wiceprezes: Boche-
nek Wojciech, 1-szy sekretarz Zralski Hen-
ryk, 2-i sekretarz Fonferkéwna Zofja,
skarbnik: Slizowski Kazimierz, zast. skarb-
nika: Swiatek Francisze.

Komisja Rewizyjna ukonstytuowata sie
wybierajac na Przewodniczqcego kol. Gu-
ratowskiego Wiadystawa.

Po przerwie Przewodniczacy Zjazdu kol
Stangreciak ogtosit wyniki ukonstytuowania
sie Zarzadu, goczem Prezes Marszalski po-
dziekowat zebranym za okazane zaufanie
i wybor, zapewniajac, ze wszelkimi sitami
bedzie si¢ starat pracowa¢ dla dobra orga-
niazeji i jej cztonkéw.

Nastepnie przeméwit Naczelnik Wy-
dziatu p. mgr. Kolinek, ktéry nawiazujac do
sprawozdania sekretarza kol. Schaba, wyra-
zit rados¢, ze dziatalno$¢ organizacji cecho-
wat brak jakiejkolwiek demagogji, przeciw-
nie wykazata ona poczucie dobra Parstwa
Polskiego i cztonkéw organizacji. Mdéwca
zyczyt Zwiazkowi pomyslnosci w jego da-
zeniach.

Nadestane przez Kota Miejscowe wnio-
ski po odczytaniu przez sekretarza Zralskie-
?o powierzono Zarzadowi Okregowemu, ce-
em odpowiedniego zredagowania i przed-
stawienia Zarzadowi Gtéwnemu.

Po krétkiej dyskusji uchwalono nastepu-

mjace wnioski:

a? na wniosek kol. Kulasa i Stangrecia-

! ka ufundowac nagrode przechodnig za strze-
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lanie na zawodach P. P. W. za sume 150 zt.
i jedng nagrode indywidualng za sume
50 zt.;

b) na wniosek kol. Jaworowskiego —
przyznaé cztonkom Zwigzku poszkodowa-
nym w katastrofie pod Lwowem zapomogi
po 75 zk.

c) na wniosek kol. Bakowskiego — przy-
znaé kol. Bezwirskiemu, ranionemu w cza-
sie napadu i wdowie po $. p. kol. Przebin-
dzie, zamordowanym w czasie napadlu, za-
pomogi po 75 zt.

Ze sSwiat
STANY ZJEDN. AM. P.
Zaprowadzenie 40-godzinnego tygodnia
pracy.

Z dniem 1 paZdziernika r. b. zaprowa-
dzono w urzedaci pocztowo-telegraficz-
nych 40-godzinny tydzier pracy Gdy orga-
nizacje zawodowe pracownikéw poczto-
wych wysunety postulat zaprowadzenia 40-
godzinnego tygodnia pracy celem ztagodze-
nia wzrastajgcego bezrobocia, generalny
pocztmistrz p. Farley sprzeciwia! sie temu
projektowi. Po uchwaleniu jednak tego
projektu przez parlamentarng Komisje
pocztowa zwrécit sie generalny pocztmistrz
do senatora Mc. Kellera z o$wiadczeniem,
ze sprzeciwiat si¢ uchwaleniu zaprowadze-
nia 40-godzinnego tygodnia pracy ze wzgle-
déw oszczednosciowych, albowiem w cza-
sie, gdy parlamentarna komisja pocztowa
dyskutowata nad wspomnianym projektem,
wptywy z optat pocztowych coraz bardziej
malaty. Ostatnie badania ruchu pocztowe-
go wykazaty wzrost obrotow co pozwala
na_wyrazenie przypuszczenia, ze tendencja
znizkowa nalezy juz do przesztosci. W tym
stanie rzeczy generalny pocztmistrz uwaza
zaprowadzenie  40-godzinnego tygodnia
pracy za mozliwe i wyraza przekonanie, ze
nie odbije sie to ujemnie na sprawnosci
ruchu pocztowo-telegraficznego a wptywy

Sezon zimowy w Krynicy

Zarzgd Glowny Zwigzku ma zamiar
otworzy¢ Dom Wypoczynkowy w Krynicy
w sezonie zimowym od dnia 15 grudnia rb.

Otwarcie bedzie Lexnak zalezato od pe-
wnej minimalnej frekwencji, ze wzgledu na
koszty gospodarcze, zwiazane z prowadze-
niem Domu Wypoczynkowego.

Oplata za pokéj ogrzewany, z catodzien-
nem obfitem i dobrem odzywianiem, wyno-
si¢ bedzie dla pracownikéw pocztowych
i icli rodzin tylko 4.50 zI. dziennic.

Dla oséb prywatnych 6 ztotych dzien-
nie.

Optata za catodzienne utrzymanie w
wysokosci 4.50 zt dziennie od osoby jest
W poréwnaniu z cenami za pobyt w pensjo-
natach w Krynicy podczas sezonu zimowe-
go najnizsza optata.

Prezydjum Zarzadu Gtéwnego obnizyto
optate do minimum w prze$wiadczeniu, ze
obnizka wptynie na wzmocnienie frekwen-
cji a co za tern idzie — na polepszenie sto
py odzywiania i racjonalne prowadzenie
naszego Domu Wypoczynkowego.

W zgtoszeniach, ktére nadsyta¢ nalezy
do Zarzadu Gléwnego Zwigzku najpo6zniej
do dnia 10 grudnia r. b. prosimy podawa¢
czas zamierzonego pobytu.

Zgtaszajacy otrzymajg zawiadomienie
0 przyjeciu.
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d) na wniosek kol. Wiudarskiego — da-
tek na orkiestre i na budowe kopca Mar-
szatka Pitsudskiego po 100 zt.

Wikoricu kol. Fryszak i Bakowski inter-
pelowali w sprawie zmodyfikowania spo-
sobu dor%czania emerytur  zapomocg list
zbiorowych.

Na tem obrady zakoriczono, poczem prze-
wodniczacy Zjazdu Prezes Stangreciak po-
dzigkowat zebranym za rzeczowy i owiany
poczuciem dobra Zwiazku udziat w obra-
dach i Zjazdl rozwiazat.

a poczty

pocztowe ksztattowa¢ sie bedg w przyszto-
sci bardziej réwnomiernie.

NIEMCY
Przegladanie akt osobowych
przez pracownikéw.

Niedawno wydano zarzadzenie w spra-
wie przegladania akt osobowych przez za-
interesowanych pracownikéw. Pracownicy
nie maja prawa domaga¢ sie przegladania
swych akt osobowych. W wykazie stuzbo-
wym kazdego pracownika wolno zapisy-
wac ujemne spostrzezenia tylko w tym
wypadku, jesli pracownikowi dano_sposob-
no$¢ wypowiedzenia sie co do ujemnych
o nim spostrzezeniach lub faktéw.

Pracownikom w stuzbie przygotowaw-
czej nalezy okazaC opinje kwalifikacyjne,
jakie przetozony o ich zdolnosciach, kwali-
fikacjach i t. p. wydat.

Odezwa stra Poczt i Telegrafow

Minister Poczt i Telegraféw wydat do
wszystkich pracownikéw pocztowo-telegra-
ficznych odezwe, ktéra w streszczeniu po-
dajemy:

Pracownicy pafstwowi nie moga by¢
tylko organami narodowo-socjalistycznemi
panstwa, lecz powinni by¢ przedewszyst-
kiem wzorowymi cztonkami partji narodo-
wo - socjalistycznej i wychowanie ich w
duchu narodowo - socjalistycznym jest
najpilniejszem  zadaniem. ~ Skutecznym
$rodkiem do coraz lepszego zrozumienia
ducha narodowo - socjalistycznego jest
czytanie prasy codziennej. Minister Poczt
i Telegraféw uwaza za konieczne, by kaz-
dy pracownik byt prenumeratorem czaso-
pisma narodowo - socjalistycznego a prze-
dewszystkiem zaleca prenumerate bojowe-
go pisma nowego ruchu ,Vélkischer Beo-
bachter®. Aby wogoéle jaknajlepiej rozpow-
szechni¢ ,Volkischer Beobachter* powi-
nien kazdy pracownik uwaza¢ za swéj obo-
wiagzek przeprowadzi¢ umiejetng propa-
gande w kierunku pozyskania nowych pre-
numeratoréw wsrdd najszerszych warstw
ludnosci. Minister Poczt i Tel. podkresla,
ze pracownicy moga w czasie petnienia
stuzby prowadzi¢ akcje celem zwigkszenia
liczby ~prenumeratorow  wspomnianego
czasopisma, lecz nie powinni uprawia¢
zadnej presji, ani wywiera¢ nacisku w tym
kierunku.

Ustawa o oddtuzeniu pracownikow
panstwowych.

Rzad Rzeszy uchwalit ustawe z dnia 18
pazdziernika r. b. o odstapieniu czesci upo-
sazenia pracownikéw panstwowych celem
przeprowadzenia ich oddtuzenia. Ustawa
zawiera tylko dwa artykuty i postanawia,
ze pracownicy panstwowi (w stuzbie czyn-
nej i emeryci) moga odstapi¢ 23 czesci
uposazenia lub zaopatrzenia emerytalne-
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gio od wynagrodzenia
200 mk. rocznie.

Odstapienie jest tylko dopuszczalne od
kwoty przewyzszajacej uposazenie roczne
w wysokosci 1200 marek.

Jezeli pracownik lub emeryt ma usta-
wowy obowigzek utrzymywania zony lub
cztonka rodziny, natenczas odstapienie u-
posazenia jest tylko dozwolone w grani-
sach 1/3 czesci uposazenia, przewyzszaja-
cego 1200 marek rocznie.

Ustawa zawiera krétkie uzasadnienie a
tem, ze wielka liczba pracownikéw pan-
stwowych znajduje sie bez wiasnej winy
w niezwykle trudnych warunkach mater-
jalnych. = Przywrécenie tym pracownikom
normalnych ~warunkéw ‘w ich gospodar-
stwach domowych jest palaca potrzeba i
ma donioste znaczenie nie tylko dla sa-
mych pracownikéw i ich wierzycieli, lecz
réwniez dla pafistwa. Przeprowadzenie od-
dtuzenia przy pomocy Skarbu Parfstwa jest
ze wzgledu na brak kredytéw niemozliwe,
wobec czego pracownicy sa zmuszeni z
wiasnych funduszéw sptaci¢ swoje dhugi.

Zwigzek niemieckich urzednikéw po-
stanowit zaja¢ sie oddtuzeniem pracowni-
kéw parstwowych i w tym celu utworzo-
no odpowiednie komitety dla spraw oddtu-
zenia, ktére badaja wnioski pracownikéw
o odstapienie 2.3 czesci uposazenia celem
czesciowego pokrycia dtugéw. Komitety
zachowujg tajemnice o otrzymanych wnio-
skach i w porozumieniu si¢ z wierzyciela-
mi ustalaja plan splacenia dtugéw.  Wie-
rzyciel ma wiec gwarancje, ze otrzyma
swoje naleznosci w ratach miesiecznych.
Dopuszczalne jest réwniez przejecie dtu-
géw pracownika przez jednego z wierzy-
cieli za niskiem oprocentowaniem. Ponie-
waz przed uchwaleniem wspomnianej usta-
wy przepisy stuzbowe nie zezwalaty na od-
stapienie chociazby czeéci uposazenia lub
zaopatrzenia emerytalnego pracownicy na-
potykali przy zacigganiu niezbednych po-
zyczek na ogromne trudnosci, lub tez byli
zmuszeni optaca¢ wysokie, nie raz lich-
wiarskie odsetki.

Uchwalenie zatem wspomnianej ustawy
o odstapieniu czesci uposazenia umozliwi
pracownikom spfacenie swoich dtugéw.

przekraczajacego:

Y4 Zalobnej karty

S. p. Piotr Gruszczynski, asystent Urze-
du pocztowo - telegraficznego Wiodzimierz
i cztonek Zarzadu Kota Miejscowego, zmart
$miercig tragiczng dnia 22 paZdziernika
r. b. w Garwolinie, przezywszy lat 31.

W dniu 2 listopada b. r. za spokéj du-
szy Zmartego odprawione zostato nabozen-
stwo zatobne w kosciele Farnym we Wio-
dzimierzu, w ktérem uczestniczyli koledzy
z Kota Miejscowego.

Nagta, straszna $mierc, przerwata Jego
miode zycie.

Zmarty cieszyt sie ogdlng sympatjg ko-
legéw i p)tl)zostav}\,/il vis'rgd nailchyglgbojlg zat
po sobie.

Cze$¢ Jego pamieci!

Zarzad Kota Miejscowego
Wiodzimierz

Wszystkim Kolezankom i Kolegom, kt6-
rzy wzieli udziat w smutnym obrzadku od-
prowadzenia zwtok meza mego, $. p. Joze-
fa Pustowki, na miejsce wiecznego spo-
czynku, sktadam tg droga serdeczne po-
dzigkowanie.

W gtebokim smutku pograzona
Zona i Rodzina
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PODZIEKOWANIA

WPanu Marcelemu Licowi i Juljuszowi
Schabowi za skuteczng obrone przed komi-
sjami dyscyplinarnemi 1 i Il instancji —
‘Sktadam serdeczne podzigkowanie.

Dr, Jan Drzymuchowski
Referendarz Dyr. O. P. i T. we Lwowie

Za skuteczng bezinteresowng obrone dy-
scyplinarna, udzielong mi przez Zarzad
“Okregowy w Krakowie oraz Zarzad Gtowny
w Warszawie, a w szczegdlnosci pp. obron-
com Kolegom: Wiadystawowi Godustaw-
skiemu z Warszawy i D. Zimmerowi z Kra-
kowa, sktadam ta droga najserdeczniejsze
podzigkowanie.

Wojciech Musial
kontroler Busko - Zdréj

Zarzadowi Gléwnemu Zwiazku, a w
szczeg6lnosci  Panu Juljuszowi Schabowi,
sekretarzowi Zarzadu Gtéwnego, sktadam
jaknajserdeczniejsze podziekowanie za bez-
interesowne, a bardzo gorliwe zajecie sie mo-
ja sprawa, za pomoc i skuteczng obrone
.f.-zed Odwotawczg Komisjg Dyscyplinarng
przy M. P. i T., — jak réwniez najserdecz-
niejsze podzigkowanie Panu Mgr. Tadeu-
szowi Majchrowi-zowi, referendarzowi Dyr.
Okr. P. i T. we Lwowie, za bezinteresowne
zajecie sie moja spiawa i skuteczng obro-
ne przed Komisjg Dyscyplinarng | instan-
cji.

) Ziomek Jan
asystent U. p. Lwéw 1

ZAMIANY

Kto z Kolegéw lub Kolezanek z okregu
Krakowskiego zamieni miejsce stuzbowe
na U. p. t. Dziatoszyce. Zgtoszenia uprasza
sie kierowaé: tysik Stanistaw, asystent,
Dziatoszyce.

Kto z Kolegéw lub Kolezanek asystentek
z urzedéw poczt: Milanéwek, Grodzisk
Mazow., Brwinéw, Skierniewice, Legjono-
wo, Jabtonna k/Warszawy, Piaseczno za-
mieni miejsce stuzbowe na U. p. Koto woj.
Lodzkie. Warunki mieszkaniowe i zywno-
Sciowe b. dobre. Zgloszenia uprasza sie kie-
rowacé: Florentyna Dyttwach, asystent u. p.
Koto woj. £ddzkie.

Kto z Kolegéw lub Kolezanek z Okregu
Warszawskiego zamieni miejsce stuzbowe
na U. p. Irena — Deblin, Dyrekcji Lubel-
skiej. Bardzo dogodna komunikacja we
wszystkich kierunkach. Zgtoszenia uprasza
sie kierowa¢: Antoni Kordas, asystent U. pt
Irena — Deblin.

Kto z aystentéw pocztowych w Krakowie
zamieni sie na U. p. Katowice 1 Koszta
zwréce. Adres: Poste-restante £. W. Kato-
wice 1

Kto z Kolegéw okregu poznariskiego

zamieni si¢ na okreg bydgoski. Zgtoszenia:
Koto Miejscowe, Bydgoszcz 1

KASZEL,

i CHOROBY 1z

OSLABIENIE
PRZEZIEBIENIA
USUWA Z NATURALNYCH SUROWCOW WYIWA&ZANY

POCZTA

Kto z Kolegéw lub Kolezanek asysten-
téow z U. p. Stanistawéw, Lwoéw, Kutno,
Krakow lub ktérego$ w poblizu Stanistawo-
wa, zechciatby zamieni¢ miejsce stuzbowe
na U. p. kuck 1 Warunki do oméwienia.
Zgtoszenia uprasza sie¢ kierowac: Sekreta
Stefan, U. p. kuck 1

Kto z Kolegéw lub Kolezanek z okregu
Dyrekcji  Warszawskiej zamieni miejsce
stuzbowe na jeden z urzedéw poczt, w Lu-
blinie. taskawe zgtoszenia: Lublin 2, po-
ste-restante, dla okaziciela legitymacji Nr.
777/478.

Kto z Kolegéw lub Kolezanek z Urzedu
Telekomunikacyjnego w Warszawie zamieni
miejsce stuzbowe na Urzad Telef.-Telegraf.
Czestochowa. Zgtoszenia uprasza sie kiero-
wac: Krajewska Marta, asystent U. T. T.
Czestochowa.

Kto z Kolegéw lub Kolezanek z Okrﬁgu
Dyrekcji Poczt Telegrafow w Krakowie lub
Katowicach, zamieni miejsce stuzbowe na
Urzad Pocztowy w Pucku Miejscowosé ku-
racyjna nad morzem, okolica b. tadna. Ko-
szty przeniesienia ewentualnie cze$ciowo
zwrdce. Zgtoszenia uprasza si¢ kierowac pod
adresem Urzedu Pocztowego Puck.

POSZUKIWANIE

Wojciech Musiat, emeryt, kontroler Bu-
sko - Zdréj, ul. Stefana Batorego 24, upra-
sza pracownikéw pocztowych, ktérzy stuzyli
z-nim w rosyjskiej poczcie polowej Nr. 110,
a w szczegdlnosci Kol. Aleksandra Jankie-
wicza i Kuleszg, o podanie swych adreséw.

APARATY

RADJOWE

NAIJNOWSZE
SIECIOWE
i BATERYJNE

FABRYK

PHILIPS i EMO

Warunki najdogodniejsze
Zadajcie cennikow

M. OKON

WARSZAWA, ZIELNA Il

PP. Czlonkom Zwiazku specjalny rabat. =

ZIObR

regu

EKSTRAKT

L EL

zarih&a.

TUNGSRAM

Z. -cluru/rAly™.

ZNACZKI KRAJOWE na wycinkach z ko-
respondencji etc. oplatne i doptatne ku-
pujemy w kazdej ilosci po zt. 3.50 za 1 kg.
L. Dubienski i Ska, Lwow, Kosciuszki 1.

CHORE PLUCA
ostabiajg organizm

Leczenie chorych ptuc polega na stworzeniu takich
warunkow, aby zdolnosci obronne organizmu zo-
staly odpowiednio wzmocnione i wykorzystane.
Ziota Magistra Wolskiego ,,PULMOSA®, zawieraja-
ce niezmiernie rzadka rosling chiriska Scliin-Schen,
stosuja sie przy kaszlu, zaflegmieniu, potach i sta-
nach " podgoraczkowych, przynoszac ulge. Ziota ze
znak. ochr. ,PULMOSA" do nabycia w aptekach
i drogerjach (sktadach aptecznych). Wytwérnia Ma-
gister E. Wolski, Warszawa, Ziota 14 in. 1

%/COR HARCU Dral. UCAA

a, zotadekusuwajg o

strukcje

i KARMELKI

I W A

od lat 50 sprzedaz w aptekach i sktadach aptecznych tylko w opakowaniu z marka ochronna.



Edward SZYSZKO

WARSZAWA, MARSZALKOWSKA 99
TEL. 9-84-95
poleca
w wielkim wyborze i po
cenach b. przystepnych:

PLASZCZE, KOSTIUMY

SUK N IE jedwabne i wetniane,
SPODNICZKI BLUZKI wiboczkowe,
SZLAFROKI, PIDZAMY it p.
MUNDURKI szkolne dla dziewczat
i chtopcow
DZIECIECE PALTKA garniturki,
sukienki i trykotaze,

HONORUJEMY CZEKI SPOLDZIELNI ,0BROT"

FARBA BO WtOSOW

K O

w 18 naturalnych kolorach

L

KOMOL
mw . VFI“KVY/i<d wuegzonZ%Naloanﬁac;e
Zada¢ w plerwszorzean/ch zaktadach fryzjer-
kich i perfumerjach
Gen. Reprezentant
D}H Teadiif Sakowski
UWAGA! UWAGA!

DO WSZYSTKCH NACZELNIKOW
URZEDOW P. T.

3zqc do usprawnienia i zmniejszenia pracy w
urzedach p. t. a jednoczesnie dbajac o estetyczny
wyglad wysytanej korespondencji® wydatem “wias-
nym naktadem 2 rodzaje kopert koloru biatego z
drukiem nastepujacym
) Adresowane N0 nyrekcji Okregu Poczt 1

Telegrafu”,
2)" Adresowane ,

munikacyjnego.

Cena kopert 1zt za 100 sztuk plus porto.

Ze wezgledu na wysokie porto na]korzyslme] za-

.no Urzedu Pocztowo - Teleko-

prosze kierowaé pod odresem: Leon
Goledzinowski, Naczelnik Urzedu Pocztowo - Tele-
komunikacyjnego, Sniadowo. Konto . NI
1.363.

Foto-Aparaty rma/\i,,

Unicszow sk

W arszawa, Chtodna 37.

BEZSENNOSC

wyniszcza organizm
a powstaje czesto wskutek zaburzen uktadu nerwo-
wego. Roslinne $rodki nasenne nie wywolujg ste-
pienia i zaniku wrazliwosci nerwow oraz nic po-
woduja przyzwycza]ema Ziota Magistra Wolskiego
PASIVEROSA zawieraja znana rosllng egzotycz

Passlflore (met Megki Panskiej). tagodza one za-
burzenia systemu nerwowego (nerwicg serca, béle
i zawroty glowy, uczucie niepokoju, histerje) i spro-
wadzajg krzepiacy, naturalny sen. Ze wzgledu na
swe tagodne dziatanie, pozbawione szkodliwych
wptywow ubocznych, mogg by¢ stosowane, bez oba-

wy przyzwyczajenia, przez wszystklch bez réznicy
wieku. Ziota ze znak. ochr. ,PASIVEROSA" do na-
bycia W aptokach i drogcrjach (skladach aptecz-
nych). Wytwdrnia Maglster E. ski, Warszawa,

Ziota 14 ni.

Redaktor odpow.: Juljusz Schab.

POCZTA

Istniejacy od r. 1829
HOTEL SASKI
Krakowskie Przedni. 33, tet. 605-29 i 625-24

W poblizu Zamku, Starego Miasta, teatrow
i gmachow reprezemacyjnych

Poleca poko]e od zt 450. Dla statych gos’ci
i Pracownikow Pocztowych znizki. isza,
wygoda, czystosc.

UBIORY

M E S KIE
UCZNIOWSKIE

i MUNDURY WOJSKOWE
moze naby¢ na dogodnych warun-
kach kazdy pracownik poczty i tele-

grafu za posrednictwem Warszaw-
skich Kot Zwiazkowych w  firmie

APOLLO

WARSZAWA STO-KRZYSKA 5
Tel. 220-78

Nr. 11

NOWE ZESZYTY

KURSOW
KORESPONDENCYINYCH

do egzaminéw
na stanowiska kierownicze i kontrolne

Wyszty z druku trzy nowe zeszyty Kur-
séw Korespondencyjnych z grupy  IV-gji
(sprawy telegraficzno- telefomcznes) a mia-
nowicie:

Nr. 23
o Telegrafie i
i Wyjasmema)

. 24 — Ordynacja Telefoniczna (nor-
my | zasady eksploatacyjne, na ktérych,
sie opiera).

Nr. 25 — Analiza Taryfy Telefonicznej.

Zeszyty te zostang dostarczone tym,
wszystkim abonentom, ktérzy wyréwnaja
ostatnig rate abonamentu, t."j. do kwoty
20 zt, tyle bowiem wynosi obecnie cena
kompletu.

Przypominamy, iz na dogodnych ra-
tach miesiecznych (po zt. 5—) mozna na-
bywaé komplety Kurséw Korespondencyj-
nych. Raty nalezy wptaca¢ na konto P.K.O.
Nr. 25.099 — Administracja Kurséw Kore-
spondencyjnych.

Ustawowe
Telefonie

postanowienia’
(interpretacje

RADIOODBIORNIKI NA SPLATY TEL"™w/s

DOSTARCZA PP, CZLONKOM
(RADJO-JAR) Warszawa, ul.

Firma ,FOTO -JAR"”

Cenniki bezptatnie.

Obnizylismy
obecn
2 ztote

gn 0o

=0

TYTAN
Nowy-Swiat 50

Na prowincje sprzedaz listownie.

jeszcze raz optaty
ie

— tylko
dziennie

uo:g

U1 ww i

Obecnie jedynie nasze Sanatorjum jest najtaiszem z sanatorjow
zakopianskich, gdyz tylko i wytacznie my obnizyliSmy optaty na: 2«— zt.

dziennie dla cztonkéw Zwigzku i ich rodzin,

leczacych sie za kartag

skierowania, 2,75 zt. dla niecztonkéw.
Zgtoszenia kierowaé nalezy wprost do Zarzadu Sanatorjum w Zakopanem.

Wydawca: Zarzad Gtéwny Zwiazku Prac. Poczt.,

Telegraf.,

i Telct R P, Warszawa, Bednarska Nr. 25

Drukarnia Artystyczna, Warszawa, Nowy Swiat 47. tel. 635-80 i 635-83.



