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Nadestanych rekopisow, nie zwraca sie.
Kazdy rekopis powinien by¢ opatrzony w podpis
i doktadny adres wysylajacego.

CENY OGLOSZEN:
tekstem 50 gr

Kom. Red.: Cz. Tykurifiski, A. Zalozny, /2. Geske, K. Slizowski, J. Piasecka. |

is Redakcji i Administracji:
rszawa, Bednarska Nr. 25.
Telefon Nr. 624-29.

I kol. 450 zt, 1/2 kol. 225 zt, 1/4 kol. 115 zt, 1/8 kol. 60 zk. Wiersz 1 milimeti
Fantazyjne, tabele 50% drozej.

Szerokos¢ kolumny 3 szpalty.

naktad 211000 EGZ.

Konia P. K. O.: Zarzadu Gtéwnego — 2375
Referatu  Budowy Uzdrowisk — 14048. -
Prenumerata 1 zt. kwartalnie.
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Powotani do kierownictwa Organizacji
uchwata Kongresu Lwowskiego przystepu-
jemy do wykonywania swoich obowigz-
kéw, zdajac sobie sprawe z odpowiedzial-
nosci, jaka na nas cigzy i dlatego na wste-
pie podkre$lamy, ze jesteémy bezwzgledny-
mi przeciwnikami frazeologji, wyrzekajac
sie raz na zawsze wszelkich ztudnych przy-
rzeczeri i nierealnych obietnic, a wydajac
walke jatowej gadaninie i patetycznej de-
klamaciji, bierzemy za dewize swojej prac
dobro Panstwa, cztonkéw i Organizac
Zawodowej.

Dziatalno$¢ rozpoczynamy w warunkach
niezmiernie trudnych — w okresie trwa-
jacego nadal kryzysu gospodarczego i do$¢
skomplikowanej sytuacji wewnetrzno-or-
ganizacyjnej. Okolicznoci te nie moga
sprzyja¢ naszym zamierzeniom, jednak da-
zy¢ bedziemy przedewszystkiem do usunie-
cia wszelkich przeszkéd, aby pdzniej wy
kazac sie reatnemi wynikami przedsiewzie-
tych prac.

Znalezienie $rodkéw zaradczych na pi
lepszenie finanséw Skarbu Paristwa nie le-
2y w naszych mozliwosciach, natomiast
postawienie zycia organizacyjnego na wtas-
ciwym poziomie jest naszym kardynalnym
obowiazkiem. Gdy zapanuje inny duch w
szeregach cztonkéw Zwiazku, to. sitg rze-
czy, przejdzie on i na Prezydjum Zarzadu,
ktore, widzac poparcie karnych i zdyscy-
plinowanych cztonkéw, pracowa¢ bedzie
z wigkszym zapatem.

Najwazniejszym postulatem Organiza-
cji zawodowej jest troska o byt materjalny
cztonkéw. Réwniez i nowy Zarzad ktas¢
bedzie na to najwieksza uwage i nie o-
mieszka wykorzysta¢ kazdej okolicznosci.

sprzyjajacej zrealizowaniu tak zywotnej
i palacej sprawy. Trzymajac sie jednak za-
sady wyrazonej na wstepie deklaracji, mu-
simy zaznaczy¢, ze powodzenie tej akcji
uzaleznione jest od mozliwosci finasowo-.
gospodarczych Panstwa. Zwiazek nasz, ja-
ko organizacja o poditozu spoteczno - pan-
stwowem, rozumiejac trudnosci budzeto-
we, musi poprawe bytu ujmowac szerz.ej
i podchodzi¢ do niej w sposéb mniej moze
efektowny, lecz w warunkach obecnych je-
dyny do zrealizowania, bowiem pod popra-
wa bytu nie nalezy pojmowac-jedynie
zwiekszenie uposazen, lecz réwniez rozbu-
dowe $wiadczert dodatkowych, rozszerze-
nie dziatalnosci samopomocowej Zwigzku,
polepszenie warunkéw pracy i t. p.

W sprawach tych wypowiedziat sie
szczeg6towo Kongres, poruszajac wszelkie
zagadnienia z dziedziny pracy i placy i
wynoszac odpowiednie uchwaty, ktére be-

AUDIENCIJA

U Pana Min. Poczt i Telegraféw

Dnia 1311 r. b. Pan Minister Poczt
i Telegraféw przyjat Prezydjum Zarzadu
Gtéwnego w osobach Prezesa Tykwiriskiego,
Sekretarzy Slizowskiego i Geske, oraz Skarb-
nika Kostro.

Przedstawiajac  Prezydjum  nowoobra-
nego Zarzadu Giéwnego, Prezes Tykwiri-
ski prosit Pana Ministra o przychylne usto-
sunkowanie sie¢ do poczynan i postulatéw
Zwigzku.

Pan Minister zapewnit delegacje o swo-
jem przychylnem ustosunkowaniu sie do
Zwiazku, oraz przyrzekt poparcie naszych
postulatéw w ramacti mozliwosci finanso-
wych i gospodarczych Paristwa.

programem naszej dziatal-

Dazenicm nowego Zarzadu, obok sta-
ran nad zrealizowaniem postulatow Xl
Zjazdu, jest pogtebienie i rozwijanie w jak-
najszerszych masach idei Organizacji, za-
interesowanie tych mas zadaniami Zwigz-
ku i udwiadamianie cztonkéw o koniecz-
nosci pracy dla dobra Zwigzku, reprezen-
tujacego obrone intereséw wiasnych pra-
cownikéw.

Nie mniej waznem zadaniem jest
wzmocnienie zadzierzgnigtych niedawno
weztéw wspotpracy z innemi pokrewnemi
Organizacjami na terenie Poczty. Porozu-
mienie i $ciste wspotdziatanie tych organi-
zacyj jest nakazem chwili i winno by¢ w
przysztosci bardziej utrwalone w imig
wspodlnej pracy dla dobra Parstwa, Przed-
siebiorstwa i pracownikéw, wszystko bo-
wiem nas taczy, a nic nie dzieli.

Idac ramie przy ramieniu, wspomaga-
jac sie wzajemnie, bedziemy mogli pewniej
osiggna¢ nasze cele, gdyz zgoda buduje,
a niezgoda rujnuje.

Podejmujac sie trudnej i odpowiedzial-
nej pracy u steru Zwiazku, mamy nadzie-
je uzyska¢ zrozumienie i poparcie nie tyl-
ko wérdd cztonkéw, lecz réwniez i u Pana
Ministra Poczt i Telegraféw, ktéremu za-
deklarowalismy lojalna, uczciwg i rzeczo-
wa prace.

Okazanego nam zaufania nic zawie-
dziemy, sta¢ bedziemy twardo na strazy
honoru sztandaru zwigzkowego, dobra na-
szej Organizacji i jej cztonkéw, a nagroda
nam bedzie poczucie nalezytego wypetnie
nia wlozonych na nas obowigzkow.

Prezydjum Zarzadu Gtéwnego.



Nowy wiceminister

Dekretem Pana Prezydenta R. P. zostat
powotany na stanowisko Wiceministra
Poczt i Telegraféw p. pptk. Tadeusz Arga-
sifiski, dotychczasowy Dyrektor Okregu
P. i T. w Warszawie.

P. pptk. Tadeusz Argasifski urodzit sig
dnia 12.V1.1892 r. w Mafopolsce Wscho-
dniej. Odbywa sludja na Politechnice
Lwowskiej, poczem, jako cztonek Zwigzku
Strzeleckiego, wstepuje do Legjonéw Pol-
skich dnia 5 sierpnia 29/4 r., stuzy¢ w 1p. j
p. | brygady do roku 1917. Po rozwigzaniu |
I brygady Legjonéw, przydzielony zostaje
do 2 putku Utanéw Legjonéw Polskich.
W czasie przejécia 2 brygady przez front
rosyjski, zostaje aresztowany i internowany
na Wegrzech. Wecielony do armji austrjac-
kiej w lutym 1918 r., pozostaje w niej do
rozpadnigcia sie tej armji. W przejezdzi¢
z frontu whoskiego do Polski zatrzymuje sie
w Lublanie, gdzie organizuje — tacznie
z kilkoma oficerami - Polakami — z roz-
proszonych oddziatéw austrjackicli trans-
porty do Krakowa. z ostatnim transportem
w listopadzie 1918 r. przyjezdza do Polski
i wstepuje do 2 putku szwolezeréw w Kra-
kowie, poczem bez przerwy petni stuzbe
w armji polskiej, na nastepujacych kolej-

Redukcja

W ostatnich czasach coraz czesciej
styszy sie o zamierzonem przeprowadzeniu
redukcji mezatek zatrudnionych w stuzbie
pafistwowej. Scisle moéwiac, chodzi tutaj
o uregulowanie prawne tej kwestji, bo
wiem redukcje mezatek ze stanowisk
w stuzbie pafistwowej byty juz dokonywa-
ne, przyczem postugiwano sie normami
prawnemi stworzonemi dla zgota innych
celéw. Jezeli chodzito dotychczas o zredu-
kowanie mezatek, zajmujacych etatowe
stanowiska w stuzbie parstwowej, to ko-
rzystano z przepisow zezwalajacych wia-
dzy naczelnej na przeniesienie pracowni
ka w stan nieczynny, gdy wymaga tego do-
bro stuzby. W jaki sposéb pogodzi¢ pojecie
dobra stuzby z potrzeba usuniecia z posad
panstwowych nadmiaru mezatek, jest to
niewatpliwie tajemnica swobodnej oceny
wiadzy, oceny nieulegajacej sprawdzeniu
w postepowaniu przed Najwyzszym Trybu-
natem Administracyjnym, ktéry jest powo-
tany do badania legalnosci aktow admini-
stracyjnych.

Obecnie, jak to sie styszy, sprawa redu-
keji mezatek ma by¢ juz Scisle pod wzgle-
dem prawnym, uregulowana. Wedtug poda-
wanych przez prase pogtosek, pod miecz
redukcji nie poéjda tylko te mezatki, kt6-
rych mezowie zarabiajg ponizej pewnego
minimum oraz te. ktore nabyly juz prawa
emerytalne.

POCZTA

Poczt | Telegrafow

nych stanowiskach: w czasie wojny — do-
woédcy plutony w 2 putku szwolezeréw, do-
wodey kompanji telegraficznej i szefa tacz-
nosci w 1dyu> Legjon6w, szefa tacznosci
grupy gen. Rydza-Smigtego, szefa tacznosci
3 armji, szefa wydziatu w szef, tacznosci
Nacz.Dow., a w czasie pokoju: kierownika
oddziatu technicznego i zaop. w departa-
mencie technicznym M. S. Wojsk., dowéd-
cy putku radjotclegr. w Warszawie, dowé6d-
cy grupy tacznoéci w  Toruniu. Krakowie
i Warszawie.

Pptk. T. Argasifiski odznaczony jest
krzyzem Virtuti Militari, 5 kt., Krzyzem Nie-
podlegtosci, orderem Odrodzenia Polski,
Krzyzem Walecznych 3 razy, Ztotym Krzy-
zem Zastugi i trzema medalami.

P. p?tk. Tadeusz Argasiniski, jako wice-
dyrektor, a nastepnie Dyrektor Okregu
Poczt i Telegraféw w Warszawie z caty
przychylnoécig odnosit si¢ do naszej Orga-
nizacji.

Skifadajac ta droga nowemu Wicemini-
strowi P. i T. wyrazy gratulacji i zyczenia
owocnej pracy na tern stanowisku, zywimy
nadzieje, iz nadal cieszy¢ sie bedziemy Je-
go przychylnoscig i poparciem w stusznych
noczynaniach naszego Zwiazku.

mezatek

Cale szczescie wiec, Zze sa zamierzone
pewne wylaczenia i, ze wylaczenia te beda
Scisle okreslone; w dotychczas bowiem sto-
sowanych redukcjach niejednokrotnie po-
zostawiano na stuzbie urzedniczki, ktére
mogtly sie wykaza¢ nietylko znajomoscia
stuzby, ale wprost — znajomosciami, ktére
chronity je od redukcji.

Ostatni  Walny Zjazd Delegatow Kot
Miejscowych Zwiazku Pracown. P. T.i T.
w obradach swych zajat sie réwniez i spra-
wa redukcji mezatek, przyczem kategorycz-
nie wypowiedziat si¢ przeciwko redukowa-
niu kobiet-mezatek, zatrudnionych w stuz-
bie panfstwowej, a w pocztownictwie w
szczeg6lnosci. Wsréd szeregu argumentow,
przemawiajacych  przeciwko redukowaniu
mezatek, przytoczono zupetnie stusznie, ze
redukcja rozluzni instytucje rodziny, gdyz
usankcjonuje asumpt do zycia seksualnego
bez zawierania matzeristw.

Musze dodac, Zze coraz czestsze sg wy-
padki prowadzenia proceséw separacyj-
nych, gdzie separacja ma by¢ wytacznie
ochrong przed grozacem niebezpieczenst-
wem redukcji. To sa objawy anormalne,
a jednak konieczne, gdyz ludzie muszg sie
broni¢ przed podkopaniem podstaw mate-
rjalnych ich egzystencji.

Stusznie podkreslit réwniez Walny Zjazd
Delegatéw, ze redukcja urzedniczek - meza-
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tek musi wywota¢ dalsze bezrobocie w gru-
pach innych pracownic, jak np. stuzby do-
mowej, krawiecczyzny, pomocy nauczyciel-
skiej.

Redukcja mezatek nie jest bynajmniej
skutecznym $rodkiem w zwalczaniu kleski
bezrobocia, nie moze by¢ wreszcie poczy-
tywana za $rodek zmierzajacy do ztagodze-
nia kryzysu. Jezeli chodzi 0 redukowanie
urzedniczek, ktérych mezowie zarabiajg po-
wyzej pewnego minimum, to i ta koncepcja
nie da sie. w petni usprawiedliwi¢. Smiem
twierdzi¢, ze z tej grupy kobiet tylko zniko-
my procent traktuje swoje uposazenie jako
zrédto pokrycia jedynie osobistych wydat-
kéw, na fryzjera i garderobe; olbrzymia
wigkszo$¢ swem uposazeniem ratuje sytua-
cje ekonomiczng rodziny urzedniczej. Za-
robki meza nie moga stanowi¢ dostateczne-
go kryterjum do uznania potrzeby zreduko-
wania jego zony z posady paristwowej. Na-
lezatoby zbada¢, jakie dana rodzina wogdle
ponosi wydatki i moznaby sie przekona¢, ze
oprécz  wydatkéw na najblizsza rodzing
wchodzg tu w gre niejednokrotnie zobowia-
zania w stosunku do dalszych cztonkéw ro-
dziny.

Wreszcie nie jest celowe, tak z punktu
widzenia ekonomicznego, jak réwniez so-
cjalnego likwidowanie typu $redniodostat-
niej rodziny urzedniczej.

Gdy za$ rozpatrywaé zagadnienie re-
dukcji mezatek z urzedéw i instytucyj pan-
stwowych pod katem dobra stuzby i spraw-
nosci administracji, to trudno nie zauwa-
2y¢, ze pozbywanie sie sit urzedniczych wy-
kwalifikowanych sprawno$¢ administracji
tylko ostabi.

Tam, gdzie ze wzgledéw rzeczowych,
czy budzetowych uszczupla sie skiad per-
sonalny urzedu, czy instytucji, gdzie wiec
zachodzi potrzeba przeprowadzenia reduk-
cji personelu, jedynem wiasciwem kryte-
rjum do oceny, kto powinien zosta¢, a kto
ma odej$¢, winna by¢ warto$¢ stuzbowa
pracownika.

Jezeli za$ po przeprowadzeniu redukcji
miatoby sie przyjmowaé do stuzby innych
pracownikéw, wtedy, gdy potrzeby urzedu
wymagatyby nieuszczuplania kadr pracow-
niczych, to woéwczas jakakolwiek redukcja
nie mogtaby by¢ uznana za celowa, trudno
bowiem zrozumie¢ celowos$¢ zastgpowania
sit juz wykwalifikowanych przez elementy
niewyszkolone

Redukcje mezatek - urzedniczek pan-
stwowych, nalezy traktowaé jako ekspery-
ment, ktéry nie osiagnie celéw przez zwo-
lennikéw tej koncepcji zamierzonych, a sta-
nie si¢ tylko jeszcze jedna wiecej troska
wielu, bardzo wielu rodzin urzedniczych,
Pafstwu za$ realnych korzysci nie przy-
niesie.

W. R
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1925 . 1930 .
128.460 699.424
64.980.888 zt. 431.311.744 z!.
18.440.987 115.994.966
36.755.740 , 347.018.552 ,

Akcja w obronie emerytur

W dniu 28 styczniu 1936 r. kierowni-
-ctwo Reprezentacji Zawodowej Pracowni-
kéw Panstwowych do ktérych wchodzi
i nasz Zwigzek, odbyto posiedzenie wspél-
ne z postami grupy pracy w sprawie uchy-
lenia dekretu Prezydenta Rzeczypospoli
tej z dnia 22.11.1935 r. oraz rozporzadze-
nia Rady Ministréw z dn. 7.12.1935 r. (Dz.
U. R P. Nr. 95/35).

Na posiedzeniu tern sekretarz Repre-
zentacji kol. T. Domariski zreferowat spra-
we emerytur oraz ostatniej noweli wy-
wiaszczajacej pracownikéow parstwowych
z czedci lat stuzby w b. paistwach zahor-
dzeniu Sejmu. Wniosek ten jednomysing
czych oraz lat pracy zawodowej, omawia-
jac opracowany przez Reprezentacje pro-
Jekt Ustawy, zmierzajacej do uchylenia
krzywdzacych przepisow dekretu noweli-
zujacego ustawe emerytalng.  Kierowni-
ctwo Reprezentacji zwrécito sie z apelem
do obecnych na konferencji postéw o
zgtoszenie opracowanego projektu ustawy
do laski marszatkowskiej.

W wyniku tej konferencji poset Jakob
Hoffman, nauczyciel z Réwnego, zgtosit
w Sejmie opracowany przez Kierowni-
ctwo Reprezentacji projekt ustawy w
brzmieniu

~Ustawa w sprawie uchylenia dekretu
Prezydenta Rz. P. z dnia 22.X1.1935 r. (Dz.
U. R P. Nr. 85 poz. 521) w sprawie zmiany
niektoérych przepiséw dotyczacych zaopa
trzenia  emerytalnego funkcjonarjuszéw
pafistwowych i zawodowych.

Art. 1. Uchyla sie punkt 9 artyku 1 oraz
artykuty 2. 3, 4. 5,6 i 7 dekretu Prezydenta
Rz. Polskiej z dnia 22.X1.1935 r. (Dz. U. R
P. Nr. 85 por. 521) w sprawie zmiany nie-
ktérych przepisow dotyczacych zaopatrze-
nia emerytalnego funkcjonarjuszéw pan
stwowych i zawodowych wojskowych.

Art. 1. Wykonanie niniejszej ustawy
porucza sie Prezesowi Rady Ministrow
I Ministrowi Skarbu oraz innym ministrom
we whasciwym kazdemu z nich zakresie
dziatania.

Art. I11. Ustawa niniejsza wchodzi w zy-
cie z dniem ogtoszeniall

W dniu 7 lutego r. b. wniosek posta J.
Hoffmana znalazt si¢ na plenarnem posic-

dzeniu Sejmu. Wniosek ten jednomysing
uchwatg Sejmu zostat przekazany do Komi-
sji Budzetowej Sejmu do rozpatrzenia.
Kierownictwo Reprezentacji Zawodo
wej Pracownikéw Paristwowych zgodnie ;
ustalonym planem akcji w dniu 7 b. m. od-
byto diuzsza konferencje z p. wicemarszat
kiem Sejmu  postem Wiadystawem Byrka.
przewodniczacym ~ Komisji  Budzetowe]
Sejmu, otrzymujac zapewnienie przychyl-
nego potraktowania stusznych postulatow
pracownikéw paristwowych, wysuwanych
w obronie dobrze nabytych praw emery
talnych. W tym samym dniu delegacja w
sktadzie kol." kol. Er. Sienkiewicza. " in:
Wt Dziekoriskiego, St. Kwiatkowskiego i
T. Domariskiego, po konferencji z p. po
stem -Byrka, odbyta rozmowy z postami .’
Hoffmanem. E."Jurkowskim. A Pachot
czykiem. WI. Szczepanskim, R Krukéw
skini, E. Wasikiem i St. Matusiakiem.
cztonkami parlamentarnej grupy prac\

ZAUFANIE

cy fr..

1935 r.

2.088.037
881.686.879 zt,
181.982.428 ,
699.463.339 ,

omawiajac dalsza akcje w sprawie obrony

Na dzieri 9 lutego r. h. Kierownictwo
Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw
Panstwowych zwotato nadzwyczajne ple-
narne posiedzenie Reprezentacji, na ktére
zaprosito wszystkich postéw i senatoréw.

W posiedzeniu tern wzieto udziat 82 de-
legatow organizacyj pracownikéw pan-
stwowych ze wszystkich stron Polski oraz
z cztonkéw 1zb ustawodawczych przybyli
postowie E. Jurkowski, Z Madeyski, R
Krukowski i Wt Szczepariski.

Referat o emeryturach wygtosit sekre-
tarz Reprezentacji kol. dr. St. Koncewski,
poczem wywiazata sie dhuzsza dyskusja, w
ktorej glos zabierato 15 méwcow.

W wyniku dyskusji zebrani
nastepujace uchwaty:

1) Reprezentacja Zawodowa Pracowni-
kéw Paristwowych; uwazajac, ze odlicze-
nie od wystugi emerytalnej czesci lat stuz
by zaborczej i zawodowej, zaliczony* h juz

i zgodnie z dotychczas obowiazujagcem usta-
| wodawstwem. uchybia ogélnie przyjetym

powzieli

PREZYDIUM ZARZADU GLOWNEGO

Siedza ud lewej do prawej: Slizowski Kazimierz sekretarz, Zatozny Aleksander wiceprezes, Tykwi
ski Czestaw prezes, Kostro Wiadystaw skarbnik, Geske Rajmund sekretarz.



zasadom prawa i stusznosci, a zarazem
stragca w nedze emerytéw parstwowych
wdowy i sieroty, zwtaszcza po dokonanych
w grudniu 1935 r. i styczniu 193(5 r. znacz-
nych obnizkach uposazen:

a) domaga sie najusilniej zmiany dekre-
tu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22.X1.1935 1. (D. U. R I'. Nr. 85) oraz roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 7.XII.
1935 r. (I). U. R P. Nr. 95) przez zniesie-
nie wspomnianych krzywdzacych postano-
wieri, gdyz praca dla Polski w czasach za-
borczych, prowadzona wsréd niebezpie-
czefistw ma niemniejsze znaczenie, niz
praca dzisiejsza,

b) zwraca si¢ do Rzadu z prosba, aby
ze swej strony poczynit kroki niezbedne do
przeprowadzenia tej zmiany i uwzglednit
postulaty zawarte w rezolucji posta Zeli-
gowskiego uchwalonej na posiedzeniu Ko-
misji Budzetowej Sejmu,

PO C2ZTA

¢) zwraca si¢ do ciat ustawodawczych
z prosbg, aby uchwality wnioski poselskie,
zmierzajace ‘do nowelizacji przytoczonego
wyzej dekretu — zgodnie z postulatami
$wiata pracowniczego i opinji spotecznej.

2) Ze wzgledu na to, Ze interesy emery-
téw obywateli gdariskich Polakéw sa od-
mienne od interesu ogétu emerytéw pol-
skich, gdyz nie moga oni by¢ gorzej trak-
towani jak ich koledzy Niemcy, apelujg o
specjalne potraktowanie postulatéw eme-
rytéw” gdanskich.

Zebrani wezwali prezydjum do przedsta-

wienia wynikéw obrad p. Premjerowi oraz
p. Ministrowi Skarbu.

_Ponadto zebrani wyrazili serdeczne po-
tywe obrony praw emewlalnych na terenie
Sejmu.

X1l Walny Zjazd Delegatéw

W dniach 19 — 22 stycznia r. b. odbyt
sie we Lwowie XIIl Walny Zjazd Delega-
tow Kot Miejscowych Zwiazku Pracowni-
kéw P. T. i T, stanowigcy poczatek nowego
okresu w 2yciu naszej organizacji. — Dzien
19 stycznia jest datg pamietng: w dniu 19
stycznia roku 1919 rozpoczat swe obrady
| Walny Zjazd, na ktérym zatozono podwa-
liny pod budowe Zwiazku, wstepujacego
obecnie w 18 rok swego istnienia.

O godz. 8-ej dnia 19.1.193(5 r. zebrali sig
uczestnicy Zjazdu przed Domem Zwigzko
wym przy ul. Japoniskiej 9, skad wyruszyli
ze sztandarami i orkiestra do Kosciota Ka-
tedralnego.

Po wystuchaniu  Mszy $w. na pomy-
$lno$¢ obrad Zjazdu, uczestnicy powrécili
w pochodzie do domu.

Roéwnoczednie udata sie delegacja na
cmentarz Obroficéw Lwowa, gdzie ztozyta
wieniec na grobie polegtych bohater6w.

Uroczystos¢  otwarcia  XIIl Kongresu
zbiegta sie z uroczystoscia poswiecenia no-
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Z. Krasirski

Zwigzkowa fala Nr. 1

Tak sie jako$ ztozylo, ze przed wpro-
wadzeniem w Zzycie rozporzadzenia Pana
Ministra Poczt i Telegraféw z dnia 31
sierpnia 1935 r. 0 organizacji pafstwowego
przedsiebiorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf
i Telefon" masy pocztowe w dniu 21
stycznia r. b. za posrednictwem swych
przedstawicieli, zebranych na XIll Wal-
nym Zjezdzie Delegatbw we Lwowie, po-
wotaly do Zarzadu Gtéwnego naszego
Zwigzku wigkszos¢ nowych ludzi, co kazg
przypuszczac, ze i w zyciu 2wiazkowem
zapanuje wkrétce  moze razem z nowa
organizacja Poczty nowa era.

Organizacja ta nie zmieni jednak na-
szych warunkéw pracy lak dtugo, jak dhu-
go Kolezanki i Koledzy, rozsiani po roz-
nych Grajdotkach i Pipidéwkach, nie zacz-
ng zabiera¢ glosu na tamach swej prasy

wowybudowanego Domu Zwiazkowego we
Lwowie, w ktérym odbyly sie obrady Kon-
gresu. Poswiecenia Domu dokonat ksigdz
Arcybiskup Twardowski, wygtaszajac na
zakoriczenie tej uroczystosci podnioste prze-
méwienie, w ktérem zobrazowat role i zna-
czenie Poczty Telegrafu i Telefonu Sla kra-
ju i spofeczenstwa, wyrazit uznanie dla
cigzkiej i ofiarnej pracy —pocztowcdw, za-
koriczyt za$ swe przemoéwienie wyrazeniem
nadziei, ze mimo wszelkie przeszkody Zwig-
zek istnie¢ i rozwija¢ sie bedzie nadal, na-
wotujac do wytrwania przy organizacji.

Po tej uroczystosci przystapiono do
otwarcia Zjazdu.

Na wstepie przemawiali: Reprezentant
Pana Ministra Poczt i Telegrafow, Dyrek-
tor Departamentu Pocztowego wWMPIiT,
Dr. A Owsionka *), przedstawiciele woje-
wodztwa Lwowskiego, Wiadz i urzedéw,

* Przeméwienie p. Dyrektora Owsionki poda-
jemy osobno.

zawodowej w sprawach zywo ich obcho-
dzacych.

Skutki kryzysu odbity si¢ niewatpliwie
i na prasie pocztowej, bo o ile dawniej po-
jawiaty sie w ,Poczcie” $miate i rzeczowe
artykuly, traktujace zarébwno o nowych
przepisach stuzbowych, jak i o codzienricm
zyciu pocztowcéw — o tyle dzisiaj podob-
ne artykuty czyta sie b. rzadko.

Na obecny stan rzeczy skfada sie
w pierwszym rzedzie pesymizm jaki zapa-
nowat w $wiecie pocztowym po ~ostatniem
obnizeniu stopy zyciowej kazdego z nas.
Nastepnie daje si¢ zauwazy¢, u Kolegow
wyczerpanie nerwowe, spowodowane pra-
cg po kilkanascie godzm na dobe, brakiem
przerwy obiadowej w dnie jarmarczne
i targowe i t. p. Istnieje nadto wszedzie
jaki$ nieuzasadniony lek, jakie$ zniechece-
nie do wssztklego z ktoremi to objawa-
mi, jako szkodliwemi, dla Zwigzku i dla
Poczty — trzeba Walczyc

Aby ten stan rzeczy zmieni¢, autor ni-
niejszej pogawedki zwrécit sie do obecnego
Prezesa Zarzadu Gtéwnego Zwiazku, kol.
Czestawa Tykwiniskiego, z propozycja, czy
Zwiazek nie reflektowatby na jego bezin-
teresowna wspotprace w ,,Poczcie” pod
warunkiem, ze kazdy numer bedzie zawie-
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majacych siedzibe na terenie miasta Lwowa,
przedstawiciele innych Zwigzkéw Pracowni-
kéw Paristwowych oraz organizacyj, dzia-
tajacych na terenie Poczty, Telegrafu i Te-
lefonu, jak Pocztowego Przysposobienia
Wujskowego ZW|qzku Nizszych Pracowni-
kéw P. T.i T,

Szczegdlnie znamlennem byto przemo-
wienie Inspektora Ministerstwa Poczt i Te-
le %rafow p. Poznariskiego, ktéry w meskiej,

etnej szczerych akcentéw mowie, zdemen-
towal szerzone wsérdd cztonkéw  Zwiazku
pogtoski o niezyczliwem ustosunkowaniu
si¢ Wiadz Pocztowych do organizacji, pod-
kreslajac z catym naciskiem, ze Wiadze te,
a w szczegllnosci - Pan Minister P. i T.
zywo interesujg sig¢ dziatalnoscig i rozwo-
Lem organizacyj pracowniczych i warun-

ami pracy i bytu pracownikéw Przedsig-
biorstwa.

Koriczgc swoje przeméwienie, p. Inspek-
tor Poznanski obiecat w Imieniu Pana Mi-
nistra jaknajdalej idace poparcie stusznych
postulatéw naszego Zwigzku.

Entuzjastyczne oklaski, ~jakiemi audy-
torjum przyjeto przemdwienie p. Inspektora
Poznariskiego, wskazu{q najwymowniej, ze
zajecie przez nasze Wiadze wyraznie przy-
chylnego dla prac Zwiazku stanowiska,
oraz potgpienia knowari nieodpowiedzial-
nych jednostek, usitujgcych zaktéci¢ har-
monje wspétpracy miedzy Administracja
a Zwiazkiem, zostato nalezycie ocenione
i przyjete tak samo serdecznie i szczerze,
jak szczerze i serdecznie wypowiedziane
zostato.

W imieniu Zarzadu Gtéwnego Poczto-
wego Przysposobienia Wojskowego powitat
Zjazd urzedujacy Wiceprezes p. Dobrzan-
ski, podkreslajac, ze bratnia organizacja
P. P. W. chetnie podejmie wspoiprace ze
Zwigzkiem Pracownikéw P. T. i T. dla do-
bra zrzeszonych w obu tych orgamzaqach
cztonkéw i przedsigbiorstwa P. P. T. i T.

Obrady Zjazdu toczyty si¢ w powaznym
nastroju, - w  zrozumieniu celéw i zadan
Zwiazku, potrzeby wzmocnienia spoistosci
organizacyjnej oraz usuniecia wplywow
ubocznych, czego dowodem szereg uchwat
wagi zasadniczej, jak: regulamin wykona-

rat opowiadania na aktualne tematy, pisa-
ne przez autora, wzgl. czytelnikéw ,,Pocz-
ty" pod statym tytutem ,,Zwiazkowa Fala”

Wspomniana propozycja zostata przy-
jeta tego samego dnia, ~wobec czego autor
przystepuje do  pracy z tern przekonaniem,
ze jego bezinteresowna praca znajdzie uzna-
nie Kolezanek i Kolegéw.

,,Zwigzkowa Fala" bedzie redagowana
stylem niewymuszonym, codziennym. Be-
dzie to cykl opowiadan, rézniacych sie t
ko kolejnym numerem, dlatego, ze niejes en
z Kolegow bedzie je napewno przechowy-
wat. Przzpuszczao nalezy, ze w tej kolekcji
nie zabraknie utwor6w - licznych Kolegow,
zwhaszcza , kierupotéw" z prowincji, spe-
cjalnie bliskich sercu ,,Zwigzkowej Fali".

Aby nikogo nie przeraza, uprzejmie
wyjasniam, ze ,Zwiazkowa Fala" nie be-
dzie sie wzorowata na wyczynach ,Weso-
tej Lwowskiej Fali*, transmitowanej co
niedziele o godz. 21- -¢j przez Rozgtosnie
Lwowska, natomiast bedzie:

1) informowata Pana Ministra Poczt
i Telegraféw o tem, ze pocztowcy z nie-
cierpliwoécia oczekuja na uproszczenie
manipulacyj pocztowych, telegraficznych
i telefonicznych, zapowiedziane w odezwie
z dnia 1 pazdziernika 1934 r.;



nia budzetu, regulamin dla Zarzadu Gtéw-
nego, Okregéw Organizacyjnych, Két Miej-
scowych, Komisyj Rewizyjnych i t. p.

Jesli nawet byly pewne zgrzyty, — wy-
wotane one zostaly wystapieniem niepoczy-
talnych jednostek, usitujgcych z obecnosci
na Zjezdzie stworzy¢ sobie odskocznig dla
wiasnych, mniej lub wiecej przejrzystych
celéw. Zakusy te jednak spotkaty sie z na-
tychmiastowa, zdecydowang odprawa, co
jest dowodem, ze delegaci na Zjazd stano-
wili naprawde wyktadnik opinji ‘wszystkich
cztonkéw Zwigzku i nie pozwolili na nie-
wiasciwe traktowanie spraw organizacyj-
nych.

Po przeméwieniach powitalnych, Zjazd
postanowit wysta¢ depesze hotdownicze do:
Pana Prezydenta Rzeczypospolitej, Gene-
ralnego Inspektora Sit Zbrojnych, Prezesa
Rady Ministréw, oraz Ministra Poczt i Te-
legraféw.

Przystepujac do wiasciwych obrad, wy-
brano Prezydjum Zjazdu w osobach: Kol.
Jaskulskiego, 'Warszawa, jako Przewodni-
czacego, Tykwiriskiego, Warszawa, Krajew-
skiego, Lwoéw, Sarnowskiego, Torun — jako
zastepcow Przewodniczacego. Na sekreta-
rzy powotano kolegéw: = Zdrodowskiego
z Warszawy, Olszewskiego ze Lwowa, Jas-
kiewicza z Poznania i Platzka z todzi. Do
poszczegdlnych Komisyj wybrano: a) Skru-
tacyjno - Wyborcza — kol. kol. "Schab,
Ostrzyzek, Kwietniewska, Popiotek, Szczyr-
ba, Olszewski, Korman, Frysztak, Luboriski,
Jaszcz, Burda, Hillar, Wojciechowski, Mar-
kiewicz, Felchnerowski, Kostro; b) Ustawo-
dawstwa Pracowniczego — kol. kol. Cza-
plinski, Krupinski, Baran, Jarosifiski, Tar-
sia, Kocytowski, tukasiewicz, Kostecki;
c) Poprawy Bytu — kol. kol. Baran, Niedz-
wiedz, Szurgoft, Grzyb, Sarnowski, Lesiecki,
Tejkowski, Reiss, Juszczak. Majer,, Swiatek,
Delimata, Burda, Pilich; d) Organizacyjna
— kol. kol. Ciecierski, Wtodarski, Mantey,
Wejchan, Borek, Szwaja, Sobocki, Zdyb,
Stangreciak; €) Samopomocy — kol. kol.
Piotrowski, tukomski, Marszalski, Kohler,
Wrzeszezynski, tapok, Niemkiewicz, Ma-
kutynowicz, Modlinski; f) Budzetowa —

2) zachecata Kolegow, ktérzy dotad
nie zabierali gtosu w prasie zwigzkowej,
aby pisali opowiadania i artykuty do
Fali" w przekonaniu, ze tg droga zbierze
grono Kolegéw, mocnych w piérze, ktérzy
z czasem zaczng wydawa¢ moze wiasne
pisemko lub tez ksigzki;

3) poruszata w sposéb rzeczowy spra-
we organizacji pracy P. P. T. T,, albowiem
sg tu zainteresowani cztonkowie Zwiazku,
odczuwajacy skutki powodzi komunikatéw
i zatrudniania ponad norme;

4) utatwia¢ i uprzyjemnia¢ zycie czy-
telnikom ,,Poczty”, darzac ich zyczliwem
stowem i pozyteczng radg, poruszajac na
swych tamach ich bolaczki i t. p.;

5) zwalcza¢ réznego typu ludzi o zu-
zytych moézgach na odpowiedzialnych nie-
raz stanowiskach, ktérzy swa gtupota za-
truwajg zycie cztonkom naszego Zwigzku
i sg ciezkim nabytkiem dla P. P. T. T.

.Zwigzkowa Fala“ mniema, ze jej po-
czynania zostang przyjete z uznaniem za-
réwno przez Wiadze pocztowe, dla ktérych
nie moze by¢ rzecza obojetna, co mysli
i czuje ich personel, jak i przez Cztonkéw
Zwiazku.

Uprzejmie prosze Czytelnikéw ,,Pocz-
ty", aby byli taskawi krytykowac, na kart-
kach pocztowych (Redakcja ,,Poczty” dla
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kol. kol. Kicman, Krajewski, Marciniak, Sto-
lorz, Kania, Wardowski, Jagta, Sak, Bor-
szewska, Sas, Jaskulski.

Protokét z XII Walnego Zjazdu Delega-
téw odczytany przez kol. kol. Modliriskiego
i Schaba, przyjeto bez dyskusji.

Poniewaz ustepujacy Zarzad Giéwny
sprawozdanie ze swej dziatalnosci ogtosit
drukiem (sprawozdanie w catoéci podane
zostato w N-rze 1i 2 ,Poczty” z 1936), przy-
stapiono do dyskusji nad sprawozdaniem
ustepujacego Zarzadu.

W dyskusji glos zabierali: kol. Swider-
ski (Warszawag, Niemkiewicz  (Gdynia),
Szurgott (Warszawa), Tykwiniski (Warsza-
wa), Korman (Krakow), Rudnicki (Lwéw),
Stolorz (Katowice), Markiewicz (Wilno),
i inni.

Po dhugiej i ozywionej dyskusji, Zd'azd
uchwalit wniosek Komisji Rewizyjnej, udzie-
lajacy ustepujacemu Zarzadowi absolutor-
ium.

PRZEMOWIENIE P. DYREKTORA

OWSIONKI

W imieniu Pana_Ministra Poczt i Tele-
graféw witam dzisiejszy Kongres i zycze
zebranym Delegatom, by obrady dzisiejsze
byty dla Zwiazku jaknajbardziej owocne,
by “szeregom zwiazkowym przyniosty naj-
wigksze korzysci i by odbywaty si¢ w atmo-
sferze zrozumienia istotnych potrzeb orga-

niza\(R‘li. o
dzisiejszych warunkach, w jakich
zyje Panistwo i spoteczenstwo, potrzeby te
wielorakie sg i roznorodne. Musimy, jako
dobrzy obywatele kraju, zna¢ hierarchje
tych potrzeb i nie mozemy interesu osobis-
tego, chocby byt najstuszniejszy, wysuwac
na pierwszy plan tam, gdzie chodzi o do-
bro Parstwa.

Pan Minister polecit mi podkresli¢, ze
docenia wysitki szeregéw zwiazkowych dla
dobra ogdlnego i ze pragnatby, by ‘wysitki
te nadal miaty na celu wytacznie owo do-
bro ogélne, czyli z jednej strony dobro Rze-
czypospolitej, ze strony drugiej — istotne
dobro pracownika pocztowego.

Napewno wszyscy bedziemy jednego
zdania, ze dobro ogélne wymaga konsoli-

~Zwiazkowej Fali", Warszawa, Bednarska
25), poczynania ,Fali" — bez wzgledu na
to, czy krytyka wypadnie dodatnio, czy
ujemnie, zaznaczajac, jakie sprawy nale-
zatoby poruszagé.

Prosze réwniez, aby Koledzy, majacy
czas i czujacy sie na sitach, nadsytali swe
utwory, dotyczace zycia pocztowego, pisa-
ne na jednej stronie (z marginesem), celem
umieszczenia, wzgl. zuzytkowania na ta-
mach ,Fali*. Nalezatoby opisywaé (bez
przesady), takie momenty, jak: stan kie-
szeni 0 godz. 12-ej kazdego pierwszego,
gdy juz podjeto sie gotdwke i stan kiesze-
ni 0 godz. 20-¢j tego samego dnia, gdy sie
po;ﬂacilo dtugi; miejscowe warunki pracy
(dtugos¢ dnia roboczego) i co — zdaniem
autora — nalezatoby uczyni¢, aby istnieja-
ce warunki polepszy¢; jak zyja i pracuja
inni pracownicy panstwowi i samorzado-
wiitp.

Wszystkie listy dla ,,Fali" prosze podpi-
sywac¢ imieniem i nazwiskiem oraz zazna-
czaé, czy nazwisko ma by¢ drukowane.

Drugi numer ,Fali" poswiece Zwigzko-
wi, trzeci — organizacji pracy P. P. T. T.

Uwagi Kolegéw do nastepnych nume-
réw Fali" beda przezemnie mile wi-
dziane.

dacji sit spotecznych, wymaga wspétpracy
wszystkich czynnikéw, a wiec i organizacyj
na terenie naszego resortu, ktére na rzecz
dobra wspélnego pracuja. Nie uchylamy sie
od tej wspotpracy! Tam gdzie jest dobra
wola, musza by¢ przecie i dobre rezultaty.

Pragne tu podkresli¢, iz o niematem zna-
czeniu winna by¢ troska Panéw o uspraw-
nienie gospodarki w organizacji.

Wiadze majg i mie¢ beda na uwadze
to, by $wiadczenia cztonkéw na rzecz orga.
nizacyj bylty wihasciwie i z pozytkiem dla
nich uzytkowane.

Sprawy te w kazdej instytucji, a tein
wiecej w organizacji spotecznej sg zalezne
od doboru odpowiednich ludzi, ktorzy ma-
ja reprezentowac¢ dang organizacje.

Wiadze Ministerstwa Poczt i Telegraféw
oczekujg, ze wybrani przez dzisiejszy Zjazd
Delegatow K6t Miejscowych przedstawiciele
Zwigzku beda dawa¢ gwarancje tak pojetej
wspotpracy, troski o dobro przedsigbior-
stwa I pracownikéw oraz racjonalnej gos-
podarki Zwiazku, i zapewniaja, Zze tacy
przedstawiciele znajda daleko idace zrozu-
mienie i poparcie.

Biorac powyzsze pod uwage, zycze
Zjazdowi pomysinych wynikéw obrad.

W wyniku” sprawozdari poszczegdlnych
Komisyj, uchwalono nastepujace rezolucje:

KOMISJA
USTAWODAWSTWA PRACOWNICZEGO.

1) Przeprowadzenia w najblizszym cza-
sie — zgodnie z oficjalnem zapewnieniem —
awanséw, przy przestrzeganiu zasady star-
szeristwa stuzbowego, ilosci lat stuzby, przy
I6wnych kwalifikacjach. W pierwszym rze-
dzie objecia awansami tych .ktérzy pobiera
ja dodatek wyréwnawczy

2) Przyznania sit zastepczych na czas
urlopéw wypoczynkowych w tych urzedach,
ktére wiasnemi sitami, wobec niedostatecz-
nego personelu, urlopéw tych wykorzysta¢
nie moga, opierajac si¢ na o$wiadczeniu Pa-
na Ministra P. i T.

3)Przyznania pracownikom P. P. T.i T.
dobrodziejstw, wyptywajacych z rozporza-
dzenia Pana Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 16.111.1918 roku (Dz. U. R. P. N. 35)
o umowie o prace. Postulat ten moze by¢
?rzeprowadzony tylko drogg zwigkszenia
iczby personelu w'urzedach'i droga zniesie-
nia jaknajrychlej zbednych i nierentownych
dziatéw stuzby.

4) Przyznania pracownikom P. P. T. i T.
norm urlopowych w zaleznosci od lat stuz-
by, a nie grup uposazenia.

5)a. Przywrécenia dobrze {'ui nabyigch
uprawnieri ‘emerytalnych w stuzbie zabor-
czej, przyznanych ustawami z 1923 r.,

b. zaliczania nabywania praw eme-
rytalnych po 10 latach nieprzerwanej stuzby.

6)a. Przystosowania tytutéw stuzbowych
w resorcie P. P. T. i T. do poszczegdlnych
grup uposazenia, osobno dla urzednikéow
i pracownikéw zwanych obecnie pracowni-
kami fizycznymi,

b. wprowadzenia tytutu dla pracowni
kéw fizycznych ,,podurzednik™.

7) Dazenia do zmiany przepisow dyscy-
plinarnych w tym kierunku, aby obwinio-
nemu pracownikowi przystugiwato prawo
korzystania z obroricy zawodowego, t. j. ad-
wokata.

8) Ustanowienia w postepowaniu dyscy-
narnem trzeciej Najwyzszej Instancji Kasa-
cyjnej.

9) Przyznania pierwszenstwa przy przyj-
mowaniu do stuzby dzieciom praééwnikow
pocztowych, oraz dzieciom po zmartych pra-
cownikach pocztowych. iftloJ



10) Przyjmowania w miare wolnych
miejsc tych wartosciowych pracownikow,
ktorzy zostali zwolnieni ze stuzby z powodu
.redukcji, wzglednie reorganizacji urzedow.

11) Zniesienia arkuszy dorgczen eme-
rytur i rent duzego formatu, celem utrzyma-
nia tajemnicy stuzbowej.

12) Przyznania dodatkéw funkcyjnych
kierownikom oddziatéw wigkszych urzedow,
bez wzgledu na to, czy posiadaja tytut kie-
rownika oddziatu, czy tez nie, a spetniaja
funkcje kierownika oddziatu.

13§ Przywrdcenia uposazeni pracowni-
kéw pocztowych wedtug ustawy uposaze-
niowej z 9.V.1923 r.

14; Przeciwstawienia sie wprowadzeniu
zarzadzen o redukcji mezatek.

15) Mianowania na etat pracownikéw
kontraktowych i prowizorycznych po zada-
walajgcym wyniku okresu stuzby prowizo-
rycznej. Okres prowizorycznej stuzby nie
powinien przekraczac lat 5.

16) Ubezpieczenia od wypadkéw pra-
cownikéw etatowych i pracownikéw pro-
wizorycznych w mysl magan  Paristwa
w stosunku do pracodawcéw prywatnych.

17) Zmiany przepisow o powotywaniu
na kursy zawodowe tylko pracownikéw ze
Sredniem i wyzszem wyksztatceniem. Kursy
te winny by¢ dostepne dla wszystkich uzdol-
nionych nieprzecietnie.

18) Wzigcia pod szczegdlniejsza uwage
postanowien Statutu Zwiazku, 8 56 pkt. 9,
w sprawie $cistego wspétdziatania z wia-
dzami Zarzadu Pocztowego w kierunku
ulepszenia i usprawnienia urzadzen a szcze-
?olme przepisow pocztowych i dazenia do

ikwidacji zbednych i nierentownych dzia-
téw stuzby, nie zwigzanych z poczty i tele-
grafem.

19) Wprowadzenia do przepiséw o kwa-
lifikacjach oceny kwalifikacyjnej ,bardzo
dobry™.

20) Uzupetnienia przepiséw o kwalifi-
kowaniu pracownikéw, by oceny roczne by-
1y podpisywane réwniez i przez kierowni
kéw odziatéw, w ktérych kwalifikowany
pracownik jest zatrudniony.

Sprawozdawcg Komisji byt Kol. tuka-
siewicz.

KOMISJA POPRAWY BYTI
I WARUNKOW PRACY

1) Wprowadzenia automatycznych awan
sow i szczeblowania na zasadach rozporza-
dzenia Min. P. i T. z 1928 roku.

2) Przywrécenia dodatkéw rodzinnych
na wzdr ostatniej ustawy uposazeniowej pra-
cownikéw samorzadowych.

3) Bezwzglednych awanséw dla tych
wszystkich pracownikéw, ktérzy bez wia-
snej winy nie awansowali w ostatnich 8-miu
latach, a znane sa wypadki nieawansowania
od 1918 roku.

4) Przesunigcia do wyzszych grup tych,
ktérzy wstapili w zwigzek matzenski po wyj-
Sciu ustawy o przeszeregowaniu, nie liczac
tego jako awans.

5) Rewizji nieuwzglednionych wnioskéw
odwotawczych w sprawie krzywdzacego za-
szeregowania.

6) Definitywnego uregulowania spraw
dodatkéw funkcyjnych, za nocng stuzbg,
ambulansowa, za stuzbe w niedziele i $wie-
ta, w dni targowe i odpustowe, za czynnosci
P. K O., za inkaso ubezpieczeniowe, za
manca kasowe, a nadto zwolnienia od po-
datku dochodowego wyzej wymienionych
iwynagrodzen.

“6zfifl) 'Przyznania znizek kolejowych 50%
od "kazdorazowo obowigzujacej osobowej
taryfy kolejowej.
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8) Otrzymania 3 bezptatnych biletow w |
roku na przejazd kolejami.

9) Zwolnienia pracownikéw pocztowych
od optat radjowych.

10) Przyznania ekwiwalentu na umun
duurowanie dla pracownikéw umystowych,
na warunkach przyznanych pracownikom
fizycznym.

11) Skrécenia okresu uzywalnosci po
szczeg6lnych jednostek mundurowych przy-
dzielonych pracownikom fizycznym i obniz-
ki wygérowanej ceny munduru.

12) Na wypadek nieuwzglednienia po-
stulatow zawartych w punktach 10 — 11,
wyptacenia odpowiedniego odszkodowania
za uzywanie wasnego munduru.

13) Przyznania swobodnego wyboru le-
karza i niekrepowania wzgl?dami oszczed-
noscioweini przepisywania lekarstw przez
lekarzy uméwionych.

14) Przyznania pracownikom poczto-
wym pomocy dentystycznej na tych samych
zasadach, co i pomocy lekarskiej wogoéle.

15) Przyznania prawa do pomocy le-
karskiej zonom i dzieciom emerytéw oraz
50% znizki kolejowej.

16) Niekrepowania wzgledami oszczed-
nosciowemi wystawiania kart skierowania
do zaktad6éw leczniczych i miejscowosci ku-
racyjnych.

17) Zniesienia optat stemplowych od
kart porady.

18) Przyznania praw do zwrotu kosztow
przejazdu pracownikom chorym z o$rod-
kéw, nie majacych lekarzy.

19) Przyznania 75% znizki na wszyst-
kie lekarstwa.

20) Przyznania emerytom prawa do
otrzﬁmama kart porady z urzedow poczto-

w miejscu ich przebywania.

21) Zwolnienia od optat przesytek listo-
wych pracownikéw pocztowych.

22) Bezwzglednego zaliczania catosci lat
stuzby zaborczej oraz podwojnego zalicza-
nia czasu wojny $wiatowej.

Biorac powyzsze pod uwage, zycze Zjaz-
dowi pomyslnych wynikéw obrad.

23) Przyznawania urlopéw wypoczyn-
kowych od 4 do 6 tygodni w miesigcach
letnich, przy réwnoczesnem przyznawaniu
sit zastepczych.

24) Zwolnienia  dzieci  pracownikéw
pocztowych od optat szkolnych w szko-
tach $rednich paristwowych i z prawem pu-
blicznoci, oraz na wyzszych uczelniach.

25) Bezwzglednego zaprzestania przyj-
mowania do stuzby pocztowej emerytéw, a
obsadzania stanowisk opréznionych przez
ludzi z przygotowaniem fachowem.

26) Zniesienia remuneracyj, a przydzia-
tu tego funduszu na réwnomierne obdziele-
nie wszystkich pracownikéw p. t. w okresie
Swiat Bozego Narodzenia i Wielkiej Nocy.

27) Przydziatu bezplatnego mieszkania
stuzbowego dla naczelnikéw urzed6w.

28) Zniesienia urzedowania w ostatnig
niedziele przed Swietami Bozego Narodze
nia i Wielkiej Nocy.

29) Przestrzegania ustawy o o$miogo-
dzinnym dniu pracy.

30) Przyznania specjalnych dodatkéw
dla Slaska i osrodkéw przemystowych.

31) Przestrzegania godzin stuzbowych
przewidzianych ordynacja pocztows i przy-
wrécenia mocy zarzadzenia z roku 1926
o zamykaniu okienek po uptywie godzin
stuzbowych.
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32) Umozliwienia pracownikom fizycz-
nym dojscia do VI-ej grupy uposazeniowej.

33) Urzadzenia ~dziatow  pienigznych,
i okienek na wzor urzadzeri w bankach, t. j
oddzielenia kazdego pracownika z0s0bna w
kabine siatkowg lub inne ogrodzenie, zamy-
kane od wewnatrz.

34) Ujednostajnienia norm ilosci znacz
kéw w arkuszach po 100 sztuk.

35) Skasowania przenoszenia sum dzien-
nych, przyjetych przekazéw i optat poczto
wych z dnia poprzedniego na wszystkie ar-
kusze zuzyte w dniu biezacym w ksiedze
przyjetych przekazéw, z uwagi na to, ze kil-
kasetkrotne przenoszenie tych sum jest czyn-
noscig zupetnie zbedna.

36) Wprowadzenia arkuszy przyje¢ pa-
czek na 10 dowodéw nadania jednostron-
nych.

37) Ujednostajnienia typu urzadzen biu-
rowycli.

Sprawozdawca Komisji Popra Bytu
i Wa?unkuw Pra%y byt kél Nlepdzvv\\;l)gdz 4

KOMISJA ORGANIZACYINA

1) Xl Walny Zjazd Delegatéw przyj-
mujac z uznaniem o$wiadczenie przedstawi-
ciela Zarzadu Gtéwnego Pocztowego Przy-
sposobienia Wojskowego, dotyczace nawig-
zania_wspotpracy ze Zwiazkiem Pracowni-
kéw Poczt, Telegrafow i Telefonéw R. P.,
wyraza pe’mq i najszczersza gotowos¢ do
tej wspotpracy i poleca nowowybranemu
Zarzadowi  Glownemu nawigzanie w tej
sprawie odp0W|edmch rozméw z Zarzadem
Gtéwnym P. P. W.

2) Zjazd Delegatéw przyjmujac z praw-
dziwem  zadowoleniem powstanie Bloku
Zwiazkéw Pracownikéw Pocztowych, jako
wyrazu zacie$nienia solidarnosci zawodo-
wej, zapewnia w imieniu reprezentowanej
przez siebie organizacji pragnienie dalszej
najécidlejszej wspotpracy ze Zwigzkami
Pracownikéw Pocztowych i poleca nowo-
wybranemu  Zarzadowi Giéwnemu konty-
nuowanie dziatai w tym kierunku podje-
tych przez poprzedni Zarzad.

Na wniosek Komisji Organizacyjnej
Zjazd uchwalit nastepujace regulaminy:

1) regulamin pomocy prawnej,

2) regulamin dla Zarzadow Okregéw
organizacyjnych,

3) regulamin dla Zarzadéw Két Miej-
scowych,

4) regulamin dla Komisyj Rewizyjnych,

5) regulamin dla Sadéw Kolezeriskich.

Na podstawie zgtoszonych uchwat Zjaz-
dow delegatéw okregéw i Walnych Zebran
K6t Miejscowych, nadano godnosci hono-
rowe nastepujacym cztonkom Zwigzku:

a) Kol. Kaznowskiemu Tadeuszowi —
godno$¢ honorowego Prezesa Za-
rzadu Okregowego w Krakrwie, za
zastugi na polu organizacyjnem,

b) Kol. Depcie Janowi—godno$¢ hono-
rowego Prezesa Kota Miejscowego
w Rybniku, jako pierwszemu Pre-
zesowi tego Kota oraz za zastugi
W rozwijaniu organizacji,

c) Kol. Kormanowi Ignacemu — god-
no$¢ honorowego skarbnika Zarzadu
Okregowego w Krakowie, za dbu-
goletnie zastugi na tern stanowisku

organizacyjnem i prace, zmierza-
do konsolidacji Zwiazku
d) Kol. Kozakiewiczowi Konstantemu

— godno$¢ honorowego Sekretarza
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Zarzadu Okregowego w Wilnie, za
dtugoletnig gorliwg i sumienng pra-
ce organizacyjng.

Jednocze$nie Zjazd polecit nowowybra-
nemu Zarzadowi Gtéwnemu, aby wszystkim
osobom piastujagcym  godnosci honorowe
zostaty przestane odpowiednie dyplomy
i specjalne odznaki zwiazkowe.

W sprawach warunkéw i organizacji
stuzby uchwalono:

Zwazywszy, ze kobiety w stuzbie pocz-
towo-telegraficznej i telefonicznej stanowia
obecnie okoto 30% ogdtu urzednikéw tego
zawodu, ze swa gorliwag, ofiarng i wytrwa-
taq praca przyczynity sie powaznie do roz-
woju Polskiej Poczty, Telegrafu i Telefonu;
ze zgodnie z Konstytucjg i prawem cywil-
nem sa réwnorzednymi z mezczyznami oby-
watelami Panstwa; ze redukcja mezatek
jako reguta, przepis czy prawo, rozluzni
instytucje rodziny; — musi wywota¢ dalsze
bezrobocie w grupach innych pracownic,
jak np. stuzby domowej, krawiecczyznie,
pomocy nauczycielskiej i t. p., oraz spowo-
duje dolsza pauperyzacje stanu urzedni-
czego i uniemozliwi samoobrone przed de-
klasacjg $wiadomej swego postannictwa
w spofeczenistwie inteligencji pracujacej,
bez ktérej kulturalne panstwo istnie¢ nie
moze. Redukcja urzedniczek-kobiet w Bel-
gji i Anglji wykazata nieskuteczno$¢ tego
Srodka w zwalczaniu kleski bezrobocia.
Biorac powyzsze pod uwage, XIII Walny
Zjazd Delegatow wyraza opinje, ze jedynie
skutecznemi drogami prowadacemi do isto-
tnego zmniejszenia sie bezrobocia i rozwig-
zania trudno$ci gospodarczych kraju, sa
przedewszystkiem:

a) zakaz zajmowania kilku posad, za-
réwno w stuzbie paristwowej jak i w przed-
siebiorstwach prywatnych,

b) zakaz zwigkszania kadr mtodych
emerytéw, gdyz jest to szkadliwe dla Pan-
stwa — miody emeryt bowiem, nie uzy-
skawszy dostatecznego zaopatrzenia, z ko-
niecznosci zajmud'e inng posade, do ktérej
Skarb Paristwa doptaca jeszcze emeryture,

©) zakaz zatrudnienia wstuzbie parstwo-
wej emerytow,

d) obnizenie granicy wieku do wystu-
gi emerytalnej w stuzbie pafstwowej do
55 lat zycia, jak to juz zostalo wprowadzo-
ne we Francji, z rownoczesnem zakazem
zatrudnienia kogokolwiek w stuzbie pan-
stwowej po przekroczeniu tej granicy wieku,

e) zupetna likwidacja karteli, co dzieki
wolnej konkurencji spowoduje ~powazng
znizke cen artykutéw przemystowych i zwra-
cie sie nozyc miedzy temi cenami, a cenami
produktéw rolnych i temsamem umozliwi
rolnictwu konsumpcje produkcji miast.

W tym celu Zarzad Gtéwny wystapi
z memorjatami, z prosha o zaniechanie za-
rzadze 'w sprawie redukcji kobiet-meza-

WYPLACONE ZAPOMOGI
kolegom, ktérzl ulegli w stuzbie nie-
szcze$liwym wypadkom:

1) kol. Janczura, Krakéw 2, ambu-
lanser 175 zt.;
2) kol. Olas Jozef, Krakéw 2, ambu-
lanser, 175 zt.;
3) kol. Satora Jan, Krakéw 2, ambu-
lanser, 175 zt.;
Warszawa 2,

4) kol. Korbasiriski Wt.,
ambulanser, 100 zt.
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tek w stuzbie pocztowo-telegraficznej i tele-
fonicznej i w ramach uprawnieri statuto-
wych powotata sekcje kobiece, przy Zarza-
dzie Gtéwnym, Okregach i Kotach Miejsco-
wych.

W dziedzinie innych zainteresowar
Xl Zjazd stwierdza: 1) konieczno$¢ ko-
mutowania przepisow i zarzadzen jedynie
w Dzienniku Urz%dowym M P iT, gd&/i
umieszczanie tych zarzadzen w Dzienniku
Taryf i w Dzienniku Zarzadzeri Dyrekcji,
niezwykle utrudnia nalezyte zapoznanie
sie z przepisami, zwiaszcza przy do$¢ cze-
stych zmianach tych przepisow;

2) koniecznos¢ skrécenia norm uzywal-
no$cl munduréw nizszych funkcjonarju-
sz6w pocztowych, polepszenia gatunku
umundurowania letniego, oraz wprowadze-
nia ekwiwalentu za umundurowanie pra-
cownikéw umystowych, zgodnie z odnosne-
mi memorjatami, ztozonemi w M. P. i T.
przez Zarzad Gtowny Zwiazku;

3) przyznania listonoszom  wiejskim,
doreczycielom telegraméw i dozorcom sieci
telekomunikacyjnej wynagrodzenia za uzy-
wanie wiasnych roweréw, tam, gdzie jest
to uznane za konieczne dla sprawnosci
stuzby;

4) uwzglednienia przy przyjeciach do
stuzby pocztowo-telegraf. przedewszystkiem
dzieci pracownikéw pocztowych;

5) wydanie przez M. P. i T. odpowied-
niego okdlnika w przedmiocie niedopusz-
czalnosci karcenia personelu wobec intere-
santéw pocztowych;

Celem podniesienia obrotéw i dochodo-
wosci oraz dalszego usprawnienia niektd-
rych dziatéw stuzby, Komisja Organizacyj-
na uwaza za wiasciwe:

1) przywrécenie optat za dodatkowe
wyszukiwanie przesytki rejestrowej w do-
kumentach — za kazde przejrzenie 2.000
pozycyj odno$nych dokumentéw 50 groszy,
najwyzej jednak 2,50 zt;

2) wprowadzenie naktadéw wszelkiego
rodzaju znaczkéw pocztowych w arkuszach
po 100 sztuk, co przyspieszy wykonywanie
czynnosci przy okienku i przyczyni sie do
ochrony funkcjonarjuszéw od omytek przy
sprzedazy znaczkow;

3) zastgpienie wykazoéw odrecznych od-
pow?ednimqﬁakladgvr% drukéw, gdyix)drecz-
ne sporzadzanie wykazéw absorbuje zbyt
wiele czasu.

Komisja zaznacza, ze opracowujac prze-
kazy jej materjat, uznata za whasciwe prze-
kaza¢ cze$¢ zgtoszonych wnioskéw do Za-
rzadu Gtéwnego, jako podlegajacych Jego
kompetencji. Wnioski te zostaty skomple-
towane w osobnym zeszycie. L

Sprawozdawca Komisji Organizacyjnej
byt kol. Stangreciak Jozef.

KOMISJA SAMOPOMOCY

Na wniosek Komisji Samopomocy,
Zjazd uchwalit nowy regulamin Funduszu
Odpraw, ktéry w catosci podajemy na in-
nem miejscu.

Pozatem wyniesiono uchwate zalecaja-
cg nowowybranemu Zarzadowi rozpocze-
cie akcji zmierzajacej do centralizacji kas
samopomocy i kas pogrzebowych.

Sprawozdawcg Komisji  Samopomocy
byt kol. Stanistaw Modlifski.

KOMISJA SKRUTACYJNO - WYBORCZA

Po sprawozdaniu przewodniczacego tej
Komisji, kol. Schaba Juljusza, ktéry przed-

stawit uzgodniong liste kandydatéw, doko-
nano wyboréw nowych wiadz Zwigzku,
w drodze dwukrotnego tajnego gtosowania.

Po wyborach, réwniez w drodze tajne-
go gtosowania, nastgpito ukonstytuowanie
sie wybranego Zarzadu, Komisji Rewizyj-
nE' lijS_adu Kolezenskiego, w nastepujacym
skladzie.

ZARZAD GLOWNY ZWIAZKU:

A Wydziat Wykonawczy (Prezydjum):
Tykwinski Czestaw — Prezes, Warszawa,
Sas Antoni — Wiceprezes, Poznan, Zatoz-
ny Aleksander — Wiceprezes, Warszawa,
Rudnicki Roman — Wiceprezes, Lwow,
Slizowski Kazimierz — Sekretarz. Krakow,
Geske Rajmund — Sekretarz, Warszawa,
Kostro Whadystaw — Skarbnik. Warsza-
wa, Min. P. i T., Piasecka Janina — Zast.
skarbnika, Warszawa.

B. Cztonkowie: Kaznowski Tadeusz,
Krakéw, Lubonski Franciszek, Katowice,
Reiss Franciszek, Katowice, Makutynowicz
Aleksander, Wilno, Manthey Leon, Byd-
goszcz, Wiodarkiewicz ~Wiadystaw,  Po-
znan, Malkiewicz Edward, Wilno, Rogin-
ski Wojciech, Warszawa, Matuszewski
Ludwik,  Warszawa, Kicman Wactaw,
Warszawa, Kohler Emil. Lublin. Swiatek
Franciszek, Krakéw, Borystawski Tadeusz,
Lublin, Szczyrbsa Jan, Lwéw. Platzek Ro-
bert, Warszawa, Niemkiewicz Kazimierz,
Bydgoszcz, Borkowski Bronistaw. Lwoéw.

C. Zastgpcy Zarzdu Gtéwnego: Grylicz
Eugenjusz, Warszawa, Mayer Eugenjusz,
Krakéw, Adamczak Jan, Poznan, Wotczyn-
ski Stefan, Warszawa, £apok Alojzy, Kato-
wice, Sak Wincenty, Wilno, Jagta Gracjan,
Bydgoszcz I. K. R., Olszewski ~Eugenjusz,
Lwow, Mazurek Stanistaw, Lublin.

D. Gtéwna Komisja Rewizyjna: Ja-
skulski Jakéb Jerzy, Przewodniczacy,
Warszawa, Korman Ignacy, zast. przewod-
niczacego, Krakéw, Ostrzyzek Stanistaw,
Sekretarz, Warszawa, Burda Cyprjan,
Czionek, Bydgoszcz, Krajewski Aleksander,
Cztonek, Lwow.

E. Zastepcy Gt Kom. Rewiz.: Jureczko
Emanuel, Katowice, Popiotek Antoni, War-
szawa.

F. Sad Kolezeriski: Cwiktowski Michat,
Przewodniczacy, Lwoéw’, Targowski Bole-
staw, Czlonek, Warszawa, Dobrzanski Jul-
jan, Cztonek, Krakéw, Delimata Jozef,
Cztonek Wilno, Stolorz Wilhelm, Cztonek.
Katowice.

G. Zastepcy. Wardowski Robert, Byd-
goszcz, Piotrowski Wactaw, Warszawa.
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Regulamin Funduszu Odpraw

Zwigzku Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonow
Rzeczypospolitej Polskiej

1. Postanowienia wstepne.

§ 1
Na podstawie art. 3-go Statutu Zwiazku
Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefo-
néw Rzeczypospolitej Polskiej ustanawia
sie Fundusz Odpraw Zwigzku Pracowni-
kéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw Rze-
czypospolitej Polskiej w Warszawie.

§2

Funduszowi jako instytucji sktadowej
Zwiazku, nie stuza prawa osoby prawnej.

Za wszelkie zobowiazania Funduszu
oraz za jego majatek i kapitaty odpowia-
da Zwiazek catoscig swego majatku. Wias-
ciwe whadze Funduszu( powotane w drodze
przewidzianej niniejszym regulaminem, sa
uprawnione do zawierania w imieniu
Zwigzku na rzecz Funduszu wszelkich u-
méw, zobowiazan, dokonywania wszelkich
tranzakcyj, roéwniez hipotecznych, przyj-
mowania darowizn i zapiséw oraz repre-
zentowania Zwigzku w zakresie spraw,
wchodzacych w zakres dziatalnosci Fun-
duszu, wobec wtadz paristwowych, admini-
stracyjnych i sadowych, instytucyj samo-
rzadowych. prywatnych i spotecznych, tu-
dziez wobec 0s6b prywatnych.

1. Nazwa, cel, teren, siedziba i sposob
dziatalnosci.

§3
Fundusz nosi nazwe: Zwiazek Pracow
nikéw Poczt, Telegraféw i Telefondw Rze-
czypospolitej Polskiej — Fundusz Odpraw.

§ 4

Celem Funduszu jest: @) udzielanie je-
dnorazowych zasitkéw bezzwrotnych czton-
kom w razie przeniesienia w stan spoczyn
ku lub rozwigzania stosunku stuzbowego;
b) udzielanie jednorazowych zasitkow bez-
zwrotnych w razie $mierci cztonka przed
przeniesieniem w stan spoczynku lub roz-
wigzaniem stosunku stuzbowego osobom
wskazanym przez zmartego cztonka przed
jego $miercia, a w braku wskazania — je-
go prawnym spadkobiercom na zasadach
prawa cywilnego; c) udzielanie cztonkom
lub osobom przez nich wskazanym jedno-
razowych zasitkéw bezzwrotnych w razie,
gdy czlonek ulegnie w zwiazku z petnie-
niem obowigzkéw stuzbowych, nieszczg$li-
wemu wypadkowi powodujacemu utrate
zdrowia lub zycia przy dziataniu sity me-
chanicznej zzewnatrz.

W pojeciu  nieszcze$liwego  wypadku
miesci si¢ kazde uszkodzenie organizmu,
ktére moze by¢ stwierdzone przez lekarza
i ktére dotkneto cztonka bez jego woli,
wskutek wydarzenia nagtego, zewnetrzne-
go i nieprzewidzianego, dziatajacego na or-
ganizm w sposéb mechaniczny i gwattow-
ny, a w szczegélnosci:

1) wypadki spowodowane Kkatastrofg
kolejowa, napadem zbrojnym, porazeniem
od pioruna i pradu elektrycznego,

2) wypadki, ktérym ulegli ubezpieczeni
podczas dozwolonej przez  prawo samo-
obrony lub podczas nakazanej przez pra-
wo akeji ratowniczej,

3) zwichniecia, naderwania i rozerwa-
nia mie$ni i $ciegien, ktére nastapity
wskutek nagtego wytezenia sit cztonka,

4) krwotoki organéw wewnetrznych.

nawet bez wyraznych uszkodzen ciata, o
ile takowe znajdujg sie niewatpliwie w bez-
podrednim zwiazku przyczynowym z wy-
padkiem,

5) $mier¢ z uduszenia szkodliwemi wy-
ziewami i gazami, jeéli nastapita bez woli
ubezpieczonego.

Nie daja prawa do odszkodowania:
wszelkie zwykte choroby, stany chorobo
we i ich nastepstwa, wszelkie zarazliwe
i epidemiczne choroby, przezigbienie,
zmarzniecie i odmrozenie, udar stoneczny
i wogéle wszelkie skutki dziatania tempe
ratury powietrza; nastepstwa przewleklego
lub powtarzajacego sie wytezenia sit; wszel
kie uszkodzenia organizmu, spowodowane
przez samego ubezpieczonego; wszelkiego
rodzaju uszkodzenia ciata powstate wsku-
tek leczenia, jak réwniez bedace nastep
stwem operacyj chirurgicznych, o ile te
ostatnie nie zostaty wywotane przez wypa-
dek, za ktory Fundusz Ubezpieczenia wy-
ptaca odszkodowanie; samobéjstwo lub je-
go usitowanie, dokonane przez ubezpieczo-
nego chociazby w stanie niepoczytalnym:
wszelkie wypadki, ktére wynikty wskutek
wad organicznych, drgawek, omdlenia, za-
wrotu glowy lub padaczki (epilepsji) i nie
szczeél%n/ewv%ypadﬁi, ktore v&y?]ikﬁ/lv?/skutek
nieprzestrzegania przez ubezpieczonego
praw i przepisow wydanych, celem ochro-
ny zycia i zdrowia obywateli, wypadki,
ktére wynikty podczas spetniania lub usi-
towania spetniania przestepstwa, wypadki,
ktorym ulegt ubezpieczony w stanie wy-
raznie nietrzezwym, nieszcze$liwe wypad-
ki, spowodowane przez trzesienie ziemi,
dziatania wojenne, pojedynki i bojki.

Whyptate zasitku przewidzianego w
§ 4-ym lit. a) i b) uskutecznia si¢ bez
wzgledu na przyczyne przeniesienia w stan
spoczynku lub rozwiazania stosunku stuz-
bowego oraz bez wzgledu na to, czy czio-
nek jako pracownik pafstwowy nabyt pra-
wo do uposazenia emerytalnego, czy nie.

§6
Siedzibg Funduszu Odpraw jest miej-
sce urzedowania Zarzadu Gk’)wne%o Zwiaz-
ku Pracownikéw Poczt, Telegrafow i Te-
lefonéw Rzeczypospolitej Polskiej.

§7
Terenem dziatania Funduszu jest Rzecz-
pospolita Polska i Wolne Miasto Gdarisk.
W razie utworzenia polskich urzedéw
pocztowych, telegraficznych i telefonicz -
nych poza granicami Rzeczypospolitej Pol-
skiej, Zarzad Gtéwny Zwiazku wiadny be-
dzie mocg uchwaly powzigtej na swojem
fosiedzeniu plenarnem, rozszerzy¢ dzia-
alno$¢ Funduszu na odpowiednie placow-
ki, z zachowaniem wiasciwych przepiséw
prawnych. Z chwilg uruchomienia specjal-
nej stuzby pocztowej, telegraficznej i te-
lefonicznej o charakterze “miedzynarodo-
wym (linje okretowe, samolotowe i t. p.),
cztonkowie Zwiazku zatrudnieni w tym
dziale stuzby podlegaja przepisom niniej-
szego regulaminu i korzystaja z okreslo-
nych w nim uprawnien.
§ 8.
Czasu istnienia Funduszu Odpraw nie
ogranicza sie.

11l. Dochody Funduszu Odpraw.
8§09

Dochody Funduszu Odpraw sktadaja
sie z: a) skladek miesiecznych, b) procen-
téw od kapitatéw, c) ruchomosci i nieru-
chomosci, d) legatéw, zapiséw i dotacji, €)
dochodéw nadzwyczajnych.

§ 10

Dochody w ten spos6b uzyskane _staja
sie majatkiem Funduszu Odpraw Zwigz-
ku Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Tele-
graféw i Telefonéw Rzeczypospolitej Pol-
skiej.

§ U-

Kapitat stanowigcy Fundusz Odpraw
moze by¢ uzyty jedynie na wyptaty zasit-
kéw bezzwrotnych, przy zachowaniu wa-
runkéw i postanowien przewidzianych w
§ 4-ym niniejszego regulaminu oraz na po-
krycie przewidzianych w budzecie Fundu-
szu kosztéw administracyjnych.

§ 12

QOdpowiedzialnym za kapitaty i maja-
tek Fupnduszu Od>;/)raw jesthWl)gzek P#g-
cownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw
Rzeczypospolitej Polskiej.

IV. Lokata kapitatow.
§ 13

Lokaty winny posiada¢ rentowno$¢ co-
najmniej w wysokosci minimalnej stopy
technicznej, ustalanej kazdocze$nie przez
Ministerstwo Skarbu.

§ 14

Dopuszczalne sg nastepujace formy lo-
katy kgpitabéw: a) %Nkladgpm}abankach {)ah-
stwowych i komunalnych, opiewajace na
ztote w ztocie do wysokosci 80% kapita-
10w, najwyzej z 6-miesiecznym okresem
wymowienia; b) wktady w  Pocztowych
Spoétdzielniach pozyczkowo - oszczednos-
ciowych na tych samych warunkach; c)
wkiady a - vista w bankach paristwowych
i komunalnych opiewajacych na ztote obie-
gowe do wysokosci 20% kapitatu; d) po-
zyczki hipoteczne w ztotych w ztocie, u-
dzielane w pierwszej potowie wartosci hi-
Eoteczne' nieruchomosci, ktéra powinna
y¢ dochodowa, nadto termin tych lokat
nie moze by¢ dtuzszy, anizeli 5-letni.

§ 15

W wypadku wyczerpania si¢ Funduszu
Odpraw wskutek nieprzewidzianych oko-
licznosci, Zarzad Gtéwmy Zwigzku Prac. P.
T.i T. R, P, ma prawo zebra¢ droga nad-
zwyczajnych skiadek potrzebne na ubez
pieczenie fundusze, na mocy uchwaty ple-
narnego posiedzenia Zarzadu Gtéwnego
Zwigzku Prac. P. T. i T. R P.

V. Reasekuracja.
§ 16.

Zarzadown Funduszu stuzy prawo za-

warcia umowy reasekuracyjnej.
VI. Cztonkostwo.
§ 17.

Cztonkiem Funduszu Odpraw jest kaz-
dy cztonek Zwiazku Pracownikéw' Poczt,
Tel. i Tel. R. P., optacajacy regularnie mie-
sieczng sktadke zwigzkowa.

§ 18

Z przewidzianej w § 17-ym sktadki
zwiazkowej jeden zioty przelewa sie na
rzecz Funduszu Odpraw'.

Cztonek Zwigzku Prac. P. T.i T. R. P.
optacajacy miesieczng sktadke zwigzkows
nabywa prawa cztonka Funduszu Odpraw
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przewidziane w § 4-ym lit. a) i b) po 12-
miesiecznem petnem nalezeniu do Fundu-
szu Odpraw, liczac od pierwszego dnia
miesiaca, za ktéry zaptacona zostata pierw-
sza wkiadka cztonkowska. Prawa cztonka
Funduszu Odpraw przewidziane w. § 4
lit. ¢) naby# cztonek Zwiazku w dniu 15 li-
stopada 1935 r. pod warunkiem, ze w mie-
sigcu tym zaptacit nalezng wkiadke czton-
kowska i nadal ja regularnie optaca oraz
nie utracit prawa cztonkostwa z powodéw
wyszczegélnionych w § 20 niniejszego re-
gulaminu.

Cztonkowie Zwigzku nowowstepujacy
nabywaja prawa cztonka Funduszu Od-
praw przewidziane w § 4 lit. ¢) od potudnia
dnia nastepnego po dniu wptacenia pierw-
szej sktadki cztonkowskiej.

Pracownicy przeds. panfstw. ,Polska
Poczta, Telegraf i Telefon" majacy ponad
30 lat stuzby policzalnej do wystugi eme-
rytalnej, do Funduszu ~ Odpraw nie moga
by¢ przyjeci, co nie pozbawia ich prawa
nalezenia do Zwiazku.

§ 20.

Prawo czlonka do $wiadczert przewi-
dzianych w § 4 lit. a), b) i c% niniejszego
regulaminu gasnie: "z chwilg wystapie-
nia lub wykluczenia ze Zwiazku Prac. P.
T. i T. R P. oraz zalegania z optatg skta-
dek miesiecznych.

§ 2L

Cztonkowie, ktérzy z wiasnej woli wy-
stepuja ze Zwiazku Pracownikow Poczt,
Telegraféw i Telefonébw R. P. wzglednie
zostaja z niego wykluczeni w mysl § 20-go
Statutu Zwiazku, nie majg prawa zadac¢
zwrotu wniesionych przez nich sktadek
i innych wptat i nie moga rosci¢ pretensji
do majatku Funduszu Odpraw.

§ 22

Do os6b ponownie zapisujacych sie do
Funduszu Odpraw ma zastosowanie arty-
kut 19-ty niniejszego regulaminu.

VII.  Wysokos$¢ zasitkow.
§ 23

Wysoko$¢ zasitku bezzwrotnego prze-
widzianego w § 4 lit. a i b) wynosi: a) dla
cztonkéw nalezacych do Funduszu Od-
praw od 1 roku do 2-ch 150 zt., ponad 2 —
4 lat — 250 zt. Dalszg progresje ustali
wiasciwy Walny Zjazd Delegatéw na pod-
stawie badan statystycznych i obrotéw fi-
nansowych Funduszu Odpraw.

§ 24.

Wysoko$¢ zasitku bezzwrotnego prze-
widzianego w § 4 lit. ¢) wynosi: a) przy
utracie zycia — zt 3.000, b) przy zaistnie-
niu trwatej niezdolnosci do zarobkowania

od 95do 80% — 2.000zt,

» 19, 60% — 1.600

, 59, 40% — 1.000.

, 39, 30% — 800,

» 29 ., 20% — 500,

» 19, 10% — 350
9, 5% — 200 .

c) w razie wypadku niepociagajacego za so-
bg procentowej utraty zdolnosci do zarob-

kowania, natomiast powodujacego urlop
zdrowotny, lub magajacego  leczenia
szpitalnego.  Zarzad Funduszu Odpraw

udziela zapomogi bezzwrotnej w wysokosci
od 100 zt pdo 195 z. 1wy

VIII.  Kapitat rezerwowy.

§ 25

Kapitat rezerwowy powstaje z comie-
siecznych potracen z wplywéw pochodza-

PO CZTA

cych ze skladek ubezpieczonych w wyso-
kosci nie mniej 7% i stuzy do pokrywania
ewentualnych strat bilansowych.

IX. Wyptata zasitkow bezzwrotnych.

§ 26.

Zasitki sa wyptacane niezwlocznie po
ztozeniu podania o wyptate zasitku, z do-
taczeniem pisma lub uwierzytelnionego
odpisu pisma ostatecznie zwalniajacego ze
stuzby.

Przy $wiadczeniach uzaleznionych od
$mierci nalezy przedstawi¢ dowéd Smierci
zmartego. Zasitki przewidziane w § 4 lit. c)
sg wyptacane niezwiocznie po ztozeniu po-
dania o wyptate zasitku i zakoriczeniu po-
stepowania, stwierdzajacego zaistnienie
nieszczes$liwego wypadku w zwiazku z pet-
nieniem obowigzkéw stuzbowych.

W wypadku $mierci ubezpieczonego,
nalezy przedstawi¢ $wiadectwo $mierci,
wzglednie uwierzytelniony odpis tegoz.

Przy nieszczg$liwym wypadku powo-
dujacym trwatg niezdolno$¢ do zarobko-
wania, nalezy przedstawi¢ orzeczenie urze-
dowe Komisji Lekarskiej przy Urzedzie
Zdrowia.

Decyzje przyznajace $wiadczenia lub
tez odmowne, Fundusz obowigzany jest
podawac¢ za potwierdzeniem odbioru do

wiadomosci uprawnionego.

Z przypadajacej do wyptaty odprawy
potraca sie wszelkie zwigzkowe naleznosci
powstate z tytutu zalegtych sktadek, rat
towarowych, zaciagniecia pozyczki itp.

X. Powstawanie uprawnief, terminy
prekluzyjne i przedawnienia.
§ 21

Prawo do zasitku powstaje z chwilg na-
stapienia okolicznosci, od ktérej zalezy ist-
nienie tego prawa, a wiec z dniem zwolnie-
nia ze stuzby, przeniesienia w stan spo-
czynku, $mierci ubezpieczonego i pozosta-
jacego w stuzbie czynnej w razie nieszcze-
Sliwego wypadku.

) § 28

Swiadczenia przyznane przez Fundusz
a nie podjete przez osoby uprawnione w
ciagu jednego roku od zawiadomienia o
przyznaniu, ulegaja przedawnieniu i prze-
chodzg catkowicie na rzecz Funduszu.

Niezgtoszenie roszczenia o $wiadczenie,
przypadajace z Funduszu, w ciagu 3 lat od
dnia powstania uprawnienia do tego $wiad-
czenia, powodujg utrate prawa do otrzy-
mania tego $wiadczenia, ktére przechodzi
wowczas catkowicie na rzecz Funduszu.

Jednakze zgtoszenie wniosku przez oso-
be uprawniong, ktéra zmarta po dokona-
niu tego_zgtoszenia, moze by¢ popierane
przez jej prawnych spadkobiercow, przy-
czem terminy oznaczone w ustepach po-
przednich biegng od $mierci pierwszego
whnioskodawcy.

Bieg terminéw oblicza sie wedtug za-
sad kodeksu postepowania cywilnego. Po-
wyzsze terminy uleti:jajq zawieszeniu na
czas ogtoszenia mobilizacji i trwania dzia-
tan wojennych.

XI.  Wtiadze Funduszu Odpraw.
§ 29

Wiadzami Funduszu Ubezpieczenia sa:
a) Prezydjum i Zarzad Gtéwny Zwigzku
Prac. P. T. i T. R. P, b) Gtéwna Komisja
Rewizyjna, ¢) Walny Zjazd Delegatéw Kol
Miejscowych.

§ 30

Do zadan i obowiaikéw Zarzadu Fun- |

duszu nalezy: a) wykonywanie uchwat i za-
rzadzen zwigzkowych wtadz naczelnych,
b) administrowanie wszelkiemi dochodami
i majatkiem Funduszu w ramafch uchwa-
lonego budzetu, c) sktadanie i rtpinjowanie
programéw gospodarczych, bilanséw i bud-
zetbw plenarnemu posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego oraz przedstawianie ich Walne-
mu Zjazdowi Delegatéw Két Miejscowych
Zwigzku Prac. P. T. i T. R. P. do zatwier-
dzenia, d) prowadzenie ksiggowosci i kaso-
wosci Funduszu Ubezpieczenia, €) sporza-
dzanie rocznego bilansu, f) rozpatrywanie
i zatatwianie wnioskéw przedstawionych
przez cztonkéw Zarzadu oraz opracowanie
instrukcyj wewnetrznych, g) kierownictwo
biurem Funduszu.
§ 3L

Akta, umowy, petnomocnictwa i zobo-
wigzania wystawione w imieniu Funduszu
Ubezpieczenia podpisu}q prezes lub wice-
nego  Posiedzenia arzadu  Gtéwnego
Zwigzku Prac. P. T. i T. R P.

§ 32

Cztonkowie Zarzadu Funduszu odpo-
wiadaja swym majatkiem osobistym za
straty poniesione przez Fundusz Ubezpie-
czenia naskutek swej dziatalnosci, sprzecz-
nej z niniejszym regulaminem lub uchwa-
tami Walnego Zjazdu Delegatéw i Plenar-
nego  Posiedzenia  Zarzadu Giéwnego
Zwiazku Pracownikéw Poczt, Telegrafow
i Telefonéw R. P

§ 33

Organem kontrolujagcym Fundusz jest
Gtéwna Komisja Rewizyjna Zwiazku Prac.
Poczt, Tel. i Tel. R P.,” obowigzana do
przeprowadzania conajmniej dwa razy do
roku kontroli rachunkowej i kasowej, ba-
dania ksiag i bilanséw stanu majatkowego
Funduszu Ubezpieczenia. Komisja Rewi-
zyjna sktada sprawozdanie ze swych czyn-
nosci przed Walnym Zjazdem Delegatow
i Plenarnem Posiedzeniem Zarzadu Gléw-
nego Zwigzku Pracownikéw Poczt, Tele-
graféw i Telefonéw R. P.

§ 34.

Walny Zjazd Delegatéw powotany jest
do rozstrzygniecia spraw: a) zmiany regu-
laminu, b) pociagniecia cztonkéw Zarza-
du Funduszu wzgl. b. cztonkéw Zarzadu
do odpowiedzialnosci, c) likwidacji Fun-
duszu Ubezpieczenia.

§ 35.

Do obowigzkéw Walnego Zjazdu Dele-
gatow nalezy: a) zatwierdzanie sprawozdan
rocznych, b) zatwierdzenie budzetéw na
okres przyszly, c) zmiany w wysokosci
sktadek, wnoszonych przez cztonkéw ubez-
pieczonych, d) rozpatrywanie i decydowa-
nie wszelkich spraw z zakresu dziatalnosci
Funduszu.

XIl.  Kasowo$¢ i Rachunkowos¢.
§ 36.

Kasowo$¢ i Rachunkowo$¢ Funduszu
Ubezpieczeniowego prowadzi Zarzad Fun-
duszu. Ksiegowos¢ winna wykazywac rze-
czywisty stan majatku Funduszu.

XII1.  Nadzér pafistwowy.
37.

Ministerstwo Opieki Spotecznej Depar-
tament Ubezpieczeri Spotecznych uprasza-
ny jest o wykonywanie statego nadzoru
panstwowego nad dziatalnoscig Funduszu.

XIV. Likwidacja Funduszu.

§ 38.
Rozwiazanie Funduszu Odpraw moze
nastapi¢ jedynie na mocy uchwaty. Walne-
go Zjazdu Delegat6w.
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Do waznosci uchwaly ~wymienionej w
ustepie pierwszym, potrzebny jest udziat co-
najmniej 2/3 wszystkich delegatéw tego
Walnego Zjazdu ktéry rozpatruje odpo-
wiedni wniosek.

Uchwata wymieniona w ustepie pierw-
szym moze zapas¢ waznie tylko kwalifiko-
wang wiekszoscig 2/3 obecnych na Zjezdzie
Delegat6w.

§ 39.

Majatek Funduszu Odpraw przechodzi
narzecz i wylaczng, whasnos¢  Zwiazku
Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefo-
néw R. P.

XV. Rozstrzyganie sporow.

§ 40.

Wszelkie spory powstate miedzy ubez-
pieczonymi cztonkami, a Funduszem, roz-
strzyga w drodze odwotania Plenarne Po-
siedzenie Zarzadu Giéwnego Zwiazku, kt6-
rego decyzja jest ostateczna, co nie wyklu-
cza drogi sadowej.

XVI.  Zmiana regulaminu.
§ 41

Zmiany niniejszego regulaminu moga
by¢ dokonywane jedynie przez Walny
Zjazd Delegatéw Zwiazku, po wystuchaniu
opinji Zarzadu Gtéwnego Zwiazku Prac.
Poczt, Telegraféw i Telefonéw R. P.

POCZTA

Uchwata o zmianie regulaminu Fundu-
szu wymaga do waznosci 2/3 gtoséw obec-
nych na Zjezdzie Delegatow.

XVII. Przepisy koricowe.

§ 42.

Wszelkie ogtoszenia, wskazane przez
prawo i statut, winny by¢ uskuteczniane w
,Poczcie*1organie Zwiazku Pracownikow
Poczt, Telegraféw i Telefonow Rzplitej

Cztonkowie Zwiazku, ktérzy w roku
wyczekiwania t. j. w_roku 1934 zostali
zemerytowani i skutkiem tego nie nabyli
praw do $wiadczeri Funduszu Odpraw z
§ 4 lit. @ — o ile po swem zemerytowaniu
pozostana nadal cztonkami Zwigzku i opta-
caja petne skiadki zwiazkowe, Korzystajg z
uprawnien przewidzianych w § 4 lit. b) re-
gulaminu Funduszu Odpraw.

§ 44.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z
dniem 1'stycznia 1936 r.

Wszelkie przepisy regulaminu F. O.
obowigzujacego do dnia  31.XI1.35 r.
sprzeczne -~ wzglednie odmienne z regula-
minem uchwalonym na XIIl Walnym Zjez-
dzie Delegatow K. M. tracg moc prawng
z dniem wejécia w zycie niniejszego.

Z zycia Zwigzku

K. M. STOLPCE

Dnia 8 grudnia 1935 r. odbyto si¢ Doroczne
Walne Zebranie cztonkéw Kota Miejsc. Slolpce.

Zebranie zagait prezes Kota Miejscowego kol.
Rudziniski Bolestaw witajac prezesa Zarzadu Ghow-
nego Zwigzku kol. Starigrcciaka i prezesa Zarzadu
Okregowego Wilno, kol. Markiewicza przybytych
na zebranie, oraz wszystkich obecnych.

Na przewodniczacego zebrania wybrano jed-
nogtosnie kol. Stangreciaka, na sekrelarza kol. Bo-
bryka Jana.

Odczytany porzadek obrad i protokét poprzed- *

niego Walnego Zebrania przyjeto do zatwierdza-
jacej wiadomosci.

Sprawozdanie ustepujacego Zarzadu ztozyt kol.
B. Rudzinski prezes Kota, oswiadczajac, ze mimo
usilnych staran Zarzadu Kota nie dato sig utrzy-
mac tej liczby cztonkéw jaka osiagnelismy w ubie-
glym roku. Omawiajac w dalszym ciggu prace Ko-
ta stwierdzit z zadowoleniem, ze rozpoczete dzieto
zwiekszania zbioru ksiazek Zarzad kontynuowat,
dowodem czego jest, ze dzi§ ksiegozbiér Kota liczy
300 ksigzek w leni sto kilkadziesigt oprawionych
wiasnemi sitami.

Omawiajac wspotprace z P. P. W. kol. prezes
zaznaczyt, ze mimo trudnych warunkéw materjal-
nych Zarzad udzielit subwencji w k 20

W dyskusji nad sprawozdaniami zabrat glos
kol. Markiewicz, prezes Zarzadu Okregowego o-
$Wi j ze poruszana kil w drodze

pisemnej sprawa przekazania przyznanej w swoim
czasie przez Zarzad Okregu subwencji w sumie 200
zk. na ufundowanie sztandaru narazie nie moze
by¢ zrealizowana z brakéw na ten cel funduszéw.

W imieniu Zarzadu Gtéwnego kol. Prezes Stan
greciak ztozyt obszerny referat, poruszajac wszyst-
kie aktualne sprawy organizacyjne.

Po wyborze delegata na XlIl Zjazd w osobie
kol. Rudziriskiego, wigkszoscia gtosow zostali wy-
brani do Zarzadu kol. Koniuszewski Franciszek,
Bobryk Jan, Kolator Teofil, Olczak Aleksander
i Bolko Antoni.

Do Komisji Rewizyjnej wybrano: na przewéd-

niczacego kol. Masalsklego na cztonkow Hajde Ja- @

na i Andrzeja na
kowskiego z u. p. Nie$wiez i Elsnera z Hcrodzle]a.

Po wyczerpaniu sie porzadku dziennego prze-
wodniczacy kol. Stangreciak zamykajac zebranie
podziekowat wszystkim za przeprowadzenie obrad.

K, M. RZESZOW

Dnia 9 lutego 1936 r. odbylo sie w swietlicy
P. P. W. 0 godz. 11-tej Walne Zebranie Cztonkéw

zt. na urzadzenie choinki dla dzieci pocztowcéw
oraz chcac uprzystepni¢ cztonkom Kota waziecie
udziatu w zawodach strzeleckich, zakupit amunicje
rozdajac ja miedzy cztonkéw. Dzigki wydatnej po
mocy Zarzadu Gtéwnego Zarzad Kota ufundowat
nagrode strzelecka dla najlepszego. Strzelca w za-
wodach strzeleckich P. P. W.

Kota Zwigzku Pr Poczt, Te-
legrafow i Telefonow w Rzeszowie. Zebranie za-
gait prezes kol. Sieradzki Franciszek, ktéry powi-
tat Delegata Zarzadu Okregu kol. Olszewskiego
oraz po$wiecit gorace stowa | Marszatkowi Polski
§. p. Jozefowi Pitsudskiemu. Zebrani nieodzatowa-
na $mier¢ Wielkiego Mitosnika Ojczyzny uczcili

przez ie i dwu
Nastepnie zostato odczytane sp ie kaso- Na pr i wybrano kol.
we przez skarbnika Kota kol. Koni i Adolfa, ika U. P. Rzeszow, a
zakoriczone saldem na dzie 8.1235 r. w sumie ten na sekretarza powotat kol.

104 zt 8Lgr.

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej ztozyt czto-'

nek Komisji Rewizyjnej koI

Zygmunta Muche.
Po odczytaniu protokutu z ostatniego Walnego Z¢
brania przystapiono do sprawozdan z czynno:
ustepujacego Zarzadu Kola: kol. Mucha ztozyt ogél-

$lajac nalezyta prace

Smolak Jan podkre-

ing ' P
ustepujacego Zarzadu Kota z i

ne sp z czynnosci  Kota Miejscowego,
kol. Jozef z czynnosci kasy Kota, kol

dbsolutorjum i z podzigkowaniem — co tez jedno-
gtosnie uchwalono.

a- .
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sek na udzielenie ustepujacemu Zarzadowi absolu-
torjum uchwalono jednogtosnie. Nastepnie obszer-
ne sprawozdanie z czynnosci Zwiazku oraz Zarza-
du Okregowego we Lwowie ztozyt delegat Zarzadu
Okregu kol. Olszewski. Wszystkie —sprawozdania
przyjeto do zatwierdzajacej wiadomosci, poczem
przystapiono do wyboru nowego Zarzadu Kola
Miejscowego i Zarzadu Kasy Samopomocy, ktéry
dal nastepujacy wynik:

Zarzad Kota Miejscowego: kol. Sieradzki Fran-
ciszek, prezes, Zam. w Przybyszowce; kol. Kurnal
Stefan I-szy wiceprezes, zam. 3-go Maja 18; kol.
Panczyk Ignacy, Il-gi wiceprezes, zam. Staromies-
cie; kol. Mucha Zygmunt, sekretarz, zam. Sokofa
11; kol. Folwarkéw Jozef, skarbnik, zam. Krakow-
ska 35; kol. Anton Jozef, zast. sekretarza, zam
Dabrowskiego 8; kol. Rybak Michat, zast. skarbni-
ka, zam. Jagielloriska 10. Cztonkowie Zarzadu: koL
kol.: Zintz, tarcut; Onyszko, Kolbuszowa; Wielo-
wiejska; Onuferkowa. Zarzad Kasy Samopomocy:
kol. kol.: Nagawiecki — prezes; Kurnal Stefan —
skarbnik; Lassota Wiadystaw — zast. skarbnika;
Folwarkéw — likwidator; Pigtkowska — zast. li-
kwidatora. Cztonkowie: kol. kol.: Onufcrko; Zaude-
rer Stanistawa; Komisja Rewizyjna dla obu Kas t.j.

Kota Miejscowego i Kasy Samopomocy: kol. kol.
Baran Piotr; Opiola Leon; Salzman Wladyslaw
i kol. kol.: Gut-

wein Romuald. Delegatem na Zjazd Okregowy kol.
Sieradzki Franciszek, zast. Mucha.

We wnioskach i interpelacjach zebrani brali zy-
wy udziat i jednogtosnie uchwalono szereg wnio-
skéw natury ogdlnej: 1) awansu automatycznego
wzgl. wprowadzenia w zycie awanséw dwa’razy
do roku w mysl obowigzujacych przepisow o sto-
sunku stuzbowym i zgodnie z oficjalnem zapewnie-
niem przy przestrzeganiu zasady starszefistwa stuz-
bowego i ilosci lat stuzby przy réwnych kwalifi-
kacjach, 3) dodatku kasowego t. zw. manka kaso-
wego, choc’by minimalnego w kwocie 10 zt. tytutem

za iesi straty, 4) i
go »wpmwadzema dodatku funkcyjnego dla kierow-
nikéw oddziatdw, 5) zwolnienia od optat radjofo-
nicznych, 6) ulgowego korzystania z urzadzen pocz-
towych, 7) zwolnienia urzedéw pocztowych od
sprzedazy znaczkow na cele spo{eczne B) zniesie-
nia a wpro-
wadzenia znaczkow gazetowych, 9) rozszerzy¢ ul-
gi kolejowe na dzieci powyzej 18-tu lat bedacych
na wylacznem utrzymaniu rodzicow i na zony
emerytéw, 10) rozrzeszy¢ pomoc lekarska do za-
biegéw dentystycznych. Na tein zebranie zakorczo-
no, przewodniczacy podzigkowat Delegatowi za
przybycie oraz zebranym i zamknat Walne Zebra-
nie o godz. 14-¢j.

K, M. CZESTOCHOWA

Dnia 17 listopada 1935 r. w $wietlicy P. P. W.
0 godz. 11,30 w drugim terminie, odbyto si¢ do-
roczne walne zebranie cztonkéw Kota Miejscowego
przy wspbtudziale delegatéw Zarzadu Okregowego
w osobach prezesa kol. Marszalskiego i sekretarza
kol. H. Zralskicgo, oraz cztonkéw zamiejscowych
Kota, z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1) zagajenie, 2) wybor przewodniczacego ze-
brania, 3) odczytanie protokutu z ostatniego wal-
nego zebrania, 4) sprawozdanie Prezesa, 5) spra-
wozdanie skarbnika, 6) sprawozdanie Komisji Re-
wizyjnej, 7) sprawozdanie delegatow Zarzadu
Okregu, 8) dyskusja nad sprawozdaniem i udziele-
niem absolutorjum. 9) wybér nowego Zarzadu,
10) bor delegata na kongres, 11) wolne wnio-
ski erpelacje.

Zebranie zagait prezes ustgpujacego zarzadu kol.
Mayer, przywitaniem delegata Dyrekcji w osobie
p. Naczelnika Urzedu, I. Cellarego, delegatow Za-
rzadu Okregowego, kol. kol. Marszalskiego i Zral-
skicgo, oraz kolegow z okolicznych urzedéw, dzie-
kujac wszystklm zebranym za liczne przybycie.

Kurnal Stefan z czynnosci Kasy , kol.
Baran Piotr w imieniu Komisji Rewizyjnej. Wnio-

Pr zebrania wybrano jednogtosnie
Pre.zesa Okregu, ktory dzigkujac za zaufanie po
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wotat na asesoréw kol. kol. Dudziriskiego i Dem-
bowskiego, na sekretarza kol. Sikorskiego. Po od-
czytaniu -porzadku dziennego i przyjeciu go przez
zebranych, przewodniczacy udzielit glosu prezesowi

POCZTA

Nastepnie wybrano komisje matke w osobach
kol. kol. Koruba, Dudziriski, Mayer, Dembowski
i Pankiewiczéwna, poczcm zarzadzono 5 min. przer-
we w celu sformowania listy zarzadu.

Kota, kol. Mayerowi. Po przerwie przewodniczacy komisji matki kol.
Kol. Mayer ztozyt szczeg6towe sprawozdame z  Koruba odczytat sktad proponowanego zarzadu,

dziatalnosci Kota Zwiazku, pr jac tresci-  a mi ici

wie catoksztatt pracy dokonanej w czasie jego ka- Zarzad: Dembowski, prezes; Koruba, | v.-prezes,

dencji, podziekowat tym wszystkim, ktérzy z nim  Dudzifiski 1l v.-preezs, Sikorski sekretarz. tuc-

pracowali wytrwale dla dobra sprawy ogétu i or-
ganizacji.

Skolei przewodniczacy udzielit gtosu skarbni-
kowi, kol. tuckiemu, ktory na podstawie ksiag ka-
sowych przedstawit zebranym szczegétowy bilans
ubiegtej kadencji,- ktéry zamyka sie saldem na
1-.11.1935 r. kwotg 17595 zi. Nastepnie udzielono
glosu przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej, kol.
Faracikowi, ktory odczytat protokoty z dziatalnosci
Kom. Rew., wyrazajac petne uznanie dla kol. pre-
zesa Mayera, skarbnika tuckiego i catego Zarzadu,
za ich gorliwg i sumlennq prace w kasie ZW|qzko-
wej, bibl, Po
sprawczdan uslepujqcego Zarzadu zabrat glos prze-

zebrania kol Iski celem zdania

ki skarbnik, Mayer, Wodzynski, Mrozek, Brawata
cztonkowie zarzadu. Zastepcy: Labocha, Baranski,
Skurczynski. Komisja Rewizyjna: Foks Adam prze-
wodniczacy; Janson i Solifiski cztonkowie komisji:
zastepcy: Anzorga Sl., Sip Fr.

Tak ukonstytuowany zarzad przyjeto przez
aklamacje.

Po wyborach nowego zarzadu przystapiono do
wyboru delegata na kongres. Z posréd zgtoszonycli
trzech kandydatow wybrany zostat kol. Mayer, za$
zastepcg jego kol. Wosik. Przechodzac do ostatnie-
go punktu zebrania zabierali gtos kol. kol. Wosik,
Greszta, Widerski i inni, poruszajac rézne aktualne
sprawy, na ktore otrzymali wyczerpujace wyjas-
nienia od sekretarza okregu kol. Zralskiego i pre-

zesa

7 dzi i Zarzadu O
gdzle w krétkiem, lecz tresciwem przeméwieniu zo-
brazowat catoksztatt prac zwiazku zaznaczajac, ze
tylko wtedy kiedy bedzie wzajemne zaufanie, mo-
zemy zwyciezy¢ kryzys, czego pierwszym warun-
kiem bedzie daznosc do wytrwania i skupienia sie
pod jednym sztandarem. Obowigzkiem wiec jest
sta¢ na strazy i wierzy¢ w lepsze jutro. Koriczac
swe przemoéwienie wznidst okrzyk na czes¢ organi-
zacji, co zebrani podchwycili gromkim trzykrot-
nym okrzykiem.

Przechodzac do dalszego punktu zebrania t. j.
dyskusji nad sprawozdaniem, a poniewaz nikt nic
zgtosit prosby o glos, przewodniczacy poddat wnio-
sek komisji rewizyjnej o udzielenie absolutorjum,
ktéry uchwalono jednogto$nie.

OSTATKI

Pan Anastazy Trabka, asystent 8 grupy
uposazenia Urzedu pocztowo - telegraficz-
nego Psiagtéwka, wracat do domu mocno
sfatygowany.

Nic dziwnego, pan Trabka w dniu dzi-
siejszym przesiedziat w Urzedzie zgorg 13
godzin bez przerwy. W ogromie urzedowa-
nia pan Trabka nie miat czasu spozy¢ obia-
du, poniewaz ostatni wtorek karnawatu
przypadl akurat w czasie, kiedy w Psiej-
gtéwee odbywat sie tygodnlowy dzieri tar-

0

Jakkolwiek z ustug poczty w godzinach,
kiedy normalnie bywa przerwa obiadowa,
nikt nie korzystat z wyjatkiem trzech zyd-
kéw, wptacajacych drobne zresztg kwoty na
konto swoic wierzycieli w P. K O., pan
Trabka musiat urzedowac przy okienku
i centrali telefonicznej, gdyz zarzadzenia
wiadz tego wymagaty.

Idac zatem po biocistych uliczkach Psiej-
gtéwki, pan Anastazy rozmyslat na temat
ostatniego wtorku karnawatu.

Rano jeszcze matzonka pana Anastaze-
go, pulchniutka pani Agata, Erzypomnla&a
gtowie rodziny, ze pomimo lak uroczystego
dnia, jak ostatki, zasoby jej wyczerpaty sie
doszczetme poniewaz jest juz 25 dzier mie-
sigca. Oczywiscie pan Trabka na to o$wiad-
czenie czut sie bezradnym, bo jego sytuacja
materjalna przedstawiata sie analogicznie
juz pierwszego.

Przypominajac sobie ranna rozmowe z
panig Agatg, pan Anastazy dotart do rodzin-
nych pieleszy i stwierdzif z przykroscia, ze
okiennice jego skromnego mieszkania dwu-
izbowego, odnajmowanego w parterowym
domku pana Rosenkranca, byty zamkniete.

Po wyczerpaniu wszystkich punktéw obrad
przewodniczacy zyczac nowemu zarzadowi dalszej
owocnej pracy dla Paristwa i organizacji zakoriczy!
zebranie.

tUCK

Dnia 15 grudnia 1935 r. odbyto, si¢ doroczne
Walne zebranie cztonkéw Kola —Miejscowego
tuck 1 Zebranie zagait prezes ustepujacego zarza-
du kol. Jan Tarnawski witajac zebranych czton-
kow jakotez przybylych delegatow z Warszawy
i Lublina w osobach kol. mgr. Stanistawa Modlin-
skiego i Jana Tutaka.

Przed ukonstytuowaniem sie prezydjum zebra-
nia, ktére jednogtosnie wybrano w osobach kole-

Taki stan rzeczy $wiadczyt niezbicie, ze
pani Agata i czworo latorosli, uczeszczaja-
cych do miejscowej szkoty | powszechnej po-
grazone sa W gtebokim $nie.

Pan Anastazy bedac warunkami stuzbo-
wemu zmuszony do codziennego powracania
o tej porze do domu przyzwiczall sie do te-
go 1 zastuzonego odpoczynku rodziny nie
macit, jednak w dzien tak uroczysty, jak
ostatni wtorek karnawatu, nie spodziewat
sie takiego przyjecia. — Przyprawuo to pa-
na Anastazego wprost o pasje-

Nie budzac pograzonej we $nie rodziny,
pan Anastazy wsunat sie zcicha do swego
mieszkania.

Po spozyciu kolacji naprawde ostatnio-
wtorkowej, ztozonej z plackéw kartofla-
nych i herbaty, pan Anastazy odzyskat row-
nowage ducha i poczat juz nawet czyni¢
sobie wyrzuty z powodu ztosci na pania
Agate, zacng matzonke, ktéra przecie posta-
rafa sie o co tylko mogta i nie bedac w mo-
znosci przygotowa¢ mezowi tradycyjnych
paczkéw, — przyrzadzita jednak co$ po-

Diugo tego wieczoru pan Anastazy nie
mogt zasnaé. — Juz przy zdejmowaniu mo-
cno zniszczonego odzienia, poczat rozmy-
$la¢: — Pan naczelnik urzedu prosit, by
pan Trabka zamienit leciwy garnitur cy-
wilny na mundur. Prosbie naczelnika nie
mozna byto odméwi¢ stusznosci, céz, kiedy
ubranie trzeba byto ciggle naprawia¢, a na
zaptacenie petnych kosztéw umundurowa-
nia nie byto nawet widokéw. — Zeby cho¢
przepisy mundurowe Erzewuﬁywaly pokry-
cie czesci poniesionych wydatkow, chetnie
zamienitby stare ubranie na pigkny mundur.

Lezac juz w t6zku, pan Anastazy poczat

géw: Modlifiskiego, Tutaka, Chtopka i Ciesli, na
wniosek  kolegi Tarnawsklego _ uczczono pamigc
zmartego H i

i trzyminulowa cisza. Przez powstanie jakotez i ci-
sze uczczono pamigé zmartego wiceprezesa Kota
Walerjana Gorskiego.

Po przystapieniu do porzadku dziennego., ob-
szerny protokut z ostatniego zebrania odczytat kol.
Ciesla, ktory to protokut zostat bez sprzeciwu przy-
jety do wiadomosci. Kolega Tarnawski jako pre-
zes ustepujacego Zarzadu ztozyt tresciwe sprawo™
zdanie z pracy tut. Kola, ktore zostato nagrodzo
ne huczncmi oklaskami. Kol. Chtopek jako prze-
wodniczacy komisji rewizyjnej, wyrazit uznanie
ustepujacemu skarbnikowi kol. Romanowi Gidlew-
skienui za bardzo sumienne prowadzenie ksiijg ka-
sowych, ktore komisja znalazta w jaknajlepszym
porzadku. Na wniosek kol. Chtopka jednogto-
$nie udzielono absolutorjum ustepujacemu zarza-
dowi. Po sprawozdaniu delegata na zjazd delega-
tow w Lublinie kol. F. Witkowskiego, jako-
tez delegata z Kota Okreg, w Lublinie kol. .1
Tutaka, kol. mgr. Stanistaw  Modliriski, jako
delegat Zarzadu Gtéwnego w Warszawie w
swem obszernem sprawozdaniu, zapoznat zebra-
nych z aktualnemi sprawami jakotez pracami i za-
mierzeniami Zarzadu Gtéwnego na przysztosc. Pt
krotkiej dyskusji, w ktérej zabierali gtos kol. kot.
Szwaja, Stein i Sekreta, na ktorego wniosek zebra
ni uchwalili znizy¢ oprocentowanie w kasie kole-
zenskiej z 1 proc, na pét proc., przystapiono do
wyboru delegata na XIIMy zjazd delegatow we
Lwowie. W wyniku dwukrotnego gtosowania de-
legatem obrany zostat kol. Roman Szwaja za$ za-
stepca kol. Stefan Sekreta.

Na wniosek kol. Steina zebranie uchwalito
udzieli¢ kol, Chmielewskiemu dorazng zapomoge w
w wysokosci 50 zt. z kasy tut. Kota, za$ podanie o
zapomoge kol. Czarnasia polecito skierowa¢ do Za-
rzadu Okregowego w Lublinie z przychylng opinja

rozmyslac. Zblizajacy si¢ Popielec, kazat
mu czyni¢ rachunek sumienia; totez pilnie
zagiebiat sie  przeszto$¢, poréwnujac ja z
przysztoscia:

Miat lat f6 wieku i 25 lat stuzby pocz-
towo - telegraficznej poza soba. — Wrodzo-
na gorliwo$¢ stuzbowa i systematyczno$é w
pracy, jako urzednika X stopnia stuzbowe-

V\Q/sunela go na stanowisko naczelnika
Urz% pocztowu - telegraficznego w Ko-
cichtapkach.

Po wejéciu w zycie nowej Ustawy upo-
sazeniowe] zostat “przeszeregowany ~do 8

rupy, otrzymuja.- jako naczelnik® Urzedu
odatek funkcyjny.

Nieszczedeie ¢heiato, ze z powodu panu-
jacego wszechpoteznie kryzysu, Urzad pocz-
towy Kocietapki przemianowany zostat na
agencje pocztowa, a pan Anastazy — prze-
niesiony do Psiejglowki jako asystent,
bedac oczywiscie pozbawiony dodatku funk-
cyjnego i tytutu naczelnika Urzedu — Za
by cho¢ wypadek ten miat miejsce przed
przeszeregowaniem, napev.no pan Anastazy
otrzymatby dodatek wyréwnawczy.

Ztodliwy kryzys niezaleznie od strat ma-
terjalnych spfatat panu Anastazemu figla
w postaci degradacji do stopnia asystenta,
co narazito go do pewnego stopnia na $mie-
szno$¢ w oczach pani Agaty i dziatek...

To byta przesztos¢.

Przyszto$¢  nie przedstawiata sie row-
niez rézowo. — Przy najlepszych warun-
kach moze awansowac do 7 grupy, pozosta-
jac przy tytule asystenta i po dziesigciu la-
tach, jako asystent przejs¢ na emeryture.

Wyczerpany, pan Trabka wreszcie za-
snat, marzac 0 mundurze, awansie i zmia-
nie tytutu stuzbowego.

Rajmund Geske


napev.no
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i z prosha przyznania mu zapomogi z kasy Kola
Okregowego.

Po uchwaleniu kilku wnioskéw natury organi-
zacyjnej dokonano wyboru nowego zarzadu, ktory
ukonstytuowat si¢ w nastgpujacym skladzie:

Prezes — Jan Tarnawski; wiceprezes — Igna-
cy Glowacki; sekretarz — Stefan Sekreta; skarb-
nik — Roman Gidlewski; cztonek zarzadu — Sta-
nistaw Kasperek; zastepcy: Wiodzimierz Zajacz-
kowski, Edward Witkowski. Wiadystaw Chrzanow-
ski.

Komisja Rewizyjna:
stanty Chmielewski;
Marja Szwajowa.

przewodniczacy — Kon-
cztonkowie — Szymon Stein,

POCZTA

Podczas Mszy $w. orkiestra symfoniczna pocz-
towcow pod kierownictwem kapelmistrza p. Pawta
Atamaniuka odegrata artystycznie szereg kolend.

Naboeznistwo zaszczycili swa obecnoscig p. Dy-
rektor Okr. Spett, kierownik oddziatu osobowego
p. Borowiec, naczelnik wydziatu p. Kolinek,.kie-
rownik oddz. ogélnego p. Tobola, p. mgr. Przetacz-
nik, prezes Zarzadu Okr. p. Marszalski, sekretarz
Zarzadu Glownego p. Slizowski, pp. Prezesi Kot
Miejscowych na terenie Krakowa .oraz Prezes
Zarz. Okr. Zw. Nizsz. Pr. P. T. i T. p. Polak | |nr||

Po Astwie i udzielonein
odegrano i odspiewano Boze co$ Polske. W nabo-
zenstwie wzieli udzlab niemal wszyscy, bez wzgle-
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kiestry j, ze sztandarem zwia; ym, nie-
sionym przez kol. chorazego Madeja Jozefa, prze-
maszerowat do kosciota i z koéciota — oddziat Ii-
czacy ponad 120 ludzi.

Nie od rzeczy bedzie poswigcic kilka stow Za-
rzadowi Kota Nr. 3 z prezesem Sliwiriskim i wice-
prezesem Frysztakiem na czele i tego sekundujacym
im w pracy skarbnikiem Molikiem, petni poswigce-
nia W pracy dla organizacji a w szczegélnosci dla
dobra cztonkéw. Petni inicjatywy i wiary w przy-
sztos¢, nie uznajg zadnych przeszkod, ale zdazajg
wytrwale do wytyczonego sobie celu, owoce, choé¢
mate, ale wszystkim znane. W zrozumieniu swego
stanowiska pracuja w tym duchu i mysli, aby stwo-

du na pr. igzkowa nizsi rzy¢ jedng wielka organizacje zawodowa i gdyby
Sad Honorowy:  przewodniczacy — Felicjan . p. Krakow 1 wszystkie Zarzady Kot dolozyly troche beintere-
g;v?ibclcskl: cztonkowie — Ignacy Pyc, Marja Ka- j to, gdy przy dzwi or-  sownosci, to napewno rezultat bylby osiagniety.
Po przepr porzadku prze- P i Kas s R PS PR A/W O. ZDAN IE,, Pocaty, Tel. i Telc
i zebrania, i y  zebranym potdzielcze) Kasy Pozyczk Biatymstok e .
za liczny udziat w zebraniu, takowe zaniknat. w mén:sloauh z 0. o
. Aktywa: Pasywa:
K. M. KRAKOW 3 Kasa... 185 Udzialy. 1555,
W dniu 31 grudnia 1935 r. staraniem Zarzadu ~POZyczki Wkiady 219002
Kota Miejsc. Nr. 3 w Krakowie odbyta si¢ zaba- Rk P. K O. 817 dsetki K
wa taneczna w sali ,Sokota”. Czysty dochod w !MWentarz.. 1895  Odsetki na rok 1936 12883
kwocie 2. 200, przenaczony zostat na budowe AW|0- Dhuznicy Fundusz doraznych pozyczek 9
netki, przez 0 p Papiery wartosciowe 150—  Sumy przechodnie R 137711
Okr. Dyr. Krakow. l:\‘zzd)\/;)zll;:(aw}asne S ggg'g
W dn. 12 stycznia b. r. w sali Zwiazkowej przy
ul. Szczepariskiej 5 urzadzono dla Czionkéw Kota Razem 8.006,08 Razem 8.006,68
Nr. 3, Ich rodzin i zaproszonych gosci, tradycyjny
»Opfatek”. Rachunek strat i zyskéw
W pieknie udekorowanej sali zwigzkowej zasia- Wydatki: Dochody:
dio ponad 80 os6b. Opfatek zaszczycili swa obec-  Odsetki od pozyczek witasnych.. 67,08 Odsetki od pozyczek za rok 1935 . . . 752,87
noscia: Przew. O. P. Witostawski, ze Zgromadze- Odsetki od wkiadow za rok 1935 69,74  Prowizja otrzymana 310
nia 00. Bernardynéw. PP. Marszalski prezes Zarz. ~ Koszta prowadzenia k asy 370,77  Koszta handlowe.........c......
Okr., Senisson zastepca naczelnika U. P. Krakéw  Prowizja wyptacona P. K. 0 X
Nadwyzka 326,42
I. Frysztak, jako gospodarz w pigknych sto- Razem 83681 Razem 83681

wach przywnal przybytych, zanaczajac uroczysto$¢
dnia. O. Witostawski w swoim podniostym prze-
mowieniu scharakteryzowat znaczenie optatka wi-
gilijnego, jak réwniez tradycji, utrzymywanej w
kazdej polskiej rodzinie i jak powinna by¢ uwazana
przez Organizacje, ktéra tez jest rodzing. Podczas
tamania si¢ optatkiem i spozywania kolacji ode-
grano i odépiewano kilka kolend, przy pigknie
Swi drzewku. Ni i o pigknych
zyczeniach, ktére skiadali p. Marszalski, p. Mali-
nowski, przyczem wzniesiono kilka toastow i wy-
chylono, cho¢ nie szamparskiem, zdrowie wszyst-
kich.

W przemitej i tak szczerejmwodzinnej atmosfe-
rze zakonczyta sie biesiada, usunigto predko stoty,
bo choc nasi koledzy doreczyciele, starsi, czy mto-
dzi — czuli sforsowane nogi, lecz obawiajac sie,
aby orkiestra nie zasneta, pedzili z werwg do

1 tak zapominajac o swych dolach i niedo-
lach przy godziwej zabawie, czota sig dzity.

Rada Nadzorcza:
Meller Stanistaw (prezes)
Wawrykiewicz Tadeusz
Siwkowskl Jan
Kotpak Stanistaw

Buksman Antoni (prezes)
Grylicz Eugenjusz
Zaremba Jan

Dubrowski Stefan

Ksiggowy Olszewski Antoni

WIELUN
W niedziele, dnia 12 stycznia 1936 r. odbyto
sie w lokalu urzedu p. t. Wielun, walne zebranie
cztonkéw Kola Miejscowego z nastepujagcym po-
rzadkiem dziennym:
1) Zagajenie i

wyboér  prezydjum zebrania.

2) Odczytanie protokutu z ostatniego Walnego Ze-

brania. 3) Sprawozdanie z dziatalnosci zarzadu za
1935 r. 4) Sprawozdanie kasowe. 5) Sprawozdanie
komisji rewizyjnej. 6) Wybor nowego Zarzadu.
7) Wolne wnioski.

Zebranych powitat prezes kol. Szemborski, po-

W serdecznosci, mitosci braterskiej i zwigzko-
wej ochoczo bawiono si¢ do godziny 2-ej. Kazdy w
pieknym nastroju poszedt do domu, aby znéw ra-
no wréci¢ do szarzyzny zycia codziennego.

Nie traémy jednak ducha, lecz budujmy silng
i jednolita organizacje

W dniu 26 stycznia b. r. staraniem Zarzadu Ko-
ta 3-go odprawione zostato uroczyste nabozerstwo
w kosciele 00. Jezuitéw na Wesotej o godz. 10-gj
Nabozeristwo to poswigcone byto, jako podzigko-
wanie za rok 1935 i prosha o blogostawieristwo w
pracy na roi. 1936. Msze $w. odprawn jak rowmez

czem na pr zebrania p kol.
Chareckiego, na sekretarza kol. Dichlowa.
Odczytany przez kol. Dichlowg protokét

z ostatniego walnego zebrania przyjeto bez za-
strzezefi, poczem prezes kol. Szemborski ztozyt
sprawozdanie z dziatalnosci zarzadu za rok ubie-
gly, witajac nowego cztonka Kota, montera kol.
Kréla.

Sprawozdanie kasowe ztozyta kol. Jurdzmska

kol. Janina Jurdzifiska. 4) Sekretarz — kol. Jan
Chmielewski. 5) Zastepca sekretarza — kol. Sta-
nistaw Jedrzejewski. 6) Cztonkowie Zarzadu — kol,
Anna Dichlowg i kol. Piotr Kieszkowski.
Komisja Rewizyjna: 1) kol. Wt. Palka, 2) kol.
Marja Stepiriska i 3) kol. Franciszek Piestrzyniski'.
Prowadzenie bibljoteki Kota powierzono kol

Zygmuntowi Adamcwskiemu, a w razie jego nie-
obecnosci kol. Antoniemu Palaczowi.
W wolnych wnioskach ~poruszono  sprawe

gremjalnego udziatu cztonkéw Kola w uroczysto-
sciach narodowych oraz sprawe zamiany drzewca
przy sztandarze, co przekazano do zatatwienia no-
wemu zarzadowi Kota.

Na tern zebranie zakoriczono.

KOLO MIEJC. KUTNO

Dnia 5.1.36 odbyto si¢ doroczne Walne Zebra-
nie Kofa Miejsc. Kutno.

Zebranie zagait prezes ustgpujacego Zarzadu
kol. Czaplifiski Tomasz, witajac przedstawicieli Za-

a w imieniu komisji rewizyjnej kol.
stwierdzit, ze gospodarka pieniezna pvowadzona by-
ta celowo bez zbednych wydatkow.

Po wystuchaniu sprawozdan na wniosek Prze-

przy oftarzu wygtosit ks prof. K pod-
nioste kazanie o mitosci w pracy, pomimo tak
ciezkich czaséw, jakie przezywamy, aby dla lep-
szego kaska nie zatracac charakteru cztowieka, a-
le szlachetnym postepowaniem osigga¢ swoje sta
nowasko w hierarchji spotecznej i inne cele zycia.

udzielono j absolutorjum

ustepujacemu zarzadowi i przystapiono do wyboru

nowego zarzadu, ktéry ukonstytuowat sie naste
pujaco:

1) Prezes — kol. Henryk Szemborski. 2) Wice-

prezes —kol. Wtodzimierz Charecki. 3) Skarbnik —

rzadu Gt6 i Of kolegéw z sasied-
nich urzedow, oraz przedstawit zebranym nastepu-
jacy porzadek dzienny:

1) Zagajenie i wybor prezydjum zebrania.

2) Sprawozdame ustepujacego zarzadu, komi-
misji rewizyjnej.’

39 L preliminarza 2 na
nastepng kadencje.

4) Wybory do nowego zarzadu i komisji rewi-
zyjnej.
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5) Sprawa uposazenia, emerytur, awansow i po-
mocy lekarskiej.

6) Wolne wnioski.

Na wniosek kol. Czaplifiskiego do prezydjum
zebrama zoslall zaproszeni: na przewodniczacego
kol. leksander, na
kol. Fraszczyk Jozef i Koralewski Seweryn, na se-
kretarza kol. Kin Wiktor.

Sprawozdanie z catoksztattu pracy zarzadu za
ubiegty kadencje zlozyt ustepujacy prezes kol.
Czaplinski, ktéry nastgpnie w diuzszem przeméwie-
niu scharakteryzowat warunki pracy i bytu czion-
kéw w obecnej chwili.

Sprawozdanie kasowe ztozyt skarbnik kol. Zem-
sta Bolestaw, ktére przedstawia: si¢ jak w roz-
chodach tak i przychodach na sume 2299 zt. 22 gr.,
saldo w gotéwce na dzief 5 stycznia 1936 r. wynosi
1797 z+. 22 gr.

Sprawozdanie z dziatalnosci komisji rewizyj-
nej ztozyt przewodniczacy komisji kol. Katuzny
Piotr.

Na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwalono ab-
solu.torjum dla ustepujacego Zarzadu.

assesorow kol.

PO CZTA

taczek. Starania te w formie niemorjaléw jak
i audjencji u p. Ministra Poczt i Telegr. nie we
wszystkich wypadkach odniosty skutek pozadany.
Pozatem kol. Schab zdementowat pogtoski kraza-
ce o rzekomem zadtuzeniu cigzacem jeszcze na Sa-
natorjum w Zakopanem — os$wiadczajac, ze na Sa-
natorjum nie cigzy juz zaden dtug. W korcu swe-
go oswiadczenia kol. Schab scharakteryzowat ze-
branym przekonywujace dane i korzysci jakie daje
Zwiazek oraz utworzony przy nim Fundusz
Odpraw.

Zgtoszono nastepujace wnioski:

1) kol. Czaplifiskiego: Zebrani domagaja sie
zniesienia nadliczbowych godzin pracy w niedziele
przed Swietami Bozego Narodzenia i Wietkiejnocy
oraz w dnie targowe, wzglednie przyznania za te
godziny dodatkowego wynagrodzenia;

.2) kol. Katuznego: O zniesieniu ograniczen
w pomocy lekarskiej dla pracown. paristw., ktére
objawiajg si¢ w ten sposéb, ze lekarze urzedowi

13

stosujac sie do zarzadzen wiadz wydajg recepty
pracownikom paristw, na lekarstwa tafisze, a tern
samem gorsze, przez co pracownik panstw, w razie
choroby chcac sig skuteczniej leczy¢ zmuszony jest
nabywac lekarstwa na recepty prywatne; — i

3) kol W razie wp
nowych dziatdw stuzby w urzedach pocztowych,
wystapi¢ do Wiadz o zwigkszenie etatow w urze-
dach, gdyz jak dotad przez wprowadzenie nowych
dziatéw stuzby praca w urzedach zwigkszyta sie,
lecz etatéw nie zwigkszono.

Powyzsze trzy wnioski zebrani uchwalili jed-
nogtosnie. Kol. Zielenkiewicz zali sig, ze nie otrzy-
mat odpowiedzi na podanie ztozone w dniu
18.834 r. do Zarzadu Gtéwnego w sprawie pozycz-
ki. Przewodniczacy wyjasnia, ze sprawe te zatat-
wi nowy zarzad.

Poniewaz nikt innych wnioskéw nie zgtosit —
Walne Zebranie zostato zakoriczone

ZESTAW 1ENE

kasowe Zarzadu Kola Miejscowego Zwigzku Pra cownikéw P. T.

i T. Kutno na dzien 4 styczniu

Zebranie zatwierdzito przedstawiony przez Za 1936 .
rzad Kota preliminarz budzetowy na rok 1936, Przychéd: Rozchéd:
ktorego ogdlna suma jak w przychodach, tali  L.p. zt. gr.  Lp. zl- Sr-
i rozchodach wynosi 2047 z+. 22 gr. W prelimina 1 Saldo wgotéwce z dnia 19.X1.33 r. 999,94 1. Wydatki kancelaryjne —3
rzu w wydatkach nadzwyczajnych — przewidziana 2. % od sumy lokowanej w P. K. O. na 2. Porto pocztowe
jest kwota 300 zt. jako subsydii pr na . 80,87 3. Delegacje i diety .. 96,90
epokrycie czesnego w szkotach érednich za dzieci 4. Wydatki reprezentacyjne. 96—
niezamoznych cztonkéw Kota. Do udzielenia oraz 5. Pomoc dorazna.. 55—
rozpatrzenia podafi  cztonkéw ubiegajqcych sie 6. Cele spoteczne. 47,70
0 jum — zebranie p 7. Wydatki rzeczowe. 13390
przyszfy Zarzad Kota oraz 2 czlonkéw Kota do- 8. Naprawa inwentarza... 23—
kooptowanych przez Zarzad. 9. Saldo w gotéwce na dz.4.1.1936 r. 578,81
W wyniku tajnego gtosowania dokonano wy-
boréw no)\’lvych V\}ladgz lgcla W nastgpujacym sxg- Razem . . 108081 Razem 1.080,01
dzie, do Zarzadu: kol. kol.: 1) Kin Wiktor, 2) Cza-
plinski Tomasz, 3) Milewski Zygmunt, 4) Zemsta ZESTAW IEN IE
Bolestaw i 5) Fraszczyk J<*ef — wszyscy z Kutna, przychéd i rozchod Zarzadu Kola Miejsc  owego Kutno na dzier 4 stycznia 1936 r.
na 6w kol. kol: 1) Seroczynski Tomasz Przychéd: Rozchéd!
mOlszewska Genowefa i 3) “BugdaI‘ J§zef — réwniez Lp. & gr. Lp 21- 8r
2 Kutna. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonano 1 saldo w gotéwce na dz. 19.X1.33 . 99994 1 Wydatki Zarzadu za okres od 19.X1.33
przez aklamacje. Do Komisji Rewizyjnej wybrano 5 o4 od sumy lokowanej w PKO. . 8087  do 411936 ... 502,—
jako cztonkow kol. kol.: 1) Minginowicza Aleksan- 3 Rachunek w Kasie Spétdzielczej w War- 2. Saldo w go\owce w kasie Kola na
dra z Kutna, 2) Fernera z Zychlina i 3) Kuczyii- szawie na 2.X.1935 e 121841 411936 r.. . 51881
skiego z Kutna, na zastepcow kol. kol.: 1) Przy- 3. Saldo golowkowe W Kasie Spobdzlelczej
bysza Feliksa i 2) Nicifiskiego z Kutna. W Warszawie na 2.X.1935 r..... 121841
Nowowybrany Zarzad Kota ukonstytuowat sie
nastepujaco: 1) prezes kol. Czaplifiski ~Tomasz, Razem . 229922 Razem 2.299,22
2) wiceprezes kol. Milewski Zygmunt, 3) skarbnik
kol. Zemsta Bolestaw, 4) sekretarz kol. Kin Wiktor
i 5) cztonek zarzadu kol. Fraszczyk Jozef. W spra PRELIMINARZ BUDZETOWY
wie uposazefi, awanséw, emerytur i pomocy lekar- przychodéw i rozchodéw Zarzadu Kola Miejscowego Kutno na dziefi 4 stycznia 1936 r.
skiej, zabrat glos delegat Zarzadu Gléwnego kol. uchwalg walnego zebrania z dn. 5.1.1936 r., p. 3.
Schab, ktéry w przemowieniu swem wyjasnit ja- Przychod: Rozchéd:
kie stanowisko zajat Zarzad Gtéwny, wobec ostat-  L.p. zhgr. L. zl-gr.  d-gr-
nich posunigé wymierzonych w najzywotniejsze 1 Saldo w gotéwce na 4.1.1936 . 57881 | Wydatki zwyczajne.. . 22522
lnleresy pracownikéw panslwowych a wiec i pra- 2 Saldo w Kasie Spéidzielczej w Warsza- 1 Wydatki kancelaryjne . . . 522
towych. P jie kol. Schaba wie na 2.X35r 121811 2. Porto korespond..
zebrani tuchali ze i z zaintereso- 3. Wiptywy ze sktadek w okresie od 1.X.35 3. Diety i koszta podi
waniem, darzac je hucznemi oklaskami. do 31.XI1.1936 ... 250— 4. Wydatki reprezenta
W dyskusji nad powyzsza sprawg zabierali 5. Pomoc dorazna
glos kol. kol. Czaplinski, Katuzny, Zemsta, Ciazcla. 6. Cele spoteczne..
Wyczerpujacych wyjasnien w poruszonych —spra- 7. Wydatki nieprzewidziane .
wach udzielali delegaci kol. kol. Schab i Tykwiri- II. Wydatki nadzwyczajne
ski — omawiajac szczegGtowo bolaczki pracowni- 1 Subsydjum na pokrycie wpisow
kow pocztowych, jak obnizke poboréw, pomniej- w szkotach Srednich 300—
szenie uprawnien emerytalnych, sprawe oddtuze- 111. Saldo oszczednosci 152200 152—
niowa, awansoéw, pomocy lekarskiej, redukcji me-
zatek i t. p. — omawiali réwniez starania . jakie | Ogdtem . . 2.04722 Ogotem . . 2.047.22 2.04722

Zarzad Gtéwny czynit w celu ztagodzenia tych bo- |

KASZEL,

i CHOROBY 1z

OSLABIENIE
PRZEZIEBIENIA
USUWA Z NATURALNYCH SUROWCOW WYTWARZANY

LEL

od lat 50 sprzedaz w aptekach i sktadach aptecznych tylko W opakowaniu

i KARMELKI

I W A

z marka ochronna.



RZECZPOSPOLITA POLSKA

Ministerstwo Skarbu

Ministerstwo Skarbu podaje niniejszem do wiadomosci publicznej, ze na mocy dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej
z dnia 14 stycznia 1936 r. o konwersji poristwowych pozyczek wewnetrznych (Dz. U. R. P. Nr. 3, poz. 10) oraz rozporzadzenia
Ministra Skarbu z dnia 17 lutego 1936 r. (Dz. U. R. P. Nr. 12, poz. 114) przeprowadzona zostaje konwersja nizej wymienionych
pozyczek parfstwowych na wypuszczong na mocy powotanego dekretu 4% Pozyczke Konsolidacyjng przy zachowaniu nizej,
podanych warunkow.

1. Do konwersji przyjmowane beda obligacje nastepujacycli pozyczek pafistwowych:
1) 5% panstwowej renty ziemskiej serji | z kuponem, ptatnym 1 czerwca 1936 r.;
2) 5i% pozyczki budowlanej serji Il z kuponem, ptatnym 15 wrzesnia 1936 r.;
3) 5% panstwowej renty wieczystej serji | z kuponem ptatnym 15 grudnia 1936 r.;
4) 4% premjowej pozyczki inwestycyjnej, 3% premjowej pozyczki budowlanej serji I i 6% pozyczki inwesty-
cyjnej — bez zadnych kuponéw.

Poza tern beda przyjmowane do konwersji obligacje 6% Pozyczki Narodowej ze wszystkiemi ptatnemi po dniu 15
stycznia 1936 r. kuponami (poczynajac od kuponu, ptatnego 1 lipca 1936 r.), lecz tylko od pierwonabywcéw tych obligacyj
oraz od os6b, ktére otrzymaty te obligacje na zasadzie przelewu w mysl obowigzujacych przepiséw o obrocie obligacjami
tej pozyczki.

Obligacje 6% Pozyczki Narodowej bez kuponu, ptatnego 1 lipca 1936 r., lecz ze wszystkiemi kuponami dalszemi,
oraz obligacje 5% paristwowej renty ziemskiej serji | bez kuponu, ptatnego 1 czerwca 1936r., beda réwniez przyjete do konwersji
z tern jednak, ze z tytutu konwersji zostang za nie wydane obligacje 4% Pozyczki Konsolidacyjnej bez pierwszych 2-ch
kuponéw, ptatiiych 15 lipca i 15 listopada 1936 r.

Obligacje pozyczek ztozonych do konwersji podlegaja wymianie na obligacje 4% Pozyczki Konsolidacyjnej w stosunku
100 za 100 wartosci imiennej.

Konwersja rozpocznie z dniem 15 lipca 1936 r. i trwa¢ bedzie 10 miesiecy t. j. do dnia 15 maja 1937 r.

Konwersje przeprowadza¢ beda: kasy urzedéw skarbowych, Bank Polski, Bank Gospodarstwa Krajowego, Pocztowa:
Kasa Oszczednosci, Paristwowy Bank Rolny i ich oddzialy oraz inne upowaznione do tego przez Ministra Skarbu placéwki, kt6-
rych lista zostanie podana do wiadomosci publicznej.

Obligacje pozyczek, wymienionych w punktach 1 — 4, przestajg by¢ z dniem 15 stycznia 1936 r. umarzane wedtug
dotychczasowych planéw i przynosi¢ odsetki oraz wygrane (premje) poza odsetkami przypadajacemi za ostatni kupon,
ktérego bieg rozpoczat si¢ przed dniem 15 stycznia 1936 r. Kupony, ktérych bieg rozpoczyna sie po dniu 15 stycznia 1936 r.
s niewazne. Obligacje te nieztozone do konwersji w przepisanym terminie podlegaja umorzeniu wedtug ich wartoéci imiennej:
najpdzniej w ciagu lat 30 droga losowania podtug planu umorzenia ustanowionego dla kazdej z tych pozyczek rozporzadzeniem
Ministra Skarbu.

1. 4% Pozyczke Konsolidacyjng wypuszcza sie z dniem 15 maja 1936 r. na taczna kwote imienng 600.000.000"
ztotych w zlocie w obligacjach na okaziciela po 50, 100, 500, 1000, 5000 i 10.000 ztotych w zlocie.

Oprocentowanie state pozyczki wynosi 4 od 100 w stosunku rocznym. Odsetki ptatne s3 za zwrotem odpowiednich'
kuponéw pétrocznie zdotu w dniach 15 maja i 15 listopada z wyjatkiem odsetek przypadajacych za pierwsze dwa kupony,
z ktorych kupon pierwszy obejmie odsetki od dnia 15 stycznia 1936 r. i pfatny bedzie 15 lipca 1936 r., za$ kupon drugi obejmie
odsetki za dalszy okres czteromiesigczny i ptatny bedzie 15 listopada 1936 roku.

Pozyczka podlega sptaceniu do dnia 15 maja 1982 r. droga dwukrotnego w kazdym roku trwania pozyczki, poczynajac
od dnia 15 listopada 1937 r., umarzania czgsci obligacyj wylos<iwywanycli w tym celu w dniach 15 maja i 15 listopada podtug:
ustalonego planu umorzenia.

Obligacje pozyczki, wylosowane do umorzenia w ciagu pierwszych 10 lat jej trwania, podlegaja wykupowi
z nadptatg 20%, za$ wylosowane w latach nastepnych — z nadptata 15% ponad ich warto$¢ imienna.

Obligacje pozyczki majg wszelkie prawa papieréw papilarnych. Obligacje pozyczki wraz z kuponami oraz-
przychody od tych obligacyj i kuponéw wolne sa od wszelkich podatkéw i danin parstwowych i samorzadowych.

Obligacje pozyczki w kwocie, nieprzekraczajacej 5.000 ztotych w ztocie wartosci imiennej, oraz kupony od tych
obligacyj nie podlegajg zadnemu zajeciu nie wytaczajac zajecia z tytutu naleznosci publiczno - prawnych.

Obligacje pozyczki beda przyjmowane wedtug ich wartoéci imiennej na podatek od spadkéw i darowizn do kwoty
25.000 ztotych w zitocie od kazdego ptatnika tego podatku.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Gtownego

(Ciag dalszy).

5. WYBORY SAMORZADOWE ORAZ WYBORY DO SEJMU
| SENATU
a) Wybory samorzadowe.

W okresie poprzedzajacym powszechne wybory samorzado-
we, ktéie odbyly sie w maju i czerwcu 1934 r., bralismy bardzo
powazny udziat w propagandzie przedwyborczej, uswiadamiajacej
cztonkéw Zwigzku, ze wybory samorzadowe to jedno z najwaz-
niejszych zagadnier paristwowych, ze odpowiedni wynik wyboréw
do samorzadu terytorjalnego da mozno$¢ wprowadzenia zdrowych
zasad racjonalnej gospodarki miejskiej, da mozno$¢ rzeczywistego
podniesienia i uaktualnienia zagadnieri gospodarczych samorzadu
lokalnego, — skierowania go na tory $ciéle i jedynie gospodarcze,
i w ten sposéb bedzie nietylko potezng dzwignig pomyslnego roz-
woju miast i ich mieszkaricéw, lecz jednoczesnie podwaling tadu
i porzadku publicznego.

Sprawie tej poswieciliémy szereg artykutéw w naszym organie
zawodowym, oraz wystepowali$my z referatami na zebraniach
zwigzkowych, w kierunku nastawienia cztonkéw zwigzku do gto-
sowania jedynie na listy gospodarcze, gwarantujgce naprawe ustro-
ju samorzadu terytorjalnego.

b) Wybory do Sejmu i Senatu.

Analogicznie, przy wyborach do Sejmu i Senatu zajelismy
wyraZne stanowisko, uwazajac, ze udziat w wyborach do ciat par-
lamentarnych jest obowigzkiem kazdego dobrego obywatela.
W organie zawodowym, w szeregu artykutéw, daliSmy wyraz nasze-
mu credo ideowemu, powotaliSmy mezéw zaufania w siedzibach
komisyj wyborczych, utrzymywali$my tacznos¢ z cztonkami orga-
nizacji przez wydawanie komunikatéw ze wskazéwkami i polece-
niami wyborczemi, wygtosiliémy szereg odczytéw i referatéw na
terenie pocztowym i innym, na temat genezy ostatnich przeobra-
zen ustrojowych w Polsce i na aktualne tematy wyborcze, oma-
wiajac je réwniez w organie zawodowym.8

6. ZWIAZEK — WOBEC ZGONU
MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO

a) Zarzadzenia i udziat w uroczystosciach pogrzebowych.

Na pierwszg wies¢ o tragicznym ciosie, jaki spadt na Naréd
Polski przez zgon . p. Marszatka Jézefa Pitsudskiego, — w dniu
13 maja ub. r. 0 godz. 9 rano, odbyto si¢ nadzwyczajne zatobne po-
siedzenie Prezydjum Zarzadu Gtéwnego.

Po odczytaniu oredzia P. Prezydenta Rzeczypospolitej i prze-
mowieniu Prezesa Z. Gk, poSwieconemu pamieci §. p. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego, zgromadzeni czlonkowie Prezydjum uczcili
Swietlang pamie¢ §. p. Marszatka Pitsudskiego przez chwile mil-
czenia, poczem nastapito uroczyste okrycie kirem portretu Marszat-
ka Pitsudskiego, oraz natozenie opasek zatobnych przez obecnych
na posiedzeniu cztonkéw Prezydjum Zarzadu Gtéwnego.

O godzinie 10 rano zostaty rozestane do prezeséw Zarzadéw
Okregowych nastepujace telegramy:

.Zebrane na nadzwyczajnem zatobnem posiedzeniu, na
wies¢ o zgonie $. p. Marszatka Jozefa Pitsudskiego, Prezydjum
Zarzadu Gtéwnego, ogtasza wszystkim placowkom organizacji
nastepujaca uchwate:

Wstrzadnieci do glebi niespodziewanym, tragicznym pio-
sem, jaki przez zgon §. p. Marszatka J6zefa Pitsudskiego spad!
na Naréd Polski, okryci ciezka zatobg i przyttoczeni bezmia-
rem zalu, zarzagdzamy:

1 Zarzady Okregowe i Kota Miejscowe zwotaja natych-
miast zgromadzenia zatobne, na ktérych zostanie odczytane
Oredzie P. Prezydenta Rzeczypospolitej o zgonie §. p. Mar-
szatka Pitsudskiego.

2. Na zgromadzeniach tych zostang uroczyscie natozone
kokardy zatobne na sztandary zwiazkowe, oraz pprtrety $. p.
Marszatka Jézefa Pitsudskiego.

3. Wszystkie placéwki organizacji wystosujg telegramy
kondolencyjne na rece Dostojnej Matzonki Zmartego, p. Mar-
szatkowej Aleksandry Pitsudskiej, oraz do Prezydjum Rady
Ministréw. To samo w formie zbiorowej uczynig cztonkowie
Zwiazku ze wszystkich urzedéw i agencyj pocztowych.

4. Wszyscy cztonkowie i cztonkinie Zwiazku na znak
Zatoby Narodowej natoza opaski zatobue.

5. Zarzady Okregowe rozprowadza niniejsza uchwate
Kotom Miejscowym, a Kota Miejscowe wiasciwym urzedom
i agencjom pocztowym1l
Jednoczesnie Prezydjum Z. Gl wystosowato telegramy kon-

dolencyjne do Matzonki Marszatka, p. Aleksandry Pitsudskiej i Pre-
zydjum Rady Ministrow, oraz ztozylo wyzej wymienione uchwaty
do Gabinetu p. Ministra Poczt i Telegraféw.

Okoto godziny 11 rano, wyzej wymieniony telegraficzny ko-
munikat Zarzadu Gtéwnego zostat przestany do Polskiej Agencji
Telegraficznej i Polskiego Radja, z ktérego zostat ogtoszony przed
godzing 12 w potudnie, w jednym z pierwszych serwiséw radjo-
wych, odno$nych komunikatéw organizacyj spotecznych.

Tegoz dnia delegacja Zarzadu Gtéwnego ztozyta w imieniu
Zwiazku podpisy kondolencyjne w Belwederze i w Prezydjum Ra-
dy Ministrow.

15 maja sztandary warszawskich oddziatéw Zwigzku, wraz
z przedstawicielami Zarzadu Gtéwnego, Okregowego i K&t Miej-
scowych. dzierzacymi gorejace pochodnie, braty udziat w ekspor-
tacji zwtok . p. Marszatka Pitsudskiego z Belwederu do katedry
Sw. Jana w Warszawie.

16 maja o godzinie 8 wieczorem odbyta sie na placu Marszat-
ka Pitsudskiego wielka zbiérka cztonkéw zwigzkéw zawodowych,
skad, po wystuchaniu przeméwienia, pos$wigconego pamieci i czy-
nom §. p. Marszatka Pitsudskiego, rozwinat sie wielotysieczny po-
chéd ze sztandarami i gorejacemi pochodniami, ktéry przeszedt
ulicami Warszawy, manifestujac hotd zwiazkéw zawodowych dla
Wielkiego Zmartego. W pochodzie tym wzigto udziat ponad 600
pracownikéw pocztowych z Warszawy.

17 maja sztandary Zwiazku oddaty ostatni hotd $. p. Marszat-
kowi Pitsudskiemu w Warszawie, biorac udziat w olbrzymim, nie-
zapomnianym pochodzie z katedry $w. Jana na Pole Mokotowskie,
gdzie odbyta sie ostatnia rewja wojskowa przed trumng ze szczat-
kami Wodza i skad nastapit odjazd pociagu zatobnego do Kra-
kowa.

Wreszcie 18 maja, w Krakowie, pochylity sie jeszcze raz —
juz po raz ostatni, niestety, — sztandary Zwiazku, z warszawskie-
mi i krakowskiemi na czele, znaczac, wérdd tysiecy innych, ostatnia
droge Najwiekszego Pracownika — do polskiego Panteonu, na
Wawel.

b) Akcja trwatego uczczenia pamieci Marszatka Jozefa Pitsudskiego.

Akcja trwatego uczczenia pamieci Marszatka Pitsudskiego, wy-
ptywajaca z gtebokiej czci, jaka Nar6d otaczat posta¢ Twércy Nie-
podlegtosci, stata si¢ nakazem moralnym dla catego spoteczenstwa,
pograzonego w giebokiej zatobie. Aby uczuciom tym da¢ wyraz
trwaty, mogacy przez wieki przypomina¢ i utrwala¢ Wielka Po-
sta¢ naszych dziejéw, a takze by wyraz hotdu uja¢ w formy o okre-
lonej uzytecznosci spotecznej — mys$l trwatego uczczenia pamieci
Marszatka Pitsudskiego poddana byta w spoteczenistwie gruntow-
nym rozwazaniom i badaniom.

Zwiazek Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw R. P.
wziat takze udziat w naradach nad sposobami uczczenia pamieci
Wielkiego Wodza Narodu, jakie podjete byly w ramach Central-
nej Rady Pracowniczej oraz w $rodowisku wytacznie pocztowem.

Na terenie C. R. P. brali$my udziat w czynnosciach Og6Ind-
pracowniczego Komitetu, a na terenie pocztowym, wspélnie z inne-
mi organizacjami pocztowemi, utworzyliémy Gtéwny Komitet
Pocztowy uczczenia pamigci Marszatka Pitsudskiego, ktory stat sie
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inicjatorem uchwaty opodatkowania si¢ na ten cel pracownikéw
pocztowych w catej Polsce.

W okresie sprawozdawczym bralismy réwniez czynny udziat
w réznych publicznych obchodach panistwowych, urzadzanych
z udziatem organizacyj spotecznych.

VII. UZDROWISKA | LETNISKA, DOMY ZWIAZKOWE.
1. SANATORIUM W ZAKOPANEM

W zwiazku z obnizaniem si¢ stopy zyciowej pracownikéw
pocztowych, w obecnej kadencji dokonalismy dwukrotnej obnizki
optat, sprowadzajac je — po ostatniej obnizce ptac — do kwoty
2 zk. dziennie, co, obecnie, jest najnizsza optata ze wszystkich sana-
torjow zakopianskich.

Pomimo tak wybitnej obnizki optat, dzieki najdalej posunie-
tym oszczedno$ciom  rzeczowym i reorganizacji, doprowadzilimy
wreszcie do tego, ze nasze sanatorjum w Zakopanem jest obecnie
placowka samowystarczalna, jak to uwidoczniaja zataczone przy
koricu sprawozdania finansowe.

W wewnetrznym i zewnetrznym wygladzie i urzadzeniu sana-
torjum zaszty réwniez duze zmiany na lepsze.

Nastapito czeéciowe odnowienie gmachu, ze szczegblnem
uwzglednieniem odnowienia pokojéw dla kuracjuszéw, ktére obec-
nie zostaty do potowy $cian pokryte biata emaljg olejna, nieprzyj-
mujaca kurzu i niezwykle wygodng do zmywania $cian i odkaza-
nia aparatem formalinowym. Holi i korytarze, oraz wszystkie po-
koje sa obecnie pokryte linoleum, co bardzo dodatnio wptywa na
ogélny wyglad estetyczny, a ponadto, gtadka powierzchnia, bez
zadnych szpar i zagtebien daje sie doskonale oczyszcza¢ od kurzu.
Zakupione zostato réwniez nowe umeblowanie do salonu.

Powazniejszy wydatek spowodowata dokonana w okresie
sprawozdawczym zamiana dotychczasowego drewnianego oparka-
nienia terenu sanatorjum na oparkanienie z siatki metalowej na
podmurowaniu betonowem, co w bardzo duzym stopniu podnosi
og6lny widok sanatorjum oraz zapewnia bezpieczeristwo i kontrole.

W dziale inwentarza leczniczego zakupiono nowoczesne przy-
rzady do przeprowadzania bardziej skomplikowanych badan. (Ko-
lorymetr, polarymetr i inne).

Do aparatu Roentgena zakupiony zostat nowego typu ekran,
ktéry umozliwia bardzo doktadne przewietlanie phuc i utatwia
orjentacje. Ten czuty ekran zuzywa mniej pradu, a mimo to zna-
komicie uwypukla na przeswietleniu zmiany chorobowe w tkance
ptucnej.

Najwigkszg zdobycza Sanatorjum jest nabycie przyrzadu Ja-
cobeusa do przepalania zrostéw. Aparat ten posiada zaledwie
tylko kilka sanatorjow w Polsce. Technika tego zabiegu jest do$¢
skomplikowana i trudna, jednakze jest juz dostatecznie opanowa-
na i rezultaty pooperacyjne, otrzymane u nas, sg dobre.

Nalezy tu podkresli¢, ze Prezydjum Zarzadu Gtéwnego,
w tros.e o zdrowie cztonkéw, narazonych w pracy swej na tak
powszechng chorobe zawodowa pocztowcéw, jaka jest gruzlica,
stale dazyto do utatwiania pracy w Sanatorjum, przez nalezyte zro-
zumienie potrzeb sanatoryjnych, popieranie inicjatywy lekarzy
i rzeczywistg che¢ postawienia na nalezytym poziomie tego zakta-
du leczniczego.

Ruch chorych w Sanatorjum w r. 1934 i 1935 (11 mies.t
przedstawia si¢ nastepujaco:

ogélna pracownicy urzedn. parist.
< pocztowi nie poczt.
rol ecza- tobie! .o pry-
cych pra-  czt. ozt prywat. nci
sie .
128 34 2 n
1934 259 124 135 hg 8 40
162 32
1935 18 37 29 10
do 268 140 128 24 7 43
30X 155 39

Nr. 2—3

Ogétem ilos¢ dni leczniczych w r. 1934 wynosita 11.771, w ro-
Kku 1935 (11 mies.) 14.727.

W roku 1935 daje sie zauwazy¢ wigksza frekwencja chorych,
anizeli w roku 1934, pomimo pewnych utrudnied w otrzymywaniu
karty skierowania, ktérg wydaja obecnie tylko Urzedy Wojewddz-
kie, a nie, jak to byto dawniej, lekarze powiatowi.

Narjuchliwsze miesiace, jak zwykle byly zimowe, chociaz
iw lecie w Sanatorjum byta dos¢ duza frekwencja.

Stan, w jakim przybywali do Sanatorjum kuracjusze, byt na-
stepujacy:

wr. 1934 wr. 1935
z gruzlica poczatkowa byto 97 103
z gruzlica rozwinieta byto 142 149
z innemi chorobami 3
a takze tacznie z gruZlica 23 2

Sanatorjum posiada specjalne, nowoczesne urzadzenia do de-
zynfekcji pokoi, jak réwniez i naczyri stotowych, a dezynfekcja
odbywa sie bardzo doktadnie. Dlatego tez w Sanatorjum moga,
przebywac, bez obawy zarazenia sig, réwniez osoby tylko zagro-
zone gruzlica, anemiczne i wyczerpane praca.

lloé¢  chorych, przybytych z poszczegdélnych wojewddztw
przedstawia sie nastepujaco:

Wojewd6dztwo Rok 1934 Rok 1935
Warszawa i Woj. Warszawskie 41 33
Poznariskie 45 4
Krakowskie 32 34
Lwowskie 28 25
Kieleckie 19 21
Lubelskie 16 n
todzkie 15 13
Pomorskie 14 24
Slaskie 13 12
Biatostockie 10 n
Tarnopolskie 8 4
Wotyriskie 6 12
Stanistawowskie 6 10
Wileriskie 4 7
Poleskie 1 6
Nowogrddzkie 1 4
259 268

Z tablicy tej widzimy, ze Poznan i wojewédztwo poznariskie
kierujg do Sanatorjum najwieksza ilos¢ oséb, w zrozumieniu, ze
zmiana klimatu z nizinnego na gorski, chociazby na krotki okres
czasu, jest czynnikiem bodZzcowym, ktérego dziatanie trwa jeszcze
dtugo po powrocie do domu.

Wiek chorych wykazuje ponizsza tabela:

Wiek Rok 1934  Rok 1935

do 15 lat 0 5
od 15 do 20 n 6
od 21 do 25 29 38
od 26 do 30 78 6
od 31 do 40 101 101
od 41 do 50 31 26
ponad 50 lat 9 16

259 268

Zrozumiaty jest rzecza, ze najwigksza ilos¢ chorych w Sana-
torjum jest w wieku od 20 do 40 lat; leczg sie przewaznie funkcjo-
nariusze pocztowi i czesciowo pafstwowi, ktérzy, jak wida¢ z ta-
beli,,w wieku od 31 do 40 lal najwiecej korzystaja ze $wiadczer
sanatoryjnych.

Leczenie w Sanatorjum polega ha leczeniu klimatyczrio-dje-
tetycznem i na stosowaniu szeregu $rodkéw pomocniczych, ktére
wykazuje nastepujace zestawienie:

Rok 1934  Rok 1935

Leczonych odmg sztuczng 37 19
Leczonych wyrwaniem nerwu
przeponowego 9 8

Leczonych zastrzykami dozylnemi wapna 98 91
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Pozatem stosowano zastrzyki arszeniku, $ledziony, phospha-
cidu it p.

Odma sztuczna jest stosowana w przypadkach, kiedy mozna
miec nadzieje na skuteczne dziatanie ucisku ptuca i kiedy jest pew-
no$¢, ze chory po powrocie do domu bedzie mégt ja nadat konty-
nuowac. Przepalanie zrostow aparatem Jacobeusa byto juz robione
u kilku chorych z wynikiem dobrym. Jest to zabieg trudny, mato
jeszcze stosowany w Polsce, ale czasami niezbedny dla wynikéw
leczenia..

Rzut oka na rezultaty leczenia chorych za ostatnie dwa lata
jest nastepujacy:

Rok 1934  Rok 1935

38 44

Wyleczenie

Poprawa 179 181

Bez poprawy 29 31

Pogorszenie 8 8

Smier¢ 5 4
259 268

Do rubryki wynikéw leczenia za 1935 r. sg zaliczeni i ci, kt-
rzy jeszcze przebywajg w Sanatorjum i co do ktérych mniej wig-
cej mozna przypuszczaé, jaki obr6t przybierze sprawa choro-
bowa.

Wypadki $mierci, jakie miaty miejsce w Sanatorjum, byty
spowodowane przewaznie ciezkim stanem chorych, ktérzy juz
przyjechali w stanie jaknajgorszego rokowania. Ze wzgledéw ludz-
kich nie mozna ich byto wysyta¢ spowrotem i trzeba byto czeka¢
na zgon. Zdarzaja sie tez czasami nieprzewidziane komplikacje,
jak np. zapalenie ptuc, lub krwotok ptucny i t. p., ktére czesto po-
wodujg powazne niebezpieczerstwo dla zycia.

Na wadze przybyto w 1934 r. 216 chorym, w 1935 r. 221 cho-
rym. co stanowi 83% ogélnej liczby chorych w r. 1934 i 82%
ogélnej liczby chorych w r. 1935.

Whyniki, jak widzimy, sg bardzo dobre. Duzy nacisk jest poto-
zony na odpowiednie odzywianie. Niedawno wyjechat z Sanator-
jum kuracjusz, ktéremu przybyto na wadze 18 kilograméw.

Prze$wietlert roentgenowskich w r. 1935 dokonano 410, zdje¢
185. W laboratorjum za$ wykonano 614 badan plwociny, 545 mo-
czu i 542 krwi.

Doskonate wyniki, jakie daje zwiazkowe Sanatorjum w Zako-
panem, nalezy zawdziecza¢ przedewszystkiem petnej zrozumienia,
zapatu i troski o dobro cztonkéw Zwiazku, pracy catego personelu
Sanatorjum, z d-rem Edwardem totockim, dyrektorem Sanator-
jum, na czele. Sktadamy im za to nasze szczere uznanie i podzie-
kowanie.

Uwazamy réwniez za wskazane zauwazy¢, ze niedawno zwie-
dzat nasze Sanatorjum przedstawiciel redakcji ,tacznika Poczto-
wego”, ktéry nastepnie opisat je w ,taczniku” stowami petnego
uznania.

2. DOM WYPOCZYNKOWY W KRYNICY

Dom wypoczynkowy w Krynicy (willa murowana) znajduje
sie na potudniowy wschéd od stacji kolejowej, przy ul. Putaskie-
go Nr. 369. Urzadzony komfortowo, z biezaca, ciepta i zimng woda
w pokojach, z balkonami, potozony w otoczeniu wielkich $wierko-
wych laséw krynickich, gwarantuje kuracjuszom wszystkie wa-
runki, niezbedne do skutecznego leczenia takich chordb, jak: osta-
bienie serca, anemja, wyczerpanie nerwowe, schorzenia nerek, wa-
troby, przewod6éw pokarmowych i t. p. Jezeli pozatem uwzgledni-
my kuchnig, urzadzong i prowadzong w my$l wskaza nowocze-
snej higjeny, racjonalne lecznictwo i djetetyke zywienia, to musi-
my przyj$¢ do przekonania, ze dom wypoczynkowy w Krynicy
jest niewatpliwie jedynym, dostepnym dla pracownika pocztowe-
go, gdyz o 50% tariszym w poréwnaniu z innemi pensjonatami.

Sezon letni uruchomiono w roku 1934 od 1 maja do 30 wrze-
$nia. Optaty wynosity (w ztotych):

od cztonkéw Zwigzku i ichrodzin 5
dzieci do lat 7 3
dzieci powyzej lat 7 do 10 4
niecztonkowie— pracownicypanstwowi 7
osoby prywatne 8

Poiaz pierwszy od istnienia Domu wypoczynkowego urucho-
miono sezon zimowy w roku 1934 od 15 grudnia do 31 marca. Ze
wzgledu na trudne warunki materjalne pracownikéw pocztowych,
Zarzad Gtéwny obnizyt z dniem 15 grudnia 1934 r. optaty za pobyt
w prze$wiadczeniu, ze obnizka wptynie na wzmozenie frekwencji
kuracjuszy, a co zatem idzie — na polepszenie stanu zdrowia pra-
cownikéw pocztowych, potrzebujacych leczenia w Krynicy.

Optata za pokéj ogrzewany, z catodziennem obfitem i dobrem
odzywianiem wynosita dla cztonkéw Zwigzku 4,50 zt. Frekwencja
kuracjuszy w sezonie zimowym wynosiita przecigtnie 14 oséb
dziennie.

Sezon letni uruchomiono w roku 1935 od 1 maja do 30 paz-
dziernika. Najwigksza frekwencja kuracjuszy przypadata oczywi-
$cie na miesiace lipiec — sierpiert i wynosita przecigtnie 30 o0séb
dziennie. W pozostatych miesigcach frekwencja wynosita prze-
cigtnie 20 osob dziennie.

W okresie sprawozdawczym frekwencja kuracjuszy w poréw-
naniu z rokiem 1933 zmniejszyta sig, co niewatpliwie ttumaczy sig,
jesli chodzi o rok 1934, kleska powodzi, a w roku 1935 niepomys|-
nemi warunkami atmosferycznemi tego lata, szczegélnie w gérach.
Staran naszych o zmniejszenie cigzaréw podatkowych, niestety, nie
uwzgledniono i w okresie sprawozdawczym zaptacono zalegte po-
datki za ubiegte lata, przez co powigkszyly sie nadzwyczajne
wydatki.

Do uzyskania dochodéw z Domu wypoczynkowego nie dazy-
lismy, albowiem pragnac, by Dom wypoczynkowy mogt sta¢ sie
dostepnym dla cztonkéw Zwiazku, obnizylismy optaty za pobyt
i wydalismy odpowiednie zarzadzenia, by gospodarke Domu utrzy-
mac¢ w granicach samowystarczalnosci.

3. LETNISKO W $WIDRZE

Kolonja letnia ,Swider - Brzegi®, dzieki swym wyjatkowym
warunkom zdrowotnym i malowniczemu potozeniu wéréd laséw
sosnowych, tuz nad rzeka Swidrem, stata sie miejscem, gdzie spra-
gnieni stofica i wody pracownicy pocztowi m. st. Warszawy korzy-
stajg wraz z rodzinami z dobrze zastuzonego odpoczynku letniego.
Obszar kolonji Swider, catkowicie zalesiony, wynosi okoto 24 mor-
gow’. Na obszarze tym znajduje sie 8 will, zawierajacych 50 lokali
jedno lub dwupokojowych.

Lokale te Z. Gt. wynajmuje pracownikom pocztowym na se-
zon wiosenny, letni i jesienny, pobierajac za caly ten czas czynsz
mieszkaniowy w wysokosci od 35 zt. do 120 zt Czynsz ten sptaca-
ny jest przez wynajmujacych w trzech ratach. Chcac utrzymaé.ko-
lonje w dobrym stanie, Z. GL zmuszony byt corocznie na wiosne
wykonywa¢ odpowiednie remonty lokali (tynkowanie, bielenie, na-
prawa dachéw i I p.). W roku 1935 urzadzono nowe kuchnie,
zwiekszono jednoczesnie ich ilo$¢, oraz dokonano kapitalnego re-
montu wigkszosci lokali.

4. KOLONJE DLA DZIECI

W okresie sprawozdawczym zostaly urzadzone w Swidrze
kolonje letnie dla dzieci pracownikéw’ pocztowych. Koszt wyzy-
wienia dzieci wynosit 2 zt dziennie, z czego 1 zt. optacali rodzi-
ce, a pozostata czes¢ Zarzad Giowny.

Na kolonji byto przeszto 65 dzieci pod stata opieka rutynowa-
nych wychowawczyn i lekarza.

Z kolonji tej korzystaty réwniez dzieci bezrobotnych pracow-
nikéw’ pocztowych, koszt utrzymania ktorych ponosit catkowicie
Zarzad Gtowny.
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5. ZAKONCZENIE BUDOWY DOMU WE LWOWIE

W biezacej kadencji zostata ostatecznie zakoriczona budowa
domu zwiazkowego we Lwowie, a mianowicie, zostata zakoriczona
ostatnia serja rob6t — sala teatralno - balowa, oraz nastapito wy-
posazenie domu w kompletne urzadzenie wewnetrzne. Dom zwiaz-
kowy we Lwowie jest wspaniatym dorobkiem organizacji, posiada
wszystkie warunki, niezbedne do prowadzenia planowej dziatalno-
4ci organizacyjnej, kulturalno - o$wiatowej i towarzyskiej.

6. SPRZEDAZ ZNACZKOW UZDROWISKOWYCH

Pomimo coraz wigkszych trudnosci, jakie wsréd ogélnego kry-
zysu gospodarczego nastrecza sprzedaz znaczkéw uzdrowiskowych,
w ciagu catej kadencj sprzedaz ta trwata nadal i dzieki wysitkowi
cztonkéw organizacji, przyniosta — jak na ogélne niesprzyjajace
warunki — do$¢ powazne wyniki, jak to widzimy w sprawozdaniu
finansowem.

Wszystkim, ktérzy przyczynili sie do tej akcji, sktadamy ni-
niejszem najserdeczniejsze podzigkowanie w imieniii organizacji
i cierpigcych wspéttowarzyszy pracy.

7. NAPASCI PRASOWE

W roku 1934 staliSmy sie przedmiotem napasci prasowej,
w zwiazku z Domem wypoczynkowym w Krynicy. Poniewaz ogta-
szane wersje byly wymystem nieujawnionych informatoréw, wy-
toczyliSmy sprawy sadowe, ktére zostaty zakoriczone skazaniem
odpowiedzialnych redaktoréw zainteresowanych pism, na kary do
3 miesiecy aresztu.

8. SPLACENIE POZYCZKI, ZACIAGNIETE] NA NABYCIE
SANATORIJUM W ZAKOPANEM

Z udzielonej zwigzkowi przez Bank Gospodarstwa Krajowego
pozyczki na nabycie Sanatorjum w Zakopanem, w kwocie p6t mil-
jona ztotych, w obecnej kadencji sptaciliSmy pozostaty reszte,
w kwocie 127 tysiecy 700 zt.

Obecnie Sanatorjum w Zakopanem jest juz wolne od wszel-
kich obciazen.

VIII.  DZIAL ORGANIZACYINY
1 POJECIE ,,ORGANIZACII"

Cztowiek od niepamigtnych czaséw byt istotg spoteczng, towa-
rzyska. Na to godza sie dzisiaj wszyscy, najpowazniejsi uczeni
$wiata. Jak dawniej, tak i dzié, jednostka ludzka dazy do tworzenia
coraz to szerszych i nowszych grup czyli zbiorowisk. Cztowiek nie
chce by¢ sam, broni sie przed samotnoscia; pchany metafizyczna,
niezalezng od niego sita, tworzy grupy, zwiazki, korporacje; aby
dac tre$¢ swemu zyciu, organizuje si¢ w pod$wiadomem oczekiwa-
niu tych korzysci, jakie tylko gromada jednostce zapewni¢ moze.

Jak wazng jest w zyciu zbiorowem rola i znaczenie zwigzkow
i korporacyj — tego dowodzi fakt, ze w dobie wspotczesnej szereg
panstw Europy i innych kontynentéw bardzo wyraznie popiera,
albo wprost nawet stwarza rézne korporacje i instytucje dla ce-
16w kulturalnych, gospodarczych, militarnych, sportowych. Ilo$¢
istniejacych spotecznych instytucyj najlepiej $wiadczy o tem, ze nie
s one jakim$ tworem sztucznym, abstrakcyjnym, oderwanym od
zycia, zjawiskiem moze spekulatywnem — ale, ze sa one wypty-
wem koniecznosci zyciowej, wynikiem psychiki zbiorowej.

2. ZWIAZKI ZAWODOWE PRACOWNIKOW PANSTWOWYCH

Wséréd catego kompleksu tego rodzaju instytucyj pokazne
miejsce zajmujg zwiazki zawodowe pracownikéw parstwowych.
Jak kazdy przejaw zycia zbiorowego z dziedziny kultury umysto-
wej i gospodarczej czy fizycznej wymaga dla swego rozwoju do-
brze zorganizowanych placéwek — tak i rézne kategorje pracow-
nikéw pafstwowych muszg mie¢ swe ogniska, ktéreby skupiaty
w sobie wszystko, co ztgczone jest z danym zawodem, pozycja i sta-
nowiskiem spotecznem cztonkéw.

Zwiazki zawodowe, to nietylko i wyltgcznie — jak to niekt6-
rzy mylnie, niestety, sadzag — walka o korzysci materjalne. Zwia-
zek, jako instytucja spoteczna, musi mie¢ swa ideologje, musi mie¢
przed sobg cele wyzsze, ktére dopiero moga stanowi¢ skale jego-
faktycznej wartodci, tak dla stowarzyszonych, jak i dla Paristwa.

Dobro materjalne cztonkéw to nie naczelne i jedyne zada-
nie — to tylko jedno z calego szeregu zadan, wykonywanych przez
zwiazek.

Zwigzek pracownikéw wogoéle, a pafistwowych przedewszyst-
kiem, powinien by¢ jednym z pomostéw, stuzacych do wytworzenia
catkowitego zrozumienia miedzy wtadzami a pracownikiem, jednem
z tych spotecznych podtozy, na ktérych ma sie zla¢ i sharmonizo-
wac zycie jednostki i Panstwa.

Te cele, te wyzsze zatozenia, potaczone z troska o materjalne
dobro ogétu, winny by¢ drogowskazem dla wszelkich ugrupo-
war spotecznych a przedewszystkiem i to na pierwszym planie,
drogowskazem dla zwigzkéw zawodowych pracownikéw panstwo-
wych. Tylko i jedynie tak pojete zwiazki zawodowe osiagng praw-
dziwg warto$¢ i zastuza sie sprawie spotecznej.

Tych kilka zda — to tylko w najogdlniejszych zarysach dro-
bna czeé¢ tego ogromu mysli, pogladéw i zasad, wytworzonych ce-
lami, zadaniami i wzajemnym stosunkiem zwigzkéw zawodowych
i ich cztonkéw. Niemniej jednak, skreslone powyzej wywody rzu-
caja nieco $wiatta na temat dzi$ tak aktualny, cho¢ zaniedbywany
przez ogét, na temat, do ktérego podchodzi sie nieraz z najgorszej
strony.

Uspoteczniona jednostka nie powinna sie rozdrabnia¢, zamy-
ka¢ w ciasnym obrebie swych mysli, ale i$¢ $miato naprzéd i zdo-
by¢ sobie ten szerszy horyzont, ktéry, jak na kazdem innem polu,
tak i tutaj, najniewatpliwiej przyczyni si¢ do zupetnego zrozumie-
nia, wzglednie poglebienia tych wyzszych celéw i zadan, ktére po-
winny by¢ ramami dla catoksztattu dziatalnosci zwiazkéw zawo-
dowych.

3. STOSUNEK PANSTWA DO PRACY
| RUCHU ZAWODOWEGO

W obowiazujacej obecnie nowej Konstytucji Polskiej znajdu-
jemy nastepujace sformutowania stosunku Parstwa Polskiego do
Pracy i ruchu zawodowego:

.~ Tworczo$¢ jednostki jest dZzwignig zycia zbiorowego™.

..Praca jest podstawg rozwoju i potegi Rzeczypospolitej”.

Paristwo roztacza opieke nad praca i sprawuje nadzér nad
jej warunkami®.

.Parstwo zapewnia obywatelom mozno$¢ rowoju ich wartosci
osobistych, oraz wolno$¢ sumienia, stowa i zrzeszen".

Ze sformutowani tych widzimy, ze Pafistwo, uznajac Prace za
najwazniejszy czynnik rozwoju spotecznego, gwarantuje wolno$¢
sumienia, stowa i zrzeszen, istotnych uprawnien wolnego, demo-
kratycznego spoteczeristwa polskiego, ograniczajac te uprawnienia
jedynie pojeciem dobra powszechnego, jako granicy uprawnien,
rozumnie pojmowanych.

4. STOSUNEK WEADZ PANSTWOWYCH DO RUCHU
ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW PANSTWOWYCH

Sprawa ruchu zawodowego pracownikéw paristwowych w Pol-
sce odrodzonej (ktéry nawiasowo méwiac, w ideowem nastawie-
niu swojem ulega coraz gruntowniejszej, korzystnej przebudowie),
byta zawsze i jest po dzi$ dzier przedmiotem najrozmaitszych kon-
cepcyj, badZ zasadniczych, badZ tez strukturalnych, wysuwanych
juz to z tona samego ruchu zawodowego, juz to z poza niego.

Pomijajac te czy inne zagadnienia strukturalne, nalezy stwier-
dzi¢, ze ruch ten posiadajac swoich zwolennikéw, posiada réwniez
i swoich przeciwnikéw, ktérzy, z tych czy innych pobudek, nie-
chetnie widza jego rozwoj, czy istnienie nawet.

Nie wnikajac w istotne pobudki przeciwnikéw zwiazkéw za-
wodowych pracownikéw parstwowych, stwierdzamy, ze wsréd
argument6éw, wysuwanych contra ich dziatalnosci, ryzykowano tu
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i 6wdzie twierdzenie, Ze istnienie zwigzkéw pracownikéw paristwo-
wych me lezy w intencjach Rzadu.

Kres tego rodzaju twierdzeniom potozyta nastepujaca oficjat
na enuncjacja Rzadu, wygtoszona przez p. Ministra Opieki Spo-
tecznej, z okazji Zjazdu Delegatéw Stow. Urzednikéw Paristwo
wych, wiosng ub. roku:

Rzad do kazdego zjawiska spotecznego musi podchodzi¢ nie
doktrynalnie, nie apriorystycznie, ale biorac pod uwage to wszyst-
ko, co dane zjawisko daje i przynosi. Tak tez odnosi si¢ Rzad do
zagadnienia ruchu zawodowego pracownikéw parstwowych.

Ten ruch zawodowy ma za sobg juz kilkanascie lat przeszto-
sci i rozwoju. Ten ruch zawodowy stwierdzit i pokreslit, ze pra-
cownicy paristwowi stojg na gruncie interesu paristwowego, tego
interesu bronia, ten interes rozumieja.

Ruch zawodowy wsréd pracownikéw —paristwowych jest ru-
chem, wnoszacym twércze pierwiastki do zycia nietylko spoteczne-
go, ale : pafistwowego w Polsce. Stad ten ruch zawodowy pra-
cownikéw paristwowych jest przez Rzad oceniany, jako ruch zdro-
wy i zastugujacy na poparcie**.

Cato$¢ niniejszego sprawozdania, w ktérem niejednokrotnie
podkreslamy zyczliwe ustosunkowania si¢ wiadz pocztowych do
spraw przedstawianych przez Zwiazek, szereg przytoczonych
w tern sprawozdaniu konferencyj i dyskusyj miedzy przedstawi-
cielami M. P. i T., a Zwigzku, daje réwniez obraz pozytywnego
ustosunkowania si¢ do Zwiazku Ministerstwa Poczt i Telegraféw.

Ostatnio w Dzienniku Urzedowym M. P. i T. Nr. 20 z ub. .
ukazaty sie przepisy, regulujace wzajemny stosunek miedzy Dy-
rekcjami Poczt i Telegraféw a Zarzadami Okregowemi Zwigzkéw
pracownikéw pocztowych.

5. KONSOLIDACIA ZWIAZKOW PRACOWNIKOW
PANSTWOWYCH

W marcu ub. r. w ruchu zawodowym pracownikéw parstwo-
wych dokonany zostat dalszy wielki krok naprzéd — potaczenie
w jedng wspélng centrale dwu ugrupowar zwigzkowych, a miano-
wicie: Miedzyzwiazkowego Komitetu Pracownikéw Paristwowych
i Naczelnego Komitetu Pracownikéw Paristwowych i Kolejowych,
obejmujacych okoto 30 réznych zwiazkéw pracownikéw pafistwo-
wych, a wéréd nich i Zwigzek Prac. P. T. i T. R P.

W tym akcie konsolidacji ruchu zawodowego wzigliSmy bar-
dzo czynny udziat, uwazajac — w mys$l wyznawanych przez Zwia-
zek haset — ze konsolidacja ruchu zawodowego jest najpewniejsza
droga do lepszego jutra $wiata pracy.

6. NACZELNY POSTULAT XII-GO ZJAZDU DELEGATOW

Obradujacy w Gdyni Zjazd Delegatow K6t Miejscowych po-
stawit przed Zarzadem Gtéwnym postulat konsolidacji zwigzkéw
pracownikéw pocztowych, okreslajac go mianem naczelnego po-
stulatu Zwigzku.

Po dwu zgéra latach najprzerézniejszych ksztattowali sie pocz-
towej mysli zwiazkowej, — dobra wola i zrozumienie wyzszych
ideatow wydaty swe plony:

W dniu 30 pazdziernika ub. r. zostata zawigzana wzajemna
wspotpraca wszystkich zwigzkéw pracownikéw pocztowych, a mia-
nowicie: Zwiazku Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw
R. P., Zwigzku Nizszych Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefo-
néw R. P., Zwigzku Pracownikéw Teletechnicznych R. P. i Zwigz-
ku Radjospecjalistéw R. P. — pod nazwa Bloku Zwiazkéw Pra-
cownikéw Pocztowych.

Fakt ten spotkat sie z najzywszem zadowoleniem wszystkich
cztonkéw zblokowanych zwigzkéw.

Rozproszkowane dotychczas dziatania pocztowych zwigzkéw
zawodowych zostaty ztgczone we wspdlny kierunek i wspélny wy-
sitek. Dojrzata zdrowa mysl szukania wspélnej rady, wzajemnej
inicjatywy i wzajemnego oparcia.

Dalszy okres lojalnej wspotpracy niewatpliwie zaciesni te
iniezy.

7. NOWY STATUT ZWIAZKU

W okresie sprawozdawczym, w rozwoju organizacyjnym
Zwiazku nastapit dalszy krok naprzéd — zatwierdzenie przez
odno$ne wiadze administracyjne nowego Statutu Zwiazku. Nalezy
podkresli¢, ze zatwierdzenie statutu nastapito bez zadnych popra-
wek i $cisle wedtug projektu Zwiazku, co, niewatpliwie, pochlebnie
$wiadczy o jego zatozeniach ideowych i og6lnym ukfadzie.

Oparcie naszego zycia organizacyjnego na postanowieniach
nowego statutu ma dla dalszego rozwoju Zwigzku prawdziwie
istotne i powazne znaczenie, gdyz nowy statut szczegétowo kodyfi-
kujac catoksztatt zagadnieri organizacyjnych, stwarza nowe podwa-
liny prawne dla coraz doskonalszego dziatania i rozwoju Zwigzku,
podwaliny tem powazniejsze, iz powstate z wieloletniej obserwacji
przejawdw i koniecznosci organizacyjnych, a nie z przestanek
teoretycznych, jak to ma miejsce ze statutami organizacyj nowo-
powstajacych.

Przez wprowadzenie do nowego statutu szeregu paragraféw,
definjujacych w sposéb wyrazny cele i uprawnienia Zwiazku,
Zwiazek—w sposéb nie nastreczajacy zadnych watpliwosci—okre-
$la wobec prawa publicznego swoja role w Panstwie i resorcie.
Nasza deklaracje ideowa, nasze cele, zawiera paragraf 6-ty nowe-
go Statutu:

Pragnac i nadal doktada¢ usitowan do utrwalenia paristwowo-
tworczego kierunku dziatania polskich zwigzkéw zawodowych, da-
zymy do wspétdziatania z wtadzami Polskiej Poczty, Telegrafu i Te-
lefonu w kierunku ulepszania i usprawniania stuzby i przepiséw
pocztowych: dazymy do utrzymania wéréd cztonkéw Zwiazku wy-
sokiego stanu poczucia obywatelskiego i godnodci stanu pracowni-
ka paristwowego; dazymy do utatwiania i pomocy w ogélnem i za-
wodowem wyksztatceniu cztonkéw.

Rozumiejac doniosto$¢ i koniecznos¢ dazenia do konsolidacji
spofeczenstwa polskiego na kazdym, dostepnym odcinku, oraz zda-
jac sobie sprawe, jak dalece szkodliwym dla wszelkiej dziatalnosci
zawodowo - organizacyjnej jest brak solidarnosci w szeregach pra-
cowniczych, dazymy do konsolidacji ruchu zawodowego pracow-
nikéw pocztowych.

Jako zwigzek zawodowy, pracowniczy, ktérego zadaniem jest
m. in. obrona i popieranie intereséw ekonomicznych, oraz ergani-
zowanie samopomocy i krzewienie zamitowari kulturalnych, pra-
cownikéw danej gatezi pracy, jako cele Zwigzku nakreslilismy po-
zatem: obrong interesow ekonomicznych i zawodowych pracowni-
kéw P. T. i T., cztonkéw Zwiazku, ochrone zdrowia cztonkéw, sa-
mopomoc materjalng, oraz krzewienie wéréd cztonkéw zamitowan
kulturalnych i towarzyskich.

Nowy statut gwarantuje Zwigzkowi prawo wystepowania
w obronie praw stuzbowych swych cztonkéw; — przedstawiania
postulatéw pracowniczych w drodze pisemnej lub ustnej, wszelkim
wiadzom Rzeczypospolitej Polskiej, a wtadzom pocztowo - telegra-
ficznym w szczegolnosci; — wszczynania i popierania samodziel-
nie lub wespét z innemi organizacjami pracownikéw parstwo-
wych, akeyj, zmierzajacych do nalezytego unormowania uposazen
stuzbowych, czasu i warunkéw pracy, ze szczegélnem uwzglednie-
niem warunkéw zdrowotnych; — przystepowania do organizacyj,
zrzeszajacych osoby prawne, t. j. prawo przystepowania do odpo-
wiednich Central, wzglednie ich organizowania, oraz szereg innych
uprawnieri z zakresu zadar organizacyjnych.

tacznie z zatwierdzeniem nowego statutu dokonalismy po-
nownej rejestracji wszystkich Zarzadéw Okregowych i K&t Miej-
scowych.

8. PRASA ZAWODOWA

Dziatalno$¢ kazdego bodaj Zwigzku, a w szczeg6lnosci Zwiaz-
ku, cztonkowie ktérego znajduja sie na catym, ogromnym terenie
Panstwa, bytaby zgota niemozliwa bez pomocy organu zawodowe-
go — propagatora idei zwigzkowej, tacznika organizacyjnego
i informatora o dziataniach Zwigzku. Prasa zawodowa jest poza-
tem potezna, niezastapiong bronig ruchu zawodowego.
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Zadaniem naszego organu zawodowego ,,Poczty”, byta ta wha-
$nie nakre$lona wyzej rola — propagatora, tacznika, informatora
i bojownika w sprawach zawodowych. Zadanie to, niewatpliwie,
nie nalezato do tatwych, lojalny jednak i uwazny czytelnik ,,Pocz-
ty" przyzna, ze na tamach jej poruszano i omawiano wszystkie,
bez wyjatku, postulaty, zagadnienia i bolesci Zzycia pocztowego.
Przy zachowaniu odpowiedniej formy, poruszano je wyczerpujaco,
$miato i otwarcie.

Faktem jest, ze sekret niejednej udatnej akcji zawodowej le-
zat w odpowiedniem podbudowaniu jej przez ,,Poczte".

.Poczta" redagowana byta przy udziale Komitetu Redakceyj-
nego, ztozonego z posréd cztonkéw Prezydjum Zarzadu Gtéwnego.

Materjat, umieszczany w ,,Poczcie”, mozna podzieli¢ na: arty-
kuly wstepne - programowe, bedace wyrazem linji zwiazkowej
w najbardziej aktualnych sprawach,— zagadnienia ogélno - pan-
stwowe i spoteczno - zawodowe, — objasnienia ustaw i rozporza-
dzen, dotyczacych zainteresowari pracowniczych, — porady z za-
kresu prawa urzedniczego (skrzynka redakcyjna poraz prawnych),
— wiadomosci z kraju i zagranicy o wazniejszych wydarzeniach
w $wiecie pocztowym, — kronike orgnizacyjna, ilustrujaca zycie
organizacyjne Zwiazku.

Poczta”, o rozmiarze 12 stron, wychodzita w naktadzie okoto
15.000 egzemplarzy, co pozwalato nietylko dostatecznie obstugiwaé
wszystkie oddziaty organizacji, ale réwnoczesnie obsyta¢ redakcje
prasy codziennej, miejscowej i prowincjonalnej, prase fachowg
i zawodowa, krajowg i zagraniczna, organizacje zawodowe poczto-
we i inne, organizacje pocztowe zagraniczne, bibljoteki i archiwa
publiczne etc. W ten sposéb zasieg dziatania ,,Poczty” byt bardzo
szeroki, co mozna byto obserwowac z przedrukéw i cytat z ,,Pocz-
ty" w innych pismach zawodowych i prasie codziennej.

Pewien naktad ,Poczty" wychodzit na papierze kredowym
i byt przeznaczany na obsytanie wiadz i urzedéw parstwowych,
oraz kompletowanie rocznikéw do bibljotek okregowych i kot
miejscowych, oraz dla celéw archiwialnych Zarzadu Gtéwnego.

9. ZYWE SLOWO

Nie ograniczajac sie do kontaktu z cztonkami jedynie za po-
$rednictwem organu zawodowego lub korespondencji, przywia-
zywalismy wielka wage do bezposredniego kontaktu z cztonka-
mi. na zebraniach, wiecach, zjazdach etc., gdyz, wedtug naszych
obserwacyj, takie bezpodrednie zetknigcia cztonkéw z przedsta-
wicielami organizacji, sa Zrédtem wzajemnego czerpania sit du-
chowych cztonkéw i reprezentantéw zwigzku, oraz najlepsza
spéjnig organizacyjna.

Na zebraniach i konferencjach, na ktérych przedstawiciel
lub delegat organizacji sktada sprawozdanie lub referuje pewne
zagadnienie, nastepuje w dyskusji wymiana zapatrywan, skrysta-
lizowanie myséli oraz sprawdzenie, czy linja postepowania orga-
niazcji odpowiada tendencjom zorganizowanych cztonkéw. Tyl-
ko w ten spos6b mozna bezwatpienia stwierdzi¢, czy wiadze or-
ganizacji posiadaja zaufanie cztonkéw, czy dziatalno$¢ zwiazku
idzie po wiasciwej linji.

Okazywane na wszystkich zebraniach zaufanie i uznanie
dla Zarzadu Gtéwnego, byto réwniez poteznym bodzcem w pra-
cy, w ktorej tak tatwo mozna ulec zniecheceniu bez moralnego po-
parcia cztonkéw.

10. PLENARNE ZEBRANIA ZARZADU GEOWNEGO.

Zarzad Gtéwny odbyt w ciagu kadencji 4 plenarne posie-
dzenia. Wszystkie posiedzenia odbywaty sie przy petnym kom-
plecie Zarzadu Gtéwnego, Prezeséw Zarzadéw Okregowych
i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

Przedmiotem obrad plenarnych posiedzeri Zarzadu Gtéwne-
go — najwyzszej po Zjezdzie Delegatéw whadzy Zwiazku — byty,
z natury rzeczy, sprawy zasadnicze i wszystkie wazniejsze wyda-
rzenia zycia organizacyjnego.

Na podstawie sprawozdari prezydjum, Zarzad Géwny okre-
$lat swoje stanowisko do zagadnieri majacych wptyw na byt ma-
terjalny i warunki pracy cztonkéw, — do zagadnieri organiza-
cyjnych, oraz finansowo - gospodarczych Zwigzku. Tu réwniez

Nr. 2—3

byly decydowane sprawy dotyczace $wiadczeri finansowych —
Funduszu Odpraw, Ubezpieczeri od wypadkéw etc.

Wszystkie poczynania Zarzadu Gléwnego, podejmowane
w poczuciu odpowiedzialnosci i troski o organizacje, zdazaty
zawsze w kierunku zwigkszenia spoistosci Zwigzku, podniesienia
jego znaczenia i usprawnienia gospodarki na kazdym odcinku.

Jedng z najprzykrzejszycli spraw, ktéra byta przedmiotem
obrad i badan Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
byto dokonane w potowie ubiegtego roku wiamanie do biura
Zarzadu Gtéwnego i skradzenie cze$ci dokumentéw oraz ksiag
kasowych. Na szczedcie, skradzione czy zniszczone dokumenty
i ksiegi byly juz uprzednio badane przez Gtéwng Komisje Rewi-
zyjna, ktéra w odno$nym protokule stwierdzita zgodno$¢ wszyst-
kich zapiséw oraz autentyczno$¢ dowodéw i sum przychodu
i rozchodu.

Poniewaz sprawcy nie zdotali zniszczy¢ szczegétowych ksiag
pomocniczych, w ktérych byly umieszczone wtérne zapisy przy-
chodu i rozchodu, oraz dzieki posiadanemu bilansowi, sporzadzo-
nemu na dzieft 31 marca 1935 r. t. j. na dzief od ktérego bieglty
dokumenty nie skradzione, ciggtos¢ rachunkowosci Zarzadu
Gtéwnego nie zostata zerwana, prowadzona jest nadal od sum
wyjéciowych t. j. od sald zamknigcia przed ostatnim Zjazdem
Delegat6w.

O wypadku zawiadomiono natychmiast odpowiednie wtadze:
prokurature, urzad $ledczy, oraz Ministerstwo Poczt i Telegra-
fow. Ponadto na wniosek przewodniczacego, zwotanej telegra-
ficznie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, zaproszono zaprzysiezone-
go rzeczoznawce sadowego - buchaltera, ktéry wspdlnie z Gtéw-
na Komisjg Rewizyjng brat udziat w badaniu rachunkowosci Za-
rzadu Gléwnego, oraz w otwarciu buchalterji po dokonanem
wiamaniu.

Przy tej sposobnosci natrafiono na $lad skomplikowanej
malwersacji na szkode zwigzku, dokonanej przez administratora
domu, cztonka Zarzadu, na kwote 3.100 zt. Sprawce relegowano
z Zarzadu, oraz o wykrytej malwersacji zawiadomiono proku-
rature, na skutek czego zostat aresztowany i zawieszony w urze-
dowaniu stuzbowem.

Poza udziatlem w plenarnych posiedzeniach, cztonkowie Za-
rzadu Gtéwnego brali udziat w dwuch kongresach pracowni-
czych w Warszawie, a mianowicie 21 czerwca 1934 r. i 24 listo-
pada 1935 r.

11. PREZYDJUM ZARZADU GLOWNEGO.

Wybrane na pierwszem plenarnem posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego Prezydjum, spetniato, jako organ wykonawczy Zwiaz-
ku, swe czynnosci zgodnie z postanowieniami statutu Zwiazku.
Do Prezydjum nalezato wiasciwe kierowanie Zwigzkiem i wy-
konywanie czynnosci z tem zwigzanych, o ktérych mowa w ni-
niejszem sprawozdaniu.

Poza temi sprawami Prezydjum wykonywato czynnosci in-
terwencyjne, oraz udzielato cztonkom porad prawnych i obron
dyscyplinarnych.

a) Interwencje

Wplywy dziennika podawczego, biura Zarzadu Gtéwnego,
ktére przekraczajg liczbe 10.000 korespondencji, i z ktérych
znaczna cze$¢ dotyczyta wnioskéw o interwencje, — $wiadcza
najlepiej, ze Prezydjum musiato przeprowadza¢ bardzo wiele
interwencyj, zarbwno w sprawach natury og6lnej, jak réwniez
i dotyczacych poszczegélnych cztonkéw.

Interwencje dotyczyly spraw emerytalnych, pomocy lekar-
skiej, urlopéw wypoczynkowych, dodatkéw specjalnych, przecia-
zenia praca, umudurowania, ubrafd ochronnych, awanséw, eta-
téw, ustalen, djet ambulansowych, dodatkéw funkcyjnych i t. p.
Szereg interwencyj przeprowadzono przy udziale delegacyj po-
szczeg6lnych Okregdw organizacyjnych.

b) Poradnictwo

Poza, oméwiong gdzieindziej, pomoca finansowa w spra-
wach prawnych, Prezydjum udzielalo porad prawnych, badZz
przez zorganizowane przy Zarzadzie Gtéwnym Biuro Prawne,
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badZ tez przez cztonkéw Prezydjum bezposrednio, lub korespon-
dencyjnie, wreszcie w organie Zwiazku, przez Skrzynke redak-
cyjng porad prawnych.

Biuro Prawne opracowato i wniosto do Najwyzszego Trybu-
natu Administracyjnego 31 spraw, z czego 4 znalazty si¢ na wo-
kandzie N. T. A i wszystkie zostaty wygrane.

Pozatem Biuro Prawne przeprowadzito: spraw karno-praso-
wych z powédztwa Zwigzku — 7; spraw cywilno-proceduralnych
Zwiazku 9; spraw cywilno-proced. cztonkéw 1; odwotari i zaza-
led, w sprawach stuzbowych i emerytalnych, cztonkéw 28;
ustnych porad cztonkom 142; pisemnych porad cztonkom 16;
opinij dla Zarzadu Gtéwnego pisemnych i ustnych 70; interwen-
cyj w sprawach administracji ogélnej 7.

Niezaleznie od czynnosci Biura Prawnego, we wszystkich
sprawach, dotyczacych stosunku stuzbowego, spraw emerytal-
nych i przepiséw stuzbowych, udzielali porad i wskazéwek czton-
kowie Prezydjum, pisemnie lub ustnie, w miare naptywu zgto-
szen.

c) Obrony dyscyplinarne

W biezacej kadencji Prezydjum udzielito obrony dyscypli-
narnej w 231 wypadkach, badZ osobiscie przez cztonkéw Pre-

Rok 1934
Dyrekcja: 1 s
o o £
Warszawska: 3649 3609 3615
Wileriska: 800 801 79
838 84 816
Lwowska: 1817 1825 1830
Krakowska: 1646 1632 1620
Poznariska: 801 802 804
Bydgoska i I. 962 981 985
Katowicka: 940 940 940
Gdariska: 55 55 55
Koto Mininst rjalne: ... 84 2 84

Ogotem

Z tabeli tej wynika, ze w ciagu ostatnich 12 miesiecy ogélna
ilos¢ cztonkdw Zwiazku utrzymata si¢ na poziomie, co, w znacznej
mierze, nalezy réwniez przypisa¢ zakoriczonemi okresami reduk-
cji, ktéra — w pierwszej potowie kadencji — wptyneta na zmniej-
szenie sig liczby czionkéw.

13. EWIDENCJA CZLONKOW?T

Azeby doprowadzi¢ do szczeg6towej ewidencji cztonkéw,
w biezacej kadencji zmieniono ewidencje spisowa cztonkéw na
ewidencje kartotekowa, wprowadzajac ja réwniez w Okregach
organizacyjnych i Kotach miejscowych.

Na podstawie rozestanych do cztonkéw formularzy, ktére na-
stepnie (coprawda z wielka biedg i po wielokrotnych nieraz przy-
pominaniach) wrécity po wypetnieniu do Zarzadu Gtéwnego, —
wypisano w biurze Zarzadu Gtéwnego okoto 35.000 arkuszy ewi-
dencyjnych cztonkéw Zwiazku. Po wysegregowaniu, utworzono
z nich kartoteki Zarzadu Gtéwnego, Okregéw i K6t miejscowych.

Wielka pomoc okazato w tej sprawie Ministerstwo Poczt i Te-
legraféw, ktére, na proshe Zarzadu Gtéwnego, wydato okélnik do
Dyrekeyj, polecajacy nadsytanie do Zarzadu Gtéwnego comiesiecz-
nych imiennych wykazéw zmian, stanowiacych podstawe uaktu-
alniania kartoteki.

11592 11553 11544

PO C2ZTA

zydjum, badZ tez przez przydzielonych obroficéw, z grona wy-
kwalifikowanych w tym kierunku cztonkéw Zwiazku.

Dzigki skutecznym obronom, w wyniku przeprowadzonych
rozpraw w 91 wypadkéw nastapito uwolnienie od winy i kary
lub ztagodzenia orzeczer 1instancji dyscyplinarnej, a w 39 wy-
padkach nastapito zatwierdzenie orzeczeri 1 instancji, pomimo
whiesionych odwotari rzecznikéw dyscyplinarnych, co réwniez
nalezy zaliczy¢ na sukces obrony, i co, razem wzigte, stanowi
56,5 procent skutecznych wynikéw obrony zwiazkowej.

d) Reorganizacja rachunkowosci — korespondencja biezaca

W drugiej potowie ub. r. dokonano reorganizacji buchalterji
Zarzadu Gtéwnego, nastawiajac ja (od poczatku nowej kadencji)
na rachunkowos¢ roczng, kalendarzowa, oraz dokonano zmiany
systemu buchalterji, z amerykarskiej na najbardziej nowoczes-
na, przebitkowa, — dajaca najwieksza przejrzystos¢ dokonywa-
nych operacyj finansowych.

W biezacej kadencji wplyneto 10.185 pism protokutowa-
nych, — ekspedjowano pism 8.624.

12. BUCH CZLONKOW.

Ruch cztonkéw w ciggu ostatniego roku operacyjnego, t. j.
od 1 listopada 1934 po 31 pazdziernik 1935, obrazuje nastepuja-
ca tabela:

Rok 1935

2 2 2 't

j £ 2 £ u “ £ a.
3611 3620 3626 3625 3623 3611 3603 3506 3590
795 796 795 795 794 794 794 795 795
806 803 798 795 791 846 84 83 84l
1839 1827 1829 1843 1833 1828 1817 1818 1816
1613 1589 1735 1721 L1717 1711 1699 1677 1680
787 783 768 el 753 75U 747 739 73
988 985 99 985 8L 977 98 972 966
955 957 961 965 964 963 965 962 73
55 55 55 5 55 55 5 54 54
84 84 8 84 8 s 79 79 19

11,533 11.499 11641 116291 11595 11617 11567 11.535 11525

Pewne trudnosci w tem uaktualnianiu sprawia niedo$¢ regu-
larne nadsytanie tych wykazow przez niektére Dyrekcje Poczt
i Telegraféw, co wstrzymuje réwniez biezaca obserwacje ruchu
cztonkow.

14. WSPOPRACA ZARZADU GLOWNEGO Z OKREGAMI
ORGANIZACYINEMI | KOLAMI MIEJSCOWEMU

Niezwykle twérczym i owocnym w naszej pracy czynnikiem,
byta ofiarna i lojalna wspotpraca wiadz Okregéw i K&t z Zarza-
dem Gtéwnym i z Prezydjum Zarzadu Gtéwnego.

Stwierdzajac ten fakt z radoscig i podzigkowaniem, podkre-
$lamy to tembardziej, ze whasnie praca tych instancyj organizacyj-
nych byta i zawsze jest szczegdlnie ciezka, gdyz wszystkie zale
cztonkéw, wszystkie pretensje i skargi, wszystkie zadania, ocze-
kiwania, gorycze i zarzuty — tam najprzéd sie objawiajg i fer-
mentuja, uderzajac najsamprzéd w te ogniwa organizacji.

Okregi i Kota braty na siebie duza czes¢ tych trudnosci orga-
nizacyjnych i we wspdlnej, lojalnej wspotpracy z Zarzadem Gtéw-
nym iz Prezydjum Zarzadu Gtéwnego, dazyty do ich rozwiazania.

Narady Zarzadu Gtéwnego i czynnosci Prezydjum Zarzadu
Gtéwnego, odbywaty sie w atmosferze lojalnej wspotpracy i przy-
ktadnego kolezerstwa.
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Optaty pocztowe
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Dom w W-wie, Bednarska Nr. 25
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Dom we Lwowie, Japoriska 9
Dom w Bydgoszczy
Parcela w Blizynie
Sanatorjum_w Zakop: .
Parcela w Zakopanem . .
Dom Wypgczynkowy w Kwnlcy
Letnisko Swider
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W-n
43
Rk Sum Przechodnich
Rcznlce miedzy bilansem brutto na
11v.1935 a ksiegami pomocn. 32838
4.305
Kur?/ Korespondencyjne 9.745
Fundusz Jana Kamiéskiego 415
3, do wyjasnienia 119
Nle obory 1" Nadwyzki 123117
Weksle Gwarancyjne 14.943
R6zni za gwarancie....
192.558
Rk Pia¢ Personelu
Place personelu..... 20.940
Gratyfikacje | u rlopy 825
jalne 1.605
Diety Czlonkow Zarzqdu 27910
51.280
Rk Subwencyj i Zapomég
‘Organizacyjne.. 4.445
Dla wdow i Sierot. 3410
Na cele spoteczne 938
Na cele lecznicze 3.995
Wyjatkowe dla czionkéw Zwiazku 2.940
15.729
Rk Utrzymania Lokalu i Biura
Subwencje M. P. i T. na optaty pocz-
pat 2187
wiatto [ 766
Artykuty kancelaryjne 2.108
Druki 1.257
Optaty poczt, S . 29%
P pism 715
Drobne wydatki... 2.851
Optaty telefoniczne.. 1721
14.605

Rk Réznych Wydalkow
wigzku
Skiadki do Centrali. 420

Rézne wydatki 24332
25.879
Rk Kolonji Letnich Swider
Whplywy za pobyt na letnisku 106
Wydatki administracyjn 1.969
Place dozorcy 2.386
Inwentarz 7.904
Remonty..... 4.865
Pozyczka od Tow. Koloi 29.073
Utrzymanie dzieci 6.82¢
Podatki i Ubezpleczem 2.885
56.018
Rk Funduszu Odpraw
Sktadki
Koszty admi Vi 5.850
. 5.136
Skfadki emerytow
Wyptacone odprawy 49.795.
60.782
Rk Dtuznikéw i Wierzycieli 72.074
Wy]azdy Orgamzacy]ne 15.566
Pomgc rzw - 9.408
zdy i Koni resy 31.248
SL d);I iw plgsy .
Ohroly ogdlne 2.830.331
Panu Majorowi  Klopotowskiemu Kie-

rownikowi ~ Oddziatu osobow. Dyrekcji,
Panu Kierownikowi Sobieszczafskiemu i
innym, Zarzadowi Kota Miejscowego War-
szawa 1, w szczegdlnoéci Panu Prezesowi
Matuszewskiemu, Zarzadowi Oddziatu P; P.
W., Kolezankom i Kolegom, za udziat w
pogrzeble $. p. mego meza Stefana Weso-
towskiego i okazane mi wyrazy wspéiczu-
cia, tg drogg sktadam serdeczne ﬁodzie-
kowanie. Marja Wesotows

PO CZTA 23
broty
Ma
or. z. u.
Rk Sum Przechodnich
Roznice miedzy bilansem .brutto na
20314 19 V1935 T, a ksiggami pomocn. 3524
47 Podrecznik Pisza. 4305
55 5778 30 Kur?/ Korespondency]ne 3.967
92 Fundusz Jana Kamiriskiego
37 1880 93 Sumy do wyjasnienia . .
37 29.793 03 Niedobory 1" Nadwyzki
Weksle Gwarancyjne
14.943 Rozni za gwarancje..
37 81709 45 14.943 -
Rk Ptac Personelu
15 Ptace personelu .
Gratyfikacje i urlopy
18 2 Swiadczenia socjalne
Djety Cztonkéw Zarzadu
93 2 .
Rk Subwency] i Zapomog
Organlzacy]
Dla wdéw i sierot..
50 50 Na cele spoteczne
64 170 Na cele lecznicze
- Wyjatkowe dla czlonkéw Zwiazku
14 220
Rk Utrzymania Lokalu i Biura
2 Subwencje M. P. i T. na optaty pocj
Opat
gg SwialI!o‘ .
. Artykus
55 Dk
70 no3 Op|a|y
15 Prenumera(a pism
36 12 Drobne wydatki
59 Optaty telefoniczne..
05 208 81
Rk Réznych Wydatkow
20 Reprezentacja Zwiazku 1127
. Sktadki do Centrali 420
65 28710 23 Rozne wydatki 21462
85 2.870
Rk Kolonji Letnich $wider
9.495 tywy za pobyt na letnisku
24 alkl administracyjne 1.969
26 Pbace dozorcy 2.386
%g 10 Inwentarz 7.794
07 24.073
50
80
n 38678 51
Rk Funduszu Odpraw
N 271480 50 Sktadki .
-TDO Koszty administracyjne
343 30 Skfadki emerytow
— Wyptacone odprawy
- 271823 80 60.942
24 1368% 88 Rk Dluznikéw i Wierzycieli . 182967
3 Wyjazdy Organlzacy]ne 15.566
29 Pomoc Prawna 9.742
Kongresy \ 31.248
300569 15 W pisy 80.569
1.968.168 99 Kapitat O
4~ 2830331 41 Obroty ogélne 3914052 70

(Dokoriczenie w n-rze nastepnym)

Sktadam ta droga serdeczne podzigko-
wanie Panu 1 Sassowi z U. P. Krakéw 1
oraz Panu T. Kochariskiemu z U. P. War-
szawa 3, pierwszemu za celowg obrone
rzed Kom. Dysc. w Krakowie w dniach
22 i 23111935 drugiemu za skuteczng ob:
rone przed Odwotawcza Komisjg Dyscypli-
narng w Warszawie w dniu 20.VI11935 r.

Sraga Jozef ekspedjent
Krakéw 6.

Sktadam niniejszem serdeczne podzie-
kowanie Zarzadowi Gtéwnemu w Warsza-

wie i Zarzadowi Okregowemu -we_Lwowie
za zyczliwg pomoc W mej sprawie dyscy-
plinarnej, — oraz P. P. Obroricom;

W 1 Instancji-P. .Mikotajowi Amir.owi-
czowi, w Instancji Odwotawczej P. Tadeu-
szowi Kocharskiemu za skuteczng obron
w wyniku ktérej zostatenj uwolniony o
winy i kary.

Dzigkuje réwniez wszystkim tym szla-
chetnym sercom, u ktérych znalaztem zro-
zumienie. Stanistaw Matula

kontroler U. P. Lwéw 2
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ZAMIANY

Kto z kolegéw (nek) urzednikéw zamie-
ni_miejsce stuzbowe w Warszawie na
Minisk "Mazowiecki. Warunki od umowy.
taskawe zgtoszenia pod adresem Mirisk
Mazow. poste restante dla ,,Urzednikall

Kto z kolezanek lub kolegéw asysten-
téw z U. P. Krakéw zechce zamieni¢ sie na
U. P. Katowice. Zwrot kosztéw wedtug u-
mowy.

Zgloszenia pisemne grusze kierowa¢ M.
Rudzka, Krakéw, ul. Obopélna 15.

' Zamienie miejsce stuzbowe tuck 1 z
kolega VI lub VII grupy w innej miejsco-
wosci. Zgtoszenia prosze kierowac:

Sekretarjat Kota miejscowego tuck 1
nzamiana".

Kto z kolezanek lub kolegéw z U. P.
na terenie Matopolski Zachodniej zamieni
miejsce stuzbowe na U. P. Drohobycz 1

Warunki pracy w U. P. Drohobycz 1
dobre, w poblizu znana miejscowos¢ kli-
matyczna. Zgtoszenia uprasza sie kiero-
wac: Bronistaw Solczak, Drohobycz 1 U.P.

Kto z kolezanek lub kolegéw asytentéw
z U. P. Dyrekcji Lubelskiej zamieni miej-
sce stuzbowe na U. P. Starachowice.

Zgtoszenia uprasza sie kierowaé Stani-
staw Zborowski asystent U. P. Starachowi-
ce.

Kto z kolegéw urzednikéw w VIII gr.
z Dyrekcji Warszawskiej, Wilenskiej lub
Lubelskiej zamieni miejsce stuzbowe na u-
rzad 111 kl. w wiekszym miescie wojew.

Z ZALOBNEJ KARTY

W dniu 17 lutego b. r. zmat kontroler
Wojtas Franciszek z Urzedu Pocztowego

Grudzigdz 1, w wieku 55 lat, dtugoletni
skarbnik Kofa i gorliwy propagator idei
zwiazkowej.
Czes¢ Jego pamieci.
APARATY
RADJOWE
NAJNOWSZE
SIECIOWE
i BATERYJINE
FABRYK
PHILIPS 1 EMO

Warunki najdogodniejsze
Zadajcie cennikow

M. OKON

WARSZAWA, ZIELNA 11

PP. Czlonkom Zwiazku tpecjalny rabat. =

PO CZTA

Poznariskiego. ~ Zgloszenia kierowac po-
ste restante ,,E. D.* Bydgoszcz.

Kto z kolegéw ambulanseréw z U. P
Warszawa 2, wzglednie z innego urzedu na
terenie Warszawy zarlieni miejsce stuzbo-
we na Krakéw 2

Zgtoszenia kierowa¢ Mgr. Stanistaw
Jarmuta asystent U. P. Krakow 2.

Kto z kolegéw lub kolezanek z Warsza-
wy lub Okregu Dyrekcji Warszawskiej za-
mieni miejsce stuzbowe na Lublin lub je-
den z urzedéw w Okregu Lubelskim.

Zgtoszenia kierowa¢ Lublin 2 poste re-
stante dla okaziciela legitymacji Nr.
7771478.

Kto z kolegéw asystentéw lub koleza-
nek z U. P. Katowice, Szopienice lub
Krél. Huta zamieni miejsce stuzbowe na
U. P. Krakéw. Adres M. Zgud Krakéw 1
poste rest.

Kto z kolegow z Dyrekcji Krakowskiej
wzglednie Katowickiej chciatby ~zamieni¢
dotychczasowe miejsce stuzbowe na U. P.
Hel. Zgtoszenia prosze kierowac: Jozef Ry-
bicki asystent U, P. Hel.

Kto z kolegéw lub kolezanek z U. P.
Drohobycz, Stryj, Sambor, Borystaw lub
pobliskich miejscowosci zamieni miejsce
stuzbowe na urzad telegr - telef. Stanista-
wow. Zgtoszenia uprsasza sie kierowac: L.

; Lityriski prac, kontraktowy Stanistawéw 1

Kierownik Agencji pocztowej zamieni
miejsce stuzbowe w lwanéwce k. Trem-
bowli na miejscowo$¢ w Zachodniej Mato-
polsce.

Zgtoszenia: Franciszek Orlicz Iwan6w-
ka k/Trembowli.

LAMPA

JPIRYTUJOUO
ZAROW A

PCOLMET

DAJL JAINE NICIZKOWM
OLA O(ZU 'JWIATLO

KlO fz T
OSWIETLENIA:
4% CR.
16 O DZ.

BLIPHKZNA. NIt KKOPOWWRY(ll

WYTWORNIA  POLMET JA
LWIW ~ NOwt) RZ2NI N.2.S

naPrn»ia

Foto-Aparaty

Unieszowski

W arszawa, Chtodna 37.

ZIOtA Z Gofi NAACU D raLAIMEAA

reguluja, urfajfek, usuwajg obstrukcje

Redaktor odpow.: Tykwinski Czestaw.

Wydawca: Zarzad Gtéwny Zwiazku Prac. Poczt.,
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Iflticewriz za/fowfca.

TUNGSRAM

OGLOSZENIA

Zamiast przestania Zyczeri noworocz-
nych Zarzad Kota Miejscowego Zwigzku
Prac. P. T. i T. w Kielcach ofiarowat kwo-
te 20 zk na budowe samolotu pocztowego
~R.W. D

Jest do odstapienia brzeczyk z kluczem
Morsa na baterje suchg 3 volty.

Wiadomos¢: U. P. Warszawa | Oddziat
Nadaw. Przewo6z, asystent Stanistaw Jul-
jariczyk.

TAIIIA DO WEOSOW

K OM O t

w 18 naturalnych kolorach

15 minut
farbuje siwe wtosy

pozwala na
3 dulacj
Zadac w plemszorzednrch zakla lach fryzjer

kich i perfumeriach
Gen. Reprezentant

agatela 45, lei. 937-77

i Telef. R. P., Warszawa, Bednarska Nr. 25.

Drukarnia Artystyczna Warszawa, Nowy Swiat 47, tel. 635-80 i 635-83.



