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DZIAL ORGANIZACYJINY

Kary organizacyjne

Omawiajgc sprawe kar organiza-
cyjnych na tamach Instruktora, by-
najmniej nie mamy zamiaru zache-
ca¢ do ich stosowania, lecz traktu-
jac je jako zto konieczne chcemy daé
wyjasnienie zasad ich stosowania i po-
stepowania przy wymiarze kary.

Przepisy K.P.W. przewidujg naste-
pujace rodzaje kar organizacyjnych:

a) wykluczenie ze stowarzyszenia
K.P.W,
zawieszenie w prawach cztonka
stowarzyszenia K.P.W.,
udzielenie surowej nagany z za-
wieszeniem w prawach cztonka
stowarzyszenia K.P.W. na prze-
cigg czasu od 3 do 12 miesiecy.
zawieszenie w prawach cztonka
zarzadu,
udzielenie surowej nagany,
udzielenie upomnienia,
zwrdlcenie uwagi na niewlasci-
wos¢ czynu.

Kary wymienione pod ,a, b, ¢“ po-
ciggaja za sobg utrate praw cztonka
na state lub na pewien okres czasu.
Kara wymieniona pod ,,d* powoduje
utrate praw czionka zarzadu, Ilub
spetnianej przez czionka funkcji. Po-
zostate kary nie powodujg utraty
praw czionkowskich, tym nie mniej
maja wpltyw przy wyrdznianiu czion-
kow przez wiadze K.P.W.

Kara wykluczenia ze stowarzysze-
nia KP.W. jest najwyzszym wymia-

b)
<)

Bibl. Jagielt

oraz ich stosowanie

rem kary organizacyjnej. Stosowa-
nie tej kary jest rzadkoscig gdyz na-
kladana jest za ciezkie przewinienia
cztonkow, pociaggajgce za sobg czyny
niegodne obywatela Paristwa, tub roz-
mys$ine dziatanie na szkode stowarzy-
szenia K.P.W.

Cztonkowi wykluczonemu przystu-
guje prawo odwotania sie od orzecze-
nia wykluczajgcego go ze stowarzy-
szenia do Walnego Zjazdu Delegatéw
K.P.W. Odwotanie sie cztonka wstrzy-
muje wykonanie kary wykluczajacej,
lecz powoduje automatycznie zawie-
szenie go w prawach cztonka stowa-
rzyszenia K.P.W.

Oproécz powyzszego wypadku, za-
wieszenie w prawach cztonka stowa-
rzyszenia K.P.W. moze nastgpi¢ w na-
stepujacych okolicznosciach:

a) na skutek zawieszenia w czyn-
nosciach stuzbowych przez wia-
dze kolejowe, w razie stwierdze-
nia ciezkich naduzy¢ stuzbo-
wych,
na skutek zarzadzenia przez wia-
dze sadowe tymczasowego are-
sztu,
na skutek nieprawomocnego wy-
roku sadowego orzekajgcego do-
datkowg kare utraty praw pu-
blicznych,
na skutek nieprawomocnego o-
rzeczenia dyscyplinarnego opie-

b)

e)

d)
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wajgcego na zwolnienie lub wy-
dalenie ze stuzby,

e) na skutek nielojalnego dziata-
nia naruszajgcego powage i do-
bre imie stowarzyszenia, lub je-
go wiadz, albo ostabiajgcego dy-
scypline wséréd cztonkéw stowa-
rzyszenia,

f) na skutek narazenia stowarzy-
szenia na znaczniejsze straty ma-
terialne,

g) na skutek wszelkich dziatan i
wystgpien w ramach stowarzy-
szenia pociggajacych za sobg od-
powiedzialno$¢ sadowo-karna.

Kara organizacyjna zawieszenia w
prawach cztonka stowarzyszenia, jest
karg przejsciowg i ma zastosowanie
tylko w tych przypadkach, gdy cho-
dzi o wyjasnienie stawianych czion-
kowi zarzutéw.

Jezeli zawieszenie w prawach czton-
ka wynikneto na tle pracy w K.P.W.,
to wiadza K.P.W. musi w czasie mo-
zliwie najkrotszym ustali¢ okoliczno-
Sci obcigzajgce cztonka i wymierzyc
jedna z kar przewidzianych w prze-
pisach organizacyjnych.

Jezeli zawieszenie w prawach czton-
ka nastgpito na skutek innych okoli-
cznosci, uchylenie zawieszenia moze
nastgpi¢ dopiero po ustaniu tych oko-
licznosci, wzglednie moze by¢ wy-
mierzona kara organizacyjna jezeli
stawiane czlonkowi zarzuty pociag-
nety za sobg ukaranie przez wiadze
sagdowe lub kolejowe.

Jezeli stawiane czionkowi zarzuty
nie potwierdzity jego winy i czionek
zostat uwolniony od winy i kary, czas
zawieszenia w prawach czionka sto-
warzyszenia nie nalezy traktowac ja-
ko kary organizacyjnej, nie nalezy
rowniez tego faktu notowa¢ w ewi-
dencji.

Znaczenia innych kar organizacyj-
nych nie bedziemy omawiali, gdyz w
dostateczny spos6b sg wyjasnione w
przepisach regulaminu wewnetrznego
K.P.W. w Rozd. X.
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Wiadze K.P.W. upowaznione do ha-
ktadania kar organizacyjnych.
Zarzad Gtéwny, oraz Gtoéwny i O-

kregowy Sad Kolezenski upowaznio-

ne sg do nakfadania wszystkich kar

organizacyjnych przewidzianych w

przepisach K.P.W.

Zarzad Okregowy upowazniony jest
do nakfadania kar organizacyjnych
wyszczegolnionych na wstepie pod
literami e, f, g i h.

Zarzad Ogniska upowazniony jest
do nakfadania kar organizacyjnych,
wyszczegolnionych na wstepie pod
literami g i h.

Postepowanie przed wymierzeniem
kary organizacyjnej.

Zanim upowazniona wiadza K.P.W.
wymierzy cztonkowi kare organiza-
cyjng musi sprawe oskarzenia czton-
ka rozpoznac t. z. ustali¢ czy w skie-
rowanym oskarzeniu znajdujg sie ce-
chy przewinienia czlonka, czy tez
nie.

Jezeli zostanie ustalona cecha prze-
winienia cztonka, to wiladza K.P.W.
na terenie ktérej miato miejsce prze-
winienie, z wilasnej inicjatywy, lub
na polecenie wyzszych wiadz stowa-
rzyszenia, zarzadza przeprowadzenie
dochodzenia organizacyjnego.

Dochodzenie organizacyjne odbywa
sie w ten sposob, ze prezes lub wice-
prezes, albo jeden z cztonkéw zarzadu
wyznaczony przez prezesa protoku-
larnie  przestuchuje  obwinionego
cztonka i Swiadkéw. Padczas prze-
prowadzenia dochodzenia nalezy ze-
zwoli¢ cztonkowi obwinionemu na do-
starczenie dowodow, oraz protoku-
larnie przestucha¢ wskazanych przez
obwinionego $wiadkow.

W pewnych przypadkach wiadza
K. P. W. rozpatrujac przewinienia
cztonka moze zwrécic sie z prosba do
wiadz kolejowych i innych o potwier-
dzenie stawianych cztonkowi zarzu-
tow.

Zebrany w ten sposob materiat do-
wodowy stanowi podstawe dla wia-
dzy K.P.W. do rozwazania przewinie-
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nia cztonka, oraz wymierzenia na tej
podstawie kary organizacyjnej.

Stosowanie kar organizacyjnych.

Omawiajgc stosowanie kar organi-
zacyjnych, zaczniemy od Zarzadu
Ogniska jako komorki na najnizszym
szczeblu organizacyjnym, upowaz-
nionej do naktadania kar.

Jak juz zaznaczyliSmy podstawg do
wymierzenia kary organizacyjnej jest
uprzednie przeprowadzenie dochodze-
nia, lub stwierdzenia dowodami prze-
winienia cztonka.

Czynnoscig zarzadu ogniska w
pierwszym rzedzie bedzie zapoznaé
sie z materiatami dochodzeniowymi
lub dowodami i dopiero na tej pod-
stawie Zarzad Ogniska moze pow-
zig¢ uchwate naktadajgca na cztonka
kare organizacyjna.

Gdyby w przekonaniu zarzadu og-
niska cztonek obwiniony zastugiwat
na wyzszy wymiar kary, niz to prze-
widuje kompetencja udzielona zarza-
dowi ogniska, to Zarzad Ogniska we-
ditug swego uznania moze uchwalic¢
whniosek o zastosowanie wobec czton-
ka obwinionego wyzszego wymiaru
kary, przewidzianej w przepisach K.
P.W., przedkiadajgc go jednoczesnie
do zatwierdzenia zarzadowi okrego-
wemu.

Zarzad Ogniska przedkiadajac spra-
we ukarania cztonka zarzadowi okre-
gowemu dotgcza caty materiat do-
chodzeniowy i dowodowy, oraz za-
tagcza umotywowany wniosek, dla-
czego obwinionemu cztonkowi nalezy
wymierzy¢ wyzszy wymiar kary.

Zarzad Okregowy, o ile lezy to w
jego kompetencji, moze wniosek
przedstawiony przez Zarzad Ogniska
zatwierdzi¢, lub natozy¢ inny wymiar
kary wedtug swego uznania, albo tez
sprawe przekaza¢ do rozpatrzenia O-
kregowemu Sadowi kolezenskiemu,
lub Zarzadowi Gtéwnemu.

W przypadku, gdy na podstawie
przeprowadzonego dochodzenia, nie
zostanie ujawnione  przewinienie
cztonka, sprawa podlega umorzeniu
przez te wiade, ktora zarzadzita prze-

prowadzenie dochodzenia,
dze wyzsza K. P. W.

O natozeniu na cztonka kary orga-
nizacyjnej, lub umorzeniu, dochodze-
nia, albo tez uchyleniu zawieszenia,
wiadza, ktéra wymierzyta kare, lub
umorzyta dochodzenie, powiadamia
na pismie cztonka obwinionego, po-
dajgc jednoczesnie w pismie powdd
jaki skionit wiadze K.P.W. do wy-
mierzenia kary; poda¢ nalezy réw-
niez w pismie czy ukaranemu czton-
kowi przystuguje prawo odwotania,
do kogo i w jakim terminie.

Owotanie od orzeczenia karnego.

Cztonkowi ukaranemu przystugu-
je prawo odwotania sie od orzeczenia
zarzadu ogniska do zarzadu okrego-
wego, od orzeczenia zarzagdu okrego-
wego — do zarzadu gtéwnego (orze-
czenie zarzadu gtéwnego jest dla kar
wyszczegolnionych na wstepie pod
b) do h) ostateczne), a w przypadku
wykluczenia ze stowarzyszenia K.P.
W., do Walnego Zjazdu Delegatow.

Od orzeczenia Okregowego Sadu
Kolezenskiego — do Gtdwnego Sadu
Kolezenskiego, a w przypadku wy-
kluczenia ze stowarzyszenia K.P.W.
do Walnego Zjazdu Delegatow.

Od jakich rodzajéw kar organiza-
cyjnych przystuguje cztonkowi uka-
ranemu, prawo odwotania, okreslajg
przepisy regulaminu wewnetrznego
Rozdz. X i XI.

Jezeli cztonek ukarany po otrzyma-
niu na pisSmie orzeczenia wiadzy K.P.
W., chce wnies¢ odwotanie, powinien
w ciggu dni 14-tu od daty otrzyma-
nia orzeczenia, ztozy¢ drogag organi-
zacyjng t.j. za posrednictwem zarza-
du ogniska pisemne odwotanie do wia-
dzy K.P.W. upowaznionej do ponow-
nego rozpatrzenia przewinienia czton-
ka.

Zarzad Ogniska po otrzymaniu od-
wotania cztonka, w ciagu dni 7-miu;
przesyta je do tej wiadzy, ktoérej przy-
stuguje prawo ponownego rozpatry-
wania sprawy drogg organizacyjna,
zalgczajgc wszystkie akta dochodze-
nia wraz z umotywowaniem natozo-

lub wia-
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nej kary. W przypadku gdy kara by-
ta natozona przez Zarzad Okregowy
akta sprawy muszg by¢ dotaczone
przez ten zarzad.

Jezeli Zarzad Okregowy jest dla
sprawy skierowanej przez Zarzad
Ogniska, instancjg odwotawcza, roz-
patruje ponownie sprawy i wydaje
swoje orzeczenie.

W przypadku gdy Zarzad Okregowy
nie jest dla danej sprawy instancjg
odwotawczg, to w ciggu dni 7-miu
od daty otrzymania odwotania, prze-
syta ze swoim wnioskiem do tej wia-
dzy, ktéra jest powotana do rozpa-
trzenia odwotania.

Wiadza odwotawcza jezeli nie za-
rzadzita przeprowadzenia dodatkowe-
go dochodzenia, sprawe rozpatruje

w ciggu dni 30-tu od daty otrzymania
odwotania.

Wiadza odwotawcza po rozpatrze-
niu sprawy i wydaniu swojego orze-
czenia, zawiadamia 0 tym na pisSmie
cztonka wnoszacego odwotanie.

Jezeli wiadza odwotawcza zatwier-
dzita poprzedni wymiar kary, lub tez
zmniejszyta go, to w zawiadomieniu
do cztonka ukaranego, oprécz moty-
wow, ktore sklonity jg do zastosowa-
nia takiego wymiaru, zaznacza, ze
decyzja ta jest ostateczna. W przypad-
ku podwyzszenia wymiaru kary, kto-
ry w ramach przepisOw organizacyj-
nych daje cztonkowi prawo odwota-
nia sie do wyzszej wiadzy, nalezy w
orzeczeniu pisemnym do czionka za-
znaczy¢ o przystugujacym mu prawie
odwotania sie. J. J.



DZIAL WYCHOW. OBYWATELSKIEGO

BiW. Jag.

Wskazania Marszatka
Jozefa Pitsudskiego

Dzialacze organizacyjni muszg mie¢
gtebokie przekonanie, ze sprawa, kto6-
rej stuza, jest bezsporna i wielka, bo
inaczej nie bedg mogli promieniowac
na otoczenie i nie bedg mogli w in-
nych gruntowa¢ wiary w stusznosc
celu organizacyjnego. Wskazania Wo-
dza Narodu — to podstawa naszych
przekonan, to zrodio sity, kazdego
dziatacza K.P.W, i dlatego do tych
wskazan powinnismy sie jak najcze-
Sciej odwotywacé, bo ciagle przerzuca-
nie wiasnej wiary na gromade ludz-
ka — wyczerpuje kazdego wycho-
wawce.

Redakcja.

»Jak dawna jest ludzko$¢, rownie
dawne sg wojny, rownie dawni sg
zotnierze. Czy kiedykolwiek zabty-
$nie przed ludzkoscig wymarzona idea
wiecznego pokoju — tego nie wiem;
dotgd mamy za sobg olbrzymig tra-
dycje wojenna i olbrzymiag tradycje
zotnierska*.

»,Gdy w historii bedziemy liczyli
panstwa, ktore upadty, panstwa, kto-
re zniknety, to znajdujemy zawsze,
jako ostateczny powdd ich upadku,
przegrane wojny*“.

(Pisma - Mowy - Rozkazy. Tom VIII.
str. 479).

,Gdy mysle o tej epoce, w ktdrej
Polska wyraznie skianiata sie ku u-
padkowi, gdy gineta, codziennie ob-
nizajac swojg powage na $wiecie i co-
dziennie niszczac siebie samg, — znaj-
duje zawsze jedno i to samo zjawi-
sko: naokoto wojsko wyrastato, na-
okoto panstwa budowaty wojsko, jako
site zbrojna, naokoto praca szia silnie
i pewnie, podczas gdy w Polsce sita
panstwa, reprezentowana przez woj-
sko, stale upadata“.

Pisma - Mowy - Rozkazy. Tom VIII.
str. 408).

-Przypominam sobie dawne ubie-
gte lata, gdym niegdy$ w miastach
Galicji probowat budzi¢ mysl polska,
by sie zechciata zaja¢ zjawiskami
wojny.

Wydawato mi sie, jako cztowiekowi,
zyjagcemu intelektualnym zyciem, ze
jest niepodobienstwem, aby ludzie
nie wiedzieli, jak silnie na ich zycie,
na ich los, wptywaty w przesztosci i
miaty wptywaé w najblizszym czasie
zjawiska wojny.

Wydawato mi sie poprostu niezrozu-
miatym, dlaczego ludzie tak obojet-
nie i tak spokojnie przechodzg nad
zjawiskami wojny, ktére ich depcza,
dlaczego nie starajg sie ich zbadad,
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dlaczego przechodzg nad swoim wias-
nym losem, nad swoim wiasnym inte-
resem, gdy nieszczescia wojny, Kkto-
rego sie obawiajg, od ktérego zbawie-
nia prosza w Swigtyniach Pana, —
nie chcg zrozumiec*.

».Siedem lat diugich wojna po zie-
miach naszych sie przewalata, siedem
lat dtugich znosita Polska wojne, dtu-
zej niz inne narody i parnistwa. Sie-
dem lat diugich Polki i Polacy na-
mysle¢ sie mogly i mogli nad zjawi-
skiem wojny, zjawiskiem nieodtgcz-
nem od naczelnych wodzéw, zjawis-
kiem nieodtgcznem od ich pracy. Sie-
dem lat dtugich wojna, o ktorej przy
suplikacjach gtosno wotajg: ,,0d og-
nia, glodu i wojny racz nas zbawic
Panie”, siedem lat diugich wojna
Polske i Polakéw uczyta.

Gdy mysle o dziejach tak oryginal-
nych naszego panstwa, naszego naro-
du, gdy mysla sie przenoszg do daw-
nych czaséw, gdy Polska z map Swia-
ta, jako panstwo polityczne, wymaza-
na byta, widze historie, wielkg mi-
strzynie zycia, jak cicho stgpa, zbiera
swoje prawdy, zbiera wszystkie grozy
Swiata, wszystkie jego radosci. Mysle,
ze gdy przechodzi ona tak, jak ongi,
przed upadkiem Rzeczypospolitej, tak
i teraz, i po naszej ziemi, po naszych
osadach, tak samo cicho, patrzac na
ludzi, zbierajgc wszystkie madrosci
i wszystkie gtupoty, to sadze, ze nie-
raz wiele musi prawd przepuszczac,
i tylko dzieki zaiste niepojetej, a tak
wielkiej i niezbadanej litosci Boskigj,
ludzie w tym kraju nie na czworakach

chodzg, a na dwodch nogach, udajac
cztowieka.

Tak duzo wojny widzie¢ i tak ma-
to o niej rozumieé! Lecz wida¢ nie-
zbadana jest litos¢ Boza i dlatego
nieraz w pieknych czasach historii
btyskaja, by¢ moze, mylne ale dla
mnie radosne Swiatta.

Pozwodlcie mi, Panie i Panowie, do
statych przestrdg jakie Polska otrzy-
muje, jakie Polska ma przy przemy-
Sleniach nad zyciem codziennem, do-
da¢ i przestroge mojg, by pracy wo-
jennej, pracy naczelnych wodzow, nie
lekcewazy¢ i nie tak okrutnie losem
Rzeczypospolitej sie bawic*.
Pitsudskiemu zostaty zaczerpniete z an-

str. 490).

»,Moi Panowie, wojsko jest stworzo-
ne dla wojny. Mysl, ze wojsko utrzy-
muje sie nie dlatego, zeby uczyto sie
wojny, ale aby tak byto dla jakiej$
parady lub z obawy przed katastro-
fa, — jest nonsensem. U nas ludzie tej
prawdy Smiatej i twardej bojg sie.
Wojsko musi by¢ utrzymywane tylko
wtedy, gdy jest obawa wojny. Poco
wydawaé na nie tyle pieniedzy; poco
tylu ludzi pozbawia¢ praw swobod-
nego obywatela, poco to wszystko
czyni¢, jezeli sie nie ma obawy 0 swo-
je istnienie? Wojsko jest stworzone
dla wojny i kazdy z was uczyC sie
musi nie czego innego, jak prowadze-
nia wojny. Na tern polega nasza pra-
ca, do tego was sie przyzwyczaja,- do
tego was sie wcigga“.

Pisma - Mowy - Rozkazy. Tom VIII.

str. 418).

Cel | zadania wychowawcze K. P. W,

(Wskazania dla referentow

Kazda organizacja spoteczna musi
mie¢ jakas przyczyne, jakas racje
swego istnienia, bo inaczej nie mogta-
by rozwijac sie, zy¢ i dziatac.

Zwiazki zawodowe, z ktérymi od-
dawna obywatele macie do czynienia

dziataczy organizacyjnych)

i ktorych jestescie cztonkami, opie-
raja sie na potrzebie obrony intere-
sow zawodowych i na przeswiadcze-
niu, ze wysitkiem zbiorowym tatwiej
pozadany rezultat osiggna¢é mozna.
To jest przyczyna i racja istnienia
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zwigzkéw, jako organizacyj spotecz-
nych.

K.P.W. nie wkracza w dziedzine o-
brony intereséw zawodowych i nie
ma zamiaru wyreczania istniejgcych
zwigzkow, bo sprawy osobiste i spra-
wy zawodowe nie sg i nie mogg by¢
przedmiotem troski naszej organiza-
cji. To tez na pytanie ,,Co K.P.W. da-
je swoim cztonkom® szczerze i otwar-
cie méwimy, ze pod wzgledem obrony
interesébw zawodowych nie daje nic
i dawac nie moze.

Jakiez wiec sa przyczyny istnienia
K.P.W?

Zgodzicie sie chyba, ze kazdy z nas
w codziennym zyciu o sobie przewaz-
nie tylko mysli i swoimi sprawami
jest zajety. Zapatrzony we wiasne po-
trzeby nie widzi, lub nie chce widzieé¢
co sie wokdt niego dzieje, i zapomina,
ze jego los zalezy jak najscislej od
warunkéw w jakich zyje i rozwija sie
caty narod.

Ten brak wrazliwosci na sprawy
ogo6lne zwiazane z bytem narodu ko-
sztowat nas juz bardzo drogo, bo za-
ptacilismy za to utrata niepodlegto-
sci i 150 letnig niewola, w ktérej ani
0 pelnym rozwoju, ani 0 szczesciu o-
sobistym miliondw mowy by¢ nie mo-

to.

: Czasy te wydajg sie nam bardzo
dalekie i chetnie o nich zapominamy,
chociaz przed kilkunastu laty dopie-
ro odzyskaliSmy niepodlegtos¢, a z
nig razem warunki do organizowa-
nia zycia odpowiadajgcego naszym
potrzebom i naszym wymaganiom.

Odzyskawszy to, co nasi ojcowie
utracili zaczynamy na nowo popet-
nia¢ stare btedy: zamykamy sie w
ciasnym kregu spraw osobistych, na-
stawiamy sie na wylaczng obrone
wiasnej wygody i wihasnych potrzeb,
a troske o byt narodu i panstwa od-
suwamy od siebie, jak bysmy uwa-
zali, ze niepodlegtos¢ wystarczy zdo-
by¢, aby raz na zawsze mie¢ spokdj.

Przekonanie takie jest oczywiscie
btedne, a postawa w skutkach niez-
miernie szkodliwa, bo niepodlegtosé
Swojg musimy jeszcze ugruntowac,

a panstwu da¢ taka moc, zeby nikt
nie odwazyt sie wyciagna¢ reki po to
€O nasze.

Tej pracy, bez zbiorowej troski, bez
zbiorowego spotecznego wysitku za-
den Rzad nie jest w stanie wykonac
jak nalezy, bo mamy do odrobienia
zalegtosci kilku pokolen. | tu wiasnie
lezy przyczyna i racja istnienia K.P.
W., ktére budzi wrazliwos¢ na sprawy
0g0lne, mobilizuje energie spoteczng
pracownikow kolejowych i pomaga
panstwu w tworzeniu mocy gwaran-
tujgcej nasz niepodlegty byt.

Potrzebe obrony interesow zawodo-
wych uznajemy i bynajmniej sie im
nie przeciwstawiamy, ale zajmujemy
sie wylgcznie budowaniem elemen-
tow sity panstwowej, gdyz interes
panstwa przede wszystkim mamy na
uwadze.

Do czego dazymy.

Celem naszym jest gotowos$¢ obron-
na narodu i panstwa, a poniewaz zda-
jemy sobie sprawe jak wazng role na
wypadek wojny spetni¢ bedzie musiat
aparat kolejowy — zaprawiamy sie
do petnienia obowigzkéw stuzbowych
w warunkach wojennych. Mozna sie
tego celu ba¢, bo naktada on obowia-
zki i wymaga ofiar, mozna sie temu
celowi przeciwstawiac jesli z tych czy
innych wzgleddéw nie zalezy komus na
naszej sile, ale nie mozna tego celu
lekcewazy¢ i nie mozna mowic, ze
sie go nie rozumie.

Chcemy by¢ gotowi na wypadek
wojny, do wojny obronnej sie przy-
gotowujemy, kto stusznos$é tego celu
uznaje — ten idzie z nami, a kto nie
uznaje, ten jest przeciwko nam.

Dlaczego taki cel postawilismy przed
soba.

Nie jest to zaden dowolny cel, kto-
rym mozna sie zajmowac, lub nie,
ktory mozna przyja¢, lub odrzuci¢
zaleznie od naszej woli, lub checi, to
jest najbardziej surowy nakaz zycia,
to mus ptynacy z obawy przed zabor-
czoscig innych panstw i innych naro-
dow, ten sam mus, ktéry pojedyncze-



go cziowieka stawia na nogi i kaze
mu zajg¢ pozycje obronng jesli sie
znajdzie w niebezpiecznym miejscu
i w sasiedztwie niepewnych ludzi. To
instynkt samoobronny, ktory naka-
zuje bra¢ rzeczywistosc taka jakag ona
jest i wyciggna¢ z niej praktyczne
whnioski. To nie my przed sobg ten
cel postawilismy, lecz zycie nas wo-
bec niego postawito.

Jakaz wiec jest ta rzeczywistos,
do ktérej musimy by¢ przygotowani.

1. Od niepamietnych czaséw wojny
na Swiecie byty, chociaz zdawano so-
bie sprawe z ofiar jakie pochtaniaja;
wojny te sg rowniez i dzi§, a nic nie
zapowiada, zeby ich w przysztosci
miato nie by¢.

Niebezpieczenstwo wojny zawsze
istnieje i nie wolno udawac, ze sie
go nie widzi.

2. Bezbronnos¢ i stabos¢ wobec a-
gresywnych sgsiadéw jest przyczynag
wojen, bo podnieca apetyty i zacheca
do agres;ji.

Przekonalismy sie o tym na wia-
snej skorze, znajdujemy potwierdze-
nie tego w historii innych narodow
(Abisynia, Chiny) i widzimy, ze sita
i gotowos¢ obronna jest najlepsza
gwarancjg pokoju.

3. Posiadamy sgsiadow, ktorzy tyl-
ko site potrafig uszanowac.

Korzystali oni z naszej stabosci na
przestrzeni dtugich wiekdw, a miecz
chowali dopiero wtedy, gdy widzieli,
ze jestesmy gotowi do odparcia najaz-
du. Gdy$my im tego odporu da¢ nie
mogli — podzielili sie naszg ziemig
bez nejmniejszego skruputu i dopie-
ro nie dawno zmusiliSmy ich do od-
dania czesci tego co zabrali.

Tego nam zapomina¢ nie wolno, bo
charakter narodéw nie zmienia sie
z roku na rok.

4. Liczy¢ mozemy tylko na wiasne
sity-

\}//Viadomo powszechnie, ze kto sam
sobie rade daje, temu inni chetnie
pomagajg, ale kto pomocy szuka ten
jej najczesciej nie znajduje. Tak by-
to z nami w dawnych czasach, tak by-
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fo za naszej pamieci i tak jest dzis$, bo
takie jest prawo zycia.

To co mamy i z czego jesteSmy
dumni — zawdzieczamy wiasnej sile.
Przyjazn, pomoc i sojusze, to wy-
nik naszej sity, to nagroda, jaka od
zycia bierzemy za to, ze sami sobie
wystarczy¢ potrafimy.

5. Charakter dzisiejszych wojen wy-
maga wspotuczestnictwa i gotowosci
catego narodu.

»O wynikach ostatnich krwa-
wych zapasow $wiata, rozstrzyg-
neta ostatecznie nie techniczna
praca prowadzona przez samo
wojsko, ale wysitek duchowy mi-
lionow, ktory pekat, lub wytrzy-
mywat. Narody cate szty milio-
nami na to, by panstwo popie-
rac i od sity narodéw, od ich
wartosci jako cztowieka, od ich
spotki z panstwem prowadzg-
cem wojne zalezato zwyciestwo*.

(Stowa Marszatka
Jozefa Pitsudskiego).

6. ,Bez dobrze funkcjonuja-
cego kolejnictwa nie ma wygra-
nej wojny.

To jest stara prawda. Wiec sg
dwie drogi dla kolejnictwa, a
przede wszystkim dla kolejarzy,
to znaczy dla cztowieka i dla du-
szy ludzkiej, ktéra nawet przy
najlepszym aparacie zawsze o-
stateczng i decydujgca role od-
grywa, albo droga kleski, albo
droga zwyciestwa*.

To jest wskazanie i apel Naczelnego
Wodza Marszatka Edwarda Smigte-
go - Rydza, skierowany bezposred-
nio do nas, do kolejarzy ktoéry przy-
ja¢ musimy jako drogowskaz, bo zwy-
ciestwo, to sprawnos¢ techniczna apa-
ratu i sita moralna ludzi ten aparat
obstugujacych.

Na czym sie opieramy.

JesteSmy organizacjg spoteczng i
dlatego dziatalnos¢ swojg opieramy
na istniejgcym wsrdd kolejarzy po-
czuciu odpowiedzialnosci za losy pan-
stwa. Gdzie to poczucie odpowiedziat-
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nosci jest, tam K.P.W. rozwija sie i
gotowos¢ obronna wzrasta, a gdzie
tego poczucia niema, tam praca or-
ganizacyjna idzie ciezko i K.P.W. re-
zultatow osiggna¢ nie moze. Smiato
wiec powiedzie¢ mozemy, ze sita na-
szej organizacji jest w prostym sto-
sunku do wyrobienia obywatelskie-
go ogotu kolejarzy.

Ten spoteczny charakter K. P.W.
wielu ludziom sie nie podoba. Wole-
liby oni i8¢ do celu krotsza droga i
nie uzaleznia¢ pracy od tego, czy w
danym sSrodowisku istnieje poczucie
odpowiedzialnosci obywatelskiej, czy
tez go nie ma, lecz poprostu oprze¢
wszystko na obowigzku stuzbowym
tak, jak zwyklg codziennag prace.

Rozwigzanie takie byloby oczywi-
Scie prostsze, nie wymagatoby od or-
ganizatoréw tyle trudu ile obecnie
wkiadajag i usunetoby nie jedng prze-
szkode, ale wprowadzajgc obowigzek
stuzbowy, potaczony z przymusem —
pomineliby$my rzecz najwazniejszg i
najbardziej cenng dla gotowosci ob-
ronnej — wiasnie to poczucie odpo-
wiedzialnosci za losy panstwa, na kto-
rym dzi$ swojg prace opieramy, kto-
re staramy sie budzi¢ i wzmacnia¢ a
ktore jest fundamentem sity moralnej
narodu.

Przy pomocy obowigzku stuzbowe-
go moglibysmy wytworzy¢ i upow-
szechni¢ sprawnos$¢ techniczng, ale
sity moralnej, tej gtéwnej i nadrzed-
nej wartosci, nie bylibySmy w stanie
wytworzy¢.

To tez wolimy i$¢ dtuzsza droga,
bardziej trudng i mozolng, bo ona
prowadzi do celu.

Nasze praktyczne zadania.

Nie dos¢ jest uznawac potrzebe go-
towosci obronnej i pragnag¢ abysmy
byli silni, bo to jeszcze do niczego
nie prowadzi i sity nie wytwarza. Pra-
gnienia bez dziatan, bez wysitku zmie-
rzajgcego do ich urzeczywistnienia, to
cecha ludzi stabych z ktorymi nikt
sie nie liczy — i nikt ich pod uwage
nie bierze. Przystowie nawet mowi,
ze ,dobrymi checiami piekio jest wy-
brukowane*.

My na pragnieniach i dobrych che-
ciach nie poprzestajemy, a dgzac do
realizacji celu, stawiamy przed sobg
praktyczne zadania i w miare sit —
rozwigzujemy je w codziennej pra-
cy, przez co zblizamy swoj cel do zy-
cia 1 stwarzamy fakty $wiadczace o
narastaniu gotowosci obronnej.

Przedmiotem naszej troski w dzia-
le wychowania obywatelskiego sg
wartosci moralne, bez ktdrych ani
sprawnos$¢ techniczna, ani sita fizycz-
na nie jest w stanie wytworzy¢ mo-
cy zabezpieczajacej przed agresjg sa-
siadow.

1. Wiara we wilasne sity.

Kazdy na podstawie doswiadczenia
wie, ze bez wiary nie ma wysitku, nie
ma woli do dziatania i ze najwiek-
sza krzywde robi sie cztowiekowi,
gdy mu sie te wiare odbiera, bo czy-
ni sie go niezdolnym do walki o wia-
sny los i wilasne szczescie.

W zyciu narodu jest tak samo, jak
i w zyciu pojedynczego cztowieka. Na-
rod bez wiary we wiasne sity nie mo-
ze tych sit uruchomic¢ w walce o miej-
sce na ziemi, nie moze nawet spraw-
dzi¢ czy te site posiada, jest bezradny
i zdany na taske sgsiaddw.

Niewola i kleski powstaniowe za-
famaty w nas wiare i dopiero ostat-
nia wojna stanowi punkt zwrotny;
zaczynamy wierzy¢ we wiasne sity
i Smielej spogladamy w przysztosc.
Nie mozna jednak poprzestawa¢ na
tym, co sie w nas juz dokonato, bo w
poréwnaniu z rzeczywistg silg, jaka
reprezentujemy—wiare mamy jeszcze
za malag. Musimy liczy¢ sie rowniez
i z tym, ze wrogowie nie préznujg
i starajg sie poderwa¢ w nas wiare,
bo wiedza, ze to paralizuje naszg go-
towos¢ obronng. Sami zresztg, przez
nieSwiadomos¢ i dziwne zapamieta-
nie, wyrzadzamy sobie wiele szkod,
podkreslajac u innych tylko to, co
Swiadczy o ich sile, a u nas tylko to
co Swiadczy o naszej stabosci.

Jednej i drugiej akcji trzeba sie
przeciwstawia¢ jako zdecydowanie
wrogiej, bo niszczy w nas to, co zde-



cydowato o naszej wolnosci i co jest
warunkiem lepszego jutra.

Jest to wiasnie pierwsze praktycz-
ne zadanie K.P.W. i kazdy czionek
ma obowigzek walki z przejawami
braku wiary we wiasne sity.

2. Honor osobisty i duma narodowa.

Ludzi idealnych nie ma. Kazdy po-
siada jakas$ stabos¢, jakas wade, ktora
w mniejszym lub wiekszym stopniu
zagraza interesowi zbiorowemu.

W okresie pokoju, te stabosci i wa-
dy poszczegoélnych jednostek mogag za-
hamowac proces doskonalenia zycia
a w okresie wojennym — zorganizo-
wang site — zamieni¢ potrafig w bez-
tadng masg niezdolng do stawienia
oporu.

Poczucie honoru, trzyma te wady
na uwiezi: przetamuje lenistwo, na-
kazuje uczciwosé, sumiennos¢ i do-
ktadnos¢, przypomina o obowigzkach,
zmusza do wytrwatosci przetamuje
strach, dodaje sit i prowadzi do zwy-
ciestwa.

Duma narodowa w zyciu zbioro-
wym odgrywa takg sama role jak ho-
nor osobisty w zyciu jednostki i z nie-
go bierze swoj poczatek. Ona nie po-
zwala przechodzi¢ obojetnie nad znie-
wagg, nakazuje dotrzymywaé umow
i zobowigzan, budzi aspiracje, zmu-
sza innych do szacunku, zapewnia
sprzymierzencéw, a co hajwazniejsze
mobilizuje energie zbiorowg w wy-
padkach grozacych panstwu i za-
bezpiecza przed agresja.

Nasz honor osobisty i duma narodo-
wa zostaty nadszarpniete w okresie
piewoli i dlatego wzmacnianie ho
noru osobistego i dumy narodowej
jest zadaniem K.P.W. jak najscislej
zwigzanym z gotowoscig obronna.

3. Poczucie prawa.

Prawo jest granicg swobody, a po-
za prawem jest anarchia. Gdzie prawo
jest szanowane, tam wszystkiego
mozna by¢ pewnym — egoizmy ludz-
kie nie przekraczajg granic, nie ma
krzywd i wewnetrznych sktécen, o-
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bywatel jest zadowolony, a panstwo
silne.

Narod szanujgcy prawo ma zaufa-
nie u innych, wierzg mu i stawiajg
na niego, przez co miedzy innymi zy-
skuje $rodki materialne na rozbudowe
wiasnego gospodarstwa. Tak juz bo-
wiem jest, ze sita moralna poprzedza
site gospodarcza i stanowi jej przy-
czyne.

O dobrodziejstwach, ktére ptyng z
poczucia prawa wiemy wszyscy bar-
dzo dobrze, ale postepujemy tak, jak
bysmy nigdy nic o tym nie styszeli.
Podporzgdkowujemy sie chetnie nor-
mom i przepisom jesli one idg nam
na reke i chronig nas przed egoizmem
otoczenia, ale gdy chodzi o opanowa-
nie naszych wiasnych zapeddw ego-
istycznych i o ustepstwo z osobistej
wygody na rzecz dobra og6lnego lub
dobra innych ludzi, to normy prawne
i przepisy staramy sie omijac.

Nie wchodzimy w przyczyny, ktére
ztozyly sie na to, ze pod tym wzgle-
dem mamy zalegtosci. Stwierdzamy
tylko, Ze to jest staba strona naszego
zycia zbiorowego i wzmacnianie po-
czucia prawa stawiamy jako zada-
nie bez ktérego gotowosci obronnej,
nie mozna osiagnac.

4. Rozwoj uzdolnien i zamitowan.

Uzdolnienia i zamitowania sg pod-
stawa tworczosci i stanowig jeden z
gtébwnych elementéw szeroko poje-
tej sity narodu. Nie na czym innym
przecie jak na uzdolnieniach oparta
jest cata kultura duchowa i material-
na. Nardd bez twdrczosci i bez wia-
snego kulturalnego dorobku nie moze
kroczy¢ w pierwszym szeregu, bo mu-
si uzywac takich narzedzi pracy i ta-
kich narzedzi walki, ktore gdzie in-
dziej wyszly juz z obiegu.

My pod wzgledem uzdolnienn nie
ustepujemy innym narodom, lecz
brak wiary we wilasne sity i przece-
nianie wszystkiego co obce utrudnia
nam ich rozwéj. Po prostu: ,cudze
chwalimy swego nie znamy, sami nie
wiemy co posiadamy*.

Stawiajgc rozwoj uzdolnien i zami-



towan, jako zadanie wychowawcze nie
chcemy bynajmniej wytawiac jakichs
niezwyktych talentéw, nie chcemy
zajmowac sie szczego6lnie uzdolnio-
nymi jednostkami, lecz dgzymy aby
wszyscy cztonkowie organizacji mieli
warunki do pracy nad soba, nieza-
leznie od tego czy sa bardziej czy
mniej uzdolnieni, byle tylko ta ich
praca przyczynita sie do podniesie-
nia poziomu kultury srodowiska i da-
wata im osobiste zadowolenie. Sia-
nie talentéw, to nie nasza rzecz, —
my swoja dziatalnoscig uprawiamy
glebe dajemy okazje do przejawie-
nia sie uzdolnien; stwarzajgc warun-
ki dla ich rozwoju.

5. Poznanie kraju.

Wiara we wilasne sity, duma naro-
dowa, przywigzanie i wola obrony
wyrasta na tle poznania kraju.

Trzeba wiec ten kraj poznac, trze-
ba zblizy¢ sie do mogit obrorncéw,
zej$¢ do szybdw, spojrze¢ na hale ma-
szyn, odczu¢ zar piecéw hutniczych,
spojrze¢ w dal morska, na szczyty
gorskie i na szerokie réwniny, aby
zrozumie¢ wielkos$¢, site i bogactwo
rodzinnej ziemi. To jest droga pro-
wadzaca do przywigzania i wiary we
wiasne sity i dlatego poznanie kra-
ju stawiamy jako zadanie stojgce w
bezposrednim zwigzku z gotowoscig
obronna.

G. Wiedza o panstwie.

Zycie zbiorowe jest bardzo ztozo-
ne, bo krzyzujg sie w nim sprzeczne
interesy réznych grup spotecznych.

Panstwo godzi te sprzecznosci i pil-
nuje, aby postepowanie wszystkich
byto zgodne z interesem narodu jako
catosci.

Obywatel, ktory nie zna racji pan-
stwowych i na wszystko patrzy z wia-
snego punktu widzenia nie moze za-
ja¢ wiasciwej postawy wobec potrzeb
panstwowych.

Potrzeby narodu sg liczne i bardzo
réznorodne, nad ich rozwigzaniem
pracuje inicjatywa prywatna, orga-
nizacje spoteczne, samorzad i pan-

stwo. Kazdy z tych czterech czynni-
kéw ma swoje zadania w organizowa-
niu zycia zbiorowego i w réwnym
stopniu jest odpowiedzialnym za ist-
niejgce braki i niedomagania.
Obywatel, ktoéry tych rzeczy nie
rozumie i za wszystkie swoje ktopoty
zwala wine na panstwo, — zawsze
bedzie niezadowolony i zawsze do
panstwa bedzie mial pretensje.

W kazdym okresie czasu nardd pra-
cuje nad rozwigzaniem jakiegos ze-
spotu szczeg6lnie waznych spraw,
przy ktorych zesrodkowuje lwig czesc
swojej energii. Po wytezonej pracy
osigga rezultaty posuwa sie o krok
naprzéd, lub ponosi straty.

O tych sprawach obywatel powi-
nien wiedzie¢, powinien uczestniczy¢
w przezywaniu radosnych i smutnych
chwili, bo inaczej straci uczuciowy
zwigzek z narodem.

Gotowo$¢ obronna wymaga, aby
obywatel miat witasciwy stosunek do
potrzeb paristwowych, aby czut sie
dobrze i byt uczuciowo zwigzany z
tym wszystkim czym nardd zyje,
czym sig¢ cieszy i smuci.

Dlatego tez wiedze o panstwie i 0
wydarzeniach dnia stawiamy jako za-
danie, bo chcemy wsérdd kolejarzy te
cechy obywatelskie wytworzy¢.

7. Przyzwyczajenie do pracy zespo-

towej.

Praca wojenna jak i praca pokojo-
wa to praca zespotow ludzkich, ktéra
od jednostek wymaga umiejetnosci
podporzadkowania i wspoétdziatania.

Kazdy warsztat pracy, kazde poko-
jowe i wojenne zadanie, obliczone jest
na sity zespotu. Umiejetnosc pracy ze-
spotowej nie przychodzi sama z sie-
bie, trzeba sie w niej zaprawiac, trze-
ba sie w niej ¢éwiczy¢. Przyzwyczaje-
ni do chodzenia w pojedynke na wy-
padek wojny, musieliby$smy pokonac
zbyt wiele trudnosci i praca nie szlaby
nam tak jak by i$¢ powinna.

Majac na uwadze sprawno$¢ apa-
ratu kolejowego i nasze przyszie za-
dania zwigzane z obrong kraju, —
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zaprawiamy swoich cztonkéw do pra-
cy zespotowej i wyrabiamy w nich
umiejetnos¢ poporzadkowania i wspot-
dziatania.

8. Szkolenie
zbiorowej.

Kazda akcja spoteczna, a szczegol-
nia akcja o charakterze samoobrony,
obejmowac¢ musi wieksze masy ludz-
kie, ktére, w chwilach niebezpieczen-
stwa, tatwo ulegajg panice, jesli nie
posiadajg odpowiednio wyszkolonych
kierownikow.

THum jest nieobliczalny i zadnej po-
zytywnej pracy wykonaé¢ nie moze.

Do kierowania dziataniem zbioro-
wym musimy by¢ przygotowani. Mu-
simy mie¢ ludzi, ktérzy wiedzg jakie
prawa rzadza ttumem i ktorzy potra-
fig przeksztatca¢ luzng mase w zorga-
nizowang i sprawnie dziatajaca gru-
pe.

Zadanie to, jako bezposrednio zwig-
zane z naszg zdolnoscig tworzenia kul-
tury i gotowoscig obronng jest w K.
P.W. z catg konsekwencjg realizowa-
ne.

przywodcoéw pracy

9. Organizacja rozrywki i
czynku.

Wypo-

Praca zawodowa wyczerpuje, a co-
dzienne troski niszczg pogode ducha
i robig pracownika zgryzliwym, co by-
najmniej nie sprzyja odczuwaniu ra-
dosci zycia.

Wyczerpany organizm musi odpo-
czat¢, bo dopiero wtedy nabierze no-
wych sit, a dla odzyskania rownowa-
gi duchowej, potrzebna jest kazdemu
rozrywka.

Szukajac rozrywek, trafiamy czesto
na niewtasciwe formy, zakiocajgce
harmonie zycia rodzinnego, a wypo-
czynku takze nie potrafimy sobie zor-
ganizowac¢, bo, ze wzgledéw oszczed-
nosciowych, urlopy spedzamy w tych
samych miejscowosciach, w ktorych
pracujemy.

Dla K.P.W. pogodny nastroj czton-
kow i petnia sit fizycznych jest tak
samo wazng rzecza jak kazde' z wy-
mienionych juz zadan, bo humor i
zdrowie, to gleba na ktorej wyrasta-
ja cnoty obywatelskie decydujgce o
gotowosci obronne;j.

W. R.

Programy i1 materiaty obchodu rocznicy

Smierci Marszatka

Akademie i obchody organizowane
w rocznice zgonu Marszatka Jozefa
Pitsudskiego, powinien cechowac na-
strd) powagi i skupienia. Konieczny
bedzie taki uklad programu, ktory
by uprzytamniat i przypominat stu-
chaczom czym byt dla Polski Wielki
Marszatek, ile pracy, poswiecenia i
wysitku nadludzkiego ztozyt na of-
tarzu Ojczyzny. Tres¢ poszczeg6lnych
utworéw winna budzi¢ w duszy stu-
chacza mocne postanowienie skiero-
wania wszystkich wysitkow swoich
ku temu, by godnie strzec spuscizny
jakg On nam zostawit i realizowac
testament Wielkiego Budowniczego
Polski. Jednoczesnie, uroczysto$¢ nie

Jozefa Pitsudskiego

powinna byc¢ ponura i przepojona du-
chem samej zatoby—winna raczej by¢
podniosta z wyraznie podkreslonym
pierwiastkiem uczuciowym. Catos¢
nalezy wykona¢ bez sztucznego pato-
su, koturnowosci, szczerze, powaznie,
a serdecznie. Wowczas napewno ob-
chdéd trafi do serc i umystow stucha-
czy.

Przy montowaniu programu bedzie-
my postugiwali sie oczywiscie wyla-
cznie utworami specjalnie poswieco-
nymi pamieci i czynom Marszatka.
Z innych materiatow uzyjemy tylko
te — ktore sg ideowo lub uczuciowo
zwigzane z tematem obchodu.

Program swietlicowy moze by¢ po-



mys$lany pod katem historycznym.
Poniewaz w S$wietlicy zgromadzenia
bywajg mniejsze jak w salach tea-
tralnych, przy czym wszyscy sie dosc¢
dobrze wzajemnie znajg tworzac jak
by jedna wielka rodzine, konieczng
rzecza bedzie potozenie nacisku na
moment wspoétudziatu publicznosci w
wykonywanym programie. W pierw-
szym rzedzie pomocg nam bedg nie-
ktore piosenki legionowe, ktore by
publicznos$¢ $piewata razem z wyste-
pujacym choérem, do czego publicz-
nos¢ musi by¢ umiejetnie zachecona
przez organizatoréw uroczystosci;
Bardzo atrakcyjnym i ozywiajgcym
momentem moze by¢ wyszukanie w
danym srodowisku kogo$, ktoby np.
widziat, lub zetknat sie kiedys$ z Mar-
szatkiem i mogt na obchodzie opowie-
dzie¢ w stowach prostych, a niewy-
mys$linych o swoich wrazeniach i prze-
zyciach. Zresztag obchéd moze by¢
zorganizowany nie koniecznie w for-
mie akademii czy wieczoru Swietli-
cowego. Bardzo zywa i interesujaca
moze by¢ np. wycieczka do miejsc
gdzie rozgrywaty sie walki o niepo-
dlegto$¢, gdzie zamieszkat lub za-
trzymat sie w drodze Marszatek i tp.
Taka wycieczka moze by¢ urozmai-
cona produkcjami choru, orkiestry,
deklamacjami i recytacjami zespoto-
wymi. Produkcje artystyczne na ta-
kich wycieczkach zwykle sprawiajg
0 wiele wieksze wrazenie, jak w sali
koncertowej czy w Swietlicy.
Wreszcie z uwagi na to ze omawia-
na rocznica przypada na maj, moze-
my urzagdzi¢ obchéd przy ognisku.
Poniewaz ta tak wazna forma pracy
widowiskowej (i propagandowej ze
wzgledu na to, ze ognisko przycigga
i mieszkancéw okolicy nie zwigza-
nych z K.P.W.) nie byta jeszcze oma-
wiana i wykorzystywana w peini jej
waloréw, przeto musimy poswiecic¢
kilka stow sprawie programu i or-
ganizacji wystgpienia ,,przy ognisku®.
»,0gnisko” jako forma pracy propa-
gandowej oraz jako widowisko nad-
zwyczaj sugestywne i silnie dziata-
jace na psychike widza — jest wprost

niezastgpione, gdyz posiada ono to
czego brak innym rodzajom widowi-
ska — jest bardzo pociggajace, ma
w sobie jaki$ dziwny urok i co naj-
wazniejsze — widz bardzo predko z
nimi z zywa sie.

»,Ogniska* sg godne zalecenia szcze-
golnie tam, gdzie trudno jest o wysta-
wienie jakiej$ sztuki teatralnej, gdzie
brak odpowiedniej sali, sceny, kostiu-
mow i tp. Charakterystyczng cechg
»,ogniska“ jest to, ze ,przy ognisku*
jakby zatraca sie to co$, co dzieli wi-
dza od aktora.

Przemiana widza na aktora i od-
wrotnie odbywa sie bardzo prosto i
naturalnie. Ognisko wszystkich jed-
noczy. Rzeczy niestosowne i razgce
w innych warunkach, w blasku ,0g-
niska“, stajg sie czyms$ zupeinie zro-
zumiatym i prostym. Nikogo nie be-
dzie razi¢, przygotowanie sie do po-
pisu ,przy ognisku*, wtedy kiedy po-
dobna rzecz jest nie do pomyslenia
na sali.

»,0gnisko* roztaczajgc nieuchwyt-
ny czar sprzyja powaznej, skupionej
i szczerej gawedzie. Stad najistotniej-
szg czescig skladowa ,ogniska“, jak-
by jego osig jest pogadanka — gawe-
da. Taka gaweda w zadnym wypad-
ku nie moze by¢ jakims$ przemowie-
niem czy referatem. Owszem musi by¢
zawczasu przemyslana i przygotowa-
na, ale powinna by¢ zywa, nie wy-
muszona, oparta na przezyciach mo-
wigcego i na przykiadach zaczerpnie-
tych z zycia otoczenia, z historii na-
szego wczoraj i dzis.

Aby taka gaweda nie rozproszyta
uwagi nalezy unikaé¢ przewlekania
jej i odbiegania od postawionego te-
matu, gdyz zadaniem gawedy jest,
nastroi¢ stuchaczy, pobudzi¢ ich do za-
stanowienia sie nad omawianym za-
gadnieniem i przemyslenie go.

Nie koniecznie gaweda ma trwac
bez przerwy — moze by¢ przerywa-
na innymi numerami artystyczny-
mi z warunkiem jednak, zeby popisy
te harmonizowaly nastrojem z tema-
tem gawedy lub w miare mozliwosci
byty organicznie z nim zwigzane.
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»,0gnisko” wymaga daleko petniej-
szego wspo6tudziatu widza w rozgry-
wajacym sie widowisku, nalezy wiec
ktas¢ nacisk na wspdlny Spiew i zwra-
ca¢ uwage, aby repertuar piesniarski
byt jak najbardziej przystepny i po-
pularny.

To samo mozna powiedzie¢ i 0 ga-
wedzie.

Czas trwania ,ogniska“ w zasadzie
nie powinien przekracza¢ U/2 godziny
z uwagi na chtodne wieczory majo-
we.

Podziat i organizacja pracy winny
by¢ skupione w jednym reku — naj-
lepiej w ref. W. Ob. — ktéry moze
mie¢ do pomocy dyrygenta choéru, ka-
pelmistrza i rezysera sekcji teatral-
nej. Oprocz tego ref. W. Ob. winien
mie¢ do pomocy inspicjenta, ktory-
by dbat o strone techniczng: udekoro-
wanie (w razie potrzeby jak np. w
wypadku obchodu S$mierci Marszat-
ka musi by¢ portret uwienczony zie-
lenig z zapalonymi pochodniami i tp.)
wybér miejsca, przygotowanie stosu,
przygotowanie wykonawcow progra-
mu i wpuszczenie ich na miejsce roz-
grywajacej sie akcji w odpowiednim
momencie. Kierownik ,ogniska“ za-
jety jest catkowicie publicznoscig i
nawiazaniem z nig kontaktu.

Miejsce na ognisko winno by¢ wy-
brane zaciszne, zeby wiatr nie zawie-
wat oczu dymem. Pozgdane jest by
byto potozone blisko osiedli ludzkich
ze wzgledu na frekwencje. Nalezy
jednak pilnie baczy¢ na bezpieczen-
stwo przeciwpozarowe. Najlepszym
umiejscowieniem byta by jakas ko-
tlina w glebi ktérej bytby stos, a pu-
bliczno$¢ rozmieszczona na jej sto-
kach. Jako tto dla akcji rozgrywaja-
cej sie miedzy ogniem, a publiczno-
Scig, najlepszym bytby las, zarosla
i tp.

Charakterystyczng cechg ,,ogniska“
jest pewien ceremoniat zwigzany z
jego zapaleniem i zakoniczeniem. W
danym wypadku ,ognisko* z okazji
obchodu rocznicy $mierci Marszal-
ka moze byc¢ rozpalone ze szczegodlnie

uroczystym ceremoniatem. Moze go
zapali¢ np. prezes miejscowej Orga-
nizacji K.P.W., z ustawiong kompa-
nia honorowa. Zapalone pochodnie
przy portrecie nadadzg szczegdlny ton
uroczystosci.

Ceromoniat, zapalenia ,,ogniska“ nie
powinien by¢ w innych wypadkach
zbyt sztywny i oficjalny, zeby nie roz-
wiat nastroju swobody i bezposred-
niosci i tym samym nie zniweczyt
tak cennych cech ,ogniska“. Program
obchodu przy ognisku bedzie wiec
skiadat sie z zapalenia, raportu, ga-
wedy i popisdw artystycznych, ma-
terial do ktérych mozna zaczerpnaé
z nizej przytoczonych programéw ob-
chodu Swietlicowego i akademii.

Program obchodu $wietlicowego.

1) Hymn Panstwowy (orkiestra,
chor lub Spiew powszechny).

2) Przeméwienie. Dyspozycja: Mio-
dos¢ J. Pitsudskiego. Zestanie. Praca
w P.P.S. Uwiezienie i ucieczka. Or-
ganizacja Eojowa i Zwigzek Strzele-
cki. Wybuch wojny Swiatowej. Wy-
marsz Kadréwki.

3) ,Wédz* — J. Maklakiewicza
(chér' mmszany) jezeli Spiewa chér
meski, to mozna wykona¢ kantate
,Kto pierwszy powiodt Smiato“... muz
F. Nowowiejskiego do stow St. Ogo-
nowskiego.

4) ,W rocznice 6 sierpnia 1914 r.“—
W. Platera (deklamacja indywidual-
na) mozna znalezé w autologii A.
Krupinskiego na str. 236. Wykonaé
nalezy siedem pierwszych zwrotek.

5) Pierwsza Kadrowa (chor i $piew
powszScffiy).

6) Przemowienie (d. c) dyspozycja:
Walki | Brygady. P.O.W. Uwiezienie
w Magdeburgu. Powro6t i wojna z Ro-
sja. Ustalenie granic.

7) ,,Co to za gwar?“ (chor i Spiew
powszcctmy)-:'---

8) ,,Opowiedz mi bracie* — (insce-
nizacja) zawarta jest w podanym ni-
zej Misterium na str..... niniejszego
numeru.
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9) »Warczg karabiny* (chér i $piew
powszéchiyJT™ '*

10) ,Belweder”“ — Z. Michatowskie-
go (deklamacja) podana jak w p. 8
na str. 92 nin. numeru.

11) PrzemOwienie. Dyspozycja: Roz-
budowa Panstwa (Gdynia, koleje, dro-
gi, Moscice i tp.). Armia. Polityka
zagraniczna i wzrost znaczenia Pol-
ski w Swiecie. Udziat i wplyw Mar-
szatka na zycie spoteczne i politycz-
ne Polski. Ostatni wielki akt — kon-
stytucja. ldeje i wskazania na przy-
sztos¢ Tworcy Niepodlegtosci. Testa-
ment.

12) ,Przezytem szereg,dtugich lat”
St. Wyspianskiego, muz. K. Mierze-
jewskiego (chér meski). ,Slubowa-
nie*, st. ks. bisk. Gawliny, muz. K.
Mierzejewskiego (chor meski).

13) ,,Darowate$ nam...” Teski — (re-
cytacja zespotowa bez podziatu na
gtosy podana na str. 92 nin. numeru).

14) | Brygada (orkiestra, chor i
Spiew powszechny).

Uwagi do programu: ad p.p. 2, 6,
11. Przemdéwienia nie powinny trwac:
diuzej jak po 10 min. (maksimum);
Jako materiat postuzg liczne zyciory-
sy i monografie o Marszatku, ktore-
posiada w bibliotece kazda S$wietli-
ca. Pozagdanym bytoby zeby te trzy
punkty wypetnita nie jedna osoba,
a kilka. Nie koniecznie wszystkie pun-
kty w dyspozycji powinny by¢ wy-
korzystane. Nalezatoby wybra¢ naj-
istotniejsze.

Przemowienia nie powinny miecé
charakteru zyciorysu, a raczej na-
Swietla¢ czyny Marszatka w przekroju
historycznym i jezeli Ognisko nie
posiada odpowiedniego prelegenta,
ktoryby potrafit skonstruowac prze-
mowienia w syntetycznym skrdcie,
ale zywo i zajmujaco, to lepiej bedzie
zamiast przemoOwien, odczyta¢ wyja-
tki z dziet i pism Marszatka J. Pit-
sudskiego i z przemowienia Prezy-
denta Rzeczypospolitej na Wawelu,

ktére by sie utozyly w nastepujacej
kolejnosci: w p. 2 — Zadania prak-
tyczne rewolucji — rok 1910 (Pisma,
tom Il str. 337). Wyjatki z rozka-
z6w — z 3 sierpnia 1914 r.,, z 5 sier-
pnia 1915 r. lub z 6 sierpnia 1916 r.
W p. 6 — Pierwszy rozkaz do Woj-
ska Polskiego z dn. 12 listopada 1918
r. Wspomnienia z 1918 r. Wyjatki z
przemowienia w ,Bristolu“ — 3 li-
pca 1923 r. (Pisma, tom VI str. 40—
41, 42—43, 44—45). W ziotej ksiedze
Druskienik — (Pisma, tom VIII, str.
311—312. W p. 11 — Z przemdwienia
na Wawelu przy prochach Juliusza
Stowackiego. (Przemowienia, tom IX,
str. 84—85, 86—87, 88—89 — wyjatki).
Woyijatki z przemowienia Pana Prezy-
denta Rzeczypospolitej na Wawelu.

Wszystkie powyzej wskazane wy-
jatki sg umieszczone w wydanych
przez Zarz. Gltowny K.P.W. wska-
zOwkach i materiatach do urzadzania
obchodu w roku 1936. W p. 11-tym,
mozna wykorzysta¢ wskazania Mar-
szatka J. Pitsudskiego zamieszczone
w poprzednim (2) i w mniejszym nu-
merze ,Instruktora®.

Ad p. 3. ,\Wbdz“ wydany nakt
mies. ,Chor“. ,Kantata“ do nabycia

w f. Grgbczewskiego W-wa, Krak.-
Przedmiescie 1.

Ad p. 12. Wyd. Centralnej Skiadni-
cy Zw. Strzeleckiego, W-wa, Sienkie-
wicza 1. Cena po 10 gr.

Program akademii w sali teatralnej.

1) Hymn Panstwowy (orkiestra,
chor i Spiew powsz.).

2) Przemoéwienie. Dyspozycja:
Wskazania ideowe Marszatka J. Pit-
sudskiego.

3) ,Na s$mier¢ bohatera“ — Marsz

L. v. Beethovena z 3 symf. Eroici
(wyk. orkiestra).
4) Rekonesans — Eugeniusza Po-

poff‘a. Scena z dramatu.

5) ,,Orty do lotu* — st. 1. Nowakow-
skiego, muz. E. Miynarskiego (Spiew
solowy).



Ad p. 7 programu Swietlicowego.
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Ad p. 8 programu $wietlicowego.
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6) ,Raport*
spotowa) .

7) .Jego usmiech* — ,Syna serce
kojgce” — st F. Kiwelowicza muz.
J. Maklakiewicza (chér meski).

Dla chéru mieszanego odpowiednie
sg utwory: ,Wodz" st. Z. Lubicza muz.
J. Maklakiewicza i ,Czy to jawa,
czy to sen“ — st i muz. J. Witczaka.

8) .Marszatku“ A. Walczynskiej
(rec. solowa).

9) ,Slubowanie* st ks. bisk. Ga-
wliny, muzTRT Mierzejewskiego (chor
meski). ,,O Wodzu* muz. A. M. Klech-
niowskiej (chér meski).

Dla chéru mieszanego odpowiednie
sg nast. utwory: ,Wieza srebrnych
dzwonow*, muz. J.Maklakiewicza
i ,Elegia“ W. Lachmana.

10) Elegig - marsz, muz. Cymbalin-
skiegd (orkiestra deta).

11) | Brygada (orkiestra i Spiew
powszechny).

— Peowiaka (rec. ze-

tia L.
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Uwagi do programu akademii: ad
p. 2. Mozna wykorzysta¢ materiaty
do przeméwien i odczytywania wy-
dane przez Zarz. Gt. K.P.W. w r. 1936,
jak rowniez w razie potrzeby uzu-
petni¢ program podanymi tam mate-
riatami do recytacji zespotowych i so-
lowych.

Ad p. 3i 10 — do nabycia w f. Grgb-
czewskiego, W-wa, Krakow. Przed-
miescie 1, jak réwniez i utwory w po.
57109

Ad p. 4. Rekonesans zamieszczony
jest w Autologii ,Piesn o Jozefie Pit-
sudskim®“ — A. Krupinskiego na str.
192. Scenka nie wymaga zadnych de-
koracyj. Nalepiej grac¢ ja w kotarach
postawiwszy kilka sztuk mebli. Oso-
by: 2 mtodych mezczyzn, 1 stary i |
kobieta. Wymagane jest dobre opa-
nowanie wiersza z umiarem, bez pa-
tosu deklamowanego. Tekst jest kro-
tki; sufler jest upetnie zbedny.
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Ad p. 6. Raport — Peowiaka jest Os$w. Pozaszkolnej. Tamze jest po-
bardzo dobrze opracowany z niezbed- dany tekst do p. 8 programu, tylko
nymi wskazowkami dla rezysera w wykonywa go nie dziecko, a dorosty.
Nr 4 Oswiaty Pozaszkolnej z r. 1936. Ad. p. 9. Podajemy nuty drugiego
Do nabycia w miejscowym osrodku utworu, gdyz piekny ten $piew nie



byt jeszcze wydany drukiem, a zo-
stat napisany specjalnie dla zespo-
toéw kapewiackich.

Powyzsze programy zostaty podane
przyktadowo. Mozna je uzupetnic¢ lub
zmodyfikowac¢ zaleznie od okoliczno-
éci i mozliwosci wykonawcow.

Jako przyktad programéw ztozo-
nych, catospektaldowych mogg stu-
zy¢ nastepujace opracowania: ,,Mi-
sterium na rocznice $mierci Geniusza
Niepodlegtosci — Jozefa Pitsudskie-
go“, Exodus — Stef. Ogonowskiego, w
opracowaniu scenicznym J. Dzusiow-
ny. Zamieszczone w Nr 5 ,Oswiaty
Pozaszkolnej* z r. 1937.

-W Rocznice Smierci Marszatka“.
Misterium w opracowaniu W. Bana-
szewskiej: ,Teatr Ludowy“ — ma-
rzec 1936 r. Widowisko zostato opra-
cowane réwniez przez A. Jabtonskie-
go dla wystawienia pod gotem nie-
bem na scenie wieloptaszczyznowej.

Wreszcie zamieszczamy  ponizej
tekst widowiska odbiegajgcego od wy-
mienionych wzoréw, gtownie tym ze
do niego zostaly uzyte oprécz zespo-
tu recytacyjnego, takze chér przed
sceng i solisci. Czyni go to bardziej
zrozumiatym, wartkim w akcji —
jednoczes$nie utatwiajac montaz i
wykonanie.

W rocznice zgonu Marszatka
J. Pitsudskiego.

Misterium w 4 czesciach (bez przerw)

Scena w ciemnych kotarach. W gle-
bi dekoracja sktadajaca sie z portre-
tu lub popiersia Marszatka, monogra-
mu, butawy — na tle sztandaréw na-
rodowych i zieleni. Palg sie znicze.
Zresztg dekoracja wedtug warunkéw
i mozliwosci. Kuryna podnosi sie, a
chdr znajdujacych sie przed sceng
wyjkonywa piesn J. Maklakiewicza
~Waodz"“, Pod koniec trzeciej zwrotki,
kurtyna spada i na scenie ustawia sie
zespot recytacyjny. Wszyscy sg w
ciemnych, mozliwie jednolitych ubra-
niach. Chor intonuje mormorando —
.B0oze Ojcze, Twoje dzieci ptacza, ze-
brzg lepszej doli..“ Kurtyna podnosi

sie. Na scenie potmrok, oswietlona

jest tylko dekoracja w glebi. Zespot

recytacyjny ustawiony w uko$nym
rzucie przez scene.

Zespot: O Tobie Polska $nita, ze przyj-
dziesz, Wodzu wiadny,

Tenory: O Tobie piesn tesknoty w
odwieczerz tkaty dzwony,

Ten. solo: O Tobie kto§ o zmierzchu
stat wieS¢ w uspione sady, (mocniej)
Ze przyjdziesz w on dzieh duchu,
tunami zczerwieniony,

Bas: (tajemniczo-cicho) Nocg wsta-
wali z mogit jacys rycerze smetni,
By stucha¢, czyli kon Twdj na bto-
niach nie zatetniy,

Tenor I: Wiecie skad przybyt?

Tenory: Z ddali, z oddali, —

Skad polskiej meki pierwszy sty-
chac jek,

Zespot: Gdzie jej
wecigz sie pali,
Kajdan bezwoli rozlega sie brzek,

Tenor solo: | gdzie bezdomne drzg
serca na szali... (pauza)

Basy: Czy wiecie, kto on?

Zespot: Zrodzony legenda,
przez polskie tany tyle lat,

Tenory: Ktdra zostanie i tym, co przy-
beda,

W nowy, Switaniem obudzony $wiat

Zespot: (radosnie) Az z niej stonecz-
ng opowies¢ Yyyprzeda
[Za sceng stychaé pobudke]

Zespot: Oto stanat huf jeden i drugi,
Z karabinem na ,bacznos¢“ u nogi,
Potem szereg w nieskonczonosé
dtugi,

Wezem przypadt pod domowe progi.

1 gtos: Bity serca. 2 gtosy: Och! mio-
tami bity....

Zespot: Huf za hufcem powstawat
gotowy;

Basy: W mrokach nocy bagnety sie
ISnity,

Zespot: Zapat ludzi ogarniat bojowy.

1 gtos: Jestem gotow! 2 gtos: brzmi
hasto od brzegu...

goracy stygmat

co szia

*) Oksza: ,,Wodz*
*) Ten. — ,,Pitsudski“



Bas: (groznie) Jestem gotéw! — Basy:
Gtos leci od wroga....

Tenory: (cicho zdecydowanie) Jestem
gotébw! — Tenory: szept stycha¢ w
szeregu....

Tenor 2-gi: (stanowczo, mocniej) Je-
stem gotow!

Zespot: Ojczyzno Ty droga!

Jeden glos: (potgltosem, tajemniczo)
A zza wegla pocichu sie skrada
Druch zotnierza..

Basy: (wolno, szyderczo)
Smier¢ blada.

Tenory: A nie bylo w nas zadnej oba-

Znajoma

wy,
Jak to bywa czasami przed bitwa,

Zespot: Bo tak serca nam graty mo-
dlitwa,

O ten rozkaz do krwawej zabawy,

Tenor solo: Ze karabin kazdemu
drzat w dioni,

Oczekujac na hasto:

Zespot: Do broni! ¥
Na czoto wysuwa sie solista i $pie-

wa piesn ,,Orty do lotu®, muz. E. Mty-

narskiego do stéw I. Nowakowskiego.

Podczas wykonania, kurtyna zasuwa

sie solista wiec musi stang¢ tak zeby

zosta¢ przed kurtyng. Po skonczeniu
piesni, chor Spiewa ,Piesn o Wodzu

Mitym*, st. K. Biernackiego, muz. Z

Pomaranskiego (,Jedzie, jedzie na

kasztance“... patrz Spiewnik strze-

lecki). Kurtyna idzie do gory. Deko-
racja w glebi zostata zastonieta, na
srodku sceny ognisko obozowe. Wie-
cz6r — Swiatto blekitne.
Osoby inscenizacji.
Strzelec pierwszy,
” drugi,
” trzeci,
Starszy podoficer.

Strzelec I: Opowiedz mi, bracie, opo-
wiedz, jak to tam bylo w okopach,
ile was chitopa tam stato i jaki duch
byt w chtopach?

Strzelec 1l: Jakie tam noce, dni, ran-
ki, wieczory? —

Strzelec Ill: Czy takie jak tutaj?

*) Peowiak — ,,Raport*.

Strzelec I: Niczego — prosze — nie
utaj.

Stary pod.: ,,O dni sie pytasz i ranki,
noce, wieczory... Ha, o tem nikt tam
nie myslat, gdy wroga widziat przed
lufy wylotem.

Nastréj! — Nastroje! — Wy, w mie-

$cie nad ksiegi schyleni tomem, zy-
jecie-li przeczuleniem: $wiadomem

lub nieSwiadomem.

Co nam tam dni, albo noce; — nasz

czas sie mierzy: biwakiem ,fasun-

kiem*, albo - li marszem, obrong,

albo atakiem.

A jeno czasem, gdy kule rzadziej

padajg ze Swistem, — wiasnym lub

otrzymanym — od kogo$, do ko-
gos — listem*,

(chwila milczenia. Stary zamysla
sie, strzelec Il poprawia ognisko.

Strzelcy zaczynajag nuci¢ mormo-
rando, wolno ,,0 mdj rozmarynie*).

Strzelec I: Powiedz mi jeszcze wiec,
bracie, — wszakze$ naoczny jest
Swiadek — pono¢ do waszych oko-
pow nierzadko zachodzit — Dzia-
dek?

Stary: ,Dziadek — A jakze, przy-
chodzit.. — Mata nas byta gromad-
ka. — On wszedt do naszego okopu,
jakze witaliSmy Dziadka! — Siadt
miedzy nami w okopie, o buty, o
tyton spytat, a patrzyt kazdemu w
oczy, jak-by co$ badat, co$ czytat..
(pauza).

Raz — toSmy mieli przeprawe: mo-
skal nas prazyt otowiem, okopy
precz porozwalat; mato kto uszedt
ze zdrowiem. OdparliSmy przecie.—
Wiec potem, gdy poszli w pole z
noszami po rannych i po zabitych,
On wtedy takze byt z nami. Byt
chmurny. Pochylit gltowe. '— Wi-
dziatem, jak przenoszono jakiego$
chtopca — pod zorze — piers miat
okropnie skrwawiong. On wtedy
podszedt ku noszom i tak tagodnie,
tak miekko: ,,Co ci jest, dziecko*“?—
zapytat i wios mu pogladzit reka.
Ow nagle ramieniem sie dzwig-
nat, — wzrok goraczkowo sie palit
—szepnagt: — ,Niech zyje... — i po-



bladt — i ostabt — i w nosze sie

zwalit, (po chwili) zdjeliSmy czap-

ki.."“ ¥

(Spiew momorando wzmaga sie.

Dnieje. W dali stych¢ parskanie ko-

ni, pieje kur. Kurtyna wolno zapa-

da).

Chor przed kurtyng $piewa ,Jego
usmiech®, muz. J. Maklakiewicza, st
F. Kiwelowicza. Po skonczeniu piesni
kurtyna podnosi sie. Dekoracja przed-
stawia fragment Belwederu. Wieczor
Srod drzew z prawej strony sceny
Swieci sie okno, za szybg majaczeje
niewyrazna sylwetka cztowieka po-
chylonego nad praca. Zespo6t recyta-
cyjny stoi w cieniu po lewej stronie.
Koto okna solista okryty czarng po-
wioczystg peleryng.  Wiosy bujne,
twarz blada. Posta¢ symboliczna.

Solista: Przechodniu! Zdejm kape-
lusz, idz z odkrytg gtowa, tu jest
koniec Alei, a Polski poczatek...

Zespot: Tu padio niegdy$ wielkie o
wolnosci stowo!

Solista: Przechodniu! Zdejm kapelusz,
idZz z odkrytg gtowa, umiej stuchac
— ustyszysz gtos wielki na nowo!...

I Glos z thumu: Listopad. Il: tuka-
sinski. Ill: On ------- Zespot: przy-
sztosci watek!

Solista: Przechodniu! Zdejm kapelusz,
idZz z otkrytg gltowg —

Zespot: Tu jest koniec Alei, a Pol-
ski poczatek...

Solista: Czyz dla ziemskiego tutaj wo-
jownika,

Walka jest wieczng, czyli dni czto-
wieka,

Nie sg na ziemi jak dni najemnika...
A jako stuga odpoczynku czeka,
A robotnik czeka swej zaptaty,
Tak mnie miesigce, co przynoszg
straty,

Date$, o Boze, i stroskane noce;

A gdy potoze sie, mysle o wstaniu,
I mysle tylko o predkim Switaniu...

*) Wedlug wiersza A. Sienkiewicza
»Opowiedz mi bracie*.
*) Z. Michatowski: — ,,.Belweder*.

W ciemnosci posta¢ mi stoi mat-

czyna, niby idaca ku teczowej bra-

mie...... ¥

Bez zadnej przerwy, chor zaczyna
Spiewac ,.Syna serce kochajgce” muz.
J. Maklakiewcza, st. F. Kiwelowicza.
Chor $piewa trzy zwrotki i powtarza
czwarty raz bez stéw cicho—mormo-
rando. Na tle Spiewu stycha¢ niski
gtos, moéwiacy bardzo wolno i wyraz-
nie: ,,Gdy mnie wiec ujrzysz nad si-
ty pracujgcym — o, Panie! — to odej-
miesz mi te rece, ktore nic nie moga,
i to serce zbolate i zuzyte. | zgasisz
blada stonecznos¢ dni dogasajgcych,
a dasz jasny poranek nowego zywota...
oby$s mnie wyzsza mocg uczynit. ¥*

Swiatto gasnie, odstania sie deko-
racja w gtebi. W momencie zgasnie-
cia Swiatta za oknem solista wypowia-
da donosnym gtosem: ,,Raduj sie Pol-
sko, albowiem ci, ktoérzy odchodzg
przez krzyz bolesny, nie opuszczajg
Ciebie*“¥*

Swiatto pada na dekoracje w giebi,
skoncentrowane na portrecie.

Zespot:  (bez podziatu na glosy, z
wielka mocg i wiarg w przyrzecze-
nie dawane Marszatkowi — wyko-
nania Jego Testamentu).
Darowate$ nam serce swoje wszech-
zwyciezajgce,

Dzien kazdy swego zycia, zar twor-
czy swojej krwi,
Rece dates: dwa mioty w proch roz-
pylajace,
Matos¢ ducha, czczos¢ mysli, prze-
tworzyte$ sny —
Na rzeczywistos¢. W wolnosci nas
uczytes pracowag;

Dusze-$ rozsial po Polsce na wscho-
dzace ziarna;
Jakze Cie to, Najmilszy Wodzu,
nie mitowac?
Jak nie i$¢ w skiby roli, ktorej zie-
mia czarna,

*) Stowaski — ,,Drobne wiersze*.

**) Stowacki ,,Ewangelia Prawdy*
wedtug W. Banaszewskiej.
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Ogrzana Twym oddechem,

siewcy czeka.

My zrozumiemy sie wszyscy w Pol-

sce: zbliska i zdaleka,

Ciagna¢ ptugi bedziemy, wytrgcac

kakole,

Poki sie czyste ziarno w stoncu nie

zrumieni,

Idziemy zyzni¢ ziemie przysztym

pokoleniom

Choér wstepuje odrazu z piesnig
»,O Wodzu“, A. M. Klechniowskiej.
Nalezy podkresli¢ ze szczeg6lng mo-
cg Srodkowe stowa: ,tgczymy swe
czyny z czynami Twego ducha, co
ostat i zyjel.” Jak réwniez druga
zwrotke od stowa ,,..przysiegamy...
iS¢ karnie... zwyciezy¢*! Udziat w
Spiewie powinien przyja¢ i stojacy
na scenie zespot recytujacy z soli-
stami. Na zakonczenie Spiew pow-
szechny: ,Pierwsza Brygada“. Swia-
tto petne na sali i scenie.

reki

Pozostaje jeszcze sprawa dekoracji
Swietlic. Swietny projekt dekoracji z
opisem szczeg6towym sposobu jej wy-
konania znajdg czytelnicy w Nr 5
Oswiaty Pozaszkolnej z r. 1937. Pro-
jektowana dekoracja jest estetyczna,
a ponadto ekonomiczna, gdyz wyko-
nywa sie z bia.ej blachy, ktérg mozna
przechowywac¢ w czesciach dtuzszy
czas. Nie rekomendujemy tylko pale-
nia w zniczach proponowanej mie-
szanki ze spirytusu i oliwy palnej,
gdyz nie trudno o pozar zwiaszcza w
budynkach drewnianych. Naszym
zdaniem doskonale mozna umiesci¢
w zniczach zaréwki oczywiscie tam,
gdzie jest elektrycznos¢. Pozatym do-
bre i tadne sg projekty, cho¢ nie tak
praktyczne, zamieszczone w Il tomie
~Przewodnika Swietlicowego* — (Lo-
kal i jego urzadzenie), W. Regulskie-

go-
E. N.

Z doswiadczen terenu

Ziarnko do ziarnka ...

Bedac, jako delegat okregu, na
Walnym Zebraniu Ogniska w Anto-
noéwece, zainteresowatem sie niezrozu-
miatg dla mnie pozycja ze sprawoz-
dania skarbnika Ogniska.

Wyszczegolniajac przychody Ogni-
ska, skarbnik wykazat miedzy inny-
mi kwote 3 zt 60 gr za sprzedawane
gazety.

Paprositem o wyjasnienie.

Okazato sie, ze Ognisko sktada pre-
numerowane dla Swietlicy gazety i
sprzedaje je potem jako makulature.

Drobna — zdawatoby sie — rzecz,
ale bardzo znamienna.

Nie dziwimy sie, ze to mate, bo za-
ledwie 70 cztonkow liczace, Ognisko

*) Teska — ,Darowate$ nam*. Wszyst-
kie wiersze poswiecone Marszatkowi J.
Pitsudskiemu zostaty zaczerpniete z au-
tologii A. Krupinskiego.

potrafito bez niczyjej pomocy dobu-
dowac¢ sobie dwa pokoje do Swietli-
cy i wykazac jeszcze przy koncu roku
nadwyzke w budzecie w kwocie 58
zt.

Bo ziarnko do ziarnka...
Nateczéw promieniuje.

K.P.W. w Nateczowie zdobyto so-
bie taka opinie, ze obecnie miejscowa
cukrownia i zarzad uzdrowiska pro-
szg Ognisko o przedstawienie teatral-
ne i inne imprezy kulturalne.

A w podziekowaniach, jakie poz-
niej Ognisko otrzymuje, znajduja sie
zdania, ze Nateczéw jeszcze tak uda-
nych imprez nie ogladat.

Mita rzeczg jest obserwowac, jak
kolejarz polski powoli staje sie wspot-
tworcg kultury narodowej.

Brawo, Kapewiaczki z Réwnego.

Sekcja pan K.P.W. w Réwnem stara
sig, by na urzadzane przez siebie ,her-
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batki“ uczeszczata nie tylko t. zw.
~Smietanka kolejowa“, ale i robotni-
cy-

Z poczatku szto to opornie.

Brudni i zaniedbani w stroju robo-
tnicy nieswojo czuli sie w otoczeniu
panow ze ztotymi guzikami.

Ale czego to nie potrafig panie?

Zona pana zawiadowcy poprosita
robotnika do tanca, inna pani dru-
giego. Robotnicy byli z poczagtku onie-
Smieleni, ale powoli rozruszali sie.

Na nastepng ,herbatke“ przyszli
umyci, w czystych ubraniach i ostrzy-
zeni.

Czasem jeden taniec wiecej zrobi,
niz dziesie¢ madrych odczytéw o czy-
stosci i higienie.

Jak nalezy pracowac ?

Nie tylko te doswiadczenia z pracy
w terenie, ktére majg za sobg dobre
wyniki, sg pouczajgce i przydac sie
mogg innym, warto zapoznaé sie tez
z pracami nieudanymi, albo wrecz
zaprzepaszczonymi. W bardzo powaz-
nej liczbie naszych ognisk zdarzaja
sie te rzeczy. Niechze bedg przestro-
ga dla innych.

1. Z olbrzymim zapatem przyjeli
kapewiacy w D. projekt wybudowa-
nia wiasnego boiska, ktérego brak od-
czuwato Ognisko dotkliwie.

Na rzucony przez Zarzad Ogniska
apel, stanagt kto zyw do pracy.

Teren byt nieréwny, kamieni cata
masa, jakby je kto specjalnie na to
miejsce znosit.

Nie zniechecato to jednak naszych
kapewiakow. Mieli przeciez klasycz-
ny przyktad, co mozna zrobi¢ zbioro-
wag praca. Jezeli kapewiacy kieleccy
potrafili zbudowac jedno z najpiek-
niejszych boisk w Okregu dostownie
na bagnie, to c6z wobec tego znaczy-
ty te kamienie.

Praca wrzata. Brali w niej udziat
wszyscy. Plac wyrdwnano, kamienie
znikty. Najciezsza, najtrudniejsza pra-
ca byla wykonana.

Wtedy na placu zjawit sie chiopek
z plugiem, ktory najspokojniej zaczat
wyrownany i oczyszczony z ka-
mieni plac — orac.

Nie pomogty zadne protesty, bo o-
kazato sie, ze grunt nalezy do niego.

Zarzad Ogniska nie zadat sobie tru-
du, by przekona¢ sie, czy teren, w
ktory witozono tyle pracy, nalezy do
P.K.P., a chytry chiopek siedziat ci-
cho, zadowolony, ze kolejarze czysz-
cza mu plac.

2. Kapewiackie spoteczenstwo jest
ofiarne. Rzucenie konkretnego celu,
przy odpowiednim podejsciu do spra-
wy, zawsze znajdzie oddzwiek w pol-
skim kolejarzu.

Zarzad w Z. rzucit mysl budowy
kortu tenisowego. Kapewiacy te mysl
zrealizowali. Wiasng pracg i za wia-
sne pienigdze.

A kiedy kort byt gotowy, Zarzad
Ogniska zrobit sobie z niego ,intere-
sik dochodowy*.

Cate miasto korzysta za optatg z
kortu, a ci, co ten kort robili, moga
przez siatke druciang przypatrywac
sie, jak inni graja.

I KkIna.

Czy Ognisko nie mogtoby zakupic¢
pare rakiet i umozliwi¢ tym, ktorzy
dali bezinteresownie swojg prace, bez-
ptatne korzystanie z kortu?

Bo to bardzo niedobrze, jezeli ofiar-
ni ludzie kina.

Moze zabrakng¢ ofiarnych!
Zupeinie prawie analogiczng histo-
rie mozna zaobserwowa¢ w P.

Wiozono mase pracy i sporo grosza
w wybudowanie kortu tenisowego.

Korzysta z tego kortu dostownie je-
den kapewiak, a i ten — nawiasem
mowigc — w najblizszym czasie ma
by¢ przeniesiony.

Lokalu, w ktérym mogliby sie ka-
pewiacy zebra¢, nie ma.

Na to nie znalazto sie ani inicja-
tywy, ani pieniedzy.

3. Ognisko w S. wybudowato na te-
renie kolejowym boisko.



Wiozyto w nie wilasny materiat i
prace swoich cztonkow.

A po tym zdobyto sie na piekny gest:
ofiarowato boisko miejscowemu p.w.

Obecnie Ognisko ptaci za kazdora-
zowe wynajecie wiasnego boiska.

Czy nie mozna byto udostepni¢ or-
ganizacjom p. w. korzystania z boi-
ska, pozostajac jego gospodarzem?

4. W J. — zdaniem kierownikéw
Ogniska — nic nie mozna byto zrobi¢.

..a bo to ludzie nie przychodzg do
Swietlicy,... brak zainteresowania,..
a co to w takiej dziurze mozna zrobic¢?
i tp

Jedyny ratunek: wybudowac¢ wiek-
szg Swietlice, bo obecna jest za mata.

Nikt sie nie zastanowit, ze jezeli
nie mozna zapetni¢ tej matej Swietlicy
to dla kogo budowaé wiekszg?

Przystgpiono do budowy, ale bra-
kto sit.

Do dzisiejszego dnia sterczg olbrzy-
mie fundamenty, jako pamigtka.

A tymczasem znalezli sie w Ogni-
sku ludzie, ktérzy w krétkim stosun-
kowo czasie wykazali, ze ludzie chet-
nie przychodza do Swietlicy, jezeli
znajda w niej co$, co ich zainteresu-
je; ze nie tylko nie mozna narzekaé
na brak zainteresowania pracami Og-
niska, ale cztonkowie wykazujg na-
wet duzg ofiarnos¢ w tej pracy, ze
w dotychczasowej Swietlicy, ktéra
wcale znowu nie jest taka mata, mo-
zna doskonale pracowac.

Dzi$ Ognisko posiada 50-cio osobo-
wy chor mieszany, orkiestre zespot
teatralny, niedawno poswiecito wybu-

dowang przez swoich cztonkéw strzel-
nice — i nalezy do najzywotniejszych
Ognisk w Okregu.
5 W Z. — rzucono mysl budowy
schronu przeciwgazowego.
Urzadzono zbidrke, cztonkowie Og-
niska opodatkowali sie.

Pienigdze zebrano.

Ale schronu nie buduje sie, bo D.O.
K.P. nie daje ani miejsca na ten cel,
ani powolenia.

A ktézby tam myslat o tym, ze naj-
pierw trzeba wystara¢ sie o miejsce
i pozwolenie, a pozniej dopiero zbie-
ra¢ fundusze?!

Pienigdze leza.

A w sSwietlicy sg stoty na tak zwa-
nych ,iksach* i pare taw. Na lepsze
umeblowanie Ognisko zdoby¢ sie nie
moze.

Kiedy przed rokiem byta okazja ku-
pienia niemego aparatu filmowego
(w b. dobrym stanie) za 200 zt, Og-
nisko nie potrafito zdoby¢ funduszéw
na ten cel.

Zwrocito sie o pozyczke do Zarzg-
du Okregu. A ze Zarzad Okregu wy-
czerpat swoje fundusze i nie mogt
udzieli¢ pozyczki, tranzakcja nie do-
szta do skutku.

Aparat zakupita inna organizacja
spot. - wych., ktdra nie tylko zyskata
dzieki temu wspaniatg atrakcje dla
swojej Swietlicy, ale procz tego ro-
bi na kinie doskonate interesy.

A nasze Ognisko ma dalej te swoje
stoty na ,iksach“ — no i pienigdze
na schron.

Z. S.



DZIAL WYSZKOLENIA|]

Tréjboj druzynowy

REGULAMIN OBOWIAZUJACY.

Obowiazujacy obecnie ,Regulamin
trojboju druzynowego“ (Wyszk. 5-a
1936), wprowadzony w zycie z dniem
1/V 1936 r., a poprawiony w 1937 r.
obejmuje:

1. marsz druzynowy z obcigzeniem

12 kg na trasie 8 km,

2. strzelanie na odlegto$¢ 100 m. z
broni wojskowej do tarczy pro-
stokatnej 68x52 cm., przy trzech
strzatach prébnych i trzech li-
czonych na zawodnika oraz

3. utozenie na podkiadach sosno-
wych przesta z szyn dhugosci
12m. (wzgl. 1250 m.) w przedtu-
zeniu istniejacego toru i rozbior-
ke tego przesta.

Druzyny skladajg sie z 8-miu za-

wodnikow.

Dobor zawodnikéw, szczegotowy
opis poszczegoélnych konkurencyj, wa-
runki i sposdb oceny oraz skiad ko-
misyj sedziowskich podaje wymienio-
ny wyzej regulamin.

Musimy tutaj jednak zaznaczy¢, ze
minima wynikéw strzelan druzyny
beda na rok biezacy obnizone, z uwa-
gi na nowy rodzaj tarcz wprowadzo-
nych w r. 1937 do zawoddw.

PRZYGOTOWANIE ZAWODNIKOW

Trojbdj druzynowy jako catos¢ na-
lezy w ognisku do zakresu dziatania

referenta wyszkolenia, ktory jest od-
powiedzialnym za przygotowanie kon-
kurencyj, niemniej jednak przygoto-
wanie tréjboju uwarunkowane bedzie
wspolpraca referenta wychowania fi-
zycznego Ogniska, przede wszystkim
w odniesieniu do konkurencji mar-
szowej, wymagajacej sprawnosci fi-
zycznej i fachowej zaprawy.

Dla przygotowania tréjboju trzeba
w pierwszym rzedzie dobra¢ pewng
ilos¢ zawodnikéw. Zgodnie z wymaga-
niami regulaminu podzielimy z kolei
tych zawodnikéw na druzyny po 8
ludzi z 1-ym do 2-ch rezerwowych.

Majac druzyny musimy miec i in-
struktordw, a wiec instruktora wycho-
wania fizycznego dla przygotowania
marszu, instruktora wojskowego dla
przecwiczenia strzelania oraz instru-
ktora technicznego dla przerobienia
konkurencji utozenia przesta z szyn
i rozbiorki.

Nastepnie referent wyszkolenia wi-
nien ustanowi¢ dla kazdej druzyny—
druzynowego i jego zastepce, i usta-
lic z instruktorami i druzynowymi
daty i godziny treningu poszczegdl-
nych konkurencyj.

Przed przystgpieniem do zaprawy
druzyny musimy oczywiscie przygo-
towac dla niej wyposazenie oraz za-
pewni¢ strzelnice i odcinek toru lub
plac do éwiczen technicznych, nie mo-
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wigc juz o doborze odpowiedniej tra-
sy treningowej do marszu.

Na wstepie zaprawy do konkuren-
cji trojboju, nalezy zapozna¢ zawod-
nikOw z trescig regulaminu, po czym
instruktorzy przystepuja do wiasci-
wej pracy.

Nalezy podkresli¢, ze szkolenie do
trojboju zaleze¢ bedzie w duzej mie-
rze od instruktora technicznego, kto-
ry musi dba¢ o dobre nauczenie za-
wodnikéw poszczegllnych czynnosci
sktadajacych sie na utozenie przesta
z szyn i rozbiorke i zorganizowac ca-
tos¢ konkurencji technicznej, popra-
wiajgc w czasie préb najmniejsze
nawet uchybienie.

Co do samego regulaminu, to chce-
my zwrOci¢ uwage instruktorow na
przewidziang tym regulaminem oce-
ne, ktdéra ustalona jest w marszu za
forme druzyny (a nie za czas, kto-
rego minimum jest duze), a w kon-
kurencji technicznej przede wszyst-
kim za jakos¢ wykonanej roboty (przy
dos¢ dtugim czasie maksymalnym), a
co zostato specjalnie podkreslone w
sposobie obliczania ilosci punktow
karnych (jeden do Kkilku punktéow
karnych roéwnych 15 sekundom za
drobne uchybienie w robocie).

Pamietajmy wiec przy trenowaniu
druzyny w marszu: ,forma druzyny
w przepisanym czasie*, w konkuren-
cji technicznej zas: ,,dobre wykonanie
nawet przy diuzszym czasie daje
pierwszenstwo*,

Pamietajmy ponadto, aby po prze-
robieniu oddzielnym poszczegblnych
konkurencyj, druzyna przeznaczona
do zawoddéw przerobita w jednym
dniu calg konkurencje scisle wg. re-
gulaminu, jako ostateczny trening.

PRZYGOTOWANIE ZAWODOW.

Polega¢ ono bedzie, po ustaleniu
daty zawodow i ilosci druzyn staja-
cych do zawodow, przede wszystkim
na doborze kierownika zawododw, se-
dziego trojboju oraz sedziow konku-
rencji i personelu pomocniczego we-
diug regulaminu.

Wiasciwe przygotowanie zawodow
nalezy do referenta wyszkolenia, kto-
ry winien pociggna¢ do wspotpracy
kierownika zawodoéw i instruktoréw
i nawigza¢ kontakt w sprawie zawo-
dow z miejscowymi wihadzami stuz-
bowymi i powiatowym komendantem
P. W.

Organizujgc zawody trzeba: wy-
bra¢ trase marszu, zamowi¢ strzelni-
ce i ustali¢ miejsca konkurencji tech-
nicznej, w dalszym ciggu nalezy za-
pewni¢, bron, amunicje i tarcze do
strzelan, pasy gtéwne z tadownicami,
plecaki z obcigzeniem dla wszystkich
druzyn, oraz mater. i narzedzia do
konkurencji techn., (wraz z przepi-
sang rezerwg). W koncu nalezy usta-
li¢ godzinowy i minutowy program
zawodow, biorgc pod uwage odlegto-
$ci pomiedzy miejscami poszczegol-
nych konkurencyj oraz czas na przer-
wy miedzy konkurencjami i positki.
Organizatorzy muszg mie¢ przy tym
stale na uwadze stworzenie rownych
warunkéw konkurencji dla poszcze-
golnych druzyn.

Nie mozna tez zapomnie¢ o zapro-
szeniu na zawody lekarza, ktéry ma
bada¢ zawodnikéw przed rozpocze-
ciem zawodow, ani tez o przygotowa-
niu punktu sanitarnego, jako pomo-
cy dla zawodnikéw wrazie wypad-
kow.

Przed zawodami trzeba pomysleé
rowniez o dyplomach i ewentualnie
0 zetonach lub nagrodach konkurso-
wych dla zawodnikow, oraz o potrzeb-
nych drukach dla komisyj sedziow-
skich.

Majac obmyslone i ustalone posz-
czegOlne elementy zawodéw, referent
wyszkolenia musi z kolei skalkulo-
wac koszta zwigzane z organizacjg
trojboju oraz koszta wyzywienia za-
wodnikéw, liczac sie z godzinami
przyjazdu i odjazdu druzyn zamiej-
scowych.

KOMISJE SEDZIOWSKIE.

Komisje sedziowskie muszg by¢
przed zawodami regulaminowo zor-
ganizowane, a sedzia trdjboju, se-
dziowie konkurencyj jak i personel
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pomocniczy winni sie dokiadnie za-
pozna¢ z regulaminem a specjalnie
z punktowaniem poszczeg6lnych kon-
kurencyj i catosci zawodow trojboju.

Korzystnem jest w tym czasie od-
bycie pod przewodnictwem referenta
wyszkolenia lub kierownika zawoddw
odpowiednich odpraw sedzidow i ich
pomocnikéw w przeddzien zawodéw,
najpozniej zas bezposrednio przed za-
wodami.

PRZEPROWADZANIE ZAWODOW.

Samo przeprowadzanie zawodow
przygotowanych poprzednio we wia-
Sciwy sposob nie bedzie nastreczato
trudnosci.

Podkresli¢ jednak nalezy, ze kar-
dynalnym warunkiem dobrego prze-
prowadzenia zawodéw jest punktual-
nos¢, ktéra musi by¢ zachowana w
odniesieniu do poszczegolnych kon-
kurencyj. W trakcie przeprowadza-
nia trojboju, organizatorzy muszg
przy tym dopilnowa¢ réwniez termi-
nowego przewozu zawodnikéw, gdyz
przyczyni sie to do usprawnienia za-
wodow.

Zawody trojboju przeprowadzane
oddzielnie od zawoddéw sportowych
winny by¢ jak i tamte uroczyscie o-
twarte.

Przed zawodami nalezy przypom-
nie¢ zawodnikom najwazniejsze pun-
kty regulaminu i przestrzec ich o obo-
wigzku lojalnosci i dyscypliny w
trakcie zawodow.

Kierownik zawodéw ma ostateczny
gtos w interpretowaniu regulaminu
trojboju w razie watpliwosci. On tez
musi przestrzega¢, aby wszyscy za-
wodnicy byli przed zawodami zba-
dani przez lekarza i musi specjalnie
zwraca¢ uwage na zachowanie bez-
pieczenstwa na strzelnicy podczas
strzelan, przez stosowanie sie zawod-
nikéw, sedziéw i ich pomocnikéw do
regulaminu danej strzelnicy.
Kierownik zawodéw winien ponadto
dopilnowywac¢, aby komisja sedziow-
ska szybko konczyta obliczenie wy-
nikéw poszczegdlnych konkurencyj i

regulaminowo ustalita ostateczny wy-
nik zawodow.

Po ukonczeniu zawodow druzyny
majg by¢ zebrane i powiadomione o
wyniku, poczym nastgpi¢ powinno u-
roczyste rozdanie dyploméw wzgl.
zeton6éw lub nagraéd.

Uwagi powyzsze dotyczg przede
wszystkim przygotowania i przepro-
wadzenie przez Ognisko zawodow
miedzyogniskowych lub rejonowych,
ale odnosza sie analogicznie réwniez
do lokalnych zawodow ogniskowych
i do zawodow okregowych.

ZMIANY REGULAMINU
TROJBOJU.

Trojbdj druzynowy, przeprowadza-
ny obecnie w ogniskach, ma na celu
uzupetnienie szkolenia w zakresie
technicznym i wojskowym oraz pod-
niesienie sprawnosci fizycznej zawod-
nikow.

Poczatkowo — do r. 1933 wigcznie
— byta to konkurencja wojskowo -
sportowa, obejmujgca: strzelanie na
100 m z broni wojskowej, rzut grana-
tem wagi 800 gr. i marsz na 10 km
z obcigzeniem.

W roku 1934 trojboj druzynowy zo-
stat zasadniczo zmieniony i dostoso-
wany do zadan wyszkoleniowych,
przez zmiane konkurencji rzutu gra-
natem na konkurencje techniczng u-
ktadania i rozbierania przesta z szyn,
wreszcie przechodzac kolejno rézne
zmiany, podyktowane wymogami zy-
cia naszej organizacji, doszedt troj-
bo6j druzynowy do formy obecnie obo-
wigzujacej, ujetej ostatnim regula-
minem.

Dla dalszego S$cislejszego powigza-
nia trojboju ze szkoleniem prowadzo-
nym obecnie w K.P.W., pod nazwa
szkolenie techniczno-wojskowego, Za-
rzad Gtowny zamierza w dalszym cia-
gu zmodyfikowac regulamin tréjboju,
przez zastgpienie marszu z obcigze-
niem na trasie 8 km konkurencjg
techniczno - sportowg z dziedziny sy-
gnalizacji: jak np; bieg na dtugosci



500 — 1000 m. do semaforu i skaso-
wanie tegoz, lub na bieg na trasie 900
m. z sygnatami drogowymi i ustawie-
niem tarczy ,,St6j“ na 200 m. od star-
tu, a tarczy ostrzegawczej na mecie,
wzglednie na konkurencje technicz-
no - sportowag z dziedziny tgcznosci:
jak np. budowa polowej linii tele-
technicznej dtugosci 1 km z potacze-
niem na starcie i mecie do zerwanej
linii statej.

Referenci i instruktorzy wyszkole-
nia beda mieli tutaj wdzieczne pole
do pomystéw, ktére nalezy kierowac
bezposrednio do Zarzadu Gtéwnego
w terminie do dnia 1 czerwca 1938 r.

Projekty nowej konkurencji tech-
niczno - sportowej, majgcej zastgpic
konkurencje marszowg tréjboju, dla
druzyny skfadajgcej sie z 8-miu za-
wodnikow winny zawiera¢: opis kon-
kurencji, rodzaj umundurowania i
wyposazenia zawodnikow, szczegOty
przeprowadzenia konkurencji, spo-
séb kontroli, rygory, klasyfikacje i
sktad komisji sedziowskiej.

Projekty majg by¢ dostosowane po-
nadto do obowigzujgcego obecnie re-
gulamin.

Najlepsze projekty konkursowe be-
da nagrodzone przez Zarzad Giéwny.

PROPAGOWANIE TROJBOJU
DRUZYNOWEGO.

W zesztym roku konkurencja troj-
boju druzynowego byta przeprowa
dzana w niewielu osrodkach. Nalezy
to potozy¢ na karb pewnego ostabie-
nia tempa prac wyszkolenionych w
Ogniskach.

Wskazowki podane w niniejszym
artykule majg na celu wzmozenie za-
interesowania instruktorow i referen-
tow wyszkolenia tg formg szkolenia
oraz ulatwienia organizacji tréjboju
druzynowego.

Na zakoriczenie wreszcie zwraca-
my sie z apelem do referentéw wysz-
kolenia i instruktoréw, aby znajac za-
danie i cel trojboju propagowali i
przeprowadzali zaprawy i zawody
trojboju w ogniskach jaknajinten-
sywniej, a zwlaszcza w ogniskach nie
prowadzacych obecnie szkolenia tech-
niczno - wojskowego.

H. P.
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Osiem zasad gry w koszykowke

Po olimpiadzie w Berlinie, mozemy
zaobserwowa¢ u naszych czotowych
druzyn tendencje do wprowadzenia
nowych metod gry, wzorowanych
na amerykanskich druzynach. Sto-
wa ,blocking®“, ,shifting“, ,sere-
ening”, otarty sie nawet o uszy dru-
zyn prowincjonalnych. Majac moz-
nos¢ blizszego kontaktu z czotowy-
mi druzynami — zauwazytem, ze po
pewnym czasie trenowania i przy-
swajania sobie metod amerykan-
skich (sposobéw gry) przez nasze
czotowe druzyny — powstato jakby
rozczarowanie i zniechecenie na tle
niepowodzenia.

Utarto sie mylne pojecie, ze pitka
koszykowa polega tylko na grze wg
schematu — stad tendencje u
niektorych zespotéw do gry wedtug z
gory okreslonych schematéw, co bez
opanowania podstawowych zasad
przy pierwszych normalnie wynika-
jacych niepowodzeniach, doprowadzi-
to graczy do zniechecenia do gry wg
pewnego planu.

Gry kombinacyjnej (doktadnie wy-
uczonej) albo jak u nas mylnie zwa-
no ,schematycznej* uzywa sie tylko
w pewnych momentach, kiedy ma-
my pewnos$¢ zdobycia pitki, np: przy
rozpoczeciu gry ze srodka. Kiedy ma-
my pewnos¢, ze pitke mozemy zdo-
by¢, korzystniej bedzie dla nas — Kie-
dy wczesniej wyuczymy sie okreslo-

nych pociagnie¢, ktére stworzg nam
sytuacje strzatowa. Wzorowy przy-
ktad mamy w turnieju olimpijskim
w zagraniach u druzyny USA. Rys.

nr. 1. Podany rysunek, przedsta-
wia catkiem proste zagranie, ktore u
graczy wysoko technicznie wyszko-
lonych jest bardzo niebezpieczne. Ca-
ty system gry polega na przyswoje-
niu druzynie by gra¢ najpierw we-
diug pewnych ,zasad systemu* —
co potem w potgczeniu ze zgraniem
i doskonatym opanowaniem technicz-
nym da ,system gry.



101

Juz sama specyficznos¢ gry, wyni-
kajaca ze stosunkowo matych wymia-
row boisk i matej ilosci zawodnikow
— musi tworzy¢ przy planowym po-
ruszaniu sie po boisku sytuacje strza-
towa, co wykazaty najlepsze druzyny
Swiata: USA itp. Sposéb gry amery-
kaniskich druzyn, na ktérych stusz-
nie sie wzorujemy jest ideatem —
lecz nasza pitka koszykowa jest je-
szcze za mioda — w pordwnaniu do
czterdziestu paru lat istnienia amery-
kanskiego zwigzku pitki recznej. Do
gry druzyn amerykanskich jest nam
jeszcze bardzo daleko, lecz jestesmy
na dobrej drodze i w niedtugim cza-
sie mozemy sie do poziomu druzyn U
SA podniesc.

Nie uczymy od razu systeméw gry
— wpajamy najpierw pewne zasady
tych systeméw. Po opanowaniu za-
sad przy dalszym szkoleniu funda-
mentéw nie bedziemy mieli trudnos-
ci we wprowadzeniu tej gry, ktoérej
wzory widzieliSmy na olimpiadzie.

W niniejszym artykule oméwie naj-
wazniejsze zasady ofenzywy druzy-
ny. Taktyka pitki koszykowej wyni-
ka z dwu zasadniczych momentéw
gry.

. Druzyna posiada pitke i atakuje:
ofenzywa.

Il. Druzyna stara sie zdoby¢ pitke
i przeszkadza przeciwnikowi strzelac:
defenzywa.

Uktad reczny

Zasada I:

Po odebraniu pitki od przeciwnika
staramy sie mozliwie jak najszybciej
przerzuci¢ pitke na nasze pole atako-
wania.

Pierwsze podanie musi by¢ celne i
pewne. Gracz, otrzymujacy pierwsze
podanie musi za wszelka cene otrzy-
mac pitke. Unikamy przetrzymywa-
nia pitki na polu obrony oraz uzywa-
nia kroétkich podan.

Zasada Il:

Przez szybkie przerzucenie pitki na
pole atakowania, dgzymy do stworze-
nia sytuacji, w ktoérej jest liczebna

przewaga naszych graczy nad prze-
ciwnikiem.
Zasada Il11:

Przed koztowaniem patrzec¢ czy jest
mozliwo$é podania szybkiego — gdy
nie, to koztowac i zawsze ku $rodko-
wi boiska.

Zasada 1V:

Nie zabiegamy do rogéw boiska w
celu otrzymania pitki — mozemy biec
do rogu, celem otrzymania pitki gdy
z niego wychodzi wspoéigrajacy.

Rys. 2. Wykazuje nieprawidtowe
wykorzystanie rogow. Gracz otrzy-
muje pitke w rogu. Z jego dwu stron
jest linia autowa boiska, z trzeciej
przeciwnik — stad moze podawac¢ tyl-
ko w jednym kierunku. Pozycja bar-
dzo niekorzystna.

Rys. 2 Rys. 3

Rys. 3. wykazuje prawidtowe wy-
korzystanie rogu. Gracz wychodzac z
rogu otrzymuje podang pitke — mo-
ze podawac¢ w trzech kierunkach lub
ming¢ przeciwnika. Pozycja korzyst-
na.

Zasada V:

W oczekiwaniu na podanie pitki
znajdowac sie przy liniach autowych
— nie wychodzi¢ wczes$niej na miej-
sce, gdzie chcemy otrzymac pitke. (O-
g6lnie nazywa sie to ,Szeroko
gra ¢“).

Staramy sie otrzymac pitke w ta-
kich miejscach, skad mozemy poda-
wac pitke we wszystkich kierunkach.
Celem jest otrzymac¢ pitke na polu
rzutow wolnych. Miejsce to jest wyj-
sciowym do zagran na polu atakowa-
nia.

Zasada VI:

IS¢ w kierunku podanej pitki i sta-
ra¢ sie stworzy¢ moznos¢ tak zwane-
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go ,,zabiegani a“ Rys. 4 wy-
kazuje proste zabieganie, wynikaja-
ce z ustawienia sie obroncow. A po-
daje do Al (i zabiega z tytlu) dosta-
je z powrotem, koztuje, strzela.

Rys. 5. Pokazuje tworzenie momen-
tow sytuacyjnych w zabieganiu. O-
bronca Ol stoi w pewnej odlegtosci
od atakujacego — A podaje Al, idzie
w kierunku podanej pitki i zajmuje
pozycje przed obronicg Ol, Al moze
poda¢ do A, tworzac przez to sytua-
cje zabiegania lub moze koztowaé w
tych samych kierunkach.

Zasada VII:

W atakowaniu bierze udziat pieciu
graczy. W momencie zdobycia pitki
na polu obrony — gracze znajduja-
cy sie najblizej pola atakowania —
muszg jak najszybciej wejs¢ na pole
atakowania, bez wzgledu na to czy
wysunietymi sg obroncy czy napast-
nicy. (dla stworzenia zasady Il). Ry-
sunek 6. wykazuje moment odebra-
nia pitki przeciwnikowi w sytuacji,
kiedy obronca i srodkowy sg najbli-
zej pola atakowania. Oni powinni
pierwsi wyjs¢ do napadu (przodu).

O — 01 obroncy
A — Al skrzydta
Sr — srodkowy.

Pierwszy gracz wychodzacy do
przodu nazywa sie pierwszym ataku-
jacym — podajemy jemu tylko wte-
dy, kiedy jest nieobstawiony —
zwykle on przez szybkie wyjscie do
przodu, $cigga na siebie obroncow.
Podajemy drugiemu albo trzeciemu
atakujgcemu (drugi albo trzeci wy-
chodzacy do przodu) i drugi wzgled-
nie trzeci wypuszcza pierwszego.

Walenty Kiyszejko.
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