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Niteraa mnMNass

Cwier¢ wieku pracy harcerskiej w Polsce daje nam nie tylko prawo do
uroczystego obchodzenia 25-letniego Jubileuszu, ale nakfada na nas takze
obowigzek zrobienia doktadnego rachunku z tego, coSmy w tym okresie
zrobili i dokonania przegladu naszych pozycyj, jakiemi mozemy sie dzi§ wy-
kaza¢. Stowem — musimy zamkna¢ bilans ¢wierwiecza naszej pracy i zana-
lizowac jego saldo.

Pamietajmy przytem, ze mamy oceni¢ harcerstwo jako ruch
ideowy.

Rozwazmy dzisiejsza pozycje harcerstwa w dwu plaszczyznach — mio-
dziezowej i starszego spoteczenstwa, azeby przez to w szczegdlniejszy sposob
uwypukli¢ zagadnienie roli harcerstwa wsrod starszego spoteczerstwa.

A wiec:

FRONT MLODZIEZOWY.

Wsrdd organizacyj miodziezowych wogole — harcerstwo przoduje. To
jest niewatpliwe. Ideologja, metoda pracy, spoisto$¢ i samodzielno$¢ organi-
zacyjna, szczeg6lne przodownictwo w zeglarstwie, szybownictwie, 'sukcesy
na terenie miedzynarodowym, zywiotowy ruch zuchowy, Swietne obozow-
nictwo — oto sg wartosci, ktdre widzi w naszej organizacji cate spoteczen-
stwo. Pozatem z coraz to lepszym skutkiem harcerstwo zaczyna bra¢ sie do
miodziezowych zagadnieri wiejskich i robotniczych. A wiec organizacja sie
upowszechnia.

Stowem na froncie miodziezowym harcerstwo jest przodujgco-aktywne.

FRONT STARSZEGO SPOLECZENSTWA.

Ws$rdd starszego spoteczeristwa nie zajmujemy takiej pozycji jak na
froncie miodziezowym. Co wiecej, zyjemy tu dobrem imieniem naszego od-
cinka mtodziezowego. Zbyt czesto sie styszy, ze harcerstwo to przeciez tylko
dzieci, a w najlepszym razie miodziez, ze naszym celem przygotowywac do
»otrazy Przedniej”, czy do ,,Zwigzku Strzeleckiego”, albo sie czyta n. p.:
w ,,Przewodniku Spotecznym" — Antoniego Pruszkowskiego — Warszawa
1934 r. — na str. 52: ,Dziat B — Stowarzyszen Miodziezy Szkolnej. Na od-
cinku miodziezy szkolnej... poza organizacjami typu religijnego dziatajg



przedewszystkiem dwa zwigzki... Zwigzek Harcerstwa Polskiego i Straz
Przednia”.

Oczywiscie nie wielkie z tego bytoby zmartwienie, gdyby to tylko
p. Pruszkowski zaliczyt nas do ,,Stowarzyszen miodziezy szkolnej”. Chodzi
jednak o to, ze podobnie ocenia nas prawie cate spoteczenstwo. Wiasciwie
harcerstwu dotychczas nie przyznano, albo sobie nie zdobyto prawa obywa-
telstwa poza terenem miodziezowym.

Tego rodzaju ocena odpowiadataby bez zastrzezerr harcerstwu, pojmo-
wanemu wylgcznie jako system wychowywania miodziezy. Na-
tomiast stan taki, o ile istotnie przytoczona ocena oddaje go wiernie, nie mo-
ze by¢ uwazany za zadawalajacy, jezeli sie chce widzie¢ w harcerstwie ruch
ideowy.

vggko na przyczyny tego rodzaju oceny pozycji harcerstwa wsréd star-
szego spoteczenstwa wskazuje sie przedewszystkiem na to, ze:

1) w masie starszego spoteczenstwa dorosli harcerze-obywatele stanowig
zbyt nikig i prawie niedostrzegalng ilosc;

2) oprocz tego, ze jest starszego harcerstwa bardzo mato, w dodatku
chodzimy luzem, nie stanowimy zwartej grupy spotecznej, jednolitej i spoi-
stej, ale gubimy sie, chodzac w pojedynke;

3) jako nieliczna i nie dziatajgca zespotowo grupa nie dochodzimy do
glosu, a moze nawet i sami unikamy zabierania gtosu w aktualnych sprawach
spotecznych;

4) w zycie starszego spoteczenstwa zwiaszcza w zycie publiczne, nie
wniesliSmy ani harcerskich metod wspétzycia ani nie potrafiliSmy w tem zy-
ciu wykaza¢ naszej zespotowej tworczej inicjatywy spotecznej.

Niema nas w zyciu publiczne m.

Nawiasowo wtrace nastepujacy przykiad:

Przed kilku laty wsrod akademikow w Wilnie, powstat z inicjatywy
harcerzy ,,Akademicki Klub Woczegow". Jego cztonkowie po ukonczeniu
studjow uniwersyteckich zespolili sie. Dzi§ Klub Wioczegow w Wilnie sta-
nowi osrodek intelektualny | aktywny zesp6t pracy spotecznej.

Takich przyktadow tatwo oczywiscie wskaza¢ wigcej.

A tymczasem... Wychowana w naszych druzynach miodziez w dro-
bnym odsetku, zostaje w organizacji, a mianowicie przedewszystkiem i pra-
wie jedynie aktywng wtedy, jezeli obejmuje stanowiska instruktorskie. Ci
zas, ktorzy nie majg uzdolnienia lub upodobania do pracy instruktorskiej
wykruszajg sie z organizacji. Jezeli nawet pewna cze$¢ pozostaje w groma-
dach starszo-harcerskich, to jednak ich ilo$¢, zespotowa jakos$C i aktywno$¢
spofeczna jest niewspotmiernie niklkg. W poréwnaniu z rolg jakg harcerstwo
odgrywa wsréd miodziezy, starsze harcerstwo wsrdd starszego spoteczenstwa
prawie zadnej roli nie odgrywa.

W ten sposob, z wykonanej pracy wychowawczej, zbieramy jedynie od-
setki, a kapitat od nas odptywa. Proporcjonalnie do naszej pracy miodzie-



zowej nie wzbogacamy sie i nie rosniemy wsrod starszego spoteczenstwa. Nie
uaktywniamy si¢ zespotowo, nie reprezentujemy ruchu ideo-
wego w zyciu publiczne m.

Pracujemy za to, na innych. To znaczy na inne i to bardzo rézne
organizacje ideowe. Na te, do ktérych nasi wychowankowie tra-
fiajg. Przygotowujemy moze nawet dzielnych i przodujacych dziataczy, tyl-
ko nie zawsze wiemy komu.

W tym stanie nie jest wykluczone, ze nasi wychowankowie w najbliz-
szej przysztosci, z chwilg uaktywnienia sie spotecznie, moga sie nawet zna-
lezC po przeciwnych stronach barykady.

Ci, ktorzy od nas odeszli, spotykajg sie czesto z nami i od nich najwie-
cej moznaby sie dowiedzie¢c — czemu odeszli. Zwrdémy uwage narazie tyl-
ko na te przyczyny, ktore stosunkowo najczesciej styszymy, czyli zatrzy-
majmy sie na kilku kwestjach.

a) Miejsce dla starszych w organizacji.

Przedewszystkiem mate wyjasnienie, ze chodzi o takich starszych, kto-
rzy nie beda instruktorami i o takie miejsca, ktore odpowiadatyby wymaga-
niom harcerza, dorostego obywatela, ktory chce zo-
sta¢ w organizacji nie po to, azeby go dalej wychowywac, ale kt6-
ry, uwazajac sie za dostatecznie wychowanego, chCiatby przez or-
ganizacje zespotowo dziata¢ spotecznie.

Jak narazie — takiego miejsca niema. Dorosty harcerz-obywatel otrzy-
muje co$ wiecej, niz chtopiec VII kl. gimnazjum, ale nie wiele. Przeszkadza
temu to obawa przed koedukacjg, to znowu Komendant Chorggwi chcialby
tak ,,komenderowac" tymi dorostymi jak miodzieza. Zdarza sie nawet, ze
jezeli majg jaki$ referat dyskusyjny, to powinni powiedzie¢, kto ten referat
wygtosi | z jakiem podejsciem, pozytywnem czy negatywnem i t. p. Naogét
ma sie wrazenie, ze Komendanci sie boja, azeby to starsze harcerstwo nie wy-
rosto im ponad gltowy. Z tern co$ trzeba zrobic.

Zasada zakladania gromad starszoharcerskich przy druzynach czyli przy
zuchach i miodziezy, wigze coprawda sentymentem wychowankéw z druzy-
ng macierzysta, ale za ten stosunkowo maty efekt pfaci sie znaczng cene. —
W ten sposob bowiem rozbija sie ruch starszoharcerski, na gromadki nie-
zdolne do samodzielnej pracy gromadzkiej. W niektorych Srodowiskach jest
ich po kilka. Zamiast starszych i starych harcerzy gromadzi¢ i zespala, aze-
by sie czuli jednoscig i spotem dziatali, ci ludzie sie czesto nawet nie znaja.
Pozatem wchodzg tu w gre i rOzne zwyczaje, obyczaje i tradycje, ktore do-
prowadzajg niejednokrotnie do tego, ze harcerz, mieszkajacy stale, naprzy-
ktad w Warszawie, jest cztonkiem gromady w Krakowie czy Poznaniu. To
nie odpowiada dzisiejszym wymogom dziatania gromadnego.

Jezeli mamy uharcerza¢ zycie publiczne to musimy w nie iS¢ tawa.



b) Rewizja bezwzglednosci abstynencji tytonio-
wej i alkoholowej.

Jest to zagadnienie natury subtelnej i niezmiernie trudne. Jednakze
i w tej kwestji nalezy przyja¢ pewne wytyczne, ktoreby sprawe stawiaty wie-
cej zyciowo i rzeczowo. Obecny stan rzeczy budzi pewne uwagi. Bezwzgle-
dny obowigzek powstrzymania sie od picia i palenia, natozony na dorostych
harcerzy, powoduje czesto, ze niektorzy jedynie z tego powodu wystepuja
z organizacji, jakkolwiek w zupetnosci odpowiadajg im inne punkty prawa
harcerskiego. W ten sposob organizacja traci niejednokrotnie ideowe je-
dnostki. Ta bezwglednos¢ abstynencji doprowadza do takich, wprost $miesz-
nych sytuacyj, ze np. harcerz, pozostajagcy na powaznem stanowisku, nie
moze przy toastach na rzecz najdostojniejszych nawet o0séb, wypic¢ kieliszek
wina. A jezeli wypije, — to przekracza prawo. A wiec?

Dzieki temu, jedni uczg sie obtudy i oszukujg siebie i drugich, drudzy
za$ starajg sie bezwzglednie dotrzymac abstynencji. Jedni sie rozgrzeszaja,
drudzy z powodu papierosa lub kieliszka wina — z organizacji wychodza.
W kazdym razie r6zni — roOznie interpretuja.

JesteSmy na tyle silni, azeby ten stan podda¢ rewizji, w kierunku wpro-
wadzenia dyspensy dla starszych harcerzy, a juz szczegolnie dla tych, ktorzy
nie sg bezposrednimi wychowawcami.

Skauting wielu krajéw moze nam powiedzie¢ o swoich do$wiadczeniach
z tej dziedziny. BoC przeciez w Anglji, Wegrzech, Jugoslawji, totwie i in-
nych organizacjach wprowadzono juz rozroznienie abstynencji dla dzieci
i miodziezy, a dla dorostych. U nas jeszcze jest rbwnouprawnienie, a raczej
rownanie wdot. Starszych naginamy do tych norm, ktore
sg niezaprzeczalnie celowe, ale dla miodziezy.

¢) Apolitycznos¢ harcerska.

W ten sposob czesto mowi sie o harcerstwie. Trudniej jednak ustali¢ co
to znaczy. To tez nie mozna sie dzi$ zadowolni¢ takim frazesem. Przeciez
Z chwila gdy czegos$, jako ruch ideowy, chcemy i do cze-
go$ zmierzamy, przez to samo mamy swoja polityke
i jesteSmy polityczni. Ale jakg jest nasza polityka? Powiada sie,
ze naszem obliczem politycznem jest przyrzeczenie i prawo harcerskie. By-
toby wszystko w porzadku, gdyby nie to, ze niektore, najbardziej zasadnicze
punkty naszego prawa mozna réznie interpretowac. Wezmy dla przyktadu
»,Harcerz stuzy Bogu i Polsce". Przeciez na sztandarach wielu organizacyj
wypisane jest takie same hasto. Wiemy o tem, ze pod jednem hastem rozni
zmierzajg do réznych celéw. Chodzi w tych wypadkach o interpretacje ha-
sta i praktyczne stosowanie go w zyciu. Tu dopiero powstajg rdznice.

Podobniez i w naszej organizacji.

Dorosli harcerze, stajgc frontem do zycia publicznego z prawem harcer-
skiem w dioni, stojg wobec zapytania, jak majg to prawo wprowadzaé



w czyn. Czy majg powstrzymac sie od udziatu w zyciu publicznem? Trudno
tego od obywateli wymaga¢. Majg wszyscy iS¢ na jeden front? Jezeli tak, to
trzeba im wskaza¢ doktadnie jaki. Pozostawi¢ do wyboru i niech sobie kazdy
idzie dokad chce? Czy organizacja, ktora prowadzi tysigce miodziezy, moze
i ma prawo unika¢ udzielenia odpowiedzi na te kwestje? Czy jest zwolnio-
ng od udzielania wychowankom praktycznych wskazéwek? Czy nie wply-
watoby na ocene spoteczng dorobku organizacji, gdyby jej wychowankowie,
przez nikogo nie kierowani, idgc luzem, cho¢ przypadkiem trafili naprzy-
kfad do O. W. P., komuny i t. p. grup? A czy u nas prowadzimy pod tym
katem jaka$ dokkadniejsza obserwacje lub statystyke? Ciekawe, coby nam
powiedziata. Zdaje mi sie, ze taka nasza ,,apolityczno$¢" kosztuje nas bardzo
wiele. Oto, dorosli harcerze, stanowigcy aktywniejszy element, odrywajg sie
od nas i w poszukiwaniu konkretu idg do innych organizacyj. Wsrod nich
tracimy wielu takich, ktorzy majg prawo do tego, azeby w spoteczenstwie
co$ znaczy¢. Chodzi tu o indywidualnosci. To sg w zyciu ludzie frontowi,
»aktywni". Oni sg wiecej warci, niz niezdecydowani ,apolityczni” obserwa-
torzy, bierni, ktorzy sie zawsze nagna, ktorymi zawsze kto$ pokieruje.

Nasz wychowanek musi mie¢ charakter i mocny poglad wiasny.

d) Uspotecznienie harcerstwa.

Wobec odbywajacych sie proceséw spotecznych, dla nas harcerzy, wy-
chowywanie miodziezy musi mie¢ charakter szkolenia wielkiej armiji, $wia-
domej tego, kiedy i 0 co ma w zyciu walczyé. Miodziez wychowana w na-
szej organizacji winna w zyciu prowadzi¢, a nie by¢ prowadzong. Nie moga
to by¢ ,,ciury" w obozie. Natozenie na mtodziez takiego obowigzku, daje jej
prawo domaga¢ sie od nas wskazania jej drogi, ktorg ma dalej iscC.

HARCERSTWO MUSI SIE ZATR0OSzCzYC O SWOJ
PROGRAM SPOLECZNY.

Jezeli harcerstwo pragnie w zyciu Polski odegra¢ role petnego ruchu
ideowego musi wykonczy¢ swojg budowe. Trzonem tego ruchu muszg sie
sta¢ oSrodki wiasnej zespotowej pracy harcerskiej, wsrdd starszego spoteczen-
stwa, ktore nadawaé beda kierunek organizacji | przez ktore harcerstwo we-
Zmie udziat w publicznem zyciu Panstwa.

Istnienie takich osrodkéw bedzie drogowskazem i przynetg dla wycho-
wankdéw, ktorzy nie potrzebowaliby poza organizacjg szuka¢ pola do pracy
publicznej.

Tak ujety bilans naszego éwieréwiecza wykazuje, ze w pozycji czynnego
starszego spofeczenstwa, niema nas, jako ruchu ideowego.

Whioski stad moznaby wyciggaC rozne. Najbardziej jednak racjonal-
nym wydawa¢ sie powinien postulat, sformutowania spoteczne-
go planu dziatania harcerstwa i postulat zmierzajgcy
do stworzenia wszelkich warunkéw i mozliwosci



organizowania harcerskiego starszego spoteczen-
stwa, po uprzedniem usunieciu tych przeszkdd, ktére ren rozwdj hamuja,
a ktorych czeSciowo dotknelismy powyzej.

Jezeli chodzitoby o konkretng forme tych os$rodkéw, to moznaby przy-
ja¢ forme Klubéw Harcerskich, zespalajgcych harcerskie starsze
jpoteczenstwo i dziatajagcych zespotowo w biezgcem zyciu. Forma i tu Sta-
nowi zagadnienie drugorzedne. Gtownie idzie o program i jego tresc.

A tymczasem niema nas.

Dr. Ludwik Bar



».Nie mundury i odznaki zewnetrzne, ktére sa
Waszym strojem, a uderzenie w giab dusz
i uskrzydlenie ich ideg powinny sta¢ sie hastem
Waszego czynu‘‘.

M. Grazynski: ,,Gawedy i przemoéwienia
harcerskiel".

Skuteczne wychowanie odbywacC sie moze tylko w t. zw. atmosferze
wychowawczej. Wynika to z istoty wychowania, ktore polega na wzajem-
nem oddziatywaniu otoczenia na jednostke i jednostki na otoczenie. Ze
wspomnianej definicji wychowania jasno wynika konieczno$¢ pozytywnego
ustosunkowania si¢ do siebie obu Cztonkdw tego procesu, wiec jednostki
i otoczenia. Na tle przedstawionych wyzej rozwazan w pedagogice méwimy
0 wychowujacej roli $rodowiska. Izby jednak owo wzajemne oddziatywanie
byto wychowawczo pozyteczne, winien by¢ zochowany jeszcze jeden waru-
nek, oto pomiedzy wychowywang jednostka i wychowujacem $rodowiskiem
musi zachodzi¢ pewien stosunek emocjalny, uswiadomione lub nieuswiado-
mione wzajemne ,uznawanie sie“, uszanowanie bezwzglednej swej wartosci,
ktére zawieramy zwykle w okresleniu atmosfery wychowawcze;
danego $Srodowiska.

Atmosfere te mierzymy wedtug takich niezawodnych jej sprawdziandw,
jak dobre samopoczucie jednostki w danej grupie, wzajemne zaufanie, a co
najwazniejsza, specjalng postawg duchowg jednostek na grupe sie skiadaja-
cych, ktorg to postawe nazwatbym postawg zyczliwosci i wzajemnego zro-
zumienia sie.

Owa nieustalona zadnym regulaminem danej grupy wzajemna zyczli-
wos¢ jej cztonkOw, owo uszanowanie przez grupe indywidualnosci w grani-
cach mozliwie najszerszych, decydujg o spokoju, ktorego jako warunku ko-
niecznego wymaga normalnie odbywajacy sie proces wychowania.

Od strony psychiki jednostek tworzacych dang grupe wychowawcza,
postawa zaufania, najwewnetrzniejszego zrozumienia innych jej czionkdéw
wyznaczona zostanie przez pewng forme instynktu spotecznego, ktorg ja na-
zywam formg lojalnosci spotecznej, oraz przez zakres zasiegu myslowego;
wszystko za$ to w tej psychice, co niejako przeszkadza do uksztattowania sie



takiej postawy, sktonny jestem uznawac za przejaw instynktu walki przy nie-
dostatecznem rozwoju instynktu spotecznego oraz za ograniczono$¢ myslo-
wg danej jednostki. Osobnik o silnem poczuciu spotecznem oraz szerokich
kregach myslenia nawet w przeciwniku dopatrze¢ sie moze wartosci nie-
watpliwych, a w jego sadach poza ich stusznoscig czy niestusznoscig, inten-
cji. Wykiladnikiem takiej postawy duchowej wydaje sie by¢é Mickiewiczow-
skie ,,mienie serca i patrzenie w serce", a za naszych czasow tesknota do prze-
pojenia wspdtczesnego cztowieka o przerostym instynkcie walki duchem
pojednawczosci.

Na tle tych ogolniejszych uwag pragnatbym zaznaczy¢, ze harcerstwo
od zarania swej wychowawczej dziatalnosci czynnik atmosfery wychowaw-
czej uznato za nieodtgczny od tej dziatalnosci. Czynnik ten w naszej organi-
zacji noszacy miano braterstwa, przechodzit r6zne fazy, w swej powszechnej
realizacji, Jedno o nim wszakze da si¢ niewatpliwie powiedzie¢, nazbyt po-
chopnie uznawano go za oczywisty, co za tem idzie wierzono w jego istnie-
nie nawet tam, gdzie istotnie go nie byto. Tymczasem mnozyly sie objawy
wzajemnego niezrozumienia, co wiecej, braku checi wzajemnego s zrozu-
mienia, nie umiano patrze¢ sobie ,,w serca“.
warunku wszelkiej pracy wychowawczej wiec i harcerskiej zdawaé nalezy so-

Rozwazajagc zagadnienie atmosfery wychowawczej jako nieodzownego
bie sprawe z nastepujacych spraw:

1) o ile atmosfera taka panuje w rzeszach kierownikow pracy harcer-

skiej, wiec w korpusie instruktorow,¥

2) wsrod samej miodziezy harcerskiej.

Nie mam powodoéw do twierdzenia, ze atmosfera wsrdd naszej mtodzie-
zy nie jest dos¢ braterska, przeciwnie, znajac powszechny ,Swiety zapat" har-
cerski, entuzjazm pracy tej miodziezy, jakiego préznobym szukat w innych
orggnki)zacjach miodziezy poza harcerstwem, atmosfere te w tej chwili uznaje
za dobra.

Fakt ten nie zwalnia nas atoli od obowigzku zanalizowania powodéw
nie dos¢ braterskiej, mojem zdaniem, atmosfery w gronach instruktorskich,
chociazby z tej prostej przyczyny, ze instruktor harcerski jako bezposSredni
kierownik mtodziezy pomimo najlepszej woli i checi jest ,stacja przekazni-
kowa" nastrojow panujacych w gronach instruktorskich na teren miodziezy.

W mojem przekonaniu powodow niewatpliwego obnizenia sie stopnia
wzajemnego zaufania miedzy naszemi instruktorami doszukiwac sie nalezy w:

1) refleksie, jaki pada na harcerstwo od pewnych grup politycznych,

ktore zbankrutowawszy ze swym programem wsrod t. zw. ,,starszego
spoteczenstwa", usitujg na terenie miodziezy werbowaé sobie zwolen-
nikéw i wyznawcow, nie pomijajac oczywiscie harcerstwa, jako wiel-
kiej grupy spotecznej miodziezy,

*) Mam prawe moéwi¢ tylko o instruktorach, a nie instruktorkach.



2) w wewnetrznej postawie niektorych instruktorow harcerskich, kto-
rzy nie dos¢ gteboko przezywszy harcerstwo nie widzg w niem war-
tosci rzetelnej pracy spotecznej, wychowawczej itp., lecz mozliwo$c¢
zaspokojenia swych phytkich czesto ambicyj,

3) niewyrobieniu wewnetrznem, braku waznych cech charakteru, pole-
gajacych na powscigganiu nazbyt wybujatej miodziericzej indywi-
dualnosci.

Rozwazmy pokrétce wymienione powody. Harcerstwo deklaruje sie
jako organizacja apolityczna, nawiasem wtrgémy, ze wyznajac to hasta, har-
cerstwo dotagd nie umiato wyznaczyC zakresu znaczeniowego tego terminu,
stad pomieszanie poje¢ polityki i dziatania panstwowego czy spotecznego, bez
ktorego jakakolwiek rozumna praca .wychowawcza jest niemozliwa, stad tez
podatnos¢ niektdrych  instruktoréw harcerskich na frazes polityczny,
zwiaszcza przyodziany w obstonki haset same w sobie stusznych (gdyby nie
stuzyty niestusznym celom).

W miare rozrostu liczebnego, w harcerstwie znajdowaé sie beda
w wigkszej liczbie niz dotychczas ludzie nie zawsze bezwzglednie wartosciowi
etycznie i spotecznie, tacy, ktérych nasza atmosfera ideowa, cele i metody
nie zdotajg do$¢ gteboko przeobrazi¢, dla tych harcerstwo prawdopodobnie
stanie sie tylko polorem zewnetrznym. Ci, pod maskami tego poloru nie be-
dg posiadali wtasciwego stosunku do organizacji jako rodzaju pracy spotecz-
nej, pozostawa¢ w niej wiec bedg gwoli zaspokojenia swych ambicyj osobi-
stych. Oby w szeregach naszych byto ich najmniej, to pewna jednak, ze sj
i bedg! Wreszcie zdawa¢ musimy sobie sprawe z faktu, ze wiekszo$¢ naszych
instruktoréw, to niewyzyte jeszcze w zyciu ludzi dorostych indywidualnosci
(co, oczywiscie, poczytywane by¢ moze za dodatnig ceche miodziefAczosci
naszego grona instruktorskiego), stad naturalna ich ekspansywnos$¢, nie za-
wsze harmonizujaca, czesciej nieliczaca sie z innemi.

Wydaje mi sie, ze nad powodami, czesto, powiedzmy to sobie szczerze,
nieszczerej atmosfery panujgcej w naszych gronach instruktorskich warto sie
glebiej zastanowiC, zwiaszcza teraz, gdy zycie ze swojemi btyskawicznemi
przemianami szto naprzdd i na odcinku wszelkiej pracy, wiec i kulturalnej do
Jakiej zaliczymy wychowanie harcerskie, coraz szerzej zastepuje wspotza-
wodnictwo wspdtdziataniem, otoczyto naleznym  szacunkiem zespot
pracy, do tej formy pracy przyzwyczajajagc miode pokolenia juz od szcze-
bla szkoty powszechnej, gdy coraz energiczniej zdziera z muréw wypelzle
hasta walki, zastepujac je hastem wzmozenia ducha pojednawczosci. Kto wni-
Kliwiej obserwuje zycie wspdlczesne, ten w powodzi przemian, ktore ono
przynosi, odnajdzie i te, ze hasto walki osiggngwszy swoj zenit staje sie hastem
dnia wczorajszego, na firmamencie za$ dzisiejszosci rozSwieca sie, oby na
czas najdtuzszy, hasto wspdtdziatania ludzi.

| oto harcerstwo intuicyjnie wysuwajac przysztoSciowe swoje zatozenia
ideowe oraz $rodki metodyczne pozwala na zabranie ich przez innych, co



oczywiscie samo w sobie nie byto czems ziem, gdyby samo to hasto dalej, naj-
szerzej, najlepiej, realizowato. W tej chwili, twierdze, wiele zespotow pracy
w Polsce poza harcerstwem, zwiaszcza na poziomach kierowniczych, posia-
da bardziej wychowawczg (Scislej *harcerskg 1) atmosfere niz niejeden ze-
spot harcerski. Koniecznie nalezy X8czywiste  zatozenia braterstwa harcer-
skiego przemierzy¢ do rzeczywistosci harcerskiej, szczerzej i glebiej prze-
mysle¢ istote wychowania harcerskiego i warunki, w ktérych ono jest mo-
zliwe. Gdybysmy mieli zrezygnowa¢ z wytwarzania w grupach harcerskich
»ducha ptjednawczosci  straciliby$Smy sens swej dziatalnoSci w nowej, nad-
chodzacej Polsce.

Realizacje tego hasta my, instruktorzy, rozpocza¢ winnismy od spo-
gladania na ludzi, ich poglady, dziatanie, zyczliwym okiem, co wiecej obja-
wiania szczerej checi zrozumienia tych ludzi.

Wogdle na ludzi, a ,braci, Harcerzy-instruktorow  w szczegdlnosci.

mJozef Sosnowski.



O powrot do sprawnosci

Jeszcze przed rokiem rewizja sprawnosci byta przedmiotem ozywionej
dyskusji w kotach instruktorskich. Zdawalo sie, ze sprawa weszta w stadjum
realizacji. Dzi$ jednak znowu o niej gtucho a projekty kilku sprawnosci
opracowane przez wydziat wyszkolenia G. K. i rozestane swego czasu do ko-
mend choragwi, obarczone sg bodaj temi samemi btedami, ktore cechowaty
programy dotychczasowe. Dlatego raz jeszcze podejmujemy ten temat, gdyz
tolerowanie dtuzsze obecnego stanu rzeczy okulawia dotkliwie nasz system
wychowania, pozbawiajac go tak istotnego narzedzia, jakiemi sg sprawnosci.

Z catym naciskiem podkresli¢ musimy, ze w harcerstwie system spraw-
nosciowy wymaga juz nie tylko rewizji, ale wrecz odbudowy, gdyz
w chwili obecnej nie wchodzi on prawie wcale w rachube. Juz sama analiza
liczb zawartych w sprawozdaniu N. R. H. za rok 1933 wykazuje, ze na pie-
ciu harcerzy zaledwie jeden posiada sprawnosci. Nawet odliczenie ochot-
nikow, ktorzy posiadaC ich nie moga, niewiele stosunek ten poprawia. Podo-
bnie ma sie sprawa z liczbg sprawnosci, ktorych przypada zaledwie po 2 na
harcerza. Jezeli nadto uprzytomnimy sobie, ze kazdy ¢wik musi posiadac
trzy sprawnosci, a kazdy harcerz orli lub Rzeczypospolitej — piec¢, to tatwo
dojdziemy do wniosku, ze nieobowigzkowych sprawnosci przypada
na chtopca niewiele co wiecej, niz jedna. Sprawnosci s wiec wsrdd harcerzy
rzadkoscia.

Zapewne nie do lepszych doszliby$Smy rezultatow, gdybysmy zbadali po-
ziom tych sprawnosci. Niestety, objektywne badania tego typu nie byly po-
dejmowane i nie fatwo bytoby je przeprowadzic.

Ten stan rzeczy jest tern znamienniejszy, ze jednocze$nie obserwujemy,
jak tysigce obywateli zdobywa Panstwowg Oznake Sportowg, Oznake Strze-
lecka, Oznake Sportowag Polskiego Zwigzku Narciarskiego i t. p., tak dzi$
popularne sprawnosci. Metoda okazata sie skuteczng w zastosowaniu do
ogotu spoteczenstwa, a zbankrutowata w organizacji, ktora ja zrodzita.

Niewatpliwie istniejg gtebokie przyczyny, ktére 6w stan rzeczy spowo-
dowaly i odbudowe systemu sprawnosciowego trzeba koniecznie rozpoczaé
mod ich zbadania.

Wydaje nam sie rzeczg bezsporng, ze gtowny moment wychowawczy
w systemie sprawnosciowym nie na tern polega, ze za pewng sume wiado-



mosci czy umiejetnosci przyznaje sie prawo do noszenia stosownej oznaki.
Nikomu bowiem nic z tego nie przyjdzie, gdy harcerzowi, ktéry jest z za-
wodu szewcem, przyzna sie sprawnos¢ szewca — jakkolwiek niewatpliwie po-
siada on wszystkie po temu dane. Chodzi natomiast o pobudzenie chtopca do
wysilku, ktorego celem jest zdobycie oznaki. Ow wysitek rozszerza
Jednoczesnle jego horyzonty, zapoznajac go z dziedzing pracy, ktora nie jest
lub nie bedzie jego specjalnoscia. Uzywajac jezyka sportowego nalezatoby
zatem powiedzie¢, ze sprawnosci sg przeznaczone dla amatordw, a nie dla za-
wodowcow.

Rola instruktora jest przeto wyraZznie okre$lona: ma on podpatrywac,
czesto odgadywaé zainteresowania chtopcow i pobudzac ich do wysitku, wska-
zujac jako cel: zdobycie oznaki.

Stad ptynie wniosek, ze narzucanie pracy w zakresie jakiejkolwie.k spra-
wnosci bez uprzedniego zbadania, czy chtopiec posiada w tej dziedzinie zain-
teresowanie — mija sie z celem, sprzeciwia sie podstawowym postulatom pra-
cy harcerskiej. Dlatego uwazaliSmy za gtdwny btgd w dawnych programach
préb na stopnie harcerskie to, ze nakfadaty one na harcerzy obowigzek
zdobywania Scisle okreslonych sprawnosci. Wprowadzito to
do pracy harcerskiej momenty niepozadane i niewatpliwie wptyneto na obni-
zenie wartosci systemu. Dzisiejsze programy sg juz pod tym wzgledem libe-
ralniejsze i okresSlajg jedynie grupy sprawnosci, w ktorych kandydat na ¢wika
lub harcerza orlego moze wybieraC. Jest to jednak zaledwie potowiczne zatat-
wienie sprawy. Koniecznie trzeba p6js¢ dalej w tym kierunku i zada¢ od
harcerzy sprawnosci zupetnie dowolnych, okreslajac jedynie ich ilos¢.

Ten sam wzglad kaze nam kategorycznie wystapi¢ przeciw t. zw. specja-
lizacji druzyn czy zastepow. Sg nawet (podobno) specjalizujgce sie hufce.

O ile w pewnych warunkach mozemy przypusci¢ ‘.mozliwo$¢
istnienia zastepu, w ktérym chtopcy dobierajg sie wedtug zainteresowan (w je-
dnej zresztg tylko dziedzinie), o tyle nie mozemy wyobrazi¢ sobie normalnej
druzyny ztozonej z chtopcéw o Scisle jednakowych zainteresowaniach.

Druzyna taka, gdyby nawet powstata, bytaby swego rodzaju potworkiem
i mogtaby do$¢ dobrze peni¢ role doskonalenia zawodowego swych czton-
kéw, ale powaznie ograniczylaby swoje mozliwosci wszechstronnego wycho-
wywania, do ktdérego jest przede wszy st kiem powotana.

Ponadto wyrazamy watpliwos$¢, czy istnieje w Polsce miejscowos¢, gdzie
chtopcy mogliby wybiera¢ miedzy druzynami, a nawet zastepami roznych
specjalnosci.  Zwykle fakt zamieszkiwania w takiej to i takiej miejscowosci,
uczeszczanie do tasiej to i takiej szkoty i klasy, wyznaczajg mu zgoéry druzyne
i zastep, do ktorych bedzie nalezat. Ma wiec mu wyznacza¢ zgory zaintere-
sowania? Istnienie druzyn zeglarskich nie jest argumentem, ktérego mozna-
by uzy¢ przeciwko wytuszczonym wyzej pogladem. Z jednej bowiem strony
zeglarstwo jest dziedzing bardzo obszerng, w ktdrej zmieSci¢ sie mogg naj-



rozniejsze zainteresowania — z drugiej natomiast, nie bardzo jesteSmy pewni,
czy doSwiadczenia z druzynami zeglarskiemi w dziedzinie wycho-
wawczej argumentéw takich dostarczajg. Wywody nasze prowadzg za-
tem do tezy nastepujacej:

Wybér sprawnosci musi by¢ catkowicie pozostawiony chtopcom — in-
struktor natomiast zrobi swoje, gdy bedzie im podsuwat pomysty, kierujac sie
swemi spostrzezeniami i utatwiat prace nad zdobyciem odznaki.

Jezeli otrzymanie oznaki sprawnosciowej ma by¢ poprzedzone wysitkiem
chtopca, to programy préby nie mogg by¢ zbyt tatwe.

Tymczasem jednak znamy fakty, ze chtopcy zasiadali z tekstem progra-
mow, wyszukiwali, o jakg oznake mogliby pretendowa¢, a wyszukawszy jedna
lub kilka odpowiednich — szli na prébe. Nie wchodzimy w to, czy oznake
uzyskiwali, ale sam fakt, ze uwazali to za mozliwe, charakteryzuje fatszywgq
atmosfere, jaka otaczata w harcerstwie omawiang dziedzine i byta niewatpli-
wie przyczyng braku zainteresowania sprawnosciami. Atmosfere takg wy-
tworzyta zapewne zbytnia pobtazliwo$¢ komisyj, ale pobtazliwos¢ ta wyrosta
na zyznym gruncie samych programow.

Otoz programy owe cechuje niestychana wprost roznorodno$¢ pozio-
mow. Sg miedzy niemi bardzo trudne i bardzo fatwe, sg ogélnikowe i bardzo
konkretne, sg opracowane starannie przez fachowcow i s3 takie, ktére zape-
wne pisano na kolanie.

Woystarczy przejrze¢ programy takich sprawnosci, jak tancerza i szewca,
grajka i piekarza i t. p., aby w przekonaniu tem sie utwierdzi¢. W konsek-
wencji dawato to komisjom prob mozno$¢ obnizania wymagan niektorych
sprawno$ci do takich granic, ze opisane wyzej postepowanie chiopcoéw byto
catkowicie .usprawiedliwione. Z drugiej strony wytworzyta sie niebezpieczna
tendencja stronienia od sprawnosci trudnych. Bodaj, czy nie to byto gtowng
przyczyng zaniku w harcerstwie tak niegdy$ rozpowszechnionego rzemiosta.
Poco staraC sie o sprawno$¢ szewca, ktora wymaga zrobienia butow,
kiedy mozna uzyska¢ sprawno$¢ tancerza bez wielkich wysitkow.

Nietylko zresztg chtopcy stronili od trudnych sprawnosci — czynity to
rowniez same komisje, ktore, istniejgc czestokro¢ przy druzynach, nie czuly
sie na sitach podota¢ zadaniu.

Taki stan rzeczy wykoszlawiat gtowng idee systemu sprawno$ciowego,
pozbawiat go racji bytu. Nie chodzito juz o zainteresowanie chtopcéw, po-
budzanie ich do wysitku, ale o podpis i oznake, w najlepszym razie o stwier-
dzenie faktu posiadania umiejetnosci zdobytych przy innej okazji.

Na dtuzsza mete takie sprawnosci nie mogly chtopcom imponowac, to
tez predko poczeli je lekcewazy¢. Minety czasy, gdy po Swiecie chodzili har-
cerze - potwory o 50-ciu sprawno$ciach a nastat dzien dzisiejszy, gdy spraw-
nosci sg rzadkoscig. Mtodziez wyzej ceni P. O. S. i 0 nig sie stara.



Trzeba przyzna¢, ze walng role przy obnizaniu poziomu wymagan ode-
graty takze rozne zawody miedzy druzynami, w ktérych liczono ilo$¢ spra-
wnosci przypadajacg na jednego chtopca.

Obecnie mamy rewidowa¢ zarowno programy, jak i metody uczenia
i przyznawania sprawnosci.

Otoz z przytoczonych wyzej rozwazan zdajg sie wynika¢ nastepujace
tezy:

1. Wszystkie programy préb powinny by¢ sformutowane jednakowo sta-
rannie, w sposdb jaknajbardziej konkretny, uniemozliwiajacy jakiekolwiek
dowolne interpretacje. Ponadto programy te, o ile mozna, powinny by¢ je-
dnakowo trudne.

2. Przyznanie oznaki powinno by¢ uwarunkowane wychowaniem na
specjalnym kursie czy w warsztacie prac wymaganych w programie, pod kie-
runkiem cztowieka fachowego, ktéryby nie tylko mégt ocenic¢ ich wartos¢, ale
udzieli¢ w razie potrzeby wskazowek.

3. Obowigzek organizowania takich kurséw lub warsztatbw powinien
obcigzy¢ komisje prob, ktore mogtyby istnie¢ tylko przy hufcach — nigdy
przy druzynach i musialyby posiada¢ w swoim skfadzie zaréwno harcerskich
instruktorow, jak i specjalistow.

4. O ile mozna, nalezatoby dazy¢ do tego, aby posiadanie oznaki dawato
uprawnienie nietylko na terenie harcerstwa. Tak wiec sprawnos$¢ kolarza po-
winna dawa¢ policyjne prawo jazdy — podobnie sprawnos¢ kierowcy. Spra-
wnosci samarytanskie powinny by¢ uzgodnione z Czerwonym Krzyzem, rze-
mieslnicze z Izbami rzemies$iniczemu wojskowe lub sportowe z Panstwowym
Urzedem Wychowania Fizycznego i ze zwigzkami sportowemi. Powinny ist-
nie¢ sprawnosci Scisle zwigzane z P. O. S., Oznaka Strzelecka, Oznaka Nar-
ciarskg i t. p.

Zwigzatoby to harcerstwo z zyciem spotecznem.

Trzeba takze pamieta¢ o tem, Zze oznaka w harcerstwie nie moze nigdy
by¢ tylko dekoracja — ma ona przedewszystkiem stwierdzi¢c gotowosc
do stuzby w odpowiednim zakresie. JesteSmy zdania, iz druzyny, hufce,
lub inne jednostki harcerskie powinny co pewien czas powotywaC do pracy
harcerzy posiadajacych sprawnosci.

Tak wiec harcerze introligatorzy mogliby uporzadkowaé bibljoteke,
stolarze wyreperowa¢ meble w Swietlicy, mitos$nicy gier — urzadzi¢ zabawe
dla dzieci, terenoznawcy wykona¢ plan miejsca na obéz lub t. p.

Uchylenie sie od tej pracy pozbawiatoby prawa do oznaki.

Witold Sosnowski.



Zarys programu przysposobienia
spoteczno-zawodowego

Otwierajac wystawe ,,Ksigzki harcerskiej” Dh. Przewodniczacy Dr. M.
Grazynski dobitnie podkreslit, ze pragnatby, by wystawa ta przekonata spote-
czenstwo, ze harcerstwo nie jest samg zabawg czy grg uprawiang dla celow
wychowawczych, ale takze szerokim pradem ideowym, probujgcym rozwig
zania wielu zywotnych probleméw spotecznych. Oczywiscie trzeba sie wczy
ta¢ w literature i prase harcerska, by poznac i oceni¢ dorobek harcerstwa
w dziedzinie mysli | pracy spotecznej, dorobek niewatpliwie ciekawy, aczkol-
wiek nieznany na rynku spotecznym. Nieznajomos¢ tego dorobku pochodzi
przedewszystkiem stad, ze uwaga spoteczenstwa zwrdcona jest na mtodsze har-
cerstwo, uzupetniajgce wychowanie domowe i szkolne — natomiast st. harcer-
stwo w zyciu spotecznem nie jest tak widoczne, bo zespotowo nie bierze
w niem udziatu, poprzestajac najczesciej na praktykowaniu zwyczajow har-
cerskich (oboz, wycieczka, harce, zbiorki i t. p.), wyniesionych z druzyn har-
cerskich. W zyciu spotecznem biorg udziat jednostki, nie zawsze jednak wy-
ciggajac konsekwencje z harcerskiego Swiatopogladu. Harcerz, ktéry przez
kilka lat wychowywat sie w druzynie (n. p. szkolnej), po wyjsciu z niej nie
znajduje odpowiedniego Srodowiska spotecznego, opartego na ideologji har-
cerskiej. Z konieczno$ci wiec przystosowuje sie do istniejacych juz $rodo-
wisk, mimowoli nawet rezygnujac z wielu dazen i wskazan ideowych.

Aby zapobiec temu zatraceniu sie starszych harcerzy w zyciu spotecz-
nem, obnizaniu lotéw i ambicyj, a tem samem i opOznianiu sie¢ ofenzywy har-
cerskiej, majacej na celu przebudowe zycia spotecznego — nalezy juz w dru-
zynach upowszechni¢ to przekonanie, ze praca harcerska zaczyna sie dopiero
przy warsztacie zawodowym czy spotecznym, ze w druzynie zdobywa sie tyl-
ko zaprawe harcerska, a ponadto trzeba mobilizowaé starszych t. zn. doro-
stych harcerzy w zespotach spoteczno-zawodowych, aby kazdy starszy har-
cerz uwazat za swoj obowigzek prace w takim zespole.

Wychowankowie druzyn harcerskich marzg wprawdzie o jakiej$ pracy
spotecznej a nawet tu i 6wdzie do niej sie zabierajg, ale jednolitego frontu
harcerskiego w zyciu spotecznem dotychczas niema, pracuje sie w pojedynke,
roznemi metodami, nie odrozniajgc nieraz metod przestarzatych od nowych
i racjonalnych. Niejednemu, nieprzyzwyczajonemu do wyciggania konsek-
wencyj ze Swiatopogladu i ideologji harcerskiej, wydaje sie, ze Wystarczy pe-
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wna doza filantropji dla ztagodzenia nieréwnosci spotecznej i zaspokojenia
swego sumienia harcerskiego. Goretsi i bardziej sktonni do refleksyj rwg sie
do pracy spotecznej, by leczy¢ bolaczki i budzi¢ wole spotecznego dziatania.
Niestety ci ostatni najczesciej zapominajg 0 tem, ze wpierw trzeba umie¢ wej-
rze¢ w sytuacje, w ktorych rodzg sie dzisiejsze bolaczki, ze trzeba zrozumiec
caly proces historyczny, ktérego wynikiem sg obecne stosunki w dobie kry-
zysu $wiatowego.

Tymczasem ani ze szkoty ani z druzyny harcerskiej mtodziez dotychczas
tych podstawowych elementow nie wynosita. Dopiero nowe gimnazjum
ogolnoksztatcagce kladzie silniejszy nacisk na ksztatcenie spoteczno-gospodar-
cze, aby miodziez zrozumiata, jak wielkie trudno$ci i sprzecznosci zachodza
w obecnej dobie, gdy trzeba pogodzi¢ interesy miasta i wsi, rolnictwa, handlu
i przemystu, by zapewni¢ masom ludnosci, pozostajacej na roznym poziomie
kultury i uspotecznienia — spokojne wspotzycie i wspotprace w ramach pan-
stwa; ze wreszcie na nowe zycie gospodarcze oddziatujg ponadto nieraz bardzo
silnie rozbiezne kierunki i interesy gospodarki Swiatowej. Jednem stowem,
nowe gimnazjum chce ukaza¢ prawdziwe oblicze wspotczesnej polskiej rzeczy-
wistosci — co juz jest duzern przygotowaniem do zycia spofecznego." Oczy-
wiscie harcerstwo powinno ten program spoteczno-gospodarczy, nawiasem
mowigc realizowany na marginesie réznych przedmiotéw szkolnych — roz-
wija¢ praktyka spoteczno-zawodows. W szczeg6lnosci konieczne jest poto-
zenie silniejszego nacisku na praktykowanie (tylko nie dyletanckie), spraw-
nosci, opartych na treSciach zaczerpnietych z zycia panstwowego, obywatel-
skiego i kulturalnego (wychowanie obywatelskie).

Poradnictwo zawodowe i psychotechnika nie znalazty dotychczas witasci-
wego miejsca w systemie harcerskim. Rzecz prosta harcerstwo nie moze trak-
towa¢ poradnictwa szablonowo tak, jak to bardzo czesto robig poradnie. Ro-
znemi atrakcyjnemi $rodkami (filmy, wycieczki spoteczne i t. p.) powinno
zmusza¢ do zastananiania sie nad sprawg zawodu i uswiadamia¢, ze zawodu
lekkomyslnie wybieraé nie mozna, ze trzeba przed powzieciem decyzji zawod
dobrze pozna¢ i stwierdzi¢, czy sie do niego ma prawdziwe zamito-
wanie, czy sie odpowiada warunkom zaréwno fizycznym, jak psychicz-
nym, stawianym przez zawdd i czy warunki materjalne pozwolg
na nauczanie si¢ obranego zawodu. Bez tego mozna sie narazi¢ na wielkie
rozczarowanie. Ankiety, przeprowadzane wsrod miodziezy na temat znajo-
mosci zawodu, wskazujg na zdumiewajacg i wywotujgcg czesto wstrzasajace
wrazenie, nieznajomo$¢ podstawowych wiasciwosci zawodowej pracy, do
ktorej miody cztowiek miat w najblizszym czasie przystgpi¢. Jest to zjawisko
niemal powszechne, bo szkota sie tg sprawg nie wiele interesowata a niematy
wptyw wywieraty czynniki uboczne. Ch. Bfihler w swej ksigzce p. t. ,,Dzie-
ciestwo i miodos¢" bardzo stusznie zauwaza, ze ..bytoby pozadane, by mio-
dziez, ktéra do 19 roku zycia uczeszcza do szko6t Srednich, miata moznosé



juz w czasach szkolnych podjecia jakiej$ odpowiedzialnej pracy i zdobycia
wiadomosci, potrzebnych do pracy zawodowej tak, by mtodziericze dazenie do
dziatania mogto znalez¢ praktyczne zastosowanie juz na terenie szkoty‘:. Or-
ganizacja i metody szkot amerykanskich i angielskich jest pod tym wzgledem
lepsza, bo wiekszy nacisk ktadzie sie na praktyki spoteczne i obywatelskie niz
na wiadomosci. W rezultacie chiopiec aczkolwiek mniej wie, lepiej jest przy-
sposobiony do zycia spotecznego.

Sprawe wyboru wiasciwego zawodu zaliczam do gtéwnych elementéw
przysposobienia spoteczno-zawodowego na terenie druzyny w tem przekona-
niu, ze tylko cztowiek zadowolony ze swego zawodu moze sie zdoby¢ na nad-
wyzke w pracy zawodowej i tworcze stanowisko w tym zawodzie. O zagad-
nieniu tem mowi do$¢ szeroko J. Sosnowski (Wytyczne programowe pracy
zastepdéw chiopcOw starszych), stusznie zwracajac uwage, ze ,nie wystarcza
tu pogadanki ,speca danej dziedziny", ze ,,chtopcy muszg sie przyjrze¢ wyko-
nywaniu pracy w danym zawodzie, wzig¢ w niej, o ile to mozliwe, udziat".
| tu znowu narzuca sie konieczno$¢ rozbudzenia zainteresowania sprawnoscia-
mi oraz uwzglednienia w systemie harcerskim zdobyczy wspotczesnej peda-
gogiki, zwkaszcza tych, ktorych obecna szkota uwzgledni¢ jeszcze nie moze
(np metoda projektéw w zastosowaniu do zycia obywatelskiego).

Nastawienie spoteczno-zawodowe, otrzymane w druzynie, winno by¢
wstepem do wiasciwego przysposobienia spoteczno-zawodowego w Srodowisku
starszo-harcerskim.  Zatozeniem tego przysposobienia powinna by¢ teza, ze
zaden starszy harcerz nie moze poprzesta¢ na teoretycznem i szablonowem
przysposobieniu do zawodu (wyzsza uczelnia), ze kazdy harcerz musi zazna-
Jomi¢ sie z podstawowemi zagadnieniami i wytycznemi pracy spotecznej i to
znowu nie na jakiej$ uczelni, ale wiasnie w Srodowisku ideowem, probujacem
przymierzy¢ koncepcje ideowe do rzeczywistosci. Jedynie w Srodowisku
ideowem moze sie sformutowac silna kadra dziataczy rozumiejacych, ze ha-
stem i koniecznoscig naszych czasow jest uspotecznienie panstwa, ktore moze
sie dokona¢ tylko przez podjecie catego szeregu niezbednych prac przez zdro-
we i zwarte zespoty spoteczno-zawodowe. Brak wyszkolenia ideowego i spo-
fecznego ogromnie utrudnia catg akcje, pomimo odczuwanej wszedzie potrze-
by takiej pracy. To tez nie zwlekajac dtuzej nalezatoby we wszystkich wiek-
szych (uniwersyteckich) srodowiskach starszo-harcerskich uruchomic¢ roczne
(@ moze i dwuletnie) harcerskie studjum pracy spoteczno-zawodoweyj.

Studjum powinno mie¢ nastawienie ideowe i praktyczne. Chodzitoby
0 to, aby harcerz umiat wykorzysta¢ okres studjow na wyzszej uczelni dla
pogiebienia swego stosunku do przysztego zawodu a pdzniej oddziatywac
w swem S$rodowisku zawodowem w duchu ideatu panstwa uspotecznionego
i wskazan wynikajgcych z mysli o przebudowie spotecznej. Krotko mowiac



starszy harcerz na tekiem studjum powinien si¢ zorjentowac,. co ma robic pan-
stwo a co spoteczenstwo i w jakim stopniu i zakresie, bo wtedy dopiero zro-
zumie, jakie organizacje nalezy usprawnia¢, jakie znow zostawiaC samym
sobie.

Dla przykfadu podaje projekt programu takiego studjum pracy spotecz-
no-zawodowej. Powinien on obejmowaé: 1. z dziedziny socjolog ji ele-
mentarne wiadomosci socjologiczne oraz podstawowe pojecia z socjologji sto-
sowanej, ktéra bada dziatalno$¢ spoteczng z punktu widzenia mozliwie do-
godnego skutecznego i szybkiego zaspokojenia daznosci i potrzeb spotecz-
nych; 2. zagadnienia pracy t. zn. kulture pracy, organizacje pracy
oraz badanie Srodowisk pracy; 3. podstawy pracy spotecznej
t. zn. przestanki ideowe, zagadnienia, organizacje i potrzeby pracy spotecznej
w Polsce, stan i Srodowiska pracy spofecznej, udziat poszczegdlnych grup
i warstw w pracy spotecznej, wreszcie polityke spoteczng Polski; 4. zaga-
dnienia ideowe t. zn. analize wspdtczesnych pradéw spotecznych,
zatozenia nowej ideologji spotecznej, charakterystyke ideatu panstwa uspo-
fecznionego; 5/ charakterystyke Polski jako warsztatu
pracy, uwzgledniajacg sktad zawodowy ludnosci polskiej, analize rynku
pracy, jego potrzeb i mozliwosci w zwigzku z dazeniami do przebudowy
spotecznej.  Sadze, ze program powyzszy nalezatoby zamkngé¢ w ramach
okoto 100 godzin.

Kazda z tych pieciu grup zagadnien wymagataby jakiego$ btiz”>”<jo omo-
wienia i uzasadnienia. W kilku stowach sprobuje wiec uzupetni¢ dotychcza-
sowe wywody. Jedli chodzi o socjologje, przytocze tutaj argumenty prof,
Znanieckiego. Powiada on, ze pewne minimum wiedzy socjologicznej, teore-
tycznej i stosowanej niezbedne jest wszystkim studentom, przygotowujacym
sie do funkcyj, w ktérych gtdbwnym przedmiotem ich dziatania bedg ludzie:
nauczycielom, prawnikom, lekarzom. W pewnym stopniu takze wiedza so-
cjologiczna jest potrzebna ekonomistom i technikom, spodziewajacym sie
obja¢é w przysztosci stanowiska kierownicze. W zakresie socjologji stosowa-
ne] mozliwe i pozadane jest przytem zrdzniczkowanie wyksztatcenia w zwia-
zku z przysztym zawodem studenta. ,,W Ameryce — moéwi Znaniecki — na
zadne stanowisko odpowiedzialne w instytucji spotecznej nie przyjmg juz
~amatora", bez zawodowego socjologicznego wyksztatcenia. U nas dopiero
Kosciot zaczat sie orjentowa¢ w potrzebie takiego wyszkolenia dla dziataczy
filantropijnych, kierownikéw i organizatorow zwigzkdw i stowarzyszen itd.”
Wedtug opinji prof. Znanieckiego ,,kazdy wiekszy urzgd publiczny powinien
posiada¢ zawodowego socjologa do tych wszystkich spraw, ktére dotycza
dziatania i wptywu spotecznego danego urzedu oraz zagadnien spotecznych,
wschodzacych w zakres jego kompetencyj.

Biura ministerjalne, urzedy wojewddztw i starostw, dowddztwa korpu-
séw i dywizyj, sady, urzedy policyjne, wydziaty wojewddzkie pracy i opieki
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spotecznej, zaktady karne i poprawcze, rady miejskie, izby i zwigzki rolnicze,
handlowe i przemystowe, kuratorja, dyrekcje kolejowe i pocztowe i t. d.
winny mie¢ wsrdéd swoich urzednikow socjologicznie wyszkolonych eksper-
tow z ogdblng znajomoscig socjologji oraz specjalnem pogtebieniem odpowied-
niego dziatu socjologji stosowanej” (Znaniecki ,,Potrzeby socjologji w Polsce"
Nauka Polska X. 1929). Czytajac to trzeba pamietaC, ze opinje powyzsza
wypowiedziat prof. Znaniecki w r. 1928, gdy problem uspofecznienia panstwa
nie byt jeszcze tak palacy i aktualny jak obecnie, kiedy partje polityczne —
jako posrednicy miedzy panstwem i spoleczenstwem — stracity swoje domi-
nujace znaczenie a na plan pierwszy wysunety sie organizacje, zwigzki i insty-
tucje spoteczne, na ktdre panstwo chciatoby przerzuci¢ szereg czynnosci, spet-
nianych dotychczas przez administracje panstwowa. W obecnej sytuacji po-
trzeba pewnego przygotowania socjologicznego u tych wszystkich, ktorzy
pragng przyspieszy¢ i usprawnic akcje uspotecznienia panstwa oraz prace zmie-
rzajgce do przebudowy spotecznej, jest jeszcze pilniejsza.

Niezmiernie wazng sprawg jest pogtebienie pojeC o pracy, zwlaszcza
0 pracy fizycznej, deklasowanej na rzecz pracy umystowej. Starszy harcerz,
lepiej niz ktokolwiek, musi pojac, ze ,praca jest nie tylko Srodkiem do zaspo-
kojenia niezbednych potrzeb cztowieka, lecz rowniez zrodtem jego zadowole-
nia, zaspokojeniem jego zadz i pragnien”, ze ,praca musi by¢ uzyteczng, musi
mie¢ cel, nosi¢ w sobie jaka$ mysl, idee, musi przyczynia¢ si¢ do ogblnego
szczedcia, dobrobytu, nie moze niszczy¢ zycia pracownika, depta¢ jego wol-
nosci” (J. Zielinski ,,Higjena pracy"). Na studjum spoleczno-zawodowem st.
harcerz powinien sobie gteboko uswiadomic¢ te prawde naszych czasow, ze
praca spoteczha jest gtownym miernikiem wartosci obywatela. Praca — co
podkreslat A. Skwarczynski (,Mys$li o Nowej Polsce™) — ,jest tym jedynym
sakramentem, ktory nawigzuje kontakt cztowieka z rzeczywistoscig, ona po-
zwala te rzeczywisto$¢ ksztattowa¢ — i ona jednocze$nie, stawiajac i wypet-
niajac konkretne cele z dnia na dzien, z kroku na krok, zwigzuje moralnemi
wiezami zespoty ludzkie, ksztattuje ich nastrdj moralny, ksztattuje charaktery,
wytwarza miedzy nimi tgczno$¢ zbiorowego chcenia, dazenia i zbiorowego
czynu". Z tej idei powstata u Skwarczynskiego koncepcja zespotow, ktora
winna by¢é rozbudowana przez st. harcerzy w zyciu spoteczneni i zawodo-
wem. Na baczng uwage w grupie zagadnien pracy zastuguje ,,naukowa orga-
nizacja pracy", ktéra wprowadza wiele rozgoryczenia wsrdd pracownikéw na
skutek jednostronnego jej zastosowania przez ludzi nieznajgcych ani psychiki
robotnika ani $Srodowiska pracy. Zagadnienie to o$wietla wyczerpujgco W.
Jastrzebski (,,Organizacja pracy fizycznej"). St. harcerz nie moze oczywiscie
pomingC higjeny pracy, jako akcji profilaktycznej, wymagajacej szerokiej roz-
budowy. Azeby jednak ,,poznac higjene pracy w catej petni, azeby nie stoso-
waé w niej utartych probleméw, azeby przystosowaé sie do wymogow zycia
i dazen klasy robotniczej, nie dosé¢ byc higjenistg nawet dyplomowanym, lecz



koniecznem jest zzy¢ sie z pracg robotnikow, pozna¢ w szczegoétach jej spo-
soby, metody, surowce, narzedzia, warsztaty, pracownie. Pamigta¢ przytem
trzeba, ze na to, aby ,,by¢ dobrym higjenistg pracy, nie trzeba koniecznie by¢
dyplomowanym lekarzem. Przyrodnik, technik, inzynier, inspektor pracy,
sekretarz zwigzku zawodowego, nauczyciel, robotnik moze sta¢ sie doskona-
tym higjenistg pracy" (Zielinski). Tembardziej st. harcerz. Oddanie do dy-
spozycji inspektorowi pracy zespotu wyszkolonych higjenistow w niejednem
Srodowisku podniostoby kulture pracy. Szeroka akcje badawczg w tej dzie-
dzinie prowadzi Instytut Spraw Spotecznych (Warszawa).

Kazdy starszy harcerz wie o0 tern, ze praca spoleczna jest
obowigzkiem  dobrego  obywatela, ze nie mozna  poprzestawaé
na odrobieniu kawatka chleba, Zze trzeba panstwu ufatwia¢  zy-
cie — ale niewielu zna problematyke tej pracy spotecznej, nie
wielu orjentuje sie w S$wiecie organizacyj spotecznych i w terenie
pracy spotecznej, petnym zasadzek i niespodzianek. Poznawszy organizacje,
stan i potrzeby pracy spotecznej w Polsce — st. harcerze powinni wchodzié
do wartosciowych organizacyj spotecznych poto, by je wzmocni¢, usprawni¢
a zarazem potani¢, bo dzisiaj koszta niejednej organizacji spotecznej przera-
stajg jej uzytecznos¢ panstwowa. Na studjum powinni sie st. harcerze dowie-
dzie¢, ze nie wolno niczego inicjowa¢ lekkomysinie, bez znajomosci $rodowi-
ska spotecznego i jego istotnych potrzeb. Ogromne szkody wyrzadzili pracy
spotecznej wiasnie ci dziatacze, ktorzy narazili innych na straty swojg nie-
wczesng i nie dos¢ rzetelnie przemyslang inicjatywg (por. Bronikowski ,,Drogi
postepu chtopa polskiego™). Orjentacje w literaturze dotyczacej pracy spo-
fecznej utatwia ,,Bibljografja pracy spotecznej” R. Rudzinskiej, poprzedzona
cenng charakterystyka piSmiennictwa z zakresu pracy spotecznej piéra H. Ra-
dlinskiej.

Praca spoteczna jak i zawodowa musi mie¢ swoj cel. Ten cel wskazuje
ideat spoteczny, oparty na Swiadomos$ci pragnien i zadan. St. harcerz zabie-
rajacy sie do pracy spotecznej czy zawodowej musi wiedzie¢, czego chce swa
pracg dokonaC. Dlatego tez konieczne jest zaznajomienie uczestnikdéw stu-
djum z ideatami, prgdami i ruchami spotecznemi, z odwiecznemi tesknotami
do panstwa doskonatego i do sprawiedliwosci spotecznej. Probg spojrzenia
na historje rozwoju spotecznego od strony wzoréw, ktdre wyobraznia poko-
len rozwojowi temu stawiata, jako cele do urzeczywistnienia — jest ksigzeczka
S. Czarnowskiego p. t. ,ldee kierownicze ludzkosci". Zagadnienie ideowo-
spoteczne porusza takze b. interesujgca ksigzka G. Ferrero p. t. ,,Miedzy
przesztoscig a tern co nas czeka"; do literatury tego typu zaliczy¢ réwniez
nalezy ksigzeczki W. Makowskiego: ,,Nowa Polska w nowej Europie” i ,,Re-
wizja umowy spotecznej”. Duzo ciekawych mysli zwigzanych z tem zagad-
nieniami znajdzie uwazny czytelnik w ksigzce zbiorowej pod red. A. Skwar-
czynskiego p. t. ,,Pod znakiem odpowiedzialnosci i pracy”. Wszystkie te pu-



blikacje silnie podkreslaja konieczno$¢ rewizji poje¢ ideowych, wyznawanych
przez w. XIX. i stworzenia nowej ideologji spotecznej, gwarantujgcej urze-
czywistnienie tadu spotecznego, rozszerzenie i udoskonalenie zycia i jego wa-
runkéw. Ogoblne zasady tego nowego fadu spotecznego i prawnego probowat
okreslic A. Skwarczynski w artykutach ogtoszonych p. t. ,Wskazania".- Na
tych zasadach oparty zostal takze projekt nowej konstytucji, uchwalonej
przez Sejm 26. 1. 1934 r.

Ostatnia grupa zagadnieri nie wymaga jakiego$ specjalnego uzasadnienia.
Kto chce usprawniac i przebudowywac zycie spoteczne i zawodowe musi Sie
orjentowa¢ w uktadzie sit i zna¢ mozliwosci oraz potrzeby tego skomplikowa-
nego i trudnego warsztatu pracy, jakim jest Polska, urzadzana przez 125 lat
wrogiemi sifami.  ,Jasne zdawanie sobie sprawy z istotnego stanu rzeczy
w zyciu spotecznem i gospodarczem, z wiasciwych tendencyj rozwojowych
z wartosci ogolno-spotecznej pewnych objawow i czynnikdéw, zapobieganie
tak czesto zdarzajacej sie u nas dezorjentacji" (Bujak ,,Nauka g spoteczen-
stwo") jest obowigzkiem kazdego st. harcerza. Duzo cennego materiatu utat-
wiajacego orjentacje zawiera ksigzka St. Rychlinskiego p. t. ,,Marnotrawstwo
sit 1 Srodkdw w przemysle" oraz wielka publikacja M. W. R. i O. P. p. t
»Materjaly do organizacji szkolnictwa zawodowego". Specjalnie dla badania
potrzeb gospodarczych na poszczegolnych terenach P> zplitej i pomocy w akcji
nad zatrudnianiem absolwentdéw szkot zawodowych, ktérych rozbudowe prze-
widuje nowa organizacja szkolnictwa — powstato Towarzystwo OS$wiaty Za-
wodowej. RoOwniez z inicjatywy Unji Zw. Zaw. Prac. Umyst, powstat przed
rokiem Instytut OSwiaty Pracowniczej, ktory zajat sie badaniem zapotrzebo-
wania na nowe zawody, i przeszkolit znaczny zastep specjalistow, ktérych
brak odczuwano na rynku pracy. W tej dziedzinie st. harcerstwo ma duze
mozliwosci.

Oczywiscie na samych wyktadach teoretycznych czy nawet pracach se-
minaryjnych harcerskie studjum spoteczno-zawodowe poprzestawac nie moze.
Uzupetnieniem wyktadoéw i prac uczestnikow powiny by¢é wycieczki spo-
teczne, wywiady spoteczne, monograficzne opracowania uczestnikbw (por. St.
Rychlinski ,,Badania $rodowiska spotecznego"), ankiety a przedewszystkiem
harcerskie obozy spoteczno-zawodowe. Na studjum uczestnicy powinni za-
znajomi¢ sie z umiejetnoscig postugiwania sie zestawieniami statystycznemu
z technikg zestawienia i opracowywania ankiet, z organizacjg wystaw, re-
klamy i t. p., bez czego zadnej powazniejszej imprezy spotecznej dzisiaj
przeprowadza¢ nie mozna. Caty szereg tych umiejetnosci powinno by¢ wia-
czonych do sprawnosci instruktorskich i warunkéw proby na dziatacza.

Proby zrobione przez Min. P. i H. z obozami przysposobienia przemy-
stowego zastugujg z naszej strony na baczng uwage. Obozy te zorganizowa-
ne byty w r. 1934 na terenie Slaska, Zagtebia Dabrowskiego i m. todzi. Ogo-



fem w oSmiu obozach wzieto udziat 850 praktykantow i to zaréwno akade-
mikow jak i uczniéw réznych szkoét srednich zawodowych. Zadaniem obo-
z6w byto takie zorganizowanie praktyk technicznych, by dawaty one ma-
ksimum korzysci, jak réwniez przysposobienie organizacyjne, socjalne, woj-
skowo-techniczne i mobilizacyjne. Poza pracg zawodowa, programem obo-
z0w objeto cato$¢ zagadnien nieuwzglednionych przez programy szkolne,
majacych jednak zasadnicze znaczenie w przygotowaniu fachowem przy-
sztych technikdw.

Oczywiscie obozy te byty dalekie od ideatu harcerskiego, mimo to da-
ty one uczestnikom powazne korzysci tak, ze w roku najblizszym nalezy
oczekiwaé zar6bwno usprawnienia jak i rozwiniecia obozéw przysposobienia
zawodowego. Harcerstwo nie moze opo6zniac sie na tym odcinku, tembardziej,
ze posiada najwieksze doswiadczenie w zakresie techniki i metodyki pracy
obozowej. Z jednej strony nalezatoby sie porozumie¢ z Min. Przem. i Han-
dlu oraz M. W. R. i O. P. w sprawie tegorocznych obozow przysposobienia
zawodowego, aby kierownictwo ich byto oddane harcerzom, z drugiej za$
strony skioni¢ Srodowiska starszo-harcerskie, aby zorganizowaly pierwsze
obozy przysposobienia spoteczno-zawodowego, nastawione na konkretne
zagadnienia spoteczne, gospodarcze i zawodowe. Rzecz prosta wybor terenu
i zagadnien wymagatby znacznie wigkszej troski niz na innych obozach har-
cerskich. Materjaty zebrane na takich obozach (wywiady, ankiety, zestawie-
nia statystyczne) mogtyby by¢ przedmiotem rozwazan na zebraniach semi
naryjnych systematycznego studjum pracy spoteczno-zawodowej. Takie ze-
tkniecie sie z rzeczywistoscig na tle zycia obozowego przyczynitoby sie w du-
zym stopniu do wyprostowania drdg starszego harcerstwa.

Konczac na tem zarys programu przysposobienia spoteczno-zawodowego
dodaje jeszcze, ze koncepcja jego przystosowana jest przedewszystkiem do
Srodowisk akademickich. Z tego tez wzgledu posiada on charakter specjalny.
Nalezatoby jeszcze zastanowi¢ sie nad przysposobieniem spoleczno-zawodo-
wem st. harcerzy pracujacych zawodowo tub bezrobotnych.

Joézef Korpata.



Harcerstwo a wychowanie fizyczne

Nie od rzeczy bedzie, jesli sposobem encyklopedycznym na wstepie omo-
wimy wszechstronnie wychowanie fizyczne. Nie bedziemy rozwija¢ jego
catkowitych dziejow, jedynie damy krétki rys, by tg drogg mozna byto uwy-
pukli¢ w niem role harcerstwa. Systemy gimnastyczne istniejg trzy: angielski,
niemiecki i szwedzki.

System angielski, ktorego zaczatek wywodzi sie ze szkol i klasztorow,
opiera sie gtdwnie na sportach i grach druzynowych. Warunki klimatyczne,
rasa, uprzemystowienie — wptynety na szybkie stosunkowo usystematyzowa-
nie wspomnianych sportéw i gier. Pojawito si¢ sporo gorgcych rzecznikéw
tej idei, podkreslajacych w swoich pracach naukowych konieczno$¢ jej po-
wszechnego utylitaryzmu. WS$r6d nich na czoto wysuneli sie: Arnold —
znakomity pastor, stworzyt nowoczesny dla anglika ideat wychowawczy, da-
zac do wychowania ,,chrzescijanskich dzentelmenéw". Spencer — rzucit
zdecydowane i S$miate hasto, ze ,dla pomys$InoSci narodu ........ prze-
dewszystkiem, aby nardd ten skiadat sie ze zdrowych, dobrych zwierzat".
Strukturg zatem calego systemu jest typowe do dzi$ dnia dazenie do systema-
tycznego kultywowania gier i sportéw rodzinnych, jako naturalnych i chetnie
uprawianych ¢wiczen, dajacych — radosc.

System niemiecki powstat dzieki Owczesnej psychice narodu niemieckie-
go, ktory dreczony ciggltemi kleskami wojennemi zrozumiat, ze nalezy sie
odrodzié. Fryderyk Jahn — goracy patrjota, propagujacy idee zjednocze-
nia Niemiec, byt goracym rzecznikiem kultury fizycznej, gdyz przez odro-
dzenie fizyczne narodu widziat zbawienie. Hasta jego wcielono szybko
w czyn, stworzono szkote ¢wiczen cielesnych, oraz system gimnastyki przy-
rzagdowej — ,turnkunst”. Nastepca Jahna — Spiess, jako pedagog, wyko-
rzystat dotychczasowe zdobycze, wydat szereg dziet, gdzie specjalnie podkre-
Slit potrzebe w przeciwienstwie do ,,turnkunstu™ nauczania gimnastyki. Dzieki
tez Spiessowi wprowadzono ten system do szkolnictwa, wiec sitg rzeczy pow-
stata t. zw. gimnastyka szkolna.

System szwedzki w przeciwstawieniu do obu poprzednich, powstat na
przestankach naukowych, ktore genjalnie zuzytkowali obaj bracia Lingowie.
Intuicyjne niejako podejscie do organizmu cztowieka, oparte na skromnych
wprawdzie podoéwczas znajomosciach anatomji i fizjologji, daty trwate, do
dzi$ obowigzujgce zasady systematycznych i warto$ciowych Cwiczen. Zasob



materjatu ¢wiczebnego, ktory zostawili Lingowie, dzisiaj obowigzuje i jest
podstawg wielu metod wychowania fizycznego na catym Swiecie. Ewolucja
wspomnianych wyzej systemow, zostata szybko przyswojona we wszystkich
niemal krajach Europy. Wielu zdolnych nasladowcow w swoisty sposéb do-
pasowato je do swoich potrzeb panstwowych. System szwedzki po dhugiej
i nieustannej walce w $wiecie naukowym, zdobyt dopiero pod koniec XIX.
stulecia nalezyte zrozumienie. Dzisiaj on jest podstawg niemal wszystkich
metod gimnastycznych. Wystarczy wspomnie¢ o E. Falk, E. Bjorksten,
Bukh‘u, Thulinie, Bertram, i i. no i u nas Kuczalskiej, Koztowskim, Piaseckim,
Sikorskim i innych. Jesli chodzi o system angielski, to warto$¢ jego jest ré-
wnie wielka, gdyz dat on podwaliny pod gry druzynowe, sporty — i pod bar-
dzo nam bliski system skautowy. +tacznie z formalng gimnastykag wszystkich
metod, musiaty znalez¢ odpowiednie umiejscowienie gry i sporty. Staty sie
one nieodzowne ws$rdd wielkich mas miodziezowych, a przedewszystkiem
wsrod stowarzyszen i klubow. Dzieki tym ewolucjom, powstata konieczno$¢
tworzenia boisk, stadjonéw oraz rozmaitych urzadzen sportowych, w zalez-
nosci od stopnia kultury i zainteresowan wychowaniem fizycznem szeregu
panstw. Pojecie ,wychowanie fizyczne" trzeba inaczej rozumie¢ od pojecia
»Cwiczenie cielesne", czy tez ,gimnastyczne”. W pierwszym wypadku do
catkowitego zrozumienia tego okreslenia, trzeba wples¢ wiele innych Srodkdow.
Wychowanie fizyczne bowiem jedynie postuguje sie Srodkami fizycznemi,
ktére w pofaczeniu z pedagogikg i psychologja dajg catkowite pojecie ,wy-
chowanie fizyczne". W drugim wypadku — pojecie to jest zbyt jednostronne,
grzeszy tem wiasnie system niemiecki, gdyz podkresla tylko strone cielesna.
System skautowy B. Powella bez obawy mozemy nazwac syntezg wychowania
fizycznego i moralnego. Stwierdzamy to wbrew skromnym wymaganiom
samego tworcy systemu, ktéry twierdzi tylko, ze ,skauting — wielka gra".
Harcerstwo polskie, w oparciu sie o system B. Powellowski, jest w dzisiejszym
systemie nauczania i wychowania fizycznego w Polsce, bardzo cennym czyn-
nikiem oddziatywania na charakter wychowanka, gdyz jest w swoich formach
proste, przejrzyste, bezposrednie. System zastepowy, we wszystkich odmia-
nach, daje dobry wyraz tych wartosci, gdyz wzajemne oddziatywanie, wspot-
zawodnictwo — tworzg zwartg i mitg gre, trescig ktorej jest walka o zdrowy
intelekt i organizm.

WYycieczkowanie — pokonywanie licznych przeszkod tereno-
wych, zetkniecie sie z przyrodg, samodzielne przygotowanie positku, dostoso-
wanie sie do otoczenia — oto zasadnicza jego wartosc.

Obo6z ownictwo — zycie gromadne zorganizowane, czynna posta-
wa kierownika obozu wobec jego uczestnikéw, piekno otoczenia, oddziatywa-
nie na organizm: stoca, wody i powietrza, nieustanny ruch podczas prac
obozowych, gier i sportbw — oto nastepna zasadnicza jego wartosc.



Sprawnosci — wykazanie zasadniczych umiejetnosci technicznych,
ktére w zyciu kazdej kulturalnej jednostki sg istotne i konieczne, umitowanie
pracy, wykorzystanie czestokro¢ skromnych i prymitywnych surowcéw do
majsterkowania i przeobrazenia ich w przedmioty uzyteczne, wiadomosci
teoretyczne i praktyczne sprawnosci w zakresie naukowej organizacji pracy,
estetyka ich wykonania — oto zasadnicza tez ich wartos¢.

Socjalne wartosci wychowania harcerskiego w zakresie dekalogu,
a przedewszystkiem w zakresie zasady ,,mituj blizniego i jemu stuz* — umie-
jetno$¢ stuzenia swojem wyrobieniem technicznem i zdolnoSciami dla dobra
0go6tu — sg charakterystyczne ruchowi harcerskiemu. Kazda gra, wycieczka,
obdz, zlot — wartosci wychowania socjalnego niezbicie zawierajg. Zatem
czyz nie jest Harcerstwo pod wzgledem wychowania fizycznego syntezg?

Wychowanie fizyczne w Polsce ma na celu da¢ wychowankowi: dzielnos¢,
karno$¢ wyrozumowang, estetyke ruchu, etyke walki, jednem stowem wszech-
stronne podstawy zdrowotne i wychowawcze. By te cele osiggnaé, wycho-
wanie fizyczne wskazuje Srodki: powietrze, wode, stonce, zywienie, piekno
przyrody, zorganizowany i ujety w pewng metode pracy zasob ¢wiczen gim-
nastycznych, gier i sportow.

Widzimy wiec, ze obowigzujace u nas wychowanie fizyczne, a metoda

wychowania harcerskiego, nie odbiegajg zbyt daleko od siebie, przeciwnie
uzupetniajg sie, nalezg niejako do jednej zwartej rodziny.

Smiato wiec rzec mozemy, ze harcerstwo — to emanacja wychowania fi-
zycznego.

Oto gar$¢ rozwazan na temat tak bardzo dzisiaj istotny nie tylko w har-
cerstwie, lecz w catem spoteczenstwie.

Wiadystaw Czarniecki.



Z Rady Miedzynarodowej.

Wybrany do Rady Miedzynarodowej na konferencji w Go6dollé, swodj w niej
udziat czynny rozpoczatem od wycieczki do Londynu celem zapoznania
sie z obecnym stanem prac Bi.ura Miedzynarodowego. Wycieczka ta doszta do skutku
dzieki poparciu, jakiego doznatem od Druha Przewodniczacego i od Pana Kuratora
Kupczynskiego w mojej pracy nad zagadnieniem zastosowania metod skautowych
w nauczaniu i wychowaniu szkolnem. Spedzitem wiec w kwietniu r. b. 3 tygodnie
w Anglji i Francji, obracajac cze$¢ tego czasu na sprawy miedzynarodowych stosun-
kéw skautowych.

Biuro Miedzynarodowe zajmuje od poczatkdéw swego istnienia (1920)
duzy pokdj na parterze w Centrali Brytyjskiego Skautingu (Imperial Headequarters).
Statyw z mnéstwem sztandaréw narodowych panstw, reprezentowanych w Biurze,
symbolizuje od pierwszego rzutu oka przeznaczenie lokalu. Przy gtéwnem biurku
kréluje — podczas nielicznych zreszta tylko godzin popotudniowych — dyrektor
Martin, organizator i kierownik Biura od poczatku, cho¢ co 2 lata angazowany
przez Rade zawsze tylko na ten 2-letni okres. Z zawodu urzednik ministerstwa
spraw zagranicznych, dyrektorstwo Biura peini bezptatnie, podobnie jak urzad ko-
misarza zagranicznego Geki brytyjskiej. Wytrwatem oddaniem sie sprawie miedzy-
narodowego zblizenia skautéw zdobyt sobie powszechne uznanie, wdzieczno$é
i sympatje.

Sekretarjat ptatny sprawuje miody skautmistrz R. T. Lund, przesiadujac w
Biurze po6t dnia i faktycznie zatatwiajgc wedle wskazéwek dyrektora wiekszos$¢
spraw biezacych, w czem mu pomaga 2 a czasem 3 roversow.

Archiwum Biura stanowi dlugi szereg pudet regestratoréw, zawierajgcych
urzedowg korespondencje, ustawy i sprawozdania wszystkich organizacyj nalezacych
do Biura. Ten szereg to gtéwny rzucajacy sie w oczy przybytek od roku 1922, kiedy
to po raz pierwszy odwiedzitem Biuro.

Natomiast z roczarowaniem wypadto mi stwierdzi¢, ze wwydawwnictwa
skautowe nie sg w Biurze gromadzone ani rejestrowane z nalezytg pieczotowi-
toscig. Ksigzki przepetniajg wprawdzie jedyna szafke, ktéra z tatwoscig mogtaby
mie¢ dwukrotnie wieksze wymiary, ale — mimo jego miedzynarodowosci — 'brak
temu ksiegozbiorowi jakiejkolwiek daznosci do kompletnosci i fadu. Niema ani spisu,
ani katalogu, ani ksigzki nie sa ponumerowane. Ustawiono je jiedhak podiug alfabe-
tycznej kolejnosci krajow, ktére je wyprodukowaty. Obok mnéstwa niewprawnych



— | przewaznie nierozcietyeh broszurowanych ksigzek, znajdujg sie pieknie oprawne
egzemplarze dedykowane Skautowi Naczelnemu i Martinowi. SnadZ i oni nie gro-
madzg systematycznie ofiarowanych sobie dziet skautowych.

Wobec takiego ustosunkowania do 'ksigzek niema sie co dziwi¢, ze pisma skau-
towe' w réznych jezykach, nadsytane do Biura, nie sa potraktowane lepiej. Numery
biezgce sg wytozone na wielkiej' pochytej tablicy w Kkilku gestych szeregach, skad je
kazdy moze bra¢ i przeglada¢; ostatni rocznik bywa przechowywany, wszystkie
dawniejsze idg na makulature.

Wida¢ z tego, ze Biuro uwaza sie tylko za instancje posredniczaca, zblizajaca
i pomocniczg w stosunkach miedzy organizacjami skautowemi, natomiast wcale nie
aspiruje do organu centralizujgcego dokumenty, f-akrty,
literature, przygotowujgcego i umozliwiajgcego naukowe, wyczerpujace zobra-
zowanie ruchu skautowego. To tlumaczy tez, czemu nie znalaztem tam zadnych
préb bibljografji, rejestru wydawnictw perjodycznych, zestawienia oznak organiza-
cyjnych, programéw prob na stopnie i t. p. Tego rodzaju prace pozostawia sie ini-
cjatywie prywatnej jednostek lub organizacyj. Niewatpliwie jest to pole wdzieczne,
na ktérem moznaby sie prawdziwie przystuzy¢ catemu naszemu $Swiatowemu ruchowi.

Wszyscy pracownicy Biura przescigali sie w uprzejmosci i starali sie utatwia¢
mi wszystko, czego zapragnatem: rozmowy ze specjalistami réznych dziatéw pracy,
zapoznanie sie z Geka angielska, wizyty na zbidérkach wilczecych, skautowych i ro-
versowych i w instytucjach skautowych — nietylko w Londynie. W szczegdlnosci
lord Hampton, kolega z Rady, zapalony automobilista, rad wozit mie swym sa-
mochodem, majacym zarejestrowane wiele tysiecy mil angielskich po réznych kon-
tynentach. W Twickenham byliSmy na okregowym zlocie roverséw, w Gillvell Parku
na dorocznej konferencji komisarzy okregowych catej Anglji, w Wellington College
na kursie nauczycielskim obozowym, w Albert Hall na wielkiej propagandowej ma-
nifestacji skautowej, rozpoczetej od ,,przemarszu narodidéw", gdzie kazdy naréd repre-
zentowato 3 skautéw angielskich ubranych w mundury danego kraju i wystepuja-
cych jako poczet sztandarowy ze .'sztandarem danego panstwa (,,polacy mieli nasze
krejki i rogatywki).

Sprawa aktualnie zaprzagtajacg Biuro bylo rozpatrywanie i zestawianie odpowie-
dzi na kwestjonarjusz, dotyczacy reformy zlotéw miedzynarodowych. Wida¢ byto
zadowolenie duze z tego, ze wiekszo$¢ odpowiedzi przychylata sie do zachowania do-
tychczasowego charakteru ,Jam'bo*, nie dajac sie uwies¢ radykalizmowi dunskiej
krytyki wypowiedzianej przez Carstensena w Godoéllé.

Poza Biurem — w bibljotece British Museum daleko przejrzysciej
i systematyczniej sie ma udostepnione druki skautowe — prz.edewszysi.kiem zresztag
angielskie, — i tam o kompletnem zgromadzeniu literatury skautowej niema mowy.

Wséréd przejrzanych ksigzek wspomnie¢ tu chce o pracy p. Lyman Cromwell
White o strukturze prywatnych organizacyj miedzynarodowych (The Structure of
private international organisations, Philadelphia 1933, str. 327), gdzie ruch skauto-
wy uwzgledniono bardzo szczegétowo i powaznie.. Jedno z pierwszych to chyba stu-
diéw naukowych tego rodzaju. Miedzy innemi szczeg6tami znalaztem tam rozwazania



na temat obcigzenia ,mniejszZych* i ,wiekszych"™ czton-
kéw Biura naszego: wiadomo, ze norma jest optata roczna na rzecz; Biura w
wysokosci 2 funtéw sterlingdw od 1000 czionkéw; jakoz w 1931 r. Polska zaptacita
80 funtéw od 40.000 harcerzy, a podobniez Siani 120 funtéw od 60.000; zato Anglja
i Ameryka zaptacity po 500 funtéw od 8.756.000 wzglednie 871.000 — czyli trzecia
cze$¢ tego, coby na nie wypadato... Zagadniety w tej sprawie Martin odpowiedziat,
ze kazda organizacja, zwiaszcza liczniejsza, moze stusznie upomnie¢ sie w Biurze
0 przyznanie jej degrecji w opodatkowaniu na rzecz Biura.

W drodzie powrotnej z Londynu spedzitem tydzien we Francji, skad najmilsze
wspomnienia wywioztem z pobytu u innego kolegi z Rady, hr. Marty w ,,Ecole
des Roches™, stawnej szkole systemu internatowo-rodzinnego, ktérej Marty jest
wicedyrektorem. Zwiedzitem tez Cappy — szkote instruktorska.

Dwa miesigce p6zniej uczestniczylem w posiedzeniu Rady miedzynarodo-
wej. w Kandersteg. Cho¢ to byla druga potowa czerwca, w goérach jes.zcze pa-
nowata wzglednie wczesna wiosna,, schronisko alpejskie nie bylo zagospodarowane
na dobre, zresztg tez... zbyt spartanskie dla grona godnych starszych panéw, maja-
cych pracowicie radzi¢ przez pare dni i chcacych mie¢ wtedy wszystkie wygody za-
pewnione... Kwatery wiec przygotowat nam druh Martin w hotelu Schweizerhof, po-
tozonym w centrum letniska, o kilka minut od dworca, i tgczgcym prostote z kom-
fortem. Szumiat kolto domu po kamieniach 'gérski potok (Irsig-Bach), rozkwitaty
bzy, ulica przeciagaty stadka owiec i krow z dzwonkami alpejskiemi, a dokota pie-
trzyty sie wynioste hale, lesiste i skaliste turnie, ukoronowane oslepiajacej biatosci
lodowcami na szczytach Doldenhornu, Balmhornu, Rinderhornu i Blunilisalphornu.

Martin z Lundem spotykali nas a potem odprowadzali na dworzec w miare
zjezdzania sie i rozjezdzania, zadomowieni jakby nadobre od lat w tym cudnym
zakatku. Nie wszyscy cztonkowie Rady zjechali sie. Hannpitona, Lieberatha i Mar-
tego juz tam zastalem, nadjechali niebawem Bonstetten i Teelki. Pozostali — Headi,
Hutara i Muller Gasman nadestali listowne usprawiedliwienia.

Nie przybyt Baden-Powell pomimo zupetlnego .powrotu do zdrowia: zalecono mu
wystrzegac sie podrézy kolejowych; wolno mu wiec raczej wyruszy¢ statkiem w po-
dr6z do Australji i naokoto Swiata, niz kolejg do Szwajcarji... (Jakieiby to polityczne
domysty pobudzito, gdyby na miejscu Szwajcarji znalazta sie..,. Polskal)

WoystaliSsmy do Skauta Naczelnego zaraz u wstepu obrad depesze z wyrazami
oddania i pozdrowieniami. Natomiast odczytano skierowane do Rady diuzsze pismo
Wodza Ruchu. Précz zalu, ze nie moze wzigé udziatlu w tych waznych naradach nad
reformg zlotéw miedzynarodowych i podziekowania dla organizacyj, ktére nadestaty
odpowiedzi na kwestjonarjusz w tej sprawie — konkretny materjatl dla obrad Rady,
nawigzat tam do faktu dalszego liczebnego wzrostu Ruchu kilka waznych uwag o
warunkach nalezytego spozytkowania tego rozrostu. Przedewszystkiem dbaé¢ nalezy
wszedzie o zachowanie w#ascivwego ducha, co oznacza dla starszyzny
,.niezachwiang lojalno$¢ i zaparcie sie samego siebie w pracy dla Ruchu wyklucza-
jacego polityczne i rasowe przesady", a dla miodziezy — ,,szerokie poczucie kolezen-
stwa, przekraczajacego réznice wiary i narodowosci w stuzbie wielkiej sprawie S$wia-
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towego braterstwa". Nastepnie zawiera¢ trzeba jaknajwiecej przyjazni oso-
bistych na gruncie ruchu skautowego; miljony za$ jego wychowankéw pozyskac
dla mysli tworzenia kot bytych skautdw, co wzmoze poteznie wplyw skau-
tingu na przyszto$¢ pokojowa Swiata, zwilaszcza gdy organizacje skautow i skautek
naucza sie sScislej wspoétpracowac.

Gtowny temat obrad — reforma Ja miboree — zajat nam najwigksza czesc
czasu. Lund przygotowat znakomite zestawienie pogladéw 24 organizacyj na wszyst-
kie 13 zagadnien poruszonych w kwestjonarjuszu, co wielce ufatwito prace. Niemile
dotkneto wszystkich, ze 30 organizacyj nic nie odpowiedziato i ze miedzy niemi zna-
lazto sie kilka uwazanych za powazne, z ktérych zdaniem chciano sig¢ liczy¢ (jako
takie wymieniono czeska, czyilijskg i polska).

Czytelnicy ,,Harcerstwa" znaja z poprzedniego numeru najwazniejszg czes¢
oficjalnego sprawozdania z tych obrad w do$¢ doktadnym przektadzie, ogranicze sie
wiec tu taj do ogdlnej charakterystyki wynikéw i dorzuce niektére tylko jeszcze
szczegoty.

Zachowujac zasadniczo dotychczasowy charakter Jamboree i odrzucajgc wszelkie
radykalne projekty zmian, ktére nie uzyskiwaly z reguty wiekszosci gtoséw (z po-
miedzy 24 odpowiadajacych), pozstanowiono zaleci¢ ograniczenie kontyngentu gospo-
darzy w obozie miedzynarodowym do liczby najliczniejszej grupy pomiedzy gos$émi;
natomiast gospodarze mogg tworzy¢ obok miedzynarodowego wiasny obdéz narodowy
choéby jaknajliezniejszy. Zamierza sie potozy¢ nacisk na to, zeby wszystkie kontyn-
genty caty czas zlotu spedzity w tym samym skladzie, ozdoby obozéw ograniczyty
do tego co same wykonaja, zaniechaty sprzedazy w obozach czegokolwiek poza wia-
snemi wyrobami, bezwzglednie nie dopuszczaty do paradowania roverséw i czionkéw
zlotu, nie sadzity sie na kosztowne przyjecia. Zaleca sie dopuszczanie publicznosci
jedynie po ©biedzie do zachodu stonica, a pozostawianie miodziezy jaknajwiecej czasu
na zorganizowane odwiedziny w obozach réznych narodéw. Podkresla sie, ze kontyn-
genty narodowe winny sie sktada¢ z druzyn po 35 chtopcéw wr przyblizeniu; wieksze
nad 500 grupy winny by¢ rozdzielane do réznych podobozéw. Zaleca sie zawady miedzy
podobozami, gdzie z kazdej strony wystepowatyby mieszane reprezentacje podobozéw.

Poza wielkiemi Jamboree co 4 lata przypada¢ majg zreguty tez co 4 lata — na
zmiane z poprzedniemi (co 2 rok) zloty roversoéw, dla ktérych zalecenia jam-
borowe — po ich przedyskutowaniu przez konferencje Stokholmska — musiatyby

zosta¢ odpowiednio dostosowane. Nadto doradza sie organizowanie mniejszych zlo-
tbw miedzynarodowych, nie przekraczajagcych 150 uczestnikéw, mozliwie czesto.
Zaleca sie réwniez organizowanie przez kraje sasiadujgce wspdlnych wycieczek do
Kandersteg.

Kierownictwu tamtejszego schroniska skautowego wyrazono uznanie i podzie-
kowanie za dokonane ulepszenia techniczne (ktére ogladano wybrawszy sie do schro-
niska w przerwie miedzy obradami.) i przyrzeczono pomoc finansowa cla zakupienia
przylegtych skrawkéw gruntu.

Postanowiono prosi¢ Naczelnego Skauta o ustanowienie miedzynarodo-
wego odznaczenia za wybitne zastugi dla catosci Ruchu w postaci bronzowegc



wilka (w odréznieniu od srebrnego, ktéry jest odznaczeniem angielskiem, nie za$
miedzynarodowem).

Przedyskutowano zagadnienie stosunku do réznych organizacyj nie-
skautowych i postanowiono zaleci¢ zasadniczo niezapraszanie ich na zloty mie-
dzynarodowe ani. narodowe oraz udziela¢ na zadanie organizacyj skautowych bliz-
szych informacyj, spostrzezen i zalecen.

Woystuchano Lieberatha w sprawie projektu zlotu roverséw na wyspie Ingard
i ustalono ramy ogodlne i terminy tego zlotu i konferencji stokholmskiej — w sposéb
podany juz do wiadomosci publicznej. Najbardziej charakterystyczna jest przytem
uznana zasada prostoty i odciecia od wszelkich widzéw — w przeciwienistwie do
praktyki Jamboree.

Paskudnie dzdzysta pogoda nie pozwolita nam skorzysta¢ z przyjazdu do Kan-
dersteg tak, jak kilku z nas pragneto — przez .urzadzenie dalszych wycieczek gorskich.
Nawet nie skorzystaliSmy z zaproszenia kierowniczki schroniska skaultek w niedale-
kiem Adelboden, by to schronisko zwiedzi¢. Wypadto poprzesta¢ na parogodzinnych
wypadach do Ueschinen i do wodogrzmotéw rzeki Kander w skalnym wawozie Ktus,
skad sie wracato i tak porzadnie zmoczonym.

RozjezdzaliSmy sie grupkami. Z Lieberathem korzystaliSmy jeszcze w Bernie z
goscinnosci kolegi Bonstettena. Zostal on teraz prezesem federacji skautowej Szwaj-
carskiej, ustepujac stanowisko skauta naczelnego Blondelowii.

Wyzyskujac sposobnosé, zakonczylem te wycieczke szwajcarska dwiema piel-
grzymkami: do Golury z jej pamiatkami ostatnich lat zycia Kosciuszki i do Neuhof
koto Birr z grobowcem Pestalozziego i zakladem wychowawczym prowadzonym
w jego duchu.

Pare stéw jeszcze o zyciu i dziatalnosci naszego centralnego organu miedzy-
narodowego. Martin reprezentowat go na zlotach narodowych na totwie i w Rumunji,
mnie powierzono te reprezentacje na kongresie miedzynarodowym Wychowania
Moralnego w Krakowie. Wobec rezolucyj konferencji ruchowej w Brennie zebrano
opinje czionkéw Rady w sprawie propozycji pozadanego udziatu specjalistow wil-
czestwa w delegacjach na konferencje sztokholmska.

Dr. Tadeusz StrumiHo.

Wazny eksperyment.

Coraz wiecej utwierdzamy sie w przekonaniu, ze harcerstwo przedstawia tak
r6znorodng i tak potencjalnie prezng tres¢, iz moze z powodzeniem i z pozytkiem
zasila¢ prad spotecznego zycia na .réznych, a coraz liczniejszych jego odcinkach.
Szczegoblnie szkota nasza, ktéra w ogdlnym pochodzie catego cywilizowanego $wiata
do lepszych i coraz doskonalszych metod nauczania, kroczy w pierwszych szeregach
— peing garscig czerpie pomysty metodyczne i wzory wychowawcze z systemu skau-
towego.



Przyktadem tego sa chocby nasze nowe programy szkolne, w ktérych $wietng
budowe wpleciono mnéstwo momentéw harcerskich, w postaci czy to praktyk harcer-
skich, czy wskazéwek pedagogicznych, dotyczacych stwarzania odpowiedniej atmos-
fery wychowawczej i podejscia wychowawczego do miodziezy. Wiele tez moznaby
powiedzie¢ o przenikaniu harcerskich metod do przer6znych naszych organizacyj
miodziezowych, z czego harcerstwo winno by¢ i dumne i szczesliwe zarazem

Ale kto wie, czy najwiekszy tytut do dumy nie znajdzie na swoim najswiezszym
gruncie pracy: na etapie zuchowym. Nietylko dlatego, ze potezniejgcy niemal z dnia
na dzien nasz ruch zuchowy, umiat zorganizowa¢ pozaszkolne i pozadomowe zycie
dzieci w formie, ktéra najzupetniej; odpowiada doswiadczeniom i wymogom wspo6t-
czesnej' pedagogiki i psychologji, ale i dlatego tez, ze wybiega naprzéd poza te zdo-
bycze, dorzucajac twdérczo nowe cenne momenty do pedagogiki dzieciecej.

Poczyniwszy dotad jaknajlepsze doswiadczenia w swej pracy nad miodziezg
w wieku 7—11 lat, pojetej jako uzupeinienie szkoty, prébuje obecnie ruch zuchowy
stang¢ takze na gruncie szkolnym. Prébuje metoda ‘zuchowag prowa-
dzi¢ nauczanie szkolne w nizszych klasach szkoty po-
wszechnej' przepajajac caty proces nauczania i wychowania momentami zucho-
wemi. | tu rozpoczyna sie jego nowa droga. Niewiadomo jeszcze jakie beda jej koleje,
ale stwierdzi¢ musimy, ze zapoczatkowany zostat wazny eksperyment, ktéry bardzo
ptodne przynies¢ moze owoce.

Nalezatoby nadmieni¢, ze préby tworzenia szkét harcerskich sg tak ,,stare” jak
skauting. Niemal od poczatku istnienia skautingu w szeregu panstw europejskich
a po wojnie i w Polsce prébowano zaktada¢ szkoty harcerskie. Wysitki te jednak
prawie zreguty ulegaty zatamaniu, prawdopodobnie dlatego, ze w szkotach tych w
kazdym uczniu widziano harcerza czy skauta. Ponadto proby te obejmowaty jedynie
strone wychowawcza bez usitowania wprowadzenia pierwiastkéw skautowych do
dydaktyki poszczegélnych przedmiotéw nauczania. Eksperyment nierodzimski
dlatego zastuguje na nazwe nowego, ze rozrdézniajgc pojecie uczen i zuch,
stara sie w catej rozciggtosci dydaktycznych jak i wychowawczych zabiegéw sto-
sowac pierwiastki zuchowe.

Jakie sg jego zatozenia? Jak je pojmuje i jak realizowa¢ pragnie wodz ruchu
zuchowego dh. A. Kaminski ?

Z podstawowych wywodéw dha Kaminskiego popartych pogladowo lekcjami
dha E. Jedrzejczyka w nierodzimsikiej szkole krystalizuje sie zgrubsza poglad na
powyzszy eksperyment w nastepujace punkty:

Nauka i wychowanie obfituje w maximum pierwiastkéw zabawowych.

Széstki, na ktére jest podzielona klasa zuchowa, sg podstawg organizacji cato-
ksztattu zaje¢ w klasie zuchowej,.

Celem utrwalenia wynikéw nauczania w klasie wprowadza sie sprawnosci szkolne.

Zycie klasy ma by¢ przenikniete atmosferg zuchowa.

Gwar w formie kulturalnej uwaza sie za jeden z czynnikéw w wychowaniu i
nauczaniu w klasie zuchowej.



Metoda zuchowa stoi na stanowisku nienaruszalnosci obecnych programéw
szkolnych.

Uznano, % powyzsze zasadnicze momenty zuchowe, przeniesione na teren klasy,
moga sie tam przyja¢ dobrze i bez trudnosci. Z klasy jednak nie robi sie
gromady zuchowej. Co innego klasa uczaca sie metodg zuchowg (z celem
zasadniczym specjalnie szkolnym), a co innego gromada zuchowa, realizujgca swoje
specjalne cele i ideaty. Uczen przez sam fakt nalezenia do klasy prowadzonej metoda
zuchowg nie staje sie zuchem. ,Do zuchéw" zgtaszajg sie chlopcy dobrowolnie. W
klasie prowadzonej metoda zuchowg odrebna i wezsza grupka tych ochotnikéw bedzie
tworzyta gromade zuchowsa. Nauczyciel-instruiktor,, zrobiwszy z gromady przez od-
powiedni dobér ,szkote przywdédcéw", moze w gromadzie posigs¢ pierwszorzedny
czynnik wpltywéw na calg klase. Gromada, reprezentujgca wezszy niz klasa zesp6t
uczniéw, zwigzanych z nauczycielem-instruktorem specjalnemi wiezami dodatkowemi,
moze sie sta¢ terenem pogtebiania aktualnych dla catej klasy, a waznych zagadnien
wychowawczych (np. pogtebienie rzetelnosci, wytworzenie atmosfery przyznawania
sie do win etc.).

Gromada zorganizuje w miare mozliwosci czas pozaszkolny i pozadomowy ucznia.
Starac¢ sie bedzie zaspokoi¢ wszystkie zainteresowania dziecka w postaci robinzonad,
kolonij, petnych wyzycia i fantazji zabaw, w nielicznem gronie, indjan, rycerzy, roz-
bdéjnikéw, mysliwych, rozbitkéw etc.

W klasie zuchowej duzy nacisk kias¢ nalezato bedzie na stworzenie specyficznej
atmosfery samowychowawczej, w ktérej nie ma wychowankéw i wychowawcéw, sa
tylko starsi bracia, ktérzy pragna stworzy¢ dla swych miodszych braci, zdrowe
otoczenie i zacheci¢ ich do zdrowych zaje¢, a przez to pomoga im rozwingé¢ wszelkie
dodatnie dyspozycje wrodzone. Integralnym skiladnikiem tej atmosfery jest nasta-
wienie na ciggta gotowos¢ niesienia pomocy innym, ktérej wyswiadczanie jest obo-
wigzkiem kazdego dzielnego cztowieka.

U podstaw metody zuchowej lezy system széstkowy. Klasa podzielona na szostki
z szostkowym,, naturalnym przywdédcg na czele, jest odbiciem naturalnych komérek
spotecznych dzieci i samorzutnych ,,grupek ulicznych” w wieku zuchowym. Przez
taki podziat klasy mozna dobrze uczyni¢ zado$¢ postulatowi indywidualizowania w
wychowaniu, z réwnoczesnem rozwijaniem uczué spotecznych u dzieci.

Tak charakterystyczne w harcach i zuchowaniu sprawnosci, wyzyskane beda
w klasie zuchowej dla celéw utrwalania wynikéw .nauczania. Traktowane bedag jako
sprawnosci szkolne, dostosowujace swe wymagania do wymagan progra-
mu szkolnego. Bedag to zatem sprawnos$ci zupetnie rézne od sprawnosci gromad zu-
chowych. Oto prébka sprawnosci szkolnej z rachunkéw (dla kazdej klasy sg dwie
o réznej tresci i nazwie) w klasie trzeciej: sprawno$¢ rachmistrza: 1. Umie
tabliczke mnozenia i dzielenia. 2. Notuje stale swoje dochody i rozchody. 3. Obliczy
swoéj wiek w latach, miesigcach i dniach. Sprawno$¢ sklepikarza: 1. Pomaga
sprzedawa¢ w sklepiku szkolnym, notuje i oblicza utargi dzienne. 2. Zna ceny towa-
row codziennego uzytku. 3. Umie wazy¢. 4. Zna i stosuje ;nne miary: litr, tuzin,
mendel, kopa.



Z przytoczonych tutaj dla przykiadu préb sprawnosci rachunkowych mozemy
wnosi¢ o réznicy miedzy sprawnos$ciami zuchowemi, a szkoincmi.

* » *

Powyzsze pobieznie naszkicowane metodyczne koncepcje wypraktykowane byty
na 10 dniowym kursie w nierodzimslkiej Szkole Instr. Zuchowych, gdzie przebywata
kolonja 50 dzieci iz IV ki. katowickich szkét powsz. Tworzyta ona klase doswiad-
czalng. Uczestnikami kursu w liczbie 22 byli nauczyciele i nauczycielki z réznych
Choragwi przewaznie zaawansowani juz w pracy zuchowej.

Na zajecia kursowe skiladalo sie prowadzenie codziennie cztero-
godzinnych lekcyj i ich omawianie., nadto referaty instruktorow i kursistow
i dyskusje. Lekcje, na ktérych przerabiano materjat przewidziany oficjalnym pro-
gramem szkol, byly gruntownie przemys$lane i przepracowane przez instruktoréw
szkoty druhéw Jedrzejczyka i Apolla wedtug nowych pomystéw zuchowych. Pod ich
kierunkiem przeprowadzali lekcje kursisci.

W referatach poruszono takie zagadnienia jak: Co to jest metoda zuchowa, —
czy prowadzenie niektérych zaje¢ szkolnych metodg zuchowg jest w $wietle nowych
programéw mozliwe i czy jest wskazane, — nauczanie prowadzone zapomocag zaba-
wy, sprawnosci szkolnych i systemu széstkowlego, — jednostka a zbiorowos$¢ w klasie
zuchowej,, — nauczanie sposobem zuchowym w $wietle psychologii, wychowanie
w klasie zuchowej ze szczegélnem uwzglednieniem wychowania panstwowego, —
gromada zuchowa w klasie zuchowej, — znaczenie széstek w klasie i rola sprawnosci
szkolnych. Nadto prébowano rozwigza¢ pytanie jak zastosowaé¢ metode zuchowa do
poszczegblnych przedmiotéw nauczania w klasach: drugiej, trzeciej i czwartej szkoty
powszechnej.

Po zreferowaniu i gruntownem przedyskutowaniu powyzszych tematéw, oczy-
wiscie na praktycznem tle prowadzonych lekcyj, dh. Kaminski precyzowat metodyczne
whnioski, ktére mogtyby stuzy¢ za wytyczne pracy dla nauczycieli, pragngcych metode
ta stosowaé¢ w pracy nauczycielskiej za zezwoleniem swoich wiadz szkolnych.

Kurs zaszczycit swojg wizytacjg Naczelnik Wydziatu Os$wiecenia Publ. w Ka-
towicach p. Kurator Kupczynski w towarzystwie pp. wizytatoréw i kilku inspektoréw
szkol., dajac temsamem wyraz swych zainteresowan dla czynionych préb.

* *

Nasuwa sie teraz pytanie jakie koleje czeka¢ moga te nowa prébe. Czy moze
ona zyska¢ wyrazng i mocng pozycje w szkole? Czy ogétowi nauczycieli-praktykéw
przedstawi sie jako cenna rodzima nowo$¢ metodyczna, ktérg warto i trzeba sie po-
stuzyé? Czy na tle réznych metod, jakie na platforme zycia szkoty wkraczaty (heu-
reza, metoda projektéw, taczna, Decroty, Daltonskil plan i in.) wyr6zni sie dodatnio?
Czy tylko powiekszy ten metodyczny repertuar, powiekszajgac temsamem
horyzont pedagogiczny nauczycielstwa? Opanowaé¢ bowiem rézne
metody i stosowac¢ z nich w praktyce to, co indywidualnosci danego nauczyciela naj-
wiecej odpowiada — oto chyba gtéwny sens zapoznawania nauczycielstwa z istotg
ré6znych systemoéw pedagogicznych.



W kazdym razie powyzszy kurs ma charakter doraznej préby, przeprowadzonej
w do$¢ sztucznych warunkach. Wyptywa stad postulat wyeksperymentowania jej na
gruncie jednej ze szkot powszechnych, obsadzonej przez nauczycieli - instruktorow
zuchowych. Stwierdzano bowiem ogélnie, ze metoda zuchowa moze prowadzi¢ klase
z powodzeniem, tylko utalentowany pedagog-harcerz.

P. Kurator Kupczynski pozytywnie ustosunkowat sie dc mysli przeznaczenia
jednej ze szkét na ten cel, Wtedy dopiero, na tle naturalnych warunkéw bedzie
mozna wybada¢ do jakich dojdziemy wynikéw,, gdy we wszystkie fragmenty dydak-
tyczne i pedagogiczne kazdej lekcji tchniemy momenty zuchowe. Okaze sie n. p, czy
kosztem tej mitej, i radosnej dla dzieci metody nie uszczknie sie czego$ z tresci
nauczania.

Po takiej konfrontacji z naturalnem zyciem .szkolnem, prowadzonej przez wy-
trawnych zuchmistrzéw zyskamy wyrazny i jasny poglad na klase zuchowa. Nalezy
sie tez spodziewaé, ze wowczas uikaze sie nowa, szeroka ,,Rozprawa o Metodzie"...

— zuchowej metodzie.
Jozef Kret.

Stuzba pracy a Harcerstwo.

WSséréa szeregu zjawisk jakie obecnie obserwujemy w zyciu miodziezy catego
Swiata bezsprzecznie zastuguje na specjalng uwage miodziezowa stuzba pracy. Ruch
ten przybrat w niektérych panstwach imponujace wprost rozmiary.

Kolebkag stuzby pracy jest Bulgarja, gdzie inicjatywa wykorzystania pracy
fizycznej ludnosci powstata juz przed wojng. Dziatalno$¢ Owczesnych zespotéw pr >cy
ograniczata sie do robét przy budowie i konserwacji wszelkiego rodzaju arteryj ko-
munikacyjnych. Po wojnie $wiatowej Buitgarja zostata pozbawiona prawa utrzymy-
wania statej armji, tworzonej jak w innych parnstwach na podstawie powszechnego
obowiazku 'duzby wojskowej, a poniewaz kraj, zamieszkaty przez niezamozng ludnosé¢,
znajdowat sie wskutek Kkilkowieikowej niewoli w bardzo wielkiem zaniedbaniu w
czerwcu 1920 r. wydano ustawe o Obowigzkowej Stuzbie Pracy, ktéra miata zastanie
stuzbe wojskowa. Stuzba ta w czasie swego pézZniejszego ,sinienia przyczynita sie
wybitnie do podniesienia potegi gospodarczej panstwa, przez wykonanie zaréwno
w dziale komunikacji jak tez budownictwa szeregu prac, majacych pierwszorzedne
znaczenie dla rozwoju rodzimego przemystu i handlu. Z drugiej strony stuzba ta roz-
wigzata problem odebrania naleznej panstwu daniny od miodziezy, pozbawionej na
skutek traktatu pokojowego w Neuill moznosci stuzenia w wojsku. Dzi$ butgarskie
oérodki pracy grupuja razem okoto 150 tysiecy ,trudéw,akow™.

Roéwnie masowo stuzba pracy rozwija sie od kilku lat w Niemczech i to nie tylko
pod wzgleoem ilosciowym. Kolosalne napiecie emocjonalne miodziezy, zorganizowa-
nej w niemieckich osrodkach pracy (nie zawsze bezrobotnej w sensie utartego poje-
cia), uczynito z niej nie tylko druga armje rezerwowa, lecz takze wytworzyto w jej
psychice cdpowiednie warunki do oddziatywania wychowawczego i to w sposdb bez
sprzecznie b. skuteczny, giteboko wszczepiajac tak aktualne dzi$ i niezbedne elementy

wychowania jak: braterstwo pracy i stuzba parnstwu.



Mtodzi-z pracujaca w ,,Arbeits.dienst” ma gleboko wpojone pojecie o swej przy-
datnosci w stuzbie ogoétu. Kazdy miody Niemiec czuje sie obywatelem, ktéry wobec
spoteczenistwa ma réwnie wazne jak inni obowiazki, mozliwe do wypetnienia w spo-
sob konkretny i dajacy najczesciej bezposrednie korzysci (np. wybudowanie drewnia-
nego mostu koto wsi utatwia mieszkancom zycie, ale. most ten musi by¢ tak zrobiony,
by pozytek byt trwaty). Stuzba pracy fie wymaga od miodziezy wykonywania pewnych
zadan ,,naumyslnie”, jak to stosuje sie w niektérych organizacjach wychowawczych
wobec miodziezy miodszej.

Trzeba sobie bowiem jasno zda¢ sprawe, ze miodziez w pewnym wieku zaczyna
poznawac sie na ,,bujdach”. Miody cztowiek, myslacy dos¢ realnie, nie doszukawszy
sie w pewnych zajeciach i czynnosciach celowosci wzglednie' korzysci spotecznych, wy-
raznie widocznych, zaczyna od nich stroni¢, az wreszcie wogdle odchodzi, gdyz
$rodowisko dotychczasowe nie zaspokoito w nim budzacego sie gtodu czyndéw, realnych,
i spotecznie uzytecznych.

*

Harcerstwo nie moze przej$¢ obojetnie obok zagadnienia stuzby pracy, daje ona
bowiem zbyt widoczne korzysci wychowawcze. Osrodki pracy nalezycie prowadzone,
stang sie niewatpliwie w wychowywaniu starszych harcerzy Aezbednem uzupetnien.em
doskonatej metody harcerskiej..

Gtéwna Kwatera Harcerzy przystapita w ostatnich dniach kwietnia r. b. do orga-
nizacji Harcerskich Ochotniczych Druzyn Roboczych. Pierwsza juz istnieje od szeregu
miesiecy (poczatkowo w Malinie k. Wisty, obecnie w Ruldottowicach, w pow. pszczyn-
skim). Dobrze zorganizowana i prowadzona pod kierownictwem instruktoréw harcer-
skich liczy 130 harcerzy (100% skitadu druzyny to harcerze). Wiek uczestnikéw od
lat 18 do 23 (wyjatkowo silni od 17). Druzyna zajeta jest przy regulacji rz. Wisty
(zwozenie materjatu ziemnego taczkami i kolebami, faszyncwanie brzegu). Choé
praca do$¢ ciezka, harcerze wytrzymuja ja zupetnie dobrze. Pr. przecietnie 6—7 go-
dzinnej dziennej pracy, po obiedzie odbywajg sie w druzynie zajecia Swietlicowe: a
wiec wyktady z cyklu nauki o Polsce Wspotczesnej, gawedy, zajecia wf. i pw., $Spiew,
inscenizacje, czytelnia, radjo, wieczorami wspoélne kominki harcerskie. Przy druzynie
istnieje .jkomisja na stopnie i sprawnosci harcerskie do H. R. wiacznie; pozatem b.
dobry zesp6t muzyczny. Za prace kazdy harcerz-junak otrzymuje w przeciggu
pierwszych trzech dekad po 50 gr. dziennie, potem 50 gr. plus. 40% premji, précz tego
pomieszczenie, ubranie robocze i wyzywienie. Czeste wycieczki urozmaicajg program
zycia Druzyny, czynigc z niej placowke rzetelnej, pracy harcerskiej.

W miesigcu pazdzierniku G. K. Harcerzy zorganizowata Pierwszy Kurs Instruk-
torski Harcerskich Ochotniczych Druzyn Roboczych. Prowadzili na nim prace i wy-
ktady druhowie: hm. ks. Marjan Luzar — Naczelny Kapelan ZHP., hm. J6zef Kret,

han. Dr. Ludwik Kohutek, mgr. Pawel Musiot — Inspektor $lgskich O. D. R., inz.
Adam Medrzecki — z Inspektoratu O D. R., phm. Feliks Kapczynski, phm. Mieczy-
staw Bialokoz, ppor. rez. Stanistaw Kedzior i autor niniejszego artykutu — jako

komendant kursu. Wszyscy uczestnicy kursu pracowali codzien normalnie, jak inni
junacy, przy budowie szosy, poczem w godzinach popotudniowych odbywaty sie wy-
kiady i zajecia metodyczne. Za podstawe ideologiczng Harcerskich O. D. R. przy-
jeto gawedy Druha Przewodniczacego Z. H. P., a gtdwnie hasto: ,,Polskie Harcer-
stwo wysuwa wielkie cele: chce maszerowac¢ w przedniej strazy polskiej armji pracy..."
(,,Gawedy i przemoOwienia™ str. 81). Przy ocenie absolwentéw kursu brano gtéwnie



pod uwage: zdolnoéci wychowawczo-w'odzow'skie, postawe na budowie, umiejetno$é
wspotzycia (kolezeristwo), poprzednig prace w ZHP. i wiadomos$ci teoretyczne.

Kurs ukonczyto 26 uczestnikéw, stanowigcych pionierska kadre przysztych in-
struktorow H. O. D. R., ktére stang sie powaznym etapem pracy harcerskiej, nie
tylko w dziedzinie zmniejszania bezrobocia, lecz takze i wychcwania obywatelskiego
harcerzy. Z dotychczasowych wynikéw nalezy wrézy¢, ze HODR-y rozwing sie, obej-
mujac coraz wieksze masy miodziezy. Dowodem tego jest masowy naptyw zgtoszen,
ktérych niestety narazie ze wzgledu na szczupte ramy istniejacej Druzyny uwzgle-
dni¢ nie jesteSmy w stanie. Harcerze wiedzeni instynktem tegich wygéw obozowych,
wyczuwajg doskonale jakie warto$ci moga wynie$s¢ z osrodka pracy. Regularny tryb
zycia, poprawa zdrowia w trwatym wysitku fizycznym, zbratanie z innymi i przy-
jazn w potrzebie nieraz wspoélnego czynu, dobre samopoczucie i czysta mysl (praca
odwodzi od zta a nie prézniactwo) i przeswiadczenie o pozytecznosci stuzby spotecznej,
to wartosci, ktore zespolity jak nigdy harcerzy: rzemies$lnikéw, wioscian, studentow’,
szeregowcow', podoficeréw' i podchorazych rezerwy — w jedng wielkg rodzine, reali-
zujaca rzetelnie zasade braterstwa harcerskiego.

Bronistaw Jastrzebski.

Vlll-ma Wszechswiatowa Konferencja Organizacyj Skautowych Zenskich.
Sierpien 1934.

Tegoroczna Konferencja wl Szwajcarji byta juz piata z rzedu, w ktérej miatam
szczerg przyjemno$¢ uczestniczy¢. Postep i rozwéj stosunkéw miedzynarodowych,
ktérych wyktadnikiem jest taki, co dwa lata odbywajacy sie w innem panstwie, zlot
przedstawicielek skautingu ze wszystkich prawie krancoéw $wiata, jest jednak tak
ogromny, ze budzi jaknajlepsze nadzieje bliskiego porozumienia sie i usuniecia
wkoncu réznycn trudnosci politycznych. W r. 1926, na Konferencji w Stanach Zjed-
noczonych Biuro Swiatowe Org. Zenskich jeszcze nie istniato; zastepowala je Rada
Miedzynarodowa, ztozona z samych Angielek, reprezentujacych organizacje poszcze-
golnych krajéw', z ktéremi przewaznie znaty sie tylko na drodze korespondencji.
Oczywiscie takie przedstawicielki byly bardzo stabo zorjentowane w tych sprawach,
w ktérych decydowaly, ale trzeba przyznaé, ze i narodowe organizacje zupetnie sobie
czesto nie zdawaty sprawy, na czem jest oparta ,,miedzynarodowos$¢" idei skautowej
i niewiele wiedziaty o pradach i instytucjach, normujacych stosunki na szerokim
$wiecie. Obecnie na Konferencje, urzadzane przez istniejace od r. 1928 Biuro Swia-
towe, kazdy kraj przysyta dwie delegatki (z jednym gtosem) i dwie ,,obserwatorki"
bez praw'a gtosu (przy gtosowaniu, ale nie w dyskusji). W ten sposoéb powoli for-
muje sie jakby miedzynarodowa elita kierownicza, ktéra w stosunkowo szczuptem
gronie, 100—150 maksymalnie oséb, zaczyna rozumieé¢, wczuwaé sie i jednoczy¢ ideo-
logje Ruchu, ktéry na caltym S$wiecie zasadniczo jednakie ma zadania, a w ktérym
tylko pewne formy realizacji zycia na zasadach skautowych musza by¢ dostosowne
do indywidualnej psychiki poszczegélnych narodéw.



Na tym wiasnie terenie znajdujg czesto pole do obaw ludnie przeciwni ,,mie-
dzynarodowym" ideom, twierdzacy, ze ,anglizacja" pozbawia ruch skautowy w roéz-
nych krajach Indywidualnosci. Tak byto kiedy$, wobec braku wyrobienia i orjentacji
stabszych organizacji, ale ten okres minagt bezpowrotnie od czasu, jak coraz wiegcej
zwigzkéw dorasta do samodzielnego zycia. Na Konferencji w Adelboden miaty miej-
sce nawet do$¢ razace przykitady tej. zmiany wzajemnego ustosunkowania sie: Ko-
mitet Swiatowy, przygotowujacy na corocznych zebraniach Konferencje, przesadzit
sam kwestje pozwolenia dos$¢ licznej grupie Armenek, mieszkajacych stale we Fran-
cji, wobec ich wyjatkowego potozenia — narodu bez panstwa — na zawigzanie wias-
nej organizacji skautowej. Wywotato to burze gwattownej krytyki Komitetu przez
delegatki réznych panstw na Konferencji. Zdecydowano, ze nawet Komitet Swiatowy,
ztozony z najswiatlejszych i najzastuzenszych, przez Konferencje wybranych instruk-
torek, nie ma prawa decydowaé¢ w tego rodzaju sprawach, lecz musi to by¢ przegto-
sowane przez delegatki wszystkich krajow. Charakterystycznem byto, ze nie Fran-
cja protestowata przeciw postanowieniu Komitetu, cho¢ byt to temat najblizej' jej do-
tyczacy: kraj o starej kulturze, w spokoju dawanym przez poczucie wilasnej sity zaw-
sze zdobedzie sie na wiekszg ,,szeroko$¢" pogladéw, bedzie liberalniejszy i... spra-
wiedliwszy. Najgwattowniej przeciwko postanowieniu Komitetu powstawata Litwa
i Lotwa, obawiajgc sie, aby r6zne mniejszosci nie uwazaty wypadku z Armenkami za
precedens mimo, iz wyraznie bylo zaznaczone, ze chodzi tu o wyjatkowy wypadek
narodu bez panstwa. Tego rodzaju zjawiska ,z jedhej strony daja obraz, jak poziom
delegatek na Konferencje stale sie podnosi, biorg coraz goretszy udziat wr dysku-
sjach i nie dajg sie ..prowadzi¢ na pasku", jak to dawniej miato miejsce. Z drugiej
jednak strony czesto v/ystgpienia szowinistyczne przedstawicielek mniejszych, z uboz-
sza przesztoscig i ideowo mniej wyrobionych krajow paralizujg peilne prawdziwego,
szerokiego zrozumienia idei skautowej posuniecia kilkunastu oséb stojacych u steru.

W Nrze 2 ,Harcerstwa" dh. Korpata nadzwyczaj trafnie ujmuje zyciowe na-
stawienie Anglikéw, odznaczajace sie jaknajdalej idacem poszanowaniem indywidual-
nosci przy jednoczesnej ogromnej lojalnosci dla praw i przepisbw. To tez obecne
nastawienie Biura Swiatowego, ktérego dyrektorka, nadzwyczaj rozumna Angielka,
posiada poczucie tych cech swojej, rasy, idzie po linji duzych ustepstw i przede-
wszystkiem ochrony wszystkich stabszych i niedorostych jeszcze organizacyj. Moze
to chwilami jest nawet z krzywda dla tych starych, ale nie mozna nie przyzna¢ stusz-
nosci twierdzeniu, ze ,,one i tak sobie dadzag rade".

Précz wymiany pogladéw, dyskusji i czysto-skautowych referatow, zapozna-
nia sie delegatek miedzy soba, co powoduje czesto zblizenia catych organizacji do
siebie, instruktorki skautowe .zapoznajg sie na Konferencjach réwniez z innemi orga-
nizacjami, majacemi na celu opieke nad miodziezg w jej miedzynarodowem, szerokiem
ujeciu. Byta dyskutowana sprawa, czy delegatéw tych innych organizacyj dopuszczaé
na nasze Konferencje w charakterze gosci, lecz ostatecznie zdecydowano, ze bedzie
sie ich zaprasza¢ tylko w celu wygtaszania referatéw informacyjnych. W ten spo-
s6b na ostatniej Konferencji ustyszeliSmy referat przedstawicielki Ligi Narodoéw,
p. Kallig, Miedzynarodowej Rady Kobiet — p. Wynaendts- Francken, Miedzynarodo-



wego Zwigzku Youth Hostels — p. O. Binder.,, Ligi Nowego Wychowania — p. L.
Grosjean, Swiatowej Y. W. C. A. — p. G. Bretherton i wreszcie Ligi Stowarzyszen
Czerwonego Krzyza — p. Milsom. Tego rodzaju referaty wprowadzaja nas w szerszy
krag roboty spotecznej, informuja o niej i sg niezmiernie ciekawe, poniewaz wygta-
szajg je pierwszorzedne sity ® danego terenu.

Jest jeszcze trzeci punkt wazny na Konferencjach, rozgrywajacy sie niejako
poza obrebem samych obrad, a mianowicie nawigzanie kontaktu i zaznajomienie sig
ze skautkami kraju, w ktérym odbywa sie Konferencja. Zobaczenie na ich wiasnym
terenie pracy nietylko cudzoziemskich instruktorek, ale i dziewczat, jest dla kazdej
kierowniczki rzecza niezmiernie ciekawg. Ostatnio w Szwajcarji, na tle wymarzo-
nej miedzynarodowej siedziby ,,Naszego Chalet”, miatySmy sposobno$¢ zaobserwowac
pierwszorzedny ,,materjat skautowy". Milode Szwajcarki odznaczajg sie ujmujgca
prostota, pogoda i ogromng pracowitoscig. Nie lekaja sie ciezkich warunkéw, ani ciez-
kiej roboty, sa odporne fizycznie i nie zauwazylam ws$réd nich ani jednej rozpiesz-
czonej, ,,dekujacej sie“ panieneczki. Takie opalone, zzyte z naturag dzieci gor.

Na Konferencje przybyty przedstawicielki az 27 narodéw z. posréd 32 zapisa-
nych do Biura Swiatowego. Zawiodta tylko Brazylja, Chiny, Islandja, Grecja i Portu-
galja. Najbardziej emocjonujacym momentem w czasie pierwszych dni obrad oficjal-
nych byly wybory trzech nowych czionkin Komitetu Swiatowego na miejsce ustepuja-
cych: Mrs. Mark Kerr (Anglja), Miss Piepers (Holandja) i Mnie Morel (Belgja).
Wybrano Mrs. Brady (U. S. A.), Miss Bretherton (Anglja) i Mrs. Houison Craufurd,
ktora juz przed dwoma laty byta cztonkiem Komitetu i zna dobrze jego prace. Dh. Mat-
kowska otrzymata polecenie odwiedzania i zajecia sie z ramienia Komitetu Swiato-
wego organizacjami skautek w Czechostowacji, Rumunji i Austrji. Dalej byta poru-
szana kwestja uzgodnienia numeracji prawa na catym $wiecie skautowym. Juz na
Konferencji skautéw na Wegrzech podnoszono te samg sprawe i delegaci poszczegodl-
nych krajéw zobowigzali sie przedstawi¢ to swoim wiadzom do zatatwienia. W Polsce,
ktéra réwniez obecnie przy numeracji odbiegta od pierwowzoru — jeszcze sie nad ta
kwestjg nie zastanawiano, a dobrzeby byto zrobi¢ to przed nastepng Konferencja.
Dos¢ goraco byty tez dyskutowane kwestje religijne, poniewaz wielka dziataczka skau-
tingu amerykanskiego, Mrs; Brady, przewodniczaca VIll-ej Konferencji, jest katoliczka
0 nastroju tak bojowym, o jakim w Polsce, gdzie trudnosci religijne nie dajg sie nam
we znaki, nie mamy pojecia. Dzieki taktowi i dobrej woli Biura Swiatowego trudnosci
te zostaty jednak zazegnane i mozna byto dalej spokojnie razem pracowac.

W czesci Konferencji otwartej. dla wszystkich gosci, z ktérych gtéwna liczbe sta-
nowity instruktorki szwajcarskie, wygtoszono nastepujace referaty:

1. Ruch skautowy w stosunku do szkét — Frl. Lindenmeyer (Wegry). Referat
obejmowat prawie wylacznie miejscowe stosunki na Wegrzech i nic specjalnie cieka-
wego do dyskusji nie wniost.

2. Zdrowie i c¢wiczenia fizyczne w skautingu — Melle Collan (Finlandja).
Referat zywy, dobrze zyciowo ujety.



3. Gry a skauting — Miss Maynard, kierowniczka ,trainingu” Qi'g. angielskiej,
ktéra przyjedzie w roku biezacym jako dodatkowa instruktorka na obéz miedzynarodo-
wy do Dworku Cisowego. Referat nacechowany duzem doswiadczeniem i praktyka.

4. Sztuka opowiadania — Miss Williamson, Kkierowniczka ruchu zuchowego
w U. S. A

5. Znaczenie ognisk w skautingu — Miss Dillner (Szwecja).

6. Zycie osobiste w wieku techniki — Miss Dingman z U. S. A. (nie skautka).

7. Wyobraznia i malowniczo$¢ w zyciu zastepu — Melle Bricka (Francja).

8. Ruch skautowy w nowoczesnym S$wiecie — Miss Dillner (Szwecja).

9. Starsze kobiety w naszym ruchu skautowym — Dame Katherine Furse, Dy-

rektorka Biura Swiatowego. Referat byt taczny z co-referatem dh. Falkowskiej p. t.
,,Starsze harcerki w zyciu".

Jednoczes$nie z Konferencjg otwarto wystawe wyroboéw skautowych, w ktorej
wzieto udziat 18 paristw, miedzy innemi i Polska, wystawiajgc maty model obozu, zro-
biony przez Chor. Krakowska, mape fotomontazowa Polski z wykazem obozéw har-
cerek i tablice, obrazujgcg prace warsztatowa harcerek, wykonane przez Zrzeszenie
st. harc. Szopa przy Politechnice Warsz. Pozatem troche ilustracji rzeczowej tej pracy
naszych warsztatow (zbyt mato!) i wreszcie wcale okazaty dziat prasy. Cate stoisko
polskie prezentowato sie dobrze i solidnie.

Przyjecie uczestniczek Konferencji bylo .zorganizowane bardzo sprawnie
i z wielka zyczliwoscig. Pewna ujemna strong, ktérej nie dato sie unikngé¢ z powodu
braku odpowiedniego pomieszczenia, gdyz ,,Nasz Chalet" jest za maty, byto to, ze
mieszkatydSmy po hotelach, rozrzucone po calem miasteczku Adelboden, to tez przy
ciagtych obradach i komisjach trudno byto nawigzaé¢ blizszy kohtakt z wspotowa-
rzyszkami i nacieszy¢ sie rzeczywiscie zupetnie specjalng i promieniujgcg atmosferg
».Naszego Chalet". Kwestja przecigzenia obradami byta ogdlnie podnoszona, to tez
postanowiono przepracowaé¢ inny system urzadzania Konferencji i zastosowaé go
za dwa lata w Szwecji. Dazenie do zzycia sie i zblizenia jest duze u wszystkich przed-
stawicielek organizacyj skautowych, totez upadt projekt urzadzania ze wzgledéw
oszczednos$ciowych Konferencji co trzy lata .zamiast co dwa.

Znaczenie Konferencyj Miedzynarodowych opiera sie nietylko na wygtaszanych
referatach, chociaz czesto bardzo ciekawych, ktére mozna ostatecznie potem prze-
czyta¢ w wiekszem jeszcze skupieniu w ,,The Council Fire". Chodzi tu przedewszyst-
kiem o nawigzanie bezposredniego osobistego kontaktu i catg atmosfere, w ktorag
sie cztowiek wczuwa i uswiadamia sobie dopiero wtedy w duszy, jak wielkg jest ta
ideologia, obejmujaca juz miljony miodziezy na obu poétkulach i jak naprawde rze-
czywiste i szczytne jest poczucie skautowego braterstwa. Niedociggniecia i trudno-
éci, ktére by¢ musza, nie moga sie osta¢ wobec tej dobrej, zbiorowej, woli, ktérg sie
odczuwa. | to jest najwazniejsze.

Zofja de Callier.



Harcerstwo wsrod dzieci kolejowych.

Akcja zakiadania druzyn harcerskich ws$réd dzieci pracownikéw kolejowych zo-
stata zainicjowana na terenie Choragwi Krakowskich.

W pazdzierniku 1932 r. zwr6cit sie p. wiceminister inz. Al. Bobkowski, 6wczesny
Prezes D. O. K. P. Krakéw, do Komend Choragwi Krakowskich z checig zainicjowa-
nia zatozenia druzyn ws$réd dzieci pracownikéw kolejowych (dla skrétu bede uzywat
terminu: ,kolejowych".) Zwrécit mianowicie uwage, ze daznoscig jego jest zatozy¢
druzyny harcerskie meskie i zeriskie w $rodowiskach skupiajacych wiekszg ilo$¢ pra-
cownikéw kolejowych. Mys$l ta spodobata sie bardzo, gdyz w latach ubiegtych ofen-
sywie harcerskiej otwierata nowe drogi, drogi ujecia w ramy organizacji naszej mio-
dziezy kolejowej pozaszkolnej; w ten bowiem sposéb pojmowaliSmy przeprowadzenie
w wiekszej mierze tej pracy. Zycie pokazato-, ze, jtak i w wielu innych wypadkach, po-
szliSmy po linji najmniejszego oporu i objeliSmy swym zasiegiem w wiekszosci mio-
dziez kolejowa, uczeszczajgcg do szkdt powszechnych i $rednich.

Utworzony zostat Komitet Organizacyjny Harcerstwa Polskiego przy D. O.
K. P. Krakéw, ktory zarzadzit dobrowolne zgtaszanie sie miodziezy do Z. H. P. Zgto-
szenia objely okoto 400 chiopcow i 300 dziewczat, ktérym Komitet Organizacyjny,
przeksztatcony w miedzyczasie na Sekcje dla Spraw Harcerskich przy Rodzinie Kole-
jowej, oraz po zorganizowaniu przez miejscowe wiadze harcerskie druzyn kolejowych,
przyszedt z pomocg w formie kredytu przy umundurowaniu zbiorowem catej tej mio-
dziezy. Nie wyszto to jednak na korzys$¢ pierwszym krokom harcerstwa kolejowego,
gdyz, widzac te hojnos¢, wdarty sie do -organizacji elementy, ktére, jedynie g-dybysmy
mieli dostateczng ilo$¢ kwalifikowanych instruktoréw, daliby$smy rade wychowaé w ideo-
logji harcerskiej. W latach coraz wiekszego wzrostu Choragwi Krakowskich zmuszeni
byliSmy do powyzszych prébnych druzyn dawac¢ instruktoréw, druzynowych i zastepo-
wych = innych istniejgcych druzyn, by wspoméc w pracy nie-zaradnyeh i niekwalifiko-
wanych kierownikéw druzyn kolejowych.

I to- byla pierwsza trudnos$é¢, na jaka Choragwie w pracy napotkaty. Druga
byto stuszne zadanie przez Sekcje dla Spraw Harcerskich pr-zy Radzie Kolejowej,
by druzyny kolejowe byty niemi w istocie, to zn., by rzeczywiscie rodzice byli pewni,
ze, tozac na druzyny w formie materjalnej, tozg na wiasne dzieci. Sekcja dla spraw
harcerskich staneta jednak na pieknem -stanowisku i nie wyeliminowata catkiem
czynnika pozakolejowego z druzyn kolejowych. Byto to- odwdzieczenie sie Sekcji do
Spraw Harcerskich za pomoc Harcerstwa w poczgtkach harcerstwa kolejowego.

Dlatego postanowiono zadaé¢, by w druzynach kolejowych do miana jej i ko-
rzystania z pomocy wystarczata w-igkszo$¢ dzieci pracownikéw kolejowych, reszta za$
moze by¢ pozakolejowg. Stanowisko to utatwito porozumienie z- wiadzami szkolnemi
oraz innych stowarzyszen. Tu chce zaznaczyé, ze tworzenie druzyn harcerskich

*) Uzywajac terminu harcerstwo kolejowe, chce -zaznaczy¢, ze nie jest to by-
najmniej inne, czy nowe harcerstwo, albo tez niepodlegajace wodzom harcerskich,- jest
to tylko termin, uzyty w niniejszej kronice dla skrétu.



wytacznie z dzieci pracownikéw kolejowych ‘byto bardzo niechetnie widziane przez
wiadze szkolne, ktére twierdzity, ze wytwarza to do pewnego stopnia kastowos¢,
a na skutek pomocy materjalnej. moze nawet i uprzywilejowanie do pewnego stopnia
druzyn pod tym wzgledem. Patrzac za$ od strony miodziezy, mozna bylo zauwazy¢ na
skutek paru pierwszych fatszywych krokéw niezdrowg emulacje, opartg nie na szla-
chetnem wspoétzawodnictwie, lecz na stanowosci. Stanowos$¢ zas powyzsza bytlaby za-
przeczeniem zatozen harcerskich, nie mogtaby wiec i$¢ po mysli wiadz harcerskich.

Zupetnie stusznie, tylko, ze Sekcja dla Spraw Harcerskich data nam juz dowdd
swa trzechletnia dziatalnoscia, ze $cisle przestrzega, by w $rodowiskach, w ktérych
niezdrowa emulacja mogtaby zaistnie¢, zezwala na nalezenie miodziezy pozakolejowej
do druzyn kolejowych. Zycie okazalo, ze w pierwszem stadjum organizowania tej
pracy, rzeczywiscie byly, na skutek braku kwalifikowanych jeszcze instruktoréw
niecheci i ze chtopcy z druzyn niekolejowych patrzyli zazdrosnem okiem na lepiej (?)
sytuowane druzyny kolejowe. Juz jednak w drugim roku nienormalnosci te wyrdéwnaty
sie, a datlo sie zanotowaé pelne zrozumienie nawet niezwigzanych z pracg harcerska
0séb, jak czynnych pracownikéw kolejowych. Okazato sie bowiem, ze Sekcja Harcerska
swemi finansami pomagata druzynom sprawniej niz inne Kota Przyjaciét. Ale nie trzeba
zapominaé, ze zadaniem kota jest nietylko da¢ pomoc materjalng, ale da¢ ja w ten spo-
sob, by u mitodziezy harcerskiej nie kolidowato to z samodzielnoscig oraz z wychowaw-
czem podejsciem do sprawy. O tem jednak pomoéwimy przy pracy Sekcji. Chce tylko
zaznaczy¢, ze poniewaz pomoc finansowa Sekcji na terenie Choragwi Krakowskich
tyczy sie az 27 druzyn meskich i tyluz bezmata druzyn zenskich, nic dziwnego wiec,
ze i budzet Sekcji musi sta¢ w prostym stosunku do ilosci druzyn.

Trzecig zasadniczg bolaczka byto uregulowanie stosunku szkoty do poczynan
harcerstwa kolejowego. Wiadze szkolne z powodu wyzej przedstawionej kastowosci
opieraty sie poczatkowo zatwierdzeniu tego stanu, po wyjasnieniu jednak powyzszej
kwestji ogtosity okolnik, ktéry podaje w catej' tresci:

Kuratorjum Okregu Szkolnego Krakowskiego.
Nr. O. 323/33. Krakéw, dnia 7 kwietnia 1933 r.

Sprawa: opieka nad druzynami harcerskiemi
z dzieci pracownikéw kolejowych.

Kuiatorjum zawiadamia, ze akcja organizowania harcerskich druzyn, ztozo-
nych w wiekszosci z dzieci pracownikéw kolejowych, a pozostajgcych pod opieka Ro-
dziny Kolejowej, jest prowadzona w petnem porozumieniu z Kuratorjum i wiadzami
harcerskiemi. Druzyny te'podlegaja miejscowym i centralnym wiadzom harcerskim,
stosujag sie do regulaminéw i przepiséw Zwigzku Harcerstwa Polskiego i sa wychowy-
wane w duchu obywatelsko-panstwowym i ideologji prawa harcerskiego. Opieke ma-
terjalng i moralng sprawuja sekcje harcerskie miejscowej Rodziny Kolejowej.

Dyrekcje i kierownictwa szkét obowigzane sg otoczy¢ druzyny te, jezeli rekru-
tujg sie z miodziezy danej szkoty, opieka i kontrolg przez wyznaczenie opiekuna tej



druzyny z ramienia szkoty, ktéry spetnia swe obowiazki w porozumieniu z wiadzami
harcerskiemi i sekcjg harcerska Rodziny Kolejowej. W wypadku gdy druzyna har-
cerska, pozostajaca pod opieka Rodziny Kolejowej grupuje miodziez z kilku szkoét
danej miejscowosci, kierownictwa szkét porozumiewajg sie miedzy sobg i wyznaczaja
opiekuna z ramienia szkot.

Stosownie do uzgodnionych warunkéw wspétpracy z Komendami Choragwi Har-
cerzy nie nalezy wyiaczaé¢ z istniejacych juz druzyn harcerskich szkolnych harcerzy,
dzieci pracownikéw kolejowych z wyjatkiem kandydatéw na kierownikéw pracy (za-
stepowych i druzynowych) i to za zgoda miejscowych -wiadz harcerskich.

Szkota moze zatem posiada¢ dwie druzyny, jedng opartg o szkote, druga pozo-
stajacg pod opiekg Rodziny Kolejowej, sktadajgca sie w wiekszosci z dzieci pracowni-
kéw kolejowych. Obydwie nalezy otoczy¢ petng i dostateczng opieka.

Otrzymuja: Dyrekcje panstwowych

i prywatnych szkét $rednich ogélno-

ksztatcacych, seminarjéw nauczyciel-

skich, szkét zawodowych oraz Rady

Szkolne Powiatowe na terenie Woj.

Krakowskiego.

Kurator Okregu Szkolnego
(—) Dr. E. Nowicki.

Okoélnik powyzszy jasno precyzuje stanowisko wiadz Sekcji przy O. K. P.
i rozpoczecia pracy harcerskiej na innych terenach O. K. P., by rzecz te uregulowano
i' po innych kuratorjach.

Wreszcie jedno niedomaganie, ktérego jeszcze nie dato sie usungé, oto Sekcja
mato liczy sie z pieniedzmi, przekazujac je druzynom w gotéwce, co nie daje miodziezy
zrozumienia trudu z jakim kosztem zostaty przez ich rodzicow ztozone. Jesli chodzi
o te sprawe, to nalezy dazy¢ do zwigkszenia zresztg jak najmniej (widocznej dla mio-
dziezy opieki nad powyzszemi druzynami przez znajacych swe obowiazki opiekunéw,
jakotez do ograniczenia wydatkéw do niezbednych przez Sekcje dla. Spraw Harcerskich.

Przechodzac pobieznie powyzsze, chciatem zwréci¢ uwage przedewszystkiem na
niedomogi i cienie, dlatego, ze rzucaja sie predzej w oczy, wytwarzajg opinje w spote-
czenhskie, opinje nieodpowiadajaca zupetnie prawdzie i powodujgca na skutek tego
krzywde niektérych druzyn.

Zajme sie teraz pokrétce rozprzestrzenieniem druzyn powyzszych na teren catej
Polski. Nile ulega watpliwosci, ze Z. H. P. jako organizacja $wiadoma swych celéw w
ofensywie, wyszukiwata wszelkie tereny, nadajgce sie do rozbudowy pracy.

Istniejg gtosy, ze prace organizowania druzyn kolejowych winien podjg¢ czio-
wiek jeden, bedacy w centrum pewnem w pracy kolejowej, np. D. O. K. P., ktéry swemi
wyjazdami oraz pracg w terenie winien przeprowadzi¢ poczatki organizowania dru-
zyn. Jest to btedne podejscie- do sprawy. Catg -prace organizowania tych druzyn
podejmuje miejscowa wiadza harcerska, ktéra, znajac teren i majac dostarczy¢ instruk-



toréw harcerskich z innych druzyn, moze jedynie skutecznie i planowo przeprowa-
dzi¢ powyzszag akcje. Dopiero jesli w srodowisku naszem brak jest na miejscu takiego
instruktora, winien nim by¢ cztonek Kom. Choragwi, lub w razie dalszej odlegtosci od
siedziby Kom. Chorggwi instruktor z pobliskiego hufca. Niezaleznie od tego w Ko-
mendzie Choraggwi samej winien w Wydziale Druzyn Harcerskich powsta¢ Referat
Druzyn Kolejowych, ktérego zadaniem bedzie nietylko opracowanie instrukcji tych
wszystkich druzyn i rozestanie ich do hufcowych jak réwniez przypilnowanie i prze-
strzeganie instrukcji, zwitaszcza w stadjach poczatkowych co do procentowosci dzieci
kolejowych. Drugiem jednak, o wiele wazniejszeni zadaniem, jest bezposrednie od-
dziatywanie na stworzone Sekcje dla Spraw Harcerskich przy R. K. w poszczegol-
nych siedzibach D. O. K. P. i informowanie o ruchu harcerskim, jego celach i zada-
niach, a takze----i to przedewszystkiem — o metodach, w tym bowiem wzgledzie istnieje
najwieksze nieporozumienie miedzy urzednikami kolejowymi, a wiadzami harcerskiemi.
Usuna¢ mozna to dziataniem na podwoOjnym terenie. Pierwszym z nich to poinformowa-
nie bezposrednich pracownikéw Sekcyj dla Spraw Harcerskich przez zebranie ich na
jakim kursie (najlepiej obozie), drugim za$ jest poinformowanie wszystkich S$rodowi-
skowych pracownikéw Sekcyj, ktorych nalezy jaknajwiecej uswiadomi¢ o celach i me-
todach pracy naszej. Poniewaz jednak pracownikami $rodowiskowymi sa przewaznie
zawiadowcy stacyj, jako prezesi Rodzin Kolejowych, pierwsza nasza czynnoscig musi
by¢ uswiadamianie ich. Niezaleznie od tego nalezatoby potraktowaé te sprawe nie
w formie nakazu zgory, lecz w formie dobrowolnej wspoétpracy ochotnikéw.

Druga kwestja, ktéra musi by¢ uregulowana zgéry, jest kwestja regulaminu
Sekcji dla Spraw Harcerskich. Juz na tak niewielkim terenie jak oddziat krakowski
regulamin powyzszy byt trzykrotnie przerabiany, a i w tej tez chwili ma na sobie zna-
mie tymczasowosci z powodu tego, ze mia wejs¢ w zycie nowy statut Rodziny Kolejowej.
Stad miejscowe wiadze R. K. nie chciaty decydowa¢ o zyciu i dziatalnosci powyzszej
Sekcji. Regulamin centralny powinien by¢ oparty na nastepujacych zasadach:

1. Rodzina Kolejowa zgadza sie na podporzadkowanie swej dziatalnosci: pro-
gramowej i materjalnej Z. H. P.

2. Juz na skutek pierwszego Sekcje przy D. O. K. P. przyjmuja nazwe Koto
Przyjaciét Harcerstwa.

3. Wszelka praca w Z. H. P. musi by¢ dobrowolna.

4. W skiad Zarzadu Kota Przyjaciét przy R. K. musi wej$¢ przedstawiciel Od-
dziatu, a jeszcze lepiej przedstawiciel i przedstawicielka Komend Choragwi.

5. Pomoc finansowa przy swem zbiorowem operowaniu pomocg finansowa, winna
podchodzi¢ z punktu widzenia istotnych potrzeb, niepowodujac sie przynajmniej w po-
czatkach wspoétzawodnictwem z innemi mocnemi juz druzynami, czy tez innemi orga-
nizacjami w danem $rodowisku.

Do powyzszego punktu nalezy dodaé, ze w pierwszych miesigcach dziatalnosci
da sie zaznaczy¢ niezdrowa konkurencja miedzy druzynami kolejowymi i niekolejo-
wyrni co jednak winno ustgpi¢ przy usilnem staraniu sie miejscowych wiadz harcer-
skich i K. P. H. Kolejowego.



Ostatnim punktem, ktéry musi by¢ uregulowany centralnie to kwestja majatku
powyzszego Kota. Oczywistg jest rzecza, ze najlepszem wyjsciem jest trzymanie
sie ogoélnego dotychczasowego regulaminu koét i daznoscia wiadz harcerskich jest to
centralnie przeprowadzi¢. Gdyby jednak wiadze kolejowe nie 'zgodzity sie na tego
rodzaju zatatwienie sprawy nalezy dazy¢ do przynajmniej czeSciowego zatatwienia tej
sprawy, a to w ten sposéb, ze inwentarz, bedacy w druzynach, pozostaje wiasnoscia
druzyn i w razie rozwigzania tychze pozostaje wiasnoscia Zwigzku, natomiast inwen-
tarz K. P. H. jako takiego (namioty, sprzet kuchenny i t. p.) nie jest wprowadzony do
majatku Zwiagzku, tylko jest wypozyczany przez R. K. Zwigzkowi Harc. Polskiego.
Dazy¢ jednak trzeba, by w zycie wprowadzi¢ pierwszy sposéb, dlatego, ze wiadze
harcerskie nie sg skrepowane wtedy zadnym czynnikiem zewnetrznym jak réwniez
nie sg krepowane zdaniem czy nawet zapatrywaniem czesto nawet politycznem po-
szczegoblnych osob.

Trzymajac sie powyzszych zasad mozemy przypusci¢, ze akcja powyzsza sie
powiedzie i to nietylko w sensie rozrostu liczebnego, ale i to przedewszystkiem
w ugruntowaniu moralnych podstaw harcerskich ws$réd dzieci pracownikéw- kolejo-
wych, a nawet z biegiem czasu, Smiem twierdzi¢, ws$réd ich rodzicow.

Na koncu chciatbym dla zilustrowania akcji powyzszej przytoczy¢ pare cyfr
na poparcie, jakgdyby powyzszych mysli.

Sekcja dla Spraw Harc, istnieje od konca r. 1932. Sekcja opiekuje sie 55 druzy-
nami harcerek i harcerzy oraz | wielu jeszcze gromadami zuchowemi. W ciggu swojej
dziatalnosci Sekcja wykazuje w rozchodach i przychodach powazng cyfre siedemdzie-
sieciu pieciu tysiecy zlotych, urzadzeniem 2 kurséw dla zastepowych (zte podejscie),
29 obozéw meskich i zenskich, zdobyciem 11 Swietlic jak wreszcie moznoscig kontro-
lowania dokfadniejszego powyzszej pracy w $rodowiskach przez instruktoréw harcer-
skich. Powyzsze suche cyfry wskazujg chyba jiasno, ze akcja ta jest pozyteczng i za-
inicjowanie jej. na innych kresach Polski moze mie¢ miejsce tylko wtedy, jezeli Z. H. P.
ze swej strony odpowie nietylko wyciggnieta dtonig ale i pelng poswiecenia praca.
Jezeli za$ wezmiemy pod uwage, ze miodziezy pracownikéw kolejowych pomoc i to
takiej organizacji jak nasza jest o wiele potrzebniejsza niz pomoc dzieciom w druzy-
nach szkolnycn. to przyjdziemy do przekonania, ze pelniemy obowigzek zaszczytnej
stuzby dla Panstwa.

Tadeusz Wasowicz.



Z zycia Iinnych organizacyij

Straz przednia.
Organizacja pracy obywatelskiej mlonziezy.

Straz Przednia powstata na wiosne r. 1932, jest wiec organizacjg mitoda, urabia-'
jaca sobie dopiero wiasne oblicze, wlasne drogi oddziatywania na miodziez i me-
tody pracy.

»S. P.“ nawigzuje w wytycznych swej pracy do tradycji organizacyj, istniejgcych
dawno — organizacyj niepodlegtosciowych, jest jakby ich dalszym ciggiem — za-
rowno przez swoje cele, jak przez ludzi, ktérzy obecnie prace prowadza. Wyraza
to statut, ktéry stawia jako cel S. P.: ,Wychowanie miodziezy na karnych i odpo-
wiedzialnych Obywateli Rzeczypospolitej, czynnie stuzacych Panstwu Polskiemu, a
honor, dobro i potege Panstwa cenigcych ponad wszystko”. Sformutowanie to ma
zastgpi¢ naczelne hasta tych organizacyj, ktére dazyty do odzyskania niepodlegtej
Polski.

Ramowa instrukcja pracy S. P. podaje jako drogi do osiagniecia tego celu:

1. wzmozenie aktywnosci zyciowej miodego pokolenia skierowanie na tory
konkretnej pracy spotecznej,

2. utrzymanie wysokiego poziomu etycznego i ideowego,

3. rozbudzanie zamitowan i rozszerzenie skali zainteresowan i $wiatopogladu.

,»Straz Przednia” ma sta¢ sie organizacja, ktéra daje miodziezy mozno$¢ rozwoju
i ekspansji, ujmujac jednoczes$nie w tozysko i kierujac na drogi spotecznie pozyteczne
jej dazenia.

Ujmuje ona w ramy zorganizowanej pracy spontaniczne dazenia miodziezy do
poznania zycia w jego najréznorodniejszych przejawach i przetwarzania, ulepszania
tego zycia w mysl postawionych ideatéw.

Podstawowa jednostka pracy w ,,Strazy" jest zespot. Zespoly Strazowe, to za-
sadniczo gromadki niezbyt ilczne (5—15 cztonkéw), dobrane na podstawie zaufania.
Ow dobér uczestnikéw jest charakterystyczny dla naszej Organizacji. Straz grupuje
mianowicie jednostki, na podstawie préby pracy, wykazania sie odpowiednim pozio-
mem moralnym i intelektualnym. Jednostki takie dobiera sama miodziez.

Straz jest organizacjg licealng, grupujgca mtodziez przysztego liceum — a obecnie
starszych klas gimnazjum. Dolna granica wieku, to skoriczone 15 lat.

W zwigzku z zasadniczemi postulatami Organizacji praca zespotéw ,S. P.“ roz-
wija sie w 3 zasadniczych kierunkach;



1. Woyrobienia sprezystosci, aktywnosci spotecznej jednostki oraz usprawnienia
zycia zbiorowego drogg prowadzenia pracy realizacyjnej.

2. Rozwiniecia zycia ideowego i pogtebienia myslowego droga indywidualnej
i zespotowej pracy samoksztatceniowej,

3. Umacniania charakteréw i zdobycia tych warto$ci -wewnetrznych, ktére maja
specjalnie duze znaczenie w zyciu spotecznem, a wiec np. odpowiedzialnosci, obowigz-
kowosci, karnosci i t. d.

Jakie m,a znaczenie i jak wyglada blizej t. zw. praca realizacyjna9 Umacnia ona
poczucie obowiazku spotecznego, rozwija zdolnosci organizacyjne., wyrabia umiejet-

tos¢ samokontroli — to wszystko przez prace na szczuptych poczatkowo, a stopniowo
coraz szerszych i bardziej odpowiedzialnych odcinkach konkretnej pracy spotecznej.
Tereny tej pracy poszczeg6lnie kota (na ktére — dla celéw pracy realizacyjnej roz-

pada sie zesp6t) wybierajg Zaleznie od indywidualnych zainteresowan uczestnikéw.
Praca realizacyjna obejmuje zaréwno tereny szkolne, jak i pozaszkolne.
Z prac na terenie szkoty wymienie przykitadowo; prace w samorzadzie szkolnym,
zaktadanie i prowadzenie bibljoteki, organizowanie $wietlicy szkolnej, samopomocy
kolezenskiej, klubéw dyskusyjnych, redagowanie gazetek $ciennych i wiele innych.

Z terendw poza wiasng szkolg najwieksze znaczenie majg Swietlice na terenie
szkét powszechnych, barakéw dla bezdomnych, pozatem wymieni¢ tu nalezy wspot-
prace instruktoréw i uczestnikbw S. P. w ogniskach Organizacji Mtodziezy Pracu-
jacej (O. M. P.) nauczanie analfabetéw., pomoc bezrobotnym droga organizowania
zbidrek odziezy i zywnosci i t. d.

Wszystkie te, czesto drobne nawet, poczynania na konkretnych terenach spo-
tecznych stajg sie szkolg charakteréw i szkotg dziatania zbiorowego.

Scisle z nig zwigzang, bedaca niezbednem dopetnieniem wysitkéw, podejmowa-
nych w kierunku ksztatcenia osobowosci jest praca samoksztatceniowo-ideowa, ktéra
ma za zadanie zdobycie wiasnego stanowiska myslowego, podniesienie poziomu
intelektualnego, zdobycie pewnej ilosci wiedzy i wyrobienie nawyku statej pracy
nad soba.

W tym okresie dojrzewania umystu, w jakim jest miodziez Strazowa — palaca
potrzeba staje sie rozwigzanie catego szeregu probleméw etycznych i filozoficznych,
polityczno-spotecznych. Organizacja tym dazeniom daje ujscie, umozliwia i utatwia
prace nad budowaniem wilasnego $wiatopogladu.

Zespoty zgodnie ze swemi zainteresowaniami, wybieraja zagadnienia do prze-
pracowania. Czesto punktem wyjécia do dyskusji stanowi odpowiednio dobrana
ksigzka.

Praca samowychowawczo-ideowa wigze sie $cisSle z praca realizacyjng i z niej
wyptywa, a obie maja by¢ szkota, w ktérej ksztatcg sie petnowarto$ciowe jednostki.

Konkretny, dzi$ juz widoczny dorobek pracy naszej Organizacji to: rozszerzenie
zainteresowan spotecznych, spotegowanie pragnienia poznania i oceny zjawisk zycia
otaczajgcego, wzrastajgca ciggle umiejetno$¢ organizowania pracy zaréwno realiza-
cyjnej,, jak ii wewnetrznej, wytworzenie poczucia wspélnoty organizacyjnej przy
catkowitem zrozumieniu wartosci cennych, pokrewnych ideowo organizacyj.



Wytyczng stosunkéw Strazy Przedniej i Harcerstwa winno by¢ jaknajdalej idace
wspotdziatanie. Obie te Organizacje uzupetniajg sie zairbwno ze wzgledu na okres
najsilniejszego oddziatywania wychowawczego na mltodziez (dla Harcerstwa to okres
ostatnich lat szkoty powszechnej i gimnazjum; dla Strazy — okres liceum), jak i za-
kresu pracy. Straz Przednia wnosi — jako uzupeinienie wychowania harcerskiego
ktérego wysokie wartosci sa przez wszystkich, a przez S. P. w pierwszym rzedzie
catkowicie uznane — elementy silnie rozwinietej i pogtebionej pracy samoksztatcenio-
wej, ktdra Harcerstwo stosuje w mniejszym znacznie zakresie.

Jesli spojrze¢ na Harcerstwo i Straz Przednia z punktu widzenia potrzeb cato-
ksztattu zycia miodziezowego, stwierdzi¢ nalezy przydatnos¢ i celowo$¢ istnienia
obu oi"ganizacyj obok siebie wspoétpracujacych i uzupeiniajgcych sie nawzajem.

Jedynie bowiem w zgodnem wspoétdziataniu Organizacje te wychowajg pokole-
nie ludzi pelnowarto$ciowych, przygotowanych do czynnego zycia obywatelskiego.

E. Rybicka



W sprawie bibliografii harcerskiej.

Gdy pare lat temu wyszta Historia Harcerstwa Polskiego — Wactaw i Btazejewskiego, po
pierwszej krétkotrwatej radosci z powodu ukazania sie ksiazki, ktéra za cel postawita sobie naszki-
cowanie zarysu catoéci dziejéw naszej Organizacji, og6t starszyzny rychto ogarneto rozczarowanie
i na autora poczeto ciska¢ gromy, zarzucajac mu, ze dat rzecz daleko skromniejsza w tresci, niz
mozna byto spodziewac¢ sie tego po tytule. Podobnie sprawa sie ma. z praca, ktérej pragniemy tutaj
poswieci¢ nieco miejsca. Gdy w poczatkach grudnia ujrzano Ksigzke Harcerska. 1910—1935. Kata-
log wydawnictw harcerskich, powszechne stowa, zadowolenia predko przygtuszone zostaty wyrazami
krytyki i zaléow. Ze wiele z nich byto stusznych, bedziemy mogli to ponizej udowodnié.

Tutaj jednak mocno podkresli¢ trzeba, ze tak, jak dobrze swojego czasu stato sie, zeSmv
otrzymali dzietko Btazejewskiego, ktére aczkolwiek dalekie od doskonatosci, pobudzito akcje badania
przesztoéci Z. H. P. i, co wiecej, mimo swoich brakéw i wad, stuzy nam teraz jako ogdélny prz3-
*-mdnik na szlaku dziejéw najwiekszej organizacji miodziezy w Odrodzonej Rzeczypospolitej, tak
t Ksigzka Harcerska bezsprzecznie przynosi wielorakie korzysci Zwiagzkowi, a chocby te tylko
jedna, ze pokazuje spofeczenstwu tak potezny ilosciowo dorobek pismienniczy, jakim zadna inna
w kraju naszym instytucja spoteczna pochwali¢ sie nie moze.

Harcerskie Biuro Wydawnicze, a zwlaszcza jego przewodniczacy hm. J6zef Sosnowski za-
stuzyt sobie na, wdzieczno$¢ ze strony Zwigzku za podjecie i wykonanie tak pieknej inicjatywy,
jak utozenie bibljografji harcerskiej, a gtéwny jej pracownik phm. Jerzy Lincel, ktérego rola zo-
stata sprowadzona do skromnego zadania, jak to czytamy na odwrocie oktadki wewnetrznej Ksigzki:
,przygotowania do druku“, na — rzetelne uznanie. Doceniajac, ile trudéw kosztowato doprowadze-
nie do pomys$inego skutku wydawnictwa, ile réznych trzeba bylo przezwyciezy¢ przeszkéd, tembar-
dziej zatowac nalezy, ze nie zdotano zrobi¢ jeszcze kilkunastu krokéw na tej ciezkiej drodze i. ze
przez to nie uniknieto popetnienia szeregu niedopatrzern i nie zapobiezono pewnym, zasadniczym
nawet, zdaniem naszem, brakom, ktére wptynaé, niestety, musiaty na pomniejszenie wartosci tego
cennego opracowania.

Zacznijmy od poruszenia kwestyj drugorzednych. Wszelka robote harcerska — pozwolmy
sobie na powtérzenie tego truizmu — cechowa¢ winna doktadnos$é. Musimy przeciez dopro-
wadzi¢ do tego, ze co$, co wykonane jest przez harcerzy, temsamem jest praca pod kazdym wzgle-
dem porzadng i poprawng. Tymczasem jakze wiele win dotad dZwigamy na sobie! Omawiana tutaj
Ksigzka nie jest pod tym wzgledem wyjatkiem. 1 w niej korekta nie pozostaje bez zarzutu.
Ograniczymy sie do wskazania potwierdzajacych to Kilku przyktadach. Na str. 30 przy tytule
Jak pracowa¢ w starszem harcerstwie znajdujemy uwage: patrz 1 1. Zagladamy pod tgz 1 1
i czytamy: Alfabet Morsela w obrazach! Inng omytke widzimy w tytule ksigzki Marjana Lissow-
skiego: Harcerstwo Poznanskie w pierwszem dziesiecioleciu, gdzie nieopatrznie poznanskie
przechrzczono na polskie. W tytule wydawnictwa Zwigzku Narodowego Polskiego w Ameryce
Péinocnej Pamietnik Harcerstwa Z. N. P. przekrecono ostatnie litery na: Z. H. P. Sa tez znie-
ksztatcenia i w nazwiskach o0séb, co spotkato autorke Zwigzku Zuchéw: Bronistawe Zienlcowiczo-
wne, z ktérej zrobiono Zienkiewiczéwne. Mniej dotkliwe w ewent. skutkach, ale jakze charaktery-
styczne sa omyiki, jakie spostrzec mozemy w podanych na koncu wydawnictwa . .. btedach. W tek-
Scie, tyczacym sie wszystkiego zaledwie czterech btedéw (wiecej, o dziwo, przy korekcie widocznie



nie zauwazono) zawarto trzy nowe, z ktérych jeden jest szczeg6lnie rzucajacy sie w oczy, gdyz,
jako date wydania Kalendarza Harcerskiego na rok 192h po poprawieniu jej z roku 1934 podaje
sie rok ... 1925!

Jezeli juz mowa o dokkadnosci, czy raczej o jej braku, to niestusznem bytoby pomina¢ sprawy
petnego tytutu Ksigzki. Zawarte sag w nim daty: 1910 — 1935. Daty te, jak wiadomo, tycza, s>e
przypadajacego w czasie drugiej z nich dwudziestopieciolecia istnienia naszego ruchu. Pomieszcza-
nie wszakze ich w tytule nie bylo wiasciwe, gdyz kazdy myslacy logicznie czytelnik musi zrozu-
mie¢ je,, jako stwierdzenie, ze to literatura harcerska witasnie ma juz za soba ¢éwieréwiecze, co prze-
ciez nie jest Sciste, gdyz pierwsza pozycja w naszej bibljografji Scouting, jako system wychowania
miodziezy — Andrzeja Matkowskiego przypada dopiero na druga potowo roku 1911. Co za$ do roku
1935, to zadnych wiasciwie wydawnictw zwigza¢ z nim jeszcze nie mozna, gdyz dotad rok ten nie
zaczat sie, i co wiecej Ksiazka ukazata sie na kilka tygodni przed jego nadejsciem.

Azeby skonczy¢ z kwestjami, tyczacemi sie raczej zewnetrznej strony dzietka, zaznaczyc¢
trzeba, Zze naogét ubrano je w szate tadng i dla oka mila. Na tem polu Harcerskie Biuro Wy-
dawnicze szczytne zywi ambicje, ktére i tym razem zostaly spetnione z powodzeniem. Swietnym
pomystem z graficznego punktu widzenia byto ozywienie kart Ksigzki przez ozdobienie jej repro-
dukcjami szeregu oktadek , (przewaznie prawdziwie artystycznych) harcerskich wydawnictw..
Mimo zapewnienia Ksigzce takiego wygladu estetycznego, ze moze on nawet wysokie w tej dzie-
dzinie wymagania uspokoi¢, cena wydawnictwa nie jest bynajmniej, jak na nasze warunki, wygoro-
wana, gdyz wynosi zaledwie 2 zi. 50 gr.

Gdyby chcie¢ jednem stowem uja¢ najwieksze wady Ksiazki, najpredzej, chyba, uczynili-
bySmy to, =zarzucajac jej brak opracowania dostatecznie fachowego, t. j. inaczej powie-
dziawszy, to, ze nie czyni ona zado$¢ wymaganiom ze stanowiska naukowo-biblj o g.rafi-
cznego.  Azeby przekona¢ sie o tem, wystarczy otworzy¢ wydawnictwo w gtéwnej jego czesci,
w Katalogu wedtug autoréw. Odrazu mozna pozna¢, ze uktadajac tekst, nie positkowano sie tym
wzorem, ktéry tutaj bez zastrzezen, jako przykiad, nalezato wziaé¢: Urzedowym wykazem drukéw.
Stato sie to z wielka szkoda dla Ksigzki. Wspomniany Wykaz, jedno z najwyzej stojacych wy-
dawnictw tego rodzaju na $wiecie, a najlepsze w Europie, moégtby wiele nauczy¢ pod wzgledem me-
todyki sporzadzania spisu bibliograficznego.

Przedewszystkiem przekonalby zapewne, ze robigc taki spis, nie wolno ogranicza¢ sie do pod-
dawania niektérych tylko, choéby zreszta najwazniejszych rubryk, tyczacych sie danego wydawnic-
twa, ale nalezy wymieni¢ wszystkie dane, jakie Tylko znajdg sie w naszem rozporzadzeniu,
gléwnie za$ na podstawie tego, co zazwyczaj zawiera karta tytutowa. Przy wadliwym systemie,
uzytym w' Ksigzce, przewaznie opuszczone sg podtytuty, a wiec to,.co nieraz daleko wiecej
moéwi, niz sam tytut. N. p. przy tytule wydawnictwa Szukajcie przyjaciét — Zofji Kossak-Szczuc-
kiej nie podano podtytutu: Na zlocie skautéw. catego Swiata w podoito. . Dopiero z komentarza do-
wiadujemy sie tego, co prosciej wyziera z podtytutu. Wielokrotnie spotykamy przeniesienie podty-
tutu zywcem do komentarza, gdzie niekoniecznie zawsze mu jest do twarzy w towarzystwie innycn
objasnien. Pierwsze stowa komentarza dla Wskazowek dla skautmisfrzow — Baden Powclla zawie-
raja wiasnie podtytut: Teorja skautingu-dla druzynowych. Tiumaczyt Sedlaczck Stanistaw. Pomi-
nawszy juz to, ze na karcie tytutowej wymienionej ksigzki wydrukowano, zgodnie z duchem jezyka
polskiego najpierw imig, a potem nazwisko tlumacza, zaznaczy¢ trzeba, ze w kazdym badz razie
wiadomo$¢, kto jest ttumaczem, nie powinna znalez¢ sie w komentarzu, a. raczej w sasiedztwie, bli-
skiem, autora. Bywaja jednak wypadki, ze Ksigzka wo%d\e o thumaczu milczy. Jako przy-
ktad tego mozemy wymieni¢ Miodych. wywiadowcéw — Ba,den Powell:/, przy ktérem to wydawnic-
twie ani stowem nie wspomniano, ze przektad tej ksigzki nalezy do M. G-

Wigkszem jeszcze ,,przekroczeniem” bibljograficznem jest wymienianie w braku
autora wydawcy. Powszechnie przyjetego .zwyczaju ,w kraju i zagranicg”, ze jesli niema
autora, to podaje sie odrazu tytut ksigzki, wydawnictwo nasze nie przestrzega, poprzestajac na
wymienianiu w takim wypadku nazw odpowiednich wiadz harcerskich, jak: Gtéwnej Kwatery Har-
cerzy, Gléwnej Kwatery Meskiej, Glownej Kwatery Zenskiej (tak jak bysmy mieli trzy ,Gcki".!),
N. Z. I-l. P. (z kropkami!), NZIIP (bez kropek!) i t. d. Zdarza sie jednak, ze czasem wydawcy sie
nie wymienia. Dyshonor taki spotkat m. i. Gtdwnag Kwatere. Harcerek, ktérej wbrew, przyjetemu



systemowi na czotowem miejscu nie postawiono, podajac tam (tak zreszta, jak stale winno sie czy-
nié!) tytul ksigzeczki (Harcerki Polskie na VII Konferencji. Swiatowej).

Brak stosowania jednolitych metod w Ksigzce daje sie odczuwac bardzo czesto. Jako
jeden z wielu przyktadéw mozna tutaj poruszy¢ sprawe zaznaczania, ile bylo poszczegélnych n a-
k +tado w danego wydawnictwa. Mimo tego, ze nakltady te, w wiekszosci wypadkéw wymieniane
sa w tekscie, poprzedzajacym komentarz, w stosunku do paru opracowan postgpiono inaczej, tak
n. p. o pierwszym naktadzie Ksigzeczki harcerza — Henryka Glassa wspomniano w tresci komen-
tarza, a znéw przy Szkole harcerza — Stanistawa Sedlaczka. zaznaczono jej trzecie wydanie,
chowujac natomiast wliczenie o wszystkich poprzednich. Dowolno$¢ w tej, jak i w analogicznych
do niej kwestjach, nader przykro musi uderza¢ kazdego uwazniejszego czytelnika.

Zadziwia nader rzadkie uzywanie w ksigzce tak pospolicie stosowanego w bibljografji $rodka,
jak odsytaczu w, ktére zwiaszcza widnie¢ winny przy pseudonimach oraz kryptonimach bardziej
znanych pisarzéw harcerskich. Gdyby tak bylo, przegladajacy Ksiazke mogiby z tatwoscia ogar-
na¢ jednem niemal spojrzeniem cato$¢ dorobku poszczegélnych naszych autoréw. Naprézno przy
nazwisku: Lutostawski Kazimierz ks. dr. szukamy odsytacza, kierujgcego nas do prac wymienio-
nego, ogtoszonych pod nazwiskiem ks. Jana Zawady. Nie widzimy réwniez nazwisko ks. dr. Jana
Maucrsbergera, ktére winno by¢ zaopatrzone odsytaczem, wskazujagcym nam Ks. Longina, jako au-
tora Katechizmu Harcerskiego.

W nietasce tez znalazty sie nawiasy klamrowe, ktére w odréznieniu od nawiaséw
zwyktych, oznaczaja w bibljografji, ze dana wiadomos$¢ nie jest wzieta z oktadki tytutowej, lecz,
ze pochodzi od autora wykazu. Natrafiamy wprawdzie gdzieniegdzie w Ksigzce na nawiasy, ale
wadliwie nadano im forme nawiaséw zwyklych, przyczem niezawsze umieszczono je .na wiasciwych
miejscach, co tatwo prowadzi¢ moze do ewent. nieporozumienia, jak n. p. zrobiono przy Czuj Du-
chu, poprzedzajac tytut nazwiskiem, ujetem w sposéb nastepujacy: Zawada Jan ks. (Lutostawski)..
Wyglada to tak, jakby nazwisko Lutostawski figurowato na okladce ksigzki, co mija sie z istot-
nym stanem rzeczy.

Skolei kilka sttw 0o komentarzach do wydawnictw wymienionych w czesci, zatytuto-
wanej Katalog wedlug autoréw. Moznaby tu zali¢ sie, zc nie zawsze ilo$¢ wierszy jest propor-
cjonalnie duza do znaczenia omawianej ksigzki. Tak n. p. Andrzejowi Matkowskiemu —
Aleksandra Kaminskicgo poswiecono zaledwie poéttora wiersza, jeszcze mniej — choéby Harcer-
skiemu Kodeksowi Honorowemu, a réznym przestarzatym rzeczom — nieraz kilkakrotnie wiecej
Bibl-jografja harcerska — Stanistawa Sedlaczka, cenny poprzednik Ksigzki doczekat sie omoéwienia,
zawierajacego sie w 2 i p6t wierszach, a mniej wartosciowy Drogowskaz harcerski tegoz autora —
az dziesie¢ i pot Trudno jest jednak, zapewne, z miara w reku pisa¢ komentarze, to tez z tego
powodu nie czynimy wigkszych zarzutéw. Stawiamy je natomiast — z innej przyczyny. Mamy tu
na mysli styl, ktéry czasami przybiera forme nader .niestaranng. Poprzestanmy na wyborze
dwéch ..kwiatkéw", W komentarzu do Ideologji Zwiazku Harcerstwa Polskiego a starsze spote-
czenstwo — Jana. Barcliwica. czytamy: ,Omawiajac zagadnienie ... autor ... zwraca uwa-
ge .., omawia...* W komentarzu do Czcndzu — Stefana tosia, spotykamy zdanie nastepujace:
»Szata zewnetrzna ksigzki, na wysokim poziomie, ilustrowana rysunkami i zdjeciami.* Kto
jest ilustrowany, zapyta czytelnik, szata czy ksigzka? W wielu miejscach, harcerskie uczucie po-
btazliwosci zmienia sie w lekki gnew, jesli zainteresowaé sie blizej — przestankowvanie m,
ktore, albo razi wzrok zbytnig obfitoscia, albo poprostu nie widzi sie go wcale.

Jesli chodzi o tres¢ komentarzy, to naog6t pisane sa one objektywnie; wyczu¢, przytem
w .nich mozna pewna nawet, w danym wypadku chwalebng, ostrozno$¢. Raz bodaj tylko pozwolono
sobie na co$, co miato by¢, albo dyskusja z autorem, albo poprawka jego tekstu. Mowimy tutaj
o Oficerze Rzeczypospolitej — Aleksandra Kaminskicgo. W komentarzu do tego wydawnictwa
znajduje sie zdanie, wprawdzie w nawiasach pomieszczone, ale doprawdy ,ni przypiat ni przy-
tatat!

Ale wréémy do Urzedowego wykazu, drukéw. Wszystkie znaki na ziemi i niebie sygnalizuja,
ze pierwszorzedne to i najwazniejsze zrédto przy uktada,niu jakiejkolwiek bibljografji w Polsce
nie bylo tym razem zupetnie ruszone! To jeden z najwiekszych bodaj #*grzechéw  jakiego dopu-
écili sie druhowie, mogacy za Ksiagzke ponosi¢ odpowiedzialno$¢. Aby nie by¢ gotostownymi,



otworzmy na. chybit trafit wspomniany Wykaz, dajmy na to z roku 1933. Nie szukajac zbyt diugo,
natrafimy na ,harcerskg” pozycje: Nr. 1219. Gogulska Helena. Czuwaj Harcerzu. Warszawa
1933. Naktadem Towarzystwa ,, Trzezwo$¢". Albo w innem miejscu: Nr. 7751 Zycie harcerskie.
Letnie obozy harcerskie. Poznan. 1933. Odbitka z Kurjera Poznanskiego. Nalezy nadmieni¢, ze
positkowanie sie Ws/fcazem jest nader utatwione, gdyz redaktorzy jego dotaczajg do kazdego zeszyt.i
spis numeréw, odpowiadajacych poszczegdélnym pozycjom, rozbity na szereg dziatéw, wsréd ktérych
znajdujemy tez i harcerstwo. Jesli ten Wykaz nie byt wykorzystany, to zgéry domniemywac
sie mozna, ze réwniez nie wzieto pod uwage Wykazu drukéw polskich lub Polski dotyczacych,
wydanych zagranicg. Moze dlatego w Ksigzce nie widzimy Pamietnika pierwszej rocznicy istnienia
Zwiazku Narodowego Polskiego w Ameryce Po6tnocnej. Chicago 1933.

Wogéle brakow w zawartej w Ksigzce bibljografji spotykamy niestety nader duzo. Nie
mogac dla braku miejsca wymieni¢ tutaj pokaznej ilosci opuszczonych tytutdw, ograniczymy sie do
zanotowania jedynie niektérych tylko wydawnictw, przyczem dobraliSmy je tak, aby reprezento-
waly one jaknajbardziej rozne rodzaje i typy jednostek bibliograficznych.

Z ksigzek, wydanych za czas6w okupacji niemieckiej, wymienimy Bohaterstwo narodowe Ta-
deusza Kosciuszki — Dobiestawa Damieckiego. Warszawa 1911. Naktad 11 druzyny harcerskiei.
Z rzeczy nowszych wspomnimy: Jamboree — pod red. Marjana Wierzbianskiego. Katowice 1930
Wyd. Na. Tropie oraz Harcerstwo w szkole powszechnej 1921—1931. (Praca zbiorowa.) Wyd. Wy-
dzialu Druzyn Szkét Powszechnych Choragici. Warszawskiej Z. 1. P. 1931. Spotykamy braki na-
wet wséréd kalendarzykéw, gdzie nie widzimy Kalendarza Harcerskiego na rok zwyczajny 1932. Na-
ktadem Komitetu Budowy Domu Harcerza w Lodzi. W komplecie wydawnictw, zwigzanych z la-
szemi wyjazdami zagranicznemi, niema m. inn. Dzienniczka uczestnika wyprawy na Zlot Skautow
Stowianskich w Pradze. 1932. Jako przykiady luk w broszurkach naszych wydanych w jezykach
obcych przytoczymy — w zakresie harcerstwa zenskiego: po angielsku wydrukowang The Polisa
Girl Guides Work. Katowice 1932. Wyd. Na Tropie oraz tosamo po francusku Lc trava.il des eclai-
rcuses polonaises; w zakresie harcerstwa meskiego: referat dr. Tadeusza Strumitlty na Konferencje
Miedzynarodowa w r. 1933 L‘importance du camponenr dc.ns Ic scoui.ismt — The importancc oj
camping (Poland). Budapeszt, oraz referat Ignacego Wolkowicza na tejze Konferencji wygtoszony
I/cchangc intcrnational dc la jeunesse scout. Katowice. Wyd. Na Tropie. (Analogiczny tekst wy-
szedt w jezyku angielskim, znajdujemy o nim wzmianke w Ksigzce, gdzie nazwany jest niewtasci-
wie odbitka.) Literature zuchowa dopetnijmy tutaj przez Spis piosenek zuchowych dla uzytku Gro-
mad Warszawskich wyd. staraniem Wydziatu Zuchéw Komendy Choragwi Harcerzy w Warszawie.
1933.  Z pomiedzy wydawnictw, waznych dla harcerstwa zenskiego, przypomnimy Ciotke Zlotowa
(Zlot Ogdélny Harcerek 1928), ktérej nie nalezy miesza¢ z wczedniejszym od niej, a podanym
w Ksigzce innym drukiem o podobnej nazwie.

Caly dziat n ut nie jest zupetlnie uwzgledniony, a bylyby tam charakterystyczne pozycje
do zaznaczenia, zeby cho¢ przytoczy¢ wydanie polskie Miedzynarodowego marszu harcerzy. Skauci
catego Swiata utozonego przez ArMwra. Poyscra. Prawie zupetnie zbagatelizowano réznego rodzaju
t. zw. druki. Z catej ich masy, jako przyktad wymienimy choc¢by taki Okdlnik informacyjny
VIl Zjazdu Walnego Z. IlI. P. w todzi. 1928. Naprézno szukaliby$my cennikéw C. K. D. H. i in-
nych sktadnic oraz harcerskich instytucyj wydawniczych (m. i. Bibljografji- wydawnictw Harcer-
skiej Spotki. Wyd wniczcj. Krakéw. 1921). Gorzej, ze pogardzono tak wazna rzecza, jak .1nkiii
w sprawie opracowania, historji tajnego skautingu w Polsce wydana przez Wojskowe Biuro Histo-
ryczne. Warszawa. 1933. A juz napewno nie znajdzie w Ksigzce poszukiwacz réznych ciekawostek
— bibljofil harcerski takiego, druku, jak wydane w Budapeszcie w 1933 r. w czasie Konferencji
Miedzynarodowej w Goédoéll6 a nastepnie wycofane w catosci zaproszenie do Polski na nastepna
Konferencje Ncxt Intcrnational Conference in Poland. Inwitation.

Opuszczono Zwycieskie lilje (pierwsze wydanie Harcerskie troski), powies¢ J. Starzcnczyk i
Prawdopodobnie zrobiono to umyslnie, gdyz ksigzka ta istotnie nie nadaje sie dla naszej miodziezy.
Mimo to, ze wzgledéw zasadniczych nalezato ja. w spisie pomiesci¢. Ujemna ocena mogta natomiast
znalez¢ miejsce w komentarzu. Metode taka stosowaé nalezato i wobec innych ksigzek, m. i. i do
lla-rcerenady — Zygmunta Morawskiego.
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Zastanawia fakt, ze szczegdlnie nielitosciwie potraktowano wszelkiego rodzaju sprawo-
zdania. Sa3 wprawdzie Sprawozdania N., R. Il. i jeszcze kilka innych, ale to przeciez kropla
w morzu! Czyzby sadzono, ze n. p. sprawozdania Zarzadéw Oddziatéw to materjat zbyt mato wa-
zny, aby pomieszcza¢ go w bibljografji? Wszak sprawozdania te, zazwyczaj przytem do$¢ starannie
opracowane, to przewaznie kopalnie wiadomosci dla historyka harcerstwa, ktory zeehce studjowac
jego rozwoj w réznych potaciach kraju. C6z moéwi¢ o innych wydawnictwach tego rodzaju! Zwréé-
my uwage choéby na takie Sprawozdanie z TIli konferencji zuchowej w Nierodzittiiu, odbytej rok
temu.

Sa i btedy w odwrotnym kierunku t. zn., ze pewne wydawnictwa wymienione w Ksigzce
zdaniem naszem, niepotrzebnie. Statlo sie to badZ przez proste przeoczenie, badZ czesciowo
moze, wskutek nieznajomoéci tresci niektérych prac. W pierwszym wypadku rzecz miata sie tak
ze zbiorkiem Pies$ni skautéw polskich wydanych przez, skauta druzyny im. Wisniowicckicgo. War-
szawa. 1919. Bywa jednak i tak, ze spotykamy w Ksigzce wydawnictwa, nie majace nic wspdélnego
z harcerstwem. Wymienienie bowiem Zastepu — J. Hclm-Pirgowcj, ksigzki zreszta wartosciowej
i ciekawej (odtwarzajacej zycie uczniowskie na tle pracy w Organizacji Miodziezy Narodowej
Szkpt Srednich w Czestochowie, w latach przed wielka wojng; nie moze byé¢ tem tylko usprawiedli-
wione, ze tytulem swoim powie$¢ ta przypomina zastep harcerski, albo tez tem, ze byloby dobrze,
aby harcerze i harcerki ja przeczytali. Ksigzek takich, nadajacych sie, jako lektura dla miodziezy
Z. 1. P., jest bodaj wiecej, niz dziesieciokrotna zawarto$¢ naszej Ksigzki.

Skoro piszemy o tem, jakie pozycje winno obejmowaé¢ nasze wydawnictwo a jakie nalezatoby
w njem pominaé, sprébujmy okresli¢ kryter jum, jakie trzeba byloby stosowaé¢ przy uktadaniu
bibljografji harcerskiej. Nawiasem moéwiac, sformutowanie tej definicji bylo podstawowym obo-
wigzkiem ze wzgledéw, samo przez sie zrozumiatych, ze strony tych, co opracowali Ksiazke. Po-
niewaz tego nie uczynili, odwazmy sie my ich zastapi¢. Do bibljografji harcerskiej, zdaniem na-
szem, zaliczone by¢ winny:

1. Wydawnictwa harcerskich witadz i organdow naczelnych
i lokalnych, chotby nawet tres¢ ich nie tyczyla sie bezposrednio harcerstwa, jak n. p. Pier-
wsza. szkota wojskowa w Polsce — Ignacego Koziclcwskiego. Naktad Naczelnictwa. Harcerskiego.

Kijow. 1918. (W Ksigzce nie figuruje.)

2. Wydawnictwa, przeznaczone specjalnie Ilub w znacznym
stopniu dla uzytku harcerskiego n. p. w swoim czasie: Terenoznawstwo Chiop-
skiego. (Kto nie wie, ze byt to pseudonim putk. Il. Baginskiego, ten nie znajdzie tego w Ksigzce.)

3. Wpydawnictwa (cho¢by nawet najbardziej krytyczne) o harcerstwie i za-
gadnieniach z niem $cisle zwigzanych. Trzeba tu jednak zachowa¢ miare i nie
zalicza¢ do tej kategorji ksiazek, w ktérych jedynie nawiasowo napomyka sie o harcerzach, ze
weZmiemy jaskrawy przyktad i wspomnimy powies¢ Dolegi - Mostowicza — Zywot pani Malinow-
skiej.

4. Wszelkie inne wydawnictwa, ktére z pewnych wzgledéw tak sa powsze-
chnie w harcerstwie uzywane, tak sie dobrze w niem zadomowily, ze sitg faktu
weszty w skiad literatury harcerskiej, n. p. Lato le$nych ludzi — Marji Rodziewiczéwny. (Niestety
w Ksigzce pominietel!).

Zdarzy¢ sie moga jednak wydawnictwa, ktore znalez¢ sie winny w naszej bibljografji, a ktére
trudno zaliczy¢ do jednej z powyzszych grup. Tutaj musi juz wystgpi¢ poprostu intuicja
uktadajacego wykaz. Nie wolno nam bedzie np. opusci¢ (jak to uczyniono w Ksigzce) Przewodnik
dla podrézujacych po Wegrzech. Budapeszt (1933), gdyz opracowanie to, wydane przez wegierskie
wiadze skautowe w Jamboree w GA&dollo, przettumaczone zostato na polski i ogtoszone drukiem dla
uzytku naszej Wyprawy, specjalnie dzieki staraniom jej komendy.

Stusznie postgpiono, ze po Katalogu wedtug autoréw dano Katalog wedtug dziatéw. Zdajemy
sobie sprawe, z tego, jak rzecza ogromnie trudnag jest przeprowadzenie wszelkiego podziatu,
gdyz kazdy z reguly bedzie miat jakies wady. O systemie, zastosowanym w Ksigzce, mozna prze-
ciez powiedzie¢, ze ma on je w wiekszym stopniu, niz mozna bytoby to naszemu wydawnictwu wy-
baczy¢. Zanim do tych wad przejdziemy, wspomnijmy o zalecie omawianego Katalogu, jaka jest
to, ze posiada on zaledwie 8 dziatéw, podczas, gdy Bibljografja harcerska — Stanistawa Scdlaezka.-



ma ich az 27, przyczem jeden z nich rozpada sie na dziesie¢ poddziatbw, a inny na siedem.
W Katalogu, jak tylko rzucimy nan okiem, spostrzec si¢ daje brak tego, co u Sedlaczka nazwano
catoksztattemn harcerstwa, a co przypuszczalnie potowe czytelnikéw sposréd naszych
przyjaciot i sympatykéw bedzie z reguly interesowaé. Na poczatku znajdujemy dziat, niezgrabnie
zatytutowany: ldeologja i programowy. Czyz nie lepiej byloby ten przymiotnik przemienié
na rzeczownik i dorzuci¢ go do dziatu, ktéry obejmuje metodyke i wychowanie. Prosi sie gdzie$
o miejsce w nagtdbwku jakiego$ dzialu obozownictwo, tak typowe dla harcerstwa,; mozeby
znalazto godne towarzystwo obok techniki i w. f.? Gorzej jednak, ze nie wyodrebniono w tej czy
innej formie komplekséw zagadnien, ktérych napewno wiekszo$¢ myslacych czytelnikéw, a gtéwnie
starszyzna, bedzie szuka¢ w Ksiazce, a wiec literatury, odnoszacej sie specjalnie do: harcei-
twa zenskiego, ruchu zuchowego starszego harcerstwa, zeglar-
stwa. Pozatem oddzielne przedstawienie bibljografji, tyczacej sie starszych chtopcodw
i dziewczat, mimowoli przyczynitoby sie do podkreslenia wagi, rodzacej sie u nas tej gatezi
Z. H. P.

W zaliczeniu poszczegélnych wydawnictw do dziatéw nie zawsze we wszystkiem mozemy zgo-
dzi¢ sie, jednej wszelako rzeczy nie mozemy pomina¢ milczeniem, a mianowicie wymienienia
w dziale beletrystyki harcerskiej takich tytutdw, jak np. Jézefa Sosnowskiego — Niewinna
krew. Poprostu bezzasadnie wigczono do tego dzialu ... zyciorysy harcerzy i biografje ich
patronow!

Czas juz przej$¢ do trzeciego z rzedu Katalogu: czasopism. Gléwny zragb danych, w tej
czes$ci ogtoszonych, przedrukowany jest, jak to zreszta czytamy w przedmowie od wydawcy
z Harcmistrza. Nr. 11—12 grudzien 7.931. Uk}adajgc pomieszczong tam Bibljografje czasopism
harcerskich pisat jej autor St. Sedlaczek, ze nie ma ona ,zadnych pretensyj do doktadnosci '
W jeszcze wiekszym stopniu nalezy odnie$¢ to zastrzezenie do uzupetnien, jakie znalazty sie w tym
dziale w Ksigzce. Czyz potrzeba dodawaé, ze nie skorzystano z pomocy wprost nieocenionej, jakiej
moégt tutaj udzieli¢ jeszcze jeden Urzedowy wykaz czasopism nowych, wznowionych i zawieszonych.
Ze tak jest istotnie, wystarczy otworzyé znéw to gtéwne zrodio przy skiadaniu spisu perjodykow
i poszuka¢ pozycyj nas interesujgcych. Wybieramy pierwsza, lepsza. Czytamy: Ognisko. Pismo
hufcéw harcerskich chetmskich. Nr. 1. Pazdziernik 1933 Chetm.

W rubryce Czasopisma wydawane na zlotach znajdujemy tez luki, zeby
wymieni¢ chocby pisemko Zlot, drukowane podczas Zlotu Ogoélnopolskiego' Harcerek w Rybienku-
Wyszkowie w r. 1928. Rubryka Zbiory rozkazow, okdlnikéw i instrukcyj nie
zawiera szeregu wydawnictw lokalnych, majacych dos¢ duze znaczenie dla pracy naszych druzyn,
np. Dodatek metodyczny do rozkazéw Kom. Chor, w Krakowie i wydawane tamze Wici zuchowe.
Naj.niemitosierniej Ksigzka obeszta sie z jednodnidwkami. Znamy wszystkie trudnosci, po-
taczone z zebraniem wiadomosci o nich, ale przy pewnym nieznacznym wysitku mozna byto zgro-
madzi¢ dane przynajmniej o kilku wazniejszych sposréd tych, ktére ujrzaty $wiatto dzienne
w ostatnich miesigcach n. p. Wytezmy wzrok. Harcerski biuletyn ideowy. Lwow — Sierpien albo
Obozownictwo i turystyka harcerska. Warszawa. Pazdziernik.

Jest jedna rzecz, ktéra moze zrazi¢ z powodu omawianej powyzej czesci Ksiazki nawet naj-
wiekszego przyjaciela czasopismiennictwa harcerskiego, a mianowicie przesada w powtarzaniu
tych samych prawie rzeczy. Na wstepie Katalogu: Czasopisma mamy artykut M. K. o niescistym
tytule: Na marginesie bibljografji wydawnictw harcerskich, ktéry zapoznaje nas ogoélnie z geneza
i rozwojem wazniejszych naszych czasopism. Odpowiednie dane o nich wszystkich znajdujemy na-
stepnie w przedrukowanej gtéwnie z Harcmistrza wspomnianej juz Bibljografji czasopism harcer-
skich. Dotad jest wszystko w porzadku, ale zaczynamy sie juz niecierpliwi¢, jak dalej widzimy
artykuliki, poswiecone wychodzacym obecnie pismom harcerskim. Mato tego jednak! W ostatniej
czesci  Ksigzki, zatytutowanej Informacje spotykamy sie z opisami, powtarzajacemi wprawdzie
krétko i zwiezle, ale po raz czwarty to wszystko co poprzednio bylo wydrukowane. Moze celem
tego byto to, aby skrupulatny czytelnik, ktéry przeglada Ksiazke ,,od deski do deski", nauczyt sie
na pamie¢ dat zatozenia i nazwisk redaktoréw naszych perjodykéw harcerskich!

Wracajac do artykutu M. K. zaznaczy¢ trzeba, zc autorka jego, spelniajgc trudne zadanie
przedstawienia rozwoju naszej prasy, pomineta dwie pozycje, ktére zastugiwatyby na zatrzymanie



na nich uwagi, a mianowicie: wychodzaca, przejsciowa w r. 1921 Harcerke oraz... Yiadomos¢
Urzedowe do dzi$ dnia mitosciwie informujac nas o oficjalnej stronie zycia Z. TI. P. Nie opuscita
natomiast, stusznie to robigc, wydawanych w Krakowie pod redakcjg Ad..ma Ciotkosza — Ptomieni.
Zupetnie odwrotnie zatatwita sie z temi czasopismami Bibliografja, ktéra o dwdch pierwszych pa-
mietata, a trzecie pokryta milczeniem!

W kolizji ze wspomnianemi w artykule .1/. K. tendencjami ,,negatywnego ustosunkowania sie
Wiadz Naczelnych do rozpraszania akcji prasowej“ niewatpliwie znalez¢ sie musi oddanie miejsca
w Ksigzce (nie liczac oczywiscie stronic Bibliografji), wéréd artykutdéw o pismach ogélnych lokal-
nemu Czuwagjowi (Lomza) oraz w Informacjach Harcerskiemu Zewowi Kresowemu, organowi Od-
dziatu Biatostockiego Z. 1. P.

Dobiegaja do korica nasze uwagi! Nie spetnilibyémy naszego obowigzku sprawozdawczego,
gdybysmy nie nadmienili, ze podnosi znaczenie Ksigzki zamieszczenie w niej kilku powaznych,
cho¢ krétkich artykutdw. Opdércz wspomnianego juz opracowania, piéra M. K. mamy tu
jeszcze trzy inne: Kultura i ksigzka — znanego przyjaciela literatury harcerskiej dyr. Miejskiej
Bibljoteki Publicznej w todzi Jana Augustyniaka, Ksiazka, harcerska. — zastuzonego w ostatnich
latach dla jej rozwoju przewodniczacego Harc. Biura. Wyd. J6zefa Sosnowskiego, wreszcie Pierw-
sze polskie ksigzki skautowe jednego z najptodniejszych pisarzy harcerskich Staniat,.wa Scdlaczka.
Artykuty te odrazu wprowadzajg czytelnika we wiasciwy nastroj, ktory, niestety, -przy dalszych
kartach Ksigzki niejednokrotnie, jak to wyzej wykazaliSmy, ulega¢ musi zachmurzeniu.

Szkoda, ze zamiast zamykajacych Ksigzke zauwazonych brakéw, ktére podaja skapiutko za-
ledwie pie¢ pozycyj, nie mamy zestawienia, ktéreby pokazato nam, jak w poszczegdélnych okresach
czasu bibljografja harcerska rosta, a jak w innych — upadata. Ogromnie ciekawy bytby taki wy-
kaz wedtug lal. Pokazatby on nam niewatpliwie, jak rozwdéj ruchu harcerskiego pocigga za sobg
rozwoj literatury harcerskiej i odwrotnie, jak dobry stan organizacji sprzyja rozkwitowi jej dzia-
talnosci  wydawniczej!

Tomasz Piskorski.

IAGELL.
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Sprostowania

W artykule dha Tomasza Piskorskiego p. t. ,,W sprawie bibliografji harcerskiej” wkradty sie
nastepujace btedy, ktére prosimy sprostowac:

str. 231, wiersz 19 od géry zamiast uspokoi¢ powinno by¢ zaspokoic,

str. 232, . 16 " nazwisko " ., hazwiska,

str. 234, .9 wn " wymienione ., WwWymieniono,
str. 234, ,» 10 od dotu N Przewodnik " ., Przewodnika,

str. 236, , 2 od géry " informujac ” . informujace

Pozatem na str. 234, wiersz 11, 12 i 13 wskutek omyiki, czeSciowo opuszczono, czesciowo za$
znieksztatcono ustep, ktéremu prosimy nada¢ brzmienie nastepujace: W pierwszym wypadku rzecz
miata sie tak ze zbiorkiem: Pie$ni skautéw polskich wydane przez skauta druzyny im. Wiénio-
wieckicgo. Warszawa, 1916. Pozycja ta, podana w Ksiazce pod nr. 240, figuruje réwniez pod nr.
239, jako: Pies$ni harcerzy polskich. Warszawa, 1919, oraz pod nr. 361, jako: Piesni harcerzy pol-

skich — Wiéniowieckiego. Warszawa, 1919. Oto, jak z jednej i tejsamej ksigzeczki zrobiono az
trzy!









