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U progu nowej przysztosci harcersKiej)

Szanowni Panstwo! Druhny i Druhowie!

Dzisiejszy nasz Zjazd Walny odbywa sie w warunkach wyjgtkowych.
Kiedy na wszystkich bowiem poprzednich naszych Zjazdach, w ktoérych przez
pie¢ lat kolejno uczestniczytem — w charakterze zdajagcego sprawe Przewodni-
czagcego — musiatem porusza¢ sprawy dyskusji nad prawnemi podstawami
naszego Zwigzku, to obecnie moge z duzem zadowoleniem stwierdzi¢, ze do-
biegliSmy mety, skoro zebraliSmy sie i obradujemy na podstawie nowego
statutu, nadanego nam zarzadzeniem Rady Ministrow z dnia 8 kwietnia 1936 r.
Jest to fakt niezmiernie doniosty w zyciu naszej organizacji. Otwiera on
Swiezy etap prac, ustala nowe sformutowanie celéw i daje nowag konstrukcje
wihadz. Chce przypomnie¢ na samym wstepie, ze nie sa dla nas obojetne wa-
runki, wsréd jakich zrodzit sie obecnie obowigzujacy statutu Zwiagzku Harcer-
stwa Polskiego. Ten fakt, ze narady nad jego forma i trescig trwaty tyle lat,
ze kazdy niemal jego artykut byt przedmiotem wymiany mysli harcerskiej, ze
nikogo niczem nie zaskoczono, a prawie wszedzie uzyskiwano jednomys$inos¢
pogladow — ma swoje donioste znaczenie. Statut ten bowiem — jakkolwiek
po mysli przepiséw prawnych wydany jest w formie zarzadzenia Rady Mini'
strow — nie urodzit sie w urzedowych kancelarjach, ani nie jest kompromisem
miedzy réznemi w swej istocie sitami. Uznajemy go za nasze wiasne dzieto,
za nadang nam przy naszym stuprocentowym udziale konstytucje zwigzkowsa,
te konstytucje, ktoéra stworzyliSmy na podstawie szczerego umitowania tradycji
Zwigzku i jego ideologji, na podstawie zgory 25-letnich doswiadczen, oraz
wspolnie ozywiajgcej nas woli pogtebienia nurtu ideowego i dalszej rozbudowy
organizacji dla wykonania dobrej stuzby narodowi i panstwu. Podkreslam ten
moment z calym naciskiem, by ustali¢ geneze statutu i wykluczy¢ zgory
jakgkolwiek mozliwos¢ btednych i sprzecznych opinji. — W amosferze bra-
terskiej, prawdziwie harcerskiej solidarnosci, uchwaliliSmy statut, z tem-
samem nastawieniem uczuciowem bedziemy urzeczywistnia¢ jego zasady
w dalszej naszej pracy.

Jakkolwiek przepisy nowego statutu sg wszystkim Druhnom i Druhom
znane, pragne kilka stéw poswieci¢ tym jego paragrafom, ktdre majg naj-

*) PrzemOwienie Przewodniczacego Z. H. P., Dra Michata Grazynskiego na XVI. Walnym
Zjezdzie Z. 1. P. we Lwowie, dnia 23 maja 1936 r.



donioslejsze znaczenie. Artykut 3 brzmi: Patronem ideowym Zwigzku Har-
cerstwa Polskiego jest Marszatek Jozef Pitsudski. Stwierdzenie tego faktu po-
cigga za sobg obowigzek wysokiego nastawienia ideowego catej naszej pracy,
tak, by Zwigzek szedt zawsze szlakami wielkich ideatéw, umiejac réwno-
cze$nie romantyzm miodosci wigza¢ harmonijnie z rzetelnem wykonaniem
zadan. Patronem naszym jest Jozef Pitsudski. To ma takie znaczenie, jak
nadanie naszej organizacji odznaczenia Virtuti Militari za przesztos¢, jak wy-
tyczenie jej programu miodej zwycieskiej Polski na przyszto$¢. Przypominam
Kiedy wazyly sie losy Europy, kiedy w idacej zawierusze wypadkéw dziejo-
wych miato w ogniu tytanicznych zmagan narodéw decydowac sie nasze prze-
znaczenie, u boku brygadjera, a pézniej Wodza Naczelnego, maszerowat har-
cerz polski w mundurze legjonisty, cztonka P. O. W., powstanca, czy zotnierza
regularnej Polskiej Armji. Czujne oko Wodza, ktory kochat swego zotnierza
i ktory wszystko widziat i potrafit oceni¢, dostrzegto jednak w dorobku
catego naszego pokolenia wysitek i zastuge harcerskg. W rozkazie dziennym
z | lipca 1921 Naczelny Wodz i Pierwszy Marszatek Polski mowi, ze harcerze
zdali egzamin ze swej dojrzatosci obywatelskiej i gotowosci na ofiary, zawsze
Swiecgc swym starszym towarzyszom broni przyktadem wysokiego pojmowa-
nia swoich dobrowolnie wzietych obowigzkéw. Wyrazit im podzieke i uzna-
nie za dotychczasowg stuzbe. Kolumny ze spisem polegtych za wolnos¢ Oj-
czyzny harcerzy, ustawione w sali polegtych na Zlocie Jubileuszowym w Spalg,
byty wymownym dokumentem stwierdzajgcym, ze u samych poczgtkdw na-
szego ruchu hastu odpowiedziat czyn. | te wihasnie moralng warto$¢ musimy
przenie$¢ do dzisiejszej naszej pracy zwigzkowej. Patron Zwiazku, Jozef Pit-
sudski, nie moze w zyciu i dziataniu naszej organizacji by¢ tylko bohaterem
wielkich wspomnien historycznych i ztotej legendy narodu, ktory mu dzwiga
kamienne pomniki, ale zywym ideatem cztowieka, uderzajacym w wyobraz-
nie i uczucia miodych harcerek i harcerzy niepospolitym wymiarem swych
czyndw, a réwnoczesnie wytyczajagcym dla przysztych pokolen drogi rados-
nych obowigzkéw i w trudzie odnoszonych zwyciestw. W ten sposéb pojmu-
jac oatronat duchowy Jozefa Pitsudskiego, nauczymy naszg mitodziez uktadac
swoj stosunek do Panstwa i narodu na zasadzie obowigzkéw wzgledem Oj-
czyzny, a nie przywilejow — ktérych sie od niej zada.

Takie mysli ozywiaty nas, kiedySmy zastanawiali sie nad sformutowaniem
nastepnych artykutdw statutu, ujmujacych cele, oraz prawo i przyrzeczenie
harcerskie. Okreslenie celow jest jasne i nie budzace najmniejszych watpli-
WoSCI.

Zwigzek Harcerstwa Polskiego ma na celu:

a) wychowanie metodami harcerskiemi dzielnych, prawych i zdolnych

do poswiecen ludzi w mysl Przyrzeczenia i Prawa Harcerskiego;

b) przygotowanie mitodziezy do $wiadomej, czynnej i ofiarnej stuzby
dla Panstwa Polskiego, opartej na jego umitowaniu i zotnierskiej goto-



wosci do jego obrony, bezinteresownosci, karnosci obywatelskiej
i honorze,
c) wprowadzenie zasad ideologji harcerskiej do zycia publicznego;

d) pomoc w pracy harcerskiej polskiej mtodziezy poza granicami kraju
i wspotdziatanie z miedzynarodowym ruchem skautowym.

Tak w ujeciu zacytowanego artykutu, jak i w nastepnych paragrafach,
ktére mowig o wychowaniu mtodziezy harcerskiej na zasadach etyki chrzesci-
janskiej, a podstawy ideologji zamykajg w przyrzeszeniu i prawie harcerskiem,
ustalone sg najbardziej zasadnicze idee naszej pracy harcerskiej na przysztosc.
Nie zgubiliSmy tu niczego z wartosciowego dorobku ZHP., dorobku, utrwa-
lonego i sprawdzonego c¢wieréwiekowg pracg naszej organizacji. Uwazamy,
ze zawarte w.nowym statucie cele i prawo stwarzajg podstawe do najsmielszej
i najowocniejszej naszej ekspanzji nietylko na odcinku miodziezowym, ale
i na linji naszych dalszych ambicyj — przesycenia polskiego zycia zbioro-
wego zasadami harcerskiej ideologji.

W tem miejscu pragne oderwac sie od dalszych rozwazan statutowych
a przejs¢ do tych kilku zagadnien, na ktére, mojem zdaniem, trzeba bedzie
potozy¢ wiekszy nacisk w naszej robocie. Nieraz — jako Przewodniczacy
Zwigzku — zastanawiatem sie nad temi problemami generalnemi, ktoére, majac
swg wartos¢ ogoélng, powinny tworzy¢ jakby zywe tto, jakby dusze wszystkich
naszych poczynan. Wypowiedziatem sie na te tematy w wielu przemowie-
niach okolicznosciowych, oraz w gawedach, drukowanych w naszych czaso-
pismach. Pierwszg prébe syntetycznego zestawienia tez datem w dluzszem,
zasadniczem przemoéwieniu przy ognisku Jubileuszowem w Spale, wydanem
nastepnie w formie broszury pod tytutem ,,Dokad zdgzamy". Nie bede ich
tu kolejno przechodzit. Przypomne je tylko w bardzo krétkiem streszczeniu
po to, aby nastepnie przejs¢ do tych zagadnien, ktére w obecnej chwili uwa-
zam za bardzo pilne i szczeg6lnie donioste.

Uznalem tam, ze naszem wspdlnem hastem naczelnem, tak na wspot-
czesng dobe, jak i na przysztos¢, musi sie sta¢ hasto tworzenia w pracy realnej
potegi wyzwolonej z niewoli Polski, ugruntowanie mocnego panstwa, wypo-
sazonego w polityczng, kulturalng, wojskowg i gospodarcza sile, panstwa,
wspartego pewnie o dobrze zorganizowany nar6d. Tu jednak na samym
wstepie zarysowujg sie najkapitalniejsze postulaty. W jednym ze swych wy-
ktadéw pisat Marszatek: ,,Cztowiek czeka na nowego cztowieka, aby piekno
odrodzenia gdzie$ wyszto, piekno chwili wiosny — wiosny nowego polskiego
zycia". A kiedy dwa tygodnie temu nowy woOdz armji polskiej — Rydz
Smigly — przemawiat do stutysiecznego thumu w Katowicach i kiedy w mowie
swej rzucit pytanie: ,,Czy chcecie by¢ silni?" — odpowiedzial mu entuzja-
styczny, spontaniczny krzyk: ,,Chcemy by¢ silni". Tak jest. Istnieje w Polsce
tesknota za mocg narodowag. Tylko o jednem trzeba pamietaé. O zwycie-
stwie nawet w najtrudniejszych warunkach decyduje jedynie wartos¢ spote-



czenstwa, ktdra znowu uwarunkowana jest indywidualng wartoscig ludzka.
I dlatego problem ,,nowego cztowieka" jest elementem zwornikowym catego
naszego programu i tych wysitkéw, ktére majg stworzy¢ polskg moc. W tym
zakresie przed naszym Zwigzkiem otwierajg sie najszersze perspektywy; mamy
tu odegra¢ zupetnie zdecydowang role. BylibySmy nieporzebni i nie spehili-
bysmy swego zadania, gdybysmy nie dawali Polsce ludzi, umiejgcych nietylko
gtosi¢ piekne hasta, ale i cate swoje zycie nastawi¢ na zwycieski trud, na dobre
wykonanie obowigzkéw, na umiejetnos¢ podporzadkowania swych osobistych
przyjemnosci dobru zbiorowemu i danie rzetelnej pracy jednostkowej i zbio'
rowe;j.

Pisatem kiedy$ o tern, ze powinniSmy w sercach naszej miodziezy za-
szczepi¢ nowe pojecie honoru, ktéry polega na dobrze wypetnionej stuzbie
wzgledem swej ojczyzny, oraz ze wielkosci Polski, do ktérej tesknimy, nie
wygadamy, ani nie uprosimy, ale ze trzeba jg uczciwie wypracowac¢. Nie chce
dzi$ do tych tematéw ponownie wraca¢, natomiast pragne podkresli¢ dobitniej
te zagadnienia, ktOre noszg cechy bezposredniej, bardzo pilnej aktualnosci.

Zwiagzek Harcerstwa Polskiego nie jest organizacjg, ktéra ma poruczony
sobie drobny tylko odcinek spraw, wyodrebnionych od reszty jakiemis$ spe-
cjalnemi cechami. Wskutek tego nie moze sie wyizolowa¢ od ogdlnych pra-
déw, nakry¢ kloszem i nie dba¢ o to, co niesie najistotniejszy nurt zycia spo-
tecznego. Przeciwnie — tkwigc wihasnie w tym nurcie, musi nieraz w pracy
swej zachowac nietylko zgodnos$¢ z ideowemi zatozeniami, ale réwnocze$nie
utrzymac petng zdolno$¢ reagowania na rzeczywistos¢, na realny ukiad sto-
sunkow w Srodowisku, w ktérem dziata. Ogranicze sie tu do dwoch kom-
pleksow zagadnien.

Zyjemy w okresie niezmiernie trudnym. Tak sie ztozyto, ze wspdtczesne
nasze pokolenie musi prace nad umocnieniem Polski przeprowadza¢ w warun-
kach zupetnie wyjatkowych, wymagajacych od catego spoteczenstwa najwyz-
szego napiecia sit. Od kilku lat w calym S$wiecie szaleje kryzys gospodarczy,
ktory nietylko nie omingt Polski, ale przeciwnie — dotknat jg w bardzo wy-
sokim stopniu. Przesilenie gospodarcze — trwajace juz pigty rok — nietylko
utrudnia usuniecie zaniedban z okresu niewoli, nietylko opéznia proces od-
budowy i rozbudowy naszej kultury duchowej i materjalnej, ale réwnocze$nie
stwarza powazne niebezpieczenstwo, zagrazajgce narodowemu poczuciu i ak-
tywnemu nastawieniu uczuciowemu szerokich mas ludowych do samego pan-
stwa. Jest rzeczg zupeinie jasng, ze w tej sytuacji, jaka istnieje, nie mozemy,
a nawet nie wolno nam mysle¢ o jakiej$ pomocy z zewnatrz. Jest rzecza
zupetnie oczywistg, ze na froncie toczacej sie walki gospodarczej — zwycie-
stwo mozemy odnie$¢ tylko wiasnym wysitkiem, opartym o wiare we wiasne
sity. Przeciez nie tak dawno odniesliSmy w znacznie trudniejszych okoliczno-
Sciach, bez jakiejkolwiek pomocy z zewnatrz, walne zwyciestwo w walkach
0 niepodlegtos¢ Polski. OdniesliSmy to zwyciestwo dzieki temu, zeSmy mieli
wielky ideg, wiare we wiasne sity i Wodza. Te same wartosci moralne muszg



ozywiac i dzisiejszg naszg prace nad wydzwignieciem Polski z otchtani nedzy
materjalnej i kulturalnej.

W tem miejscu przechodze do bezposrednich obowigzkow, ktore w tym
zakresie cigza na naszej organizacji na tle ogoélnego programu panstwowego.
Jezeli dzi$ na czolo aktualnych zagadnien wysuwa sie generalna batalja
0 usuniecie bezrobocia, o przebudowe ustroju spoteczno - gospodarczego,
0 przeksztatcenie wadliwego ustroju wsi, o rozbudowe polskiego przemystu,
w oparciu o whasne kapitaty, o wytepienie analfabetyzmu i podniesienie ogolnej
kultury chtopa i robotnika, o przeksztatcenie poje€ i oparcie zycia o element
pracy, to przeciez oddzwiek tego wszystkiego musi zaznaczy¢ sie réwniez
w robocie zwigzkowej i to w kazdym jej dziale. Organizacja nasza jest jak
gdyby rozpieta w spotecznym organizmie i dlatego musi by¢ szczeg6lnie wra-
zliwa na te wszystkie procesy, ktore w tym organizmie sie dokonujg, inaczej
skostniataby i zmarniata. Na naszej organizacji spoczywa niewatpliwie obo-
wigzek starannego przygotowania w miodych duszach tych wszystkich ele-
mentéw wewnetrznych, ktére majg nastepnie zagra¢ w cziowieku dorostym.
Moéwitem juz Kkiedys, ze chcemy widzie¢ w harcerstwie catg mtodziez polska,
bez wzgledu na pochodzenie, zasiadujgcg przy jednem ognisku, maszerujgca
w jednych oddziatach, $piewajacg razem tesame piesni, myslacg o tych samych
problemach, pracujacg razem, wspdlnie nad wiasnem udoskonaleniem we-
wnetrznem, przygotowujacg sie do wspolnej pracy w przysztosci i rozumiejacg
sie we wszystkich zagadnieniach ogolnych. Jest to bardzo wazny punkt na-
szego programu, jezeli w polskiem spoteczenstwie inteligent, chtop i robotnik
majg sie znalez¢ na jednym froncie pracy, jezeli wzajemna ocena ich wartosci
ma sie mierzy¢ tylko elementem dobrze wykonanego obowigzku. Polsce po-
trzebne jest nawskro$ spoiste spoteczenstwo, jezeli mamy rozprawic sie z nedza
dnia dzisiejszego. Ale to nie wszystko. Organizacja nasza nie moze prze-
chodzi¢ obojetnie obok takich lub innych, bardzo bolesnych nieraz kwestyj
spotecznych, jezeli nie chce straci¢ swej zywotnosci. Problem bezrobocia
i podniesienie przecietnej skali zycia jest problemem, ktéry powinien wejsé
w zakres naszych stalych zainteresowan. Bezrobocie ma swe podwojne obli-
cze. Przeciez jest rzecza notoryczng, ze dzi$ setki tysiecy mtodziezy — nawet
powyzej lat 20 — nie znajdujg zatrudnienia, ze miodziez ta, wyrzucona poza
nawias procesow produkcyjnych, moralnie dziczeje i staje sie zapowiedzig po-
nurej przysztosci. Harcerstwo nie moze przej$¢ obok tego obojetnie — choc-
by dlatego, ze jest organizacjg przedewszystkiem miodziezowg, i w zaloze-
niach swych chce da¢ Polsce cztowieka mocnego. Dzi$ w Polsce zorganizo-
wano kilkanascie oddziatéw ochotniczych druzyn robotniczych. Inicjatorzy
tej instytucji walczg o jej istnienie, nawet bowiem w tej szczatkowej formie
druzyny te — jakkolwiek nie zatatwiajg samego problemu — s3 jednak stwier-
dzeniem, dokumentem, ze zagadnienie zatrudnienia miodziezy istnieje jako
wielkie zagadnienie, ze nie moze ono zej$¢ z pola zainteresowania, oraz jaknaj-
wiekszego — zbiorowego wysitku. Wiemy o tem, ze mamy w tej malutkiej



armji rowniez oddziaty milodziezy harcerskiej. Caly Zwigzek jednak po-
winien ten problem uzna¢ za swoéj wiasny punkt programu z punktu widzenia
propagandy, dyskusji i wiasnych pomystéw. Ale przeciez sprawy socjalne,
gospodarcze i kulturalne, od ktérych rozwigzania zalezy przysztos¢ Polski —
muszg sta¢ sie osrodkiem naszych pozytywnych zainteresowan i wysitkOw.
Przeciez zycie samo wyrzuca pewne zagadnienia na powierzchnie nawet mto-
dych naszych druzyn mieszanych. Chiopcy czy dziewczeta wiedzg o tern, ze
kolega ich czy kolezanka jest dzieckiem bezrobotnego, mieszkajgcego kagtem
w wspolnej izbie, nie majacego grosza na odziez, wyzywienie lub niezbedne
lekarstwa. Musza odczuwa¢ to jako niesprawiedliwo$¢, jako kleske. Ot6z
nie jest rzecza obojetna, czy w naszej organizacji bedzie istnie¢ nastawienie na
zagadnienia spoteczne i gospodarcze, czy nie. Pominiecie ich w tej chwili
w programach, lub prébe przesuniecia sie obok nich, uwazatbym za nakrycie
Zwigzku kloszem izolacyjnym, wydarcie z naszych prac tego elementu, ktory
decyduje o zywotnosci organizacji. Nie chodzi mi przytem wcale o to, by
rozrywac rany i labidzi¢c — przeciwnie! Harcerstwo w tych kwestjach po-
winno zlgczy¢ dwie strony, a mianowicie: rozpoznanie potrzeb z gtebokg
wiarg, a nawet entuzjazmem w walnej rozprawie, jakg musimy stoczy¢. Prze-
szkody istniejg po to, by je pokonywac; sg one sprawdzianem wartosci ludz-
kiej, zadatkiem najwyzszej radosci, ktorg sie czerpie z zastuzonego zwycigstwa.
Zyjemy w okresie najwiekszej kleski bezrobocia i przesilenia gospodarczego —
jakie dzieje znajg. Odrzucamy — jako harcerze — system przeczekiwania.
JesteSmy zwolennikami czynnej postawy. Wierzymy w zwyciestwo ideatow
stusznosci i sprawiedliwosci spotecznej. Na ich podstawie bedziemy budowac
gmach silnej Polski. Ten akcent powinien uwidoczni¢ sie w naszych najbliz-
szych pracach. Taka odpowiedZ daje ja — jako Przewodniczacy Zwigzku —
na ten temat, ktéry w roku ubiegtym byt przedmiotem dyskusji na zjezdzic¢
Komendantek na Helu. — Kiladac nacisk na elementy spoteczno-gospodarcze,
majgce tworzyc¢ silniejszy akcent w naszej przysziej pracy zwigzkowej, chcia-
tern jaknajdobitniej podkresli¢ koniecznos¢ jej mocnego™ powigzania z zyciem.

Z tychsamych zatozen ptynie dalszy programowy punkt mego dzisiej-
szego przemowienia.

Nie ulega zadnej watpliwosci, ze najwyzsza wartoscig, zdobytg zresztg
wiasnym wysitkiem, jest nasza niepodlegtos¢. Ona bowiem zrywa z naszej
duszy pietno niewoli i stwarza objektywne warunki do rozwiniecia w swo-
bodzie wszystkich sit narodowych, do swobodnego ksztattowania wiasnej kul-
tury i uczestniczenia w tworzeniu kultury ogo6lno-polskiej. Utrwalenie i za-
bezpieczenie tej niepodlegtosci jest najwyzszym naszym obowigzkiem. Na
tym punkcie musimy by¢ trzezwi i przezorni, tem wiecej, ze przeciez z filas-
nych doswiadczen wiemy, jak sie ptaci za kazda lekkomysIinos¢ w tym za-
kresie. Nie siegajac po cudze, musimy nietylko strzec swego, ale w razie 5o
trzeby zwyciesko atak odeprze¢. A przeciez wsrdd szalejagcego w Swiecie kry-
zysu, stycha¢ wszedzie huk wojennych maszyn. Z jednej i drugiej strony



granicy wyrastajg tesame co 150 lat temu potegi militarne, gloszac z jednej
strony mitos¢ pokoju, z drugiej konieczno$¢ zwyciestwa ich ideowych haset.
Pamietajmy o tern, ze stabos$¢ nie jest dobrym systemem obrony stusznosci
i sprawiedliwosci. Wysuwajac szczerze hasto skautowego braterstwa, jako
ideatu, do ktérego ludzkos¢ ma dazy¢, nie mozemy spuszcza¢ z oka tego, co
jest najoczywistszg rzeczywistoscig. Poruszam te sprawe z dwoch wzgledow:
obecny ukiad i dynamika stosunkéw w Europie, oraz fantastyczne zbrojenia
sgsiadow obudzity stuszny niepokdj catego polskiego spoteczenstwa Zagad-
nienie rozbudowy polskiej sity zbrojnej stato sie hastem dnia dzisiejszego,
krzykiem zaniepokojonego instynktu narodowego. Potrzeba nam rozbudowy
sieci komunikacyjnej, przemystu wojennego, motoryzacji kraju i armiji, ale
réwnoczesnie pogtebienia poczucia narodowego i panstwowego szerokich mas
ludnosci, oraz wewnetrznego zotnierskiego pogotowia. Nie wolno nam ani
tolerowac¢ akcji usypiania czujnosci, ani samemu zasnuwac¢ duszy opium nie-
realnego pacyfizmu. Patron nasz, Jézef Pitsudski, byt Swietnym zotnierzem
i znakomitym obywatelem. Z naszych szeregéw harcerskich muszg wycho-
dzi¢ dobrzy obywatele i dzielni zotnierze. Jezeli sg jeszcze jakiekolwiek wat-
pliwosci na tym punkcie, jezeli istniejg jakiekolwiek wewnetrzne sprzecznosci
na tle rzekomej kolizji hasta braterstwa z hastem zotnierskiego pogotowia
catego narodu, to muszg one w naszej organizacji catkowicie znikng¢. Chcemy
by¢ bra¢mi wszystkich narodéw, ale nie pozwolimy podpali¢ naszego domu
i pustoszy¢ wiasnej ziemi. — | tu trzeba olbrzymiej wiary we wiasne sity.
Nie trzeba stucha¢ szeptow stabosci, modwigcych o dysproporcji $rodkow
i ludzi. Trzeba na tym wiasnie odcinku skupi¢ calg energje. Harcerstwo ma
tu wielkg role do spetnienia. My przeciez rzucamy pierwszy siew, my mamy
moznos$¢ nastawienia uczu¢, mysli i woli mtodych ludzi, my fundujemy pod-
stawy moralnego dozbrojenia spoteczenstwa. Ta struna naszych prac musi
zabrzmie¢ mocno w okresie, w ktory wchodzimy, przyczem — jak to kilka-
krotnie podkreslitem — zainteresowania nasze w tej dziedzinie muszg byc¢
szersze i tgczyc€ sie ze wszystkiemi stronam problemu obrony panstwa.

W  przemOwieniu mojem poruszylem te momenty, na ktore
w okresie najblizszym trzeba bedzie potozy¢ specjalny nacisk, ktére bedag
musiaty znale$¢ jeszcze petniejszy wyraz w naszych programach. Nie znaczy
to jednak, ze wszystko inne nalezy zaniedba¢. Jezeli chodzi o moj poglad,
to przed organizacjg teraz wiasnie stang bardzo powazne zadania we wszyst-
kich dziedzinach pracy. Zaroéwno wiadze panstwowe, jak i spoteczenstwo
otoczyto nasz Zwigzek gleboka sympatjg i zainteresowaniem. Z naszym to
Zwigzkiem 1taczag sie dalekoidace nadzieje, ze on wiasnie najlepiej rozwigze
dreczacy wszystkich dzi$ problem organizacyjnego ujecia i takiego popro-
wadzenia polskiej miodziezy, by stata ona sie zaczynem nowej, lepszej przy-
sztosci narodu i panstwa. Te nadzieje, ocena i sympatje znalazty swdj wyraz
w licznych objawach i opinjach z okresu Zlotu Jubileuszowego, a w kwietniu
uzyskaty swe potwierdzenie w uchwale Rady Ministréw, nadajgcej Zwigzkowi



charakter stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci. Nie wolno nam zawie$¢
nadzieji. Jestem przekonany, ze wywigzemy sie z powierzonego nam zadania.
Tu jednak stoi przed nami wiasny problem organizacyjny, do ktérego stale
wracamy, ale ktérego nie rozwigzaliSmy dotychczas. Jest to problem po-
wiekszenia kadr naszej starszyzny zwigzkowej, oraz trwatego jej zwigzania
z organizacja. Budujacy sie w tej chwili osrodek ksztatcenia starszyzny
meskiej w Gorkach Wielkch na Slasku obok Buczg utatwi niewatpliwie sytu-
acje, nie zatatwi jednak zagadnienia, ktore do swego rozwigzania wymaga
solidarnego i statego wysitku catego Zwigzku.

Druhny i Druhowie! Ogladajac sie wstecz i obejmujgc jednym rzutem
mysli 25-letni okres pracy Zwigzku, bez zarozumiatosci stwierdzi¢ mozemy
powazne zdobycze Zwigzku, uzyskane uczciwie. Otwierajgc nowy okres zycia
zwigzkowego, wyrazam to zyczenie, bySmy sie jeszcze mocniej skupili w atmo-
sferze wzajemnego zaufania i harcerskiej solidarnosci, jako podstawy nowych
zwyciestw — zwyciestw nie dla naszych celéw osobistych — a dla Polski.

Dr. Michat Grazynski.
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. SLOWA NIEPOTRZEBNE.

Gdy wypadnie pisa¢ lub moéwié o Jbézefie Pitsudskim, spostrzega sie,
jak wielki jest t. zw. materjat rzeczowy publikacyj, wspomnien i artykutow
historycznych. Cata powddz stow, w ktore usitowano zaklg¢ jego dziatal-
nos¢, ktéremi usitowano wytlumaczy¢ jego psychike. Sporo zarliwych,
chwalgcych, niecierpliwych, entuzjastycznych stow poswiecita poezja, publi-
cystyka i historia temu, ktory zdawat si¢ wyrasta¢ poza wielkie granice sen-
su werbalnego. Smier¢ Pierwszego Marszatka spotegowata wielokrotnie ten
opar wymownosci. Skutek tego jest niepozadany i wrecz szkodliwy W sto-
wach przemowien i wspomnien rozptywa sie zywa energja spoteczna, ptyna-
ca z Swiadomosci tego, ze Marszatek jest wsrdd swego spoteczenstwa obecny.
Do niedawna mys$l o nim faczyta sie zywo z poczuciem odpowiedzialnosci,
z drgnieniem zaufania i wiary; dlaczego dzisiaj pamie¢ Marszatka utrwala sie
przedewszystkiem celebralnym kurhanem na Sowincu i projektami kamien-
nych pomnikéw? i dlaczego ptynie tyle stow tam, gdzie nalezatoby zamilkngc¢
i zamysli¢ sie tylko? Epitaficzny charakter literatury, bioracej swoj poczatek
z Smierci Marszatka Pitsudskiego, jest wihasnie zjawiskiem niepozadanem, bo
ujmujacem catg sprawe z ptytkiego punktu widzenia przemijajacej aktual-
nosci.

Bytoby kwestjg sporng, co jest pilniejszem zadaniem wspotczesnego pi-
sarstwa polskiego: przejrze¢ i wytlumaczy¢ sens marszatkowego nad Polskg
wodzostwa, czy tez wynalez¢ wihasciwy ksztalt poza grob trwajgcej obecno-
$ci Pitsudskiego wsréd Polakéw. Jedno jest przed tg sprawg pilniejsze. To
wiasnie, ze nie powinien pisarz, traktujac temat marszatkowy, uzywac wy-
tartego, niezniczacego stownictwa przemowien okolicznosciowych. Ze bo-
hater, ze nieztomny duch i ze $wietlanej pamieci. O Pitsudskim musi sie pisa¢
prosto i zwarcie. Dlatego tez artykut ten, unikajac stow niepotrzebnych, be-
dzie usitowal zagadnienie patronatu Marszatka Pitsudskiego nad polskiem
harcerstwem uja¢ rzeczowo i poprostu. Temat jest zasadniczo wazny i zasa-
dniczo — trudny. Bo kiedy mowa o Marszatku Jozefie Pitsudskim, inng rze-
Cza jest patrze¢ a inng — widziec.



Il. FAKTOGRAFJA WIELKOSCI.

Zyciorys Jozefa Pitsudskiego méwi najdobitniej wymowa zdarzen i dat.
Nie powinien by¢ komentowany i ,,0Swietlany” ze strony tej, czy innej
perspektywy politycznej lub kulturalnej. Jest bowiem obrazem istnienia
cztowieka, a c6z w istnieniu cztowieka moze by¢ wazniejsze nad zycie samo.
Jednostki niesamodzielne podpierajg swe wattebytowanie doktrynami i wzo-
rami innych ludzi; silni opierajg sie sami o siebie, z siebie samych energje zy-
wota czerpigc. Na tej ogdlnej zasadzie zycie Pitsudskiego ttumaczy sie samo
soba. Nie bylo ono zalezne od wspétbiegnacych zdarzen, ale samo stato sie
niejednokrotnie zrédtem dziatania innych ludzi. Pozatem jedno jest tu waz-
ne: oto psychologja samotnosci, ktorg jedynie — w pewnej mierze — tluma-
czy¢ mozna zycie Marszatka. Wyprzedajacy o wiele swoich wspétczesnych,
jako maz stanu i jako organizator, nie miat nigdy Pitsudski wspétzawodni-
kdw. Z nikim nie ubiegat sie o pierwszenstwo, poniewaz w sprawach, ktére
przedsigbrat, zawsze byt pierwszy. Pasja wazenia sie na niezwykte i nieosia-
galne, konieczno$¢ przodownictwa i wskazywania innym drogi, przez siebie
wytyczonej, niemoznos$¢ oparcia sie na kim$ drugim, gdy nikogo drugiego
obok niema — oto Zrodia samotnictwa Pitsudskiego. Méwi¢ o Pitsudskim:
romantyk — jest w istocie swej nad wyraz trafnem okresleniem jego posta-
wy zyciowej. Oczywiscie wtedy tylko, gdy wyraz: romantyk w $wiadomo-
Sci naszej oznacza cziowieka samotnego, postawionego twarzg naprzeciw
swoich wspotbliznich, patetycznego w swych pozadaniach i zamiarach. Tak
wiec Pitsudskiego — cztlowieka najblizej okresla wyrazy: samotnik i roman-
tyk. Gdy opatrzy¢ te okreslenia przymiotnikiem: wielki, z dziejow samot-
nictwa jednego romantyka wytoni sie faktografja wielkosci.

Etapy 2zycia Marszatka Pitsudskiego wskazujg na konsekwencje prac,
podejmowanych przezen i na Scisty zwigzek miedzy zamiarem a faktem do-
konanym. Tak zyje tylko ten cztowiek, ktéry panuje nad swoim losem i nie
ulega wypadkom oraz nastrojom. Z samotnosci sybirskiej rodzi sie dziatal-
nos¢ pisarska i organizacyjna w P. P. S., z akcji bojowej lat 1904—1908 —
prace militarne formacyj strzeleckich. Boje legjonowe rodzg zasade zoinier-
skiej moralnosci obywatela wskrzeszonej Polski. Dobrowolne wygnanie sule-
jowieckie jest konsekwencjg doswiadczen Naczelnika parlamentarnej repu-
bliki; ona za$ powoduje majowy zamach stanu w 1926 roku. A przy tym tan-
cuchu zdarzen, wzajemnie o siebie zazebionych, btyski zdumiewajgco szyb-
kiej decyzji. | to decyzji o charakterze bojowym. Plac Grzybowski w roku
1904, Oleandry w roku 1914, pozycja nad Wieprzem w roku 1920, most Po-
niatowskiego w roku 1926 — oto przyktady pociggnie¢ natychmiastowych
whbrew wszystkiemu i wbrew wszystkim. Skwarczynski méwi o ,,historji po-
stusznej woli ludzkiej”. Przypuszcza¢ mozna, ze okre$lenie to wyrosto w
atmosferze dziatalnosci Pitsudskiego.



Cztowiek i Doktryna

Nietylko samotnictwo i wiadanie nad losem wyznaczajg profil psychicz-
ny Marszatka. Bylaby to dziedzina wymiernosci, gdy tymczasem osobowo$¢
Pitsudskiego byta przez zycie cale i pozostata do $mierci niezrozumiata dla
wszystkich jego wspotczesnych. W jakim stopniu i po $mierci zostanie Wiel-
ki Marszatek niepojety dla nadchodzacych pokolen — oto zagadnienie, wy-
rastajgce z jego historycznej puscizny. Miodzi Polacy, obejmujac placowki
pracy w panstwie, wskrzeszonem przez samotnego Wodza, pragng wobec
niego zdoby¢ wiasne stanowisko. Mitos¢, ktdra otoczyli Pitsudskiego jego zot-
nierze, uzupetni¢ aktem wiasnego uczucia; nieche¢, ktérej mu nie szczedzili
t. zw. lojalni obywatele, zastgpi¢ obywatelskg gotowoscig ludzi pracy.

A tymczasem Marszatek, ten z niedawnego wspomnienia i ten z kryszta-
towej trumny, jest ciagle patetycznym symbolem wielkosci swojej Ojczyzny,
swojej epoki i siebie samego. Tak, jakby zycie jego nie byto zyciem cztowie-
ka z krwi i kosci. Na niczyjem moze zyciu w dziejach Polski tak dalece nie
Zacigzyla patetyczna wielko$¢, jak na stanowisku Pitsudskiego w Polsce. Wo-
két jego postaci materjalizowat sie niemal 6w ,siwy tren legendy”. Dodac
nalezy, ze byla to legenda zaréwno cudotworcza, jak i — dekoracyjna. 1 11
tragizm sytuacji historycznej.. Snuta sie wokdt Belwederu legenda, gdy jej bo-
hater w trudzie bezmiernym formowat rzeczywistos¢. Gdy w Polsce nie stato
samotnika belwederskiego, nie stalo tez stdbw na wyrazenie ogromu wznio-
stosci kamieniejgcych kart historji, nie stato sit na utrzymanie olbrzymiego
kota sterowego nawy panstwowej. Wielkos¢ Marszalka, nieprzenikniona i ca-
fa, odeszta z nim do grobu.

Wiecej niz wszystkie mowy i pisma o wielkosci Marszatka mowi ksigzka
Felicjana Stawoj - Skiadkowskiego p. t.: ,,Strzepy meldunkéw". Dlatego naj-
wiecej, ze — najprosciej. Najdoktadniejszy objektywizm dyktuje Sktadkow-
skiemu same tylko relacje wygladéw, same tylko, skrzetnie ponotowane i sta-
rannie odtworzone teksty odezwan sie Marszatka, opisy poistowkow, gestow
i uSmiechéw. Z tego materjatu wylania sie posta¢ zywego cztowieka. Mysdli
jego, postanowien i afektow, przejrze¢ czytelnik nie jest w stanie, jak nie
przejrzat ich autor ,Strzepéw". Ale widzimy go bezposrednio, jak mowi,
jak dysponuje, jak ptonie gniewem i jak sie usmiecha. To bezposrednie ze-
tkniecie przejmuje wiecej, niz wszystkie wznioste i wymadrzone komenta-
rze, ktoremi pisarstwo polskie tylekro¢ przestaniato i zaciemniato sylwetke
Wodza. Ksiagzka Stawoj - Skiadkowskiego — wiasnie jako obraz prostoty
cztowieczej — jest dokumentem wielkosci. Stusznie nazwano jg: ksiazka
o wielkiej mitosci, rozbija bowiem ostony racjonalnych, zimnych wywodoéw
i zestawien, ktoére pietrzy historjografja, wrzacym strumieniem wiernego po-
nad $mier¢ uczucia.

Aby wielko$¢ Marszalka nie mrozita, aby oden nie oddalata, musi by¢
otoczona mitoscig. Azeby umitowac, trzeba poznaé. A pozna¢ Pitsudskiego
wtedy tylko jest sie w stanie, gdy, po odrzuceniu komentarzy i pochwat, uj-
rzy sie w nim — prostego, czujgcego cztowieka.



Il. TYLKO POECI.

Mowigc, ze oficjalni i madrzy komentatorowie nie zgtebili wcale duszy
Jozefa Pitsudskiego, nie przeczymy wcale temu, mogli to uczyni¢ inni. Oto
wiasnie — poeci. Dlatego oni, ze powodowali si¢ intuicja, przewodniczky
wielkich dociekan wielkosci. Nie mogt by¢ zreszta inaczej pojmowany naj-
genjalniejszy intuicjonista na czele spoteczenstwa. Gdy dziatalnos¢ jego nie
mogta by¢ odrazu rozumiana, nalezato jg odczu¢. Byla bowiem zywiotem,
a zywiotu nie opanowuje sie lornetkg i gotowym schematem, zanim sie¢ w
niego nie wgtebi. Dlatego wiecej od monografij i syntez psychologicznych
moéwig o Marszatku: ksigzka Skiadkowskiego: ,,Strzepy meldunkow" i album
13-tu plansz Czermanskiego. | pamietniki legjonistow. | wiersze. Poeci naj-
wiecej wiedzieli o Marszatku.

»- -- W twoich dziejach on jeden sie dzieje" — odzywa sie do Polski pa-
tetycznym kalamburem Wierzynski. Samotnictwo Wodza okresla Piechal:

. .. tam, gdzie igla gromu zszywa niebo z ziemig,
stoi, jak bryta lodu, pobladty Belweder —

nie rozwalit go dotad zaden ttum z fabryki,

zadna rozpacz bezdomnych, zaden rozmach ludzki —
wcigz jeszcze zamiast thumow i zamiast Baryki,

On — sam wszystko za wszystkich +— tragiczny Pitsudski —*.

Nikt tego lepiej nie przejrzat: ,,sam wszystko za Wszystkich". Poeta tak-
ze — Tuwim — okreslit gorzka prawde stosunku spoteczenstwa do Marszat-
ka:

»Kiedy autem przez miasto, biekitnie i chmurnie,
przemknie, ciggngc za sobg siwy tren legendy,
ogladajg sie, czujgc na chwile, podskdrnie,
dreszczyk, zew nieziszczalny okrutnej komendy.
Komendy narzucanej tak strasznem milczeniem
lub gorzka stéw cykutg prosto w twarz bryznieta,
ze mogtby tem wotaniem uskrzydli¢ kamienie.
Ale nie ich. | wie o tem. | strasznie pamieta.
A tu idg i idg zmagania olbrzymie,

prawda, ktérej nie wcieli w rozkazy putkowe,

w zadne prawa, dekrety, w zadng ludzkg mowe,
tylko w meke: ,,Wielkosci, jakie twoje imig?"

Pitsudski, jak mato ktory z wielkich ludzi, za zycia, w sile wieku, ozyt
‘w ludowej piesni zotnierskiej. ,Jedzie, jedzie na kasztance — siwy Strzelca
stréj" i ,,to Pitsudski ruszyt w pole — a z nim chiopcy nasze". 1 inne. | dum-
ne stowa piesni I. Brygady: ,,a z nami byt nasz drogi Wédz". Z piesni ludo-
wej przeszedt do poezji artystycznej, cho¢ zwykle w dziejach kultury byto
inaczej.



Skad ten zwigzek cztowieka czynu z poezjg? Stad oto, ze Pitsudski sam
bwvi peten poezji. Kto czytat jego ,,Wspomnienie o Gabrjelu Warutowiczu
czy chocby ,,Bajke o kasztance", tatwo zrozumie, ile poetyckiej sity widzenia
i ksztattowania tkwito w tym cztowieku. Pitsudski zreszta wyrdst na poezji
romantycznej i tego zdumiewajgce dawat przez zycie cate dowody. Zastana-
wiajace, ze ukochat najbardziej rewolucjoniste, mistyka i demokrate, Stowac-
kiego. Wiasnie Stowackiego.

Na grobie Matki jego i jego serca w Wilnie wyryty jest werset z ,,Be-
niowskiego", jakby dla Pitsudskiego i o Pitsudskim pisany:

,.Kto mogac wybra¢, wybrat zamiast domu,
Gniazdo na skatach orfa, niechaj umie

Spa¢, gdy zrenice czerwone od gromu,

I stychac jek szatandw w sosen szumie...
Tak zytem™.

Pokolenia cale ze stdw poety dowiadywac sie bedg o zyciu wielkiego
cztowieka, ktory zyt w wiele lat pozniej. (Dziwna odwrotnos$¢ dziejow!) Po-
tem zwro6cg sie do kart historji, do uczonych monografij. Czy powie im
kto$, ze najtrafniejszym psychografem Pitsudskiego, byt wspotczesny mu pi-
sarz — Stefan Zeromski, w ktorego posmiertnej ipusciznie znaleziono ten oto
wiersz o Pitsudskim:

,»Gnijg wcigz w duszy zle jady

| roztamuje wcigz serce

Bezsilna litos¢ nad Toba...

Wre w duszy wsciektos¢ gromady
Wykarmiajgca morderce,

A jestem zawsze sam z soba...

Ach, zlicz juz te dni plugawe,
Na wieznidw przezyte chlebie,

I gardtem zduszonem rzemieniem.
Daj zezwolenie faskawe,

Ze czas juz umrzeC za Ciebie

Z Twojem na ustach imieniem!"

IV. PATRON HARCERSTWA.

Zanim 25 maja 1935 roku proklamowano go w dniach zatoby narodowej,
patronem Zwigzku Harcerstwa Polskiego, Marszatek Pitsudski niejednokrot-
nie wkroczyt swa dziatalnoscig w zycie organizacji polskich skautow. Bez-
ustannie za$ przewodniczyt duchowo wszystkim poczynaniom, ktore harce-
rzy pasowaty na zotnierzy Niepodlegtosci. Historyka zajma napewno sprawy
nieznane ogdtowi: stosunek Pitsudskiego do skautingu polskiego przed woj-
na. Dla harcerzy wspomnieniem o wartosci nieocenionej jest obecnos¢ jego



wsréd harcerzy warszawskich w roku 1916, pierwszy przeglad panstwowy
8 maja 1919 roku i przyjecie protektoratu nad Zwigzkiem (20 grudnia 1920)
i pamietny rozkaz pochwalny na zlocie Iwowskim w roku 1921. Podczas wy-
prawy wilenskiej w roku 1919 gwardje Naczelnika Panstwa, stanowit pluton
harcerzy; podczas samotnosci w Sulejéwku delegacja harcerzy skladata Mar-
szatkowi wyrazy wiernosci i gotowych stuzb.

Dzisiaj to juz jest historjg. Czem$ niepowrotnem i dalekiem. Konsek-
wencje realne wejscia pod patronat Marszatka, musza by¢ juz ujawnione.
Proklamacja patronatu nie byta aktem pustym, deklamacyjnym. Byla zobo-
wigzaniem moralnem wobec spoteczenstwa i wobec miodziezy, ktéra kiedy-
kolwiek przejdzie przez szeregi harcerskie. Miodziez ta stuzy¢ bedzie swemu
panstwu w duchu Marszatka Pitsudskiego.

Kwestja centralna: czy istnieje t. zw. ideologja Pitsudskiego? Mowi sie
przeciez o niej niejednokrotnie i czyta i styszy. Ale czy bogactwo i wielkos¢
zycia Marszatka, o ktérej poprzednio byta mowa, moga by¢ zamkniete w ra-
my doktryny? Stosunek Pitsudskiego do jego prac, byt nawskros ludzki, t.
j czujacy i prezny. Tern wiasnie roznit sie Marszatek od ,,wodzéw* innych
narodow, ze spoteczenstwu swemu nie doktryne, ale cel ostateczny wskazy-
wat, ze nie prowadzit naoslep, ale wychowywat. Dlatego wychowanie przy-
sztych pokolen w duchu ideatdw Marszatka, iS¢ musi po linji poznania go
jako cztowieka. Wtedy stanie sie bliski, wtedy go mozna bedzie ujrze¢ i po-
kochac..

Gdy nie stalo Marszatka wsréod zywych, szukajmy go w jego pismach
i w jego zyciorysie. Na bok odrzuémy monografje i krytyki psychologiczne.
Nie mierzmy miarg swych sumien, wyrosty jest bowiem nad ich miare.
Niech raczej jego sumienie rozstrzyga nasze watpliwosci. Jest przeciez i po
$mierci Wodzem.

Do prawodawcow harcerskich nalezy ustalenie realnych form patronatu
marszatkowego w stuzbie miodziezy. Do konkluzji tego artykutu nalezg tyl-
ko propozycje:

1) Niech Piesh |. Brygady znajdzie stale miejsce w obrzedowosci har-

cerskiej;

2) niech pisma Jbézefa Pitsudskiego stang sie wytyczng pracy harcerskiej;

3) niech w wszystkich Swietlicach harcerskich zostanie umieszczony za-

szczytny napis: stowa Marszatka: ,,Harcerzy widzi dzi$ Polska wsze-
dzie, gdzie jest robota — i na froncie i wewnatrz kraju. Widzi szcze-
goélnie tam, gdzie robota ciezsza, gdzie trzeba na ochotnika i$¢, gdzie
tatwo gtowe potozyc.

Czy nie jasne jest Juz teraz, ze w tych stowach dat Pitsudski najmitod-
szym swoim zoinierzom - harcerzom wytyczne programowe swego patro-

natu —?
S. W. Lewicki.



Polemika — Gtosy — Przyczynki

0 przyszto$¢ harcerstwa

Coraz czeSciej padaja gtosy, rewidujgce na tle jubileuszu 26-lecia — dotychcza-
sowy dorclbek Harcerstwa pod katem poszukiwania wytycznych na przysztosc.

Artykut dh. iriz. Baginskiego pt. ,,Przysztos¢ polskiego harcerstwa" jak wskazuje
podtytut: ,W sprawie realizacji przysposobienia wojskowego i spoteczno-gospodar-
czego" pragnie wskazac, iz dalszy nasz rozw0j zwigzany jest z rozwojem tych dwdch
dziediziln pracy. Widzi w ni¢h rozstrzygniecie tak palacych spraw jak zatrzymanie
w szeregach oragnizacji st. modziezy i elementu dorostych, a takze wyjscie z ram
ruchu wychowawczego na szeroki teren spoteczenstwa pod hastem jego ,ubharce-
rzenia".

Zadania nasze w p. w. wyprowadza autor z tradycji walk o niepodlegtos¢, ktorg
nalezy kontynuowa¢ w tej formie stuzby zotnierskiej.

Zadania gospodarcze wyptywaja z niecierpigcych zwiokil potrzeb mogdlno-panstwo-
wych, potrzeb ktérych minimalne zaspokojenie przez nalezytg rozbudowe zycia gospo-
darczego wymaga bezwatpienia intensywnego wysitku w najblizszem 25'-leciu.

Stuszno$¢ postawienia tych zadan nie nasuwa zastrzezen. Skojarzenie ich jednak
pod hastem ,,Przysztosci polskiego harcerstwa" wywotuje, wirazenie pewnej dyspro-
porcji, Niewatpliwie wynikngcby mogto pewne nieporozumienie, gdyby tres¢ tytutu
i podtytutu miaty sie istotnie pokrywac.

Moglibysmy (bowiem zrealizowa¢ p. w. il .zorganizowa¢ S$wietnie przysp. gospo-
darcze i zatrzymaé nawet w ten sposdb kadry' st. .miodziezy, a m:mo to nie Sta¢ sie
ruchem spotecznym. Takie ,,uharcerzenie"” spoteczenstwa nie odbitoby sie niczem w jego
dotychczasowej tresci, chybitoby wiec celu.

W ten sposOb zestawienie, pozbawione szerszej perspektywy, moze nawet wbrew
intencjom autora czyni jednak wrazenie zacie$nienia kwestji przez; pomieszanie srodkow
i celow.

Zarbwno p. w. jak akcja gospodarcza stano-wi¢ mogag znakomite S$rodki, jesli
wiemy doktadnie na co nam majg stuzy¢ i jak operowac niemi nalezy, aby cel osiggnac.

Hasto ,,uharcerzenia” spoteczenstwa, jesli nie ma sie zbanalizowa¢ ii skonczy¢
nieporozumieniem, musi' mie¢ tworcza, zywotng tres¢, musi stanowic¢ istotnie o dyna-
mice wszelkich naszych poczynan.

*) Patrz artykut Il. Baginskiego pt. Przyszto$¢ polskiego harcerstwa. Nr. 1. K. 1936 ,,Har-
cerstwo*.



Jesli przez ,uiharcerzenie rozumiemy wniesienie wartosci harcerskich w szerstze
zycie zbiorowe, to musimy przedewszystkiem zbada¢, jakie posiadamy wogoélei wartosci,
ktoreiby zycie spoteczne wzbogaci¢ mogty i jak to 'bogactwo pomnozy¢, aby stato sie
powszeiehnem, nie tracgc przez powszechnos¢, nic ze swej ceny.

Spostrzezemy fatwo, ilz wobec teigO, ze istotnie dotychczas byliSmy ruchem prze-
dewszystkiem wychowawczym, caty kapitat naszego dorobku' miesci sie w jednostce.
Upowszechni¢ chcemy to, co w typie harcerza uwazamy za .najcenniejsze.

Kryteirjum etyczne, dominujace u nas w ocenie ludzi, stanowitoby pierwszorzedng
zdobycz spoteczng, 0. ozem $wiadczg wcigz wznawiane préby .uzdrawiania catoksztattu
lub pewnych dziedzin zycia réznych narodéw. Kryterjum to, zastosowane na terenie
politycznym, kulturalnym, gospodarczym, stworzytoby dostatecznie realne wytyczne,
nie. .grozitoby powtarzaniem ogoélnikéw czy komunatéw. Zwyciestwem bytoby oczywi-
Scie nie wysuniecie tego hasta wsrdod wielu innych, alel jego .realizacja na. wszystkich
terenach, gdziekolwiek wchodzimy, jego wiecznotrwata zywotno$¢ w naszych sze-
regach, wreszcie podcigganie srodowiska do tej samej miary. Nie prébuje stwierdzic,
czy my sami mozemy sie podjaC jego, apostolstwa. Oczywistg jest jednak rzecza, ze
bez tego nie wolno nam! sie kusi¢ -0 ,,uharcerzenie" spofeczenstwa i mowic¢ o. przy-
sztosci Zwigzku w dziedzinach specjalnych. Nie: ulega tez dyskusji, ze nie mozemy
zatracic tej tresci' w planach realizacyjnych.

Staty rozwoj jednostki, pojety jako obowigzek maksymalnego spozytkowania
uzdolnien i energji w dziataniu pozytywnem — w realizacji spotecznej datby stale
natezajacy sie wysitek drobnych, wiekszych i .najwiekszych skupisk ludzkich ku pomno-
zeniu wartosci. Sprawa znéw! prosta i pozornie naiwna. Dotychczas jednak nie zdotano
pobudzi¢ grup spofecznych do samorzutnego dziatania. Przetamac¢ .biernos¢ i nadac
rytm zyciu swego $rodowiska — to druga trudna, ciezka, lecz .nie do ominiecia droga
suiharcerze.ni.ai spoteczenstwa.

Dalej uniwersalistyczne wychowanie harcerskie daje nam ludzi o szerokiem
spojrzeniu na zycie, ludzi, ktérzy obok gorgcego przywigzania do wiasnego $Swiato-
pogladu potrafig rozumie¢ i szanowa¢ poglady odmienne, ludzi, ktérzy unikajac
ekstreméw dazg do humanistycznego ideatu harmonji. W zyciu spoi, mogtoby ,to grozi¢
kompromisem czy oportunizmem. Je$li jednak oprzemy sie na wyrobieniu jednostko-
wem unikniemy tych mozliwosci, stwarzajac elementy jednoczace w sposob naturalny,
nie sztuczny — roznokierunikowe dziatania. Zadanie niezmierzonego znaczenia, o ile
mstabby nas byto na jego, podjecie.

Przechodzac w tych refleksjach od wartosci jednostkowych do wartosci spotecz-
nych, pragne w ten sposob podkreslic wage wzajemnego' ustosunkowania' sie tych
dwoch czynnikéw. Harcerskie rozwigzanie indywidualizmu uspotecznionego ma w tej
chwili' takze wartos¢ elementu i.deologji spotecznej,

W badaniach przyczyn obnizenia sie poziomu kultury wspotczesnej wskazuje sie
ostatnio na przyttoczenie jednostki przez masy i jednoczesne sfilistrzenie cztowieka
wspotczesnego (Znaniecki, Suchodolski’). Filister obraca sie w ciasnym kregu codzien-
nych interesdw, usituje najlepiej przystosowac sie do warunkéw zyciowych, nie rozu-
mie wielkich idei kierowniczych ludzkosci, stucha ich z usmiechem wyzszosci) czio-



wieka .realnego”. Masy wymknety sie z pod dawnej wiadzy normatywnej kosciotow
Sredniowiecza, ulegty dzi$ catkowicie lutb czesciowo normatywnym tendencjom panstwa,
realizujgcego w systemacie haset dzieto ciggtego wychowywania narodu.

U nas, gdzie panstwo opiera .sie .na szerokiej! podstawie wspotpracy ze spote-
czenstwem, spoteczenstwo to nie moze stanowi¢ biernej liczby, lecz Swiadomie dzia-
tajace zespoty. Na tern tle indywidualizm, uspoteczniony okazuje swg szczeg6lng
wartosc.

To. pobiezne zestawienie wartosci, ktéreby mogly dostarczy¢ nowych sokéw zyciu
spotecznemul, wskazuje, ze kregi stbarcerskie te wiasnie wartosci, musza realizowac
w stopniu maksymalnym we wszelkich formach, swej pracy, na wszelkich .najdro-
bniejszych nawet odcinkach.

Jaki zasieg pracy wynika stad dla nas konkretnie? Wezmy dla przykitadu dzie-
dzine gospodarczg. Z koniecznosci stanowi ona dla nas przedewszystkiem kwestje eko-
nomiczng m. in. zatrudnienia mtodziezy bezrobotnej. W obecnych prébach rozwigzan po-
szto. sie juz dos¢ daleko, nie chodzi' o dorywcze tylko dostarczanie pracy, ale o akcje za-
rowno wytwarczg, jak szkoleniowa, w rezultacie ktérej miodziez bytaby uzdolniona do
objecia samodzielnych placowek.

Dotychczasowe proby w osrodkach pracy (nieharcerskileh) rozbijajg sie jednak
0 niezrozumienie zie strony miodziezy, traktowanie warsztatu, jako terenu obcego, ktéry
i tak po pewnym czasie sie opusci dla dalszej wedrowki w poszukiwaniu zajecia.

Harcerskie rozwigzanie zagadnienia musi stanowi¢ i na tern polu nowsg inicjaty-
we. Praca, ktora w okresie wychowawczym np. w druzynach ma S$wiadczy¢ o twor-
czosci jednostki nie moze spas¢ w warsztatach db roli biernego procesu wykonawczego.

W pojeciu naszem krétkodystansowe rozwigzania sprawy bezrobocia sg w swem
zatozeniu negatywne i bezsilne.

Pozytywnego rozwigzania mozna oczekiwa¢ wowczas, jesli, wyzwalajagc sie od
»psychozy kryzysowej", bedziemy tworzy¢ placéwki, z dalekosiezng, perspektywa.

Zespolenie wartosci' osobotworczych pracy z jeji wartosciami ekonomicznemi zmieni
nietylko stosunek miodziezy do catej sprawy, wniesie pierwiastek tego entuzjazmu i oo
machu, jaki cechuje prace druzyn, nietylko zdecyduje, ze wytworzy sie poczucie dumy,
wspotodpowiedzialnosci. .za warsztat dZzwigniety ,,wtasnemi rekami”, ale da w wyniku
niewatpliwie i pozytywne rezultaty ekonomiczne. Nie stanowi wiec rozwigzania ,,nie-
praktycznego".

Musimy posiada¢ $wiadomos¢, ze sprawy ekonomiczne! naskutek obecnych trudbo-
éci. stanowig dominujgce zaihteres.owa.nie' mtodziezy, wchodzacej w zycie. O ile je-dini
uwazajg ten objaw za pocieszajacy realizm, u nas. nie moze sie zatraci¢ wiasciwa
proporcja rzeczy. Wiemy, ze dla miodziezy jest to czesto krzywe zwierciadto, paczace
wiasciwe poczucie wartosci'.

Jedynie cenny bedzie udziat Harcerstwa w rozwigzywaniu! sprawy zatrudnienia
mtodziezy, o ile uda. nam sie zrehabilitowa¢ twdrcze wartosci pracy, a sprawy, eko-
nomiczne traktowac bedziemy jak normalng funkcje zyciows, jak oddychanie! itp. Wy-
ptywa stad postulat zmoéw stanowigcy element ideologji spotecznej: prawo kazdego
cztowieka do minimum warunkéw egzystencji, co jedynie umozliwi zrealizowanie



tak gtosnych cibecnie i stusznych, lecz nierzeczywistych narazi¢ haset powszechnego
udziatu mas w tworzeniu kultury.

Umozliwienie istotnie tego ostatecznego ideatu, przez odpowiednie rozwigzywa-
nie kwestyj specjalnych, dobor Srodkéw z uwzglednieniem tej odlegtej perspektywy,
stata- czujnos¢ jednostek w natezaniu wysitku dla osiggniecia celu — to. nasza stuzba
w> ,ulharcerzeniiu“ spoteczenstwa. Nasz dotychczasowy ideat jednostkowy — harce-
rza — upowszechniony zbiegnie sie niewatpliwie z idealem tworzenia kultury przy
udziale catego spoteczenstwa.

Irena Lewandowska.

ZaKazaé, czy uczy¢ umiaru i opanowania?

Przywigzanie do .tradycjil, do dawnych form i zwyczajow moze by¢ uwazane za
ceche niewatpliwie dodatnig w zyciu zlbiorowem. Chroni cna od nagtych zmian, od
wstrzaséw, pomaga utrzymac ciggtos¢ i tgcznosé miedzy dzisiejis.zemi' i dawnemi la-
tami; jest naogdt ceohg spoleczenstw dojrzatych. Dclbrze jest, jesli niektorel rzeczy
W zyciu zbiorowosci, moga by¢ regulowane nie .przepisami. i nakazami, ale: zwyczajami
i poczuciem >na tradycji opartem.

W Harcerstwie, réwniez istnieje juz. dzi$ tradycja, istniejg zwyczaje i prawa nie-
pisane, ktére przechodzi¢ beda: zapewne z pokolenia na pokolenie. Tradycja taka nie-
tylko czesto jest pozyteczna, ale ma takze i duze walory estetyczne. Uznajgc cate
jej znaczenie i piekno, trzeba jednak stwierdzi¢, ze moze ona zawiera¢ pewne! niebez-
pieczenstwa, a mianowicie, woéwczas, gdy diotyczy nie form i zwyczajow ale dziedzin
gtebszych, majacych za zadanie regulowanie zycia. Moze sie sta¢ niekiedy ciezarem,
hamulcem szkodliwym, Czynnikiem, ostabiajagcym. A bedzie sie tak dziato zawsze, ile-
kro¢ normy postepowania’, przelzi te tradycje nakazywane, nie bed'g juz w ha.rmo.njil z zy-
ciem, kiedy nie bedg odpowiadaty istotnym spdiczelsnym potrzebom a stang sie czem$
w rodzaju przezytku. Wowczas miogg by¢ szkodliwe.

Takim przezytkiem w Harcerstwie, taka, szacunkiem otoczong tradycjg, wydaje
sie dzi$ by¢ drugi punkt 10-go Prawa. Kiedys$, gdy sie wezmie pod uwage moment,
warunki, atmosfere duchowa!, w jakich Harcerstwo w Polsce: powstawato’, mogt on
mie¢ swe stuszne uzasadnienie.

Dzi$, jesli sie chce szczerze i be.z frazesowi spojrze¢ na to zagadnienie, to nie-
chybnie dojdzie sie do wniosku, ze zakaz picia alkoholu i palenia papierosow dla wszyst-
kich harcerzy, mtodych i starych, nietylko nie jest pozyteczny, ale', tak jak ta sprawa
wyglada w praktyce zycia harcerskiego, jest wprost szkodliwy. 1. Jest on niezgodny
z duchem harcerskiego. wyrabiania charakteru. Jedyny to puhkt w Prawie sformuto-
wany negatywnie, jako ziakaz, podczas gdy wszedzie w metodzie harcerskiej mamy
wymagania pozytywne (harcerz jest karny, pogodny etc.). Wyraza on z-gory brak
ufnosci w site woli harcerza, w jego opanowanie. Niech harcerz nie pije nigdy, wcale,
bo- nie sta¢ go na wytrzymanie pokusy pijanstwa. Jest to postawa zasadn.iezoi prze-



ciwna. wychowania $wiadomego swych dazenj, petnego, dzisiejszego cztowieka. Nie uzy-
waj, aby$ przypadkiem nie naduzyt Przeciwnie,, nalezatoby raczej powiedzie¢: wy-
rabiaj sie, ¢wicz; wole, abys byt panem sielbie, aby$ umiat niebezpieczerstwo zwyciezac,
a nie jedynie od niego uciekaé. Zakaz ten nietylko niema zwigzku z metodg wycho-
wawczg Harcerstwa, ale takze nie ma nic wspdlnego z catg jego ideologig. Najlep-
szym. tego dowodem jest fakt, ,iz nieima tego przepisu .ani w prawie, skauitowe.m angiel-
skiem, ani! w Prawie olbrzymiej wiekszosci Innych organizacyj harcerskich S$wiata.
Mozna doskonale zycie swe> uwaza¢ za stuzbe Ojczyznie i bliznim, by¢ ofiarnym,, kar-
nym; pogodnym., kocha¢ przyrode, a jednoczesnie pali¢ papierosy i wypi¢ przy sposob-
nosci kieliszek wina. Oczywiscie nie méwi sie 0 upijaniu sie. Samo z siebie sie rozumie,
ze pijanstwo, jak kazdy natdg, nie godzi. sig; z harcerskim, sposobem zycia (jezeli! idzie
0. inne natogi, to one zresztg nie. sq wcale zakazane Prawem Harcerskiemi, cho¢ sg
rownie zte i szkodliwe dla miodziezy). Ciekawem jest, iz pomknc; ze zakaz ten nie
jest zwiagzapy z harcerskim pogladem na Swiat i ma charakter raczej formalnego!
przepisu, w praktyce nabiera szczegoélniejszego znaczenia i, zwiaszcza wsrdd ludzi
dalej od Harcerstwa stojgcych, bywa uwazany za jego. ceche najwyrazniejsza,, jedng
z .najwazniejszych, najbardziej zasadniczych. Nadaj© mu sie czesto wsrod szerokiego
ogo6tu znaczenie zupetnie, niewspdtmierne; z tern, jakie posiada, bedac ostatecznie jedy-
nie jednym ze sposobéw ¢wiczenia woli.

Harcerz,, to, wedtug popularnego pogladui przedewszystkiem chtopiec, ktory nie
piije i nie palii!
Czy tak ma by¢ istotnie?

2. Nie stanowigc wcale istoty ,,harcerskosci”, drugi punkt 10-go Prawa, praktycz-
nie odcigga od Harcerstwa caty szereg jednostek nieraz jak najdodatniejszych i moze
ja.knajbardziej na wptywy harcerskie podatnych. Zakaz: ten odstrecza je zigory, zanim
jeszcze samg ideologje i metode gtebiej pozna¢ zdotaty. Typ chtopca, zwany po>
staropolska ,,i do tanca i do rozanca”, to jest, pragngcego zy¢ zyciem szerokiem
i bujnem. fatwo, znajdzie sie poza nawiasem. Chtopiec, ktory lubi sie .bawi¢, ktory nie
pragnie, wyrédzniac sie abstynencjg od innych, a, po maturze, z radoscig 'zapali papierosa,
(ktérym; go czesto wiasny ojciec poczestuje), ten sam chtopiec moze mie¢ najszlachet-
niejsze porywy, moze, iby¢ dluszg catg oddany pracy dla idei i stanowi¢ doskonaty typ
harcerza!

Daleko wiecej zaufania wzbudzi we mnie miodzieniec czy dziewczyna., ktérzy
wszystko (co normalne a nie zdrozne w zyciu) chca pozna¢, niz jednostka o typie
urodzonego ,.abstynenta”. Niestety takie; jednostki, stabsze i niezréownowazone czesto
sie maso.wo do Harcerstwa garng. Z jednej, wiec strony, ograniczajac rekrutacje mio-
dziezy do druzyn, zakaz ten powoduje pozniej' masowy odptyw od Harcerstwa starszych
chtopcow i dziewczat (w. wieku powyzej lat 17-tu), to znaczy w wieku, kiedy jednostka
zaczyna Harcerstwo ujmowac glebiej, kiedy zaczyna by¢ materjatem instruktorskim,
ale zarazem kiedy odczuwa wieksza, potrzebe wewnetrznej swobody.

Jezeli odejscie od Harcerstwa spowodowane jest zmianami w pogladach, rozwo-
jem upodoban idacych w innym kierunku; nie mozna temu sie dziwi¢ ani tern sie mar-



twi¢. Kazda psychika musi sobie znalez¢ odpowiednig forme pracy i wtasciwe drogi
ekspansji. Moze wybiera¢ posréd grup ideowych i form organizacyjnych; moze is¢
samotng droga. Ale jakze czesto odptyw od Harcerstwa nie jest spowodowany zadnym
z tych powaznych wzlgledéw, ale wiasnie jedynie tym zakazem. W okresie troche osta-
bionego zapatu, (wszyscy przez takie okresy przechodzimy), przykrosci zwigzane z ta
koniecznos$cig ograniczania swych przyjemnosci zaczynajg szczegdlnie, cigzy€ i, czesto
dla btahego edodatkowego- powodu, har-cerz czy harcerka wystepuje z druzyny. Wielu
nie -przyzna sie nawet, ze' to byt najistotniejszy powod .ich wystgpienia z Harcerstwa.
Dotyczy to takze instruktorow, ktorzy przechodzg wowczas zazwyczaj do kategorji
cztonkoéw wspotdziatajgcych, a ostatecznie pdzniej zrywajg z Harcerstwem. Pewien
miody harcerz o typie wybitnie ideowym i spotecznym, ktéry wakacje spedzat na orga-
nizowaniu druzyn dzieci wiejskich, urodzony wychowawca (zostat pdzniej nauczycielem
catkowicie oddanym swemu zawodowi) wystapit z Harcerstwa w momencie, gdy zaczat
odbywa¢ wieksze morskie podréze jak-0 marynarz-amator. ,,Musiatem- wystgpic”, po-
wiedziat, ,bo- marynarz bez fajki zupetnie nie da sie pomysle¢".

Ilu harcerzy znosi¢ musi z tego powodu zupetnie niepotrzebne przykrosci. W to-
warzyskich stosunkach jest sie narazonym wprost na $miesznos¢, wychodzac na morali-
zatora, Swietoszka, stowem na to wszystko, co jest najbardziej -odstreczajace dla mio-
dych. Nie mozna, wymaga¢ statego bohaterstwa znoszenia $miesznosci, dla motywu
nie majacego sam w sobie nic zasadniczego. Kazdy harcerz zna r6zne na -ten temat
wypowiadane dowcipy i docinki, docinki zresztg w ipew.nej mierzei usprawiedliwione,
bo wywotuje je postawa kogos, kto zdaje sie uwaza¢ za wyzszego i chce innych po-
ucza¢, a takg jest zawsze w towarzystwie postawa, abstynenta.

Jaka jest potrzeba stawiania mtodym tego rodzaju wymagan?

Niech lepiej skierujg swoj bart i swe wysitki do innych nakazéw Prawa, choé-
by do tych wszystkich, ktére sie -obejmuje ogbétnem mianem mitosci blizniego, a tak
istotnych dla ducha harcerskego.

3. A teraz wreszcie ostatnia sprawa: przepis ten jest w praktyce niestychanie
czesto tamany. Chiopcy- czesto bardzo i palg i pija po cichu; z drugiej strony ten i 6w
druzynowy reaguje w sposéb rygorystyczny. Znam wypadek chtopca, ktéry w VII
klasie zostat wydalony z Harcerstwa za wypicie kieliszka wina. Wielu dochodzi do
pewnego kompromisu z sumieniem: tamig ten przepis i bagatelizujg to. Wychowawczo
biorac, jest to niestychanie szkodliwe. Postawa harcerska powinna by¢ jasna, bez
wykretéw i kompromisow.

Taki stan rzeczy wprowadza d-o Harcerstwa, pewne niejasne, nieuchwytne zakia-
manie etyczne-: mowi sie co ihnego', a co innego sie czyni. C6z moze byC bardziej
niezgodnego ze, stanowiskiem harcerza ?

Chyba tylko wieilkie przywigzanie do tradycji, a moze takze troehe niecheci do
trzezwego oceniania drogich na-m ztudzen, mogto -tak dtugo mobilizowa¢ opluje pu-
bliczng harcerskg przeciw jakimkolwiek zmianom w tej dziedzinie; to przywigzanie do
dawnej tradycjil, a moze i lek przed pozornem obnizaniem lotu i moze takze pewien brak
cywilnej, odwagi przed skasowaniem czegos, -to- brzmi tak pieknie, sg powiodtem, ze prze-
pis ten, przekreSlany przez zy-cie, famany w praktyce codziennej,, pozostaje nadal



sw Harcerstwie. | to pozostaje. jako motyw’ zasadniczy, bo bedac umieszczony w Prawie”
staje sie zarazem wykfadnikiem ideologji harcerskiej.
Czas najwyzszy, by harcerska mysl wychowawcza szybko, uczciwie, odwaznie
przeszta nad nim do porzadku dziennego.
Zofja Wotowska.

0 lojalnosci harcerstwa wobec interesow Klasy robotniczej.

Harcerstwo przyjmuje do swych szeregdw ogromne rzeisze: ucznidw szkdt po-
wszechnych, dziatwy klasy robotniczej i ludu wiejskiego. W przewazajacej ilosci dtu-
zyn znajduje ta miodziez to, co' jg neci i co jej potrzebne: wiellobarwnos¢ zycia, opieke
Swietlicowa, clbczy letnie, a takze strawe duchowg — wskazania ideowe w takim za-
kresie, jaki potrzebom tych dzieci odpowiada.

Lecz ledwie z dzieci' wykluwajg sie podrostki (nie mowie juz — miodziency) —
co$ psuc sie zaczyna. Absolwenci szkot powszechnych hurmem z druzyn uciekajg!
Czego$ im w tych druzynach' nie dostaje...

Nie mam zamiaru na tern miejscu przedstawia¢ swego ogélnego pogladu: na prace
harcerskg ze starsza miodzieza z klasy robotniczej; postaram sie uczyni¢ to kiedy-
indziej. Tu stwierdze jedno: tern, co nas zawodzi, gdly czynimy proby utrzymania
w naszych szeregach tej miodziezy, -— nie jest- metoda skautowa! Po niezbyt wielkich
przystosowaniach, uwolnieniu od zbyt dziecinnych zajec¢, po pewnem *unowoczesnieniu®
— metoda skautowa dziata w reku wyszkolonego instruktora réwnie mniezawodnie jak
w zastosowaniu dlo mtodszych. Zawodtz.il nas w stosunku do mitodziezy
robotniczej co innego: tres¢ pracy! O te treS¢ mi dzi$ idzie.

»No, debrze — powiada chtopiec — bede robit te wszystkie klawe rzeczy, ktore
mi tu instruktor do zrobienia podsuwa, ale — co z tego ?¢

O wiasnie! Co z tego? Zdawatoby sie, ze niecierpliwie czekaliSmy na moment
obudzenia sie w chlopcu tego pytania, do jakiego eeibu ma go przywies¢ uprawianie
harcerstwa, tymczasem... czujemy sie nieco zaamlbarasowani.

Ten ambaras ptynie stad, ze odpowiedz jakg mozemy da¢ mtodziezy z klasy robot-
niczej na pytanie, dokad jg prowadzimy, — nie jelst dostatecznie wyrazna, nie trafia
w sedno. My bowiem, mozemy odpowiedzie¢ okazaniem sylwetki harcerza takiej, jaka
wyptywa z ,,prawa", sylwetki szlachetnego osobiscie i dzielnego cztowieka, ustuznego,
warto$ciowego w swojem najlblizszem otoczeniu, z ogélnikowo sformutowang tendencjg
»stuzenia Polsce i bliznim". A tymczasem, gdy mtodziez robotnicza pyta: ,, co z tego?"
sedno tkwit gdzieindziej!

Nie zapuszcze sie w dyskusje socjologiczng, ani nawet w praktyczne rozwazania
spotecznej natury. Przedstawie, co kazdemu z nas, pracujgcych z mtodziezg robotnicza,
rzuca sie w oczy po blizszem! zzyciu ze swymi wychowankami i mtodszymi przyjaciotmi.

Oto — kompleks, nizszosci... Odblask, czy raczej cieri stosunkdw spotecznych,
padajacy na dusze jednostki.



Zawodtz.il

Przypuszczenie, ze jakikolwiek chiopiec z niezamoznej rodziny robotniczej nie
odczuwa krzywdy spotecznej — jest ztudzeniem. Ale odczuwa jg nie na sposéb inteli-
gencki, wyro-zumowany, wywnioskowany ze stosunkéw powszechnych, — lecz na spo-
solb swoisty, wynikajagcy — odwrotnie — a oceny swojej sytuacjil i doprowadzajgcy
do stwierdzenia, ze w tej, samej sytuacji jest cata miodziez robotnicza z wyjatkiem
nielicznych stypendystow! losu', a skoro tak — to przesgdza sprawe. Niema zadnych
danych, aby sta¢ sie wyjatkiem. Tak to sie odbywa. Bez doktrynerstwa. Popro-stu
obliczenie, ,,co ze minie 'bedzie".

I stad! nieunikniony krok do kompleksu nizszosci. Trzeba bowiem rozwiac jeszcze
jedno ztudzenie, ktéremu podlegajg nasi kontemplatorzy ,,sielskiej, anielskiej" miodosci
chtopcéw z klasy robotniczej: ¥

Niema takiego chiopca, ktéryby sobie nie roit pieknej przysztosci, ktoryby zgony
pogodzit sie z tern, ze ,,losu swego nie uniknie", — ze ,tate prali! pan ekonom, to il mnie
pra¢ beda". | otdéz okres miedzy obudzeniem, sie tych rojen a nieuniknionem zrezygno-
waniem z nich w, starciu z zycieim lub -poprostu wskutek konfrontacji, z losami itnnyc-h
takich jak on — jest okresem, wytworzenia sie tragedjii owejl Franki! z JNowolipek.
Jest to powszechna tragedja chtopca czy dziewczyny z klasy robotniczej, trageidja
przeciez u/krywana tak gteboko,, jak skrywa sie najwstydliwsze sekrety miodego, zycia.

Nie twierdze, ze ta tragedj.a zyje, stale w swej postaci tragicznej i wzniostej.
Kto wie — byloby to moze najlepiej... Nie! w wiekszosci! wypadkéw, — uwiera ona
w duiszy, wytwarza w niej odcisk psychiczny, 6w wiasnie kompleks nizszosci.

»Kompleks" — niemozno$¢ objelktywnego przyjmowania pewnej kategorjii zdarzen.
W dziecku ponizanem przez rodzicow moze wytworzy¢ sie taki kompleks nizszosci.
Rana na duszy. Zawsze juz potem-, gdziekolwiek bedzie, -doszukiwac sie bedziel choro-
bliwie, zei ktos mu chce wytkna¢ jego- ,,gors-z-0-5¢" — i réznie bedzie z tern sobie- radzic:
albo ostatecznie uipa-dinie -na duchu —, albo bedzie nadrabia¢ ming i fanfaronadg — atbo
wybuchnie i popetni czyn, catkiem niewspdtmierny z sytuacjg, ktéra go- wywotata.

Najzupetniej podobnie sprawa wyglada z kazdym — prawie- kazdym — chlopcem
z kla-sy robotniczej.

Jedni — upadajg na diuchu. Dzieje sie to zaréwno z tymi, zwykle nieci,ekawe-mi
charakterami, ktérzy odrazo opuszczajg rece — jak i z tymil prawdziwie dzielnymi,
ktorzy walczg o kazdy szczebel swej ka-rjery zyciowej. Przewaznie ich ocena zwy-
ciestwa zyciowego opiera sie nie na ocenie ,do czego, sie doszto", ale- na stwierdzeniu,
zei ma sie w poréwnaniu z ihnymi- szanse zgory umniejszone spoteczne-mi- warunkami.
Po okresie walki -i po (subjefctywnie -odcziutej,) klesce przychodzi rezygnacja (starannie
ukrywana), wyrazajgca sie jednak jawnie w tern, ze ,wogoble nic nie- warto”. Nie$
uspotecznienie? brak inicjatywy? bezczynno$¢ naszej miodziezy? — alez przeciez
»Nic nie warto"! To dziata kompleks nizszosci w swej najpierwotniejszej postaci.

*) Ta sielsko$¢ pochodzi¢ ma stad, ze ,poczciwy ludek™ nie ma potrzeb; taki juz szczesliwy
sie rodzi.

*) Ostatniemi czasy ukazata sie jedna z najpiekniejszych ksigzek naszej literatury ostatnich
czasow — ,,Dziewczeta z Nowolipek'™ Poli Gojawiczynskiej. Najwierniejszy obraz zmagan z losem
dziewczat ze sfer robotniczych.



Druga grupa — pozuje- ha drobnomieszczanstwo. ,Ignace” w przesadnie fanta-
zyjnych krawatach, ,,pan Le-o-n"  mandoling: — to nie typ drobnego -burzuja, to mio-

dziez robotnicza, ktéra — szkoda sie tudzi¢! — nie- ku- kulturze- Ignie- w sposob tak
niezdarny, ale- sie wydziera tak, jak umie, jak jg sta¢ — ze swego ponizenia, ze swej
mysli 0 ponizeniu — i oSmiesza sie tembardziej. Ten porzadiy skadinad chtopak,

ktory oswiadcza rodzicom zamozniejszego przyjaciela, ze nie ma matki, aby jej, kobiety
w chustce nie pokaza¢ pytajacym, bo bytoby to ostateczng kompromitacjg — ten
syn zapierajacy sie matki — to nie zaden potwdr bez- serca! Ten chiopiec, nieprzyj-
rnujgcy- pracy w fabryce i marnujgcy swa karjere dlatego, ze w-szelkiem-i sitami
che-e by¢ w.s-zystkie-m ale nie- robotnikiem, wiiec zwykle — goncem w biuinze- — to- nie
len! Ta gromadka mtodych terminatoréw' zi oburzeniem- -prostujaca, ze ,,my inie zadni
robotnicy”, ,nie zaden r-uch robotniczy" — to- nie snoby!

To dziata -kompleks nizszosci w swej- drugiej, bardziej skomplikowanej- postaci,
w ktorej chiopiec dla uratowania sie od swej nizszosci- -szli sie na fanfaronade, dopetnia
swe braki- tern, co najtatwiejsze: -udawaniem (nie-zdarnem!) tych, ktérzy w hierarchji
spotecznej o szczebel sg wyzej od niego — pétinteligentéw, drobnych burzujéw. Stad
to ped miodziezy robotniczej (réwniez mitod-ziez-y harcerskiej) do kultury drobno-
miesizczans-kie;.

Wreszcie -trzecia grupa — to- ci, ktérzy majg tego wsizytkiego dos¢. ,,A wzigé sie-
kiere i porgbac, lepitejby tego ws-zystki-e-g-0 nie byto, niz ma- tak -by¢ jak jest". Gdy sie ta
posta¢ kompleksu. niz-s-zoscil wyraza indywidualnie, da sie -zwykle okresli¢ zabawne-m
powiedzeniem: ,na ztos$¢ niech .mi' uszy -cbmarzng" (samobdjstwa, niezdarne kra-
dzieze dziesigciu -ztotych na krawat, od ktérych tamie sie dalsza karjera; ucieczki z
domu); jesli -zas organizuje sig, to — w komunizm. Twierdze, ze- jeé-lii chodzi o podej-
Scie miodziezy do roboty w ,,komunizmie- — to- jest ono wybitnie' pozbawiO-ne pierwiast-
kow pozytywnych. A wzig¢, psiakrew, siekiere, porgba¢ wszystko! zwali sie¢ dach na
teb, to bu-rzujow przywali; a niech tam- i mnie...".

Taki to cien stosunkéw spotecznych rzucany na jednostki! -widze, gdy -bystro sie

przygladam, szczerze ro-zmawlam ze swymi wychowankami! i mt-o-dymi- przyjaciotmi,
ledwie tylko ,z dzieciakdw przemieniajg sie w niedorostkéw, w mio-dzierczykdow..

Gdy nas pytaja: ,no, i co- - tego-, = tej catej- roboty harcerskiej?", wiem-, 0 co
pytaja: ,czy tak jak w smutng szaro$¢ naszego dziecinstwa z-dofaliléci-e- wl-a¢ jasnej
barwy przezy¢ harcerskich, stofica harcerskich obozéw — potraficie- przecig¢ wrzdod,
ktory w- naszych duszach wzbiera, czy ten ciei, ktéry na nasize du-sze. pada-, nie zdota
by¢ jakiem Swiattem rozjasniony?“.

O to pytaja. W tern sedno.

C6z moz-e rozjasni¢ ten cien? — co — rozbroi¢ -sity, ktére tam w giebi duszy
narastajg, gdy -kropla goryczy sptywa za kropla, aby wreszcie ,,przepetni¢ czare" i
rozla¢ sie zig trucizng po duszy?

Przedéws-zystkie-m — -nie tu-dzmy sie, ze c-atkowicie wystarczy tu- proste, ,,prote-
gowanie" chtopca i zaprawianie go d-0 os-obi-stej dzielnosci zyciowej.



Nie chciatbym by¢ zle .zrozumiany. Uwazam, ze jest najpierwszym, ,psim obo-
wigzkiem" czlowieka, ktory idzie do roboty harcerskiej z miodzieza z klasy robotni-
czej, — spetniac iwtasni-e te dwa zadain-ia:

torowa¢ przed chiopcem Sciezke jego zycia (posrednictwo w pracy, poradnic-
twa i pomoc w sprawach zyciowych, szkolnych, zawodowych, prawnych),

zaprawia¢ do dzielnosci w praktycznym zyciu (wychowanie, gospodarcze, uswia-
damianie o stosunkach w zyciu zawodowem, przysposobienie spétdzielcze, organizo-
wanie warsztatow pracy).

Bez zorganizowania tej pracy — robota nasza w druzynach robotniczych jest
albo samolubng albo -inteligenckie-m ,,pieknodu-chowktwem®.

Lecz z punktu widzenia potrzeb duchowych miodziezy robotniczej — to mato.
To nie zaspakaja zasadniczej potrzeby: czucia sie cztowiekiem wartosciowym.

Wychowanie chiopca tak, aby dzielnie rgbat sie prze® zycie, i pomaganie mu w
tern — jest podstawg bez ktdrej nasza praca harcerska na terenie robotniczym wo-
gole niema prawa bytu. (Jakze czesto tej podstawy brak). Ale 6w cien, owe ,czarne
skrzydta", zawiste nad chtopcem zaréwno wtedy, gdy wogole- p-oz-0-st-aje w nedzy, jak
i wtedy, gdy dopnie ,celu zycia": pracy po 30 groszy za godzine — ten cief nie zo-
Staje rozjasniony w ten sposob, bo kogéz to tudzi¢ ch-cemy, ze kazdy Fordem: zosta-
nie? Krzywda Swiata pracy zostanie tg krzywda, cho¢ X i Y ,dorobig sie” i ,wyjda
na swoje". Doktér Judym nie zamieszka jasnego demu z Joasia, cho¢ doktér, choc¢
na posadzie....

Jest tylko jeden sposéb podejscia do tego zagadnienia taki, ze uczucie nizszosci
w dume- przeradza, a noéenawis¢, zawi$¢ lub nietworczg rozpacz przetwarza w wole
walki.

Zwigzanie chiopca z klasy robotniczej ze sprawg -catego Swiata pracy. Uczy-
nienie z tego faktu, ze pracuje, ze rece urabia, ze jest synem, bratem, kolegg ludzi,
ktérzy stwarzajgq wszelkg warto$¢, uczynienie- z tego — tytutu do stusznej dumy. Na-
stawienie: catej- roboty harcerskiej na to, (by z niej wychodzili' ludzie doswiadczeni or-
ganizacyjnie  uswiadomiie-ni spofecznie na tyl-e, by umiec¢ przyczyni¢ sie w Swiecie,
a przedewsizystkiem w P-olsce do zmian tego rodzaju, iz ta Polska bedzie sprawie-
dliwg i z faktem, pracy fizycznej nie- bedzie tgczy¢ ani duchownego upokorzenia ani
materjaln-ej nedzy.

Pracuje ciezko, a .tymczasem bez, zadnej w-iny ze- swej strony mam mniejsze
niz inni- -szanse swego rozwoju kulturalnego i materjalnego — ten stan tylko wde-dy
jest mozliwy do zniesienia, nie ,uwiera” -na duszy, nie stwarza kompleksu nizszosci,
gdy sie wie:

tak Zle- i niesprawiedliwie: jest w- istocie — -ale nic to! -nawet cho¢ ni-ei pracuje
n-a swoj, ani na spoteczny zysk, tylko do cudzej kieszeni, i cho¢ jawnie jestem: wyzy-
skiwany, jednak ja jestem tymi, ktéry stwarzam wartosci, jestem zotnierzem armiji
,.budowniczych Swiata"!

i po drugie:



tak Zle i niesprawiedliwie jest w istocie — ale niedtugo tak bedzie, bo sg ludzie,
ktorzy pracujg i walczg o to, a'by tak nie lbyto, a ja sam wiasnie przechodze tego ro-
dzaju przeszkolenie, ktére mnie do tej pracy i walki zaprawi!

Ten jest jedyny sposdb podejscia do mtodziezy z klasy robotniczej — lojalny
wobec jej najzywotniejszych interesow.

Tylko w ten sposéb pojmujac rzeczywisto$¢, mozna uczucie nizszosci przetwo-
rzy¢ na uczucie dumy, a nienawis¢, zawis¢ i proste zwatpienie w siebie — na wole
walki. —

| takg odpowiedz musi' od nas otrzyma¢ zrzeszona w naszych szeregach mio-
dziez z klasy robotniczej z chwilg, gdy podirasta, gdy zaczyna myslec, czué, cierpie¢
i burzy¢ sie.
* " *

Widze, przed oczyma jasno droge, ktéra Harcerstwo, a w nim jego odtam robot-
niczy, mus? przej$¢, aby odpowiedzie¢ ideowym i praktycznym potrzebom miodziezy
zrzeszonej' w niem, lub majacej by¢ pociggnietg do szeregdw.

Nie wystarczy filozofja zyciowa, inspirowana za innymi zndw inspiratorami:
»cierp, cierp cztowieku za zycia, Pan BoOg ci w niebie wynagrodzi" albo: ,,tak juz jest
na Swiecie; gtowg muru nie przebijesz", ani (w lepszym razie) owe, bardzo charak-
terystyczne: ,,zapomnie€, zagluszy¢! panem et circenses! zwiaszcza — od harcerstwa
circenses!".

Nasi chtopcy w trzech grupach, ktére przedstawiatem, zajmujg miejsce $Srodko-
we: owii zrezygnowani — to niezinzeszemi, owi nietworczo zbuntowani — to ,,komu-
na", a my, niestety, to ta miodziez dazaca ku' kulturze drcbnomieszczanskiej, fanfa-
ronujgca. To nie pod czyim innym, jeno pod naszym, zwykle nieswiadomym wptywem
chtopiec nie idzie na trzyletnig praktyke do fabryki, ale na ,,co$ lepszego"”, na gonca

biurowego, aby po wojsku wroci¢ bez fabrycznej praktyki i.. po przekroczeniu wieku
goncow, wroci¢ niczem. To my — miodziez ,pozaszkolna"”, miodziez ,,rzemieslnicza",
»absolwenci szkét powszechnych” — byle, bron Boze, nie: ,/miodziez robotnicza".

Ow kompleks nizszo$¢? — pogtebiamy. Zdaje sie tylko nam, ze dajemy ,rado$¢
zycia". Chtopcy tej zracjonalizowanej, w: debrze wymierzonych i wypraktykowanych
dawkach radosci zycia— nie chcg zazywac! Sity, zatruwajgce ich — nie' sg rozbrojone...

Harcerstwo musi sie sta¢ nietylko z faktu przynaleznosci, ale z ducha — orga-
nizacjg miodziezy robotniczej. Dumnej z, tego, ze zajmuje odcinek frontu. pracy.

Motyw dumy robotniczej muisl dosta¢ podbudowe w sformutowaniach ideowych.
Przedewszystkiem- w tek$cie prawa harcerskiego. Ponadto — w nazwie (np. harcer-
skie robotnicze kluby sportowe i t. p.).. Dalej — w piesniach (np. ,,Ro$niemy w przy-
szto$é" i t. p.). Harcerstwo musi sie zastanowié, w jaki sposéb ma bra¢ udziat w Swie-
cie Pracy. Czynniki organizacyjne muszg dazy¢ do samowystarczalnosci osobowej
harcerskiego ruchu robotniczego, t. zn. dazy¢, aby na miejsce inteligentdw pracujacych
ng stanowiskach druzynowych dla mitodziezy robotniczej, wstepowali wychowankowie
tych druzyn, pracujacy welspot ze swymi miodszymi kolegami. Zarazem dazy¢, by
harcerze z klasy robotniczej, zdobywajacy wyksztatcenie i ,,inteligenckie” stanowi-
ska, nie zrywali kontaktu z $rodowiskiem, do ktérego albo wiezig rodzinng, albo wie-



ztg przesztosci, albo wiezta Judym-owa przynaleza. Dalej — akcja Druzyn Roboczych
musi przybra¢ na sile: nie ba¢ sie szerszego rozmachu, pokusi¢ sie w zetknieciu sie
ludzi z sobg przy pracy — o wykucie pogladéw na to, co to jest kultura cztowieka
pracy, jak brzmie¢ powinny spoteczne postulaty harcerzy robotnikéw. Akcja ta objac
powinna swym wptywem wychowawczym roéwniez, i' tych, ktorzy z roznych wzgledow
do obozow: pracy nie wstepuja.

Jednoczesnie musi by¢ prowadzona w Druzynach i Hufcach praca, ktéra wigze
harcerzy, przedewszystkiemu miodziez robotnicza, z walkg o Polske sprawiedliwa, de-
mokratyczng. Postulat, kierowany do harcerza, brzmi: krotko: ,Po osiagnieciu odpo-
wiedniego wyrobienia musisz wstgpi¢ do zwigzku zawodowego, robotniczej organiza-
cji' kulturalnej lub sportowej, albo do organizacji! politycznej!"

Tylko wtedy Harcerstwo nie bedzie odgrywato na terenie robotniczym roli orga-
nizacji! niejako, mimowoli, destrukcyjnej w> stosunku do ruchu robotniczego. Trzeba
koniecznie 'uniknaC tego, aby efektem harcerskiej roboty nie byto, ze silna druzyna
w miasteczku czy dzielnicy miasta skupia co dzielniejszych miodych ludzi, poco? —
aby bawili sie w pingiponga, chodzili na wycieczki... a praktycznie biorgc, poto, by
nie brali udziatu w ruchu robotniczym. Jest to robota mimowoli rozibijacka,

Aby wyrobienie potrzebne d-0 opisanej wyzej: dziatalnosci'da¢ harcerzom, — trzeba
z nimi wykonywa¢ szereg prac. Programy harcerskie muszg by¢ uzupetnione przez
wiaczenie do nich zagadnien spotecznych, robotniczych i catej akcji uswiadomienia
spoteczno-politycznego w duchu demokratycznym i w duchu walki z krzywda robot-
nicza, przedewszys-tkie-m. za$ wyrobienie to osiggna¢ mozna' nietyle przez wykitady,
ile przez organizowanie wspoélnych prac o charakterze! przydatno$ci spotecznej.

Nietiylko wyrobienie organizacyjne- i uswiadomienie spoteczne bedzie Harcerzom
potrzebne. Koniecznem im jest jeszcze —wzwyczai¢ sie w u-dlziat w akcjach, stanowig-
cych zbiorowg walke; przekona¢ sie naocznie i namacalnie, ze masowg akcjg mozna
co$ stworzyc¢ ii zdobyc.

Kto wie, czy za pare lat Harcerstwo nie bedzie zdolne db przeprowadzenia akcji
0 pewng zdobycz dla mtodziezy robotniczej, ktora brak ten odczuwa niestychanie dot-
kliwie. Oto cztery (a wigczywszy P. W. — nawet 5) razy w tygodniu przez- 3 lata
od zaczecia pracy, chtopiec pracujacy ledwie- -tylko wréci z roboty, nie zdazywszy nie-
raz z:e$¢, pedzi' na 2 i p&t godziny do szkoty wieczorowej. Szkota ta jest bardzo po-
trzebna, lecz w tych warunkach, gdy uczniowie $pig znuzeni! po tawkach, mija, sie z
celem. A przeciez byta ustawa o wliczenie godzin nauki do czasu pracy! Zanim, wydano
rozporzadzenie- wykonawcze — znikneta z. powierzchni ziemi. Ta praca i nauka odl rana
do godziny 10 wieczor jest to olbrzymia bolagczka mtodziezy pracujacej, a niema —
ktoby sie o nig upomniat. Kto wie, -czy Harcerstwo nie bedzie: niedtugo do tego- -zdol-
ne! Bytaby to wielka zdobycz — a zarazem co za szkota dla zrzeszonych Harcerzy!

Temi to drogami' p6js¢ powinno, zdaniem mojem, Harcerstwo — jes$li usituje-
mtodziez robotnic-zg w swych sze-regach zawrzeC.

Z dwdch powodow. Po pierwsze dlatego, ze inaczej nie sktoni wartosciowszej mio-
dziezy robotniczej ku sobie. Po drugie dlatego, ze inaczej wychowa sie ona nie- na bo-



jownikdéw swej sprawy, lecz w najlepszym razie na obojetnych wobec niej. Trzeba
by¢ lojalnym wobec intereséw klasy pracujacej!

*

W ktoremu$ miejscu swego artykutu zaznaczytem, ze wpojenie harcerzom — mio-
dziezy robotniczej poczucia dumy ,budowniczych Swiata" dzia¢ sie musi na gruncie
konkretnej podbudowy w .sformutowaniach ideowych.

Tymczasem w prawie Harcerskiem' brak jest punktu, ktoryby os$wietlat stosunek
harcerza do pracy.

Punkt ten, zdaniem mojem, winien brzmie¢:

,,Harcerz jest pracowity i szanuje ludzi pracy".

Opatrzony by¢ winien takg interpretacja:

»,Harcerz. stara sie wykorzystywac kazdg okazje, by zrobi¢ co$ wartoSciowego —
) szanuje prace innych. Swa prace zawodowg wykonywa chetnie d sumiennie, a poczu-
ciem tworczej jej wartosci czuje sie zwiazany z wszystkimi, ludzmi pracy umystowej
i fizycznej". - —

Dwa postulaty, z ktorych sie sktada ten punkt (pracowito$¢ i szacunek dla pra-
cy), nadajg mu charakter skautowy wiasnie dzieki temu, ze wypowiedziane: sg facznie.

Skaut bowiem jest cztowiekiem, chtopcem, ktory nietylko sam w sobie kulty-
wuje pewne cnoty, ale stara sie przyczyni¢ do szerszego- ich rozprzestrzeniania. | na-
wzajem; tylko o tyle propaguje co$ nazewnatrz, o ile sam> wobe-c siebie- j-est pod tym
wzgledem w pc-rzadku. Czyli ,uiharcerzani-e" zaczyna od siebie, ale na s-obie nie konczy.

I tak wihasnie jest z stosunkiem do pracy; nie wystarczy powiedzie¢: ,,Harcerz
j-est pracowity". Trzeba to uzupetni¢ okres$leniem postawy nazewnatrz.: ,,szanuje ludzi
pracy" (szanuje i, rzecz jasna, zada -od innych poszanowania). | odwrotnie, nie wy-
starczytoby, powiedzie¢: ,,szanuj prace", jesliby sie nie zaczeto od siebie.

»Interpretacja™ objasnia brzmienie Prawa. Czyni to odnosnie teg-o punktu w
dwoch zdaniach: Pierwsze stulzy jako objasnienie -raczej miodszym Harcerzom', drugie
— dotyczy raczej nieco, starszych. Objasnia zarébwno owo: ,badz pracowity", jak i
»Szanuj- ludzi pracy".

»,Badz pracowity”, to- nie to samo, co- — sumienny; to nie znaczy jeno: ,nie
badz leniwym, s-petniaj swoje obowigzki". To co innego, co$ wiecej:! Nie: ,,poddaj sie
z <re-zy.gnacjg -obowigzkom", lecz.: ,korzystaj, z kazdej okazji, by by¢ czynnym', ruchli-
wym, by robi¢ co$ wartosciowego!" Praca jako warto$¢, a nie jako ciielzar. W tern sek.

W pojeciu pracowitosci' zawarte jest réwniez pozytywne ustosunkowanie sie do
pracy zawodowej. ,,Chetnie i sumiennie". Sumiennie — to jasne. Ale chetnie? Czy
kazda prace mozna spetniaC chetnie? Jaki bodziec moze w cztowieku wytworzy¢ cheé,
zamitowanie do czarnej roboty lub pracy szarej, bardzo szarej? Wyrazony on jest
w kofncowym wstepie ,,interpretacji. Lecz o tern- — troche nizej.

Kto takim trybem swoje zycie prowadzi, ze stara sie, swoj, obowigzek zawodowy
wykonac chetnie i sumiennie, a i pozatem by¢ state czynnym i ruchliwym, wcigz co$
»-majstrowac" rekami i gtowg, — w tym rodzi sie specjalny stosunek do ludzi; ceni
innych, ktorzy tak samo postepuja. Szanuje wyniki' :ch .pracy Szanuje- ich trud efek-
towny i szary, a nierzadko krwawy i popros-tu -bohaterski. Szanuje ludzi- pracy.



Gdy za$ w starsze lata podrasta i zdobywa poglad na $wiat i ludzi, — ocenia
Swiat jako zespdt wytwordéw pracy ludzkiej i' dlatego ludzi ceni wedtug ich pracy. Swdj
wiasny byt réwniez opiera na tern, ze sam wytwarza pewne wartosci, a nie na tern, ze
tak sie urzadza, by innych prace wykorzystaé. W ten sposéb poczucie tworczej war-
tosci pracy wigze go z wszystkimi ludzmi pracy fizycznej i umystowe;j.

Dla Harcerza pracujgcego — poczucie j-eigo tgcznosci z Swiatem pracy jako
tworczym czynnikiem spotecznym, ,,budujgcym Swiat" — koronuje, jego stosunek do
pracy.

Staje on, bowiem jako jeden w szeregu ,budowniczych $wiata". Pracuje, wiec
wspottworzy Swiat! | to nadaje powab il sens pracy najemnej, zawsze zaszczytnej, bo
tworczej, cho¢ w obecnych warunkach przewaznie upo$ledzonej materjalnie.

Z drugiej, strony — jedynie solidarno$¢ ideowo spoteczna ze Swiatem pracy, wy-
razajaca sie. w lojalnosci wobec jego intereséw gospodarczych i kulturalnych, stanowi
godny wyraz! ,,szacunku. dla pracy" wtedy, gdy juz drobne codzienne uczynki przesta-
ja wystarczac.

Cato$¢ Prawa Harcerskiego dostosowana jest do umysitowoscii i do stosunkow,
w jakich sie obraca chtopiec zaledwie dorastajgcy. Dorosty — z Prawa tego snu¢ musi
wiasne konsekwencje, zwilaszcza w dziedziniel obowigzkéw spotecznych. Tak tez i z
tym punktem. Konsekwencje spoteczne z niego bedg musieli, wysnu¢ sobiei Starci
Harcerze na wiasng reke.

.Harcerz jest pracowity" — caty wysitek kieruje wiec na to, aby spedzanie prze-
zen czasu, byto wartosciowe, aby kazdy jego wysitek byt jaknajbardziej produktywny.
— dla kogo? Oczywiscie; dla spoteczenstwa. A nie. dla jakiej$ jednostki, ktéra wyko-
rzystuje ten wysitek i czerpie zen osobiste zyski. A wiec konsekwencja spoteczna i
dazenie do ustroju, ktéry pozwoli najproduktywniej dla spoteczenstwa wykorzysty-
wac prace jednostek.

»Harcerz szanuje ludzi pracy” — cztowiek dorosty nie ogranicza sie do plato-
niicznego ,uwielbiania” ludzi pracy. C6z to za szacunek, gdy przedmiot szacunku
umiera z gtodu: bardzo, szacowny, -alb. pozbawiony dostepu nietylko juz do dobrobytu
materjalnego, ale do rozwoju kulturalnego naréwini z innymi! (mniej ... szanownymi).
Konsekwencjg spoteczng zatem z tego punktu — solidarno$¢ gospodarczo - spoteczna
ze Swiatem, pracy.

Jak jednak sprecyzowac te konsekwencje spoteczne, w jakie formy je ujac i jak
wprowadzi¢ w zycie — to juz sprawa dalsza. Nie znaczy to jednak, ze natyle: daleko,
alby Harcerstwo od jej rozwigzania mogto czu¢ sie wolne.

Gdy mowa o0 uzupetnieniu czy zmianie Prawa Harcerskiego, wysuwa sie szko-
puty  ze ,przekazany przez tradycje" tekst, powinien zosta¢ niezmienny, oraz ze
nasz dekalog winien pozosta¢ podobnym do ,,miedzynarodowego".

Ot6z zadna tradycja nie moze uzasadni¢ tak razacego braku w naszem Prawie.
Powstato ono w czasie, gdy ,,budowanie potegi Polski w pracy" nie urosto jeszcze do

*) Szkopui, ze bytby to ,jedenasty” punkt prawa, uwazam za nieistotny. Osobiécie uwazam

zreszta, ze w prawie naszem punkty VIII i X az sie prosza o skomasowanie Ich razem. Wtedy
,»uwolnitoby sie™ miejsce dla powyzszego punktu.



poziomu racji bytu Harcerstwa. Dzisiejsza epoka zagadnienie pracy wysuneta na pier-
wszy plan i az dziw, ze dotychczas nie daliSmy wyrazu duchowi czasu. Z pewinem; zaze-
nowaniem — ze to dopiero dzi$, ale zato- bez. najmniejszej zwtoki powinnismy Prawo
nasze uzupetic¢. Tysigce zastepowych, ktorzy wedtug punktéw Prawa uktadajg sobie
zwykle swe gawedy z zastepem, muszg na ten wazny trop zosta¢ naprowadzeni. Mtode
harcerzyki, z nabozenstwem, powtarzajgc Prawo Harcerskie, w serca swe wzig¢ mu-
szg ideat szacunku dla pracy. Starsi — powinni by¢ uchronienil od stwierdzania z b6-
lem, ze ich Swiatopogladowi, ktéry, idac po harcerskim tropie, samodzielnie zdobyli,
dekalog harcerski nie w petni odpowiada. Tu uzupetnienie (nietylko formalne zreszts),
jest ponadto warunkiem, bez spetnienia ktérego r.uch harcerski nie ma ani szans, ani
poprostu prawa moralnego, skierowac sie masowo ku. miodziezy robotniczej.

Co db niezgodnosci. za$ naszego tekstu Prawa z brzmieniem, jego w innych or-
ganizacjach — powiem krétko: przodujmy S$wiatu skautowemu, w wielu dziedzinach,
miejmy. ambicje przodowac i w tej.

Juljusz Dagbrowski.

Badanie $rodowisKa spotecznego na wsi jaKo SrodeK
wyrobienia spotecznego na obozie.

WSsrdd gr.zechow, jakie; popetnia harcerstwo w czasie akcji' letniej jednym z ciez-
kich, jest fakt stabego kontaktu z Srodowiskiem spoteczne-m, jakie- stanowi najblizsza
obozu wie$, czy miasteczko-. Mam na mysli nie kontakt oparty na mniej lub wiecej
przyjaznych stosunkach osobistych z mieszkaricami, ani nawet nie okreslong akcje
kulturalno-oswiatowg na rzecz, ludnosci, lecz wykorzystanie danej osady jako pewnego
srodowiska spotecznego dla celéw pedagogicznych. Uwagi- te- tyczy¢ sie bedg w pierw-
szym rzedzie zespotow starszej miodziezy harcerskiej; nie mniej; jednak kazdy zespot
choéby i najmiodszy, winien z obozu wynie$¢ spotecz-no-olbywatetskg korzy$¢ metylko
zZ racji -zycia, wewnetrznego druzyny, lecz i jej. zewnetrznych kontaktéw z Srodowiskiem
spot-eczneim, tak jak odnosi wielkie korzysci pedagogiczne ze zetkniecia sie w sposob
bezposredni; z przyroda. Nie; mozemy wychowywac¢ bowiem, jak -to; sie zdarza, -piekno-
duchéw i. snobéw, ktérzy z faktu zamkniecia oczu na sprawy spoteczne i wylgczenia
tychze; i samego -Srodowiska -spoteczenstwa ludzkiego, pozaharce.rsk.iego- z kregu swych
zainteresowan i badan czynig, sobie- wcale zaszczytu nie przynoszaca dewize- ideolog;.i
harcerskiej czy zyciowej. Zmanierowany pod tym wzgledem- typ ,wioczegi" ucieka-
jacy w czasie- swych harcow od swego, srodowiska spotecznego w czystg i przez ludzi
nie; skazong przyrode, a pdzniej, i w zyciu uciekajacy w gory przed ,,ceprami, czy
zgota ,,stadem ludzkiem" i jego skomplikowaniem; zyciem (wyposazony zresztg przez,
to ,,stado™ dobrze na swag wyprawe) nie moze pod zadnym, warunkiem, sta¢ s.ie ideatem
zadnego, wiec 1 harcerskiego; wychowania. Byliby to smutny i aspofecznie wypaczony
wynik wychowania po-d dewizg zblizenia do przyrody.

Cztowiek i jego .sprawy wszystkie, wiec cywilizacja, kultura czy (zacofanie, walki
polityczne, praca i jej organizacja — to- rowniez przyroda. Cztowiek nie jest tworem



an? nienaturalnym, ani' nadnaturalnym, lecz zgota i catkiem przyrodniczo — natu-
ralnym. Kazde Srodowisko ludzkie jest tez zawsze wycinkiem tylko, srodowiska geo-
graficz-no-pnzyrodnic.zego. | to Srodowisko 'zaréwno- bardziej skomplikowane miejskie
i to pierwotniejsze, mniej lub wiecej opdznione w ro-zwojiu — wiejskie. Wiec pierwsza
-zasada-, ktérg wnioskujemy z powyzszych! rozwazan:

Obowigzek mitosci i poznania przyrody zawarty w prawie harcerskiem odnosi sie
nietylko do Srodowiska geologiczno-biologicznego, leoz i .do konkretnych Srodowisk
spotecznych, z ktoremi. jesteSmy -stale czy chwilowo, jak na- obozie, zwigzani.

Obudzenie tego zro-zum-ienia, to pierwszy nasz obowigzek. Srodowisko spoteczne,
z ludzkich wzgleddw, wsrdd tych srodowisk musi sie znalez¢ .nawet na pierwszenl
miejscu wsrod tych srodkéw wychowawczych, jakimi rozporzadzamy na obozie, — o ile
mprzyswieca¢ nam bedg wyzsze celel wychowania obywatelsko-spo-teczne-go.

Jakzesz wiec teraz podejs¢ do wsi jako Srodowiska spotecznego ?

Nie bedzie to naturalnie, aby odrazu uprzedzi¢ mozliwe' nieporozumienia, podej-
Scie krajoznawcze, wylacznie. To ostatnie stanowi¢ musi tylko wiasciwg podbudowe
problemu.

Podejscie krajoznawcze realizuje’ sie zwykle; przez; opis geograficzno-etnograficz-
ny. Metodyka badan i wywiadéw krajoznawczych naogo6t znang jest juz dosy¢ dobrze,
cho¢ réwniez w obozach harcerskich wcale jeszcze odpowiednim poziomem s.ie nie wy-
réznia. Mato zwilaszcza jest zrozumienia dla faktu, iz ¢wiczenia krajoznawcze zwia-
izane ® zawodami i ¢w. spostrzegawczosci, oraz wywiady krajoznawcze potgczone
2z éwicz-emiam-| terenozn-aw-czemi i kartog-raficznemi, stanowig o. wiele wyzsza i peda-
gog:czniejsza oraa na szersze horyzonty obliczong forme, wyrobienia harcerskiego,
anizeli jednostronnie milita-rystycz-ne ,,wiczenia potowe" i' gry o charakterze pdtwoj-
skowym.

Nie mniej jednak zaprzeczy¢ sie nie da, iz obozy harcerskie przeprowadzaja
jednak juz wiele pracy krajoznawczej. Praca ta ma charakter jednak badan i opisow
0- charakterze raczej geograficznym. Badanie Srodowiska spotecznego ma charakter
natomiast socjologiczny. Nie przerazmy sie terminu! Nie o badanie naukowe tu
idzie w znaczeniu czysto teoretycznem. Nie! Mam na mysli raczej metode zwroce-
nia uwagi na rzeczywisto$¢ socjalng i podniesienia przy tej clkazji poziomu wyrobienia
spotecznego miodziezy, ktory przyznajmy, jest nader niski, dajacy sie scharakteryzo-
wac prawi-eTjako analfabetyzm .socjologiczny.

Krajoznawcza praca a wiec podtoze geograficzne- danego- Srodowiska spotecznego,
dostarczy¢ musi materjatu- do- zrozumienia wie-lu< -zjaw-Isik spotecznych, oraz ich pewnej
samodzielnosci i naturalnosci. To ostatnie pozwoli n-a wzbudzenie uczucia szacunku
dla Sro-do-w-iska - zrozumienia wszelkich przejawow- spotecznych zaréwn-o mitych ja-k
i. niemitych miodziezy, ktéra pochodzi z innego $rodowiska. Bez tego poczucia demo-
kratycznej rownosci pomiedzy Srodowiskiem wiasnemi a nowem, i bez wyzbycia sie
poczucia wyzszosci- swego- $rodowiska w stosunku -do poznanego — nie m-ozna mowic
0 dalsz-em- zblizeniu i poznaniu wsil z naszego. terenu obozowego. Oto drugi nakaz
naszej socjalnej pracy w -nowem $rodowisku, ktorego realizacje umozliwi sumienna
praca krajoznawcza.. Wszelkie zjawiska s-poteczne w obserwacji i dyskusji muszg by¢



ae sobg razem zestawione. Koniecznem jest poczucie tgcznosci i wzajemnej zaleznosci
ich o-d siebie. Punktem wyjscia beda zawsze zjawiska ekonomiczne. Szereg innych
zjawisk da sie jako wtérne z tamtych dopiero wyprowadzi¢ i wyjasni¢. Pierwsze wiec
nasze spojrzenie na nowe $rodowisko- musi mie¢ charakter ekonomiczny.

Wiec naprzéd sama praca luidzka: jej organizacja i podziat, stosunek $rodowiska
rodzinnego -do gminy, udziat dzieci w pracy, problem bezrobocia, jej wydatno$¢ i ptaca.
Stosunek nasz tu nie ograniczy si¢ do suchego podejscia badacza — obserwatora.

Wychowawca musi wytworzy¢ po obserwacji, wywiadzie i dyskusji — gawedzie
wieczornej, odpowiedni nastréj uczuciowy szacunku i omal kultu dla tej pracy. Wyrazic¢
sie on poOzniej musi- w odpowiednim gescie, okrzyku pozdrowienia i uczczenia ludzi pra-
cujacych, przy kazdej okazji zetkniecia sie z nimi. Dyskusja probleméw zwigzanych
z zagadnieniem pracy -moze Smiato- wytkng¢ zasadnicze wady i kr-zywdy miejscowego
»Swiata pracy”. Na niesprawiedliwo$¢ spoteczng, zwilaszcza na wyzysk cztowieka
przez cztowieka w procesie pracy, nalezy zawsze silny nacisk potozy¢, by szczepic
potrzebe otwierania nietylko oczu i uszu na S$wiat otaczajacy -harcerza, leicz serca
i sumienia na krzywde ludzka. Nie kwietyzm spoteczny, leicz- whasnie nastawienie- i to
ostre -swej mysli i -uczu-cia na- problem -postepu i przebudowy spotecznej, ulepszania
technicznego i uistr-ojowego pracy cztowieka na wsi, oto rezultat, ktérego wychowawca
zyczy¢ sobie powiinien po takiem spojrzeniu harcerza na prace w $rodowisku spoteczinem.
Srodowisko spoteczne 'bowiem jak wszystko w przyrodzie, winniémy roz.patirywaé
z dynamicznego punktu widzenia 4 widzie¢ je w -mniej lub wiecej. szybkim ruchu, ewo-
lucji. $m-iato- trzeba ujrze¢ -mozliwosci tego rozwoju. Fatszywy konserwatyzm, kalze
nam bowiem -czesto sentyme-ntalizowac z- zachwytem nad! zacofaniem technicznem, czy
kulturalneim- wsi polskiej. Zapominamy, ze obecna przepas¢ miedzy miastem a wsig
jest eze-ml§ juz dzisiaj n-ienatura-In-em i ze czeka.nas- w przysztosci- nierozwigzany
w -obecnym ustroju problem rustyfikacji, z jednej strony strony kultury miejskiej
i z drugiej ,,urbanizacji" kultury srodowiska wiejskiego.

Tak wiec Smiate dynamiczne spojrzenie w problem- pracy il zwigzanej z nig kultury
W p-0z-nawianemi srodowisku spoteczinem — oto- -nastepny’ postulat naszych ¢wiczen so-
cjologicznych na obozie czy gdzieindziej.

Datszem zjawiskiem, ktore na-s zainteresuje, to- poidziat spoteczenstwa wiejskiego
na klasy majgtkowe. Inaczej- mowigc problem wiasnosci. ziemi'. Na podstawie dlanych
statystycznych z -gminy, parafji itp. mozna ustali¢ po-dziat na grupy mato-, $rednio-
i wielkorolnych ora® bezrolnych. Wie$ jest ekonomicznie i spotecznie -zrézniczkowana.
Gra interesow ekonomicznych poszczegdlnych grup odbija -sie naturalnie -na kulturze,
tradycji, polityce itp. Walka o ziemie, rozdrobnienie sie ziemi spadkowej, stosunek do
wielkileji whasnosci ziemianskiej, kwes-tja reformy rolnej — potozenie bezrolnych, wa-
runki pracy stuzby folwarcznej i jej walka -0 polepszenie tychze, emigracja — oto
problemy, ktére- przyniesie ze -sobg rozpatrzenie sto-sunkdw wiasnosciowych.

-Stosunki ekonomiczne warunkujg byt materjailny. Zbadamy wiec co wiesniak je

I to- co je bezrolny fornal i matorolny i gospodarz zamozny — jak sie ubierajg, co
kupujg w -miescie- itp. Jakzesz pouczajgca -bedzi-e- gaweda na temat ,,nasz obia-d



w obozie, a obiad sgsiada rolnika". Albo: ,my i miodziez wiejska", ,,budzet domowy
rodzicdw harcerza a budzet -rodzinny na wsi".

Podobnie waznym jest i problem mieszkaniowy: warunki higjen-iczne, ilo$¢ os6b
na jedna izbe, ilos¢ os6b na jedno- t6zko, — oto przyktady tematoéw do obs-erwacyj
I wywiadéw. W podobny spos6b podejdziemy tez i do poziomu zycia kulturalnego.
Stowarzyszenia na wsi, ibibljoteki, autorytety kulturalne, pisma, ktére docierajg na
wies, stopien szkoty, procent analfabetdéw, zaciekawig nas tu najwiecej i znowu zmusza
do samodzielnych badan przy umiejetnym podziale pracy naszych harcerzy.

W wielu wypadkach jednym' z najwazniejszych problemowi stanie sie zagadnienie
narodowosciowe.. Jest ono- trudne. Nie mozna go jednak oming¢ przy’ badaniu $rodo-
wiska. Objektywizm badajgcego da sie uzyska¢ -tu tylko- wtedy, gdy bedzie on sam
wolny od uprzedzen nacjonalistycznych i szowinizmu narodowego. Jedynie toleran-
cyjne! spojrzenie prawdzie w oczy da wartosciowy rezultat. A rezultat ten zkolei
pogtebi¢ winien zno-wu braterskie uczucie ludzkie wobec kazdej narodowosci i przy-
czynito sie do usuniecia wypaczen szowinizmu i fanatyzmu narodowego.

W obserwacji zagadnienia narod-owo$ciowege nie mozna naturalnie zapomniec¢
0' problemie ekonomicznym. Giéwng wiec uwage miodziezy nalezy zwr6ci¢ na to,
czy pewne sprzecznosci ekonomiczne przybierajg forme narodowosciowg - o ile
z drugiej strony zbieznos¢ intereséw ekonomiez-nych- wyréwnuje roznice narodowo-
Sciowe.

Podobnie bada¢ bedziemy i stosunki polityczne.. A wiec pewne' przekonania czy
poglady polityczne! ukazg nam sie naturalne -w $wietle pewnych stosunkéw ekonomicz-
nych. Stosunek $rodowiska do- panstwa i samo: pojecie panstwa rowniez da sie po-
wigzac i -wielu przestankami: ekonomicznemi- i .potozenia mateirjalnego. Zrozumienie
i tolerancja dla; ruchéw politycznych jako konsekwencji naturalnej bytu materjalnego
bedzie tu naszem nastepnem wymaganiem obywatedsko-pedagogic-znem.

Dotychczasowe uwagi dotyczyty tresci. badawczej pracy Srodowiskowej. Forma
tej pracy to odmienne julz zagadnienie. Przelotnie -wiec go- tylko- dotkne. Wihasciwie
potrzebng tu bedzie odpowiednia literatura, Ksigzka Stanistawa Rychlin-skiego ,,Ba-
dania $rodowiska -spotecznego” bedzie najodpowiedniejszym przewodnikiem w tych
badaniach, jesli idzie- 0l metodolog-ilczna strone tej pracy. Pouczajgcg lekturg stanie sie
dla tegoz celu Mystakowsk-iego ,,Rodzina wiejska jako Srodowisko wychowawcze" oraz
wszelkie prace i artykuty H. Radlinskiej, Z historjg kultury wiesniaka zapoznac sie
najlepiej -mozna w ,,Historjii chtopéw w Polsce" Swietochowskiego.

Podstawg metody samej pracy beda wywiady, rozmowy, obserwacje, wydoby-
wanie i zestawienie materjatdw statystycznych z gminy, szkoty, kotka rolniczego,
organizacji, Dalej odpowiednie nawigzanie stosunkéw towarzyskich, odwiedziny wza-
jemne, udziat w zyciu gromadnem wsi, kontakt -z organizacjami mtodziezowemi; wre-
szcie przeprowadzenie pewnych ankiet. Odpowiedni podzial pracy miedzy poszcze-
golne -zastepy i harcerzy czy harcerki, wiasciwy plan pracy, wspdtzawodnictwo! i wy-
korzystanie zebranych danych do gawed- wieczornych i dobrego- uczynku — to naj-
wazniejsze warunki powodzenia i celowosci catej akcji.

Mieczystaw Lewinski.



W sprawie stopnia harcmistrza Rzeczypospolitej.

Obowigzujace przepisy Z. H. P. przewidujg istnienie najwyzszego stopnia
naszej starszyzny pod nazwg i w postaci: harcmistrza Rzeczypospolitej.
W ,,Roczniku Harcerskim", wydanym w r, 1928, na. str. 104 znajdujemy blizsze
(i zarazem jedyne) dane, tyczace sie tego stopnia. Sg one na tyle ciekawe, ze do-
brze bedzie przypomnie¢ je w catosci czytelnikowi:

1. Harcmistrzem Rzec-zyposp-oliteji moze zosta¢ harcmistrz, po piecioletniej conaj-
mniej. czynnej stuzbie w tym stopniu, dajagcy catem swojem- zyciem, pnzykfad' wysitku
w- dazeniui do urzeczywistnienia Prawa, wyprobowany w lojalnosci® wobec Zwigzku i'jego
wiadz, samodzielnie myslacy, obejmujacy catoksztatt zagadnien harcerskich, tworczy
i wytrwaty pracownik harcerski, majacy obrang specjalnos¢ harcerskg i widoczny
w niej dorobek. W zasadzie pracownik na samodzielnem i odpowiedzialnem stanowi-
sku organizacyjnym, wychowawca i wodz starszyzny.

Charakteryzowa¢ go winno: dos$wiadczenie zyciowe, uzupetnione- przemysleniem
i pogtebieniem, pogladiu n.a $wiat: panowanie nad' sobg i samiowiednei kierowanie siwoim
rozwojem, wyrozumiatos¢, ale nie stabo$¢ wobec wad bliznich; kultura wychowaw-
cza oparta o doswiadczenie i lekture: petna Swiadomos¢ celéw, zasad i metod skautin-
gu ' harcerstwa, praca nad ich pogtebieniem, wydoskonaleniem, o rozpowszechnieniem.

2. Proby formalnej harcmistrza Rzeczypospolitej nie przeprowadza sie, nato-
miast przy mianowaniu bienze sie¢ pod uwage, czy kandydat odpowiada warunkom wy-
zej wymienionym, a .nadto:

a) czy i jakie wyksztatcenie pedagogiczne posiada,

b) w jaki sposob dat dowody swej kultuiry wychowawczej- (n. p. przez diuzsza
owocng prace na samodzielnem wyzszem stanowisku organizacyjnem, n. p. Komenda
Choragwi), przez prowadzenie co.najmniej 2 kurséw harcmistrzowiskich,

¢) jaki dorobek wni6st Hercerstwu, a w szczegdlnosci do pisSmiennictwa harcer-
skiego, samodzielna praca, pisana > jednego z dziatbw wiadomosci harcerskich.: Te-
chnika, Teo-rja Harcerstwa, Hfetorja- Harcerstwa-, Organizacja Harcerstwa; sprawo-
zdanie krytyczne z pracy organizacyjnej- lub wychowawczej przez siebie prowadzonej.

Stan faktyczny, jak wiadomo jest'taki, ze stopnia tego, jakby nie byto wca.-r

fe. Poczatkowo przyznany (dwukrotnie bodaj-) kilkunastu szczegdlnie zastuzo-
nym dla Organizacji -druhom (8) i druhnom (4), nastepnie nie byt juz nikomu
wiecej nadawany. Od czasu pierwszych nominacy-j gtucho stato- sie 0 nowych
harcmistrzach Rzlplit.ej. Gdzie$ tam, wprawdzie, szeptano sobie- na ten temat
i powtarzano rézne wiadomosci, ale zadnego urzedowego obanajmnienia w tej
materji- -wlad-ze Zwigzku nie ogtosity. Podobno u podioza trudnosci, byta nie-
moznos¢ zyskania jednomysinej zgody posiadaczy tego 'stopnia na. udztetenie go
wysuwanym kandydatom. Wytworzy sie bowiem u-sus, Ze osiggniecie takiej
zgody uznawano za nieodzowny warun-ek dla przyznania ko-mu$ omawianego- sto-
-pnia.

" Tak dziato sie przed laty! Teraz.—sadzi¢ nalezaloby—-przy gruntownie zmie-
nionych -stosunkach wewnetrznych w Zwigzku, zaibagniona od dawna sprawa ru-

f

-szy z martwego punktu i ze w sposéb naturalny pomnozona zostanie nareszcieq

ilo$¢ instruktoréw -z biato-czerwong podktadkg pod krzyzem harcerskim. Tym-
czasem — wszystko -po staremu! Wiosny i zimy idg jedne za drugieani-, a. grono



harcmistrzow Rzpllitej bynajmniej nie rosnie. ,,Doly" przyzwyczaily sie juz do
wytworzonego stanu rteeczy i w stopniu harcmistrza Rzplitej nie widzg szczy-
towego 'szczebla instruktorskiego,, a zgota, jak to kto$ dowcipnie wyrazit sie:
honorowg godnos¢ ,,marszatkéw harcerskich™!. ,,Géra" za$ pomija naogd'l ten
temat milczeniem, przez co stwarza pozér, jakolby przez wysuniecie go obawia-
ta sie by¢ posadzona o ubieganie sie o omawiany stopien dlla swoich cztonkow.
Sg tez powazne czynniki w instruktorskich sferach kierowniczych Zwigzku,
ktére probujag narzuci¢ teorje, ze zasadniczo, stopien ten nie jest potrzebny i ze
przez niemianowanie nowych harcmistrzow Rzplitej wyjdzie on zupetnie z uzycia
Maja one nadzieje, ze cze$¢ dotychczasowych posiadaczy owego stopnia wycofa
sie z pracy, (jak to juz 2 uczynito), czes¢ nawet moze poprostu wymrze, wre-
szcie ostatni Mohikanie zrzekng sie go i tak zupetnie on zaniknie.

Autor niniejszego artykutu diametralnie inne reprezentuje zdanie. Wpra-
wdzie przytoczone wyzej z ,,Rocznika Harcerskiego™ przepisy mogg ulec pew-
nym, o ile okaze sie to potrzebne, zmianom, ale gtéwny ich zrab winien pozo-
sta¢ nienaruszony, gdyz sama koncepcja stopnia harcmistrza Rzpiittej, jest naj-
zupetniej. stuszna. Z nastepujacych mianowicie powodow sadke, ze nietylko nie
nalezy skazywa¢ na przekreslenile tego stopnia, ale, przeciwnie pozadang nader
bytobyl rzecza, jego ozywienie drogg przeprowadzenia dalszych seryj miano-
wac:

1. Wielka liczebnie organizacja spoteczno-wychowawcza musi miec¢ nietylko
odpowiednio rozbudowane ilosciowo ciato instruktorskie, czyli, jak sie u nas mo-
wi, starszyzne, ale ta ostatnia winna by¢ rowniez i zrdzniczkowana jakosciowo
w sensie hierarchicznym, mutatis mutandis, na wzor wojska. 1lo$¢ obecnych sto-
pni instruktorskich, Sciggajaca sie faktycznie do dwuch: podharcmistrza i harc-
mistrza jest stanowczo za mata. Poglad ten podziela w tej chwili znaczna bodaj
wiekszos¢ cztonkow grona starszyzny, ktérzy na konferencjach i odprawach dajg
wyraz temu przekonaniu, dowodzac, ze ilos¢ te nalezy podnies¢, przyczem propo-
nujg oni stworzenie nowego stopnia, poprzedzajgcego podharcmistrza. Podpisu-
jac sie obu rekoma pod tg opinjg twierdze, ze potrzebne jest nam wszelako nie-
tylko zwigkszenie liczby nizszych stopni, ale i wyzszych. Ide tak daleko, ze uwa-
zam, iz og6tem winnismy. mie¢ pie¢ stopni instruktorskich. Teraz jeszcze, cho¢
juz z trudnoscia, moglibysmy poprzesta¢ na czterech, ale z chwilg, gdy harcer-
ska armja miodziezy przekroczy 300,000 gtow, staniemy zndw przed konieczno-
Scig utworzenia jeszcze jednego posredniego ¥topnia.

2. System harcerski oparty jest na dagzeniu wzwyz. Zgodnie z- tem nalezy
bezwzglednie wynales¢ bodziec, ktoryby pociggat wgore filistrzejgcych juz harc-

*) Ztosliwemu czytelnikowi, ktoryby w tem miejscu chciat zauwazy¢: ,,aha, to
jezeli Organizacja dosiegnie dalszej setki tysiecy, to autor, zapewne, zaproponuje znéw
.nowy stopien instruktorski i tak dalej — bez konca", odpowiem, ze takiej ewentual-
nosci nie przewiduje dla tej prostej przyczyny, dla ktérej w -réznych panstwach, po-
siadajacych wielkie sity zbrojne, cho¢ nie réwne sobie liczbowo, ilo$¢ stopni oficer-
skich jest przewaznie -ta sarna.



mistrzow. Kazdy, kto styka sie twarzg w twarz ze starszymi wiekiem instruk-
torami, wie, jak nagminnem staje sie owo filistrzenie i jak bardzo zjawisko to
moze by¢ grozne dla przysztosci Zwigzku i -wydajnosci jego pracy. Mniemam, ze
jednym z najlepszych $rodkéw przeciwko ternu bytoby danie mozliwosci harcmi-
strzom ubiegania sie o nastepny stopien w drabinie — szczebli- instruktorskich
Z. H. P. Bynajmniej nie bytoby to réwnoznaczne- z pro-stem schlebianiem ludzkiej
pnozn-osci, 'gdyz do osiggniecia tego stopnia trzeba -przeciez wykaza¢ -sie zgota
nieprzecietnemi wartosciami osobistemi, ktére naby¢é mozna jedynie w ciggu
dtuzszej solidnej pracy nad samym sobg i w stuzbie dla innych.

3. U miodszych ,,,szarz" i wo-gdle wsrdd wielu druhoéw, wiedzionych instynk-
tem poczucia hierarchji przejawia sie naturalna i zdrowa tendencja widzenia
w strukturze whadz Zwigzku pewnej jakby odpowiedzialnosci- funk-
cyj i stopni,, podobnie, jak n. p. w wojsku, gdzie zgdéry wiadomo, fe putkiem
nie dowodzi porucznik, a dywizjg nie kemenderujte kapitan. Obznajmiony w p. w.
z wzorami wo-jekowymi nie moze zrozumiec zastepowy czy starszy chtopiec, ze jfe-
go druzynowy jest takim samym harcmistrzem, jak i komendant chorggwi, a co
wiecej cztonek Gtownej Kwatery, nie mowigc juz o- samym Naczelniku Harcerzy.

Po-przestaje na razie na tych uwagach -szykujgc reszte na udzielenie odpo-
wiedzi tym druhom, ktérzy dowiedziawszy sie o tresci tego artykut-u, zapowie-
dzieli byli- swa replike.

*

Juz po napisaniu powyzszych rozwazan dowiedziatem sie z ust dha Naczel-
nika Olbromskiego, ze sitg rzeczy stopien harcmistrza Rzptitej przestaje istniec,
gdyz w nowym statucie ZHP. nie zostat on uwzgledniony.

Pociaggniecie to nie zmieni stanu rzeczy, gdyz, ijak to nadmieniatem” fakty-
cznie Stopi-en harcmistrza Rzptitej i tak od- szeregu lat wiasciwie byt tylko na pa-
pierze. Inna rzecz, ze dla zwolennikdw zasady zwiekszenia ilosci wyzszych stopni
instruktorskich w Zwigzku pociagnie to niewatpliwie trudho$¢ nielada, gdyz zaw-
sze tatwiej jest wptyngC na ozywienie zamierajgcego stopnia,, niz — zdoby¢ sie
na wysitek, majacy na celu -powotanie do zycia nowego,, ktéry, jesli powstanie,,
W co zresztg ani na chwile nie watpie, nie przyfoierze chyba innej- nazwy, jak
tej, wyjatkowo, pieknej: harcmistrza Rzeezypospolitej!

Tomasz Piskorski.

Gilvell Parli.

W nr. 2 ,,Harcerstwa" z 1935 r. pisatem o0 organizacji i ideologji angielskiego
roveri-ngu;, tutaj. chciattbym poda¢ nieco- wiadomosci o tern jak sie odbywajg kuirsy dla
wodzéw rover skautow w Gilvell Parku.

Angielskie metody prowadzenia obozéw rdznig sie -znacznie, od naszych, co jest
widoczne dla kazdego, kto ogladat -obozy skautow angielskich chociazby na Jamboree.
Nie wydaje sie jednakze wskazanem, -zebySmy w zakresie oboziownictwa mieli' przejmo-



wac angielskie zwyczaje. Z drugiej strony jednakze warto wiedzie¢, jak prowadzona jest
szkota instruktorska w Gilyell Parku, ktoéra, jak Wiemy, nietylko w zakresie 0bozo.-
wnietwa ale i catego wyszkolenia skautowego cieszy sie najwyzszym autorytetem w
Swiiecie skautowym.

Wszystkie dane, ktére tu bede podawat odnosza sie do kursu dla wodzoéw rover
skautow Nr. 21, odbytego w czasie od dnia 7 do 15 kwietnia 1984 >. Program jednak
i spos6b prowadzenia takich kursow pozostaje jak dotgd -bez- zmiany.

Gitvell Park jest to posiadtos¢ angiejskiej organizacji- skautowej znajdujaca sie
pod Londynem. Skiada sie ona z dom-u ii kilku hektarow parku. W d-omu znajduje sie
sala bedgca wzorowg izbg dtu-zyny, jadalnia, gabinet komendanta, mate , muzeum"
skautowe it. p. W parku sg tereny na obozy instruktorskie oraz (osobno) tereny na
ktérych obozujg druzyny przyjezdzajagce na we-ek-endy z Londynu. Jest Kryte miejsce
n-a ognisko i nieduza ptywalnia.

Kursy odbywajg sie od kwietnia do- wrzesnia. Jest ich kilkanascie w -ciggu se-
zonu. Bywajg trzech typow: dla wodzow wilczkéw', -skautéw i roverséw. Komende sta-
nowig: -komendant Gilwell Parku P. W-ifeo-n i j-ego zastepca, E. Reynolds; obaj stale
mieszkajg na mi-gjiscu, péd dachem- oczywiscie, -nie pod namiotami. Jako trzeci- cztonek
komendy jest zwykle przydzielany jaki$ instruktor z poza Gilvell Parku, n. p. in-
struktor objazdowy gtdwnej kwatery. Mieszka takze pod dachem.

Kurs, na ktorym bytem, liczyt dwudziestu czterech uczestnikéw. Podzieleni zo-
staliSmy na cztery -zastepy nazwane imionami' sta-wnych podrdznikéw.. W-kazdym--zastepie
byty -nastepujace funkcje: zastepowy, zastepca zastepowego, kucharz, pomocnik Kku-
charza, dwoch sprzatajgcych, Zmiana funkcyj odbywata -sie codziennie po o-biedzie.

Kazdy zastep -zastal w swoim rejonie rozstawiony namiot zaopatrzony w drew-
niang podtoge. Pc-za tern w poblizu kazdego namiotu- byto miejsce na kuchnie a c-hok
niego kryta jadalnia ze stotem.

Urzadzanie namiotu polegato na utozeniu na swoich miejscach -cieniutkich mate-
racykow: i sporzadzeniu ti-cht-arza na Swiece. Urzadzanie kuchni na sporzadzeniu sto-
jakow na kotty i inny -sprzet kuchenny-, wykopaniu dotu na kubet do $mi-e-ci, ogrodzeniu
terenu i zrebieniu miotly. Budowa samej kuchni- nie byta skomplikowana, bo pole-
gata na ustawieniu dwoch cegiet c-bok siebie.

Kurs zjezdza sie w sobote popotudniu, a rozjezdza sie w niedziele popotudniu
osiem dni pozniej. Pierwszego dnia podwieczorek i k-ola-cja podane sg w jadalni pod
-dachem, Samodzielne gotowanie zaczyna sie od niedzieli: rano.

Ram-owy program dnia, wywieszony na tablicy ogloszeh przedstawia sie jak
nastepuje:

7.00 Pobudka

9i3-0 Inspekcja - -zajecia poranne

13.00 ,Lu-n-ch" (positek potudniowy)

15.00 Zajecia popotudniowe

16.00 Podwieczorek

17.00 Zajecia wieczorne



19.00 Opuszczenie flagi
1930 Obiad

21.00 Ognisko

22.30 Cisza.

Spos6b prowadzenia obozu rozni sie doié¢ znacznie od naszych zwyczajow. Wiec
na przyktad po pobudce niema zbiorki', wobec czego wstawanie odbywa sie powoli
il indywidualnie. Gimnastyki niema, $niadanie natomiast jest, chociaz nie filguiruje
w. pianie. Ma by¢ ugotowane, zjedzone, naczynia zimyte i jadalnia sprzatnieta do
godz. 9.30, kiedy odbywa sie inspekcja rejonéw zastepow przez komendanta obozu, Na
inspekcje wszystko ma by¢ wyrzucone z namiotéw i utozone na trawie przed namio-
tami. Po inspekcji jest zbiorka catego obozu, modlitwa i podta-ie-sienie- flagi. O 10-gjl
zaczynaja sie wiasciwe zajecia i trwajg dwie godziny lub dtuzej. Kucharze nie sg zwal-
niani z zaje¢, tak, ze muszg ugotowac, poda¢ i posprzata¢ po ,lunchu" podczas przerwy
pomiedzy porannem-i a popotudniewemi zajeciami. Czasu na to wszystko jest sto-
sunkowo mato, czego skutek jest takil, ze podczas przerw caly zastep zajety jest w ku-
chni. To samo dotyczy obiadu.

Opuszczenie flagi odbywa sie bez zbiorki catosci. Ogniska nie odbywajg sie
codziennie. Ich program obejmuje zwykle wiecej popiséw a mniej $piewdw niz u nas.

Program zaje¢ kursowych przedstawia sie jak nastepuje:

Niedziela: Cele i Ideaty (wyktadl). Sceuts Owin" (zebranie religijne). Przepisy
dotyczace roversow (wyktad). Liny i ich Uzycie (wyktad i pokaz). Ogniska i goto-
wanie (wyktad'i pokaz).

Poniedziatek: Lesnictwo (wyktad). Metody obozowania i wedrowania (wyktad).
Wspdtzycie z przyrodg (wyktad).

Witorek: Pionierka (budowa mostow). 'Spostrzeganie i wnioskowanie (wyktad).
Gry na spostrzegawczo$é (w izbie). Cwiczenia nocne.

Sroda: Zdrowie (wyklad). Zwiedzanie i planowe wedrowanie (wyktad). Gra
potowa. Ognisko.

Czwartek: Pionierka (tratwy, maszty, podnoszenie ciezaréw). Organizacja il pro-
gramy (wyktad). Gry na boisku. Zebranie dyskusyjne.

Pigtek: Tropienie (krotki wyktad i éwiczenia) Kronikarstwo (wyktad). Wymarsz
na wycieczke.

Sobota: Powro6t z wycieczki. Ognisko.

Niedziela: Wychowanie obywatelskie (wyktad). jScouts'! Own*, Wyzyskanie czasu
wolnego (wyktad). Gaweda koncowa i zakoriczenie kursu.

Niektére punkty -tego programu wymagajg moze pewnych dodatkowych wyja-
$nien.

*Scouts Own*“, na co trudno znalez¢ polski odpowiednik, znaczy w- dostown-em
thumaczeniu ,,skautow wiasne", a jest pewnego rodzaju niedzielnem nabozerstwem pro-
wadzonem przez komendanta obozu. Skiada sie ono z odczytania Prawa i Przyrze-
czenia, Spiewania piesni- religijnych i przemowienia komendanta na temat religijny.



Catos¢ trwa zwykle niespetna godzine. Niezaleznie od -tego w kazdg niedziele odprawia
sie w Gilwell Parku zwykte nabozenstwo anglikanskie celebrowane prze® duchownego.
Nie zarzadza sie obowigzkowej zbidrki na zadne z tych nabozenstw.

Liny i ich uzycie — ciekawy wyktad! o réznych rodzajach weztéw i ich zastosowa-
niu. Uczestnicy kursu dowiedzieli sig, ze porzadny rover skaut powinien umie¢ okoto
osiemdziesieciu (sic!) weztow. Mozna stwierdzi¢, ze' te.n dziat techniki jest wihasciwie
nieznany w P-olsce.

Ogniska i gotowanie — pokaz urzadzony przez miejscowg gromade roversow
obejmowat r6zne metody gotowania puszczanskiego. Oprécz popularnego na Wigrach
chleba na patyku, umiejetnosci te sg nieznane w Polsce. Caly nastepny dzien po tym
pokazie obowigzywato na kursie, puszczanskie gotowanie. Kazdy gotowat dla siebie
przyczem nie wolno byto uzywac¢ zadnych normalnych naczyn kuchennych.

Cwiczenia nocne — bardzo podobne do polskiego typu.
Gra potowa — takze zblizona do ¢wiczen polskich.

Zebranie dyskusyjne — na najrozmaitsze tematy zgoéry zgtoszone przez uczestni-
kéw kursu. Odbywato sie w ten sposéb, ze uczestnicy wypowiadali swoje r6zne wat-
pliwosci, na temat ktorych zabierali gtos nastepnie ich koledzy i komenda kursu.

Wycieczka byta 24-godziinna, dwdjkami, z nocowaniem pod namiotami. Kazda
dwojka miata szereg zadan do wykonania. Wogodle podobna do tego typu wycieczek
praktykowanych w Polsce.

Ogolny nastroj catego kursu byt, mozna powiedzie¢, bardzo sympatyczny. Ogro-
mna wzajemna uczynnos¢, byta jego cechg charakterystyczng. Wreszcie mozna wspo-
mnie¢ dwie jego cechy: pierwsza polega na tem, ze nikt sie nigdy nie $pieszy, a druga
na tem, ze komenda kursu jest zupetnie niewidzialna poza godzinami zaje¢ i wy-
ktadow. —

Jan Drewnowski.



XIll. Konferencja Programowa instruKtoreK na Buczu
w dniach 5—6 stycznia 1936 roku.

Poczawszy od 1921 r. instytucja Harcerskich Konferencyj, Programowych instruk-
torek odgrywa powazng role w zyciu Harcerstwa, Zefskiego. Porusza sie tu aktualne
zagadnienia, dyskutuje sprawy, ktére jako nowe wyrastajg przed Harcerstwem, pod-
daje sie rewizji' sprawy dawne. Jedhem stowem, Konferencje wyrazajg opinje tych
0sob, ktore ruchem Kierujg i ktére poczuwajg sie do odpowiedzialnosci zan; sa niejako
drogowskazami w rozwoju Harcerstwa Zefiskiego.

Tematem gtdwnym tegorocznej konferencji byto zagadnienie ksztatcenia starszy-
zny i prob instruktorskich, ktére podlegajg obecnie przepracowani®. Tej sprawie po-
Swiecono az pie¢ referatdw na plenum konferencji i obrady na komisji. Obok tej ko-
misji, pracowata komisja Pracy Starszych Dziewczigib, jako dlalszy cigg torowania drdg
tej, pracy, ktorej byty gtdwnie poswiecone dwie poprzednie' konferencje. Trzecia ko-
misja byta wynikiem dyskusji nad referatami o ,celach ruchu harcerskiego™ oraz
,O Harcerstwie jako, ruchu) spotecznym" i zmierzata, d6 sprecyzowania wnioskow
7 dyskusji. Oprocz tego wystuchano referatu ,,0 Harcerstwie na tle jego tradycji",
oraz przedyskutowano dorobek ostatniego Ziotu.

Konferencja rozpoczeta sie gaweda: ,,Harcerstwo, na tle jego tradycji'. Refe-
rentka (J. Falkowska) zaznaczylta, ze nie zamierza wyczerpa¢ tematu i méwic¢ o wszyst-
kich nieprzemijajacych wartosciach Harcerstwa, ktore,od poczatku ruchu przetrwaty
wszelkie czasowe, zmienne prady i stanowig tradycje, ktorej, strzec nalezy; wybrata
do omdwienia jedng z najistotniejszych w jej przekonaniu ceich przekazanych tradycja:
Harcerstwo, jako, zesp6t ludzi dobrej woli'. Zdolno$¢ zjednoczenia wielu réznorodnych
typow ludzkich w imie rzetelnego pragnienia realizowania celéw zawartych w przy-
rzeczeniu i prawie jest charakterystyczna dla Harcerstwa; dzieki tej zdolnosci przo-
dujemy w spoteczenstwie pod wieloma wzgledami. Widzimy wiec w naszym ruchu
rzetelny demokratyzm, ktéry zapanowat odrazu w Harcerstwie, podleza® kiedy spote-
czenstwo przed 25 laty byto jeszcze w rzeczywistosci' dalekie od demokratyzmu w wy-
chowaniu’; gteboko pojeta bezpartyjnos¢, dzieki ktérej Harcerstwo, nie poddato sie
usilnie siegajacym pon grupom i partjom; zespolenie w pracy ludzi o duzej rozpietosci
wieku -od najmtodszych dé najstarszych owianych duchem harcerskim,; rozwigzanie: sto-
sunku mtodziezy do przetozonych w Harcerstwie, stosunku opartego réwnoczesnie n,a
karnosci i na przywigzaniu, na sprezystosci z jednej, na przyjacielskiem wspdétzyciu



z drugiej strony; zespot instruktorek, ktéry stanowi olbrzymi. dorobek 25-ci.olecia har-
cerskiego, wykazywat zawsze nietylko, ze jest zizytemi, utf.ajagcem sobie gromem ludzi
dobrej woli, ale takze niezachwiang, ofiarno$¢ i oalpowiedzialno$¢ za catos¢ Zwiazku;
wreszcie; w Harcerstwie mamy droge do realizowania szczerego' braterstwa Swiato-
wego.. Odwrotnie nie mozemy dopuszcza¢ do wspOtpracy tub ingerowania w sprawach
harcerskich ludzi, ktérzy obcieliby to czyni¢ bez woli stuzenia ideatom harcerskim.
Nie mozemy zywi¢ obawy, ze oparcie sie 0 dobrg wole stanowi za kruchg podstawe,
gdyz wiemy, ze drugiem réwnie; mocnem, rowniel istotnem zatozeniem, depetniajgcem
poprzednie, jest stuzba harcerska.

Zaréwno referentka jak i druhny, zabierajagce gtos w dyskusji, zwracaly uwage
na grozace nam niebezpieczenstwo zaréwno ze $trony silnych wplywow z zewnatrz,
jak il braku obecnie cdlpornosci wewnetrznej. A wiec: zachwianie sie siostrzanego
wspotzycia wewnatrz grona instruktorskiego, wypaczenie pojecia autorytetul, szaco-
wanie ludzi, nie wedtug ich wartosci a wedtug funkcji, ktérg w tej chwili; petnig; two-
rzenie; sie przedziatlu miedzy starszemi a miodsizemi; dobieranie fiekiedy do wspot-
pracy i rzadzenia w Harcerstwie (Kota Przyjacidt, Zarzady Oddziatéw) ludzi, nie.rozu-
miejacych celdéw i nieihotdujacych ideatom harcerskim, tylko ze: wzgledu na korzysci
materjalne. Ostrzeganol, by lekkomyslnie nie roztrwoni¢ dorobku przesztosci harcer-
skiej, lecz kultywowac¢ nieprzemijajagce wartosci przekazane nam przez tradycje. Wy-
sunieto rowniez postulat zaciesnienia wspdtpracy” z organizacjg meska.

Referat druhny Gronostajskiej pt. ,iCele Harcersitw, a“ Droge wskazuje nam
mprawo harcerskie oparte, na prawie Bezem. Cele Harcerstwa idg w dwdch kierunkach:
1) wychowanie cztowieka dla stuzby Polsce, 2) stuzba Polsce. Daje sie zauwazyc
w Polsce brak zaufania do ludzi, brak rgk do pracy. Musimy tak wychowa¢ mtodziez,
aby temu zapobiec. Nalezy wyrabiac silne jedhosltki, obeznane z najtrudniejszemi wa-
runkami; zycia. Nie mozna ogranicza¢ sie do dotychczasowej; propagandy Harcerstwa,
ale trzeba zabiera¢ gtos w kazdej sprawie interesujgcej opinje publiczng, ujmowac ja
po harcersku. Nalezy bra¢ czynny udziat w zyciu i utrwalaniu panstwa przez; znajo-
mos$¢ wszystkich zagadnien, ktdre! sie na to sktadajg; nie obawiac sie spraw trudnych
lub drazliwych, lecz bra¢ zawsze za punkt wyjscia prawo harcerskie. Nalezy silnie
podkresla¢ waznos$¢ pracy, podnosi¢ kazda prace do wysokiej godnosci; dazy¢ do zapet-
nienia wszystkich placowek spotecznych, chociazby to odrywato harcerki, od ich wia-
Sciwej, pracy, wnosi¢ tam .nasze zasady i metody, uczy¢ pracy dla jej wartosci a nie dla
zaptaty. Musi istnie¢ w Harcerstwie ciggta czynno$¢, ciggte doskonalenie sie.

Druhna S. Marcinkowska-Zawodzka w referacie pod tytutem ,,Harcerstwo jako
ruch spoteczny" wysuneta trzy tezy: 1) Harcerstwo — dotychczas ruch wychowawczy
— powinno obecnie rozszerzy¢ swoj zakres, zacza¢ planowo i intensywnie realizowac
swoje idee. w pracy zbiorowej. 2) Waznym czynnikiem w tym kierunku bedzie roz-
wigzanie zagadnienia starszego harcerstwa. 3) Harcerstwo powinno zajg¢ sie roz-
wigzaniem zagadnien socjalnych, nurtujgcych obecnie w spoteczenstwiel i to w sensie
mradykalnyml, cho¢ realizacja winna odbywac sie drogg ewolucyjng. Dotychczas Har-
cerstwo byto zamknietym klaneml, nie majacym kontaktu z; biezacemi aktualnie spra-
wcami, niezabierajagcym gtosu w tych sprawach; istnieje w nas brak $wiadomosci spo-



tecznej. Sposoby zaradzenia temu: zorganizowany udzial w zyciu pozaharcersikiem,
nip. w zwiagzkach zawodowych, roz&zenzenie naszych warsztatow harcerskich dla ogotu,
promieniowanie harcerskoscig na ogét spofeczenstwa. Z tern wigze sie dyskusja na
stemat prawa harcerskiego.; zdaniem referentki zachodzi konieczno$¢ rewizji prawa.
Harcerstwo, powinno mie¢ ambicje koordynowania wysitkbw wszystkich organizacyj,
Woziecia wsrdd .nich ideowego prymatu. Jednem stowem referentka wysuwa hasto:
przeksztatcenia zycia w kazdej dziedzinie' i. rozwigzania zagadnienia socjalnego.. Har-
cerstwo posiada olbrzymi dorobek, bo podstawy etyczne; na tern, tle musi sie teraz
rozwigza¢ zagadnienie pracy. Réwnolegle do pobudzania harcerskiej; aktywnosci' w zy-
ciu winno iS¢ przepracowanie teoretyczne zagadnienia socjalnego. Referentka propo-
nuje sposoby teigo przepracowania: skupienie grona ludzi przy redakcji, pisma. ,,Har-
cerstwo"; przygotowanie referatu na tetaat socjalny na Zjazd Walny i na Konferencje
Starszego Harcerstwa; umieszczenie; zagadnienia socjalnego, w programie koedukacyj-
nego obozlu instruktorskiego; rozpoczecie ekspansji, nazewnatrz i. poruszenie, tych za-
gadnien w pismach ogolnych; zorganizowanie wieczoréw dyskusyjnych na terenie
G. K. i Choragwi z zaproszonymi' ludZzmi. kompetentnymi (socjologami); wejscie w $ci-
Slejszy kontakt z instytucjami spoteteznemi', ktére przepracowuja zagadnienia socjalne.;
zwotanie kongresu spofecznego; rozwigzanie, zagadhienia. Harcerstwa wiejskiego i. ro-
botniczego; zorganizowanie przy Komendach Choragwi! akcji! uswiadamiajgcej., ze Har-
cerstwo jest ruchem .spotecznym.

Dyskusja odbyta sie nad obu referatami tgcznie. Wyrazono opluje, ze okrelsfleni.e
celu Harcerstwa jako ruchu wychowawczego (nie jedynie systemu wychowawczego)
nie wyklucza péjécia nazewnatrz i wptywu na spoteczenstwo, ze precyzowanie stano-
wiska co do réznych szczegdtowych zagadnien niesie z sobg niebezpieczenstwo zacie-
$niania celéw i wprowadzania réznic wewnatrz Harcerstwa. We. wszystkich przemo-
wieniach przebijato uznanie koniecznosci wejscia na szerszy teren i $mielszego od-
dziatywania na. zycie. Aczkolwiek bowiem wptyw. przez jednostki jest znaczniejszy,
anizeli! to. jest powszechnie znane, aczkolwiek takze my jako Harcerstwo obdarzamy
bardzo hojnie inne organizacje; i spoteczenstwo, dajac im nasze, formy pracy, metody
wychowawcze' i t. p,, — to jednak winnismy te akcje, bardziej planowol, intensywniej
i w spos6b zorganizowany prowadzi¢. Stwierdzono! zresztg!, ze. ta sprawa jest doce-
niana od poczatku istnienia Heircerstwa, bo juz .przed' wojng rozwazano powaznie role
w wolnej Polsce kobiet wychowanych w Harcerstwie; potem szereg konferencyj zaj-
mowato sie¢ zagadnieniem' stuzby spotecznej! (102.1, 1626, 1027, 1020, 1031). Obecnie
od dwoch lat pracujemy nad programami' dla starszych dziewczat; odpowiednie przy-
gotowanie do zycia dziewczat w wieku ponad 16 lat niewatpliwie podniesie mozno$c¢
Whplywania przez nie, potem na zycie. Zajecie sie samotnemi' harcerkami' powiekszytoby
bardzo sume naszych wartosci, spotecznych (wniosek dhny E. Grédeckiej na Konferen-
cjit 10311 r.). Mamy .juz .szereg placéwek prowadizionych przez. Harcerstwo (Bucze, Gnia-
zdo Tatrzanskie, Schronisko. Turystyczne, obecnie szkota sanatoryjna w lIstebnej, od-
dana do (zorganizowania Harcerstwu) i szereg skulpien sit harcerskich w placéwkach
nieharcersikich.

Po przedyskutowaniu wnioskdw w komisji przedstawiono je na; zebraniu plenar-
nem, ktére po wprowadzeniu; pewnych poprawek przyjeto je w nastepujacej trescil:



»XIl Konferencja Programowa instruktorek Z. H. P. uzmajac wazno$¢ zadan ja-
kie ma do spetnienia Harcerstwo w biezagcem. zyciu Polski, stwierdza koniecznos¢ wzmo-,
zenia dziatania spotecztnelgo Z. H. P. zar6éwno na terenie organizacji jak i na terenie
pozaharcerskim i zwraca si¢ do G. K. H. z nasitepuijacyimii dezyderatami:

1. G. K. H. wystgpi dé wihadiz. naczelnych z inicjatywa stworzenia grona 0sob,
ktdreiby stanowito osrodek mysligharcerskiej i badato stale stosunek Z. H. P. do- -zjawisk
zycia spotecznego, powierzajgc mu a) statg wspotprace zi organem. Naczelnictwa,
b) upowszechnienie harcerskiej mysli spotecznej w prasie oraz w zainteresowanych
Srodowiskach pozaharcerskich. Konferencja wyraza opinje, ze tern gronem winna sta¢
sie Rada Naczelna, wizgledinie ciato z niej wytonione.

2. G. K. H. winna zwr6ci¢ uwage na inicjatywe w kierunku koordynowania dzia-
tania spotecznego, np. tworzenie placéwek gospodarczych oraz wzmozenia pracy har-
cerskiej na terenie .robotniczym i wiejskim.

3. Zuzytkowania jako- materjalu wniosku druhny E. Grddeckiej; uchwalonego .przea
X Konferencje Programowg jako aktualnego ii zwigzanego szczeg6lnie $cisle z o-mawia-
enem .zagadnieniem." ¥

Pierwszy z referatbw poswieconych zagadnieniu starszyzny harcerskiej: ,,0 in-
stcuWtorce“ wyglosita dhn-a H. Sakowicz6w®a-.

Praca wychowawcza w mysl prawa harcerskiego! zawsze stanowita i stanowi pod-
stawe zycia zespotow harcerskich. Osoba instruktorki; decyduje o wew-netrznem i ze-
wnetrznem obliczu- swojej gromadki — zesp6t instruktorek decyduje- o obliczu organi-
zacji. Wolbe-c tego instruktorki' mu'S;za stanowi¢ pewien ty-p, ktéry m-oz-e Swiadomie
ponosi¢ -odpowiedzialno$¢ za harcerskos$¢ organizacji. W typie tym. koSciec wewnetrzny

Whiosek, o ktérym méwi p. 3 brzmig! jak nastepuje:

,Uwazajac Zwigzek Harcerstwa Polskiego za forme organizacyjna, realizujacg w Polsce
zasady ruchu harcerskiego, Xl Konferencja Programowa instruktorek Z. H. P. uwaza za ko-
nieczne:

1. Prowadzenie z ramienia G. K. Il. akcji systematycznej, majacej na celu zapoznawanie
sie z temi dziedzinami zycia polskiego, w ktérych potrzebna jest pomoc organizacyjna, meto-
dyczna i programowa Harcerstwa. Organem wykonawczym tej pracy powinien by¢ nowy, spe-
cjalny wydziat G. K. H.

2. Uregulowanie pod wzgledem organizacyjnym spraw harcerek obecnych i dawnych, pra-
cujacych poza Zwiagzkiem Harcerstwa Polskiego w dziedzinach pokrewnych Harcerstwu.

3. Nawiagzanie kontaktu statego, opartego na wspoélpracy z pokrewnemi Zwigzkowi insty-
tucjami, majacemi na celu dobro panstwa i spoteczenstwa.

4. Uruchomienie poradni i Dbibljoteki instruktorskiej miedzystowarzyszerrowej dla:
a) Z. Il. P., druzynowych, starszych dziewczat i starszych harcerek, rodzicow i wychowawcow
harcerskich i instruktorek pracujagcych poza Z. H. P. i w Zwiazku; b) instruktorek innych or-
ganizacyj, cztonkin stowarzyszen i instytucyj, majacych na celu dobro panstwa i spoteczenstwa;
c) Nauczycielstwa.

5. Wspdipraca z druzynami starszoharcerskiemi, ktére dobrowolnie zgtosza swoéj udziat
w tej pracy przez: a) kierowanie grupami harcerek, pracujacych po harcersku poza Zwigzkiem,
a rozproszonych na okreslonym terenie (Hufiec, Choragiew); b) tworzenie i prowadzenie w dru-
zynie starszoharcerskiej instruktorskiego pogotowia harcerskiego w réznych dziedzinach pracy
oraz urzadzanie kurséw, obozéw, zjazdéw itp. organizowanych dla uczestnikbw z Harcerstwa
i z innych stowarzyszen oraz instytucyj; c) opracowywanie artykutéw instruktywnych dla réz-
nych dziedzin pracy, a przeznaczonych dla réznych czasopism, tak harcerskich jak innych.



stanowi prawo harcerskie. Ukochanie i .zrozumienie tego prawa, wysitek wcielenia go
w zycie osobiste., dgzenie do. utozenia swego .stosunku do .catego Swiata, do wszelkich
przejawow zycia na zasadzie tego prawa, — ta harcersiko$¢ w .zyciu osobistem instruk-
torki, w jej zyciu jako cztonka spoteczenstwa il panstwa, to jest .wiasnie: ta "wspolna
cecha typu instruktorek. Instruktorka musi. wymagac od siebie czynnej, petnej harcer-
skoisci: postawy, musi doj$¢ do tego, by .siebiel i postepowanie swoje krytycznie oceniac.
Musi cziu¢ sie wspdtodpowiedzialng z catym zespotem, zia harcerskosc organizacji. Pracg
instruktorki! Kieruje swiadomos$¢ wartosci, ktore Swiatopoglad harcerski wnosi w zycie
jednostki i gromady. Rola organizacji nie korczy sie dla niej na zgromadzeniu w Har-
cerstwie ma pewien .okres czasu wielkiej masy mtodziezy. Instruktorka musi sprawic,
by mtodziez zyta zyciem harcerskiem i kazdem przezyciem czerpata z niego wartosci,
z ktéreimi pojdzie stulzy¢ spoteczenstwu .2 ludzkosci.

Dyskusja potwierdzita; w catej petni tezy referentki. Ta .sprawa zresztg w Pol-
sce nigdy nie byta sporng, nigdy w instruktorce nie widziano ,,pani pracujacej w Har-
cerstwie"”, lecz 'zadano, by sama byta, harcerkg z typu. Wysuwano jednak, ze w rze-
czywistosci niezawsze instruktorka realizuje ten typ, niezawsze ma site, by oprze¢ sie
mzaktamaniu, z jakiem sie spotyka, niedos¢ dobrze orjentuje .sie, jakie; wartosci sg w
cztowieku najwazniejsze. Trzeba dazy¢ do wytworzenia cztowieka sharmoniz-owanego,
integralnego.

.Referat ,,Ksztatcenie Starszyzny" wygtosita dlhna J. tapinska.

Ksztatcenie Starszyzny Harcerstwa Zeriskiego przeszto diuga linje rozwojowa,
wyrazajgca sie w formach centralistycznych i decentralistycznych. Rozpatrzenie tych
fo.rm "wskazuje na wyrazne racje, wynikajace zaréwno z potrzeb ruchu jak 'l z wa-
runkéw zewnetrznych. Dla zaspokojenia potrzeb doby obecnej niezbedne jest stoso-
wanie obu tych form S$cisle sharmonizowanych i racjonalnie uzgodnionych, opartych
0 czynng postawe catego; grona instruktorskiego. W ksztatceniu instruktorek uwzgle-
dniamy: a) rozwijanie wartosci osobistych instruktorki, b) poznanie i zrozumienie
istoty Harcerstwa jako ruchu, systemul wychowawczego, organizacji (metoda har-
cerska);, c) zdobywanie umiejetnosci harcerskich. Sposoby ksztatcenia instruktorek
winny by¢ oparte na jednolitosci; wymagan i; r6znorodnosci form. Przyszia instruktor-
ka zazwyczaj przechodzi' przez, szereg etapow Scisle "wiglzacych sie z, sobg f z pracg
(mzastepowa — przyboczna — druzynowa — podharemistrzynil — harcmistrzyni lub
instruktorka specjalnosci). Na kazdym etapie po okresie ksztatcenia intensywnego
(ob6z — kurs) nastepuje okres drugi, dtuzszy, w ktéorym kandydatka winna wykazac
W pracy osiggniety stopien wyrobienia i wiedzy instruktorskiej (zastep, druzyna, gro-
mada, hufiec i t. p.; zastep zastepowych, zastep druzynowych). Akcja ksztatcenia star-
szyzny jest prowadzona we wszystkich szczeblach organizacji harcerskiej: w druzynie
(gromadzie) — zastep zastepowych; w hufcu — zastep druzynowych, ob6z zastepo-
wych w Choraggwi — druzyna (y) druzynowych, ob6z druzynowych, druzyna instruk-
torska; G. K. H. — ksztalcenie nauczycielek, wchodzacych do pracy, podharcmifetrzyn,
harcmistrzyn, kierunki doswiadczalne, wspoétdziatanie z Komendami Chorggwi.

Referat ,,0 probie druzynowych™ wygtosita dhna M. Weglarzéwna.



Potrzeba proby druzynowej wyptyneta z; zycia. Najodpowiedzialniejszg prace wy-
chowawcza w Harcerstwie moga prowadzi¢ jedynie! dziewczyny, majace osobiste po
temu warunki i wykazujgce wihasciwe przygotowanie. Budowa proby druzynowej: dwie
zasadnicze czesci. | — tyczaca wyrobienia charakterul, Il — wiadomosci i doswiadi-
czen. Zakres wiadomosci wynika z zakresu obowiazkéw, jakie stawiamy przed druzy-
nowg. Rozbudowanie wymagan, tyczacych charakteru druzynowej, wynikto z, koniecz-
nosci dowiedzionych przez wieloletnig praktyke. Sposob przeprowadzania proby wi-
nien by¢ taki, by ustosunkowac¢ kandydatke czynnie. Powinno sie jej wskaza¢ metody
wszechstronnej! pracy nad soba. Okres prdiby druzynowej rozbijamy na dwa wyrazne
etapy: zaczecia i .skofAczenia. Zaczecie proby oznacza wprowadzenie kandydatki: na
droge Swiadomej pracy nad sicbg, danie jej podstaw: metodycznych. Skonczenie proby
oznacza stwierdzenie, ze kandydatka osigga wyrazne wyniki w pracy nad .sobg i wy-
kazuje umiejetnos¢ wprowadzania w zycie zespotu. harcerskiego zdobytg wiedze har-
cerskg. Pelne przeprowadzenie proby odbywa sie w trzech $rodowiskach: na obozie
druzynowych, w druzynie wzglednie w gromadzie,, z ktérg kandydatka pracuje, w za-
stepie druzynowych. Obdz druzynowych winien da¢ praktyczne przezycie metody har-
cerskiej. W druzynie .swej kandydlatka wykazuje! umiejetnos$¢ realizowania zdobytych
wartosci, W zastepie instruktorskim, pogtebia wiedze instruktorska. Proba dla druzy-
nowych winna by¢ jedng niezaleznie od kierunku pracy: zuchowej, mtodszych czy star-
szych dziewczat, czy starszych harcerek. Dotyczy to catoksztattu wymagan. Odchyle-
nia moga by¢ w wymaganiach wieku, albo cenzusu naukowego. Wymagania specjalne,
tyczace znajomosci pracy z danym wiekiem ii elementem, winny stanowi¢ punkt zmien-
ny. Istnieje: jedna proba, ktéra w zaleznosci od punktuj, tyczacego wiadomosci specjal-
nych, nos:il nastepujgce nazwy: préba druzynowej zuchéw, préba druzynowej miod-
szych harcerek, préba druzynowej starszych harcerek. Zdobycie jednej z, powyzszych
prob upowaznia do zaczecia pracy w kazdeim Srodowisku harcerskiemu i z kazdymi wie-
kiem. 'Zdobycie petnych kwalifikacyj nastepuje po spetnieniu warunkow, tyczacych
danego kierunku pracy. Formalnie: powinno to sie wyraza¢ 'zdobyciem drugiej proby.

Referat o proébie podharcmistrzyn i harcmistrzyn wy-
gtosita dhna M. Wocalewska.

Stopien podharcmistrzyni podobnie i stopieri harcmistrzyni jest jeden — stad wy-
magania stawiane przy probie' podharcmistrzyni czy harcmistrzyni sg dla wszystkich
instruktorek, jednakowe,, niezaleznie od ich specjalnosci. (zuchy, miodsze, starsze: dziew-
czeta). Proby podharcmistrzyni i harcmistrzyni oparte sg o dorobek wychowawczy
kandydatki — prace drufzynowej' ('zuchéw, miodszych, starszych dziewczat),, Proba
podharcmistrzyni i harcmistrzyni sg ,ze sobg zwigzane organicznie i tworzg catosc,
przyczem to, co jest dazeniem podharcmistrzyni! staje sie u harcmistrzyni osiggnie-
ciem i stopniem do dalszego, doskonalenia. Poza wymaganiami og6lnemi jak wiek, wy-
ksztalcenie, praca na stanowisku wychowawczem harcerskiem, ,przeszkolenie"”, —
préby ph. i hm. obejmujg zasadniczo 5 punktéw:: 1) wewnetrzng postawe instruktor-
ska, 2) poziom kulturalny i umystowy, 3) postawe wobec obowigzkdw obywatelskich,
4) poczucie odpowiedzialnosci instruktorskiej za cate Harcerstwo, co w probie harc-
mistrzyni' fgczy sie z 5) przygotowaniem do, udziatu w zyciu .szerszeni' na terenie skau-



tingu-Swiata. Celem préb jest pewien wyrazny typ instruktorski — aktywny, typ,
ktory ,,zdobywa, utrwala, rozwija, podnosi, pogtebia, jest odpowiedzialny, uimie reali-
zowaé, tworzy" — 'zawsze na podstawie prawa harcerskiego we wszystkich przeja-
wach zycia: wdomu, zawodzie, spoteczenstwie, panstwie i Swiecie. Realizowanie prob
podiharcmistrzyni i harcmistrzyni jest mozlilwe na tle pracy druzyn druzynowych oraz
na kursach. Przy przeprowadzaniu proib podharcmistrzynl i harcmistrzyni' konieczne
jest jednakowe kryterjum dla wszystkich kandydatek, co urzeczywistni¢ mozna np.
przez przeprowadzanie kurséw przez czionkéw jednego! zgranego grona instruktor-
skiego, przez przeprowadzanie kandydatek przez, jedng szkote. Pewna centralizacja
w pierwszych latach wprowadzania nowych wymagan wydaj-e- sie pozyteczna, podob-
nie jak byto to- w swoim czasie przy wprowadzaniu proby druzynowej.

Dyskusja rozwineta sie w dwdch kierunkach: 1) wartosci scentralizowania szkole-
nia poczawszy od podharcmistrzyni w szkotach G. K., czy tez decentralizacji w Chora-
gwiach; 2) precyzowania tub nieprecyzowania w tekscie proéib wymagan etycznych od
instruktorki. Zwolenniczki wyszczegdlniania cech charakteru, ktére winna posiada¢ in-
struktorka, argumentowaty, ze to tylko zdota uniemozliwi¢ r6znorodng interpretacje wy-
magan, ze sama kandydatka bedzie wiedziiate, czego ma od siebie wymagac i odpowied-
nio do tego bedzie swoje zycie ksztattowac. Przeciwniczki zbyt szczeg6towego wymie-
niania w probie insrtuktorskiej, -wielu bardzo wysokich wymagan etycznych uwazaty,
ze to moze prowadzi¢ do kompromisu wewnetrznego, a wiec do zaktamania tak ze strony
otrzymujacej. stopien jak i przyznajacej.

Projekt proby instruktorek specjalnosci referowata dhn-a J. Ortowiczdwna.

I. Potrzeba terenu. Daje sie -stwierdzi¢ niski poziom wiadomosci' i umiejetnosci
konkretnych wymaganych w stopniach i sprawnosciach. Oczywiscie sa szkody wycho-
wawcze! stad wynikajace. Przysposobienie do zawodu, stworzenie warunkéw do odkry-
cia zamitowan i zdolnosci dziewczat, moze by¢ osiggniete przez- stworzenie odipowiedi-
nich warsztatéw ii t. p., prowadzonych przez instruktorki! specjalnosci. Praca zarobkowa
druzyn musi stang¢ na wyzszym poz-iomie! jakoSciowymi i ilosciowym. Potrzebie tej. od-
powiedzg instruktorki -specjalnosci.

Il. Stopien instruktorki specjalnosci. Typ kandydatkil: posiada pewne zdolnosci
wychowawcze i kierownicze w wezszym jednak zakresie niz druzynowa. Niema zami-
towan ogolno-wychowawczych, musi posiada¢ natomiast, wyrazne zamitowanie spe-
cjalne. Program, proby sktada, s-ie z dwoch czescit 1) ogélnej wspdlnej dla wszystkich
typow. 2) osobnej dla kazdego typu.

I1l. Ksztatcenie instruktorek specjalnosci. Wyksztatcenie fachowe zdobywajg w odl-
powie.dnich uczelniach lub na kursach niekoniecznie harcerskich. Metodyczne umiejetno-
§ci harcerskie w dziedzinie specjalnosci zdobywajg na odpowiednich kursach harcer-
skich, w zastepach i dlruzynach druzynowych- Ksztatcenie i mianowanie w pierwszym
okresie — centralne.

IV. Zdobywanie proby. Zdobywa sie prébe w trzech etapach: 1) przygotowanie
fachowe poza harcerstwem; 2) harcerski kurs metodyczny dla instruktorek specjalno-
§ci; 3) liO-cio miesieczna praca w z-akres-ie swojej specjalnosci, zakoriczona opinjg wizy-
tujacej instruktorki; lub w dwoch etapach: 1) specjalno$¢ fachowa, zdobyta w Harcer-



stwie tacznie z przygotowaniem metodycznym; 2) 10-cio miesieczna praca w zakresie
swojej specjalnosci.

V. Pozycja w organizacji. Stopien instruktorki specjalnosci' uprawnia do naleze-
nia do druzyny druzynowych oraz do zdobywania stopnia dziataczki harcerskiej.

VI. Proponowane specjalnosci: samarytanstwa, gospodarstwa domowego, admini-
stracyjjno-handlowa, $wiatowa, przemystu artystycznego, rzemieslniczej pionierki, tacz-
nosci, W. F., P. do O. K.

Komisja ksztatcenia starszyzny wypowiedziata sie wiekszoscig gtosow za tezamn
referentek, proponujac w sformutowaniu préb nieznaczne poprawki. Pozatem wysu-
neta wnioski do G. K. H. z prosbg o uznanie stopnia druzynowej po probie za pierwszy
stopien instruktorski, o przeprowadzanie corocznej rejestracji druzynowych po probie,
0 udzielenie druzynowym prawa przyjmowania przyrzeczenia oraz prawa noszenia gra-
natowych podktadek pod krzyzem. Ponadto omawiano trudne warunki, w ktorych pra-
cujg niejednokrotnie druzyny gimnazjalne i przekazano G. H. K. prolshe o wptyniecie na
zmiane tych warunkéw.

Celem komisji starszych dziewczat byto jedynie zachowanie ciggtosci! rozwoju my-
$li programowej w tym' kierunku. Omawiano wiec: 1) doSwiadczenia pracy; 2) metody
pracy w oparciu o stopieri wedrowniczki!; 3) wytyczne dla proby przewodniczki' Z prze-
mowien druhen, ktére te prace prowadzity wynikato, ze program wedrowniczki naogét
przyjmuje sie w pracy starszych dziiewc-zat, aczkolwiek istnieje duzo trudnosci. Druzy-
nowe czesto nie rozumiejg metody, ktdrg podaje préba; dziewczeta nieraz wykazujg
uprzedzenie do wedrowania i w szczegdlnosci. do turystyki, jednak po umiejetneni prze-
famaniu tego uprzedzenia najczesciej sie zapalaja; notowanie (dzienniczki) oraz racjo-
nalne czytelnictwo w kierunku istotnego zainteresowania dziewczat nastreczajg trud-
nosci. Sposéb przyznawania stopnia wedrowniczki nie jest jeszcze ustalony. Uznano, ze
stopien wedrowniczki nie moze by¢ ostatnim, ale przejsciowym. Do zawartego w nim
przedewszystkiem momentu szukania swego miejsca w Swiecie musi' w nastepnej prébie
dojls¢ moment aktywnosci spotecznej, do ktérej rwa sie dziewczeta okoto 20 roku zycia.

Podkreslono pilne potrzeby: broszury o pracy ze starszemi dziewczetami, dalszych
programéw sprawnosci, projektowania w miare zbierania doswiadczen stopnia przewod-
niczki, rozpoczecia w ,,Skrzydfach” dziatlu: o pracy starszych dziewczat i urucho-
mienia wydziatu druzyn starszych dziewczat w G. K. H. W braku moznos$ci zorganizo-
wania natychmiast takiego wydziatu utworzono komisje z 0sdb, pracujacych w tej dzie-
dzinie badZ nig sie interesujacych.

Wreszcie na zebraniu: plenarnem przedyskutowano sprawe dorobku zlotowego,
0 czem: mowawnr. 1 zb.r.

W ten spos6b program konferencji zostat catkowicie wyczerpany. O ile poprzednia
konferencja pracowata bardziej' w komisjach, przepracowujac programy dla starszych
dziewczat, to obecna zajmowala sie raczej zagadnieniami! og6lhemi, rzucajac nowe mysli
dla pracy najblizszych lat. Konferencje nalezy uwaza¢ za udang.

Brato w niej udziat 72 druhny z 13 Choragwi i 71 Gtéwnej Kwatery Harcerzy 2 drut
how. Przewodniczacg Konferencji- byta podpisana jako kierowniczka Wydziatu Progra-
mowego Giownej Kwatery. Jadwiga Falkowska.



Procesy samoKsztatceniowe.
Dr. Wiadystaw Okinski — Poznan 1935, str. 98 1 nlb.

Zainteresowanie sprawg samoksztatcenia wzrasta zwykte: w ramach naszej orga-
nizacji rownolegle z naptywem elementu starszej miodziezy, ktéra niesie z sobg atmo-
sfere refileksyj Swiatopogladowych lufo tez w zwigzku ze wzmozonem ksztatceniem
instruktoréw.

W obecnej sytuacji istniejg w Harcerstwie obydwa elementy. Ttumaczg one na-
tezenie akcji wydawniczej ze strony wiadz, centralnych, a zi drugiej strony wzmozong
propagande czytelnictwa. Czytelnictwo stato sie réwnowaznikiem samoksztatcenia
a zestawienie to zaciesnia czasem w pojeciu ogdtu zagadnienie znacznie szersze,. Zbyt
silny rozrost elementdéw moze czasem wywotywaé mylne wrazenie! proporcji.

Samoksztatcenie nie jest oczywiscie dziedzing doswiadczen wytgcznie intelektual-
nych i dobrze jest przemysle¢ gtebiej formy sharmoniizowania go, Z catoscig procesu
rozwojowego mtodziezy.

Samoksztatcenie byto dotychczas przedmiotem rozwazan wybitnych samoukow
lub pedagogéw. Broszura Okilfiskiego, stanowigca fragment przygotowywanej wiek-
Szej pracy poi raz pierwszy rozpatruje' je jako zagadtoenie socjologji.

Whbrew dotychczasowym opracowaniom! przedmiotu — nie stawia sobie autor za-
dan praktycznych: utatwienia bezposrednio organizacji samoksztatcenia indywidualnego
czy zespotowego.

Traktuje temat -wybitnie teoretycznie i wytgcznie dla pozytku badan naukowych.
Stawia sobie waskie zadanie przedstawienia. projektu definicji procesu samoksztatce-
niowego i jakkolwiek stara sie oming¢ teren praktyki, a nawet socjologji stosowanej!,
roztrzasania jego, i argumenty dajg zupetnie nowe, ciekawe! o$wietlenie zagadnieniom,
bedacym w bliskiej stycznosci z dziedzing realizacji.

W sposob jasny rozgranicza procesy ksztattujgce osobowos¢ jednostki: wycho-
wanie., samoksztatcenie i samorzutny rozwdj spoteczny.

Wychowanie, dziatajgce na mtodziez najsilniej na terenie domu i szkoty, charak-
teryzuje sie w pojmowaniu socjologi¢znemi, planéwem urabianiem jednostki' prze®
jednostke.

Samoksztatcenie jest natomiast procesem, dokonywujgcym sie w jednym, wy-
odrebnionym osobniku. Jest to ,,samodzielne i poddane autiokontroli, urabianie sie



osobnika w celu osiggniecia jakiego$ mniej lub wiecej uchwytnego, mniej lub wiecej
jasno okreslonego wzoru osobowosci”, (str. 35.)

Nie wyczerpujg jedlnak te dwa procesy catosci ksztattowania sie jednostki.

Pozostaje ogromna dziedzina oddziatywania grup spotecznych, w ktdrych zyjemy,
niekierowanego' przewaznie przez nikogo Swiiadbmie, bardzo zmiennego, réznorodnego,
a ktoremu ulegamy stale, chociaz bez wiasnej woli. Panorama kazdego dnia, tysigczne
przypadkowe utamki zdarzen, ktore stanowig d'la nas ,przezycia", pozostawiajg na
nas $lad, jakkolwiek nie sg powigzane refleksjg anil wolg. Jest to trzeci czynnik na-
szego ksztattowania sie t. ZW. przez Okinskiego: procesu samorzutnego rozwoju Spo
tecznego.

Dotychczas nie rozrézniano tak wyraznie odrebnosci procesu samoksztatcenia
i procesu samorzutnego rozwoju spotecznego i n. p. Spasow.ski' mowi j. n. W rzeczy
samej cztowiek nawet pomimo swej woli ksztalci) sie przea cate ¥ycie Wedtug
Okiriskiego. $wiadomy wysitek jednostki stanowi' dopiero o samoksztatceniu. Pojmuje
je tez szeroko', identyfikujgc z samowychowaniem. i wykazuje, ze rozgraniczanie tych
dwoch poje¢ nie ma dostatecznych podstaw.

Skoro samoksztatcenie uwarunkowane jest samodzielng i, poddang autokointroli
praca jednostki' pojawi¢ sie moze dopiero w wieku miodzienczym. W tym okresie
dopiero, umiemy spojrze¢ na siebie w sposob objektywny, oceni¢ na tle przyjetych kry-
terjow. Nastepuje w nas rozszczepienie: 0sobowo$C rzeczywista! okazuje sie petna
btedéw i brakéw, a cibok niej wytwarza sie obraz ,,jakimi powinnismy byc¢", aby osig-
gna¢ petniejszg wartosc.

Tak krytycznie oceniong osobowos$¢ aktualng zestawia mtodziez ze swa osobowo-
Scig przeszig i kresli linje swego postepu lub cofania, sie. Réwnoczesnie, poddaje kry-
tyce dotychczasowe czynniki' ksztattujgce, wiec przedewszystkiem wychowanie, rodzi
sie nieufnos¢ i konflikty z domem, szkotg itp. Miodziez, negujac te, wptywy, stara sie
od nich izolowac, sadzac, ze zdobedzie catkowitg wolnos¢; nie uswiadamia sobie, ze stale
ulega procesowi samorzutnego rozwoju spotecznego.

Woystepuje wreszcie moment najwazniejszy: na tle. planéw zyciowych i zawodo-
wych, na tle przemysla¢ Swiatopogladowych miodziez rzutuje swag osobowos$¢ w przy-
sztos¢, tworzy pewien wzor, ktéry chce osiggna¢. Jest on oczywiscie oddalony w cza-
sie ii przestrzeni, przedzielony okresem studjow itp., osiggalny jedynie etapami. Gdy
w zaidien sposéb ze wzgledéw obiektywnych nie da sie przyblizy¢ np. etapu petnienia
funkcyj zawodowych najbardziej! realne i rzeczywiste jest wypracowanie $wiatopogladu,
stad pietno intelektuadinmu na wieku miodziefnczym.

Samoksztatcenie indywidualne zmienia nieco swe formy, gdy staje sie samo-
ksztatceniem zespotowem; przyjmujemy, ze nie jest to etap propagandowy. Charakte-
ryzujacy sie przerostem form, a etap petnego, juz wspdtuczestnictwa jednostek. Poja-
wia sie wowczas specjalnie ciekawe zjawisko: przodownictwa.

Urabiajg sie w zespole wszyscy, dazac do osiggniecia podobnych wzoréw, lecz wy-
bija sie ten lub 6w, gdyz widzi! wzor jasniej, potrafi organizowac i kontrolowa¢ prace

*) Wiodzimierz Spasowski — Zasady samoksztatcenia W-wa 1923 str. 19.



nietylko wiasng lecz innych. Przodownictwo zawiera w.ige w sobie pewne elementy wy-
chowawcze obok elementow samoksztatceniowych oraz elementy inne, nieokreslone do-
tychczas, dostatecznie, a cechujgce wszelki proces przodownictwa spotecznego.

Rozwazania Osinskiego jakkolwiek podjete naraziie w. waskich ramach — sta-
nowig cenny przyczynek dla samoukoéw ,,praktykujacych".

Mysli tu przedstawione noszg charakter fragmentaryczny, gdy®, jak podkreslitam,
ksigzka jest poczatkiem wiekszej pracy.
7. L.

Prasa mitodziezy.

Czasy obecne posiadajg dwie cechy, ktére nas tu najbardziej obchodza, jedna —
to specjalizacja, druga — tempo. Wynikiem pierwszej z nich jest to, ze przecietny
cztowiek gros swego czasu ma zajete przez, prace zawodowa, ciagte utrzymywanie sie na
poziomie w dziedzinie swej specjalnosci, i zostaje mui bardzo mato chwili na zados¢-
uczynienie swym zainteresowaniom, w innych dziedzinach. Z tem, jak rowniez z, tem»-
pem wspodiczesnego zycia zwigzane jest state przecigzenie pracg (oczywiscie mysle
0 ludziach spetniajgcych solidnie swe obowigzki! zawodowe i naprawde interesuja-
cych sie czems), czesto niepozwalajace na przeczytanie ciekawych ksigzek lub cza-
sopism, mimo, ze mamy do tego szczerg che¢, a do ksigzek tatwy dostep. Jesli cho-
dzi' specjalnie o dziedzine czytelnictwa, stoi nam tu na przeszkodzie do zaznajomienia
sie z nowemi wydawnictwami, oprocz braku czasu szybka i r6znorodna ,,produkcja”,
tak, ze 1) czesto o bardzo wartoSciowych dla nas pracach wcale nie wiemy, 2) ilos¢
ich czesto nie pozwala nam nietylko na czytanie, ale nawet na orjentowanie sie po-
biezne. Stad, wedlug minie, pochodzi coraz bardziej rozszerzany i czeSciej wprowa-
dzany do czasopism dziat recenzyjny. W jednych czasopismach s3, to sprawozda-
nia z ksigzek, w innych przeglady prasy O réznych dziedzin — wszedzie jednakowo
chodzi o utatwienie czytelnikom! danego pisma orjentacji w literaturze lub prasie
odnosnej dziedziny. Prace czytania catego szeregu pozycyj ksigzkowych lub numeréw
czasopism, dla wytapania kilku zaledwie prawdziwie godnych zainteresowania, spetnia
za czytelnika recenzent, — podajac jedynie wybdr najciekawszych i oszczedzajac mu
tem samem fatygi i czasu, a jednocze$nie ukatwiajac zaznajomianie sie z ksigzkami
lub czasopismami, z ktorymi w inny spos6b mogtby sie nigdy nie zetknac.

Wychodzac z powyzszych przestanek chcemy ufatwi¢ wszystkim pracujgcym
w harcerstwie zapoznanie sie blizsze z r6znemi Srodowiskami mtodziezy. Czyni¢ to za-
mierzamy za pomocg umieszczanych stale w ,,Harcerstwie”, mozliwie objektywnych
sprawozdan 1° z prasy miodziezy réznych Srodowisk, 2° — z najwartosciowszych dla
instruktorow harcerskich artykutow, o miodziezy z czasopism) oswiatowych, i pedago-
gicznych. Sadze, ze zbedhem bedzie omawianie znaczenia wiasnie czasopism, jako
zrodet wiadomosci — dla nas dominujgcemi wartosciami ich beda: aktualno$¢ i bez-



posrednie zetkniecie sie z gtosami i pogladami przedstawicieli danego S$rodowiska.
Recenzje zaczniemy zamieszcza¢ od numeru nastepnego. W biezacym podajemy dla
orjentacjil spis i krétkg charakterystyke czasopism.

|. CZASOPISMA MLODZIEZY SZKOLNEJ.

Czasopism wydawanych przez miodziez szkolng jest niezliczona ilo$¢, jednak
wiekszos¢ ich nie nadaje sie -do szerszego omowienia z racji charakteru regjonalnego
i znaczenia wylacznie lokalnego, zbyt niskiego poziomu lub nieregularnosci w ukazy-
waniu sie. Wymieniamy tylko kilka o og6lniejszem znaczeniu:

Czyn Miodziezy P. C. K.“ — miesiecznik, organ nacz. Kot Miodziezy Polskiego
Czerwonego Krzyza. Mimo, ze jest to zasadniczo pismo wydawane dla mtodziezy a
nie przez mtodziez, interesuje ono nas ze wzgledu na zobrazowanie' prac P. C. K. w
szkotach, a bardziej jeszcze na. sprawozdania, uwagi, wyjatki z listow i adresy —
wszystko dotyczace, prowadzonej przez P. C. K., podobnej jak w Z. H. P., akcji ko-
respondencji z zagranica.

»Kuznia Mtiodych" — jedyne ogolnopolskie czasopismo miodziezy szkét Sre-
dnich" redagowane pod hastem' ,miodzi dla miodych" przez komitet red. miodziezy,
reprezentujgcej rézne miasta. Pismo zamieszcza artykuly na tematy: ustrojowe,
enarodowosciowe, polityczne, ekonomiczne, etyczne, Swiatopogladowe, spoteczne i' kul-
turalne oraz liczne art. dyskusyjne na tematy zycia szkolnego i organizacyjnego
mtodziezy, konfliktu miedzy pokoleniami itd. Pozatem dziaty: muzyka, poezja, nowela,
esport, kino, ksigzki, rozrywki i liczne konkursy. Ciekawg pozycje stanowig dodatki
lokalne redagowane przez miejscowe komitety redakcyjne.

»Praca Strazowa" — organ miodziezy ,,Strazy Przedniej", wydawany od marca
1936 r., a redagowany przez zespdt redakcyjny, ztozony z przedstawicieli réznych
okregébw. W ,.Pracy Strazowej" zapoznajemy sie z problemami' pracy realizacyjnej
i wewnetrznej w zespotach, z planami i sprawozdaniami, art. dyskusyjnemi- itd. sto-
wem z pracg ,,Strazy Przedniej" na terenie szkolnymi, na terenach zewnetrznych i w
dziale samoksztatceniowym.

Il. CZASOPISMA MLODZIEZY AKADEMICKIEJ.

W dziale tym uwzgledtailiSmy dwa pisma ogélno-akademickie i o$m wydawa-
nych przez wazniejsze organizacje. Pomijamy prace organizacji nielegalnych i bez-
wartosciowe, ukazujace sie pod coraz, to nowemi tytutami pisemka demagogiczne.

~Awangarda Panstwa Narodowego". Organ Zwigzku Mtodych Narodowcow, or-
ganizacji powstatej drogg secesji z Obozu Wielkiej Polski. Pismo zawiera nastepujace
dziaty: Artykuty ideologiczne, programowe. Przeglad gospodarczy. Kronika poli-
tyczna. Z ruchu umystowego (recenzje).Gtosy. Z pracy miodych. Nasz ruch. Nasta-
wienie polityczne — kontynuowanie ideologji b. Obozu Wielkiej Polski ,,na zasadach
nauki katolickiej i narodowej mysli spotecznej”. Stosunek do rzadu — rzeczowo kry-
tyczny, niekiedy pozytywny. Stosunek do Stronnictwa Narodowego niechetny czasem
wrogi, przedewszystkiem ze wzgledu na konkurencje w zdobywaniu cztonkow, rozni-
ce bowiem miedzy temi organizacjami choC istniejg, ale sg niewielkie.



»Bunt Miodych — niezalezny organ mtodej inteligencji”, Dwutygodnik — organ
»Mysli Mocarstwowej", organizacji o charakterze prorzadowy.m i zachowawczym pro-
gramie spotecznym. Pisimo zamieszcza wiekszos¢ artykutow o trescil politycznej ze spe-
cjalnym; uwzglednieniem spraw mniejszosci, gtéwnie ukrainskiej. Dzial gospodarczy
i spoteczny sg reprezentowane stabiej.

»Dekada — tygodnik akademicki". Czasopismo poswiecone sprawom ogétno-aka-
demickim. Nie pozostaje pod wptywem zadnej organizacji, cechuje je charakter pro-
rzadowy i lojalnos¢ wobec wiadz akademickich. Omawia wszelkie sprawy dotyczace
mtodego pokolenia oraz bolaczki zycia akademickiego i studjow. Dziat ,,Zagadnienia
miedzynarodowe (dotyczace miodziezy roznych panstw) redagowany przez Polski
Akad. Zw. Zblizenia Miedzynarodowego ,Liga". Ponadto ,,Dekada” posiada dwa do-
datki: ,,Biuletyn Akcji Gosp. Mtodziezy Polskiej" i ,,Pionier Rodzinnego Przemystu”.

»Mtoda Mysl Ludowa" — miesiecznik poswiecony sprawom ruchu ludowego, wy-
dawany przez Akademickg Miodziez Ludowg — reprezentujgcg ruch ludowy na tere-
nie akademickim. Tres¢ wiekszosci artykutOw stanowi: sytuacja obecna wsi i drogi
do poprawy stosunkow gospodarczych, spotecznych i kulturalnych na zasadach de-
mokracji, ludowosci, agraryzmu itd. (numer — 32 stron).

»Mtodziez Katolicka"™ — miesiecznik Katolickiej Mtodziezy Akademickiej omawia
jedynie problemy religijne i zagadnienia zwiazane ;z ruchem katolickim. Posiada
dziaty: Sztuka i twdrczo$¢. Przeglad miodej prasy. Przeglad prasy zagranicznej.
Ksigzki.

.Nowe Panstwo Pracy" — organ ,Legjonu Mtodych" — kontynuacja ,,Panst-
wa Pracy". Dwutygodnik ten daje obraz oblicza ideowego obecnego ,Legjonu Mio-
dych™ — cechuje je przedewszystkiem kult idei panstwa i radykalizm: spofeczny.

»Przemiany" — miesiecznik spoteczny miodych. Organ 'Zwiazku Polskiej Mtodzie-
zy Demokratycznej. Dziaty pisma. — U podstaw przebudowy (artykuty tresci spotecz-
nej). Kolumna dyskusyjna. Mtodzi ida.... Okruchy miesigca. Recenzje. 'Charakteryzu-
je czasopismo — Kkierunek prorzadowy, radykalny program spoteczny (przebudowa
ustroju na zasadzie syndykalizmu), walka z klerykalizmem. ,

»Ruch Miodych". Cho¢ nie jest to wyraznie zaznaczone, domys$lamy sie, ze mie-
siecznik redagowany jest przez przedstawicieli ,,Sekcjii Miodych™ Stronnictwa Naro-
dowego inaczej zwanych ,Ruchem Miodych S. N.“ State dziaty: Wydarzenia i czyny
(ostatnie wydarzenia polskie i obce). Gtosy Miodych. Poglady i programy (przeglad
prasy). Ksigzki ' Wydawnictwa. Najobszerniejszym jest dziat — Z naszego stano-
wiska, grupujacy artykuty ideologiczne i”’programowe, ktére wyrazajg stosunek kry-
tyczny wobec Stronnictwa Narodowego (zacofanie, umiarkowanie, przezycie sie itp.),
hotdujg zasadzie skrajnego nacjonalizmu, bezwzglednego antysemityzmu oraz obja-
wiajg tendencje w kierunku radykalizowania sie spotecznego.

LSwiat Akademicki" miesiecznik poéwiecony sprawom: miodziezy akademickiej.
Wydawany od marca 119316 ma ambicje stania sie ,,pismem ogdlnoakademickiem, oma-
wiajgce™ wszelkie sprawy nie pod katem widzenia ugrupowan politycznych, lecz in-
teresbw ogotu studjujacej miodziezy."



~Walka Mitodych — akademicki dodatek Robotnika". Pismo, redagowane przer.
Zwigzek Miodziezy Niezaleznej Socjalistycznej, zamieszcza omowienia wazniejszych
dlila ruchu socjalistycznego wydarzern politycznych, troche artykutdw programowych.
Ukazuje sie nieregularnie.

I1l. CZASOPISMA MLODZIEZY WIEJSKIEJ.

W dziale czasopism miodziezy wiejskiej omowimy 4 tylko, reprezentujgce waz-
niejsze ogdlno-polskie organizacje. Pisma regjonalne lub fachowe (.np. przysposobie-
nie rolnicze) choC liczne nie przedstawiajg dla nas wiekszego znaczenia.

»Kierownik" — miesiecznik dla Kierownictwa Oddziatow Katolickich Stowarzy-
szer Miodziezy Meskiej wzgledniel Zeriskiej, organiz'cyj, pozostajacych pod bezposre-
dIniem kierownictwem wiadz koscielnych, a zrzeszajgcych miodziez rzemieslnicza, ro-
botniczg i wiejskg — rolniczag — najliczniej te ostatnig. Pismo prowadzi, dlziaty: Ar-
tykuty (o treSci programowej, organizacyjnej, — czasem religijnej). Wyklady i poga-
danki (tematy do gawed). Z zycia K. S. M. M. Z zycia K. S. M. z. Z naszych do-
Swiadczen. Wiadomosci biezace Dodatek do kazdego numeru ,,Kierownika" stanowi
Scena OsSwiatowa".

~Mloda Wie$" — organ Zwiazku Miodziezy Ludowej. Dwutygodnik, prowadzi
szereg dziatbw — np.: kulturalno-oswiatowy, zielona trybuna (dyskutujemy), kacik
akademicki,, W. F. i P. W., rolny, z zycia zielonej gromady i inne. Nastawienie pisma
wyraznie prorzadowe i propanstwowe.

»Przodownik Wiejski" — czasopismo poswiecone sprawom ruchu miodowiej-
skiego. Miesiecznik (str. 32), wydawany przez Centralny Zwigzek Mtodej Wsi, organi-
zacje, powstatg dzieki unifikacji Centr. Zw. M} Wielskiej, ,,Siew" i catego szeregu
organiizacyj, fegjonalnyeh. Pismo zawiera poruszane przez mioda inteligencje chtop-
skg najaktualniejsze problemy wiejskie a przeznaczone jest dla przodowania zycia wsi.
Nastawienie pisma — prorzadowe.

»Siew Miodej Wsi" — organ Centralnego Zwigzku Miodej Wsi. Tygodnik — ,,pi-
smo wychowawcze, spoteczne, kulturalno-oswiatowe, rolnicze, spétdzielcze i samorza-
dowe, ilustrowane", omawia sprawy programowe i organizacyjne oraz wszelkie dzia-
ty pracy, realizowanej w Kotach Mtodziezy Wiejskiej.

»Wici" — organ Zwigzku Miodziezy Wielskiej Rzpliitej Polskiej,, organizacji, kto-
ra podobnie jak Polska Akademicka Mitodziez Ludowa jest 'zwigzana bardzo silnie z
ruchem, ludowym. Tre$¢ tygodnika stanowig artykuty gtownie omawiajace ideologje
Zwigzku — m. in. agraryzm, ludowos$¢, antyklerykalizm >itp. Od kwietnia r. Ib. pismo
posiada dwa dodatki miesieczne — ,Wici Gospodarcze", oraz dziat, posSwiecony kul-
turze chtopskiej stowa i wyrazéw pt. ,,Kultura Gromad".

IV. CZASOPISMA ROZNE.

Do dziatu tego zaliczamy gtéwnie czasopisma miodziezy robotniczej, pracujace;j.
Jest ich mato, gdyz stowarzyszenia miodziezy robotniczej rzadko moga sobie pozwoli¢
na akcje prasowg; zadowalajg sie redagowaniem wiasnych dodatkéw przy pismach,
starszego pokolenia lub bezposredniem zamieszczaniem tam artykutow o swym ruchu.



»Gromada"” — miesiecznik czerwono - harcerski. Wydawany przez Czerwone
Harcerstwo, organizacje socjalistyczng, o charakterze sportowo-wychowawczym, zrze-
szajgcg miodziez robotniczg. Pismo zawiera artykuty i wiersze, dzial przewodnikow
i sprawozdania z prac, ,,Czerwonych Harcerzy".

,0bdz Miodych". Tygodnik Organizacji Milodziezy Pracujacej, majacej na celu
wychowanie w duchu spoteczno-panstwowym miodziezy robotniczej i roztaczanie nad
nig opieki. Czasopismo nosi charakter organizacyjny

,Osrodki Pracy”. Tygodnik wydawany przez Wydziat Zatrudnienia Miodziezy
Funduszu! Pracy (dawny S. O. M.) Zasadniczo redagowany przez kierownikéw i in-
struktorow — dla miodziezy, pismo zamieszcza coraz czeSciej artykuty programowe i
dyskusyjne, wyijatki z pamietnikow, krytyki i projekty, ktorych autorami sg sami ju-
nacy. Wyszto tez juz kilka numeréw catkowicie -zredagowanych przez kota prasowe
poszczegolnych Ochotniczych Druzyn Robotniczych.

»Przewodnik o$wiatowo - kulturalny™ Dodatek do miesiecznika ,,Polacy Zagra-
nicg", wydawany pod red. Komitetu Wych-ow. Narod. Mitodziezy Polskiej z Zagranicy
— omawia m. in. formy i metody wspotpracy .miodziezy polskiej w kraju z miodzieza
polska na obczyznie.

»Strzelec" — organ Zwiazku Strzeleckiego, tygodnik. Przeznaczony dla czion-
koéw a redagowany przez instruktoréw Z. S. ,,Strzelec" zawiera artykuty o tresci ideo-
logicznej, programowej, organizacyjnej, sportowej, wiadomosci ze $wiata, recenzje,
itd. Jako miesieczne dodatki do ,Strzelca" ukazujg sie — ,Strzelczyni" i ,,Orleta".

W. Konewczanka.
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