OPLATA POCZTOWA UISZCZONA RYCZALTEM

ORGAN ZWIAZKU ZWIAZKOW ZAWODOWYCH w POLSCE

JS- PROLETARJUSZE POLSKI tACZCIE SIE

REAKTOR NACZELNY: tow., poset MARJAN MALINOWSKI (Wojtek)
ROK 11 Poniedziatek, 15 czerwca 1931 r. Nr, 12 (57)

Do naszych Prenumeratorca) | CzytelniW

W mysl naszej zapowiedzi w Nr, 8 (53) ,,Miota i Pluga" z dnia 16 kwietnia r, b,, po pracach reor-
ganizacyjnych juz z dniem 1 lipca r, b. przystepujemy do wydawania, jako organéw Zwigzku Zwigzkéw
Zawodowych tygodnika i miesiecznika, ktorych nazwy zostang w najblizszym czasie ustalone.

Sktad Komitetu Redakcyjnego, ktory bedzie kierowat tymi wydawnictwami jest nastepujacy!

Przevwodniczacy: pos. Marjan Malinowski (Wojtek).
Czitonkowie Komitetu Redakcyjnego: pos. Tomaszkiewicz
Leopold, Dagnan Kazimierz. Tomczak Roman

i Dtugosz WWiadystaw.
Naczelnym Redaktorem obu wydawnictw bedzie p. red, Szurig Jderzy

Tygodnik, ktory ukaze sie w miejsce ,,Mtota i Pluga"™ wydawac bedziemy w formacie zwiekszo-
nym, o typie popularnym dla szerokich mas zrzeszonych w Zwigzkach Zawodowych, poswiecony bedzie
sprawom zawodowym, politycznym i spotecznym, za$ miesiecznik poswiecony bedzie zagadnieniom orga-
nizacyjnym i zawodowym, a przeznaczony bedzie specjalnie dla dziataczy i Zarzadéw Zwigzkoéw, wcho-
dzacych w skiad Zwigzku Zwigzkow Zawodowych w Polsce,

W zwigzku z reorganizacjg naszych wydawnictw prosimy, by Zarzady Oddziatéow do dnia 1 lipca
r. b, nadestalty do administracji tygodnika i miesiecznika zapotrzebowanie na ilosci tych wydawnictw. Jed-
noczesnie przypominamy, ze w mysl uchwaty kongresu, pisma nasze dostarczane sg bezptatnie, tylko dla

tych cztonkéw, ktdrzy optacajg skiadki cztonkowskie.
Dotychczasowi prenumeratorzy ,,Miota i Pluga™, ktorzy optacili prenumerate za rok obecny,

otrzymajg nasz tygodnik bezptatnie.
Redakcja i Administracja tygodnika i miesiecznika miesci¢ sie bedzie od dnia 1 lipca r. b, na ul.

(Trebackiej pod Nr. Hm. 10,



Manja wielkosci czy wykret

Centralny wydziatl dgzagc do scalenia ruchu za-
wodowego Zwigzku Zwigzkéw Zawodowych w Pol-
sce, zwrocit sie przed 3 tygodniami do pieciu pol-
skich centralnych zrzeszen zwigzkéw zawodowych
z propozycja ztaczenia sie w jedng catosc.

List przedrukowany w ,,Mitocie i Plugu wdniu 1
czerwca, napisany byt bez cienia zarzutow, bez zad-
nych osobistych wycieczek, bez obelg i inwektyw
jak to fatwo mogli byli stwierdzi¢ czytelnicy naszego
pisma. W mysl tego listu, potaczenie miatoby nastapic
po uniezaleznieniu sie zwigzkéw zawodowych od
partyj lub grup politycznych i po wyzwoleniu sie kie-
rownikow ruchu zawodowego od szkodliwych dok-
tryn politycznych. Centralny Wydziat Zwiazku miat
tu na mysli maniackg doktryne zwalczania kazdego
rzadu polskiego przez Zwigzki zawodowe. Ze dok-
tryna ta jest szkodliwg dla klasy pracujacej wynika
jasno z ogoblnej sytuacji ustroju gospodarczego. Zresz-
tg nawet Komisja Centralna Zwigzkéw Zawodowych
na{'ostrzej zwalczajaca rzad, nigdy w ciggu ostatnich
7 lat nie zdotata bez pomocy rzadu, wygra¢ zadnego
zatargu miedzy kapitatem a praca.

Centralny Wydziat Zwigzku spodziewat sie, ze
beg)oérednim nastepstwem tych listbw bedg narady
nad mozliwoscig zlgczenia, rozbitej dzi$ klasy pra-
cujacej, Jednak na te listy do dzisiaj nie otrzymat
zadnej odpowiedzi. )

Nie moge bowiem uwazac artykutu p. Zutawskie-
go zamieszczonego w ,,Robotniku™ w dniu 31 maja
b, r. pod tytutem: , W odpowiedzi p, Moraczewskie-
mu*, za odpowiedZ Komisji Centralnej Zwigzkéw Za-
wodowych na list Zwigzku Zwigzkow Zawodowych,
Chocby takze dlatego, ze list zawiera obelgi, od kto-
rych list Zwigzku byt zupetnie wolny. Chocby dla
tego, ze przeciez pana Zutawskiego 0 nic nie pyta-
tem, ani listu do niego nie pisatem. P. Zutawski ma

niestychanie wygorowane p?}'\(;cie 0 swej osobie.
Cierpi na manje wielkosci. chwili napadu tej
manji ubrdat sobie, ze ja_do niego list pisatem!
Takie przywidzenia sg niebezpieczne. Byl jeden

taki, ktory wmowit w  siebie, ze jest ostem dor-
donskim i zamkneli go w Tworkach,

Stwierdzam, ze zadnego listu do p. Z, Zutawskie-
go nie pisatem, ani sie go 0 nic nie pytatem. List wy-
stosowat Centr. Wydziat Zwigzku Zwiazkéw Zawo-
dowych do Komisji Centralnej Zw, Zaw. Odpowie-
dzie¢ powinna Komisja Centralna.

Tymczasem ni_ z tego, ni z owego wyrywa sie
z odpowiedzig p. Zutawski. Moznaby z tego sadzic,
ze Komisja Centralna to p. Zutawski, aOF. Zutawski, to
Komisja Centralna, Moznaby z tego sadzi¢, ze p. Zu-
tawski nie umie juz dzisiaj myslec innemi kategorja-
mi jak tylko, utozsamiajac Centralny Wydziat Zwigz-
ku Zwigzkow z_mojg osobel.) Jeszcze jedno stwier-
dzenie, ze trafnie w mojej broszurze scharakteryzo-
watem umystowos¢ kierownikow zwigzkéw zawodo-
wych, uwazajgcych zorganizowanych w nich robot-
nikbw za swoich nadwornych kozakéw, czy jak

w wypadku p. Zutawskiego, za swych nadwomycfi
huzarow. .

Oczywiscie myli sie p. Zutawski przypisujgc mi,
w mysli znane przystowie ,,Kazdy po sobie sgdzit
0 drugich”, takg samg role w zwigzkach jakg sam
odgrywa. Widocznie p. Zutawski jest dyktatorem
w Komisji Centralnej. Ja po prostu nie mam checi,,
ani nie czuje w sobie zadnych kwalifikacyj na dykta-
tora.

A moze sie myle? Moze p. Zutawski nie trzesie
Komisjg Centralng. Moze ta forma odpowiedzi to tyt
ko wykret Komisji Centralnej przed daniem jasnej od-
powiedzi na jasno postawiong sprawe ztgczenia catej
polskiej klasy pracujacej?

Mozna sobie i tak ttumaczyC nieciekawg i nie-
proszong odpowiedz p. Zutawskiego. Komisja Central-
na nie chce scalenia klasy pracujgcej, Chce zacho-
wac swoje ﬁodwérko partyjne. Przywodcy zwigzkow
zawodowych, do niej nalezacych, szukajg zaspokoi
jenia swej ambicji w walkach partyjnych rozgrywa-
nych w sejmie, a zwigzki zawodowe sg dla nich tyl-
ko drabing, po ktorej starajg sie wspina¢ do gory,
by sta¢ sie widocznemi dla wszystkich. Wotatbym
a gtak nie byto. Ale gdyby tak byto istotnie, trze-
baby sobie powiedzie¢: ,,trudno™ i robi¢ swoje. Wal-
ke o scalenie klasy robotniczej trzeba tedy prowa-
dzi¢ od dotu, skoro nie mozna jej prowadzi¢ od géry,

Zwigzek Zwigzkéw Zawodowych ruszyt pewnym
krokiem swojg droga, jedynie dobrg dla klasy prai-
CU,aCe" Inz. Jedrzej Moraczewski.

Ku lepsze] przysztoscl

Potgczenie réznych zwigzkdéw zawodowycti
W jednej organizacji — stato sie faktem dokonanym.

,Jednosc” — ,,Solidarnos¢™" — dla wielkiej ma-
(sjy robotniczej — przestaty byC frazesami, i pustemi

Zwiekami, ktéremi oszukiwano robotnikéw, lecz
staty sie ciatem, sitg moralng, dajacg gwarancje lep-
szej przysztosci.

~ Wszedzie, od pierwszych krokéw ruchu robot-
niczego — idea solidarnosci, i jednosci ruchu zawo-
dowego — byty marzeniem i tesknotg robotnikow
Sprawie jednosci ruchu zawodowego , poswiecano
.wiele pracy i energil. Szlachetniejsze jednostki, po-
Swiecaty tej idei caty wysitek i trud swojego zycia,
a jakze czesto i zycie swoje.

Robotnicy intuicyjnie czuli, ze tylko jednolity—s
ruch zawodowy — jest w stanie wywalczy¢ im lep-
szg dole i obroni¢ przed zamachami kapitatu. To tez:
czesto spotykamy bunty robotnikdéw przeciw wia-
snym przywédcom — rozbijaﬁcym jednos¢ frontu
robotniczego i naduzywajacych hasta solidarnosci
dla — jakze czesto dla wiasnych, osobistych celéw
i osobistej kwestji.

Walka o bezpartyjne, zwigzki posigda juz U
'duzg i ciekawag tistorje




Juz w r. 1908, kiedy dzieki rewolucji i organie
jeacji bojowej — stworzonej przez Marszatka Pitsud-
Bkigo powstata wzgledna mozliwo$¢ ruchu za-
twodowego — przygotowana byta na Walne Zebranie
{delegatow zwigzku metalowcoéw — dos¢ wyrazna re-
wolucja; w ktdrej kierownicy 6wczesnego ruchu iza-
J[Wodowego, przewaznie robotnicy, pisza:

»,Zgodnie z zasadami, na ktorych zwigzek nasz
Zostat zbudowany, Walne Zebranie wychodzac z za-
tozenia jednosci interesow klasy robotniczej, uwaza,
Zze w kazdym zawodzie robotnicy powinni tworzyc
jeden bezpartyjnly zwigzek zawodowy, oparty na
zasadach walki klasowej i wypowiada sie wobec te-

0 przeciwko rozbijaniu Kklasy robotniczej na zwigzki

parte na zasadach wyznaniowych, narodowoscio-
wych. Walne zebranie poleca swoim cztonkom sze-
rzy¢ idee zwigzkow be_z;l))artyjnych i wyjasni¢ ma-
som robotniczym cate niebezpieczenstwo, wynikajg-
ce z rozbicia klasy robotniczej na zwiazki chrzesci-
janskie, narodowosciowe (czyli t, z. ,,polskie™) i par-

tyjne, podczas kiedy kapitalisci, bez wzgledu na na-
rodowos¢, wyznanie i poglady — tworzg jedne
zwigzki przemdys’fowgéw dla’ walki z robotnikami".

Jest to jeden z licznych przyktadow i dowodow,
jak wielkim pragnieniem dla robotnikéw, jest jed-
nos¢ ruchu zawodowego, jak od samego poczatku
tego ruchu, robotnicy jasno i dokladnie uswiadamia-
ja sobie, ze bez tej jednosci, niema poprawy wa-
runkéw ekonomicznych zycia robotniczego.

To tez wszyscy robotnicy, bez wzgledu na swo-
je przekonania, = powita¢ muszg z radoscia — fakt
zjednoczenia sie ruchu zawodowego w jeden solidar-
ny i jednolity ob6z robotniczy. Dokonano bowiem
wielkiego dzieta! Pokonano duze trudnosci, przeta-
mano dtugoletnie animozje i uprzedzenia.

Z braterskg ufnosciag — w imie wielkiej sprawy
— podano sobie dtonie — do wspolnej pracy, do
wspolnej walki o lepsza przysztosc Polski, o lepsza
w tej Polsce przysztos$¢ Klasy robotniczej.

St. A. Radek.

Do zwyciestwa robotnicy naftowi!

Dnia 25 czerwca odbedzie sie na Podkarpaciu
tak zwany plebiscyt, czyli gtosowanie wszystkich ro-
botnikdw pracujacych w przemysle zwigzanym z na-
ftg. Glosowanie to ma okre$lic nietylko wplywy
icekawistow ws$rdd robotnikow nafciarzy — ale ma
zadecydowaC na jaki cel majg pojs¢ pienigdze ro-
botnicze, stragcane z wyptat przez fabrykantow.

W roku ubiegltym odbyt sie taki plebiscyt. Wiek-
szo$C robotnikdéw naftowych poparta w gfosowaniu
icekawistow.

Coz z tego wyszto? Oto mniejszosé robotnicza,
{ta, ktora gtosowata przeciwko cekawistom, ta mniej-
szo$¢ z pieniedzy plebiscytowych zatozyta spotdziel-
nie budowlano - mieszkaniowa im. tow. Moraczew-
skiego, i rozpoczeta budowe mieszkan dla robotni-
kow nafciarzy, — czyli pomyslano o zabezpieczeniu

robotnikowi na cate zycie dachu nad giowz? )
Co zrobili cekawiSci z pieniedzy plebiscyto-
iwych? Na co poszty pienigdze tych robotnikow, kto-

rzy nie sg cekawistami, — ale na cekawistow oddali
[wtedy swoje gtosy. Pienigdze te cekawisci obrocili
na budowe domow partyjnych — domow, w ktorych
mieszkaja tylko sekretarze partyim. ) )

Kazdy robotnik naftow¥, gtosujacy przeciwko
cekawistom, a za spotdzie niq im. Moraczewskie-
go, bedzie miat %redzej czy pézniej wiasny domek
z ogrodkiem. Robotnik, ktory gtosowat za cekawi-
stami nigdg nic nie bedzie miat, bo za jego pienia-
dze beda budowaé lokale partyjne, do ktorego on
sam nawet wstepu nie bedzie miat z chwilg,
go z partji wyleja!

Sprawa wiec jest jasna i kazdemu $wiadomemu
robotnikowi chyba dwa razy tego powstarza¢ nie
potrzeba. ) _

Rzad obecny _ rzad Marszatka Pitsudskiego,
idzie na rek? Spotdzielni im. Moraczewskiego i udzie-
li duzych dtugoterminowych pozyczek na splaty
25-letnie, — za$ pienigdze otrzymane z plebiscytu,
majg by¢ jako kapitat zaktadowy Spétdzielni, Czem
(wiekszy bedzie kapitat uzyskany z plebiscytu, tem

iedy

wiekszg pozyczke mozna bedzie osiggnaC, tem pre-
dzej mozna bedzie rozpoczac budowe wiekszej ilosci
mieszkan robotniczych,

Narazie w Borystawiu wybudowano kilkanascie
'2-izbowych domkow robotniczych. W miare powigk-
szenia sie_kapitatu z plebiscytu, a to jest zalezne od
wiekszej ilosci robotnikow, ktorzy beda glosowac
za Spofdzielnig im. Moraczewskiego, majg by¢ je-
szcze w tym roku budowane domki w Drohobyczu,
Glinniku Marjampolskim i innych miejscowosciach.

Juz dzi§ Spotdzielnia otrzymata 300 tysiecy po-
zyczki rzadowej, a ma obiecane wieksze sumy, o ile
zwiekszy sie kapitat plebiscytu osiggniety na rzecz
Spétdzielni.

Na czele Spotdzielni stojg znani dziatacze, po-
set Wojciechowski, jako prezes Zarzad i tow, Dena-
siewicz Pawet, jako prezes Rady Nadzorczelj Spot-
dzielni, Niema tam zadnych Stanczykéw, Haluchow,
Bociandw i innych blagierow.

Sprawa wiec, jak powiadam jest jasna i kazd
robotnik naftowy powinien zawczasu pomyslec, ja
na staro$¢ mie¢ wiasny domek, bo jak sie bracie
zestarzejesz, to partja Ci nic nie da, nic nie pomoze!

Wiec dalej Robociarze w dniu 25 czerwca gto-
sowac jednomyslnie za S%é’rdzielniq mieszkaniowg
imienia Moraczewskiego, bo przez to kazdy bedzie
miat wiasng chatupe! o

Abysmy wiedzieli komu Spoétdzielnia ma wy-
budowacC mieszkanie —robotnicy pragnacy wiasnych
domkdéw beda gtosowac jawnie, podajagc swoje imie
i nazwisko, oraz miejsce prw. ) .

Niechze wigc kazdy z Was, Robociarzy, w dniu
gtosowania ma glow% na karku i niechze pamieta,
ze dnia 25 czerwca, biorgc udziat w gtosowaniu ple-
biscytowym bedzie decydowat o swoim losie! Albo
be};jzie kazdy z Was miat wiasny dach nad gtowa,
albo bedziesz budowat domy partyjne dla partji,
z ktorej Cie kazdej chwili mogg wylac,

Marian Malinowski (Wojtek),
poset na Sejm,
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Na froncie walkl z bezrobociem

W dniach 3 i 5 czerwca r. b, odbyly sie w lo-
kalu sejmowym B.B.W.R. narady w sprawie kr¥zysu
gospodarczego i walki z bezrobociem. W konferen-
cjach t%ch wzieli udziat: z ramienia Prezydjum
BB.W.R. pp._Jedrzejewicz i Dolanowski," z ramie-
nia Zwigzku Zwigzkéw Zawodowych.— pp. J. Mora-
Szewski i Tomaszkiewicz, z ramienia Parlamentar-
nej Grupy Robotniczej B.B.W.R. p. p. dr. Bobrowski
I A. Paczek, oraz postowie i dziatacze robotniczy:
Gdula, Gawlik, dr. Bierczynski, Brzek-Osinski, dr.
Biluchowski z Czestochowy, Z. Gardecki, J, Szurig,
Zielinski i Wojtek-Malinowski.

Na konferencjach tych ustalono pewne postulam
'ty, ktére postanowiono przedtozy¢ rzadowi.

Na skutek tych konferencyj odbyta sie w dniu
6 czerwca r. b. w sali konferencyjnej Ministerstwa
Skarbu narada z przedstawicielami rzadu. Wozieli
w niej udziak: Min. Skarbu p. Jan Pitsudski, Min.
Przem, i Handlu p. gen. Zarzycki, Min. Prac, i Opieki
Spotecznej gen, dr. Hubicki, viceministrowie: Spraw.
Wewn. dr. Stamirowski, Przem, i Handlu dr, Kozu-
chowski, Skarbu St. Starzynski, Robot Publiczn. inz.
Gorski; z ramienia Komitetu Ekonomicznego Rady
Ministerow p. Jastrzebski i in.

Jako %rzedstawiciele B.B.W.R., Parlamentarnej
Grupy Robotniczej B.B.W.R. i Zwigzku Zwigzkéw
Zawodowych, wzieli w naradzie udziat p. p.: Jedrzej
Moraczewski, M. Dolanowski, Tomaszkiewicz, Pa-
czek, Gardecki, Szurig, Zielinski, Brzek-Osinski | Ga-
wlik.

Ogolny po%lqd na sytuacje nakreslit w przemo-
wieniu prezes Z. Z. Z. p. J. Moraczewski, poczem
WystepLgazc?/ z ramienia uczestnikow konferencyj,
ktére odbyty sie uprzednio w gmachu sejmowym, po-
set Paczek, zreferowat nastepujaco postulaty:

I. WALKA Z BEZROBOCIEM.

1) Uruchomienie jaknajszybsze i w jaknajszer-
szym zakresie robét inwestycyjnych przy budowie
linji kolejowej Slask — Gdynia.

2) Jaknajszybsze rozpoczecie na szersza ska-
le rob6t drogowych przez uruchomienie Panstwowe-
go Funduszu Drogowego.

3) Utrzymanie dotacyj dla samorzadéw na za-
trudnienie bezrobotnych 1 ewentualne rozszerzenie
tyctTdotacyj dla samorzaddw, znajdujacych sie w cen-
trach robotniczych.

4)  Zaniechanie inwestycyj luksusowych. Doty-
czy to samorzadow i panstwa,

5) Przeprowadzanie kompresji W%datkéw pan-
stwowych w taki sposob, aby wydatki na cele in-
westycyjne nie bylty najwazniejszem zrodtem oszczed-
nosci,

_ 6) Zastagpienie 0s0b, zatrudnionych w instytu-
cjach i przedsiebiorstwach panstwowych, a majacych
inne zrodta dochodu — bezrobotnymi, dla ktorych
praca najemng jest jedynem zrddiem utrzymania.

7) Niedopuszczanie do przedtuzania dnia Pras-
cy, to jest niepozwalanie na t, zw, roboty pofaj
rantowe.

8) Woykorzystanie wszystkich mozliwosci poli-
tyki podatkowej, kredytowej, celnej i taryfowej, ora#
polityki zamdéwien panstwowych w Kierunku: a) po-
tanienia produkcji, co musi wzmdc spozycie, a wiebc;
spowodowac zapotrzebowanie na rece robocze; b);
przeciwdziatania redukcjom robotnikéw, ilosci dni
pracy i ptac.

9) Praca w kierunku uruchomienia budowni-
ctwa mieszkaniowego, zracjonalizowanego i pozosta-
jacego pod wiekszym, niz dotychczas, nadzorem pan-
stwa, a to w celu unikniecia karygodnej rozrzutnosci.
Z szeregu projektow, opracowywanych w ostatnich
latach, nalezy jaknajszybciej wybra¢ taki, Kktory;
utatwitby tanie, a wiec rozleglejsze rozmiarami bu-
downictwo.

Il. POLITYKA POMOCY BEZROBOTNYM. <

1) Utrzymanie w calej rozciggtosci ustawowej
pomocy dla bezrobotnych, oraz rozszerzenie pomo-
cy doraznej. 1

2) Zorganizowanie pomocy dla bezrobotnych __
w naturze, t. j, przez rozdawnictwo zywnosci. Akcje
taka nalezatoby zorganizowa¢ w porozumieniu z or-
ganizacjami rolniczemi,

*

W zwiazku z akcjg na odcinku pomocy bezro-
botnym, zachodzi potrzeba skomasowania i niejakal!
zracjonalizowania opieki spotecznej. Wieloraka dzi$
i wielotorowa akcja opieki spotecznej panstwowej,;
samorzadowej i prywatnej, powoduje marnotrawie-
nie grosza publicznego, przeznaczanego nominalnie
na opieke spoteczng, a zuzywanego czesto na cele or-
?anizacyjno-administrag:yjne,_ lub wrecz na akcjg po-
ityczng. Pozatem udziela si¢ czesto pomocy niepo-
trzebujgcym, lecz protegowanym,

HI. POSTULATY NATURY OGOLNEJ.

1) Redukcja ztayt wysokich uposazen i tantjem
w instytucjach  kredytowych, monopolach i przed-
siebiorstwach panstwowych i samorzgdowych,

2) Wywarcie jaknajsilniejszego nacisku drogg
olityki podatkowej, oraz Kredytowej, ceIneA, tary-
owe], zamowien 1 zakupow panstwowych — nal
przedsiebiorstwa i instytucje prywatne, w Kierunku
redukcji wysokich ptac i tantjem, oraz redukcji zbyt)
licznego personelu administracyjnego. Wysokie' ko-
szty ogolne w przedsiebiorstwach prywatnych nie-
tylko podrazajg produkcje, ale zjadajg dochadd, ktér¥)
winien by¢ przeznaczony na oprocentowanie norma
nego kapitatu akcyjnego. Utrudnia to doptyw do!
przemystu swiezych kapitatow.

3) Wywarcie nacisku w kierunku przyjmowa-
nia do pracy bezrobotnych, zarejestrowanych w Bi
U. P. P., z uwzglednieniem przedewszystkiem robot-
nikéw przemystowych.

4). Dos$¢ wczesne wkraczanie w dziedzine za-



targobw, pomiedzy pracg a kapitatem i interwenjo-
iwanie, oraz rozstrzyganie przez powotane do tego
organa panstwowe wszelkich zatargébw we wiasciwg
po(r}I , dla unikniecia zbednych, a szkodliwych wy-
adkow.

P Oprécz powyzszych postulatow, upowazniony
przez swoich mocodawcéw, poset A, Paczek, zrefe-
rowatl obszernie POLITYKE PERSONALNA i twy
sunagt szereg dezyderatow.

W dyskusji zabierali gtos: p. p, min, Jan Pitsud
ski i min, Hubicki, oraz g p. wicem, Stamirowski,
ivicem. Gorski, prezes Z.Z2.Z, J, Moraczewski i [0
set Brzek-Osinski.

Przewodniczacy naradzie p, min, Jan Pitsudski
oSwiadczyt, ze rzad w jaknajkrétszym czasie rozpa
trzy przedstawione postulaty i zaprosi obecnych na
konferencje, celem udzielenia wyczerpujacych &d
powiedzi.

Trzeba z tem skonczyc

Obb6z pomajowy wzigt na swoje barki wielkie
zadanie przebudowy panstwa. Zadanie to nie jest
jeszcze wykonane — pozostaja do wykonania naj-
wazniejsze prace konstrukcyjne. Prace te mogg by¢
wykonane dobrze lub Zle, zaleznie od tego, kto temi
pracami kieruje i kto je wykonuje,

~ Dobrymi' budowniczymi gmachu przysziej Pol
ski_moga byC ludzie, rozumiejacy ducha rewolucji
majowej i majacy odwage brania na swoje barki tej
czesci odpowiedzialnosci, ktéra na nich przypada.
Ztymi budowniczymi sg nietylko jawni czy ukryci
wrogowie rewolucji majowej, ale i ci ludzie obozu
pomajowego, Ktorzy nie rozumiejg ducha przewrotu,
a takze ci, ktorzy zdajg sobie sprawe, jakie sg ten-
dencje  pomajowe i uznajg te tendencje, ale sg
,,ostrozni”, ,,przeyv[dUJ%C)é’ I uchylajg sig¢ od stanow-
czych rozstrzygnie¢, od brania na siebie tej czastki
odpowiedzialnosci, %aka z tytulu zajmowanych %ta
nowisk spada na ich barki. Ci ostatni ,patrzg na
tylne kota" — takie okres$lenie juz istnieje.

Jawnych i ukrytych wrogow rewolucji majowej
oraz obojetnych dla tej rewolucji, lub ,,patrzacych na
tylne kota”, jest na stanowiskach panstwowych bar-

zo, bardzo duzo! Jedni pozostali na stanowiskach
— rewolucja ich oszczedzita, inni otrzymali 3tano
wiska juz z rgk obozu rewolucji majowej!!

Tak zwanych’ ,,niezbednych fachowcow", nie-
wielu wérod nich znajdziemy.  Natomiast znajdziemy
wsérod nich wielu kretaczy, tgarzy, blagieréw, niero-
bow i kompletnych matotéw. Psujg oni $wiadomie
dzieto przebudowy Polski, albo popetniajg zto wsku-
tek nieswiadomosci, lub conajmniej utrudniajg prace
aktywnym i Swiadomym cztonkom obozu pomajo-
wego, Rezultat jest jeden: Szkodal!! A ponie
waz szkodnikoéw jest duzo, wiec i szkody sg duze.

Jezeli czasem ktory szkodnik zostanie usunie-
ty ze stanowiska, to w taki sposob, iz szczerze bto-
gostawi wiadze ,,rewolucyjng”. Gdy bowiem tsuni¢
ty jest z jednej instytucji panstwowej czy z przed-
sigbiorstwa panstwowego, to otrzymuje natychmiast
prace w innej instytucji czy przedsiebiorstwie pan-
stwowem, i to zawsze prace lepiej ptatna, niekiedy
za$ notarjat lub jaka$ koncesje!!

Jakze czesto styszy sie np. takg odpowiedz? ,,my
zdajemy sobie sprawe, ze p, X, jest szkodnikiem, ale
narazie nie wiemy, co z nim zrobi¢: wiasnie mysli
my, dokad go przenies¢, lub gdzie znalez¢ dlan miej-
sce na notarjat”,, Ale swoich wyrzucg sie (delikat-
nie? ~redukuje™)  bez skruputow!!

Rozplenito sie wiec plemie szkodnikdéw niesty-
chanie. | dlatego praca nad przebudowg Polski ku-
leje. Bo Rzad swoje, a oni — swoje. Rzad wraz
z garscig dzielnych ludzi buduje, a oni rozwalaja.

Jezeli taki szkodnik Kieruje przedsiebiorstwem
panstwowem, to nie pdjdzie on na ustepstwa w spra-
wach robotniczych, gdy zwrdci sie z tem don przed-
stawiciel zwigzk-u propanstwowego, ale nazajutrz
pojdzie na daleko wieksze ustepstwa wobec zwigzku
cekawistycznego, czy chadecko-endeckiego.

Jezeli taki pan angazuje do pracy, to przede
wszystkiem protegowanych™ opozycji. Gdy za$ redu-
kuje, to gtownie Tub wytacznie tych pracownikow,;
ktorzy naleza do zwiazkow, stojacych na gruncie re-
wolucji majowej. Jezeli reorganizuje_prace, to bo-
jowych_cztonkow opozycji pozostawia na lepszych’
stanowiskach, lub na stanowiska lepsze przesuwa,;
aktywnych zas$ cztonkoéw obozu pomajowego przeno-
si na gorsze stanowiska.

Jezeli taki pan moze, to nie wykonuje polecen
i rozporzadzen Rzadu, a jezeli musi juz cos wykonac,
to postara sie wykona¢ Zle. Gdy jaka sprawa wy-
maga szybkiego zatatwienia, to taki szkodnik dziata
na zwioke, gdy zas przy zatatwianiu jakiej sprawy
Wymagana jest ostroznosc i takt, to taki pan postara
sie byC nieostroznym i brutalnym,

Ale odpowiedzialno$¢ za to wszystko spada na
Rzad i caly ob6z pomajowy!!

Tak by¢ nie powinno tak by¢é nie moze.
Szkodnikow nalezy przepedzi¢ na cztery wiatry!
I nie szuka¢ dla nich lepszych posad, rejentur, sy-
nekur!

Jezeli sie tego nie uczyni, to przebudowa Pol-
ski bedzie postepowa¢ wolno i bedzie wykonana
Zzle. Bo do budowy gmachu nowej Polski potrzeba
nietylko dobrych Kierownikéw naczelnych, ale i do-
brych wykonawcoéw.

Przeszkéd do zamiany ztych pracownikéw do-
brymi _ niema, bo wséréd aktywnych cztonkéw obo-
zu pomajowego ludzi zdolnych, a catkowicie pew-
nych —. jest duzo!!

Nalezy tylko zdecydowac sie na Swiadomg po-
Iityk% personalng. . .

akiej Swiadomej, zgodnej z potrzebami rewo-
lucji majowej, polityki personalnej, do tej pory —.
brak.

Trzeba z tem nareszcie skonczyc!!



Ochrana pracy miodocianych 1 Kobiet

Pierwszg dziedzing ktora zostata poddana usta-
wodawstwu ochronnemu byta praca miodocianych”
IW roku 1833 ustawy wydane w Anglji ustalajg naj-
nizszy wiek dopuszczenia do pracy na lat dziewieC(
ograniczajac jednoczes$nie czas pracy miodocianych.;
iWe Francji 22 marca 1841 roku zostaje ogtoszona
ustawa zabraniajgca zatrudniania w przemysle dzie-
ci ponizej lat o$miu.

Dalszym krokiem w rozwoju ustawodawstwa
ochronnego byly przepisy, chronigce prace kobiet.
iW Anglji w roku 1841 obok pracy modocianych zo-
staje objeta przepisami prawnemi réwniez ochrona
praC\Z/ kobiet.

chwilg powstania ogdlnego ustawodawstwa
0 ochronie pracy i coraz wigkszego jego rozwoju je-
steSmy Swiadkami, ze ustawodawca nie poprzestaje
na poddaniu kobiet i mtodocianych ogélnym przepi-
som o ochronie pracy, lecz stwarza dla tych dwaoch
grup dodatkowe przepisy, otaczajac prcaownikéw
mtodocianych i kobiety wzmozong opieka,

W Polsce troska o nalez%/taz opieke nad praca
kobiety i mtodocianego znalazta swoj wyraz w Kon-,
stytucji.  Artykut 103 Konstytucji  postanawiat
,Osobne ustawy normuja opiek(f macierzynstwal.
Praca zarobkowa dzieci nizej lat 15-tu, praca nocna
kobiet i robotnikbw mtodocianych w gateziach prze-
mystu, szkodliwych dla ich zdrowia, jest zakazana.
State zatrudnianie pracg zarobkowa dzieci i Mo
dziezy w wieku szkolnym jest zakazane."

Wykonaniem i rozwinieciem przepiséw Konsty
tucji staty sie przepisy ustawy z dnia 2 lipca 1924 ro-
ku w przedmiocie pracy miodocianych i kobiet
(Dziennik Ustaw R. P. Nr. 65 poz. 6363.

Wyzej wymieniona ustawa uzupetnia w zakresie
pracy miodocianych i kobiet ogolne przepisy ustawy,
z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy w przemy-
$le i handu.

Ustawa z dnia 2 lipca 1924 roku uznaje za mio
docianych osoby ptci obojga w wieku od lat 15 do
ukonczonych lat 18, Przepisy o ochronie pracy o
docianych sg podane oddzielnie od przepisow!
0 ochronie pracy kobiet.

W rozdziale dotyczagcym ochrony pracy miodo
cianych wysuwa si¢ na pierwsze miejsce przepis, za-
kazujacy przyjmowania do pracy zarobkowej dzieci
przed ukonczeniem lat 15. Jest to postanowienie
0 charakterze stanowczym, niedopuszczajgce #ad
nych wyjatkéw. Jak widzieliSmy przepis ten jest o
wtdrzeniem postanowienia Konstytucji.

Przyjlmowanie do pracy miodocianych t, zw,
0sOb od lat 15 do ukonczonych lat 18 podlega row
niez szeregowi ograniczen. Przedewszystkiem pra
codawca moze przyja¢ do pracy miodocianego jedy
nie wtedy, gdy ten przedstawi Swiadectwo z tikon
czenia lat 15, zezwolenie rodzicéw lub opiekundw(
dowdd z wykonania obowigzku szkolnego i $wiade
ctwo lekarza, stwierdzajgce, ze praca, ktorg miodo
ciany ma wykonywac nie przekracza jego sit. Nad

to w kazdym czasie na zadanie inspektora pracy ?a
rzad przedsiebiorstwa powinien, zarzadzi¢ bezptatne
badanie mitodocianych przez lekarza, celem twier
dzenia, czy praca, ktdrg mtodociany wykonywa, nie!
przekracza jego sit fizycznych i nie szkodzi jego, Foz
wojowi. W wypadku gdy lekarz orzeknie, ze praca
wykonywana przez miodocianego jest dla niego za'
ciezka, inspektor pracy jest uprawniony zabroni¢ *a
trudniania mtodocianego przy danej pracy, ¥Wskazu
jac przy jakiej pracy miodociany moze by¢ Zatru
dniony.

Zatrudnianie mfodocianych w warunkach szcze-
golnie niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia,,
Jak rowniez przy robotach cigzkich lub niebezpiecz-
nych dla zdrowia, moralno$ci i dobrych obyczajow,
jest wogodle zabroniona. Spisy takich robot wydaje
Minister Pracy i Opieki Spofecznej po zasiagnieciu
opinji organizacji zawodowych pracodawcéw i pra-
cownikdw. Spis taki zawiera rozporzadzenie z dnia'
29 lipca 1925 .

raca mtodocianych w porze nocnej jest ¥asadni

czo wzbroniona. Odpoczynek nocny mtodocianego
powinien trwac¢ najmniej 11 godzin bez przerwy. Od-
poczynek nocny miodocianych powinien przypadaé
w zakfadach pracujacych na jedng zmiane w czasie
miedzy godzing 8 wieczorem a 6 rano, w zaktadach
za$ pracujacych na dwie zmiany — w czasie miedzy,
10 wieczorem a 5 rano.

Pewne wyijatki od zakazu pracy nocnej rmtodo
cianych sg dopuszczalne w stosunku do miodocia
nych ptci meskiej powyzej lat 16,

Celem umozliwienia miodocianym dalszego
ksztatcenia sie, ustawa przewiduje, ze do godzin
pracy mtodocianego wlicza sie godziny nauki zawo-
dowej i doksztatcajacej w ilosci nieprzekraczajgcef
6 godzin tygodniowo.

W godzinach nadliczbowych wolno zatrudniac,
mitodocianych jedynie w okolicznosciach 3powodo
wanych zywiotowemi wydarzeniami lub Hieszczesli
wemi wypadkami.

Przechodzimy do Brzepiséw ustawy, dotyczg
cych ochrony pracy kobiet.

Przedewszystkiem nalezy podkresli¢, Ze ustawa
zakazuje zatrudnianie kobiet w kopalniach pod Zie
mig. Dalsze zakazy korzystania z pracy kobiet #a
wiera spis robdt wzbronionych kobietom, dotgczony
do wyzej wymienionego rozporzadzenia, o robotach’
wzbronionych miodocianym.

Praca nocna kobiet jest przez ustawe Zasadni
czo zakazana. Odpoczynek nocny kobiet trwac o
winien tak samo jak miodocianych 11 godzin bez
przerwy i obejmowac ten sam czas, jaki wskazalisSmy
mowigc o zakazie pracy nocnej miodocianych. Nie
ktére wyijatki od zakazu pracy nocnej kobiet sg 8o
puszczalne jezeli chodzi o kobiety w wieku powyzej!
lat 18.

Ustawa naktada specjalne obowiazki na przed
siebiorcow, zatrudniajacych wiekszg liczbe kobiet.



Przedsiebiorca, zatrudniajacy ponad 5 kobiet, obo-
[wigzany jest do urzadzenia dla nich osobnych uste-
pow, ubieralni i umywalni. Z dniem 29 lipca 1928 r.
wszedt w zycie obowigzek urzadzenia przez przed-
siebiorce w zaktadach pracy, w ktérych pracuje po-
nad 100 kobiet, urzadzen kapielowych dla nich oraz
ztobka dla niemowlagt. Ustawa udziela matkom kar-
migcym prawa korzystania w ciggu godzin pracy
z dwoch potgodzinnych przerw w pracy, ktore wli-
czone byC muszg do godzin pracy. Obowigzek trzg
'dzenia ztobka dla niemowlat nie zostat do chwili
obecnej wykonany przez wszystkie zobowigzane do
tego przedsiebiorstwa. Opieka nad dzieckiem pra-
cownicy najlepiej jest postawiona w przedsiebior
stwach panstwowych.

Ustawa nie zadawalnla sie roztoczeniem opieki
nad dzieickiem pracownicy, lecz otacza swa opieka
réwniez i przysztg matke.

Kobieta w stanie cigzy ma prawo przerwac pra-
ce z chwilg ztozenia Swiadectwa lekarskiego, ze
mozna spodziewac si¢ rozwigzania nie pozniej niz za
sze$¢ tygodni. Nie wolno jest réwniez pracodawcy.

zatrudnia¢ kobiet w ciggu szesciu tygodni od dnia
porodu. Pracownicy w stanie cigzy przystuguje pra-
wo do otrzymywania przerw w pracy nie dtuzszych
jednak, niz 6 dni w ciggu miesigca. Bardzo waznym
jest przepis, zabraniajagcy pracodawcy rozwigzywa-
nia i wymawiania pracownicy umowy o0 prace
w okresie wszystkich wyzej wymienionych przerw
W pracy, spowodowanych cigza.

Ochrona macierzynstwa w polskiej ustawie jak
widzimy otrzymata nalezyte ujecie. Przestrzeganie
jednak tych przepisow wymaga Scistego nadzoru ze
strony organow Inspekcji pracy. W celu wykony-
wania tego nadzoru zostaty powotane do zycia spe-
cjalne organa inspekcji pracy: podinspektorki doi
spraw pracy kobiet 1 miodocianych. Niestety jest
ich jeszcze zbyt mato.

. Od zwiekszenia liczby tych podinspektorek
I Scistej wspotpracy z niemi zwigzkéw zawodowych'
zalezy w pierwszym nzedzie wykonywanie przepisow,
ustawowych przez przedsiebiorcow.

E.S.

Wyzysk ucznidw i terminatorow

Kongres Zwigzkdéw Zawodowych Oenitralnego Zrzeszenia
powzigt w dniu 21 — 22 marca r. b, rezolucje, wzywajacg Mini-
nisferstwo_Pracy <lo spowodowania wydania ustawy, ktoraiby
potozyta ikres panujgcemu wyzyskowi pracy uczniow i termi-
natorow pod pozorem nauki.

Istniejg bowiem w Polsce cate gatezie przemystu,, w Kto-
rych 70% a nawet i wiecej ogotu zatrudnionych pracownikow
stanowig _uczniowie. Szczegolnie za$ specjalizowaty sie
w tym kierunku, fabryki maszyn rolniczych i wyroboéw meta-
lowych, ktore braki organizacji, urzadzen technicznych a talk
zc wyksztatcenia kierownictwa, pokrywajg sobie z nadwyzka
eksploatowaniem miodocianych pod pozorem nauki. Po za tg
kategorjg zakladow, istnieje jeszcze w Polsce cate mnostwo
warsztatow mniejszych i wigkszych, gdzie zasadniczg podsta-
wa, kalkulacji jest darmowa praca uiazniéw. Zatrudnia¢ bo-
wiem ucznia moze z bardzo nieznacznymi wyjgtkami kazdy,
ktéry prowadzi jafck§ przemyst.

Jedynie w rzemio$le ograniczono to prawo tylko do maj-
strow cechowych, ale z catg pewnoscig nie chodzito tu o ochro-
ne pracy. ) o -

obec panujgcego w Polsce przeludnienia, ilos¢ chtop-
cow, ktdrych rodzice gotowi sa posta¢ ich do jakiegokolwiek
nawet zajecia, jest ogromna. To tez wszedzie fam, gdzie nie
wymaga sle ani wiekszej inteligencji ani _sity, tam  pracuje
uczen, zabierajgc miejsce dorosfemu robotnikowi.

Uczen postusznie wypelnia rozkazy pana majstra czy

ryncypata w ciggu 3 Lat co najmniej, pobiera co tydzien jakie§
g— glz’r. »dla ochoty” a wfco_r{cu dostaje Swiadectwo. Po tyra
uroczystym badz co badz akcie nie potrzebuje juz wcale pra-
cowac, gdyz jest... wolny. O pozostaniu w fabryce nie moze
by¢ mowy — wykwalifikowanych robotnikéw ° zatrudnia bo-
wiem zaktad niewielu. Jest natomiast miejsce dla nowych kil-
ku uczniéw. Stery uazen ma sobie ,szukaC pracy na $wiacie",,
jak brzmi ulubione powiedzonko panéw pryncypatow. Dyplo-
mowany, posiedziawszy pare miesiecy w ‘domu, bienze topate
i idzie na... _robotz magistrackie. . o
Bywa jednak ii gorzej! Uczeri niczego wogdle sie nie na-
uczyt, stracit czas i zdrowie w_tem przekonaniu, Zze otrzyma
mtejsce .pracy, a ta go grzecznie ale stanowczo wypraszaja na

Pomocy niema z nikad, gdyz stan jest zgodiwy a prawem,
Skarga nile pomoze.

Prawo nie okre$la czego ma prycypat uraansa nauczy¢ taka
Se na porzadku dteilemnym zdarza sie, ze uczen ,urazy sie" w #tg
jgu 3 wgaiskania na prasie pudetek blaszanych, otoua 'drut,
pajf-iiaSe blache aflta tez maitgjé maszyny! motérazie. Do wyuczen

nfct sie tego rodzaju rohdt potrzebnym jest czas 2 dni, rzadziej
diwu tygodni. Pozostaly wiec czas uczen pracuje za ,S$wiade-
ratwo", ktérego warto$¢ nie przekracza zazwyczaj koszitow pa
pteru, na 'ktorym jest napisane.

Jakkolwiek prawo przemystowe_ przewiduje zawarcie
umowy, ale przy silnej podazy mtodych 'raik do "pracy uczen
ma rzadko kedy moznos¢ korzystnie sformutowa¢ w niej obo-
wiagzki pracodawcy, co wiecej urnowa taka w drobnych zakia-
dach prawie nigd?/ nie bywa zawierana na pismie. Wprawdzie
iw braku umowy lub tez 'w braku jasno sprecyzowanych obo-
wigzkow p;yncypa’ra €zy majstra wchodzi. w zastosowanie prze-
pis ant. 117 prawa, ktory naktada na naukodawce obowigzek
starania sie, by uczehn miat sposobno$¢ i moznos¢ praktycznego
wyksztatcenia ‘sie w przemysle i by nie byt obarczany praca,
ntemajaca nile wspdlnego ze swojg nauka, ale w praktyce ma to
niewielkie znaczenie. Przepis powyzszy éest w ten. sposéb ro-
zumiany, ze uczen ma mie¢ mozno$¢ “zdobycia takiej rutyny,
jatko posiada, pracujacy obok, dorosty robotnik. Wobec tego,
ze w przemysle pracujg obecnie robotnicy niewykwalifikowani,
z wteksizg lub mniejsza wprawa, uczniowle, wiasciwie w ciggu
3 lat uczg sie owej wprawy, .azyli ze pracuja za bezcen.

Naduzywanie prawa jest widloczne i nieda sie inaczej usu-
ng¢, jak przez jego zmiang. Tylko bowiem mowa ustawa moze
ograniczy¢ prawo trzymania uczniéw do v\'?/ch ggkgn przemystu,
? zie uazeh moze si¢ czego$ nauczyc. inna byc dalej okres-
ona wysoko$¢ zaptaty, jaka uczen w kazdym roku nauki po-
biera, w procentowym stosunku do wynagrodzenia dorostych
robotnikow. . o m -

Pozatem Minister Pracy wspolnie z Ministrem Przemystu
i Handlu winni skorzysta¢ w calej petni z danej im w art. 116
prawa przemystowego moznosci ustalania zasadniczych posta-
nowienn uméw o nauke w poszczeg6lnych rodzajach przemystu,
by w ten przynajmniej sposéb potozy¢ tame istniejagcemu wyr-
zyskowi. J- Szatagan.

TOWARZYSZE | CZYTELNICY!

Kupujcie, czytajcie i kolportujcie broszure tow.
‘Jedrzeja Moraczewskiego p, t ,,Zwigzki Zawodowe
wobec przesilenia zycia §ospodarczego

Cena broszury 20 groszy. Przy wiekszych *amo
Wileniach, duzy rabat.

Zamoéwienia kierowa¢ nalezy pod adresem Ha
szej redakcji. —~



Ma b"C coraz gorze]!

Tak chce rada miejska m. todzi ktorej wiekszos¢ stanowig socjalisc!

Od dtuzszego juz czasu toczone byty narady
im. odzi z kapitalistami francuskimi o budowe ka-
natdw i wodociagdéw na terenie todzi.

Konsorcjum francuskie, finansowane przez naj-.
powazniejsze banki zagraniczne z wielkim Banque Na-,
tionale de Credit na czele, ztozyto oferte magistra-,
towi t6dzkiemu na budowe wodociggow.

Wedtug tej oferty koszty robdt dochodzity do
60 milj. ztotych; wszystkie materjaty, potrzebne do
budowy (rury, pompy, cement i t. p.) znajdujg sie
w Polsce. Dwa i pot tysigca robotnikow znajdzie,
prace w ciaggu 4 lat; fabryki rur musiatyby praco-
wac wytgcznie dla wodociggow tddzkich okoto 3 lat.

Jednem stowem ani jeden grosz z sumy kosz-
torysu nie wyszedtby zagranice, a kilka tysiecy ro-
botnikdow znalaztoby zajecie.

Jezeli za$ do "tego dodamy efekt finansowy;
i polityczny, jaki musiat by by¢ wywotany na tie
dzynarodowym rynku pienigznym przez emisje tej
komunalnej pozyczki polskiej — to musimy dojsc
do przekonania, ze tylko jakis wyjgtkowo cigzki
warunek konsorcjum moze upowazniaC magistrat
to6dzki do zerwania rokowan,

Ale tu wiasnie jest rzecz, najciekawsza, ze
wiasciwych rokowan nawet nie byto...

Konsorcjum francuskie przediozyto ostatnio
uzupetnienie swej dawnej, starej oferty. Oferta ta
jest badana w odpowiednich ministerstwach i wynik

adan nie_zostat jeszcze przestany todzi.

Mimo to jednak magistrat todzki nie chciat
rokowan z konsorcjum.

Jaki wiec jest istotny powod — bo przeciez nie
mozna zarzucic prezydentowi todzi, p, Br. Ziemiec-

kiemu, cztowiekowi zastuzonemi, uczciwemu i po-
waznemu, zeby pozwolit komu$ uprawiaC jaki$ nie-
madry sabotaz.

Powaod jest i, powiedzmy odrazu, do$¢ Zabaw
ny.

W todzi od szeregu lat funkcjonuje, jako na-
czelnik wydziatu kanalizacji i wodociggébw p. inz.
Skrzywan.

an Skrzywan ma jedng osobliwg zalete — Ze
jest fantastycznym i fanatycznym wielbicielem gen-
Juszu dawno juz zmartego tworcy kanalizacji war-
szawskigj, inz. Lindley'a.

Ot6z magistrat todzki posiada csorojekt budowy
Ikanalizacji, opracowany przez Lindley'a przed 25
aty.

Woprawdzie ten projekt jest i kosztowny (113
milj. zt) i przestarzaty (technika przez 25 lat zrobita

[Wydawca: Zwiazek Zwigzkéw Zawodowych w Polsce,

olbrzymi postep) i byt juz nawet atakowany i zmie-
niany przez ministerstwo robdét publicznych — ale
p. Skrzywan jest wierny swemu mistrzowi.

I nie chce nawet méwi¢ o zadnym innym Ero-
jekcie, chocby ten tylko w drobnych szczego6tach
roznit sie od testamentu mistrza.

P. Skrzywanowi wolno by¢ fanatykiem jakiej$
idei, ale czy magistratowi wolno nawet nie rozmia-
wia¢ z ludzmi, ktérzy chcg wprowadzi¢ do Polski
pienigdze, daC ludziom prace i skreslic wielkg t0dz,
polski Manchester, z czarnej listy najniekultura -
niejszych miast $wiata, bo nieposiadajgcych nawet
wilasnej wody?

Do ,naiwnosci oraz zdolnoSci gospodarczych™
p, Skrzywana dochodzi jeszcze ztosliwos¢ gtdwnych
cekawistycznych wiadz, ktore jak nas informujg, sta-
nety na stanowisku, ze z ofertg i pozyczka nalezy sie
jeszcze wstrzymaC. Wiec niech bezrobotni zostajg
bez pracy, niech zdychajg z gtodu! Rada miejska
m. todzi, w ktdrej wiekszos¢ majg socjalisci, ma czas
mysle¢, czy kanalizowaé t6dz czy nie, ale wymysla
msie ciagle na rzad, Ze nie bierze pozyczek, ze nie
daje pracy bezrobotnym, za$ sami co robig?

Co robig z robotnikami komunisci w Rosm

Rzad komunist%/czny w Rosji coraz wiecej sie
gtowi nad tym, jakby robotnikéw wzigée pod obcas
sowiecki. Obecnie wypuszczane sg coraz nowe de-
krety, majagce na celu: ,podniesienia dyscypliny
Wsrod robotnikow':

Sowieckie ustawodawstwo robotnicze czyni kazdego ro-
botnika" osobiscie odpowiedzialnym za stan maszyn i instala-
cji fabrycznej oraz powierzonych surowcow i fabrykatow.

Nowe przepisy zakazujg pod rygorem ciezkich kar robot-
nikowi podczas godzin pracy prowadzenie rozméw lub tez sn»-
dizanie czasu w sposob przeszkadzajak():y pracl)(/. Poza godzina-
mi pracy w fabryce robotnik moze by¢ wykorzystywany dia
j pracy, wyznaczonej przez wiadze sowieckie,
ostanowienie to ma na celu przediuzenie
w Sowietach do 10 godzin.

~Robotnicy, wydaleni z fabryk za naruszenie nowych prze-
piséw, pozbawieni sa prawa otrzymania pracy w innych przed
siebiorstwach sowieckich.

Obecnie cata Europa radzi nad tym, jakby skro-
ci¢ czas pracy. Dla gornikéw nawet obnizono czas
pracy na 7hz godziny dziennie, a towarzysze komu-
nisci gorzej od zachodnio-europejskiej burzuazji, d%;
_za}(do zaprowadzenia 10 godzinnego dnia pracy, ta
jak to byto za caratu!

innej
dnia pracy
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