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POZ. 77
ROZPORZADZENIE NR 12
Wojewody Tarnobrzeskiego

z dnia 3 kwietnia 1996 r.
w sprawie zwalczania wscieklizny u zwierzat

Na podstawie art. 25,26,69,70,71 oraz 98 rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 22.08.1927r. o zwalczaniu zarazli-
wych chordb zwierzecych (Dz. U. Nr 77 poz. 673, Nr 114 poz. 975,
z 1928 r. Nr 26 poz. 229, z 1932 r. Nr 26 poz. 229, Nr 60 poz. 573,
Nr67 poz. 622,z 1934 r. Nr 110 poz. 976,z 1938 r. Nr 27 poz. 245,
z 1948 r. Nr49 poz. 373,z 1951 r. Nr 1 poz. 4,z 1975r. Nr 17 poz.
94,z 1990 r. Nr 34 poz. 198) w zwiazku z § 331 rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa z dnia 9.01.1928 r. w sprawie wykonania roz-
porzadzenia o zwalczaniu zarazliwych choréb zwierzecych (Dz. U.
Nr 19, poz. 167, sprostowanie 1928 r. Nr 76 poz. 686, zm. 1933 r.
Nr7 poz. 45, Nr 58 poz. 435,1936r. Nr 50 poz. 360,1948 r. Nr 32
poz. 217,1950r. Nr 2 poz. 15,1959r. Nr 34 poz. 208) po stwier-
dzeniu wscieklizny u 4 lisow i 1 samy w miejscowosciach: Roz-
niaty, Stale, Jadachy i Knapy

zarzadzani, co nastepuje:

§1

Za okreg zagrozony wécieklizng uznaje tereny miejscowosci:

- Kebtéw, Padew Narodowa, Rozniaty, Pierzchne i Zachwiejow
w gminie Padew Narodowa,

- Stale w gminie Grebdw,

- Jadachy, Chmieléw, Rozalin, Tarnowska Wola, Alfredowka i
Cygany w gminie Nowa Deba, )

- Knapy, Durdy, Wola Baranowska i Slezaki w gminie Baranéw
Sandomierski.

§2

W okregu zagrozonym wscieklizng nakazuje:

1. przechowywanie zwtok zwierzat padtych lub dobitych z po-
wodu podejrzenia wscieklizny w miejscach odosobnionych z
zachowaniem koniecznych $rodkéw ostroznosci do czasu zba-
dania przez urzedowego lekarza wet.

2. natychmiastowe zgtaszanie stuzbie zdrowia i rzgdowej stuzbie
weterynaryjnej wypadkéw pogryzienia i podrapania ludzi
przez zwierzeta wolnozyjace lub zwierzeta domowe.

3. umieszczenie na drogach wiodacych na tereny okregu zagro-
zonego tablic z napisem ostrzegawczym ,,Wscieklizna - okreg
zagrozony”

4. trzymanie pséw na Uwiezi, a prowadzenie tylko w kagancach i
na smyczy

5. poddanie ochronnemu szczepieniu przeciw' wéciekliznie wszy-
stkich pséw powyzej 2-ch miesiecy zycia, ktére nie posiadajg
aktualnych szczepien i kotow

6. likwidacje watesajacych sie pséw i kotow na Obrzezach miejsco-
wosci i w terenach polnych przez miejscowe kola towieckie

7. natychmiastowe zgtaszanie d6 indywidualnie lub zespotowo
praktykujacych lekarzy wet. przypadkoéw pogryzienia zwierzat
domowych przez zwierzeta wolnozyjace.

83

W okregu zagrozonym zakazuje:

1. przeprowadzania polowan za wyjatkiem polowan sanitarnych

2. otwierania zwlok i zdejmowania skér ze zwierzat padtych lub
zabitych

3. wwozenie i wywozenie psow i kotow bez zezwolenia rzadowej
stuzby weterynaryjnej

4. wprowadzania ps6w' na tereny lesne

84
Wykonanie rozporzadzenia powierzam Burmistrzom Miasta i Gmi-
ny Nowa Deba i Baranéw Sandomierski, Wéjtom Gminy Padew
Narodowa i Grebow i Wojewddzkiemu Lekarzowi Weterynarii w
Tarnobrzegu.

85
Kto wbrew zakazom i nakazom okre$lonym w niniejszym rozpo-
rzadzeniu nie wykonuje cigzacych na nim obowiazkéw podlega
karze grzywny. Orzekanie nastepuje w tiybie przepiséw o poste-
powaniu w sprawach o wykroczenia.

86
Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia poprzez roz-
plakatowanie w formie obwieszczen na terenach miejscowosci
wymienionych w § 1 oraz podlega opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Tarnobrzeskiego.
Z up. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

POZ. 78
ROZPORZADZENIE NR 13
Wojewody Tarnobrzeskiego

z dnia 3 kwietnia 1996 r.
w sprawie zwalczania wscieklizny u zwierzat

Na podstawie art. 25,26,69,70,71 oraz 98 rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 22.08.1927r. o zwalczaniu zarazli-
wych chordb zwierzecych (Dz. U. Nr 77 poz. 673, Nr 114 poz. 975,
z 1928 r. Nr 26 poz. 229, z 1932 r. Nr 26 poz. 229, Nr 60 poz. 573,
Nr 67 poz 622,z 1934 r. Nr 110 poz. 976,z 1938 r. Nr 27 poz. 245,
Z 1948r. Nr49 poz. 373,z 1951 r. Nr 1 poz. 4,z 1975 r. Nr 17 poz.
94,z 1990 r. Nr 34 poz. 198) w zwigzku z § 331 rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa z dnia 9.01.1928 r. w' sprawie wykonania roz-
porzadzenia o zwalczaniu zarazliwych chordb zwierzecych (Dz. U.
Nr 19, poz. 167, sprostowanie 1928 r. Nr 76 poz. 686, zm. 1933 r.
Nr 7 poz. 45, Nr 58 poz. 435,1936r. Nr 50 poz. 360,1948r. Nr 32
poz. 217,1950 r. Nr 2 poz. 15,1959 r. Nr 34 poz. 208) po stwier-
dzeniu wscieklizny u 3 lisdw zabitych w obrebie miejscowosci
Jurkowice i Rosochy w gminie Opatow

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Za okreg zagrozony wscieklizna uznaje tereny miejscowosci Jur-
kowice, Rosochy, Tomaszéw, Czernikow Opatowski, Marcinko-

wice, Komacice, Adamoéw, Brzezie i Opatow w gminie Opatow,
oraz tereny miejscowosci Przeuszyn w gminie Cmielow.

82

W okregu zagrozonym wscieklizng nakazuje:

1. przechowywanie zwitok zwierzat padtych lub dobitych z po-
wodu podejrzenia wscieklizny w miejscach odosobnionych z
zachowaniem koniecznych $rodkéw ostroznosci do czasu zba-
dania przez urzedowego lekarza wet.

2. natychmiastowe zgtaszanie stuzbie zdrowia i rzagdowej stuzbie
weterynaryjnej wypadkow pogryzienia i podrapania ludzi
przez zwierzeta wolnozyjace lub zwierzeta domowe.

3. umieszczenie na drogach wiodacych na tereny okregu zagro-
zonego tablic z napisem ostrzegawczym ,,Wscieklizna - okreg
zagrozony”

4. trzymanie ps6w na uwiezi, a prowadzenie tylko w kagancach i
na smyczy

5. poddanie ochronnemu szczepieniu przeciw wsciekliznie wszy-
stkich pséw powyzej 2-ch miesiecy zycia, ktére nie posiadaja
aktualnych szczepien i kotow
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6. likwidacje walesajacych sie psdw i kotéw na obrzezach miej-
scowosci i w terenach polnych przez miejscowe kola towiec-
kie

7. natychmiastowe zgtaszanie do indywidualnie lub zespotowo
praktykujacych lekarzy wet. przypadkow pogryzienia zwierzat
domowych przez zwierzeta wolnozyjace.

83

W okregu zagrozonym zakazuje:

1. przeprowadzania polowan za wyjatkiem polowan sanitarnych

2. otwierania zwtok i zdejmowania skor ze zwierzat padtych lub
zabitych

3. wwozenie i wywozenie pséw i kotéw bez zezwolenia rzadowej
stuzby weterynaryjnej

4. wprowadzania pséw na tereny lesne

84
Wykonanie rozporzadzenia powierzam Burmistrzowi Miasta i Gmi-
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Poz. 78, 79

ny Opatdw, Wéjtowi Gminy Cmieléw i Wojewddzkiemu Lekarzo-
wi Weterynarii w Tarnobrzegu.

85
Kto wbrew zakazom i nakazom okre$lonym w niniejszym rozpo-
rzadzeniu nie wykonuje ciazacych na nim obowigzkéw podlega
karze grzywny. Orzekanie nastepuje w trybie przepiséw o poste-
powaniu w sprawach o wykroczenia.

86

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia poprzez roz-
plakatowanie w formie obwieszczen na terenie miasta i gminy
Opatow i miejscowosci Przeuszyn w gminie Cmieléw oraz podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

Zup. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

POZ. 79
Zarzadzenie Nr 12
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku
w sprawie skiadu Wojewddzkiej i Rejonowych Komisji Lekarskich

oraz Wojewoddzkiej

Na podstawie art. 26 ust. 2 i 36 ust. 1 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospoli-
tej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4 poz. 16, Nr40 poz. 174, Nr 54
poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43 poz. 165), 8§ 9,10,11,12,21 i 22
rozporzadzeniaRady Ministréw z dnia 5 czerwca 1992 r. w spra-
wie komisji lekarskich i komisji poborowych, wynagradzania za
udziat w ich pracy oraz odptatnosci za badania specjalistyczne
(Dz. U. Nr48 poz. 218 oraz z 1993 r. Nr 80 poz. 376) w porozumie-
niu z Szefem Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego w Tarnobrze-
gu oraz Delegaturg Okregowej Izby Lekarskiej w Tarnobrzegu

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W skiad Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej w Tarnobrzegu i
Wojewodzkiej Komisji Poborowej w Tarnobrzegu powotuje sie
osoby wymienione w zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia.

82

W sktad Rejonowych Komisji Lekarskich i Rejonowych Komi-
sji Poborowych powotuje sie osoby wymienione w zatgczniku
Nr 2 do zarzadzenia.

83

I. Wyznacza sie do zastepczego petnienia funkcji:
1) Przewodniczacego Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej w Tar-
nobrzegu lek. med. spec, chirurg Bogdana Krzewskiego,
2) Przewodniczacego Wojewodzkiej Komisji Poborowej w
Tarnobrzegu mgr KRZYSZTOFA J. LESZCZYNSKIEGO,

ZAEACZNIKNR 1

do Zarzadzenia Nr 12
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku

l. SKEAD WOJEWODZKIEJKOMISJI LEKARSKIE]
W TARNOBRZEGU

1) Przewodniczacy:
lek. med. GRZEGORZ ELBE - spec. chor. wew. WojewodzKi
Szpital Zespolony,

2) Czionkowie:

lek. med. Wojciech Wisniewski - spec, chirurg Wojewodzki
Szpital Zespolony,

- spec. chor. wew. Wojewodzki
Szpital Zespolony,

lek. med. Ewa Parcheta

i Rejonowych Komisji Poborowych

3) osoby, ktére w razie niemoznosci petnienia funkcji przez
Cztonkdw Wojewddzkiej Komisji Lekarskiej i Wojewddzkiej
Komisji Poborowej wchodzg na czas ich nieobecnosci w
sktad komisji jak zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia.

1. Wyznacza sie osoby do zastepczego petnienia funkcji:

1) Przewodniczacych Rejonowych Komisji Lekarskich i Rejo-
nowych Komisji Poborowych jak zatgcznik Nr 4 do zarza-
dzenia.

2) osoby, ktére w razie niemoznosci petnienia funkcji przez
Cztonkoéw tych komisji wchodza na czas ich nieobecnosci
w skiad komisji jak zatgcznik Nr 5 do zarzadzenia.
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I. Wyznacza sig:

1) dla Wojewodzkiej Komisji Lekarskiej w Tarnobrzegu i dla
kazdej Rejonowej Komisji Lekarskiej lekarzy specjalistow
oraz zaktady opieki zdrowotnej do przeprowadzenia badan
specjalistycznych i obserwacji szpitalnej poborowych,

2) lekarzy radiologow i technikéw medycznych oraz pracow-
nie radiologiczne do przeprowadzenia badan poborowych
w okresie poboru,

3) oraz dla kazdej Rejonowej Komisji Lekarskiej $redni perso-
nel medyczny jak zatgcznik Nr 6 do zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
WOJEWODA
Pawet Stawowy

- Stanistaw Bis - pehni
funkcje Sekretarza Komisji

- Wydziat Spraw Obywatel-
skich Urzedu Wojewoddzkiego

n. SKLAD WOJEWODZKIEJ KOMISJI POBOROWE]
W TARNOBRZEGU

1) Przewodniczacy:

mgr JANUSZ SOCHACKI
2) Czionkowie:

- ptk mgr Kazimierz Stepnik

- Wicewojewoda Tarnobrzeski

- Szef Wojewodzkiego Sztabu
Wojskowego w Tarnobrzegu,

- mgr KrzysztoflJ. Leszczynski -Dyrektor Wydzialu Spraw
Obywatelskich Urzedu Woje-
wodzkiego,

- Wydziat Spraw Obywatels-
kich, St insp.

- Stanistaw Bis - pehni
funkcje Sekretarza Komisji
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ZAEACZNIKNR 2 - Adam Falandysz

do Zarzadzenia Nr 12 Wajt Gminy Krzeszow,
Wojewody Tarnobrzeskiego - mgr inz. Bogdan Zalewski

z dnia 15 lutego 1996 roku (petni funkcje Sekretarza Ko-
SKLAD REJONOWY CH KOMISII LEKARSKICH misi)
I REJONOWYCH KOMISJI POBOROWYCH 5. Rejonowa Komisja lekarska w OPATOWIE
1. Rejonowa Komisja Lekarska w JANOWIE LUBELSKIM Przewodniczacy - lek. med.
Przewodniczgcy - lek. med. Piotr Wilkos . Jan Krzysztof PRZYBYLSKI.
spec, chirurg Czionkowie: - lek. med. chor. wew.
Cztonkowie: - lek. med. chor. wew. 3 ICélr(z.er%gEjz. (S:?i/mlr(éewwz,
1ok, med. chor, wew Adam Kabza, .
Zofia Baﬁka ' : - Aldor_la Szwgglerczak-Stqplen
. . (petni funkcje Sekretarza Ko-
- mgr inz. Stanistawa Hys misji)
(petni obowiagzki Sekretarza '
Komisji) 6. Rejonowa Komisja Poborowa w OPATOWIE
2. Rejonowa Komisja Poborowa w Janowie Lubelskim Przewodniczacy: - mgr Andrzej Grzadziel.
Przewodniczacy - mgr Henryk Pawtowski Czionkowie: - pptk Janusz Jakubowski
Kierownik Urzedu Rejonowego WKU Sandomierz,
Cztonkowie: - mjr Henryk Kobvlarz - mgr Jan Borek
WKU Nisko, Burmistrz Miasta Opatow,
- mgr inz. Janusz Basiak - Marian Partyka
Burmistrz MiG Jan6w Lub. Wjt Gminy Backowice,
-Henryk Michatek - mgr Szymon Heba
Wéjt Gminy Batorz, Burmistrz MiG Cmiel6w,
- mgr inz. Czestaw Jaworski - Wihadystaw Majka
Wojt Gminy Chrzandw, Wjt Gminy lwaniska,
- mgr inz. Marek Piech - inz. Zdzistaw Wrobel
Wojt Gminy Dzwola, Wajt Gminy Lipnik,
- Jan Drzazga - mgr inz. Piotr Stepnik
Wojt Gminy Godziszéw, Wajt Gminy Sadowig,
- mgr inz. Waldemar Kowalik - mgr Marcin Majcher
Woéjt Gminy Modliborzyce, Burmistrz MiG Ozardw,
- mgr inz. Jerzy Pietrzyk - Leszek Walczyk
Wojt Gminy Potok Wielki, Wojt Gminy Tartow,
- Ryszard Dudek - mgr inz Tadeusz Krol
Wojt Gminy Szastarka, Wjt Gminy Wojciechowice,
- mgr inz. Franciszek Kwiecien - Maria Dziadczykowska petni
Wojt Gminy Trzydnik Duzy, funkcje Sekretarza Komisji.
ggzslr:klzf\ar\évf; ?fom?;:.m funk 7. Rejonowa Komisja Lekarska w Sandomierzu
3. Rejonowa Komisja Lekarska w NISKU Przewodniczacy: -lek. med.
. Marzena Paciura-Grochmal.
Przewodniczgcy - lek. med. Marta Samulak. .
Czlonkowie: - lek. med. spec. chor. wew. Cztonkowie: - lek. med. chor. wew.

Joanna Niespodziewana,
Leszek Tond_el, - lek. med. chirurg
- lek. med. chirurg _ Henryk Rogowski,
Bohd_an Ra.k,OWSk" . . - Maria Sarzyriska petni funk-
-Emilia Jasiéw _(p_e’rnl funkcje cje Sekretarza Komisji
Sekretarza Komisji). '

4. Rejonowa Komisja Poborowa w NISKU 8. Rejonowa Komisja Poborowa w Sandomierzu
Przewodniczacy - mgr inz. Janusz Nawrocki Przewodniczacy: - mgr inz. Barbara Bryla
Kierownik Urzedu Rejonowego, Z-ca Kierownika Urzedu
Czlonkowie: - pptk Henryk Kozyra Czionkowie: - pptk Franciszek Senczyszyn
Komendant WKU Nisko, Komendant WKU Sandomierz,
- inz. J6zefBis - mgr inz. Wiestaw Warzecha
Burmistrz MiG Nisko, Burmistrz Miasta Sandomierza,
- mgr Adam Mach -mgr Marian Furmanek
Burmistrz MiG Rudnik, Wojt Gminy Klimontow,
-mgr inz. Andrzej Bak - Stanistaw Borycki
Burmistrz MiG Ulanéw, Wojt Gminy tonidw,
- Antoni Bednarczyk - mgr Dorota Kruszec-Nowinska
Wojt Gminy Bojandw, Wojt Gminy Koprzywnica,
- inz. Adam Szado - mgr Albin Gradzinski
Wojt Gminy Harasiuki, Wjt Gminy Wilczyce,
- Janusz Siembida - mgr Witold Garnuszek
Wojt Gminy Jarocin, WSajt Gminy Samborzec,
- inz. Gabriel Lesiczka - Jozef Nowak

Wojt Gminy Jezowe, Wjt Gminy Obrazdw,
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- mgr Tadeusz Malara
Burmistrz MiG Zawichost,

- inz. Czestaw Sendrowicz
Burmistrz Miasta i Gminy An-
nopol, |

- Henryk Sledzik
Wjt Gminy Goscieraddw,

- mgr Czestaw Sawa
Wjt Gminy Dwikozy,

- Jolanta Ferdek (petni funkcje
Sekretarza Komisji).

9. Rejonowa Komisja Lekarska w STALOWEJ WOLI

Przewodniczacy - lek. med. Marian Nieradka.
Cztonkowie: - lek. med. chor. wew.
Witold Majer,
- lek. med. chirurg
Marian Karbarz,
-Magdalena Grebowiec (petni
funkcje Sekretarza Komisji).

10. Rejonowa Komisja Poborowa w STALOWEJ WOLI

Przewodniczacy - mgr Sylwester Piechota
Kierownik Urzedu Rejonowego.
- pptk Marian Bednarski
WKU Nisko,
- mgr inz Michat Rutkowski
Wiceprezydent Miasta St.Woli,
- mgr Andrzej Kara$
Wjt Gminy Zaleszany,
- mgr Jacek Pamuta
Wjt Gminy Radomysl,
- inz. Ryszard Polanski
Wjt Gminy Zaklikéw,
- Zygmunt Cholewinski
Wjt Gminy Pysznica,
- Krystyna Zieba (petni funkcje
Sekretarza Komisji).

Cztonkowie:

11. Rejonowa Komisja Lekarskaw STASZOWIE

Przewodniczacy
Cztonkowie:

- lek. med. Krystyna Dworak.

- lek. med. chor. wew.
Anna Sierant

- lek. med. chirurg
Leopold Gateziowski

- Bozena Biatek (petni funkcje
Sekretarza Komisji).

12. Rejonowa Komisja Poborowa w STASZOWIE

Przewodniczacy - mgr Bolestaw’ Koztowski

Kierownik Urzedu Rejonowego.

ZAEACZNIK NR3

do Zarzadzenia Nr 12
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku

I. Osoby wyznaczone do zastepczego petnienia fukcii
Cztonkoéw Wojewodzkiej Komisji Lekarskiej w Tarnobrzegu
i Wojewodzkiej Komisji Poborowej w Tarnobrzegu

1. Czlonkéw Wojewodzkiej Komisji Lekarskiej w Tarnobrzegu:
1. lek. med. spec, chirurg onkol. Wojciech PARCHETA

ZAEACZNIKNR 4
do Zarzadzenia Nr 12 Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku

I. Osoby wyznaczone do zastepczego petnienia funkcji
Przewodniczacych Rejonowych Komisji Lekarskich
i Rejonowych Komisji Poborowych

1. Przewodniczacych Rejonowych Komisji Lekarskich w:
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Cztonkowie: - mjr Andrzej Trojanowski
WKU Sandomierz,

- Henryk Albera
Burmistrz Miasta Staszow,

- mgr inz. Zbigniew J. Nowak
Burmistrz MiG Potaniec,

-Jacenty Stodkowski
Burmistrz MiG Osiek,

- mgr Wiadystaw Brudek
Wjt Gminy Bogoria,

- Stanistaw Rybak
Wjt Gminy tubnice,

- mgr inz. Czestaw Pargieta
Wjt Gminy Rytwiany,

- mgr inz. Andrzej Gorski (petni
funkcje Sekretarza Komisji).

13. Rejonowa Komisja Lekarska w TARNOBRZEGU
Przewodniczacy - lek. med. Wiestaw Slezak.

Czlonkowie: - lek. med. choréb wew.
Piotr Wankiewicz
- lek. spec, chirurg
Krzysztof Jaron,
- Eugeniusz Smykla (petni obo-
wigzki Sekretarza Komisji).

14. Rejonowa Komisja Poborowaw TARNOBRZEGU

Przewodniczacy - mgr inz. Andrzej Wojtowicz

Kierownik Urzedu Rejonowego.
- pptk Henryk Domagalski
WKU Sandomierz,

- mgr inz. Jan Dziubinski
Wiceprezydent Miasta Tarno-
brzega,

- Jan Oizakiewicz
Z-ca Burmistrza MiG Nowa
Deba,

- mgr inz. Jerzy Perta
Z-ca Burmistrza MiG Baranéw
Sand.,

- inz. Stanistaw Krawiec
Wjt Gminy Gorzyce,

-Zuzanna Paduch
Wajt Gminy Grebow,

- Tadeusz Cebula
Wajt Gminy Majdan Krélewski,

- mgr Kazimierz Popiotek
Wjt Gminy Padew Narodo-
wa,

- Bozena Koziet (peini funkcje
Sekretarza Komisji).

Cztonkowie:

2. lek. med. spec, chirurg
3. lek. med. spec, chordb wewn.
4. Bogustawa MYTYCH
5. Agata Cholewa

Bogdan KRZEWSKI
MariolaPEREC

- petni funkcje Sekretarza Komisji
- Wydziat Spraw Obywatelskich

2. Czlonkéw Wojewddzkiej Komisji Poborowej w Tarnobrzegu

1. kpt J6zef KOT Wojewddzki Sztab Wojskowy w Tar-
_ nobrzegu
2. mgr Helena KRASON - petni funkcje Sekretarza Komisji, Wy-
dziat Spraw Obywatelskich UW

3. Halina MORTKA - Wydziat Spraw Obywatelskich UW

1. JANOWIE LUBELSKIM - lek. med. Marian Urban

2. NISKU - lek. med. Elzbieta Cichon

3. OPATOWIE - lek. med. Henryk Armada

4. SANDOMIERZU -lek. med. Hanna Chojnacka-Gla-
dysz

5. STALOWEJWOLI - lek. med. Jan topatka

6. STASZOWIE - lek. med. Monika Altenberg

7. TARNOBRZEGU - lek. med. Edwarda Goéra
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2. Przewodniczgcych Rejonowych Komisji Poborowych w:
1. JANOWIE LUBELSKIM - inz. Antoni Kusmierczyk

2. NISKU - Teresa Antoniak

3. OPATOWIE - Teresa Molisak

ZAE ACZNIKNRS5
do Zarzadzenia Nr 12 Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku

I. Osoby wyznaczone do zastepczego petnienia funkcji
Czlonkéw Rejonowych Komisji Lekarskich
i Rejonowych Komisji Poborowych

1. Cztonkéw Rejonowych Komisji Lekarskich w:

1. JANOWIE LUBELSKIM - lek. med. Bozena Adamczyk
- lek. med. Krzysztof Marzec
- mgr inz. Maria Pikuta (petni funk-
cje Sekretarza Komisji)

2. NISKU - lek. med. Ewa Maczka
- lek. med. Zbigniew Maczka
o - Teresa Straczynska (petni funk-
T cje Sekretarza Komisji)
3. OPATOWIE - lek. med. J6zefKmak

- lek. med. Andrzej Majcherski
- Zofia Barszcz (petni funkcje Se-
kretarza Komisji)

4. SANDOMIERZU - lek. med. Anita Bania
- lek. med. Ryszard Szymanski
- Alicja Kondeusz (petni funkcje
Sekretarza Komisji)

5. STALOWEJ WOLI - lek. med. Maria Kaporowicz-Ra-
szek
- lek. med. Witold Korczynski
- Bozena Stryjecka (petni funkcje
Sekretarza Komisji)

6. STASZOWIE - lek. med. Marian Sierant
- lek. med. Zygmunt Burdzel
- mgr inz. Jadwiga Baranska (petni
funkcje Sekretarza Komisji)

7. TARNOBRZEGU - lek. med. Tomasz Struk
- lek. med. Stanistaw Swistak
- mgr Jozefa Slezak (peni funkcje
Sekretarza Komisji)

2. Czionkdw Rejonowych Komisji Poborowych w:

1. JANOWIE LUBELSKIM - mjr Janusz Banaszek

- WKU Nisko

- mgr Janusz Tokarski
UMIG Janéw Lubelski,

- inz. Jan Bartnik
UG Batorz,

- Zofia Gabka
UG Chrzanéw,

- Stanistaw Tyra
UG Dzwolg

- Alina FEs
UG Godziszéw,

- Irena Kedzierska
UG Modliborzce,

- Wiestawa Szwedo
UG Potok Wielki,

- Ryszard Michatek
UG Szastarka

- mgr Helena Partyka
UG Trzydnik Duzy,

- mgr Antoni Mazur
(petni funkcje Sekretarza Komisji)

2. NISKU - mjr KizysztofLesniak
WKU Nisko

4. SANDOMIERZU
5. STALOWEJWOLI
6. STASZOWIE

7. TARNOBRZEGU

3. OPATOWIE

4. SANDOMIERZU

- mgr Zygmunt Chudy

- mgr inz. Ferdynanda £ atkowska
- mgr inz. Jan Sikora

- mgr inz. Piotr Borycki

- mgr Maria Kope¢
UMIG Nisko

- Henryk Zybura
UMIG Rudnik

- inz. J6zef Wojcik
UMIG Ulanéw

- Stanistawa Jarosz
UG Bojanow

- Gabriel Walitko
UG Harasiuki

- Helena Cichon
UG Jarocin

- Bolestaw Miazgowicz
UG Jezowe,

- Adam Jaskowski
UG Krzeszow

- Wiadystawa Matys (peini funk-
cje Sekretarza Komisji)

- kpt Krzysztof Zielinski
WKU Sandomierz,
- Adam Mazurek
UM Opatdw,
- Janina Karcz
UG Backowice,
- mgr Krystyna Matkowska
UMG Cmieldw,
- Wiestawa Stowik
UG lwaniska
- Kazimiera Zajgc
UG Lipnik,
- Lech Jedlikowski
UG Sadowie,
- inz. Adam Warelis
UMIG Ozaréw
- Marek Stepnik
UG Tartow,
- mgr Izabela Moron
UG Wojciechowice
- Bogumita Wojciechowska (peni
funkcje Sekretarza Komisji)

- pptk Janusz Witkowski
WKU Sandomierz,

- inz. Jerzy Borowski
UM Sandomierz

- mgr Barbara Stgpor
UM Sandomierz

- Bogustaw Mrozowski
UG Klimontow

- Stanistaw Lasota
UG Lonidw,

- Zdzistaw Cukierski
UG Koprzywnica,

- Anna Moszczynska
UG Wilczyce,

- Jadwiga Boczek
UG Samborzec

- Krystyna Beker
UG Obrazow,

- mgr inz. Marian Kornak
UMIG Zawichost

- mgr Wiadystaw Kedra
UMIiG Annopol,

- Henryk Filipczak
UG Goscieradow,

- mgr inz. Michat Lukasiewicz
UG Dwikozy,
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5. STALOWEJ WOLI

6.

- mgr Zygmunt Chudy
petni fiinkcje
Sekretarza Komisji,

- mjr Krzysztof Lesniak
WKU Nisko,

- Henryk Grzesiowski
UM Stalowa Wola,

- mgr Ryszard taczny
UG Zaleszany

- Krystyna Safadiak
UG Radomysl,

- Teresa Szymanska
UG Zaklikow,

- Tadeusz Bak
UG Pysznica

- mgr Maria Mostrag (petni funk-
cje Sekretarza Komisji)

STASZOW - kpt Krzysztof Zieliriski

WKU Sandomierz
- Irena Cecelon
UMIG Staszéw
- mgr Mieczystaw Machulak
UMIG Potaniec
- mgr Bozena Cebula
UMIG Osiek

ZAE ACZNIKNRG6

do Zarzagdzenia Nr 12
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 15 lutego 1996 roku

Lekarze specjalisci, zaktady opieki zdrowotnej, lekarze radiolodzy,
technicy medyczni oraz pracownie radiologiczne wyznaczone do
przeprowadzenia badan specjalistycznych i obserwacji szpitalnej
poborowych w czasie poboru 1996 r. dla potrzeb Wojewodzkiej
Komisji Lekarskiej w Tarnobrzegu i Rejonowych Komisji Lekar-
skich oraz osoby wyznaczone jako $redni personel medyczny.

I. Wojewoddzka Komisja Lekarska w Tarnobrzegu

L

Lekarze specjalisci:
lek. spec, chirurg -dr n. med. Ryszard Gigb Woj.
Szpital Zespolony w Tarnobrzegu
Konsultacje:
codziennie w godz. 12 - 13-tej
lek. spec, otolaryngolog - lek. med. Jan Kosinski
W. Sz. Z.
Konsultacje:
poniedzialek i $roda
w godz. 8-10 TPBP Tarnobrzeg
- lek. med. Stefan Broda
Z0OZ Sandomierz ul. Schinzla 13
Konsultacje:
wtorki i pigtki w godz. 9,30 -1030
- lek. okulista Lidia Kluk
W.Sz.Z.
Konsultacje:
witorki i pigtki godz. 8,30 - 13-a
lekarz radiolog i flyzjatra - lek. med. Bogustaw Pawlak
W.Sz.Z.
Konsultacje:
codziennie w godz. 8 -11,30
lek. spec, dermat. i wen. - dr n. med. Kazimierz Wojas
Szpital Stalowa Wola
Konsultacje:
codziennie w godz. 11 - 12-a
- lek. storn. Leokadia Borzecka
W.Sz.Z.
Konsultacje:
codziennie 8-13,

lek. spec, neurolog

lek. spec, okulista

lek. stomat.
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- Maria Utnik
UG Bogoria
- Wiadystawa Motyl
UG t.ubnice,
- Zbigniew Bieniek
UG Rytwiany
- Teresa Sobieniak (petni funkcje
Sekretarza Komisji)
- mjr Wojciech Fiotna
WKU Sandomierz
- mgr Wojciech Prawica
UM Tarnobrzeg
- Jerzy Konefat
UMIiG Nowa Deba,
- Maria Kida
UMIG Baranéw Sandomierski,
- mgr Halina Gortych
UG Gorzyce,
- Zofia Burdzy
UG Grebow,
- Stanistaw teptuch
UG Majdan Krolewski,
- Anna Wiacek
UG Padew Narodowa,
- mgr Halina Hukiewicz (petni
fiinkcje Sekretarza Komisji)

lek. spec, ortop. - transm. - lek. med. Edward Wegrzynowski
Z0Z Sandomierz
Konsultacje:
$rody w godz. 13 - 14,
- Drn. med. Aleksander Bec
Z0Z Sandomierz
Konsultacje:
poniedziatki w godz. 12 -14,
- lek. med. Alicja Rawska
WSzZ
Konsultacje:
wtorki i piatki w godz. 12-15
i poniedziatki w godz. 13-16
Przychodnia Rej. Nr 2
mgr Urszula Skrok
Konsultacje:
Por. Zdr. Psych. Dominikanska 5
wtorki i srody w godz. 10-11 -tej,
lek. spec. chor. wew. ikard. - lek. med. Zdzistawa Staskiewicz-
Rozek
Z0Z Sandomierz
Konsultacje:
czwartki w godz. 12,30 -13,30
lek. spec, choréb ptuc - lek. med. Tadeusz Oktawiec
Poradnia Pulmonologiczna Nowa
Deba
Konsultacje:
w godz. 8 - 11 w pon., $rody,
lek. spec, w zakresie alergologii - lek. med. Danuta Cisek
Z0OZ St. Wola - Przychodnia Nr 2
ul. Ks. Popietuszki
Konsultacje:
srody w godz. 12 - 13,

lek. spec, urolog

lek. spec, reumatolog

psycholog

Badania specjalistyczne dot. zdrowia psychicznego

1. Badania ambulatoryjne lek. spec, w zakresie psychiatrii
Ryszard Rydz - Oddziat w Sandomierzu

Konsultacje: poniedziatki w godz. 10-12 Szpital Sandomierz,
2. Obserwacje: Wojewddzki Specjalistyczny ZOZ w Jarostawiu

. Rejonowa Komisja Lekarska w Janowie Lubelskim
1. lek. spec, choréb wew. - Marianna Zak

Konsultacje:
codziennie w godz. 13-15,
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2. lek. spec, chirurg ogol. - Wiadystaw Anasiewicz
Konsultacje:
codziennie 7,30 - 9-tej
3. lek. spec.-otolaryngologu - Wiestaw Dubielis
Konsultacje:
codziennie 8 -15-tej,
- Krystyna Cierpiatka
Konsulatcie:
codziennie w godz. 7,30 - 8-mej
9,30-12,30
- Bozena Sawa
Konsultacje:
codziennie 7,30 -15-tej,
6. spec. chor. wew. i ptuc - Tadeusz Borowski
Konsultacje:
codziennie 11 - 13-tej
- Maria Budkowska
Konsultacje:
wtorki i czwartki od godz. 15
Przychdd. lekarska ,,ESKULAP”
- Bozena Oleszczuk-Kryj
Konsultacje:
wtorek 8,30 - 13-tej
- Kalita Krzysztof
Konsultacja:
wtorek 12 - 14-tej,
- Grzegorz Sadaj
Konsultacja:
codziennie 7,30 -15-tej,
- Elzbieta Kolibska
Konsultacje:
wtorek i czwartek 11,30 - 15-ta,
- Elzbieta t-.ukasik
Konsultacje:
codziennie oprocz piatku w godz.
12 - 15 tej,
- Stanistaw Lygan
Konsultacje:
codziennie 8 -15-tej,
- Alfred Wréblewski
Konsultacje:
codziennie 8 - 13-tej,
15. lek. spec. chor. wew. kardiol. - Andrzej Kaminski
Konsultacje:
codziennie oprécz $rody w godz.
12 - 14-tej,

4. lek. spec, neurolog

5. lek. okulista

7. lek. dermatolog

8. lek. spec, psychiatra

9. lek. spec, ortopeda

10. psycholog

11. lek. spec, wzakr.

nefrolog. urolog

12. lek. spec, reumatolog

13. lek. spec. chir. storn.

14. lek. radiolog

. Sredni personel medyczny:
- prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Maria Jakubiec,
- obstuga wagi i miary - Artur Pek,
- technik medyczny - Roman Goluch,
- pracownia radiologiczna - Szpital Janéw Lub.

Miejscem przyje¢ lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej
poborowych dla potrzeb Komisji jest Zesp6t Opieki Zdrowot-
nej w Janowie Lubelskim.

I. Rejonowa Komisja Lekarska w NISKU

1. spec, chorob wew. Dr. n. med. - Krzysztof Stoch
Konsultacje:
wtorki w godz. 13 - 14-tej
czwartki w godz. 13,30 - 14-tej,
2. lek. spec, w zakresie chir. uraz.-ort. - J6zef Staniak
Konsultacje:
codziennie 11,30 - 14,30,
- Andrzej Werminski
Konsultacje:
codziennie 7,30 - 13-tej
wtorki 7,30 -11 -tej,
- Barbara Piechnik
Konsultacje:
codziennie 7,30 -15-tej,

3. lek. otolaryngolog.

4. lek. neurolog
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5. lek. spec, okulista - Irena Staniak
Konsultacje:
codziennie 7,30 - 13-tgj,
- Jarostaw Gotebiewski
Konsultacje:
codziennie w godz. 7,30 -15,
- Maria Budkowska
Konsultacje:
poniedz. i $roda 7,30 -13,30
czwartek 11 -13,30,
- Bohdan Stangrodzki
Konsultacje:
codziennie 8 - 15-tej,
- Barbara Szmyd
Konsultacje:
wtorki i $rody 7,30 -12,30
- Dr. n. m Jerzy Milik
Konsultacje:
codziennie 7,30 -11,15,
- Elzbieta Cichon
Konsultacje:
codziennie 12,40 - 15-tej,
- Andrzej Malmon
Konsultacja:
codziennie 7,30 - 13,00
- Tadeusz Wybacz
Konsultacje:
codziennie od 7,30 - 12-tej,
- Henryk Garlicki
Konsultacje:
codziennie w godz. 12,30 -15-tej,

6. lek. spec. chor. wew.

7. lek. med. dermatolog

8. lek. psychiatra

9. psycholog

10. spec, urolog

11. lek. spec, reumatolog
12. spec, stomatolog

13. lek. radiolog

14. spec, kardiolog

II. Sredni personel medyczny

- prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Maria Sadej,

- obstuga wagi i miary - Marek Drapata,
- lekarz radiolog - Tadeusz Wybacz
- technik medyczny -LidiaNowak

- pracownia radiologiczna - Szpital Nisko

Miejsce przyje¢ lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Zespdt Opieki Zdrowotnej w
Nisku.

. REJONOWA KOMISJA LEKARSKA W OPATOWIE

1- Lekarze specjalisci

1. spec. chor. wew. lek. - Roman Zawadzki
Konsultacje:
codziennie w godz. 11-12
(szpital)
- Andrzej Btajszczak
Konsultacje:
codziennie 13 - 14,35
- Maciej Blinowski
Konsultacje:
codziennie 7 - 14-tej
- Zdzistawa Przybylska
Konsultacje:
codziennie 8 - 12-tej,
- Elzbieta Fijatkowska
Konsultacje:
codziennie 7 - 14-tej,
- Zbigniew Zigba
Konsultacja:
pon $rodai pigtek w godz. 11-14,
7. lek. dermatolog i wenerol. - Matgorzata Sikora
Konsultacje:
codziennie w godz. 11-15,35,
- Stefan Wisniewski
Konsultacje:
poniedziatki i pigtki 15 - 18-tej,

2. lek. spec. chir. ogdl.

3. lek. spec, otolaryng.

4. lek. neurolog

5. lek. spec, choréb oczu

6. lek. chor, ptuc

8. lek. psychiatra
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9. lek. spec, ortop. i traum. - Jan Denca
Konsultacje:
codziennie w godz. 11 - 13-tej,
- Jadwiga Skubida
Konsultacje:
poniedziatki w godz. 7 - 12-tej,
Z0Z Sandomierz,
- Jacek Koper
Konsultacje:
poniedziatki w godz. 12 -14,30
Z0Z Sandomierz,
- Wiadystaw Trytko
Konsultacje:
codziennie oprocz czwartku
w godz. 13 - 15-tej,
- Longina Otubiec
Konsultacje:
codziennie 7,- 14-tej,
- Tadeusz Sobera
Konsultacje:
codziennie 8 - 15-tej - szpital
15.spec. chor. wew. lek. kardiolog - Zbigniew tastowiecki
Konsultacje:
codziennie 7 - 14-tej,

10. psycholog

11. lek. spec, urolog

12. lek. chor. wew. reumat.

13. lek. stomatolog

14. lek. spec, radiolog

. Sredni personel medyczny

- prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Teresa Chodorek,
- obstuga wagi i miary - Anna Wéjcik
- lekarz radiolog - Tadeusz Sobera, Zbigniew Zigba,
- technik medyczny - Krzysztof Ramus, Adam Zabicki,
Beata Strzepska, Mirostawa Kot-
tunowicz,
- pracownia radiologiczna - Przychodnia Rejonowa Opatow
ul. Stow-go Nr 13
Miejsce przyjec lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Zesp6t Opieki Zdrowotnej w
Opatowie.

. REJONOWA KOMISJA LEKARSKA W SANDOMIERZU

1. Lekarze specjalisci

1. lek. spec. chor. wew. - Jacek Szczes$niak
Konsultacje:
wtorki w godz. 12,30 - 14-tej,
- Jacek Bill
Konsultacje:
codziennie w godz. 7 - 8-mej,
- Konstanty Debski
Konsultacja:
czwartki 13 - 14-tej,
- Piotr Sobolewski
Konsultacje:
codziennie 9,30 - 13,30-tej,
- Barbara Broda
Konsultacje:
codziennie 7 -13-tej
ul. Opatowska 10,
- Dorota Bokwa
Konsultacje:
codziennie 7 - 13-tej,
7. lek. dermat. i wenerologii - Janina Jesionek
Konsultacje:
codziennie 7 -14 ul. Opatowska 10
- Teresa Budzyn
Konsultacje:
7 - 14-tej ul. Opatowska 10
9. lek. spec, ortop. i trumat. - Janusz Kubica
Konsultacje:
codziennie 12-13, szpital
- Jadwiga Skubida
Konsultacje:
codziennie 7 - 13-tej
ul. Opatowska 10

2. lek.-spec, chirurg

3. lek. spec, laryngolog

4. lek. spec, neurolog

5. lek. spec, okulista

6. lek. spec. chor, ptuc

8. lek. psychiatra

10.psycholog
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11. lek. spec, urolog - Jacek Koper
Konsultacja:
czwartek 13-14 szpital
- Jan Mazur
Konsultacje:
czwartek 12 - 13-tej szpital
13. lek. spec, stomatolog chir. - Wiestaw Bielas
Konsultacja:
wtorek 10-12
- Stanistaw Zygarowicz
Konsultacje:
codziennie 7 - 9-tej,
15. lek. spec. chor. wew. kardiolog - Jacek Szczes$niak
Konsultacje:
wtorek 10 -11-tej,
Porad. Intern.

12. lek. spec, reumatolog

14. lekarz radiolog

II. Sredni personei medyczny

- prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich
- Wiestawa Sowinska
- obstuga wagi i miary - EwaBaran
- lekarz radiolog - Stanistaw Zygarowicz
- technik medyczny - Barbara Gebalska
- Pracownia radiologiczna- ul. Schinzla 13 Sandomierz.
Miejsce przyjec lekarzy spejalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Zesp6t Opieki Zdrowotnej w
Sandomierzu.

|. REJONOWA KOMISJA LEKARSKA W STALOWEJ WOLI
1. Lekarze specjalisci:

- Stanistaw Burek
Konsultacja:
codziennie 7,30 -14,30

- Jerzy Wesotowski
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Eugeniusz Zugaj
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Maria Knapik
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Joanna Kowalik
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Bozena Nowak
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Andrzej Antonowicz
Konultacie:
codziennie 7,30 -14,30

- Ludmita Zugaj
Konsultacje:
codziennie 8-12
(Por. Zdr. Psych, ul. Popietuszki 2)

9. lek. spec, ortop. i traum - Aleksy Knapik
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Grazyna Kulikowska
Konsultacje:
codziennie 8-12
(Por. Zdr. Psych, ul. Popietuszki 2)

11. lek. spec. chir. og. urok g - Witold Korczyriski
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- Halina Morawiec
Konsultacje:
codziennie 7 -14,30

- KrzysztofMusialik
Konsultacje:
codziennie 8 - 13-tej,

1. lek. spec, gastrolog.

2. lek. spec, chirurg, ogol.

3. lek. spec, laryngolog

4. lek. spec, neurolog

5. lek. spec, okulista

6. lek. spec, choréb ptuc

7. lek. spec, dermatolog

8. lek. psychiatra

10. psycholog

12. lek. reumatolog

13. lek. spec. chir. storn.
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14. lek. spec, radiolog - Rafat Stryjecki
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

- JozefUjdg
Konsultacje:
codziennie 7,30 -14,30

15. lek. spec, kardiolog

II. Sredni personel medyczny
- Prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Bozena Bielecka,
- Obstuga wagi i miary - Witold Zawrotniak
- Lekarz radiolog - Rafat Stryjecki
- Technik medyczny - Wiestawa Pietrzycka
- Pracownia radiologiczna - Szpital ul. Staszica 4a St. Wola
Miejsce przyjec lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Zesp6t Opieki Zdrowotnej w
Stalowej Woli.

|. REJONOWA KOMISJA LEKARSKA W STASZOWIE
1. Lekarze specjalisci:

1. lek. spec. chor. wew. - Janusz Janik
Konsultacje:
codziennie 11 -15,
- Zbigniew Michalczyk
Konsultacje:
codziennie w godz. 9-14,
- Andrzej Zygmunt
Konsultacje:
codziennie 9-14,
- Jacek Wojcik
Konsultacje:
codziennie w godz. 9 - 14-tej,
- Krystyna Mrozowicz
Konsultacje:
codziennie oprécz $rody
w godz. 9 - 14-tej,
6. lek. chor, ptuc - chor. wew. - Zofia Sprysak
Konsultacje:
codziennie w godz. 9 - 14-tej,
- Jerzy Gawlik
Konsultacje:
codziennie 12 -15-tej
- Lucyna Nowak
Konsultacje:
pon. éroda i pigtek w godz. 9-14,
9. lek. spec, ortopeda i traum. - Lech Najmowicz
Konsultacje:
codziennie 9 - 14-tej,
- Henryka Markowska
Konsultacje:
poniedziatek w godz. 8 - 12-tej,
- Bozena Dymek
Konsultacje:
codziennie w godz. 9 - 14-tej,
- Elzbieta Michalczyk
Konsultacje:
codziennie 11 - 14-tej,
- Mieczystaw Kepkiewicz
Konsultacje:
codziennie 9 - 13-tej,
- Bozena Kwiecien
Konsultacje:
codziennie 9 - 13-tej,
- Janusz Janik
Konsultacje:
i codziennie 12 - 15-tej,
II. Sredni personel medyczny
- prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Anna Majczak
- obstuga wagi i miary - Wiestawa Zamojska
- lekarz radiolog - Bozena Kwiecien
- tech. medyczny - Krystyna Zmarlik
- Pracownia radiologiczna-Przychodnia Rej. ul. Wschod-
nia 23 w Staszowie

3. lek. spec, otolaryngol.

4. lek. spec, neurolog

5. lek. spec, okulista

7. lek. dermatolog

8. lek. psychiatra

10. psycholog

11. lek. spec, urolog

12. lek. spec, reumatolog

13. lek. stomatolog

14. lek. radiolog-spec.

15. lek. spec, kardiolog
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Miejsce przyje¢ lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Zesp6t Opieki Zdrowotnej w
Staszowie.

l. REJONOWA KOMISJA LEKARSKA W TARNOBRZEGU
1. Lekarze specjalisci

1. lek. spec. chor. wew. - Mariola Perec
Konsultacje:
pon. $roda i pigtek w godz. 11-12
- Przychdd. Nr3
- Ewa Botoz
Konsultacje:
codziennie w godz. 9 - 10-tej,
- Renata Klimek
Konsultacje:
pon. wtorek 12-13-tej
czwart. 12,30-13,30
Przych. TPBP
- Agnieszka Stoczek
Konsultacje:
pon. czwart. w godz. 11-13-tej
Przychéd, TPBP
- Jadwiga Slezak
Konsultacje:
codziennie 10-13,30
Przych. TPBP
- Tadeusz Rutowski
Konsultacje,
pon. wtorek 7-9 P/Gruzlicza,
- Stanistaw Augustynowicz
Konsultacje:
pon. czwart. 10,30-13-tej, TPBP
wtorek, $roda, pigtek 8-13 Przych.
- Krystyna Szlesinska
Konsultacje:
codziennie 9-12-tej,
- Wactaw Ciumak
Konsultacje:
codziennie 12-14-tej
Woj. Przych. Zaop. Ortop.
- Urszula Skrok
Konsultacja:
codziennie oprécz czwartkow w
godz. 9-12 Por. Zdr. Psychicz.
- Jacek Koper
Konsultacje:
czwartek w godz. 12 - 14-tej
Por. Urolog. ZOZ Sandomierz,
- Jerzy Batchan
Konsultacje:
pon. i pigtek w godz. 9-13-tej,
wtorek i $roda w godz. 12-15-tej
(Przychéd. Nr 2)
- Leokadia Borzecka
Konsultacje:
codziennie 8-13-tej,
- Wojciech Gutowski
Konsultacje:
codzienmnie w godz. 9-11 -tej,
- Janina Granda
Konsultacje:
codziennie w godz. 7,30 - 14-tej,
Przychodnia Nr 2

2. lek. spec, chirurg

3. lek. otolaryngolog

4. lek. spec, neurolog

5. lek. spec, okulista

6. lek. spec, chordb ptuc

7. lek. dermatolog

8. lek. spec, psychiatra

9. lek. spec, ortopeda

10. psycholog

11. lek. spec, urolog

12. lek. spec, reumatolog

13. lek. stomatolog
14. lek. spec, radiolog

15. EKG

II. Sredni personel medyczny
prowadzacy ksigzke orzeczen lekarskich - Teresa Dabal
- obstuga wagi i miary’ - Monika Jastowska
lekarz radiolog - Wojciech Gutowski
- technik medyczny - Bak Janina
- pracownia radiolog. - Por. P/Gruzlicza
Miejsce przyjec¢ lekarzy specjalistow i obserwacji szpitalnej po-
borowych dla potrzeb Komisji jest Wojewodzki Szpital Zespolo-
ny w Tarnobrzegu.
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Zarzadzenie Nr 24
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 1 kwietnia 1996 r.
W sprawie szczegétowego opisu granic miasta Annopol

Na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o
terenowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz. U. 21,
poz. 123, zm Nr 34, poz. 199, z 1991 roku Nr 75, poz 328) w zwigz-
ku z § 1 pkt 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 grudnia
1995 roku w sprawie nadania niektorym miejscowosciom statusu
miasta (Dz. U. Nr 153, poz. 780)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W zwigzku z nadaniem statusu miasta, miejscowosci Annopol w
wojewddztwie tarnobrzeskim ustala sie szczeg6towy opis granic

ZAEACZNIKNR1

do Zarzadzenia Nr 24
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 1 kwietnia 1996 roku

OPIS
granic miasta Annopola
utworzonego ze wsi Annopol i Rachéw Nowa Wie$

Opis granicy rozpoczeto od punktu rozgatezienia szosy An-
nopol - Krasnik z szosg Annopol - Ksiezomierz idac z opisem w
kierunku odwrotnym do ruchu zegara.

W punkcie rozgatezienia szosy Annopol - Krasnik z szosg
Annopol - Ksiezomierz na dtugosci 200 m granica biegnie pot-
nocng strong szosy Annopol - Ksiezomierz w kierunku wscho-
dnim dochodzac do drogi polnej. Przy drodze polnej granica
zalamuje sie i biegnie w kierunku pétnocno-zachodnim, potu-
dniowo-zachodnig strong drogi wzdtuz gruntéw wsi Rachow
Nowy na odcinku ok. 1500 m do punktu tréjgranicznego. Dalej
skreca na po6tnocny - wschod wzdtuz zachodniej strony drogi
polnej na dtugosci ok. 1700 m do punktu tréjgranicznego sty-
ku granic wsi Swieciechow Poduchowny i Rachéw Nowy. Od
tego punktu granica skreca w kierunku zachodnim miedzy gra-
niczng na dtugosci ok. 250 m, nastepnie pétnocna krawedzig
drogi na odcinku ok. 230 m réwniez w kierunku zachodnim,
dalej miedzg graniczng zatamujac sie trzykrotnie lekko na po-
tudniowy zachdéd odcinkiem ok. 300 m dochodzac do punktu
tréjgranicznego styku granic wsi Kopiec i wigczonej do miasta
Annopola wsi Rachéw Nowa Wie$. Dalej granica biegnie w
0gdllnym kierunku zachodnim pétnocng strong drogi ok. 1 km i
dochodzi do szosy Annopol - J6zeféw n/Wista. Nastepnie p6t-
nocng strong drogi w kierunku zachodnim na odcinku ok. 300
m do punktu granicznego styku granic wsi Kopiec, Jakubowi-
ce. W tym punkcie granica zatamuje sie w kierunku potudnio-
wym i biegnie zachodnig miedzg dziatki nr 2 w dotychczasowej
ewidencji wsi Rachow Nowa Wie$, a obecnie wigczonej do
miasta Annopola, dochodzac do tréjgranicznika styku granic
wsi Jakubowice, miasta Annopola i wsi Rachow Nowa Wie$
wigczonej obecnie do miasta Annopola. Od tego trojgraniczni-
ka granica zatamuje sie w kierunku zachodnim i biegnie miedzg
graniczngna dtugosci ok. 300 m, dalej zatamuje sie w kierunku
potudniowym i biegnie ok. 500 m. Nastepnie granica zatamuje
sie ok. 10 razy i biegnie granicg dziatki o nr ewidencyjnym 306
nalezacej w obrebie Jakubowice do Pana Targowskiego Leona.
Dalej granica biegnie linig prostg w kierunku potudniowym ok.
1300 m do drogi polnej Jakubowice - Annopol. W punkcie sty-
ku z wymieniong drogg granica zatamuje sie w kierunku wscho-
dnim i biegnie potudniowa krawedzig tej (kogi na dtugosci ok.
50 m. Dalej zatamuje sie w kierunku potudniowym na dtugosci
ok. 57 m po tym zndéw zatamuje sie w kierunku zachodnim na
dhugosci ok. 28 m, zatamujac sie dalej w kierunku potudnio-
wym na dtugosci 67 m w tym punkcie granica zatamuje sie w
kierunku zachodnim i biegnie linig prostg na dtugosci 400 m

miasta Annopol, jak w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia.

82

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia
1 stycznia 1996 r.
LA § 3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Tarnobrzeskiego.
w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

dochodzac do drogi Jakubowice - szosa. Przy drodze tej grani-
ca zmienia kierunek i biegnie wschodnig krawedzigtej drogi w
kierunku potudniowo-wschodnim dochodzac do szosy Anno-
pol - Ozaréw w punkcie styku granic wsi Jakubowice, Opoczki
i miasta Annopola.Punkt ten znajduje sie przy potnocnej stro-
nie szosy Annopol - Ozaréw. Od opisanego punktu granica
biegnie pétnocng strong szosy w kierunku wschodnim ok. 420
m w tym miejscu granica skreca w kierunku potudniowym prze-
cinajac szose i biegnie wzdtuz zabudowan Pana Libora Kazi-
mierza, zatamujac sie nastepnie na potudniowy wschéd grani-
ca w/w dziatki ok. 75 m. Nastepnie lekko zatamujac sie na
wschéd granica biegnie wzdtuz zabudowan nalezacych do m.
Annopola miedzg do drogi polnej.Przecinajgc te droge biegnie
dalej wzdtuz skarpy na odcinku ok. 150 m do kolejnych zabu-
dowan m. Annopola. W tym punkcie zatamuje sie w kierunku
potudniowo-zachodnim. Ok. 40 m dalej skreca jeszcze dwarazy
w kierunku potudniowo-wschodnim do drogi Annopol-Opocz-
ka. Przecinajgc te droge granica biegnie linig prostg wzdtuz
miedzy odcinkiem diugos$¢ ok. 600 m w kierunku potudniowym
do drogi polnej i tu zatamuje sie w kierunku wschodnim, bie-
gnie p6inocng strong drogi polnej ok. 500 m dochodzac do
punktu tréjgranicznego na drodze polnej wsi Opoczka, Opoka
i m. Annopol. Od tego punktu granica zatamuje sie w Kierunku
poétnocno-wschodnim ok. 20 m do drogi polnej. Przy tej drodze
zatamuje sie w kierunku wschodnim i biegnie potudniowa stro-
natej drogi na dtugosci 50 m. Nastepnie zatamuje sie w kierun-
ku po6tnocnym i wschodnig strong drogi biegnie ok. 72 m, zata-
mujac sie dalej w kierunku wschodnim wzdtuz miedzy ok. 250
m do szosy Annopol - Kosin. Przecinajac szose zmienia kieru-
nek na potudniowy-wschdd i biegnie wschodnig strong tej szo-
sy ok. 190 m. Dalej zatamuje sie pod katem prostym w kierunku
pétnocno-wschodnim wzdtuz miedzy ok. 170 m dochodzac do
drézki dojazdowej. Przy drodze tej zmienia kierunek i biegnie
na potudniowy wschdd ok. 750 m do innej drogi dojazdowej.
Przy drodze tej zmienia kierunek na pétnocny wschod, i bie-
gnie ok. 450 m zachodnig strong tej drogi. Nastepnie lekkim
lukiem, skreca na wschéd i biegnie pétnocna strona tej drogi
ok. 1000 m, nastepnie w tym samym kierunku wschodnim bie-
gnie miedzg ok. 500 m i dochodzi do szosy Annopol - Krasnik,
gdzie zaczynajg sie grunty wsi Dgbrowa. W tym miejscu grani-
ca zmienia kierunek i biegnie potudniowo-zachodnig strona,
szosy Annopol - Krasnik w kierunku pétnocno zachodnim ok.
1000 m do punktu granicznego z gruntami Rachéw Nowy. Da-
lej granica biegnie nadal potudniowo-zachodnig strong szosy
w kierunku pétnocno-zachodnim na odcinku 1200 m. Nastep-
nie granica zatamuje sie w kierunku zachodnim wzdtuz po-
tudniowej strony szosy i biegnie na diugosci ok. 600 m do
punktu rozgatezienia szosy Annopol Krasnik z szosg Annopol
- Ksiezomierz, w ktérym rozpoczeto opis granic m. Annopola.

Zup. KIEROWNIKAURZEDU

mgr inz. Kazimiera Zdyb
Kierownik Oddziatu Geodezji
i Gospodarki Gruntami
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81

Zarzadzenie Nr 25
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 1 kwietnia 1996 r.
w sprawie szczeg6towego opisu granic gminy Wojciechowice i gm. Ozaréw

Na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o
terenowych organach rzagdowej administracji ogolnej (Dz. U. 21,
poz. 123, zm. Nr 34, poz. 199, z 1991 roku Nr 75, poz 328) w zwigz-
ku z § 14 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 1995
roku w sprawie zmiany granic gmin (Dz. U. Nr 153, poz. 778)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W zwigzku z przytgczeniem do gminy Ozaréw z gminy Wojcie-
chowice obszaru wsi Grochocice ustala sie szczeg6towy opis
granic gminy Ozardéw i gminy Wojciechowice jak w zatgczniku

ZAEACZNIKNR 2

do Zarzadzenia Nr 25
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 1 kwietnia 1996 roku

OPIS GRANICY
pomiedzy gruntami gminy Ozaréw
a gruntami gminy Wojciechowice i gminy Wilczyce

Opracowanie niniejsze wykonane zostato na podstawie proto-
kotoéw granicznych zawartych w operacie technicznym pierwszej
fazy wsi GROCHOCICE gm. Ozaréw nr ew. 238/10/6/69, w nawig-
zaniu do protokotéw granicznych znajdujacych sie w operatach
technicznych wsi LtOPATA, STODOLY’KOLONIA, KUNICE,
BEDZINY gm. Wojciechowice, wsi DAROMIN, BORZECIN gm.
Wilczyce.

Granica administracyjna pomiedzy gruntami wsi GROCHOCI-
CE gm. Ozaréw a gruntami wsi BORZECIN gm. Wilczyce biegnie
od pkt 235 pétnocnym brzegiem drogi idacej do wsi topata. W
kierunku pétnocno-zachodnim dochodzi do przeciecia sie z dro-
ga idaca do Kolonii Grochocice. Od przeciecia sie tych drdg gra-
nica zatamuje sie w kierunku pétnocno-zachodnim i brzegiem
drogi dochodzi do granicznika. Od tego granicznika granica zata-
muje sie w kierunku zachodnim i dobiega do przeciecia sie z gra-
nicgwsi Daromin granicznik nr 241 pp.

Granica pomiedzy wsig GROCHOCICE gm. Ozaréw a wsig DA-
ROMIN gm. Wilczyce przebiega od pkt 241 miedzg tamang w
ogo6lnym kierunku poétnocno-zachodnim i dobiega do drogi gra-
nicznej idacej do wsi LOPATA, dalej granica biegnie wschodnim
brzegiem tej drogi do przeciecia sie z drogg idaca ze wsi GRO-
CHOCICE do wsi DAROMIN, gdzie rozpoczyna sie granica ze
wsig L OPATA.

Granica pomiedzy wsig GROCHOCICE gm. Ozar6w awsigt.O-
PATA gm. Wojciechowice biegnie od pkt nr 255a wschodnig
strong drogi idacej do wsi Kolonia Stodoty w kierunku wscho-
dnim do przeciecia z drogg idacg ze wsi Grochocice do wsi £opa-
ta a nastepnie od granicznika nr 220 zatamuje sie w kierunku po-

nr 2 do zarzadzenia.
82

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od dnia
1 stycznia 1996 r.

83

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Tarnobrzeskiego.
w.+ Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

tudniowo-zachodnim i potudniowo-wschodnim brzegiem wymie-
nionej drogi dobiega do przeciecia sie z drogg idaca w kierunku
wsi Sobotka i wsi Daromin.

Granica pomiedzy wsig GROCHOCICE gm. Ozaréw, a wsig STO-
DOLY KOLONIA biegnie od pkt 255a do przeciecia si¢ z drogg
idgca z Koloni Stodoty do wsi GROCHOCICE wschodnim brze-
giem drogi w kierunku pétnocnym do przeciecia sie granic wsi
KUNICE i wsi Grochocice.

Granica pomiedzy wsig GROCHOCICE gm. Ozaréw, a wsig KU-
NICE gm. Wojciechowice biegnie od pkt. nr 256 wschodnim brze-
giem drogi w ogélnym kierunku pétnocno-wschodnim i dobiega
do granicznika nr 173 potozonego na przecieciu si¢ granic z grun-
tami wsi BIDZINY.

Granica pomiedzy’ gruntami wsi GROCHOCICE gm. Ozaréw
a gruntami wsi BIDZINY gm. Wojciechowice biegnie w kierun-
ku potudniowo-wschodnim poczatkowo potudniowym brzegiem
drogi granicznej a nastepnie miedzgprostg i dobiega do przecie-
cia sie z drogg idaca ze wsi Bidziny do wsi Grochocice pkt nr 166.
Od tego punktu granica zatamuje sie w kierunku potudniowo-
zachodnim i zachodnim brzegiem drogi dochodzi do przeciecia sie
z drogg idacg ze wsi Wlonice do wsi Grochocice i dochodzi do
pkt nr 215 i przechodzi na wschodnig strone drogi wsi Wlonice -
Grochocice, a nastepnie biegnie w kierunku pétnocno-wschodnim
i wschodnim brzegiem drogi dochodzi do granicznika nr 36 gdzie
rozpoczyna sie granica ze wsig Janowice.

Granice opisang wyzej pomiedzy gruntami gminy Ozarow a
gruntami gminy Wojciechowice i Wilczyce ustalono na podsta-
wie protokotéw granicznych zawartych w operacie technicznym
pierwszej fazy wsi Grochocice gm. Ozaréw nr ew. 238/10/6/69 w
nawiazaniu do operatéw technicznych pierwszej fazy wsi +opa-
ta, Stodoty Kolonia, Kunice, Bidziny - gm. Wojciechowice i wsi
Daromin, Borzecin gm. Wilczyce oraz na podstawie map ewiden-
cyjnych w/w wsi.

Zup. KIEROWNIKA URZEDU
mgr inz. Mirostaw Roszczypata
Kierownik Oddziatu Geodezji
i Gospodarki Gruntami

POZ. 82
Zarzadzenie Nr 26
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 1 kwietnia 1996 r.
zmieniajgce zarzadzenie w sprawie sktadu Wojewddzkiej i Rejonowych Komisji Lekarskich
oraz Wojewoddzkiej i Rejonowych Komisji Poborowych

Na podstawie przepisu art. 26 i art. 36 ust. ! ustawy z dnia 21
listopada 1967 roku o powszechnym obowigzku obrony Rzecz-
pospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr40, poz. 174
i Nr 54, poz. 254; Dz. U. z 1994 r. Nr 43, poz. 165) oraz § 9, § 10,
§ 11, § 21 i § 22 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 czerwca
1992 r. w sprawie komisji lekarskich i komisji poborowych, wyna-
gradzania za udziat w ich pracy oraz odptatnosci za badania spe-
cjalistyczne (Dz. U. Nr 48, poz. 218; Dz. U. z 1993 r. Nr 80, poz.

376; Dz. U. z 1996 r. Nr 16, poz. 83) w porozumieniu z Przewodni-
czacym Okregowej Rady Lekarskiej w Lublinie zarzadza sie, co
nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 12/96 Wojewody Tarnobrzeskiego z dnia 15
lutego w sprawie sktadu Wojewodzkiej i Rejonowych Komisji
Lekarskich oraz Wojewddzkiej i Rejonowych Komisji Poboro
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wych wprowadza sie nastepujace zmiany:

1/ W zalgczniku Nr 6 - Rejonowa Komisja Lekarska w Nisku cze$¢
I pkt 5
w miejsce ,,Irena Staniak
wpisuje sie
,»,Mana Winiarska”
2/ W zakgczniku Nr 6 - Rejonowa Komisja Lekarskaw Sandomie-
rzu czesé | pkt. 5
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Poz. 82, 83, 84

w miejsce ,,Barbara Broda
whpisuje sie
»Matgorzata Tylkowska”
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zup. Wojewody

Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

POZ. 83
Zarzadzenie Nr 32
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 25 kwietnia 1996 r.

w sprawie zmiany Statutu Urzed

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o
terenowych organach rzadowej administracji ogoélnej (Dz. U. Nr
21.poz. 123;zm. 1991 r.Nr75,poz. 328,1995r.Nr74,poz. 368)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W Statucie Urzedu Wojewddzkiego w Tarnobrzegu ustalonym
Zarzadzeniem Nr 10 Wojewody Tarnobrzeskiego z dnia 14 lutego
1996 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Wojewodzkiego w
Tarnobrzegu (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Tarnobrzeskie-
go z 1996 r. Nr4, poz. 54) wprowadza sie nastepujacg zmiane:

1. Zakacznik Nr 1 do Statutu Urzedu Wojewddzkiego w Tarno-
brzegu otrzymuje brzmienie:

»Zakgcznik Nr 1
do Statutu Urzedu
Wojewddzkiego w Tarnobrzegu

WYKAZ
przedsiebiorstw, ktérych organem zatozycielskim
jest Wojewoda

1. Zaktady Porcelany ,,Cmielow” w Cmielowie
2. Przedsiebiorstwo Ceramiki Budowlanej w Harasiukach

3. Przedsiebiorstwo Produkcji Betonow ,,Prefabet” - Stalowa
Wola w Stalowej Woli

4. Przedsiebiorstwo Panstwowe Zaktad Silikatéw w Lipie
5. Tarnobrzeskie Przedsigbiorstwo Nasienne ,,Centrala Nasien-

Wojewddzkiego w Tarnobrzegu

9. Przedsigbiorstwo Zbozowo-Mtynarskiew Nisku w likwidacji

10. Przedsiebiorstwo Zbozowo-Mtynarskie w Dwikozach

11. Przedsiebiorstwo Przewozu Towaréw PKS w Sandomierzu

12. Zaktad Przetworstwa Owocowo-Warzywnego ,,Wintarpol” w
Tarnobrzegu - zarzad komisaryczny

13. Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowe ,,Sandex” w Sando-
mierzu w upadtosci

14. Wojewddzkie Przedsiebiorstwo Budownictwa Komunalnego
w Tarnobrzegu z/s w Sandomierzu - w upadtosci

15. Tarnobrzeski Kombinat Budowlany w Stalowej Woli - w upa-
dtosci

16. Gospodarstwo Hodowlane Zwierzat Futerkowych we Wiad-
kowicach - w upadtosci

17. Tarnobrzeskie Przedsiebiorstwo Przetwdrstwa Produkcji Rol-
no-Paszowej w Sandomierzu - w upadtosci

18. Wojewddzkie Przedsiebiorstwo Gospodarki Turystycznej ,,Fli-
sak” w Sandomierzu - w upadtosci

19. Panstwowy Osrodek Maszynowy w Zarzeczu - w upadtosci

20. Panstwowy Osrodek Maszynowy w Btoniu - w upadtosci

21. Panstwowy Osrodek Maszynowy w Gorkach Klimontowskich
- w upadtosci

22. Zaktad Gémiczo-Budowlany ,,Siarkopol” w Tarnobrzegu - w
upadtosci

23. Przedsiebiorstwo Transportowe w Stalowej Woli - w upadtosci

24. Matopolskie Przedsiebiorstwo Produkcji Wikliniarskiej ,,Wik-
plast - Las” w Rudniku - w upadtosci

25. Zaktad Prefabrykacji Budowlanej w Stalowej Woli - w upa-

na” w Sandomierzu dtosci”.
6. Tarnobrzeskie Przedsiebiorstwo Obrotu Zwierzetami Hodow- § 2
lanymi w Sandomierzu . o . L
7. Zaktady Przemystu Odziezowego ,,Modar” Przedsiebiorstwo ~ £arzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
Panstwowe w Staszowie WOJEWODA
8. Przedsigbiorstwo Zbozowo-Mtynarskie w Chmielowie w likwidacji Pawet Stawowy
POZ. 84

Zarzadzenie Nr 34
Wojewody Tarnobrzeskiego
z dnia 29 kwietnia 1996 r.
w sprawie wyboréw uzupetniajacych do Rady Gminy w Trzydniku Duzym

Na podstawie art. 110 ust. 1 i art. 111 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku - ordynacja wyborcza do rad gmin (tekst jednolity Dz.
U. z 1996 r. Nr 17, poz. 85) oraz uchwaty nr XVI1/79/96 Rady
Gminy w Trzydniku Duzym z dnia 25 marca 1996 roku

zarzadza sie, co nastepuje:
81

Zarzadza sie wybory uzupetniajgce do Rady Gminy w Trzydniku
Duzym w okregu wyborczym nr 17.

§2
Date wyboréw uzupetniajacych wyznacza sie na niedziele

23 czerwca 1996 roku.

83
Dni, w ktorych uptywajg terminy wykonania czynnosci przewi-
dzianych w ordynacji wyborczej do rad gmin okre$la kalendarz
wyborczy stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.

84
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogto-
szeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarnobrzeskiego.

WOJEWODA
Pawet Stawowy'
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ZAEACZNIK

do Zarzadzenia Nr 34
Wojewody Tamobrzeskiegpo
z dnia 29 kwietnia 1996 .

KALENDARZWYBORCZY
Dzien, w ktérym

uptywa termin
wykonania czynnosci

6 maja 1996r.

Tres¢ czynnosci

-ogtoszenie w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Tarnobrzeskiego Zarza-
dzenia Wojewody Tarnobrzeskiego o
przeprowadzeniu wyboréw uzupetniaja-
cych,

11 maja 1996r. - powotanie przez Wojewddzkiego Komi-
sarza Wyborczego Gminnej Komisji

Wyborczej,

24 maja 1996 r. - zglaszanie do zarejestrowania Gminnej
Komisji Wyborczej kandydatéw na rad-

nego,

30 maja 1996r. - powotanie przez Gminng Komisje Wy-

borczg obwodowej komisji wyborczej,
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przez rozplakatowanie obwieszczen,
uchwaty Gminnej Komisji Wyborczej o
utworzeniu obwodu gtosowania, ustale-
niu jego granicy i numeru oraz siedziby
obwodowej komisji wyborczej,

- podanie do publicznej wiadomosci przez
obw'odowg komisje wyborczg w drodze
rozplakatowania, obwieszczenia Gmin-
nej Komisji Wyborczej zawierajgcego
informacje o kandydatach na radnego,

3 czerwca 1996 r. - wylozenie spisu wyborcéw' do publicz-
nego wgladu.

16 czerwca 1996 1. - skladanie wnioskéw przez wyborcow
nigdzie nie zameldowanych o wpisanie
do spisu wyborcow jezeli miejsce aktu-
alnego pobyty jest zgodne z granicami
okregu wyborczego, dla ktérego zarza-

dzono wybory uzupetniajace,

20 czerwca 1996 1. - przekazanie przez Woéjta Przewodnicza-
cemu Obwodowej Komisji Wyborczej 1

egzemplarza spisu wyborcow,

31 maja 1996r. - podanie do wiadomosci wyborcow 23 czerwca 1996 r. - glosowanie.
po?
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodg Tarnobrzeskim a Zarzadem
Gminy i Miasta Baranow Sandomierski reprezentowanym przez Burmistrza Miasta i Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16 poz. 95, Nr 34 poz 199, Nr 43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r. Nr4 poz 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz.
499, 7 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995 r. Nr
74 poz. 368) i art. 8 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328,z 1995r. Nr 74 poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej(Dz. U. Nr91 poz. 408,z 1992 r. Nr63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz 591), zazgodgRady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
raja porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Nowej Debie, tj. Przychodnie Zdrowia w Baranowie,
Osrodek Zdrowia w Slezakach i Osrodek Zdrowia w Woli Ba-
ranowskiej.

2. Szczego6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

§2

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow' i Sredniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.

Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.

Na lata nastepne kwoty' ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywanabedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w Ill dekadzie kazdego miesiaca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac¢ sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skladzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy

o zaktadach opieki zdrowotne;j.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okre$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gming publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakla-
dach opieki zdrowotnej.

86
1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:
1/ do uzywiania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadow (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w —
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2/ dokumentacje medyczng oséb korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektéw, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.
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1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikoéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkdw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwg, konserwacje, a takze w materiaty medyczne
i Srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjna zakfadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.
89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-

go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wiginaczej.

810

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.
gH

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-

ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Nowa Deba 1 egzemplarz.

§ 13
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.

BURMISTRZ
Kazimierz Slezak

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki

WICEWOJEWODA

ZAEACZNIK NR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKIZDROWOTNEJ

Dziatalno$¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej Srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkdw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6
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- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
fach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze $rodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnig wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepienn ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowiazujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkoéw ucznidw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujacymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobietg, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,
- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:
a/ wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i leczniczych, wy-
nikajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw Klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zakfadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkoéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznos$ci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdémo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komérka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,
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- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,
- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
- udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogblne moczu, zestaw micrpstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6
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7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAELACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie 1 11.971
2. llo$¢ srodkdw przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 407.014 A
4. Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zakfadu podstawowej opieki zdrowotnej 33

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 86
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Bojandw reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16 poz. 95, Nr 34 poz. 199, Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r.Nr4poz. 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz.
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78, z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995 r. Nr
74 poz. 368) iart. 8ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr75poz. 328,z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz.U.Nr91 poz. 408,z 1992r.Nr63p0z.315,z1994r.Nrl21
poz. 591), za zgodg Rady Gminy, Wojew oda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Nisku, tj. Osrodek Zdrowia w Bojanowie i O$rodek
Zdrowia w Przyszowie.

2. Szczegotowy' zakres Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatacznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $Swiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonuja nadal pu-
bliczne zakfady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

§2

1. Gmina otrzymuje dotacje celowa z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktéiych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancéw i Sredniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11l dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajgcych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/ przewodniczacy - wéjt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wylonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez ma okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy

o zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i oceng dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakkadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalno$ci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakla-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w —

2/ dokumentacje medyczng osob korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadow (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikéw.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upowaznione przez strony porozu-
mienia.
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1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadow opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikow medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach , w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne
i srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-

wig inaczej.
810

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

811

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Nisko 1 egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 stycznia 1994 r.

w.z. Wojewody wOJT

Janusz Sochacki Antoni Bednarczyk
WICEWOJEWODA

ZAELACZNIK NR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
fach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowiagzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczmami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniomzagrozonym narkomania, alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkoéw ucznidéw na terenie szkoty zgo-

dnie z obowigzujgcymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-

dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-

gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobietg ciezarng i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $Srodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,JK” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwaszcza:
a/ wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testoéw klinicznych oraz niektorych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkdéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skomo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcy;j-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalnos¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
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- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogblne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/ glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /[EKG/,
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- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAELACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w §minie 7.043
2. llos¢ srodkoéw przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34zt
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 239.462 zt

4. Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca
z normatywnych obsad biatego personelu
publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 14,6

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POz 87
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodg Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Iwaniska reprezentowanym przez Wéjta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16paz. 95,Nr 34 poz 199,Nr43 poz. 253,Nr 89 poz. 518,z 1991
r. Nr4 poz. 18, Nr 110 poz. 473, z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100
poz. 499, z 1993 r. Nr 17 poz 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995r.
Nr 74 poz. 368) i art. 8 ust. | i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o
terenowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21
poz. 123,z 1991 r. Nr 75 poz. 328,z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w
zwigzku z ustawaz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdro-
wotnej (Dz. U. Nr 91 poz. 408, z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r.
Nr 121 poz. 591), za zgodg Rady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gmi-
ny zawierajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Opatowie, tj. Osrodek Zdrowia w lwaniskach i Osro-
dek Zdrowia w Boduszowie.

2. Szczegdtowy zakres Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoiyjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowaz budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic bedzie iloczyn liczby mieszkancéw i Sredniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkarca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11 dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajgcych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skladzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy
o0 zakladach opieki zdrowotne;j.

84

Gmina przeprowadzac bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zaktadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadow (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w lwaniskach i Boduszowie.

2/ dokumentacje medyczng 0s6b korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikdw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektdw, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorcze-
go podpisanego przez osoby upowaznione przez strony po-
rozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zakfadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
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nikdéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

organizacji zastepstw w okresie urlopow, niezdolnosci do
pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym réwniez w
szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyskanie lub
kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie

spraw osobowych, zaopatrzenia i biezgcej eksploatacji
obiektow.

88

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-

go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

§H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ U

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Opat6éw | egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.
w.z. Wojewody wOoJIT
Janusz Sochacki Wiadystaw Majka

WICEWOJEWODA

ZAEACZNIKNR 1

ZADANIAGMINNEGOPUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKIZDROWOTNEJ

Dziatalno$¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym

rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkdéw i niemow-
Iat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjgMZiOS z dn. 12.04.1983r.,
sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

zapobieganie wystepowania chordb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
tach,

prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

wspdétudziat w opiece nad uczniami ze sSrodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zglaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),
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inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomania alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

udziat w rejestracji wypadkoéw uczniéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujacymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarna i potoznica

przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na

zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-

socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwlaszcza:

a/ wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych i leczniczych, wy-
nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karzu,

b/wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testow klinicznych oraz niektorych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czyimej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkdw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznos$ci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skomo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

wykonywanie zabiegow pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,
szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK,

organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-

szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,

odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb

u dorostych i dzieci,

prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/

b/ w zakresie badan diagnostycznych:
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1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,

4/ glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,

5/biatka ogdlne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, plytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /EKG/,
- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni

diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,
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- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAELACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie" 7.593
2. llos¢ srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 . 258.162 zt
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 15

* liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 88
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodag Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Koprzywnica reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95,Nr 34 poz. 199,Nr43poz 253,Nr 89 poz. 518,z 1991
r.Nr4poz. 18, Nr 110 poz 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428. Nr 100 poz.
499, 7 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995r. Nr
74 poz. 368) i art. 8ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 . o tere-
nowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz. 328, z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U.Nr91 poz.408,z 1992r. Nr63poz. 315,z1994r. Nr 121
poz. 591), za zgodgRady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§ 1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Sandomierzu, tj. Osrodek Zdrowia w Koprzywnicy.

2. Szczego6towy zakres Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonuja nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i $redniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w Il dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
pisow wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skfadzie:

1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody
b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslongj.
2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy
0 zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okres$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakia-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty' uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w Koprzywnicy.

2/ dokumentacje medyczng os6b korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upowaznione przez strony porozu-
mienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadow opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikoéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zakfadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikdbw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury'
obiektow,
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3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwg, konserwacje, a takze w materiaty medyczne
i Srodki czystosci.
2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezgcej eksploatacji obiek-
tow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilhego.

§H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-

ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostalo sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Sandomierz 1 egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 wrze$nia 1993 r.

w.z. Wojewody wOJT

Janusz Sochacki mgr Dorota Kruszec-Nouinska
WICEWOJEWODA

ZAEACZNIK NR |

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKIZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
Iat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjgMZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkal,

- zapobieganie wystepowania chorob, urazow, zatrué¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
tach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowiazujacych
przepisow,

- wspétudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
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kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkdw uczniéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujgcymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarng i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwifaszcza:
a/ wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komérka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
- udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/

b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogélne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,

4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,

5/biatka ogolne,
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6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,

7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,

8/elektrokardiografia /[EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepiséw.
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ZAEACZNIK NR 2
1. Liczba ludnosci w gminie' 7.401
2. llos¢ srodkéw przypadajacych na 1 mieszkanca
w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki
zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 251.634 z4

4. Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca
z normatywnych obsad biatego personelu
publicznego zakladu podstawowej opieki zdrowotnej 15,6

Hczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZZ 89
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Krzeszow reprezentowanym przez Waojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wilasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16 poz. 95,Nr 34 poz. 199, Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r. Nr4 poz. 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz.
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995 r. Nr
74 poz. 368) i art. 8ust. 1 i3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328, z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawgz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr 91 poz. 408, z 1992r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgodg Rady' Gminy, Wojewoda i Zarzagd Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placoéwki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Nisku, tj. Osrodek Zdrowia w Krzeszowie.

2. Szczego6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zakfady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancéw i Sredniej
kwoty przypadajacej najednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okre$la za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11l dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skfadzie:
1/przewodniczacy - wdjt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w' liczbie przez nig okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy
o0 zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadzac bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakfadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w Krzeszowie.

2/ dokumentacje medyczng 0sob korzystajacych ze Swdadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadow (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikéw.

2. Przekazanie obiektéw, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upow'aznione przez strony porozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikdéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zakfadu w:

1/ stworzeniu warunkdw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwg, konserwacje, a takze w materiaty medyczne
i Srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.
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89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wiginaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

8H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzagdzone w 5-ciu jednobrzmiacych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Nisko 1 egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 kwietnia 1994 r.

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

woJT
Adam Falandysz

ZAELACZNIK NR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalno$¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i miodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
fach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepiséw,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspétpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig alkoholizmem i nikotynizmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladéw czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkdw uczniéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujgcymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia, higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,JC” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
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socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,
- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwaszcza:

a/ wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i leczniczych, wy-
nikajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testow klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
row diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna pto-
du itp.,

c/ spravF\)/owanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zakfadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkow, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwenc;ji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie oSwiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komérka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadow produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowig

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z pelnym przygotowaniem do le-

czenia protetycznego/

b/ w zakresie badan diagnostycznych:

1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,

2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,

3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,

4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,

5/biatka ogdlne,

6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecig czas krwa-
wienia, ptytki krwi,

7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,

8/elektrokardiografia /EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna zakonieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepiséw.
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ZALACZNIK NR 2 3. Kwota naleznej dotacji w 1996 . 176.902 A
) o o 4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca
L Liczba ludnosci w gminie” ) ) 5.203 z normatywnych obsad biatego personelu
2. llos¢ Srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 10
w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki
zdrowotnej 34zt liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.
POZ. 90

POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy tubnice reprezentowanym przez Waojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95,Nr34poZ. 199,Nr43 poz. 253,Nr 89 poz. 518,z 1991
r. Nr4 poz. 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz.
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78, z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995 r. Nr
74 poz. 368) i art. 8 ust. 1 i3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz. 328, z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz.U.Nr91 poz.408,z 1992r.Nr63paz.315,z1994r.Nrl21
poz. 591), zazgodg Rady Gminy, Wojewoda i Zarzagd Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Staszowie, tj. Osrodek Zdrowia w tubnicach.

2. Szczegbtowy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) mwykonuja nadal pu-
bliczne zaklady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

§2

1. Gmina otrzymuje dotacje celowgz budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i Sredniej
kwoty przypadajacej najednego mieszkarca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 111 dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajgcych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy

0 zakladach opieki zdrowotne;j.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-

nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadow (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w -

2/ dokumentacje medyczng oséb korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadow (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektéw, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastapi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdgze stron, o ile strony nie postano-
wiginaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

g§H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.
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§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Staszéw 1 egzemplarz.
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Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki

woJT
Stanistaw Rybak

WICEWOJEWODA
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ZADANIA GMINNEGOPUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0s6b z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
Iat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjgMZiOS z dn. 12.04.1983r.,
sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w
szkotach,

prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekuriczy, opiekun
spoteczny),

inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig, alkoholizmem i nikoty-
nizmem,

wykonywanie szczepiefi ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

przeprowadzanie przegladéw czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

udziat w rejestracji wypadkdw uczniéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujacymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia, higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarng i potoznica

przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na

zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowot-

no-socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego reali-
zacja,

zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:

a/ wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i leczniczych, wy-
nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testoéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
row diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna pto-
du itp.,

c/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potozni-
cami i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6

Poz. 90

po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:
prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,
wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych u potoznic i nowo-
rodkow, udzielanie instruktazu w tym zakresie,
wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przekazywa-
nie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji leczniczej,
informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej u le-
karza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skémo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

wykonywanie zabiegow pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

informowanie lekarzy rejonowych, specjalistdw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,
szerzenie o$wiaty zdrowotnej w $rodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komdrka
PCK,

organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,
prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z pelnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /[EKG/,
kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,
przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,
orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1
2.

3.
4.

Liczba ludnosci w §minie 4.551
llo$¢ Srodkdw przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 344
Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 154.734 7%
Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 9,5

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.
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POZ. 91
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Majdan Krolewski reprezentowanym przez Wéjta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95, Nr 34 poz. 199, Nr43 poz 253, Nr 89 pat. 518, z 1991
r.Nr4 poz. 18, Nr 110 poz. 473,z 1992r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz.
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995r. Nr
74 poz. 368) i art. 8 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzgdowej administracji ogdlnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328, z 1995 r. Nr 74 poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawagz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakfadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr91 poz. 408,z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), zazgodg Rady Gminy, Wojewoda i Zarzagd Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednostki
organizacyjne (placéwki terenowe) Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Nowej Debie, tj. Osrodek Zdrowia w Majdanie Krolewskim z
pkt. felczerskim w Woli Rusinowskiej, OZ Krzatka.

2. Szczego6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatacznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate Swiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

§2

. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § ! pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i $redniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotne;j.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okre$la za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kow budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w Il dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie

na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-

piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy! kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zaktadach opieki zdrowotnej.

85
Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gming publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-

—_

sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotne;j.

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przekazy-
wanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich wy-
posazeniem w Majdanie Krol. Woli Rusinowskiej i Krzatce.

2/ dokumentacje medyczng oséb korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikéw.

2. Przekazanie obiektow', wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu w'arunkéw' sprzyjajacych zatrudnieniu pracowl-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktaddw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich whasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiek-
tow.

88

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokres$lony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

g§H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12
Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Nowa Deba 1 egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 kwietnia 1995 r.

woaIT

Tadeusz Cebula

w.z. Wojewody

Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA
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ZALACZNIKNR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKIZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0s6b z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,
sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym i
psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami szkét,
zapobieganie wystepowania chorob, urazéw, zatru¢ i innych za-
burzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szkotach,
prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowiazujacych
przepisow,

wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspétpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnigwych.-zawo-
dowag, udziat w zglaszaniu uwag i wnioskéw odpowiednim in-
stytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekuniczy, opiekun spoteczny),
inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy ucz-
niom zagrozonym narkomanig, alkoholizmem i nikotynizmem,
wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

udziat w rejestracji wypadkow uczniéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujgcymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarng i potoznica

przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,
zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:
a/ wykonywanie zabiegdw pielegnacyjnych i leczniczych, wyni-
kajacych z planu postepowania oraz zleconych przez lekarza,
b/ wykonywanie podstawowych prob diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomiarow
diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna ptodu itp.,
¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkoéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.
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Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologiczngj, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegow pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezgcym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistéw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w $rodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komdrka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalnos$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z peinym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogb6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepnigcia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /[EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna zakonieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2
1. Liczba ludnosci w gminie® 9.518
2. llos¢ srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 323.612 74
4. Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 19,9

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 92
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodag Tarnobrzeskim
a Zarzgdem Gminy Padew Narodowa reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18ust.2pkt. 11

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.

Nr 16poz. 95,Nr34poz. 199,Nr43poz 253,Nr89poz. 518,z 1991
r.Nr4poz. 18,Nrll0p0z.473,z1992r.Nr85p0z.428,Nrl00poz
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499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995r. Nr
74 poz. 368) i art. 8ust. 1 i3 ustawy z dnia 22 marca 1990 . o tere-
nowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r.Nr75poz. 328,z 1995r.Nr74poz. 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr91 poz. 408, z 1992 r. Nr63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgodg Rady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajgporozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placoéwki terenowe) WSzZ w Tarnobrzegu,
tj. Osrodek Zdrowia w’' Padwi Narodowe;j..

2. Szczeg6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonuja nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i Sredniej
kwoty przypadajgcej najednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotne;j.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmranie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkos$ci $rod-
kow budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celow'a przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11l dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajgcych z ustawy prawo budzetowe i prze-
pisow wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowiazana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy

o zakfadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w —

2/ dokumentacje medyczna 0s6b korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)
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3/ pracownikdéw dotychczasowych zaktadow (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-

wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-

pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopow, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich whasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw! osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

§11

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz WSzZ w Tarnobrzegu 1 egzemplarz.

8§13
Traci moc porozumienie z dnia 1 lipca 1993r.

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki

wOJT
mgr Kazimierz Popiotek

ZALACZNIK NR 1

ZADANIA GMINNEGOPUBLICZNEGO
ZAKLEADU OPIEKIZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0s6b z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjgMZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym i
psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami szkot,

- zapobieganie wystepowania chordb, urazéw, zatru¢ i innych za-
burzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szkotach,
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- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspoétpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomania, alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przeglad6w czystosci ciala i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkow uczniow na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujgcymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobietg ciezarng i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,JK” w aspekcie warunkdéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwaszcza:
a/ wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna pto-
du itp.,

c/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkdw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skomo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w $rodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komérka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktad6w produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajgcym sie do danego Osrodka Zdrowia,

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogdlne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia [EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie 7 5.435
2. lloé¢ srodkdw przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34zi
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 184.790 zt
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajgca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 143

*liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 93
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodg Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy i Miasta Potaniec reprezentowanym przez Burmistrza Miasta i Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 213, w zwigzku z art. 18 ust 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16 poz. 95, Nr 34 poz 199, Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r.Nrdpoz. 18,Nr 110 poz 473,z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995 r. Nr
74 poz'. 368) i art. 8ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r.Nr75poz. 328,z 1995 r. Nr74poz. 368) oraz w zwigz-

ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr91 poz. 408,z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), zazgodaRady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
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ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Staszowie, tj. Przychodnie w Potancu.

2. Szczegdtowy zakres Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

§2

. Gmina otrzymuje dotacje celowgz budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i $redniej
kwoty przypadajacej najednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia
Na lata nastepne kwoty ustalane beda corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkos$ci $rod-
koéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywanabedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11l dekadzie kazdego miesigca. !

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie

na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-

pisbw wykonawczych do tej ustawy’.

83

. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skladzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy

0 zakladach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadzac bedzie okresowe kontrole i ocere dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okre$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakfadach opieki zdrowotnej.

85 o\

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gming publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w' przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakla-
dach opieki zdrowotne;j.

—_

—_

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w -

2/ dokumentacje medyczig osob korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikoéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikbw’ medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6 j

Str. 87, .

dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie tub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa, konserwacje, a takze w materiaty medyczne
i Srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obick-
tow.

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdga ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu maja zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

811

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Staszoéw | egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.

BURMISTRZ
mgr inz. Zbigniew Jerzy Nowak

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

ZAEACZNIK NR |

ZADANIAGMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0séb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i miodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
Iat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjaMZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym i
psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami szkat,

- zapobieganie wystepowania chordb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w
szkotach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych i
zaniedbanych, wspétpraca z pracownikiem socjalnym, pedagogiem
szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowawczo-zawodo-
wa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpowiednim instytu-
cjom (TPD, sad rodzinno-opiekuriczy, opiekun spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig, alkoholizmem i nikotyniz-
mem,
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- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkoéw ucznidw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujacymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobietg, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $Srodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwikaszcza:
a/ wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i leczniczych, wyni-

kajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez lekarza,
b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testow klinicznych oraz niektorych badan i pomiaréw
diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna ptodu itp.,
¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkdw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zarejestro-
wanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia psychicz-
nego, skbmo-wenerologicznej, onkologicznej, reumatologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obloznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,
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- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komérka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opiekaprofilaktyczna nad pracownikami zaktad6éw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Os$rodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z peinym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogélne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gfi.
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w §minie 13.359
2. llos¢ srodkow przypadajacych na 1| mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej du
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 454.206 #
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 29

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 94
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzagdem Gminy Samborzec reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95,Nr 34 poz. 199, Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518,z 1991
r. Nr4poz. 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78, z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995r. Nr
74 poz. 368) iart. 8ust. 1 i3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328, z 1995r Nr74poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawgz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
ng (Oz.U. Nr91 poz. 408,z 1992 r. Nr63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), zazgodgRady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-

ki organizacyjne (placéwki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Sandomierzu, tj. Osrodek Zdrowia Samborzec, O$ro-
dek Zdrowia Skotniki i Os$rodek Zdrowia Chobrzany.

2. Szczego6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatacznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zakfady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic bedzie iloczyn liczby mieszkancow i $redniej
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kwoty przypadajacej na jednego mieszkarca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotne;j.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywanabedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 111 dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajgcych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skfadzie:
1/przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy

o0 zakladach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okre$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zaktadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gming publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okre$lonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zak}a-
dach opieki zdrowotnej.

—_

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadow (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w -

2/ dokumentacje medyczng 0s6b korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikow dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-
wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-
pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadow opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikdéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw! medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa, konserwacje, a takze w materiaty' medyczne
i srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie

spraw osobowych, zaopatrzenia i biezgcej eksploatacji obiek-

tow.

—_

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokre$lony.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6

Str. 89

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastapi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

8D
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzagdzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Sandomierz 1 egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.
woaIT
mgr Witold Garnuszek

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

ZAELACZNIK NR !

ZADANIA GMINNEGO PUBIJCZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnosc¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich Srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i miodziezy'

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkow i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkal,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatrué¢ i innych za-
burzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szkotach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspdtudziat w opiece nad uczniami ze srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy ucz-
niom zagrozonym narkomanig alkoholizmem i nikotynizmem,

- wykonywanie szczepieh ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy W' roku,

- udziat w rejestracji wypadkéw uczniow na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujgcymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobietg, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni,,K” w aspekcie warunkéw' zdrowotno-
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socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,
- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:

a/ wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i leczniczych, wyni-
kajacych z planu postepowania oraz zleconych przez lekarza,

b/ wykonywanie podstawowych prob diagnostycznych przy
uzyciu testow klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

c/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio po
ich powrocie z zakfadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkoéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidlowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezagcym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistéw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujgcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktad6w produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajgcym sie do danego Osrodka Zdrowia,

- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych chordb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

udzielanie pomocy leczniczej:

a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/

b/ w zakresie badan diagnostycznych:

1/badanie ogdlne moczu, zestaw microstix,

2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,

3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,

4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gh-
kozurii, ketonurii,

5/biatka ogolne,

6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, phytki krwi,

7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,

8/elektrokardiografia /[EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktére lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepiséw.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w §minie 9513
2. llo$¢ srodkoéw przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 341l
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 323.4421l
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 20

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 95
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzagdem Gminy i Miasta Staszéw reprezentowanym przez Burmistrza Gminy i Miasta
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95,Nr 34 poz 199,Nr43 poz 253,Nr 89 poz. 518,z 1991
r.Nr4poz 18, Nr 110 poz 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995 . Nr
74 poz. 368) i art. 8ust. 1 i3 ustawy z dnia22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328,z 1995 r. Nr 74 poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr 91 poz. 408, z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgodgRady Gminy, Wojewoda i Zarzagd Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

81
1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Staszowie, tj. Osrodek Zdrowia w Koniemtotach.

2. Szczeg6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatagcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate Swiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia specja-
listyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujgnadal publicz-

ne zaklady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i
warunkach, zgodnie z ustalongrejonizacjg udzielania $wiadczen

§2
. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancéw i $redniej
kwoty przypadajacej najednego mieszkarica rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotne;j.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w Il dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac¢ sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
pisbw wykonawczych do tej ustawy.

83
1. Gmina zobowigzang jest do powotania rady nadzorczej utwo-

—
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rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skfadzie:
1/przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody
b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.
2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy
' 0 zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zaktadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w -

2/ dokumentacje medyczng 0s6b korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownik6w.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upow aznione przez strony porozu-
mienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadow opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw! medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikow' medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktur}'
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadoéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwg konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakre-
sie spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji
obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89

Rozwigzanie porozumienia moze nastapi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
Wwig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

§11

Porozumienie wichddzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikow aniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6

Str. 91

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Stasz6w | egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993r.

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

BURMISTRZ
Henryk A lbera

ZAr ACZNIK NR |

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnosc¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i miodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki $rodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkal,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych za-
burzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szkotach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspdtpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig alkoholizmem i nikotynizmem,

- wykonywanie szczepieh ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkoéw ucznidéw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujacymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chor6b zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowot-
no-socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego re-
alizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:
a/ wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:



Str. 92

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zarejestro-
wanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia psychicz-
nego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reumatologicznej,
wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,
szerzenie o$wiaty zdrowotnej w $rodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka

PCK.

organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,

odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych chordb
u dorostych i dzieci,

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6

Poz- 95,%

prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z pelinym przygotowaniem do le.
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gfi.
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /[EKG/,
kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie

leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-

jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminiel' 3.616
2. llosé¢ srodkow przypadajacych na 1| mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 122.944 74
4. Orientacyjna liczba etatéw wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 6

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 96
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodg Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Szastarka reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95, Nr 34 poz. 199, Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r.Nr4 poz 18, Nr 110 poz 473,z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz
499, 7 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995r. Nr
74 poz. 368) i art. 8ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328,z 1995 r. Nr 74 poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakfadach opieki zdrowot-
nej (Dz U. Nr91 poz. 408, z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgoda Rady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu

podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placéwki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w ZOZ Janow Lubelski, tj. Osrodek Zdrowia w Szastar-
ce i Osrodek Zdrowia w Polichnie.

. Szczego6towy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez

przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia specja-

listyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujgnadal publicz-
ne zaklady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasadach i
warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania $wiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-

2.

2.

konywalne zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowi¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow' i $redniej
kwoty przypadajgcej na jednego mieszkarnca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.

Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okres$la za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.

Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-

nych w 11l dekadzie kazdego miesigca.

. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie

na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-

rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skfadzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody
b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslonej.
Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy
o zaktadach opieki zdrowotne;j.

84

Gmina przeprowadzac bedzie okresowe kontrole i oceneg dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
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nika zaktadu na zasadach okre$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o0 zakfadach opieki zdrowotne;j.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gming publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakia-
dach opieki zdrowotne;j.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktaddw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w Szastarce

2/ dokumentacje medyczna osob korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikéw.

2. Przekazanie obiektéw, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upowaznione przez strony porozu-
mienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw' w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury’'
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadoéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
$rodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

8H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12
Porozumienie zostato sporzgdzone w 5-ciu jednobrzmiacych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Janéw Lubelski | egzemplarz.

8§13
Traci moc porozumienie z dnia 1 marca 1993r.

wWOJT

Ryszard Dudek

w.z. Wojewody

Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA
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ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewmienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0séb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkow i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

- zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w
szkotach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze Srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomanig, alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladéw czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziat w rejestracji wypadkdw ucznidw na terenie szkoty zgo-
dnie z obowigzujagcymi przepisami,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-
dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-
gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie chorob zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu Srodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w’ aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwlaszcza:
a/ wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i leczniczych,

wynikajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez
lekarza,

b/ wykonywanie podstawkowych prob diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna
ptodu itp.,

c/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:
- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,
- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i

noworodkoéw, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie infonnacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia



Str. 94

psychicznego, skomo-wenerotogicznej, onkologicznej, reumato-
logicznej,

- wykonywanie zabiegow pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie oSwiaty zdrowotnej w $rodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalnos¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,
- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
- udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z pelnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6
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2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,

3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,

4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,

5/biatka ogolne,

6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,

7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,

8/elektrokardiografia /EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktore lekarz poz uzna za konieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAELACZNIKNR 2

1. Liczba ludnosci w gminie 1 6.519
2. llos¢ srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34A
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 221.646 A
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 153

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 97
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewodg Tarnobrzeskim
a Zarzagdem Gminy Rytwiany reprezentowanym przez Wojta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16paz. 95,Nr 34 poz. 199,Nr43 poz. 253, Nr 89 poz. 518,z 1991
r. Nr4 poz 18, Nr 110 poz. 473,z 1992 r. Nr 85 poz. 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995r. Nr
74 poz. 368) iart. 8 ust. 1 i3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji og6lnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328,z 1995r. Nr74poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawg z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr 91 poz. 408,z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgoda Rady Gminy, Wojewoda i Zarzagd Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

81

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placéwki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Staszowie, tj. Osrodek Zdrowia w Rytwianach.

2. Szczegbtowy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i sredniej
kwoty przypadajacej na jednego mieszkarica rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.

Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkos$ci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywanabedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w Il dekadzie kazdego miesiaca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83
1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skladzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody
b/ przedstawiciele wylonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.
2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej.

84
Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okreslonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85
Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-

sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86
1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
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Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w —

2/ dokumentacje medyczng 0séb korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upowaznione przez strony porozu-
mienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikdw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadow w aparature i sprzet medyczny oraz
ich whasciwa konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezgcej eksploatacji
obiektow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastgpi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazdg ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

810
W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

8H

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmiacych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Staszéw | egzemplarz.

8§13
Traci moc porozumienie z dnia ! sierpnia 1993r.

w.z. Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

wOJIT
mgr inz Czestaw Pargieta

ZAELACZNIKNR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.
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Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
Iat w zakresie potoznej i pielegniarki Srodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcja MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,

- zapobieganie wystepowania chorob, urazéw, zatru¢ i innych

zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w

szkotach,

prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych

przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze srodowisk zagrozonych

i zaniedbanych, wspétpraca z pracownikiem socjalnym, peda-

gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-

czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy

uczniom zagrozonym narkomania, alkoholizmem i nikotyni-

zmem,

wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-

cji przez lekarza wedtug obowiazujacego kalendarza szczepien

u dzieci,

przeprowadzanie przegladéw czystosci ciata i odziezy wszyst-

kich uczniéw co najmniej 2 razy' w roku,

udziat w rejestracji wypadkow uczniéw na terenie szkoty zgo-

dnie z obowigzujagcymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-

dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-

gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna,nad kobieta, kobietg ciezarng i potoznicg

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwiaszcza:
a/ wykonywanie zabiegoéw pielegnacyjnych i leczniczych,

wynikajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez
lekarza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cis$nienia kiwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkow, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznos$ci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezagcym,

- informowanie lekarzy' rejonowych, specjalistow o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,
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- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badaniai udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,
- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
- udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie ogo6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
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6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,

7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,

8/elektrokardiografia /EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badarn podstawowych,
ktore lekarz poz uzna zakonieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepiséw.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie" 3.668
2. llos¢ srodkoéw przypadajacych na | mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34A
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 124712 #4

4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca
z normatywnych obsad biatego personelu
publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 7,75

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

PQ7 QR
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Zaklikéw reprezentowanym przez Wéjta Gminy
w sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust. 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16 poz. 95, Nr 34 poz 199, Nr43 poz 253, Nr 89 poz. 518, z 1991
r. Nr4poz 18, Nr 110 poz 473, z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593, z 1995r. Nr
74 poz. 368) i art. 8 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr 75 poz 328,z 1995 r. Nr 74 poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawgz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr 91 poz. 408, z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgodg Rady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Stalowej Woli, tj. Osrodek Zdrowia w Zaklikowie,
Osrodek Zdrowia w Lipie i Osrodek Zdrowia w Zdziechowi-
cach.

2. Szczegbtowy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placéwki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy (Swiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zakfady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowg z budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic¢ bedzie iloczyn liczby mieszkancow i $redniej
kwoty przypadajgcej najednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okresla za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do

porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11 dekadzie kazdego miesigca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie
na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
pisbw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wylonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okreslone w art. 46 ustawy
o zaktadach opieki zdrowotne;.

84

Gmina przeprowadzac bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okre$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zakladach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakta-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dla realizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadow (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w Zaklikowie, Lipie i Zdziechowicach.

2/ dokumentacje medyczng 0s6b korzystajacych ze Swiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)
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3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikéw.

2. Przekazanie obiektow, wyposazenia, dokumentacji i akt osobo-

wych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego pod-

pisanego przez osoby upowaznione przez strony porozumienia.

87

. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-
cy kierownikowi zaktadu w:

17 stworzeniu warunkdw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw' medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w' okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizaciji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktadéw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwa konserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2. Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie

spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiektow'.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.
89

Rozwiazanie porozumienia moze nastapi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-
wig inaczej.

—

§ 10

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Stalowa Wola ! egzemplarz.

813
Traci moc porozumienie z dnia 1 stycznia 1994 r.

w.+ Wojewody
Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

wOJIT
inz Ryszard Polanski

ZALACZNIK NR |

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalnos¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich $rodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej srodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u 0séb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i mtodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-
lat w zakresie potoznej i pielegniarki $rodowiskowej oraz opie-
ki lekarskiej zgodnie z instrukcjgMZiOS z dn. 12.04.1983r.,

- sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym
i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami
szkot,
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- zapobieganie wystepowania choréb, urazow, zatru¢ i innych
zaburzen zdrowia u dzieci zaréwno w przedszkolu, jak i w szko-
tach,

- prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych
przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze srodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspotpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekunczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomania, alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepien ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladéw czystosci ciata i odziezy' wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziatl w rejestracji wypadkéw ucznidw na terenie szkoty' zgo-

dnie z obowigzujgcymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-

dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-

gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarng i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych, okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwilaszcza:
a/ wykonywanie zabieg6ow pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajacych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie ci$nienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkow, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylen od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skomo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych

i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezacym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistéw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspoOtpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK,

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujagcym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.
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Dziatalnos$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Osrodka Zdrowia,
- odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,
- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,
- udzielanie pomocy leczniczej:
a/ w zakresie stomatologii /z petnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - gtukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/biatka ogolne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materialu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
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8/elektrokardiografia /[EKG/,

- kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych
ktore lekarz poz uzna zakonieczne,

- przygotowywanie udokumentowanych wnioskdw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajacych z obowigzu.
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie 7 8.907
2. llos¢ srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 347}
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 302.838 zt

4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca
z normatywnych obsad biatego personelu
publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej 20,8

v liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 99
POROZUMIENIE
zawarte w dniu 1 stycznia 1996 r. pomiedzy Wojewoda Tarnobrzeskim
a Zarzadem Gminy Radomysl reprezentowanym przez Woéjta Gminy
W sprawie powierzenia prowadzenia zadan z zakresu ochrony zdrowia
nalezacych do wiasciwosci Wojewody

Na podstawie art. 8 ust 2 i 3, w zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt. 11
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie terytorialnym (Dz. U.
Nr 16poz. 95,Nr 34 poz 199,Nr43 poz 253,Nr 89 poz 518,z 1991
r. Nrd poz 18, Nr 110 poz 473,z 1992 r. Nr 85 poz 428, Nr 100 poz
499,z 1993 r. Nr 17 poz. 78,z 1994 r. Nr 122 poz. 593,z 1995 r. Nr
74 poz. 368) i art. 8ust 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o tere-
nowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz.
123,z 1991 r. Nr75poz 328,z 1995r. Nr74poz 368) oraz w zwigz-
ku z ustawaz dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowot-
nej (Dz. U. Nr91 poz. 408,z 1992 r. Nr 63 poz. 315,z 1994 r. Nr 121
poz. 591), za zgodgRady Gminy, Wojewoda i Zarzad Gminy zawie-
rajg porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Gminie wykonywanie zadan z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej realizowanych przez jednost-
ki organizacyjne (placowki terenowe) Zaktadu Opieki Zdro-
wotnej w Stalowej Woli, tj. Osrodek Zdrowia w Radomyslu i
Osrodek Zdrowia w Antoniowie.

2. Szczegdtowy zakres $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez
przekazywane jednostki organizacyjne (placowki terenowe)
okresla zatgcznik Nr 1 do porozumienia.

3. Pozostate $wiadczenia dla ludnosci gminy ($wiadczenia spe-
cjalistyczne, ambulatoryjne i stacjonarne) wykonujg nadal pu-
bliczne zaktady opieki zdrowotnej na dotychczasowych zasa-
dach i warunkach, zgodnie z ustalong rejonizacjg udzielania
Swiadczen.

82

1. Gmina otrzymuje dotacje celowgz budzetu Wojewody na wy-
konywanie zadan o ktérych mowa w § 1 pkt. 2

2. Kwota dotacji celowych naleznych Gminie na dany rok bu-
dzetowy stanowic bedzie iloczyn liczby mieszkancow i Sredniej
kwoty przypadajacej najednego mieszkanca rocznie na utrzy-
manie podstawowej opieki zdrowotnej.
Kwote dotacji dla Gminy na rok budzetowy 1996 okres$la za-
tacznik Nr 2 do porozumienia.
Na lata nastepne kwoty ustalane bedg corocznie w zmianie do
porozumienia po otrzymaniu przez Wojewode wielkosci $rod-
kéw budzetowych na dany rok.

3. Dotacja celowa przekazywana bedzie Gminie w ratach miesiecz-
nych w 11l dekadzie kazdego miesiaca.

4. Wykorzystywanie przekazywanej dotacji odbywac sie bedzie

na zasadach wynikajacych z ustawy prawo budzetowe i prze-
piséw wykonawczych do tej ustawy.

83

1. Gmina zobowigzana jest do powotania rady nadzorczej utwo-
rzonego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej w skiadzie:
1/ przewodniczacy - wojt lub osoba przez niego wyznaczona
2/ cztonkowie: a/ przedstawiciel Wojewody

b/ przedstawiciele wytonieni przez Rade Gmi-
ny w liczbie przez nig okreslone;j.

2. Rada Nadzorcza wykonuje zadania okre$lone w art. 46 ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej.

84

Gmina przeprowadza¢ bedzie okresowe kontrole i ocene dziatal-
nosci publicznego zaktadu opieki zdrowotnej oraz pracy kierow-
nika zaktadu na zasadach okres$lonych w przepisach art. 67 usta-
wy o zaktadach opieki zdrowotnej.

85

Wojewoda przeprowadzat bedzie kontrole dziatalnosci utworzo-
nego przez Gmine publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na za-
sadach okreslonych w przepisach art. 65 i art. 66 ustawy o zakla-
dach opieki zdrowotnej.

86

1. Dlarealizacji zadan z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
Wojewoda przekazuje Gminie:

1/ do uzywania obiekty uzytkowe i lokale mieszkalne przeka-
zywanych zaktadéw (jednostek organizacyjnych) wraz z ich
wyposazeniem w -

2/ dokumentacje medyczng 0séb korzystajacych ze $wiadczen
zdrowotnych przekazywanych zaktadéw (jednostek organi-
zacyjnych)

3/ pracownikéw dotychczasowych zaktadoéw (jednostek orga-
nizacyjnych) wraz z aktami osobowymi pracownikow.

2. Przekazanie obiektéw, wyposazenia, dokumentacji i akt oso-
bowych nastepuje w drodze protokotu zdawczo-odbiorczego
podpisanego przez osoby upowaznione ptzez strony porozu-
mienia.

87

1. W celu zapewnienia sprawnej pracy zaktadéw opieki zdrowot-
nej i ich filii oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pra-
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cownikéw medycznych, Zarzad Gminy udziela¢ bedzie pomo-

cy kierownikowi zaktadu w:

1/ stworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikéw medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
rowniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzyska-
nie lub kontynuowanie specjalizacji,

2/ utrzymanie w nalezytym stanie technicznym infrastruktury
obiektow,

3/ zaopatrzeniu zaktaddw w aparature i sprzet medyczny oraz
ich whasciwa Jconserwacje, a takze w materiaty medyczne i
srodki czystosci.

2 Gmina zapewni obstuge administracyjng zaktadu w zakresie
spraw osobowych, zaopatrzenia i biezacej eksploatacji obiek-
tow.

88
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

89
Rozwigzanie porozumienia moze nastapi¢ w drodze 3-miesieczne-
go wypowiedzenia przez kazda ze stron, o ile strony nie postano-
wiginaczej.

8§10

il

W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu majg zastoso-
wanie przepisy kodeksu cywilnego.

811

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1996 r. i podle-
ga opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Tar-
nobrzeskiego.

§ 12

Porozumienie zostato sporzadzone w 5-ciu jednobrzmigcych eg-
zemplarzach z przeznaczeniem dla: stron porozumienia po 2 eg-
zemplarze oraz ZOZ Stalowa Wola 1 egzemplarz.
813
Traci moc porozumienie z dnia 1 czerwca 1993 r.
w.z. Wojewody

Janusz Sochacki
WICEWOJEWODA

wWOoJT
mgr Jacek Pamuta

ZAr ACZNIKNR 1

ZADANIA GMINNEGO PUBLICZNEGO
ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Dziatalno$¢ profilaktyczna

- objecie odwiedzinami wszystkich srodowisk w przydzielonym
rejonie z uwzglednieniem zapewnienia systematycznej opieki
pielegniarskiej i lekarskiej $rodowisk zaniedbanych pod wzgle-
dem higienicznym, ciezko i przewlekle chorych, u oséb z czyn-
nego poradnictwa.

Opieka profilaktyczna - niemowlat, dzieci i miodziezy

- wykonywanie wizyt patronazowych u noworodkéw i niemow-

lat w zakresie potoznej i pielegniarki srodowiskowej oraz opie-

ki lekarskiej zgodnie z instrukcjg MZiOS z dn. 12.04.1983r.,

sprawowanie opieki nad zdrowiem oraz rozwojem fizycznym

i psychicznym nad wychowankami przedszkola i uczniami

szkot,

zapobieganie wystepowania choréb, urazéw, zatru¢ i innych

zaburzen zdrowia u dzieci zardwno w przedszkolu, jak i w szko-

tach,

prowadzenie bilanséw zdrowia dzieci wedtug obowigzujacych

przepisow,

- wspotudziat w opiece nad uczniami ze $rodowisk zagrozonych
i zaniedbanych, wspoétpraca z pracownikiem socjalnym, peda-
gogiem szkolnym i wychowawcami oraz poradnia wychowaw-
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czo-zawodowa, udziat w zgtaszaniu uwag i wnioskéw odpo-
wiednim instytucjom (TPD, sad rodzinno-opiekuniczy, opiekun
spoteczny),

- inicjowanie dziatan dla wczesnego wykrywania i pomocy
uczniom zagrozonym narkomania, alkoholizmem i nikotyni-
zmem,

- wykonywanie szczepieh ochronnych po uprzedniej kwalifika-
cji przez lekarza wedtug obowigzujacego kalendarza szczepien
u dzieci,

- przeprowadzanie przegladow czystosci ciata i odziezy wszyst-
kich uczniéw co najmniej 2 razy w roku,

- udziatl w rejestracji wypadkow ucznidéw na terenie szkoty zgo-

dnie z obowigzujgcymi przepisami,

szerzenie o$wiaty zdrowotnej poprzez pogadanki, rozmowy in-

dywidualne, rozdawanie broszur, ulotek z uwzglednieniem hi-

gieny osobistej, zywienia higieny otoczenia o zapobieganiu
szerzenia sie choréb zakaznych, wenerycznych i koniecznosci
szczepien ochronnych.

Opieka profilaktyczna nad kobieta, kobieta ciezarna i potoznica

- przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego u ciezarnych na
zlecenie lekarza Poradni ,,K” w aspekcie warunkéw zdrowotno-
socjalnych. okreslenie planu postepowania oraz jego realizacja,

- zapewnienie opieki kobietom ciezarnym w domu, a zwaszcza:
a/ wykonywanie zabieg6w pielegnacyjnych i leczniczych, wy-

nikajgcych z planu postepowania oraz zleconych przez le-
karza,

b/ wykonywanie podstawowych préb diagnostycznych przy
uzyciu testéw klinicznych oraz niektérych badan i pomia-
réw diagnostycznych, np. badanie cisnienia krwi, tetna pto-
du itp.,

¢/ sprawowanie czynnej systematycznej opieki nad potoznica-
mi i noworodkami do 6-go tygodnia zycia, bezposrednio
po ich powrocie z zaktadu potozniczego z uwzglednieniem:

- prawidtowego przebiegu potogu i rozwoju noworodka,

- wykonywanie zabiegdéw pielegnacyjnych u potoznic i
noworodkow, udzielanie instruktazu w tym zakresie,

- wykrywanie odchylef od stanu prawidtowego i przeka-
zywanie informacji lekarzowi o potrzebie interwencji lecz-
niczej,

- informowanie potoznic o koniecznosci wizyty kontrolnej
u lekarza ginekologa w 6-tym tygodniu potogu.

Opieka profilaktyczna nad dorostymi

- wykonywanie systematycznych odwiedzin u chorych zareje-
strowanych w poradni p/gruzliczej, p/alkoholowej, zdrowia
psychicznego, skdmo-wenerologicznej, onkologicznej, reuma-
tologicznej,

- wykonywanie zabiegéw pielegniarskich u przewlekle chorych
i obtoznie chorych,

- pouczanie rodziny o postepowaniu z zakresu pielegnacji przy
chorym lezgcym,

- informowanie lekarzy rejonowych, specjalistéw o stanie cho-
rego, ustalanie z nim dalszego toku postepowania pielegniar-
skiego, a w razie potrzeby wizyt lekarskich domowych,

- szerzenie o$wiaty zdrowotnej w Srodowisku poprzez pogadan-
ki, rozmowy, rozdawanie broszur, ulotek, itp.,

- wspotpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi, z komorka
PCK

- organizowanie pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym sie
w trudnych warunkach materialnych,

- opieka profilaktyczna nad pracownikami zaktadéw produkcyj-
nych i innymi instytucjami potozonymi w rejonie dziatania
Przychodni Rejonowej lub Osrodka Zdrowia.

Dziatalno$¢ lecznicza

- badania i udzielanie porad lekarskich dorostym i dzieciom zgta-
szajacym sie do danego Os$rodka Zdrowia,

odbywanie wizyt domowych w przypadkach ostrych choréb
u dorostych i dzieci,

- prowadzenie czynnego poradnictwa ambulatoryjnego,

- udzielanie pomocy leczniczej:
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a/ w zakresie stomatologii /z pelnym przygotowaniem do le-
czenia protetycznego/
b/ w zakresie badan diagnostycznych:
1/badanie og6lne moczu, zestaw microstix,
2/morfologia krwi z wzorem odsetkowym,
3/0B, mocznik, kreatynina, cholesterol, elektrolity,
4/glukoza - glukometr, suche testy do oznacze, glikemii, gli-
kozurii, ketonurii,
5/bialka og6lne,
6/wskaznik protrombinowy - czas krzepniecia, czas krwa-
wienia, ptytki krwi,
7/pobieranie materiatu do badan bakteriologicznych i cy-
tologficznych,
8/elektrokardiografia /[EKG/,
kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, pracowni
diagnostycznych, szpitali z kompletem badan podstawowych,
ktdre lekarz poz uzna za konieczne,
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- przygotowywanie udokumentowanych wnioskéw o potrzebie
leczenia sanatoryjnego,

- orzecznictwo lekarskie w sprawach wynikajgcych z obowigzu-
jacych przepisow.

ZAEACZNIK NR 2

1. Liczba ludnosci w gminie' 7.656
2. lloé¢ srodkow przypadajacych na 1 mieszkanca

w 1996 r. na utrzymanie podstawowej opieki

zdrowotnej 34z
3. Kwota naleznej dotacji w 1996 r. 260.304 zt
4. Orientacyjna liczba etatow wynikajaca

z normatywnych obsad biatego personelu

publicznego zaktadu podstawowej opieki zdrowotnej i

liczba ludnosci faktycznie zamieszkatej w gminie wedtug danych GUS.

POZ. 100
POROZUMIENIE
z dnia 01. 02. 1996 roku
zawarte pomiedzy Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Nadlesniczym Nadlesnictwa Buda Stalowska

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 roku
o lasach (Dz. U. Nr 101 poz. 444 zp6zn. zmianami) oraz art. 40
ust. 1 ustawy’ z dnia 22 marca 1990 r. o terenowych organach
rzadowej administracji ogélnej (Dz. U. Nr 21 poz. 123) za zgoda
Wojewody Tarnobrzeskiego wyrazongpismem z dnia 10.01.1995
r. znak: Or-11-0117/2/95

ustala sie, co nastepuje:

§1

Kierownik Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu zwany dalej
..organem powierzajagcym"” powierza Nadlesniczemu Nadle$nictwa
Buda Stalowska zwanemu dalej ,,jednostka przy jmujacg” prowa-
dzenie nastepujacych spraw nalezacych do jego wiasciwosci, w
tym wydawanie decyzji administracyjnych w | instancji:

- z ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 roku o lasach (Dz. U. Nr 101
poz. 444, z p6zn. zmianami) w zakresie nadzoru nad gospodarka
lesng w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa:

1) wykonywanie nadzoru nad realizacjg obowiazku wiascicieli
laséw do podnoszenia naturalnej odpornosci drzewostanow
(art9),

2) wykonywanie nadzoru nad realizacjg obowigzku do trwatego
utrzymania laséw i zapewnienia ciaggtosci ich uzytkowania
(art. 13 ust. 1),

3) nakazywanie wykonania zadan zawartych w planie urzadzania
lasu (jezeli wkasciciel lasu nie wykonuje ich w okreslonym cza-
sie) w zakresie (art. 24):

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci lesnej (upraw le-
$nych) w lasach, w okresie do 2 lat od usuniecia drzewo-
stanu,

b) rzebudowy drzewostanu,

c¢) pielegnowania i ochrony lasu, w tym réwniez ochrony prze-
ciwpozarowej w zakresie:

- usuniecia drzew opanowanych przez organizmy szkodli-
we, a takze ztoméw i wywrotow,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych roslinnosci le-
$nej (upraw lesnych) w wieku do 10 lat,

- wykonywanie zabiegéw w zakresie ochrony przeciwpo-
zaroweyj.

4) ustalanie zadan w zakresie wyrebu drzew, ponownego zatoze-
nia upraw lesnych, przebudowy drzewostanéw, pielegnowania
i ochrony lasu, w tym réwniez ochrony przeciwpozarowej oraz
nadzoru nad ich wykonaniem w lasach dla ktérych nie ma opra-
cowanych planéw urzadzania lasu (art. 79 ust 3 pkt 2).

82

Przy’ wykonywaniu czynnosci kancelaryjnych, zwigzanych ze
sprawami objetymi porozumieniem stosuje sie Instrukcje kancela-

ryjng wprowadzong w zycie zarzagdzeniem Nr 15 Ministra - Szefa
Urzedu Rady Ministréw z dnia 19 lipca 1990 r. w sprawie wyko-
nania czynnosci kancelaryjnych w urzedach terenowych orga-
néw administracji rzadowej oraz odpowiednio rzeczowy wykaz akt

obowigzujacy w urzedach terenowych organéw rzadowej admi-
nistracji ogdlne;j.

83

Przy wydawaniu decyzji administracyjnych nalezy powotywac sie
na odpowiednie paragrafy i punkty niniejszego porozumienia.

84

Przy zatatwianiu spraw, o ktérych mowa w § ! jednostka przyj-
mujgca postuguje sie swojg pieczecia nagtowkowsa i okragta, na-
tomiast piecze¢ podpisowa jednostki przyjmujacej winna mie¢
nastepujaca tresc:

Z up. Kierownika Urzedu Rejonowego
w Tarnobrzegu
imie i nazwisko
Nadlesniczy Nadles$nictwa
Jednostka przyjmujaca zapewnia:
1) wykwalifikowanych pracownikéw do prowadzenia spraw ob-
jetych porozumieniem,
2) érodki techniczne, umozliwiajgce prowadzenie spraw objetych
porozumieniem,
3) nadz6r nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadar,
4) obiektywne, rzetelne i zgodne z przepisami prawa prowadze-
nie tych zadan.

86

Teren objety porozumieniem okresla zatgcznik nr 1 do porozu-
mienia.
87

Jednostka przyjmujaca bedzie sktadata organowi powierzajgcemu
informacje i sprawozdania o realizacji porozumienia w sprawach
i terminach okreslonych przez ten organ, nie rzadziej jednak niz
raz na pol roku.

88

Kontrole nad realizacjg powierzonych spraw sprawuje Kierownik
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu.

89

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Postepowania Administracyjnego w stosunku do decyzji wyda-
nych przez jednostke przyjmujaca jest Wojewoda Tarnobrzeski.
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810

Spory wynikajace z realizacji warunkdw porozumienia rozstrzyga
Wojewoda Tarnobrzeski.

811

1) $rodki finansowe na pokrycie kosztéw prowadzenia spraw ob-
jetych porozumieniem zapewnia Wojewoda Tarnobrzeski.

2) wielko$¢ srodkdw finansowych w kolejnych latach bedzie kaz-
dorazowo uzgadniana miedzy organem powierzajacym i przyj-
mujacym i odpowiada¢ bedzie kwocie ustalonej przez Woje-
wode Tarnobrzeskiego przypadajacej na 1 ha nadzorowanej
powierzchni lesnej.

3) Srodki te obejmuja rowniez realizacje zadan wynikajacych z
Rozporzgdzenia Nr 18 Wojewody Tarnobrzeskiego z dnia 30
grudnia 1994 r. - w sprawie legalizacji pozyskiwania drzew w
lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa.

4) realizacja zobowigzan nastepuje na podstawie faktur przedto-
zonych przez Nadlesnictwo Buda Stalowska Kierownikowi
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu.

5) spos6b wykorzystania przekazanych $rodkéw bedzie kontro-
lowany przez organ powierzajacy

§ 12

. Porozumienie zawarte jest na czas nieokreslony i wchodzi w
zycie z dniem podpisania.

—
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$niczym Nadle$nictwa Buda Stalowska dotyczace przekazania
zadan z zakresu nadzoru nad lasami nie stanowigcymi wiasnosci
Skarbu Panstwa (Dz. Urzedowy Wojewddztwa Tarnobrzeskiego
z 1992 r. Nr 4 poz. 93), aneksy z dnia 1 lipca 1992 r. (Dz. Urzedo-
wy Wojewodztwa Tarnobrzeskiego z 1992 r. Nr 11 poz. 262),
porozumienia zmieniajgce z dnia 15 kwietnia 1994 r. (Dz. Urzedo-
wy Wojewddztwa Tambobrzeskiego z 1994 r. Nr 10 poz. 129)

815

Porozumienie zostato sporzgdzone w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach z przeznaczeniem dla:
1) stron porozumienia - po 1 egzemplarzu
2) Wydziatu Organizacji i Nadzoru Urzedu Wojewodzkiego - 2
egzemplarze
KIEROWNIK URZEDU
mgr ini. Andrzej Wojtowicz

NADLESNICZY
ini. Kazimierz Kucab

ZAEACZNIKNR !

do porozumienia z dnia 01.02.1996 r.

Kierownika Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
i Nadles$niczego Nadlesnictwa Buda Stalowska

Lp Gmina Pow. las6w niep.

w ha
2. Rozwigzanie porozumienia nastepuje w przypadku:
a) zgody stron w terminie wspdlnie ustalonym, 1 Majdan Kroélewski 902,6
b) wypowiedzenia jednej ze stron z zachowaniem jednomie-
siecznego terminu wypowiedzenia. 2 Tarnobrzeg 229,9
3. Zmiana porozumienia moze by¢ dokonana, tylko w drodze
obustronnie podpisanego porozumienia zmieniajgcego. 3 Nowa Deba 431,2
4. Rozwigzanie porozumienia wymaga formy pisemnej. i . .
§13 4 Baranéw Sandomierski 563,0
Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo- 5 Padew Narodowa 2853
jewddztwa Tarnobrzeskiego. 6 Grebow 293.3
8§14
Tracgmoc porozumienia z dnia 10 marca 1992 r. zawarte pomie- RAZEM 2705,3
dzy Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Nadle-
POZ. 101
POROZUMIENIE

z dnia Ol. 02. 1996 roku
zawarte pomiedzy Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Nadlesniczym Nadles$nictwa Rozwadéw

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 roku
o lasach (Dz. U. Nr 101 poz. 444 z p6zn. zmianami) oraz art 40 ust.
1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o terenowych organach rzado-
wej administracji ogolnej (Dz. U. Nr 21 poz. 123) za zgoda Woje-
wody Tarnobrzeskiego wyrazong pismem z dnia 10.01.1995 r.
znak: Or-n-Ol 17/2/95

ustala sie, co nastepuje:

81

Kierownik Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu zwany dalej

»organem powierzajacym” powierza Nadlesniczemu Nadles$nictwa

Rozwaddéw zwanemu dalej ,,jednostka przyjmujaca” prowadzenie

nastepujacych spraw nalezacych do jego wiasciwosci, w tym wy-

dawanie decyzji administracyjnych w | instancji:

- z ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 roku o lasach (Dz. U. Nr
101 poz. 444, z pézn. zmianami) w zakresie nadzoru nad go-
spodarka lesng w lasach nie stanowiacych wiasnosci Skarbu
Panstwa:

1) wykonywanie nadzoru nad realizacjg obowigzku wiascicieli
lasow do podnoszenia naturalnej odpornosci drzewostandw
art9),

2) \Svykon)ywanie nadzoru nad realizacjg obowigzku do trwatego
utrzymania laséw i zapewnienia ciggtosci ich uzytkowania
(art 13 ust. 1),

3) nakazywanie wykonania zadan zawartych w planie urzadzania
lasu (jezeli whasciciel lasu nie wykonuje ich w okreSlonym cza-
sie) w zakresie (art. 24):

a) ponownego wprowadzenia roslinnosci lesnej (upraw le-
$nych) w lasach, w okresie do 2 lat od usuniecia drzewo-
stanu,

b) rzebudowy drzewostanu,

c¢) pielegnowania i ochrony lasu, w tym réwniez ochrony prze-
ciwpozarowej w zakresie:

- usuniecia drzew opanowanych przez organizmy szkodli-
we, a takze ztomow i wywrotow,

- wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych roslinnosci le-
$nej (upraw lesnych) w wieku do 10 lat,

- wykonywanie zabiegdw w zakresie ochrony przeciwpo-
zarowej.

4) ustalanie zadan w zakresie wyrebu drzew, ponownego zatoze-
nia upraw lesnych, przebudowy drzewostanow, pielegnowania
i ochrony lasu, w tym réwniez ochrony przeciwpozarowej oraz
nadzoru nad ich wykonaniem w lasach dla ktérych nie ma opra-
cowanych planéw urzadzania lasu (art. 79 ust 3 pkt 2).

82

Przy wykonywaniu czynnosci kancelaryjnych, zwiazanych ze
sprawami objetymi porozumieniem stosuje sie Instrukcje kancela-
ryjngwprowadzongw zycie zarzadzeniem Nr 15 Ministra - Szefa
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Urzedu Rady Ministrow z dnia 19 lipca 1990 r. w sprawie wyko-
nania czynnosci kancelaryjnych w urzedach terenowych orga-
néw administracji rzagdowej oraz odpowiednio rzeczowy wykaz akt
obowigzujacy w urzedach terenowych organéw rzadowej admi-
nistracji ogolnej.

83

Przy wydawaniu decyzji administracyjnych nalezy powotywac sie
na odpowiednie paragrafy i punkty niniejszego porozumienia.

84

Przy zatatwianiu spraw, o ktérych mowa w § ! jednostka przyj-
mujaca postuguje sie swoja pieczecig nagtdwkowsa i okragta na-
tomiast piecze¢ podpisowa jednostki przyjmujacej winna mie¢
nastepujaca tresc:
Z up. Kierownika Urzedu Rejonowego
w Tarnobrzegu
imie i nazwisko
Nadlesniczy' Nadles$nictwa

Jednostka przyjmujgca zapewnia:
1) wykwalifikowanych pracownikéw do prowadzenia spraw ob-

jetych porozumieniem,
2) érodki techniczne, umozliwiajgce prowadzenie spraw objetych

porozumieniem,
3) nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan,
4) obiektywne, rzetelne i zgodne z przepisami prawa prowadze-

nie tych zadan.

86
Teren objety porozumieniem okresla zatgcznik nr | do porozu-
mienia.
87

Jednostka przyjmujgca bedzie sktadata organowi powierzajgcemu
informacje i sprawozdania o realizacji porozumienia w sprawach

i terminach okreslonych przez ten organ, nie rzadziej jednak niz
raz na pot roku.

88

Kontrole nad realizacja powierzonych spraw sprawuje Kierownik
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu.

89

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Postepowania Administracyjnego w stosunku do decyzji wyda-
nych przez jednostke przyjmujgcg jest Wojewoda Tarnobrzeski.

810

Spory wynikajace z realizacji warunkéw porozumienia rozstrzyga
Wojewoda Tarnobrzeski.
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grudnia 1994 r. - w sprawie legalizacji pozyskiwania drzew w
lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa.

4) realizacja zobowigzan nastepuje na podstawie faktur przedio-
zonych przez Nadle$nictwo Rozwadéw Kierownikowi Urzedu
Rejonowego w Tarnobrzegu.

5) sposéb wykorzystania przekazanych $rodkéw bedzie kontro-
lowany przez organ powierzajacy

812

1. Porozumienie zawarte jest na czas nieokreslony i wchodzi w
zycie z dniem podpisania.

2. Rozwigzanie porozumienia nastepuje w przypadku:
a) zgody stron w terminie wspdlnie ustalonym,
b) wypowiedzenia jednej ze stron z zachowaniem jednomie-

siecznego terminu wypowiedzenia.

3. Zmiana porozumienia moze by¢ dokonana, tylko w drodze
obustronnie podpisanego porozumienia zmieniajacego.

4. Rozwiazanie porozumienia wymaga formy pisemnej.

813

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wo-
jewodztwa Tarnobrzeskiego.

814

Tracgmoc porozumienia z dnia 11 marca 1992 r. zawarte pomie-
dzy' Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Nadle-
$niczym Nadles$nictwa Rozwaddw dotyczace przekazania zadan z
zakresu nadzoru nad lasami nie stanowigcymi wiasnosci Skarbu
Panstwa (Dz. Urzedowy Wojewddztwa Tarnobrzeskiego z 1992 .
Nr 4 poz. 93), aneksy' z dnia 1 lipca 1992 r. (Dz. Urzedowy Wo-
jewodztwa Tarnobrzeskiego z 1992 r. Nr 3 poz. 53), aneksy z dnia
1 lipca 1992 r. (Dz. Urzedowy Wojewddztwa Tambobrzeskiegoz
1993 r. Nr 4 poz. 78), porozumienia zmieniajgce z dnia 15 kwietnia
1994 r. (Dz. Urzedowy Wojewddztwa Tambobrzeskiego z 1994 r.
Nr 10 poz. 130)
815
Porozumienie zostato sporzadzone w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach z przeznaczeniem dla:
1) stron porozumienia - po 1 egzemplarzu
2) Wydziatu Organizacji i Nadzoru Urzedu Wojewddzkiego - 2
egzemplarze

KIEROWNIK URZEDU

mgr inz- Andrzej Wojtowicz

NADLESNICZY
mgr inz. Stanistaw Skwierz

ZAEACZNIK NR |

do porozumienia z dnia 01.02.1996 r.
Kierownika Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
i Nadlesniczego Nadle$nictwa Rozwadow

8H
1) $rodki finansowe na pokrycie kosztéw prowadzenia spraw ob- Lp Gmina Pow. lasow niep.
jetych porozumieniem zapewnia Wojewoda Tarnobrzeski. wha
2)wielkos$¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bedzie kaz-
dorazowo uzgadniana miedzy organem powierzajacym i przyj- L Gorzyce 239,7
mujgcym i odpowiada¢ bedzie kwocie ustalonej przez Woje- .
wode Tarnobrzeskiego przypadajgcej na 1 ha nadzorowanej 2 Grebow 392,9
powierzchni lesnej. RAZEM
3) érodki te obejmuja rowniez realizacje zadan wynikajacych z 6326
Rozporzadzenia Nr 18 Wojewody Tarnobrzeskiego z dnia 30
POZ. 102

POROZUMIENIE
z dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajgce porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzgdem Gminy w Grebowie

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogoélnej
(Dz. U. Nr 21, poz. 123) , rozporzadzenia Ministra Gospodarki
Przestrzennej i Budownictwa z dnia ! sierpnia 1995 roku w spra-
wie okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzo-

ru budowlanego, ich organizacji oraz szczeg6towego zakresu
dziatania (Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz zgody Wojewody Tar-
nobrzeskiego wyrazong pismem Or.11.0117/1/95 z dnia 3 stycz-
nia 1995 roku strony zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycz-
nia 1995 roku
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postanawiaja, co nastepuje:

§ 1

W porozumieniu dotyczgcym prowadzenia w imieniu Kierownika

Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-

dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-

rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzagdem Gmi-
ny w Grebowie wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Paragraf 1 ustep 2 otrzymuje brzmienie ,,Z zakresu zadan okre-
Slonych w pkt a i b wylgcza sie sprawy w ktérych strong w
postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-
jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
biérke drég wojewaodzkich i krajowych oraz obiektéw hydro-
technicznych”
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82
Pozostate warunki porozumienia nie ulegajgzmianie.

83
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opu-
blikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Tarnobrze-
skiego.
84
Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:
stron porozumienia - 2 egz
Woydziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz
KIEROWNIK URZEDU
mgr ini, Andrzej Wojtowicz

wOJIT
Zuzanna Paduch

POZ. 103
POROZUMIENIE
z dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajgce porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Zarzadem Miasta i Gminy w Nowej Debie

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzagdowej administracji ogdlnej (Dz.
U. Nr 21, poz. 123), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Prze-
strzennej i Budownictwa z dnia ! sierpnia 1995 roku w sprawie
okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzoru bu-
dowlanego, ich organizacji oraz szczeg6towego zakresu dziatania
(Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz zgody Wojewody Tarnobrzeskiego
wyrazong pismem Or.ILOI 17/1/95 z dnia 3 stycznia 1995 roku stro-

ny zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycznia 1995 roku

postanawiajg, co nastepuje:

§ 1

W porozumieniu dotyczacym prowadzenia w imieniu Kierownika
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-
dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-
rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzgdem Mia-
sta i Gminy w Nowej Debie wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. Paragraf | ustep 2 otrzymuje brzmienie J, zakresu zadan okre-

Slonych w pkt a i b wylacza sie sprawy w ktdrych strong w

postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-

jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
biérke drog wojewddzkich i krajowych oraz obiektéw hydro-
technicznych”

82
Pozostate warunki porozumienia nie ulegajg zmianie.

83

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opu-
blikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Tarnobrze-
skiego.

84

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:

stron porozumienia - 2 egz

Wyadziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz

KIEROWNIK URZEDU
mgr ini. Andrzej Wéjtowicz

BURMISZTRZ
ini, Wactaw Wrébel

POZ. 104
POROZUMIENIE
z dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajace porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Zarzadem Gminy w Gorzycach

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogdlnej (Dz.
U. Nr 21, poz. 123), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Prze-
strzennej i Budownictwa z dnia 1 sierpnia 1995 roku w sprawie
okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzoru bu-
dowlanego, ich organizacji oraz szczegétowego zakresu dziatania
(Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz z%odyWo'ewody_Tarnobrzeskiego
wyrazongpismem Or.ILOI 17/1/95 z dnia 3 stycznia 1995 roku stro-

ny zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycznia 1995 roku

postanawiaja, co nastepuje:

§1

W porozumieniu dotyczacym prowadzenia w imieniu Kierownika

Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-

dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-

rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzadem Gmi-

ny w Gorzycach wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1 Paragraf | ustep 2 otrzymuje brzmienie ,,Z zakresu zadan okre-
Slonych w pkt a i b wylgcza sie sprawy w ktdrych strong w

postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-
jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
biérke drég wojewddzkich i krajowych oraz obiektéw hydro-
technicznych”

82

Pozostate warunki porozumienia nie ulegajg zmianie.

83
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opubli-
kowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Tarnobrzeskiego.
84
Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:
stron porozumienia - 2 egz
Woydziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz
KIEROWNIK URZEDU
mgr ini. Andrzej Wéjtowicz

woJT
ini. Stanistaw Krawiec
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POZ. 105
POROZUMIENIE
z dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajgce porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Zarzadem Miasta i Gminy w Baranowie Sandomierskim

Na podstawie art. 40 ust 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzagdowej administracji ogélnej (Dz.
U. Nr 21, poz. 123), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Prze-
strzennej i Budownictwa z dnia 1 sierpnia 1995 roku w sprawie
okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzoru bu-
dowlanego, ich organizacji oraz szczeg6towego zakresu dziatania
(Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz zgody Wojewody Tarnobrzeskiego
wyrazongpismem Or.11.01 17/1/95 z dnia 3 stycznia 1995 roku stro-
ny zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycznia 1995 roku

postanawiaja, co nastepuje:

§1

W porozumieniu dotyczacym prowadzenia w imieniu Kierownika
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-
dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-
rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzagdem Mia-
sta i Gminy w Baranowie Sandomierskim wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:
1. Paragraf | ustep 2 otrzymuje brzmienie ,,Z zakresu zadan okre-
Slonych w pkt a i b wylacza sie sprawy w ktorych strong w

postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-
jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
biérke drég wojewddzkich i krajowych oraz obiektéw hydro-
technicznych”

§2

Pozostate warunki porozumienia nie ulegajg zmianie.

83

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarno-
brzeskiego.

84

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:

stron porozumienia - 2 egz

Wyadziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz

KIEROWNIK URZEDU

BURMISZTRZ
mgr inz. Andrzej Wojtowicz

Kazimierz Slezak

POZ. 106
POROZUMIENIE
z dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajace porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Zarzadem Gminy w Padwi Narodowej

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz.
U. Nr 21, poz. 123), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Prze-
strzennej i Budownictwa z dnia 1 sierpnia 1995 roku w sprawie
okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzoru bu-
dowlanego, ich organizacji oraz szczeg6towego zakresu dziatania
(Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz zgody Wojewody Tarnobrzeskiego
wyrazongpismem Or.11.01 17/1/95 z dnia 3 stycznia 1995 roku stro-
ny zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycznia 1995 roku

postanawiaja, co nastepuje:

§1

W porozumieniu dotyczacym prowadzenia w imieniu Kierownika

Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-

dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-

rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzadem Gmi-

ny w Padwi Narodowej wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Paragraf | ustep 2 otrzymuje brzmienie ,,Z zakresu zadan okre-
Slonych w pkt a i b wylgcza sie sprawy w ktérych strong w
postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-

jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
biérke drég wojewddzkich i krajowych oraz obiektow hydro-
technicznych”

§2

Pozostate warunki porozumienia nie ulegajg zmianie.

83

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opu-
blikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tarnobrze-
skiego.

84

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:
stron porozumienia - 2 egz
Wyadziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz
KIEROWNIK URZEDU
mgr ini. Andrzej Wojtowicz

wOJT
mgr Kazimierz Popiotek

POZ. 107
POROZUMIENIE
Zz dnia 1 lutego 1996 roku
zmieniajgce porozumienie zawarte pomiedzy
Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu
a Zarzadem Miasta w Tarnobrzegu

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogélnej (Dz.
U. Nr 21, poz. 123), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Prze-
strzennej i Budownictwa z dnia 1 sierpnia 1995 roku w sprawie
okreslenia terenowych organéw specjalistycznego nadzoru bu-
dowlanego, ich organizacji oraz szczeg6towego zakresu dziatania
(Dz. U. Nr 92, poz. 457), oraz zgody Wojewody Tarnobrzeskiego

wyrazongpismemOr.ILOI 17/1/95 z dnia 3 stycznia 1995 roku stro-
ny zawierajgce porozumienie z dnia 4 stycznia 1995 roku

postanawiajg, co nastepuje:
§1

W porozumieniu dotyczacym prowadzenia w imieniu Kierownika
Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu spraw z zakresu prawa bu-
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dowlanego zawartego w dniu 4 stycznia 1995 roku pomiedzy Kie-

rownikiem Urzedu Rejonowego w Tarnobrzegu a Zarzagdem Mia-

sta w Tarnobrzegu wprowadza sie nastepujace zmiany:

. Paragraf 1 ustep 2 otrzymuje brzmienie ,,Z zakresu zadan okre-
Slonych w pkt a i b wytacza sie sprawy w ktérych strong w
postepowaniu administracyjnym jest gmina, oraz zadania ob-
jete specjalistycznym nadzorem budowlanym, w ktérych orga-
nem | instancji jest wojewoda tj. pozwolenia na budowe i roz-
bidrke drog wojewddzkich i krajowych oraz obiektow hydro-
technicznych”

—

82
Pozostate warunki porozumienia nie ulegajg zmianie.
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83
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega opu-

blikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Tarnobrze-
skiego.

84

Porozumienie sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla:

stron porozumienia - 2 egz

Woyadziatu Organizacji i Nadzoru - 2 egz

KIEROWNIK URZEDU  ZASTEPCA PREZYDENTA
mgr inz. Andrzej Wojtowicz inz. Tadeusz Wojteczko

POZ. 108
UCHWALA Nr XV1/99/96
Rady Miejskiej w Ulanowie
z dnia 30 stycznia 1996 r.
w sprawie zmiany stawki czynszu regulowanego za lokale mieszkalne
stanowigce mieszkaniowy zas6b gminy

Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 2 lipca 1994 r. o najmie
lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 105,
poz. 509) oraz art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95 z pozn. zm.), Rada Miejska w
Ulanowie

postanawia, co nastepuje:

§1

§ 1 Uchwaty Nr VI11/45/95 z dnia 24 stycznia 1995 r. w sprawie
ustalenia wysokos$ci stawki czynszu najmu za lokale mieszkalne
otrzymuje brzmienie:
.81
»Ustala sie stawke czynszu najmu za lokale mieszkalne z wyla-
czeniem lokali socjalnych w wysokosci:

- 0,65 zt za 1 m3 powierzchni uzytkowej miesieczme”.
82
Pozostate zapisy Uchwaty Nr V11/45/95 pozostajg bez zmian.
83
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Gminy i Miasta.
84

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 1996 r. i podlega
ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy i Miasta oraz ogto-
szeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Tarnobrzeskiego.

PRZEWODNICZACY
mgr Jan Kosior

POZ. 109
UCHWALA Nr XI1V/64/96
Rady Gminy w Dwikozach
z dnia 14 lutego 1996 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Dwikozy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 .
- 0 samorzadzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95 z p6zn. zm.)
Rada Gminy

uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie Statut Gminy Dwikozy jak w zatgczniku do uchwaty.

82
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Gminy w Dwikozach.

ZAEACZNIK

do Uchwaty Nr X1V/64/96
Rady Gminy w Dwikozach
z dnia 14 lutego 1996 roku

STATUTGMINY DWIKOZY
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gmina Dwikozy zwana dalej Gmingjest wspélnotg samorzado-
wa obejmujgcag wszystkich jej mieszkancow, ajej siedzibajest
gmina Dwikozy.

2. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 90 km2, a doktadny prze-

bieg granic ukazuje mapa stanowigca zatgcznik do Statutu.

. Gmina posiada osobowo$¢ prawna.

4. Samodzielno$¢ Gminy podlega ochronie sadowej.

w

83

Traci moc uchwata Nr V/13/90 Rady Gminy w Dwikozach z dnia
28 sierpnia 1990 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Dwikozy
(z pézn. zm.)

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszeniatj. z dniem 15 lute-
go 1996 r. i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszehn Urzedu Gmi-
ny w Dwikozach.
PRZEWODNICZACY
Tadeusz Turbakiewicz

5. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone usta-
wa na rzecz innych organéw Gmina wykonuje we wlasnym
imieniu.

82

Gmina Dwikozy graniczy z gminami: Zawichost, Wilczyce, San-
domierz.

83
Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspélnoty,

tworzenie warunkéw dla racjonalnego i wszechstronnego rozwo-
ju oraz warunkow dla petnego uczestnictwa w zyciu wspoélnoty.

84

1. Do zadan wiasnych Gminy nalezg w szczeg6lnosci sprawy:
1) gminnych drég, ulic, mostéw, placow oraz organizacji ru-
chu drogowego,



S

w

[N

N

w

tr. 106

2) wodociggow i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i
oczyszczania $ciekdw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplna,

3) lokalnego transportu zbiorowego,

4) ochrony zdrowia,

5) pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktadow opiekun-
czych,

6) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

7) o$wiaty, w tym szkdt podstawowych, przedszkoli i innych
placéwek oswiatowo-wychowawczych,

8) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych palcéwek
upowszechniania kultury',

9) kultury fizycznej, w tymi terenow rekreacyjnych i urzadzen
sportowych,

10) targowisk,

11) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

12) utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci pu-
blicznej oraz obiektow' administracyjnych,

13) Yadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony $rodo-
wiska,

14) zapewnienie kobietom w cigzy' opieki socjalnej, medycznej i
prawnej.

Ponadto Gmina wykonuje zadania zlecone wynikajace z ustaw

szczegblnych oraz zadania przejete od administracji rzadowej

w drodze porozumienia.

. Zadania zlecone i przejete w drodze porozumienia Gmina wy-

konuje po zapewnieniu koniecznych $rodkéw finansowych na

ich realizacje.

W celu wykonania swoich zadan Gmina moze tworzy¢ jedno-

stki organizacyjne, w tym przedsiebiorstwa i zawiera¢ umowy

Z innymi podmiotami.

85

. Dla realizacji zadan witasnych przekraczajagcych mozliwosci re-

alizacyjne Gminy, moze ona przystapic¢ do zw igzku gmin.

Przystgpienie do zwigzku wymaga wyrazenia zgody' przez Rade

Gminy.

Wykonywanie zadan publicznych przekraczajagcych mozliwo-

$ci Gminy nastepuje w drodze wspétdziatania miedzykomunal-

nego.

Gmina moze tworzy¢ i by¢ cztonkiem stowarzyszenia, na zasa-

dach okreslonych ustawg Prawo o stow'arzyszeniach.

86

W sktad Gminy Dwdkozy wchodza nastepujace sotectwa:

10) Gory Wysokie
11) Kamien tukawski

1

[N
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1) Dwikozy' 13) Kepa Chwatowska
2) Buczek 14) Kichary Nowe

3) Bozydar 15) Kichary' Stare

4) Czermin 16) Msciow'

5) Gatkowice

6) Gatkowice Kolonia
7) Garbéw Nowy

8) Garbow Stary

9) Gierlachéw

17) Romanoéwka

18) Rzeczyca Mokra
19) Rzeczyca Sucha
20) Sucharzéw

21) Slupcza

22) Szczytniki

23) Winiarki

24) Winiary

87
. Granice sofectw i ich zakres dziatania okreslajg odrebne statuty.
. Zmiana granic sotectwa, ich fgczenie, podziat, znoszenie, two-
rzenie moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Gminy po prze-
prowadzeniu konsultacji z mieszkaricami lub z ich inicjatywy.

2) Kamien Nowy

. Rada Gminy moze podja¢ uctwate o czynnosciach o ktorych

mowa w ust. 2 jezeli wypowiedzg sie o tym pozytywnie orga-
ny stanowigce sotectw, ktérego zmiana dotyczy, w trybie prze-
widzianym statutem sotectwa.

88

. Nadzor nad dziatalnoscig sotectw sprawuje Rada Gminy.

. Rada Gminy nadzoruje dziatalno$¢ sotectw przy pomocy wia-
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snych komisji, przy czym przynajmniej raz na trzy lata doko-
nuje rewizji gospodarki finansowej sotectwa.

. Zarzad ma prawo wgladu do dokumentowisoteckich, wstepu

do budynkéw i pomieszczenn nalezacych do sotectwa.

. Zarzad jest obowigzany czuwaé, aby majatek i dobro sofeckie

nie byly narazone na szkody i uszczuplenie oraz aby dochody
sotectw pobierane z mienia komunalnego potozonego w ich
granicach byty wydatkowane na rzecz sotectwa.

89

. Gmina wykonuje swroje zadania poprzez swoje organy.
. Organami Gminy sg:

- Rada Gminy
- Zarzad.

. SKLAD, ORGANIZACJA | KOMPETENCJE RADY GMINY

810

. Rada Gminy zwana dalej Radg jest organem stanowigcym i

kontrolnym wspélnoty samorzadowe;j.

. Kompetencje Rady okreslone sgniniejszym statutem oraz usta-

wami.

. Rada sktada sie z 20 radnych wybieranych przez mieszkancow

Gminy w wyborach bezposrednich.

8§11

. Do wiasciwosci Rady nalezg wszystkie sprawy pozostajace w

zakresie dziatania Gminy, o ile ustawy nie stanowig inaczej.

. Do wylacznej wihasciwosci Rady Gminy nalezy w szczegol-

nosci:

1. Uchwalenie Statutu Gminy,

2. Wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego
dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalno-
4ci,

3. Powotywanie i odwotywanie na wniosek Wajta Skarbnika
Gminy, ktory jest gtéwnym ksiegowym budzetu oraz Sekre-
tarza,

4. Uchwalanie budzetu Gminy, rozpatryw anie sprawozdania z
wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwat w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzgdowi z tego
tytutu,

5. Uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

6. Uchwalanie programoéw' gospodarczych,

. Ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych zasad
przekazywania im sktadnikéw mienia do korzystania oraz
zasad przekazywania $rodkéw budzetowych na realizacje
zadan przez te jednostki,

8. Podejmow'anie uchwat w sprawach podatkéw i optat w' gra-

nicach okreslonych w ustawach,

9. Podejmowanie uchwal w sprawach majgtkowych Gminy,
przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu, dotyczgcych w
szczegolnosci:

a) okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcigzania nierucho-
mosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub najmu
na okres dtuzszy niz trzy lata o ile ustawy szczegoélne nie
stanowig inaczej, do czasu okres$lenia zasad Zarzad moze
dokonywa¢ tych czynno$ci za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywania,
nabywania i wykupu przez Zarzad,

¢) zaciggania dtugotermionowych pozyczek i kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow'
krétkoterminowych zacigganych przez Zarzad w roku bu-
dzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remon-
téw o wartosci przekraczajgcej granice ustalong corocz-
nie przez Rade,

f) tworzenie i przystepowanie do spétek i spétdzielni oraz
rozwigzywania i wystepowania z nich,

g) okreslanie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatow
i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw, za-

]
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ktadéw i innych gminnych jednostek organizacyjnych
oraz wyposazenie ich w majatek,

i) ustalanie maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym,

10. Okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad Gminy moze
samodzielnie zaciggac zobowigzania,

11. Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z zakresu
administracji rzadowej, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 usta-
Wy 0 samorzadzie terytorialnym, podejmowanie uchwat w
sprawach wspoétdziatania z innymi gminami oraz wydziela-
nie na ten cel odpowiedniego majatku,

12. Podejmowanie uchwat w sprawach:
herbu Gminy, nazw ulic i placoéwek publicznych oraz wzno-
szenia pomnikow,

13. Nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

14. Wybor delegatow do sejmiku samorzadowego,

15. Podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci miesiecznego
ryczattu dla Przewodniczgcego Rady oraz diet radnych,

16. Podejmowanie uchwat w sprawie zasad na jakich sottysowi
bedzie przystugiwala dieta oraz zwrot kosztow podrozy,

17. Podejmowanre uchwat w sprawie rozwigzania z radnym sto-
sunku pracy,

18. Ustalanie optat za $wiadczenia prowadzonych przez Gming
Przedszkoli Publicznych,

19. Ustalanie w uzgodnieniu z Kuratorium OS$wiaty planu sie-
ci Publicznych Szkét Podstawowych oraz granic ich obsza-
row,

§ 12

. Rada dokonuje wyboru ze swego grona Przewodniczgcego
Rady zwanego dalej Przewodniczacym i dwéch jego zastep-
cow bezwzgledna wiekszoscia gloséw w obecnosci co naj-
mniej potowy ustawowego skiadu Rady, w gtosowaniu taj-
nym.

. Przewodniczgcy organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, zadania Prze-
wodniczacego wykonuje jego zastepca.

. Funkcje Przewodniczgcego i zastepcy Przewodniczacego nie

mozna faczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

Odwotanie Przewodniczacego i zastepcy Przewodniczgcego

nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego sktadu

Rady w trybie okreslonym w ust. 1.

—
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m. KOMISJERADY

§ 13

Rada kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu oraz gminnych jednostek
organizacyjnych, w tym celu powotuje komisje rewizyjna.
2. W skiad komisji rewizyjnej wchodzg wytacznie radni z wyjat-
kiem radnych bedacych cztonkami Zarzadu oraz Przewodni-
czacego Rady i jego zastepcow.
W wykonywaniu swoich zadan komisja rewizyjna w szczegdl-
nosci:
1) kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu Gminy i podporzadkowa-
nych mu jednostek,
2) gromadzi analizuje i opracowuje dla potrzeb oceny Zarza-
du Gminy,
a) sprawozdania Zarzadu Gminy i Wdjta z wykonania
uchwat Rady
b) opinie innych komisji Rady Gminy w sprawie skutkéw
podjetych i wykonywanych uchwat Rady:
¢) wyniki kontroli zewnetrznej i wewnetrznej Zarzadu i pod-
porzadkowanych mu jednostek,
Moze wystgpi¢ do Rady o zainicjowanie kontroli zewnetrznej
lub wewnetrznej Zarzadu i jednostek podporzgdkowanych Za-
rzadowi.
Przygotowuje corocznie oceny pracy Zarzadu.
6. Opiniuje wykonanie budzetu Gminy i wystepuje do Rady z
whnioskiem o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Zarza-
dowi.
Whiosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu
przez Regionalng Izbe Obrachunkowa.

—
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7. Wykonuje inne zadania zlecone przez Rade w zakresie kontro-
li, co nie narusza uprawnien kontrolnych innych komisji po-
wotywanych przez Rade.

814

Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli z punktu widzenia intere-

séw Gminy, uwzgledniajac kryteria legalnosci (zgodnosc¢ z prze-

pisami prawa) celowosci, gospodarnosci, rzetelnosci, sprawnosci

organizacyjnej, a ponadto w zakresie:

1. Wykonywanie przez Zarzad uchwat Rady w sprawie skarg

sktadanych na Zarzad do Rady,

2. Rozpatrywania i zatatwiania przez Zarzad skarg na Woéjta oraz
wnioskow w tej sprawie,

. Rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw przez Wjta,

4. Realizacji interpelacji i wnioskdw radnych.

815

1. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie rocz-

nego planu kontroli, a ponadto:

1) na zlecenie Rady,

2) na wniosek Przewodniczacego,

3) na uzgodniony z Przewodniczgcym wniosek radnego albo
przewodniczgcego komisji rady,

4) z urzedu poza planem kontroli, po zawiadomieniu Przewo-
dniczacego,

2. Komisja rewizyjna uchwala plan kontroli obejmujacy w szcze-
goélnosci przedmiot, zakres oraz termin kontroli,

3. Roczny plan kontroli przekazuje sie Przewodniczacemu,
a pozniej przedkiadany jest on Radzie, celem jego zatwierdze-
nia.

4. O terminie zamierzonej kontroli, poza kontrolg wynika-
jaca z rocznego planu kontroli przewodniczacy komisji rewi-
zyjnej zawiadamia Wojta oraz kierownika jednostki kontrolo-
wanej,

5. W posiedzeniu komisji rewizyjnej poza jej cztonkami mogabrac
udziat bez prawa gtosu stanowigcego:

1) Przewodniczacy i jego zastepca,

2) radni, cztonkowie komisji zainteresowanej przedmiotem kon-
troli,

3) osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu przez przewo-
dniczacego komisji,

6. Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protokot podpisuje
przewodniczacy komisji i protokolant.

816

1. Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolujacy obowigzani
sg okaza¢ bez wezwania kierownikowi jednostki kontrolo-
wanej upowaznienia wystawione przez przewodniczgcego ko-
misji,

2. Kontrole powinny by¢ przeprowadzane zgodnie z planem kon-
troli oraz zgodnie z obowigzujgcym prawem, zwiaszcza w za-
kresie ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a takze w
sposob nie utrudniajacy zwyklego funkcjonowania jednostki
kontrolowanej,

3. Komisja ma prawo:

1) wstepu do odpowiednich pomieszczen jednostki kontrolo-
wanej,

2) wgladu we wiasciwe dokumenty,

3) wezwania do zlozenia wyjasnien pracownikow jednostki
kontrolowanej, przy czym na zadanie pracownika wyjasnie-
nia utrwalane sg w formie protokétu,

4) sporzadzania dla cztonkdw komisji odpisow i kopii doku-
mentow jednostki kontrolowane;.

817

Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowigzany do:

1. Zapewnienia komisji rewizyjnej wiasciwych warunkéw lokalo-
wych i technicznych, w tym mozliwosci sporzadzania kopii do-
kumentéw na sprzecie znajdujacym sie w kontrolowanej jed-
nostce,

2. Pisemnego uzasadnienia odmowy udostepnienia komisji doku-
mentow objetych tajemnica panstwowa.

w
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. Po zakonczeniu kontroli komisja rewizyjna sporzadza protokét

pokontrolny zawierajgcy:

1) oznaczenie sktadu komisji dokonujacej kontroli,

2) wskazania miejsca, przedmiotu i termin kontroli,

3) opis stanu faktycznego stwierdzonego przez komisje,

4) wykaz nieprawidtowosci ustalonych przez komisje, z poda-
niem dowodow na podstawie ktérych ustalono te nieprawi-
dtowosci, a zwhaszcza dokumentéw, wyjasnien pracownikow
kontrolowanej jednostki i przeprowadzonych ogledzin.

. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgtaszania uwag

co do tresci protokototu oraz przebiegu kontroli,

. Oryginat protokotu przechowywany jest w aktach komisji re-

wizyjnej, natomiast jego odpisy przekazywane s3:
1) Przewodniczgcemu,

2) Wojtowi,

3) Kierownikowi kontrolowanej jednostki.

819

Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli moze podja¢
uchwale w sprawach:
1. Zasygnalizowania Zarzagdowi oraz Komisjom Rady probleméw

—
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i zjawisk zaobserwowanych w czasie przeprowadzonej kontro-
li, co do funkcjonowania Urzedu Gminy i gminnych jednostek
organizacyjnych,

. Wystgpienia do Wojta o wszczecie postepowania dyscyplinar-

nego wobec pracownika samorzgdowego,

. Wystagpienie do Rady z wnioskiem o skierowanie sprawy do

wiasciwych organéw Scigania w przypadku podejrzenia o po-
petnieniu przestepstwa lub wykroczenia.
820

Do pomocy w realizacji swoich zadan Rada poza komisja rewi-
zyjnag tworzy inne state oraz dorazne komisje.

. Rada powotuje nastepujace komisje state:

1. Planowania. Finanséw i Budzetu,

2. Spraw Spotecznych,

3. Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego,
4. Rolnictwa i Dziatalnosci Gospodarczej.

. W skiad komisji (poza komisjg rewizyjng) poza radnymi moga

wchodzi¢ osoby spoza Rady w ilosci nie przekraczajgcej 1/2
sktadu komisji.
8§21

.Do zadan komisji statych naleza:

1) wykonywanie nadzoru nad Zarzagdem i administracjg gmin-
naw zakresie spraw, dla ktérych komisja zostata powotana,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazywanych komi-
sji przez Rade oraz spraw przedktadanych przez cztonkow
komisji,

3) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz przygoto-
wywanie projektow uchwat Rady,

4) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem uchwat Rady.

§ 22

. Komisje sg zobowigzane do wzajemnego informowania sie o

sprawach bedacych przemiotem zainteresowania wiecej niz jed-
nej komisji.

. Realizacja postanowienia o ktorym mowa w ust. | nastepuje

przez:
1) wspdlne posiedzenie komisji,
2) udostepnianie wasnych opracowan i analiz,

. Pierwsze posiedzenie komisji zwotuje Przewodniczacy lub za-

stepca Przewodniczgcego Rady. Na posiedzeniu tym komisja
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego komisji.

. Pracami komisji kieruje przewodniczgcy komisji.
. Komisje podejmujg roztrzygniecia w sprawach biezacych w

zakresie ich kompetencji w formie uchwat.

Komisja moze podejmowac uchwaly jezeli w gtosowaniu bie-
rze udziat co najmniej potowa cztonkéw komisji.

W przypadku réwnej ilosci gltoséw ,,za” i ,,przeciw” uchwale
decyduje glos przewodniczgcego.
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6. Posiedzenia komisji zwotuje i ustala porzadek obrad przewo-
dniczacy.
Posiedzenie komisji moze by¢ zwotane takze na wniosek Prze-
wodniczgcego Rady lub jego zastepcy, oraz co najmniej poto-
wy cztonkéw komis;ji.

7. Radny ma obowigzek bra¢ udziat w pracach przynajmniej jed-
nej komisji.

823

Przewodniczacy statych komisji co najmniej raz w roku oraz na
kazde zadanie Rady przedstawiajg na sesji Rady sprawozdanie z
dziatalnosci komisji.

IV. RADNI
8§24

1. Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje stalg wiez z mie-
szkancami oraz ich organizacjami, przyjmuje zgtaszane postu-
laty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

2. Przy wykonywaniu obowigzkéw radnego korzysta on z ochro-
ny prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgo-
dy Rady Gminy. Rada odmoéwi zgody na rozwigzanie stosun-
ku pracy z radnym, jezeli podstawig tego rozwigzania sa zda-
rzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

Na zasadach okreslonych przez Rade radnemu oraz cztonkom ko-

misji Rady przystuguja diety oraz zwrot kosztow podrézy stuz-

bowych.

4. Radni mogag tworzy¢ kluby radnych. Klub radnych nie moze
liczy¢ mniej niz 5 radnych.

5. Klub radnych nie jest instytucjg Rady Gminy.

6. Fakt powstania klubu radnych musi by¢ zgtoszony Przewodni-
czacemu, ktéry prowadzi rejestr klubow. W zgtoszeniu podaje
sie nazwe klubu, liste jego cztonkéw oraz osoby reprezentan-
tow.

7. Kluby radnych dziatajg na podstawie wiasnych regulaminéw.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.

Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radni skadajg

$lubowanie:

»Slubuje uroczyscie jako radny pracowaé dla dobra i pomysl-
nosci Gminy, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz interesem
Gminy i jej mieszkancow, godnie i rzetelnie reprezentowac
swoich wyborcéw, troszczy¢ sie o ich sprawy oraz nie szcze-
dzi¢ sit dla wykonywania zadarn Gminy”

825

1. Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady Gminy ijej
organOw oraz innych instytucji samorzadowych, do ktérych zo-
stat wybrany lub desygnowany.

2. Radni majg obowigzek utrzymywanie statej wiezi z wyborcami
poprzez:

1) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

2) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

3) informowanie mieszkancow o swojej dziatalnosci w Radzie,

4) przyjmowanie postulatéw, wnioskéw i skarg mieszkancow
Gnany,

3. Radni, ktérzy sg delegatami do sejmiku samorzadowego sazo-
bowigzani co najmniej raz w roku sktada¢ Radzie sprawozda-
nie z dziatalnosci sejmiku.

826

1. Zatrudnienia w charakterze pracownika Urzedu Gminy i kie-
rownika gminnej jednostki organizacyjnej nie mozna taczyc z
funkcja radnego.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do Zarzadu, z
ktérymi stosunek pracy nawigzany jest na podstawie wyboru.

3. Nawigzanie przez radnego stosunku pracy, o ktérym mowa w
ust. 1 jest rownoznaczne ze zrzeczeniem sie mandatu.

4. Osoba zatrudniona w gminie na stanowisku o ktérym mowaw
ust. 1, ktéra uzyskata mandat radnego w tej gminie powinnaw
terminie siedmiu dni od dnia ogtoszenia wynikéw wyborow
przez wiasciwy organ przed przystagpieniem do wykonywania
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mandatu ztozy¢ wniosek o urlop bezptatny. Nieztozeme wnio-
sku jest rownoznaczne ze zrzeczeniem sie mandatu.

827

. Radni majg prawo domagac¢ sie wniesienia pod obrady Rady
lub komisji spraw, kt6re uwazajg za spotecznie pilne i uzasa-
dnione.

2. Radni majg prawo kierowa¢ do Zarzadu Gminy interpelacje we

wszystkich sprawach publicznych wspdlnoty samorzadowe;j.

828

. Radni potwierdzaja swoja obecnos$¢ na sesjach i posiedzeniach
komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. Radny w ciggu siedmiu dni od daty odbywania sie sesji Rady

lub posiedzenia komisji winien usprawiedliwi¢ swojg obecnosé

sktadajac stosowne pisemne wyjasnienie na rece Przewodni-

czacego lub przewodniczgcego komisji.

829

Radni powinni co najmniej raz w roku odbywac spotkania ze

swoimi wyborcami.

2. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni winni przyjmowac wybor-
céw w swoich okregach wyborczych w terminie i miejscu po-
danym uprzednio do wiadomosci wyborcéw.

. Radni stosownie do potrzeb moga przyjmowac obywateli Gmi-

ny, w sprawach Gminy i jej mieszkancow.

830

W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajgcego radne-
go 0 wyrazenie zgody na rozwigzanie z nim stosunku pracy
Rada moze powota¢ komisje dla szczegétowego zbadania
wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Komisja wymienionaw ust. 1 przedktada na pisSmie swoje usta-

lenia i propozycje przedowodniczacemu Rady.

3. Przed poddaniem pod gtosowanie wniosku o ktérym mowa w
ust. 1 Rada powinna wystucha¢ radnego.

§31

. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-
dowej, w celu umozliwienia mu brania udziatu w pracach orga-
néw Gminy.

2. Podstawg do udzielenia przez pracodawce czasowego zwolnie-
nia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub upo-
waznienie do wykonywania danych prac zawierajace okresle-
nie terminu i charakteru zaje¢, podpisane przez Przedowniczg-
cego Rady tub Przewodniczgcego Zarzadu.

832

. Zarzad udziela radnym pomocy w realizowaniu ich uprawnien
i pomaga w wykonywaniu ich obowigzkdéw.

2. Radni moga zwracac sie bezposrednio na sesji Rady we wszy-

stkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji

radnego.

—

—

—

w

—

—

—_

V. ZASADY DZIALANIARADY
833

1. Rada obraduje na sesjach. Do form dziatania Rady nalezg po-
siedzenia komisji oraz indywidualna praca radnych.

2. Rada odbywa sesje zwyczajne w ilosci potrzebnej do wykona-
nia zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Sesjami zwyczajnymi sa sesje umieszczone w planach pracy
Rady.

834

1.Rada moze odbywa¢ sesje nadzwyczajne, ktére zwoltywane sg
bez wzgledu na plan pracy Rady na wniosek Zarzadu Gminy
lub co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.
Nadzwyczajng sesje Rady moze ponadto zwota¢ sejmik samo-
rzadowy, a w okresie miedzy sesjami sejmiku jego prezydium
w trybie okre$lonym art. 77 ust. 1 pkt 4 ustawy o samorzadzie
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terytorialnym wedtug zasad okreslonych w regulaminie sejmi-
ku samorzgdowego.

835

. W okresie trzech miesiecy od rozpoczecia kadencji, Rada na

whniosek Przewodniczacego Rady okresla gtdwne kierunki pra-
cy i sposob realizacji zadan Rady.

836

. Sesje Rady przygotowuje Przewodniczacy i ustala projekt po-

rzadku obrad, miejsce, dzien i godzine rozpoczecia sesji. O ter-
minie i miejscu obrad Rady radni winni by¢ powiadomieni naj-
pdzniej na pie¢ dni przed terminem obrad za pomocag listéw
lub w inny sposob.

. W zawiadomieniu radni otrzymuja projekt porzadku obrad,

projekty uchwat i materiaty zwigzane z porzadkiem obrad, przy
czym zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji po-
$wieconej uchwaleniu budzetu lub sesje obsolutoryjng powin-
no by¢ dostarczone radnym najp6zniej na czterenascie dni
przed sesja.

. W razie niedotrzymania terminu o ktorym mowa w ust. | Rada

moze podjaé uchwale o odroczeniu sesji i wyznaczy¢ nowy
termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢ zgto-
szony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed przysta-
pieniem do uchwalenia porzadku obrad.

. Wymogéw okreslonych w ust. 2 nie stosuje sie w przypadku

sesji nadzwyczajne;j.
837

. Przed kazdg sesjg Rady w uzgodnieniu z Wojtem Przewodni-

czacy ustala szczeg6towa liste osdb zaproszonych na sesje.

. W obradach Rady mogauczestniczy¢ Sekretarz Gminy, Skarb-

nik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Wojta do refe-
rowania spraw oraz sktadania wyjasnien, a takze sohysi.

838

1. Zarzad Gminy obowiazany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomo-

—

cy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu
sesji.
839

. Zawiadomienie o miejscu, terminie i problematyce obrad po-

daje sie do publicznej wiadomosci mieszkancow na trzy dni
przed sesjgw sposéb zwyczajowo przyjety.

. Sesje Rady sg jawne co oznacza, ze podczas obrad na sali

moze by¢ obecna publiczno$¢, ktéra zajmuje wyznaczone w
tym celu miejsce.

. Rada ma prawo wylaczy¢ jawno$¢ obrad w odniesieniu do ca-

tej sesji lub konkretnych punktéw porzadku obrad na wniosek
Przewodniczacego, Wojta lub 2/3 ustawowego sktadu Rady.

. Jezeli przedmiotem sesji majg by¢ sprawy objete tajemnica

panstwowa zgodnie z treScig ustawy o tajemnicy panstwowej
jawnos¢ sesji lub jej czesci zostajg wytaczone i Rada obraduje
przy drzwiach zamknietych, przy czym osoby zaproszone do
udziatu w sesji w mysl § 37 Statutu moga by¢ obecne na sali.

840

Rada moze obradowac i podejmowac uchwaty przy obecnosci co
namniej potowy jej ustawowego sktadu (guorum), chyba, ze usta-
wy stanowig inaczej.

L

§41

Sesja odbywa sie w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze
na wniosek Przewodniczacego, albo radnych mozna postano-
wi¢ 0 przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wy-
znaczonym terminie.

. O przerwaniu sesji w trybie okreslonym w ust. 1 mozna posta-

nowi¢ w szczegdlnosci ze wzgledu na niemozno$é wyczerpa-
nia porzadku obrad lub koniecznosci jego rozszerzenia, potrze-
be uzyskania dodatkowych metarialéw lub inne nieprzewidzia-
ne przeszkody uniemozliwiajace Radzie wiasciwe obradowanie
lub rozstrzygniecie spraw.
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842

1. Przed podjeciem kazdej uchwaty Przewodniczacy zarzgdza
sprawdzenie quorum. W przypadku stwierdzenia braku guorum
Przewodniczacy przerywa sesje i jezeli hie moze zwota¢ guorum
wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej sesji, z tym, ze
uchwaly podjete do tego momentu zachowujg swoja moc.

2. Fakt przerwania sesji oraz nazwiska i imiona radnych, ktérzy
bez usprawiedliwienia opuscili obrady odnotowuje sie w pro-
tokole.

8§43

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci lub gdy zachodzi taka potrzeba jego zastepca.

§ 44

1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez prowadzg-
cego obrady formuty ,,otwieram sesje Rady Gminy w Dwiko-
zach”,

2. Po otwarciu sesji prowadzacy obrady stwierdza na podstawie
listy obecnosci guorum, a w przypadku jego braku stosuje sie
odpowiednio przepis § 41 Statutu.

3. Po zakonczeniu porzadku obrad prowadzacy obrady konczy
sesje wypowiadajgc formute ,,zamykam sesje Rady Gminy w
Dwikozach”.

4. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas
trwania sesji, rowniez woéwczas gdy odbywa sie ona na wiecej
niz jednym posiedzeniu.

845

1. Po stwierdzeniu guorum prowadzacy obrad przedstawia wnio-
sek o przyjecie zaproponowanego porzadku obrad Rady. Z
whnioskiem o zmiane w projekcie porzadku obrad moze wysta-
pi¢ kazdy radny, Wdjt lub jego zastepca.

2. Porzadek obrad powinien przewidywac przyjecie przez Rade
protokotu z poprzedniej sesji, ktory winien by¢ udostepniony
radnym do osobistego zapoznania si¢ przed terminem obrad i
nie musi by¢ odczytany w toku sesji.

3. Glosowanie w sprawie przyjecia wnioskéw o zmiane propono-
wanego porzadku obrad, a nastepnie przyjecie porzadku obrad
nastepuje w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow.

846

1. Porzadek dzienny winien zawiera¢ punkt ,,zapytania i wolne
whnioski”.

2. Kazdy radny w tym punkcie ma prawo zwracac sie z zagdaniem

wyjasnienia we wszystkich sprawach, ktore dotyczg zakresu
dziatania Rady.
Odpowiedzi udziela Przewodniczacy, przewodniczacy komisji,
cztonek Zarzagdu Gminy lub wyznaczony pracownik. W przy-
padku niemozliwosci udzielenia natychmiastowej odpowiedzi
wyjasnienie winno by¢ udzielone na piSmie w terminie dwoch
tygodni.

3. W porzadku obrad na kazdej sesji przewiduje sie zgtaszanie
interpelacji przez radnych, a takze krétka informacje Przewo-
dniczacego o dziataniach podejmowanych do ostatniej sesji.

4. Interpelacje sktada sie w istotnych sprawach wspélnoty samo-
rzadowej, przy czym winne by¢ one przedstawione na pismie
sformutowane jasno i zwiezle. Adresatem interpelacji jest Za-
rzad.

5. Interpelacje skfada sie na sesji w punkcie ,,zapytania i wolne
whnioski”, a miedzy sesjami do biura Rady. Interpelacja winna
zawiera¢ przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przed-
miotem.

6. W miare mozliwosci Wéjt lub upowazniong przez niego osoba
udziela na sesji, lub w terminie czternastu dni od jej wniesienia
odpowiedzi na interpelacje. Radny ma prawo poinformowania
Rady, czy uznaje odpowiedZ za wystarczajacg i wnies¢ o jej
odczytanie. kt.i6.;;..

7. W przypadku stwierdzenia przez sktadajgcego interpelacje, ze
nie zadawala go odpowiedz pisemna i dodatkowe wyjasnienia
ustne uzyskane na sesji Rada na wniosek interpelujgcego moze
zazada¢ dodatkowych wyjasnien na pismie.

8.

Na wniosek radnego Rada moze wylaczy¢ sprawe rozpatrze-
nia odpowiedzi na interpelacje do porzadku obrad.

847

. Porzadek obrad zwyczajnej sesji Rady zawiera sprawozdanie

Zarzadu z wykonania uchwat Rady.

. Sprawozdanie sktada Wajt lub osoba wyznaczona przez Wojta.

848

. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug uchwalonego po-

rzadku, otwierajac i zamykajac dyskusje na kazdym z punktow,
w uzasadnionych przypadkach moze, dokona¢ zmian w kolej-
nosci realizacji poszczegélnych punktéw obrad (po przegto-
sowaniu tej zmiany).

. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen:

Wojtowi, przewodniczacym komisji, radnym i innym zaproszo-
nym osobom.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze udzie-
li¢ gtosu poza kolejnoscia.

. Czas wystapien jest ograniczony do 10 minut. W uzasadnio-

nych wypadkach Przewodniczacy moze przedtuzy¢ czas wy-
stapienia. Oprocz zabrania gtosu na dany temat radny ma pra-
wo do jednej repliki. Wypowiedz w tym przypadku nie powin-
na przekracza¢ trzech minut.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobom sposrdd publicz-

nosci.
849

1.Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad,

—_

zwihaszcza nad zwieztoscig wystagpien radnych i innych osob
uczestniczacych w sesji.

Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tema-
tu, formy i czasu trwania ich wystgpien, a w szczegoélnosci uza-
sadnionych przypadkach odmoéwié¢ udzielenia gtosu.

. Jezeli sposob wystapienia lub zachowanie radnego w sposdb

oczywisty zakidca porzadek obrad, badz uchybia powadze
sesji Przewodniczacy przywotuje radnego ,,do porzadku”, a
gdy przywotanie nie odniesie skutku moze odebra¢ mu gtos,
nakazujgc odnotowanie tego faktu w protokole.

. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie takze do 0sob spoza Rady

zaproszonych na sesje oraz publicznosci.

. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenia sali przez osoby

spoza Rady, ktére swoim zachowaniem zakldcajg porzadek
obrad.

850

. Na wniosek radnego Przewodniczacy przyjmuje do protokotu

sesji wystgpienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wy-
gtoszone w toku posiedzenia, informujac o tym niezwiocznie
Rade.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscigw spra-

wie wnioskow natury formalnej, a w szczegoélnosci:
- stwierdzenia guorum,
- zdjecia okreslonego tematu z porzadku obrad,
- zakonczenia dyskusji,
zamkniecia listy mowcéw lub kandydatow,
- zmiany czasu wystgpien dyskutantdw,
- przeliczenia gtoséw,
- przestrzegania regulaminu obrad,
- tajnosci gtosowania,
- zarzadzenia przerwy w sesji,
- odestania projektu uchwaty do komisji.

. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod glosowanie

Rady, po dopuszczeniu do dyskusji nie wiecej niz dwaéch glo-
sow ,,za” i dwoch gltosow ,,przeciwko” wnioskowi. Decyzja
podejmowana jest w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszosScia
gltosow.

§51

. Whnioski merytoryczne radny moze sktada¢ wylacznie na pi-

$mie, i tylko w odniesieniu do problematyki bedacej aktualnie
przemiotem obrad lub w punkcie ,,wolne wnioski”.
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2. Whnioski merytoryczne powinny zawiera¢ jasno okreslony po-
stulat oraz ewentualny sposob realizacji i wykonawce.

8§52

1. Po zgtoszeniu zamkniecia sesji przez Przewodniczgcego Rada
jest zwigzana podjetymi na tej sesji uchwatami

2. Uchylenie lub zmiana podjetych uchwal moze nastgpi¢ tylko
w drodze odrebnej uchwaty.

853

Do wszystkich oséb pozostajacych w miejscu obrad Rady, po
zakonczeniu sesji lub posiedzenia majg zastosowanie ogolne prze-
pisy porzadkowe wiasciwe dla danego miejsca.

854

1. Z przebiegu kazdej sesji Rady pracownik Urzedu Gminy spo-
rzadza protokoét, w ktorym musza by¢ odnotowane podejmo-
wane rozstrzygniecia.

2. Przebieg sesji nagrywa sie na taSme (lub protokotuje).

3. Do protokoétu dotgcza sie liste obecnosci radnych oraz odreb-
ng liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade
uchwat, ztozone na pismie usprawiedliwienia os6b nieobec-
nych, oswiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece Prze-
wodniczacego.

4. Odpis protokétu wraz z kopiami dorecza sie najpozniej w cig-
gu trzech dni od zakonczenia sesji Zarzadowi, a wyciagi z pro-
tokotu tym jednostkom organizacyjnym Gminy, ktére sg nim
zainteresowane lub zobowiazane do okres$lonych dziatan.

5. Protokot z sesji wyktada sie do publicznego wgladu w siedzi-
bie Urzedu Gminy oraz na kazdej nastepnej sesji.

6. W trakcie obrad nie p6zniej niz na nastepnej sesji radni moga
zgtasza¢ poprawki lub uzupetnienia do prototu, przy czym o
ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy po wystuchaniu
protokolanta i przestuchaniu tasmy magnetofonowej z nagra-
niem przebiegu sesji.

7. Jezeli wniosek okreslony w ust. 6 nie zostanie uwzgledniony
wnioskodawca moze odwota¢ sie do Rady.

855

Obstuge sesji (protokotowanie, wysytanie zawiadomien, wycia-
gow z protokdétu, itp.) sprawuje wyznaczony przez Wajta pracow-
nik Gminy.

8§56

1. Protokét z sesji Rady powinien odzwierciedlac jej rzeczywisty
przebieg, a w szczegblnosci zawierac:

1) nr, date i miejsce obradowania sesji Rady, godzine jej roz-
poczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery uchwat, na-
zwisko i imie przewodniczgcego obradom i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) nazwiska i imiona nieobecnych cztonkéw Rady z ewentual-
nym podaniem przyczyn nieobecnosci,

4) uchwalony porzadek obrad,

5) przebieg obrad, a w szczeg6lnosci tres¢ wystapien albo ich
streszczenie, teksty zgtoszonych jak réwniez uchwalonych
wnioskow, a nadto odnotowanie faktow zgtoszenia pisem-
nych wystgpien,

6) przebieg gtosowania z wyszczego6lnieniem liczby glosow
waznie oddanychtj. ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymujgcych sie”,

7) podpis przewodniczacego obradom i osoby sporzadzajgcej
protokot,

2. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi arabskimi odpowia-
dajacymi numerowi sesji w danej kadencji i oznacza rok kalen-
darzowy.

857

1. Rada moze odbywac wspélne sesje z innymi radami, w szcze-
golnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspolnych
spraw.

2. Wsp0lng sesje organizujg przewodniczacy zainteresowanych
rad. Zawiadomienia o wspolnej sesji podpisujgwspolnie prze-
wodniczacy lub wiceprzewodniczacy zainteresowanych rad.
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Wspolna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w mej co
najmnie potowa radnych z kazdej rad.

. Koszty wsp06lnej sesji ponoszg w réwnych czesciach gminy

biorace udziat we wspodlnej sesji, chyba, ze radni biorgcy udziat
we wspolnej sesji postanowig inacze;j.

. Przebieg wspdlnych obrad moze by¢ uregulowany wspolnym

regulaminem uchwalonym przed przystapieniem do obrad, a
jezeli to nie nastgpi stosuje sie odpowiednio przepisy regula-
minéw obrad rad, ktére biorg udziat w sesji.

VI. UCHWALY RADY

858
. Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesji podejmujac
uchwaty.
. W sprawach, w ktérych Rada nie realizuje swoich uprawnien

stanowigcych i kontrolnych Rada moze wyrazi¢ swoje stano-
wisko. Stanowisko Rady nie rodzi zadnych skutkéw prawnych.
Uchwaly podjete na sesji sg odrebnymi dokumentami. W
uchwatach Rada ustala sposoby rozwiazywania zagadnien lub
zajmuje stanowisko w sprawach bedgcych przedmiotem obrad.

859

. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku pod gloso-

wanie precyzuje i ogtasza zebranym proponowanatres¢ w taki
sposob, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek nie bu-
dzit zastrzezen i watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtoso-

wanie wniosek najdalej idacy, ktéry moze wykluczy¢ potrzebe
gtosowania nad pozostatymi wnioskami.

. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw os6b, Przewo-

dniczacy przed zamknieciem listy kandydatéw zapytuje kazde-
go z nich, czy zgadza sie kandydowac i dopiero po otrzyma-
niu odpowiedzi twierdzacej poddaje glosowaniu zamkniecie
listy kandydatéw i zarzadza wybory.

860

Uchwaty Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obe-
cnosci co najmniej potowy sktadu Rady, chyba ze ustawa sta-
nowi inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga
gtos przewodniczgcego.

. Glosowanie tajne odbywa sie po przegtosowaniu wniosku for-

malnego w tej sprawie, a takze w przypadkach wskazanych
przez ustawy.

. W przypadkach wskazanych w ustawach uchwaty podejmo-

wane sgbezwzgledng lub kwalifikowangwiekszoscig gtosow.
Na wniosek co najmniej 1/2 radnych moze odbywa¢ sie gto-
sowanie imienne.

861

W gtosowaniu jawnym radni gtosujg przez podniesienie reki.
Za glosy wazne uznaje sie te, ktére oddano ,,za”, ,,przeciwko”
i ,,wstrzymujace sie”.

. Do przeliczenia gloséw Przewodniczacy moze wyznaczy¢ rad-

nych imieniem i nazwiskiem. Lista os6b glosujacych ,,za” ,,prze-
ciwko” i ,,wstrzymujgcych sie” jest zatgcznikiem do protokotu
sesji (z zaznaczeniem do ktorego punktu obrad sie odnosi).

W glosowaniu tajnym radni gtosujg kartkami, ktére sg ponu-
merowane i ostemplowane pieczecig Rady, przy czym za gto-
sy wazne uznaje sie te, ktére oddano zgodnie z ustalonymi
zasadami.

862

Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczgcy obrad.

. Glosowanie imienne i tajne przeprowadza komisja skrutacyjna

powotana na sesji sposrod radnych. Komisja skrutacyjna skta-
da sie z przewodniczacego i co najmniej dwoch cztonkdw.

. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do glosowania ob-

jasnia sposob gtosowania i przeprowadzaje wyczytujac kolej-
no radnych z listy obecnosci.

. Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy komisji skrutacyjne;j i

odczytuje protokét podajac jego wynik.
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. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obec-

nych na sesji.

. Karty z oddanymi gtosami i protokot z gltosami stanowia za-

tacznik do protokotu obrad sesji.
863

. Zwykta wiekszos¢ gtosow jest to taka liczba gtosow ,,za”,

ktora przewyzsza co najmniej o jeden gtos liczbe gtoséw
»przeciw”, przy czym nie bierze sie pod uwage gtoséw
»Wstrzymujacych sie”.

. Bezwzgledna wigkszo$¢ gloséw oznacza, ze liczba gloséw

,.Za” jest co najmniej o jeden gtos wieksza od sumy pozosta-
tych waznie oddanych gtoséw, tj. ,,przeciw” i ,wstrzymuja-
cych sie”.

. Bezwzgledna wiekszo$¢ ustawowego sktadu Rady oznacza, ze

liczba gtoséw ,,za” wynosi co najmniej 11 os6b.

864

. Z wnioskiem o podjecie uchwaty przez Rade moga wystapic:

1) Zarzad,

2) Komisje Rady,

3) Kluby radnych,

4) radni w liczbie nie mniejszej niz 1/4 ustawowego skiadu
Rady.

. Projekt uchwaty zredagowany zgodnie z zasadami okre$lony-

mi w § 65 ust. 1 Statutu powinien by¢ przekazany na pisSmie
do biura Rady w celu umieszczenia odpowiedniego punktu w
porzadku obrad. Przewodniczacy ma obowigzek przekaza¢ pro-
jekt uchwaty do odpowiedniej komisji Rady, a takze do Zarza-
du, w celu uzyskania opinii.

. W przypadku zgtoszenia wniosku o rozszerzenie porzadku

obrad w celu podjecia uchwaty, ktérej projekt nie zostat zgto-
szony w trybie okreslonym w ust. 2 radny badz Wojt moze
wmie$¢ o odestanie go w celu zaopiniowania. Whniosek taki
Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie. Odrzucenie przez
Rade wniosku o odestanie w celu zaopiniowania oznacza zgo-
de Rady na rozszerzenie porzadku obrad.

865

. Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposéb czytel-

ny, odzwierciedla¢ ich rzeczywistg tres¢ i zawiera¢ przede

wszystkim:

1) date i tytut,

2) podstawe prawma,

3) doktadng merytoryczng tre$¢ uchwaty,

4) okreslenie organu, ktéremu powierza sie wykonanie
uchwaty,

5) termin wejsécia w zycie uchwaty i ewentualny czas jej obo-
wigzywania,

6) przepisy przejsciowe i derogacyjne, o ile zachodzi taka po-
trzeba,

7) nadto inne elementy, w razie koniecznosci np. opisowa
tres¢ uchwaty, wskazanie adresatow, zawieszenia wykona-
nia, uzasadnienie itp.

. Uchwaly numeruje sie uwzgledniajgc: numer sesji (cyframi

rzymskimi), kolejny numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok
podjecia uchwaty.

. Uchwate Rady podpisuje osoba przewodniczgca obradom.

866

. Uchwaly ewidencjonuje sie w rejestrze uchwat i przechowuje

wraz z protokotami ses;ji.

. Odpisy uchwat przekazuje sie wkasciwym jednostkom do rea-

lizacji i wiadomosci zaleznie od ich tresci.

867

. W ciggu siedmiu dni od podjecia uchwaty Wojt przedkiada jg

Wojewodzie Tarnobrzeskiemu.

. Uchwate budzetowsg oraz uchwale o udzieleniu lub nieudzie-

leniu Zarzadowi absolutorium Wjt przedktada w terminie
okreslonym wi ust. 1 Regionalnej Izbie Obrachunkowe;j.
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VIl. ZARZAD GMINY
§68

1. Organem wykonawczym Gminy jest Zarzad wybierany przez
Rade sposréd radnych lub spoza sktadu Rady w terminie sze-
$ciu miesiecy od daty ogtoszenia wynikéw wyboréw przez
wiasciwy organ wyborczy.

2. W skiad Zarzadu wchodzg:

Wojt, Zastepca Wojta oraz pozostali cztonkowie w liczbie 5
0s0b.

3. Przewodniczacym Zarzadu jest Wojt.

4. Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna tgczy¢ z zatrudnieniem w
administracji rzagdowe;.

869

1. Rada wybiera Wéjta bezwzgledng wiekszoscig gtoséw! ustawo-
wego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

2. Zastepce Wojta oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu Rada wy-
biera nawniosek Wojta zwykta wiekszoscig gtosow, w gtoso-
waniu tajnym.

870

. Odwotanie Zarzagdu moze nastgpic:
1) w przypadku nieudzielenia Zarzadowi absolutorium,
2) na pisemny i uzasadniony wniosek co najmniej 1/4 ustawo-
wego sktadu Rady (z wyjatkiem Wajta)

2. Uchwata o nieudzieleniu Zarzadowa absolutorium jest réwno-
znaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie Zarzadu, chyba,
ze po zakonczeniu roku budzetowego Zarzad zostat odwota-
ny z innej przyczyny.

3. Rada moze rozpozna¢ sprawe odwotania Zarzadu z powodu
nieudzielenia mu absolutorium na sesji zwotanej nie wczesniej
niz po uptywie czternastu dni od podjecia uchwiaty o nieu-
dzieleniu absolutorium, po uprzednim zapoznaniu si¢ z opinia-
mi komisji rewizyjnej i Regionalnej Izby Obrachunkowej oraz z
uchwalg Regionalnej Izby Obrachunkowej w sprawie uchwa-
ty Rady o nieudzieleniu absolutorium i po wystuchaniu wyja-
$nien Zarzadu.

4. Rada moze odwota¢ Zarzad bezwzgledna wiekszoscig gtosow
ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

5. Odwotanie Zarzadu w sytuacji okreslonej w ust. 1 pkt. 2 moze

nastgpic¢ po zaopiniowaniu wniosku przez wiasciwig komisje re-

wizyjna, przy odpowiednim zastosowaniu trybu okre$lonego

w ust. 3.

—

§71

. Rada moze odwota¢ Wojta wiekszoscig 2/3 ustawowego skia-
du Rady, w glosowaniu tajnym na pisemny i uzasadniony
whiosek co najmniej 1/4 ustawowego skfadu Rady.

2. Whiosek okreslony w ust. 1 podlega zaopiniowaniu przez wia-

Sciwgkomisje i komisje rewizyjna.

3. Sprawa odwiotania Wojta nie moze by¢ rozpatrywana wcze-
$niej niz na sesji zwotanej po uptywie czternastu dni od sesji
na ktdrej postawiono wniosek o odwotanie Woéjta. Przed przy-
stagpieniem do gtosowania Rada powinna wystucha¢ Wdijta.

4. Odwotanie Wdjta jest rownoznaczne z odwotaniem pozosta-
tych cztonkdw Zarzadu.

5. Rada moze na uzasadniony wniosek Wadjta odwota¢ poszcze-

golnych cztonkéw Zarzadu, zwykla wiekszoscig gtosow, w

glosowaniu tajnym.

—_

872

1. Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu lub Wojta nie uzyskat
wymaganej wiekszosci gtoséw, kolejny wniosek w tej sprawie
nie moze by¢ zgtoszony wczesniej niz po uptywie szesciu mie-
siecy od poprzedniego gtosowania.

2. W przypadku odwotania Zarzgdu Rada wybiera nowy Zarzad
w ciggu jednego miesigca.

3. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowigzki Zarzgdu wyko-
nuje dotychczasowy Zarzad.

8§73

LW przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Zarzgdzie
Rada podejmuje uchwale o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu
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z petnienia obowigzkéw cztonka Zarzadu zwyklta wiekszoscia
gtoséw, nie pézniej niz w ciggu jednego miesigca od daty zto-
zenia rezygnacji.

2. Niepodjecie przez Rade uchwaty w terminie okreslonym w ust.
1 jest réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem ostat-
niego dnia miesigca w ktérym powinna by¢ podjeta uchwata.

3. W przypadku ztozenia rezygnacji przez czitonka Zarzgdu nie
bedacego jego przewodniczacym, Wéjt obowigzany jest, naj-
pozniej w ciggu jednego miesiaca od dnia przyjecia rezygnacji
lub uptywem okresu, o ktéorym mowa w ust. 2, przedstawié
Radzie nowa kandydature na cztonka Zarzadu.

874

Po uptywie kadencji Rady Zarzad dziata do dnia wyboru nowe-
go Zarzadu.

875

1. Zarzad wykonuje uchwaty Rady oraz zadania Gminy okreslo-
ne przepisami prawa.

2. W realizacji zadan wikasnych Gminy Zarzad podlega wytacz-
nie Radzie.

3. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie projektow uchwat Rady,

2) okreslanie sposobu wykonania uchwat,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych,

6) udzielanie petnomocnictwa kierownikom gminnych jedno-
stek organizacyjnych nieposiadajagcych osobowosci pra-
wnej,

7) przedktadanie Radzie sprawozdan z wykonania uchwat,

8) wykonywanie zadan zleconych Gminie przez ustawy,

9) udzielanie Wéjtowi upowaznienia do skiadania jednooso-
bowo o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem bieza-
cej dziatalnosci Gminy.

876

. Cztonkowie Zarzadu sg zobowigzani bra¢ czynny udziat w je-
go pracach.

2. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy.
877

. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Wajta
W miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

2. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Wojt lub jego zastepca,
w razie nieobecnosci Wojta.

3. Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscia gtoséw, w obe-
cnosci co najmniej czterech cztonkéw Zarzadu.

4. Uchwaly Zaizadu podpisuje Wojt, z wyjatkiem uchwat, o
ktorych mowa w § 75 ust. 3 pkt. 9

5. W posiedzeniach Zarzgdu biorg udziat bez prawa gtosowania:
Skarbnik Gminy oraz Sekretarz. Zarzad moze zaprosi¢ na swe
posiedzenie takze inne osoby.

6. Decyzje wydawane przez Zarzad Gminy w sprawach z zakresu
administracji publicznej podpisuje Wojt. W decyzji wymienia
sie imiona i nazwiska cztonkéw Zarzadu, ktérzy brali udziat w
wydaniu decyzji.

7. W sprawach dotyczacych trybu pracy Zarzadu, nie uregulo-

wanych w rozdziale VIl Statutu do Zarzagdu majg odpowiednio

zastosowanie postanowienia dotyczgce Rady.

878

1. Oswiadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarzadu majat-
kiem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Za-
rzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik), z za-
strzezeniem przepis6w ust. 2-4.

2. Wit jest upowazniony do sktadania jednoosobowo o$wiad-
czenwoli zwigzanych z realizacjgbiezacej dziatalnosci Gminy,
jezeli Zarzad udzieli mu takiego upowaznienia.

3. Czynnos$¢ prawna mogaca spowodowaé powstanie zobowig-
zan pienieznych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty Skarb-

—

—
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nika Gminy lub osoby przez niego upowaznionej. Skarbnik
moze odmoéwic¢ kontrasygnaty, lecz na pisemne zlecenie
zwierzchnika jest obowigzany kontrasygnowac o$wiadczenie
woli, zawiadamiajac réwnoczesnie o odmowie Rade oraz Re-
gionalng Izbe Obrachunkowa.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, nie posiadaja-
cych osobowosci prawnej dziatajg jednososobowo na podsta-
wie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad. Do czynnosci
przekraczajgcych zakres petnomocnictwa potrzebna jest zgo-
da Zarzadu.

VIII. WOJT, JEGO ZADANIA
879

1. Wojt jako przewodniczacy Zarzadu organizuje prace Zarzadu,
kieruje biezagcymi sprawami Gminy oraz reprezentuje jana ze-
wnatrz.

2. Do zadan Wdjta nalezy w szczegolnosci:

1) przewodniczenie i organizowanie pracy Zarzadu,

2) ogtaszanie budzetu Gminy i sprawozdania z jego wykonania,

3) wydawanie Sekretarzowi polecen i wskazdwek dotyczacych
sposobu prowadzenia spraw Gminy,

4) przygotowywanie wnioskow Zarzadu pod obrady Rady,

5) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

6) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w sto-
sunku do pracownikéw Urzedu Gminy oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy,

7) wydawanie decyzji indywidualnych z zakresu administracji
publicznej,

8) realizacja uchwat Zarzadu,

9) nawigzywanie stosunku pracy z pracownikami samorzgdo-
wymi.

880

1. Zastepca Wajta wykonuje zadania powierzone mu przez Woj-
ta, zgodnie z jego wskazowkami i poleceniami. Zastepca zaste-
puje Wojta w przypadku nieobecnosci lub niemoznosci pet-
nienia przezen obowiazkdw.

2. W6jt moze upowazni¢ swojego zastepce lub innych pracow-
nikéw Urzedu Gminy do wydawania decyzji administracyjnych
wjego imieniu.

§81

Wjt wykonuje nastepujgce uprawnienia wobec pracownikéw

samorzadowych:

1) nawigzuje stosunek pracy z pracownikami wymienionymi w
§ 84 ust. 1,

2) wykonuje uprawnienia wynikajace z art. 7 ustawy o pracowni-
kach samorzadowych,

3) rozpatruje odwotania od natozonych na pracownikéw kar po-
rzadkowych w postaci upomnienia,

4) moze zawiesi¢ pracownika samorzadowego mianowanego w
petnieniu obowigzkéw pracowniczych na okres nie przekracza-
jacy trzech miesiecy, jezeli przeciwko takiemu pracownikowi
wszczeto postepowanie dyscyplinarne.

§82

1. Sekretarz Gminy:
1) kieruje Urzedem Gminy w imieniu Wdjta,
2) prowadzi sprawy Gminy w zakresie ustalonym, przez Zarzad,
kierujac sie wskazéwkami i poleceniami Wdijta,
2. Skarbnik Gminy prowadzi rachunkowos¢ i gospodarke finan-
sowg Gminy oraz sprawuje finansowa kontrole wewnetrzna.

IX. ZASADY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW
URZEDU GMINY

883

1. Na podstawie wyboru pracownikami samorzagdowymi zatru-
dnionymi w ramach stosunku pracy uchwalg Rady sa:
- Wojt i zastepca Wojta.

2. Nawigzanie stosunku pracy z osobami wymienionymi w ust. 1
nastepuje w chwili wyboru przez Rade.
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3. Wijt i jego zastepca otrzymujg wynagrodzenie ustalone przez
Zarzad Gminy po uzyskaniu opinii Komisji Planowania, Finan-
sow i Budzetu Rady Gminy, zgodnie z zasadami ustalonymi w
rozporzadzenia Rady Ministrow.

884

. W Urzedzie Gminy zatrudnieni sg poza Waéjtem i Zastepca

Wojta w ramach stosunku pracy:

1) na podstawie powotania Sekretarz i Skarbnik Gminy petnia-
cy funkcje gtownego ksiegowego (powotanie przez Rade
na wniosek Wojta),

2) na podstawie umowy 0 prace pozostali pracownicy.

. Wojt jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pracow-
nikéw' samorzadowych oraz kierownikoéw jednostek organiza-
cyjnych Gminy.

. Wjt wykonuje obowigzki kierownika zaktadu wobec pracow-
nikdéw Urzedu oraz kierownikéw gminnych jednostek organi-
zacyjnych z zastrzezeniem § 75 ust. 3 pkt. 5 Statutu.

. Nawigzanie stosunku pracy z osobami okreslonymi w ust. !
nastepuje przez Woéjta aktem powotania, umowa o prace.

X. MIENIE GMINNE, GOSPODARKA FINANSOWA GMINY
885

1. Mieniem komunalnym jest wtasnos$¢ i inne praw'a majatkowe
nalezace do Gminy oraz mienie innych komunalnych oséb pra-
wnych w' tym przedsiebiorstw’.

. Jednostki organizacyjne pozostajgce w strukturze organizacyjnej
Gminy stanowig cze$¢ majatku Gminy wyodrebniong funkcjonal-
nie i stuzaca zaspokajaniu potrzeb wspolnoty' samorzadowej.

. Dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych okre$lonych w ust. 2
jest finansow'ana z budzetu Gminy.

. Do jednostek pozostajacych w strukturze organizacyjnej Gmi-
ny nalezg;

1) Terenowy Osrodek Pomocy Spotecznej w Dwikozach,
2) Gminny Osrodek Kultury’ w Dwikozach,
3) Gminna Biblioteka Publiczna w Dwikozach i jej filie:
w Slupczy, Galkowicach Kolonii, Garbowie Starym,
4)Pizedszkola w Dwikozach, Garbowie Staiym, Stupczy i
Szczytnikach,
5) Szkota Podstawowa w Dwikozach z filig w Kicharach No-
wych,
6) Szkota Podstawowa w Galkowicach,
7) Szkota Podstawowa w Gierlachowie,
8) Szkota Podstawowa w Garbowie,
9) Szkota Podstawowa w Goérach Wysokich,
10) Szkota Podstawowa w Msciowie,
11) Szkota Podstawowa w Stupczy,
12)Szkota Podstawowa w Winiarach,
13) Gminny Zespot Oswiaty' w Dwikozach.

. Rada uchwala Statuty jednostek organizacyjnych okreslonych
w' ust. 2, chyba ze inaczej stanowig przepisy szczegolne.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych wskazanych w ust. 2
dziatajg jednoosobowo w granicach petnomocnictwa do za-
rzgdzania mieniem tych jednostek udzielonego przez Zarzad.

886

. W celu realizacji swych zadann Gmina moze tworzy¢ inne wy-
specjalizowane jednostki wyodrebnione prawnie, w tym przed-
siebiorstwa i spotki.

. Relacje miedzy Gming a innymi komunalnymi osobami prawny-

mi okres$lajg statuty tych oséb prawnych.

887

. Gmina prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na pod-
stawie budzetu gminy zwanego dalej budzetem.
. Budzet jest uchwalany na rok kalendarzowy.

888

. Projekt budzetu przygotowuje Zarzad, uwzgledniajgc zasady
prawa budzetowego i wskazowki rady.

. Projekt wraz z informacjg o stanie mienia komunalnego i obja-

$nieniami Zarzad przedktada Radzie najpdzniej do 15 listopa-
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da roku poprzedzajgcego rok budzetowy i przesyta projekt do
wiadomosci Regionalnej Izbie Obrachunkowej.

3. Budzet jest uchwalany do konca roku poprzedzajgcego rok
budzetowy.

4. Gospodarka finansowa Gniiny jest jawna. Wojt niezwtocznie
ogtasza uchwale budzetowg i sprawozdanie z jej wykonania w
trybie przewidzianym dla przepiséw gminnych.

5. Zarzad informuje mieszkancéw Gminy o zatozeniach projektu
budzetu, kierunkach polityki spotecznej i gospodarczej oraz
wykorzystywaniu $rodkéw budzetowych.

6. Za prawidtowg gospodarke finansowg odpowiada Zarzad.

889

1. Dochodami Gminy sg:
1) podatki, optaty i inne w'ptywy okres$lone w odrebnych usta-
wach jako dochody gmin,
2) dochody z majatku gminy,
3) subwencja ogo6lna z budzetu panstwa.
2. Dochodami Gminy moga byc¢:
1) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych oraz dofinan-
sowanie zadan wiasnych,
2) wplywy z samoopodatkowania sie mieszkancéw,
3) spadki, zapisy, darowizny,
4) inne dochody.

890

1. Uchwaty Rady i Zarzadu dotyczace zobowigzan finansowych
wskazujg zrodta dochodoéw, z ktérych zostang zrealizowane.

2. Uchwaly okreslone w ust. 1, zapadajabezwzgledngwiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy skfadu organu Gmi-
ny.

XI.ZASADY | TRYB PRZEPROWADZENIA REFERENDUM

§91

Referendum przeprowadza si¢ z inicjatywy Rady lub na wniosek
co najmniej 1/10 mieszkancow uprawnionych do glosowania.

892

1. Referendum polega na udzieleniu pozytywnej lub negatywnej
odpowiedzi na postawione pytania na urzedowej karcie glo-
sowania.

2. W referendum moga bra¢ udziat wytacznie osoby majace czyn-
ne prawo wyborcze do Rady.

3. Wynik referendum jest rozstrzygajacy, jezeli za jednym z roz-
wigzan w sprawie poddanej referendum oddano wiecej niz po-
towe waznych gloséw.

8§93

. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej waznej dla
Gminy sprawie. Referendum jest wazne jezeli wzigto w nim
udziat co najmniej 30% uprawnionych do gtosowania.

2. Wylacznie w drodze referendum moga by¢ podejmowane roz-

strzygniecia w sprawach:
1) samoopodatkowania mieszkafcow na cele publiczne,
2) odwotania Rady przed uptywem kadenciji,

3. Referendum w sprawie odwotania Rady przed uptywem kaden-
cji przeprowadza sie wytgcznie nawniosek co najmniej 1/10 mie-
szkancow uprawnionych do glosowania na zasadach okreslo-
nych w ust. 1, nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia
wyboréw lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwo-
tania Rady przed uptywem kadencji.

894

1. Koszty zwigzane z przeprowadzeniem referendum pokrywa sie
z budzetu Gminy.

2. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzenia referendum okre-
$la ustawa z dnia 11.10.1991 o referendum gminnym.

[N

Xn. JEDNOSTKI POMOCNICZE
8§95
1. Sofectwa twrorzy sie, znosi, dzieli i gczy w Gminie w drodze
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uchwaty Rady.

2. Przy podejmowaniu uchwal, o ktérych mowa w ust. 1 uwzgle-
dnia sie przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzen-
ne, gospodarcze, komunikacyjne oraz istniejace wiezi spoteczne.

3. Rada podejmuje uchwate w tym zakresie:

1) z wihasnej inicjatywy po konsultacjach z mieszkaricami,

2) z inicjatywy mieszkancow, tj. na wniosek co najmniej 1/5
statych mieszkancow uprawnionych do glosowania w za-
interesowanych sotectwach, wyrazonej w trybie okreslo-
nym w statucie sotectwa.

4. Radaw przypadku okreslonym w ust. 3 pkt. 1 podejmuje w pierw-
szej kolejnosci uchwate o zamiarze dokonania zmiany okreslajac:
1) zakres proponowanych zmian,

2) czas trwania konsultacji z mieszkaicami zainteresowanych
sotectw, nie krétszy niz jeden miesiac,
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§ 99
1. Sotectwo zarzadza i korzysta z mienia komunalnego oraz roz-
porzadza dochodami z tego zrédia.
2. Jednostki pomocnicze w ramach zarzadu przystugujgcym im
mieniem moga:
1) wskazywaé¢ osoby najemcow tub dzierzawcéw mienia na
okres do trzech lat,
2) wnioskowac o dokonanie sprzedazy mienia,
3) wnioskowac cele, na ktére winny by¢ przeznaczone $rodki
finansowe, ktérych zrédtem jest mienie sotectwa,
4) wystepowaé w charakterze strony w postepowaniu sgdo-
wym lub administracyjnym w sprawach dotyczacych mie-
nia soteckiego.

XDI. PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

3) sposéb przedstawiania wnioskéw przez mieszkancow i orga- §100
ny sofectwa. W sprawach nie Uregulowanych niniejszym Statutem majg
5. Wynik konsultacji nie jest wigzacy dla Rady. zastosowanie przepisy ustawy o samorzadzie terytorialnym
6. Uchwata o zamiarze dokonania zmiany granic sotectwa winna  (Dz. U. Nr 13, poz. 74 z 1996 roku) oraz inne przepisy

by¢ wytozona przez okres konsultacji w Urzedzie Gminy w celu  powszechnie obowigzujgce.
umozliwienia mieszkaricom

Gminy zglaszania uwag i
whnioskow.

896

Granice sotectw nanosi sie na
mape stanowigcg zatgcznik do
Statutu.

897

Szczegbtowa organizacje oraz
zakres dziatania sotectw i ich
organéw okreslaja odrebne
statuty uchwalone przez Rade.

898

1 Organem  uchwatodaw-
czym w sofectwie jest ze-
branie wiejskie, a wyko-
nawczym sottys. Dziatal-
no$¢ soltysa wspomaga
rada sotecka.

2. Sottys oraz czlonkowie
rady soteckiej wybierani sg
w glosowaniu tajnym, bez-
posrednim, spos$rod nieo-
graniczonej liczby kandy-
datéw, przez statych mie-
szkancow sotectwa upraw-
nionych do gtosowania.

3. Szczegotowe zasady wy-
boru soltysa i rady sotec-
kiej oraz ich odwotania
okresla statut sofectwa.
Dziatalno$¢ sottysa wspo-
maga rada sotecka.

4. Nawniosek organow okre-
Slonych w § 64 ust. 1 w
pracach Rady moga ucze-
stniczy¢ (bez prawa glosu
stanowigcego) sottysi zain-
teresowanych  jednostek
pomocniczych.

5. W sprawach dotyczacych
sotectwa (np. uchwalenia
zmiany statutu granic so-
tectwa) udziat soltysa w
pracach Rady jest obowigz-

kowy.
6. Za udziat w pracach Rady
soltysom przystuguje

zwrot kosztow podrézy.
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POZ. 110
UCHWALA Nr XVH/190/96
Rady Miejskiej w Baranowie Sandomierskim
z dnia 29 lutego 1996 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Baranoéw SandomierskKi

Na podstawie art. 3 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz.
95 ze zmianami) - Rada Miejska W Baranowie Sandomierskim

uchwala, co nastepuje;

§1
Uchwala Statut Gminy Baranéw Sandomierski stanowigcy zatacz-
nik do niniejszej uchwaty.

82

Wykonanie uchwalty zleca sie Zarzagdowi Miasta i Gminy w Barano-
wie Sandomierskim

ZAEACZNIK

do Uchwaty Nr XV11/190/96

Rady Miejskiej w Baranowie Sandomierski
z dnia 29 lutego 1996 roku

STATUT GMINY BARANOW SANDOMIERSKI
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gmina Baranéw Sandomierski, zwana dalej Gmingjest wspol-
notg samorzadowg obejmujaca wszystkich jej mieszkancéw, a
jej siedzibajest miasto Baranow Sandomierski.

2. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 12.186 km2, a doktadny
przebieg granic ukazuje mapa stanowigca zatacznik do Statutu.

3. Gmina posiada osobowos$¢ prawna.

4. Samodzielno$¢ Gminy podlega ochronie sadowej.

5. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone usta-
wa na rzecz innych organéw Gmina wykonuje we wasnym
imieniu.

§2

Herbem Gminy jest byty herb Baranowa Sandomierskiego utrwa-
lony w zalgczniku do Statutu

83

Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdéinoty,
tworzenie warunkéw dla racjonalnego i wszechstronnego rozwo-
ju oraz warunkéw dla petnego uczestnictwa w zyciu wspdlnoty.

84

1. Do zadan wiasnych Gminy naleza w szczeg6lnosci sprawy:

1) gminnych drég, ulic, mostéw, placéw oraz organizacji ru-
chu drogowego,

2) wodociggow i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i
oczyszczania $ciekéw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplna,

3) lokalnego transportu zbiorowego,

4) ochrony zdrowia,

5) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktadéw opiekun-
czych,

6) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

7) odwiaty, w tym szkdt podstawowych, przedszkoli i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych,

8) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych palcowek
upowszechniania kultury,

9) kultury fizycznej, w tym terenéw rekreacyjnych i urzadzen
sportowych,

10) targowisk i hal targowych,

11) zieleni komunalnej i zadrzewien,

12) cmentarzy komunalnych,
13) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

83

Traci moc uchwata Nr V1/22/90 Rady Miejskiej w Baranowie San-
domierskim z dnia 27 wrzes$nia 1990 roku w sprawie uchwalenia
Statutu Gminy.

84

Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia poprzez wywiesze-
nie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy i podlega publi-
kacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarnobrzeskiego.

PRZEWODNICZACY
mgr inz. Maciej Madrzak

14) utrzymania gminnych obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej,

15) Yadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony $rodo-
wiska,

16) administracyjnych,

17) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i
prawnej,

Ponadto Gmina wykonuje zadania zlecone wynikajgce z ustaw

szczegOlnych oraz zadania przejete od administracji rzadowej

w drodze porozumienia.

Zadania zlecone i przejete w drodze porozumienia Gmina wy-

konuje po zapewnieniu koniecznych $rodkéw finansowych na

ich realizacje.

5. W celu wykonania swoich zadarn Gmina moze tworzy¢ jedno-
stki organizacyjne, w tym przedsiebiorstwa i zawiera¢ umowy
Z innymi podmiotami.

w

>

85

Dla realizacji zadan wiasnych przekraczajacych mozliwosci re-
alizacyjne Gminy, moze ona przystepowac do zwiazkéw gmin.
2. Przystgpienie do zwigzku wymaga wyrazenia zgody' przez Rade
Miejska.

Wykonywanie zadan publicznych przekraczajagcych mozliwo-
§ci Gminy nastepuje w drodze wspotdziatania miedzykomunal-
nego.

4. Gmina moze tworzy¢ i by¢ cztonkiem stowarzyszenia, na zasa-
dach okreslonych ustawg Prawo o stowarzyszeniach.

86

—

w

W skitad Gminy wchodzg :

1. Miasto Baran6w Sandomierski

2. Jednostki pomocnicze:
1)sotectwo Dabrowica
2)sotectwo Durdy
3)sotectwo Dymitrow Duzy
4)sotectwo Dymitrow Maty
5)sotectwo Knapy
6)sotectwo Siedleszczany
7)sotectwo Skopanie
8)sotectwo Slezaki
9)sotectwo Suchorzéw
10)sotectwo Wola Baranowska
12)Osiedle Skopanie

87

1. Granice sofectw i osiedla i ich zakres dziatania okre$laja odrebne
statuty.

2. Zmiana granic sofectwa lub dzielnicy, ich taczenie, podziat,
znoszenie, tworzenie moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady
Gminy po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami lub z
ich inicjatywy.

3. Rada Gminy moze podja¢ uchwate o czynnosciach o ktdérych
mowa w ust. 2 jezeli wypowiedzg sie o tym pozytywnie orga-
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ny stanowigce sotectw (osiedla), ktdrego zmiana dotyczy, w
trybie przewidzianym statutem sotectwa.

88

. Nadzér nad dziatalnoscigsotectw i osiedla sprawuje Rada Gmi-

ny

. Rada Gminy nadzoruje dziatalnos$¢ sotectw przy pomocy wia-

snych komisji, przy czym przynajmniej raz na trzy lata doko-
nuje rewizji gospodarki finansowej sotectwa.

. Zarzad ma prawo wgladu do dokumentéw soteckich, wstepu

do budynkdéw i pomieszczen nalezacych do sotectwa.

Zarzad jest obowiazany czuwac, aby majatek i dobro soteckie
nie byty narazone na szkody i uszczuplenie oraz aby dochody
sotectw pobierane z mienia komunalnego potozonego w ich

granicach byly wydatkowane przede wszystkim na rzecz so-
tectwa.

89

Gmina wykonuje swoje zadania poprzez swoje organy.
Organami Gminy sg:

- Rada Miejska,

- Zarzad.

Il. SKEAD, ORGANIZACJA | KOMPETENCIJE
RADY MIEJSKIE]

810

. Rada Miejska zwana dalej Radg jest organem stanowigcym i

kontrolnym wspdlnoty samorzadowej.

Kompetencje Rady okre$lone sgniniejszym statutem oraz usta-
wami.

Rada sktada sie z 22 radnych wybieranych przez mieszkancow
Gminy w wyborach bezposrednich.

811

Do wiasciwosci Rady nalezag wszystkie sprawy pozostajace w
zakresie dziatania Gminy, o ile ustawy nie stanowig inaczej.
Do wyltacznej whasciwosci Rady Gminy nalezy w szczegdlnosci:
1. uchwalanie Statutu Gminy,

2. wybér i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego
dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci,

3. powotywanie i odwotywanie na wniosek Burmistrza -
Skarbnika Gminy, ktéry jest gtdwnym ksiegowym budzetu,
oraz Sekretarza,

4. uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania z

wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwat w sprawie

udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzagdowi z tego
tytutu,

uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania prze-

strzennego,

uchwalanie programéw gospodarczych,

ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych, zasad

przekazywania im sktadnikow mienia do korzystania oraz

zasad przekazywania $rodkéw budzetowych na realizacje
zadan przez te jednostki,

podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i optat w gra-

nicach okreslonych w ustawach,

9. podejmowanie uchwat w sprawach majagtkowych Gminy,
przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu, dotyczacych w
szczegolnosci:

a) okre$lania zasad nabycia, zbycia i obcigzania nierucho-
mosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub najmu
na okres dluzszy niz trzy lata, o ile ustawy szczeg6lne
nie stanowig inaczej; do czasu okreslenia zasad Zarzad
moze dokonywac tych czynnosci wylacznie za zgoda
Rady,

b) emit)(l)wania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywanra,
nabywania i wykupu przez Zarzad,

¢) zaciggania dtugotermionowych pozyczek i kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysokos$ci pozyczek i kredytow
krétkoterminowych zacigganych przez Zarzad w roku bu-
dzetowym,

o1
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e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remon-
téw o wartosci przekraczajacej granice ustalong corocz-
nie przez Radeg,

f) tworzenia i przystepowania do spétek i spétdzielni oraz
rozwigzywania i wystepowania z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatéw
i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i rearganizacji przedsiebiorstw, za-
ktadow i innych gminnych jednostek organizacyjnych
oraz wyposazenie ich w majatek,

i) ustalanie maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym,

10. okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad Gminy moze
samodzielnie zacigga¢ zobowigzania,

11. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z zakresu
administracji rzadowej, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 usta-
Wy 0 samorzgdzie terytorialnym,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziatania z inny-
mi gminami oraz wydzielanie naten cel odpowiedniego ma-
jatku,

13. podejmowanie uchwat w sprawach: herbu Gminy, nazw ulic
i placéwek publicznych oraz wznoszenia pomnikdw,

14. nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

15. wybor delegatow do sejmiku samorzgdowego,

16. podejmowanie uchwat w sprawie wynagrodzenia dla Bur-
mistrza i Zastepcy Burmistrza,

17. podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci miesiecznego
ryczattu dla Przewodniczgcego Rady oraz diet dla radnych,

18. podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania z radnym sto-
sunku pracy,

19. ustalanie optat za $wiadczenia prowadzonych przez Gmine
przedszkoli publicznych,

20. ustalanie w uzgodnieniu z kuratorium o$wiaty planu sieci
publicznych szkot podstawowych oraz granic ich obszarow,

21. uchwalanie przepiséw porzadkowych i innych przepisow
gminnych.

§ 12

. Rada dokonuje wyboru ze swego grona Przewodniczacego

Rady zwanego dalej Przewodniczacym i jego zastepcy bez-
wzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej poto-
wy ustawowego skiadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

. Przewodniczacy organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, zadania Prze-
wodniczgcego wykonuje jego zastepca.

. Funkcji Przewodniczacego i zastepcy Przewodniczacego nie

mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

. Odwotanie Przewodniczgcego i zastepcy Przewodniczacego

nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu
Rady w trybie okreslonym w ust. 1.

ID. KOMISJE RADY
§13

. Do pomocy w realizacji swoich zadan Rada tworzy komisje

state oraz dorazne.

. Rada powotuje nastepujace komisje state:

1) rewizyjna,

2) d/s budzetu, planowania i dziatalnosci gospodarczej,

3) d/s oswiaty, kultury, kultury fizycznej, zdrowia, spraw so-
cjalnych, wychowania w trzezwosci i zatrudnienia

4) d/s rolnictwa i gospodarki gruntami,

5) d/s gospodarki komunalnej, mieszkaniowej, ochrony $rodo-
wiska, bezpieczenstwa publicznego i ochrony przeciwpoza-
rowej.

. W skiad komisji (poza komisjg rewizyjng) poza radnymi moga

wchodzi¢ osoby spoza Rady w ilosci nie przekraczajacej 1/3
sktadu komisji.

814

. Rada kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu oraz gminnych jednostek

organizacyjnych, w tym celu powotuje komisje rewizyjna.
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2. W skiad komisji rewizyjnej wchodzg wytgcznie radni, z wyjat-
kiem radnych bedacych cztonkami Zarzadu oraz Przewodnicza-
cego Rady i jego zastepcy. Poza cztonkami komisji rewizyjnej w
przeprowadzaniu kontroli moga uczestniczy¢ radni wchodzacy
w skiad innych komisji Rady, wiasciwych ze wzgledu na
przedmiot kontroli

3. W wykonaniu swoich zadan komisja rewizyjna w szczeg6lno-
sci:

1) kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu Gminy i podporzadkowa-
nych mu jednostek;

2) gromadzi analizuje i opracowuje dla potrzeb oceny Zarza-
du Gminy:

a) sprawozdania Zarzgdu Gminy i Burmistrza z wykonania
uchwat Rady;

b) opinie innych komisji Rady Gminy w sprawie skutkéw
podjetych i wykonywanych uchwat Rady;

¢) wyniki kontroli zewnetrznej i wewnetrznej Zarzadu i pod-
porzadkowanych mu jednostek,

3) moze wystgpi¢ do Rady o zainicjowanie kontroli zewnetrz-
nej lub wewnetrznej Zarzadu i jednostek podporzadkowa-
nych Zarzgdowi,

4) przygotowuje coroczne oceny pracy Zarzadu oraz jego
poszczegoélnych cztonkdw,

5) opiniuje wykonanie budzetu Gminy i wystepuje do Rady z
whnioskiem o udzielenie lub nicudzielenie absolutorium Za-
rzadowi. Whniosek w sprawie absolutorium podlega zaopi-
niowaniu przez regionalng izbe obrachunkowa.

6) wykonuje inne zadania zlecone przez Rade w zakresie kon-
troli, co nie narusza uprawnien kontrolnych innych komisji
powotywanych przez Rade.

815

Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli z punktu wadzenia intere-

séw Gminy, uwzgledniajac kryteria legalnosci (zgodnos¢ z prze-

pisami prawa) celowosci, gospodarnosci, rzetelnosci, sprawnosci

organizacyjnej, a ponadto w zakresie:

1. Wykonywania przez Zarzad uchwat Rady w sprawie skarg
sktadanych na Zarzad do Rady,

2. Rozpatrywania i zatatwiania przez Zarzad skarg na Burmistrza
oraz wnioskéw w tej sprawie,

3. Rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw przez Burmi-
strza,

4. Realizacji interpelacji i wnioskéw radnych.

816

1. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie rocz-

nego planu kontroli, a ponadto:

1) na zlecenie Rady,

2) na wniosek Przewodniczacego,

3) na uzgodniony z Przewodniczagcym whniosek radnego albo
przewodniczgcego komisji Rady,

4) z urzedu poza planem kontroli, po zawiadomieniu Przewo-
dniczacego,

2. Komisja rewizyjna uchwala plan kontroli obejmujacy w szcze-
goélnosci przedmiot, zakres oraz termin kontroli,

3. Roczny plan kontroli przekazuje sie Przewodniczacemu, a pozniej
przedkfadany jest on Radzie, celem jego zatwierdzenia.

4. O terminie zamierzonej kontroli, poza kontrolg wynikajaca
z rocznego planu kontroli przewodniczacy komisji rewizyjnej za-
wiadamia Burmistrza oraz kierownika jednostki kontrolowanej,

5. W posiedzeniu komisji rewizyjnej pozajej cztonkami moga braé
udziat bez prawa gtosu stanowigcego:

1) Przewodniczacy i jego zastepca,

2) radni, cztonkowie komisji zainteresowanej przedmiotem kon-
troli,

3) osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu przez przewo-
dniczacego komisji,

6. Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protokét podpisuje
przewodniczacy komisji i protokolant.

817

1. Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolujacy obowiazani sa

okaza¢ bez wezwania kierownikowi jednostki kontrolowanej
upowaznienia wystawione przez przewodniczacego komisji,

. Kontrole powinny by¢ przeprowadzane zgodnie z planem kon-

troli oraz zgodnie z obowigzujgcym prawem, zwlaszcza w za-
kresie ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a takze w
spos6b nie utrudniajacy zwyktego funkcjonowania jednostki
kontrolowanej,

. Komisja ma prawo:

1) wstepu do odpowiednich pomieszczen jednostki kontrolo-
wanej,

2) wgladu we wiasciwe dokumenty,

3) wezwania do zlozenia wyjasnien pracownikow jednostki
kontrolowanej, przy czym na zadanie pracownika wyjasnie-
nia utrwalane sg w formie protokotu,

4) sporzadzania dla cztonkéw komisji odpiséw i kopii doku-
mentow jednostki kontrolowanej.

818

Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowigzany do:

L

zapewnienia komisji rewizyjnej wiasciwych warunkéw lokalo-
wych i technicznych, w tym mozliwos$ci sporzadzania kopii doku-
mentéw na sprzecie znajdujagcym sie w kontrolowanej jednostce,

. pisemnego uzasadnienia odmowy udostepnienia komisji doku-

mentow objetych tajemnica panstwowa.
819

. Po zakonczeniu kontroli komisja rewizyjna sporzadza protokét

pokontrolny zawierajacy:

1) oznaczenie sktadu komisji dokonujacej kontroli,

2) wskazanie miejsca, przedmiotu i termin kontroli,

3) opis stanu faktycznego stwierdzonego przez komisje,

4) wykaz nieprawidtowosci ustalonych przez komisje, z poda-
niem dowodoéw na podstawie ktérych ustalono te nieprawi-
dtowosci, a zwhaszcza dokumentdw, wyjasnien pracownikéw
kontrolowanej jednostki i przeprowadzonych ogledzin.

. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgtaszania uwag

co do tresci protokotélu oraz przebiegu kontroli.

. Oryginat protokotu przechowywany jest w aktach komisji re-

wizyjnej, natomiast jego odpisy przekazywane sg:
1) Przewodniczgcemu,

2) Burmistrzowi,

3) Kierownikowi kontrolowanej jednostki.

820

Komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli moze podja¢
uchwnie w sprawach:

L

zasygnalizowania Zarzagdowi oraz Komisjom Rady probleméw
i zjawisk zaobserwowanych w czasie przeprowadzonej kontro-
li, co do funkcjonowania Urzedu Gminy i gminnych jednostek
organizacyjnych,

. wystapienia do Burmistrza o wszczecie postepowania dyscy-

plinarnego wobec pracownika samorzgadowego,

. wystgpienia do rady z wnioskiem o odwotanie Zarzgdu lub

poszczeg6lnych jego cztonkéw,

. wystgpienia do Rady z wnioskiem o skierowanie sprawy do

wiasciwych organéw Scigania w przypadku podejrzenia o po-
petnieniu przestepstwa lub wykroczenia.

§21

1.Do zadan komisji statych nalezy:

1) wykonywanie nadzoru nad Zarzadem i administracjg gmin-
nag w zakresie spraw, dla ktérych komisja zostata powotana,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazywanych komi-
sji przez Rade oraz spraw przedktadanych przez cztonkéw
komisji,

3) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz przygoto-
wywanie projektéw uchwat Rady,

4) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem uchwat Rady,

5) przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskdw mieszkan-
cow Gminy w sprawach dziatalnosci organéw Gminy, przed-
siebiorstw i instytucji komunalnych w zakresie kompetencji
komisji.
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Rada nie moze przekazywa¢ komisjom prawa decydowania i
wydawania zarzadzen w imieniu Rady.

§ 22

. Komisje sg zobowigzane do wzajemnego informowania sie o

sprawach bedacych przemiotem zainteresowania wiecej niz jed-
nej komisji.

. Realizacja postanowienia o ktérym mowa w ust. 1 nastepuje

przez:
1) wspdlne posiedzenia komisji,
2) udostepnianie wasnych opracowan i analiz,

. Pierwsze posiedzenie komisji zwotuje Przewodniczacy lub za-

stepca Przewodniczacego Rady. Na posiedzeniu tym komisja
wybiera ze swego grona przewodniczacego komisji i jego za-
stepce (sekretarza).

. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji lub jego zastep-

ca, przy czym uprawnienia zastepcy dotyczg tylko wewnetrz-
nego toku prac komisji.

. Komisje podejmujg roztrzygniecia w sprawach lezgcych w za-

kresie ich kompetencji w formie uchwat, zwyklg wiekszoscig
gtoséw, w glosowaniu jawnym. Komisja moze podejmowac
uchwaty' jezeli w gtosowaniu bierze udziat co najmniej poto-
wa cztonkdw komisji. W przypadku réwnej ilosci gtosow ,,za”
i ,,przeciw” uchwale decyduje gtos przewodniczacego.

. Posiedzenia komisji zwotuje i ustala porzadek obrad przewodni-

czacy lub jego zastepca. Posiedzenie komisji moze by¢ zwotane
takze na wniosek Przewodniczacego Rady lub jego zastepcy,
oraz co najmniej potowy cztonkéw komisji ze sktadu Rady.

. Radny i cztonek Zarzadu moze bra¢ udziat w posiedzeniu kaz-

dej komisji z gtosem doradczym.

. Radny ma obowigzek bra¢ udziat w pracach przynajmniej jed-

nej komisji.
8§23

Przewodniczacy statych komisji co najmniej raz w roku oraz na
kazde zgdanie Rady przedstawiajg na sesji Rady sprawozdanie z
dziatalnosci komisji.

—
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IV. RADNI
8§24

Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje statg wiez z mie-
szkancami oraz ich organizacjami, przyjmuje zgtaszane postu-
laty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

. Przy wykonywaniu obowigzkéw radnego korzysta on z ochro-

ny prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgo-
dy Rady Miejskiej. Rada odméwi zgody na rozwiazanie sto-
sunku pracy z radnym, jezeli podstawg tego rozwigzania sg
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.
Na zasadach okreslonych przez Rade radnemu oraz cztonkom
komisji spoza Rady przystugujg diety oraz zwrot kosztow
podrézy stuzbowych.

Radni moga tworzy¢ kluby radnych. Klub radnych nie moze
liczy¢ mniej niz pieciu radnych.

Klub radnych nie jest instytucjg Rady Gminy.

Fakt powstania klubu radnych musi by¢ zgtoszony Przewodni-
czacemu, ktory prowadzi rejestr klubdw. W zgtoszeniu podaje sie
nazwe klubu, liste jego cztonkéw oraz osoby reprezentantow.

. Kluby radnych dziatajg na podstawie wiasnych regulaminow.

Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.

Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radru sktada-
jg Slubowanie:

»Slubuje uroczyscie jako radny pracowac dla dobra i pomysl-
nosci Gminy, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz interesami
Gminy i jej mieszkancow, godnie i rzetelnie reprezentowac
swoich wyborcow, troszczy¢ sie o ich sprawy oraz nie szcze-
dzi¢ sit dla wykonywania zadan Gminy”

825

.Radni winni uczestniczy¢ czynnie w sesjach Rady, pracach

organdw i komisji do ktérych zostali wybrani.
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Radni majgobowigzek utrzymywania statej wiezi z wyborcami

poprzez:

1) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

2) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

3) informowanie mieszkancéw o swojej dziatalnosci w Radzie,

4) przyjmowanie postulatéw, wnioskoéw i skarg mieszkancéw
Gminy,

. Radni, ktérzy sa delegatami do sejmiku samorzadowego sagzo-

bowigzani co najmniej raz w roku sktada¢ Radzie sprawozda-
nie z dziatalnosci sejmiku.

826

. Zatrudnienia w charakterze pracownika urzedu Gminy i kierow-

nika gminnej jednostki organizacyjnej nie mozna taczy¢ z funk-
cja radnego.

. Przepisu ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do Zarzadu, z

ktérymi stosunek pracy nawiazany jest na podstawie wyboru.

. Nawiazanie przez radnego stosunku pracy, o ktérym mowa w

ust. 1 jest rbwnoznaczne ze zrzeczeniem sie mandatu.

. Osoba zatrudniona w gminie na stanowisku o ktérym mowa w

ust. 1, ktéra uzyskata mandat radnego powinna w terminie
siedmiu dni od dnia ogtoszenia wynikéw wyboréw przez wia-
Sciwy organ przed przystgpieniem do wykonywania mandatu
ztozy¢ wniosek o urlop bezplatny. Nieztozenie wniosku jest
réwnoznaczne ze zrzeczeniem sie¢ mandatu.

827

. Radni maja prawo domagac sie wniesienia pod obrady Rady

lub komisji spraw, ktére uwazajg za spotecznie pilne i uzasa-
dnione.

. Radni maja prawo kierowac do Zarzadu Gminy interpelacje we

wszystkich sprawach publicznych wspolnoty samorzadowe;j.

828

. Radni potwierdzaj a swdj g obecnos¢ na sesjach i posiedzeniach

komisji podpisem na liscie obecnosci.

. Radny w ciggu siedmiu dni od daty odbywania sie sesji Rady

lub posiedzenia komisji winien usprawiedliwi¢ swojg obecnosé¢
sktadajac stosowne pisemne wyjasnienie na rece Przewodni-
czacego lub przewodniczacego komisji.

829

. Radni powinni co najmniej raz w roku odbywac¢ spotkania ze

swoimi wyborcami.

. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni winni przyjmowac wybor-

cow w swoich okregach wyborczych w terminie i miejscu po-
danym uprzednio do wiadomosci wyborcow.

. Radni stosownie do potrzeb moga przyjmowac obywateli

Gminy w siedzibie Gminy, w sprawach Gminy i jej mieszkan-
cow.

830

. W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajgcego radne-

go o0 rozwigzanie z nim stosunku pracy Rada moze powotac
komisje dla szczegdtowego zbadania wszystkich okolicznosci
sprawy.

. Komisja wymieniona w ust. 1 przedktada na pismie swoje usta-

lenia i propozycje przewodniczgcemu Rady.

. Przed poddaniem pod gtosowanie wniosku o ktérym mowa w

ust. 1 Rada powinna wystucha¢ radnego.

831

. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-

dowej, w celu umozliwienia mu brania udziatu w pracach orga-
néw Gminy.

. Podstawa do udzielenia przez pracodawce czasowego zwolnie-

nia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym jest zawiadomienie, zaproszenie lub upo-
waznienie do wykonywania danych prac, zawierajgce okresle-
nie terminu i charakteru zaje¢, podpisane przez Przewodnicza-
cego Rady.
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832

1. Zarzad udziela radnym pomocy w realizowaniu ich uprawnien
i pomaga w wykonywaniu ich obowigzkéw.

2. Radni moga zwracac¢ sie bezposrednio na sesji Rady we wszy-
stkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji
radnego.

V. ZASADY DZIALANIARADY
8§33

1. Rada obraduje na sesjach. Do form dziatania Rady naleZg po-
siedzenia komisji oraz indywidualna praca radnych.

2. Rada odbywa sesje zwyczajne w ilosci potrzebnej do wykona-
nia zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Sesjami zwyczajnymi sg sesje umieszczone w planach pracy
Rady.

834

. Rada moze odbywa¢ sesje nadzwyczajne, ktére zwotywane sg
bez wzgledu na plan pracy Rady na wniosek Zarzagdu Gminy
lub co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.

2. Nadzwyczajng sesje Rady moze ponadto zwota¢ sejmik samo-

rzgdowy, a w' okresie miedzy sesjami sejmiku jego prezydium

w trybie okreslonym art. 77 ust. 1 pkt 4 ustawy o samorzadzie

terytorialnym wedtug zasad okreslonych w regulaminie sejmi-

ku samorzadowego.

—

835

. W okresie trzech miesiecy od rozpoczecia kadencji, Rada na
wniosek Przewodniczacego Rady okresla gtéwne kierunki pra-
cy i sposéb realizacji zadan Rady.

2. Na ostatniej sesji w roku Rada na wniosek Przewodniczacego
uchwala ramowy plan pracy i sposoby jego realizacji w nastep-
nym roku oraz dokonuje oceny swojego dziatania w uptywa-
jacym roku.

3. Rada moze w kazdym czasie dokona¢ zmian i uzupenien pla-

néw pracy wskazanych w ust. 1 i 2.

836

. Sesje Rady przygotowuje Przewodniczacy, zwracajgc sie do
komisji Rady i Zarzadu z wnioskiem o wskazanie spraw, ktore
powinny znalez¢ sie w porzadku obrad zwolywanej sesji.

2. Przewodniczacy ustala projekt porzadku obrad, miejsce, dzien
i godzine rozpoczecia sesji. O terminie i miejscu obrad Rady
radni winni by¢ powiadomieni najp6zniej na siedem dni przed
terminem obrad za pomoca listéw lub w inny sposéb.

3. W zawiadomieniu radni otrzymujg projekt porzadku obrad,
projekty uchwat i materiaty zwigzane z porzadkiem obrad, przy
czym zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji po-
Swieconej uchwaleniu budzetu lub sesje obsolutoryjna powin-
no by¢ dostarczone radnym najpdzniej na czterenascie dni
przed sesja.

4. W razie niedotrzymania terminu o ktérym mowa w ust. 2 Rada
moze podjaé uchwate o odroczeniu sesji i wyznaczyé nowy
termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢ zgto-
szony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed przysta-
pieniem do uchwalenia porzadku obrad.

5. Wymogow okreslonych w ust. 2 nie stosuje sie w przypadku

sesji nadzwyczajnej.

—

—_

837

1. Przed kazda sesjg Rady w uzgodnieniu z Burmistrzem Przewo-
dniczacy ustala szczeg6towsg liste 0séb zaproszonych na sesje.

2. W obradach Rady moga uczestniczy¢ Sekretarz Gminy, Skarb-
nik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Zarzad do refe-
rowania spraw oraz sktadania wyjasnien, a takze przewodni-
czacy organow wykonawczych jednostek pomocniczych.

838

Zarzad Gminy obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy
technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

839

1. Zawiadomienie o miejscu, terminie i problematyce obrad po-
daje sie do publicznej wiadomosci mieszkafcoéw na trzy dni
przed sesjg w sposéb zwyczajowo przyjety'.

2. Sesje Rady sgjawne co oznacza, ze podczas obrad na sali mo-
ze by¢ obecna publiczno$¢, ktdra zajmuje wyznaczone w tym
celu miejsce.

3. Rada ma prawo wytaczy¢ jawno$¢ obrad w odniesieniu do ca-
tej sesji lub konkretnych punktéw porzadku obrad na wniosek
Przewodniczgcego, Burmistrza lub 2/3 ustawowego skiadu Rady.

4. Jezeli przedmiotem sesji majg by¢ sprawy objete tajemnicg
panstwowg zgodnie z trescig ustawy o tajemnicy panstwowej
jawnos¢ sesji lub jej czesci zostaja wytaczone i Rada obraduje
przy drzwiach zamknietych, przy czym osoby zaproszone do
udziatu w sesji w mysl § 37 Statutu moga by¢ obecne na sali.

840

Rada moze obradowac i podejmowac uchwaty przy obecnosci co
namniej potowy jej ustawowego sktadu (quorum), chyba, Ze usta-
wy' stanowig inaczej.

§41

1. Sesja odbyw a sie w zasadzie najednym posiedzeniu, jednakze
na wniosek Przewodniczacego, albo radnych mozna postano-
wi¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wy-
znaczonym terminie.

2. O przerwaniu sesji w trybie okreslonym w ust. | mozna posta-
nowi¢ w szczeg6lnosci ze wzgledu na niemozno$¢é wyczerpa-
nia porzadku obrad lub koniecznos$¢ jego rozszerzenia, potrze-
be uzyskania dodatkowych metariatéw lub inne nieprzewidzia-
ne przeszkody uniemozliwiajgce Radzie wiasciwe obradowanie
lub rozstrzygniecie spraw.

8§42

1. Przed podjeciem kazdej uchwaly Przewodniczacy zarzgdza
sprawdzenie quorum. W przypadku stwierdzenia braku quorum
Przewodniczacy przerywa sesje i jezeli nie mozna zwotaé¢ quo-
rum wyznacza nowy termin posiedzeniatej samej sesji, z tym, ze
uchwaty podjete do tego momentu zachowujg swojg moc.

2. Fakt przerwania sesji oraz nazwiska i imiona radnych, ktérzy bez
usprawiedliwienia opuscili obrady odnotowuje sie w protokole.

843

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci lub gdy zachodzi taka potrzeba jego zastepca, za$
w przypadku nieobecnosci zar6wno Przewodniczacego jak i za-
stepcy Rada moze postanowic¢, ze obradom sesji przewodniczy¢
bedzie radny wybrany w glosowaniu.

844

1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez prowadza-
cego obrady formuly: ,,Otwieram sesje Rady Miejskiej w Bara-
nowie Sandomierskim”.

2. Po otwarciu sesji prow adzacy obrady stwierdza na podstawie
listy obecnosci quorum, a w przypadku jego braku stosuje sie
odpowiednio przepis § 41 Statutu.

3. Po zakonczeniu porzadku obrad prowadzacy obrady konczy
sesje wypowiadajgc formute: ,,Zamykam sesje Rady Miejskiej
w Baranowie Sandomierskim”.

4. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas
trwania sesji, réwniez wéweczas gdy odbywa sie ona na wiecej
niz jednym posiedzeniu.

845

1. Po stwierdzeniu quorum prowadzgcy obrady przedstawia
whniosek o przyjecie zaproponowanego porzadku obrad Rady.
Z wnioskiem o zmiane w projekcie porzadku obrad moze wy-
stapi¢ kazdy radny, Burmistrz lub jego Zastepca.

2. Porzadek obrad powinien przewidywac¢ przyjecie przez Rade
protokotu z poprzedniej sesji, ktéry winien by¢ udostepniony
radnym do osobistego zapoznania sie przed terminem obrad i
nie musi by¢ odczytywany w toku sesji.
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. Glosowanie w sprawie przyjecia wnioskdw o zmiane propono-

wanego porzadku obrad, a nastepnie przyjecia porzgdku obrad
nastepuje w gtosowaniu jawnym, zwykitg wiekszos$cia gtosow.

846

. Porzadek dzienny winien zawiera¢ punkt ,,zapytania i wolne

whnioski”.

. Kazdy radny w tym punkcie ma prawo zwracac sie z zagdaniem

wyjasnienia we wszystkich sprawach, ktdére dotycza zakresu
dziatania Rady. Odpowiedzi udziela Przewodniczacy, przewo-
dniczacy komisji, cztonek Zarzgdu Gminy lub wyznaczony pra-
cownik. W przypadku niemozliwosci udzielenia natychmiasto-
wej odpowiedzi wyjasnienie winno by¢ udzielone na pismie w
terminie dwdch tygodni.

. W porzadku obrad na kazdej sesji przewiduje sie zgtaszanie

interpelacji przez radnych, a takze krotka informacje Przewo-
dniczacego o dziataniach podejmowanych do ostatniej sesji.

. Interpelacje sktada sie w istotnych sprawach wspolnoty samo-

rzadowej, przy czym winne by¢ one przedstawione na pismie,
sformutowane jasno i zwiezle. Adresatem interpelacji jest Za-
rzad.

Interpelacje skiada sie na sesji w punkcie ,,zapytania i wolne
whioski”, a miedzy sesjami do biura Rady. Interpelacja winna
zawierac przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przed-
miotem. I

W miare mozliwosci Burmistrz lub upowazniona przez niego
osoba udziela na sesji, lub w terminie czternastu dni od jej
whiesienia odpowiedzi na interpelacje. Radny ma prawo poin-
formowania Rady, czy uznaje odpowiedZ za wystarczajacg i
whnies¢ o jej odczytanie.

. W przypadku stwierdzenia przez skfadajgcego interpelacje, ze

nie zadawala go odpowiedz pisemna i dodatkowe wyjasnienia
ustne uzyskane na sesji Rada na wniosek interpelujgcego moze
zazada¢ dodatkowych wyjasnien na pismie.

Na wniosek radnego Rada moze wiaczy¢ sprawe rozpatrzenia
odpowiedzi na interpelacje do porzadku obrad.

847

. Porzadek obrad zwyczajnej sesji Rady zawiera sprawozdanie

Zarzadu z wykonania uchwat Rady.

. Sprawozdanie sktada Burmistrz lub wyznaczony przez Zarzad

cztonek Zarzadu.
848

. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug uchwalonego po-

rzadku, otwierajac i zamykajgc dyskusje nad kazdym z punk-
téw, w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmian w
kolejnosci realizacji poszczegolnych punktéw obrad (po prze-
gtosowaniu tej zmiany).

. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen:

Burmistrzowi, przewodniczacym komisji, radnym i innym za-
proszonym osobom. W uzasadnionych przypadkach Przewo-
dniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

. Czas wystgpien jest ograniczony do 10 minut. W uzasadnio-

nych wypadkach Przewodniczacy moze przedtuzy¢ czas wy-
stapienia.

. Oprocz zabrania gtosu na dany temat radny ma prawo do jed-

nej repliki. Wypowiedz w tym przypadku nie powinna prze-
kracza¢ trzech minut.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobom sposrdd publicz-

nosci.
849

. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad,

zwiaszcza nad zwieztoscig wystapien radnych i innych oséb
uczestniczacych w sesji.

. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tema-

tu, formy i czasu trwania ich wystapien, a w szczegodlnie uza-
sadnionych przypadkach odmdéwié udzielenia gtosu.

. Jezeli sposob wystgpienia lub zachowanie radnego w sposéb

oczywisty zaktéca porzadek obrad, badz uchybia powadze
sesji Przewodniczacy przywotuje radnego ,,do porzadku’, a
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gdy przywotanie nie odniesie skutku moze odebra¢ mu gtos,
nakazujac odnotowanie tego faktu w protokole.

. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie takze do oséb spoza Rady

zaproszonych na sesje oraz publicznosci.

. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenia sali przez osoby

spoza Rady, ktére swoim zachowaniem zak}dcajg porzadek
obrad.

850

. Na wniosek radnego Przewodniczgcy przyjmuje do protokotu

sesji wystapienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wy-
gloszone w toku posiedzenia, informujac o tym niezwtocznie
Rade.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscigw spra-

wie wnioskdéw natury formalnej, a w szczegdlnosci:
- stwierdzenia guorum,
- zdjecia okre$lonego tematu z porzadku obrad,
- zakonczenia dyskusji,
zamkniecia listy méwcow lub kandydatow,
- zmiany czasu wystapien dyskutantow,
- przeliczenia gtosow,
- przestrzegania regulaminu obrad,
- tajnosci gtosowania,
- zarzadzenia przerwy w sesji,
- odestania projektu uchwaty do komisji.

. Whioski formalne Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie

Rady, po dopuszczeniu do dyskusji nie wiecej niz dwéch glo-
sow ,,za” i dwdch gtosow ,,przeciwko” wnioskowi. Decyzja
podejmowana jest w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig
gltosow.

§51

. Whioski merytoryczne radny moze sktada¢ wylacznie na pi-

$mie, i tylko w odniesieniu do problematyki bedacej aktualnie
przemiotem obrad lub w punkcie ,,wolne wnioski”.

. Whnioski merytoryczne powinny zawierac jasno okreslony po-

stulat oraz ewentualny sposéb realizacji i wykonawce.
8§52

Po ogtoszeniu zamknigecia sesji przez Przewodniczacego Rada
jest zwigzana podjetynu na tej sesji uchwatami.

. Uchylenie lub zmiana podjetych uchwat moze nastgpi¢ tylko

w drodze odrebnej uchwaty.
853

Do wszystkich os6b pozostajacych w miejscu obrad Rady, po
zakonczeniu sesji tub posiedzenia majg zastosowanie ogolne prze-
pisy porzadkowe wiasciwe dla danego miejsca.

L

854

Z przebiegu kazdej sesji Rady pracownik Urzedu Gminy spo-
rzadza protokdt, w ktérym muszg by¢ odnotowane podejmo-
wane rozstrzygniecia.

. Przebieg sesji nagrywa sie na taSme (lub protokotuje).
. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych oraz odreb-

na liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade
uchwalt, ztozone na pismie usprawiedliwienia os6b nieobec-
nych, oéwiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece Prze-
wodniczgcego.

. Odpis protoko6tu wraz z kopiami dorecza sie najpdzniej w cig-

gu trzech dni od zakonczenia sesji Zarzadowi, a wyciagi z pro-
tokotu tym jednostkom organizacyjnym Gminy, ktére sa nim
zainteresowane lub zobowigzane do okreslonych dziatan.

. Protokoét z sesji wyktada sie do publicznego wgladu w siedzi-

bie Urzedu Gminy oraz na kazdej nastepnej sesji.

. W trakcie obrad, lecz nie pdzniej niz na nastepnej sesji radni

moga zgtasza¢ poprawki tub uzupetnienia do protokotu, przy
czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy po wy-
stuchaniu protokolanta i przestuchaniu taSmy magnetofono-
wej z nagraniem przebiegu sesji.

. Jezeli wniosek okreslony w ust. 6 nie zostanie uwzgledniony

whnioskodawca moze odwota¢ sie do Rady.
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Obstuge sesji (protokotowanie, wysytanie zawiadomien, wycia-
gow z protokotdw, itp.) sprawuje wyznaczony przez Burmistrza
pracownik Gminy.

—

856

. Protokét z sesji Rady powinien odzwierciedlacjej rzeczywisty

przebieg, a w szczegolnosci zawierac:

1) numer, date i miejsce obradowania sesji Rady, godzine jej
rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery uchwat,
nazwisko i imie przewodniczacego obradom i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) nazwiska i imiona nieobecnych cztonkéw Rady z ewentual-
nym podaniem przyczyn nieobecnosci,

4) uchwalony porzadek obrad,

5) przebieg obrad, a w szczegdélnosci tres¢ wystapien albo ich
streszczenie, teksty zgtoszonych jak réwniez uchwalonych
wnioskéw, a nadto odnotowanie faktow zgtoszenia pisem-
nych wystapien,

6) przebieg gtosowania z wyszczeg6lnieniem liczby gtoséw
waznie oddanych tj. ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”,

7) podpis przewodniczacego obradom i osoby sporzadzajacej
protokot,

. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi rzymskimi odpowia-

dajgcymi numerowi sesji w danej kadencji i oznacza rok kalen-
darzowy.

8§57

. Rada moze odbywaé wspdlne sesje z innymi radami, w szcze-

golnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspdlnych
spraw.

. Wspdlng sesje organizujg przewodniczacy zainteresowanych

rad.

. Zawiadomienia o wspolnej sesji podpisuja wspélnie przewo-

dniczacy lub wiceprzewodniczacy zainteresowanych rad.

. Wspdlna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej co

najmnie potowa radnych z kazdej rad.

. Koszty wspolnej sesji ponosza w réwnych czesciach gminy

biorace udziat we wspolnej sesji, chyba, ze radni bioracy udziat
we wspdlnej sesji postanowia inaczej.

. Przebieg wspoélnych obrad moze by¢ uregulowany wspélnym

regulaminem uchwalonym przed przystapieniem do obrad, a
jezeli to nie nastgpi stosuje sie odpowiednio przepisy regula-
minow obrad rad, ktére biorg udziat w sesji:

VI. UCHWALY RADY
§58

. Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na sesji podejmujgc

uchwaty.

. W sprawach, w ktérych Rada nie realizuje swoich uprawnien

stanowiacych i kontrolnych Rada moze wyrazi¢ swoje stano-
wisko. Stanowisko Rady nie rodzi zadnych skutkéw prawnych.

. Uchwaly podjete na sesji sg odrebnymi dokumentami. W

uchwatach Rada ustala sposoby rozwiazywania zagadnien lub
zajmuje stanowisko w sprawach bedacych przedmiotem obrad.

859

. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku pod gto-

sowanie precyzuje i ogtasza zebranym jego proponowang
tres¢ w taki sposéb, aby jego redakcja byta przejrzysta, a
wniosek nie budzit zastrzezen i watpliwosci co do intencji
wnioskodawecy.

. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtoso-

wanie wniosek najdalej idacy, ktéry moze wykluczy¢ potrzebe
gtosowania nad pozostatymi wnioskami.

. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw osob, Przewo-

dniczacy przed zamknieciem listy kandydatéw zapytuje kazde-
go z nich, czy zgadza sie kandydowac i dopiero po otrzyma-
niu odpowiedzi twierdzacej poddaje gtosowaniu zamkniecie
listy kandydatow i zarzadza wybory.
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860

. Uchwaly Rady zapadajg zwyk}g wiekszoscig gtoséw, w gtoso-

waniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje
gtos przewodniczacego.

. Glosowanie tajne odbywa sie po przegtosowaniu wniosku for-

malnego w tej sprawie, a takze w przypadkach wskazanych
przez ustawy.

. W przypadkach wskazanych w ustawach uchwaty podejmo-

wane sgbezwzgledna lub kwalifikowangwigkszoscig gtosow.
§61

. W glosowaniu jawnym radni gtosuja przez podniesienie reki.

Za glosy wazne uznaje sie te, ktore oddano ,,za”, ,,przeciwko”
i ,wstrzymujgce sie”.

. Do przeliczenia gtoséw Przewodniczacy moze wyznaczy¢ rad-

nych.

. W glosowaniu tajnym radni gtosujg kartkami, ktére sg ponume-

rowane, ostemplowane pieczecig Rady, przy czym za glosy waz-
ne uznaje sie te, ktére oddano zgodnie z ustalonymi zasadami.

862

. Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy obrad.
. Glosowanie imienne i tajne przeprowadza komisja skrutacyjna

powotana na sesji sposrod radnych. Komisja skrutacyjna skita-
da sie z przewodniczacego i co najmniej dwdéch cztonkow.

. Komisja skrutacyjna przed przystagpieniem do gtosowania ob-

jasnia sposob gtosowania i przeprowadza je wyczytujac kolej-
no radnych z listy obecnosci.

. Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy komisji skrutacyjnej

odczytuje protokdt gltosowania podajac jego wynik.

. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obec-

nych na sesji.

. Karty z oddanymi gtosami i protokét z gltosami stanowig za-

tacznik do protokotu obrad sesji.
863

. Zwykla wiekszos¢ gtosow jest to taka liczba glosow ,,za”, ktdra

przewyzsza co najmniej o jeden glos liczbe gtoséw ,,przeciw”,
przy czym nie bierze sie pod uwage gtoséw ,,wstrzymujacych
sie”.

. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtosdw oznacza, ze liczba gtosow ,,za”

jest co najmniej o jeden gtos wieksza od sumy pozostatych
waznie oddanych gtoséw, tj. ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”.

. Bezwzgledna wiekszos¢ ustawowego sktadu Rady oznacza, ze

liczba gtosow ,,za” wynosi co najmniej dwanascie.
864

Z wnioskiem o podjecie uchwaty przez Rade moga wystapic:

1) Zarzad,

2) komisje Rady,

3) kluby radnych,

4) radni w liczbie nie mniejszej niz 1/4 ustawowego skiadu
Rady.

. Projekt uchwaty zredagowany zgodnie z zasadami okre$lony-

mi w § 65 ust. 1 Statutu powinien by¢ przekazany na pi$mie
do biura Rady w celu umieszczenia odpowiedniego punktu w
porzadku obrad. Przewodniczacy ma obowigzek przekaza¢ pro-
jekt uchwaty do odpowiedniej komisji Rady, a takze do Zarza-
du, w celu uzyskania opinii.

. W przypadku zgtoszenia wniosku o rozszerzenie porzadku

obrad w celu podjecia uchwaty, ktorej projekt nie zostat zgto-
szony w trybie okreslonym w ust. 2 radny badZz Burmistrz moze
wnie$¢ o odestanie go w celu zaopiniowania. Wniosek taki
Przewodniczacy poddaje pod glosowanie. Odrzucenie przez
Rade wniosku o odestanie w celu zaopiniowania oznacza zgo-
de Rady na rozszerzenie porzgdku obrad.

865

. Uchwaty Rady powinny byé zredagowane w sposob czytel-

ny, odzwierciedla¢ ich rzeczywistg tre$¢ i zawiera¢ przede
wszystkim:
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1) date i tytut,

2) podstawe prawnag,

3) doktadng merytoryczng tres¢ uchwaty,

4) okreslenie organu, ktéremu powierza sie wykonanie
uchwalty,

5) termin wejscia w zycie uchwaly i ewentualny czas jej obo-
wigzywania,

6) przepisy przejsciowe i derogacyjne, o ile zachodzi taka po-
trzeba,

7) nadto inne elementy, w razie koniecznosci np. opisowg
tre$¢ uchwaty, wskazanie adresatow, zawieszenia wykona-
nia, uzasadnienie itp.

. Uchwatly numeruje sie uwzgledniajgc: numer sesji (cyframi

rzymskimi), kolejny numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok
podjecia uchwaty.

. Uchwate Rady podpisuje osoba przewodniczgca obradom.

866

Uchwaty ewidencjonuje sie w rejestrze uchwal i przechowuje
wraz z protokotami sesji.

. Odpisy uchwalt przekazuje sie wiasciwym jednostkom do rea-

lizacji i wiadomosci zaleznie od ich tresci.

867

. W ciggu siedmiu dni od podjecia uchwaty Burmistrz przedkia-

da ja Wojewodzie Tarnobrzeskiemu.

. Uchwale budzetowsg oraz uchwate o udzieleniu lub nieudzie-

leniu Zarzadowi absolutorium Burmistrz przedktada w terminie
okresSlonym w ust. 1 regionalnej izbie obrachunkowej.

VII. ZARZAD MIASTA | GMINY
§68

. Organem wykonawczym Gminy jest Zarzad wybierany przez

Rade sposrod radnych lub spoza sktadu Rady w terminie sze-
$ciu miesiecy od daty ogtoszenia wynikéw wyboréw przez
wihasciwy organ wyborczy.

. W skifad Zarzadu wchodzg: Burmistrz, Zastepca Burmistrza

oraz pozostali cztonkowie w liczbie 5 oséb.

. Przewodniczacym Zarzadu jest Burmistrz.
. Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna taczy¢ z zatrudnieniem w

administracji rzgdowej.
869

. Rada wybiera Burmistrza bezwzgledng wiekszoscig gtosow

ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

. Zastepce Burmistrza oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu Rada

wybiera na wniosek Burmistrza zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
glosowaniu tajnym.

870

. Odwotanie Zarzadu moze nastgpic:

1) w przypadku nieudzielenia Zarzadowi absolutorium,
2) na pisemny i uzasadniony wniosek co najmniej 1/4 ustawo-
wego sktadu Rady (z wyjagtkiem Burmistrza)

. Uchwata o nieudzieleniu Zarzagdowi absolutorium jest réwno-

znaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie Zarzadu, chyba,
ze po zakonczeniu roku budzetowego Zarzad zostat odwota-
ny z innej przyczyny.

. Rada moze rozpozna¢ sprawe odwotania Zarzadu z powodu

nieudzielenia mu absolutorium na sesji zwotanej nie wczesniej
niz po uptywie czternastu dni od podjecia uchwaty o nieu-
dzieleniu absolutorium, po uprzednim zapoznaniu sie z opinia-
mi komisji rewizyjnej i regionalnej izby obrachunkowej oraz z
uchwatla regionalnej izby obrachunkowej w sprawie uchwaty
Rady o nieudzieleniu absolutorium, i po wystuchaniu wyja-
$nien Zarzadu.

. Rada moze odwota¢ Zarzad bezwzgledna wiekszoscia gltoséw

ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu tajnym.

. Odwotanie Zarzadu w sytuacji okreslonej w ust. 1 pkt 2 moze

nastgpic po zaopiniowaniu wniosku przez wiasciwg komisje re-
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wizyjng. przy odpowiednim zastosowaniu trybu okreslonego
w ust. 3.

8§71

. Rada moze odwotaé Burmistrza wiekszos$cig 2/3 ustawowego

skfadu Rady, w glosowaniu tajnym na pisemny i uzasadniony
whniosek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.

. Whniosek okreslony w ust. 1 podlega zaopiniowaniu przez wia-

$ciwag komisje i komisje rewizyjna.

. Sprawa odwotania Burmistrza nie moze by¢ rozpatrywana

wczesniej niz na sesji zwotanej po uptywie czternastu dni od
sesji na ktdrej postawiono wniosek o odwotanie Burmistrza.
Przed przystapieniem do gtosowania Rada powinna wystuchaé
Burmistrza.

. Odwotanie Burmistrza jest réwnoznaczne z odwotaniem pozo-

statych cztonkéw Zarzadu.

. Rada moze na uzasadniony wniosek Burmistrza odwota¢ po-

szczegOlnych cztonkéw Zarzadu, zwyklg wiekszoscia gtosow,
w glosowaniu tajnym.

872

. Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu lub Burmistrza nie uzy-

skat wymaganej wiekszosci gtoséw, kolejny wniosek w tej
sprawie nie moze by¢ zgtoszony wczes$niej niz po uptywie sze-
$ciu miesiecy od poprzedniego gtosowania.

. W przypadku odwotania Zarzagdu Rada wybiera nowy Zarzad

W ciggu jednego miesigca.

. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowigzki Zarzadu wyko-

nuje dotychczasowy Zarzad.
873

. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie

Rada podejmuje uchwate o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu z
petnienia obowiazkéw cztonka Zarzadu zwyklg wiekszoscig
gtoséw, nie pézniej niz w ciagu jednego miesigca od daty zto-
Zenia rezygnacji.

. Niepodjecie przez Rade uchwaty w terminie okre$lonym w ust.

1 jestréwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem ostat-
niego dnia miesigca, w ktérym powinna by¢ podjeta uchwata.

. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu nie

bedacego jego przewodniczacym, Burmistrz obowigzany jest,
najpdzniej w ciagu jednego miesigca od dnia przyjecia rezy-
gnacji lub uptywem okresu, o ktérym mowa w ust. 2, przed-
stawi¢ Radzie nowa kandydature na cztonka Zarzadu.

874

Po uptywie kadencji Rady Zarzad dziata do dnia wyboru nowe-
go Zarzadu.

1

2.

3.

875

Zarzad wykonuje uchwaly Rady oraz zadania Gminy okreslo-

ne przepisami prawa.

W realizacji zadan wtasnych Gminy Zarzad podlega wytacz-

nie Radzie.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegoélnosci:

1) przygotowanie projektéw uchwat Rady,

2) okreslanie sposobu wykonania uchwat,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych,

6) udzielanie petnomocnictwa kierownikom gminnych jedno-
stek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej,

7) przedktadanie Radzie sprawozdan z wykonania uchwat,

8) wykonywanie zadan zleconych Gminie przez ustawy,

9) udzielanie Burmistrzowi upowaznienia do skfadaniajedno-
osobowo o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem bie-
zacej dziatalnosci Gminy.

876

. Cztonkowie Zarzadu sa zobowigzani bra¢ czynny udziat w je-

go pracach.
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Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy.
877

. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Burmi-

strza w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Burmistrz lub jego zastep-

ca, W razie nieobecno$ci Burmistrza.

. Zaizad podejmuje uchwaty zwyklawiekszoscig gtoséw, w obe-

cnosci co najmniej czterech cztonkéw Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu podpisuje Burmistrz, z wyjatkiem uchwat, o

ktérych mowaw § 75 ust. 3 pkt 9

. W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat bez prawa gtosowania:

Skarbnik Gminy oraz Sekretarz. Zarzagd moze zaprosic¢ na swe
posiedzenie takze inne osoby.

. Decyzje wydawane przez Zarzad Gminy w sprawach z zakresu

administracji publicznej podpisuje Burmistrz. W decyzji wymie-
nia sie imiona i nazwiska cztonkéw Zarzadu, ktérzy brali udziat
w wydaniu decyzji.

. W sprawach dotyczacych trybu pracy Zarzadu, nie uregulo-

wanych w rozdziale VII Statutu do Zarzagdu majg odpowiednio
zastosowanie postanowienia dotyczace Rady.

8§78

. Oswiadczenia woli w imieniu Gminy wi zakresie zarzadu majat-

kiem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Za-
rzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik), z za-
strzezeniem przepisow ust. 2-4.

. Burmistrz jest upowazniony do skiadania jednoosobowo

oswiadczen woli zwigzanych z realizacjg biezacej dziatalnosci
Gminy, jezeli Zarzad udzieli mu takiego upowaznienia.

. Czynnos$¢ prawna mogaca spowodowac powstanie zobowig-

zan pienieznych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty' Skarb-
nika Gminy lub osoby przez niego upowaznionej. Skarbnik
moze odmowi¢ kontrasygnaty, lecz na pisemne zlecenie
zwierzchnika jest obowigzany kontrasygnowa¢ o$wiadczenie
woli, zawiadamiajgc rownoczesnie o odmowie Rade oraz re-
gionalng izbe obrachunkowa.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, nie posiadajg-

cych osobowaosci prawnej, dziatajg jednososobowo na podsta-
wie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad. Do czynnosci
przekraczajacych zakres pelnomocnictwa potrzebna jest zgo-
da Zarzadu.

VIIl. BURMISTRZ, JEGO ZADANIA
§79

. Burmistrz jako przewodniczacy Zarzadu organizuje prace Za-

rzadu, Kieruje biezacymi sprawami Gminy oraz reprezentuje jg
na zewnatrz.

. Do zadan Burmistrza nalezy w szczeg6lnosci:

1) przewodniczenie i organizow anie pracy Zarzadu,

2) ogtaszanie budzetu Gminy i sprawozdania z jego wykonania,

3) wydawanie Sekretarzowi polecen i wskazéwek dotyczacych
sposobu prowadzenia spraw Gminy,

4) przygotowywanie wnioskéw Zarzadu pod obrady Rady,

5) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

6) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w sto-
sunku do pracownikow' Urzedu Gminy oraz kierownikéw
jednostek organizacyjnych Gminy,

7) wydawanie decyzji indywidualnych z zakresu administracji
publicznej,

8) realizacja uchwat Zarzadu,

9) nawigzywanie stosunku pracy z pracownikami samorzgdo-
wymi.

8§80

. Zastepca Burmistrza wykonuje zadania powierzone mu przez

Burmistrza, zgodnie z jego wskazéwkami i poleceniami. Zastep-
ca zastepuje Burmistrza w przypadku nieobecnosci lub niemoz-
nosci petnienia przezen obowigzkow.

. Burmistrz moze upowazni¢ swojego zastepce lub innych pra-

cownikéw Urzedu Gminy do wydawania decyzji administracyj-
nych w jego imieniu.
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8§81

Burmistrz wykonuje nastepujace uprawnienia wiobec pracowni-

kéw samorzadowych:

1) nawigzuje stosunek pracy z pracownikami wymienionymi w § 84
ust. 1,

2) wykonuje uprawnienia wynikajace z art. 7 ustawy o pracowni-
kach samorzadowych,

3) rozpatruje odwotania od natozonych na pracownikoéw kar po-
rzgdkowych w postaci upomnienia,

4) moze zawiesi¢ pracownika samorzadowego mianowanego w
petnieniu obowigzkéw pracowniczych na okres nie przekracza-
jacy trzech miesiecy, jezeli przeciwko takiemu pracownikowi
wszczeto postepowanie dyscyplinarne.

8§82

1. Sekretarz Gminy:
1) kieruje Urzedem Gminy w imieniu Burmistrza,
2) prowadzi sprawy Gminy w zakresie ustalonym przez Zarzad,
kierujac sie wskazéwkami i poleceniami Burmistrza,
2. Skarbnik Gminy prowadzi rachunkowos$¢ i gospodarke finan-
sowg Gminy oraz sprawuje finansowa kontrole wewnetrzna.

IX. ZASADY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW
URZEDU GMINY

883

1. Na podstawie wyboru pracownikami samorzadowymi zatru-
dnionymi w ramach stosunku pracy uchwalg Rady sg: Bur-
mistrz i Zastepca Burmistrza.

2. Nawigzanie stosunku pracy z osobami wymienionymi w ust. |
nastepuje w chwili wyboru przez Rade.

3. Burmistrz i jego Zastepca otrzymujg wynagrodzenia ustalone
przez Rade, na wniosek Przewodniczgcego, zgodnie z zasada-
mi ustalonymi w rozporzadzeniu Rady Ministrow.

884

1. W Urzedzie Gminy zatrudnieni sg poza Burmistrzem i jego za-
stepcg w ramach stosunku pracy:

1) na podstawie mianow'ania kierownicy i pracownicy refera-
téw realizujacych zadania merytoryczne Gminy (szczegoto-
wy wykaz stanowisk okreslony jest w regulaminie organiza-
cyjnym Gminy),

2) na podstawie powotania Sekretarz i Skarbnik Gminy petnia-
cy funkcje gtéwnego ksiegowego (powotanie przez Rade
na wniosek Burmistrza),

3) na podstawie umowy o prace pozostali pracownicy.

2. Burmistrz jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pra-
cownikéw' samorzadowych oraz kierownikéw jednostek orga-
nizacyjnych Gminy.

3. Burmistrz wykonuje obowiagzki kierownika zaktadu wobec pra-
cownikéw Urzedu oraz kierownikéw gminnych jednostek orga-
nizacyjnych (z zastrzezeniem § 75 ust. 3 pkt 5 Statutu).

4. Nawigzanie stosunku pracy z osobami okre$lonymi w ust. 1
nastepuje przez Burmistrza aktem mianowania, powotania, umo-
w3 0 prace.

885

1. Pracownicy samorzadowi mianowani podlegajg okresowym oce-
nom kwalifikacyjnym, nie rzadziej jednak niz raz na dwa lata.

2. Oceny kwalifikacyjne dokonywane sg przez komisje kwalifika-
cyjng powotang przez Burmistrza, na podstawie nastepujacych
kryteriow:

1) prawidtowos¢ realizacji przydzielonych zadan,
2) wymierne efekty pracy zawodowej,
3) inicjatywy podejmowane w pracy zawodowej,
4) umiejetnos$¢ wspdtdziatania w realizacji powierzonych zadan,
5) aktywnos$¢ w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych,
6) predyspozycje kierownicze.
3. Pracami komisji kwalifikacyjnej Kieruje Burmistrz.

886
1. W Urzedzie dziata komisja dyscyplinarna | i 1l instancji do
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orzekania w sprawach dyscyplinarnych pracownikéw samorza-
dowych mianowanych.

Organizacje, zasady dziatania tych komisji reguluja odrebne
przepisy.

X. MIENIE GMINNE, GOSPODARKA FINANSOWA GMINY
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887

. Mieniem komunalnym jest wiasnos¢ i inne prawa majatkowe

nalezace do Gminy oraz mienie komunalnych jednostek orga-
nizacyjnych.

. Jednostki organizacyjne pozostajace w strukturze organizacyj-

nej Gminy stanowig cze$¢ majatku Gminy wyodrebniona funk-
cjonalnie i stuzaca zaspokajaniu potrzeb wspdlnoty samorza-
dowej.

. Dziatalnos$¢ jednostek organizacyjnych okreslonych w ust. 2

jest finansowana z budzetu Gminy.

. Do jednostek pozostajgcych w strukturze organizacyjnej Gmi-

ny nalezg:
1)Miejsko-Gminny Osrodek Kultury
2)Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
3)Gmmny Zaktad Uzytecznosci Publicznej,
4)Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Baranowie Sandomier-
skim,
5) Miejsko-Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny
Szkol i Przedszkoli,
6) Szkota Podstawowa w Baranowie Sandomierskim,
7)Szkota Podstawowa w Skopaniu Osiedlu,
8) Szkota Podstawowa w Woli Baranowskiej,
9)Szkota Podstawowa w Knapach,
10) Szkota Podstawowa w Durdach,
11) Szkota Podstawowa w Dabrowicy,
12) Szkota Podstawowa w Slezakach,
13) Przedszkole Publiczne w Baranowie Sandomierskim,
14)Przedszkole Publiczne w Skopaniu,
15) Przedszkole Publiczne w Woli Baranowskiej,
16) Prz.edszkole Publiczne w Slezakach,
17) Przedszkote Publiczne w Dabrowicy.

. Rada uchwala Statuty jednostek organizacyjnych okreslonych

w ust. 2, chyba, ze inaczej stanowig przepisy szczegolne.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych wskazanych w ust. 2

dziatajg jednoosobowo w granicach petnomocnictwa do za-
rzgdzania mieniem tych jednostek udzielonego przez Zarzad.

888

. W celu realizacji swych zadan Gmina moze tworzy¢ inne wy-

specjalizowane jednostki wyodrebnione prawnie, w tym przed-
siebiorstwa i spofki.

. Relacje miedzy Gminga innymi komunalnymi osobami prawny-

mi okreslajg statuty tych oséb prawnych.

889

. Gmina prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg na pod-

stawie budzetu Gminy zwanego dalej budzetem.

. Budzet jest uchwalany na rok kalendarzowy.

8§90

Projekt budzetu przygotowuje Zarzad, uwzgledniajac zasady
prawa budzetowego i wskazowki Rady.

. Projekt wraz z informacjg o stanie mienia komunalnego i obja-

$nieniami Zarzad przedktada Radzie najp6zniej do pietnastego
listopada roku poprzedzajgcego rok budzetowy i przesyta pro-
jekt do wiadomosci regionalnej izby obrachunkowej.

. Budzet jest uchwalany na rok kalendarzowy.
. Gospodarka finansowa Gminy jestjawna. Burmistrz niezwiocz-

nie ogtasza uchwate budzetowg i sprawozdanie z jej wykona-
nia w trybie przewidzianym dla przepisow gminnych.

. Zarzad informuje mieszkarcéw Gminy o zatozeniach projektu

budzetu, kierunkach polityki spotecznej i gospodarczej oraz
wykorzystywaniu $rodkéw budzetowych.

. Za prawidtowg gospodarke finansowg Gminy odpowiada Za-

rzad.
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889

1. Dochodami Gminy sg;
1) podatki, opfaty i inne wptywy okreslone w odrebnych usta-
wach jako dochody gmin,
2) dochody z majatku Gminy,
3) subwencja ogélna z budzetu panstwa.

2. Dochodami Gminy moga byc¢;

1) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych oraz dofinan-
sowanie zadan wiasnych,
2) wpltywy z samoopodatkowania mieszkafncow,
3) spadki, zapisy i darowizny,
4) inne dochody.
8§92

1. Uchwaly Rady i Zarzadu dotyczace zobowigzan finansowych
wskazujg zrodta dochodéw, z ktérych zostang zrealizowane.

2. Uchwafy okreslone w ust. 1, zapadajabezwzgledngwiekszoscig
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy' sktadu organu Gmi-

ny.
Xl. ZASADY | TRYB PRZEPROWADZANIA REFERENDUM

§91

Referendum przeprowadza sie z inicjatywy' Rady lub na wniosek
co najmniej 1/10 mieszkancow uprawnionych do gtosowania.

894

1. Referendum polega na udzieleniu pozytywnej lub negatywnej
odpowiedzi na postawione pytania na urzedowej karcie gto-
sowania.

2. W referendum moga bra¢ udziat wytgcznie osoby majace czyn-
ne prawo wyborcze do Rady.

3. Wynik referendum jest rozstrzygajacy, jezeli za jednym z roz-
wigzan w sprawie poddanej pod gtosowanie opowiedziata sie
wiecej niz potowa waznie oddanych gtoséw.

8§95

1. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej waznej dla
Gminy sprawie. Referendum jest wazne jezeli wzieto w nim
udziat co najmniej 30 % uprawnionych do gtosowania.

2. Wylacznie w drodze referendum moga by¢ podejmowane roz-
strzygniecia w sprawach:

1) samoopodatkowania mieszkancow na cele publiczne,
2) odwotania Rady przed uptywem kadencji.

3. Referendum w sprawie odwotania Rady przed uptywem kaden-
cji przeprowadza sie wytgcznie na wniosek co najmniej 1/10 mie-
szkancow uprawnionych do gtosowania na zasadach okreslo-
nych w ust. 1, nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia
wyboréw lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwo-
tania Rady przed uptywem kadencji.

896

1. Koszty zwigzane z przeprowadzeniem referendum pokrywa sie
z budzetu Gminy.

2. Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzenia referendum okre-
$laustawa z dnia 11.10.1991 r. o referendum gminnym.

XH. JEDNOSTKI POMOCNICZE

897

1. Sotectwa (osiedla) tworzy sie, znosi, dzieli i tgczy w Gminie w
drodze uchwaty Rady.

2. Przy podejmowaniu uchwat, o ktérych mowa w ust. 1 uwzgle-
dnia sie przede wszystkim naturalne uwarunkowania prze-
strzenne, gospodarcze, komunikacyjne oraz istniejgce wiezi
spoteczne.

3. Rada podejmuje uchwale w sprawach okreslonych w ust. 1:
1) z wiasnej inicjatywy po konsultacjach z mieszkacami,

2) z inicjatywy mieszkancow, tj. na wniosek co najmniej 1/5
statych mieszkancéw uprawnionych do gtosowania w za-
interesowanych sotectwach, wyrazony w trybie okreslonym
w statucie sotectwa.
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. Rada w przypadku okreslonym w ust. 3 pkt 1 podejmuje w pierw -

szej kolejnosci uchwale o zamiarze dokonania zmiany okre$lajac:

1) zakres proponowanych zmian,

2) czas trwania konsultacji z mieszkancami zainteresowanych
sotectw, nie krotszy niz jeden nuesiac,

3) sposéb przedstawiania wnioskdw przez mieszkancow i orga-
ny sotectwa.

. Wynik konsultacji nie jest wigzacy dla Rady.
. Uchwata o zamiarze dokonania zmiany granic sotectwa winna

by¢ wytozona przez okres konsultacji w Urzedzie Gminy, w celu
umozliwienia mieszkancom Gminy zgtaszania uwag i wnioskow.

898

Granice sotectw nanosi sie na mape stanowigca zatgcznik do
Statutu.

8§99

Szczego6towy organizacje oraz zakres dziatania sotectw (osiedli)
i ich organdw okreslajg odrebne statuty uchwalone przez Rade.

8100

. Organem uchwatodawczym w sotectwie jest zebranie wiejskie

(rada w osiedlu), a wykonawczym sottys (zarzad z przewodni-
czacym na jego czele w osielu). Dziatalnos¢ sottysa wspoma-
ga rada sofecka.

. Soltys oraz cztonkowie rady soteckiej wybierani sg w gtoso-

waniu tajnym, bezposrednim, spos$rdd nieograniczonej liczby
kandydatow, przez statych mieszkancéw sotectwu uprawnio-
nych do glosowania.

POZ.
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3. Szczego6towe zasady wyboru sottysa i rady soteckiej oraz ich
odwotania okresla statut sotectwa.

4. Na wniosek organéw okre$lonych w § 64 ust. 1 w pracach
Rady moga uczestniczy¢ (bez prawa glosu stanowigcego)
przewodniczacy zarzadu osiedla oraz sottysi.

§101

1. Sotectwo (osiedle) zarzadza i korzysta z mienia komunalnego
oraz rozporzadza dochodami z tego Zrodta.
2. Jednostki pomocnicze prowadzg gospodarke finansowg w ra-
mach budzetu Gminy.
3. Jednostki pomocnicze w ramach zarzadu przystugujgcym im
mienia moga:
1) wskazywac osoby najemcow lub dzierzawcéw mienia na
okres do trzech lat,
2) wnioskowa¢ o dokonanie sprzedazy mienia,
3) wnioskowac¢ cele, na ktére winny by¢ przeznaczone $rodki
finansowe, ktérych zrodiem jest mienie sotectwa,
4) wystepowa¢ w charakterze strony w postepowaniu sado-
wym lub administracyjnym w sprawach dotyczacych mie-
nia soleckiego.

XI1. PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

§ 102

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majag
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95 z p6zn. zm.) oraz inne
powszechnie obowigzujgce przepisy.

111

UCHWALA Nr XX/109/96
Rady Gminy w Wilczycach
z dnia 16 marca 1996 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

- 0 samorzadzie terytorialnym (Dz. U. z 1996 r. Nr 13 poz. 74) Rada
Gminy w Wilczycach

postanawia:
81

Uchwali¢ Statut Gminy Wilczyce w brzmieniu stanowigcym za-
tacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Traci moc uchwata Nr XV111/102/96 z dnia 27 stycznia 1996 r.

ZAELACZNIK

do Uchwaty Nr XX/109/96
Rady Gminy w Wilczycach
z dnia 16 marca 1996 roku

1

~

STATUT GMINY WILCZYCE
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gmina Wilczyce zwana dalej Gminajest wspoélnotg samorza-
dowy obejmujaca wszystkich jej mieszkancow, a jej siedziba
jest wies Wilczyce.

. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 69 km2.

Graniczy z gminami: Ozaréw, Dwikozy, Obrazéw, Lipnik, Woj-
ciechowice.

. Gmina posiada osobowos¢ prawna.
. Samodzielno$¢ Gminy podlega ochronie sadowej.
. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzezone usta-

wa na rzecz innych organéw Gmina wykonuje we wasnym
imieniu.
82

Celem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty,

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy.

83
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Gminy.

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia poprzez wywiesze-
nie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Wilczyce.

PRZEWODNICZACY
Adam Bodura

tworzenie warunkow dla racjonalnego i wszechstronnego rozwo-
ju oraz warunkoéw dla petnego uczestnictwa w zyciu wspdlnoty.

83

1. Dla realizacji celu okreslonego w Statucie Gmina wykonuje
zadania wiasne i zadania zlecone przez administracje rzgdowsg
w drodze ustaw oraz porozumien.

2. Do zadan wihasnych Gminy nalezg w szczeg6lno$ci sprawy:
1) Yadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony $rodo-

wiska,

2) gminnych drdg, ulic, mostéw, placow oraz organizacji ru-
chu drogowego,

3) wodociggéw i zaopatrzeniaw wode, kanalizacji, usuwania i
oczyszczania $ciekéw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczngi cieplng,

43 lokalnego transportu zbiorowego otwartego,

S) ochrony zdrowia, placowek lecznictwa,

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktadéw opiekun-
czych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) oswiaty w tym szkoét podstawowych, przedszkoli i innych
placéwek oswiatowo-wychowawczych,
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9) kultury w tym bibliotek komunalnych i innych palcéwek
upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej w tym terendw rekreacyjnych i urzadzen
sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

15) utrzymania gminnych obiektow i urzadzen uzytecznosci
publicznej oraz obiektéw administracyjnych,

16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej.

. Ponadto Gmina wykonuje zadania zlecone wynikajace z ustaw

szczegoblnych oraz zadania przejete od administracji rzadowej
w drodze porozumienia.

. Zadania zlecone i przejete w drodze porozumienia Gmina wy-

konuje po zapewnieniu koniecznych srodkéw finansowych na
ich realizacje.

. W celu wykonania zadan wiasnych Gmina moze tworzy¢ jed-

nostki organizacyjne w tym przedsiebiorstwa i zawiera¢ umo-
wy z innymi podmiotami.

84

. Dla realizacji zadan wikasnych przekraczajacych mozliwosci re-

alizacyjne Gminy, moze ona przystepowac do zwigzkéw gmin.

. Przystgpienie do zwigzku wymaga wyrazenia zgody przez

Rade.

. Wykonywanie zadan publicznych przekraczajacych mozliwosci

Gminy nastepuje w drodze wspotdziatania miedzykomunalnego.

. Gmina moze tworzy¢ i by¢ cztonkiem stowarzyszenia, na zasa-

dach okreslonych ustawa Prawo o stowarzyszeniach.
85

W sktad Gminy wchodza:

L

—_

Sotectwa:
1)Bozecin
2)Bugaj
3)Dacharzéw
4)Daromin
5)Dobrocice
6) Gatkowice Ocin
T)kukawa
8) Ocinek
9)Peczyny

10)Pielaszow

11) Przezwody

12)RadoszkKi

13) Tutkowice

14)Wilczyce

15) Wysiadtéw

16) Zagrody

86

. Granice sotectw i ich zakres dziatania okreslajg odrebne statuty.

87

. Nadzor nad dziatalnoscig organéw sotectw sprawuje Rada

Gminy.

. Rada Gminy nadzoruje dziatalno$¢ sotectw przy pomocy wia-

snych komisji, przy czym przynajmniej raz na trzy lata doko-
nuje rewizji gospodarki finansowej sotectwa.

. Zarzad ma prawo wgladu do dokumentéw soteckich, wstepu

do budynkoéw i pomieszczen nalezacych do sotectwa.

. Zarzad jest obowiazany czuwaé, aby majatek i dobro sofeckie

nie byly narazone na szkody i uszczuplenie oraz aby dochody
sotectw pobierane z mienia komunalnego potozonego w ich gra-
nicach byly wydatkowane przede wszystkim na rzecz sofectwa.

88

. Gmina wykonuje swoje zadania poprzez swoje organy.
. Organami Gminy sg:

- Rada,
- Zarzad.
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U. SKEAD, ORGANIZACJA | KOMPETENCJE
RADY GMINY

89

. Rada Gminy zwana dalej Rada jest organem stanowigcym i

kontrolnym Gminy.

. Kompetencje Rady okre$lone sg niniejszym statutem oraz

ustawami.

. Rada sktada sie z 18 radnych wybieranych przez mieszkancéw

Gminy w wyborach bezposrednich.

810

Do wiasciwosci Rady nalezg wszystkie sprawy pozostajace w
zakresie dziatania Gminy o ile ustawy nie stanowig inaczej.
Do wylacznej wiasciwosci Rady Gminy nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie Statutu Gminy,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego
dziatania oraz przyjmowanie sprawozdania z jego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika Gminy, ktéry jest
Gtownym Ksiegowym budzetu oraz Sekretarza Gminy na
whniosek przewodniczacego Zarzadu Gminy.

4) uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania z
wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwat w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzadowi z tego
tytutu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

6) uchwalanie programéw gospodarczych,

7) ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych, zasad
przekazywania im skiadnikéw mienia do korzystania oraz
zasad przekazywania $rodkéw budzetowych na realizacje
zadan przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwal w sprawach podatkéw i optat w gra-
nicach okreslonych w ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majagtkowych Gminy
przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu, dotyczacych w
szczegolnosci:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obcigzania nierucho-
mosci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub najmu
na okres dtuzszy niz trzy lata o ile ustawy szczegdlne nie
stanowia inaczej, do czasu okre$lenia zasad Zarzad moze
dokonywa¢ tych czynnosci wytacznie za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywania,
nabywania i wykupu przez Zarzad,

¢) zaciggania dtugotermionowych pozyczek i kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysokos$ci pozyczek i kredytow
krétkoterminowych zaciaganych przez Zarzad w roku bu-
dzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remon-
téw o wartosci przekraczajacej granice ustalong corocz-
nie przez Rade,

f) tworzenia i przystepowania do spétek i spétdzielni oraz
rozwigzywania i wystepowania z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatow
i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i rearganizacji przedsiebiorstw, za-
ktadéw i innych gminnych jednostek organizacyjnych
oraz wyposazania ich w majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokos$ci pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarzad w roku budzetowym,

10) okres$lanie wysokosci sumy do ktérej Zarzad Gminy moze
samodzielnie zacigga¢ zobowiazania,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z zakresu
admimstracji rzagdowej o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 usta-
wy 0 samorzadzie terytorialnym,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziatania z innymi
gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majatku,

13) podejmowanie uchwat w sprawach: herbu Gminy, nazw ulic
i placowek publicznych oraz wznoszenia pomnikow,

14) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

15) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do
kompetencji Rady Gminy.
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810 a

. Rada dokonuje wyboru ze swego grona Przewodniczgcego

Rady zw anego dalej Przewodniczgcym i jednego zastepce bez-
wzgledna wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej poto-
wy ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

. Przewodniczacy organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady.

W przypadku nieobecnos$ci Przewodniczacego, zadania Prze-
wodniczacego wykonuje jego Zastepca.

. Funkcji Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczgcego nie

mozna taczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

. Odwotanie Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczgcego

nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu
Rady w trybie okreslonym w ust. | art. 19 ustawy o samorza-
dzie terytorialnym.

HI. KOMISJE RADY
gH

. Rada kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu oraz gminnych jednostek

organizacyjnych, w tym celu powotuje komisje rewizyjna.

. W skifad komisji rewizyjnej wchodzg wylgcznie radni, z wyjat-

kiem radnych bedacych cztonkami Zarzadu oraz Przewodnicza-
cego Rady i jego Zastepcy.

. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu Gminy i wy-

stepuje do Rady z wnioskiem o udzielenie lub nieudzielenie
absolutorium Zarzadowi. Whniosek w sprawie absolutorium
podlega zaopiniowaniu przez regionalng izbe obrachunkowa.

. Kominsja Rewizyjna wykonuje zadania zlecone przez Rade w

zakresie kontroli, co nie narusza uprawnien kontrolnych in-
nych komisji powotywanych przez Rade.

ZADANIA | ZASADY FUNKCJONOWANIA
KOMISJI REWIZYJINEJ

§ 12

. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzi pieciu radnych.
. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ cztonkami innych

komisji statych Rady Gminy.

. Rada Gminy powotuje cztonkéw Komisji Rewizyjnej w gtoso-

waniu tajnym zwyklg wiekszoscig gtosow.

. Komisja sposrod swego grona dokonuje wyboru Przewodni-

czacego Komisji Rewizyjnej. Wybor Przewodniczacego wyma-
ga zatwierdzenia przez Rade Gminy w gtosowaniu tajnym zwy-
kg wiekszoscig gtosow.

813

1.Do zadan Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) reprezentowanie Komisji wobec Rady Gminy,

2) opracowywanie planu pracy Komisji i ponoszenie odpowie-
dzialnosci zajego realizacje,

3) zwotywanie posiedzen Komisji i przewodniczenie im,

4) podpisywanie korespondencji w imieniu Komisji.

814

Przewodniczacy Komisji moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Za-
rzadu Gminy na zaproszenie Zarzadu.

[N

815

. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie planu kontroli opra-

cowanego na jeden rok.

. Komisja na poczatku roku przedktada Radzie Gminy plan kon-

troli, okreslajac jednoczes$nie terminy i osoby wyznaczone do
jej prowadzenia.

. Wyniki pracy Komisji omawiane sg wobec peinego skiadu

Komisji i przez niego zatwierdzane.

816

. Zatwierdzony przez Rade Gminy plan pracy Komisji Rewizyj-

nej przedstawiany jest Zarzadowi.

. Niezaleznie od przedstawionego planu pracy Komisja Rewizyj-

na powiadamia o terminie kontroli Zarzad.
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3. Zarzad obowigzany jest umozliwi¢ Komisji Rewizyjnej przepro-
wadzenie kontroli.

4. Podczas kontroli niezbedna jest obecnos¢ pracownika samo-
rzadowego, ktory realizuje okreslone zadania Gminy, udostep-
niajac niezbedne dokumenty, a w razie potrzeby sporzadzaé
kserokopie dokumentéw.

817

1. Komisja Rewizyjna wykonuje ustawowe zadania kontrol-
ne Rady Gminy w granicach ustalanych przez Rade Gminy
i dotyczacych dziatalnosci Zarzadu, jednostek organiza-
cyjnych.

818

W zakres dziatania Komisji wchodzi kontrola dziatalnosci Zarza-
du w zakresie:
1) realizacji budzetu,
2) wykonania uchwat Rady Gminy, interpelacji, wnioskow rad-
nych,
3) funkcjonowania urzedu i zgodnosci dziatania z prawem:
a) catoksztattu gospodarki finansowej Gminy z uwzglednie-
niem wykorzystania dotacji Gminy,
b) funkcjonowania jednostek organizacyjnych Gminy.

819

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie rocz-

nego planu kontroli, a ponadto:

1) na zlecenie Rady Gminy,

2) na wniosek Przewodniczacego Rady Gminy,

3) na uzgodniony z Przewodniczgcym Rady Gminy wniosek
radnego albo przewodniczacego komisji rady,

4) z urzedu poza planem kontroli, po zawiadomieniu Przewo-
dniczacego Rady Gminy,

2. Jezeli kontrola jest przeprowadzana na podstawie polecenia
Rady Gminy w wyniku inicjatywy innej statej komisji Rady,
przedstawiciel tej komisji powinien by¢ obecny podczas wszy-
stkich czynnosci kontrolnych.

820

Komisja moze zwrdcic¢ sie do Rady Gminy z wnioskiem o powota-
nie w razie potrzeby specjalistow w danej dziedzinie celem facho-
wego zbadania kontrolowanego zagadnienia.

8§21
Z kazdej kontroli komisja sporzadza protokot kontroli.

§ 22

1. Protokot z kontroli winien zawierac:
1) date przeprowadzenia kontroli i sktad osobowy Komisji pro-
wadzgcy kontrole,
2) temat kontroli i nazwiska oséb uczestniczacych w' kontroli,
3) tres¢ protokotu z powotaniem sie na dokumenty lub przepi-
sy prawne,
4) wnioski,
5) rodzaj i ilos¢ zatgcznikow,
6) podpisy cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
2. Protokot zawierajacy wnioski o naprawie szkody opiniowany
jest przez radce prawnego.
3. Po uzyskaniu opinii prawnej Rada Gminy w glosowaniu ustala
tok postepowania.

§23

1. Dokumentacja Komisji Rewizyjnej zawiera:

1) dokumenty potwierdzajgce sktad osobowy Komisji,
2) plan pracy Komisji,
3) protokoty z kontroli.

2. W teczkach Komisji nie moga znajdowac sie oryginalne doku-
menty i sa one w wylgcznej dyspozycji Przewodniczacego
Komisji.

3. Teczki z dokumentacjg Komisji Rewizyjnej znajdujg sie w urze-
dzie na stanowisku pracy prowadzacego obstuge Rady Gminy.
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824

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej sktada sprawozdanie z dzia-
talnosci Komisji Radzie Gminy.

825

1. Do pomocy w realizacji swoich zadan Rada tworzy state oraz
dorazne komisje.
2. Rada powotuje nastepujgce komisje state:
1) rewizyjng
2) ochrony $rodowiska, zdrowia, tadu i porzadku publiczne-
0,
3) géwiaty, kultury, sportu, rodziny i spraw socjalnych,
4) gospodarki finansowej, rolnictwa i rozwoju gospodarczego.
3. W sktad komisji (poza komisjarewizyjng) poza radnymi moga
wchodzi¢ osoby spoza Rady w ilosci nie przekraczajacej poto-
wy sktadu komisji.

826

1.Do zadan komisji statych nalezy:

1) stata praca merytoryczna i koncepcyjna w zakresie spraw
dla ktérych zostaty powotane,

2) kontrola Zarzadu i jednostek organizacyjnych pod wzgle-
dem zgodnosci ich dziatania z uchwatami Rady w zakresie
wiasciwosci Komisji,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych przez
Rade, Zarzad oraz cztonkéw komisji,

4) wystepowanie z inicjatyw'a uchwatodawczg oraz przygoto-
wywanie projektéw uchwat,

5) badanie terminowosci zatatwiania przez Zarzad i jednostki
organizacyjne postulatow, wnioskdw i skarg mieszkancow
w zakresie whasciwosci komisji,

6) wspodtpraca z innymi komisjami Rady.

827

1. Komisje sg zobowigzane do wzajemnego informowania si¢ o
sprawach bedacych pizemiotem zainteresowania wiecej niz jed-
nej komisji.

2. Realizacja postanowienia o ktérym mowa w ust. 1 nastepuje
przez:

1) wspolne posiedzenia komisji,
2) udostepnianie wiasnych opracowan i analiz,

3. Pierwsze posiedzenie komisji zwotuje Przewodniczacy lub Za-
stepca Przewodniczgcego Rady. Na posiedzeniu tym komisja
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego komisji i jego za-
stepce (sekretarza).

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji lub jego zastep-
ca, przy czym uprawnienia zastepcy dotycza tylko wewnetrz-
nego toku prac komisji.

5. Komisje podejmujarozstrzygniecia w sprawach lezgcych w za-
kresie ich kompetencji w formie opinii i wnioskéw uchwala-
nych zwyklg wiekszoscig gtosow w gltosowaniu jawnym, jezeli
w glosowaniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkéw
komisji. W przypadku réwnej ilosci gloséw ,,za” i ,,przeciw”
decyduje gtos przewodniczacego.

6. Posiedzenia komisji zwotuje i ustala porzadek obrad przewo-
dniczacy lub jego zastepca. Posiedzenie komisji moze by¢ zwo-
tane takze na wniosek Przewodniczacego Rady lub jego Za-
stepcy oraz co najmniej potowy cztonkéw komisji ze sktadu
Rady.

7. Rad%y i cztonek Zarzadu moze bra¢ udziat w posiedzeniu kaz-
dej komisji z gtosem doradczym.

8. Radny ma obowiazek bra¢ udziat w pracach przynajmniej jed-
nej komisji.

8§28

1. Przewodniczacy statych komisji co najmniej raz w roku przed-
stawiajgna sesji Rady sprawozdanie z dziatalno$ci komisji oraz
na kazde zadanie Rady.

2. Uchwaty komisji przekazuje sie Przewodniczacemu Rady, ktory
niezwtocznie przedstawiaje Zarzadowi i innym zainteresowa-
nym organom.

—

—_

IV. RADNI
§29

. Radny reprezentuje wyborcéw, utrzymuje statg wiez z mie-

szkancami oraz ich organizacjami, przyjmuje zgtaszane postu-
laty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

. Przy wykonywaniu obowigzkéw radnego korzysta on z ochro-

ny prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgo-

dy Rady. Rada odmoéwi zgody na rozwiazanie stosunku pracy
z radnym, jezeli podstawg tego rozwigzania sazdarzenia zwia-
zane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

. Na zasadach okreslonych przez Rade radnemu oraz cztonkom

komisji spoza Rady przystuguja diety oraz zwrot kosztow
podrézy stuzbowych.

. Radni moga tworzy¢ kluby radnych. Klub radnych nie moze

liczy¢ mniej niz (np. 4) radnych.

. Kluby radnych nie sg instytucjg Rady Gminy.

Fakt powstania klubu radnych musi zosta¢ zgtoszony Przewo-
dniczacemu, ktéry prowadzi rejestr klubéw. W zgtoszeniu tym
podaje sie nazwe klubu, liste czkonkdw oraz osobe reprezentu-
jacaklub.

. Kluby radnych dziatajg na podstawie wiasnego regulaminu.

Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Gminy.

. Stanowisko klubu radnych moze by¢ przedstawione na Sesji

Rady przez jego przedstawiciela.

. Przed przystgpieniem do wykonywania mandatu radni skfada-

J3 slubowanie:

.»Slubuje uroczyscie jako radny pracowac dla dobra i pomy-
$Inosci Gminy, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz intere-
sami Gminy i jej mieszkancéw, godnie i rzetelnie reprezento-
wacé swoich wyborcow, troszczy¢ sie o ich sprawy oraz nie
szczedzi¢ sit dla wykonywania zadann Gminy”. Po odczyta-
niu roty wywotani kolejno radni powstaja i wypowiadajg
stowo ,,$lubuje”.

830

Radni winni uczestniczy¢ czynnie w sesjach Rady, pracach
organdw i komisji do ktérych zostali wybrani.

. Radni majg obowigzek utrzymywania statej wiezi z wyborcami

poprzez:

1) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

2) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

3) informowanie mieszkancéw o swojej dziatalnosci w Radzie,

4) przyjmowanie postulatéw, wnioskéw i skarg mieszkancow
Gminy,

. Radni, ktdrzy sgdelegatami do sejmiku samorzadowego sg zo-

bowigzani co najmniej dwa razy do roku sktada¢ Radzie spra-
wozdanie z dziatalnosci sejmiku.

§31

. Zatrudnienia w charakterze pracownika Urzedu Gminy i Kie-

rownika Gminnej Jednostki Organizacyjnej nie mozna taczy¢
z funkcjg radnego.

. Przepisu ust. 1 nie dotyczy radnych wybranych do Zarzadu, z

ktérymi stosunek pracy nawigzany jest na podstawie wyboru.

. Nawigzanie przez radnego stosunku pracy, o ktérym mowa w

ust. 1 jest rownoznaczne ze zrzeczeniem sie¢ mandatu.

. Osoba zatrudniona w gminie na stanowisku o ktérym mowa w

ust. 1 art. 24b ustawy o samorzadzie terytorialnym, ktéra uzy-
skata mandat radnego powinna w terminie siedmiu dni od dnia
ogtoszenia wynikdéw wyboréw przez wiasciwy organ przed
przystapieniem do wykonywania mandatu ztozy¢ wniosek o
urlop bezptatny. Nieztozenie wniosku jest rownoznaczne ze
Zrzeczeniem sie mandatu.

832

. Radni majg prawo domagac sie wniesienia pod obrady Rady

lub komisji spraw, ktére uwazaja za spotecznie pilne i uzasa-
dnione.

. Radni majgprawo kierowaé¢ do Zarzadu Gminy interpelacje we

wszystkich sprawach publicznych wspélnoty samorzadowej.
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8§33

. Radni potwierdzajg swojg obecno$¢ na Sesjach i posiedze-
niach podpisem na liscie obecnosci.

. Radny w ciagu siedmiu dni od daty odbywania sie Sesji Rady
lub posiedzenia komisji winien usprawiedliwi¢ swojgnieobec-
no$¢ sktadajac stosowne pismo - pisemne wyjasnienie na rece
Przewodniczgcego Rady lub przewodniczgcego komisji.

834

. Radni powinni co najmniej raz w roku odbywa¢ spotkania ze
swoimi wyborcami.
. Nie rzadziej niz raz w kwartale radni winni przyjmowac wybor-
cow w swoich okregach wyborczych w terminie i miejscu po-
danym uprzednio do wiadomosci wyborcéw.
. Radni stosownie do potrzeb moga przyjmowac¢ obywate-
li Gminy w siedzibie Gminy, w sprawach Gminy i jej mie-
szkancow.

835

. W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajacego radne-
go o rozwigzanie z nim stosunku pracy Rada moze powotac
komisje dla szczeg6towego zbadania wszystkich okolicznosci
sprawy'.

. Komisja wymienionaw ust. 1 przedktada na piSmie swoje usta-
lenia i propozycje Przewodniczacemu Rady.

. Przed poddaniem pod gtosowanie wniosku o ktérym mowa w
ust. 1 Rada powinna wystucha¢ radnego.

836

. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-
dowej, w celu umozliwienia mu brania udziatu w pracach orga-
néw Gminy.

. Podstawgdo udzielenia przez pracodawce czasowego zwolnie-
nia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnymjest zawiadomienie, zaproszenie lub upo-
wraznienie do wykonywania danych prac zawierajace okresle-
nie terminu i charakteru zaje¢, podpisane przez Przewodnicza-
cego Rady.

837

. Zarzad udziela radnym pomocy w realizowaniu ich uprawnien
i pomaga w wykonywaniu ich obowiazkdéw.

. Radni moga zwracac¢ sie bezposrednio na Sesji Rady we wszy-
stkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji
radnego.

V. ZASADY DZIALANIA RADY
§38

. Rada obraduje na Sesjach oraz do form jej dziatania naleza po-
siedzenia komisji oraz indywidualna praca radnych.

. Rada odbywa Sesje zwyczajne w ilosci potrzebnej do wyko-
nania zadan Rady nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

. Sesjami zwyczajnymi sg Sesje umieszczone w planach pracy
Rady.

839

. Rada moze odbywac¢ Sesje nadzwyczajne, ktére zwotywane sa
bez wzgledu na plan pracy Rady na wniosek Zarzgdu Gminy
lub co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.

. Nadzwyczajng Sesje Rady moze ponadto zwota¢ sejmik samo-

rzadowy, a w okresie miedzy Sesjami sejmiku jego prezydium

w trybie okreslonym w art. 77 ust. 1 pkt 4 ustawy o samorzga-

dzie terytorialnym wedtug zasad okreslonych w regulaminie

sejmiku samorzadowego.

840

. W okresie trzech miesiecy od rozpoczecia kadencji, Rada na
whniosek Przewodniczacego Rady okresla uchwata gtdwne kie-
runki pracy i sposob realizacji zadan Rady.

. Na ostatniej Sesji w roku Rada na wniosek Przewodniczgcego

uchwala ramowy plan pracy i sposoby jego realizacji w nastep-
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nym roku oraz dokonuje oceny swojego dziatania w uptywa-

jacym roku.

Rada moze w kazdym czasie dokona¢ zmian i uzupetnien pla-
néw pracy wskazanych w ust. 1 i 2.

§41

. Sesje Rady przygotowuje Przewodniczacy, zwracajac sie do

Komisji Rady i Zarzadu z wnioskiem o wskazanie spraw, ktére
powinny znalez¢ sie w porzadku obrad zwotywanej Sesji.

. Przewodniczacy ustala projekt porzadku obrad, miejsce, dzien

i godzine rozpoczecia Ses;ji.

. O terminie i miejscu obrad Rady radni winni by¢ powiadomie-

ni najpdzniej na siedem dni przed terminem obrad za pomoca
listbw lub w inny sposob.

. W zawiadomieniu radni otrzymujg projekt porzadku obrad,

projekty uchwat i materiaty zwigzane z porzadkiem obrad, przy
czym zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi Sesji po-
Swieconej uchwaleniu budzetu lub Sesje obsolutoryjna powin-
no by¢ dostarczone radnym najp6zniej na czterenascie dni
przed Sesja.

. W razie niedotrzymania terminu o ktérym mowa w ust. 4 Rada

moze podjaé uchwate o odroczeniu Sesji i wyznaczy¢ nowy'
terminjej odbycia. Wniosek o odroczenie Sesji moze by¢ zgto-

szony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed przysta-
pieniem do uchwalenia porzadku obrad.

. Wymogéw okreslonych w ust. 3 nie stosuje sie w przypadku

Sesji nadzwyczajne;j.
8§42

Przed kazda Sesjg Rady w uzgodnieniu z Waéjtem Przewodni-
czacy ustala szczegdtowsg liste osdb zaproszonych na sesje.

. W obradach Rady mogg uczestniczy¢ Sekretarz Gminy, Skarb-

nik Gminy oraz pracownicy wyznaczeni przez Wojta do refe-
rowania spraw, sktadania wyjasnien oraz sottysi bez prawa gto-
sowania.

843

Zarzad Gminy obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy
technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

§44

1. Sesje Rady sajawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie i pro-

blematyce obrad podaje sie do publicznej wiadomosci mie-
szkancoéw na trzy dni przed sesjg w sposéb zwyczajowo przy-
jety, co oznacza, ze podczas obrad na sali moze by¢ obecna
publicznos¢, ktéra zajmuje wyznaczone w tym celu miejsce.

. Rada ma prawo wylaczy¢ jawnos$¢ obrad w odniesieniu do ca-

tej Sesji lub konkretnych punktéw porzadku obrad na wnio-
sek Przewodniczacego, Wojta lub 2/3 ustawowego sktadu
Rady.

. Jezeli przedmiotem Sesji majg by¢ sprawy objete tajemnicg

panstwowa zgodnie z trescig ustawy 0 tajemnicy panstwowej
jawnosc¢ Sesji lub jej czesci zostajg wytaczone i Rada obraduje
przy drzwiach zamknietych, przy czym osoby zaproszone do
udziatu w sesji w mysl § 42 Statutu moga by¢ obecne na sali.

845

Rada moze obradowac i podejmowac uchwaty przy obecnosci co
namniej potowy jej ustawowego sktadu (guorum), chyba, ze usta-
wy stanowig inaczej.

L

846

Rada odbywa sie w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze
na wniosek Przewodniczacego, albo radnych mozna postano-
wi¢ o przerwaniu Sesji i kontynuowaniu obrad w innym wy-
znaczonym terminie.

. O przerwaniu Sesji w trybie okreslonym w ust. | mozna posta-

nowi¢ w szczeg6lnosci ze wzgledu na niemozno$é wyczerpa-
nia porzadku obrad tub koniecznosci jego rozszerzenia, potrze-
be uzyskania dodatkowych metarialéw lub inne nieprzewidzia-
ne przeszkody uniemozliwiajace Radzie wtasciwe obradowanie
lub rozstrzygniecie spraw.
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847

. Przed podjeciem kazdej uchwatly Przewodniczacy zarzadza

sprawdzenie prawomocnosci obrad. W przypadku stwierdzenia
braku guorum Przewodniczacy przerywa Sesje i jezeli nie mozna
zwota¢ guorum wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej
sesji, z tym, ze uchwaly podjete do tego momentu zachowujg
SwWojgmoc.

. Fakt przerwania Sesji oraz nazwiska i imiona radnych, ktérzy

bez usprawiedliwienia lub nalezytego usprawiedliwienia opu-
Scili obrady odnotowuje sie w protokole.

848

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci lub gdy zachodzi taka potrzeba jego zastepca, za$
w przypadku nieobecnosci zaréwno Przewodniczacego jak i za-
stepcy Rada moze postanowi¢, ze obradom Sesji przewodniczy¢
bedzie radny wybrany w glosowaniu.

L

—_
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849

Otwarcie Sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez prowadza-
cego obrady formuty: ,,Otwieram sesje Rady Gminy w Wilczy-
cach”.

. Po otwarciu Sesji prowadzacy obrady stwierdza na podstawie

obecnosci prawomocnos$¢ obrad, a w przypadku braku auo-
rum stosuje sie odpowiednio przepis § 47 Statutu.

. Po zakonczeniu porzadku obrad prowadzacy obrady konczy

Sesje wypowiadajgc formute: ,,Zamykam Sesje Rady Gminy w
Wilczycach”.

. Czas od otwarcia Sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas

trwania Sesji, rGwniez wowczas gdy odbywa sie ona na wiecej
niz jednym posiedzeniu.
850

. Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad prowadzacy obrady

przedstawia pod dyskusje projekt porzadku obrad Rady. Z
wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane w projekcie porzadku
obrad moze wystagpi¢ kazdy radny, Wojt lub jego Zastepca.

. Porzadek obrad powinien przewidywa¢ przyjecie przez Rade

protokotu z poprzedniej Sesji, ktéry winien by¢ udostepniony
radnym do osobistego zapoznania sie przed terminem obrad i
nie musi by¢ odczytywany w toku Sesji.

. Glosowanie w sprawie przyjecia wnioskow o uzupetnienie badz

zmiane projektu porzgdku obrad, anastepnie przyjecie porzad-
ku obrad nastepuje w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszo-
Scig gtosow.

§51

Porzadek dzienny winien zawiera¢ punkt ,,zapytania i wolne
whioski”. Kazdy radny w tym punkcie ma prawo zwraca¢ sie z
zadaniem wyjasnienia we wszystkich sprawach, ktére dotycza
zakresu dziatania Rady. Odpowiedzi udziela Przewodniczacy,
przewodniczacy komisji, cztonek Zarzagdu Gminy lub wyzna-
czony pracownik. W przypadku niemozliwosci udzielenia na-
tychmiastowej odpowiedzi wyjasnienie winno by¢ udzielone
na piSmie w terminie dwaoch tygodni.

. W porzadku obrad na kazdej Sesji przewiduje sie zgtaszanie

interpelacji przez radnych, a takze krotka informacje Przewo-
dniczacego o dziataniach podejmowanych do ostatniej Sesji.

. Interpelacje sktada sie w istotnych sprawach wspdélnoty samo-

rzadowej, przy czym winne by¢ one na pismie, sformutowane
jasno i zwiezle. Adresatem interpelacji jest Zarzad.

. Interpelacje sktada sie na Sesji w punkcie ,,zapytania i wolne

whioski”, a miedzy Sesjami do biura Rady. Interpelacja winna
zawierac przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przed-
miotem.

. W miare mozliwosci Woéjt lub upowazniona przez niego osoba

udziela na Sesji, lub w terminie czternastu dni od jej wniesie-
nia odpowiedzi na interpelacje. Radny ma prawo poinformo-
wania Rady czy uznaje odpowiedZ za wystarczajgcg i wnies¢ o
jej odczytanie.

W przypadku stwierdzenia przez sktadajacego interpelacje, ze
nie zadawala go odpowiedz pisemna i dodatkowe wyjasnienia
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ustne uzyskane na Sesji Rady na wniosek interpelujgcego moze
zazada¢ dodatkowych wyjasnien na pismie.

. Na wniosek radnego Rada moze wylaczy¢ sprawe rozpatrze-

nia odpowiedzi na interpelacje do porzadku obrad.
852

. Porzadek obrad zwyczajnej Sesji Rady winien obejmowac spra-

wozdanie Zarzadu z wykonania uchwat Rady.

. Sprawozdanie skfada Wéjt lub wyznaczony przez Zarzad czto-

nek Zarzadu.
8§53

. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug uchwalonego po-

rzgdku, otwierajac i zamykajac dyskusje nad kazdym z punk-
téw, w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmian w
kolejnosci realizacji poszczeg6lnych punktow obrad (po prze-
glosowaniu tej zmiany).

. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen:

przewodniczgcym komisji, radnym i innym zaproszonym 0so-
bom. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

. Czas wystapien jest ograniczony do 10 minut.

W uzasadnionych wypadkach Przewodniczgcy moze przedtu-
zy¢ czas wystapienia.

. Oprocz zabrania gtosu na dany temat radny ma prawo do jed-

nej repliki. Wypowiedz w tym przypadku nie powinna prze-
kraczac trzech minut.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobom sposrod publicz-

nosci.
854

. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad,

zwlaszcza nad zwieztoscig wystapien radnych i innych oséb
uczestniczgcych w Sesji.

. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tema-

tu, formy i czasu trwania ich wystapien, aw szczeg6lnosci uza-
sadnionych przypadkach odmoéwié¢ udzielenia gtosu.

. Jezeli spos6b wystapienia lub zachowanie radnego w sposéb

oczywisty zakldca porzadek obrad, badz uchybia powadze
Sesji Przewodniczacy przywotuje radnego ,,do porzadku”, a
gdy przywotanie nie odniesie skutku moze odebra¢ mu gtos,
nakazujagc odnotowanie tego faktu w protokole.

. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie takze do oséb spoza Rady

zaproszonych na Sesje oraz publicznosci.

. Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali przez osoby

spoza Rady, ktére swoim zachowaniem zak}dcaja porzadek.
855

. Na wniosek radnego Przewodniczacy przyjmuje do protokotu

Sesji wystgpienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie wy-
gtoszone w toku posiedzenia, informujac o tym niezwlocznie
Rade.

. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscigw spra-

wie wnioskdéw natury formalnej, a w szczegélnosci:
- stwierdzenia guorum,

- zdjecia okreslonego tematu z porzadku obrad,

- zakonczenia dyskusji,

- zamkniecia listy méwcéw lub kandydatéw,

- zmiany czasu wystgpien dyskutantéw,

- zarzgdzenie przerwy, zmiany porzadku obrad,

- odestania projektu uchwaty do komisji,

- tajnosci gtosowania.

. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie

Rady, po dopuszczeniu do dyskusji nie wiecej niz dwéch glo-
sOw ,,za” i dwodch glosow ,,przeciwko” wnioskowi. Decyzja
podejmowana jest w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gltosow.

856

1.Whnioski merytoryczne radny moze skiadac¢ tylko w odniesie-

niu do tematyki bedacej aktualnie przemiotem obrad lub w
punkcie ,,wolne wnioski”.
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. Whnioski merytoryczne powinny zawiera¢ jasno okre$lony po-

stulat oraz ewentualny sposob realizacji i wykonawce.

. Whnioski podlegajg gtosowaniu w trybie okreslonym w § 55

ust. 3.
857

. Po ogtoszeniu zamkniecia Sesji przez Przewodniczgcego Rada

jest zwigzana podjetynu na tej sesji uchwatami.

. Uchylenie lub zmiana podjetych uchwal moze nastgpi¢ tylko

w drodze odrebnej uchwaty.
858

Do wszystkich oséb pozostajacych w miejscu obrad Rady, po
zakonczeniu Sesji lub posiedzenia majg zastosowanie ogolne prze-
pisy porzadkowe wiasciwe dla danego miejsca.

7.

859

. Z przebiegu kazdej Sesji Rady pracownik Urzedu Gminy spo-

rzadza protokdt, w ktérym musza by¢ odnotowane podejmo-
wane rozstrzygniecia.

. Przebieg Sesji protokotuje sie.
. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych oraz odreb-

ng liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade
uchwat, ztozone na pismie usprawiedliwienia oséb nieobec-
nych, oswiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece Prze-
wodniczacego.

. Odpis protokotu wraz z kopiami dorecza sie najp6zniej w cig-

gu 10 dni od zakonczenia Sesji Zarzadowi, a wyciagi z proto-
kotu tym jednostkom organizacyjnym Gminy, ktére sg nim za-
interesowane lub zobowigzane do okreslonych dziatan.

. Protokét z Sesji wyklada sie do publicznego wgladu w siedzi-

bie Urzedu Gminy oraz na kazdej nastepnej Sesji.

. W trakcie obrad, lecz nie p6zniej niz na nastepnej Sesji radni

moga zgtasza¢ poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przyl
czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy po wy-
stuchaniu protokolanta.

Jezeli wniosek okre$lony w ust. 6 nie zostanie uwzgledniony
wnioskodawca moze odwota¢ sie do Rady.

Obstuge Sesji (protokotowanie, wysytanie zawiadomien, wycig-
gow z protokotdw, itp.) sprawuje pracownik Gminy.

860

1. Protokot z sesji Rady powinien odzwierciedlac jej rzeczywisty

przebieg, a w szczegdlnosci zawierac:

1) numer, date i miejsce obradowania Sesji Rady, godzine jej
rozpoczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery uchwat,
nazwisko i imie przewodniczgcego obradom i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) nazwiska i imiona nieobecnych cztonkéw Rady z ewentual-
nym podaniem przyczyn nieobecnosci,

4) uchwalony porzadek obrad,

5) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystapien albo ich
streszczenie, teksty zgtoszonych jak réwniez uchwalonych
wnioskdw, a nadto odnotowanie faktow zgtoszenia pisem-
nych wystgpien,

6) przebieg gtosowania z wyszczegélnieniem liczby gloséw
waznie oddanych gtosow tj. ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymuja-
cych sie”,

7) podpis przewodniczacego obrad i osoby sporzadzajgcej pro-
tokot,

. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi arabskimi odpowia-

dajgcymi numerowi sesji w danej kadencji i oznacza rok kalen-
darzowy.

§61

. Rada moze odbywac wspdlne Sesje z innymi radami, w szcze-

goélnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspdlnych
spraw.

. Wspdlng Sesje organizujg przewodniczacy zainteresowanych

rad.

. Zawiadomienia o wspolnej sesji podpisujg wspolnie przewo-

dniczacy lub wiceprzewodniczacy zainteresowanych rad.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA TARNOBRZESKIEGO NR 6

—

—_

Poz. 111

. Wspdlna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej co

najmnie potowa radnych z kazdej rady.

. Koszty wspdlnej sesji ponoszg w rownych czesciach gminy

biorace udziat we wspdlnej sesji, chyba, ze radni bioracy udziat
we wspdlnej sesji postanowig inaczej.

. Przebieg wspélnych obrad moze by¢ uregulowany wspolnym

regulaminem uchwalonym przed przystgpieniem do obrad, a
jezeli to nie nastgpi stosuje sie odpowiednio przepisy regula-
minow obrad rad, kt6re biorgudziat w sesji.

VI. UCHWALY | INNE AKTY RADY

862

. Rada rozstrzyga sprawy rozpatrywane na Sesji podejmujac

uchwaty.

. W sprawach w ktérych Rada nie realizuje swoich uprawnien

stanowiacych i kontrolnych, moze wyrazi¢ swoje stanowisko.
Stanowisko Rady nie rodzi zadnych skutkéw prawnych.

. Uchwaly z wyjatkiem uchwat proceduralnych, ktére odnoto-

wuje sie jedynie w protokole Sesji sg odrebnymi dokumenta-
mi. W uchwatach Rada ustala sposoby rozwigzywania zaga-
dnien lub zajmuje stanowisko w sprawach bedacych przedmio-
tem obrad.

863

. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wmosku pod gtoso-

wanie precyzuje i ogtasza zebranym jego proponowang tresé
w taki sposob, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek
nie budzit zastrzezen i watpliwosci co do intencji wnioskodaw-
cy.

. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtoso-

wanie wniosek najdalej idacy, ktéry moze wykluczy¢ potrzebe
gtosowania nad pozostatymi wnioskami.

. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw os6b, Przewo-

dniczacy przed zamknieciem listy kandydatow zapytuje kazde-
go z nich, czy zgadza sie kandydowac¢ i dopiero po otrzyma-
niu odpowiedzi twierdzgcej poddaje gtosowaniu zamkniecie
listy kandydatéw i zarzadza wybory'.

864

. W glosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow podejmo-

wane sg uchwaly.

. Glosowanie tajne odbywa sie po przegtosowaniu wniosku for-

malnego w tej sprawie, a takze w przypadkach wskazanych
przez ustawy.

. W przypadkach wskazanych w ustawach uchwaty podejmo-

wane sgbezwzgledng lub kwalifikowang wiekszoscig glosow.

. Na wniosek co najmniej szesciu radnych moze odby¢ sie glo-

sowanie imienne.
865

. W glosowaniu jawnym radni gtosuja przez podniesienie reki.

Za glosy wazne uznaje sie te, ktére oddano ,,za”, ,,przeciwko”
i ,,wstrzymujgce sie”.

. Do przeliczenia gtoséw Przewodniczacy moze wyznaczy¢ rad-

nych.

. Glosowanie imienne odbywa sie poprzez uzycie kart do gto-

sowania podpisanych imieniem i nazwiskiem. Lista osob gto-
sujacych ,,za”, ,,przeciwko” i ,,wstrzymujgcych sie” jest zatgcz-
nikiem do protokotu Sesji (z zaznaczeniem do ktérego punktu
obrad sie odnosi).

3. W glosowaniu tajnym radni gtosujg kartkami, ktore sg ponu-

merowane, ostemplowane pieczecig Rady, przy czym za gtosy
wazne uznaje sie te, ktére oddano zgodnie z ustalonymi zasa-
dami.

866

. Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy obrad.
. Glosowanie imienne i tajne przeprowadza komisja skrutacyjna

powotana na Sesji sposrod radnych.
Komisja skrutacyjna skfada sie z przewodniczgcego i co naj-
mniej dwoch czionkow.
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3. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania ob-
jasnia sposéb gtosowania i przeprowadza je wyczytujgc kolej-
no radnych z listy obecnosci.

4. Po przeliczeniu gtoséw przewodniczacy komisji skrutacyjnej
odczytuje protokdt glosowania podajac jego wynik.

5. Kart do glosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obec-
nych na sesji.

6. Karty z oddanymi gtosami i protokot z gtosami stanowia za-
tacznik do protokotu obrad Sesji.

867

1. Zwykta wiekszos¢ gtosow jest to taka liczba gloséw ,,za”, ktora
przewyzsza co najmniej o jeden gtlos liczbe gtoséw ,,przeciw”,
przy czym nie bierze sie pod uwage gtoséw ,,wstrzymujacych
sie”.

2. Bezwzgledna wiekszos$¢ gtoséw oznacza, ze liczba gtosow ,,za”
jest co najmniej o jeden gtos wieksza od sumy pozostatych
waznie oddanych gtoséw, tj. ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”.

3. Bezwzgledna wiekszo$¢ ustawowego sktadu Rady oznacza licz-
be catkowitg gloséw oddanych za wnioskiem przewyzszajaca
potowe ustawowego sktadu Rady, a zarazem tej potowie naj-
blizsza.

868

It Z wnioskiem o podjecie uchwaly przez Rade moga wystagpic:

1) Zarzad,

2) komisje Rady,

3) kluby radnych,

4) radni w liczbie nie mniejszej niz 1/4 ustawowego skiadu
Rady.

2. Projekt uchwaty zredagowany zgodnie z zasadami okre$lonymi
w § 69 ust. 1 Statutu powinien by¢ przekazany na piSmie do
pracownika obstugujacego obstuge Rady Gminy w celu umie-
szczenia odpowiedniego punktu w porzadku obrad. Przewodni-
czacy ma obowigzek przekaza¢ projekt uchwaty do odpowie-
dniej komisji Rady oraz do Zarzadu w celu uzyskania opinii.

3. W przypadku zgtoszenia wniosku o rozszerzenie porzadku
obrad w celu podjecia uchwaty, ktérej projekt nie zostat zgto-
szony w trybie okreslonym w ust. 2 radny badz Wojt moze
wnie$¢ o odestanie go w celu zaopiniowania. Whniosek taki
Przewodniczacy poddaje pod glosowanie. Odrzucenie przez
Rade wniosku o odestanie w celu zaopiniowania oznacza zgo-
de Rady o rozszerzenie porzadku obrad.

869

1. Uchwaty Rady powinny by¢ zredagowane w sposéb czytel-
ny, odzwierciedla¢ ich rzeczywistg tres¢ i zawiera¢ przede
wszystkim:

1) date i tytut,

2) podstawe prawng lub faktyczng

3) doktadng merytoryczna tres¢ uchwaty,

4) okreslenie organu, ktoremu powierza sie wykonanie

uchwaty,

5) termin wejscia w zycie uchwaty i ewentualny czas jej obo-
wigzywania,

6) przepisy przejsciowe i derogacyjne, o ile zachodzi taka po-
trzeba,

7) nadto inne elementy w razie koniecznosci np. opisowg tresc¢
uchwalty, wskazanie adresatow, zawieszenia wykonania, uza-
sadnienie,

2. Uchwaly numeruje sie uwzgledniajac: numer Sesji (cyframi
rzymskimi), kolejny numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok
podjecia uchwaty.

3. Uchwale Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.

4. W przypadku gdy obradom przewodniczy radny, ktéry nie jest
Przewodniczacym czy ZastepcaPrzewodniczacego Rady uchwa-

ty podpisuje przewodniczacy obrad.
8§70

1. Uchwaty ewidencjonuje sie w rejestrze uchwat i przechowuje
wraz z protokotami Sesji.

B w
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2. Odpisy uchwat przekazuje sie wtasciwym jednostkom do rea-

lizacji i wiadomosci zaleznie od ich tresci.
§71

1. W ciagu siedmiu dni od podjecia uchwaty Wojt przedktadajg

Wojewodzie Tarnobrzeskiemu.

2. Uchwale budzetowsq oraz uchwate o udzieleniu lub nieudzie-

leniu Zarzadowi absolutorium Wojt przedktada w terminie
okreslonym w ust. | art. 90 ustawy o samorzgdzie terytorial-
nym regionalnej izbie obrachunkowej.

VH. ORGANY WYKONAWCZE | ZARZADZAJACE GMINY

872

1. Organem wykonawczym Gminy jest Zarzad wybierany przez

Rade sposrod radnych lub spoza sktadu Rady w terminie sze-
$ciu miesiecy od daty ogtoszenia wynikdéw wyboréw przez
wiasciwy organ wyborczy.

2. W sk¥ad Zarzadu wchodzg: Wojt, Zastepca Wojta oraz pozo-

stali cztonkowie w liczbie trzech osob.

. Przewodniczacym Zarzadu jest Wojt.

. Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna tgczy¢ z zatrudnieniem w
administracji rzadowe;j.

8§73

1. Rada wybiera Wojta bezwzgledng wiekszoscia gtoséw ustawo-

wego sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

2. Zastepce Wojta oraz pozostatych cztonkow Zarzadu, Rada

wybiera na wniosek Wojta zwyklg wiekszoscig gtoséw w obe-
cnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gto-
sowaniu tajnym.

874

1. Odwotanie Zarzadu moze nastgpic¢:

1) w przypadku nieudzielenia Zarzadowi absolutorium,
2) na pisemny i uzasadniony wniosek co najmniej 1/4 ustawo-
wego skiadu Rady (z wyjatkiem Wojta)

2. Uchwalta o nieudzieleniu Zarzadowi absolutorium jest réwno-

znaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie Zarzadu, chyba,
ze po zakonczeniu roku budzetowego Zarzad zostat odwota-
ny z innej przyczyny.

3. Rada moze rozpozna¢ sprawe odwotania Zarzadu z powodu

nieudzielenia mu absolutorium na Sesji zwotanej nie wcze$niej
niz po uptywie czternastu dni od podjecia uchwaty o nieu-
dzieleniu absolutorium, po uprzednim zapoznaniu sie z opinia-
mi Komisji Rewizyjnej i regionalnej izby obrachunkowej oraz z
uchwatg regionalnej izby obrachunkowej w sprawie uchwaty
Rady o nieudzieleniu absolutorium i po wystuchaniu wyjasnien
Zarzadu.

4. Rada moze odwota¢ Zarzad bezwzglednag wiekszoscig glosow

ustawowego skiadu Rady w gtosowaniu tajnym.

5. Odwotanie Zarzadu w sytuacji okreslonej w ust. 1 pkt 2 moze

nastgpi¢ po zaopiniowaniu wniosku przez wiasciwa Komisje
Rewizyjng przy odpowiednim zastosowaniu trybu okreslone-
go w ust. 3.

875
. Rada moze odwota¢ Wajta wiekszoscig 2/3 ustawowego skita-

du Rady, w glosowaniu tajnym na pisemny i uzasadniony
whniosek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady.

2. Whiosek okreslony w ust. 1 podlega zaopiniowaniu przez wia-

$ciwa komisje tj. komisje gospodarki finansowej, rolnictwa i
rozwoju gospodarczego i komisje rewizyjna.

3. Sprawa odwotania Waéjta nie moze by¢ rozpatrywana wcze-

$niej niz na Sesji zwotanej po uptywie czternastu dni od Ses;ji
na ktérej postawiono wniosek o odwotanie Wojta. Przed przy-
stapieniem do gtosowania Rada powinna wystucha¢ Wojta.

4. Odwotanie Wojta jest rownoznaczne z odwotaniem pozosta-

tych cztonkéw Zarzadu.

5. Rada moze na uzasadniony wniosek Wadjta odwota¢ poszcze-

goélnych cztonkow Zarzadu zwyklg wiekszoscig gtosow w glo-
sowaniu tajnym.
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876

. Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu lub Wdjta nie uzyskat

wymaganej wiekszosci gtosow, kolejny wniosek w tej sprawie
nie moze by¢ zgtoszony wczesniej niz po uptywie szesciu mie-
siecy od poprzedniego glosowania.

. W przypadku odwotania Zarzadu Rada wybiera nowy Zarzad

W ciggu jednego miesigca.

. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowigzki Zarzadu wyko-

nuje dotychczasowy Zarzad.
877

. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie

Rada podejmuje uchwale o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu z
petnienia obowigzkéw czitonka Zarzadu zwyklg wiekszoscig
gtoséw, nie pozniej niz w ciggu jednego miesigca od dat}' zto-
Zenia rezygnacji.

. Niepodjecie przez Rade uchwaty w terminie okreslonym w ust.

1 jest rbwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem ostat-
niego dnia miesigca w ktérym powinna by¢ podjeta uchwala.

. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu nie

bedacego jego przewodniczacym, Wéjt obowigzany jest naj-
pézniej w ciggu jednego miesigca od dnia przyjecia rezygnacji
lub uptywem okresu, o ktérym mowa w ust. 2, przedstawi¢
Radzie nowg kandydature na cztonka Zarzgdu.

878

Po uptywie kadencji Rady Zarzad dziata do dnia wyboru nowe-
go Zarzadu.

L

2.

3.

—
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879

Zarzad wykonuje uchwaty Rady oraz zadania Gminy okreslo-

ne przepisami prawa.

W realizacji zadan wtasnych Gminy Zarzad podlega wylacz-

nie Radzie.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie projektéw! uchwat Rady,

2) okreslanie sposobu wykonania uchwal,

3) gospodarow'anie mieniem komunalnym,

4) wykonywanie budzetu,

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych,

6) wykonywanie zadan zleconych Gminie przez ustawy.

8§80

Czlonkowie Zarzadu sg zobowigzani bra¢ czynny udziat w je-
go pracach.

. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy.

Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu Gminy okresla
regulamin organizacyjny uchwalony przez Rade na wniosek
Zarzgdu.

§81

. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez Wdjta

w miare potrzeb. Z kazdego posiedzenia sporzadza sie protokot.

. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Waijt lub jego Zastepca,

w razie nieobecnosci Wojta.

. Zarzad podejmuje uchwaty zwykig wiekszoscig gtoséw w obe-

cnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

. Uchwaty Zarzadu podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu

obecni na posiedzeniu.

. Decyzje wydawane przez Zarzagd Gminy w sprawach z zakresu

administracji publicznej podpisuje Wéjt. W decyzji wymienia
sie imie i nazwisko cztonkéw Zarzadu, ktérzy brali udziat w wy-
daniu decyzji.

. W posiedzeniach Zarzadu biorg udziat bez prawa gtosowania:

Skarbnik Gminy oraz Sekretarz Gminy. Zarzad moze zaprosic¢
na swe posiedzenie takze inne osoby.

882

1. O$wiadczenia woli w imieniu Gminy w Zakresie Zarzadu ma-

jatkiem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzgdu lub jeden cztonek
Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik) z
zastrzezeniem przepisow ust. 2-4.
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Wojt jest upowazniony do sktadania jednoosobowo o$wiad-
czen woli zwiazanych z realizacjgbiezacej dziatalnosci Gminy,
jezeli Zarzad udzieli mu takiego upowaznienia.

. Czynnos$¢ prawna mogaca spowodowac powstanie zobowig-

zan pienieznych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty Skarb-
nika Gminy lub osoby przez niego upowaznionej. Skarbnik
moze odmoéwic¢ kontrasygnaty, lecz na pisemne zlecenie
zwierzchnika jest obowiazany kontrasygnowac oswiadczenie
woli, zawiadamiajac réwnoczes$nie o0 odmowie Rade oraz re-
gionalng izbe obrachunkows.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy, nie posiadaja-

cych osobowosci prawnej dziatajg jednososobowo na podsta-
wie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad. Do czynnosci
przekraczajacych zakres petnomocnictwa potrzebna jest zgo-
da Zarzadu.

VII. WOJT, ZASTEPCA WOJTA, ICH ZADANIA
§83

Wijt jako przewodniczacy Zarzadu organizuje prace Zarzadu,
kieruje biezacymi sprawami Gminy oraz reprezentuje jg na ze-
wnatrz.

. Do zadan Wojta nalezy w szczeg6lnosci:

1) przewodniczenie i organizowanie pracy Zarzadu,

2) kierowanie biezagcymi sprawami Gminy,

3) ogtaszanie budzetu Gminy i sprawozdania z jego wykonania,

4) wydawanie Sekretarzowi polecen i wskazowek dotyczacych
sposobu prowadzenia spraw Gminy,

5) przygotowywanie wnioskéw Zarzadu pod obrady Rady,

6) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

7) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w sto-
sunku do pracownikéw Urzedu Gminy oraz kierownikéw
jednostek organizacyjnych Gminy,

8) reprezentowanie Gminy na zewnatrz,

9) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompetencji Zarza-
du w sprawach nie cierpigcych zwioki, zwigzanych z bez-
posrednim zagrozeniem interesu publicznego,

10) wydawanie decyzji indywidualnych z zakresu administracji
publicznej,

11) realizacji uchwat Zarzadu.

884

Zastepca Woijta zastepuje Wojta w przypadku jego nieobec-
nosci.

. Wojt moze upowazni¢ swojego zastepce lub innych pracow-

nikéw Urzedu Gminy do wydawania w jego imieniu decyzji
administracyjnych.
885

Wjt wykonuje nastepujace uprawnienia wobec pracownikow
samorzgdowych:
1) nawigzuje stosunek pracy z pracownikami powotanymi aktem

powotania i ustala dla nich wynagrodzenie,

2) zawiera umowy o0 prace z pozostatymi pracownikami samorza-

dowymi,,

3) rozpatruje odwotania od natozonych na pracownikéw samo-

1

rzgdowych kar porzadkowych.

8§86
Sekretarz Gminy:
1) kieruje Urzedem Gminy w imieniu Wojta,
2) prowadzi sprawy Gminy w zakresie ustalonym, przez Zarzad,
kierujac sie wskazoéwkami i poleceniami Wojta,

. Skarbnik Gminy:

1) prowadzi rachunkowos$¢ i gospodarke finansowg Gminy
oraz sprawuje finansowg kontrole wewnetrzng i w jednost-
kach organizacyjnych Gminy.

IX. ZASADY ZATRUDNIANIA PRACOWNIKOW
URZEDU GMINY

887

. Na podstawie wyboru pracownikami samorzgdowymi zatru-

dnionymi w ramach stosunku pracy uchwatg Rady jest Wojt i
cztonkowie Zarzgdu Gminy.
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. Nawiazanie stosunku pracy z osobami wymienionymi w ust. 1
nastepuje w chwili wyboru przez Rade.
3. Wijt i cztonkowie Zarzadu otrzymuja wynagrodzenie ustalo-

ne przez Rade, zgodnie z zasadami ustalonymi w rozporzadze-
niu Rady Ministrow.

888

1. W Urzedzie Gminy zatrudniani sgw ramach stosunku pracy:
1) na podstawie powotania Sekretarz i Skarbnik Gminy petnia-
cy funkcje Gtownego Ksiegowego (powotanie przez Rade
na wniosek Wadijta),
2) na podstawie umowy 0 prace pozostali pracownicy.
3) Wojt wykonuje obowigzki kierownika zaktadu wobec pra-
cownikow samorzadowych oraz kierownikéw gminnych

jednostek organizacyjnych (z zastrzezeniem § 79 ust. 3 pkt 5
Statutu).

X.MIENIE GMINNE, GOSPODARKA FINANSOWA GMINY
§89

1. Mieniem komunalnym jest wiasnosc¢ i inne prawa majgtkowe
nalezace do Gminy oraz mienie innych komunalnych oséb
prawnych, w tym przedsigbiorstw'.

2. Jednostki organizacyjne pozostajace w strukturze organizacyj-

nej Gminy stanowig cze$¢ majatku Gminy wyodrebniong funk-

cjonalnie i stuzaca zaspokajaniu potrzeb wsp6lnoty samorza-
dowej.

Dziatalnos$¢ jednostek organizacyjnych w ust. 2 jest finanso-

wana z budzetu Gminy.

4. Do jednostek pozostajacych w strukturze organizacyjnej Gmi-
ny naleza:

1) Osrodek Pomocy Spotecznej,
2) Gminny Zespot Obstugi Szkat.

5. Rada uchwata statuty jednostek organizacyjnych okreslonych
w ust. 2 chyba, ze inaczej stanowig przepisy szczego6lne.

6. Kierownicy jednostek organizacyjnych wskazanych w ust. 2
dziatajg jednoosobowo w granicach pethomocnictwa do za-
rzgdzania mieniem tych jednostek udzielonego przez Zarzad.

7. Do jednostek powigzanych poprzez finansowanie dziatalnosci
z budzetu Gminy naleza:

1) Jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej:
a) wPielaszowie
b) wDarominie
¢) w Tutkowicach
d) w Wilczycach
e) w Radoszkach
f) w Wysiadtowie
g) wkukawie
h) wPrzezwodach
i) w Peczynach
2) Ludowy Zespét Sportowy ,,Huragan” w Wilczycach.

890

. W celu realizacji swych zadan Gmina moze tworzy¢ inne wy-
specjalizowane jednostki wyodrebnione prawnie, w tym przed-
siebiorstwa i spofki.

2. Relacje miedzy Gming a innymi komunalnymi osobami prawny-

mi okreslaja statuty tych oséb prawnych.

§91

1. Gmina prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa na pod-
stawie budzetu Gminy zwanego dalej budzetem.

2. Budzet jest uchwalany na rok kalendarzowy. W uchwale bu-
dzetowej okresla sie zrodta pokrycia niedoboru budzetu, jezeli

w
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3. Budzet jest uchwalany przez Rade Gminy do konca roku po-

przedzajgcego rok budzetowy.

4. Do czasu uchwalenia budzetu przez Rade Gminy, jednak nie

p6zniej niz do 31 marca roku budzetowego, podstawa gospo-
darki budzetowej jest projekt budzetu przedtozony Radzie
Gminy.

5. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna. Wajt niezwiocznie

ogtasza uchwale budzetows i sprawozdanie z jej wykonania w
trybie przewidzianym dla przepiséw gminnych.

6. Zarzad informuje mieszkancéw Gminy o zatozeniach projektu

budzetu, kierunkach polityki spotecznej i gospodarczej oraz
wykorzystywaniu $rodkéw budzetowych.

7. Za prawidtowg gospodarke finansowg Gminy odpowiada Za-

rzad.
8§93

1. Dochodami Gminy sg:

1) podatki, optaty i inne wptywy okreslone w odrebnych usta-
wach jako dochody gmin,

2) dochody z majgtku Gminy,

3) subwencja og6lna z budzetu panstwa.

2. Dochodami Gminy moga by¢:

1) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych oraz dofinan-
sowanie zadan wiasnych,
2) wplywy z samoopodatkowania mieszkancow,
3) spadki, zapisy i darowizny,
4) inne dochody.
894

. Uchwaty Rady i Zarzadu dotyczace zobowigzan finansowych
wskazujg zrédta dochodow z ktdrych zostang zrealizowane.

—_

2. Uchwaty okreslone w ust. 1 zapadaja bezwzgledna wiekszo-

$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu
Gminy.
XI.ZASADY | TRYB PRZEPROWADZANIA REFERENDUM
8§95

1. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej waznej dla
Gminy sprawie. Referendum jest wazne jezeli wzieto w nim
udziat co najmniej 30 % uprawnionych do glosowania.

2. Wylacznie w drodze referendum moga by¢ podejmowane roz-

strzygniecia w sprawach:
1) samoopodatkowania mieszkancow na cele publiczne,
2) odwotania Rady przed uptywem kadencji.

3. Referendum w sprawie odwotania Rady przed uptywem kaden-

cji przeprowadza sie wytacznie nawniosek mieszkancow upraw-
nionych do gtosowania na zasadach okreslonych w paragrafie
95 ust. 1, nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia wy-
boréw lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwotania
Rady przed uptywem kadenc;ji.

896

1. Referendum polega na udzieleniu pozytywnej lub negatywnej
odpowiedzi na postawione pytania na urzedowej karcie gto-
sowania.

2. W referendum moga bra¢ udziat wytgcznie osoby majace czyn-

ne prawo wyborcze do Rady.

3. Wynik referendum jest rozstrzygajacy, jezeli zajednym z roz-

wigzan w sprawie poddanej pod gtosowanie oddano wiecej niz
potowe waznych gtosow.

897

Referendum przeprowadza si¢ z inicjatywy Rady lub na wniosek
co najmniej 1/10 mieszkancow uprawnionych do gtosowania.

8§98

1. Koszty zwigzane z przeprowadzeniem referendum pokrywa sie
z budzetu Gminy. ;
2. Szczeg6towe zasady i tryb przeprowadzenia referendum okresla
ustawa z dnia 11 pazdziernika 1991 roku - referendum gminne

(Dz.U.z 1991 r. Nr 110, poz. 473, z 1995 roku Nr 124, poz. 601).

planowane wydatki budzetu przewyzszajg planowane dochody.

892

. Projekt budzetu przygotowuje Zarzad, uwzgledniajgc zasady
prawa budzetowego i wskazowki Rady.

2. Projekt wraz z informacjg o stanie mienia komunalnego i obja-

$nieniami Zarzad przedktada Radzie najpdzZniej do pietnastego

listopada roku poprzedzajacego rok budzetowy i przesyta pro-

jekt do wiadomosci regionalnej izbie obrachunkowej.

—_
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XIl. ZASADY TWORZENIA JEDNOSTEK POMOCNICZYCH

899

1. Sotectwa tworzy sie, znosi, dzieli i faczy w Gminie w drodze
uchwaty Rady.

2. Przy podejmowaniu uchwat, o ktérych mowaw ust. 1 uwzgle-
dnia sie przede wszystkim naturalne uwarunkowania prze-
strzenne, gospodarcze, komunikacyjne oraz istniejgce wiezi
spoteczne.

3. Rada podejmuje uchwate w tym zakresie:

1) z wiasnej inicjatywy po konsultacjach z mieszkafncami,

2) z inicjatywy mieszkancow, tj. na wniosek co najmniej 1/5
statych mieszkancow uprawnionych do glosowania w za-
interesowanych sotectwach, wyrazonej w trybie okreslo-
nym w statucie sotectwa.

3) Rada w przypadku okreslonym w ust. 3 pkt 1 podejmuje w
pierwszej kolejnosci uchwate o zamiarze dokonania zmiany
okreslajac:

1)zakres proponowanych zmian,

2)czas trwania konsultacji z mieszkafcami zainteresowa-
nych sotectw, nie krétszy niz jeden miesiac,

3) sposéb przedstawiania wnioskow przez mieszkancow i
organy sofectwa.

. Wynik konsultacji nie jest wigzacy dla Rady.

. Uchwata o zamiarze dokonania zmiany granic sotectwa winna

by¢ wytozona przez okres konsultacji w Urzedzie Gminy w celu

umozliwienia mieszkaricom Gminy zgtaszania uwag i wnioskow.

8100

Szczegbtowa organizacje oraz zakres dziatania sotectw i ich orga-
néw okreslajg odrebne statuty uchwalane przez Rade.

§ 101
1. Organem uchwatodawczym w sotectwie jest zebranie wiejskie,

[Sa0r =1
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a wykonawczym sohtys. Dziatalno$¢ sottysa wspomaga rada
solecka.

2. Sottys oraz cztonkowie rady soteckiej wybierani sa w gloso-
waniu tajnym, bezposrednim, spos$rdd nieograniczonej liczby
kandydatow, przez statych mieszkafncow sotectwa uprawnio-
nych do gtosowania.

3. Szczegotowe zasady wyboru sottysa i rady soteckiej oraz ich
odwotania okresla statut sofectwa.

4. W sprawach dotyczacych sotectwa (np. uchwalenia, zmiany sta-
tutu, zmiany granic sdectwa) udziat sottysa, przewodniczacego
organu wykonawczego w pracach Rady jest obowigzkowy.

§ 102

1. Sofectwo zarzadza i korzysta z mienia komunalnego oraz roz-
porzadza dochodami z tego zrodta.
2. Soflectwa w ramach zarzadu przystugujagcym im mienia moga;

1) wskazywaé osoby najemcéw lub dzierzawcéw mienia na
okres do trzech lat,

2) wnioskowa¢ o dokonanie sprzedazy' mienia,

3) wskazywac cele, na ktore winny by¢ przeznaczone $rodki
finansowe, ktorych zrodtem jest mienie sotectwa,

4) wystepowac¢ w charakterze strony w postepowaniu sado-
wym lub administracyjnym w sprawach dotyczacych mie-
nia soteckiego.

3. Bez zgody zebrania wiejskiego Rada nie moze uszczupli¢
dotychczasowych praw sofectw do korzystania z mienia.

XIIl. PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE
§103

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzg-
dzie terytorialnym (Dz. U. Nr 13 z 1996 r. poz. 74) oraz inne po-
wszechnie obowigzujgce przepisy.

112

UCHWALA Nr XI11/73/96
Rady Gminy w Batorzu
z dnia 19 marca 1996 roku
w sprawie ustalenia wysokosci stawki czynszu najmu za lokale mieszkalne

Na podstawie art. 18 ust. ! ustawy z dnia 8 marca 1990r. o sa-
morzadzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16 poz. 95 z p6zn. zm.) oraz
art. 26 ustawy z dnia 2 lipca 1994 r. o najmie lokali mieszkalnych
i dodatkach mieszkalnych (Dz. U. Nr 105 poz. 509) Rada Gminy
w Batorzu

postanawia, co nastepuje:

§1
Ustala sie stawke czynszu najmu za lokale mieszkalne z wytgcze-
niem lokali socjalnych w wysokosci
- 0,90 zt za 1 m kw. powierzchni uzytkowej miesiecznie.

82

1. Obniza sie stawke najmu okres$lonego w § | z uwzglednieniem
nastepujacych czynnikow:

a) za mieszkanie potozone w budynku przeznaczonym do roz-
bidrki o 25%

b) za mieszkanie z kuchnigbez posredniego o$wietlenia o 10%

c) za mieszkanie w budynku, ktérego wiek przekracza 30 lat o
20%

d) jezeli przedmiotem najmu jest caty budynek mieszkalny i na-
jemca zobowiazuje sie do wykonania remontéw biezacych i
kapitalnych o 20%

2. W przypadku wystgpienia kilku czynnikdw obnizenia stawki
okreslonych w punkcie 1 obnizenie nastgpi¢ moze nie wiecej
niz z tytutu 2 czynnikéw o 35%

3. Najemca traci prawo do obnizki, o ktérej mowa w ust. 1 lit. ,,d”

jezeli nie wykona remontu w ustalonym terminie.

83
Obniza sie rowniez stawke czynszu najmu okreslongw § 1 z

uwzglednieniem nastepujacych czynnikow:

1. wszystkie urzadzenia bez c.o. -10%
2. wszystkie urzadzenia bez w.c. i fazienki -10%
3. bez c.o.w.c. i tazienki - 20%
4. bez zadnych urzadzen - 30%

84

Przez powierzchnie uzytkowa, za ktéra naliczany bedzie czynsz
najmu w rozumieniu niniejszej uchwaty uwaza sie powierzchnie
wszystkich pomieszczen znajdujacych sie w tym lokalu bez wzgle-
du na ich przeznaczenie i sposéb uzytkowania tj. pokoi, kuchni,
spizami, przedpokoi, alkow, korytarzy, fazienek oraz innych po-
mieszczen stuzacych mieszkalnym i gospodarczym potrzebom
najemcy. Nie uwaza sie za powierzchnie uzytkowg lokalu miesz-
kalnego, powierzchni balkonéw, taraséw, loggi, szafi schowkdow
w S$cianach, strychéw, piwnic, komérek gospodarczych strazy.

85
Stawki dzierzawy strychéw, piwnic, komérek gospodarczych i
garazy Rada ustali odrebng uchwatg.

86
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Gminy.

87

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtosze-
niu na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy oraz ogtoszeniu w Dzien-
niku Urzedowym Wojewodztwa Tarnobrzeskiego.

PRZEWODNICZACY
Tadeusz Krawczyk
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POZ.113
UCHWALA Nr XV1/87/96

Rady Gminy w Backowicach
z 27 marca 1996 r.
w sprawie okreslenia stawek czynszu regulowanego za lokale mieszkalne

Na podstawie art. 4 i 26 ustawy z dnia 2 lipca 1994 r. o najmie
lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 105,
poz. 509) oraz art. 40 ust. 1, art. 41 wust. 1 iart. 42 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie terytorialnym (Dz. U. Nr 13,
poz. 74 z 1996 roku) Rada Gminy Backowice

uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie nastepujace stawki bazowe czynszu regulowanego
za 1 m kw. powierzchni uzytkowej lokalu mieszkalnego dla catej
gminy w wysokosci 0,42 zt.

2. Przez powierzchnie uzytkowg lokalu mieszkalnego w rozumieniu
uchwaty uwaza sie powierzchnie wszystkich pomieszczen znaj-
dujacych sie w tym lokalu bez wzgledu na ich przeznaczenie i
sposéb uzywania tj. pokoi, kuchni, spizami, przedpokoi, al-
kowjiali, korytarzy, tazienek oraz innych pomieszczen stuzacych
mieszkalnym i gospodarczych potrzebom najemcy. Nie uwaza
sie za powierzchnie uzytkowa lokalu mieszkalnego powierzchni
balkonéw, taraséw, loggi, antresol, szafi schowkdw w $cianach,
pralni, suszami, strychéw, piwnic i komérek gospodarczych.
Wielkos$¢ powierzchni uzytkowej lokalu ustala sie na podstawie
obmiaru w $wietle wyprawionych przegrdéd pionowych (Sciany)
przy zachowaniu innych zasad obmiaru powierzchni budynku
okreslonych we wiasciwej Polskiej Normie.

82
Wysoko$¢ czynszu okresla sie wg zatgcznika do uchwaty.

83

Zarzadcy budynkoéw zobowigzani sgw terminie do dnia 30 kwiet-
nia 1996 r. dokona¢ wypowiedzenia wysokosci czynszu najmu z
zachowaniem terminéw wypowiedzenia wynikajacych z przepi-
sow ustawy o najmie lokali i dodatkach mieszkaniowych w spo-
séb gwarantujacy obowigzywanie nowych stawek czynszu, o kté-
rych mowa w uchwale od 1 lipca 1996 r.

84

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzagdowi Gminy, oraz Za-
rzagdcom budynkoéw, w ktérych obowiazujg stawki czynszu regu-
lowanego.

85

Nadzor nad wykonaniem niniejszej uchwatly sprawuje Komisja
Gospodarcza Rady Gminy.

86

Uchwata podlega ogtoszeniu poprzez wywieszenie na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy.

87

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 1996 r. za wyjatkiem
§ 3, ktory wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

PRZEWODNICZACY
Stanistaw Frejlich

POZ. 114
UCHWALA Nr XVH/92/1996
Rady Miejskiej w Cmielowie
z 28 marca 1996 r.
w sprawie dokonania I Zmiany w Miejscowym Uszczegdtowionym Planie Ogélnym
Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Cmielowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie terytorialnym (Dz. U. nr 13 poz. 74 z 1996 r.), art.

26 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. o zagospodarowaniu przestrzen-
nym (Dz. U. Nr 89 poz. 415 z 1994 r.) Rada Miejskaw Cmielowie

uchwala, co nastepuje:

81
1. Dokona¢ zmiane w Miejscowym Uszczeg6towionym, Planie
Ogoélnym Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Cmielo-
wa zatwierdzonym Uchwalg Rady Miasta i Gminy w Cmielo-
wie z dnia 29 pazdziernika 1992 r. Nr XX1/126/92, ogtoszong
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarnobrzeskiego Nr.

1) Wprowadza sie zmiane w tekscie ustalen realizacyjnych ogol-
nych ustepu Infrastruktura Techniczna (str. 5 pkt 3.5 tekstu
podstawowego). Dla ustepu powyzszego ustala sie nastepuja-
ce brzmienie:

Gazyfikacja. Przyjmuje sie petne uzbrojenie catosci terenu. Mia-
sto Cmieléw posiada program gazyfikacji. Dokumentacje wyko-
nawczg opracowuje sie na biezaco.
Wodociagi. Opracowany jest program ogélny zwodociggowania,
zaopatrzenia w wode miasta poprzez wodociagi uliczne.
Plan uwzglednit przyjete rozwigzania i zabezpiecza tereny dla
urzadzen technicznych tych rozwiazan.
Odprowadzanie i unieszkodliwianie Sciekow.
W zakresie odprowadzania i unieszkodliwiania $ciekdw podsta-
wowym zadaniem jest wybudowanie oczyszczalni $ciekéw. Pro-
jektowana w zmianie planu lokalizacja oczyszczalni znacznie zbli-
zona w stosunku do ustalen uszczegétowionego planu zagospo-
darowania przestrzennego miasta stwarza realng mozliwos$¢ reali-
zacji tej inwestycji.

Przewiduje sie realizacje mechaniczno-biologicznej oczyszczalni
Sciekow o przepustowosci w | etapie 500 m3/d z mozliwoscia roz-
budowy do 1200 m’/d. Projektuje sie skanalizowanie miejscowo-
$ci w ukladzie grawitacyjno-pompowym, nawigzujacym $cisle do
naturalnych spadkéw terenu w kierunku lokalnych ciekéw wod-
nych doptywéw rzeki Kamiennej. Kanaly Sciekowe nie beda lo-
kalizowane w drodze krajowej 1 Kzt 1/2, oraz w dolinie rzeki Ka-
miennej. )

Scieki z zachodniej czesci m. Cmielowa beda odprowadzane do
pompowni $ciekéw PI do realizacji w | etapie — o wydajnosci 16
1/sek, ktora przettoczy je rurociggiem o 200 do kanalizacji. Ta
cze$¢ miasta obstugiwana bedzie pompownig P2 o wydajnosci
docelowej 321/sek ktéra przettoczy Scieki rurociggiem o 300 bez-
posrednio na teren oczyszczalni Sciekow.

Szczegotowa lokalizacja pompowni $ciekéw PI i P2 realizowana
w formie zelbetowej studni podziemnej wyposazonej w zatapial-
ne pompy dziat, automatycznie wynika¢ bedzie z ust. opracowy-
wanego projektu technicznego. Kanaty Sciekowe $rednicy o 0,20
do o 0,30 m. Rozwigzanie projektowe oczyszczalni $ciekdéw
przedtozy¢ nalezy do uzgodnienia Wojewodzie. O przygotowa-
niu obiektu dg uruchomienia powiadomi¢ Wojewddzki Inspekto-
rat Ochrony Srodowiska.

Elektroenergetyka. Plan nie przewiduje nowych rozwigzan. Ist-
niejacy uktad sieci energetycznych i jego rozbudowa w miare
narastania zabudowy majg petne zabezpieczenie. Oczyszczalnia
Sciekow zasilana bedzie w energie elektryczng z projektowanej
stacji trafo typu dwutransformatorowej z transformatorami dobra-
nymi do obcigzenia. Projektowana stacja zasilana bedzie linig
napowietrzno-kablowaz linii magistralnej 15 kV. ,,Ozaréw — Ostro-
wiec”.
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Telekomunikacja. Przez teren Cmielowa przebiega telekomunika-
cyjna linia kablowa dalekosiezna TDK oraz linia kablowa $wiatto-
wodowa OKD w pasmie drogi ,,Ostrowiec Sw - Ozaréw” - Zao-
patrzenie ludnosci w stacje telefoniczne wymaga szczegétowych
opracowan branzowych.
Celem unikniecia lub zminimalizowania kolizji z istniejagcymi urza-
dzeniami infrastruktury’ technicznej — projekty techniczne budo-
wy nowych urzadzen sieciowych nalezy uzgodni¢ ze wszystkimi
dysponentami sieci.
2) W tekscie planu str. 27 - Bilans terenu wprowadza sie zmiane
w punktach: 5, 8, 15.
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Poz. 114

proj. stacji transformatorowe;j
wg warunkéw' wydanych
przez Rejon Energetyczny.
Zaopatrzenie w gaz i wode
wg warunkoéw uzyskanych
od dysponentéw sieci. Te-
chonologia oczyszczalni win-
na zapewnia¢ ograniczenie
ucigzliwosci w granicach
dziatki. Teren oczyszczalni
nalezy, zagospodarowac¢ zie-

Dotychczasowe ustalenia

5.
Skiad i bazy
9,25 ha

8.

Oczyszczalnia Sciekdw'
(dwie alternatywy)
4,94 ha

15.

Tereny orne, sady, taki
i pastwiska

688,88 ha

Nowe ustalenia

5.
Skifad i bazv
7,70 ha

8.
Oczyszczalnia Sciekow
1,55 ha

15.

Tereny orne, sady, faki
i pastwiska

693,82 ha

1.154.NO-pow. 3.74 ha
ll-ga alternatywa lokalizacji
oczyszczalni $ciekéw. Zda-
niem projektantéw korzyst-
niejsza w lokalizacji.

1.169.RZ-pow. 6.00 ha
Tereny fak i pastwisk.

1.170.RZ-pow. 3.75 ha
Tereny gk i pastwisk

1.131.NO - pow. 1.20 ha

Lokalizacja oczyszczalni Scie-
kow, alternatywa 1-sza, strefe
ucigzliwosci okreslono na

lenig izolacyjna.

1.220.RZ - pow. 13.49 ha
Tereny #gk i pastwisk.

1.221.RZ—pow. 5.20 ha
Tereny #gk i pastwisk

11. Okresla sie stawke procentowawzrostu wartosci nieruchomo-
$ci dotyczaca terenébw' wyznaczonych | Zmiang Miejscowego
Uszcegdtowionego Planu Zagospodarowania Przestrzennego
Miasta Cmielowa w wysokosci 0 % wzrostu wartosci nierucho-
mosci.

4) Ustalenia realizacyjne szczeg6towa

Dotychczasowe ustalenia

1.128.PSB - pow. 9.25 ha
Tereny istniejgcej SKR. Roz-
budowa dla celéw przemy-
shu, sktadoéw i produkcji ma-
teriatdw budowlanych. Kate-
gorie ucigzliwosci od Ul do
UIV, pod warunkiem ze stre-
fa uciazliwosci nie przekroczy'
linii rozgraniczajgcych ulic
Gw. Ludowej i Skaly, nato-
miast od strony zachodniej z
naniesiong strefg 100 m. od
granic wyznaczonego terenu.
Kazdorazowo lokalizacja wy-
maga uzgodnienia ze stuzbg
ochrony S$rodowiska oraz
stuzbg sanitarna.

Nowe ustalenia

1.128.PSB - pow. 7.70 ha
Teren obstugi rolnictwa z
dopuszczeniem  lokalizacji
sktadéw', baz, magazynodw,
zaktadow produkcji materia-
tow' budowlanych oraz drob-
nych zaktadéw przemysto-
wych. Ucigzliwos¢ obiektow
w'inna zawiera¢ sie w grani-
cach wiasnosci. Kazdorazo-
wa lokalizacja wymaga uzgo-
dnienia ze stuzbg ochrony
srodowiska oraz stuzbg sani-
tarna.

1.219NO-pow. 1,55 ha

Teren technicznej obstugi
komunalnej. Projektowana
oczyszczalnia $ciekow. Do-
jazd z drogi 26 Kl 1/2. Zasi-
lanie w energie elektryczna z

300 m. Dopuszcza sie mozli-
wos$¢ ograniczenia strefy, je-
zeli wyniknie ona z przyje-
tych rozwigzan technologicz-
nych.

1.188.B.RZ. - pow. 4.00 ha
L aki i pastwiska.

5) Przedmiot uchwalenia zmiany planu obejmuje rysunek planu
stanowigcy zatgcznik Nr 1 w skali 1 : 2000 stanowigcy integral-
ng czes$¢ niniejszej uchwaty.

Ustala sie staw'ke procentowg stuzaca do naliczania optaty za
wzrost wartosci nieruchomosci objetej | zmiang w wysokosci
0 % w'zrostu wartosci nieruchomosci.

82
Wykonanie uchwaty' powierza sie Zarzagdowi Miasta i Gminy.
83

Nadzér nad wykonaniem niniejszej uchwaty powierza sie Komisji

d/s Rozwoju Gospodarczego, Budzetu i Finanséw, Rolnictwa i
Ochrony Srodowiska.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarnobrzeskiego i

podlega wywieszeniu na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i
Gminy w Cmielowie.

PRZEWODNICZACY
mgr Marian Gierczak
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POZ. 115
ZARZADZENIE NR 59
Wojewddzkiego Komisarza Wyborczego w Tarnobrzegu
z dnia 29 kwietnia 1996 roku
w sprawie ogtoszenia obwieszczenia o wynikach gtosowania i wynikach wyborow
uzupetniajgcych do Rady Miejskiej w Nowej Debie w okregu wyborczym nr 4.

Na podstawie art. 102 ust. 5 i 111 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 82
1990 r. - Ordynacja wyborcza do rad gmin (tekst jednolity Dz. U. . ] . .
z 1996 Nrr 17, poz. 85) Wyl_<onan|e _z_arzacjzema powierzam Dyrektorowi Delegatury
zarzadzam: Wojewddzkiej Krajowego Biura Wyborczego.
§1 83

Ogtosi¢ w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Tarnobrzeskie- Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
go obwieszczenie o wynikach gltosowania i wynikach wyborow

uzupetniajacych do Rady Miejskiej w Nowej Debie w okregu wy- WOJEWODZKI KOMISARZWYBORCZY
borczym nr 4. mgr Ryszard Bryk

POZ. 116
OBWIESZCZENIE
Wojewddzkiego Komisarza Wyborczego w Tarnobrzegu
z dnia 29 kwietnia 1996 roku
0 podaniu do publicznej wiadomosci wynikéw gtosowania i wynikéw
wyboréw uzupetniajagcych do Rady Miejskiej w Nowej Debie

Na podstawie art. 102 ust. 5 i 111 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca f) poszczegolni kandydaci otrzymali nastepujaca liczbe gto-
1990 roku - Ordynacja wyborcza do rad gmin (tekst jednolity séw waznych
Dz. U. z 1996 r. Nr 17, poz. 85) podaje sie do publicznej wiadomo- 1) Kapusta Antoni Piotr 24
§ci wyniki glosowania i wyniki wyboréw uzupetniajacych do 2) Prega Stanistaw 9
Rady Miejslaej w Nowej Debie. 3) Warchot Tadeusz 4
1. Wybory przeprowadzono w okregu wyborczym nr 4. 4) Zimnicki Tomasz Ryszard 23
2. Wyniki gtosowania. 5) Zwolinski Robert 17
8 gg%gnl;gLaV\éngg)xh do gtosowania 5%? W wyniku wyboréw radnym zostat
c) gtoséw niewaznych 0 Kapusta Antoni Piotr
d) gtosow waznych 77 3
w tym WOJEWODZKI KOMISARZWYBORCZY

e) gtosow waznych bez dokonania wyboru 0 (-) Ryszard Bryk
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