ROK 1

WARSZAWA, listopad 1925 r.

16N |EEEEEEER’ H|| 1§ §ER HIB
1002905176 Ne j

NI1ZSZY

REDAKTOR: M. KRZEPKOWSKI
RedaRcja i Administracja:

PRENUMERATA KWARTALNIE — 1 Zt 50 gr.

REDAKTOR ODPOWIEDZIALNY | WYDAWCA W IMIENIU
ZARZ. GLOW. CENTRALNEGO ZWIAZKU WOZNYCH PANe

STWOWYCH: A. MUCHA.

Warszawa, Nowy Swsat 67,

CENA n7ru 50 gr.

KONTO CZEKOWE P. K, O- 67-19.

W JEDNO SC I

Dwa wzgledy zwykle przyczyniaty sie do
zrzeszenia bardziej uswiadomionych grup spotecz-
nych : dazenie do poprawy bytu pod wzgledem
materialnym i kulturalnym oraz obrona praw zdo-
bytych. Rozrost organizacyj zawodowych iw> ostat-
nich latach jest wynikiem zrozumienia ze strony
sfer pracujacych, ze w ustroju konstytucyjnym je-
dyng drogg do uzyskania i utrwalenia swych praw
jest wytworzenie sity, jaka stanowi solidarnosc¢
oraz zrzeszenie sie. Swiat pracujacy mg mozno$¢
obrony licznych swoich praw, opierajac sie jedynie
na Konstytucji, praw niejednokrotnie przez innych
gwatconych | famanych; ale obrona ta musi by¢
prowadzona wspdlnym zywiotem.

Urzednicy i czes¢ nizszych funkcjonarjuszow —
bardziej uswiadomiona co do sposobéw obro
ny w imie, konstytucji praw swych w spoleczen-
stwie i panstwie — zrzeszyta sie juz dos¢ dawno w
zwigzki i stowarzyszenia, ktore czasem, jesli im na
to tylko jasne zrozumienie stanu rzeczy pozwoli, 13-
czag w wieksze jeszcze skupienia dla skuteczniej-
SZej PracCy.

Jest jeszcze jednak duzo pracownikéw panstwo
Wych, szczegOlniej nizszych, menalezacych do zad"
nego zwigzku ni stowarzyszenia, chociaz odczuwajg
catg niedole swojg i rodziny, chociaz wiedzg, (a cza-
sem moze i. nie Wiedzg) ze im msig dzieje pewna
krzywda, ktérg nalezy naprawi¢ przez przedstawie-
nie jej odpowiednie, tym co sg str6zami konstytucji
i winni by¢ sumieniem spolecznem.

Ale ci Stroze konstytucji majg takg dziwng na-
ture, ze zwracajg uwage przewaznie na tych, z kto-
rymi muszg sie liczy¢ — jako z silg. A nizsi fum
kcjonarjusze me sg taka sita, brak im spoistosci, nie
daza jak powinni — do zespolenia sie¢ w jedno ciato
jasno i twardo wywalczajgce w sposéb zgodny z
prawem sobie nalezne pod wzgledem materialnym
i kulturalnem stanowisko w panstwie i spoleczer”
stwie.

, Ta wiec czes¢ pracownikéw panstwowych,
ktora pragnie takg site panstwowg wytworzyc¢
zwraca sie do nizszych funkcjonarjuszow w Rze-
czypospolitej z wezwaniem do uwaznego rozpatrze-
nia ponizej umieszczonego wyjatku ze statutu pro-
iektowanego Zwigzku Nizszych Funkcjonarjuszéw
Panstwowych.

Statut jest napisany jasno. Kazdy artykut moé-

SILA

wi sam zas siebie i specjalnych wyjasnien nie po-
trzebuie.

Komu sie cele, zadania i spos6b ich osiggnie-
cia — podobajg — niechaj natychmiast po upraw-
nieniu, zatwierdzeniu statutu przez wiadze polskie,
wstepuje do Zwiazku Nizszych Funkcj. Panstw,
i organizuje jego Kota. .Komu za$ co$ w tvm statu-
cie podobac sie nie bedzie i chciatby ten statut poprag
wi¢, uczyni¢ go jeszcze lepszym — niechaj popraw”
ke swoja przesle do Redakcji "Nizszego Funkcjo-
narjusza Panstwowego“. Redakcja odda jg Komite-
towli Organizace/'nemu Zwigzku, ktory poprawke
rozpatrzy i, jezeli bedzie stuszng, w statucie umiesci.

A oto najwazniejsza cze$¢ statutu:

§ 4. Zakres dziatania Zwigzku rozcigga sie na
catly obszar Rzeczypospolitej Polskiej, Iwi ktorej gra-
nicacli ma Zwigzek prawo zakfadania Kot i Okre-
gow.

8 5. Zwigzek jest stowarzyszeniem zawodowem,
bezpartyjnem na zasadach demokratycznych.

IV Cel.

§ 6. Celem Zwigzku jest:

a) zjednoczenie nizszych funkcjonarjuszoéw pan”
stwowych celem podniesienia i obrony ich intere-
sow intelektualnych i ekonomicznych:

b) obrona zawodowych, obywatelskich i stuz’
boWych praw cztonkéw:

c) podniesienie zawodowego przygotowania
nizszych funkcjonarjuszéw panstwowych, ich stanu
kulturalnego i oSwiatowego;

d) dazenie do ekonomicznego podniesienia pan-
stwa.

V. Srodki.

§ 7. Dla osiaggniecia powyzszego celu Zwigzek
moze:

1) wydawaé wilasne czasopisma:

2) popiera¢ ksztatcenie sie cztonkéw zapomocy
urzadzania dla nich kurséw i odczytéw, dostarcza-
nia im ksigzek * innych $rodkéw naukowych.

urzadza¢ wspolne wycieczki i podroze, gro-
madzi¢ zbiory, okazy, zdjecia fotograficzne z roz-
maitych dziatébw wiedzy, premystu, sztuki i t p.
oraz urzadza¢ wystawy;



4) utrzymywac biblioteki, czytelnie i wypozy-
czalnie ksigzek;

5) zwolywal wiece, zjazdy i kongresy niz-
szych funkcjonarjuszow panstwowych;

6) udziela¢ zapomogi, tworzy¢ stypendia dla
ksztatcagcych sie dzieci cztonkow;

7) zaklada¢ dla cztonkéw kasy pozyczkowo -
oszczednosciowe, wzajemnej pomocy, spotki sdo-
zywcze, wytwaorcze i budowlane wedtug osobnych
nrzepisOw i odrebnych statutéw, oraz biur posred-
nictwa pracy na zasadzie osobnei koncesji"

8) utrzymywac osobne biura pomocy prawnej;

9) utrzymywaé state stosunki z pokrewnemi
towarzystwami w panstwie i zagranicg, wzajemnie
wspiera¢ sie oraz mianowac¢ statych korespon-
dentéw;

10) zaktadac i utrzymywac bursy dla dzieci
cztonkow oraz domoéw zdrowia dla cztonkow i ich
rodzin:

11) opracowywac projekty ustaw 0 stosun-
kach prawno - stuzbowych. uposazeniowych i in-
nvch odnoszacych sie do nizszych fnnkcjonarjuszow
panstwowych i przedktada¢ ie odpowiednim wia-
dzom i instytucjom oraz wnosi¢ memoriaty i pety-
cje do wiadz:

12) WI)(/dawaé opinie o sprawach stanu niz-
szych funkcjonarjuszow panstwowych,
13) wysyta¢ delegatéw na zjazdy, wiece i kon

gresy, dotyczace pracownikéw panstwowych;

14) urzadzaC zebrania towarzyskie, koncerty
dla cztonkéw i ich rodzin oraz zaproszonych oséb,
organizowanie w gronie chéréw, orkiestr, przed-
stawien teatralnych;

15) rozstrzygac spory miedzy cztonkami Zwigz”
ku a innemi osobami w razie ich zgody na drodze
sadow polubownych i honorowych: '

16) popiera¢ przemyst i handel, wmszczeg6lnie
wytworczo$¢ w zakresie potrzeb nizszych funkcjo-
nariuszéw panstwowych przez:

a) tworzenie odrebnych spotek wytwdrczych
lub handlowych lub tez przystepowanie w charakte
rze cztonka do juz istniejgcych;

b) udzielanie wytwérniom i fabrykom wyro-
bow krajowych moralnego poparcia celem rozpo-
wszechnienia ich wytworow;

c) wspotdziatanie na podstawie wzajemnego
Dorozumienia z przemystowemi instytucjami krajo-
wemi, maigcemi za zadanie podniesienie w kraju
przemystu i handlu;

d) urzadzanie odczytéw i wyktadéw', majgcych
na celu ekonomiczne podniesienie Kkraju.

17) korzysta¢ z wszelkich innych sposobdéw
prawnie dozwolonych, zmierzajgcych do urzeczy-
wistnienia celéw Zwiazku.

W dziatalnosci swej Zwigzek stosuje sie do obo-
wigzujacych praw i przepisow.

Budowa przysziego Zwigzku
Nizszych Funkcjonarjuszow Panstwowych.

Zarzad Gtoéwny Centralnego Zwigzku Woznych
Panstwowych w porozumieniu z Centralng Komisjg
Porozumiewawczg Zwigzkéw Pracownikéw Pan-
stwowych powziagt projekt zrzeszenia w jednej or’
ganizacji nizszych funkcjonarjuszéw_ paristwowych

Dotychczas odtam ten pracownikow panstwo’
wych zupetnie stat na uboczu i to w przewaznej swej
czesci, czeSciowo grupowat sie w matych lokalnych
organizacjach

Z organizacyj tych najbardziej silng i zywotng o’
kazat sie Zwigzek Woznych Panstwowych. Ma on
za sobg siedem lat istnienia w ciezkich warunkach bo-
rykania sie z brakiem uswiadomienia tej warstwy pra
cowmkow, starajac sie czyni¢ wszystko w granicach
swych mozliwosci,by cztonkom nie$¢ obrone praw-
na, by¢ w kontakcie z odpowiedniemi czynnikami rzg
'lowemi, chcac dzigki temu wywalczy¢ poprawe by’
tu najgorzej uposazonej kategorji pracownikow pan’
stwowych.

Jednem z doniostych posunie¢ Zarzadu Goéwne
"o jest tworzenie nowej wielkiej organizacji, W tym
celu zostat juz opracowany statut.

Organizacja ta wedtug brzmienia statutu przed-

I iwia sie nastepujaco:

§ 8. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest
. koto*, ktére moze powsta¢ w mysl dalszych posta”
nowien tego statutu w kazdej miejscowosci, jezeli w
najblizszej okolicy znajduje sie przynajmniej 10 os6b
nizszych funkcjonarjuszoéw panstwowych, zdecydowa
nvch przystgpi¢ do Zwigzku w charakterze czion-
kow zwyczajnych.

§ 11. Cztonkami Zwigzku mogg by¢ czynni lub
emerytowani nizsi funkcjonariusze panstwowi naro®
dowosci polskiej.

Projektodawcy statutu pragneli jednak réznym
kategoriom pracy zapewnic nalezny gtos, biorac pod
uwage to, ze kazda z kategorji pracy moze i rzeczy

wiscie stwarza specjalne i>otrzchy pracownikow,
oddajacych sie tej pracy. Sprawe te rozwigzuje § 10
statutu.

W Kole posiadajagcem ponad 15 cztonkdéw, mogg
by¢ utworzone sekcie zawodowe, grupujace nizszych
mnkcjonarjuszow panstwowych jednego rodzaju pra.”
cy. Sekcja sktada sie najmniej z 8 cztonkdéw ktdrzy
wybierajg dla reprezentacji i wykonania uchwat se-
kcjil jednego przewodniczgcego, sekretarza iich za
stepcow, 0 czem zawiadamiajg Zarzad Kota.

Przewodniczacy sekcji zostaje cztonkiem Zarza-
du Kota.

Nalezato wzigé rowniez pod uwage to, zeby kate*
gorje pracy, liczace niewielky ilos¢ pracownikow by*
ty reprezentowane w Zwigzku przynajmniej nardw-
ni z pracownikami innych kategoryj pracy, a w kaz
dym raz’e nie wiecej, niz cztonkowie, stanowiacy
znaczniejszg grupe Zapobiega temu punkt h, § 54:

Do zakresu dziatama Walnego Zgromadzenia Ko
la nalezy: h) wybor delegatéw na Zgromadzenie de-
legatow Zwigzku, | ezac po jednym delegacie na kaz-
dych 50 wzglednie do 50 cztonkéw Kota. Jesli Koto
jest podzielone na sekcie zawodowe, delegatow wy”
mwlgjg sekcje, liczace conajmni((ej 15 czionkéw no !
delegacie na kazdych 50, wzglednie do 50 cztonkéw
sekcji.

Tern samem w Zgromadzeniu delegatow kazda
kategorja pracy zyska odpowiednich rzecznikéw przv
zachowaniu zasady, ze delegat reprezentuje cate Ko-
to a wiec wszystkie rodzaje pracy w niem zgrupo’
wane. nie tylko interesy sekcji, ktorej jest cztonk:em.
Tak ujeta konstrukcja Kota pozwoli jednoczesnie
cztonkom na wydatniejszg prace, gdyz zamykac sie
ona bedzie w obrebie Sekcyj; a dopiero do Zarzadu
Kota bedzm nalezato ogniskowanie poczynan poszcze
golnych sekcyj, uzgadnianie wnioskoéw i opracowy-
wante, dzielgc je na ogoélne, tyczace sie czionkow



Zwigzku bez wzgledu na przynalezno$¢ do tej czy
innej kategorji pracy i specjalnie, tyczace sie upraw™
nien czy obowigzkéw czionkéw jednej kategorji
pracy.

Wyzszg jednostkag organizacyjng bedzie Okrag:
Statut tak okre$la te jednostke w § 62:

Jezeli na terytorium wojewddztwa istniejg przy;
najmniej 4 kola, zorganizowane na podstawie §§
33—40 niniejszego statutu, powstaje w siedzibie
wiadz wojewodzkich "Okreg“, jako wyzsza jednost*
ka organizacyjna.

Catoksztatt pracy zwigzkowej obejmg wiadze
Zwiazku, ktéremi sg: a) Zarzad Gtowny, b) Zgroma*
dzenie delegatéw Zwiagzku, c) Ogoélny Zjazd czton-
kéw Zwigzku (§ 10 statutu).

W Zarzadzie Gtownym, jak i w jednostkach or*
ganizacyjnych: Kole i Okregu, muszg by¢ réwniez
wziete pod uwage odrebnosci interesOw poszczegol™
nych rodzajéw zajeé, co znajduje ujecie w punkcie
cld §96: ,Zgromadzenie delegatow Zwigzku... c)
wybiera prezesa Zwigzku na | rok oraz 24 cztonkow
1Zarziiazdu Gtéwnego na przeciagg 3 lat, 8 zastepcdw na

rok;

d) proporcjonalnie do liczby delegatéw, reprezen-
tujacych rodzaj pracy nizszych funkcjonarjuszow

panstwowych, wybiera odpowiednig ilo$¢ przedsta-
wicieli tych gatezi zaje¢ do Zarzadu Gidéwnego we-
d+uRAIisty kandydatow, zaproponowanej przez KoTi-
sje"Matke. Ale zadaniem w szczegolnosci Zarzadu
Gloéwnego bedzie przeprowadzanie przedewszyst-
ktem takich postulatow cztonkow, ktore beda miaty
na celu dobro wszystkich cztonkow. Takie tez po*
stulaty bedg wysuwane najczesciej. Pomiedzy pra*
cownikami réznych kategoryj prac niema takich réz-
nic ani w ich bycie materialnym, ani kulturalnym,
ktéreby nie daty sie sprowadzi¢ do form wspolnych
dla wszystkich. Zarzad Gtéwny jednak ma pamigtac
0 tem, ze ta lub inna grupa cztonkéw, werbujaca sie
z jednej kategorji pracy, moze wymagac specjalnego
zainteresowania sie jej potozeniem i specjalnej pra-
cy nad ochrong ich praw. Lesnicy beda mieli zadania,
jakich nie wysung wozni, czy droznicy Kkolejowi, czy
mechanicy, czy pocztowcy 1 nawzajem.

Ale to, co najistotniejsze: konieczno$¢ poprawy
bytu materialnego, postawienie na wyzszym pozio*
mie stanu kulturalnego, obrona intereséw moralnych
duchowych i ekonomicznych — zmusza do zorganizo*
wanig w jeden silny zwigzek wszystkich nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych Rzeczypospolitej Pol
skiej.

O potrzebie silnej organizacji.

W ostatnich czasach Centralny Zwigzek WoZz*
ny¢h Panstwowych czyni starania o utworzenie jed-
nej silnej organizacji, ktoraby skupita wszystkich
nizszych funkcjonarjuszéw panstw. Prace przygoto*
wawcze w tym kierunku juz sg poczynione i praw’
dopodobnie najblizsza przysztos¢ przyniesie rozwig*
zanie tej sprawy zgodnie z zyczeniami Zarzadu Gtow-
nego Zwigzku.

Na tem tle dajg sie stysze¢ uwagi, ze rzad sta-
wiia przeszkody w urzeczywistnieniu tych zamierzen,
nie zyczac sobie powstania silnej organizacji. Rozu’
mowanie takie jest fatszywe i ublzajgce panstwu.

W pierwszym rzedzie nalezy zaznaczy¢, ze kaz*
da organizacja, wytgczajac antyloarﬁstwowe. a szcze*
golnie zawodowa, majgca na celu interesy materjal*
ne i kulturalne swych cztonkéw, nie jest przeciez two
rzona do walki z panstwem. Skiada sie ona z oby
wateli, ktorym zalezy wiasnie na rozwoju panstwa,
ktérego sg cztonkami i to w dobrze zrozumianym in’
teresie wiasnym. Z drugiej strony rzad demokratycz*
ny, rzad nasz wiasny, utworzony z przedstawicieli
catego narodu nie jest przeciez narzuconym. Nie ist*
nieje po to, by swych obywateli gnebié, ani, by oby-
watele go zwalczali. Naszemu rzadowi jak i kazde*
mu innemu w panstwach demokratycznych, zalezy na
tem, by obywatele panstwa skfadali sie z ludzi, sto*
jag:ych mozliwie najwyzej pod wzgledem wyrobienia
obywatelskiego.

Wyrobienie obywatelskie osigga sie droga roz*
woju kulturalnego. Cziowiek idgcy samopas nigdy
nie osigga tego, co moze osiggna¢ w pracy facznej z
innymi. Wspotczesne warunki uniemozliwiajg prace
jednostkowa, Nie do pomyslenia jest np. szczeg6lnie
dla ludzi, nieposiadajacych odpowiednich srodkéw ma
terjalnych, uzupeinienie swego wyksztatcenia, prze*
Prowadzenie jakiegokolwiek zamierzenia kulturalne-
80. Jeszcze bardziej jaskrawo uwidacznia si¢ potrze*

a organizacji we wzajemnej pomocy cztonkow, jaka
dajg np. kasy pogrzebowe, pozyczkowo-oszczedno*
Sciowe i t. p.

Rowniez, jesli chodzi o wystapienie nazewnatrz,
jednostka nie moze by¢ traktowana naréwni z orga*

nizacja. Temu lub owemu moze by¢ zle, moze znaj;
dowac sie¢ w nedzy nie dlatego, ze interesy Kategorji
ludzi, do ktorej on nalezy, sg lekcewazone, uposle*
dzone a tylko dlatego, ze cztowiek ten jest leniwy,
niezaradny, niegospodarny. Na zasadzie tego, co
twierdzi jednostka nie mozna sadzi¢ o ogole. Jesli na-
tomiast ogot przez przedstawicieli méwi o swych po*
trzebach, jest to dowodem, ze wymagaja one zados¢*
‘uczynienia, zmianﬁ na lepsze pewnej mniej lub wiigk-
szej grupy ludzi, bedacych jednym z kot spotecznej
maszyny, bez ktérego ta maszyna nie moze nalezy*
cie funkcjonowac.

W pogladach naszych o stosunkach organizacyj
do rzadow kotacze sie jeszcze ciggle duch z czaséw
niewoli. TworzyliSmy wtedy tajemne, zakonspiro
wane gromadki by broni¢ sie przed zagtada. O tem
trzeba zapomnie¢. Trzeba zacza¢ mysle¢ inaczej.
Trzeba sie czu¢ obywatelem. Trzeba nietylko umiec¢
powiedzie¢, ze jesteSmy obywatelami wiasnego
panstwa, ale czu¢ ten oczywisty fakt.

Dazymy do silnej organizacji nie w celu kreciej
roboty.” rzucania ktod pod nogi idgcego w przysz-
tos¢ panstwa. Musimy z niem jako obywatele wspot-
dziata¢. Tworzac organizacje, nie mozemy jednak za*
pomina¢ o jej celach, ma ona siwym cztonkom ufa-
twi¢ droge do lepszego zycia. A dobro tego zycia
bedzie polegato: 170 na zapewnieniu cztonkom takiej
sytuacji materialnej, ktoraby zadowolita przedewszy-
stkiem jego niezbedne ludzkie potrzeby; 2. na posta-
wieniu zycia swych cztonkéw na mozliwie wyso-
kim poziomie kulturalnym.

, Jak przy podnoszeniu ciezaru tem pewniej zosta*
nie on uniesiony, im wiecej sie don wezmie krzepkich
rgk. tak tez w organizacji: im jest liczniejsza tem
pewniej i lepiej odpowiada pragnieniom cztonkow
I skuteczniej moze wcieli¢ w zycie ich postulaty.

Sprawy te sg oczywiste. Kazdy je potrafi po-
wiedzie¢, niestety, mato kto chce zastosowac sie do
tej oczywistosci. Trzeba wiec przypominac jg ciggle.
Az osiggnie sie wreszcie urzeczywistnienie jej w zy*
ciu ogétu.



Sprawozdanie z delegacji do rzgdu

Centralnej] Komisji
SPAWOZDANIE

z delegacji Centralnej Komsj; Porozumiewawczej do

_p. Studzinskiego podsekretarza stanu w Prezydium
Rady Ministréw.

Dla wykonania uchwal ostatniego posiedzenia
plenarnego C. K. P. i prezydium udata sie w dniu
16 pazdziernika do p. Studzinskiego delegacja ztozona
z pp. Raabcgo, Koztowskiego, Dgbrowskiego, Spies-
sa i Kisielnickiego.

Konferencje zagait p. Raabe przedstawieniem
0g6lnego potozenia pracownikéw panstwowych, na-
stepnie sekretarz C. K. P. popierany uwagami
i przyktadami przedstawicieli ziwigzkow kolejowych
i pracownikow wieziennych, pp. Koztowskiego
i Spiessa i Dagbrowskiego, zreferowat p. Studzin-
skiemu kolejno poruszane na ostatniem posiedzeniu
C. K. P. zdn. 9 b m. sprawy.

W odpowiedzi p. Studzinski udzieli! nastepuja-
cvch informaciji:

I. WPISY SZKOLNE.

Zgadza sie. ze nalezy podda¢ prawnemu roz-
patrzeniu sposob obliczaniam przecietnych kosztéw
ksztatcenia ucznia w panstwowych zaktadach $red-
nich ogdlnoksztatcagcych i zawodowych, ze niedo’
puszczalne .iest przesuwanie w $rodku roku szkol
nego danej szkoty S$redniej prywatnej z grupy A
(petnoprawnej) do grupy B (z zastrzezeniami). Przy-
rzeki tez przedstawi¢ p. Ministrowi OS$wiecenia
Publicznego sprawy nieustalenia (nieustabilizowa-
nia) wysokosci zwrotu optat szkolnych w ztotych,
a powrécenie do dawnego sposobu oznaczania tej
kwoty w punktach. Natomiast stanowczo dla wzgle-
déw prawnych (brak danych w ustawach uposaze
uiowej i emerytalnej) odmowit swei
W sprawie zwrotu opfat za wpisy emerytom i wdo’
wom po emerytach.

Delegacja stwierdzita, ze nalezy przy najbliz-
szei sposobnosci nowelizacji ustawy uposazeniowej
i emerytalnej wnie$¢ do nich odpowiedni punkt.

1l KONTRAKTOWI PRACOWNICY PANSTWOWI

Rzad juz wydat wzér umowy miedzy urzedem
i kontraktowym. Ze wzgledu na potozenie panstwa,
niema dzi§ moiw*v o podwyzszeniu pensji kontrak-
towym dla procentowego uwzglednienia w niej
wartosci Swiadczen, z jakich korzystajg stali pra-
cownicy. Wyjednanie ulg na kolejach dla przejazdu
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy iest zupek
nie mozliwe j to w najkrétszym czasie. Z pomocy
lekarskiej w Kasach Chorych pracownicy panstwo-
wi kontraktowi juz korzystajg wszedzie tam, gdzie
Kasy Chorych istniejg. Rzad zastanawia si¢ juz dos¢
dawno nad formg zabezpieczenia emerytalnego pra-
cownika kontraktowego i spodziewac sie¢ nalezy,
ze jednocze$nie prawie z zabezpieczeniem spotecz-
nem umystowo pracujacych pracownikow prywat-
nych uda sie przeprowadzi¢ | odpowiednig ustawe,
traktujaca o zabezpieczeniu kontraktowych.

18] Hinki tttjortm

Zarzad Gtowny Centralnego Zwigzku Woznych
Panstwowych w zrozumieniu ciezkiego potozenia
nie tylko tych nizszych pracownikéw panstwowych
grupujacych sie w Zwigzku Woznych Panstwowych
ale i cafej' rzeszy tych, ktorzy sg objeci ogdlng nazwa
nizszych funkcjonarjuszéw panstwowych, w dniu

interwencji '

Porozumiewawczej.

Il DODATEK KRESOWY.

Sprawa dodatkow byta podniesiona na ostat’
niem posiedzeniu Rady Ministrow. Uchwalono u
trzymac¢ w budzecie pozycje na pokrycie dodatkéw:
stotecznego i $laskiego. Zniesiono catkowicie dodat-
ki dla Slaska cieszynskiego i Kresow. Delegacja ca-
iym szeregiem argumentéw i danych, nadestanych
przez rozmaite zwiagzki pracownikéw panstwo-
wych, podkreslita dla wzgledéw ogdlnopanstwo-
wych. wazno$¢ pewnego subsydiowania funkcjonat”
juszéw na dalekich kresach Rzeczypospolitej. P.
Studzinski przyrzekl zebra¢ w najkrotszym czasie
odpowiedni materiat i przedtozy¢ p. Premierowi dla
zaopiniowania, uwaza jednak, ze w™ dzisiejszych wa’
runkach jest niemozliwoscig przypuszczaé, ze uda
sie w budzecie przywrdci¢ pozycje na dodatek
wtedy, gdy zwiekszono sumy wydatkéw na budo-
we dla urzednikow kresowych.

IV PODATKI: od lokali i na odbudowe miast.

Delegacja przedstawita p. Studzinskiemu na-
stepujgce zadania: wadze miejskie nie powinny na-
ktada¢ dwoch podatkow za dwa kwartaty jedno'
czednie; na blankietach podatkowych winna by¢
ujawniona podstawa obliczen ogoélnej sumy podat’
kowej. aby obywatel mégt wrazie btednych danych
zgtosi¢ sprzeciw; suma ogdélna podatku winna byc¢
dla funkcjonarjusz6w panstwowych przynajmniej
roztozona na wiekszg 1lo$¢ rat, w przeciwnym ra-
zie podatek ten zbytnio uszczupli dochody mie-
sieczne pracownika: wiadze” powinny wptyna¢ na
wydanie zarzadzenia natychmiastowego powstrzy-
mania egzckwowauia kwot z podatkowm pracowni-
kow panstwowych do czasu definitywnego zatat-
wienia powyzej wytuszczonych zadan; ze wzgledu
na niskie uposazenie funkcjonarjuszéw panstwowych,
w ktérem nie uwzgledniano zupetnie sum na pokry-
cie podatkdw wynoszacych od 3 do 12% rocznych
dochodoéw, catkowicie przeciez ze Skarbu Parnstwa
wyptacanych, pracownicy panstwowi zmuszeni sa
domagac sie odpowiedniego powiekszenia dodatku
mieszkaniowego, lub tez zwrocenia im \yyptaconej
kwoty w jakiejkolwiek formie, prawem dozwolonej.
P. Studzinski catkowicie przychylit sie do wszyst-
kich zadan z wyjatkiem ostatniego. Prezydium Ra-
dy Ministrow zwréci sie do p. Ministra Spraw Wew’
netrznych w sprawie roztozenia podatkow i spo-
sobie pobierania ich. Kwestia zwrotu sum wydatko-
wanych przez pracownikdéw na pokrycie podatkow,
iest zagadnieniem, ktérego jako podsekretarz stanu
rozstrzygna¢ nie moze, zbierze jednak opinje
i przedstawi je p. ministrowi Skarbu.

Po konferencji delegacja dla wykonania
uchwal ostatniego posiedzenia Centralnej Komisji
Porozumiewawczej postanowita uda¢ sie do p. mini-
stra spraw wewnetrznych, ktory ma przyjac ja
w dniu 21 b. m. P. ministrowi delegacja przedstawi
jedynie sprawe podatkow.

Sekretarz: (—) M. Kisielrfcki.
Warszawa, dnia 20 raﬁdziernika 1925 roku.

iafishiyti -~ toaw.

13 wrze$nia w Warszawie w lokalu Stowarzyszenia
Handlowcow przy ul. Siennej Nr. 16 zorganizowat
wiec.

Na wiec zeszty sie liczne rzesze pracownikow,
wypetniajac po brzegi duza sale. Przybyli rowniez
p. poset Bittner i przedstawiciele Centralnej Komisji



Porozumiewawczej Zwigkéw Zawodowych Pra’
cewnikow Panstwowych w osobach panéw prof.
Raabego i sekretarza M. Risielnickiego.

Po zagajeniu wiecu przez czionka Zarzadu
Gtoéwnego Centr. Zw. Woznych Panstw, p. Dyna-
kowskiiego, w prezydjum zasiedli panowie: Wrze-
sinski  (C. Zw. W. P.%, Grabowski (z Telegrafu
Panstw.), Klepadto, Groncki (z Centr. Zw. Woznych
P.), na sekretarza poproszono p. Krzepkowskiego.

W licznych przemoéwieniach moéwcy stwierdzili
catg groze potozenia, w jakiem znajdujg s>¢ nizsi
funkcjonarjusze panstwowi.

Pan poset Bittner przedstawiwszy zebranym za-
sady obywatelskiego zrzeszania sie i tgczenia dla
usuniecia krzywd i wywalczenia stusznych praw
przyobiecat poparcie swego klubu dla stusznych
postulatow nizszych funkcjonarjuszéw panstwo-
wych. Przedstawiciele Centralnej Komisji Porozu
inlewawczej, o$wiadczyli gotowos¢ dalszej najsze-
rzei pojetej wspotpracy z nizszymi funkcjonarju’
szarrii panstwowymi.

Nastepnie zebrana uchwalili., dla doreczenia pa
nom Marszalkom Sejmu i Senatu (oraz, w innej for
rnie Rzadowi) — rezolucje nastepujacej tresci:

Nizsi funkcjonarjusze panstwowi na wiecu, zor’
ganizowanym przez Centralny Zwigzek Woznych
Panstwowych Rzeczypospolitej Polskiej w dn.
13 wrzesnia 1925 r. w Warszawie postanowili za-
interesowaC wiadze Ustawodawcze uchwalonemi
na wiecu tym rezolucjami.

Rezolucje te brzmig:

1) ze wzgledu na minimum egzystencji, ktore
w ustawie z dn. 9.X. 1923 r. zostato uwzglednione do-
piero w XIV grupie uposazeniowej, ze wzgledu na
to, ze nizszy funkcjonariusz panstwowy posiadajg”
cy rodzing, w zaden spos6b nie moze utrzymac sie
z penﬂ'i, przew 'dzianej dla grupy XVI czy XV; ze
wzgledu na rzadkie wypadki awansowania nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych—nizsi funkcjonarju’
sze panstwowi domagajg sie zaszeregowania ich do
grupy X1V, XIII i XII do odpowiednich szczebli, za-
leznie od lat stuzby panstwowej;

2) bezwzglednego wynajmowania tym nizszym
funkcjonariuszom panstwowym lokalow rzgdowych
w gmachach panstwowych, ktorzy petnig stuzbe
ponad 8 godzin dziennie;

3) przeprowadzenia mw oznaczonym przez Sejm
terminie stabilizacji n'zszych funkcjonarjuszéw pan’
stwowych;

4) udzielania nizszym funkcjonariuszom pan’
stwowym jednomiesiecznego urlopu, analogicznie do
systemu urlopowania, stosowanego do urzednikéw
panstwowych;

5) wyptacania renumeracji wedtug tej samej za-
sady, jaka stosuje rzad do innych funkcjonatjuszow;

6) bezwzglednego przestrzegania przez wiadze
przetozone prawa o 870 godzinnym dniu pracy i op;.
cania godzin nadliczbowej pracy;

7) Rzad winien wywrze¢ odpowiedni nacisk na
wihasciwe czynn-ki szkolne, aby te zeszty z gruntu
teoretycznego !traktowania kwestii przyjmowania
do szkot panstwowych dzieci nizszych funkcjonat
juszéw panstwowych, a weszty na droge praktycz-
nego realizowania praw tych funkcjonarjuszow.

Nizsi funkcjonarjusze panstwowi wszelkie swe,
tyczace sie poprawy ich bytu, rezolucje zamkneli w
ramach obowigzujgcych = ustaw uposazeniowych
i prawno ~ stuzbowych, zadajac jedynie spraWiedli-
wego ich wykonania. Z catg ufnoscig tez zwracajg
sie do Pana Marszalka o pomoc i opieke zmuszeni
do tego dtuga, krzywdzacg i przewlektg procedurg
realizowania postanowien Sejmu. Oto dnia 9 paz-
dziernika r. b. juz jest trzecia rocznica uchwalenia
ustawy uposazeniowej, a do tej chwili nizsi funk’
cjonarjusze panstwowi nie czuja sie jako panstwo-
wii pracownicy pod opiekg praw.

Nie wydano bowiem odpowiednich rozporza-
dzen, odnoszacych sie do zaszeregowan pracowni-
kow, ich stabilizacji, wyjasniajacych ‘wiasciwym
wihadzom praw nizszych funkcjonarjuszéw panstwo-
wych do 8%io godzinnego dnia pracy i do odpoczyn-
kowych urlopow.

taskawe rozpatrzenie przez Pana Marszatka
skreslonych powyzej postulatow oraz interwencja
lego u odpowiednich czynnikéw panstwowych sku®
tecznie przyspieszy rozstrzygniecie wspomnianych
kwesty! w sensie przychylnym dla nizszych funk-
cionarjuszow panstwowych.

Zostata wybrana z po$rod uczestnikow wiecu
delegacja w osobach panow: Baltaziuka (Cent. Zw.
Woznych Panstw;.). T. Grabowskiego (z 'telegrafu
Panstw.). E. Strzatkowskiego (z Panstw. Zakla-
déw Hygjeny), i Klepadto (Centr. Zw. Woznych
Panstw.). Delegacja ta zgodnie z poleceniem wie
cu ztozyta rezolucje panom Marszatkom Sejmu i Se”
uatu, ktorzy obiecali po rozpatrzeniu jej jaknajener-
giczniejsze poparcie stusznych postulatow nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych.

Delegacja nizszych funkcjonarjuszow
panstwowych u p. Studzinskiego.

W poczatkach z. m. zostata przyjeta przez pod
sekretarza stanu, p. Studzinskiego, delegacja niz-
szych funkcjonarjuszéw panstw, w sprawie rezolu’
cji z wiecu, ztozonych Rzadowi. Nalezy zauwazye,
ze zadania funkcjonarjuszow mimo ich oparcia sie
0 ustawy nie znajdujg nalezytego traktowania ich
przez Rzad. Czynniki rzgdowe przywykty do trak’
towamia nizszych funkcjonarjuszow panstwowych ja°
ko cichych kopciuszkdw. Prawda- przez szereg lat
ci pracownicy panstwowi nauczyli si¢ znosi¢ ostu-
teczng biede, mieszka¢ w norach o cate kilometry
od miejsc pracy, pracowa¢ po dwanascie i wiecej
godzin na dobe, milcze¢c W wypadkach tranzloko-
wania z powodu Widzimisie przetozonych, ale nie
trzeba zapomina¢, ze ci ludzie sa obywatelami, na
ktorych nie tylko cigza obowigzki, ale i posiadajg
i muszg posiada¢ réwniez prawa.

Rozmowa p. Studzinskiego z delegacjg nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych jest jeszcze jednym
dowodem wiecej, ze Rzad o tej grupie pracownikow

par'lstwow?(ch nie wiele mysli. Nikt nie przeczy, ze
na barkach Rzadu spoczywajg donioste sprawy,
czestokro¢ ogromnej doniostosci nie jest to jednak
dowodem spychania na ostatni plan bytu licz-
nej gatezi pracownikéw. W rozmowie delegacja po-
ruszyta z p. Studzinskim szereg spraw, jak miesz-
kantowg, umundurowania, i zwrotu optat za wpisy.
P. Studzinski obiecat swe poparcie. Dobrze, ale trze-
ba zauwazy¢, ze sprawy te regulujg dostatecznie
jasno ustawy i tylko dzieki biurokratyzmowi i lek’
cewazenlu przez niektore wiadze postanowien
wiadz ustawodawczych i praw pewnej grupy oby’
wateli —trzeba az prosi¢, bv ustawy te byly wy-
konywane sprawiedliwie i celowo. Rzad rozpatrze-
niem tych spraw i wejrzeniem w ich wykonanie
spelnii tylko swdj obowigzek, jako wykonawczy or-
gan panstwowy.

Natomiast tam, gdzie ustawa nie wskazuje wy-
razniej drogi, zadania nizszych pracownikéw pan-
stwowych spotykajg sie z traktowaniem az... niepo-



waznem. Na wysunety postulat woznych panstwo-
wych. by ci zaczynali swa stuzbe od kategorji
XIV-gj, bo ta dopiero oficjalnie daje minimum eg-
zystencji, pan Studzinski z pewnym humorem od
powiada, ze je$li Rzad zgodzi sie na zadanie; woZ
nych, to i inni pracownicy panstwowi beda sie do-
rnagali odpowiednich przesunie¢, a wiec np. wice
ministrowie bedg chcieli sie znales¢ w 17 grupie
uposazeniowej.

Pan Studzinski nie wspomniat, ze panowie wi-
ceministrowie, jak wszyscy pracownicy panstwo-
wi, majg pensje stosunkowo za male, ale sg daleko
odsuneci od tych, ktorzy nie majg nawet minimum
egzystencji.

Panstwo jest w ciezkiem potozeniu gospodar-
czem, nie moze przyj$¢ z odpowiednig pomoca pra-
cownikom panstwowym  Ta najofiarniejsza cze$¢
spoteczenstwa rozumiata to od zarania naszego
wskrzeszenia, rozumie to nadal, cierpiata i cierpi.
Ale ten drobny dodatek paruzlotowy do pensji, caj-
kowity zwrot za wpisy, nieobcigzante pracownika
panstwowego podatkami, S$cigganemi z gtodowych
pensji — pozwolg mu jeszcze trwac i ze wzgledéw
obywatelskich czeka¢ poprawy naszego stanu go-
spodarczego. Tymczasem ciggte odmowy, lekce-
wazenie najzywotniejszych interesow tego licznego
odtamu spoteczenstwa — budzi w nim rozgorycze-
nie, upadek ducha, nieche¢. Z tem trzeba sie liczy¢
powazniej.

SPRAWOZDANIE DELEGACII

Na obszarze Matopolski istnieje pare odrebnych
organizacy.i nizszych funkcionarjuszéw parstwo-
wych.

Zarzady tych organizacyj spostrzegty kardy
nalng wade, jaka stanowi zbyteczne rozbicie
funkcjonarjuszéw panstwowych na poszczeg6lne
zwigzki, ktdre jako nieliczne, nie s w moznosci wy-
datnie pracowac, ani tez odpowiednio reprezento-
wac interesow swych cztonkow. W porozumieniu z
Zarzagdem Giownym Centralnego Zwigzku WoZ
nych Panstwowych — zwotaly one Zjazd do Lwo’
wa. Na Zjazd stawili sie liczni delegaci, szczegdlnie
z wojewodztwa Iwowskiego i z Krakowa. Zjazd
trwat dwa dni: 26 — 27 wrzesnia r. b.

Poza sprawami, zwigzanemi z poprawg bytu
nizszych funkcjonarjuszéw panstwowych, Zjazd
szeroko omawiat sprawe potgczenia sie wszystkich
dotychczas odrebnych organizacyj w jeden Zwig-
zek. ktoryby skupit w swych szeregach ogot niz-
szych pracownikow panstwowych.

W dniu 27.9. odbyto sie w ratuszu posiedzenie
delegatéw, w ktorem wzieli udziat senator p. Thu’
He i rektor uniwersytetu Iwowskiego, p. Makare-
wicz. Posiedzeniu przewodniczyt prezes Centr.- Zw.
Woznych Panstwowych, p. Mucha. Ws$rod méwcow
zabrat gtos senator p. Thulie. Wyjasnit, ze aczkol’
wtek rozumie ciezkie potozenie pracownikow pan-
stwowych. a w szczegolnosci nizszych furikcjonar-
juszow panstwowych, pierwszg jednak jest rzecza
interes panstwa. | eto dlatego postowie | senatoro’
wie zrzekli sig 6% swych djet. W zakonczeniu wy-
razit gotowo$c poparcia stusznych zgdan nizszych
funkca'(onarjuszéw panstwowych osobiscie i przez
swoj klub.

W odpowiedz: zabrat glos prezes Zwigzku
Emerytéw, p. Gelbart, stwierdzajgc, ze uposazenie
tei kategorji pracownikéw panstwowych, ktorzy
sie zjechali na Zjazd, jest nizsze niz nTnimum egzy-
stencji, ze cho¢ uznaie w catej petni pierwszenstwo
interesu panstwa przed sWszelkiemi innemi. ale tez
interes panstwa wymaga, by ludzie, ktorzy sg bez-

Nie jest réwniez nalezytem zatatwianiem spra-
wy odpowiedz p. Studzinskiego co do 8-iogodzinne-
go dnia pracy. Pan Studzinski wyjasnit delegacja ze
ustawa uposazeniowa nie przewiduje zadnego do’
datkowego wynagrodzenia dla pracownikow etato-
wych. Zatem, jesli nizsi pracownicy panstwowi do-
magajg sie tego wynagrodzenia — niechaj zrzekng
sie etatow i przejdag do stuzby jako kontraktowi.
Ale czy ustawa mowi o tern, ze nizszy funkcjona
rjusz panstwo ma pracowac¢ po 10 i 12 godzin
na dobe? Nizsi funkcjonarjusze panstwowi czujg sne
obywatelami panstwa i rozumiejag, ze w buduja-
cem sie panstwie nic mozna pracy mierzy¢ tokciem,
ée_par’]stvvo potrzebuje ich pracy wiecej niz 8m go’
zin.

Ale wobec koniecznosci dodatkowego zarobko®
wanig, rzemiostem czy handlem, czy inaczej, bo
niema mowy o tem, by ktokolwiek z nizszych fun-
kcjonarjuszow panstwowych moégt wyzy¢ ze swa
rodzing za sto kilka ztotych miesiecznie z czego do
ktadg za wpisy i ptaci najrozmaitsze Swiadczenia
na rzecz wiadz komunalnych i panstwa — praca
ponad osiem godzin, ktorej od niego zada panstwo
darmo — stawia go w potozeniu bez wyjscia.

Neistety, tego wszystkiego narazi¢ p. Studzin
ski nie wzigt pod uwage.

Po rozpatrzeniu rezolucji woznych, p. Studzinski
obiecat delegacji w poczatku listopada udzieli¢ po-
nownie przestuchania.

NA ZJAZD WE LWOWIE.

posrednimi wykonawcami panstwa mogli spetniac
nalezycie swe funkcje.

Rektor uniwersytetu Iwowskiego, p. Makare-
wicz, w przemowie swej, niestety, starat sie stang¢
na stanowisku politycznem, wskazujgc jako droge
dla dziatania — zwigzanie akcji z jedng z partyj po’
litycznych.

Pan Gelbart zareplikowat, stanowczo i katego-
rycznie radzac zejscie z gruntu politycznego. Kazdy
z cztonkdw moze naleze¢ do stronnictwa wedtug
wilasnego rozumienia, ale w sprawach zawodowych
niema miejsca na polityke. Polityka pracy nad po’
prawa bytu nie wspomogtaby, ale spaczyta | dopro-
wadzita do jeszcze wiekszego rozbicia nizszych
funkcionarjuszéw panstwowych.

Po przemowieniach zostata uchwalona rezo-
lucja tresci nastepujacej:

Zebrani na Zjezdzie nizsi funkcjonarjusze pan-
stwawi z catej Matopolski uchwalaja:

1) domagac sie zgodnie z Ustawg uposazeniowa
z dn. 9.X 1923 r. rewizji dotychczasowego zaszere-
gowania nizszych funkcj. panstw, i przesuniecia
nieodpowiednio zaszeregowanych do wyzszych
grup ptac, odpowiednio do tych stopni ptac, jakie
posiadali oni przed wejsciem w zycie Ustawy uposa-
zeniowej z 13 lipca 1920 r. Dz. U. R. P. Nr. 65, poz.
429, i rozporzadzenia Prezydenta Ministrow i Mini-
sterstwa Skarbu z dnia 5 sierpnia 1920 r. Dz. U. R.
P. Nr. 77. poz. 520;

2) wprowadzenia awansu automatycznego w
grupach ptac drogg nowelizacji Ustawy uposaze-
niowej

3) przeprowadzenie w o0znaczonym przez Sejm
terminie stabilizacji nizszych funkcionarjuszéw pan-
stwowych;

4) uznanie za statych pracownikéw panstwo’
wych tych, ktorzy zostali ustaleni przez byty rzad
zaborczy, oraz tych, ktorzy zostali mianowani sta-
tymi przez wiadze polskie i ktérym z tego tytutu
od szeregu lat potraca sie z ptacy 3% na fundusz
emerytalny:



5) oznaczenie ptacy najnizszego funkcjonarju-
sza panstwowego (XVI grupa) w wysokosci, wy-
starczajgcej nam optacanie najskromniejszych kosztéw
utrzymania rodziny t. zn. minimum egzystencji;

6) oznaczenie minimum zaopatrzenia dla wdow
i sierot po funkcjonariuszach panstwowych, ktore-
by je chronito przed $miercig gtodowa,;

7) zréwnanie pod wzgledem zaopatrzenia eme-
rytéw oraz wdow i sierot po funkcjonariuszach pan-
stwowych w bylem Panstwie zabcrczem z emery”
tami_panstwa Polskiego.

8) przyznanie znizki kolejowej
prowizorycznym i kontraktowym;

9) zwrotu optat szkolnych za dzieci funkcjo-
nariuszéw panstwowych i emerytow.

Tegoz dnia popotudniu odbyto sie ostatnie po-
siedzenie Zjazdu delegatbw w lokalu Zwigzku
Lwowskiego. Na posiedzeniu tym wzigt udziat de
legat Centralnej Komisji Porozumiewawczej Zwiagz-
kéw Zawodowych Pracownikéw Panstwowych Pe
Kjisielhicki. zebraniu przewodniczyt pan Mozgala.
prezes Zwigzku wojewddztwa Lwowskiego. Oma-
wiano tu tylko sprawy organizacyjne, a wiec prze-
dewszystkiem potgczenia zwigzkow, dotychczas
istniejgcych jako odrebne. Zostaty wysuniete na-
stepujgce wnioski:

Zjazd uchwala przytgczenie sie zorganizowa-
nvch w wojewddzkich zwigzkach pracownikow
panstwowych do zainicjowanego przez Zarzad
Gtowny Centralnego Zwigzku Woznych Panstwo-
wych — Zwigzku Nizszych Funkcjonarjuszéw Pan-
stwowych i w tym celu postanawia:

a) wiybra¢ 3 przedstawicielm od Komisji Orga-
nizacyjnej Zwigzku Nizszych Funkcjonarjuszow
Panstwowych, ktéra do czasu Zjazdu Delegatow
Nizszych Funkcjonarjuszéw Panstwowych bedzie

posiadata prawa Tymczasowego Zarzgdu Gtowne-
go powyzszego Zwigzku;

pracownikom

b) do czasu Walnego Zjazdu Delegatow' Niz-
szych Funkcjonarjuszéw Panstwowych, ktory defi-
nitywnie zatatwi sprawe tej organizacji przytaczy¢
sie catkowicie tak pod wzgledem ideowym, iak i fi-
nansowym do akcji Centralnego Zwigzku Woznych
Panstwowych:

c) zobowigza¢ wybranych trzech przedstawi
cieli Zjazdu wraz z dokooptowanymi przez nich
wspotpracownikami do zredagowania na podstawie
uchwat niniejszego Zjazdu — wnioskdéw na W alny
Zjazd Delegatéw Nizszych Funkcjonarjuszéw! Pan-
stwowych. odnoszacych sie do:

1) zagadnien statutowych, uwzgledniajacych
potrzeby nizszych funkcjonarjuszéw panstwowych
w Matopolsce;

2) specjalnych warunkéw pracy i potrzeb niz’
szych funkcjonarjuszow panstwowych w Mato-
polsce:

3) zebrania i przekazania Tymczasowemu Za
rzagdowi Gtdwnemu Zwigzku Nizszych Funkcjonar-
juszow Panstwowych danych o dotychczasowej
dziatalnosci organizacyj wojewddzkich nizszych
funkcjonarjuszéw panstwowych w Matopolsce.

Po uzgodnieniu pogladowm Konrsii Organizacyj-
nei w sprawie statutu -- zostanie on doreczony wia-
dzom dla rozpatrzenia i ewentualnego zatwierdze-
nia, a Komitet Organizacyjny zacznie petic¢ funkcje
Tymczasowego Zarzadu Gidéwnego Zwiigzlku N'z-
szvch Funkcjonarjuszéw Panstwowych na zasa-
dach, wytknietych przez Zjazd we Lwowie i przez
projekt Statutu.

Zjazd lwowski zostanie w pamieci uczestnikow
jako wielki krok ku zjednoczeniu nizszych funkcjo-
nariuszéw panstwowych w imi¢ zasady ..W jedno
sci sita“,

Walne zebranie czitonkow
oddziatu warsz. Centr. Zw. Woznych Panstw-

Dnia 18 pazdziernika b. r. w lokalu N. P. R.
przy ul. Elektoralnej 45 odbyto sie walne zebranie
informacyjne cztonkédw oddziatlu warszawskiego
Centr. Zw. Woznych Panstwowych.

Zebranie zagait prezes Zwigzku, p. Mucha.
W krétkiem swem przemowieniu przedstawit zebra-
nym dotychczasowa dziatalno$¢ Zwigzku i zarnie®
rzenia Zarzadu Gtdéwnego, majace na celu wykona-
nie obowiazkdéw, jakie na Zarzad Gtdéwny nakitada
Statut i uchwaty ostatniego Zjazdu.

Dotychczasowg dziatalno$¢ Zarzad Gidéwny
skierowat gtéwnie w dwdch kierunkach: 170 poprg’
wy bytu cztonkéw i 270 reorganizacji Zwigzku.

W sprawie poprawy bytu procz wydatnego
spoldziatanig z Centralng Komisjg Porozumiewaw-
czg Zwigzkow Pracownikow Panstwowych (0 czem
donosimy w innem miejscu) Zarzad Gtowny zwo’
tat wiec nizszych funkcjonarjuszéw panswowych,
nawigzat kontakt z prasa, starajgc sie 0 zagintereso’
wanie jej sprawami tej kategorji pracownikow, wy-
stat delegacje do podsekretarza stanu p. Studzii-
skiego.

W sprawie reorganizacji Zwigzku wziat udziat
w Zjezdzie Zwigzkoéw nizszych funkcjonarjuszéw
panstwowych Matopolski z myslg zkgczenia ich
wszystkich w jeden ogo6lny Zwigzek Nizszych Fun’
kcjonarjuszéw Panstwowych, opracowat statut te-
go Zwigzku, ktory bedzie wkrotce przestany wia®
dzem dla zatwierdzenia, przygotowuje materjat dla
pracy kulturalno = o$wiatoweyj.

W zamierzeniach swych nadal bedzie stal na
strazy interesobw nizszych funkcjonarjuszéw pan-
stwowych, bedzie kontynuowat prace nad rozwo-
jem Zwigzku i utworzeniem Zwigzku Nizszych
Funkcjonarjuszéw Panstwowych.

Po przemowieniu prezesa Zwigzku, zabrali gtos
cztonkowie delegacyj: p. Baltaziuk, jako cztonek dee
legacji do panéw Marszalkéw Sejmu i Senatu, p. Dy"
nakowski, jako cztonek delegacji do Rzadu.

Dyskusja, jaka rozpoczeta sie po przemowie-
niach cztonkdw Zarzadu Gtoéwnego, po aprobacie
krokow Zarzadu Gtownego kolo ochrony praw stuz-
bowych cztonkéw, zajeta s'e przedewszystk'em kwe”
stja dopornczema Zarzadowi Gtéwnemu w pracy
nad reorganizacja Zwigzku.

To tez jednomys$lnie  zostat  uchwale)r
ny wniosek, by na przecigg trzech miesiecy wszy-
scy czionkowie oddziatu warszawskiego wptacal’
sktadki o 100 proc, wyzsze, zatem 2 zt. miesiecznie.

Whiosek ten zostanie wystany do oddziatow pro-
wincjonalnych, ktore go rozpatrzg i ewentualnie u-
chwalg przytaczenie sie do wniosku swych kole-
gow warszawskich.

Zarzad Glowny, stwierdziwszy zywe zaintere-
sowanie ws$rdd cztonkdéw sprawamil zWigzkowemi,
coraz wieksze wyrobienie organizacyjne — wyrazit
podziekowanie zebranym, poczem zebranie zostato
rozwigzane.



OKOLNIK.

do Oddziatéw prowincjonalnych Centralnego Zwigzku Woznych Panstwowych.

Zarzad Gtowny Centralnego Zwigzku Woznych
Panstwowych poleca Zarzadowi Oddziatu:

1) w przeciggu trzech dni od daty otrzymania
niniejszego ogtosiC termin Walnego_Zebrani! Od-
dziatu ktére ma s'e odby¢ najpézniej do dnia 15
listopada r. b.

2) jednocze$nie ogtosi¢ nalezy nastepujacy po-
rzgdek Walnego Zebrania:

1. Odczytanie protokdtu z poprzedniego Wal-
nego Zebrania Oddziatu.

2. Odczytanie sprawozdania z wiecu nizszych
lunkcjonarjuszéw panstwowych w Warszawie,
sprawozdania z delegacji Zarzadu Gtdwnego do pod-
sekretarza stanu.

3. Odczytanie protokdtu Walnego Zebrania Od-
dzialu Warszawskiego z dn. 18/X r. b. (przy niniej-
szem zalgczony). ’

4. Whniosek w sprawie podwyzszeni* skfadek
cztonkowskich.

6. Wolne wnioski.

Uwaga I. Mo porzadku Zebrani?, m zna wsta-
wi¢ punkty w sprawach miejscowych.

Uwaga Il. Wniosek w sprawi’ podwyzszeniam
skfadek  cztonkowskich  poda Przewodniczacy
W brzmieniu nastepujacem:

"Walne Zebranie Oddziatu Centr. Zw. Woznych
Panstw, W................ catkowicie przyfacza sie do
poczynan Zarzadu Gtownego w sprawie organiza-
cii, a chcac sie przyczyni¢ do powodzenia akcji, po-
stanowig na przeciag trzech miesiecy podnies¢
sktadke cztonkowskg o 1 zt. nfesiecznie, wysytajac
uzyskana stad sume catkowicie (bez potracen na
rzecz Oddziatu) do Kasy Zarzadu Gtéwnego Zwigz-

'3) Po odbytem Walnem Zebraniu Z-ir*ad Od
dziatu najpdzniej w przeciggu tygodni  (d ' dnia
22/X1 r. b.) nadesSle Zarzadowi Gtéwnemu odpis Pro-
tokotu.

4. Zarzad Oddziatu najpdzniej do'dn'a 10/XI r.
b. nade$le Zarzadowi Gtéwnemu szczegdtowe spra-

wozdanie z dotychczasowej swej dziatalnosci' wraz
z dokfadnem sprawozdaniem kasowem.

5) Komisja Rewizyjna Oddziatu do tegoz ter-
minu nadesle odzielne sprawozdanie ze swei dz'a-
falnosci wraz z wnioskami, tyczacemi s'e dziata!”
nos¢i Oddziatu i Zarzadu Oddziatu.

6) Oddziat ma rozwingC jaknaienergiczaiejsza
propagande za wstepowaniem do Zwigzku wszel-
kiemi dostepnemi dla Oddziatu $srodkami, a w szcze-
golInosci:

a) droga rozpowszechniania pisma zwigzkowego.

b) zaproszenia na Walne Zebranie Oddziatu
wszystkich nizszych funkcjonarjuszow w charakter
rze gosci.

7) Pismo zwigzkowe majg otrzymac od Zarza-
du Oddziatu bezptatnie wszyscy czionkowie, nfe-
zalegajacy z wptacaniem sktadek; wszyscy inni TO’
ga je nabywa¢ w cenie po 50 gr. za egzemplarz
w Zarzadzie Oddziatu lub u cztonka Zarzadu Od-
dziatu, wyznaczonego przez Zarzad.

8) Zarzad Oddziatu bedzie przyjmowat prenu-
merate na nismo zwigzkowe conajmniej kwartalnie
w wysokosci 1 z+ 50 gr. W tym celu nalezy spo-
rzadzac listy z doktadnem wymienieniem nastepu-
iacych danych: nazwisko i imig, adres (z podaniem
poczty), kwote wptacona ' za iaki czas.

Listy takie winny byC wysytane najpdzniej
20-go kazdego miesigca wraz z nalezna, suma, ktd-
ra nalezy wystac¢ przez P. K. O. konto Nr. 6719.

9) Zarzad Oddziatlu ma wzig¢ réwniez do roz-
sprzedazy pojedynczej pewng ilos¢ egzemplarzy.
llos¢, ktora przypuszczalnie Zarzad bedzie moat
rozsnrzeda¢. winna bv¢é zakomunikowana Admim-
Stracii ,.Nizszee-n Funkcjonariusza Parstwowego“
mozliwle w najkrotszym czasie.

10) Zarzad Oddziatu winien jakna.jenergiczniej
Sciggac skiadki cztonkowskie, ktdre najpozniej 10-go
kazdego miesigca maja bvé wystan” dn Kasy Za-
rzadu Gtéwnego na konto P. K. O. Nr. 6719

Prezes (—)A. Mucha,
Sekretarz (—) Latoszek

CIERNIE.

I

Wozny kasy skarbowej w  Sandomierzu
Szczepan Zuber po 36 latach pracy w stuzbie
panstw zaborczych, a nastepnie od 6 lat pozostajacy
W panstwowej stuzbie polskiej, zamiast emerytury
otrzymat nastepujgce zawiadomienie- Izby Skarbo,-
wej w Kielcach za Nr. 96592/19162/1 z dn. 18.9 b. r.

"Na mocy postanowier art. 116 Ustawy w 17.2
22 r. 0 panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. R. P.
Nr. 21 — 1922 r. poz. 164) znowelizowanego Usta’
wg z dn. 2lmarca 1924 r. (Dz. U. R. P. Nr. 29 —
1924 r. poz. 286), Ustawg z dn. 31 marca 1925 r.
(Dz. R. P. Nr. 32 —+ 1925 r. poz. 324), wzywa Pana
do ztozenia mu do dnia 30 wrzesnia r. b. ‘wigcznie
pisemnego oSwiadczenia, czy Pan wyraza swa zgo
de na zatrzymanie Pana w stuzbie na dotychcza-
sowem stanowisku w charakterze funkcjonariusza
prowizorycznego lub kontraktowego.

Zaznaczam, ze W razie nieztozenias w 0znaczo-
nym wyzej terminie wzmiankowanego o$wiadcze-
nig lub tez w razie odmowy wyrazenia zgody na

zmiane od 1 stycznia 1926 r. dotychczasowego cha-
rakteru stuzbowego Pana zostanie Pan z dniem 31
grudnia 1925 r. zwolniony ze stuzby bez prawa rosz-
czenia pretensji do 3-ch miesiecznej odpraiwy. po-
rewaz pismo to nalezy uwaza¢ za wypowiedzenie
dotychczasowej stuzby leilna na 3 miesigce naprzod.

Wozny | Oddz. Sztabu Generalnego, Wydz
Mob., Wiadystaw tugowski, pracujacy 18 lat w
panstwowej stuzbie rosyjskiej, i 7 lat w panstwo-
wj stuzbie polskiej zostat zwolniony pismem Dz.
22531/25 G. M. 1ll) ze stuzby na zasadzie art. 62
Ustawy z 172 22 r.

Art. ten w ustepie drugim ustanawia:

Stuzba prowizoryczna nie moze trwac bez zgo-
dv urzednika dtuzej niz lat piec.

Zas art. 104 tejze Ustawy punkt drugi:

Funkcjonariusz nizszy, mianowany prowizo-
rycznie (do odwotania) nie moze, o ile posiada skon-
czone lat 21. pozostawac dtuzej w stuzbie prowizo™
rycznej niz 2 lata.

Drukarnia Naktadowa, Hortensja Nr. 7. Telefon 216-60.



