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S. p. Stefan Zeromski — Wiadystaw Reymont.

Zycie polskie w krotkich odstepach czasu poniosto
bolesne straty, ziemia polska otworzyta swg goscinng
giab dla dwoch az mogit, budzacych najwiekszy, naj-
serdeczniejszy zal, bo zabierajgcych nam dwdch naj-
wiekszych ludzi, dwoch wielkich Polakow: Stefana Ze-
romskiego i Wiadystawa Reymonta.

Przestaty bi¢ Ich wielkie serca, mitujgce Polske
do ostatniego drgnienia.

Jedno serce — serce Zeromskiego, cudotworcy
stowa, autora "Ludzi Bezdomnych”, "Popiotéw”, "Wal-
ki z szatanem”, "R6zy”, "Dumy o hetmanie” i wielu
innych, cztowieka, ktdry gtosit najwieksze przykazanie:
",,Cztowiek jest to rzecz Swieta, ktorej krzywdzi¢ nikomu
nie wolno” i "Czcij cztowieka — oto nauka”. To serce,
ktdre, jak moze zadne, potrafito wspoicierpie¢ z cier-
pigcymi, czu¢ boles¢ wszystkich skrzywdzonych i wy-
dziedziczonych, wota¢ o ich bolu i rozpaczy. Serce,
ktore kazato rtieSC ofiare z wiasnego szczescia na ottarz
ludzkosci, by zwyciezony byt szatan, zto wszechobecne,
dla jasnej przysztosci ducha.

Drugie — serce Reymonta, ktore wrosto w ziemie
Polski i jej dusze, drgato jej zyciem, dajac najpiekniej-
szg piesn tej ziemi w "Chiopach”, utworze, ktéry obiegt
wiele naroddw, trafiajagc az do dalekiej Japonji, zysku-
jac dla artysty odznaczenie zaszczytne: nagrode Naobla,
przyczyniajgc sie przeto do stawy Polski, stawy najpo-
Zadanszej, bo ptynacej z pracy i wyzyn wielkiego
ducha.

Odeszli w nieznang przyszto$¢, zostawiajgc nam
swe pisma, z ktorych dtugo przemawia¢ do nas beda
o mitosci Polski i cztowieka; odeszli, zostawiajac nas
tu, na ziemi w dalszej walce z zyciem i 0 zycie, w kt6-
rem uczyli nas wypatrywac dobro, a niweczy¢ zfo.

W zatobie, jaka Polska przywdziata po stracie
dwdch wielkich synow, biorg najserdeczniejszy udziat
przedewszystkiem liczne rzesze cichych pracownikow,
niosacych skromny a bezustanny swoj trud spoteczen-
stwu i panstwu, trud podobnie, jak Ich — dla Polski,
przepetniajacy zycie tych rzesz od Switania do nocy,
od dziecinstwa, az do grobu w umitowanej ziemi
polskiej.

O jedng organizacje nizszych funkcjonarjuszow
panstwowych.

Juz od dawna i coraz szersze warstwy nizszych
funkcjonarjuszow panstwowych uswiadamiajg sobie
konieczno$¢ utworzenia jednej organizacji. Dotychczas,
niestety, tworzyli oni mate grupki lokalne, nieposia-
dajgce wiekszego znaczenia.

Rozbicie to utrudniato najmniejsze nawet poczy-
nania tak nazewnatrz, jak i nawewnatrz.

Nazewnatrz — wiadze panstwowe nie chciaty i nie
mogty sie liczy¢ z matemi ugrupowaniami. Przede-
wszystkiem nie mogly. Zjawiaty si¢ u rzadu najroz-
maitsze delegacje, ktdre twierdzity, ze kazda z nich
reprezentuje nizszych funkcjonarjuszow panstwowych,
a kazda wysuwata wiasne, czestokro¢ zupeinie rozne
od pozostatych, postulaty. Sitg rzeczy sprowadzaty one
zamet i lekcewazenie. Wygladato to bowiem tak, jakby
jaki$ organ ludzkiego ciata chciat zastgpi¢ cate ciato.
Nic tez dziwnego, ze sprawy bytu nizszych funkcjo-

narjuszow panstwowych byty zatatwiane bez zasigga-
nia opinji najbardzileg zainteresowanych, bez ich nale-
zytej interwencji. Ktéz miat to czyni¢? Te grupki,
rozsypane po Rzeczypospolitej, stabe liczebnie, a wiec
i finansowo, czestokro¢ do tego stopnia, ze wyjazd de-
Iegac'éi pociagat za sobg opustoszenie kasy zwigzkowej?

kutki pracy wewnetrznej drobnych organizacyj
nie przedstawiaty sie lepiej. GarS¢ czionkow nie byta
i nie bedzie nigdy w stanie wiele zrobi¢. Zeby czego$
dokonac trzeba wspolnego wysitku wielkiej gromady.
Widzimy to jasno na dziatalnosci innych grup pracow-
nikow panstwowych, ktdre, zrozumiawszy i oceniwszy
wag% wspolnego wysitku, utworzyly takie organizacje,
jak Zwigzek Zawodowy Kolejarzy, jak Zwiqéek Pol-
skiego Nauczycielstwa Szkot Powszechnych. Pierwszy
liczy przeszto 60.000, drugi przeszto 35.000 cztonkow!
Takie organizacje mogg zrobi¢ wiele. To tez ich wptyw



na decyzje wihadz, tyczace sie bytu tej warstwy pracu-
jacej, z ktorej werbujg cztonkow — jest wyrazny i sku-
teczny. Ich praca wewnetrzna zmusza do uznania. Wez-
cie tylko do reki sprawozdania roczne z dziatalnosci
tych organizacyj, wykazujgce liczbami to, czego_mogty
okonaC. Wyzej wj'mieniony zwiagzek nauczycielstwa
skonczyt w tym roku w Zakopanem budowe jednego
z najwigkszych w Europie sanatorjow dla chorych na
gruzlice.

A drobne zwigzeczki i organizacyjki zwykle poza
jatowemi  westchnieniami do poprawy bytu, ktore do
uszu wiadz nie dochodzg, conajwyieli tworzyly kasy
po$miertne. A jesli uzbierato sie w Kkasie troche go-
towki, wysytaly delegacje do rzadu, czesto nie przyj-
mowane wcale prze tych, do kogo byty wystane.

Zycie idzie naprzdéd. Rozumienie praw i obowigz-
kow obywatela, cztonka spoteczenstwa rozchodzi sie
coraz szerzej. Rozumienie to doprowadzito nawet cate
grupy pracownikow panstwowych, nieumiejgcych lub
niechcacych tworzy¢ odrebnych organizacyj matych,
do przytaczania sie do zwigzkow wigkszych, nawet dla
nich nieodpowiednich, jak tgczenie sie nizszych funkcjo-
narjuszow panstwowych z urzednikami, majacymi inne
potrzeby i znajdujacymi si¢ w innem potozeniu.

Juz najwyzszy Czas na zrozumienie tego, ze nizsi
funkcjonarjusze panstwowi majg wspolne interesy, ze
wszyscy oni sa jednakowo spychani na ostatni plan
W Zyciu panstwowem, ze wszyscy oni cierpig nedze,
ze zatem potrzebna im wszystkim jedna organizacja.
Jaka jest réznica miedzy nedzarzem-woznym, nedza-
rzem-droznikiem, a nedzarzem-listonoszem?  Upatry-
wanie roznic w dazeniach tych ludzi jest nonsensem,
oni wszyscy chcg zy¢ i od czasu do czasu mie¢ chwile
wytchnienia.

Potrzebna im jedna organizacja, bo tylko jedna
moze by¢ silng, bo tylko taka moze wystapi¢ w imieniu
wszystkich, gtosno i $miato pietnujac krzywde, pracu-
jac nad poprawa ich bytu, tylko taka stac bedzie na
rzeczywistg prace zewnetrzng i wewnetrzna.

Przedstawiane wiadzom postulaty nie moga byc
sprzeczne jedne z drugiemi, muszg zatem pochodzi¢ od
jednej organizacji.

Przesilenie finansowe a

Panstwo nasze znajduje sie od szeregu lat w stanie
ciggtych doswiadczen = sanacyjnych.  Dotychczasowe
doswiadczenia poza stabilizacjg walutowg, dokonang
przez p. Wihadystawa Grabskiego, stale utrzymujg pan-
stwo w stanie gospodarczego kryzysu, ktdry to maleje
chwilowo, to poteguje si¢ do jaskrawych form, nie zni-
kajac ani na chwile.

W eksperymentach tych miaty miejsce rowniez
odwotywania si¢ do patrjotyzmu i uczu¢ obywatelskich,
zwrdcone pod adresem wszystkich obywateli. Miedz
innymi naturalnie do pracownikéw umystowych i fi-
zycznych. Styszaty je réwniez inne warstwy, nawet te,
ktore uwazaja sie za osrodek panstwa, rdzen spoteczen-
stwa. Z tych wszystkich jednak wezwanie do uczu¢
obywatelskich  zawsze najgorecej brali pracownicy
panstwowi i prywatni.

Od samego zarania naszego panstwowego bytu
godzili sie na chodzenie w tachmanach, gtodzenie siebie
I swych rodzin, zapominali o potrzebach kulturalnych,
kosztem zdrowia i sit swych niesli grosz na pozyczki.
W glebi duszy bowiem mowili: niesiemy ofiare ojczyz-
nie. Za lat ﬁare wspolnym wysitkiem, wszyscy diwi?-
niemy gmach panstwowy, a kazdy w nim znajdzie d
siebie Kkat i zapewnienie bytu.

Mijajg lata. Trwa nadal kryzys ekonomiczny,
a pracownik panstwowy jako$ ciagle nie moze znalez¢
kata i zapewnienia bytu, ciggle chodzi w tachmanach,
gtodzi siebie i swg rodzine, nie korzysta z zadnych
dobrodziejstw kultury, nawet ze zdobyczy cywilizacji,
bo i za to trzeba ptaci¢, by mieszkaC hygjenicznie, ko-
rzysta¢ z lokomocji, odpowiedniego oSwietlenia, tele- t

Jedna i silna organizacja bedzie mogta podnies¢
poziom umystowy i Kulturalny swych cztonkow, orga-
nizujgc odpowiednig prace o$wiatowg i kulturalna,
A o kulturze cztowiek, uginajacy sie pod ciezarem trosk
materjalnych, zahukany, zakrzyczany, bez prawa, bez
moznosci gltosu — sam oddzielnie nie jest w. stanie
pomysle¢. Do niego musi wyciq?naé reke silna orga-
nizacja, otaczajac go opieka spoteczng i materjalna.

Mysl juz jest dojrzata. Juz najwyzszy czas poTy-
sle¢ o sobie. Bytoby Kkleska odktada¢ z roku na rok
utworzenie jednego zwigzku. Wszyscy wiemy dobrze
0 tern, jak kazda najdrobniejszg rzecz, najmniejsze po-
litpszenie swego bytu, najblahs;a}( zdobycz kulturalng—
trudno os%gna,é. lle trzeba wysitkow, staran, zabiegow,
by nawet drobny zamiar uskuteczni¢. Nalezy sie wiec
zabra¢ do roboty jaknajusilniej, zorganizowa¢ jaknaj-
predzej. Czas nie czeka, a biegnie naprzod, zostawiajac
w tyle opieszatych, grozac tern, ze niezdecydowani
i opoznieni osiggng dopiero po latach to, co inni, zorga-
nizowawszy sie szybciej i lepiej, osiagneli juz dawno.

Niech nikogo nie zabraknie w szeregach. Ghupcy
tylko mysla, ze to, co oni powinni zrobi¢, zrobig za nich
inni. Zapominajg bowiem o0 jednem, ze gdyby tak
wszyscy mysle¢ chcieli — nikt nie még’fkg/ zrobic¢ ni-
czego. A tacy popetniajg jeszcze jeden biad, ktory msci
sie na wszystkich i na nich: ostabiajg liczebnie orga-
nizacje. Pare groszy, danych dla ogolnego dobra —-
znaczy wiele, wigcej jednak moralnie, niz rzeczowo dla
samej sprawy; pare groszy, danych przez tzsw,ce, to
mozno$C rzeczywistego czynu, ktéry z nawigzka zwraca
je dajgcym.
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Pienigdz ztozony na rzecz orga’
nizacji— zwraca dajacym organizacja
z nadwyzka, bo pracuje nad poprawag
bytu cztonkow.
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pracownicy panstwowi.

fonu i t. p. W domu Polski, ci i owi rozpierajg si¢ wy-
godnie, korzystajac w nim niewspotmierifie do praCK,
Jaka dali przy jego budowie. A bywa najczesciej tak,
ze rozpiera sie w nich ten, kto nie pracowat wcale, a To-
ze czasem i szkodzit, handlujac polskim pieniadzem,
Wywozgc (o zagranice, wprowadzajac rozwydrzenie
polityczne | zamet.

Z latami wyrodzito si¢ przyzwyczajenie patrzenia
na pracownika panstwowego, jako najpotulniejszego
kozfa ofiarnego sanacyjnych pomystow, a z po$rod
nich szczegdlnie oszczednosciowych. Potulny koziot
ofiarny zdobyt sie nawet nie tak dawno na heroizm:
byt jednym z pierwszych, ktéry zatozyt fundamenty
Banku Polskiego.

Ale to pono¢ wszystko mato. Bo oto wyptynely
znéw nowe projekty, pragnace ratowaC panstwo prze-
dewszystkiem kosztem tych, o ktorych sie¢ wie, ze naj-
fatwie) dajg sie operowac. Diwiganie przemystu, roi-
nictwa, wskrzeszenie kredytu i t. d. i t. d., wszystko to
ma powsta¢ z kieszeni cztowieka ciezkiej pracy dla
panstwa.

Pracownik fizyczn?/ nie pozwoli sobie wydrzec¢ ska-
pych praw, ktore po dlugich latach wysitkéw osiagnat.
Projekty bezposrednio w niego nie mierza. Nie dlatego,
ze jest ngdzarzem, ktory okropnie si¢ odzywia, mieszka
najczesciej w niemozliwych warunkach hygjenicznych,
ktory nie moze sobie pozwoli¢ na odpoczynek, nie mo-
wigc o rozrywce, ale dlatego, ze pracownik fizyczny
jest dostatecznie uswiadomiony. Utworzyt silne zwiazKi
zawodowe, wybralm swych przedstawicieli do Sejmu,



ktorzy praw jego naruszyC nie pozwola, przeciw probie
morzenia go gtodem — zaprotestuja.

Pozostajg pracownicy panstwowi. Na tych spo-
czeto oko projektodawcéw sanacyjnych, chcacych ra-
towaC nasze finanse i nasza gospodarke. Maluczko,
a poczng uchodzi¢ za ojcow ojczyzny, traktujac tych,
ktorzy godzili sie dotychczas <zy¢ tylko tak, by nie
umrze¢ z gtodu, jako egoistow, zapatrzonych we wias-
ne korzyscl ku zgubie panstwa.

Oginja jednak spoteczna nie tak tatwo da si? okta-
maé. Rozejrzy sie dobrze w tych szumnych plewach
fatszywych haset pewnych grup spotecznych i odszuka
w nich prawde.

GodzimK sie wszyscy na to, ze trzeba ratowac
panstwo od Kkatastrofy gospodarczej, nie szczedzac wy-
sitkéw i ofiar. Ciezar Lednak tego ratunku musi spasc¢
przedewszystkiem na barki najsilniejszych, a nie naj-
stabszych.  Najstabsi zgina, nie pomogtszy panstwu nic.
Nie ulega tez watpliwosci’ ze i najsilniejszym, pragna-
cym sie uchyli¢ od ofiar na rzecz Ipaﬁstwa, ofiara sta-
bych niewiele pomoze. Moze odwlecze na krotki czas
cios, ktégl im pozniej spadnie, tein porazi dotkliwiej.

Budzi groze ten sleﬁy ped PO linji najmniejszego
oporu ludzi, zapatrzonych we wiasne zyski, przyzwy-
czajonych do tego w smutnych czasach inflancji. Czas
juz na opamietanie, otworzenie oczu na rysy w ledwie
postawionym naszym gmachu panstwowym.

Zwigzki pracownikow panstwowych, ztaczone
w Centralnej Komisji Porozumiewawczej Pracownikow
Panstwowych, w rozumieniu tego stanu rzeczy ztozyty
na rece Pana Prezesa Ministrbw memorjat, w ktorym
oSwietlajg pomysty sanacyjne. Biorg przytem pod uwagg
nie interes pracownikow panstwowych, jako pewnej
grupy, ale przedewszystkiem, jako obywateli, ktorych
obro Ear’\stwa obchodzi nadewszystko. Nie mozna ni-
czego budowac¢ na nedzy i krzywdzie czesci obywateli,
a z korzyscig jednej, czy paru grup. Budowa taka nie
ostoi sie, a, uFadaja,c, moze spowodowac kleske.

Memorjat ten zag'q’f sie oSwietleniem projektow,
zgtoszonych przez rzad w t. zw. Ustawach o petnomoc-
nictwach, w Uwagach do projektu ustawy skarbowej
na rrc])k 1926 i wynurzeniami niektérych klubéw sejmo-
wych.

Naturalnie, pierwszy krok do oszczednosci — to
redukcja pracownikéw panstwowych, ktéra ma usunac
przesilenie gospodarcze. Jest to btedem, bo taka reduk-
Cja znow rzuci na bruk nowe gromadg ludzi, ktorych
musi utrzymywac¢ panstwo, jesli nie chee dopusci¢ do
zaktocenia spokoju wewnetrznego panstwa. A przy-
tern redukcja mechaniczna, redukcja, ktéra bedzie brata
pod uwage, by jaknajwiecej zaoszczedzi¢, wptywa fa-
talnie na sprawno$¢ urzedow. Stusznie to podkresla
memorjat: "Pomysty redukcyjne pochodza, zdaniem
naszem, z powodu niewchodzenia w istotg organizacji
poszczegllnych dziatow zarzadu panstwowego. Pomija
sie natomiast fakt, ze redukcje w kolejnictwie, gdzie
zajetych jest okoto 50% ogotu funkcjonarjuszow pan-
stwowych, sg niemozliwe, jak okazaty dowodnie kon-
sekwencje prob redukcyjnych w 1923 r. Redukcje per-
sonelu nauczycielskiego cofnT(’ryby wstecz prace w Kie-
runku podniesienia poziomu Kulturalnego mas, zwtasz-
cza, ze dotychczasowa ilos¢ sit nauczycielskich nie wy-
starcza do realizacji obowigzku ustawowego przymusu

szkolnego (TaTy w_Polsce jeszcze 50% analfabetow,
jak wy aZUj% ostatnie dane statystyczne!). Redukcja
35.000—40.000 personelu administracyjnego, ktorego
utrzymanie wynosi okoto 163 miljonow ztotych (wedtug
reliminarza na rok 1926), utrudnitaby normalne
unkcjonowanie administracji, ktore, jak stwierdzit me-
morjat sfer gospodarczych, ztozony Panu Prezydentowi
Rzeczypospolitej, jest niezbedne do uzdrowienia zycia
gospodarczego”.

Jeszcze mniej, niz redukcja, trudng jest do prze-
prowadzenia zmiana systemu wynagrodzenia. Pracow-
nicy panstwowi cierpig nedze i oszczedzanie na nedzy
nie doprowadzi do niczego. Obcinanie pensyg, stabili-
zacja ptac_ wobec widma rosnacej coraz bardziej dro-
zyzny — jest to krok na krotka mete, ktory moze ‘po-
clagna¢ za sobg prz%/kre konsekwencje. Pamietamy lata
1922 i 1923. W tych czasach nedza zmusita pracowni-
kow panstwowych do wywarcia nacisku na wiadze.
| obecnie, kiedy przestaje sie méwic¢ o regulowaniu cen,
zaleznie od kosztéw utrzymania, ktére po obcieciu pen-
syj wecale nie zmaleja, a z dnia na dzien rosng, gtod
moze zmusi¢ ludzi do tego, co byto w roku 1922 | 1923.
Budzet to musi przewidzie¢, w przeciwnym bowiem ra-
zie bedzie nierealny.

Projekty oszczednoSciowe, w zwigzku ze zmiang
systemu  wynagrodzenia, mowig jeszcze o jakichs$
tajemniczych  przesunigciach ~ wysokosci  uposazen
i 0 wprowadzeniu pasow drozyznianych. Ma to prowa-
dzi¢ do oszczednosci, a wiec nalezy sie spodziewac, ze
to chodzi znéw 0 zmniejszenie uposazen.

Projekty przewidujg tez "zniesienie $wiadczen do-
datkowych ~oraz ograniczenie ustaw i przepisow
o ochronie pracy”. Ale projekty zapominajg o tern,
ze te dodatkowe Swiadczenia sg czescig nedznego wy-
nagrodzenia pracownika panstwowego, ze to nie zaden
przywilej, zadna taska. Czy pracownik panstwowy ma
ze swej pensji optaci¢ wpis w szkole, w razie choroby—
lekarza i lekarstwa, mieszkanie? Z czego, kiedy mu
pensji na zycie nie starcza? Taki projekt mogt wypasc
tylko z wnetrza maszyny oszczednosciowej, ale nie po-
chodzi pewnie od czitowieka, ktéry mysli rozsadnie. Co
sie za$ tyczy ochrony pracy, to, méwigc prawde, dale-
ko w naszych urzedach do je{ przestrzegania. Niestety,
nie mamy statystyki, jaki utamek procentu nizszych
funkcjonarjuséw panstwowych pracuje normalnie osiem
godzin. Zewszad si¢ bowiem styszy o znacznem prze-
cigganiu poza te norme. Ograniczenie tych ustaw cofne-
toby pracownikéw zndw w warunki nie do zniesienia
i fizycznie, i moralnie, i gospodarczo.

Niemniej ujemnie nie tylko na pracownikach, ale
i na panstwie odbitoby sie zmniejszenie podatkow bez-
posrednich, zwiaszcza majgtkowego.

_ Podatki wg’rywaé musza, wiec panstwo, zmniej-
szajgc podatki bezpos$rednie, zwiekszytoby podatki po-
Srednie, skfadajgc ich ciezar na barki niezamoznych
konsumentow.

Panstwo jest w sytuacji ciezkiej. Widzimy to, jako
obywatele pragniemg mu pomoc, ale przeciez niech nie
tylko najbiedniejsi beda obywatelami w chwili, kiedy
potrzebne sg Swiadczenia na rzecz panstwa. A przytem
wszelka ofiarno$¢ ma pewne granice. Zauwazyc je nie-
trudno, jesli wypatruje je cztowiek, majacy na wzgle-
dzie dobro catego panstwa, a nie jednej warstwy.

Zaszeregowanie woznych panstwowych.

Whniosek Prezesa Rady Ministrow.

Rozporz%dzenie Rady Ministrow
P [ PO

0 zaliczenie poszczegdlnych grup funkcjonarjuszow
panstwowych do kategorji funkcjonarjuszow nizszych
i zaliczenia ich do grup uposazenia.

Na zasadzie art. 92 ustawy z dn. 17 lutego 1922 r.
0 panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. Rz. P. Nr. 21,
poz. 64) i art. 19 ustawy z dn. 9 paZdziernika 1923 r.

0 uposazeniu funkcjonarjuszéw panstwowych i wojska
(Dz. U. Rz. P. Nr. 116, poz. 924) zarzadza sig, CO na-
stepuje:

§ 1. Z posrod funkcjonar#'uszéw panstwowych,
posiadajacych jednakowe kwalitikacje i wykonywuja-
cych jednakowe funkcje we wszystkich lub wiekszosci
wiadz i urzedow panstwowych, zalicza si¢ do kategorji

nizszych funkcjonarjuszéw, petnigcych czynnosci woz-



nych, i rownoczesnie ustala si¢ ich tytuty i zalicza do
grup uposazenia w sposob nastepujacy:

Stanowisko stuzbowe i przy- Grupa
wigzany do niego tytut uposazenia
starszy wozny X
wozny XV i XIV
pomocniczy wozny XVI

§ 2. Stuzbe rozpoczyna sig¢ zawsze na stanowisku
pomocniczego woznego. Przejscie na wyzsze stano-
wiska, wymienione w tabeli § 1, odbywa 5|% na ogol-
nych zasadach, dotyczacych awansu (art. 107 ustawy
0 panstwowej stuzbie cywilnej), z nizszej grupy upo-
sazenia do bezpo$rednio wyzszej.

Postanowienie, zawarte w pierwszem zdaniu po-
przedniego ustepu, nie ma zastosowania do o0so6b, ktore
przynajmniej od dwdch lat petnity w Panstwie Polskiem
czynnosci, odpowiadajgce czynnosciom woznych (po-
mocniczy wozni, postancy sadowi, goncy, petniacy
czynnosci woznych i t. p.), majaﬁ ukoniczone 20 lat wie-
ku i posiadajg odpowiednie kwalifikacje. Osoby te To-
ga by¢ mianowane odrazu na stanowiska woznych
z uposazeniem wedtug grupy XV.

§ 3. Stuzbe na stanowisku pomocniczego wozne-
go odbywa sie zawsze w charakterze prowizorycznym.

§ 4. Wiasciwy Minister ustala w_porozumieniu
z Prezesem Rady Ministrow i Ministrem Skarbu na kaz-
dy rok budzetowy wykaz stanowisk, wymienionych
W tabeli § 1, na kiére moze nastgpi¢ nominacja na state,
z wyszczegolnieniem przywigzanych do tych stanowisk
grup uposazenia.

) ﬁkazy winny by¢ ustalone do konca pazdzier-
nika roku, poprzedzajgcego dany rok budzetowy. Ter-
min ten nie obowigzuje odnosnie do wykazow na
rok 1925.

- 8 5. Funkcjonarjuszéw, ktérzy w dniu_ wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie noTi-
nacji petnig stuzbe w charakterze woznych, zalicza Sie
do grup uposazenia, ustalonych w tabeli § 1, przy
ewentualnem réwnoczesnem ich przemianowaniu, we-
dtug nastepujacych zasad:

Funkcjonarjusze nizsi, ktdrzy do dnia wejscia
w zycie niniejszego rozporzadzenia posiadaja:

1) mniej, niz dwa lata stuzby, otrzymajg stano-
wisko pomocniczego woznego;

2) od 2 do 10 lat stuzby, otrzymujg stanowisko
woznego z uposazeniem wedtug XV grupy;

3) od 10 do 20 lat stuzby, otrzymujg stanowisko
woznego z uposazeniem wedtug XIV grupy;

4) powyzej 20 lat stuzby, otrzymujg stanowisko
starszego woine?o.

Przez lata sfuzby rozumie sie, oprocz czasu stuzby
paﬁstwowelj polskiej, czas poprzedniej stuzby panstwo-
wej (cywilnej i wojskowej) i samorzadowej w pan-
stwach zaborczych oraz pracy zawodowej, zaliczony
do wystugi lat w my$l przepisow uposazeniowych.

Wﬁ/ 6. Funkcjonarjusze nizsi, posiadajacy w dniu
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia wyzsze
grupy uposazenia, niz te, ktoreby im przystugiwaty
wedfug zasad, ustalonych w § 5, zatrzymujg te wyzsze
grupy uposazenia.

Funkcjonarjusze nizsi, ktdrzy wskutek zaliczenia
do grup uposazenia w mysl postanowien § 5, uzyskujg
grupe uposazenia wyzsza od dotychczas posiadanej,
8tr|z¥mu13, W nowej grupie uposazenia zasadniczo szcze-

el "a”.

O ileby jednak uposazenie, dotychczas przez nich
pobierane, byto wyzsze od uposazenia szczebla "a”
nowej grupy, otrzymujg oni W nowej grupie szczebel,
odpowiadajacy co do ilosci punktéw dotychczasowemu
uposazeniu. W braku takiego szczebla w nowej grupie

otrzymujg szczebel, ktéry co do ilosci punktow jest
bezposrednio wyzszy od szczebla, posiadanego w gru-
pie dotychczasowej.

8 7. U funkcjonarjuszow nizszych, ktorzy przy
zaliczeniu, w mys[ & 5 niniejszego rozporzadzenia,
otrzymajg w wyzszej grupie uposazenia szczebel co do
ilosci punktéw wyzszy od szczebla dotychczas posia-
danego, liczy sie termin posuniecia do nastepnego
szczebla od dnia | stycznia 1926 r.

8 8. Rozporzadzenie niniejsze nie dotyczy funkcjo-
narjuszow nizszych, petnigcych stuzbe w dyrekcjach
lasow panstwowych i nadlesnictw.

8 9. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dn. | stycznia 1926 r.

Prezes Rady Ministrow.

Oto projekt bytego rzadu p. Grabskiego. Rzad ten
padHf nie zdazywszy 'zaszeregowac” nedzy woznych
panstwowych. Projekt ten wiec znajdzie sie w rekach
nowego Rzadu.

~ Czy mozna zywi¢ nadzieje, ze projekt ulegnie ja-
kim$§ zmianom?

Przedewszystkiem zauwazy¢ nalezy, ze to po-
krzywdzenie woznych panstwowych przy zaszeregowa-
niu nie jest jakims poszczegdlnym wypadkiem, nie bra-
kiem zrozumienia Interesow pewnej grupy obywateli,
ale to spychanie wszystkich pracownikow umystowych
i fizycznych do rzedu najbiedniejszych jest wprost me-
todg. Tu nie gra roli fakt, ze wszyscy, a szczegolnie
nizsi funkcjonarjusze panstwowi cierpig ostateczng e~
dze, a wida¢ zasade, by ciezary na rzecz panstwa prze-
dewszystkiem skfada¢ na barki warstw pracujacych.
Przeciez przy szeregowaniu chodzito tylko o grosze.
Bytoby $miesznem przypuszcza¢ az tak przesadng ma-
nje oszczednosciowg. W mysl wiec tych zasad: projekt
zaszeregowania woznych ma ustaliC ostateczng nedze
czesci nizszych funkcjonarjuszéw panstwowych, ludzi,
przewaznie obarczonych rodzinami, by im i ich rodzi-
nom nie da¢ nawet cienia moznosci spokojnego i kultu-
ralniejszego zycia. Bo przeciez majac pensje, starcza-
jaca mu z trudem na pot miesigca najpodlejszegio utrzy-
mania, pracownik panstwowy bedzie harowal wieczo-
rami i nocami, by nie umrze¢ z glodu, nie patrze¢ na
swg gasnacg z braku Srodkéw utrzymania rodzine. Tu
juz niema_mowy 0 ZKCiu cztowieka ucywilizowanego—
Jest to pchanie catych rzesz do zwierzecej walki o byt,
rzesz zgtodniatych, a gtod czyni rzesze mato odpowied-
nie do pracy tworczej. Do gtodu nie mozna sie przy-
zwyczai¢. Czy inaczej zdaje sie projektodawcom zasze-
regowania? Oby ich pomysty nie przyniosty uszczerbku
panstwu, {ak przynoszg krzywde razgcg tysigcom oby-
wateli stale wydziedziczanych.

Nawet po 10 latach stuzby, po ktérych ma wozny
otrzyma¢ grupe XIV — c6z on naprawde zyskuje?
Grosze. | grosze znaczg w budzecie tego, ktory tylko
groszami operuje, ale nie zmienig one nic istoty rzeczy,

0 minimum egzystencji nie teoretyczne, ale rzeczy-
wiste, znajduje sie znacznie, znacznie wyzej ponad
grupg XIV.

A przez ten czas panstwowy nedzarz raczej, niz
funkcjonarjusz, ptaci jeszcze "bezptatng” szkote, miesz-
kanie, podatki! Zyj, nedzarzu, wychowuj dzieci i nie
umrzyj! Po nastepnych 20 latach dostaniesz grupe XllI,
0 ile doczekasz sie tej niezwykiej chwili, bo przeciez
na woznego nie wezmg cie jako mitodego chtopca.

Zaszeregowanie, przy calej swej bezwzglednej
krzywdzie, wyrzadzanej woznym panstwowym, mato
ma tego Ije_szcze. Jeszcze bardziej stara sie pognebic ich,
przekreslajac z biurokratyczng bezdusznoscig 1 ztosli-
woscig Slepej maszyny lata pracy, jakie wozny juz zto-
zyt ofiarnie panstwu. Nawet te 30 punktow, jakie dzielg
szczebel kazdej grupy od szczebla nastgpnej wyzszej
grupy — projektodawcy obrywaja. Co ich obchodzi,
ze wozny ten lub 6w cierpiaf tyle lat nedze, zyskujac
za to[%akié wyzszy szczebel?

ostanie za to przeciez wyzszg grupe: XV, nawet
X1V, ale ani grosza wiecej. Naturalnie, zasada bicia
najstabszych musi by¢ zachowana.



Nie nalezy zatamywac jednak rak. Zycie idzie na-
przod i wszystkich, cho¢ wolno, ale uczy rozumu. Cza-
sem ta nauka drogo kosztuje, ale na to trudno poradzic.
Teraz zadaniem nii_sz&/ch_ funkcjonarjuszéw panstwo-
wych jest szerzenie jaknajusilniej uswiadomienia o do-
niostosci wiasnej sity, jakg moga wytworzy¢. Zeby nie
dac sobie tanczy¢ gtowach, nie da¢ z siebie robi¢ zwie-
rzat do pracy, a zachowac stanowisko cztowieka i oby-
watela — trzeba sie skupiaC i ’razcz?/é. Wielka sita, ro-
zumiejgca Swe znaczenie i swag ro % nie pozwoli igra¢
z tySigcami obywateli bezdusznej, biurokratycznej ma-
szynie.

Zarzad Glowny Zwigzku Woinﬁch Panstwowych
nie ustat w swej akcji, by zyskaC coskolwiek dla rzeszy
nedzarzy. Udato mu sie tez zainteresowac losem woz-
nych sfery sejmowe, czego wyrazem jest podana poni-
zgj interpelacja klubu parlamentarnego Narodowej Par-
tji Robotniczej. Byé moze; ze odniesie ona jaki taki
skutek, ale moze tez nie odnies¢ zadnego, jak przedsta-
wienia u wladz Zarzadu Gtoéwnego. Nie zamierza jed-
nak Zarzad opusci¢ swego stanowiska i nadal wszel-
kiemi dostepnemi drogami bedzie bronit tych, ktérych
reprezentuje przed krzywda, stale spadajacg na niz-
szych funkcjonarjuszow panstwowych.

INTERPELACJA

Klubu Parlamentarnego Narodowej Partji Robotniczej do Pana Prezesa Rady
Ministrow i Ministra Skarbu w sprawie uposazenia woznych panstwowych.

Minimum egzystencji w ustawie z dn. 9.X. 1923 r.,
zostato uwzglednione w XIV grupie uposazeniowej.
W tej grupie mieli si¢ znalezC wozni panstwowi, roz-
poczynajacy stuzbe, a w grupach najnizszych XV
I XVl — najnizszy personel pomocniczy: goncy, do-
zorcy, stuzace i t. p. Niestety, wozni panstwowi, wste-
pujac na stuzbe, zaczynajg od grupy XVI bez zadnej
prawie nadziei awansowania, ktore ma miejsce tylko
teoretycznie.

Wozni panstwowi, Erzewaznie ludzie, posiadajacy
rodziny, w zaden sposob nie sg w stanie utrzymania
sie z uposazenia, przewidzianego dla grup XVI, czy
XV, w tych bowiem grupach wypada mniej wiecej
! zk. dziennie na utrzymanie catkowite cztonka rodziny.
W grupie XVI szczebla a, wynagrodzenie w punktach
V\ngOSIZ zasadnicze 130 punktow -j- dodatek stoteczny
36 rf-za trzech cztonkéw rodziny a 45 p. = 351 punk-
tow, czyli w ziotych: 351 X 44 — 154 zt. 40 gr.
w Eruple za§ XV: 150 + 50 -j- 40 + 135 = 375
punktow, czyli w ztotych: 375 X 44 —1165 zt.

Jeszcze rozpaczliwiej przedstawia sie potozenie
woznych panstwowych na prowincji.

Wobec powyzszego wozni panstwowi w postula-
tach swych, ztozonych na rece Panéw Marszatkow
i Rzadu prosili o rozpatrzenie zasad uposazenia ich
i zwrdcili sie o zaszeregowanie ich do grup wziszych,
a wigc XIV, XIlI, XII. Zaszeregowanie jednak winno
uwzglednic jeszcze jedno: sprawe szczebli.

Wozny, ktory dzieki paroletniej pracy, uzyskat
wyzszy szczebel w ktorejkolwiek z grup, gdyby przy
zaszeregowaniu otrzymat nawet wyzsza grupe, zaczat
jednak prace od szczebla "a”, otrzymatby takie samo
uposazenie, jak to wskazuje tabela uposazeniowa wy-
mienionej wyzej ustawy, a zatem potozenie jego nie
ulegtoby zadnej zmianie. W kazdej grupie szczebel "c”
posiada tylez punktéw, co szczebel "a” grupy nastep-
nej wyzsze{). tego wzgledu jedynem stusznem wyj-
Sciern " bytoby przesuniecie woznych panstwowych do
odpowiednich ‘wyzszych grup z pozostawieniem ich

w tych szczeblach, ktore uzyskali dzieki kilkuletniej
swe] pracy. Dla panstwa stanowitoby to minimalng
roznice, bowiem pomiedzy szczeblami sasiednich grup
roznica ta wynosi 30 punktdw, ale dla pracownika, ope-
rujacego gtodowa pensja, nawet te grosze majg duze
znaczenie.

Pomimo tak umiarkowanych postulatéw woznych
panstwowych, pracujacych przy swem uposazeniu jak-
najofiarniej, bo nie Korzystajacych ani z 8-miogodzin-
nego dnia pracy, ani z odpowiednich urlopéw wypo-
czynkowych, ani tez z odpowiednich a teoretycznie
przyznanych lokali, prthem oddajacych jeszcze cze$¢
swych pensji na podatki, na pokrzcie pewnej czesci
opfat szkolnych, ktérych Rzad catkowicie nie pokry-
wa — postulaty te nie znajduja odpowiedniego uznania
przez Rzad, zapominajacy o tern, ze tylko cztowiek, ma-
Jacy zabezpieczony byt, moze by¢ odpowiednim pra-
cownikiem, wykonywujagcym nalezycie swe funkcje.

Wedtug doniesienn prasy stolecznej, Rada Mini-
strow na posiedzeniu w dn. 4 listopada, miata przyjac
Fl’Ojekt zaszeregowania woznych panstwowych, stabi-
izujacy dotychczasowy krzywdzacy stan rzeczy. Wia-
domos$c ta wywotata wielkie niezadowolenie w kotach
zainteresowanych, nie mogacych zrozumie¢ lekcewa-
zacego traktowania ich intereséw przez Rzad.

Wobec powyzszego podpisani zapytujg Pana Pre-
zesa Rady Ministrow I Ministra Skarbu: )

1. Czy przedstawiony wyzej stan rzeczy odnosnie
krzywdzacego potozenia woznych panstwowych jest
Mu znany?

2. czy prawdziwem jest doniesienie prasowe
0 uchwale Rady Ministréw z dn. 4 listopada b. r.?

3. czy w takim razie Pan Prezes Rady Ministrow
nie uwaza za mozliwe spowodowaC rewizje uchwaty
I przeprowadziC zabezpieczenie stusznych praw woz-
nych panstwowych w duchu wyzej wymienionych po-
stulatow.

Warszawa, dn. 6 listopada 1925 r.

Nastepuja podpisy interpelantéw.

PIERWSZE KROKI.

Mysl zdawna rzucona, by nizsi funkcjonarjusze
panstwowi utworzyli jedng organizacje, przyobleka
realng postaC dzieki wysitkom i petnemu jej zrozumie-
niu przez oddzielne dotychczas organizacje: Zwigzku
Nizszych Funkcjonarjuszéw Matopolski, Zwigzku Niz-
szych Funkcjonarjuszow Szkolnictwa w Krakowie i Cen-
fralnego Zwigzku Woznych Panstwowych. Nalezy pod-
niesc z %orqcem_ uznaniem zastugi w tej sprawie zarza-
déw tych organizacyj, a szczegdlnie przedstawicieli tyc
zarzagdobw w osobach panéw: Mozgalty i Bednarza
ze Lwowa, tabuzka i Flisnika z Krakowa, jak roéwniez

cztonkdw Zarzadu Gtdwnego Zwigzku Woznych Pan-
stwowych.

Delegaci poszczeg6lnych zwigzkdw zjechali sie
w dniu 15 listopada b. r., do Warszawy, dla omdéwienia
spraw, zwigzanych z uchwaleniem statutu nowej orga-
nizacji i pierwszych poczynan jej tymczasowych wiadz.

Mito byto znalez¢ sie w tern gronie ludzi, petnych
wiary w owocnos¢ swej pracy, przekonanych o jej ko-
niecznosci wobec ich troski o byt rzesz, ktore fepre-
zentujg. A obrona ich praw wymaga szczegoélnie cigz-
kiej pracy, zmudnej, wytrwatej i ciagtej, wobec statego



lekcewazenia interesow tych rzesz. W dodatku i Srodo-
wisko, w ktérem ci ludzie pracuja, jest jeszcze dalekie
od nalezytego uswiadomienia i rozumienia wiasnego
interesu.

Zadnych rozdzwiekdw, kiotni, czy targéw” jeno
rzeczowa dyskusja i wzajemne wyjasnienia ustepow
projektu statutu. Tylko w takiej atmosferze jest mozli-
wa tworcza piaca, Ktora ma przyniesC rzetelne owoce
ku pozytkowi ogotu. Zebrani przedstawiciele zwigz-
kéw, po dokonaniu pewnych poprawek w przedstawio-
nym projekcie statutu, uchwalili, co nastepuje:

1. Projekt statutu Zwigzku Nizszych Funkcjo-
narjuszow Panstwowych przedstawi¢ wfadzom odpo-
wiednim do zatwierdzenia.

2. Ukonstytuowaé sie w mysl uchwat, zapadtych
na Zjezdzie we Lwowie, w dn. 28 wrzesnia b. r., jako
Tymczasowy Zarzad Gtowny Zwigzku Nizszych Funk-
cjonarjuszow Panstwowych Rzeczpospolitej Polskiej,
kooptujac kolegow: Latoszka, Jagodzinskiego, Gronc-
kiego i Wrzesinskiego z Warszawy.

3. Dokona¢ obioru prezesa, wiceprezesow, sekre-
tarza i skarbnika Tymczasowego Zarzadu, powotlujgc
p. A. Muche na prezesa. )

4. Dokona¢ wyboru Wydziatlu Wykonawczego
Tymczasowego Zarzadu Gtownego Zw. Niz. Funkgj.
Panstw., powierzajgc mu dalszg prace przygotowawczg
nad utworzeniem Zwigzku i zwotanie Walnego Zgro-
madzenia Delegatow Zwigzku w my$l postanowien na-
stepujacych: o

a) Kazda z dotychczas odrebnych organizacyj za-
wiadomi swe oddziaty o Walnerri Zgromadzeniu De-
legatow;

b) Oddziaty tych organizacyj dokonajg wyboru
jednego delegata na kazdych 50 czionkéw Zwigzku
Z tern zastrzezeniem, ze oddzialy, liczace mniej niz
50 cztonkow, wysytaja jednego delegata; o

c) Walne Zgromadzenie Delegatow odbedzie sie

Uderz w stot —nozyce sie odezwa! '

W 17 numerze "Jednosci”, bezpartyjnego pisma
pracownikéw publicznych w Krakowie, ukazafa sie no-
tatka p. t. "W sprawie potaczenia istniejacych organi-
zacyj nizszych funkcj. panstwowych w Matopolsce i na
Slasku Cieszynskim ze Zwigzkiem nizszych funkcjon.
w Warszawie”.

W notatce tej, podpisanej w imieniu organizacji
nizszych funkcj. panstw, w Krakowie przez prezesa Mi-
chalskiego, jaki$ pan, ktérego w podpisaniu wyreczyt
prezes Michalski (znamy przeciez jego styl), zarzuca
Centralnemu Zw. Woznych Panstwowych, albo jego
przewodniczacemu, p. Musze, nastepujgce przestep-
stwa:

1. podstepng my$l organizowania wielkiego Zwigz-
ku Nizszych Funkcj. Panstwowych w tym celu, aby:

a) rozhi¢ istniejace juz Iwowskie, krakowskie
i inne zwigzki nizsz. funkcjonarjuszow,

b) zagrabi¢ ich zasoby pieniezne,

c) wywiezé je do nowoczesnego (dla pandw
z "Jednosci”) Wiednia, to jest do Warszawy (prawie
zagranica)

d) i tam zaprzepasci¢ na wydawnictwo pismo
p. t. "Nizszy Funkcj. Panstwowy”.

2. zdrade interesbw nizszych funkcjonarjuszow
rzez domaganie sie u rzadu zaszeregowania nizsz.
unkcj. tylko do XIII grupy uposazeniowej;

3. p. Mozgale, prezesowi Zw. Nizsz. Funkcj. we
Lwowie, — ze nie jest wcale pracownikiem panstwo-

m.

Pozwolimy sobie odpowiedzie¢ na te zarzuty ko-
lejno wedtug punktow. )

1. Tak jest, Centr. Zw. Wozn. Panstw., popierany
przez Centralng Kom. Porozumiew. Zw. Pracown.
Panstw., reprezentujacg 14 najwiekszych Zwigzkow
pracowniczych, liczacych razem 187.000 cztonkdw,

nie pozniej, jak w przeciagu czterech tygodni od chwili
zatwierdzenia de’Ojektu statutu przez odpowiednie wia-
dze, a w przeddzien rozpoczecia obrad Walnego Zgro-
madzenia odbedzie si¢ posiedzenie Tymczasowego Za-
rzadu Gtownego Zwigzku Nizszych Funkcjonarjuszow
Panstwowych, przyczein o doktadnym terminie_I miej-
scu zebran Wydzial Wykonawczy zawiadomi Zarzady
poszczegolnych Zwiazkow, a te ze swej strony zawia-
domig swe oddziaty;

) Wydziat Wykonawczy przygotuje wnioski na
Zjazd Delegatow, tyczace sie reorganizacji dotychczas
odrebnych zwigzkow, przekazania majatkow Zwigzko-
wi Nizszych Funkcjonarjuszéw Panstwowych, skiadek,
wyboréw Zarzadu Gtéwnego i t. p.

e) Wydzial Wykonawczy b%dzie korzystat z biura
Centralnego Zwiazku Woznych Panstwowych;

_4) Dotychczasowe koszta, zwigzane z akcjg orga-
nizacji przysztego Zwigzku Niz. Funkcjon. Panstw.,
a poniesione przez Centr. Zwigzek Woznych Panstw.,
wszystkie Zwigzki zobowiazujg sie przez swych dele-
gaféw proporcjonalnie do ilosci swych cztonkéw po-
kry¢; na dafszg akcje cztonkowie wedtug podanych
i rozpatrzonych prszuszczalnych kosztow poniosg je
rowniez proporcjonalnie do ilosci swych cztonkow.

Tymczasowy Zarzad Gtowny obradowat jeszcze
w dniu 16 listopada nad sprawami, zwigzanemi z po-
wstaniem nowej organizacjl, a miedzy innemi nad pro-
pagandg Zwigzku. Na kazdym kroku zaznaczata sie
wyraznie dobra wola obradujacych, che¢ jaknajszyb-
szego postawienia zrebOow organizacji, ktoraby mogta
nalezycie broni¢ interesdw nizszych funkcjonarjuszow
panstwowych, dazy¢ do podniesienia ich zycia na pe-
wien poziom kulturalny i materjalny.

Po serdecznem przyjeciu przez kolegow warszaw-
skich, delegaci rozjechali sie do swych organizacyj
é _radloan wiescig: tworzymy jedna, wielkg i silng ro-

zine!

w
1,

«H

przystapit z catg energjg dé organizowania Zwigzku
Nizszych Fuhkcj. Panstw, i potrafi znalez¢ site na prze-
Zwyclezenie wszelkich przeszkdd, znajdujacych sie na
drodze, wipdqce& do tego celu.

Czas jednak, aby w Krakowie zrozumiano wresz-
cie, ze nie tylko przez rozbijanie istniejgcych organi-
zacyj doprowadzic mozna do stworzenia Zw. Nizszych
Funkcj. Panstw., ale tez i przy pomocy potgczenia do-
browolnego tych stowarzyszeh pod jedng Ideja, pod
wspllnym hastem, prawem i zarzadem.

Tak uczynity, nie teraz dopiero, ale, nie tracac
czasu, przed szeScioma juz laty, zwigzki nauczycielskie,
faczac sie w jeden, potezny, silnie zorganizowany Zw.
Polsk. Naucz. Szk. Powsz., tak uczynity zrzeszenia asy-
stentow szkdt wyzszych, tak czynig urzednicy panstwo-
wi i wiele innych zwigzkow.

taczac sie, nie tar%owalf sie 0 pienigdze, o wia-

dze, o wptywy — baczyty tylko, by stosowany byt sta-
tut jednakowy dla wszystkich, by wszyscy byli réwni
w obliczu tego zwigzkowego kodeksu, tak w swych
prawach, jak i obowigzkach. Takie postepowanie do-
prowadzito do nalezytej reprezentacji poszczeg6lnych
rowmciU kraju: ria zjazdach, w zarzadach i wydzia-
ach. Polaczenie przyczynito sie do wzrostu ilosci czton-
kow na terenie prowincji -— i pozwolito jej zwiekszy¢
ponad marzenia najambitniejszych wptywy i liczbe re-
prezentacji.

b) Dla _urzeczywistnienia zamiaru powzietego
przez Centr. Zw. Woznych Panstw., trzeba Srodkow fi-
nansowgch na propagande, na prowadzenie walki o po-
prawe bytu, na zjazdy, wiece, na prace kulturalno-
oswiatowg wsrod nizszych funkcjonarjuszow panstw.,
na prace zawodowa i kontakt z prasg codzienng, na
udziat w pracach Centr. Kom. Porozum. Zw. Prac.
Panstw. Bytoby obrzydliwym sknerstwem Zzada¢, aby



tylko Centr. Zw. Woznych Panstw, tozyt ze swych fun-
usz6w na wykonanie tych prac. Zwiazek ten i tak juz
natozyt na swych cztonkow trzymiesieczng danine przez
uchwate 100% podwyzki sktadek cztonkowskich i nie
waha sie "zaprzepaszcza¢” tej krwawicy na zblizenie
momentu potaczenia si¢ wszystkich matych zwigzecz-
kéw w jeden wielki zwigzek.

¢) Warszawa nie jest Wiedniem dla Matopolski—
Warszawa jest sercem Polski i wita serdecznie w swych
murach kazdego obywatela, ktory z najdalszych i naj-
mniej polskich czasem krancow panstwa przyjezdza
do niej, aby pracowac szczerze i z oddaniem si¢ spra-
wie. Budzimy (nie wszystkich przeciez, Bogu dzieki,
budzi¢ trzeba) panéw z Krakowa radosna nowing: —
kordonéw w Polsce niema od 1918 roku. A moze pano-
wie z "Jednosci” spodziewajg sie jeszcze jednego roz-
bioru Polski?

d) Kazdy zwigzek, ktéry chce szerzy¢ propagande
i informowac cztonkow, dazy do wiasnego organu pra-
sowego. Czynig tak przeciez i panowie z "Jednosci”,
wiec niecha] nam z tego nie robig zarzutu. Chetnie
przyjmiemy ‘rzeczowa krytyke tresci "Nizszego Funkcj.
Panstw.”, ‘wykazanie wyzszo$ci statutu "Kraiowych”
Zwigzkow (t. zn. Matopolskich; — czyz Matopolska
to oddzielny kraj?) — nad zasadami statutu, ogtoszo-
nego w naszem pismie, a otrzymane stuszne wskazowki
zuzytkujemy natychmiast, zgodnie z treScig wstepnego
artykutu.

2. Zupetnie Swiadomem jest wprowadzaniem przez
redakcje w btad czytelnikéw "Jednosci”, gdy sie twier-
dzi, ze C. Zw. Woznych Panstw, czut sie upowaznio-

nym do reprezentowania wszystkich nizszych funkgj..

panstw. Zwigzek Woznych ma Centrale w Warszawie—
a ram niema takich zwyczajow. Prezes Mucha repre-
zentowat tylko jeden, swoj zwigzek, nie 49 zrzeszen
BO 5 do 13 cztonkéw w kazdym. A Zwigzek Woznych
ardzo vvlrainie dazyt do zaszeregowania woznych do
X i XIV grupy, gdyz domagat sie zniesienia grup XV
i XVI, jako niedajgcych uposazenia, przewidzianego
w urzedowem minimum egzystencji. Od tych wiec grup
rozpoczynaliby stuzbe wozni — zaleznie od swego przy-
gotowania zawodowego. Tak zresztg, w obronie pra-

cownikow panstwowych, stawiata sprawy Centr. Kom.
IPorozum.. | tu wiec niema podstepu ani zdrady.

3. A teraz o p. Mozgale. P. Mozgata rzeczywiscie
nie jest juz pracownikiem panstwowym. Ale dlaczego?
Wie o tern redakcja "Jednosci” i pan Michalski. Bo
otrzymat dymisje po kilku procesach prasowych za bez-
wzgledna, silng i uag’rahobrone praw nizszych funkcjo-
narjuszow panstwowych, w ktér{ch imieniu, jako pre-
zes zwigzku, wystepowat. A we Lwowie nie majg jesz-
cze zwyczaju wyrzekaC sie towarzyszoéw prac?/, na
ktorych padta nietaska wiadz, ba! utrzymuja, ze wiasnie
wyprébowani w walce, winni przewodniczy¢ szeregom
mniej udwiadomionym. A moze redakcja "Jednosci”
chce sie dowiedzie¢ o jednej z przyczyn tak chetnego
przyfaczenia sie organizacji lwowskiej do chytrej i za-
chtannej "Warszawy™?

Bo majg dosyC opieki pewnych doktoréw praw
i filozofji! Bo pamietajg dobrze — jak to delegat Iwow-
skiej odmiany 49" zwiazkéw”, ktéry miedzy innemi za
pienigdze nizszych funkcj. panstw, pojechat w 1923 r.
zabraC gtos w sprawie ustawy uposazeniowej — za-
pomniat zupetnie o nizszych funkcjonarzjuszach w za-
pale walki o niedemokratyczny dodatek za wyzsze
studia!

Wreszcie... p. Mozgata, jesli uzy¢ stow Mickiewi-
cza — "padt wéréd zawodu™, ale nie chce pewnym pa-
nom doktorom (i on i inni funkcjonarjusze panstwowi)
stuzy¢, jako "szczebel do stawy grodu” — to jest, po-
zal s'iﬁ Boze, do Sejmu. ]

a koniec pozwolimy sobie zapytaC prezesow
owych 49 krajowych organizacji: kiedy nareszcie przed-
stawicie og6towi swych cztonkdw i ciekawym tego cFra-
cownikom publicznym — sprawozdanie ze swojej dzia-
falnosci—w zakresie poprawy bytu, podniesienia stanu
zawodowego i kulturalnego pracownikéw. Bo te, po-
gardzane w "krajowych” zrzeszeniach zwiazki central-
ne — wydajg 16-to arkuszowe sprawozdania, drukuja
komunikaty w Frasie i t. p. A o was, panowie, gtucho.

Czasem tylko w Sejmie wspominajg_Kluby waszg
delegacje, opowiadajac sobie sposoby unikania spotkan
z Wami. | przykro nam pdznie] dowiadywac sie o tern,
bo przeciez, Wy tez, tak jak my, jesteScie pracownikami
panstwowymi.

Wiec pracownikow panstwowych.

W dniu 17 grudnia, w gmachu Cyrku, przy ul. Or-
dynackiej w Warszawie, odbyt sie wiec, zwotany przez
Centralng Komisje Porozumiewawczg Zwigzkow Zawo-
dowych Pracownikoéw Paristwowych, do ktorej tez na-
lezy: Centralny Zwigzek Woznych Panstwowych.
Ogromny gmach Cyrku nie mogt wprost pomiescic tych
tysiecy pracownikow, ktorzy pragneli zaprotestowac
przeciw krzywdzacej redukcji pfac.

Wiec zagait przewodniczacy Centralnej Komisji,
p. Raabe, poczem sekretarz tej Komisji, p. Kisielnicki,
przedstawit zgromadzonym jasno i dokfadnie sprawe
redukcji ptac, podkreslajac krzywdg, jakiej stale doznaja
pracownicy umystowi i fizyczni' przy wszelkich prébach
sanacji naszego zycia gospodarczego i finansowego,
podczas gdy uprzywilejowane nieliczne warstwy spote-
czenstwa korzystajg z owocow ofiarnosci tych pracow-
nikbw. Ofiarno$¢ ta nie przynosi korzysci panstwu,
a jednak coraz bardziej popycha ludzi pracy ku nedzy.
Ostatnie pomysty ratowania naszej gospodarki znow
zadajg nowej ofiarnosci, nie dajgc zadnej gwarancii,
ze przyniesie ona panstwu korzysc. A przytem skiada
sie na barki 400.000 pracownikow panstwowych, co
dzwiga¢ winno cate spoteczenstwo, a przedewszystkiem
warstwy posiadajace, uchylajace sie stale od Swiadczen
na rzecz panstwa, a nie nedzarz'e.

Do gtosu referenta przytaczyli si& liczni mowcey
z roznych kategoryj pracy, a wiec p. Grylowski i No-
wakowski w imieniu kolejarzy, p. Tomczak — nauczy-
cielstwa szkot powszechnych, p. dr. Kutak, w imieniu
urzednikéw skarbowych, =~ wskazujagcy na nierealnosé

ustawy, na krzyvx_/de,z{'_aka, przynosi, bo nie chodzi w nigj
0 obcigcie pensyj o 4i/>%, czy 6%, a o znacznie wigk-
sze, co powoduje coraz bardziej rosngca drozyzna. Na-
lezy mowi¢ bowiem o nowej mnoznej, Ktdra powinna
wynosi¢ 58 groszy!

Na wiecu przemawiat réwniez p. Duda, sekretarz
Stow. Urzednikow Panstwowych, stwierdzajac, ze no-
tatka w pismach codziennych o tern, ze Zarzad tego
stowarzyszenia zgadza sie na redukcje poborow, nie
odpowiada prawdzie, i ze stowarzyszenie to taczy row-
niez swoj protest z protestem innych pracownikéw pan-
stwowych przeciw redukcji ptac.

Nastepnie zostata zgtoszona rezolucja, ktérg zgro-
uradzeni przyjeli przez aklamacje.

W rezolucji tej zgromadzeni z catg stanowczoscia
protestujg przeciw sanacji kosztem pracownikéw pan-
stwowych, kiedy zalega koto 600.000.000 niezaptaco-
nych podatkow, ktore rzad powinien pobrac czy to
w gotowce, czy w naturze; kiedy warstwy posiadajace
nie sg pociggniete do Swiadczen chocby drogg przymu-
sowej daniny na rzecz panstwa; kiedy rzad prawie nic
nie czyni, by ukroci¢ orgje paskarstwa i spekulacyj,
obliczonych na obnizenie wartosci naszej waluty. Zwra-
cajg tez uwage wiladz na to, ze obcinanie im poborow
jest wprost zamachem na ich nedzny byt.

Nastréj wiecu byt tak podniecony, ze z trudem
prezydjum panowato nad utrzymaniem spokoju. Po roz-
wigzaniu wiecu przez przewodniczacego, grupka komu-
nistow z postem Skrzypa, miala zamiar przemawiac,
zgromadzeni jednak rozeszli sie.



Kasa pogrzebowa przy Centralnym Zwigzku Woznych
Panstwowych.

W zadnym moze' odtamie pracownikow panstwo-
WKCh nie. jest tak jaskrawg potrzeba Kas pogrzebowych,

dla nlzszych funkcjonarjuszow panstwowych, kto-
rych dochody nie starczajg na zgme ale bardziej sta-
nowczo nie starczajg na pogrzeb. To tez juz w po-
czatku 1921 r. czionkowie Centralnego Zwigzku Woz-
nych Panstwowych: A. Mucha, Fr. Gradek, W. Per-
czynhski i J. Nowak, zorganlzowall dla czlonkéw swego
Zwiagzku Kase. Pogrzebowq, ktorej statut zostat za-
Evglfzrdzony przez Min. Pracy i Opieki Spotecznej 11.IV.

r .

Jakaz wielkg ulgg jest ta coprawda niewielka kwo-
ta, -jaka Kasa Pogrzebowa moze wreczyC stroskanej
rodzinie. Kwota ta, narazie z powodu matego zrozumie-
nia wagi Kasy Pogrzebowej u cztonkdéw Zwigzku —
wynosi koto 150 zt. (po | zt od czionka). Mozna
jednak mie¢ nadziejg, ze ci wszyscy,.ktorzy rozumiejg
potozenie materjalne wihasne i swej rodziny, coraz licz-
niej popra dziatalno$¢ Kasy przez zapisywanie si¢ na

jej cztonkow. Nie wiadomo, komu pierwszemu' $mret¢
pisana. Lepiej mie¢ oparcie chociaz jakie takie, ale
pewne, niz wobec nieszczescia rodzinnego stangC bez-
radnie, z opuszczonemi rekoma wobec zmartego czton-
ka rodzmy, nie mogac mu' oddaC ' ostatniej postugi
chrzescijanskiej. Albo pozostawi¢ rodzing, utrzymujaca
SI? z marnej pensji, jaka przynosicie — bez grosza nie
tylko na pogrzeb, ale nawet na kawatek chleba na
pierwsze dni, dopoki nie rozejrzy sie za jaka praca.

To tez, cho¢ narazie tylko gar$¢ cztonkéw Zwigz-
ku jest Jednoczesnle cztonkami Kasy Pogrzebowej, ale
ta przynajmniej, stykajac sie najblizej z dziatalnoscig
Kasy — ocenia nalezycie jej znaczenie., patrzac na. te
litanje zmartych, ktorych rodzinom od r. 1921 Kasa
Pogrzebowa niosta pomoc w najciezszych chwilach
zycia.

Y Zapisujac sie do Kasy Pogrzebowej — pomagacie
innym, a kto wie za jak dlugo — pomoc ta.moze sie
okaza¢ potrzebng Wam lub Waszej rodzinie?

RUCH ORGANIZACYJNY.

Do Centralnego Zwigzku Woznych Panstwowych
zgtosili sie o przyjecie na cztonkow funkcjonarjusze
panstwowi nastepujgcych miast: Jandéw Podlaski, Kut-
no, Stotpce, Dgbrowa pod Tarnowem, Kolno, Ostro’feka,
Pinczow, Konskie, Dubno, Busko, Sosnowiec, Katowice,
Bitgoraj, Kielce, Biatystok, Ciechanoéw, Sokotow,
Stupca.

W _miastach powyzej wymienionych, wedtug in-
strukcyj Zarzadu Gtownego, powstang w najblizszym
czasie Kofa, ktdre, po zatwierdzeniu statutu Zwigzku
Nizszych Funkcjonarjuszéw Panstwowych, obejmie. Za-

rzad tego Zwigzku i zorganizuje juz w mys$l nowego
statutu.

Zarzad Gtéwny otrzymal od swego Oddziatu
w Chojnicach protokdt Zebrania Walnego, na ktdrem
cztonkowie tego Oddziatu (w liczbie 7) uchwalili roz-
wigza¢ Oddziat. Zgodnie z protokotem Zarzad Gtowny
prZ)é tapit do likwidacji tego Oddziatu, stwierdzajac

olewaniem brak u$wiadomienia organizacyjnego
chojnickich kolegow.

CIERNIE.

W Toruniu, w urzedzie policji panstwowej, wozny,
Jan Owsiriski, ze wzgledow oszczednosciowych, musiat
wykonywac tyle funkdyj, ze normalnemi sitami podotaé
im nie mogt, pomagata mu wiec zona. Jan Owsiriski,
poza spetnianemi zwyklemi obowigzkami woznego,
sprzatat 10 pokoi biurowych, zamiatat podworko i t. p.

Wiadza przetozona w Warszawie zwrGcita uwage
panu inspektorowi, przetozonemu woznego, na nieod-
powiednie przecigzanie podwiadnego pracownika.

Skutek byt ten, ze wozny Owsiriski za niewyko-
nanie prywatnego polecema pana inspektora, o ktorem
zapomniat w nawale pracy — zostat na bruku wraz
z zong i dzieémi.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych nie bylo tas-
kawe rozpatrze¢ sprawy wydalenia woznego Owsiri-
skiego.

V.

Innego rodzaju ofiarg widzimisi¢ wiadz jest Ka-
zimierz Bontruk, ktéry stuzyt od r. 1894 do 1897
w strazy ogniowej, od 1899—1919, jako dozorca ogro-
déw tazienkowskich, a od r. 1919 do chwili obecnej,
jako dozorca domu panstwowego przy ul. Koszykowej
Nr. 2. W podziece za 31 lat stuzby — Kazimierz Bon-
truk zostat pracownikiem kontraktowym, majac w bliz-
szej lub dalszej troche przysztosci, pewnos¢ znalezienia
sie na bruku.

V.

Redakcja otrzymata nastgpujacy list,
mieszczamy ponizey:

Szanowny Panie Redaktorze!"

Czytajac artyku+ w pismie "Nizszy FunkCJonarJusz
Panstwowy” p. t. "Ciernie”, pozwole sobie dodal, iz
takiez zawiadomienie Izby Klelecklej otrzymatem i {
pomimo, ze posiadam 33 lat stuzby rosyjskiej i 6 lat
stuzby polskiej. Czyzby to miato znaczyc, ze maia,cemu
39 lat stuzby, Izba Skarbowa Kielecka nie zdgzyta oce-
ni¢ pracy i nie chce zaliczy¢ w poczet statych funkcjo-
narjuszow i tern samem chce mi przemocg wydrze¢
prawa nabyte? Nie wiem, jak mam to sobie wyttuma-
czy¢; wyglada to tak, Jakgdybym miat wyrzec si¢ swych
39 lat stuzby i roonczac Jg nanowo, jako pracownik
prowizoryczny lub kontraktowy

Takie postgpowanie w’;adz sieje rozgoryczenle
wsréd funkcjonarjuszéw, a tern samem zniecheca ich
do pracy.

Prosze bardzo o taskawe zamieszczenie niniejsze-
go, a moze kto$, kogo to interesowaC powinno, zajmie
si¢ przejrzeniem ustawy i przywroci nam prawo do eme-
rytury. Kresle sie z powazaniem

Michat tabentowicz;
wozny Kasy Skarbowej w Kornskich.
Dn. 27.XI. 1925 r.

ktory za-

Zaktady Graficzne "Nasza Drukarnia”, Warszawa, Sienna Nr. 15.



