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Polska Jozefa Pitsudskiego

W goraczkowym  poszukiwaniu koncepcji
Polski nazbyt powierzchownie badamy Zzrédto
wspotczesnej rzeczywistosci polskiej, ktérym
s3 wypowiedzi na ten temat Jézefa Pitsudskie-

0.
¢ Uznajemy wielko$¢ autorytetu Komendanta,
bez doktadniejszej znajomosci Jego puscizny
pismienniczej; uznajac, nie do$¢ wnikliwie do-
ciekamy.

Tymczaisem rozczytywanie sie w pismach
Jozefa Pitsudskiego jest konieczne, izby odna-
lez¢ w nich wskazéwke postepowania i po raz
wielokrotny stwierdzi¢ dalekosiezno$¢ Jego
mysli, ogromng ich aktualnos$¢, wreszcie $wiet-
nos¢ pisarstwa. Nie tudzmy sie, ze w ciggu kil-
ku lat, ktére uptynety od Jego $mierci, ulegt w
zestawieniu z pogladem Marszatka jakiej$ za-
sadniczej zmianie poglad na sprawe Polski.
Tym byt wihasnie Pitsudski wielki, ze ul
wybiegac¢ daleko na przéd przed swoich wspét-
czesnych i ich mysli, przed swoje czasy, byt
z rodu naszych wieszczow.

Zatem, rozwazajac pytanie, jaka ma by¢ Pol-
ska, pytanie tak natarczywie sie jawiace zaréw-
no w dziedzinie polityki, jak i wychowania, bo
w dwéch tych dziedzinach naszego bytu
zbiorowego stato si¢ ono dzi§ podstawowe,
ustawicznie nawiazywac¢ powinnismy do mysli
Komendanta, w nich s~aka¢ probierzy i spraw-
dzianéw dla rozwazan naszych na ten temat

W niniejszym artykule rozwazam zagadnie-
nie: Jaka Polske sobie wspotczesng widziat J6-
zef Pitsudski?

Odpowiadajac na nie dokonatem swobodne-
go doboru cytat, wydaje mi sie jednak, ze tre$¢
tych cytat uzasadni taki wiasnie wybor i moje
marginesowe tylko na ich temat uwagi.

Aby wytwor-y¢ wiec w sobie wizje Polski
przysztej, najwnikliwiej zanalizowat Komen-
dant obraz Polski ..spotczesnej.

Chociaz czesto w ciemny-' barwach go ma-
lowat, zgodnie jednak zawsze z rzeczywistoscia,
to przeciez wierzyt w bezwzgledng warto$¢
duszy narodu.

Wierzyt Wielki Komendant, ze pod mutem,
naniesionym przez niewole, pod wielu warstwa-
mi t. zw. ,prywat narodowych"”, 1$nia przeciez
blaski czystego diamentu duszy narodu. Zanim
wiec dat odpowiedZ, jaka ma by¢, musiat odpo-
wiedziec; jaka jest? Widziat Jozef Pitsudski, ze
odpowiadajac Polakom na to pytanie, nic ukry-
wac nie nalezy, ze siggnaé trzeba do trzew zy-
cia polskiego, ze niczemu pobtaza¢ nie wolno,
bo wszelkie zto, wéréd nich szczegodlnie, dobry
teren znajduje do swego rozwoju i fatwe wyttu-
maczenie.

Zastat Polske rozbita wewnetrznie, niekarna,
nie wiele rézniaca sie pod tym wzgledem od ha-
niebnych czaséw ,potopu”, czy rozbioréw. Pit-
sudski stwierdza:

.Nie ma chyba narodu, ktéry by w réwnej mie-
rze, jak Polacy, posiadat wrodzony poped do roz-
niczkowania sie bez korica w kazdej sferze dzia-
talnosci, do atomizacji wysitkéw, zwanej dla okfa-
mania sumieni szlachetng amulacjg sit i czynnikiem
tworczego rozwoju w narodzie".

Wie jednak najpewniej, ze naréd potrafi sie
zjednoczy¢ w pracy dla Polski, kiedy zwraca
sie do rozpolitykowanych postéw w stowach:

,,Sadze przeto, ze bede w tym wypadku rzeczni-
kiem wszystkiego, co zyje i pracuje poza ta sala,
gdy zwréce sie do panéw z apelem, azebyscie przy-
ktadem swoim stwierdzili, ze w naszej ojczyznie
istnieje moznosc lojalnej wspotpracy ludzi, stron-
nictw i instytucyj panstwowych".

W tragicznych dniach najazdu bolszewikéw
na Polske, kiedy nawet w obliczu grozy utraty
niepodlegtosci nie milkng kiétnie partyjne, wy-
powiada takie oto tragiczne stowa:

Nie wiem, jakimi stowy mam was przekonac,
aby was natchna¢ duchem pojednania i sktoni¢ do
zgody. Jezeli potrzebna jest do tego moja $mierc,
to gotowym sobie w leb wypali¢, abyscie zrozumieli,
ze to juz ostatnia chwila do ratunku, ze musicie sie
zjednoczy¢ i da¢ temu wyraz W stworzeniu silnego

Lecz Pitsudski jest socjologiem, analizowat
wiec powody niezgody, ,,programy” tych grup
spotecznych, ktére tej zgodzie za wszelka ceng
sie przeciwstawiaty. Stwierdzit, ze przyczyna
zréznicowania spoteczenstwa na partie nie sg
réznice ideologii czy programéw. Sa to najcze-
Sciej réznice personalne: ambicje, interesy jed-
nostek, prywata.

Oto wywdd socjologiczny Komendanta na
temat stronnictw politycznych w Polsce:

JJezeli pojecia ,lewica” — ,prawica” sg zwia-
zane z ruchami socjalnymi, nie bytem nigdy osobi-
$cie w nowej Polsce stronnikiem dawania wyrainej
przewagi jednej lab drugiej stronie, wyrazatem zaw-
sze mysl, ktorej sie i teraz trzymam, ze dla nas
eksperyment, zrobiony przez naszych sasiadéw, nie
jest zachecajacy. Natomiast nie wierze w nasze sity
pod tym wzgledem, bysmy w poréwnantu z naszy-
mi sasiadami z Zachodu i innymi paristwami na $wie-
cie mogli sie zdoby¢ na dawanie im przyktadéw roz-
wigzywania probleméw socjalnych, gdy, stusznie czy
nie stusznie, wszedzie na $wiecie dotad réwnowaga
socjalna utrzymuje sie". ,,Jezeli za$ Jewica" i ,,pra-
a polityczne, zwigzane
z dalekg i dawng przesztoscia, siegajaca hen, gdzie$
az do wielkiej rewolucji francuskiej, to prébujac ana-
lizy stosunkéw politycznych w mojej ojczyznie,

We wspotczesnej Polsce rozwielmoznita sig
krytykomania; pietnuje ja jako zto Marszatek:

Nie ma chyba spoteczefistwa, ktére by posiadato
tyle wrodzonego kultu dla wszelkiego rodzaju opo-
zycji, bez wzgledu na jej rodzaj i zakres, kultu, iden-
tyfikujacego z rozumem i polotem czysto negacyjna,
nictwoércza krytykomanie".

7. ta krytyka ,z urzedu" postepuje w parze
brak wszelkiej odpowiedzialnosci za wtasne
dziatanie. Pitsudski, nikt inny w Polsce, nauczyt
nas w zyciu publicznym podejmowac za swe
czyny osobista odpowiedzialnos¢. To wielka Je-
go zastuga.

Do rzedu wad, z ktérych wyr6$¢ nam tak
trudno, zalicza Marszatek przystowiowy juz
polski ,.stomiany ogien”.

,»U nas panuje fatwa mobilizacja, lecz réwniez
tatwa demobilizacja, zdolno$¢ do krétkotrwatych,
stomianych entuzjazméw, brak wytrwatosci, uporu
i charakteru w osigganiu zamierzonych celéw: po-
spolita, zwtaszcza wsréd inteligencji, neurastenia i
slabizna nerwowa".

Polska, jako Rzeczpospolita, wielka i wspél-
na, budowana by¢ musi nie na takim, czy in-
nym aparacie administracyjnym, budowana by¢
musi na ofiarnosci, na ,stuzbie” obywateli.

,ldzie o ofiare ciezka, idzie o ofiare robiong dla
sity catego narodu, idzie o ofiare i umiejetnos¢
robienia ustgpstw wzajemnych, idzie o ofiare z te-
go, co ludziom by¢ moze i jest najdrozsze, o ofiare
ze swych przekonan i pogladow. Idzie o to, aby kraj
nasz zrozumiat, ze swoboda, to nie jest kaprys, ze
swoboda, to nie jest ,,mnie wszystko wolno, a dru-
giemu nic" — ze swoboda — jezeli ma dac sile —
musi jednoczy¢, musi taczy¢, musi reke sasiadom
i przeciwnikom podawaé, musi umie¢ godzi¢ sprze-
cznosci, a nie tylko przy swoim sie upierac". ,,Praca
ta dotychczas w Polsce matg byta".

Chodzi wigec Komendantowi nawet o ofiare ze
swych przekonan, nie méwiac o ofierze zycia.

Wykazuje Komendant powody wielu naszych
wad w zdaniu:

,Powaznymi przeszkodami w budowie paristwa

nigdy nie mogtem co jest,

mowigc, lewica, a co prawica. Osobiscie nigdy nie
chcialem naleze¢ do Zzadnego stronnictwa, ani tez
aprobowa¢ panowania stronnictw nad Polska".

polskiego bedzie nasza i nasza
apanistwowa kultura™.

Taka petng wad, przeciez nad wszystko uko-
chang, widziat Marszatek wspotczesna Polske.

W dniu 7 bm. Wydziat Wykonawczy Z.P.Z.Z. ztozyt wieniec u stop
Belwederu



Nr 6

POLSKA PRACY

3

Teatr a upowszechnianie kultury

DWIE FORMY ROZWOJU KULTURY W POLSCE

Kiedy si¢ mowi o kwestiach kulturalnych w Pol-
sce, trzeba mie¢ na uwadze warunki i formy, w ja-
kich kultura w Polsce si¢ rozwija. Blizsza obserwa-
cja naszego uktadu stosunkow kulturalnych pozwala
uwydatnic wyrazny rozdziat miedzy dwoma odreb-

teczenstwa przyjrzymy sie innym razem), trzeba
zaznaczyC, Ze przeciez nie we wszystkich miastach
jest teatr dla publicznosci dostepny.

Ten fakt posiada okreslone konsekwencje dla
rodzaju dyrektyw, ktére chciatoby sie wyciagnaé
z wniosku” 0 tej niezmiernie waznej roli teatru w u-

nymi jak gdyby typami kultury: ‘inny
jest ten typ, ktory dzieki swoim $

ultury. te wyzna-
i dyr)éktywy j ki oo

i
dzieki swojemu wysokiemu poziomowi nie jest do-
stepny i zrozumiaty dla wsz(}/slkich‘ a tylko dla pe-
wnej czgsci spoteczeristwa, dla tzw. elity umystowej
(ale nie elity spotecznej, bo to jest roznica), inny
zndw jest ten typ kultury, ktéra stanowi pokarm
najszer h sier fl od inteli ji pra-

rodzaju
dziatalnosci.

A wiec jezeli chodzi o osrodki, ktére posiadajg
wiasny teatr badZ tez goszcza teatr objazdowy, dy-
rektywy dotyczg utozenia tal ie?(o programu,” zeby
mogt on spetni¢ z najlepszym skutkiem role czyn-
nil

cujacej do rzesz robotniczych

e dwa typy kultury: tzw. kultura dla elity i kul-
tura dla masy, stanowig bardzo charakterystyczne
formy rozwojowe wspotczesnych polskich™ stosun-
koéw_kulturalnych.

Trzeba sig'tez z tym faktem liczy¢, kiedy rzuca
sie hasto upowszechnienia kultury. "Jako pierwszy
bowiem i zasadniczy warunek-w fym wzgledzie na-
suwac §|g musi tutaj konieczno$¢ wyréwnania roz-
nicy miedzy tymi dwie odrebnymi formami kultury,
konieczno¢ zaprowadzenia jednego typu ogélnego
i dostgpnego dla wszystkich.

Wyréwnanie to dokonac sie musi przede wszyst-
kim przez odpowiednie pr ie najszerszych
warstw spofeczenstwa do uczestniczenia w ogélnym
dorobku kultury narodowej. Terenem tego przygo-
towania jest w pierwszym rzedzie szkota, ale poza
tym pewna role moga odegrac wszelakiego rodzaju
kursy, wykiady, no"i organizacje spoteczno-oswia-
towe. Pod tym wzgledem nie braknie u nas jeszcze
zaniedbania, jak zresztg nie braknie jeszcze przeciez
analfabetow i ludzi ledwie z drukiem obeznanych.
Tutaj wigc jest duzo jeszcze do zrobienia i sporo
lat uptynie, nim bedzie mozna méwi¢ o stanie jako
tako ‘normalnym i sprzyjajacym uczestniczeniu spo-
teczeristwa w dorobku kultury narodowej

Lecz czeka¢, az sie obecne warunki zmienig, to
znaczyto by rezygnowa¢ w chwili obecnej z reali-
zacji_hasta” upowszechniania kultury. A taka rezy-
gnacjla jest przeciez niedopuszczalna.

Dlatego trzeba szukac sposobéw, przy ktérych
pomocy bedzie mozliwe upowszechnianie Kultury na-
\livelhw dzisiejszych niedogodnych po temu warun-
ach.

TEATR JAKO CZYNNIK ROZPOWSZECHNIANIA
KULTURY

Do takich poszukiwanych czynnikéw nalezy Prze-
de wszystkim teatr. Mozna nawet bez specjalnego
ryzyka ‘pokusi¢ sie o twierdzenie, ze teatr jest je-
dynym mozliwym a zarazem najlepszym czynnikiem
upowszechniania kultury.

Na dowdd tego twierdzenia mozna przytoczy¢
caly szereg faktow. )

a
ten fakt, ze teatr w swojej istocie jest instytucjg
spoleczng, to znaczy, ze 0 teatrze mozemy MOWIC
wtedy tylko, kiedy na jego catos¢ skiadaja sie 1ak-
torzy grajacy jaka$ sztuke i publicznosc sztuke te
ogladajaca i Jej stuchajaca.

W tym ukfadzie rzeczy zawiera sie juz z gory
ogromna mozliwos¢ oddziatywania teatru na spote-
czefistwo. Jest to niezmiernie wazne, bo przeciez
i zakres tego oddziatywania jest niematy: teatr mia-
nowicie moze wptywac na zycie spofeczne, moze
spetniac  okreslone zadania wychowawcze, moze
wplywac na ksztattowanie si¢ pewnych ocen, moze
by¢ czynnikiem rozpowszechniania sie takich lub in-
nych pogladéw, a przede wszystkim moze urabiac
i podnosi¢ smak artystyczny spoteczeristwa.

Ze wzgledu na sam rodzaj sztuki, jaka jest przed-
stawienie teatralne, oddziatywanie to moze rozcia-
gac sie na najszersze warstwy spoteczeristwa. Teatr
przemawia do swojej publicznosci stowem i gestem
1w tym jest wiasnie jego wyzszo$¢ nad ksigzka.
Przy pomocy stowa mowionego, popartego gestem
i obrazem, moze teatr przemowi¢ nawet do ludzi,
ktﬁ[lym sztuka czytania jest obca.

e wigc momenty sprawiaja, ze jako czynnik
upowszechniania kulfury, teatr moze odegra¢ naj-
wydatniejsza role i dzisiaj, kiedy przygotowanie spo-
teczenistwa do uczestnictwa w dorobku kulturalnym
ma tyle niedoboréw, na teatr przede wszystkim po-
winna byé zwrécona uwaga przy realizacji hasta
upowszechniania kultury.

JESZCZE O DYREKTYWACH

Jezeli taki jest wniosek, jaki sie pod tym wzgle-
dem nasuwa, fo trzeba sie kwestii tej przyjrze¢ na
terenie realnym

Pozostawiajac chwilowo na uboczu kwes! ze
nie kazdego dzisiaj sta¢ na teatr (kwestii tej do-
tyczacej warunkéw zycia kulturalnego naszego spo-

ka a w stosunku do publicznodci
zeby W swoim zakresie przyczyniat sie do wyro-
wnywania réznicy miedzy owymi i i

posiadaja wiasnego teatru, ale do ktérych nie za-
glada nawet teatr objazdowy, to pod tym wzgledem
sprawa i jia dyrektyw dla i
kultury przy pomocy czxnnika teatru niestychanie
sie komplikuje. W danych wypadkach nacisk akcji
kulturalnej musi by¢ potozony z koniecznosci na in-
nych, dostepnych “czynnikach. Ale z moznosci od-
dzialywania za pomoca teatru nie nalezy mimo
wszystko rezygnowac. Jako wyjscie z sytuacji na-
suwa sie dyrektywa tworzenia teatrow amatorskich.
W takich razach znaczenia nabiorg inne jeszcze mo-
menty, jak moment samoksztatcenia tych, ktérzy o-
bejmujg role, i moment pobudzonej aktywnosci tej
organizacji, ktéra doprowadza do stworzenia w
swoich ramach amatorskiego zespotu teatralnego.
W ten sposob wigc moment spoteczny splata sig tu-

mi
na poczatku dwoma typami kuftlury — kulturg “dla
elity i kulturg dla masy.

Jezeli za$ chodzi o te osrodki, ktére nie tylko nie

taj z

Rola, jaka w upowszechnianiu kultury moze teatr
odegra¢, kaze naprawde sumiennie zaja¢ sie tymi
wszystkimi kwestiami.

Mowa godna naszych tradycji

W petnym sensacyj, podobnym do gry
hazardowej zyciu politycznym dzisiejszych
czaséw, tepig sie ludzkie nerwy, reagujac
coraz stabiej na najsilniejsze wstrzasy. An-
schluss Austrii, zabér Czechostowacji, czy
zajecie Ktajpedy — to wydarzenia, ktére
wstrzasnety $wiatom, stajac sie sensacjami
az do... nowych sensacyj.

Miedzy jedng, a druga zmiang na mapie
Europy, przemawiajg . przewédcy i ster-
nicy panstw i narodow. Zdawato sie w
zwiagzku z tymi mowami do niedawna, ze
im mowa gwattowniejsza, im hasta wigcej
demagogiczne — tym efekt propagandowy
wiekszy, wiecej miazdzacy przeciwnika.

I nagle stata sie rzecz dziwna. Na mow-,
nicy stanat Maz Stanu, ktérego przemowie-
nie odbiegto znacznie od tych, do ktérych
$wiat juz przywykt. Z ust polskiego mini-
stra spraw zagranicznych nie padaty gro-
my, gtos Jego nie zachtystywat sie wsciek-
toscia, nie chrypnat od krzyku i wielogo-
dzinnych wymystow.

Mowa pana ministra Becka byta rycer-
ska, pokojowa, powazna i wstrzasajaco spo-
kojna. Byta poza tym w kazdym zdaniu o-
parta na prawdzie.

Tak. Spokdj polskiego ministra spraw za-
granicznych, przemawiajacego z polskiej
trybuny sejmowej byt czym$ wprost niepo-
jetym, dla przywyktych do coraz gwatto-
whiejszej gry nerwéw ludzi.

| dlatego wiasnie przemoéwienie polskie-
go ministra, jego gtos niski, metaliczny, a
zarazem tak bardzo zdecydowany, wywart
w $wiecie wrazenie wprost piorunujgce.

| dlatego stuszne argumenty, oparte na
prawdzie, stwierdzajace z caty stanowczos-
cia, ze Polska przeciwstawi sie wszelkim
gwattom, ktéreby zmierzaty do zmiany gra-
nic Rzeczypospolitej — zostaty przyjete
przez caly logicznie myslacy $wiat z ulga,
wiarg i radoscia.

Po mowie pana ministra Becka nikt juz
nie kwestionuje bezwzglednych praw Pol-
ski do zwiazanego z nig nierozerwalnie W.
M. Gdariska. Po mowie tej wszyscy juz wie-
rza $wiecie, ze Polska od Battyku — tego
naturalnego polskiego okna na $wiat, ode-

pchnag sie nie da! Po mowie tej réwniez nikt
nie ma watpliwoéci, ze Polska na Zzadne
szwindle i kupczenie wolnoscig innych naro-
déw nie pojdzie, bo: ,,szanujace sie paristwo
nie czyni koncesji jednostronnych*1 Polska
hiema zwyczaju handlowa¢ cudzymi inte-
resami!**

Nikt dzi§ na pewno nie ma takze ziu-
dzen, by Polska mogta zgodzi¢ sie na whi-
cie w swdj zywy organizm noza w postaci
jakiej$ tam eksterytorialnej autostrady! Na
wiwisekcje godzi¢ si¢ moze jedynie bez o-
poru trup. Takim moralnym trupem byta
Republika Czesko-stowacka. W organizmie
Rzeczyspospolitej Polskiej krazy krew Na-
rodu zywego, silnego, $wiadomego swojej
wielkosci!

Po mowie pana ministra Becka $wiat
odetchnat z ulga! Bo ludzkos$¢ dazyta i dazy¢
bedzie zawsze do ideatéw wolnosci i ho-
noru! Whasnie w dzisiejszych czasach po-
twornego upodlenia i strachu dusza ludzka
wyrywa sie tym silniej z pet przemocy i
gwattu! Synteze najwyzszej mitosci Ojczy-
zny, tego najwyzszego wiasnie ideatu, byto
stanowisko zajete przez Polske — wypowie-
dziane ustami polskiego ministra spraw za-
granicznych!

Na catym $wiecie jeden sie tylko znalazt
naréd, co opacznie i fatszywie zrozumiat
stowa ministra Becka. — Ale ten wyjatek
nie zadziwit nikogo! Bo naréd ten jest cho-
ry! Jest chory tak ciezko, ze nie zrozumiat
i nie mégt zrozumie¢ szlachetnosci polskiego
Narodu!

Potworna pycha i che¢ witadania nad
$wiatem doprowadzity juz raz cesarstwo
niemieckie do strasznej kleski. Do kleski je-
szcze straszniejszej pcha Rzesze Niemiecka
jej dzisiejsza polityka.

Jednakze jeszcze nie jest za pézno! Je-
szcze mozna sie cofnaé!

Gdy Rzesza Niemiecka dojdzie do prze-
konania, ze jedynymi wyktadnikami dalszej
jej dziatalnosci musza by¢: 1) pokojowe in-
tencje i 2) pokojowe metody postepowania,
bedzie uratowana! W przeciwnym razie
grozi jej straszny los narodu spodlatego!!

Jotwal
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Marszatek Pitsudski w literaturze

Przed kilku laty znakomita publicysta i dzia-
tacz $.p. Adam Skwarczynski wytoczyt naszej
literaturze wspétczesnej proces, zarzucajac jej,
ze obojetnie przechodzi obok spraw narodo-
wych, ktére przynosi chwila wspétczesna, i ze
zdradzita wysokie postannictwo stuzby naro-
dowej, jakie przy$wiecato literaturze polskiej
za czasow niewoli.

W zarzutach tych kryto sie wiele racji. Istot-
nie, literatura wspétczesna w poréwnaniu daj-
my na to z wieszczg literaturg naszych roman-
tykéw zmienita niemal zupetnie zakres swoich
zainteresowan, jak gdyby wychodzac z tego
zatozenia, ze odzyskana Niepodlegto$¢ zdejmu-
je z niej dawny obowiazek stuzby narodowej
a pozwala na zajecie sie sprawami czystej sztu-
ki. Wszakze oskarzenie naszej literatury o cat-
kowita obojetno$¢ wobec historii dokonywuja-
Cej sie wspotczesnie bytoby krzywdzaca nie-
sprawiedliwos$cia. Mimo wszystko literatura nie
przechodzi obojetnie obok ksztattujacej sie rze-
czywistosci. Najlepszym tego dowodem jest
stosunek literatury do postaci, w ktorej stresz-
cza sie sens wspotczesnego okresu historii Pol-
ski, do Marszatka Jézefa Pitsudskiego.

Literatura od razu odgadta niezwyktosé
osobowosci Pitsudskiego i wielko$¢ jego po-
stannictwa dziejowego. Pierwszym tego wyra-
zem bytfa tzw. poezja legionowa, pisana przez
poetéw-zotnierzy. W tych bezpretensjonalnych
piosenkach powstajagcych w rowach strzelec-
kich w zamecie wojny i w porywie spetniania
patriotycznego obowigzku staje posta¢ Pitsud-
skiego opromieniona glorig wodza, otoczona
bezgranicznym uwielbieniem Zzotnierzy. Trud-
no tutaj wspomina¢ tych wszystkich poetéw-
zotnierzy, jak Jozef Maczka, J. A Teslar, Diu-
gosz-Tetera, Tadeusz Szantroch, Jozef Reli-
dzynski i in. Dla przyktadu przytoczymy
tylko fragment charakerystycznego wiersza
popularnego  poety  zotnierskiego Edwarda
Storiskiego moéwiacego o ,Brygadierze Pit-
sudskim*:

Kto, .iak On.— nasz brygadierPitsudski;
Polske w sercu, $mier¢ w tornistrze .nosit,

W tych piosenkach zotnierskich znalazt od-
zew czyn legionowy Pitsudskiego, ktéry byt
poczatkiem i podstawa wskrzeszenia Polski.
Ale nie tylko w piosenkach. Nie tylko poeci
pragneli przekaza¢ wage tego czynu potom-
nym, ale pragneli to wykaza¢ takze powiescio-
pisarze. Tak wiec Juliusz Kuden-Bandrowski
juz w roku 1915 pisze ksiazke wspomnieri do-
tyczaca legionéw pt. ,Pitsudczycy”, tworzac
to nowe stowo, ktére potem sie powszechnie
przyjeto i dzisiaj stanowi chlubng nazwe tych,
ktoérzy pragng realizowa¢ wskazania Wielkiego
Marszatka. Réwniez inny znakomity powie-
Sciopisarz, Andrzej Strug, osnuwa na faktach
zbrojnego czynu Legionéw wzruszajgca i piek-
na ksiazke ,,Oznaka za wierng stuzbe". Zorga-
nizowanie przez Pitsudskiego Strzelca, marsz
Kadréwki, zwyciestwo w walce z wrogiem —
jeszcze dzisiaj stanowia dla pisarzy temat po-
budzajacy wyobraznie. Wspomnie¢ mozna

sztuke teatralng popularnego autora Zygmunta
Nowakowskiego ,Gatazke rozmarynu“, ktéra
w kilku obrazach streszcza tamte pamietne dnie
»krwi i chwaty”. Dalej dwie sztuki mio-
dych dramaturgéw, nagrodzone na konkursie
na utwor sceniczny w zwiazku ze zbrojnym
czynem Legionéw Polskich: ,, Trzy mgly" Ma-
riana Nizynskiego i ,,Dni konradowe" Jerzego
Brauna.

Poezja odtad juz idzie wiernie $ladami Je-
go zycia. Kazda data, ktérg Jego czyn stano-
wit w historii naszej, *znajduje natychmiast
odzew w literaturze.

A wiec przede wszystkim 11 listopada 1918
roku. Swieto Niepodlegtosci i $wieto witania
wracajacego z Magdeburga Pitsudskiego, kto-
remu Nardd ofiarowuje najwyzsza swojg god-
nos¢. Te chwile wspomina we wierszu ,11 li-
stopada” znakomity poeta Jan Lechon:

I nagle oto $wiatta rozbtysty wsréd nocy.

| wtedy dzwon uderzyl! Ten sam, co dzié bije.
A Ty, ktory jedyny mozesz sta¢ w tym dzwieku
| w Tobie jednym serce nie zadrzy od teku,
Bo kiedy$ Ty go stuchat, to nie nadaremno

| sam jeden powstates w niewoli noc ciemna,
Budz ospatych! Niech glosem Twoim mowi caty
Tysiac lat krwi i potu i tej ziemi chwaty

| marzenia poetéw, mogity zotnierzy...

Potem przychodzi zwycieski odpor bolsze-
wickiej zawieruchy, bitwa pod Warszawa, ,,Cud
nad Wistg".

Potem przychodzi rok 1926, pamietny maj,
kiedy to Pitsudski decyduje si¢ poskromi¢ anar-
chig, ktéra owtadneta polskimi rzadami. Histo-
ryczne te wypadki znalazty odbicie w dwoéch
powieéciach: W ,,Braciach" Wt. St. Grabskiego,
pisarza endeckiego, oraz ,w powiesci ,Wiktor"
wspominanego juz tutaj poety- Jerzego Brauna.
Fakt ten rowniez znalazt odzew w poezji. Przy-
taczamy tutaj wiersz Jerzego Zagorskiego p. t
~Marsz", odnoszacy sie¢ wiasnie do przewrotu
majowego:

Bog prawo ustanowit.- Ojczyzna jest Swieta.
Marszatku! Oddaj armie,’ stuchaj prezydenta.

Pod dtoniami' wiecznosci dopetnia sie waga.
Pod biatym Belwederem zmieniajg si¢ warty,
A ON oczy zatopi! w Stowackiego karty.
Jest sam z nabiegiem mysli. | jeszcze si¢ zmaga.
Kult dla Marszatka i uwielbienie, ktérego
wyrazem byta literatura nasza, obejmuje teraz
inne takze dziedziny pismiennictwa. Zaczynajg
mianowicie pojawiaC si¢ prace o charakterze
naukowym, monografie, wspomnienia i przy-
czynki do zycia i czynéw Pitsudskiego. Sposrod
autoréw tych prac wymieni¢ tutaj trzeba prze-
de wszystkim Wtadystawa Pob6g-Malinowskie-
go, Edwarda Lipinskiego, Aleksandra Kawat-
kowskiego, M. B. Lepeckiego i innych, a ostat-
nio ,Strzepy meldunkéw" Sktadkowskiego i
.Sciezke obok drogi” Itakowiczéwny.
Bolesny cios, jakim dla Narodu byta $mier¢
Pitsudskiego 12 maja 1935 roku, wywotata w po-
ezji niestychany oddZzwiek. Powstaje caty sze-
reg nieprzecietnej i nieprzemijajacej miary u-
tworéw, ktére prébuja odda¢ ponury ton zato-
by i ustali¢ ogélny kontur wielkosci Marszatka.

Dochodzg w tej symfonii zatobnej do gtosu naj-
rozmaitsze motywy. A wiec wyraza si¢ sam
zal z powodu tak wielkiej straty (wiersz Kazi-
miery IHakowiczéwny):

Przed ciatem zwycigzcy na marach

szlochajgca zastyga strofa...

Co sercu po sztandarach, ,

jakiz je pocieszy sarkofag!...-

Poniosg Go w triumfie na Wawel,

potozag Go w monarszym grobie,

klejnotem bezcennej stawy

lud prastarg korone ozdobi...

Bardzo charakterystyczny wyraz uczucia
zwyczajnego obywatela dat poeta Jan Brzech-
wa, piszac:

Nie jestem z Jego tysigca — jestem z Jego milion6w.
B6g pozatowat mi szczescia by¢ zotnierzem
legionow,
Nie mam w zelaznej odznace dwdch najpigkniejszych
liter.
Litery te z lewej strony nosze w sercu wyryte...

Réwnoczednie z oddzwigkiem zatoby zaczy-
na sie w literaturze proces ustalania stanowiska
wobec wielkosci, znaczenia i réli, jakg Pitsud-
ski odegrat w ksztattowaniu sie dziejow Polski.
Kiedy bolesna $mier¢ zamkneta karte historii,
prébuje sie odczyta¢ istotny sens historyczny
tego faktu. Prébe te podjat najwybitniejszy po-
eta wspotczesny Kazimierz Wierzynski, piszac
zbiér wierszy pod tytutem ,Wolnos$¢ tragicz-
na". Zbiér ten, sktadajacy sie z 22 pojedynczych
utworéw, obrazuje kolejne etapy zycia i dzia-
talnosci Pitsudskiego. Marszatek, pojety przez
poete jako ,Krél-Duch” wptywajacy jeszcze po
$mierci na losy swego narodu, przemawia w za-
koriczeniu tego zbioru takim ,wyrokiem po-
$miertnym":

Pobladta tttfc doczesna. Widze was na przestrzat ,

Jak matos¢ wam obtazi czaszke robaczywa.

Bledna pola bitewne, gdziem z konia obwieszczat

Wolnos¢ i dume wasza!

Siatem wiatry $miertelne. Jestem czofo burzy.

Lece na niej. Swiat niose i zyje bezdomnie.

Mo6j mit kurzawe wzbija. Gromem sie powtdérzy —i

Biada, jezeli pustym. Pustym dzwiekiem — po mnie.

Nie dam wtedy pardonu. Kto odstat niech zginie.

Jak zbdjce zesle na was wyrok po wyroku...
...Wysoki i méciwy.

Skazuje was na wielkosc. Bez niej zewszad zguba.

Ten mit Kréla-Dueha czuwajgcego nad losa-
mi swego narodu r skazujacego go na bezwzgle-
dna wielko$¢, stanowi dotad najpiekniejszy mit,
jaki poezja stworzyta o Pitsudskim. Nie tylko
zreszta najpiekniejszy, ale i najbardziej trafny
w odczuciu istotnej sytuacji, jaka wytworzyta
i Marszatka. Jego wskazania maja
przeciez dzisiaj niezmozong moc powodowania
naszymi sercami i urabiaja, tak jak urabiaty za
Jego zycia, bieg historii Polski. Tylko ze jednak
bez Niego nieraz nam trudno przetamac trud-
nosci. Bez Niego ta wolno$¢, ktéra nam dat, o-
kazuje si¢ mianowicie nieraz, tak jak to ujat w
swoja formute Wierzynski, wolnoscia tragiczna,
naktadajaca na nas wielka odpowiedzialno$¢
wobec nie$miertelnego ducha Marszatka i piet-
rzaca przed nami ogromne trudnosci.

Ale jestesmy petni wiary, ze wiasnie Jego
wskazania pozwolg nam jednak zwyciezyc¢.
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Daznos¢ do stabilizacji

Wsréd licznych zadan, wysuwanych — zaréwno
przez robotnikéw, jak i przez. ikow umy-

W ten sposéb zwiazki pr iko ystow
osiagnety przez stworzenie pewnych umownych i do-

stowych przy okazji zbiorowej re:

obowiazkéw $wiadczenn pracodawcy na

racy, zadan, ktére bad? s: j
grak¥yqu, badz tez n?ejednqokrolnie toruja drogemdl‘;
przysztej regulacji ustawowej, bez watpienia pocze-
sne miejsce zajmuje kw estia stabiliza-
cji zatrudnienia Pracownikow.

Zar6wno ustawa o umowie o prace robotnikow,
jak i ustawa o umowie o ﬂrace pracownikow umy-
stowych. stwarza scisle okreslone terminy,  ktore
winny poprzedza¢ zwolnienie pracownika,” a to ce-
lem dostarczenia temu pracownikowi okresu czasu
dla znalezienia nowego zatrudnienia, czy tez dla
0 j egzystencji do no-

pr.

wego stanu. X )

_Dlatego tez w licznych uktadach zbiorowych, za-
1zez 1 ury

rzecz pi , powazng realizacje zasady Stabi-
lizacji pracownika 1 niebawem wszystkie ~wielkie
uktady zbiorowe, zawierane z pracownikami umy-
i, zaczynaja zasad%gtgg realizowac.

slo\wml, W R

zawartym w roku uktadzie ~zbiorowym
pracy dla ‘pracownikéw bankowych
calego Panstwa, niemal

jest wypowiedzie¢c w czasie odby przezen ur-
opu, a rozwigzanie umowy o prace z pracownikiem
przez dluzszy czas niezdolnym do pracy z powodu
choroby, moze nastapi¢ dopiero wéwczas, gdy okres
choroby przediuza sie ponad trzy miesiace.

Jak 'z powyzszego wynika ustawodawca ustano:

nasza bankowos¢ prywatng, utrwalona zostata zasa-

da odpraw przy redukcji personelu, czy tez przy

T .~ W ukiadzie

zbiorowym " dla pracownikéw wubez-

ieczen Prywatnych zasada odpraw

zostala w catej rozciaglosci ~ zaakceptowana przez
Erlacodawcéw, co sie stato tym fatwiej, ze juz

. . p
nia, przedtuzajace i zmieniajace ~ minimalne normy

wowe, a nawet niejednokrotnie przy likwidacji
zatargéw zbiorowych wysuwane jest przez robotni-
kow Zadanie ustanowienia pewnej kontroli organiza-
cji ej nad prawem pr

zasu _wielkie koncerny ubezpieczeniowe

przy reorganizacji i kryzysowych redukcjach zasa-

de te stosowaly. Podobnie w™ przemysle naftowym

prowadzone obecnie rozmowy na temat zbiorowej

regulacji stosunkow pracy przy&mujq jako niesporng
S

zasade odpraw, a jedynie dyskutowana jest kwe-
1e

przyj i zwalniania zatrudni

To prawo swobodnego dyspo-
nowania personelem jest uwazane
przez pracodawcéw jako fundamentalne uprawnie-
nie, ktorego umniejszenie godzitoby w podstawy or-
ganizacyjne przedsiebiorstwa. Nawet zreszta jesli

stia_wy 0 umownego odszkodowania.
Poza wplywaniem na stabilizacje personelu na

drodze finansowego powigzania interesow pracow-

nika i p na wypadek , znanych

wit zakaz bezwzgle
nia pracownika
Sle okreslonych przypadkach,
u ionych zaréwno dobrem pracownika, jak
i przestankami natury ogolnej — porzadku spotecz-
nego, stabilizujac tym v pewnym zakresie
i w pewnych rozmiarach zatrudniony personel.

je pracownicze o czasu da-
za3do rozszerzenia stabilizacji

Pracownikéw przynajmniej
wnym zakresie, i
w odniesieniu
nikow, 0

golne
dowe,
deleg
nego p
t ktérzy
$ dziataczow

Istnieje juz dzi§, wprawdzie niepisana, lecz nie
zastrzezen |

e
ez,
c

jest w zakresie istniejgcych stosunkéw szereg zaka-
z6w prawem przewidzianych, ktére swobode reduk-
! i

sie zdarzy, ze istotnie w wyniku silnej

akcji uda’sie-organizacji robotniczej uzyska¢ w ukta-

dzie zbiorowym' zastrzezenie, ze zwalnianie, czy tez

przyjmowanie robotnikéw ma mie¢ miejsce ,w po-
e 0

T zwigzkiem ym, 1
okazuje sie, iz istotna tres¢ takiego uktadu nie daje
robonikom  wiekszych korzysci, poniewaz ,porozu-
i nie jest bynajmniej réwnoznaczne ze ,zgo-
da" i jesli do porozumienia nie dojdzie, to pracodaw-
ca o doborze kandydata decyduje samodzielnie. Po
krétkim czasie postanowienie tego rodzaju, w najlep-
szym razie, zamienia sie W zawiadamianie zwlqzdku
a-

0 d . €O OCZywWiscie, nie
ie ﬁdnych korzysci idei stabilizacji pracownika.,

ograniczaja.
" Nie bedziemy wspominac tu o tak_zwanych prze-
isach demobilizacyjnych, obowiazujacych’ na mg—
Sci, chog ob-

aj ezen i usuwana przez wiadze
zasada, iz z tytutu dziatalnosci zawodowe{ pracow-
nik nie moze by¢ ani zwolniong ani przesladowany.
Ujecie tego w forme prawna bezwatpienia wzmoc-
nitoby znacznie skuteczno$¢ dziatalnosci organiza-
cyjnej i stanowi kategoryczny postulat zrzeszonych

ej ¢ Znej,

szaru_naszego Paﬁstwa, jakim jest  Gorny éla,sk.
Przepisy demobilizacyjne = zesrodkowuje w' rekach
specjalnego urzednika, tak zwanego Komisarza De-
mobilizacyjnego prawo powstrzymania kazdej re-
dukcji, kiora, czy to ze wzgledow ogdlnogospodar-
czych. czy tez z uwagi na polozenie materialne, czy
rodzinne danego pracownika, bytaby niepozadana
lub szkodliwa. . )

. Na obszarze catego Jednetl;o_ Panstwa obowigzu-
ja przepisy, ktore nie pozwalajg na redukcje pra-

uz o
dugiego szeregu lat przyjeta zostata  inna zJasad_a,
bardziej skuteczna, zapew nienia mozli-
wie wiekszej statosci i ciggto-
§ci pracy pracownika.

W szeregu instytucji bankowych, ubezpieczenio-
wych it.p. pomatu” wprowadzana byta zasada
ponad ustawowego wynagradza-
i Pracownika w przypadku
niezaw inionego przezen zwol-
nienia. dprawa ta, wyptacana ~poczatkowo
dobrowolnie przez pracodawce w _dos¢ roznych wy-
sokosciach. z biegiem lat zamienita sie na przyjete
zwyczajowo odszkodowanie, ktérego rozmiary ‘po-
zostaja_zazwyczaj W proporcji do pobieranego za-
robku i liczby przepracowanych lat.

Szczeg6lnie lata minionego kryzysu posunsly
decyd d - u: ych odszkodo-

w czasie wykonywania_przez nich pew-
nych, spotecznych waznych, funkcji lub tez w cza-
sie, gdy pracownik znajduje sie w” pewnej, domaga-
Jacej sie specjalnej ochrony prawnej, sytuacji.

P nie ¢

yp iec p
kowi w czasie odbywania przez pracownika ¢wiczen
wojskowych lub w’ czasie petnienia przez pracowni-
ka “obowiazkéw tawnika sadu pracy, czy tawnika
sadu przysieglych. Réwniez pracownikowi nie wolno

Nalezy stwierdzi¢, ze Sciste powigzanie pracow-
nika z przedsiebiorstwem daje i musi dawa¢ w pra-
widtowym uktadzie stosunkow, dla obu stron ko-
rzysci, gdyz brak silniejszych wigzéw i uznanie, ze
stosunek pracy pomiedzy pracodawca a pracowni-
kiem wyczerpany jest wyptata miesiecznego wyna-
grodzenia, nie moze z istoty swej wyczerpa¢ wszy-
stkich nici wspolnych taczacych pracownika z pra-
codawca.

Charakterystycznym .iesl, ze kodeks zobowigzar,
ktory wszedf w zycie kilka lat po wejsciu w zycic
przeﬁlséw 0 umowie o prace pracownikéw umysto-
wych, przewiduje w pewnych przypadkach znacznie
diuzsze, gdyz nawet 6-miesieczne wypowiedzenie.
Jest to dowodem wymownym jaki wplyw na ksztatt
towanie sig norm ustawowych posiada codzienna
praktyka zycia

Henryk Kwasniewski

Dziwne koleje akcji o uktady zbiorowe

w Zagtebiu Dabrowskim

Akcja_o uktady zbiorowe pracownikéw umysto-
wych w Zagtebiu Dabrowskim toczy sie od kilku fat.
Prawie iv calej Polsce warunki pracy i ptacy pra-

wan J)rzy redukcji C! y ych. Od-
szkodowania takie nosity nazwe ,odpraw” | miaty
na celu umozliwienie pracownikowi usamodzielnienia

atr ych w przemysle sa regulowa-
ne drogg wzajemnych uktadow, zawieranych miedzy
i oo 2 a

sig po zwolnieniu, badZ tez przezycie

Prz_eciggu czasu z otrzymanych $rodkéw, gdyz zna-
ezienie nowej pracy bylo woéwczas  szczegdlnie
utrudnione.

i pr . Zagtebie Dabr. pod
tym wzgledem jest dziewiczym lasem, do ktérego
ta czastka kulturalnych zdobyczy spotecznych, jesz-
cze nie dotarta.
Zr6ami

acja wielkich towarzystw i i
nych biur koncernéw naftowych data oka-
zje iko + h do posta-
nowienia sprawy ,odpraw" pracownikéw umysto-
wych w pfaszczyznie zasadniczej i stanow i
Plierwszy ok nego, na
wielka utrw alenia
stanu rzeczy, ktory
w ogdlnych stosunkach pracy
powazny precedens

Odprawa okreslana byts zazwyczaj w wysokosci
4 miesiecznego wynagrodzenia za kazdy przepra-
cowany rok, przy czym normalne' Swiadczenia usta-
wowe. a wiec trzymlesiecznz okres wypowiedzenia
nie byt przez te “odprawe kumulowany, czyli, ze
odprawa umowna byta wyptaca-
na obok odprawy ustawowej

Takie ug‘]ecie .zagadnienia odpraw pracownikéw
umystowych posiada w stosunkach pracy dwie istot-
ne wartosci. _Pierwsza to bezpieczenie

wyc

sytuacji m aterialnej pracow -
nika w przypadku jedgo niespo-
dziewanego zwolnienia z przedsie-
biorstwa, drugie —to pow strzym anie
zw alniania pracownikéw z bta-
hego powod .bez przy

u lub rzyczy-
ny, gdyz niewatpliwie pewnym hamulcem dla pra-

zarobkoéw pr i , ich
rozpigtos¢ jest tak duza, jak nigdzie iv Polsce i
iv panstwach Zachodu. Kazdy pracownik inaczej jest
L)Oalny, i to w zaleznosci od réznorodnych. czynni-
Ow. Wiekszo$¢ pracownikéw fabryk Zagtebia Da-
browskiego zarabia ponizej normalnych kosztéw
utrzymania. Poglebia sie z dnia na dzien pauperyza-
cja. Ciezkie warunki walki o byt tylko z

go Pr Pr; ych it ych R. P.
w Sosnowcu, ul. Sienkiewicza 17a_z propozycja
wspoélnej akcji o uktady zbiorowe. Propozyc{e na-
sza odrzucono, nie liczac sie z krzywda ogétu ty-
siecy kolegéw, odrzucono wbrew zaleceri i mim
terwencji P. Gl. Inspektora Pracy Rlotta. Wobe.
kiej rzeczywistosci, Rada Zjazdu P. G. bez wahania
mogta zarzadom mzwiazkow zakomunikowaé krotko,
ze w stosunku do uktadéw zbiorowych posiada jak
najdalej idace zastrzezenia. Mimo to, pod wptywem
czynnikéw Ministerstwa Opieki Spotecznej przysta-
piono do rozméw z obu Zwigzkami pracowniczymi.
Pierwotne nasze postulaty, znane Kolegom, zostaty
odrzucone. Natomiast Rada Zjazdu sformutowata
swoje propozycje. W gtebokim zrozumieniu i w po-
czuciu odpowiedzialnosci, ze z_kazdym dniem poto-
zenie naszego ‘$wiata pracy sie pogarsza, ze usto-

wysitkiem utrzymuja warstwe’ pr
wych na poziomie spofecznego rozwoju, tak niezbe-
dnego dla’ przysztosci Narodu i Panstwa.

W Zagtebiu Slaskim np. juz od paru lat wyréw-
nano te znizki zarobkow pracowniczych, jakie mia-
gy miejsce w czasach ztej koniunktury iv latach

1—33 1. Nadto, obecnie w przemysle” gérniczym
udzielono 3% podwyzki zarobkow. W zwigzku z roz-
wojem zycia gosp p y
Zagtebia Dabrowskiego maja petne prawo domagania
sie, aby dochdd spoteczny pod naciskiem Parstwa,
jesli to"potrzeba, byl dokonywany w imig dobra Na-
rodu sprawiedliwiej, niz to sie obecnie dzieje.

4 co Zwiazki pracownicze... Juz przed miesigca-
mi_nasz Zwigzek stwierdzit w imie dobra ogétu, ze
m uzyskania
bf(/lu pracowniczego — to jednolite wspélne stanowi-
sko Eracownlkéw bez wzgledu na to do jakleio
zwigzku naleza. UZ tym zrozumieniu juz przed kilku

codawcy jest kwestia P! czesto
bardzo ‘odszkodowan.

nasz Zarzad Okregowy Zagtebia Dabrow-
skiego zwrdcit sie do Polskiego Zwigzku Zawodowe-

nasze do “wysunietych propuzycg/j
Rady Zjazdu musi by¢ rzeczowe, prowadzace do
i

r na
razie uregﬁlowa’nia obecnej sytuacji praéowniczej,
zgtosilismy uzupetnienia do projektu Rady Zjazdu,
znane réwniez Kcleg‘om . .

Przyjecie naszych wnioskéw mogloby byto juz
nasleg)lc w marcu r. b., przy czym pracownicy uzy-
skaliby ~wyréwnanie dotychczasowych pretensyj
przez podwyzke zarobkéw iv wysokosci ok. 10

Tymczasem sprawa sie przecigga ,.ad kalendas
graecas” i to przede wszystkim z winy Zwigzku pra-
cowniczego z ul. Sienkiewicza, ktory postawit na
swojg_reke zadania wygérowane, nie’ majace wido-
kow zadnych na ich zrealizowanie w obecnych wa-
runkach. Stad ciagna sie i przewlekaja, wskutek tego
rozmowy Zwigzku z Radg Zjazdu P. G. i pertrakta-
cje, a pracownicy umystowi ptaca za to co_dzien,
co miesigc, niedoborem i biedq tych najmniej zara-
biajacych. To sg iakty zbyt bolesne, aby bez zalu
o nich méwi¢ i zbyt wazne, aby mozna byto o nich
zamilczec.




(wyciaé i zachowac!)
Tabela ptac praccwnikéw umyst.

ZATRUDNIONYCH W ZAKLADACH, NALEZACYCH
DO ZWIAZKU PRACODAWCOW GORNOSLASKIE-
GO PRZEMYSLU  GORNICZO - HUTNICZEGO
W KATOWICACH

obowiazujaca od dnia 1 lutego 1939 r.

@ orzeczenia. Komiji Pojednancze] i Avbitrazowe] 2 dnia
13 Iutego 1939 r.
en sposob ustalone stawki tabeli plac obowiazuja od

Wt
dnia”1 Iutego 1939 r. do dnia 3L grudnia T,z tym, ze
moga’ byc Wypowiedziane na 3 mieSiace przed uplywern tego

A. URZEDNICY TECHNICZNI
I Kopalnie wegla kamiennego, kopalnie rudy
otowianej i cynkowej.
najnizszy  pobors

Grupa “wiek” pobatiowe

1 25 273,98 zt 15X 773 z! 38993 zt
2 2% 30900 , 15X 1030 , 46350
3 23 34 . 15X11,33 . 51397
4 23 4715 | 15X 1442 | 63345 .
5 25 48659 . 15X 1700 . 72159
6 25 253,38 ,, 15X 773 , 36933 ,
7 25 27398 ,, 15X 10,30 42848 ,,
8 23 304,88 ,, 15X 1442 , 521,18
9 25 27398 ,, 15X 8 " 5,38
10 304, 15X 1030 , 459,38 ,,
I0a 25 33269 , 15X 11,33 , 502,64
403,76 ,, 15X 1442 , 62006
12 25 66,59 ,, 15X17,00 , 72159
najnizsz obor stopnie “pobor,
Grupa wiek) potyatkawe " pobery
Il. Huty zelaza.
13 25 241,02 zt 15X 7,73 z 356,97
u 25 2398, 15X1030 , ,
5 25 31930 . 15X 1288 . 51250
6 25 3419 . 15X 1288 . 53516
1w 25 40376 ,, 15X 1442 620,06
13 6,59 15X17,00 ,, 721,59
111. Huty metali.
25 241,02 24 15X 7,73 zt 356,97 zt
25 273,98, 15X 1030 ,, 428,48
21 25 319,30, 15X12,88 ,, 51250
2 25 11,96 X 53516 ,,
23 25 403,76, 15X14,42 620,06
24 25 6, X 17, 72159
IV. Koksiarnie ii przemyst_chemiczny.
25 25 241,02 z+ 15X 773 zt 356,97 zt
2% 25 31930 , 15X 1288 12,50
27 25  341% ,, 15X12,88 ,, 53516 ,,
28 25 40376 ,, 15X 1442 620,06
29 25 46659 . 15X 17,00 , 72159
V. Przemysl elektryczny (Slaskie Zaktady
Elekiryczne).
30 25 241,02 z4 15X 7,73 zt 356,97
31 25 319,30 15X 1288 ,, 512,50
32 25 341,% . 15X12,88 ,, 535,16
33 25 40376 ,, 15X 1442 ,, 20,06
34 25 466,59 ,, 15X 17,00 ,, 721,59

B. URZEDNICY TECHNICZNO-BIUROW!
zatrudnieni w biurach wszelkich zaktadéw naleza-
cych do Zwiazku Pracodawcow Gornoslaskiego
Przemgslu Gorniczo - Hutniczego (tacznie z urzedni-
kami biurowymi oddziatdw_budowlanych).

Ucznidw oraz pracownikow w latach przejscio-
wych opfaca sie tak, jak urzednikéw kupieckich w
latach uczniowskich 1 przejsciowych.

inizszy  pobory stopnie

koricowe
I. Tabela ogdlna.

3% 24 20085zt 17X 7,73z 332,26 zt
36 21 25853 , 17X 1030 , 43363 .,
37 21 3038 . 15X 1133 , 47380 .
38 25 34196 , 15X1288 , 53516 ,

39 25 40376 15X 1442 ,, 620,06
28 466,59 ,, 15X 17,00 ,, 72159 ,,

. Tabela szczegétowa dla poszczegélnych
pracownikéw technicznych,

a) Laboratorium
17

41 20 200,85 z+ 7,73 z4 332,26 zI
42 21 3038, 33, 47380 .
43 23 3419 . 15 88 . 5.16
4 25 403,76 ,, 15X 1442 ,, 620,06

45 28 46659 . 15X 1700 . 72159 .,

b) Biura miernicze.

46 21 20085 zt 17X 773z 332,26 7t
47 21 25853 ,, 17X 10,30 ,, 433,63 .
48 21 30385 , 15X11,33 ,, 47380 .,
49 23 35020 . 15X 1442 . 56650 .
50 28 427,45 15X 1545 .. 659,20 .

AKELADACH ZWIAZKOWYCH.
I. Lata uczniowskie.
1 roknauki
2
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Interesujemy sie sportem

SuHtatfhfo
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HMBIIC1H
KaziDEGO

POLOKAI!

OPINIE | PERSPEKTYWY.

JesteSmy dopiero u progu wiasciwego sezonu
sportowego. Jezeli jednak chodzi o rok biezacy, to
tych kilka ubiegtych miesiecy zamknietych zostato
bilansem, do sporej juz liczby dochodzacych wyda-
rzen, ktore emocjonowaly caty nasz swiat sporto-
wy. Bilans ten, nawiasem doda¢ mozna, nie przed-
stawia sie najgorzej. Byly zatamania i niedociagnie-
cia, byty porazki, ktérych mogto nie by¢, byly takze
chwile ﬁasne‘ ktore pozwolity zapomnie¢ o niepowo-
dzeniacl

Przypomnijmy po krotce gldwne pozycje tego
bilansu.

A wiec, jezeli chodzi o ciemne plamy konta, za-
notowac trzeba niepotrzebng przegrang naszej re-
prezentacji pitkarskiej z Francja 0:5, spowodowang
zimowym terminem spotkania, gdy w pitke u nas
sie zupelnie nie gra. Dalej wymieni¢ trzeba narciar-
skie mistrzostwa $wiata w ~Zakopanem, ktore nie
przyniosty nam nie tylko oczekiwanych sukceséw,
ale” nawet wzmocnienia miedzynarodowej pozycji
naszego narciarstwa. Troche lepiej skorczyly “sie
wystepy naszych hokeistow na mistrzostwach $wia-
ta, gdzie zdobyto zaszczytne 6 miejsce

Nieprzerwanym pasmem jasnych momentéw by-
y miedzynarodowe wystepy naszej reprezentacji
piesciarskiej. Najpierw “pogrom Wegrow 14:2, po-
tem réwnoczesnie wygrana | druzyny z Finlandig
14:2 i Il druzyny z totwa 10:6, dalej Wiosi 12:4
i wreszcie mistrzostwa Europy w Dublinie, gdzie
zdobylismy po raz drugi z rzedu mistrzostwo druzy-
nowe i indywidualnie jedno mistrzostwo, trzy wice-
mistrzostwa oraz jedno trzecie miejsce. Utwierdze-
niem czotowej naszej pozycji w boksie europejskim
byt takze fakt powierzenia Polsce organizacji na-
stepnych mistrzostw Europy w 1941 roku

Il. Lata przejsciowe.
Po ukoriczonym 17 roku zycia 1251 z+
N 18 . 1359
" 19 . 15450 ,,
- 20 . 17098 ,,
1l. Lata zawodowe.
Wi b e
1aAWie3 | Sontkowe  starssensiwai  kofcowe
21 20201 A 17X 773 7t 334,32 7
21 26780 , 15X 1030 , 42230 ,
23 304,88 15X 113 ,, 474,83 ,,
25 ,02 15X 1442 560,32 ,,
28 41715 , 15X 17,00 ,, 672,15 ,,

D. MASZYNISCI WYCIAGOWL.
a) 25 262652 15X 773zt 37860 zt
b) 25 2369 , 15X 7, 345,
1. Dodatek domo wynosi 12,15 z+ miesigcz
dodatek na dziecko 14,11 zt miesigcznie.
11. Urzednikom ﬁo!rqca sie w latach przejsciowych
i z_awodowyé: 10 procent..

Inne imprezy byly mniej szczesliwe. Spotkanie
ping-pongowe miedzy Kownem a Warszawg przy-
niosto porazke 7:2. Porazki przimnsly takze wy-
stepy ciezkoatletow. Porazka zakonczylo sie star-
cie szablistow naszej armii z szablistami wegierski-
wi, ale wynik 9:7 ma mimo to wymowe wielce za-
szczYlna. jezeli zwazy¢, ze Wegrzy sa najlepszymi
szablistami na $wiecie. Pewne sukcesy na tym kon-
cie zapisali nasi jezdzcy oraz automobiliscl. Takze
tenisisci juz u progu sezonu rozprawili si¢ z Rumu-
nig 3:1, a z Holandig 4:1; ten ostatni mecz, ruz%ry-
wany w ramach Davis Cup‘u, otworzyt przed Pol-
skg droge do dalszych rozivywek‘ w_ktérych naj-
blizszym naszym przeciwnikiem bedzie reprezenta-
cja Niemiec.

Otwierajacy sie sezon, ktéry obfitowaé bedzie
w bardzo wiele waznych spotkan, przyniesie okazje
do wyprébowania sit naszego sportu takze w innych
dziedzinach. Do gtosu dojdzie przede wszystkim
nkrélowa sportu” — lekka atletyka, pitka nozna, wio-
Slarstwo, ptywanie, kolarstwo itd.

Zawody miedzynarodowe beda jednak stanowity
okazje proby dla” znanych juz asow. Tak zreszty
musi by¢: obrona barw” narodowych moze by¢ po-
wierzona zawodnikowi wyprobowanemu i zaharto-
wanemu w cigzkiej walce. Mtodzi i nieznani musza
czekac, az przyjdzie ich kolej. Chodzi¢ jednak po-
winno o to, zeby ci mtodzi i nieznani byli, zeby istot-
nie czekali na swoja kolej i zeby istotnie mogl za-
stapi¢ starych, wycofujgcych sie juz aséw. Ot6z od-
byty niedawno w Poznaniu piesciarski mecz miedzy
reprezentacjami miodzikéw Niemiec i Polski, zakor-
czony wysoka porazka, wykazal, ze boks nasz nie
ma_prawie zupetnie odpowiednich rezerw. A prze-
ciez dla ciagtego i naprawde owocnego rozwoju spor-
tu istnienie jak najwigkszych rezerw jest koniecz-
noscia,

Ot6z W odniesieniu do innych dziedzin sportu ob-
serwujemy w ostatnim czasie u_naczelnych wiadz
sportowych wiasciwe zrozumienie tego  problemu
stwarzania rezerw i dbatos¢ o to, zeby zawodnikow
jak najlepiej przygotowac.

Wyrazem tej dbatosci byty liczne kursy i obozy
organizowane w roznych osrodkach dla zawodni-
koéw z poszczegélnych dziedzin sportu oraz prze-
szkolenie pod okiem sﬁecjalme 7za granicy sprowa-
dzanych treneréw, jak to miato miejsce w odnie-
sieniu do ptywakow i waterpolistow. Najliczniejsze
byty obozy lekkoatletéw i lekkoatletek; osobno od-
byli kursy”i obozy biegacze, skoczkowie, miotacze.
Intensywne treningi odbywa takze nasza kadra pie-
karska, ktorg w tym roku czeka niemato trudnych
spotkan. Najwazniejsze jest jednak w organizowa-
niu tych kurséw i obozéw jest to, ze zgromadza sie
na nich nie tylko aséw i zawodnikéw znanych, ale
ze wiasnie w rownym stopniu zwraca sie uwage na
to, by w towarzystwie asow przygotowac i prze-
szkoli¢ takze zawodnikéw nieznanych, tych ktérzy
dzisiaj stanowig dopiero narybek, a ktorzy stworzyc
moga wihasciwe rezerwy naszego sportu

Mtodziez sowiecka
U/rogiem homuniimu
W sowieckie! ,,Prawdzie” ukazat sie znamienny
rePon_az, doskonale obrazujacy, do jakiego stopnia
odziez sowiecka interesuje sie teorig marksizmu
i leninizmu. — Jak wiadomo w mys$| rozporzadzenia
wiadz, akademicka miodziez sowiecka, musi obo-

a  uc ¢ na wszystKi w&/kladg po-
Swiecone idei komunistycznej. — UZ wykfadach tych
kurs historii partii komunistycznej spetnia swoiste
przeznaczenie!

Reporter ,,Prawdy” umyslnie udat sie do sali
uniwersytetu moskiewskiego, aby zobaczyc, jak da-
lece miodziez zai j i i.
Z oburzeniem spostrzegt on, ze nikt z miodziezy nie
stuchat wyktadu profesora. Stuchacze zaieci byli
wszystkim” tylko nie nauka. — Jedni z nich bezcere-
monialnie rozmawiali gtosno i $mieli sie, drudzy
jedli $niadania, inni znéw czytali ?az_e!e lub ksigzki.

Tego samet};o dnia reporter udat sie do innej sali,
gdzie odbywat sie wyktad geologii. — Tutaj pano-
wat wzorowy porzadek. Studenci zachowywali spo-
koj i skrzetnie notowali wyktad swego profesora.

WZ ostatnich czasach, coraz czesciej daja2 sie zau-
wazy¢ wypadki, ze mlodizez w wieku 18—27 lat, —
a wiec zrodzona juz w panstwie komunistycznym,—
nie okazuje zadnego zainteresowania_ teorig mark
zmu. Pakt ten dowodzi, ze miodziez sowiecka od-
wraca sie od komunizmu, szukajac dla siebie cat-
kiem nowych drég.

Wobec ni i i do

Y,

i braku

odatki pr i w p i
niach uposazeniowych z dnia 20 sierpnia 1937 r.

dla grup 2-giej, 7-mej i 9-tej wynosza 7,21 zt
wzgl. 824 zt.
IV. Stopnie starszeristwa przyznaje si¢ co rok w

dniu 1 stycznia wzglednie 1 lipca kazdego roku.

Y ynacji, —
prasa moskiewska nie kryje swego oburzenia. —
Organ ,,Prawdy” nawotuje’ komisariat oswiaty do
ania ostrego zarzadzenia, zmuszajacego mio-
dziez sowieckg do stuchania tych ,korzystnych”
wyktadow. 2.



Nr 6

POLSKA PRACY

ZZYCIA ODDZIALOW

Z ZYCIA ODDZIALU PRACOWNIKOW
UMYSLOWYCH W TRZYNCU
4 maja b. r. odbyto sie zebranie _cztonkowskie
Zwiazku Pracownikow Umystowych ZPZZ, Oddziat
Trzyniec, pod przewodnictwem p, Franciszka Bal-
carka, ktoéry przedstawit obecnym przebieg obrad
z Radg P oW na em  zb! 3

I
jakie odbyty si¢ dnia 1 maja b. r.

Z kolei zostat odczytany protokot zebrania Rady
Przemystowcow, w kiérym ~ gléwna trescia  poza
sustaleniem minimalnej ilosci punktu dla najnizszej
kategorii praco 6w umystowych, dodatku na
dzieci, deputatu i dodatku mieszkaniowego jest usta-

lenie wysokosci punktu na zt 7.60.

Zebrani wyrazaja swe zadowolenie z wysitku
naszych zastepcéw, bioracych ~dotychczas —udziat
w pertraktacjach z przedstawicielami Pracodawcow
i sflaqaja im za osiagnigte wyniki wyrazy petnego
zaufania.

Dia i i swego do ukfa-
du zbiorowego, jaki w tych dniach ma by¢ zawarty,
zebrani § rezolucje tepuja:

cej tresci:

Pr y_umystowi i w ZP:
w zwiazku z podpisaniem taryfy plac w przemysle
hutniczym na Zaolziu, do jakiego doszto na ostatnim
zebraniu Rady Przemystowcéw w dniu 1 maja b. r.
wyrazajg swe najgtebsze zadowolenie i wyrazy
uznania w;{silku naszych delegatow a_réwnoczesnie
dobrej woli ze strony pracodawcow, ze ptace przy
ustaleniu wysokos’cifunk\u na zt 7.60, zostaty ure-
gulowane droga ugodowa.

Musimy réw jesdli nie i ¢, to
wyrazi¢ swe niezadowolenie pod adresem os6b, kt6-
re staraty sie przedtuzy¢ = obrad:

formalnie uznani za pracownikéw umystowych.
Cztonkowie z lodzili sig na to.

rez. kol. Hauzlik poruszyt sprawe koncentracji
ZPZZ w Warszawie, potozyt nacisk na koniecznosc
werbowania nowych cztonkoéw i odczyta! rezolucje,
przeznaczona dla’ Pana Marszalka Smiglego Rydza,
w ktorej zameldowano Naczelnemu Wodzowi, zé ma-
szynisci wyc. przeznaczyli na Pozyczke Lotniczg
8.000 zt, a na FON obligacje teH_I Pozyczki i zebrane
doraznie 161 +. Nastepnie kol. Hanzlik zdaj sprawo-
zdanie z interwencji w Radzie Przemystowcow.

Kol. Kotrys po wys;{oszeniu_ ptomiennego apelu
patriotycznego uzgodnif wspolnie z kol. Hanzlikiem
sprawe zatrudniania przez dyrekcje kopalfi niedo-
$wiadczonych maszynistéw = przy  jednoczesnym
zwalnianiu dobrych i wyprébowanych pracownikow.
Stan taki powoduje rozgoryczenie wsréd maszyni-
stow i liczne wypadki.

whniosek kol. J. Butkiewicza, udzielono ustepujace-
mu Zarzadowi absolutorium.  Po przerwie wybrano
nowy Zarzad w skfadzie: K. Zurkowski, L. Miodu-
szewski, J. Trybunskii, J. Filipowicz, A. Piotrowska,
Z. Nowakowski 1Z. Sosnowski. Do Komisji Rewizyj-
nej kol.: M. Stocki, Wt Urbanczyk i A." Wieliczko,
ana zastegcﬁw kol. kol.: J. Utanowski. W. Strzemie-
ski. Do Sadu Kolezenskiego kol. kol.: Z. Sroczyn-
ski, L. Marcewicz i M. Michalak. Po uchwaleniu wy-
sokosci sktadek cztonkowskich, kol. Sroczynski na-
wolywat zebranych do skiadania ofiar na P.OT*.
oraz wygtosit krotki referat na temat znaczenia w ru-
chu zawodowym Zjednoczenia Polskich Zwiazkow
Zawodowych.” Na ‘apel ﬁ ieszyli natychmiast za
przgkladem kol. Piotrowskiej, z ofiarami i _zebrano
zt 24.50, ktére postanowiono przekazat na P.

Okrzykiem na czes¢ Na&as’qie}fzej_ Rzplitej. Jej
Prezydenta, bWodza Marszatka i Armii Polskiej za-
kon zebranie

Na_zak ie zebrani owili raz jeszcze
zwrécic sie do miarodajnych czynnikow o przyspie-
szenie zalatwienia sprawy zaszeregowania do gra-
ny praciwnikéw umystowych. Po ozywionej dysku-
sji zebranie zakoriczono o godz. 20-tej.

Z WALNEGO ZEBRANIA ODDZIAtU ZPZZ
PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH W WILNIE
W lokalu Okregu OZN odbyto siec w Wilnie ze-

branie zagajone przez prezesa kol. J. Barchwica,
ﬂrzewodmczyl kol. St. Kossaczewski. sekretanzowat
ol. C. Wyrost. Po przyjeciu odczytanego protokd-
tu i porzadku obrad, referat na temat ideologii pol-
skich Zwiazkoéw Zawodowych W{ghsil prezes kol.
Brachwic. drugi referat wygtosit kol. prezes Kossa-
czewski na temat organizacyjny oraz o zadaniu inte-
ligencji w zyciu zawodowym panujacych mas. Oba
i'e_feraly przyjeto z aplauzem do wiadomosci. Z ko-
ei

w czyim interesie. W Towarzystwie Goérniczo-Hut-
niczym do zatargéw w sprawie ptac nigdy nie do-
chodzito. Jedli dzi$ pracownicy wysuneli warunki
mozliwe do przyjecia przez Pracodawcow, to w gle-
bokim zrozumieniu nie tylko potrzeb samego przed-

ale wy. h, ktorymi sie
polski pracownik umystowy na Zaolziu zawsze kie-

. Pracownicy umystowi na Zaolziu sg przekonani,
ze i w przysztosci wszelkie sprawy dotyczace za-
robkéw beda regulowane w duchu wzajemnego zro-
zumienia tak dla intereséw przedsigbiostwa, jako tez
warunkéw materialnych samego pracownika.

W _zwigzku z zaszeregowaniem, jakie bedzie
w najblizszym czasie przeprowadzane, zebrani pro-
sz3, aby Dyrekc&a Huty zwrécita uwage na wyna-
grodzenia ludzi, ktérzy "za czasow zaboru nie ‘byli
odpowiednio wynagradzani ze wzgledow zrozumia-
tych, a poza tym, by unormowano iednio pta-

ztozyt sekretarz kol.
Fr. Sosnowski. Ze sprawozdania wynika, iz Oddzial
rozwija sie stale, biorac zywy udziat w zyciu spo-
tecznym i narodowym m. Wilna.

Po zfozeniu sprawozdania kasowego przez kol.
B. Burzyrnskiego, uzupetnionego ﬁvzez prezesa, wy-
brano nowy zarzad w skfadzie kol. kol.: Jan Bar-
chwic, Konstanty Burzynski, ~ Stan. Chodorewicz,
Kondratowiczowna, Boi.” Mintowit-Czyz, Fr. Sosnow-
ski, Marian Sylwanowicz, C. Wyrost.' Da Komisji Re-
wizyjnej powotano kolejno: Kaz. Jastrzgbskg. Fraoc.
Ktosiriskiego, Jozefa tapczyrniskiego.

Na zakoriczenie _postanowiono  — zorganizowaé
w najblizszym  czasie cykl zebran dyskusyjnych
i rozszerzy¢ propagande na rzecz Oddziatu.

Z ZYCIA ODDZIALU W BIALYMSTOKU

W lokalu Sekretariatu Okregowego ZPZZ odbyto
sie walne zebranie Oddziatu ZPZZ Pracownikow

ce pracownikow nowoprzyjetych, ktérzy pomimo 25,
czy wiecej lat wieku, nie” mieli dotychczas mozliwo-
Sci pracowac i zarabiac.

ZEBRANIE KONSTYTUCYJNE PRACOWNIKOW
HANDLOWYCH W ORLOWE.

4 majabr. odbyto sie zebranie informacyjno-kon-
stytucyjne Pol. Zw. Prac. Umyst, w Orfowej w ho-
telu ,,Pod Gwiazdg"

W zebraniu tym wzij;li udziat pracownicy umy-
stowi zatrudnieni w handlu, Sakr. Okir. kol. Mieszal-
ski wyglosit referat, w ktérym zapoznat zeblrany_ch

ych pod pr kol. Z. Sroczyn-
skiego, sekretarzowat kol. tawryczewski. —Zebrani
postanowili na wniosek kol. K. “Zuirkowskiego sub-
skrybowa¢ Pozyczke Przeciwlotniczg i przekazac
ja nastepnie na rzecz LOPP ) .

Po odczytaniu protokétu sprawozdania z dziatal-
noéci  Zarzadu ztozyli kol. K Zurkowski i K. Nowa-
kowski, a po sprawozdaniu Komisji Rewizyjnej, na

WYPOWIEDZENIE STOSUNKU PRACY
DROGA OGLOSZENIA

z ideologia ZPZZ, wskazat na korzysci plywaja
ce z przynalezenia do PZZPU i omowit wyczerpu-
jaco sprawe uktadu zbiorowego dla pracownikow
andlowych z Zaolzia.

Po_krotkiej dyskusji zebrani zostanowili jedno-

myslnie wst: do szeregéw ZPZZ, wychodzac ze
stusznego zatozenia, ze poprawe doli pracowniczej
mozna osiqgnqc’_l&/lkp przez skupienie sie catego
Swiata pracy w_jednej, poteznej organizacji zawodo-
wej, jaka jest ZPZZ.
. Po wyczerpujacym referacie z dziedziny ubez-
pieczeniowej, ktory wygtosi p. inz. Czarnocki z Ka-
towic — dokonano wyboru zarzadu, w sktad ktore-
go weszli: Watach Maksymilian—prezes, Filipczyk
Wilhelm —wiceprezes, Rzehane Artur —sekretarz,
Ridlowa Hilda — skarbnik. Kom. Rew. — Skorzupa
Rudolf, Balcaréwna Anna, Malisz Antoni.

ZEBRANIE CZt ONKOWSKIE MASZYNISTOW
WYCIAGOWYCH W KARWINIE.

W dniu 15 kwietnia b.r. w Orlowej w hotelu
»~Gwiazda" odbyto sie zebranie oddziatu maszyni-
stow wyciggowych, na ktérym po zagajeniu i odczz-
taniu porzadku  dziennego "przez prezesa Hanzlika
oraz po sprawozdaniach sekretarza Nawrata i skarb-
nika Gladysza, kol. Nawrat oméwit sprawg Funduszu
Pensyjnego i wezwat cztonkéw do ienia za-

(W) Wyp mowy o prace jest o$wiad-
czeniem, ktore jest skierowane i powinno  doj$¢ do
osoby, ktorej sie wypowiada, moze ono by¢ skutecz-
ne dopiero wtedy, gdy dojdzie do adresata. Wypo-
wiedzenie dochodzi za$ wtedy, gdy wedtug zwykle-
go biegu rzeczy i do$wiadczenia zyciowego adresat
powinien je otizymac. Nie tarcza wiec samo

FATALNE PO{OZENIE PRACOWNIKOW
SLUPI NOWEJ.

| n_potozeniu  znajdujg sie pracownicy
kopalni ,,Staszic" w  Stupi NoweH. Miejscowosc ta
potozona jest o 44 kim. od Kielc, do najblizszego
miasta (Ostrowiec Swietokrzyski& jest 30 kim., a naj-
blizsze osiedle oddalone jest od kopalni o 6 kim.
Pracownicy uposazeni sa wprost fatalnie. Wie-
kszo$¢ z nich “zarabia 150 do 200 zt miesiecznie, a sa
i takie pensje, kiore wynosza... 75.— zt, niektorzy
za$ ptaceni sa nawet na dnio
Tymczasem kobwty utrzymania w jej miejscowo-
sci, ze wzgledu na wielka odlegtos¢ od miasta i tru-
dne warunki komunikacyjne, sa do 50 proc, wigksze,
niz w miescie. Los tych pracownikow jest naprawde
pozatowania godny.” Przy groszowych zarobkach
musza wydawaé na zycie du ‘?]cej, niz inni pra-
cownicy, a Zarzad Dyrekcji nie chce poprawi¢ ich
uposazen. Pracownicy domagaja si¢ zawarcia ukfa-
du zbiorowego, gdyz tylko w ten sposob beda mogli
poprawi¢ swoj byt i zapewni¢ sobie minimum egzy-
stencji.

ROZWOJ ODDZIALU W RZESZOWIE.

Walne zebranie Oddziatu zagait kol. Szafarz, kt6-
ry jednoczesnie, jako dotychczasowy prezes ztozyt
sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu.” Przewodniczyt
kol. Cz{ owsiki, po czym, po odczytaniu i przyjeciu
protokotu, dalsze sprawozdania sktadali: kol. Fydryk
z dziatalnodci sekretariatu, kol. Szafanz i Reichert —
kasowe, kol. Podstawski w_imieniu Kom. Rewizyj-
nej. Kol. Hoch postawi! wniosek o utworzenie Kasy
Samopomocy Po$miertnej przy Oddziele, ktéry przy-
jeto oraz zapoznat zebranych z warunkami Wczaséw
Letnich dla cztonkow.

w dayskusji_ nad sprawozdaniami przyjeto je do
zatwierdzajacej wiadomosci oraz postanowiono za-
miast wystac depesze hotdownicza do Marszatka
Smigtego - Rydza, zakupi¢ jedna obligacje na P.OJ*.

Po udzieleniu absolutorium wybrano komisje Matke
i ustalono nastgpujacy nowy Zarzad: prezes — Wo-
linski. cztonkowie: Szafarz, Fidr%k. Diugosz, Rei-
chert, Heine, Markowski, Sledzik, Kaczanowski. Kluk,
Hoch i Kraba. Komisja Rewizyjna: Kotowski Hana-
kowa, Pogtawski; Sad Kolezeriski — Sz| ilqler. Lysa-
kéwna, Kazanecki i Biefikowska. Jako delegatéw na
Walny Zjazd wybrano kol. Szafarza, icki

a

W fatalnym

i jako zastepcow: }
Frydyka i Hocha. Oméwieniem szeregu organiza-
cyjnych spraw zakoriozono zebranie.

_Podkresli¢ nalezy, iz Oddziat w Rzeszowie roz-
wija sig pomysinie, ‘liczy juz przeszto 100 cztonkow,

przypuszczenie [ub teoretyczna mozliwosé dojscia
do ‘wiadomosci adresata, konieczne JeslAustalenie‘
ze wedtug okolicznoéci danego przypadku i zwykle-
%0 biegu rzeczy o$wiadczenie powinno byto dojsé
o wiadomosci adresata.

Wypowiedzenie pracy moze bg/c’_ dokonane przez
ogtoszenie, wywieszone w Zakladzie Pracy. Takie
ogloszenie moze i powinno b){é przeczytane przez
osoby pracujace w danym zaktadzie i przechodzace
koto “miejsca, w ktérym ogtoszenie jest wywieszo-
ne. Jednakze ogtoszénie takie nie moze byc prze-
znaczone i nie jest tez skuteczne wobec osob, ktére
do zaktadu pracy nie przychodza. Dlatego tez ogto-
szenie o_wypowiedzeniu stosunku pracy wszystkim
pracownikom, wywieszone w zaktadzie pracy, jest
skuteczne w stosunku do wszystkich pr mikow,

rozszerzajac stale swa dziatalnosc.

NOWA PLACOWKA Z.P.Z.Z. NA ZAOLZIU.

Pracownicy umystowi na Zaolziu, rozumeja, ze
zaréwno obecna sytuacja polityczna, jak i nalezycie
rozumiany interes’ wiasny kfasy pracujacej domaga
sie zespolenia w jednej “potezniej organizacji zawo-
dowej — wykazuja ostatnio nie matg zywotnosc or-
ganizacyjny. Liczba oddziatéw Polsk. Zw. Zaw.
Prac. Umyst, wzrasta z dnia na_ dzien.

W dniu” 8 bm. odbyto sie w Trzyncu w Czytelni
Katolickiej zebranie konstytucyjne pracownikéw han-
dlowych. "Po zagajeniu przez P. Antoszyka — zabrat
gtos “setor. okr. Mieszalski ktory zapoznat licznie
zebranych z zatozeniami ideowymi ZPZZ, z celami
i osiggnieciami PZZPU oraz wskazat na korzysci wy-

ktorzy moga przeczyta¢ wywi ni lecz
nie moze by¢ skuteczne w ‘stosunku do tych pracow-
nikéw. o ktérych administracja zakladu wie, ze
oqboszenia przeczyta¢ nie moga, jak chorzy w szpi-
talach, sig na urlopie itd. Takich pra-

rzadu oddziatu do_zarzadzania kapitatem naleznym

unduszu Pensyjnego w_Mor. Ostrawie do czasu,
kiedy powstanie podobny Fundusz Zastepczy na Za-
olziu. lub tez gdy maszynisci wyciagowi  zostang

cownikéw nalezy w inny sposob powiadomi¢ o wy-
powiedzeniu

Orzeczenie S. N. z dnia 5 stycznia 1938 r. (C 1l
1606).

placajace z przy do tego zwigzku.

Po obszernej dyskusji nad ma&cym by¢ zawar-
tgm w najblizszych tygodniach uktadem zbiorowym
la pracownikéw handiowych na Zaolziu — wybra-
no_zarzad nowego oddziatu w nastepujagcym skia-
dzie: prezes Antoszyk Szczepan, wiceprezes — Ci-
chy Stanistaw, sekretarz Raszka Pawet, skarbnik —
Kodtubiec Jozef. Kom. Rew.: Bardulcéwna Anna,
Staniczek Jan i Tacina Karol



«

. Pierwszym kamieniem, o jaki potknat sie Hitler w
swoim marszu |mper|a|nym byl kamien gra-
niszny nagranicy Polskii Niemiec.

Chodzi po prostu o" drobnostke: o korytarz. Ale
wiadomo, z korytarzem wiaze sie pokéj, z pokojem
wojna, z wojng  znéw — marzenia o zdobyczach
Lprzestrzeni zyciowej”.

Lebensraum! — to najmodniejsze dzi§ w Niem-
czech stowo i hasto.

Lecz, dJezell mowa o przestrzeni, zdrowy rozsadek
nie zgodzi sie z tym, ze ko ryta rz ‘wystarczy
na zaspokojenie glodu tej przestrzeni. Tu konieczne
. Jedynie na polu bywa duzo przestrze-
ni. dy tv korytarzach.

Tylko, méwiac o polu, przed oczaml stajg nam od
razu wizje.. Psiego Polal Z tymi znow wizjami
wiazg sie wizje Grunwaldu...

A z wizjami Psiego Pola i Grunwaldu, wiadomo co
sie_wiaze...

Europa choruje. Gor%czka 39 stopni z kreskami.
Nierowne tetno, ciezki o

ekarze — wielcy politycy ratujg chora. Stwier-

Ale, czy tylko Europa jest chora?

Chorujq takze ,oba" ‘beniaminki Europy.
Wiasnie™ depesze doniosty, ze Mussolini zachorowat
na katarakte, a Hitler na jakis wrzéd w gardle.

Catkiem proste — jezeli chodzi o Mussoliniego. Wi-

PRZFDPLATA WYNOSI:
z+ 0.60. miesigcznie z+ 0.20.

PRZEDPLATA ZA GRANICA: rocznie — zt 3,
| egzemplarz — 10 gr

ADRES REDAKCII | ADMINISTRACII: Warszawa ul
16311 do 20. Konto PKO 695. Pocztowy przekaz

Redaktor Naczelny i Wydawca; JOZEF SOSNOWSKI.

od god?

rocznie zt 240, pétrocznie zt 120, kwartalnie

potrocznie — zt 150.

POLSKA PRACY

dzac, wielkie sukcesy panstw demokralycznych | sly-
szqc trzaski pekajacej osi, zbiela

obe ucznia i nasleﬁcy ,,Wilhelma- dnlvala moz-
iv taka dykter:

Pacjent przychodzi do lekarza. Ma bladg twarz,
smutne oczy i szyje owinigta szalem

— Strasznie boli mnie gardio — moéwi, otwierajac
szeroko usta. — Bolil... Czuje wrzéd. Pali mnie tam..

zastanawia sie doktor. — Boli pana
gard{o Wldze dwie przyczyn albo zostat pan
zawiany, albo mjestzodi we. Czyjadt
pan moze w ostatnin czasie jal ie$ p odejrzane
potrawy, poza dom e m?

Pacjent przypomina sobie:

— Poza domem? Ah, rzeczywiscie, co$ nieco$ zja-
dtem. Raz zjadtem $niadanie po wiedensku,
raz zjadtem na obiad knedle po

uJeszcze bylo? Prawda, jednego dnia z]adlem na

ieczorek matg porcy]ke kotdunow " litew -

Nr 6

Oto p. M. Dyrof, znamie: Ia/ pro(esor filozofii na
uniwersytecie iv Bann-, ust trwa
tej pracy, ZePatrycjusz, DJCIEC $iv. Augustyna
byl ‘Niemcem, "a ze sam’Swiety iv tworczosci swojej
reprezentowal wy razny typ umyslow o
§ci niem |eck|e] o swmlopoglqdzle
narodowo-Socj tye
Jjasne Lesl e Sw. Auguslyn byt czystej
krwi ary]czyklem i hitlerowcem...
WAC

Zawarcie ukfadu zbiorowego

<iSa pracownikéw umystowych
w hutnictwie na Zaolziu

9 maja r. b. zostal podplsany ukiad zblorowy dla

nic-
lWIe Zaolziariskim, Konlrahemaml tego ukladu ze
strony pracownikéw umystowych sa “dwa zwiazki
Evacownlcze Polski_Zwiazek_Zawodowy Pracowni-
oW Umyslow&ch ZPZZ i Zwiazek Pracownikow
Umystowych

Za ZPZZ ukiad podpisali: prezes goseb Trojok Jo-
zef, sekretarz gen. Juzon Jan, za ZZP sekretarz Szo-
stak Stefan.

Uktad wmze naslepujqce firmy: GORNICZO- HU-
TNICZA S. TRZYNCU, F,
BRYKA DRUTU | WOZDZI ‘W BOGUMINIE | RU-
ROWNIE ALBERTA HAHNA W BOGUMINIE.

Podkresli¢ nalezy, iz dzieki dobrej woli zaréwno
pp pracodawcow na czele z P. dyr. Michejda jako

wsz stko nie mogto panu zaszkodzi¢ —
sl\Nlerdzll doktor. Moze byto cos jeszcze?

— Nie, panie doklorze Pamigtam, miatem raz sza-
lony apetyt na szczupaka E dafdskiego. Al
stowo_daje, nawet nie powachal

Otéz, widzi pan — to panu zaszkodzllol Ryba,
choc jej pan nie jadt, staneta panu oscig iv gardle.
Medycynie znane sa ppdobne wypadki. Oto recepta:
jedz pan iv gory, lub nawet za gory. Ale byle nie nad

morze. Szczezolnie Morza Battyckiego
unikaj pan jak ognia...

. Lekarz podpisat sie nieczytelnie i postawit date:
Berlin, dnia...

Niebawem, znakomny historyk niemiecki Banizza
von Bazan ogtosit rezultaty swolch gtebokich badan
nad drzewem

Matka protektora jest z rfomu baronéwna Gemmin-
gen-Homberg. Rodzina ta pochodzi od barona Wilhel-
ma Fryderyka von Schilling-Canstatt, zigcia margra-
biego von Bade-Durlach. Tenze znéw  zig¢, dzigki
swemu dziadkowi, hrabiemu Janowi Kazimierzowi
Kleeberg oraz jego Pradzladkom hrabiemu Janowi I,
byt prawnukiem v linii prostej kréla czeskiego Fer:
dynanda I..

Proste, wyrazne i zrozumiale.

. | czegoz wigcej clicg Czes|’7 Ma]i przeclez potom-
ka krolow czeskich, ¢z iczy-
stej ras

A To jest swma prawda jako ze nauka niemiecka
stynie iv $wiecie ze Scistosci.

Zreszta, von Neurath jest szalenie
ny do Ferdynanda i...

Sztuki magiczne Niemcéw przypominaja kuglarza,
co z jednego pustego kapelusza potrafi wydosta¢ tu-
zin zegaréw Sciennych, dwie kopy ja’ i wstege diu-
gosci kilkuset metrow. Niemcy potrafig zrobic nie
tylko Czecha z Niemca, ale nawet Niemca z kazdego,
kto im jest potrzebny.

podob-

CENY OGLOSZEN;

zkow za-
wo owich ktorzy I'OZUmIEquC powagg obecnej sytu-
acji. zlikwidowali'spor na drodze ugodowej, nie ucie-
kajac sie do przewlekiych rozslrzygmec arbitrazo-
wych, ku cze-
go dowodem sg_rezolucje uchwalone na zebraniach
zatogowych w Trzyncu i Boguminie.

Na marginesie _uktadu zbiorowego zaznaczamy,

racownicy na Zaolziu OSIAGNELI SZEREG KO-

STNIEJSZYCH ZDOBYCZY SOCJALNYCH, niz
rgajfL pracownicy w ciezkim przemysle na Gornym

1) WYPOWIEDZENIE pracownika zaréwno tech-
i[z)nlego jak i admlnlslracy]dnego p’(\)n(pzrzepracowamg
t utego samego pracodawc
NAJWCZ Eg o X g N R?OD
PRZED KONCEM KWAR]'ALU co dmychczas ma
zastosowanie na Gornym Slasku tylko do pracowni-
kéw ku ieckich.
dla pracownikéw niezatrudnionych bezposred-
nio przi/'J kierownictwie ruchu, nadzorze, wydawaniu
materialéw itp. NORMALNY CZAS PRACY WYNO-
Sl 45 GODZIN TYGODNIOWO.
odstawe do zaszeregowania wszystkich pra-
w um slow ch s |ch lata_zawodowe
BEZ TO CZY JE SPEDZILI
u TEGO SAMEGO PRACODAWCY CZY TEZ
U ROZNYCH PRACODAWCOW TEGO SA-
MEGO LUB PODOBNEGO ZAWODU.

4) Pracownik umystowy, ktéry z powodu odby-
wania_stuzby wojskowej w rezerwie i ¢wiczefi w
Obronie Narodowej nie moze wykonywac swej pra-
cy, OTRZYMUJE ZA 1-SZY MIESIAC PELNE ZA-
SADNICZE POBORY. (Na Gérnym Slasku praco-
dawca moze potraci¢ kwoty jakie otrzymuje odby-
wajscy Cwiczenia z kasy parstwowej).

i Dodatek na zone wynosi 6 punktéw, co przy
wartosci 1 punktu zt 7.60 rowna sie z+ 45.60. podczas
dy na Gornym_Slasku_ po uwzg edmenlu oslalnle]

proc podwyzki wynosi z4 12.15; dodatek na dziec-
ko wynosi z+"15.20 (na Gérnym Slqsku zt 14.11) przy
czym matzenstwa posladaﬁ(ce wiecej jak 4-ro dzieci
otvzymu]q 1 punkt kwalifikacyjny wiecej, t. zn. zt

cownil

Nle bedziemy wymieniali wszystkich dalszych ko-
rzystnlejszych Swiadczen, zaznaczamy tylko, iz pp.
Pracodawcy zrozumieli doniostodé i znaczenie, dla
panslwa;wrustu ludnosgi PREMIUJAC MALZEN-

IEKSZA ILOSCIA DZIECI. — Oby na-
reszcie zrozumieli to réwniez p.p. pracodawcy na
Gérym Slasku.

sposob zostat inkwidowanz spor w_hutnic-
twie Zaolzianskim, ktory reguluje pobory od 1 lutego
1939r.
JAN JUZON.

za tekstem: cata strona 400 zt, % strony 200 zi,

‘A strony 100 zt, 'A strony 50 z4, *ke strony 30 zt; w tekscie: cata strona

500 zt, 'A strony 250 zt, 'A strony 125 zt, % strony 70 zt, */ie strony 40 zt.

Przyjmujemy ogtoszenia tylko firm chrzescijariskich.
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