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Harcerstwo z ruchu wychowawczego w ostatnich czasach staje sie wy-
bitnie ruchem ideowo-spotecznym. Gdzie jak gdzie, ale tu na Kresach Wschod-
nich, zagrozonych dzisiaj tak samo jak przed wiekami, potrzeba ludzi i orga-
nizacyj poteznych i silnych, ktére by rozumialy zadanie a wykonywaly je kon-
sekwentnie i twardo.

Malopolska Wschodnia zagrozona jest narodowosciowo, gospodarczo
i kulturalnie. Za jej losy odpowiedzialne jest Harcerstwo Kresowe. Odpowie-
dzialne s3 Komendy i my, harcerki i harcerze.

W imie tej odpowiedzialnosci powinniSmy pracowaé¢, podnoszac dume
narodowa, podnoszac stan gospodarczy i kulturalny Polakéw. Pracowaé¢ be-
dziemy zawsze z mysla o Panstwie i Narodzie Polskim.

Praca wymaga ofiar, ale ofiara droga jest gdy cel jest wielki. Stawiamy
cel — ,nie dajcie tego co nasze, walczcie o dusze i byt Polakdéw, czyncie Polske
wielka i zwarta wewnetrznie*. Pracy starczy na lata cate.

Z obawy o los Polaka Kresowego, z troski o ziemige kresowa i z checi
przeciwstawienia sie ziu wydajemy niniejszy specjalny numer pisma. Powstaje
on z inicjatywy starszego harcerstwa Lwowa. Komenda Choragwi Lwowskiej
przyjmuje tu podane wytyczne jako swoéj program oficjalny.

W ten spos6b speliamy zyczenia terenu, ktory domagat sie pewnych
wytycznych w prowadzeniu pracy spotecznej. Maja one stuzy¢ wskazéwkami,
jakie sa mozliwosci pracy i jak do niej podchodzi¢. Maja obozy z innych
Choragwi zorientowa¢ w zagadnieniach kresowych i wskaza¢ droge postepowa-
nia. Maja przede wszystkim pobudzi¢ wladze i ogdét spoleczenstwa harcerskie-
go do mysli o tej pracy, ktéra czeka.

Wzywamy wszystkich, aby podjeli hasto nie za rok, nie za dwa, ale juz
dzi$§, podczas tegorocznej akcji obozowej.
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POLOZENIE MALOPOLSKI

Matopolska Wschodnia
z trzech wojewddztw: Iwowskiego, sta-
nistawowskiego i tarnopolskiego. Te-
rytorialnie obejmuja one 61.600 km2,
ludnosci 6,207.662 mieszkancow.

sktada sie

Z wojewodztw wschodnich, wcho-
dzacych w skiad Matopolski wybija sie
na plan pierwszy wojewddztwo Iwow-
skie. Obejmuje ono 28400 km2 z
3,127.811 mieszkancami. Jednoczy ono
w sobie trzy typy krajobrazéw od
gorskiego przez wyzynny do nizinne-
go. Mimo znacznych bogactw mine-
ralnych (nafta, sol, gazy ziemne) posia-
da charakter raczej obszaru rolniczego.
Miasta uktadaja sie na krawedzi gor
(Drohobycz, Sambor, Przemys$l, Jaro-
staw, Rzeszéw) oraz na krawedzi wyzyn
(Lwow, stolica Matopolski Wschodniej).

Drugim co do wielkosci to woje-
wodztwo stanistawowskie, goérsko-wy-
zynne z 16.900 km2 i 1,476.538 mie-
szkancami posiada wigksze znaczenie w
czesci gorskiej ze wzgledu na bogactwa
leSne, kopalniane (nafta, so6l) oraz ruch
letniskowy (Huculszczyzna). Czes¢ wy-
zynna przechodzi w wojewodztwo tar-
nopolskie w catosci wyzynne, obejmu-
jace 16.300 km2 z 1,603.313 mieszkan-
cami. Ze wzgledu na zyzna ziemie od-
grywa role spichlerza Polski.

Twarde rzady niemieckie i czeskich
germanizatoréw nie pozostaly dla Ma-
topolski Wschodniej bez nastepstw.
Najwazniejsza jednak pozostatoscia na
tym terenie z czaséw austriackich jest
kwestia ukrainska.

Pierwsze ruchy ruskie wywotane
byly przez administracje  austriacka,
jako kontr-atak przeciw hastom gtoszo-
nym po roku 1831 przez emisariuszy
polskich. Z ta chwilg rozpoczyna sie
planowa praca Rusindbw, zmierzajaca
do uswiadomienia narodowego i do
podniesienia kultury wsréd ludnosci

ruskiej. Separatysci zadaja podziatu
Galicji na wschodnig i zachodnig, row-
nouprawnienia dla jezykéw, gimna-
zjow, katedr na uniwersytecie. Rusini

przeprowadzaja swoje zadania. W 1869
roku jezyk polski staje sie jezykiem
urzedowym. Rownoczesnie z walka
o autonomie i po jej zdobyciu staraja
sie Polacy doj$¢ do porozumienia z Ru-
sinami, aby w oparciu o Austrie prze-
ciwstawi¢ sie Rosji. ldea ta przyjeta sie
w Malopolsce Wschodniej, lecz na
Ukrainie rosyjskiej napotkata na po-
dobny prad o zabarwieniu rusofilskim.
Totez dla odréznienia od Rusinéw
moskalofilébw nazywaja sie oni Ukrain-
cami, a ruch, ktéry w oparciu o Au
strie  miatl wystgpi¢ przeciw Rosji,
ukrainizmem.

Rozwigza¢ kwestie ukrainska pro-
bowato woéwczas wiele mezéw stanu.
W tym czasie nasilenie akcji oswiato-
wej wsrod Ukraincéw wzrasta. Powsta-
je towarzystwo oswiatowe ,Proswita“
(1868). Tej pracy przeciwstawiaja Pola-
cy prace T. S. L. (1903).

Organizujace sie panstwo polskie,
wytworzyto w Maitopolsce Wschodniej
niepomysiny stan dla polskosci przez

to, ze wartosciowy element, wyrobiony
politycznie, odptynat czesciowo w gitab
Polski.

Ukraincy ida dalej w tym samym,
co i przed wojna, kierunku: pogtebie-
nia uswiadomienia narodowego, ugrun-
towania i usamodzielnienia gospodar-
czego oraz krzewienia oswiaty wsrod
ludu.

Poza kontynuacja pracy przedwo-
jennej rozpoczynaja inny rodzaj robo-
ty organizacyjnej, majacej ich doprowa-
dzi¢ do wytworzenia wilasnej panstwo-
wosci. Jest to praca organizacji wojsko-
wej tzw. U. O. W. subwencjonowana
przez oscienne mocarstwa. Majac przed
oczyma zdobycie niepodlegtosci, po-
siadajac w terenie duza ilos¢ inteligen-
cji rozpoczyna U. O. W. prace de-
strukcyjng, majaca na.celu z jednej
strony wyszkoli¢ kadry przysziej armii,
z drugiej zademonstrowa¢ przed Swia-
tem, ze Ukraincy nie godza sie z istnie-
jacym  potozeniem. Rozpoczyna  sie
wiec pietnastoletni okres zamachow,
sabotazy, zniewazania godet panstwo
wych itd. Nasilenie akcji zalezne jest od
kierunku politycznego rzadu oraz sub-
wencji zagranicy. Taki stan trwa do
roku 1935, kiedy to przedstawiciele
najsilniejszej partii U. N. D. O. (Ukra-
inskie - Narodowo - Demokratyczne-
Obiednanie) przez swojego przedstawi
ciela porozumiewa sie w okresie przed-
wyborczym -z rzadem, w wyniku czego
Ukraincy biora udziat w wyborach do
sejmu i senatu i wprowadzajag tam 14
postow i 5 senatorow. Ugoda zwana
powszechnie normalizacja zaskoczyta
spoteczenstwo ukrainskie, ktére usto-
sunkowuje sie don réznie, od gwattow-
nych atakéw, przez wyczekiwanie na
rezultaty, do rzeczywistego sprzyjania
ugodzie. U. N. D. O. na pierwszy ogien
zada wstrzymania kolonizacji i rozpar-
celowania gruntow tylko miedzy lud-
nos¢ miejscowa, organizacji pracy dla
bezrobotnej ludnosci wsi, szkdét pow
szechnych, $rednich i uniwersytetu,
dwujezycznych napiséw, wolnosci pra-
cy organizacyjnej i innych uprawnien,
z ktérych wiele juz zrealizowano.

Postowie U. N. D. O. wyjezdzaja
w teren, urzadzaja zebrania poselskie,
prowadza prace w terenie.

Oprécz U. N. D. O. maja Ukraincy
inne organizacje polityczne, walczace
ze soba, zgodne jednak co do ostatecz-
nego celu a mianowicie checi wywal-
czenia niezaleznego panstwa. Rozbiezi
nosci polegaja nie na celu a na $rod-
kach, ktére maja do celu zaprowadzic.
Jedyna partia, ktéra nie ma na celu
odbudowy panstwa, jest komunistyczna
Partia 'Wschodniej Ukrainy, zwalczana
silnie przez samych Ukraincow.

Poza grupami $cisle politycznymi
wszystkie organizacje spoteczne i oswia-
towe zajmuja sie polityka jak np. bar-
dzo silna organizacja kobieca ,Sojuz
Ukrainok*, zakladajaca w kazdej pra-
wie wsi koétka gospodyn. Z organizacyj
oswiatowych na pierwszy plan wybija
sie ,Ridna Szkota®“, ktéra glosi hasta

Matopolska Wschodnia

WSCHODNIEJ

»Dla ukrainskiego dziecka jedynie
ukrainska szkota z ukrainskim nauczy-
cielem*. Prowadzi ona 33 szkét pow-
szechnych z 5.425 uczniami i 179 nau-
czycielami oraz lekcje zbiorowe tam,
gdzie za malo jest dzieci, aby szkole
otworzy¢, szkoly doksztalcajace, 12
gimnazjow, 4 szkoty zawodowe, han-
dlowe, 5 burs, 401 ogrodkoéw dziecie-
cych z 15.556 dzie¢mi. Kiedy dodamy
do tego 150 szkét | gimnazjow pan-
stwowych — stanowi to powazny czyn-
nik wychowawczy.

Oswiate pozaszkolng krzewi ,Pro-
Swita‘, posiadajgca 275.324 cztonkow,
3.071 czytelni, 50 zawodowych instruk-
toréw, 190 ruchomych bibliotek, 10
muzedw powiatowych, 2.049 koétek tea-

tralnych, 1.086 choéréw, 124 orkiestr,
wlasne domy i grunta o wartosci
6,452.637 zt. Proswita oprécz pracy’

oswiatowej prowadzi prace uswiadamia-
jaca a nawet czesto destrukcyjna. Np.
sekcja ,Nacjonalnej Obrony*“ ma za za-

danie obrone wsi przed polonizacja.
Proswicie pomaga druga organizacja
oswiatowa o charakterze raczej cer-
kiewnym ,Skata*, (biskup Chomyszyn).
posiadajaca 187 czytelni (woj. stanista-
wowskie). Role uniwersytetu narodo-
wego pehli ukrainskie  Towarzystwo

T. Szewczenki we Lwowie.

Tej sieci komoérek oswiatowych
przeciwstawia sie praca T. S. L.-u, kto-
re nie majac silnego oparcia o Swietlice
jak Proswita, pracuje jednak bardzo
wydatnie. Z innych organizacyj wy-
mieni¢ nalezy Strzelca, grupujacego pol-
ska miodziez wiejska, a dla starszego
spoteczenstwa Sokoét i organizacje kom-
batanckie.

W pracy narodowej pomaga Ukrain-
com cerkiew gr.-katolicka, ktéra wy-
znanie grecko - katolickie identyfikuje
z przynaleznoscia do narodowosci ru-
skiej. Kler grecko-katolicki juz w semi-
nariach duchownych otrzymuje prze-
szkolenie narodowe. Jest on motorem
wszelkich poczynan oswiatowo-gospo-
darczych, ale przede wszystkim jest
pionierem mysli politycznych i to naj-
czesciej w formie bardzo skrajnej. A
trzeba wzig¢ pod uwage, ze kler posia-
da przewaznie rodziny, z ktorych re-
krutuja sie najbardziej aktywni bo-
jowcy. To tez gdy uswiadomimy sobie,
ze na terenie Matopolski Wschod-
niej pracuje 2.002 ksiezy grecko-
katolickich, . w 2.121 parafiach, 2.160
cerkwiach i 1.300 cerkwiach filial-
nych i gdy uswiadomimy sobie, ze
ze strony Polski odpowiada temu 881
ksiezy w 707 parafiach, 730 kosciotach
i 1032 kaplicach to sytuacja ta przed-
stawi sie dla nas katastrofalnie. Dyspro-
porcja uwidoczni sie jeszcze bardziej
gdy wezmie si¢ pod uwage wymienione
liczby w stosunku do terenu, gdzie je-
den ksiadz rzym.-kat. ma do objazdu
88 km2 z 3.220 duszami a grecko-kato-
licki tylko 28 km2 z, 1.540 duszami,
gdy ten drugi w dodatku pracuje naro-
dowo a pierwszy ma na uwadze tylko
cele religijne.
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Uwydania to sie czesto przy pobie-
raniu optat za czynnosci liturgiczne.
Wiesniak idzie do tanszego ksiedza ru-
skiego, kiedy wypadnie ochrzci¢ dziec-
ko czy pogrzeba¢ zmartego. Z tym ia-
cza sie sprawy kradziezy dusz na rzecz
cerkwi, czego powodem oprécz braku
dostatecznej ilosci ksiezy i optat litur-
gicznych jest nacisk ze strony gorliwe-
go ksiedza grecko-katolickiego. Straty
wynikte z tego powodu przedstawiaja
sie wcale powaznie, bo w czasie od 1925
do 1936 roku, straciliSmy 45.878 dusz,
co jest bardzo powaznag liczbg. Duze
straty ponosimy réwniez przez maizen
stwa mieszane, w ktérych dzieci zwy-
kie chrzczono zaleznie od obrzadku ro-
dzicow tak, ze dziewczyna przybierali
obrzadek matki a syn ojca, co jednak
przy braku rzymsko-katolickich ksiezy
zwykle zatatwia cerkiew.

Duze straty na rzecz Ukraincow po-
nosza Polacy w gospodarstwie rolnym
Od powstania panstwa polskiego prze-
szlo w rece Ukraincéow 400.000 ha zie-
mi. Pomocnymi w tym byli polscy ko-
lonisci, ktérzy nie majac odpowiednich
sSrodkébw do utrzymania gospodarstwa,
naciskani przez ludnos¢ czesto wyzby-
wali sie ziemi, ktdéra przechodzita w re-
ce Ukraincow.

Ukraincom w pracy narodowej po-
maga silnie rozwiniete 2zycie gospodar
cze i spoildzielcze. Z organizacyj gospo-
darczych na plan pierwszy wybija sie
»Silskii Hospodar.

Wazniejszymi od gospodarczych sa
placéwki spoétdzielcze. Z nich na plan
pierwszy wybijaja sie spoétdzielnie spo-
zywcze z ,Mastosojuzem* na czele. Z in-
nych na uwage zastuguje Centrosojuz,
Centrobank i inne. Na terenach Maio-
polski Wschodniej od dlugiego juz cza-
su na polu spoéidzielczosci Ukraincy
Dozostaja bez zadnej powazniejszej kon
kurenciji. W organizacji spo6tdzielczosci
duze zastugi potozyta miodziez ukrain-
ska, ktéra po ukonczeniu wyzszych stu-
didw wyjezdza czesto do zapadilych wsi
i tutaj obejmuje placéwki gospodarcze.
Niespotykana to prawie rzecz, aby pla-
céwke gospodarczg prowadzit cziowiek
bez ukonczonej szkoly sSredniej.

Ostatnio  ruch ludnosci
w kazdym kierunku wzrasta na sile.
Dzisiaj obok ,.Mastosojuzu“ powstaja
sklepy ,Malopolskiego Zwigzku Mle-
czarskiego“ i o ile w nizinach, w tere-
nie widzimy silne dziatanie Ukraincow
o tyle nadbudéwka umystowa i gospo-
darcza stale jest w rekach polskich.

uhm. Tadeusz Drechsler

polskiei

Statystyki mowia, ze Malopolske
Wschodnia zamieszkuje 51% Polakéw,
49% Ukraincoéw oraz 6% innych naro-
dowosci. Dotyczy to catej Iludnosci
trzech wojewdédztw potudn. - wschod-
nich. Gorzej jest gdy wezmiemy pod
uwage wies. Powodoéw szukaé nalezy
w tym, ze statystyki uwzgledniajg Zy-
déw z reguly jako- Polakéw, ze Polacy
skupiaja sie przede wszystkim w wigk-
szych miastach. Najmniej Polakéw po
wsiach mamy w potudniowych powia-
tach gorskich oraz granicznych wscho-
dnich, gdzie Polacy nie przekraczaja
normalnie 25% ludnosci. Stosunek ten
w miare postgepowania na zachéd i pot
noc ulega stopniowo poprawie, aczkol-
wiek i tu wystepuja nieraz silne sku-
pienia ruskie. Pod wzgledem wyzna-
niowym przewaza ludnos¢ wyznania
grecko-katolickiego.

Wsie rozrzucone od siebie w odle-
gtosci kilku kilometréw, czesto daleko
potozone od linii kolejowej, bez do-
brych drég bitych pod wzgledem kul-
turalnym i gospodarczym stoja nisko.

Domy budowane 2z drzewa, czesto
kryte stoma, niskie, w gérach spotkac
mozemy jeszcze kurne chaty bez ko-
minéw. Izby nie duze. W nich obok
a raczej razem z ludZmi zyje ptactwo
domowe. Nie czeste to wioski, gdzie
okna sa zastonigete firankami chociazby
z bibulki, gdzie dbaja o higiene i po-
rzadek. Zabudowania nie duze. Gnojo-
wisko czesto na podwdrzu, ktére roi
sig od much i owadéw. Bydio podie,
zmizerowane, Zzle czyszczone i karmio-
ne Chiopi normalnie nie rozumieig
czystosci w oborach i stajniach.

Zycie ludzi, jak zwierzat, niegodne-
zazdrosci. Chiop ma normalnie kilka
czasem kilkanascie moérg pola. Ziemia
dobra, ale uprawa zta i wskutek te<o
nie daje dostatecznych plonéw. Brak
zorganizowania zycia gospodarczego
nie dozwala na dogodny zbyt towaru.
Zyd posrednik wyzyskuje chiopa. Sa-
downictwo, ogrodnictwo stoja na bar
dzo niskim poziomie. Nie wykorzy-
stuje sie bogactw naturalnych ziemi —
jagéd, grzybdéw, ktorych olbrzymie
ilosci marnieja rok rocznie.

Pod wzgledem gospodarczym chiop
polski jest w znacznie gorszym potoze-
niu od ukrainskiego a to przez brak
silnie rozwinietej spoétdzielczosci, brak
zrodet taniego kredytu i stabe poparcie
spoteczenstwa polskiego. Ludnos¢ pol-
ska wiejska jest nie zorganizowana, co
jest podstawag sity zaréwno moralnej
jak i materialnej spoteczenstwa ukrain -
rkiego.

Wieksza wilasno$é¢ byta dawniej
z reguly polska. Ustawa o parcelacji,
przewidujaca, ze na terenach Matopol-
ski Wschodniej tylko ludnos¢ tubylcza
moze zakupywaé ziemie z parcelacji,
odbita si¢ ujemnie na polskim stanie
posiadania. Ziemia przechodzita w rece
ukrainskie wprost, albo zakupywana
przez ludzi nieprzygotowanych do
pracy na roli, ktorzy predko do tej
pracy sie zniechecaja pozwalajac Ukra-
incom na odkupienie ziemi. Z rozpar-
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celowanych obszaréw 73% odeszio

z rak polskich do ruskich.
Spoétdzielczos¢ wsréd ludu  polskie-

go aczkolwiek bedaca wprost koniecz-

noscia zyciowa jest ze wzgledu na nie-
udate, bo nieudolne préby, wysoce nie-

popularna. Propaganda idaca w tym
kierunku musi by¢ przeprowadzona
umiejetnie i ostroznie, aby od razu

chiopa nie zniecheci¢ do jakiejkolwiek
akcji.

Pod wzgledem oswiaty wie$ stoi
sunkowo nisko. Istnieje duzy procent
analfabetow. Szkolnictwo  panstwowe
jest w wiekszosci polskie (aczkolwiek
mniejszo$¢ nauczycieli ukrainskich przez
aktywnos¢ potrafi narzuci¢ swoja wole
wiekszosci  polskiej), Ukrairicy natomiast
posiadaja silnie rozbudowane szkolnic-
two prywatne oraz wysoko postawiona
akcje oswiaty pozaszkolnej.. Z polskich
organizaciji, dazacych do opanowania
wsi pod wzgledem oswiaty dziata TSL.
Strzelec, Zwiazki Rezerwy. Polacy
organizuja w wielu wsiach niedzielne
uniwersytety ludowe, ktére przez od-
czyty, przezrocza, prace Swietlicowa
skupiaja Polakéw. Na terenach zamie-
szkatych przez szlachte zagrodowa dzia-
taja w tym samym Kkierunku Kota
szlachty zagrodowej.

sto-

Z ukrainskich organizacyj os$wiato-
wych na terenie wsi dzialajg ,Ridna
Szkota*“ prowadzac szkolnictwo oswia-
towe oraz kolonie letnie. Oswiate po-
zaszkolng prowadzi Proswita. Obok
tej akcji zorganizowanej mamy dru-
ga nhiezorganizowana. W niedziele i
Swieta miodziez i starsi wyjezdzaja na
wie$ z odczytami dla przeprowadzenia
akcji spotecznej czy gospodarczej czy
tez wprost dla agitacji politycznej. In-
teligencje ruska pod tym wzgledem
cechuje wielki patriotyzm, zrozumienie
i ofiarnos¢. Polacy w ostatnich cza-
sach zaczynaja roéwniez pracowaé wy-
datniej, zwlaszcza miodziez akademic-
ka i nauczycielstwo. Daje sie jednak
zauwazy¢ nieprzyjemne dla nas zjawi-
sko przektadania pracy partyjno-poli-
tycznej nad spoteczno - gospodarcza.
Czesto wykladowcy bardziej zalezy na
skaptowaniu ludnosci dla wilasnego
stronnictwa niz na podniesieniu poczu-
cia narodowego.

Ws$réd  ludnosci polskiej  wplywy
politycznie zaczynaja zyskiwac stronnic-
twa opozycyjne w stosunku do rzadu
i to gtdwnie stronnictwo narodowe,
stronnictwo ludowe i komunizujace
~Wici*.

Uswiadomienie polityczne chiopa
mate. Stosunek jego do spraw ogoélnych
obojetny. Idzie przewaznie tam, gdzie
widzi lepszy interes, lub do tego, kto
do niego pierwszy trafi. Nawet Rusini
w tych wioskach, gdzie radykalng zmia-
ne nie zaprowadzita szowinistyczna agi-
tacja cerkwi grecko-katolickiej, wyka-
zuja duza obojetnos¢ na zagadnienia
polityczne. Gdzie jednak ksiadz ruski,
nauczyciel czy inteligent dotarli, tam
ludnos¢ rozzarzona jest w nacjonaliz-
mie, a w szowinizmie nie oglada sie na
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zadne wzgledy ani zwiazki rodzinne,
etyke chrzescijanska, czy nawet wzgle-
dy materialne.

Jezeli na wsi jest inteligencja to in-
teligencja ruska. W 12 gimnazjach
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Na wschodnich kresach Rzeczypo
spolitej powstaje zagadnienie nieznane
w innych czesciach Polski. Tym zagad-
nieniem jest sprawa szlachty zagrodo-
wej.

Kiedy Kazimierz Wielki objat rzady
nad Rusia Czerwona sprowadzit tu
osadnikow wojskowych. Kolonizacja
trwata przez kilka wiekoéw, najsilniej-
sza jednak w epoce Jagiellonéw. 2 tych
kolonistéw  wojskowych pochodzi dzi-
siejsza szlachta zagrodowa. Osiadali oni
jako straznicy wschodnich granic pan-
stwa. Czesto i obficie krew wilasng prze-
lewali w ich obronie. To tez krdélowie
polscy hojnie obdarowywali ja nadania-
mi ziemskimi, dawali krélewszczyzne
w dzierzawe, podnosili do godnosci pod-
stolich, starostow, kasztelanéw. Osad
nicy nieraz ubodzy byli pionierami kul-
tury polskiej. Szlachta zagrodowa w
tych czasach dzielita sie na wiascicieli
mniejszych i wiekszych gospodarstw,
dzierzawcéw doébr koronnych lub mag-
nackich, szlachte skupiona przy dwo-
rach magnackich, Ilub tez dworkach
dzierzawcow w roli oficjalistow.

Po upadku niepodlegtosci szlachta
zagrodowa byta jak i dawniej elemen-
tem najpatriotyczniejszym, na niej
gtébwnie opieraly sie wszystkie ruch}
powstaricze. W 1846 r. szlachta bierze
liczny udzial w powstaniu, ptacac za
swdj poryw aresztowaniami, ciezkim
wiezieniem na Spielbergu i w twierdzy
Kufsteinu, karg $mierci nieraz zamie-
niong na dozywotnie wigzienie. W pow-
staniach 1831 i 1863 widzimy liczne
rzesze szlachty w szeregach powstan-
czych. | znowu ptaci ona za mitos¢ do
Polski krwia i wiezieniem.

Poniewaz warstwa szlachecka byta
elementem najbardziej uswiadomionym
patriotycznie przeciw niej kieruja sie
gldéwnie ataki wladz austriackich. Ni-
szczenie nastepuje przez a) oddziatywa-

nie cerkwi grecko-katolickiej, b) ucisk
gospodarczy, c¢) weryfikacje szlachec-
twa.

a) Oddziatywanie cerkwi grecko ka-
tolickiej.

W wieku od XIV—XVI $ciggano

z wszystkich stron ludzi do pracy na
roli na Kresach. Dla tej i tubylczej lud-
nosci magnaci i krélowie budowali
cerkwie i sprowadzali popéw. Ostatecz-
nie cerkwi byto wiecej niz kosciotow.
Poniewaz koscioty byty nieraz daleko
od wsi, szlachta zaczela z czasem cho-
dzi¢ i chrzci¢ dzieci w cerkwiach a sa-
ma przechodzita na obrzadek grecko-
katolicki, w zyciu potocznym przyjmo-
wata jezyk ruski, nie przestajac jednak
by¢ najgorliwszym obronca polskosci.
Wykorzystali to Austriacy i zaczeli
wpisywaé¢ masy szlacheckie wyznania
grecko-katolickiego do wykazéw naro-
dowosci ruskiej. Wprowadzono szkoty
ruskie, aby mtodziez catkowicie zapom-

ukrainskich przewazaja dzieci chtopskie,
dlatego tez czesciowo na wsi potrafig
oni zdoby¢ sobie tak duze zaufanie.
Brak lekarzy, aptek, kanalizacji itp.
wplywa na niski stan wsi matopolskiej.
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niata o polskim pochodzeniu. Ksigeza
ruscy zaczeli zmienia¢ nazwiska szlach-
ty w metrykach i opuszcza¢ przydomki,
nadawali Polakom imiona ruskie. Wma-
wiano ludziom, ze grekokatolik to nie
Polak, a Rusin czy tez Ukrainiec.

b) Ucisk gospodarczy.

Austriacy po 1782 r. zastali dobra
koronne w rekach szlachty zagrodowej.
Dzierzawy obejmowaty nawet od 30
do 100 mérg ziemi i dawaly utrzymanie
nie tylko dzierzawcy, ale réwniez licz-
nej rzeszy oficjalistow Polakow. Rzad
austriacki natozyt tak wysokie daniny
na dzierzawcow, ze ci wkrétce ustgpili
z dzierzaw, zubozeli i zréwnali sie
z stanem chitopskim. Do podobnej ruiny
doprowadzono szlachte przez uregulo-
wanie sprawy stuzebnosci lesnych, po-
zbawiajac cale rodziny szlacheckie wy-
tacznosci korzystania z lasu.

c) Weryfikacja szlachecka.

Rzad austriacki przeprowadzit we-
ryfikacje szlachectwa tj. udowodnienia
dokumentami pochodzenia szlacheckie-
go. Nie wszystkie rodziny mogly wyka-
za¢ sie dokumentami i w ten sposob
znacznie zmniejszono liczbe szlachty
zagrodowej. Na szczescie od zupelhego
zlania sie¢ z ludnoscia chiopska ruska
uchronito szlachte poczucie odrebnosci

stanowej i zachowanie tradycji szla-
checkiej.
Szlachta zagrodowa wzieta liczny

udziat w walkach o niepodlegtos¢
w 1911—1918 r. Wielu lezy na cmenta-

rzu obroncéw Lwowa, wielu oddato
zycie na licznych polach walki o nie-
podlegtosc.

W Polsce niepodlegtej poczatkowo

nie zatroszczono sie o los tej warstwy
ludnosci. Nie pozwolit na to toleran-
cyjny stosunek do innych narodowosci
i zalozenia socjalne, sprzeciwiajace sie

odgrzebywaniu szlachectwa i roéznic
stanowych. Ostatnio dopiero problem
szlachty zagrodowej nabrat rozgtosu,

bo stanowi ona mase 800.000, ktora po-
winna sta¢ sie jak dawniej straznica
polskosci na ziemiach kresowych.

O R G A N

Organizacyj na terenie Malopolski
Wschodniej jest duzo, zasadniczo za du-
zo. Na terenie samego wojewoddztwa
lwowskiego w r. 1936 zarejestrowanych
byto 2.332 organizacyj polityczno-spo-
tecznych. (do 1935 — 1.700). Skutek
jest taki, ze organizacje te przeszkadza-

ja sobie lub zwalczajg sie nawet wza-
jemnie. Prowadzi sie prace oswiatowq,
ale réwnoczesnie i polityczng. Ludzi,

ktorzy powinni byc¢ przede wszystkim
Polakami nastawia sie czesto jednostron-
nie do zagadnien i uzywa do rozgrywek
politycznych, raczej w pracy spotecznej

Szlachta zagrodowa

Ostatnio Polacy zaczynaja sie ruszac

i sadzi¢ mozna, ze zycie Polakéw na
wsi skupi sie w organizacjach wiejskich
polskich w oparciu o pobliskie miasta.
Gruszewicz

RODOWVVA

W Malopolsce Wschodniej grupa ta
jest wcale liczna. Dzieli sie¢ ona na 2re
jony: podkarpacki (woj. lwowskie i sta-

nistawowskie) liczace okoto 300.000
szlachty, oraz podolski (woj. tarnopol-
skie) liczacy od 60—100.000 szlachty.

Znaczna wigkszos¢ tej szlachty jest wy
znania greckokatolickiego i znajduje sie
pod wplywami cerkwi. Szlachta zagro-
dowa podpadta pod wptywy ukrainskich
organizacyj politycznych, gospodar-
czych i kulturalnych. Ukraincy starajg
sie pierwiastki szlacheckie zastgpi¢ na-
cjonalistycznymi, a ze dzialalnos¢ pol-
ska w tym kierunku byta dotychczas
mata wiec akcja ich czesciowo spotyka
sie z powodzeniem. Z szlachty zagro-
dowej, z elementu niegdys najbardziej
patriotycznego, wychodza czotowi dzia-
tacze ukrainscy.

Jak my harcerze mamy
wac sie do tego zagadnienia?

Zagadnienie szlachty zagrodowej
trzeba doktadnie pozna¢ i przemyslec,
i po tym przejs¢ do pracy nad powro-
tem tych grup do polskosci. Wsrod
szlachty zyje wspomnienie rycerskiej
przesziosci, cerkwie maja oltarze szla-
checkie i chtopskie, po domach Znaj-
dziemy polskie ksigzeczki do modlitwy
i dokumenty pisane w jezyku polskim
Na tej tradycji bedziemy budowali na?
sza prace. Potomkoéw szlachty zagro-
dowej poznamy po nazwiskach polskich
(Baranowscy, Bielinscy, Semkowicza
itd.). Czasami nazwiska sa znieksztatco-
ne przez administracje zaborcza i
kiew ale i woéwczas mozna dojsé
pierwotnego ich brzmienia.

Zagadnienie szlachty zagrodowej
dzisiaj to nie kwestia socjalna, stanowa,
ale to zagadnienie narodowosciowe.
Obowigzkiem naszym jest szlachcie te;
udowodnié¢, ze sa potomkami Polakoéw,
a nie Rusinbw czy tez Litwinow. Obo-
wigzkiem naszym jest stworzy¢ jej takie
warunki, aby mogta i chciata wréci¢
do polskosci.

ustosunko-

cer-
do

phm. Blicharski
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nalezatoby podkresla¢ te momenty, kto-
re lacza wszystkich Polakéw niz te,
ktore dziela. Przy wielkiej liczbie orga-
nizacyj brak bylo do niedawna czyn-
nika koordynujacego poszczegdlne wy-
sitki, co w duzej mierze zmniejszato
wyniki pracy. | dzisiaj, kiedy dziata
Sekretariat Porozumiewawczy Stron-
nictw Polskich, nie wszystkie jeszcze
organizacje weszly z nim w porozumie-
nie i przez swoja postawe negatywna
utrudniaja zwarte i celowre dziatanie na
polu pracy spotecznej. Brak tego pod-
porzadkowania sprawia, ze efekty w sto-
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sunku do wilozonego wysitku sg mim
malne. Przeciez moze nigdzie spotecz-
nie nie pracuje sie tak duzo i ofiarnie.
W rozdrobnieniu wysitkbw ginie zapai
i poczatkowy entuzjazm dziataczy. Tc
nie jest stomiany ogien, to raczej zimne

przeswiadczenie o bezskutecznosci ro-
boty.

Harcerstwo nie moze iS¢ tymi dro-
gami, nie moze rozproszkowywac Sswo-

ich wysitkbw na akcje odruchowe i dla-
tego wydaje sie te wytyczne. Harcer-
stwo nie moze by¢ czynnikiem rozkia-
dowym, psuc¢ robote innym, dlatego po-
dajenty krotka charakterystyke najwaz-

niejszych organizacyj pracujacych spoi
tecznie na wsi oraz wskazowki prak-
tyczne, jak z nimi wejs¢ w kontakt

i nawigza¢ wspotprace.

Niedawno temu zawigzany zostat
Sekretariat Porozumiewawczy  Stron-
nictw Polskich, ktoéry ma za zadanie
koordynowac¢ i wytycza¢ prace spo-
teczng na terenie trzech wojewodztwi
pot.-wschodnich. Do sekretariatu Poro-
zumiewawczego weszlty niemal wszyst-
kie wazniejsze organizacje. Majac swoje
agendy po powiatach, silnie rozbudowa-
na sie¢ organizacyjna, Sekretariat juz
dzi$ zdolny jest kierowac praca nie tyl-
ko u goéry, ale i w samym terenie.
W kazdym powiecie istnieja placowki
Sekretariatu, ktére w kazdej chwili stu-
za informacjami, praktycznie moga du-
zo pomoéc, utatwi¢ porozumienie z wia-
dzami i wskaza¢, w jakim kierunku
ob6z moglby najwiecej zrobi¢, w jaki
sposéb uzupetni¢ prace innych organi
zacyj.

AKCJIA KATOLICKA

Akcja Katolicka jest udziatem Swiec
kich w apostolstwie hierarchicznym
Kosciota katolickiego dla obrony zasad
religijnych i moralnych oraz dla roz
woju celowej i pozytywnej akcji spo-
tecznej pod kierownictwem hierarchii
koscielnej ponad wszystkimi  partiami
politycznymi i niezaleznie od nich ce-
lem odnowienia zycia katolickiego
w rodzinie i spoteczenstwie (Pius XI).

Te stowa najlepiej charakteryzuja cele
i zalozenia akciji.
Akcja zasigegiem  swego dziatania

obejmuje wszystkich katolikow tak in-
teligencje jak i rzesze prostaczkow, da-
jac kazdemu odpowiedni program pra-
cy. Pragnie idee chrzescijariska i moral-

no$¢ wprowadzi¢ do zycia osobistego
jednostki, do rodziny i zycia spotecz-
nego.

Organizacyjnie Akcja na poziomie
diecezji przedstawia si¢ nastepujaco:
Archidiecezjalny Instytut Akcji Katolic-
kiej jednoczy i uzgadnia prace poszcze-
golnych stowlarzyszen Akcji Katolickiej
na terenie diecezji. Do tych stowarzy-
szen naleza: Parafialne Stowarzyszenie
Ikcji Katolickiej, Katolickie Stowarzy
szenie Kobiet, Katolickie Stowarzysze-
nie Mezoéw, Katolickie Stowarzyszenie
Miodziezy Zenskiej, Katolickie Stowa-
rzyszenie Miodziezy Meskiej. Wszystkie
te towarzystwa pracuja oddzielnie, jed-
nak sg w stalym ze soba porozumieniu.
Na poziomie parafii mamy: Parafialng
Akcje Katolicka i stowarzyszenia: Od-
dziaty K. S. K. i K. S. M. oraz K. S

M. Z. i K. S. M. M. Wszystkie te towa-
rzystwa sg organizacjami apolitycznymi.

Prace prowadzi sie przy wspoétudzia-
le ksiezy. Zasady swoje towarzystwa
krzewia przez czynny udziat w pracach
Akcji Katolickiej, przystepowanie do
Sakramentow sSw., nabozenstwa, piel-
grzymki, przez konferencje, wykiady,
czytelnictwo, wycieczki krajoznawcze,
urzadzanie -wystaw, uprawianie i propa-
gande muzyki i $piewu, koncerty i za-
bawy towarzyskie. Stowarzyszenia mio-
dziezy gorliwie zajmuja sie sportem.
Urzadza sie obozy i kursy. Akcja Kato-
licka jest bardzo popularna tak wsréd
starszych jak i miodszych. Cztonkéw
ma bardzo duzo. Poniewaz system i za-
kres pracy w organizacjach miodziezy
niedaleko odbiegajg od tychze w Har-
cerstwie a pod wzgledem ideologicz-
nym roéwniez nam $a bliscy wobec te-
go celowa bytoby rzecza, aby druzyny
weszly w kontakt z tymi organizacjami.
Informacje zasiegng¢é mozna w biurach
parafialnych.

TOWARZYSTWO SZKOLY
LUDOWEJ

Najbardziej wplywowa organizacja
jest T. S. I,., ktébre moze poszczyci¢ sie
najwiekszymi osiggnigeciami faktyczny-
mi . Jego wplywy siegaja nieraz do naj-
mniejszych wsi. W porozumieniu z T.
S. l..-em pracuje caly szereg innych or-
ganizacyj. Dzialalnos¢ jego obejmuje
cata Malopolske. Ze wzgledu na odreb-
ne warunki pracy Zarzad Gitéwny To-
warzystwa dzieli sig na dwie autono-
miczne czesci a mianowicie: Wydziat
Scisly w Krakowie i na Sekcje Wschod-
nia we Lwowie. Zajme sie scharaktery-
zowaniem prac Sekcji Wschodniej.

Dziatalnos¢ Sekcji Wschodniej obej-
muje teren wojewddztw:  lwowskiego,
stanistawowskiego i tarnopolskiego.
Sekcja Wschodnia prowadzi oddzielne
agendy kulturalno-oswiatowe na wy-
mienionym terenie. Ze wzgledu na spe-
cjalne warunki geograficzno-gospodar
cze i specyficzny uklad warunkéw na
rodowosciowych, T. S. L. z praca kul-
turalno-oswiatowa taczy akcje prowa
dzona w kierunku uswiadomienia naro-
dowego i, pogtebienia poczucia taczno-
Sci i nierozerwalnej wiezi z cata Polska

Prace swoja prowadzi przede wszyst-
kim przez akcje kulturalno-oswiatowa,
zaktadanie i prowadzenie szkdt, prowa-
dzenie bibliotek. Dziatalnos¢ jest wszech-

stronna, a poparta zyczliwa pomoca
spoteczenstwa, stale wzrasta na sile.
W pracy oswiatowe] T. S. L. idzie
w dwu kierunkach — opieki nad wsig
0 mniejszosci polskiej, uaktywnienie jej
i zapewnienie potrzebnych pomocy
i Srodkéw, oraz wzmocnienia i pogte-
bienia pracy w osrodkach czysto pol-

skich przez tworzenie systematycznego
samoksztalcenia, ksztalcenia przodow-
nikdw pracy na kursach w Niedzielnych
Uniwersytetach Ludowych. Od 3 lat
prowadzi sie akcje organiozwania N. U.
L., w 1936 r. zorganiozwano na terenie
Matopolski Wsch. 38 kurséw N. U. L.
w ktorych wzieto udziat 2.563 uczest-
nikéw.

W Swietlicach organizuje sie¢ zespoly
samoksztalceniowe, dobrego czytania,
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opisu wsi, i inne. Prowadzi sie intensyw-
na akcje pogadanek i odczytow. 11 li-
stopada, 3' maja i 15 sierpnia prelegenci
wyjezdzaja prawie do kazdej wsi i po
magaja w przeprowadzeniu swiat pan-
stwowych. T. S. L. prowadzi silng pro-
pagande swoich poczynan przez radio
w prasie i przez wiece T. S. L.‘owe.
Wiece ciesza sie duza frekwencja i pobu-
dzaja ludzi do pracy. Towarzystwo krze-
wi $piew i muzyke. Jest kilkanascie ze-
spotéw muzycznych. Bardzo szybko po-
stepuje radiofonizacja $wietlic. Dzisiaj
395 sSwietlic ma swoje odbiorniki radio-
we. T. S. L. prowadzi kursa kierowni-
kéw pracy i specjalne. W 1936 r. zorga-
nizowano 45 kurséw 6-cio tygodnio-
wych gospodarstwa domowego. Wozieto
w nim udziat 1200 uczestniczek. Mamy
kursa dla kierownikéw kolonii, dla anal-
fabetéw i inne.

T. S. L. prowadzi wtasne szkoty, do-
starcza budynkéw na nauke tam, gdzie
mato jest Polakéw. Ogoélem T. S. L.
udzielajagc domy lub pomieszczenia
przyczynito sie do istnienia 307 pol-
skich szkét powszechnych. Towarzystwo
utrzymuje 6 szkét zawodowych Sred-
nich, prowadzi 19 ochronek i przed-
szkoli, organizuje poditkolonie letnie.
W kazdej niemal wiekszej miejscowosci
T. S. L. prowadzi wihasne biblioteki,
z ktorych korzysta szeroki ogoét spote-
czenstwa. Towarzystwo- prowadzi demy
ludowe, ktére sa.nie tylko podstawa
pracy oswiatowej, ale i ogniskiem,
z ktérego promieniuje kultura polska.

Organizacyjnie T. S. L. przedstawia
sie  nastepujaco: Na terenie Sekcji
Wschodniej dziataja 2 Zwiazki Okrego-
we a to w Stanistawowie i Tarnopolu.
Na 48 powiatéw istnieje 38 Zwigzkdéw
powiatowych. Zarzady Zwigzkéw Po-
wiatowych sprawuja nadzér nad dzia-
talnosciag oswiatowa kot i czytelni. W
1936 r. byto 285 czytelni i Swietlic
2.083.

Dziatalnos¢ T. S. L. jest tak wszech-
stronna, ze zasadniczo kazdy ob6z moze
skorzysta¢ z jego pomocy. Porozumiec
sie mozna przez Zwiazki Powiatowe
T. S. L. ktore wskaza nawet osoby,
z ktérymi nalezaloby wejs¢ w kontakt,
listownie przed obozem udzieli wszel-
kich potrzebnych nam danych, wypozy-
czy¢ moze czesto aparat projekcyjny.

ZWIAZEK STRZELECKI.

Z. S. jest druga najbardziej wptywo-
wa organizacja, jezeli, chodzi o teren
wiejski. Zadaniem Z. S. jest pomnazanie
wartosci i mocy narodu dla rozwijania
potegi Panstwa Polskiego przez: a) wy-
chowanie obywatelskie cztonkéw, oparte
na ideologii panstwowo-twoérczej i kar-
nosci spotecznej wedlug wskazan mar-
szatka J. Pitsudskiego b) przygotowanie
cztonkéw do stuzby wojskowej i otrzy-
mania nabytego przez nich wyszkolenia,
c) wychowanie fizyczne i sport.

Srodki, ktérymi zdaza do celu sa
nastepujace: a) w dziedzinie wychowa-
nia  obywatelskiego doksztatcanie
ogolne, przysposobienie rolnicze i za-
wodowe, wydawanie pism i ksigzek, bu-
dowa domodéw ludowych, organizowanie
opieki spotecznej, prowadzenie pracy na
polu walki o higiene wsi i walki z alko-
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holizmem, b) w dziedzinie wyszkolenia
wojskowego — prowadzenie wyktaddw,
kurséw i ¢wiczen oraz szkolenie instruk-
toréw, wspoipraca z wihladzami w za-
kresie przygotowania do obrony kraju,
w zakresie sportu strzeleckiego (moga
harcerzom utatwi¢ zorganizowanie za-
wodoéw strzeleckich c¢) w dziedzinie w. f.
prowadzenie klubéw, koétek i poradni
sportowych, budowanie boisk i eksploa-
towanie ich.

Z. S. jest organizacja apolityczna,
obejmujaca ludzi w réznym wieku tak
z miasta jak i wiosek, przewaznie jednak
warstwy ubozsze. Organizacyjnie przed-
stawia sie nastepujaco. We Lwowie ist-
nieje (Jabtonowskich 51 Okreg VI. Z. S.
Sa dwa podokregi a to w Stanistawowie
i Tarnopolu. Okreg dzieli sie na powia-
ty Z. S. Na czele powiatéw stoi Zarzad
i Komenda Powiatéw. Powiaty dzielg sie
na Oddzialy, te na pododdzialy. Zarza-
dy Z. S. przeprowadzaja prace organiza-
cyjne w znaczeniu czynnosci spotecz-
nych, zbieraja srodki finansowe, wspol-
dzialaja z komenda na odcinku wycho-
wania obywatelskiego, inne prace prze-
prowadzaja Komendy. Porozumfewac
sie trzeba z prezesami Zarzadéw Powia-
téw lub Komendantami.

MLODA WIES

Mioda Wies jest organizacja o cha-
rakterze wychowawczym, stawia sobie
za cel zadania gospodarcze i fachowo
rolnicze. Organizacja polityczna nie
jest. Polityki wprawdzie nie uprawia
(w znaczeniu partyjnictwa), musi jednak
zaja¢ wilasne stanowisko wobec zagad-
nien zyciowych. Reprezentuje wiejski
element twoérczy, dazacy do odegrania
pewnej roli w Polsce.

Zadanie swoje spetnia przez budowe
domoéw ludowych (ma ich kilka) i orga-
nizacje sSwietlic. Prace prowadzi sig ze-
spotami. Mamy takie zespoly jak: ko-
lezanek, oswiatowe, samoksztatcenio-
we, dobrego czytania, Spiewacze,
teatrzyki. Zagadnienia opracowuje sie
przewaznie na podstawie ksigzek.

Przy pomocy Inspektorow Oswiaty
Pozaszkolnej prowadzi Mioda Wie$ kur-
sy pogotowia, spoldzielnie gospodarcze
i rolnicze. Tworzy sie sekcje przysposo-
bienia rolniczego. Mamy réwniez przy-
sposobienie spoétdzielcze. Jedne i drugie
daza do rozbudzenia zycia gospodarcze-
go na wsi, do zaktadania wasnych
przedsiebiorstw gospodarczych  zwia-
szcza na zasadach spoétdzielczosci.

Organizacyjnie Miloda Wies dzieli sie
na Oddziaty Powiatowe i Kota Miodzie-
zy Wiejskiej. W wojewddztwie Iwow-
skim mamy okoto 300 kot Kolo liczy
przecietnie 30 czionkéw. Swietlic Mioda
Wies ma w woj. Ilwowskim 194 w wias-
nych budynkach i szkolnych oraz 60
innych w budynkach prywatnych.

Mioda Wie$ pracuje w oparciu
o Towarzystwo Rolnicze. To tez o adres
dowiadywac sie trzeba w miejscowym
Towarzystwie Rolniczym. Organem
Zwiazku Mtodej Wsi wojewddztw pid-
wschodnich jest ,Mioda Gromada‘“.

ZWIAZEK KOt GOSPODYN
WIEJSKICH

Terenem dziatania Zwiazku sg woje-
woédztwa: lwowskie, stanistawowskie i
tarnopolskie. Zwiazek jest stowarzysze-
niem o charakterze gospodarczo-oswia-
towym, jest organizacja samodzielng
i apolityczna, wspotpracuje z Lwowska
Izba Rolnicza i organizacjami rolni-
czymi.

Celem Zwiagzku jest szerzenie wsréd
gospodyn wiejskich oswiaty zawodowej
dla podniesienia gospodarstwa kobiecego,
zaréwno pod wzgledem technicznym
jak i dochodowym, oswiaty i kultury
ogolnej. Do swoich celéw Zwiazek dazy
przez: zrzeszanie jak najwigekszej ilosci
gospodyn wiejskich w Kotach, prowa-
dzenie tych Kot, urzadzanie kursoéw,
odczytéw, wycieczek, organizowanie
wspolnej sprzedazy i zakupoéw, propago-
wanie spotdzielczosci, przemystu wiej-
skiego, premiowanie gospodarstw przo-
downiczych, podnoszenie higieny i zdro-
wotnosci wsi, opieke nad dzieckiem,
prowadzenie ochronek i przedszkoli, za-
ktadanie czyteln i bibliotek, prowadze-
nie wykladoéw itd.

Organizacja naczelna jest Zwigzek
Kot Gospodyn Wiejskich Wojew. Pol.-
Wschodnich, zrzeszajacy Zwiazki Powia-
towe oraz Kota w tych powiatach w
ktoérych nie ma jeszcze zorganizowa-
nych Zwiazkéw Powiatowych. Na szcze-
blu powiatu pracuja Zwiazki Powiato-
we. Podstawowa jednostka organizacyj-
na sg Kola Gospodyn Wiejskich, dziata-
jace na terenie jednej gromady.

Zwigazek ma obecnie 936 Kot, ktore
skupiaja 19.693 cztonkin. O adresie
Zwigzkéw Powiatowych zawsze mozna
dowiedzie¢ sie¢ w siedzibie miejscowej
Tzby Rolniczej. Instruktorki powiatowe
K6t Gospodyn Wiejskich zawsze chetnie
przyjda nam z pomocag tak przy organi-
zowaniu potkolonii jak w sprawach
aprowizacji obozéw jak tez przy nawia-
zaniu kontaktu z samymi gospodyniami.

AKCIA HA

Zanim przejde do omoéwienia akcji
harcerstwa na polu pracy spotecznej
musimy zda¢ sobie sprawe z naszej sity
liczebnej i organizacyjnej, gdyz od tych
dwéch czynnikéw zalezne sg wyniki
naszej roboty.

Choragiew lwowska liczy okoto 6.200
harcerzy zorganizowanych w 232 dru-
zynach mtodziezowych, 203 starszych
harcerzy w 13 kregach, oraz 676 star-
szyzny harcerskiej (instruktorzy miano-
wani i niemianowani). Zuchdéw mamy
3.150 skupionych w 128 gromadach.
Na ogo6lna liczbe 6.200 miodziezy ma
my zaledwie 1.000 harcerzy w wieku
od 16—21 lat, zgrupowanych w 181
druzynach skautéw, oraz w 71 zaste
pach skautéw przy druzynach harcer-
skich. Dysponujemy wigec ogdétem na
10.229 cztonkéw organizacji zaledwie
1.879 ludZzmi, ktérzy moga przeprowa-
dzi¢ samodzielnie chociazby najmniej-
sze " prace spoteczne. Jezeli wezmiemy
pod uwage, ze prace rzeczywiscie celowa
prowadzi¢ moga dopiero ludzie w wie
ku starszo-harcerskim, liczbe wymienio-

Akcja harcerstwa

INNE ORGANIZACJE

Silna dziatalnos¢ rozwijaja obecnie
Stronnictwo Narodowe i Narodowa
Organizacja Kobiet, prowadzac prace
spoteczna przez wyjazdy prelegentdw na
wies, inicjowanie organizacji zycia go-
spodarczego itd. Obok pracy Scisle spo-
tecznej prowadza druga nad uswiado-
mieniem ludnosci w mysl ideologii naro-
dowej.

Podobna akcje w kierunku lewico-
wym  prowadzi Stronnictwo Ludowe
i komunizujgce Wici.

Ws$réd starszych dziatalno$é rozwija
dotychczas ,Sokoét“, a wsroéd szlachty
zagrodowej — Zwiazek Szlachty Zagro-

dowej. W ostatnich czasach coraz bar-
dziej ozywiona dzialalnos¢ prowadzi’
O. Z. N., ktory posiada juz swoje pla-
cowki po miastach i wielu wsiach.
W zakresie pracy spotecznej pracuje
wiele innych organizacyj i to przez

wyjazdy w niedziele, organizacje sSwiat
panstwowych itp. Inne znowu pracujg
w pewnym tylko kierunku. Do organi-

zacyj takich naleza: Zwiazki Rezerwy,
Zwiazek Ziemi Czerwienskiej. Towa-
rzystwo Rozwoju Ziem Wschodnich,

Federacja Zwigzkéw Obroncow Oijczy-
zny i inne.

W zakresie organizowania zycia gos-
podarczego pracuja: Stowarzyszenie
kupcow i przemystowcow polskich
i Gwiazda. Oba te towarzystwa rozwija-
ja dziatalnos¢ po miastach i miastecz-
kach.

Przy analizie pracy organizacyj trze-
ba wzia¢ pod uwage, ze do kilku orga-
nizacyj naleza nieraz jedni i ci sami lu-
dzie, ze wiekszo$¢ nie jest nigdzie zor-
ganizowana, ze z Swietlic korzysta cze-
sto kilka organizacyj i liczby czesto im-
ponujace nie powinny zwie$¢ nikogo
Z tymi organizacjami podczas obozu na-
wiazemy kontakt, my im a oni nam
beda mogli przyjs¢ z pomoca.

M. Zyta — B. Pendzej

RCERSTWA

na zredukowacd
1.000.

trzeba do niespetna

.A.nalizujac nasza site liczebna zau-
wazymy, ze druzyny w przyttaczajacym
procencie skupiaja miodziez szkolna
miejska. Nie liczne zaledwie sg druzyny
wiejskie, bo mamy ich 6 na cala cho-
ragiew, a i te skladaja sie wylacznie
z mitodziezy szkolnej. W ostatnich mie-
sigcach daje sie zauwazy¢ wigksze nasi-
lenie pracy na wsi. W konsekwencji nie
docieramy bezposrednio do warstw naj-
bardziej potrzebujacych naszej pomocy,
a robote prowadzimy stale ws$réd tych,
ktorzy i bez nas znalezliby warunki
rozwoju wewnetrznego i materialnego

Analiza stanu organizacyjnego wyka-
zuje, ze 80°/o cztonkdébw organizacji nie
moze jeszcze bra¢ udzialu w planowej
akcji spotecznej, ze przez skupienie ca-
tego wysitku na pracy w druzynach
szkolnych miejskich stracilismy bez-
posredni kontakt z ludzmi, do ktorych
is¢ powinnismy i ze nie mozemy na
nich dziata¢ nieprzerwanie w duchu
dla nas pozadanym. Wina tu Komend
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hufcéw, ktére na te zagadnienia klada
zbyt mata wage, a idg droga najmniej-
szego oporu. Wina tu grona instruktor-
skiego z catego terenu.

Nic wiec dziwnego, ze przy takim
sktadzie ludzi prace prowadzi sie do-
rywczo i niekonsekwentnie. Poszczegol-
ne poczynania zalezne sg od inicjatywy
jednostek. Jezeli taka gdzie$ sie znajdzie
porywa za sobg innych. Przeprowadza
sie nieraz nawet wielkie rzeczy, ale
owoce tych wysitkbw sg nikte, bo nie
znajduja szerszego echa, bo nie sg wple-
cione w planowa akcje calego ruchu
harcerskiego Choragwi.

I tu przechodzimy do drugiej bo-
laczki pracy spotecznej. Brak jest pew-
nego szczegdtowego i z géry moze na-
rzuconego planu. Chetni nie wiedza
czesto, co mogliby zrobi¢, nie orien-
tuja sie w mozliwosciach, ani w sytu-

acji. ogodlnej. Brak im wszelkiego rodzaju
wskazéwek. Praca nieuzgodniona idzie
w réznych kierunkach, czasami zgota

niepozytecznych. Na jakim$ terenie roz-
poczyna sie akcje i nie konczy, wzgled-
nie porzuca sie jedna dziedzine a prze-
chodzi na druga. Najwiekszy chaos zau-
wazy¢ mozna W akcji obozéw. Jeden
rozpoczyna prace przez serdeczne wspot-
zycie z ludnoscia bez wzgledu na przy-
naleznos¢ narodowa czy partyjna, inny
odcina sie jednostronnie od pewnych
grup i to, co si¢ zaczelo moze i z po-
wodzeniem, psuje. Jeden obd6z prowadzi
solidna robote gospodarcza i gdy wie-

ZADANIA KOM

Inicjatywa do rozpoczecia planowej
akcji spofecznej na obozach musi wyjsé
z Komendy Choragwi. Jej zadaniem jest
natchna¢ jednolitym duchem cate har-
cerstwo kresowe, zapali¢ je i pchna¢ na
szerokie pola czynu.

Jakie zadania stoja przed Komenda
Choragwi?

Trzeba przeanalizowac
Matopolski Wschodniej pod wzgledem
politycznym, narodowosciowym, gospo-
darczym i kulturalnym. Trzeba zbada¢,
ktore okolice juz sa objete dziatalnoscia
innych organizacyj i w jakim one za-
kresie pracuja. Jakie dziedziny roboty
nie sa jeszcze objete i o ile Harcerstwo
mogtoby usuna¢ te braki. Dane, o ktéore
nam chodzi, musza by¢ dokladnie zbie-
rane na miejscu mozliwie przez samych
harcerzy. Tam, gdzie sami nie bedzie-
my mogli dotrzeé¢, wiadomos$ci czerpaé
by nalezalo od Inspektoratow Oswiaty
Pozaszkolnej, Zwigzkéw i Kot powiato-
wych T. S. L. lub komoérek Strzelca.
Obok statystyki oficjalnej istnieje dru-
ga nieoficjalna, czasami sprzecz-
na z pierwsza. Dlatego od druzyn i huf-
cow obok danych statystycznych nale-
zy zada¢ i opisowe.

Tegoroczne obozy winny by¢ dla
dalszej pracy najlepszym zZrédiem in-
formacji. Kierownicy obozéw musza
otrzymac polecenie szczegdtowego opra-
cowania danych statystycznych. Mowie
jednak tylko o obozach starszoharcer-
skich i wyjatkowo sprawnych skautéw-
wedrownikow.

W oparciu o zebrane materialy
a przy porozumieniu z innymi organi-

potozenie

Sniacy sa nastawieni,
im dalsze wskazéwki, ten w omawia-
nych zagadnieniach w ogéle sie nie
orientuje. Pracy nie oblicza sie na czas
dtuzszy, nieharmonizuje poczynan Kko-
lejnych obozdéw rozbijanych na tym sa-
mym terenie.

ze nastepny da

Obozy czesto prowadza prace w da-
nej okolicy zupeknie niepotrzebna
i wchodza w kolizje z organizacjami,
ktére dana robote rozpoczely juz po-
przednio.

Trzecia bolaczka to brak ludzi przy-
gotowanych do prowadzenia roboty
spotecznej. Instruktorzy w ogoéle w tyni
duchu nie sg wychowywani. Nastawia
sie ich na harce, technike, ale mailo
czasu poswieca sie omodwieniu shuzby
bliZznim w znaczeniu szerszym. Do pro-
wadzenia pracy spotecznej nieprzygoto-
wani, nie rozumieja jej, albo podejmu-
jac sie nie umiejg uzgodni¢ elementéw
harcerskich z elementami stuzby. A prze-

ciez te dwie rzeczy moga i$¢ jedna
droga, uzupetniajac sie doskonale.
Instruktorzy czesto bronig sie przed
jakimkolwiek zadaniem szerszym nie
ze zlej woli a z obawy i nieswiado-
mosci. Kregi starszoharcerskie sa nie-
liczne i nierébwnomiernie roziozone."

Okolice najbardziej zagrozone kultural-
nie i gospodarczo najmniej majg kre-
géw, a tym samym pozbawione sg ele-
mentu, ktéry jedynie moze omawiang
dziedzine pchna¢ na droge realna.

END CHORAG'NL I

zacjami Komenda Choragwi opracuje
doktadny i szczegdétowy program akcji
spotecznej podczas roku i na obozach.
Program musi by¢ dostosowany nie tyl-
ko do sytuacji politycznej i narodowo-
Sciowej ale takze i do potrzeb gospo-
darczych i kulturalnych. Program musi
uwzgledni¢ warunki miejscowe. Przy
10pracowaniu trzeba wzia¢ pod uwage
takie charakterystyczne tereny jak: Hu-
culszczyzna, temkowskie, tereny sku-
piajace szlachte zagrodowa. Te tereny,
najbardziej zagrozone ekspansja ukrain-
ska, o niskim stanie gospodarczym czy
kulturalnym nalezy przy rozwazaniu
ogdlnego planu wydzieli¢ i przygotowac
dla nich plany szczegoétowe.

Stawiam postulat moze -ze wzgle-
déw innych niewygodny, a jednak
w tej chwili konieczny: decydujacym
czynnikiem przy wyborze terenu na
ob6z dla starszych ' harcerzy a czasem
i skautéw jest nie przyjemnos¢ oso-
bista, a racja bytu narodowego, ktory
wymaga, aby nieraz zrezygnowac¢ z wia-
snych korzysci na rzecz sprawy wazniej-
szej.

Komenda Choragwi musi prowadzi¢
pianowa gospodarke obozami. W planie
uwzgledni¢ tereny wymagajace wiekszej
i mniejszej opieki, wymagajace pracy
w jakim$ zdecydowanym kierunku.

Komenda w stosunku do potrzeb
rownomiernie rozmieszcza obozy na te-
renie catlej Matopolski Wschodniej. Zwa-
za na to, aby w jednej miejscowosci
nawet dla nas malo waznej nie byto
kilka obozéw, w innych zagrozonych
nie bylo znowu zadnego.
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Komendy zasklepily sie w pracy na

swoim tylko podwodrku. Nie inicjuja
dostatecznie niektérych rzeczy, nie-
uzgadniaja poczynan poszczegdlnych

druzyn. W ostatnich jednak latach wi-
da¢ w tym kierunku znaczna poprawe.
Komenda Choragwi Harcerek opraco-
wata plan akcji obozowej pod katem
widzenia pracy spotecznej, wydala w tej
sprawie kilka okolnikow. Komenda
Choragwi Harcerzy od trzech lat orga-
nizuje koncentrancje obozéw na Hu-
culszczyznie, w tym roku mysli o szer-
szej i planowo ujetej akcji. Poszczegodl-
ne kregi i druzyny prowadza prace na
wilasnag reke.

Po przeanalizowaniu dotychczaso-
wych poczynan wysuwam cztery tezy.
Trzeba:

1) potozy¢ silny nacisk na organizo-
wanie druzyn wiejskich,

2) w pierwszym rzedzie zwrdcié
uwage na wzmocnienie liczebne i jako-
$ciowe druzyn wedrownikéw i kregéw
starszoharcerskich,

3) wyszkoli¢ instruktoréw specjali-
stbw od pracy spotecznej, a instrukto-
row wychowawcoéw zaznajomi¢ z tg ga-
lezig pracy tak, aby mogli ja samodziel-
nie poprowadzic,

4) utozy¢ dokiadny i
program dla calej Choragwi, program,
do ktérego musialyby sie dostosowac
wszystkie jednostki harcerskie.

szczegOtowy

Tereszkiewi.cz
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Komenda Choragwi kwalifikuje dru-
zyny $cisle wedtug ich przydatnosci do
pracy. Druzynom stabszym odmawia ze-
zwolenia na organizowanie obozéw
w miejscowosciach wymagajacych od-
powiedzialnej i na wielka skale zakrojo-
nej pracy. Skierowuje te druzyny na te-
reny zamieszkate przez Polakéw, gospo-
darczo i kulturalnie silne. Druzynom
zas§ wyprébowanym juz na poczatku
roku proponuje rozbicie obozu w okoli-
cy dla nas waznej, daje druzynie pro-
gram prac, ktdre na obozie trzeba be-
dzie przeprowadzi¢ i inne wskazdowki.
Niech druzyna przygotowuje sie do ro-
boty przez czas dtluzszy, aby dobrze
mogta wywigzac¢ sie z zadania.

Jeszcze $cislejsza gospodarke naleza-
toby prowadzi¢ obozami z innych Cho-
ragwi. Ich cztonkowie mato albo w ogo6-
le nie orientuja sie w zagadnieniach
kresowych. Zanim wydziat zakwalifi-
kuje ob6z z obcej Choragwi, musi do-
ktadnie zbada¢, czy druzyna odpowia-
da wymaganym warunkom, czy .sprosta
zadaniu. Wymienione obozy czesto
przez nieznajomos¢ stosunkéw miejsco-
wych zamiast poméc, szkodza. Dotych-
czas choragiew miejscowa nie ma zadne-
go wplywu na przygotowanie i kwalifi-
kacje obozéw z innych Choragwi ze
wzgledu na to, ze tamte druzyny nie
wysytaja do nas raportow przedobozo-
wych. Nie wie sie w ogéle kto i gdzie
bedzie obozowal. Nalezaloby zmienic¢
system wysytania raportéw i meldun-
kéw przedobozowych w tym sensie, ze
te wysyla sie nie tylko wiasnej Choragwi
ale i tej, na ktorej terenie ob6z zostanie
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rozbity. Komenda Chorggwi powinna
dla obozéw z innych terenéw przygo-
towac¢ odrebne wskazowki i te wysylacé
druzynom, aby zorientowaty sie w sy-
tuacji i wiedzialy, jakie zadanie bedg
musialy przeprowadzic.

Na terenach szczegdlnie zagrozonych
trzeba organizowa¢ koncentracje obo-
zéw. Na teren koncentracji moga przy-
jezdza¢ rézne obozy: zuchdéw, harce-
rzy, skautéw i starszych harcerzy. Kaz-

dy z takich obozéw jest potrzebny,
przed kazdym stoi inne zadanie do
zrealizowania. Inne ich mozliwosci —
szerszy tez bedzie zakres dziatania

Wszystkie jednak obozy musza by¢
wzorowe i dobrze przygotowane. Teren
koncentracji musi by¢ scisle oznaczony.
Wydzielaja go jednak potrzeby Iludno-
Sci, jednakowe wspdlne zadania obozoéw,
a nie granice powiatu czy inne. Komen-
dzie koncentracji podlegaja wszystkie
obozy rozbite na Wpydzielonym terenie.
Komenda w pracy swej jest czesciowo
samodzielna (ma swobode inicjatywy
i fundusze do prowadzenia pracy, wy-
tyczne uzgodnione z wytycznymi Cho-
ragwi). Komenda wyszukuje i wyznacza
druzynom tereny obozowe, daje wska-
zowki, jak przygotowac sie do czekaja-
cej na obozie pracy, organizuje aprowi
zacje obozoéw, opracowuje doktadny plan
pracy spotecznej, ktory realizowac beda
poszczegdlne obozy w ramach zakreslo-
nych pod kontrola komendy. Komenda
porozumiewa sie z ludnoscia miejscowa
uzgadnia ceny, posredniczy miedzy nia
a obozami. Przez wydzielenie terendow i
organizacje koncentracji uzyskujemy
skupienie wielu obozéw dla przeprowa-
dzenia pracy celowej i zakrojonej na
wieksza skale oraz takie rozplanowanie
obozéw w czasie i terenie, jakie w danej
sytuacji jest najbardziej potrzebne.

Koncentracja powinna obejmowac
kilkanascie lub wiecej obozéw statych i
kilka grup wedrownych. Komenda kon-
centracji, aby mogta spetni¢ swoje zada-
nie powinna skfada¢ sie z: komendanta,
sekretarza, 2—3 harcerzy zajmujacych
sie aprowizacja obozéw, z 1, 2 wizytato-
réw, z specjalisty od spraw, spotecznych,
specjalisty od spraw gospodarczych,
z lekarza, higienistki i ksiedza.

Dobrze by byto na terenach koncen
tracji organizowac¢ kursy harcéw i obozy
podharcmistrzowskie. Kierownicy roboty
harcerskiej przez samo nastawienie kur-
s6w powaznie podeszliby do roboty
i mogliby wiele zdziata¢, z drugiej stro-
ny sa to ludzie juz w tym wieku, kiedy
mozna z nimi przeprowadzi¢ powazniej-
sza prace. Przez praktyczne zetkniecie
sie z akcja nabraliby dla niej wiekszego
zrozumienia i sami w poézniejszej dzia-
talnosci na ten odcinek roboty ktadliby
duzy nacisk.

Na tereny nieobjete koncentracja ani
wedréwkami starszoharcerskich kregéw
Komenda Choragwi powinna wysytac¢
wizytatorow pracy spotecznej, ktorzy
przez 2—3 dni przeprowadzajac wizyta-
cje na jednym miejscu, nie tylko zorien-
towaliby Komendy obozéw jak prace
prowadzi¢, ale omowiliby poszczegdlne
jej fazy: przygotowanie, przeprowadze-
nie, prace poobozowe oraz przeprowa-
dzili z obozem jakas akcje o charakterze
spotecznym.

Zadaniem Komendy Choragwi jest
inicjowac¢ wszelkie poczynania o charak-
terze spotecznym dawac instrukcje i
w okodlnikach, rozkazach, na odprawach
i konferencjach, inspirowac¢ i normowac
niektére poczynania.

Podobne zadania a nawet metody ce-
chuja prace Hufcéw. W niektérych po-
czynaniach Hufce same musza wystepo-
wac z inicjatywa. Przysylaja do Chora
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Praca spoteczna

gwi wadomosci gdzie i co na ich terenie
jest do przeprowadzenia, jakie tereny
przeznacza¢ na obozy, jak sie do nich
przygotowacd, jakie zadania konkretne
czekaja druzyne obozujaca. Hufce opra-
cowuja wilasne wytyczne, ktore stuzyé
powinny komendzie Choragwi jako pod-
stawa do opracowania wytycznych Cho-
ragwi.
Trapp Ferdynand

ZAELOZENIA PRACY

SPOLECZNEJ NA OBOZIE

Najwazniejszym celem pracy spotecz-
nej na obozach powinno by¢ pobudzenie
ducha religijnego i narodowego. Osiag-
niemy to przez wyrobienie poczucia du-
my z przynaleznosci do panstwa i na-
rodu, wskazujac ludnosci na czym pole-
ga potega Polski.

Obo6z harcerski ma za zadanie stoczy¢
Oezwzgledna walke z biernoscia i dziw-
nym zastojem uczuciowym elementu
polskiego: Wskaza¢ na zgubne skutki ta
kiego ustosunkowania sie. Wnies¢ zapat,
energie i poruszy¢ wszystkich, przeko-
nac¢ na licznych przyktadach, ze ,kto nie
idzie naprzdéd, ten sie cofa". Wykorze-
ni¢ trzeba tak czesto zdarzajace sie na
wsi narzekania na ciezka dole, zle sto-
sunki gospodarcze, podatki, nieche¢ do
stuzby wojskowej itd. Podejs¢ do tych
spraw ostroznie i delikatnie, azeby z
miejsca nie zniecheci¢ ludnosci, a tym
samym prace unicestwi¢ w zarodku.
W jednych wypadkach wykaza¢ bez-
podstawnos¢ narzekan, w innych ko
niecznos¢ podporzadkowania wlasnego
interesu interesom ogdélnym. Wytluma-
czy¢ obowiazek stuzby wojskowej i wy-
nikajace z uchylania sie od niej zto za-
rowno dla jednostki jak i dla Panstwa.
Wskaza¢ na przyktadach role jednostki i
jej udzialu w zyciu spotecznym oraz na
znaczenie sity zbiorowej, a wiec na ko-
niecznos¢ solidarnosci elementu polskie«
go w kazdym $Srodowisku oraz
wszystkich pracach i poczynaniach.

Drugim waznym celem pracy obo-
z6w harcerskich jest dobre zorganizowa-
nie catosci zycia na danym terenie.
Trzeba wej$¢ w porozumienie z druzy-
nami harcerskimi, organizacjami religij-
nymi, oswiatowymi, gospodarczymi
spotecznymi. Nie wyréznia¢ zadnej or-
ganizacji bez wzgledu na jej kierunek
pracy czy zapatrywania polityczne, ani
tez zadnej potepia¢, chyba ze zalozenie
jej czy praca bytaby szkodliwa dla Pan-
stwa Polskiego lub niezgodna z prawem
harcerskim. PowinniSmy bowiem stara¢
sie  jak najusilniej skupi¢ wszystkich
-Polakéw i wyrobi¢ w nich przekonanie,
ze tylko zwarta i jednolita masa — to
potega.

Dos¢ czesto obserwowanym zjawis
kiem jest niezgoda miedzy poszczegdlny-
mi organizacjami na jednym terenie,
a wiec wyroznianie ktorejkolwiek z nich
pogiebitoby tylko nieche¢ i zawis¢ wza
jemna. W takich warunkach nalezy ra-
czej jak najbardziej uzgodni¢ prace
wszystkich organizacyj, poméc wybitnie
stabym, azeby doréwnaly silniejszym,
wskaza¢ na koniecznos$¢ istnienia jed-
nych i drugich oraz wyniki ich soli-

we

darnej pracy dla dobra Polski. Jezeli na
pewnym terenie praca nie dalaby sie
jednak uzgodni¢, nalezy przystapi¢ do
wspolpracy z organizacja najbardziej po-
trzebna dla danego terenu lub najlepiej
odpowiadajaca duchowi harcerskiemu.
Nic nalezy zaklada¢ nowych organizacyj,
chyba, ze okazalaby sie istotna potrzeba,
mt.epiej cala energie skierowa¢ na dobre
zorganizowanie pracy zrzeszen juz ist-
niejacych.

bardzo wazna role w pracy m.,ga
odegra¢ harcerk. przez Zblizenie sie
i zzycie z kobietami wiejskimi i dziew-
czetami (przez uczenie ich gotowania
nowych potraw, robdtek, ozdoby miesz-
kan, piesni) oraz zajecie sie dziec¢mi.

Jezeli w poblizu rozbity obéz har-
cerki i harcerze to prace mozna podzie-
lic w ten sposéb, ze harcerze przepro-
wadzajg akcje gospodarcza wsroéd mez-
czyzn (podniesienie dobrooytu wsi czy
miasteczka przez zaktadanie spotdzielni,
koétek rolniczych, pomoc materialng,
urzgdzanie imprez), to samo harcerki
przeprowadzaja ws$réd kobiet i dziew-
czat wiejskich. Podobny podziat pracy
mogtby nastapi¢ w akcji samarytanskiej
czy kulturalno-oswiatowej.

Azeby praca dala jak najlepsze wyni
ki' bezposrednie zetkniecie z ludnoscig
musi by¢ oparte na bardzo mocnych
podstawach: sympatii, ulnosci, odczucia
potrzeby wzajemnej wspotpracy. A za-
tem do dobrej pracy potrzebna jest
atmosfera zzycia sie miedzy obozem
a ludnoscia.

W obozie wszyscy muszg pracowac
i to z zapalem oraz wiara w wyniki pra-
cy, gdyz praca bez przekonania daje ma-
te wyniki. Przodujace stanowisko na na-
szych kresach powinna zaja¢ szlachta za-
grodowa, ktéra musimy przekonaé, ze
powinna by¢ czynnikiem walczacym
o polskos¢ tej ziemi. Praca musi iS¢ tak
zywo i z takim rozmachem, azeby prze-

konata Ukraincéw o ruchliwosci ele-
mentu polskiego.

Stanowczo nalezy sie wystrzegac
wprowadzania do pracy polityki a tym

bardziej narzucania innym w sposoéb
nieraz bezwzgledny ‘wltasnych zapatry-
wan i przekonan. Bo trzeba zawsze pa-
mieta¢ o tym, ze zyskujac kilka o0s6b
dla wilasnych zapatrywan, mozna zrazi¢
sobie cata ludno$¢ i zniszczy¢ jakakol-
wiek prace.

Najbardziej pomocnym w pracy be-
dzie prawdziwie harcerski duch: pogod-
ny, zyczliwy, karny, ufny w cel i wy-
niki pracy, w mozliwosci i dobra wole
oraz chec¢ ludnosci.

Obobz harcerski ma by¢ w catej pro-



Przygotowania przedobozowe

wadzonej przez siebie pracy wzorem dla
ludnosci miejscowej. Ma by¢ zywym
przyktadem jak powinna wygladac¢ i pra-
cowac dobra jednostka spoteczna.
A przy tym musimy pamietaé, ze praca
nie konczy sie z wyjazdem do domu, ze
trzeba ja tak zorganizowaé¢, azeby lud-
nos¢ odczuwata jej wyniki i po obozie.
Trzeba przekonac¢ ludzi o znaczeniu na-
szej pracy.

Azeby mie¢ podstawy do przeko-
nania siebie i innych nalezy przy ukta-
daniu programu pracy zwroci¢ uwage na
mozliwosci wlasne oraz na warunki i po-
trzeby terenu. Raczej zakresli¢ mniejsze
ramy i wykona¢ wszystko konsekwen-
tnie i porzadnie, niz uktadac¢ wielkie pla-
ny, a wykona¢ je tylko w czesci lub
wcale nie wykona¢. Zrazi to zaréwno
uczestnikdbw obozu jak i ludnosé. Nie
nalezy oczekiwa¢ nadzwyczajnych rezul-
tatbw. Trzeba da¢ maksimum mozli-
wego wysitku i jak najlepsza prace, a za-
dowoli¢ sie chociazby najmniejszym wy-
nikiem.

Przy rozpatrywaniu terenu ze wzgle-
du na mozliwosci pracy nalezy wzigé

PRZYGOTOWANIA

Podstawg wszelkich przygotowan do
prowadzenia pracy spotecznej na obozie
jest doktadne zapoznanie sie z calo-
ksztaltem zagadnien wspoéiczesnej Pol-
ski oraz zorientowanie sie¢ w potrzebach
i dazeniach chwili obecnej.

Praca druzyny w ciggu roku powin-
na pojs¢ w kierunku przedyskutowania
i poznania istoty zagadnien politycz-
nych, spotecznych, gospodarczych, kul-
turalnych i narodowosciowych w Pol-
sce, bo tylko na tym tle wystapi w na-
lezytym oswietleniu potrzeba naszych
wysitkow i dazen oraz ich wartos¢ dla
Polski.

Nastepnym etapem przygotowan jest
zaznajomienie druzyny czy zaintereso-
wanej grupy z terenem przyszitej pracy.
Tu wyrézni¢ mozna dwie fazy przygo-
towan. Pierwsza dazy¢ bedzie do ogdl-
nego poznania terenu droga lektury, re-
feratow, dyskusyj. Przy pomocy os6b
fachowych, w oparciu o monografie,
przezrocza, opisy, fotografie itp. sSrodki
druzyna pozna dokiladnie ogodlne poto-
zenie danego terenu, jego wiasciwosci
i charakter. W drugiej fazie nastagpi
blizsze i bardziej bezposrednie zapozna-
nie sie z terenem przez korespondencje
z przedstawicielami spoteczenstwa (naj-
czesciej ksiedzem Ilub gronem nauczy-
cielskim). Korespondencja ta ma na celu
poznanie miejscowych stosunkéw i wa-
runkdw pracy, zycia i rozwoju organi-
zacyj, czy tez mozliwosci i potrzeby ich
stworzenia. Ten kontakt, poparty in-
formacjami hufcowego z danego terenu,
o mozliwosciach pracy harcerskiej i
dziatalnosci poprzednich obozdéw, sta-
nowi podstawe do obmyslenia progra-
mu pracy spotecznej i odpowiednich
dalszych przygotowan. W razie, gdy na
danym terenie rozpoczely jakas prace
poprzednie obozy, korespondencja prze-
prowadzona z kierownikami tych obo-
zO6w, jest ogromnym ufatwieniem w wy-
borze kierunku pracy. Warto réwniez
zaczerpnac¢ informacje w Inspektoratach

- podnieta i

pod uwage te tereny, na ktérych nikt
dotychczas nie pracowat lub gdzie prace
przerwano z powodu ciezkich warun-
koéw miejscowych. Tam przede wszyst-
kim nalezy rozpoczac¢ prace i zostawic
ja wytacznic starszemu harcerstwu. Be-
dzie to praca ciezka i odpowiedzialna.
Bardzo wydatna pomoc mozna uzyskac
ze strony K. P. H., ktére dobrze zorga-
nizowane i ruchliwe przyjetoby na siebie
czes¢ pracy (przygotowanie referatow,
imprez itd. a nawet pewne jednostki
mogtlyby dojezdza¢ do obozu).

Prace spoteczna w mniejszym lub
wiekszym stopniu prowadza wszystkie
obozy, kazdy wedlug witasnych mozli-
wosci. Beda jednak obozy, ktére akcje
spoteczna uznaja za najwazniejsze swoje
zadanie. Obozy spofleczne wymagaja
Swiadomego ustosunkowania sie harce-
rzy do akcji, wlasciwe sa wiec dopiero
skautom. Wtedy dopiero harcerz
przygotowany jest do zrozumienia za-
dania. Teraz ono moze sta¢ si¢ dla niego
zrédiem radosci, wczesniej
trudnym problemem

Staudt Urszula

PRZEDOBOZOWE

Oswiaty Pozaszkolnej czy tez kotach
T. S. L., co w wielu wypadkach po
zwoli nam unikna¢ duzo trudnosci
i nieporozumien.

Nawigzanie korespondencji z danym
terenem précz wzgledéw informacyj-
nych ma na celu réwniez zadzierzgnie-
cie nici sympatii z miejscowa ludnoscia
mrzez zainteresowanie sie ich zyciem,
wspotudziat chociazby tylko korespon-

niezrozumiatym i

dencyjny w pewnych imprezach, czy
tez pomoc w formie wysylki gazet
i ksiazek.

Wszelkie informacje i spostrzezenia

nalezy wspodlnie przedyskutowac¢ i za-
pisywa¢ (w formie wici obozowych, czy
tez zwyklych notatek) a nastgpnie na
podstawie zebranych wiadomosci na-
szkicowa¢ plan pracy i zwigzanych
z nig przygotowan. Ulozenie kalenda-
rzyka zaje¢ przygotowawczych da moz-
nos¢ nalezytego roztozenia pracy i kon-
troli.

Nastepny etap praktycznego przygo-
towania powinien w pierwszym rzedzie
obja¢ ksztatlcenie fachowcdéw, majacych
pokierowac poszczegdlnymi  pracami
jak np.: akcja gospodarcza, sprawami
higieny na wsi, czy tez akcja poprowa-
dzenia kolonii ziozonej z dzieci wiej-
skich. W parze z ksztalceniem fachow-
cow powinno pojs¢ szkolenie zastepow
obozowych. Zastepy w zaleznosci od
rodzaju pracy powinny przygotowywac
sie do nich i zbiera¢ odpowiednie ma-
teriaty. W wypadku, gdy,, w planie obo-
zu jest utworzenie jakiejs jednostki har-
cerskiej, nalezy obmysle¢ plan pracy
dla tej jednostki, plan kursu wodzéw
oraz zebra¢ potrzebne materialty tak,
aby zalozona jednostka juz w pierw-
szych chwilach swego istnienia miata
warunki rozwoju. Nalezy obmysle¢ spo-
s6b zajecia sie miodzieza z danego tere-
nu, zebra¢ tematy pogadanek, imprez
czy innych zaje¢, postara¢ sie o biblio-
teczke, sprzet do gier, stroje i wszelkie
potrzebne nam pomoce. Do przygoto-
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wan tych zaliczymy zebranie i dobo6t
piesni, tancéw oraz przedmiotow, kto-
reby mozna byto rozda¢ miedzy lud-
nos¢ jak: ksiazki, przybory szkolne,
sprzet do gier. Gdy program uwzgled-
nia stworzenie lub pomoc jakiejs organi-
zacji nalezy zaopatrzy¢ sie w statuty
i w specjalng lekture propagandowa
i obmysle¢ sposoby pracy. Zastepy obo-
zowe czynig przygotowania w zalezno-
$ci od wihasnych programéw, uzgodnio-
nych z komenda obozu i zbieraja po-
trzebne materiaty dla przeprowadzenia
prac zamierzonych.

Waznym szczegbélem przygotowan
jest nauczenie druzyny, ktéra moze
przeprowadza¢ wywiady, nalezytego do
nich podejscia. Uczymy harcerzy przez
state c¢wiczenia pod okiem instruktora
i omawianie wynikéw, btedéw i stron
dobrych naszej roboty.

Praca obozu, poprzedzona takimi
przygotowaniami, a poparta zapatem
i wolag dziatania dla dobra Polski, wy-
da¢ musi — chociazby byla prowadzo-
na w trudnych warunkach — pozadane
wyniki i utrwali polskos¢ w sercach
wszystkich obywateli.

Maria Piwonska

MOZLIWOSCI
WSZYSTKICH OBOZOW

Podaje tylko te mozliwosci, ktore
dostepne sag wszystkim obozom bez
wzgledu na wiek uczestnikéw i te, ktore
przy omawianiu mozliwosci obozéw we-
diug poszczegdlnych typow nie beda po-
dawane, azeby nie powtarzac¢ sie kilka-
krotnie.

Najwazniejszym dla nas jest to, aby
ob6z juz na pierwszy rzut oka sprawiat
mite wrazenie. Ob6z musi by¢ dobrze
przygotowany i dobrze przeprowadzo-
ny. Panuje w nim karno$¢, chiopcy sa
weseli, robota idzie sprawnie, cate zycie
sprawia wrazenie harmonii i sity. Obo6z
jest  estetycznie urzadzony, panuje
w nim tad i porzadek. Niedopuszczalne
sg takie fakty jak: dezorganizacja przy
rozbijaniu i zwijaniu obozu, niepostu-
szenstwo, sarkania, skarzenie sie przed
ludnoscia na zycie w obozie itd.

Druga mozliwos¢ kazdego obozu to
zyczliwy stosunek do ludnosci i cheé
zjednania ich dla obozu.

Trzecia — stuzy¢ zawsze przykia-
dem. Tu najwigekszy nacisk potozymy na
wzmocnienie i utrwalenie przywigzania
do wiary katolickiej i jej obrzedéw.
Druzyna idzie na msze do kosciota, cho
ciazby wstawa¢ trzeba bylo godzine
wczesniej. Nawet obozy z innych cho-
ragwi, nie znajace mszy w obrzadku
grecko-katolickim, nie powinny ucze-
szcza¢ na msze do cerkwi. ‘Wilasnym
przyktadem musimy uczy¢ Polakéw cho-
dzenia do kosciota i korzystania wy-
tacznie z pomocy ksiezy rzym.-katolic-
kich nawet wtedy, gdy kosciét jest dale-
ko, a udzial w mszy sw. potgczony jest
z pewnymi trudnosciami. Harcerze jak
najczesciej przystepuja wspolnie do sa-
kramentéw $w., biora udziat w proce-
sjach, obrzedach miejscowych. Poleco-
nym by bylo péjs¢ w niedziele po po-
tudniu na nieszpory. Harcerze wchodza
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w kontakt z chérem miejscowym i ra-
zem z nim lub, gdy takiego nie ma, sami
prowadzg $piew w kosciele. Harcerze,
a zwlaszcza harcerki, moga podjac¢ sie
stalego przystrajania ottarzy w kosSciele
lub kapliczki przydroznej. Modlitwa co
dzien rano i przy ognisku ma wielkie
znaczenie, jezeli chodzi o podniesienie
ducha religijnego na wsi i u harcerzy.
Stosuje sie na niektdrych obozach taki
piekny zwyczaj, ze po zakonczeniu og-
niska wszyscy razem — harcerze i lud-
nosc¢ gromadnie ruszajg pod krzyz
w obozie Ilub kapliczke i glosno ra-
zem sie modla.

Harcerze moga przyczyni¢ sie do
rozbudzenia ducha narodowego u Po-
lakéw, u Rusin6éw do lojalnego ustosun-
kowania sie do panstwa polskiego.
Przyczyniaja sie do tego wyniki i tok
pracy, referaty i gawedy oraz niektore
zwyczaje z codziennego zycia obozo-
wego. Do kosciota harcerze biorg sztan-
dar i sklaniaja dzieci wiejskie do zdej-
mywania przed nim czapek. Codzien-
nego weciagania flagi i skupionego jej po-
zdrowienia przestrzega sie bezwzglednie.
Harcerze zawsze i przy wszystkich tyl-
ko dobrze moéwiag o Polsce, a w wypad
kach, gdy co$ dzieje sie rzeczywiscie Zle,
wskazuja na mozliwosci poprawy i ze
podobne przejawy obserwujemy w in-
nych panstwach.

Wielkie znaczenie posiadaja wszel-
kiego rodzaju dobre wuczynki. Kazda
druzyna przynajmniej raz podczas trwa-
nia obozu przeprowadza wiekszy wy-
czyn spoteczny.

Obowiazkiem kazdego obozu jest za-
ja¢ sie ta miodzieza, ktéra najbardziej
odpowiada charakterowi obozu. Przez
dzieci najtatwiej trafia sie do serca ro-
dzicow i one przeciez s3 w tym wieku,
kiedy rzecz tak atrakcyjna, jak obodz,
musi pozostawi¢ minimalny chociazby
Slad na duszy dziecka.

Wszystkie obozy moga by¢ propaga-
torami piesni i opowiesci regionalnych
i ogodlno-polskich.

Wszystkie obozy moga w miejscowol
&ci swego stalego pobytu zorganizowacd
zastepy obozowe i pomoc K. P. H., kto-
re zechca zalatwia¢ polecenia przesy-
tane z obozu i w ten sposéb utatwic¢ pra-
ce obozowi.

Plarcerze zwlaszcza w wieku star-
szym w wykonywaniu prac spotecznych
wchodza w kontakt 2z harcerkami
i uzgadniaja wzajemnie robote.

Na kazdym obozie mozemy harcerki
i harcerzy tak urobi¢, azeby odczuwali,
czym jest honor Katolika i Polaka, aby
zachowac¢ umieli godnos$¢ osobistg i ni-
gdy nie wstydzili sie przyznawac¢ do ko-
Sciota czy narodowosci polskie;j.

R. Rychlewska

UWAGA:

Ostatni numer biezacego rocznika
Skauta znajduje sie na maszynie i opusci

prase z koncem czerwca br.

MOZLIWOSCI

Na wstepie przytocze obserwacje
pewnego przyrodnika. Obserwowal on

Swiezo wylegte', dzikie kaczki, ktére
w tej chwili pozostawaly bez opieki
Kaczki zachowywaly sie obojetnie, nie

wykazujac zadnego leku przed obserwa-
torem, ktéry coraz to zblizat sie do mio-
dych pisklat. Po niedlugim czasie nadle-
ciata stara kaczka, a widzac w poblizu
czlowieka, wydala kilka wrogich okrzy-
kéw. Kiedy potem obserwator prébowat
znowu podej$¢ do kaczek, kryty sie juz
przed nim.

Chciatlbym, zeby czytelnik ze mna
wyciagnat wnioski. Kto pierwszy z jakas
ideg przyjdzie do dzieci, ten ma wieksze
szanse zwyciestwa. Zadaniem kolonii
zuchowych jest Sciggna¢  chlopcow
w. wieku zuchowym na kolonie i wpa-
ja¢ im mitlos¢ do Polski przez opowiada-
nia o tradycjach rycerskich i przez
zbiorki w tych stylach ukladane. Ponie-
waz na kolonii zuchy przez caly dzien
sie bawia, a wszystkie zabawy sg realiza-

cja jakiego$ cyklu, wiec i chtopcy, kto-
rzy ze wsi przyjda do nas, przesigkaja
atmosfera zabawy. Podczas niej uwaza-

my, aby dobrze mowili po polsku.

Calg prace spoteczng podzieli€ mozna
na:

a) prace wsrod zuchow

b) . prace wsréd chiopcéw przycho
dzacych sie bawic¢

c) prace dla szerszego ogo6tu
$ci miejscowej:

ad a) mwoédz tak prowadzi zuchoéw,
aby starali sie by¢ dobrymi i dzielnymi
i -aby stanowili porywajacy przykiad dla
chiopcéw wiejskich. Obok cykléw ry-
cerskich wprowadza cykle pomocy bliz-
nim i w ten sposéb spotecznie nastawia
gromade.

ad b). Z chilopcéw przychodzacych
sie bawi¢ wodzowie starajg sie stworzyc
szostki, ktére, jak i zuchowe, beda wal-
czyly o punkty, a przez to chlopcy miej-
scowi wraz z zuchami beda korzystali

MOZLIWOSCI

Zatozenie:

ludno

1) Omawiam prace harcerzy od 12
lat do 16.

2) Poniewaz chiopcy w tym wieku
nie sag ani sklonni ani przygotowani do
zadan teoretycznych powierzam im do
przeprowadzenia tylko prac praktycz-
nych, usuwajac takie dziedziny jak: wy-
glaszanie referatéw, organizowanie zy-
wej gazetki itp.

Przy zblizeniu chiopcéw do zagad-
nien wsi unikamy wszelkich niepo-
trzebnych zadraznien. Trzeba chiopcom
wytlumaczy¢, ze znajduja sie wsréd
mniejszosci, ze muszg umie¢ zachowacd
honor Polaka, objasniamy ich, jak ma-
ja sie zachowywaé, ale wiecej nic. Nie
wolno nam w zadnym wypadku w ser
ca chiopcodw wsacza¢ jadu nienawisci,

ani naktania¢ ich do jakiej$ misji, ani
kaza¢ wykonywaé jakies wielkie rze-
czy, dla ktérych chiopiec w tym

wieku i tak nie ma wielkiego zrozumie-

Wytyczne dla zuchéw

PRACY NA KOLONIACH
Z JCHIOD "\

Y C H

z wychowania i systemu zuchowego. Ale
to matlo. Woédz nie zapomina, ze ,z zu-
chem kazdemu jest dobrze" i ze ,zuch
co dnia jest lepszy*“. Woédz Ilub inny
starszy harcerz stara sie, aby chiopcy
stawali sie lepszymi. Od czasu do czasu
powinni po6js¢ do rodzicéw chiopakéw
i zapyta¢ sig, porozmawiaé — czy syn
od czasu, gdy chodzi sie bawi¢, w chwi-
lach wolnych chetniej pomaga rodzi-
com... czy moze bez ich wiedzy przy
chodzi na kolonie (na to pod zadnym
pozorem zgodzic sie nie mozna), jakie
korzysci chiopiec ma z zabawy na ko-
lonii. Chiopcy powinni otrzymywac na
kolonii pewne positki (jezeli bawig sie
z zuchami caly dzien — drugie s$niada
nie i podwieczorek, jezeli tylko czes¢
dnia to drugie $niadanie albo podwie-
czorek). Koszta pokrywaja czesciowi'
bogatsi rodzice chtopcédw i to w pienia
dzach Ilub naturze, czesciowo kolonia.
Gdyby kolonia byta za uboga, aby po-
zwoli¢ sobie na taki zbytek, o pomoc
trzeba stara¢ sie w starostwie lub w or-
ganizacjach, zajmujacych sie praca spo-
teczng na terenie Matopolski Wschod-
niej.

ad c). Jezeli jest wspodlna gromada
i co$ sie robi, to pokazcie rodzicom
w co i jak sie bawicie. Mozna da¢ samo -
rodne przedstawienie, .popisy gimna-
styczne lub turnieje. Z zasady kolonia
zuchowa jest przy kursie wodzéw zu-
chowych lub obozie harcerskim. Obie te
grupy moga podzieli¢ sig praca. Dru-
zyna, kurs daje organizacje i niektore
powazniejsze momenty, kolonia — po-
pisy.

Na popisy i wystgpienia zewnetrzne
trzeba wyszuka¢ sobie konferanciera,
ktéry by stuzytjako posrednik miedzy
ludnoscia a zuchami, utrzymywal tad
i porzadek na popisach.

Zuchy moga uczy¢ dzieci
i bawi¢ sie i
same.

Spiewac
zawsze dobrze bawig sie
Borys

PRACY HARCERZY

nia. Harcerze Zle mogliby poja¢ nasze
intencje, wilkiem patrzyliby na ludzi, nie
wiedzieliby czesto z kim wolno im roz-
mawia¢ a z kim nie. Powiedzmy im, ze
u takich a takich gospodarzy bedziemy
kupowali. Nie krepujmy jednak zbyt-
nio zycia chiopcéw, w przeciwnym ra-
zie skutek moze by¢ przeciwny zalo-
zeniom.

Staramy sie przez utatwienie wspot-
zycia z mieszkanncami wsi pomoéc chiop-
com w poznaniu nowego zycia. Harce-
rze pomagaja ludziom w ich drobnych
zajeciach — pedza konie do wodopoju,
pomagaja w paszeniu bydta, S$piesza
wszedzie z dobrymi uczynkami, bawig
sie z chtopcami wiejskimi. Potem moz-
na na zbidérkach i w rozmowie omawiac¢
spostrzezenia. Wywiaddw chtopcy jed-
nak stanowczo nie prowadza i to pod
zadna postacig. Nie zrozumieja ich zna-
czenia. Poleconym za to bylo by zwie-
dza¢ wies pod przewodnictwem star-
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szego harcerza. On zaznajomi harcerzy
z zyciem wiesniakéw, pokaze style bu-
downictwa, ozdoby, hafty, uwidoczni
potozenie gospodarcze i kulturalne wsi
Pomoze chltopcom zrozumieé¢ zagadnie-
nie zycia wiejskiego nie tylko od stro-
ny biedy, ale i wysitku nad podniesie-
niem dotychczasowego stanu, nauczy
harcerzy mitowac¢ ziemie i szanowac za-
wod rolnika, a przez to uzyskamy od-
powiednie podejscie chiopcéw do lud-
nosci.

Pierwszorzednym momentem zblize-
nia ludzi do obozu — to ognisko. Przy
ognisku nie prowadzimy zadnej agita-
cji. W przeciwiennistwie do ognisk star-
szych harcerzy a nawet wedrownikéw
nie poruszamy zadnych tematéw ogol-
nych. Przy takich ogniskach najliczniej-
szg publicznoscia beda chiopcy-réowie-
Smcy harcerzy. D6 nich trafimy przez
gawedy o przesziosci, przez opowiada-

nia i bajki. Ogniska czynimy przede
wszystkim mitymi i wesolymi. Nalezy
organizowac¢ je swobodnie. Duzo hu-

moru i pokazéw a przede wszystkim
piesni — to podstawa ogniska. Przepisu
na humor nie mamy ale musi by¢, a to
juz rzecz komendanta, zeby go umiat
na obozie wytworzy¢. Pokazy moga
by¢ oparte na motywach historycznych,
moga by¢ to wesote sztuczki, pantomi-
ny, tance narodowe, monologi, humo-
restki. Przy ognisku mozna przeprowa-
dzi¢ nauke nowej piesni, piosenki $pie-

MOZLIWOSCI

Zalozenia zasadnicze: 1) skauci
chlopcy od 16 lat do 21 mniej wiecej,
jezeli méwimy o stosunkach szkolnych
— uczniowie liceum i maturzysci

2) biore pod uwage obozy druzyn
skautéw i zastepy skautobw w ramach
obozéw miodszo harcerskich

3) skautom nie mozna jeszcze powie-
rza¢ do wykonania pracy ponad ich
mozliwosci i dlatego nie uwzgledniam
w referacie takich prac jak: rewindy-
kacja polskiego stanu posiadania lub
organizowania zycia dorostych ani in-
nych, podobnych, bo te prace uwazam
za nazbyt odpowiedzialne, aby je mogli
prowadzic¢ nawet starsi uczniowie
liceum.

Przechodze do tematu.

Gtéwnym zadaniem obozéw skau-
téw, jak zreszta wszystkich innych, jest
nawigza¢ $cisty kontakt z Iludnoscia.
Stuzg nam do tego takie typowe sposoby
harcerskie jak: ogniska, pokazy, zdjecia
itp.

a) Ogniska obozowe skauci wykorzy-
stuja dla rozbudzenia i ugruntowania
ducha narodowego ws$réd obecnych.
Czyniag to przez: gawedy, zywe obrazy,
zywe gazetki, czytanie utwordéw itd.
Tematy do gawed czerpiemy z przeszito-
sci  Polski, jej chwil chwalebnych,
z ostatniej wojny (tutaj sklaniamy ludzi,
aby mowili o wikasnych przezyciach pod-
czas wojny Swiatowej), z chwili obecnej,
opisujac np. barwnie podréze po Polsce,
budowe Gdyni, Centralnego Okregu
Przemystowego, wyprawe na Grenlan-
die czy Gory Skaliste, zwycigestwa na
olimpiadach czy miedzynarodowych za-
wodach lotniczych. Chtopcy opowiadaja

wacé razem z ludnoscia, dawac jej popi-
sywaé sie wilasnymi i $piewac je pozniej
wspolnie, Spiewa¢ na przemiany, robic¢
zawody w $piewie.

Przy nawiazywaniu stosunkéw z or-
ganizacjami szukamy tylko takich, kto-
re skupiaja miodziez w wieku harcerzy.
Z tymi chiopcami harcerze bawia sie
we wsi i w obozie. Biora udziat w ich
zyciu Swietlicowym. Zapraszaja chitop-
cow do obozu. Tutaj jest okazja poru-
sza¢ niektore tematy religijne i z Polski
wspoétczesnej, ale znowu nie w refera-

tach czy madrych odczytach ale na
zbiérkach zastepéw. Chiopcy ze wsi
biora udziat w zbiérce zastgpu. Teraz

w ramach gier, zabaw, ¢wiczen, spiewow
zastepowy jako jeden punkt programu
zbiorki daje gawede, gdzie chtopcy mo-
ga wyrazi¢ swoje zdanie na omawiany
temat. Temat musi porusza¢ strony
uczuciowe samych harcerzy, musi mo-
wi¢ o rzeczach, ktdre znaja. Mobwia,
entuzjazmuja sig, a to porywa i tam-
tych  shluchajacych, ktorzy wkroétce
przyzwyczaja sie mowi¢ takze o swoich
przezyciach i wrazeniach. Tymi prosty-
mi srodkami zasadniczo predzej trafimy
do duszy miodego chiopca niz najma-
drzejszymi referatami.

Harcerze graja razem =z chilopcan.i
w siatkbwke, dwa ognie, kiczki, szczy-
pidrniaka czy palanta i w pitke nozna.
Organizuja sie w dwie druzyny i robig
rozgrywki. Mozna nawet pod koniec

i obozach pracy. Ludzie miejscowi, ci,
ktorzy stuzyli w wojsku, napewno chet-
nie opowiedzga wam, jak to bylo w woj-

sku. Teraz zwréémy ich uwage na za-
gadnienie obronnosci kraju, na potege
i zwartos¢ armii polskiej, rozbudowe

floty powietrznej i morskiej, na to, j'ak
karnos¢ utatwiata zycie w putku i o ile
byta potrzebna i czy tak nie powinno
by¢ i w zyciu cywilnym. Gaweda musi
by¢ zywo przetykana przyktadami, aby
unaoczni¢ stuchaczom teoretyczne wy-
wody. Moéwi¢ nalezy tylko o tym, co sie
zna z widzenia, z czym sie harcerze
zetkneli, czego sa pewni.

Ludnos¢ ze sprawami chwili obecnej
zaznajamia¢ bedziemy przez prowadze-
nie zywej gazetki tj. krotkiego sprawo-
zdania z zdarzen z dni ostatnich. Taka
zywa gazetke przeprowadzamy 2 do 3
razy na tydzien. Calos¢ omawia jeden
wzglednie kilku wedlug specjalnosci.
W zywej gazetce nie powinni chiopcy
porusza¢ spraw drazliwych, bo rozwia-
zanie ich w dyskusji, ktéra moze sie
wywigza¢ nawet wbrew woli harcerzy,
przejs¢ moze ich sity. Dyskusji specjalnie
nie wywotlujemy, jezeli jest prowadzi ja
druzynowy lub kto$ starszy.

Mozna przy ognisku dawaé¢ frag-
menty utwordéw, ktére musza by¢ rze-
czywiscie ciekawe, dawa¢ mozna synteze
niektdrych zagadnien, nie drazni¢ jed-
nak nigdy. Gawedy nie moga by¢ pe-
symistycznie zabarwione, czasem beda
stuzyly jako podnieta i temat do dy-
skusiji.

b) Pokazy. Obok pokazéw przy og-
nisku organizuja skauci pokazy specjat-
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obozu
mecze.

Rowiesnikébw wciaga sie do ¢wiczen
polowych, uczy techniki, rozbijania na-
miotéw. Mozna tym, ktorzy najlepiej
z nami wspolpracuja, pozwoli¢ spac
w namiotach. Niech maja z naszego po-
bytu jak najwiecej wspomnien i prze
zy¢, potem mniej beda dostepni obcej
agitacji.

Harcerzy uczymy obowiazku co-
dziennego dobrego uczynku. Na obozie
zwrécimy ich uwage, aby starali sie po-
maga¢ wiesniakom. Nie mozna dobrych
uczynkéw uwaza¢ za co$ moralnie
mniej wartosciowego od duzych prac
spotecznych. W sumie te drobne dobre
uczynki moga dac¢ wigkszy efekt, a mo-
ralnie znaczenie ich tak dla harcerzy
jak i dla ludnosci jest czestokro¢ wiele
wigksze.

Harcerze moga przeprowadzi¢
ktore prace pionierskie
tradycyjny krzyz czy ktadke, naprawié
zepsuta droge, naprawi¢ siekiere, nare-
ba¢ drzewa itd. Przy tych jednak pra-
cach nalezy uwaza¢, aby prowadzone
byty pod okiem fachowca, jezeli wyma-
gaja fachowego przygotowania, a zaw-
sze obliczone byty na sity harcerzy.

A wiec miodsi harcerze zasadniczo
przeprowadzaja rzeczy nieduze, Ww Ssu-
mie jednak wazne, a to, co robig, robia
dobrze.

jedng niedziele pos$wieci¢ na

nie-
postawic

phm. Piekio

PRACY SKAUTOW-WEDROWNIKOW

to | o swoich przezyciach na obozach P. W. |

ne np. z zakresu pionierki, samarytanki
itd. W obozie celowym bytoby zorgani-
zowac¢ Swietlice, gdzie np. uczniowie
szkot rzemieslniczych, pokazywaliby
sposoby uzytkowania niektérych narze-
dzi, gdzie znajda sie wykresy, ilustracje,
modele.

c) Fotografie to jeden z najlepszych
sposobéw zjednania sobie ludnosci. Réb-
my z ludzmi zdjecia nie tylko na tle
zycia obozowego, ale w zyciu ich po-
tocznym, w chatach, w polu, w strojach
ludowych. Najbiedniejszym trzeba be-
dzie da¢ zdjecia za darmo, zamozniej-
szym po cenie kosztéw wiasnych.

d) Aparat radiowy. W niektérych
wsiach wogdle nie ma zadnego aparatu
radiowego. Zainstalowa¢ go mozna
w Swietlicy wiejskiej, w szkole i uprzy-
stepni¢ ludnosci. W obozie samym, aby
nie psu¢ atmosfery obozowej, aparat za-
kladamy tylko wtedy, gdy nie ma juz
innego wyijscia.

e) 3—4 dni pracy. Harcerze najlepiej
poznaja zycie i potrzeby wsi, a ludzie
nabiora do nas zaufania, gdy zechcemy
im poméc w pracy. Dlatego 2 do 4 dni
pracy na roli czy tez w obejsSciu wiej-
skim gotéw jestem uwazac nie. jedynie
za mozliwosé, ale za przymus pracy spo-
tecznej i warunek uzyskania wyzszego
stopnia dla skauta. Prace na roli prowa-
dzimy tylko zastgpami. Chiopcy w
dwdjke, tréjke, czasami pojedyriczo po-
magajag w pracy rolnikowi: w zbiérce
zboza, w mibécce, rebiac drzewo itp.
Z praca idziemy nie do dworéw ani fol-
warkéw ani nigdzie tam, gdzie w jaki-
kolwiek spos6b moglibysmy chtopu ode-
bra¢ zarobek, ale do chat ubogich, do
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ludzi, ktérzy nie maja pieniedzy na wy-
najecie sobie pomocy. Moze spotkamy
sie z nieufnoscia. Nie zrazajmy sie.
Niech druzynowy porozmawia z ludz-
mi, przekona ich, ze chlopcy chca sie
czego$ nowego nauczy¢, ze ich ta praca
cieszy.

Dotychczas omawialem sposoby zzy-
cia sie z ludzmi, nie biorac zupetnie pod
uwage ich wieku, z kolei chcialbym
omoéwié, jak prowadzi¢ prace z miod-
szymi i starszymi.

Do dzieci, jak druzyny miodziezowe
przystepujemy z grami, zabawami i in-
nymi znanymi nam sposobami, wymie-
nionymi w ,Mozliwosciach pracy har-

cerzy“. W tych pracach wedrownicy
wystepuja jako opiekunowie i organiza-
torzy.

Gtéwnym jednak zadaniem skautéw
jest wciggna¢ do wspotpracy miodziez
w ich wieku, w wieku najwazniejszym
dla nas, bo decydujacym przewaznie o
kierunku dalszej drogi cziowieka, tu
konkretnie lojalnym czy tez nielojalnym
stosunku do panstwa i narodu polskiego.
Dlatego w tej dziedzinie 2z skautami
wspotdziata¢ musza i starsi harcerze.

Mtodziez starsza zyskuja sobie skau-
ci przez wcigganie jej do zycia obozu,
wspodltprace z organizacjami miodziezo-
wymi, przez prace oswiatowa, organizo-
wanie wychowania fizycznego.

a) Wspdtpraca z organizacjami mio-
dziezowymi. Nawigzujemy kontakt z ta-
kimi organizacjami jak: Katolickim Sto-
warzyszeniem Miodziezy, Strzelec,
O. M. P., Kotami wychowankéw szkot,
chérami koscielnymi i innymi. Zapra-
Szamy organizacje na nasze ogniska, da-
jac im moznos¢ udzialu w ich przepro-
wadzeniu przez uzupetnianie programu
wilasnego ich programem. Wciagamy ich
do naszych gier i zabaw. Moze urzadzi-
my wspolnie ¢wiczenia potowe o typie
wojskowym, zawody strzeleckie z flo-
weru, karabinku czy luku, zawody spor-
towe i inne.

b) Wcigganie miodziezy do zycia obo-
zu. Milodziez nigdzie niezorganizowana,
a tej jest wiecej niz zorganizowanej,
wcigga obéz do swojej pracy przez roz-
mowy prywatne, organizowanie dla
niej gier i zabaw itd. Skauci przekony-
wuja niezorganizowanych przede wszyst-
kim czynem i wlasnym dobrym przykia-
dem, przygotowaniem rozrywek i nie-
ktorych prac, ze organizacje sa koniecz-
nie potrzebne tak dla rozrywki jak i dla
osiagniecia wiekszych wynikéw z pracy
i skierowuja chiopcéw wedtug ich zami-
towan do jednej z istniejgcych organi-
zacyj.

c) Praca oswiatowo - kulturalna.
W oparciu o organizacie i $wietlice
wiejska czasami znowu na terenie same-
go obozu skauci przeprowadzaja akcje
oswiatowa. Uczag analfabetéw czytac¢
i pisa¢. Moze nie w referatach, bo do
tych w wiekszosci wypadkéw miodziez
wiejska nie jest przygotowana, a harce-
rze nie umieliby nieraz dobrze ich przy-
gotowaé, ale w luznych pogadankach
skauci wedtug ustalonego planu porusza-
ja tematy, ktére charakteryzowatem,
moéwiac o prowadzeniu ognisk. Dobrze
jest méwi¢ o pracy innych organizacyj,
o doli Polakéw za granicami panstwa,
a wszystko jak zwykle ilustrowaé licz-

nymi przyktadami, przezroczami i wi-
dokéwkami. Nieocenione ustugi odda
tutaj aparat projekcyjny. Aparat pozy-
czy¢ mozna prawie w kazdym miescie
powiatowym z T. S. L. u. Pogadanki go-
spodarcze, fachowe przeprowadza sie
tylko woéwczas, gdy jest na obozie jakis
spec z posrod cztonkéw K. P. H, tub
prelegent zaproszony przez druzyne.
Nie wszystko trzeba robi¢ samemu, na
to nie zawsze starcza nasze sily, trzeba
sobie tylko prace odpowiednio zorgani-
zowac. Nie moze jakiej§ pracy nikt
ze skautéw przeprowadzi¢, znajdzie sie
ktos starszy, kto poproszony przez nas,
chetnie nam pomoze. ,

Na obozie lub w Swietlicach organi-
zuja skauci konkursy dobrego czytania,
ucza chilopakéw wiejskich deklamacii,
zorganizujg wiecz6r recytacyjny. Przy
wspoétudziale jakiej$ organizacji czy
miejscowego towarzystwa nauczy oboéz
miodziez wiejska sztuki teatralnej i pod
koniec obozu da przedstawienie. Zysk
przeznaczamy na rzecz organizacji z na-
mi wspodtdziatajacej lub na cel ogdlniej-

szy np. F. O. N. (czy nie dobra to
nauka ofiarnosci dla dobra Polski).
*Sztuka musi by¢ niediuga, tatwa i we-

sofa.

Druzyna moze podczas roku zorga-
nizowa¢ w’sréod harcerzy i znajomych
zbiorke ksiazek. Ksiazki musza byc¢ war-
tosciowe, najlepiej o tresci historycznej,
podrézniczej i fachowej. Z tych ksigzek
organizuje sie biblioteczke obozowa,
z ktoérej ksiazki mozna pozyczac¢ ludno-
sci miejscowej. Z rowiesnikami ze wsi
harcerze omawiaja przeczytane ksigzki.
Mozna w obozie urzadzi¢ osobne godzi-
ny czytania ksigzek (gdzies pod wiecz6r,
gdy ludzie wrdécili juz z pracy i w nie-
dziele). Woéwczas jeden z harcerzy czyta,
inni stuchaja. Pod koniec obozu harce-
rze sami Sciggajg pozyczone ksigazki
i ofiarowuja je biblioteczce miejscowej,

jezeli taka istnieje, lub szkole.
Obo6z nawigzuje kontakt z chérem
miejscowym, dostarcza mu nut, nauczy

sie od niego piesni regionalnych, nawza-
jem uczac mitodziez piesni z swoich oko-
lic, harcerskich i innych. Obdz razem
z chérem wystepuja- z Spiewem na Mszy
w kosciele. Moze choér zechce zaspiewac
niektére piesni przy ognisku.

d) Wychowanie fizyczne. W zakresie
W. F. oprécz mozliwosci, wymienionych
przy omawianiu pracy chtopcéow miod-
szych, 1 skauci organizuja dla miodziezy
wigksze Ccwiczenia potowe, krotki kurs
O. P. Gaz. Moga réwniez, ale praca
jest tylko wtenczas celowa, gdy wezZmie
w niej udziat i mlodziez miejscowa,
zbudow7a¢ prowizoryczne boisko spor-
towe. Trzeba wyznaczy¢ Dbieznie i
skocznig, boisko do siatkowki i koszy-
kowki. Praca ta nie wymaga znéw az
tak wielkich zachodéw. Podwody i ma-
teriat da wies, wymiary znalez¢é mozna
w podrecznikach z tego zakresu, a sily
robocze — to rece harcerzy i ich ro-
wiesnikéw. Gdyby kazdy obdéz skautow
przeprowadzit taka prace do skutku
Matopolska Wschodnia zaroitaby sie
siecia, wprawdzie prowizorycznych
boisk, ale zawsze bedacych pobudka do
zajecia sie wychowaniem fizycznym
wsréd miodziezy wiejskiej.

Wytyczne dla skautow

Wspoipraca ze spoteczenstwem star-
szym jest trudniejsza niz z miodzieza
i napotyka na wieksze trudnosci juz
przez sama rozbieznos¢ wieku.

Do ludzi starszych a zwlaszcza do
rodzicow trafimy przez zaopiekowanie
sie dzieémi miodszymi w tym czasie,
gdy starsi pracujac na polu, pozostawia-
ja je bez opieki. Dzie¢mi trzeba sie zaja¢
gorliwie tak, aby rodzice mogli je nam
powierza¢ bez zadnej obawy. To praca
przede wszystkim dla harcerek, mniej,
a nawet w ogdle nie nadaje sie dla har-
cerzy. Harcerki za to i harcerze moga
zorganizowa¢ na terenie wsi potkolonie
z dzieci mtodszych, uwalniajac w ten
spos6b od troski o nie rodzicow.

Dla starszych przygotowujemy po-
wazniejsze tematy niz dla naszych ro-
wiesnikdw, jednak wygtaszaja je moze
juz nie sami skauci, a osoby zaproszone.
Rola obozu Scicéni sie do organizowania
podobnych imprez. Niektére jednak
referaty niewymagajace wielkiego wy-
robienia zyciowego a tylko pewnych
wiadomosci- powierzy¢ bedzie mozna do
wygloszenia samym skautom.

Skauci, jezeli w obozie jest lekarz,
organizuja opieke sanitarng i higienicz-
na dla wsi. Pod okiem lekarza pielegnu-
ja chorych, robig opatrunki, wlasnym
postepowaniem daja najlepszy przykiad

tadu i czystosci. Wystrzegac¢ sie nalezy
nauczania i moralizatorstwa.

Jezeli we wsi sg analfabeci, ktorzy
chcieliby sie nauczy¢ czyta¢ i pisac,

harcerze pomoga im i postaraja sie we
wsi czy w najblizszym miasteczku
o kogos, kto by te prace przeprowadzit
dalej.

Jezeli w poblizu prowadzi sie takie
roboty jak naprawy drogi, regulacje
rzeki i inne, harcerze zainteresujg sie
tymi pracami i pomoga w miare mozli-
wosSci.

PRACA DLA HARCERSTWA

Pomoc obozom harcerskim. Obozy
mtodszych nie zawsze sg przygotowane
do prowadzenia nawet najmniejszej ro-
boty spotecznej. Im pomoga skauci.
Jezeli jest to zastep skautdw w ramach
obozu miodszoharcerskiego zorganizuje
on i przeprowadzi program pracy Spo-
tecznej calego obozu. Jezeli jest to sa-
modzielny obéz skautéw wciggnie on
do wspolpracy pobliskie obozy cho-
ciazby przez przeprowadzenie takich
zajec jak: zorganizowanie ogniska
wspoélnego dla ludnosci, wystgpienie
z tancami narodowymi, pokazami, S$pie-
wem w kosciele itd.

Kurs na zastepowych. Jezeli we wsi
istnieja mozliwosci zawigzania druzyny
harcerskiej, woéwczas skauci wyszukaja
najsprytniejszych chiopcéw, typy moz-
liwie wodzowskie i weciggaja ich do
prac obozowych. Przeprowadzaja z ni-
mi kurs dla zastgpowych. Do pracy
tej wolno zabiera¢ sie tylko wtedy,
gdy mamy za soba poparcie wiadz
szkolnych, znalezliSmy czlowieka star-
szego, ktory zechce druzyne poprowa-
dzi¢, gdy ewentualnie w przysztosci be-
dziemy mogli nadal druzyna sie opie-
kowa¢. W zadnym wypadku nie wolno
organizowac¢ druzyny bez przeszkolenia
przed tym zastepowych.
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Wywiady. Skauci moga juz przepro-
wadza¢ wywiady wsi pod wzgledem go-
spodarczym, spotecznym, kulturalnym
a nawet narodowosciowym. Przestrzec
ich jednak trzeba, zeby dane czerpali
z zycia, z rozmdéw prywatnych, zeby
wywiad nie przeradzal sie w natretne

MOZLIWOSCI

Zalozenie zasadnicze:

1. Starsi harcerze to miodziez od lat
21 wzwyz i czionkowie druzyn akade-
mickich.

2. Zakres pracy omawianej dotyczy
nie tylKko obozéw starszo-harcersKicn,
ale i starszych harcerzy, zgrupowanycn
w osobnych zastgpach przy obozach
miodziezowych oraz rozprészonych po
2, 3 w tych obozach.

3. Kazdy oboéz starszo-harcerski
terenie  Matopolski Wschodniej
przez caly czas trwania
mniej w czesci obozem  spotecznym.
Mozliwosci zalezne sa od charakteru
obozu. Niektére kregi dla przeprowa-
dzenia pracy spotecznej rezygnuja
z przyjemnosci wedréwki i urzgauzajg
obozy state.

Inne potowe obozu przeprowadzaja
na jednym miejscu, zdobywajac do-
Swiadczenie i robiac wszechstronne spo-
strzezenia, reszte czasu poswiecaja nha
wedroéwke, podczas ktérej moga zuzyc
zebrane doswiadczenia lub tez nadac
jej charakter tylko krajoznawczy. Inne
wreszcie kregi organizuja = wedréwke,
ktorej celem jest praca spoteczna.

Mozliwosci na obozie stalym sa ta-
kie same, tylko w szerszym zakresie,
jak na obozach skautéw, a starsi harce-
rze postuguja sie tylko odmiennymi me-
todami, co wynika z mozliwosci wieku.

Postaram sie¢ uwidoczni¢ roéznice
miedzy pracg skautéw a starszych har-
cerzy oraz uwypuklic te mozliwosci,
ktore ze wzgledu na miody wiek niedo-
stepne sa chtopcom starszym.

Obobz staly starszo-harcerski jest na-
stawiony na jeden typ pracy — a wigc
jest to przede wszystkim obéz sanitar-
ny, albo o charakterze gospodarczym,
albo ma na celu uswiadomienie naro-
dowe itd. Ws$réd czionkédw obozu znaj-
duja sie jednak specjalisci z réznych
dziedzin, aby wszechstronna praca
uwypukli¢ rezultaty obozu. Komenda
koncentracji moze i powinna tworzyc¢
zespoét starszo-harcerski w pracy juz
podczas roku. Przy komendzie koncen-
tracji moze obozowac¢ krag starszo-har-
cerski, ktory bedzie kierowal pracami
obozéw w zakresie ustalonym wspol-
nie z komenda koncentracji. Obodéz taki
moze by¢ obozem stalym, moze tez
by¢ wedrowny.

1) Ogniska.

Przy ognisku starsi harcerze prowa-
dza gawedy dyskusyjne, podobnie jak
skauci. W  zywej gazetce poruszaja
wszystkie tematy, starajac sie skionic¢
ludnos¢ do moéwienia.

2) Kontakt z organizacjami.

Starsi harcerze obok prac na terenie
organizacyj miodziezowych, gdzie sta-

na
jest
lub  przynaj-

raja sie wecieli¢ wlkasne wartosci, uzgad-
nia¢ prace czasami skiéconych towa-
rzystw, gtéwnie nawigzuja kontakt

pytania. Wywiady skautéw to notowa-
nie sobie spostrzezenn z codziennego
zetkniecia si¢ z zyciem wiejskiem. To
¢wiczenia spostrzegawcze a nie robienie
statystyk, jezeli przeprowadza sie wy-
wiady' to muszg by¢ po tym spisane
i dawac¢ jakies konkretne korzysci. Nic

z organizacjami ludzi dorostych, a wiec
takimi jak organizacje religijne, o cha-
rakterze spoteczno-politycznym (Kota
Szlachty Zagrodowej, Towarzystwo
Rozwoju Ziem Wschodnich, Zwigzek
/.iemian Matopolskich itd.) o charak-
terze oswiatowym jak T. S. L., gospo-
darczym (Kétka Rolnicze, Kola taospo-
dyn), P. W. i W. F. (Zwigzek Strzelec-
ki, Zwigzek Rezerwistow), Ochotnicza
Straz Pozarna itp.

Starsi harcerze wsp6lnie z tymi or-
ganizacjami omawiaja potozenie  wsi
i szukajg drég poprawy stanu obecne-
go. Daja wskazowki, jak organizowac
prace, staraja sie nawigza¢ stosunki
z ludzmi z miasta, ktorzy by zajeli sie
wsig na dluzszy okres czasu.

Starsi harcerze moga przeprowadzi¢
dla organizacy] kurs przodownikéw
pracy spotecznej, na ktéry mogliby
uczeszczaé tak inteligenci pracujacy na
wsi, jak i bardziej wyrobieni wiesniacy
Kurs prowadzi sie przez praktyke i wy-
ktady. Zakonczy¢ kurs moznaby wy-
cieczka do wigekszego miasta. Starsi har-
cerze zasilajg Swietlice wiejska, przez ca-

ty czas trwania obozu, gazetami i pi1
smarni.
Starsi harcerze porozumia sie z or-

ganizacjami, jak i w czym w pracy kre-
gu podczas roku mogliby poméc wsi.
Wspotpraca z organizacjami stanowczo
musi sie przeciggna¢ poza okres trwa-
nia obozu.

3) Praca dla narodu i panstwa.

W tym zakresie skauci jako ludzie
miodzi i bez doswiadczenia zyciowego
moga zrobi¢ malo. Jest to praca przede
wszystkim dla starszego harcerstwa.
Obok prac wiasciwych w tym zakre-
sie i dla skautéw jak: ogniska, pogadan-
ki,. referaty, pokazy, czytanie utwo-
row pieknych, szerzenie odpowiednie-
go czytelnictwa, mamy do wykonania
prace, ktérych podjg¢ sie moga tylko
starsi harcerze. Wymieniam niektére:
Swiadome poglebienie ducha narodo
wego, rewindykacja polskiego stanu
posiadania, praca z dorostymi i mio
dzieza narodowosci niepolskiej. Sa to
wszystko prace, przerastajagce mozliwo-
Sci starszych chtopcow.

a) Swiadome pogtebienie ducha na-
rodowego.

| tutaj, jak skauci, bedziemy dzia-
tali na dume z przynaleznosci do na-

rodu i panstwa polskiego, wpajali obo-
wigzek uzywania jezyka polskiego,
uczyli poszanowania religii rzymsko-
katolickiej a tolerancji dla innych, be-

dziemy zaznajamiali z potega panstwa
i jego obronnoscia. Inne juz jednak be-
dzie podejscie. Nie robimy tego tylko
w paradach i przy ogniskach, ale poru-
szamy te sprawy w dobrze przygoto-
wanych referatach, stawiajac kazda
sprawe wyraznie. Zbieramy samych Po-
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warto przeprowadza¢ wywiadéw dla
nich samych.
Mozliwosci skautéw sg stosunkowo

duze, nie nalezy jednak przesadzac i nie
powierza¢ im prac, ktére moze nadaja
sie dopiero dla starszych harcerzy.

F. Trapp.

PRACY STARSZYCH HARCERZY

lakéw i uswiadamiamy ich o obowiaz-
kach walki o polskos¢ =ziemi naszej,
moéwimy o sprawach politycznych. Mo-
wimy juz nie tylko do miodziezy, ale
i do ludzi dorostych. Kobietom stara-
my sie wpoi¢ obowigzek uczenia dzieci
po polsku, obowigzek pacierza polskie-
go i uzywania w domu jezyka polskie-
go. Jestedmy nie tylko gawedziarzami,
ale i agitatorami idei.

b) Rewindykacja stanu
posiadania.

Ws$réd tych, ktdérzy przyznaja sie
dzi§ do narodowosci ruskiej jest wielu z
pochodzenia Polakéw, ktorzy zruszczyli

polskiego

sie przez polityke cerkwi, wzglednie
rzadu austriackiego. Wielu przyznaje
sie do narodowosci ruskiej z powodu

stalego pobytu ws$réd Rusinéw-, inni
doszli do tego przez matzeristwa mie-
mieszane. Trzeba wyszuka¢ tych ludzi
w aktach parafialnych dawnych, w spi-
sie nazwisk polskich, w aktach gmin-
nych, z opowiadan starszych gospoda-
rzy i udowodni¢ ludziom, jakie jest ich
rzeczywiste pochodzenie. Wskazéwkag
nieraz bedzie nazwisko polskie (czasami
zruszczone), szczycenie sie  posiada-
nym herbem Ilub dokumentami. Szcze-
golna uwage zwrdci¢ trzeba na Srodo-
wiska szlachty zagrodowej. Dziatajac na
dume narodowa, polecajgc wyszukane
rodziny opiece Zwigzku szlachty za-
grodowej, uchronimy wielu od wynaro-
dowienia, czasem uda sie przyciggnac¢
juz wynarodowionych. Z wielka pomo-
ca przyjdzie nam szczera wiara tych
ludzi i fakt, ze w wielu domach znalez¢
mozna ksigzeczki polskie do modlenia

i inne.

c) Praca z dorostymi i miodzieza
narodowosci obce;j.

Gtéwnie zajmiemy sie rodzinami
mieszanymi, kladac nacisk, aby dzieci

byty chrzczone w kosciele rzymsko-ka-
tolickim, a dom prowadzony po polsku.
Na prace ze zdecydowanymi nacjonali-
stami szkoda traci¢ czasu. Ich przeko-
nywamy karnoscia i sprezystoscia na-

szej pracy. Zajmiemy sie ludnoscia ru-
ska obojetna i nierozagitowana i to
przez stosunek do niej przychylny,
przez wspoétprace wzajemng, uszanowa-
nie dla ich zwyczajow i zycia, przez
pogadanki i kontakt bezposredni be-
dziemy starali sie uczyni¢ ja lojalna
wobec panstwa polskiego.

Cala prace w tym kierunku musi

cechowaé¢ ostroznosé¢, umiejetnos¢ duza
w postepowaniu z ludzmi, niedomaga-
nie sie w niczym bezwzglednie, a za to
state naklanianie i wytrwatos¢é, przede
wszystkim cicha wytrwatosé.

Celem naszym powinno by¢: kazdy
starszy harcerz na i po obozie zajmuje
sie jedna rodzina, nie wiecej, ale z ta
rodzing wchodzi w kontakt jak naj-
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blizszy, opiekuje sie nia
niu obozu.

d) Praca oswiatowo-kulturalna.

1. Referaty, wyglaszane na zebra-
niach poszczegdlnych organizacyj Ilub
dla calej wsi moga by¢ ujmowane
w cykle. Tematy ich czerpa¢ bedziemy
wilasnie z zakresu  historii i Polski
wspoétczesnej, spraw gospodarczych i
pozytecznych na dzien powszedni oraz
takich dziedzin, jak zagadnienie higie-
ny, samorzadu, podatkéw itd. Ujmowa-
ne w sposéb popularny, wszechstronnie
i praktycznie — zjednajg nam ludnos¢.

2. Starsi harcerze nauczyciele i hu-
manisci oraz ludzie o zakroju wycho-
wawczym zajmag sie miodzieza w wieku
szkolnym. Wiele dzieci w ogéle nie po-
biera nauki. Beda ich uczyli czytania,
pisania, historii, spraw uzytecznych na
codzien, roboty zabawek itp. Przy
nauce zwraca¢ uwage ha jej zastosowa-
nie w zyciu. Kazemy dzieciom pisac
adresy, listy, telefonowac.

3. Wsi malopolskiej grozi analfabe
tyzm wtorny. Mtiodziez po opuszcze-
niu szkoly zapomina wszystko, czego
uczyta sie przez kilka lat nauki. Ta
miodzieza zajmiemy sie w wieczornych
pogadankach, przy pracy Swietlicowej,
przez organizacje czytelnictwa.

4. Jezeli na obozie'znajduja si¢ hai-
cerze dobrze przeszkoleni w jakims fa-
chu: Slusarze, handlowcy itp. znajda
chetnych i rych beda szkolili caly czas
trwania obozu. Gtéwnie zwréca sie do
wiesniakdw juz zajetych w danym fa-
chu, aby uzupeli¢ ich wiadomosci
i doksztalcic¢.

Do tych prac moznaby zaliczy¢ tez
pomoc sanitarng i zajecie sie higieng
wsi. Prace te beda prowadzili tylko le-
karze Ilub medycy, dajac tym samym
rekojmie fachowego podejscia do rze-
czy. Inni mogliby prace spartaczyé.

Technicy mogliby poméc przy wy-
tyczaniu drdég, szlakéw, regulacji rzek.

Starsze harcerki przeprowadzaja
nauke gospodarstwa domowego wsrod
kobiet, ucza dziewczeta haftéw, robodt
recznych, robienia kwiatdw sztucz-
nych itp.

e) Zagadnienie gospodarcze.

Na kazdym obozie starszo-harcer-
skim powinien si¢ znalez¢ wreszcie spec
od spraw gospodarczych. Jezeli w kre-
gu nie ma takiego, trzeba znalez¢ ko-
go$, kto objawia pewne zainteresowa-
nie w tym Kkierunku i przeszkoli¢ go.
On przeprowadza z ludnoscia pogadan-
ki na tematy gospodarcze, moze takie,
ktore wiesniakom przydadza sie w ich
zyciu codziennym informacje w
sprawach zaktadania kas i korzystania
z nich, hodowli bydta (weterynarz)
i roslin ogrodniczych. Jezeli na obozie
jest fachowiec uczy pracy finansowo
przydatnej — grzybdw zbierania racjo-
nalnego, zielarstwa, koszykarstwa itp.
Starsci harcerze wskazg ludziom i zor-
ganizuja rynki zbytu.

Prace gospodarcza przeprowadzamy,
organizujac w ramach koncentracji lub
w ramach wspélpracy kilku obozéw
zakup towaréw tylko od tubylczej lud-
nosci polskiej. Dajemy w ten sposéb
ludnosci dobry zarobek, a obozy uchro-
nimy od niezdrowej konkurencji kup-
cow. (dokonczenie na sir. 212)

i po ukoncze-

PRACE

Chcac, by praca nasza wydala poza-
dane owoce, trzeba zapewni¢ jej ciag-
tlos¢. Akcja zaczeta na obozie musi byc
i nadal kontynuowana z planem i syste-
matycznie. Wiele trudéw i owocéw pra-
cy obozowej idzie na marne, bo przez
przerwanie jej bezposrednio po obozie,
ludno$¢ zapomina o nastroju i atmo-
sferze podczas lata. Prace traktuje sig
dorywczo i nawet powierzchownie. Po-
mijamy milczeniem zagadnienie pracy
poobozowej. Okres trwajacy bezmala Iu
miesiecy daje duzo sposobnosci do roz-
winiecia akcji spotecznej, chociazby te-
ren obozu daleko byt potozony od miej-
sca zamieszkania harcerzy. W progra-
mie pracy poobozowej musimy liczy¢
sie z mozliwosciami naszymi w zalezno-
$ci od zewnetrznych warunkéw, zdol-
nosci pracy druzyny, pomocy K. P. H.
itd.

Program pracy spotecznej poobozo-
wej przygotowujemy jeszcze podczas
trwania obozu. Pod jego koniec zbiera-
my druzyne i staramy sie zsumowacd
wyniki naszej pracy. Jezeli to jest dru-
zyna miodszych, wyniki sumuje, w ga-
wedzie druzynowy, jezeli sag to chtopcy
starsi lub starsi harcerze do wyniku sta-
raja sie dojs¢ wszyscy razem. Dazymy,
by chtopcom wykazaé, ze ob6z byt po-
trzebny. Jezeli rezultaty nie sa duze, za-
daniem komendy obozu jest da¢ chtop-
com przeswiadczenie, ze zrobili wszyst-
ko, co mogli i ze na przyszios¢ praca ta
przyniesie pozadany skutek. Jezeli praca
dala duze korzysci, moze ponad spo-
dziewanie, wskazujemy, ile jeszcze jest
do zrobienia. W kazdym wypadku
trzeba obroni¢ miodziez przed determi-
nizmem, zniecheceniem czy przeswiad-
czeniem, ze nie ma juz niczego do zro-
bienia lub, ze praca spoteczna jest nie-
potrzebna.

Ostatnie ognisko poswigecamy ludno-
Sci. Przy ognisku podnosimy najmniej-
sze przystugi, spotkane ze strony wsi.
Podnosimy strony dobre jej zycia, ape-
lujemy do zawartych wiezéw i zapowia-
damy, ze nawiazang prace bedziemy
prowadzili dalej. Moéwimy, w jaki spo-
s6b bedziemy to robili, jak osoby pry-
watne moga z nami nawigza¢ kontakt.

Jeszcze podczas obozu druzyna na-
wiazuje kontakt z ksiedzem (jezeli jest),
z organizacjami polskimi, z niektérymi
ludZmi z pos$réd samych wiesniakéw lub
inteligencji wiejskiej: tych ludzi wcigga
sie w tok pracy obozowej. Wyszukuje
sie takich, ktoérzy mogliby prace zacze-
te dalej prowadzi¢, albo by¢ tacznikami
miedzy druzyna a ludnoscia. Tych ludzi
pod koniec obozu informuje sie o osia-
gnietych .rezultatach, omawia, co i jak
dalej czyni¢. W ten spos6b zostawiamy
na miejscu tgacznikéw, przez ktérych za-
wsze bedziemy mogli trafi¢ do catej wsi.
Stara¢ sie zawsze nalezy, aby ci zaufan.
pochodzili z samych mieszkancéw a me
sposrod inteligencii.

Rowniez podczas obozu, o ile to tyt
ka mozliwe, szukamy w najblizszym
miescie ludzi czy organizacje, ktére by
chcialy zaja¢ sie, czuwac¢ nad rozpocze-

Prace poobozowe

POOBOZOWE

zliwie zorganizowac¢ niedzielny uniwer-
sytet ludowy.

Wazng a malo doceniana akcja spo-
teczng jest unikanie pewnych biedéw
i porzadne wywigazywanie sie z obowia
zkéw. Zdziwi kogo$, ze o tych rzeczach
bede mowit. A jednak te wiasnie btedy
sa wzglednie czeste i nieraz psuja doro-
bek catego obozu. Konczac obd6z druzy-
na wywigze sie ze wszystkich zobowia-
zan. Zaptaci za teren, zakupione towa-
ry u kupcéw i chiopoéw; teren zostawi
oczyszczony bez doldw, papieréw itd.
Pozegna si¢ z ksiedzem, przedstawicie-
lami wiladz i organizacyj oraz niekto-
rymi ludzmi.

Dziatalno$s¢ nasza po przyjezdzie do
miejsca zamieszkania obejmie:

1) Dokladne sporzadzenie metryk
obozowych przygotowanych jeszcze na
obozie. w metrykach obozowych
w sprawozdaniach szczegétowo omowi-
my, jakie sa warunki pracy spotecznej,
co sie na obozie robito, kto w jakim
stopniu  pomagat w akcji obozowej,
co nalezy robi¢ na przyszios¢. Celowa
rzecza bytloby obozom skautéw i star-
szych harcerzy przesta¢ formularze do
ukladania statystyk. Formularze do-
kiadnie wypetnione po obozie, druzy-
na przesyta do Komendy Chor.

2) Druzyna opracowuje plan dalszej
pracy na terenie obozowym, biorac pod
uwage kogo ma na miejscu dla utrzy-
mania kontaktu, co nalezy przeprowa-
dzi¢, kto bedzie przeprowadzat, kto po-
moze druzynie, kalendarzyk prac.

3) Druzyna przesle najblizszej miej-
sca obozu Komendzie Hufca czy druzy-
nie sprawozdanie z dokonanej pracy
i wskazowki, jak nalezy ja dalej prowa-
dzi¢. Wpymienie kilka dziedzin, ktére
druzyna moze, niektére powinna reali-
zowa¢ w pracy poobozowej:

a) wysyltka na wie$ polskich ksigzek,
czasopism, ilustracyj i pomocy szkol
nych (jezeli nie ma pieniedzy, druzyna
zwrdci sie do innych organizacyj, pro-
wadzacych podobng akcje: T. S. L.
Zwiazek Rezerwistow, Kota Szlachty
Zagrodowej; mozna zwroci¢ sie do naj-
blzszej Komendy P. W., zeby te prze-
sylki szly wg taryfy pocztowej znizo-
nej). Tempo wysytlek musi by¢ réwno-
mierne, nie opada¢ na wiosne Ilub ze
zmniejszaniem sie pracy
w druzynie.

nasilenia

b) kontakt i wspdtpraca z wiadzami
i organizacjami (Strzelec, T. S. L.

K. S. M., Kota Szlachty Zagrodowej
i inne) wedlug ustalonego na obozie
programu.

c) zorganizowanie doraznej pomocy

w razie kleski elementarnej — gradobi-

cia, pozaru, powodzi, nieurodzaju —
przez zebranie i przestanie chociazby
drobnej kwoty pienieznej, przesytek

odziezy i zywnosci itd.

d) przesylanie z okazji Swiat kosciel-
nych (Boze Narodzenie, Wielkanoc)
czy panstwowych (3-ci Maj, rocznica
Cudu nad Wista) czy lokalnych
(zjazdy, odprawy) zyczen zbiorowych,

tymi pracami, podnosi¢ na duchu, mo- | podpisanych przez catag druzyne.
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e) pomoc organizacjom, szkole i mio-
dziezy przez przesytanie projektow im-
prez, ksigzek do tego Potrzebnych, giei
sportowych, towarzyskich.

f) pomoc starszym przez opieke nad
ich pracami gospodarczymi (starsi har-
cerze robi¢ to beda sami, druzyna har-
cerska przez czionkéw K. P. H.), wy-
jazdy instruktoréw specéw od gospo-
darstwa, nawigzanie w tym celu z naj-
blizszym wsi Koétkiem Rolniczym kon-
taktu, czasami, nawet przez pomoc ma-
terialng, przez wysylke broszur gospo-
darczych i moéwiacych o zyciu i po-
trzebach rolnika.

g) pomoc starszym przez udzielani.,
opieki prawnej, doradzanie, jak zatatwic¢
niektére sprawy, wymagajace wiado-
mosci fachowych, prawniczych.

h) pomoc miodziezy starszej przez
udzielanie porad w sprawach ich organi-
zacyj, przez pomoc w uzyskaniu
Srodkdw czy sposobnosci ksztatcenia sie,
doksztalcanie miodziezy (kursy, gospo-
darcze, zielarskie i grzybiarskie itd)),
przez czestg korespondencje.

i) pomoc dzieciom przez korespon-
dencje ze szkola, wysytke podrecznikéw
szkolnych i pomocy, upominkéw na $w.
Mikotaja, przez pomoc szkole i nauczy-
cielce, ktéra zajmuje sie dzie¢mi zorga-
nizowanymi w  druzyne harcerska.
Orlat czy Dzieciatka Jezus.

j) zorganizowanie kolonii
cieczki dzieci w miejscu zamieszkania
harcerzy, pomoc w prowadzeniu kolonii.

k) zorganizowanie do wsi wycieczki
zastepu w okresie ferii $wiatecznych
(moze da sie pogodzi¢ z zimowiskiem'
i inne wyjazdy, podczas ktérych prace
bedziemy prowadzili dalej na miejscu.

We wszystkich tych pracach po-
trzebna nam bedzie pomoc K. P. H
W daleko szerszym zakresie prace te
moze rozwing¢ jednostka, posiadajgca
taka wies w poblizu swego stalego miej
sca zamieszkania.

Tutaj jako uzupelnienie wymienio
nych punktow dodac¢ jeszcze nalezy dwa
najwazniejsze:

I) zorganizowanie i
niedzielnych uniwersytetéw
(mozna wspodlnie z T. S. L.)

2) urzadzanie imprez okolicznoscio-
wych, wieczorynek, przedstawien, kur-
s6w tancow ludowych, zespotéw wo-
kalnych, zorganizowanie $piewu zbioro-
wego, wycieczek, odczytéw popularnych
pogawedek itd.

Wielka role odegra tu niewatpliwie
osobisty kontakt i bezposredni, ciagly
wplyw polskiego $Srodowiska.

Aby praca data duze rezultaty sta-
wiam trzy tezy:

11 praga spoteczna po ukonczeniu
obozu nie konczy sie, rozpoczeta na
obozie musi by¢ kontynuowana podczas
roku i na nastgpnych obozach.

2) druzyna wedrownikéw czy star-
szych harcerzy obozuje na jednym tere-
nie przez kilka lat, opuszczajac, teren
oddaje go nastepnemu obozow-i, aby
w ten sposéb zachowac ciggtos¢ pracy

3) obozy spoteczne najlepiej rozbijac¢
w poblizu miejsca zamieszkania harce-
rzy, bo woéwczas stanowig odskocznie do
dalszej, planowej pracy podczas roku.

czy wy-

prowadzenie
ludowych

phm. Till Przemystaw
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Akcja, ktéra prowadzi¢
nie jest bynajmniej tatwa — wymaga
duzego zasobu rzetelnej i sumiennej
pracy w oparciu o inicjatywe i dobra
wole. Z cala Swiadomoscia, konse-
kwentnie i wytrwale winnismy dazy¢ do
celu, ktérego realizacja w duzej mierze
uzalezniona jest od sposobu podejscia
do pracy. Przed rozpoczeciem obozu
wskazanym byloby nawigza¢ kontakt
z elementem polskim i organizacjami
w danej miejscowosci. Musimy zaznajo-
mic¢ sie z potozeniem, bo od niego w du-
zej mierze zaleze¢ bedzie nasze zacho-
wanie sie na obozie. Tu wchodza w gre
takie rzeczy jak: sktad narodowosciowy,
nasilenie mniejszosci, jej ustosunkowanie
sie do ludnosci polskiej; wptyw ksiedza
gr. kat. i cerkwi, jakie partie dzialaja
wsréd Polakéw i w jakim ida kierunku,
nasilenie klasowe chiopdow, stopien reli-
gijnosci, uswiadomienie narodowe, go-
spodarcze, spoteczne. Czasami, gdzie
dziala C. Z. M. W. lub stronnictwo lu-
dowe, tatwiej jest mowi¢ o narodowym
kierunku pracy i mniejszosciach niz
o zagadnieniach klasowych. Tam, gdzie
silng agitacje rozwinely agendy komu-
nistyczne religijnos¢ zaszczepia¢ bedzie-
my przez gorliwe praktyki religijne,
gdzie znowu pracuje K. S. M. czy inne
organizacje katolickie, o tych zagadnie-
niach méwimy przy ognisku i na ze-
braniach. Aby dobrze ustosunkowac sie
do ludnosci trzeba jg znac¢ i trzeba znac¢
warunki jej codziennego zycia. Dlatego
tak duzy nacisk kltadziemy na zaznajo-
mienie sie z warunkami pracy. Ta czes¢
roboty przeprowadzi¢ nalezy jeszcze
przed obozem.

bedziemy

Materiat zebrany trzeba przemyslec¢
ustali¢ pewne wytyczne postepowania,
na takie postepowanie nastawi¢ harcerzy
Trzeba harcerzy nastawi¢ zawczasu do
pracy, ktéra maja wykonac, przekonaé
ich, ze praca taka jest niezbednie ko-
nieczna. Harcerze musza wykazywac
dobra wole, musza by¢ przejeci stuzba,
muszg chcie¢ sie poswiecaé, inaczej caly
wysitek straci na sugestywnej wartosci.
Dlatego podczas obozu nie przecigzamy
harcerzy praca spoteczng ponad ich sity,
dajemy jej duzo przezy¢ i duzo radosci
aby podnies¢ ogoélny nastr6j obozu
i w ten sposéb wyrobi¢ najlepsza dla nas
atmosfere pracy. Trzeba harcerzom po-
wiedzie¢: ze wyniki nie beda moze od-
powiadaly wiozonym wysitkom a jednak
ob6z byt potrzebny. Trzeba ich nakio-
ni¢ do okazywania dobrej woli, cierpli-
wosci i zyczliwosci nawet wtenczas, gdy
rzecz jakas sie nie udaje. Te wszystkie
~trzeba“ zdazaja do odpowiedniego na-
stawienia chitopcoéw, takiego nastawienia
przy ktorym wykaza maksimum dobrej
woli i zapatu.

Po przyjezdzie na obdéz mamy
jeszcze raz pogadanke z harcerzami
i zdobywamy wiadomosci. Zdobywamy

przede wszystkim w bezpos$rednim kon-
takcie z ludZmi (niech chiopcy idg do
wsi kupowac¢ cukierki, towary, napi¢ sie
do chaty mleka, niech bawig sie na
ulicach z chilopcami wiejskimi, (z orga-
nizacjami). Komendant czy wyznaczeni
| cztonkowie komendy zitozg wizyty wia

dzom organizacyjnym, w swobodnej
rozmowie mozna pomoéowi¢ o warun-
kach pracy i wspodilpracy z wiladzami
administracyjnymi, ksiedzem, szkota
przez ogniska, gry i zabawy w obozie,
przez wywiady.

Zadnych wywiadéw nie dajemy
mitodszym harcerzom. Przeprowadzaja je
tylko starsi. | to nie przez Sciste wypy-
tywanie sig, ale w rozmowie potocznej
i tak przy sposobnosci. Niech harcerze
nie dopytuja sie natretnie o szczegoély,
ktoérych im udzieli¢ sie nie chce. Niech
nie pytaja sie o rzeczy osobiste ani z zycia
prywatnego chociazby o takie sprawy
jak matzenstwa mieszane, dopoki ludzie
sami nie nabiorg do nich zaufania. Wies-
niak jest nieufny, dopatruje sie¢ w takich
pytaniach checi zaszkodzenia mu i je-
zeli straci zaufanie, trudno bedzie nam
znalez¢ do niego droge. W zdobywaniu
wiadomosci  trzeba by¢ cierpliwym
i oglednym.

Nie kazmy chiopcom robi¢ rzeczy
niezgodnej z ich usposobieniem. Niech
beda dziecinni, naturalni, serdeczni,
niech beda glupi — to predzej zyska
nam sympatie ludnosci niz paniczyko-
watos¢, dgrzecznos$é¢ przesadzona i niena-
turalne liczenie sig¢'z kazdym stowem.
Jezeli mamy bardzo miodych chiopcow
badZzmy skapi w nastawieniu ich na pro-
pagande obozu, uczmy ich tylko zycz-
liwosci i mitosci blizniego. Gdy obéz
bedzie dobry, a pod kierownictwem ko-
mendy przeprowadzili kilka dobrych
uczynkoéw, duzo zrobili.

Tutaj przychodzimy do gtéwnej za-
sady naszego stosunku do ludnosci.
~Wzajemny stosunek istniejacy miedzy
ludnoscia wiejska z jednej strony a har-
cerstwem z drugiej, musi by¢ oparty na
zasadach etyki katolickiej z uwzglednie-
niem prawa harcerskiego, po za ramy
ktorych wykracza¢ nie mozemy*““.

Do ludzi idziemy z dobrym stowem
iz udmiechem. Nie moze nas zrazi¢
spotykana nieraz oziebtos¢ i niechecd.
Przejdzie ona, gdy ludzie zobacza nasza
dobra wole. Nauczmy harcerzy, aby nie
usitowali ludziom okaza¢ swoich wiel-
kich madrosci, swojej przewagi szkolnej.
To przykre uswiadomi¢ sobie, ze ma sie
czego$ mniej, zwlaszcza gdy dzisiaj wre
walka klasowa, gdy nieraz interes stanu
chlopskiego stawia sie nad sprawa Polski.
Jakiekolwiek okazywanie wyzszosci (cze-
sto na tak marnych stojgce fundamen-
tach) moze nas przenies¢ do kasty tzw.
~wyzyskiwaczy*“ i woéwczas trudno be-
dzie rozbi¢ mur przesadéw. Przeciwnie
harcerze powinni okazywa¢ wobec
wiesniaka, ze nie znaja pewnych jego
prac, i prosi¢ o pokazanie, jak je wyko-
na¢. Wiesniak chetne to robi, zblizy sie
do takiego chiopca, sam bedzie mu
blizszy.

Harcerze podkreslaja w rozmowach
wszystko dobre, co we wsi si¢ przepro-

wadza, znajduja uznanie dla pracv
chtopa, dla jego strojow, obyczajow,
tancow, chwalg tadne urzadzenie mie-

szkania itd. O rzeczach ujemnych moz-
na mowi¢ tylko oglednie i z rozwaga,
aby nie drazni¢ dumy wilasnej wsi. Je-
zeli sie moéwi o btedach to jako o rze-
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czach ogoélnych. Pobtazanie czy lekce
wazenie wysitkow wsi  (niekiedy na-
prawde nieudanych) nie moze miec¢
miejsca w naszym postepowaniu.

Jezeli uwazamy, ze trzeba co$ na-
prawi¢, ze trzeba jakas akcje przepro-
wadzi¢, zastanéwmy sie naprzéd, czy
bedziemy umieli dobrze to zrobi¢. Je-
zeli nie, dajmy temu spokéj. Nie wol-
no zawodzi¢ niczyjego zaufania.

Przeprowadzajac jakas akcje niech
zwlaszcza miodzi nie apostoluja. Moze
maja czesto racje, ale to S$mieszne, gdy
malcy ucza starszych, a starsi tego nic
lubia. Do pracy przystepowac trzeba
w sposéb naturalny, a najwiecej zrobic¢
mozna wlasnym dobrym przykladem.
Zasada powinno by¢ ,moéowi¢ mato, du-
Z0 czynic*.

Chtopu, wszystko trzeba tlumaczyc
z materialnego punktu widzenia. Dziec-
ku daj cukierka, w szkole dostaw po-
moce do nauki, kobiecie ksigzeczke do
modlitwy, zapro$ kogos na obiad, mo-
wisz o higienie, méw o tym, ze przy
zastosowaniu bydto lepsze da mleko —
bardziej to przeméwi niz sto  stow
pieknych.

W zadnym wypadku nie mozna
zadrazni¢  sytuacji miedzy obozem
a ludnoscia. Gtéwny cel naszych obo-
z6w to propaganda, zostawi¢ mitle wra-
zenie. Niech o nas nikt Zle nie mowi.
Dlatego w obozie musi panowaé¢ po-
rzadek i karnos¢. Dlatego i z innych
wielu wzgledéw musimy potozy¢ naj-
wigekszy nacisk na harcerski duch obo-
zu. Dlatego wazna rzecza jest ustosun-
kowanie sie chtopcéw do dziewczyn
wiejskich. W zadnym wypadku nie
wolno dopuszcza¢ do flirtow za daleko
idacych, do wieczornych spacerow.
Stosunek do dziewczat cechowaé¢ musi
naturalnos¢, ale i duza rezerwa, co nie
przeszkadza w urzadzeniu  zabawy
wspdlnej czy wieczorynek.

Stosunek do starszych cechuje duze
powazanie. Nie wolno umniejsza¢ po-
wagi ksiezy i nauczycieli miejscowych,
chociaz by nie byli na poziomie swego
zadania. O kosciele, o panstwie pol-
skim, o narodzie polskim moéwimy
w sposéb pozytywny.

Jestesmy tolerancyjni.

Nie wolno nam zapomina¢, ze re-
prezentujemy element polski, ze je-
steSmy gospodarzami tej ziemi, na kto-
rej obecnie rozgrywa sie walka o dusze
i stan posiadania. Spiewamy piesni pa-
triotyczne, wciggamy flage, wymagam}
poszanowania dla naszych zwyczajow
religijnych i narodowych wtenczas, gdy
obecni sg reprezentanci mniejszosci na-
rodowej. To nasze prawo i obowigzek

Specjalna opieka otoczymy Polakow,
ktoérych los z ta ziemia zwigzat. Oni
czesto przez caly rok pozbawieni mo-
ralnej pomocy ze strony miasta powin-
ni z naszej strony spotka¢ sie z na-
prawde szczerym, serdecznym ustosun-
kowaniem, opartym na wzajemnym
zaufaniu i pomocy. U Polakéw robimy
wszelkie zakupy, u nich pracujemy na

roli, u nich chtopcy przebywaja w do-
mu, ich dzieémi zajmujemy sie najtro-
skliwiej, wszedzie i zawsze okazujac
najdalej idgace uczucie wspdlnoty. Je;li

w pracy nie mozemy wigzac¢ sie z pew-
nymi organizacjami, ktére ideologia

swoja odbiegajg od zasad przez nas wy-
znawanych, to w zyciu potocznym na
wigzujemy stosunki z wszystkimi ludz-
mi z jakiejkolwiek byliby grupy, uczac
wszystkich jednego: przywiazania do
wiary katolickiej i do Polski.

W zetknieciu sie z szlachta zagrodo
va mowic¢ jej bedziemy o tradycjach
rycerskich, o tym, ze sg czysto polskie-
go pochodzenia a nie obcego — rosyi-
skiego czy kozackiego, mowi¢ bedzie-
my o pracy, jaka sie dzisiaj w tym za-
kresie przeprowadza.

Prace nad. odzyskaniem dla polskosci
ludzi, ktérzy odpadli przez zmiane re
ligii czy matzenstwa mieszane cechowaé
musi wielki umiar i ostroznosé: tutaj
pracowa¢ moga tylko starsi harcerze.

Stosunek nasz do Rusinéw lojalnych
zdgza¢ powinien do niedraznienia ich.
Wobec Rusinéw ustosunkowujemy sie
zyczliwie, korzystajac z ich pomocy
i nawzajem przychodzac im z pomoca.
Mozna nawet nawigza¢ kontakt z ich
organizacjami, a cale ustosunkowanie
normowac¢ zalozeniem, ze zadaniem
naszym jest Rusindw uczyni¢ lojalnymi
obywatelami parnstwa polskiego.

Stosunek nasz do Ukraincéw — na-
cjonalistow sita rzeczy musi sie jak naj-
bardziej ogranicza¢. Bojkotowani przez
nich, nie mozemy ich nie bojkotowacé
Nic wolno jednak zapomina¢ o naka-
zach prawa harcerskiego. Zasadniczo

Plan K. Ch. Harcerzy

oni dla nas nie istnieja. Nie kupujemy

u nich, nie utrzymujemy stosunkoéw.
Gdy jednak przyjda na ognisko Ilub
zechcag zwiedzi¢ ob6z — nalezy Ich
przyjac.

Na prowokacje, akty teroru, bo

i takie moga sie zdarzy¢, odpowiadac
trzeba z umiarem i rozwaga. Nigdy nie
wolno samemu uciec sie do sity fizycz-
nej. Poprosi¢ raczej trzeba wiladze ad-
ministracyjne o roztoczenie opieki nad
obozem.

Zydéw bié, rozbija¢ im szyby, a na-

wet osmieszac podczas odbywania
obrzeddéw religijnych nie wolno. Nie-
dopuszczalng jest jednak rzecza, aby

ob6z harcerski zakupywal towar u Zvi
déw lub w jakikolwiek sposéb ich po-
pierat. Chlopom tlumaczymy, ze dopo-
ki sklepy, spodtdzielnie, -warsztaty nie
przejda w ich rece, dopdéty na wsi be-
dzie panowata nedza. Ze obowigzkiem
ich jest zwalcza¢ Zydéw, ale przez pod
niesienie oswiaty wsi i jej potozenia
ekonomicznego, przez chwilowy bojkot
przedsiebiorstw zydowskich.

Postepowanie nasze wobec ludnosci

wiejskiej musi by¢ serdeczne, spokojne,
zyczliwe, naturalne. Nas za$ samych
powinna cechowa¢ duza cierpliwosg,

wyrozumiatos¢, dobra wola, wytrwatos¢

W pracy oraz zapat i wiara w nasze
zadania.
Ciesielska Zofia, Till Przemystaw

TEGOROCZNA AKCJA OBOZOWA

KOM. CHORAGWI

Rok rocznie na naszych terenach
organizuja obozy liczne druzyny tak
z choragwi Ilwowskiej jak i z catej Polski.
W tym roku akcja ta zapowiada sie
réwnie dobrze jak zawsze. Znowu przy-
jada druzyny i zetkna sie z ludnoscia,
jej zyciem gospodarczym i kulturalnym.
Nie tylko druzyny z innych choragw'
ale i z naszej wobec wymagan zyciowych
stajg zazwyczaj wogdle nieprzygotowa-
ne." Druzyny z poza terenu Matopolski
Wschodniej czesto wcale nieorientuja sie
w zagadnieniach kresowych, wszystkie
obozy normalnie nie zdaja sobie sprawy,
jakie sa. mozliwosci pracy.

Komenda Chorggwi zamierza zorga-
nizowac¢ prace spoteczng na swoim tere-
nie.. Mysli o potrzebach Iludnosci. Rok
obecny ma by¢ rokiem zorientowania
sie w tych zagadnieniach, rokiem zbie-
rania materialdbw doswiadczalnych, kto-
re w przysztosci, dobrze przepracowane,
beda mogly stuzy¢ jako najlepsze wy-
tyczne dla wszystkich obozéw.

Zdajemy sobie sprawe, ze od razu
wiele zrobi¢ sie nie da. Ze jeszcze teraz
wiele bedzie niedociagnie¢. Nie znieche-
ca nas to jednak. Praca raz ruszona
z miejsca, w przysziosci nie napotka Juz
na tak wielkie jak obecnie trudnosci.
Przeszkode najwazniejsza w tej chwili
stanowi dla nas niedlugi okres czasu,
jaki dzieli nas od akcji letniej oraz brak
przygotowanych odpowiednio wspoltpra-
cownikow.

Przeprowadzono
pujace prace:

na odprawie hufcowych we Lwowie

dotychczas naste-

HARCERZY

wygtoszony zostat referat o potrzebie
uwzglednienia pracy spotecznej w pro-
gramach obozéw

zostaly wydane tezy, omawiajace
mozliwosci pracy spotecznej obozéw
wedlug uczestnikéw: kolonii zucho-

wych, obozdéw harcerzy,
szych harcerzy

skautéw, star-

wyszta instrukcja, w jaki sposob
przygotowac¢ si¢ do prowadzenia pracy
spotecznej na obozach

wychodzi, jako specjalny numer
~Skauta“ niniejszy biuletyn, ktéry ma
wszechstronnie wprowadzi¢ do omawia-
nych zagadnien ogd6t zainteresowanych
instruktorow

zostata wydana instrukcja dla kie-
rownikdbw obozdw, organizowanych na
terenach O. K. X.

zostata wydana instrukcja w sprawie
pracy spotecznej dla obozéw wchodza-
cych w zakres koncentracji na Hucul-
szczyznie

w najblizszych dniach odbedzie sie
odprawa wszystkich komendantéw obo-

zow z O. K. X. na ktorej otrzymaja
obie szczego6towe instrukcje.
zostana jeszcze przed wakacjami

przeprowadzone na terenie niektorych
druzyn wizytacje . z szczegolnym
uwzglednieniem sprawdzenia przygoto-
wan do przeprowadzenia pracy spotecz-
nej na obozie. W ten sposéb bedzie
mozna zapoczatkowa¢ planowe podej-
Scie do roboty juz od zaczatkéw
podczas wakacyj w ramach koncen-
tracji huculskiej pracowa¢ beda dwaj



Koncentracja

NA OBOZY | WYCIECZKI
SUCHARY TURYSTYCZNE
sucharki deserowe, precelki dese-
rowe i paluszki deserowe — poleca
wytwdrnia deserowego pieczywa

W. Koztowicz, Jarostaw
ul. 5 Maja 38
P.K-O. 506.779

Tel. 131

KOMUNIKAT

Mtody tworca polskiej

Fabryki Sukna
Zygmunt fflicherdzinski, Biata, Gleboka 2

prosi Druhny i Druhéw o podanie
mu adreséw polskich sklepow zaj-
mujacych sie sprzedaza materiatow.
Za mitg ustuge z gory goraco dziekuje

wizytatorzy, ktérzy beda przygotowy
wali obozy do roboty i koordynowali
wysitki. Jeden instruktor przeprowadzi
podobna akcje na obozach zorganizowa-
nych w okolicach Przemys$la, Sambora.
Drohobycza, Turki. Wizytatorzy ci
zbiora wszechstronny material obserwa-
cyjny i opracuja go dla przysztego zu-
zytkowania

sa organizowane dwie koncentracje:

jedna na terenie Huculszczyzny, druga
na terenach O. K. Przemysl
ob6z podharcmistrzowski w wszyst-

kich grupach zorganizowany bedzie na
terenie Huculszczyzny. Gros programu
obozu instruktorskiego st-harcerskiego
poswiecone zostaje zagadnieniom spo-
tecznym. Uczestnicy teoretycznie zapo-
znaja sie z omawianym zagadnieniem,
przeprowadzajac niektére cwiczenia
praktyczne, cata wedréwka przeznaczo-
na jest na przeprowadzenie pewnych
Scisle okreslonych zadan

krag st. - harc, przy A. H. Z. orga-
nizuje obo6z aprowizacyjny w Wo-
rochcie

krag Medykdw przeprowadzi we-
drowke z nastawieniem szkoleniowym
druzyn dla pracy spotecznej na terenie
powiatu turczanskiego i przemyskiego.
Praca zostala rozpoczeta. Planowe
jej ujecie wymaga jednak czasu dluz-
szego, wielkiego doswiadczenia i pomo-
cy wszystkich srodowisk tak hufcow jak

i druzyn.
Michatowski Zbigniew

Przed, wyjazdem na obd6z zapoznajcie sie
z piekna ksiazka
dha Antoniego Wasilewskiego

W OBOZIE
HARCERSKIM

Urzadzenia. Zwyczaje. Pokazy. Str. 149
2 nlb. 46 ilustracyj z przedmowa
dha Nacz. G. K. inz. Zbigniewa
Trylskiego
Cena zt 2.50

Naktad Panstwowego Wydawnictwa
Ksigzek Szkolnych we Lwowie.
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KONCENTRACJA OBOzZOW
NA HUCULSZCZY ZNIE

Huculszczyzna to zakatek Polski
wsuniety pomiedzy Rumunie i Czecho-
stowacje, a znany juz dzisiaj zaréwno
w Polsce jak i za granica. Stynie on ja-

ko kraj pieknych goér, malowniczego
folkloru, znakomitych terendéw tury-
stycznych i narciarskich.

Na wysoka wartos¢ turystycznag
tych okolic sktadajg sie zaréwno wa-
runki klimatyczne jak i piekne nad
wyraz tereny. Rozlegte doliny Prutu

oraz jego doptywdw pozwalajg na wy-
godne rozbicie obozéw. Niektore tere-
ny Huculszczyzny staly sie terenami
wzmozonej akcji obozowej towarzystw
zydowskich.  Wyrézni¢ mozna cztery
bazy obozéw harcerskich a to: okolice
Jaremcza, Mikuliczyna, Jabtonicy i
Worochty.

Ostatnio na terenach Huculszczyzny
wzmogly wydatnie swoja dziatalnos¢ zy-
wioty ukrainskie. Roéwniez i z polskiej
strony prowadzi sie celowa i wytrwata
prace. Obozy harcerskie mialyby tutaj
wiele do zrobienia, zwiaszcza ze lud
no$¢ uboga kulturalnie i gospodarczo
trudna jest do prowadzenia.

Na tych terenach od 2 lat podczas
lata i zimy Komenda Choragwi organi-
zuje .koncentracje obozow, pragnac
w ten sposob luzne wysitki poszczegdl-
nych obozéw zespoli¢ do celowej ro-
boty. Krag A. H. Z. zajat sie aprowi-
zacjg obozéw. Obobéz Aprowizacyjny
dziatat w lecie 1936 i 1937 r. oraz w zi-
mie roku bezacego. Prac innych na
szersza skale dotad nie prowadzono.
Nie starczytlo na to sSrodkéw finanso-
wych, a i same druzyny wskutek zu-
petnego nieraz braku przygotowania
nie mogty by¢ uzyte do jakiejs wiekszej
i celowej akcji. Jednak to, co zrobiono,
zaliczy¢ mozemy jako plus w naszych
dotychczasowych pracach. Rok obecny
jest dalsza kontynuacja dawnych po-
czynan.

W roku obecnym spodziewamy sig
na podstawie zgtoszen przyjazdu 1.200
do 1,300 harcerek i harcerzy taS.
z Choragwi lwowskiej jak i calej Polski.
Komenda Koncentracji oraz ob6z apro-
wizacyjny zaczynaja swoje urzedowanie

25 czerwca i prowadzi¢ je beda do
pierwszych dni sierpnia. Komendant
Koncentracji phm. Szybisz Wiadystaw
skupia w swoim reku cato$¢ pracy.
W sktad komendy koncentracji wcho-
dza: grupa pracy spotecznej (kierownik
grupy phm. Till Przemystaw), grupa
kwatermistrzowska  (kier. phm. Szy-
bisz W), Obdéz Aprowizacyjny (kier,
phm. Seko Kazimierz). Z ramienia Ko-
mendy Choragwi obozy bedzie wizyto-
wat hm. Trapp Ferdynand.

Koncentracja ma na celu przyjsc¢
z pomoca druzynom harcerskim prag-
nacym rozbi¢ obozy na tych terenach,
scentralizowa¢ i ujednostajni¢ prace
spoteczna wszystkich obozéw przyjsé
z pomoca ludnosci miejscowej.

Pomoc obozom zostanie udzielona
w formie przydziatu terenéw pod oboz,
zezwolen na swobodne poruszanie sig
w pasie granicznym, lasach gminnych,
informacyj o szlakach turystycznych
i miejscach godnych zwiedzenia oraz
przydziatlu harcerzy-przewodnikéw, ulg
w przejazdach kolejka lesng, praw za-
kupienia materiatdbw tartych, pomocy
w uzyskiwaniu podwdd, codziennej do-

stawy artykutdbw spozywczych, statego
zatlatwiania codziennej poczty, znizek
w schroniskach turystycznych na Za-

roslaku, Kostrzycy,
Pop Iwanie, Chomiaku i Worochcie.
Komenda Koncentracji dazy do ta-
kiego zorganizowania akcji, aby wszyst-
kie obozy w pracy swej uzupeiialy sie
i azeby przeprowadzily centralnie Kil-
ka prac wiekszych. W tym celu juz
przed rozbiciem obozéw rozsylane sa
druzynom zgloszonym specjalne okol-
niki jak i co trzeba na obéz przygoto-
wac¢. Dlatego w ramach koncentracji
pracowac bedzie kilku ludzi kieruja-
cych praca spoteczng wszystkich obo-
z6w wedtug z gory ustalonego progra-
mu. Dlatego 10 lipca odbedzie sie
w Worochcie ,Swieto Morza®“, w kto-
rym wezma udziat wszystkie obozy
Dlatego 16 lipca rozpocznie sie Ty
dzien Harcerza, organizowany w tym
roku na terenie catej Choragwi. Ty
dzien Harcerza przeprowadzaja wszyst-

Maruszewskiej,
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kie obozy
lwowskiego,
polskiego.

Program ramowy Tygodnia
cerskiego:

16 lipca w godzinach popotudnio-
wych wspoélne ¢wiczenia potowe z miej-
scowymi organizacjami;

17 lipca: Msza $w. polowa o godz
10.30, po Mszy defilada; po potudniu
festyn, wieczorem wspoélne ognisko;

w $rode lub piatek kilka druzyn ra-
zem rozpala ogniska po wsiach oko-
licznych;

23 lipca: wieczorem przedstawienie
i zabawa w Worochcie;

2-1 lipca: Msza $w., harcerki i harce-
rze przystepuja do wspodlnej Komunii
$w., po potudniu akademia, wieczorem
ogniska dla ludnosci.

Podczas Tygodnia Harcerskiego
wszystkie druzyny poswiecaja jeden
dzien na przeprowadzenie dobrego
uczynku catego obozu.

Zatlozeniem pracy spotecznej prze-
prowadzanej w ramach koncentracji
jest: skonsolidowa¢ spoteczenstwo pol-
skie przez wspoétprace z organizacjami
i w oparciu o ruch religijny, pomédc
ludnosci miejscowej gospodarczo, prze-
prowadzi¢ niektére prace spoteczne, za-

na terenie wojewodztw
stanistawowskiego i tarno-

Har

ja¢ sie opracowaniem statystyki i wy-
tycznych na lata nastepne.

Aby osiggna¢ zamierzone wyniki tak
Komenda Koncentracji jak tez i po-

szczegblne obozy beda musialy przepro-
wadzi¢ niektére prace. Obozy skomu-
nikuja sie z poszczego6lnymi organiza-
cjami, przeprowadzajac wspoélnie z ni-
mi 2 do 3 wspolnych ognisk. Tam gdzie
istnieja Swietlice, wezmag udziat w ich
pracach. Harcerki i harcerze musza
przygotowac pewien nieduzy repertuar
piesni, ktérych chcieliby nauczy¢ ludzi
miejscowych. Bardzo poleconym by
byto posiadanie przez ob6z zespotu mu-
zycznego i jakich$ instrumentéw. Hu-
culszczyzna jest terenem bardzo ubo-
gim. Druzyny wiele by pomogly, gdyby
kazda przywiozta ze sobg nieduzy cho-
ciazby komplet ksigzek. Moga byc¢ to
ksigzki do czytania a takze i szkolne.
Ksigzki te trzeba by odda¢ szkotom czy
organizacjom do wykorzystania. Trze-
ba by miodziez skiloni¢ do zajecia sie
wychowaniem fizycznym. Na to po-
trzebny jesr pewien sprzet. Komenda
przy wspoétudziale i wspodipracy obo-
z6w przeprowadzi wielkie c¢wiczenia
potowe harcerzy i organizacyj miejsco-
wych. Obozy pomoga zorganizowac
i wezma czynny udzial w przeprowa-
dzeniu ,Tygodnia Morza“ i Swieta
»,Cudu nad Wislg". Uczestnicy obozéw
postaraja sie wciagna¢ miodziez miej-
scowa do zycia obozowego. Nie bedzie
to izecza tatwa. Nalezy przewidziec¢
zbiorki zastepdw przeprowadzane ra-
zem z chitopcami wiejskimi. Na te
zbiorki przygotowa¢ tematy z prze-
sztosci Polski, udziatu goérali w obronie
granic naszych, z zycia na terenach,
skad harcerze przyjezdzaja itd.

Obozy i Komenda Koncentracji be-
da prowadzity pomoc ludnosci miejsco-
wej w zakresie gospodarczym. Obdz
Aprowizacyjny kregu A. H. Z. zaku-
pywac¢ bedzie towary jedynie od pol-

skich kupcéw a zwlaszcza od bezpo-
$rednich producentéw. Komenda Kon-

centracji ustali ceny dla wyrobow
sztuki regionalnej i utatwi jej nabycie
obozom harcerskim. Z swojej strony

harcerze w miejscowosciach swego za-

mieszkania powinni wyszuka¢ rynki
zbytu dla regionalnej sztuki hucul-
skiej, porobi¢ zamodwienia u swoich
znajomych, na miejscu towar zakupic¢

i da¢ zarobek Huculom.

Mozliwie ze juz w tym roku prze-
prowadzony zostanie centralnie naste-
pujacy projekt. Uczestnicy obozéw
przepracujag 1 do 2 dni w zaleznosci od
wieku przy oczyszczaniu lasu, eksploa-
tacji bogactw lesnych, a zysk osiagnie-
ty zostanie przeznaczony na potrzeby
WSsi.

Komenda Koncentracji wykresli tra-
sy dla wycieczek, obozéw wedrownych
i wedrowek tak, aby te przechodzity

przez najpiekniejsze partie Hucul-
szczyzny. Obozy beda staraly sie za-
pozna¢ z pieknem przyrody, sztuki,

zwyczai miejscowych i po przyjezdzie |
z obozu beda propagowaly tereny Hu-
culszczyzny miedzy innymi druzy-
nami.

Obozy miodziezowe beda tylko za-
znajamialy sie z polozeniem i zyciem
wsi, chtopcy i harcerki postaraja sie
wejs¢ w kontakt z ludZzmi, nie przepro-
wadzaja jednak zadnych wywiadow.
Komenda Koncentraciji bedzie bez-
wzglednie przestrzegala, aby obozy
chtopcéw miodszych nie przeprowa-
dzaly zadnych wywiadoéw, i to w zadnej
formie.

Skauci (16 do 21 lat)
dzaja wywiady wsi ale
przez rozmowy, zabawe z chiopcami,
wspotprace w Swietlicach itd. Obozy
przesylaja swoje spostrzezenia tak opi
sowe jak i statystyczne do komendy
Choragwi na specjalnych formularzach,
ktére zostang wybite i dostarczone
obozom.

Druzyna starszo-harcerska z obozu
phm. podzielona na mniejsze grupy
bedzie przez 6 dni przechodzita przez
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1) Referaty popularno - naukowe.
Wydawnictwo T. S. L. Sg to nieduze
broszury opracowane do uzytku refe-
rentdw, wyjezdzajgcych na wies. Wy
szlo ich dotychczas kilka numeréw. Au-
torzy omawiaja w sposéb przystepny
i zrozumialy najwazniejsze problemy
zwlaszcza zagadnienia dotyczace Malo-
polski Wschodniej.

a) zeszyt 1. Dr piof. tempicki Sta-
nistaw »Rola kultury polskiej na
ziemiach pdéin. - wschodnich®. Lwow’
1938. Nieduza broszura, dajgca histo-
ryczny rys dziejow kultury i rozwoju o-
Swiaty na ziemiach kresowych z uwzgle-
dnieniem czaséw dzisiejszych; 30 gr.

b) zeszyt 4. Dr Stanistaw Kupczyn-
ski .Znaczenie jezyka polskiego
i plebiscyt szkolny*. Lwoéw 1938.

Autor charakteryzuje stan polskosci
na ziemiach Matopolski Wschodniej,
element i wptywy polskie w szkolnic-
twie. Dluzej zatrzymuje sie nad sprawa
plebiscytu szkolnego, ujmuje zagadnie-

przeprowa-
znowu tylko

Bibliografia

poszczegdélne obozy, wszedzie przepro-
wadzajac jedne i te same prace spo-
teczne przy wspdtudziale obozéw mio-
dziezowych. Starsi harcerze beda in-
struowali obozom jak prace nalezy pro-
wadzic, pomoga w utozeniu progra-
mu pracy, zorganizowaniu c¢wiczen, na-
wigzaniu kontaktu z innymi organiza-
mi. Grupy starszo-harcerskie razem
z obozami miodziezowymi zorganizuja
Ogniska dla ludnosci.

Wszystkie obozy zostana
wane przez dwu instruktorow Komen-
dy Choragwi, ktérzy beda zbierali
spostrzezenia i opracuja plan pracy na
rok nastepny.

Komenda Koneentracji
mieniu z Nadle$nictwem Panstw, w
Worochcie organizuje obozy robocze,
ktoérych cztonkowie zajma sie czyszcze-
niem lasu (5—6 godz. pracy na dzien,
ptaca 1.20 zt. do 2.20 zt na dzien; czas
— cate wakacje) przeczyszcza kultury

zwizyto-

W porozu

— praca bardzo tatwa, warunki jak
vz poprzedniej, beda zbierali maliny —
okres zbioru rozpocznie sie 26 lipca

a trwa do 20 sierpnia. Od nazbieranego
1 kg malin ptaca 10 gr. W tych obo-
zach pracy moga wzia¢ udzial zaréwno
harcerki jaki harcerze. Komenda Kon-
centracji w porozumieniu z Nadle-
Snictwem dostarczy obozom potrzebne-
go sprzetu.

Wynajeto w Worochcie dom do
uzytku Komendy Koncentraciji. Ko-
menda dysponuje kilku pokojami, kto-

re moze wynaja¢ opiekunom obozowe
Cena pokoju 3-osobowego wynosi za
caly miesigc 40 zI. Opiece beda przy-
stugiwaly znizone optaty za przejazd
kolejka waskotorowa.

Najwazniejsza dla nas rzecza w tej
chwili jest, abv druzyny odpowiednio
przygotowaly sie do pracy, aby na obo-
zie mogly ja dobrze przeprowadzic¢,
zebySmy duzo zrobili dla ludnosci,
a chitopcy zeby wyniesli jak najmilsze
wrazenia z przepedzonych na obozie
wakacyj.

Seko K.

A

wykazuje niszcza-

Szybisz
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nie wszechstronnie i

cy wplyw plebiscytu dla polskosci na
tych ziemiach. 30 gr.

2) Dr Stefan Uhma — ,Potrzeby
kulturalne Matopolski Wschodniej*“.

Krakéw 1938. Wydawnictwo T. S. L-

Autor omawia potrzeby kulturalne
Malopolski Wschodniej w dobie obecnej
i co robi¢, aby kulturalnie nie da¢ sie
wyprzedzi¢ Ukraincom. Broszura ta
szczegdlnie moze by¢ przydatna dla
tych, ktérzy pragna sie zorientowac
w pradach, nurtujgcych wspéiczesne
spoteczenstwo. 30 gr.

3) Eugeniusz Romer — ,Polski stan
posiadania na pid-wschodzie Rzeczpo-
spolitej*. Lwow 1936.

Tres¢ — statystyki rozmieszczenia

Polakéw’, ziemi posiadanej,
styka ruchu ukrainskiego i jego zalewu
na tych ziemiach, metody Ukraincow
w kaptowaniu sobie zwolennikdéw i me-
tody postepowania z Polakami.

charaktery-
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4) Inglot Stefan — ,Badania w za-
kresie dziejow spotecznych i gospodar-
czych w Polsce 1918—1930“ Lwow
1932.

w Zwiazku z opisem rozwoju spraw
gospodarczych i spotecznych w Polsce
autor szczego6lnie zajmuje sie zagadnie-
niem tych problemdéw na terenie Mato-
polski Wschodniej: Ksigzka jest nieoce-
niona pomoca w pierwszej fazie przy-
gotowan, kiedy zaznajamiamy harcerzy
z ogolnym potozeniem obecnym catej
Polski i przechodzimy do zagadnien
szczegotowych.

5) Gorka Olgierd — ,Dziejowa rze-
czywisto$é, a racja stanu Polski na ptd-
wschodzie** Warszawa 1934.

Na tle stosunkéw ogdlnych Polski
autor wszechstronnie naswietla zagad-
nienia narodowosciowe w Malopolsce
Wsch.

6) Wiszniewski Stanistaw ,Brzezany
i Kresy ptd.-wschodnie Rzplitej Polskiej
1918—1919. Il.woéw 1933.

Autor daje zarys dziejow Matopolski
Wschodniej w nieduzym jej wycinku
z szczegllnym uwzglednieniem dziejow
Brzezan.

Ostatnio pismo szlachty zagrodowej
~Pobudka* inicjuje szereg wydawnictw,
omawiajacych zagadnienie szlachty za-
grodowej. Dotychczas wyszly:

7) Pulnarowicz Wiadystaw — ,Ry-
cerstwo Polskie Podkarpacia‘“ Wyd. ,Po-
budki“ Przemys$l 1937.

Autor w kolejnych rozdziatach cha-
rakteryzuje dawne dzieje i obecne obo-

wigzki szlachty zagrodowej na Podkar-
paciu. Tytuly rozdziatéw: Obowigzek
poznania i zycia naszych przodkow,

o roli stanu rycerskiego w dawnej Pol-
sce, Dzieje szlachty zagrodowej Podkar-
pacia. Dola szlachty zagrodowej Pod-
karpacia w czasie zaboru austriackiego,
szlachta zagrodowa w walce o niepod-
legtos¢ Polski, Droga do odrodzenia,
Wykaz herbéw i rodzin szlacheckich na
Podkarpaciu.

Ksiazka pozwala wszechstronnie
zorientowa¢ sie o zagadnieniu, a co
wazniejsze, dajac spis nazwisk utatwi
nam rozpoznanie rodzin szlacheckich
nawet o nazwiskach zruszczonych.

8) F. A. Ossendowski — ,,Orty Pod-

karpacia“ Wydawnictwo ,Pobudki“
1938.
Powies¢. Znany pisarz w powiesci,

ktéra sie czyta tatwo i przyjemnie, da-
je opis zycia drobnej szlachty na Pod-
karpaciu w w. XV, jej zycia codzienne-
go, zwyczajow, przywiazania do Polski
i zmagania orezne.

W  Przemyslu wychodzi pismo
szlachty zagrodowej Podkarpacia ,Po-
budka“. Jest to pismo spoteczno-gospo
darcZe. Omawia Ono najwazniejsze za-
gadnienia z zycia szlachty zagrodowej.
Poleconym by byto, aby druzyny wy-
jezdzajace na tamte tereny zamowily so-
bie rocznik tego pisma. Adres redakcji:

Przemysl, ul. Katedralna 3. Konto
P. K. O. nr. 506.379.
Przygotowuje sie¢ obecnie ,Ksiege

Pamiatkowa™ T. S. L., ktora wyjdzie
w najblizszym juz czasie. Omoéwione
W niej zostana wszystkie najwazniejsze
zagadnienia dotyczace Matopolski
Wschodniej.

GAWEDA 7Z CZ

Na zakonczenie stéw kilka do Was
Druhny i Druhowie, ktorzy pomogliscie
opracowa¢ nam wytyczne i do Ciebie,
Druhu Instruktorze, ktéry bedziesz
ob6z prowadzit i instrukcje wykorzy-
stasz w praktyce.

Kiedys kto$s miat referat o pracy na
wsi na zebraniu instruktorskim we Lwo-
wie. Bylo to jeszcze w zimie. Ktos inny
mowit o potrzebie tej pracy na odpra-
wie Hufcowych. Pomyslaty o niej dwa
Wydziaty, a myslalo i méwito o tym
kilka kregow st. harcerskich. W swietli-
cy jedna z Druhen druzynowych mo-
wita o przygotowaniach do obozu, jeden
z instruktoréw o stosunku do ludnosci,
inny opracowat tezy pracy spotecznej.
Pewna grupa st. harcerzy z ramienia
T. S. L. wybierata sie na wies dla prze-
prowadzenia tam pracy spotecznej, w
tym samym czasie z pewnymi propozy-
cjami zwrocity sie do nas inne organiza-
cje i w rezultacie dookota zrobit sie
szum. Padt projekt napisania wytycz-
nych. Bylo to przy konicu maja. Czas
dla starszych harcerek i harcerzy -aka-
demikéw najgorszy bo okres egza-
minéw. Wiec chetnych z poczatku byto
mato. Padt nowy projekt — napisania
biuletynu, ktéory Ty, Czytelniku w tej
chwili masz przed soba. Czasu byto nie-
duzo, zaledwie dwa tygodnie na prze-
mys$lenie, napisanie i wydanie. W sSwiet-
licy st. harcerskiej zebrato sie grono st.
harcerek i harcerzy oraz instruktorow...

| teraz Wam chciatbym podziekowac,
Autorki i Autorzy artykutéw. Chcial-
bym Wam podziekowac¢ za to, ze wten-
czas na. apel, gdy nie mieliscie przeciez
czasu, gdy kazda godzina wolna kra-
dziona byta z chwil poswieconych na
nauke, ze wtenczas nikt sie nie uchylit
od pracy, nikt nie odmodwit, a artykuty
przygotowane zostaly dokladnie na ter-
min i solidnie. Starsze Harcerstwo wy-
kazato, ze w chwilach wymagajacych
duzego poswiecenia, mozna na nie li-
czy¢. Za to radosne przeswiadczenie
chciatlbym Wam bardziej jeszcze podzie-
kowa¢ niz za trud, ktoéryscie w prace
wiozyli.

Komenda przyjeta projekt z catym
zrozumieniem. | tylko jej moralnej i fi-
nansowej pomocy zawdziecza¢ mozemy,
ze projekt dzisiaj wychodzi jako ofi-
cjalny program Komendy, jako instruk-
cja obowigzujaca wszystkie druzyny.
Mato tego. Wiele poczynan zostato do-
stosowanych do tez zawartych w biule-
tynie. W ten spos6b to, co bez aprobaty
Komendy Choragwi mogto pozostac¢ tyl-
ko poboznym zyczeniem, staje si¢ rze-
czywistoscia.

~Skaut*“ podjat sie biuletyn wydru-
kowac¢ i poswieci¢ nan jeden specjalny
numer powiekszajac go o 8 stron.

Tyle o powstaniu biuletynu. Jezeli
znajda sie jakies przeoczenia, niedoma-
gania, niech nas ttumaczy dobra wota
i czas krotki. A teraz pomoéwmy o sa-
mym biuletynie.

A moze sadzisz, ze akcja spoteczna
zakrojona na szeroka miare nie jest nam
potrzebna? Ze taka praca spaczy ham
robote? Ze to sa za duze wymagania i nie
da sie ich w zyciu przeprowadzi¢?

Strona Skauta 2tf

YTELNIKAMI

Postaram sie odpowiedzie¢ na te
watpliwosci. Dzisiaj wilasnie rozmawia-
tem z jednym z czotowych kierownikéw
roboty spotecznej na terenie Matopolski
Wschodniej: Zarzucat nam, ze nie wi-
da¢ nas w pracy. Nie tylko druzyn
miodziezowych, ale i starszych harcerzy.
Nie miatem czystego sumienia. Udawad-
niatem mu, ze w kazdej niemal organi-
zacji czolowe stanowiska zajmuja harce-
rze. Zgodzit sie¢ na to i pyta:

— Ale Wy jako catos¢?
C6z miatem mu na to odpowiedziec.

Wobec zagadnien dzis tak ciezkich do
rozwigzania, wobec zagadnien, ktore wy-
magaja skupienia wszystkich sit calego
spoteczenstwa, kazdej jednostki i kazdej
grupy — my co? Czy my cho¢ myslimy
o.tym? Czy w czynie realizujemy na-
kaz pomocy bliznim? My co, prosze
Druhéw? My nic. A spoteczenstwo pa-
trzy i patrza sie¢ na nas harcerze. Czy
myslicie, ze nie moga nam odebrac i tego
kredytu zaufania, jaki do dzisiaj my u
nich mamy. Trzeba przyszios¢ wyprze-
dzi¢, chwyci¢ za bary i trzymac. Musi-
my wykazaé¢, ze my zawsze zmierzamy
rownym krokiem z rzeczywistoscia, je
zeli jej nic przescigamy.

Jedna znam watpliwos¢é. Boje sig,
azeby ktos, czytajac tyle rad i wskazo6-
wek, nie pomyslat, ze teraz z harcerzy
czas jest zrobi¢ spotecznikéw. Niejeden
sie ucieszy, bo to zawsze tatwiej komus$
kaza¢ co$ robi¢ niz wychowywac bisz-
koptéw na porzadnych ludzi. Nie. My
mozemy i musimy pozosta¢ tylko Har-
cerstwem. Elementy pracy spotecznej
mozna przeswietli¢ elementami gry, za-
bawy. Przeciez nie o to chodzi, abysmy
z chiopcoéw czynili apostotdow idei.
Niech sie bawig. O tym, ze pracujemy,
bedziemy wiedzieli my, kierownicy pra-
cy, starsi harcerze i skauci. Nie trzeba
przesadza¢. Praca spoteczna, jezeli sie ja
dobrze rozplanuje i przemysli, nie zmie-
ni harcowego charakteru obozu, a jed-
nak da duze wyniki. Nie czyncie z obo-
zO6w szpitali spotecznych.Od Was zalezy,
czy bedziecie umieli wskazéwki tu za-
mieszczone dobrze wykorzysta¢: Czyn-
cie z zycia obozowego radosna stuzbe,
radosne przezycie i radosna gre. Kazdy
zamiar dostosowaé trzeba do potrzeb
chwili i mozliwosci wilasnych. A naj-
wazniejsze — do kazdej akcji trzeba sie
dobrze przygotowac¢, sprawnie ja prze-
prowadzi¢ i doprowadzi¢ do konca.
I najwazniejsze jest to, aby wszystkie
druzyny zebraly sie w planowej akcji,
a woéwczas samo ujecie pracy da juz du-
ze rezultaty i to, aby w pracy sie nie za-
sklepia¢ a porozumiewac¢ z innymi orga-
nizacjami.

To wszystko, cosmy podali, nie be-
dzie realizowal kazdy ob6z. To sg mo-
zliwosci. Druhowie wybiora sobie z nich
to, co wam bedzie potrzebne.

Pomysinych harcéw! A po obozie
czekamy na Wasze sprawozdania i uwa-
gi, ktore stanag sie dla nas pierwszorzed-
nym zrédiem dla opracowania szcze-
gotowych juz teraz instrukcyj.

— o—



Optata pocztowa uiszczona ryczattem

PRENUMERATA przy zamdwieniu

egz. wynosi . mies. kwart. roczn.

I .zt 050 125 350

5 . 150 4'50 1350
10 . b 2'90 870  26'-
20 . 560 1680  50'-

przy zamoéwieniu wiekszej ilosci niz 20
egzemplarzy, nalezy liczy¢ za kazdy
egzemplarz 14 gr tj, miesiecznie 28 gr
kwartalnie 84 gr, rocznie zt 2'50. Prenu-
merate wplacaC przez P. K, O. 504,610
lub przekazem rozrachunkowym Nr 58
Numer pojedynczy kosztuje 25 groszy
Warunki kolportazu wysytamy na zadanie
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Kierownik Wydawnictwa
WEADYSEAW WENZEL

Harcerzu Pamietaj! Wielkg cnotg
Jest oszczedzanie. Oszczednosci

SWE SKLADAJ W

OGE OSZENILAC
cata strona zt 200, 'A z+ 105, % zt 55,
7s z+ 30. 7is zt 17, 7» zt 0.

W tekscie 50% drozej. Przy ogtoszeniach
seryjnych odpowiedni rabat.
Drobne za wyraz 15 gr. Najmniejsze 10
stéw, najwieksze 50 stow.

Dla harcerek i harcerzy 10 gr za wyraz

Nekrologi 15 gr za wyraz, najmniej
jednak zt 5"—
Zyczenia i zastrzezenia miejsca dla
ogtoszen uwzgledniane sg nieobowia-
zujacd w miare moznosci

Za ogtoszenia redakcja nie odpowiada

Artykuty zamieszczane w pismie nie
sq honorowane

CENTRALNEJ MALOPOLSKIEJ
KASIE 0SZCZEDNOSCI

ktorej wkitady korzystajg
z poreki Panstwa Polskiego

(Dokonczenie ze str, 206)

W ogole trzebaby sie zastrzec, ze
zadaniem obozu starszo-harcerskiego
nie jest organizowanie wielu prac, ale
skupienie wysitku na nielicznych tylko
polach, zorganizowanie pewnych prac
i wyszukanie ludzi, ktérzyby robote
poprowadzili.

f) Praca dla harcerstwa.

Praca dla harcerstwa idzie w kilku
kierunkach: organizaciji aprowizacji
i koncentracji, wciaganiu i organizowa-
niu pracy spotecznej okolicznych obo-
zéw, organzowaniu druzyn harcerskich
na wsi.

g) Wywiady. nowym etapie wyzyskujg je coraz le-
Dopiero starsi harcerze moga prze- piej. Poniewaz przez caly okres we-
prowadza¢ wywiady wsi z calym po- dréwki prowadza jedna i te sama pra-

zytkiem i umiejetnie. Chodzi gtéwnie

Tioczono w ,Drukarni Polskiej*

wym
materiat.

WE LWOWIE

Za ztozeniem zt 5°— na ksigzeczke
oszczednosci Kasa wyda puszke
oszczednosciowg BEZPELATNIE

o statystyczne ujecie zagadnienia, o ze-
branie materiatéw

opracowane wedtug
moglyby stuzy¢é towarzystwom nauko-
i spotecznym jako pierwszorzedny

naukowych,
innych

Obozy wedrowne jako grupy mniej-
sze, bo ztozone z 6—10 ludzi nie moga
przeprowadzac¢ prac
nych jak obozy state, bo |
na jednym terenie jest krotszy 2—3 dni.

Wartos¢ obozéw wedrownych dla
pracy
uczestnicy w ciagu wedrowki
waja duze doswiadczenie i

spotecznej polega na tym,

ce, wytwarzaja z posrod siebie specja-

ktére
wzoréw

tak wszechstron-
czas pracy

zdoby-
na kazdym

B. Wystoucha, Lwow, ul.

listébw. Ich statystyki beda wiarygo¢T-
niejsze, bo z réznych doswiadczen nau-
cza sie podchodzenia do ludzi i ostroz-
nosci przyjmowania réznych danych.
Aby wedréwka dala wyniki wszyscy
czlonkowie musza sie specjalizowac
w jakiej$s dziedzinie.

h) Obozy wedrowne.

Prace spoteczng na wedréwce moga

prowadzi¢ tylko obozy wedrowne
starszo-harcerskie. Zakres ich pracy
nieduzy. Zatrzymujac sie w kazdej

ze miejscowosci na 2—3 dni niewiele mo-
ga zrobi¢, a to co beda przeprowadza-
ty musi i$¢ sprezyscie. Dlatego obozy
wedrowne sa specjalizacyjne: sanitarne,
weterynaryjne. Przeprowadzaja one pra-
ce jedng i te sama w wielu $rodowi-
skach. F. Trapp

Krasickich 18 a.



