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Do wszystkich grap miejscowych
Gen. Federacji Pracy na Slaska

I. Obecna sytuacja i zadania zwigzku.

Chwila obecna naktada na robotni-
cze i pracownicze zwiazki zawodowe” na
Slasku szczegélnie wazne i trudne zada-
nia. Zwiazek Pracodawcéw rozpoczat
planowg akcje zmierzajacg zaréwno do
obnizenia plac robotniczych, jak réwniez
pozbawienia warstw pracujacych wielu
osiagnietych zdobyczy socjalnych. Do
tego dotacza sie szeroko zakrojona akcja
redukcji zatég robotniczych, pozbawia-
jaca chleba liczne rzesze robotnikéw i
pracownikéw.

Generalna Federacja Pracy stwier-
dza, ze ten zorganizowany j planowy
atak przemystowcéw robiony pod po-
zorem cigkiej sytuacji gospodarczej, musi
by¢ w zdecydowany sposéb odparty
przez zorganizowanych robotnikéw, jako
catkowicie nieuzasadniony i niestuszny.

Generalna Federacja Pracy podaje do
wadomosci zaréwno wszystkich swoich
cztonkow jak i catej warstwy pracujacej,
ze nigdy nie zgodzi sie na zadne uszczu-
plenie praw robotniczych, ktére i tak
leszcze sa niewystarczajace. Roéwniez
iv zadnym wypadku i pod zadnym pozo-
rem nie dopusci Generalna Federacja
Pracy do uszczuplenia zdobytych praw
socjalnych i obnizenia $wiadczen praco-
dawcéw na ubezpieczenia spoteczne.

Przeprowadzona obecnie akcja re-
dukcji zatég robotniczych musi réwniez
spotkac sie z energicznem .przeciwdzia-
tanem wszystkich organéw, a wiec grup
miejscowych, Zarzadéw, Rad zaktado-
wych i Zarzadéw Gtéwnych naszej or-
ganizacji, gdyz w bardzo wielu wypad-
kach redukcje sa niesprawiedliwe i nie-
uzasadnione.

Powyzsze zadanie, ktére spadaja na
zwiagzki zawodowe, Generalna Federa-
cja Pracy musi wypetni¢ sumiennie dla
obrony najzywotniejszych  interesow
warstw pracujacych.

W tym celu konieczna jest energicz-
na i sumienna praca wszystkich grup
miejscowych G. F. P., w tym celu ko-
nieczng jest catkowita solidarnos¢ j kar-
nos¢ wszystkich grup i cztonkow Gen.
Federacji Pracy na Slasku.

W zwigzku z tern Slaski Wydziat
Okregowy G. F. P. poleca Zarzadom
wszystkich grup miejscowych G. F. P.:

1. Systematyczne i punktualne odby-
wanie zebrari miejscowych grup, po$wie-
conych  omowieniu  najwazniejszych
spraw zawodowych. Nalezy dopilnowac,
by na zebrania te przybyli wszyscy
cztonkowie organizacji, gdyz nikomu nie

Okolnik.

wolno w chwili obecnej uchyla¢ sie od
pracy.

2. Przeprowadzanie natychmiasto-
wych interweficyj w wypadkach po-
krzywdzenia intereséw cztonkéw naszej
organizacji. Nasi radcy zatogowi musza
wykazac sie sumienng praca i energja w
zatatwianiu spraw robotniczych.

3. Punktualne i sumienne zbieranie
sktadek cztonkowskich i przesytanie ich
ra konto P. K. O. Gen. Fed. Pracy. f

Slaski Wydziat Okregowy G. F.§ P.
raz jeszcze podkresla, ze tylko solidna
i sumienna praca catej organizacji i wy-
konanie obowiazkéw na nas cigzacych
moze obroni¢ nas przed zamachami prze-
mystowcow.

We wszystkich sprawach, ktérych nie
mozna zatatwi¢ na miejscu, nalezy sie
natychmiast zwraca¢ do Sekretariatow
Zarzadéw Gtéwnych  poszczegdlnych
Federacyj.

2. Stanowisko G. F. P. w sprawie akcji
politycznej zwigzkéw zawodowych.

Generalna Federacja Pracy uwaza za
konieczne ostrzec w obecnym momencie
calg warstwe- robotnicza na Slasku
przed prébami wciagniecia jej i zwigz-
kéw zawodowych do jakiejkolwiek akcji
politycznej, skierowanej przeciw Rzado-
wi Polskiemu.

Zwiazki zawodowe sg powotane je-
dynie do obrony intereséw zawodowych
i gospodarczych i nie wolno im angazo-
wac sie do zadnej akcji polityczno-par-
tyjnej.

Wszelkie préby idace ze strony par-
ty. opozycyjnych, a majace na celu wcia-
gniecie zwigzkéw zawodowych do poli-
tycznej akcji, nalezy! w zarodku nisz-
czy¢, gdy moga one przynie$¢ nieobli-
czalne szkody robotnikowi.

Jak stycha¢ opozycyjne partje poli-
tyczne w zwiazku z ostatniemi wypadka-
mi na Slasku czynig préby wywota-
nia strajkéw politycznych, skierowanych
przeciw Rzadowi Polskiemu. General-
na Federacja Pracy z naciskiem o$wiad-
cza, ze nie tylko nie przytozy reki do te-
go rodzaju zbrodniczych zamierzen, ale
ze wytezy wszystkie sity, aby takie nie-
poczytalne zamysty nie znalazty zadnego
oddzwiegku w polskiej klasie pracujacej,
gdyz musiatyby one sie skoriczy¢ kle-
ska naszych interesdw zawodowych i
gospodarczych,.

W Polsce od 4 lat toczy si¢ walka o
reforme ustroju, o zmiane Konstytucji
Naszem hastem jest: precz z polityka Rzeczypospolitej. Jednem z naczelnych
partyjna w naszych zwiagzkach zawodo- haset z przewrotu majowego z 1926 roku
. " byta reforma ustroju Rzeczypospolitej,
wych, wszystkp dla obrony |ntere§ow od tym hastem odbywaty sie wybory
gospodarczych i zawodowych robotnika! do Sejmu i Senatu w 1928r. Wybory te
niestety nie daty jednak w swoim wyni-
ku takiej wiekszosci w Sejmie, ktéraby
A o i pozwolita na zmiane Konstytucji j refor-
Doszto do wiadomosci Wydziatu .0- me ustroju, zapewniajaca Paristwu pod-
kregowego G. F. P., ze niejaki Jasiczek, stawe zdrowego rozwoju wewnetrznego
byly sekretarz Fed. Gorniczej G. F. P., j site na zewnatrz. Dlatego tez, jak glosi
do spotki ze Straszewskim usitujg odcia- oredzie Pana Prezydenta Rzplitej, Sejm
-gna¢ niektore grupy i cztonkow G. F. P. wybrany w 1928 r. jako niezdolny do
gnac od organizacji oraz ze-tworza jakas pracy rnusiat by¢ rozwigzany i dzi$
nowg organizacje zawodows pod nazwa znéw stoimy w przededniu wyboréw do
.Chrzescijanska Federacja Pracy*, czy nowego sejmu. Wybory te niewatpliwie
tez ,,.Samopomoc Robotnicza®, zawaza w sposéb decydujacy na dal-
Wydziat Okregowy G. F. P. prze- szych losach- walki o nowy ustrdj Rze-

strzega wszystkie grupy miejscowe i czypospolitej.
wszystkich cztonkow G. F. P., by nie W tym waznym momencie dla Pan-
nawiazywali zadnych stosunkéw z wy- stwa, polskie warstwy pracujace musza
zej wymienionymi osobnikami, kt6rzy jasno zdaé sobie sprawe, ze sa jaknaj-
wyrzuceni zostali z Generalnej Federacji bardziej i bezposrednio zainteresowane
Pracy za dziatanie na szkode organizacji w tem, aby reforma ustroju zostata do-
i za czyny niegodne uczciwego cztowie- konana i by w swoim wyniku dala zaré-
ka. Obu tym panom grozi odpowiedzial- wno wzmocnienia si¢ Paristwa, jak i za-
nos¢ sadowa za ich sprawki, dlatego pewnienie ludzom pracy w Polsce rze-
wszelkie ich proby siania, zametu i roz- czywistego i decydujgcego wptywu na
bijania naszej organizacji spotitaja sie z bieg najwazniejszych spraw panstwo-
naszej strony z radykalnem przeciwdzia- wych, gtéwnie w dziedzinie gospodar-
taniem. czej.
Ostrzegamy raz jeszcze wszystkich Btedy obowiazujacej Konstytucji, jak
cztonkow przed lekkomysinemi czynami, wykazato odtychczasowe do$wiadeze-
ktére dla nich samych musiatyby sie nie, polegaja gtéwnie na przeroscie kom-
skonczy¢ fatalnie. petencji Sejmu, ktory posiada nietyllro
4. Okolnik powyzszy nalezy odczy- uUprawnienia ustawodawcze, ale i daleko
taé na zebraniach ogélnych wszystkich idaca ingerencje na wiadze wykonawczg
grup G. F. P. g g’érezydentalj Rézqd. ngowodujeI to sta-
” | 0$¢ j nietrwalo$¢ rzadéw w Polsce. —
(,:ZESC_ Pracy: Drugim doniostym btedem Konstytucji
Za Slaski Wydziat Okregowy G.F. P. jest catkowite oparcie systemu parla-
(—) Grzesik Karol, prezes mentarnego na reprezentacji polityczno-
(—) Kapuscinski Stefan, sekr. generalny. partyjnej, a zupetnie usunigcie czynnika
; spoteczno-gospodarczego od udziatu w
Za Federacje Prkz.em)I/_sI:u Metalowego ciatach parlamentarnych. W rezultacie
(— Rogacki Feliks, prezes musiato to da¢ przerost spraw i walk
(—) Bajdur Stanistaw, sekr. okregowy. poiityczno-partyjnych na sprawami go-
Za Federacje Kolejowcow Polskich ~ SPodarczo-spotecznemi, majacemi  dla
; istnienia i rozwoju panstwa decydujace

(—) Kuzma Pawet, prezes naczenie
=) szczeponlk Pawel.‘ Warstwy pracujace w Polsce sg bez-
Za Federacje Przemystu Goriczego  posrednio zainteresowane w tem, by na
(—) Fesser Franciszek, prezes. bieg zycia w Paristwie miaty wptyw nie
(—) Derejczyk Stanistaw, sekretarz. tylko partje polit., ktérych abstrakcyj-
Za Federcje Przem. Gastr.-Hotelowego nzl;t”;s;eil[?e rgmggzrgg";v g{:zs i?br:gie
(—) Gorski Leon PO ILyCZMych przyw a czy

(—) Sobolewski Wiadystaw.

kiem twoérczym, raczej destrukcyjnym,

ale przedewszystkiem ci, ktérzy swa

Za Federacje Pracownikéw Umystowych produktywng praca tworza podstawe

i Feder. Pracownikéw i Rzemie$lnikéw Iistnienia, rozwoju, bogactwa narodu i
(—) Sroka Sierostawski Andrzej. paristwa.

3. Ostrzezenie przed dziatalnoscig nie-
jakiego Jasiczka i Straszewskiego.
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/ Na tych stusznych i zyciowych zato-
zeniach wzmaga si¢ w Polsce ruch,
Zmierzajacy do przebudowy ustroju Rze-
czypospolitej w ten sposéb, by produk-
tywnym czynnikom spotecznym, a prze-
~dewszystkiem organizacjom, reprezen-
tujacym interesy $wiata pracy, zapewni¢
Inalezyte przedstawicielstwo w parla-
mencie. W tym wiadnie kierunku ida
/projekty powotania na miejsce Senatu
ljzby Pracy, ztozonej z przedst zwigz-
kéw zawod., organizacyj spotecznych i
~ospodarrczych, jako czynnikéw, spet-
zajacych pozytywne i produktywne
funkcje spoteczno-gospodarcze.

P Generalna Federacja Pracy Opierajac
sie na swym programie syndykalistycz-
aym kroczy w Polsce na czele ruchu
zmierzajacego do przeksztatcenia ustro-
ju Rzeczypospolitej w kierunku oparcia
jej bytu i rozwoju na czynnikach spote-
czno-gospodarczych, na szerokich war-
stwach pracujacych.

Dlatego tez dzié, kiedy maja sie odby¢
Iwybory do Sejmu i Senatu, musimy gto-
$no mocno podnie$c¢ i propagowac nasze
postulaty spoteczno-gospodarcze w dzie-
dzinie reformy ustroju. Warstwy pracu-
jace w Polsce zadecydujg o takim czy
idnnym sktadzie przysztego Sejmu a za-
ttem i o dalszych losach walki o nowy
Justréj. Najszersze warstwy pracujace w
Polscetmuszg wigc w obecnym momen-
cie wykaza¢ jaknajwiekszg aktywnos¢.

Jesli chcemy by w Polsce nie decy-
dowano o nas bez nas, jesli chcemy mie¢
wplyw na bieg zycia parfistwowego i
gospodarczego, oraz na ustawodawstwo,
jesli wreszcie chcemy mie¢ w Polsce
ustréj oparty o najszersze warstwy pra-
cujace, nie wolno nam przespa¢ obecne-
go momentu, ktéry ma przetomowe dla
Polski i polskiego $wiata pracy znacze-
nie. S. K.

4 sprawie Rozporzadzong Pana Prezy-
donla Rzeczypospoltej Palsiigj 0 obronie

ynko- piaty.
f W dzienniku Ustaw Rzplitej Nr. 54 z
reku 1927 ogtoszono Rozporzadzenie
Prezydenta Rzeczplitej z dnia 4 czerwca
U927 r. o ochronie rynku pracy. Rozpo-
rzadzenie to postanawia, ze Rada Mini-
stréw po stwierdzeniu na wniosek Mi-
nistra Pracy i Opieki Spotecznej stanu
bezrobocia zarzadza w drodze rozporza-
dzeri, stosowanie przepiséw zawartych
{w tem rozporzadzeniu na catym obsza-

rze Rzplitej, wzglednie na pewnych ob- wo

szarach lub w pewnych gateziach pracy.
(:Wedtug przepiséw tego Rozporzadzenia
na obszarach, wzglednie gateziach pracy
‘objetych powyzszemi zarzadzeniami —
pracodawca moze zatrudnia¢ pracowni-
ika nie bedacego obywatelem Panstwa
(Polskiego jedynie po uzyskaniu na to ze-
zwolenia wiasciwego wojewody.

Rozporzadzenie to mogtoby znalezé
Szerokie zastosowanie wiasnie na Gor-
nym Slasku, gdzie tylu obcokrajowcow
Sjest zatrudnionych w przemysle, ktérego
cieszg $ig poparciem. Zwiaszcza przy
obecnych redukcjach, przy ktérych ka-
pitalisci niemieccy usuwaja przedewszy.
stkiem Polakéw, pozostawiajac wielu
Niemcow, obywateli niemieckich.

Niestety rozporzadzenia tego nie mo-
zna zastosowaé na Gornym Slasku, gdyz
(Sejm Slaski dotychczas nie uchwalit
mustawy zaciggajacej moc obowiazujaca
Rozporzadzenia z dnia 4. 6. 1927 r. i na
.Gorny Slask.

Robotnicy ! Strzezcie bezpartyjnosci
zwigzkéw zawodowych!

~SYNbYKAETSTA"

Generalna Federacja Pracy o sytuacji gospodarczej
i o aktualnych zadaniach ruchu zawodowego na Slasku.

Obecna trudna sytuacja gosppdarcza,
zwigzane z nig bezrobocie, redukcje zatég
robotniczych, a zwlaszcza podjety niedaw-
no przez Zwiazek Pracowdawcéw zamach
na pace robotnicze, naktadaja na polski ruch
zawodowy na Slasku szczegdlnie wazne i
trudne zadania. Zwiazki zawodowe muszg
w tym ciezkim okresie zapewni¢ polskiej
masie robotniczej na Slasku skuteczng obro-
ne, ich zywotnych intereséw, musza ufat-
wi¢ przetrwanie Lej cigzkich czasow, prze-
dewszystkiem skutecznie odeprze¢ = nie-
usprawiedliwione i niestuszne ataki praco-
dawcow na ptace robotnicze i ustawodaw-
stwo socjalne. Zadania te moga vg/pelmé
zwigzki zawodowe tylko wtedy, gdy caty
swoj wyitek skierujg dla spraw gospodar-
czo-zawodowych, odrzucajac precz polityke
i walki partyjne.  Tak rozumie swoje zada-
nia stworzony niedawno z inicjatywy Q. F.
P. Polski Zespét Pracy. Tak rozumie swo-
je zadania Gen. Fed. Pracy, ktéra podjeta
akcje skonsolidowania i mzmocnienia za-
réwno. wiasnych szeregéw, jak i bratnich

Zazd B. £, P. pow,

. Na zjazd, ktory odé?/l sie w sali Hotelu
Slaskiego przybyto okofo 100 delegatéw, re-
prezentantéow grup miejscowych G. F. P.
pow. Swietochtowickiego. Zjazd zagait pre-
zes Wydziatu Okregowego ob. burmistrz
Grzesik, ktéry w powitalnem przeméwieniu
yv¥]as’ml cel zjazdu i podkreslit konieczno$¢
in ensywnEJGpracy orEamzac_y]nEJ, jedno-
cze$nie ob.” Grzesik wskazat, ze celem zjaz-
du jest usprawnienie pracy G. F. P. na tere-
nie_ powiatu i ze w lym celu ma by¢ na
zjezdzie powotana Powiatowa Komisja Or-
ganizacyjna. Zorganizowane ma by¢ row-
niez powiatowe biuro G. F. P. w Swieto-
chtowicach, Na_przewodniczacego  zjazdu
wybrano ob. Mojzla z_ Swigtochtowic, a do
rezydjum ob. Rogackiego i ob. Kréla. Z ko-
ei referat o sytuacji gospodarczej i stano-
wisku G. F. P. i Polskiego Zespotu Prac
W najwazniejszych sprawach zawodowycl
WyPJmSH ob. Kapuscinski. Referent stwier-
dzit przedewszystkiem, ze aczkolwiek obec-
na sytuacja gospodarcza w Polsce i poszcze-
golnych przemystow jest trudna i ciezka, to
ednak nie jest ona bynajmniej ani katastro-
alna, ani beznadziejna.” Dlatego zupetnie
nieusprawiedllwiane i niestuszne sa ataki
racodawcéw na ptace robotnicze, co wy-
razito sig¢ w wypowiedzeniu umowy ptac
akordowych w przemysle metalowym oraz
w przygotowywanych atakach na czas pra-
cy i ustawodawstwo socjalne. Jedyna od-
powiedzig, jaka moze da¢ zorganizowana
warstwa robotnicza na te ataki, jest odpo-
wiedZ dana pracodawcom przez przedsta-
wicieli Polskiego Zespotu Pracy. Polski
Zepot Pracy oswiadczyt, ze nie tylko nie
godzi sie na zadng obnizke ptac “akordo-
wych, ale ze zastrzega sobie podjecie akcji
0 0g6Ing podwyzke plac. Réwniez jest rze-
czg jasna, ze-nie moze by¢ mowy o zadnych
uszczupleniach _ praw socjalnych mas pra-
cujacych i obnizenia $wiadczen socjalnych
ze strony pracodawcow. Takie stanowisko
moga i muszg zajaé polskie organizacje za-
owe, po sumiennem zdaniu sobie spra-
wy z ogolnej sptuacji, jak i ze stanu poszcze-
gélnych przemystéw. W dalszym ciagu
omowit referent sprawe wysokich ptac dy-
rektorskich, sprawe redukcji zatog robotni-
czych, oraz sprawy organizacyjne zwiazane
z oy%gnlz_ag%blura_ powiatowego i Powiato-
wej Komisji Organizacyjnej.

Po referacie przewodniczgcy powitat
serdecznie przybytego w miedzyczasie na
zjazd p. staroste dr. Szaliriskiego, ktory za-,
brat gtos, zyczac G. F. P. na terenie powiatu
jaknajwiekszego rozwoju 1 przyrzekajac we
wszystkich sprawach ~zyczliwe poparcie.
P. starosta poruszyt w swem przemowie-
nu szereg bolaczek i wskazat, w jakim kie-
runku winny iS¢ usitowania organizacyjne
i prace G. F. P. na terenie powiatu. Prze-
mowienie p. starosty, znanego ze swego
zyczliwego stosunku do potrzeb robotni-
ych, spotkato sie z entuzjazmem przyz.tdc
czych, spotkato sie z entuzdastycznem przy-
jeciem ze strony zebranych.

Nastepnie wszczeta sie ozywiona, rze-
czowa i na wysokim poziomie stojaca dys-
kusLa, w ktérej zabierali gtos ob. ob.: Wan-
derka, Werner, Matysz, Kusz, Syska, Mali-
nowski, Orlik, SIErOWSI(I, Rogacki, Fesser,
Mojzel i referent. Po dyskusji jednomysinie
przyjeto nastepujace rewolucje:

Zjazd Powiatowy G. F. P. powiatu Swie-
tochfowickiego stwierdza, ze dzisiejszy kry.
zys gospodarczy, ktéry jest wynikiem ogdl-
no-$wiatowej depresji “ekonomicznej, dat
kapitatowi niemieckiemu, czynnemu na
Slasku sposobno$¢ do wystapieri prowoka-
cyjnych przeciw polskiej klasie pracujacej,

organizacyj zawodowych, idaoz/ch Z nig re-
ka W reke W ramach Polskiego Zespotu Pra-
9/ ‘W tym celu, zwotano szereg Zjazdow
owiatowych, ktérych celem jest omowie-
nie_obecnej sytuacji mas robotniczych, u-
$wiadomienie zorganizowanych i niezorga-
nizowanych robotnikéw o koniecznosci so-
lidarnej 1 intensywnej pracy oraz doktadne
pouczenie wszystkich placéwek organiza-
cyjnych, jak majg sie zachowac i jak pro-
wadzi¢ prace.
W niedziele, dnia 7 wrze$nia odbyty sie

2 zja_zdz: _jeden w W. Hajdukach, na’kt6-
zjechali “sie cztonkowie $cistych zaprzg-
miejscowych G

r
c?(/')w wszystkich g[uﬁ)_ !
pow. Swietochtowickiego. drugi w Rybniku
delegatéw wszystkich grup miejcowych po-
wiatu Rybnickleglo‘ z orgzamzacyj wchodza-
cych w sktad Polskiego Zespotu Pracy.

. PornizeL podajemy sPrawozd_anie z obu
zjazdow, ktore wykazaty wielki postep or-

ganizacyjny i solidarno$¢ organizacyj wcho-
dzacych ‘do Polskiego Zespotu Pracy.

i Nialffl HajdH.

ktére wyrazaja sie w nadmiernych reduk-
cjach zywiotu polskiego przy pozostawie-
niu elementu niemieckiego 1 _olbrzymich
pensjach dyrektoréw, przewaznie Niem-
cow.

Wobec powyzszego zebrani protestuja
przeciw takiemu stawianiu kwestji i upo-
Sledzaniu naszej_ludnoéci polskiej na rzecz
zywiotdw wrogich naszej parstwowosci i
Wzywaja kateg()[z_czme wszystkie powota-
1i? do tego czynniki rzadowe 1 obywatelskie,
aby uzyly wszelkich $rodkéw, by temu sta-
nowi rzeczy potozy¢ koniec. Zebrani uwa-
Zajg, ze ostatni zamach kapitalistow na wy-
soko$¢ ptac akordowych jest jednem z wielu
wystapiert wrogich robotnikowi polskiemu i
ostrzegajg wszystkie Rady Zaktadowe, by
bezwzglednie nie dawaty sie w zadne bez-
posrednie uktady w tej sprawie z przed-
stawicielami Zwiazku Prac. Przem. Gom.-
Hutniczego, tylko pozostawity sprawe do
zatatwienia Polskiemu Zespotowi Pracy.
Zjazd G. F. P. powiatu Swietochtowickego
zwraca sie do whadz panstwowych z kate-
gorycznem zadaniem rie udzielenia dalsze-
go zezwolenia na dalszy pobyt w Polsce
generalnemu  dyrektorowi  Kallenbornowi,
znanemu_wrogowi polskich robotnikow a
poplecznikowi i obroficy niemieckich haka-
tystow, oraz innych dyrektoréw obywateli
niemieckich: dyrektoréw Schiirffa,~ Bern-
harda. Zjazd powiatowy, odbyty w Hajdu-
kach Wielkich wzywa Kiub Postéw N. Ch.
Z P. jako bratnig organizacje, aby przy-
spieszono w Sejmie Slaskim  zatatwienie
sprawy ustawodawstwa spotecznego, ktd-
re wniost do Sejmu Slaskiego P. Wojewoda
di. Grazynski, a Sejm odestat do Komisji
Socjalnej.

Doceniajac wielkie znaczenie organizacji
milodziezy pracujacej, zjazd wzywa wszyst-
kie zarzady, cztonkow G. F. P." do stworze-
nia przy Kazdej grupie G. F. P. kota mio-
dziezy pracujacej G. F. P.

Précz powyzszych rezolucyj zjazd u-
chwalit rezolucje w sprawie reformy ustro-
ju Rzeczygospolnm i w sprawie atakéw
niemieckich na cato$¢ granic Rzeczypospo-
litej tredci nastepujacej:

Zjazd stwierdza, ze toczaca sie obecnie
w Polsce walka o reforme ustroju Rzeczy-
pospolitej nietylko interesuje, ale bezposre-
gnllo dotyczy interesdw mas pracujacych w

olsce.

Gen. Fed. Pracy w mysl swych zasadni-
czych ideowych zatozeri 1 intereséw pol-
skiego $wiata pracy, uwaza za konieczne
poprze¢ w walce 0 nowy ustr6j Rzeczy-
pospolitej, ten obdz, ktéry chce reforme u-
s.roju oprze¢ na zapewnieniu organizacjom
zawodowym i gospodarczym nalezytego
wplywu W Paristwie, zwtaszcza na usta-
wodawstwo i bieg zycia %ospodarczego, w
szczeg6lnosci przez powotanie 1zby Pracy,
ztozonej z przedstawicieli organizacyj za-
wodowych i gospodarczych i posiadajacej
uprawnienia ustawodawcze.

Zebrani uwazaja ostatnie wystepy mini-
stra Treviranusa, poparte przez szereg tut.
Niemcéw, za zamach na niepodlegtos¢ na-
rodu polskiego .ktory po blisko péttora wie-
kowe] niewoli zdotat zerwa¢ jarzmo kajda-
now 1 protestujg przeciw temu kategorycz-
nie. Rownoczesnie stwierdzajg zebrani, ze
jakiekolwiek zamachy na catos¢ obecnych
granlc naszego panstwa zostang odparte

ezwzg\}sdme skadkolwiekby one po_i
dzity.

ojny nie pragniemy, bo nigdy  nie

G. piowadziliSmy jej w celach zaborczych, ale

narzucong nam walke prowadzi¢ bedziemy
do ostatecznego zwyciestwa.

Po uchwaleniu rezolucji dokonano wy-
boréw Powiatowej Komisji Organlzacy]ne*,
w sktad ktorej weszli: ob. ob. Krol, Fol-
warczny, Dziuba, Niemczyk, Orlik. Porabka
Matysz.

Po_wyczerpaniu porzadku obrad prze-
wodniczacy'zamknat zdazd, ktory stanowi
bardzo wazny etap w dalszym rozwoju or--
ganizacji. = .......

W dniu 7 b. m. 0 godz. 10 w sali p. Si-
mona w Rybniku odbyt sie Zjazd delegatow
organizacyj wchodzaocgch W sktad Polskie-
?0 Zespofu Pracy. ecnych byto 270 de-
egatow. Zjazd powitat i przewodniczyt mu'
ob. Piotr Kubiak, sekretarz G. F. P. na po”l
wiat Rybnik. Jako pierwszy referent prze-'
mawiat ob. Daniel Wilhelm z Centr. Zw]
Gorn. Rzplitej Polski. Mdwca zobrazowat)
koniecznos¢ utworzenia Polskiego Zespotu
Pracy i po jakiej linji mamy postepowac, by
wszystkich™ Polakéw-Slazakéw skupi¢ po
eden sztandar, jakim jest Polski Zesp6t

racy.

Drugi referent ob. Derejczyk Stanistaw/
z P. Przem. Gorn. zobrazowat obecne,
potozenie gospodarcze catego $wiata i zwia-,’
zane z tem bezrobocie. Moéwca zapoznali
stuchaczy, z jakiemi trudnosciami walczy.
Rzad, majac_ w Polsce ulokowane obce ka-
pitaty, wrogie nie tylko robotnikowi, ale i
panistwowosci polskiej .

Jako ostatni prZzemawiat ob. Musiot,
przedstawiciel Ch. Z. Z., ktéry méwit o szkoJ
dliwej dziatalnosci organizacyj part ]nzch_,_
przytaczajgc szereg faktow. W dyskusji.
zabierali gtosy: ob. ob. Kuczera Jozef, Piel-,
czyk Karol i Sitek Ludwik z G. F. P., ob. ob.)
Czapla Jan i Koziot Witem z Ct Z. P. Rz. P.
i Frylich Teodor z Ch. Z. Z. Po wystuchaniu.
referatw przedstawicieli Polskiego Zespotu'
Pracy Zjazd Polskiego Zespotu Pracy w
Rybniku uchwalit co nastepuje:

Wobec wielkich i nieuzasadnionych re-i
dukcji zatég robotniczych, apelujemy do
wiadz o niezezwolenie na redukcje robotni-
kéw w przemysle powiatu rybmcklegio‘!
gcjyz‘ jak_z sytuacji poszczeglnych zakta-

6w wynika, odczuwa sie brak robotnikow./
Norzekania pracodawcow na ciezka sytua-
cje nie uznajemy, gdyz nie widzimy oszcze-

nosci u samych pracodawcéw w admini-:
stracji a zwtaszcza pod wzgledem pensyj i'
tantjem dyrektorskich. ~ Przy koniecznem
ograniczeniu warsztatbw pracy, powinno
sie redukowac przedewszgstklem sity luk-!
susowe sktadajace sie z obcokrajowcow.

W dziedzinie ustawodawstwa robotni-/
czego uwazamy za konieczne wprowadzenie
na terenie Woj. laskiego ustawy o 8-godzin-
nym dniu_praCy i urlopach 14-dniowych.

Ubezpieczenie na staro$¢ i niemoc win-
no by¢ odprowadzone, ale bez najmniejsze-
go uszczerbku praw robotnikéw $laskich.

_ Zjazd apeluje do przedstawicieli zwigz-
kéw " Polskiego Zespotu Pracy, aby prz
zblizajacych sie uktadach zarobkowych tal
w hutnictwie jak w gérnictwie z catg sitg
odparli zamach pracodawcéw na zarobki
robotnicze. W gornictwie domagamy sie
przy przyszlych}penraktac*ach wyréwna-
nia 4-procentcwej réznicy ptac rewiru ryb-)
nickiego z rewirem centralnym.

Zjazd delegatow Polskiego Zespotu Pra/
cy potepia kategorycznie destrukcyjng roi
bote réznych opozycjonistéw tak z prawicy'
jak z lewiey, ktéra poczynita wielkie szkody,
robotnikowi $laskiemu 1 nawotuje wszyst-I
kich robotnikéw do gremialnego wstepowa-
nia w szeregi zwigzkéw zawodowych.
Polskiego Zespotu Pracy, celem wytezénia
wspdlnych sil' dla naprawienia stosunkéw
robotniczych, zaniedbanych przez zbankru-
towanych politykéw partyjnych.

Na tem Zjazd zakoriczono hastem ,,Cze$¢
Pracy*!

Komunikat
Slask. Wydziatu Okregowego G. F. P.
Slaskj Wydziat Okregowy G. F. P.
podaje do wiadomosci ogétu cztonkéw,
ze w skfad Wydziatu wszedt ob. red.
Kapusciriski  Stefan w charakterze se-
kretarza generalnego i redaktora orga-
nu zwigzkowego.
Za S$l. Wydziat Okregowy:
(—) Grzesik Karol, prezes.
(— Kapuscinski Stefan, sekr. generalny.

Cztonkowie! Czytelnicy! Zadajcie,
aby w kazdym lokalu byto nasze pismo*
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Federacja Kolelowsoéw PolsfaBgh.

Wspaniaty rozwoj Federacji Kolejowcow Polskich.

11. Walny Zjazd Delegatéw Federacji

Idea niezaleznych od wplywoéw par-
tyjnych zwiazkéw, zawodowych zdoby-
wa coraz szersze masy robotnicze w
Polsce. Najlepszym dowodem tego jest
imponujacy wprost rozwdj najmtodszej
Federacji, jaka jest Federacja Kolejow-
coéw Polskich. Ten pomysiny i pocie-
szajacy rozwéj uwidocznit si¢ na odby-
tym w ubiegta niedziele w Katowicach
Il. Walnym Zjezdzi¢ Federacji.

Na zjazd przybyli delegaci wszyst-
kich kot i oddziatbw Fed. z D. O. K.
P. Katowice i D. O. K. P. Poznan w licz-
bie przeszto 100. Z przyczyn technicz-
nych nie przybyli jedynie delegaci D. O
K. P. Gdansk. Przybyli réwniez liczni
goscie, przedstawiciel D. O. K. P. Kato-
wice. Dr. Whodek, w zastepstwie dyrek-
tora p. inz. Niebieszczanskiego oraz
przedstawiciele  bratnich  Federacyj:
Przemystu Gorniczego, Metalowego, Ga-
stronomiczne - Hotelowego i Slaskiego
»Wydziatu Okregowego.

Zjazd otworzyt prezes Tymczasowe-
go Zarzadu Gtéwnego ob. Kuzma, wita-
jac delegatéw, przedstawicieli wiadz,
zwigzkéw i gosci. Na przewodniczace-
go Zjazdu powotano red. Kapusciriskiego,
a do prezydium ob. ob.: Kniteraz Pozna-
nia, Szpila, Szczeponika i Skware.

W imieniu Fed. Przem. Metalowego
witat zjazd ob. Rogacki, w imieniu Fed.
Przem. Gastron. - Hotelowego ob. Kem-
pinski, w imieniu Slaskiego Wydziatu
Okregowego ob. red. Kapusciriski. Od-
czytano réwniez pisma nadestane do pre-
zydium zjazdu przez p. dyrektora D. O.
K. P. inz. Niebieszczaskiego oraz od
Zarzadu Gtéwnego Federacji Przem.
Gorniczego.

Sprawozdanie z prac  Tymczasowe-
go Zarzadu Gtéwnego wygtosit prezes
Zarzadu ob. Kuzma. Jak ze sprawozda-
nia wynikato, Federacja Kolejowcéw
Polskich w ciggu ostatnich 3 miesiecy
dokonata wielkiego wysitku organizacyj-
nego. Uporzadkowano przedewszyst-
kiem wewnetrzny dziat organizacyjno-
administracyjny i kasowo - rachunkowy,
zatatwiono wiele zalegtych spraw zawo-
dowych (okoto 150) oraz podjeto energi-
cznie dalszg rozbudowe organizacyj, po-
wigkszajac o 300 proc, liczbe cztonkow
Federacji. W sprawozdaniu swem prezes
ob. KuZma energicznie odpart niestuszne

Otefea a idei

Rozwazania robotnika o wsp6tczesnej
Polsce.

O ty ziemio Polska, ty bogata, ze
wyzywi¢ mogtaby$ p6t Swiata, a dla
wiasnych dzieci nie masz chleba” — mé-
wi Kornel Ujejski. Gdy spojrzymy na
obecne zycie klasy pracujacej, to widzi-
my, ze jest ono szare, cigzkie wyjatawia-
jace. Obecnie bezrobocie odbija si¢ naj-
gorzej na proletariacie, a ci, ktérzy na-
wet majg te prace, zarabiajg tylko tyle,
by nie umrze¢ z gtodu.

Przecietny zarobek robotnikéw wy-
kwalifikowanych i kobiet wynosi tygod-
niowo 20—25 z+. Kobiety rozpoczyna-
jace prace zarabiajg 12—18 zt. tygodnio-
wo. Zarobki robotnikéw wykwalifiko-
wanych i urzednikéw wynoszg 40—50
zt. tygodniowo. Niskie zarobki znajduja
uzasadnienie przedewszystkiem w wiel-
kiej podazy rak.roboczych. Rak robo-
czych jest tak duzo, ze w spos6b hamu-
jacy wptywaja na podniesienie zarobkéw
i polepszenie ogélnych warunkéw pracy.
Na miejsce wydalonego robotnika, prze-
mystowiec znalez¢ moze innego, ktéry
zgnebiony bezrobociem zgodzi sie na

Kolejowcéw Polskich w Katowicach.

i demagogiczne ataki i zarzuty, jakie
Federacji Kolejowcow stawiajg zwiazki
partyjne, a gtéwnie Z. K. P. Sprawozda-
nie ob. Kuzmy, wykazujace szybki roz-
woj organizacji, do ktérej garng sie li-
czne rzesze, zniecheconych do zwiaz-
kéw partyjnych, pracownikéw kolejo-
wych, przyjete byto przez zjazd burzli-
wemi oklaskami.

Sprawozdanie kasowe zdat skarbnik
ob. Wéjcik. Ze sprawozdania wynika,
ze zwiazek stanat juz na mocnym grun-
cie finansowym, pozwalajacym nie tylko
na wypetnienie wszystkich obowiaz-
kéw, jakie Zwiazek ma w stosunku do
swych cztonkéw, ale i na dalszy rozwéj
organizacji. 11

Po sprawozdaniu Komisji Rewizyjnej,
ktéra stwierdzita wzorowe prowadzenie
kasowosci i rachunkowosci przez Zarzad
Tymczasowy na czele z ob. KuZzma, prze-
prowadzono dyskusje nad sprawozda-
niami, w ktérej zabierali gtos ob. ob.:
Rudnik, Piastowski, Mielczarek (Po-
znan), Strzelczyk, Kniter (Poznar), Moi-
sko, Szpil i Breguta. Po dyskusji, stoja-
cej na bardzo wysokim poziomie oraz po
kcficowem przeméwieniu prezesa ob. Ku-
Zmy i przewodniczacego red. Kopuscin-
skiego, Zjazd jednomyslnie wsréd go-
racych owacyj na cze$¢ prezesa Kuzmy,
uchwalit absolutorium ustepujacemu Za-
rzadowi Tymczasowemu. Po wybraniu

Komisji Matki zarzadzona zostata przer- m

wa.

Po przerwie na wniosek Komisji Mat-
ki wybrano nowy Zarzad Gtéwny Fe-
deracji Kolejowcow Polskich w nastepu-
jacym sktadzie: prezes — ob. Kuzma, |

wiceprezes—ob. Kniter (Poznan), Il. wi- g

ceprezes — ob. Breguta. sekretarz — ob.
Skwara, zast. sekretarza — ob. Piaskow-
ski, skarbnik — ob. W¢jcik, tawnicy ob
ob.: Szpila, Musiot, Moisko, Centawer,
Hercka i Strzuda. Do Komisji Rewizyj-
nej wybrano ob. ob.: Gwiozde, Zychonia
i Sebastjana. Do Sadu Organizacyjnego
cb. ob.: Rzezniczka, Zurowskiego i To-
masa.

W dalszym ciggu obrad Zjazd u-
chwalit wystanie depesz hotdowniczych
do p. Prezydenta Rzplitej, do p. Marszal-
ka Pitsudskiego, do p. Ministra Komuni-

kacji, do p. Wojewody dr. Grazynskiego, ¥

do pp. Dyrektoréw D. O. K. P. Katowice

kazde warunki zaproponowane przez
pracodawce. Do tego wzmozonego wy-
zysku przez pracodawcéw dochodzi
wprost do nieszcze$liwych wypadkéw
przy pracy.

O chleb codzienny i wielka ideje wo-
taja robotnicy. Tego spotecznego, du-
chowego wysitku musi dokona¢ cate
spoteczeristwo. W zyciu spotecznem
kazdy jest cztowiekiem, chtop czy mag-
nat. Chodzi o jako$¢ zycia. Proletariusz
musi sie sta¢ duchowym arystokratg. A
wec celem, do ktérego nam trzeba dazy¢
musi by¢ ideat arystokratyzacji zycia,
dziatalno$¢ ewolucyjno-twércza, skupio-
na i natezona wola ku pieknemu i moc-
nemu zyciu oraz rozlewno$¢, ptodnos¢
i intenzywno$¢ zyciowa. Teraz, kiedy
zdobyto wolno$¢, trzeba imac sie pracy
cd podstaw. Nie jesteSmy zwolennikami
gwattownych rewolucyj, bo wiemy, ze
ta droga prowadzi w krwawg préznie.
D6br materialnych, przedstawiajacych
warto$¢ kulturalng, nie wolno niszczyc,
nie wolno robotnikowi napia¢ zbyt swe-
go luku nienawisci, ale nie wolno kapi-
taliscie, ktéremu dzieje sie lepiej od ro-
botnika przeholowaé, doprowadzi¢ do
ostatecznych granic zbyt nieludzkiem po-
stepowaniem wzgledem cztowieka pra-
cujacego fizycznie. Wszyscy nazwzajem

i Poznan, do ks. Prymasa Hlonda {bisku-
pa Adamskiego.

Jednomyslnie  réwniez uchwalono
protest przeciw mowie Treviranusa oraz
rezolucje, wzywajgca spoteczeristwo pol-
skie na Slasku do jednolitego frontu pol-
skiego przy boku Rzadu Marszatka Pit-
sudskiego.

Po obszernej dyskusji nad sprawami

Uchwaly 81 Ua
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zawodowemi uchwalono szereg rezolu*
cyj w tych sprawach.

Na tern Zjazd zostat zamkniety. Razi-
jeszcze stwierdzi¢ nalezy, ze Zjazd wy”
kazat wielki zapat do pracy, jaki istnieje®
we wszystkich kotach, oraz zdrowe pédl
stawy ideowo-zawodowe, ktére gwaran-t
tuja dalszy pomysiny rozwoéj Federacji®
Kolejowcéw Polskich.

iclM Watoso©

Federacii"Kolejowcdow 8»©IsNech.

Protest przeciwko wystapieniu Trevi-
ranusa i apel o jednolity front polski
przy boku Rzadu Polskiego.

Walny Zjazd Federacji Kolejowcow Polskich
podnosi, stanowczy protest przeciwko bezczel-
nemu zamachowi na zachodnie granice Rzplitej,
ktéry wyrazit sie jaskrawo w mowie niemiec-
kiegd ministra Treviranusa.

Walny Zjazd pietnuje postgpowanie pewnego
odtamu prasy polskiej, ktora nie pomnac na ze-
wnetrzne niebezpieczeristwo, podkopuje autory-
tet Rzadu i Panstwa, a przez nieuzasadnione i
niestuszne zarzuty podrywa u mas ludu $lgskiego
zaufanie do wiasnego paristwa. Niebezpieczen-
stwo niemieckie winien naréd polski odeprze¢
przez solidarng gos!awe przy boku Rzadu Pol-
skiego. Dlatego Zjazd wzywa polskie spoteczen-
stwo na Slasku do stworzenia jednolitego frontu
wyborczego, gdyz polska jednos¢ — to polskie
ZWycigstwo.

Whioski Okregu Poznariskiego F. K. P.
uchwalone przez Walny Zjazd Federa-
cji Kolejowcéw Polskich w Katowicach

I. W sprawie dodatkéw za stuzbe nocng pra-

cownikéw nie pobierajacyl- tych dodatkéw za
prace w porze nocne}' oraz nominacji tych pra-
cownikéw, ktorzy zlozyli egzamina scisle. —
Zatrudnieni pracownicy w réznych gateziach
stuzby jak straznicy zaporowi, obchodowi, baga-
Zzowi 1 inni pomimo petnienia stuzby w porze no-
cnej nie otrzymujg dodatku za stuzbe nocna. Za-
rzad Okregowy D. O. K. P. Poznari wnosi wnio-
sek i prosi Walny Zjazd F. K. P. o catkowite
pparcie i przyjecie tegoz wniosku oraz o wysta-
pienie do M. K. celem przyznania powyzej wy-

nionym dodatku za stuzbe nocng w mysl
islniejqczch przepiséw odnosnie do tych pracow-
nikéw, ktérym dotad dodatek za stuzbe nocng
sie wyptaca.t Réwniez Zarzad Okregowy D. O.
K. P.”Poznan uprasza Walny Zjazd F. K. P. o
taskawe wystapienie do D. O. K."P. Poznari oraz
M. K. o przemianowanie tych pracownikéw, kt6-
rzy od szeregu lat ztozyli egzamina sciste a dotad
ich nie przemianowano. Przytacza sie, ze kandy-
na zwrotniczych posiadajg egzamina Sciste
jiz od roku 1926 i ze petnig stuzbe statg na unor-
mowanych i w .etacie przewidzianych stanowi-
skach a etatu otrzymac nie moga. Rowniez pala-
cze oraz t. zw. stacyjni, od szeregu lat wycze-
kuja daremnie na etatowanie. Nadmienia sie d’(e»
szcze, ze wymienieni kandydaci byli juz kilka
razy pociggani do nominacji i badani przez leka-
rza z wynikiem dobrym aotad jednak nie wia-
domo z jakich powodéw etatu nie otrzymali ani
nie otrzymali nawet odpowiedzi.

11. Zatrudnieni juz od kilku lat pracownicy se-
zonowi w pracy na P. K. P. daremnie wyczekuja
przeszeregowania. Mimo_ kilkukrotnych wysta-
piern w tej sprawie tak w Dyrekcji Poznan jal
réwniez w M. K. dotad sprawa ta nie znalazta
nalezytego zrozumienia. Dyrekcja Poznan i M. K.
detad nie poczynity zadnych krokéw, aby zado-
woli¢ kilkutysieczne rzesze pracownikéw sezono-
ch. Jest to niesprawiedliwos¢, ktérej nalezato
by poiozjfé kres. Zarzad Okregowy wnosi niniej-
szy wniosek i prosi Walny Zjazd F. K. P. o cat-

musimy sig co$ nieco ograniczy¢ dla bliz-
niego, musimy kocha¢ cztowieka w spo-
s6b najintenzywniejszy. Przeciez i ro-
botnik chce zy¢ jak cztowiek j bra¢ u-
dziat w powszechnej tworczosci przy-
sztego idealnego zycia. Wszystkim nam
powinno zaleze¢ na podniesieniu warto-
$ci moralnej narodu. Wszakze naréd to
ludzie pracy inteligentnie wykonywanej,
pracy rzetelnej kazdego cztowieka na
swem stanowisku, réwnego sobie godno-
$cig, czy to bedzie robotnik, czy inteli-
gent j uzupetniajacej si¢ nawzajem. Cho-
dzi o to, zeby nareszcie kazdy cztowiek
w Polsce wstuchat si¢ w to kochanie
serc, wsigkanie krwi, meke podziemna
bez $wiadkéw, meke zapomniana, niewy-
sluchane skargi, zale niewypowiedziane.
Trzeba nareszcie uwzgledni¢ w zyciu
polskim robotnika, tego, ktéry tworzy
wartosci techniczne zycia. On to posred-
nio umoralnia zycie ludzkie, umoralnia
dlatego, ze upigksza, czyni piekniejszem,
przyjemniejszem.

Co nalezy czyni¢, aby w walce o wy-
zwolenie cztowieka z pod jarzma gtodu
zabezpieczy¢ przed krwawem wyjsciem
na ulice? Mowi Zeromski: ,,Albo spra-
wa pojdzie krzywym tukiem rewolucji,
o ktorej nikt nie wie, dokad ona zajdzie
— albo jak to zwykle czynig mistrze w

kowite jego przyjecie za$ Ciéwny Zarzad F. K. Pj
o szybkie wystgpienie z memoriatem nalezycie»
uzasadnionym w tej sprawie jak réwniez w spra-f
wie ich uposazenia. 7

Pracownicy sezonowi, mimo ich szczuptego™
wynagrodzenia zmuszeni sa wykonywac praca
na réwni z pracownikami statymi zas$ ich place«
sg nizsze, nizeli wynosza ceny rynkowe. Pra-K
cownicy sezonowi zatrudnieni ‘od szeregu,lat na?
PKP. zfozyli juz przepisane egzaminy w roznych»
gateziach “stuzbowych, mimo to nie” pociaga sie/
ich do przeszeregowania. W kilkudziesieciu wyJ
padkach stwierdzono, ze pracownicy sezonowi!
ztozyli egzamina znacznie wczesniej nizeli pra-
cownicy stali dziennie pta’ni. Mimo to pomija sie
ich i uwzglednia sig tylko statych dziennie plait-
nych aczkolwiek znacznie pézniej ztozyli egza-
mina. Za$ pracownicy sezonowi czekaja w nie-
skonczonosc, a D. O. K. P. nie przestrzega list
starszeristwa. Zarzad okregowy F. K. P. wnosi
niniejszy wniosek temsamem prosi Z(;azd o calkoj
wite ‘)Orzngcie. Za$ Gloéwny Zarzad F. K. P. rt
przedtozenie mesmorjalu w™ M. K. i o wydanied
zarzadzeri do $cistego przestrzegania list starJ
szefistwa bez réznicy na charakter stuzbowy?
pracownika.

111. Pracownicy P. K. P. wyczekujg daremni«
r.a wyptate reszty dodahku mieszkaniowego nat
rok 1928. Dodatek  ten jest juz od szeregu miesieJ
cy uchwalony, a jednak nie przychodzi do wypla-I
ty. Tedy réwniez i ten wniosek prosimy przyjac?
za$ Gtéwny Zarzad uprasza si¢ 0 ubieganie sie\
w M. K. o'wyptacenie zalegtego dodatku mieszJ
kaniowego. /

Postulaty stuzby handlowej.

1) Pracownicy stuzby handlowej domagajg sie)
przyznania etatow tym pracownikom, ktorzy?
pracuja na stanowiskach stuzbowych, do ktéryem
Jest przewidziany etat, oraz przeszeregowania
wszystkich pracownikéw etatowych do tych grum
uposazeniowych, do ktory'.h wedtug naljrmwszych?
stanowisk sfuzbowych powinniby “nalezec. <

2) Pracownicy stuzby handlowej domagaja si<
aby dopuszczono do egzaminéw ustnych takze a
Scistych wszystkich tych pracownikéw, ktérych)
stale’i bez przerwy zatrudnia sie na stanowiskach
cla pracownikéw “etatowych. «

Pracownicystuzby handlowej réwniez dcL?
magaja sie przyznania umundurowania wszystA
kim i tow. pospiesznych, baj
gazowych, tak na gtéwnych stacjach jak i nan
pomocniczych i to na tych samych zasadach, na?
Jakich (umundurowani;‘)/ otrzymujg pracownicy?
i "4

innych dziatéw stuzby kolejowej.

4) Pracownicy stuzby handlowej domagaja sigj
przyznania wszystkim “pracownikom zatrudniod
rym w eksp. tow. pospiesznych i bagazowych!
na gtéwnych i pomocniczych stacjach dodatku)
nocnego tym pracownikom, ktérzy petnig stuzb®
W porze nocnej. 4

5) Pracownicy stuzby handlowej zadaja, abya
wiadze kolejowe, szczeg6lnie wziely pod uwage?
sposob traktowania pracownikéw powracajacych!
z wojska, ponowne zatrudnienie tych pracow4
nikéw nastapi¢ ma w warunkach w jakich ich?
zatrudniano przed zaciagnieciem do stuzby woj-4
skowej. ini , Komunikacji./
azeby

L
pracownikom tym przyznano te same pra-3

organizowaniu stosunkéw zycia na zielS
mi — Anglicy — szlakiem cigciwy zaJ
biegniecia rewolucji drogi naprzetaj droJ
ga madrej dobrowolnej chrzescijanskiej
go. W przypadku pierwszym w przypadjf
ku rewolucji zniszczone zostang skarbyj)
kultury i sztuki, ktére sa w naszem posiac
daniu, la¢ sie bedzie krew i rozpocznie!
sie¢ chamstwo biednego stratowanego!
cztowaeka. W przypadku drugim — sta-j
toby sie zadosy¢ tej wysokiej zasadzie!
najszlachetniejszego z plemienia szlach-?
ty:

,Nie, nie spycha¢ nigdy w dét, '

Lecz do coraz wyzszych két,
iS¢ przez duchéw podniesienie,

Bo cel $wiatéw szlachetnienie.” \

Dochodzimy do wniosku, ze ludzko$¢®
chce sie uratowac przed wyniszczeniem!
ciata i ducha, musi p6jsC po drodze!
wspétdziatania. Bo wszak czy to mie-|
dzy narodem, czy miedzy klasami spoJ
tecznemi jest wiecej interesow zblizo4
n.ych niz rozbieznych. Kazdy stan zlai
ekonomicznego, pojedyniczego czy zbio-7
rowego, odbija sie ujemnie na calem spo-7
leczenstwie. Z tego jest jedno wyjscie
sol daryzm pojety jako rewolucja moralJ|
na unikajaca $rodkéw gwattownych, kté-4
ra chce zniszczy¢ kapitalizm, musi go naft
pierw czem$ zastapi¢. .Wazniejsze jest;



Str. A

wa, jakich nabyli w stuzbie paristwowej przed
odbyciem powinnosci wojskowej. Przerwa woj-
skowa powinna by¢ uwazana jako dalszy ciag
stuzby paristwowej. Dotychczasowe bowiem po-

»S YND YK ALISTA*

2) Przeszeregowania wszystkich pracowni-
kow sezonowych na statych, wzglednie prébnych
pracujacych bez przerwy w warsztatach P. K. P.
przez J7eden rok.

stepowanie tych prac Jest
wielce krzywdzace.

6) Pracownicy stuzby handlowej domagaja sig
powigkszenia premji tadunkowej lub jej catkowi-
tego zniesienia. Premja ta na miesac nigdy nie
przewyzszata jednego ziotego na kazdego po-
szczegolnego pracownlka

7) P jg sie
zibwnania z pracowmkaml umysbuwyml W owy-
miarze_urlopu wypoczynkowego. Urlup powinien
wynosic¢ 21 dni.

4) Sprawiedliwszego podzlalu premji warszta-
towej, jedni_pracownicy otrzymuja te premie co
miesiac po 200 zt. a ci co faktycznie na premje
pracujg tylko od 50 do 70 zi Prosimy o spowodo-
wanie rozciggniecie premji warsztatowej takze na
pisarzy warsztatowych, rachunkowych i perso-
nalnych.

Spowodowanie wydania polecenia wypta-
cenia drugiej raty dodatku mieszkaniowego na

8) Pracownicy stuzby ji (i
wynagrodzenia za godziny nadliczbowe w mys
15 przeplsow 0 uposazenia pracownikow nieeta-
towy

9) W stuzbie handlowej wydawano mydto pra-

cownikom do czyszczenia: gk. Od pewnego czasu

w?/czaj ten ustal. Nieki¢rw towar sig brudzi.

Kolej za$ wptaci odszkodowanie. Domagamy sig

tedy wydawania mydta do czyszczenia rak jak
dotychczas.

Rezolucje w sprawie pracownikéw
warsztatowych.
1) Rzemleslnlko\{jv klorych z pracy Waarszta

zakup najr potrzeb y
dla naszych rodzin.

6) Domagamy sie zaopatrzenia wszystkich
warsztatow w. ubikacje de przechowywania u-
bran oraz na umywalnig wzgl. fazienke, gdyz
takowych brak a’istniejace nie odpowiadaja hi-
gienicznemu przeznaczeniu

7) Pracownicy warsztatowi wyrazajq uznanie
wszystkim tym przetozonym, ktorzy nami fa-

ideologji Pana Marszalka Pllsudsklegu Dla urze-
czywistnienia tej ideologji chcemy solidarnie i
we wzajemnem zaufaniu” pracowac.

8) Zorganizowani pracownicy warsztatowi w
F K P. polsplajq z calq surowoscig wszystkich

towej p
wych, nalezy z powm(em umlesclc W warszta-
tach. Wyksztatcenie fachrv.e tych pracownikow
nabyte w trzech wzgrlednle czteroletniej bezptat-
nej nauce, winno uchroni¢ ich od poniewierania
W pracach drogowych, a takze od zmniejszenia
‘ich’ wynagrodzeri.

naprawia

+ Na podstawie rozporzadzenia Mini-'
jsterstwa Komunikacji z dnia 31. maja
br. VI. 1. 7517-30. Dyrekcja Kolejowa
pa skutek naszego wystapienia uznata
$wiadectwa o uzdolnieniu ($wiadectwa
nauki) wydane przez kopalnie, huty i fa-
bryki i przedtozone przez pracownikéw
kolejowych przed wejsciem w zycie roz-
porzadzenie M. K. z dnia 12. 3. 1925 za
réwnorzedne z listami wyzwolenia. Od
pracownikéw objetych powyzszem za-
rzadzeniem nie nalezy przeto zada¢ po-
$wiadczen posiadanych $wiadectw przez
I1zbe Rzemieslnicza.

W zwigzku z uznaniem wspomnla-

FetferagJa Prasy Praetai,

Zebranie metalowcow.

Krol. Huta. W niedzielg, dnia 21 wrzesnia br.
odbyto sie u nas zebranie, na ktérem przewodni-
czyt ob. Niedbata. Referat o sytuacji gospodar-
czej wygtosit ob. Bajdur. W dyskusji zebrani
swypowiadali sie po mysli odow referenta.
W wolnych glosach ostro krytykowano Rade Za-
-Irqowq ktéra $wiadomie szykanuje obywateli

lakow. Po zafatwieniu spraw organizacyjnych
|przyjec|u rezolucji, ob. Niedbata hastem ,,Czes¢
‘Pracy” zamknat zebranie.

. Rezolucja:

Na zebraniu Generalnej Federa acy,
bytem dnia 21 wrzesnia br. w Krolewsklsj Hume
zebrani protestujg przeciwko Radzie Zatég, w
Hucie Krolewskiej jako wrogim czynnikom nie-
mieckim, ktérzy uprawm]q robo(e _przeciwko
Paristwt
rozporzadzeniem Mlnlslra Pracy i Opieki Spo-

ito, nizby go w stanie pobi¢. Solidaryzm
jest nie tyle przysztym celem, jak teraz-
niejsza rzeczywistosciag moralna. Ta to
(twoércza ewolucja musi mie¢ zywych lu-
idzi na celu, nie grozi¢, lecz przestrzegac,
«ktadac nacisk na zrozumienie paristwa.
"Trzeba nie traci¢ z oczu dobra narodu,
,ar.i na jedng chwile, ale trzeba da¢ pod-
stawy fundamentu, na ktérym dopiero
budowaé gmach narodowcy- Trzeba mie¢
dusze tkliwa i umie¢ oceni¢ niedole brata
Icztowieka. Nie trzeba zamyka¢ oczu na
(istnienie nedzy i niedoli. Bo c6z ma zna-
czy¢ nedza, brud i ubéstwo? Czyz za-
msze cechg naszego zycia ma by¢ pogon
Iza jadtem i napojem, ktéra jest wiekui-
Stern zrédtem rzezi i mordéw oraz wszel-
akiej nienawisci spotecznej. Trzeba dazy¢
.do poprawy zycia ogélnego, uswiada-
mia¢ sobie nadchodzace niebezpieczen-
stwo. Niepokdj o dobro spoteczne musi
jby¢é motorem naszych czynéw. Nie mat-
,Jpowaé,- a raczej jezeli tworzy¢ co$ no-
wego, to na metode polska, a nie bolsze-
jwicka. Czyz narody w naszej epoce nie
.sg dojrzate do tego, aby wspélnie twor-
czo pracowac dla ideatu powszechnego?

Realnie biorac jesteSmy w przededniu
‘zatozenia banku miedzynarodowego, kt6-
rego zadaniem bedzie zdobycie rynkéw

ktorzy majac czesto lepsze
stanowiska zapo inajg o Klasie pracujacej i s3
szkodnikami naszej sprawy. Oni to takze sg szko-
dnikami polskiego stanu posiadania i antypari-
stwowo usposobieni, gdyz duchem, stowem i
czynem naleza do obozu wrogiego. Zq,damy usu-
nigcia ich z pracy na P. K. P.

s roku H925.

nych $wiadectw za réwnorzedne z lista-
mi wyzwolenia odno$ni pracownicy zo-
stang przeszeregowani do naleznej im
kategorjj ptacy i to wstecz od 1 maja br.

Przez zarzadzenie M. K. z roku 1925
odnosni pracownicy kol. zostali dotkliwie
poszkodowani w zarobkowaniu, gdyz
przeszeregowano ich z kategorii wyz-
szych do kategcryj nizszych. Otéz o-
becny Rzad krzywde te naprawia
wspomnianym pracownikom przywraca
dawniej posiadane kategorie plac i to
nawet wstecz od 1 maja br. Wyniknie
z tego do$¢ powazna nadptata zarob-
kow.

Metalovnga.

tccznej o wydaleniu przewaznie robotnikéw pol-
skich. Zebram w okr. dzisiejszej redukcji apeluja
dc Komisarza Demobilizacyjnego o rozwiazanie
Rady Robotniczej, kt6ra uprawia robotg anty-
panstwowa, co juz stwierdzity wiadze policyjne.
Nie mogac dtuzej tolerowac zakusoéw niemieckich
na niekorzy$¢ robotnikéw polskich i na nieko-
rzy$¢ Panstwa Polskitgj, zadamy zamianowa-
ia Komisarycznej Rady Robotniczej, ktéraby
piowadzila robotg na korzys$c spoteczeristwa, kla-
sy pracujacej i na korzyS¢ Paristwa Polskiego.

W dodatku wiadze polskie o wydalenie
z Huty Krolewskiej dyrektora Bernarda'i nadin-
iylni:ra Frencela, ktérzy sabotuja gospodarke
ols} g
P Chqorzéw. W poniedziatek, dnia 22 bm. od-
byto sig zebranie grupy, na ktérem przewodni-
czyt ob. Mrozek. Referat na temat sytuacji go-
spodarczej raz o ruchu syr.dykalistycznem wy-
glosit ob. Bajdur. W dyskusji przemawiato kllku
obywalell w mysl wywodéw referenta. W wol-

Finansowanie rozwoju gospodarczego,
ktére musi doprowadzi¢ do wchtoniecia
arniji bezrobotnych nawet przez najbar-
dziej znacjonaiizowany przemyst zachod-
niej Europy i Stanéw Zjednoczonych. Go-
spodarcze Stany Zjednoczone Europy juz
dzisiaj nie sa miarka wiedenskiego filo-
zofa z Calergji, ale tematem obrad Ligi
Narodéw, bo energja twércza rozprasza
sie, rozdrabnia i nalezy ja skoncentro-
wac, zespoli¢ w jedna. Chodzi o madre
urzadzenie istotnego zycia na zasadach
najmadrzejszego wsp6tzycia.  Wobec
klesk, jakie dotykaja caty $wiat wobec
bezrobocia masowo wystepujacego, kto-
re naprzyklad w Anglji dochodzi do 6
miljonéw, stanowiac prawie jedng siodma
cg6tu ludnosei. W Niemczech liczba cat-
kowicie bezrobotnych wraz z ich rodzi-
nami wynosi 8 miljonéw, czyli znowu
jedna siédma og6tu ludnosci. Tak samo
w Stanach Zjednoczonych mamy maso-
we bezrobocie. Amerykariska Federacja
Pracy w celu przeciwdziatania bezrobo-
ciu zabiega o wprowadzenie 5-dniowego
tygodnia pracy przy jednoczesnem za-
chowaniu plac dotychczasowych.

W Rosji bolszewickiej Rada Komisa-
rzy Ludowych wprowadza co innego.
Oto chcac wzmozy¢ produkcje oraz prze-

nych gtosach poruszano sprawy z P F Z A
oraz o nieznosnych stosunkach w O. E.
Chorzowie, w kitdrej to zmusza sig robolnlkow
pracowac pojedyriczo, dlatego niema watpliwosci,
ze jezeli zdarzajg si¢ wypadki czesto $miertelne,
to tylko temu nalezy przypisa¢ wing. (Moze
Insiek!or Pracy inz. Maske raczy zbadac_ sto-
sunki w O. E. W. w Chorzowie). Po zatatwieniu
spraw natury organizacyjnej przewodniczacy ob.
Mrozek zamknaf zebranie hastem ,,Cze$¢ Pracy*.
Zgoda. W $rode, dnia 24 wrzes$nia 1930. r.

w cztonkowskie Federacji

Nr. g

w lokalu oberzy hutnic:

MJ odbyto sie zebranie!
etalowcow, na ktorern
przewodniczyt ob. Czerwinski. Referat na temat;
obecnej sytuacji gospodarczej wygtosit ob. Baj-s
dur. W dyskusji nad referatem przemawiato»)

p. kilku obywateli, popierajac wywody referenta.

W wolnych gbsach poruszono caty szereg;
spraw z huty ,Zgody“. Po zafatwieniu spraw!
scisle orgamzacyjnyc przewodniczacy w pod-j
niostem nastroju zamknat to imponujace zebran
hastem ,,Cze$¢ Pracy*.

Wazne orzeczenie Sadu Przemystowego w Krol, Hucie
w sprawie urlopow robotnikow w hutach Zelaznych,

W dniu 18. wrze$nia Sad Przemysto-
wy w Krél. Hucie wydat wyrok, ktéry
ma donioste znaczenie dla interpretacji
umowy talyfowej dla gérnos’lqskich hut
Zelaza odnosnie jej przepisow w sprawie
urlopéw robotniczych. |

Zwiazek pracodawcéw i poszczegol-
ne dyrekcje hut najzupetniej fatszywie in-
terpretowaty § 4 umowy o urlopach, od-
mawiajac udzielania udlopéw za pierw-
szy rok nieprzerwanej pracy. Dyrekcje
thumaczyly umowe w ten sposéb, ze
pierwszy rok nieprzerwanej pracy jest
jedynie koniecznym warunkiem otrzy-
mania urlopu w roku nastepnym. W ten
sposéb robotnicy hut zelaznych, wedtug
zdania poszczegélnych dyrekcyj, za pier-
wszy rok prawa nie maja prawa do ur-
lopu. Lo

Gen. Fed. Pracy niejednokrotnie juz
protestowata przeciw takiemu dowolne-
mu, niestusznemu i niezgodnemu z tre-
$cig umowy stanowiska hut zelaznych.
Na skutek licznych w tej sprawie skarg
robotnikéw Generalna Federacja Pracy
postanowita skierowa¢ jedng z takich
spraw do Sadu Przemystowego, aby u-
zyska¢ miarodajng interpretacie § 4
umowy.

W dniu 18 wrze$nia odbyta si¢ wia-
$nie w Sadzie Przemystowym w Krol.
Hucie rozprawa robotnika Binkowskie-
go przeciw Zjednoczonym Hutom Kré-
lewskiej i Laury o przyznanie nalezno-
$ci za 4 dni urlopu, ktérych dyrekcja hu-
ty nie chciata uzna¢. Sad po wystucha-
niu wywodow sekretarza Federacji Me-
talowcéw ob. Bajdura, wydat wyrok, w
ktérym wv catej rozciagtosci stangt na
stanowisku Gen. ed. Pracy, ze urlop na-
lezy sie za caty pierwszy przepracowa-
ny rok.

Ponizej podajemy odpis wyroku, kt6-
ry stanowi wazny dokument dla wszyst-

Nie badz biernym cztonkiem

kich robotnikéw, zatrudnionych w hutach]
zelaznych:

S P. 146/30.
W Imieniu Rzeczypospolitej Polskiej.
W sprawie

Bir iego Fulgenteg utyj
powoda zasiqplonego przez sekr. zwiazk. Stani-"
stawa Bajdt r¥|
Zjednoczone uty Krél, i Laury w Krélewskie®
Hucie, Z%KTIOHG] przez petnomocnika Jana Sza-{
stoka, orzekt Sad Przemystowy w Krolewskiej)
Hucie na publicznem posiedzeniu dnia 18 wrze-t
$nia 1930 r. przez przewodniczacego syndyka)
miejskiego Zajaca, w ktérem brali udziak:

1. Jako przewodniczacy syndyk miejski Za»i

2. }ako wotanci:

a) pracodawca Wieroriski,
b) pracobiorca Kulesa.

Wyrok jest tymczasowo wykonalny.

Zasadza si¢ pozwang na zaptacenie puwodowf
kwoty 72,96 zi. oraz na ponoszenie kosztow ni-*
niejszego sporu.

Stan faktyczny i powody rozstrzygniecia. X

Powéd zajety byt w Hucie Krél, oddziat bu-,
dowy mostéw w Krél. Hucie od 13 czerwca 1929{
do 30 czerwca 1930 r. w charakterze robotnikail
za wynagrodzeniem anoszqcem ostatnio 9,12 zL]
dziennie. Z dniem 1 lipca zwolniono powoda s;
powodu braku pracy.

Przed zwolnieniem powoda z pracy zwr6ci®
sie ten?e do Zarzadu Huty Krdl o udzielenie mu<
przys&ugd]qcego po jednorocznej nieprzerwanej/
pracy 8-dniowego urlopu. Z powodu tego nia,
chciano mu udzieli¢, tylko 4-dniowego urlopuj
Whiést powod skarge do Sadu Przemystowego»
wIKmI Hucie, domagajac sie zaptaty za pehijfi
urlop.

Petnomocnik pozwanej nie zaprzecza co da
Czasu przepracowanego przez powoda u pozwa-
nej firmy, twierdzi atoli, ze w roku 1930 pracowat?
tylko 6 miesiecy, wobec czego nalezy mu SIS;
4-dniowy urlop, czyli 4X9,12 zt. = 36,48 z!
oplerajqc sie na § 4 ust. 2 umowy tal owe] dla

hut zelaza, zatwierdzonej przez, Ministerstwo
Pracy i Opieki Spotecznej Dz. U. SI. Nr. 10 z dnia
5 maja 1930 r. ze wzgledu, ze powdd zatrudniony
byt u pozwanej przeszto jeden rok jak na wstepie.

Przeciw wyrokowi nie przystuguje prawo od*'
wotania sie.

Orzeczenie o kosztach opiera sig na § 91 p. C*

Zajac, przewodniczacy. 1

Krélewska Huta, dnia 25 wrzesnia 1930 t.

Kuczera, sekretarz sadu.

Ogtoszono dnia 18. 9. 1930.
Kuczera, sekr. sadu

organizacyj.

Jednaj innych do wstepowania w szeregi G. F. P.

religijnemu, wprowadzita ciagty tydzien
pracy- bez $wiat. Swieta religijne i No-
wy Rok nie sg uwazane za dni wypo-
czynkowe. Liczba $wiat oficjalnych
.wynosi >w roku 5 dni.

Widzimy z tego, ze walka o chleb
gdzieindziej nie jest lepsza. W walce z
bezrobociem musimy postawi¢ hasto, iz
wzrostowi wydajnosci pracy musi towa-
rzyszy¢ powigkszenie ptac, gdyz tylko
podniesienie sity nabywczej mas umoz-
liwi wchtoniecie zwigkszonej masy pro-
duktow. By uniemozliwi¢ monopolom
kapitalistycznym zawtadnigciu na swa
korzys¢ pozytkéw ptynacych z nacjona-
lizacji, ustanowi¢ nalezy kontrole nad
nad niemi z udziatem zwigzkéw zawodo-
wych. Czas pracy musi by¢ kroétszy,
wprowadzone dostateczne urlopy ptat-
ne. Nalezy ulepszy¢ i utwierdzi¢ w spo-
s6b miedzynarodowy przepisy i ustawo-
dawstwo pracy, higjeny spotecznej i kon-
troli publicznej nad zaktadami przemy-
slowemi w miare postepu technicznego.
Umowy zbiorowe utwierdza¢ winny
prawa interwencji i wspétkierownictwa
robotniczego w sprawach zaktadéw,
droga reprezentacji zaktadowej, to sie
moze sta¢ wowczas, jezeli robotnik be-
dzie uswiadomiony. Do tego uswiado-

zbytu, zwilaszézA na daleknm wschodzie. prowadzi¢ walke przeciwko duchowi mienia powotang jest przedewszystkiem

inteligencja, siostra rodzona pracy fizy-N
cznej. | moze doprawdy budowniczy?!»
tego nowego zycia pracy sie sta¢ Gene-A
ralna Federacja Pracy. Moze i u nas nie
zadtugo dojdziemy, tak jak we Francji
do 600.000 zgéra organizowanych ro-
botnikéw ... Moze powstanie i u nas
Paristwowa Rada Gospodarcza, w kt6-
rej organizacje zawodowe —odgrywac
beda powazna role, traktujac ten organ
jako teren walki o planowa gospodarke
paristwa.

Kornczac swoje rozwazania konklu-
duje, ze jednak précz chleba, zapewnie-
nia bytu szerokim masom potrzeba we-
diug stéw Zeromskiego przedewszyst-
kiem wielkiej idei ,Polsce trzeba na
gwatt wielkiej idei! Niech to bedzie re-
forma rolna, stwarzanie nowych prze-
mystéw, jakikolwiek czyn wielki, kt6-
rym ludzie mogliby oddycha¢ jak po-
wietrzem. Tu jest zaduch. Byt tego wiel-
kiego panstwa, tej ztotej ojczyzny, tego
Swietego stowa, za ktére umierali me-
czenicy, byt Polski za idee i Waszem ha-
stem jest stare hasto niedotegéw, ktd-
rzy Polske przelajdaczyli (Przedwio$nie
371). O te wielka ideg i o chleb codzien-
ny wota robotnik polski'.

Krélewska Huta, w sierpniu 1930 r.
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Walny Zizd Fednradi Praty Przemystu Metalowego i Zawodow gokrewDyth.

W mysl statutu Federacji Pracy Prze-
mystu Metalowego i Zaw. Pokrewnych
§ 22 oraz uchwaty Zarzadu Okregowego
iz dnia 21 wrzeénia b. r. zwotujemy Wal-
ny Zjazd na niedzielg dnia 7 grudnia 1930
roku o godz. 10-¢j ramo w lokalu Domu
Zwiazkowego w Katowicach przy ul.
Mickiewicza 8, z nastepujacym porzad-
kiem obrad: e =i 1

1. Zagajenie, powfﬁanle delegatow,
tgosci oraz przedstawicieli bratnich orga-
tilzacyj i whadz.

3. Wybér prezydium.

3. Stwierdzenie mandatéw.

4. Sprawozdanie Zarzadu Okrego-
wego.

5. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.

6. Dyskusja i uchwalenie absoluto-
rium.

7. Wyb6r Komisji Matki.

8. Wyb6r Zarzadu Okregowego, Ko-
misji Rewiz. i Sadu .Polubowego.

9. Referat gospodarczy przedstawi-
ciela Zarzadu Gtéwnego z Warszawy.

10. Dyskusja 1 przyjecie rezolucyj.

11. Wolne wnioski.

12. Zamknigcie Zjazdu.

Walny Zjazd stanowig delegaci grup
wybrani na zebraniach w stosunku 1 na
20 cztonkéw grupy. Nadwyzka powyzej
10 daje prawo do jednego mandatu.

Cze$¢ Pracy!

(—) Rogackl, prezes. (—) Bajdur, se-

kretarz okregowy. (—) Walendowski.

(—) Mioczek. (—) Zorembik. (—) Re-

kus. (—) Broda. (—) Kempa. (—) To-
borek. (—) Jagus.

Federacja Pracy Przem. Gastron.-Hotet-

Domagajmy sie wyboru rad zaktadowych
w przemysle gastronomiczno-hotelowymi

Celem ochrony wspélnych intere-
séw pracownikéw (robotnikéw) i urzed-
nikéw (wobec pracodawcy jak réwniez
dla niesienia pomocy pracodawcy przy
spetnieniu zadan przedsiebiorstwa, nale-
zy we wszystkch zaktadach, gdzie za-
trudnionych bywa najmniej 20 pracow-
nikéw, wybra¢ rady zaktadowe.

W zaktadach, ktére z reguty zatrud-

nija ponizej 20 a conajmniej 5-ciu praco-
wnikéw uprawnionych do wyboru, a z
'ktérych co najmniej trzech posiada bier-
ne prawo wyborcze (§§ 20 i 21 ustawy
jo r. z.) nalezy wybrac tak zwanego rze-
cznika zaktadowego czylj popularnie
izwaneg6 meza zaufania.
/ Jak wynika z § 1 ustawy o rad. zakt.
7% dnia 4. 2. 1920 r. pracownicy danych
przedsigbiorstw maja prawo wspétdzia-
tania w prowadzeniu zaktadéw. Przy
przeprowadzaniu zadari gospodarczych
tych zaktadéw majg przedstawiciele pra-
cownikéw prawo wypowiedzie¢ swoje
izdanie, a nawet w pewnych sprawach
(iriogg rozstrzyga¢ swojemi glosami.

Rada Zakladowa jest uosobieniem
‘demokracji. A demokracja zaktadu moze
tylko wtenczas by¢ przeprowadzona, o
iie wszyscy ci, ktérzy maja i chca mie¢
prawo do réwnouprawnienia, beda dbali
& starali si¢ o prowadzene wszedzie wy-
boréw do rad zaktadowych

A o przeprowadzenie wyboréw po-
winni i musza dbac nie' kto inny jak pra-
cownicy sami. W przemyséle gastronom,
hotelowym potrzebne jest powszechne
zrozumienie, ze wszelkie zdobycze na
polu ustawodawstwa socjalnego musza
by¢ nalezycie wykorzystane dla dobra
og6tu pracownikow.

Wihascicielom  zaktadéw | wogdle
wszystkim tym, ktérzy dotad byli samo-
dzielnymi wiadcami nie podobajg sie te
ustawia zwilaszcza ustawa o radach
zaktadowych. Nie podoba im sig ze i pra-
cownicy majg prawo decydowania w
niejednych sprawach w jego przedsie-
biorstwie. Nie moze on sie pogodzi¢ ani
zrozumie¢ demokracji  zaktadowej, to
znaczy nie moze si¢ pogodzi¢ z tym ro-
wnouprawnieniem swych pracownikow,
dlatego tez réznemi sposobami staraja sie
oni przeciwstawi¢ wprowadzeniu w
czyn ustaw, rozporzadzen i dekretow a
niemniej ustawy o radach zaktadowych.

Swiadczy to o zacofaniu pracodaw-
céw. Bo przeciez ustawa o radach zakta-
dowych nie daje radom zakt. tylko pra-
wa, ale naktada na nie obowiazki, majace
na celu dobro tak pracobiorcow jak i
prcodawcéw i ich przedsigbiorstwa. To
tez niektérzy pracodawcy poznali si¢ na
dobrodziejstwach tej ustawy i bez za-
strzezen uznali i poddali si¢ zbawiennej
dla nich pracy rad zakfadowych. Jest
rzecza naturalng, ze mowy nie moze by¢
o $cistem wypetnieniu obowiazku tam,

gdzie niema dlaft uznania. Nie moze by¢
mowy o $cistem poczuciu obowigzku
wsrod pracownikéw o ile na kazdym
kroku daje im sig odczu¢ uszczuplanie ich
piaw nie méwiac juz o zupetnem odma-
wianiu im naleznych a wyptywajacych z
obowiazujacych ustaw praw i obowiaz-
kow.

Zwiazki na Gérnym Slasku dziatajace
nie wiem z jakich powod6éw czy z nie-
znajomosci ustaw czy z powodu braku
czasu, gdyz czas ten trwoniono na dzia-
talnos¢ partyjno-polityczna, zupetnie do-
tad nic uczynity, by cztonkéw uswiado-
mi¢ i dopomédz do korzystania z dobro-
dziejstw ustawy o radach zaktadowych.
Jest to wielka wina, co stwierdzi¢ tu mu-
sze, klasowego zwiazku wobec swoich
cztonkéw. Ostatnio dopiero Federacja
Pracy Przem. Gastr. Hotel, przyczynia
sie do uswiadomienia swoich cztonkéw
i do zrealizowania tego, co dotad byto na
papierze. Wierna hastom swoim, migdzy
ktéremi zajmuje miejsce czotowe nietyl-
ko walka o wptywy na ustawodawstwo
socjalne w przemysle naszym, ale i o
wprowadzenie w czyn juz istniejacych
ustaw.

Nie powinni$my zapomina¢, ze ustawa
o radach zaktadowych o ile jg Scisle
przeprowadzimy, da nam duzo wiecej
praktycznych korzysci, jak kazda inna
ustawa dotad istniejaca. Naturalng rze-
czg jest, ze jednostka nie moze walczy¢
o przeprowadzenie ustaw, musimy to
czyni¢ zbiorowo, masowo.

Jednostka musi ulec sile, ale nie moze
ulec zwarta masa tych jednostek. A
zwartg masg mozemy byc¢ tylko wten-
czas, o ile bedziemy zorganizowani w
jednej silnej organizacji, organizacji $cisle
zawodowej, dalekiej od naleciatosci i
walk partyjnych.

Zadania organizacji zawodowej w
w zrozumieniu ideologii Gen. Fed. Pr. po-
legaja przedewszystkiem na: 1) wywie-
raniu odpowiedniego wptywu na uksztat-
towanie si¢ ustawodawstwa socjalnego,
2) realizacji, przestrzeganiu i wyzy-
skiwaniu istniejacych praw i przepiséw
3) zawieraniu uméw taryfowych, 4) pod.
rcoszenu poziomu epcteczno-kulturalnego
zawodu i staranie o przyznanie cz.onkutr
danego zawodu naleznego stanowiska
spotecznego i towarzyskiego, 5) ksztat-
ceniu cztonkéw zwigzku zaréwno pod
wzgledem kulturalnym jak i zawodo-
wym.

Tak pojmuje swe zadania Federacja
Przemystu Gastronomiczno-Hotelowego
w Polsce. Udzieli ona wszystkim praco-
wnikom naszego zawodu pomocy, za-
réwno w przeprowadzeniu wyboréw do
rad zaktadowych, jak wi wykorzystafiu
ich uprawnien. Do Zarzadu Federacji
nalezy sie zwraca¢ z zadaniem o instruk-
cje i inna nomoc,

Stt-.S

Zjazd POW|atowyf$ F. P. powiatu Katowickiego.

Zarzqdow wszystkich grup mlejscowych
Generalnej Federacji Pracy
powiatu Katowickiego.

Dnia 12 pazdziernika br. odbedzie sie
w Katowicach w sali , Domu Zwigzko-
wego“, ul. Mickiewicza 8 o godz. 10 ra-
no, zjazd zarzadéw Scistych wszystkich
grup miejscowych G. F. P. powiatu Ka-
towickiego. V-

Na zjazd winni przyby¢ prezes?, se-
kretarze i skarbnicy wszystkich grup
miejscowych pow. Katowickiego wszy-
stkich Federacyj, wchodzacych w sktad
Generalnej Federacji Pracy.

Celem zjazdu jest oméwienie aktual-
nych potrzeb i postulatéw naszego ru-
chu zawodowego obecnej sytuacji go-
spodarczej oraz spraw organizacyjnych
G. F. P. na terenie .powiatu Katowic-
kiego. i

Poniewaz obecna chwila | sytuacja
gospodarcza naktada wielkie i trudne
zadania na nasz ruch zawodowy, ko-
nieczne jest solidarne wspoétdziatanie
wszystkich grup i zarzadéw miejsco-

Zato obowigzkiem kazdego cztonka
jest starac¢ sie, by zaden pracownik nie
stat poza organizacjg zawodowa, ale by
kazdy nalezat do Federacji.

Zaden pracownik nie powinien by¢
niezorganizowany. Jednostki nic nie

todal 1/ Zaido Clownego fed. Praty Przem, Gar

Zarzad Gtéwny Federacji Pracy Przemysla

Gastronomiczno-Hotelowego komuniki

Zarzad Glowny przeprowadza o ecme re-
wizje ksiag celem sprawdzenia zalegtosci czlon-
kowskich. Czlonek, ktéry przez trzy miesiace
nie placit skfadek zostaje skreslony z listy czton-
kow, a temsamem traci prawo do urzadzen zwia-
zkowych.

2) Kazdy cztonek, maj uregulowany stosu-
nek 'do Federacji i skbadilyregularme optacone
ubezpieczony zostaje:

a) na wypadek czasowej nlezdulnoscl do pracy

b) na wypadek statego kalectw

c) od nieszczesliwego kalectwa

W tym celu w krotkim czasie rozesle sie do
tych cztonkéw pouczenie z zatgczeniem dekla-
racjiubezpieczeniowej.

3) Dowiadujemy sie, ze mezowie zaufania,
aczkolwiek Inkasuja skiadki od swych wspétpra-
cownikéw, sktadek tych, albo nie odprowadzaja
do kasy glownego zarzadu lub czynig to czescio-
wo. Przeto zwracamy sie do tych mezéw zaufa-
nia, by punktualnie odprowadzali pienigdze tam,
gdzie nalezy, to jest na konto nasze w PKO. Ka-
towice 307.030.

4) Zarzadom oddziatéw * két zwracamy uwa-
ge. by gorliwie zajeli sie organizacja, a w szcze-
golnosci przypominamy, by nie upuszczall do
zalegania ze sktadkami a 2ainkasowane skfadki
bezwlocznie odprowadzali na nasz rachunek do
PKO. w Katowicach.

5) Sprezystosc i intensywno$¢ pracy organi-
zacyjne) zalezy od zasobow pienieznych organi-
zac]l zasoby te moga sie zwiekszac li tylko przez

regularne ptacenie sktadek. Kto za,mmm 0 org
nizacji przez to, ze nie placi regularnie sktadek
wzgl. z nimi zatga, lub zalegtosci ciezko ptaci,
ten sam sobie bedzie winien, jezeli organizacja
0 nim zapomni

6) Zwracamy cztonkom naszym uwage, ze
obowmzklem kazdego jest uswiadamianie kole-

w dotad uiezorganizowanych i zjednywanie
|ch dla naszej Federacji. Skuteczno$¢ obrony

wych organizacyj na terenie poszcze-
g6lnych powiatéw. Dlatego tez na zje-
zdzie w dniu 12 paZzdziernika br. nie mo-
ze zabrakna¢ przedstawicieli ani jednej
grupy miejscowej.

Cze$¢ Pracy!

Z Slaski Wydziat Okregowy G. F. P.
(— Grzesik Karol, prezes.

(—) Kapusciriski Stefan, Sekretarz Gen,
Za Federacje Przemystu Metalowego.
(—) Rogacki Feliks, prezes.

(—) Bajdur Stanig sekretarz okregowy.
Za Federacje Kolejowcéw Polskich.
(—) Kuzma Pawet, prezes.

(—) Skwara Roman, sekretarz.
(—) Piaskowski ranciszek, zast sekr.
Za Federacje Przemystu Goérniczego
(—) Fesser Franciszek, prezes.
(—) Derejczyk Stanistaw, sekretarz.
Za Federacje Przemystu Gastrono-
miczno.Hotelowego.

(—) Leo.i Gorski, prezes.

(—) Sobolewski Wiadystaw, sekretarz.
Za Federacje Pracownikéw Umystowych'
i Federacje Pracownikéw i Rzemiesln,
(—) Sroka-Sierostawskl Andrzej.

przeprowadza, wszyscy staimy jak je*-,
dem maz do walki o lepsze nasze jutro»

Leon Gorski,

Prezes Zarzadu Gtéwnego Federacji
Pracy Przemystu Gastr. Hotel.

tRoll,

-EtSzych praw zalezy od Scistego taczenia sig wi
jednej silnej organizacji zawodowej, a taka jest'
Federacja Pracy Przem. Gastronomiczno-Hote™'
lowego

7) Zwracamy uwage, ze czionek wstepujacy’
w szeregi wojskowe, wzglednie powotany na cwi-
czenia wojskowe winien przedtozy¢ ksigzeczke
czionkowska i wymeldowa¢ sie w biurze Fede-
racji, a po powracie zglosi¢ sie ponownie.

Wiadze Wykonawczab zarzadu Gtéwnego Fe-
deracji stanowig’: ob. Leon Gorski, prezes,;
Jan Kempiriski, wiceprezes, Wiadystaw Sobolew,
ski, sekretarz, Alfons Piorkowski, skarbnik!
Feliks Sierackl, Jan Haratyk i Jozef Tabak,-
cztonkowie.

(—) WA Sobolewski, —
sekretarz,

) Leon Gorski,
prezes

Komunikat nadzwyczajny Zarzadu Fe-
deracji Pracy, Przemystu Gastr. Hotel,
w Katowicach.

Zarzad Gléwny Federacji Pracy Przemﬁslu
Gastronomiczno-Hotelowego komunikuje, ze kaz-:
dy cztonek, ktéry ma uregulowany stosunek swoj,
acC Federacji ubezpieczony bedzie:

1. Na wypadek czasowej niezdolnosci do'

pracy.

2. Na wypadek statego kalectwa.

3. Od nieszczesliwego wypadku.

Zwracamy uwage, ze kazdy cztonek, ktory
chce korzystac z tego nowego $wiadczenia Zwig-
zku, winien wyréwnac zalegle skiadki, w prze-tj
ciwnym bowiem razie traci wszelkie juz nabyte
prawa cztonkowskie.

2. Biura Federacji znajdujg si¢ obecnie przy
ugicl)z Plebiscytowej 1. Telefony nr. nr. 26-02 Jf
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Za Zarzad Giéwny
(—) Leon Gorski, prezes.

Federacja Pracy Priem. Gérnicsego.

Zebranie gornikow.

0l1za. W dniu 31 sierpnia 1930 r. odbyto sie
zebranie Feder. Gorn. grupy Olza, na ktérem
przewodniczyt ob. Matuszek, ktory udzielit gtosu
ob. Kubiakowi jako referentowi. Referent w dluz-
szem przemoéwieniu zobrazowat przyczyny obec-
nego kryzysu gospodarczego oraz bezrobocia na
Gornym Slasku, a takze zamachy niemieckich
kapitalistow r.a zarobki robutnicze. Po refera-
cie wywigzata si¢ ozywiona dyskusja, w toku
ktorej” zebrani uzalali” sie na Rade “Zakt. kop.
Anna. Przewodniczacy Rudy Zakt. Knpel (PPS.)
caty rok nie zajmuje sie sprawami robotniczemi,
dopiero przed wyborami Rady Zaktadowej duzo
krzyczy i batamuci robotnikéw. Po wyczerpa-
niuporzadku dziennego przewodniczacy ob. Ma-
tuszek zamknat zebranie hastem ,,Cze$¢ Pracy*.
Gaszowice. W dniu 14 wrzesnia 1930 r.

godz. 8 rano w lokalu p. Kolozanej w Gaszowi-
cach odbyto sig¢ ogdlne zebranie Feder. Goérn.
ﬁ a Gaszowice. Zebranie zagait ob. Langer
m ,,Cze$¢ Pracy” i udzielit glosu referen-
towi 6b. Kublakcm ktéry w swym referacie zo

naja¢ sie od Polsk. Zespotu Pracy zniesienia re-

wiru potudn. i przytaczenia do rewiru centralnego]
w Katowicach. Po dyskusji przystapiono do»
wyboru nowego zarzadu przez tajne gtosoyanie,,

do ktorego zostali wybrani: prezes — Sobalal
Jozef, wiceprezes — Nlewrzot Karol, sekretarz!
— Wolnik Jéezf, skarbnik — tukaszek Emanuel,/
zaslepca — Wolnlk Jan, maz zaufania — Langer;
Leopold. w;ﬁzerpamu porzadku dzlennego'
ob. Sobala zamknat zebranie hastem ,Czesc!
Pracy*.

Wspomnienie po$miertne.

W dniu 12 bm. zmart po krétkich, lecz cigz-
kich cierpieniach nasz wspo}pracowmk 1 cztonek

Q*Generalnej Federacjl Pracy $p. Brunon Franke,

przezywszy lat

Przedwczesna $mier¢ wyrwata nam_sumien-,
nego i Ideowego pracownika, a grupie migjscowej!
w Chwalowicach sekretarza zarzadu. Sp. Bru-|
non Franke byl czlnwmklem duzych zastug w

brazowat powstania |
spotu Pracy* celem skutecznej obruny polsklegn

pracy
Niech odpoczywa w spokoju.

robotnika. " Nastepnie zobrazowal cele i zadania
ruchu T

przez Generalng Federace Pracy W dyskusji
zabierali gtosy poszczegélIni cztonkowie, dopomi-

G Federacja Pracy na Slasku.
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Z Cieszynskiego.

Blelsko Stosunki na Slasku Cieszyriskim sg dla
G. o tyle trudne, ze dotad jeszcze robotnicy
ba!amucenl sa przez demagogéw politycznych z
pod sztandaru PPS., kt6rzy zadn:
pracg dla robotnikéw obecnie pochlubic sie nie
moga. Ostatnie ustawy zawdzigczamy wiasnie
Rzadowi Marszalka Pilsudskiego, kt6ry oni na-

Mietaie zwalczaja. Cate, rzeszerobotnikéw.ocze-
"lwjacych od swych partji jakich$ wielkich po-
czynan bezwzglednie zawiodly., Okazuje sie, ze
w" obecnem potozeniu guspodarczem w kraju,
wiele obiecujacy a nie dotrzymujacy sekretarze
klasowych zwiazkéw zawodowych traca swych
poplecznikéw. Niema sie czemu dziwic, istniejaca
organizacja G. P. P. w Bielsku, meoblecujaca zlo-
tych gor. lecz praca swa zdobywa sobie ideo-
wych zwolennikéw. Lista interwencji $wiadczy
o ‘setkach spraw korzystnie dla robotnikéw, za-
tatwionych. - Specjalnie Federacja widkiennicza
okazuje wiele zywotnosci. Z posrod wielu wy-
padkéw przytaczamy jeden typowy, charaktery-
styczny dla miejscowych stosunkéw. Nasze biuro
posrednictwa pracy, kilkudziesigciom robotnikom
wystarato sie o robote w firmie Markus Wolf i
Synowie w Bielsku. Zajety”tam wszechwtadny
majster Zender, szkodzit dotad naszej organizacji
protegujac swych kompanéw z niemieckiej partji
socjalistycznej przy obsadzaniu wolnych miejsc
tkaczy. Czynit to r.ie tyle i sympatii dla niemiec-
Parlil SOC{)&lISl{CZHej‘ o ile z nienawisci do
polskich robotnikéw. Lecz nasza pozycja poparta
przez wiadze jest nieustepliwa i silna. Firma
cieszaca sie dostawa rzadowa musi popierac takie
elementy, ktére sa nastawione na aktywng i ko-
rzystng prace dla naszego panstwa. Nietylko, ye
robotnicy z_naszych szeregéw zajmujg tam na-
lezne im miejsce, lecz co wazniejsze p. Zender
prawdopodobnie niedtugo, na swe,m wyr6znionem
stanowisku, pozostanie. Przy najblizszeun zas$
~zapotrzebowaniu nasi cztonkowie beda w _pierw-
szym rzedzie uwzgledniani. G. F. w Bielsku
wchodzi za najlepiej przeprowadzajace skargi sg-
dowe w obronie robotnikéw. Skargi porzucone
przez biegtych adwokatéw socjalistycznych, G.
F. P. korzystnie dla poszkodowanego przeprowa-
dz ta. Niektérzy pracownicy, bezwiednie do ro-
botnikéw sie zaliczyli, dopiero w Sekretariacie
«dowiedzieli sig, ze przystuguje im prawo naleze-
nia do Eracowmkow umystowych (majstrzy). —
Wszystkie zatargi w takich wypadkach wygra-
lismy i pracodawcy dal tych pracownikéw, zmu-
szeni byli zaptaci¢ nalezytoS¢ do Zaktadu Ubez-
pieczer Pracownikéw Umystowych. Nieswiado-
mos¢ robotnikéw niezorganizowanych rzuca ich
czesto w objecia bezwzglednych kapitalistow.
Zdarzaty sie w Bielsku wypadki, gdzie fabrykan-
ci w checi obnizenia ptac robotnikom wypowia-
dali ich tylko dlatego, by na ich miejsca innych
robolnlkow przy]qc z mzszq ptaca. Dzigki nf‘iszeH

liu- takt
fazach WSZySlkIe wprW|edzen|a cofnigto.

Skandaliczne praktyki i szy-
kany robotnikéw w firmie bu-
dowlanej N. Korber.

Przy budowie drogi wojewddzkiej w powiecie
Bielskim na przestrzeni Pogérz-Bielsko, wykonu-
je roboty miedzy innymi niemiecka firma M. Kor-
ber, przedsiebiorstwo budowlane w Pszczynie.
Firma powyzsza otrzymujac t¢ budowe od woje-
wddztwa, a wiec wynagradzana z funduszow
publlcznych wprowadzita tak niezdrowe stosunki
w kwest]i udzielania prac?/ i wjmagradzania pew-
nej czesci robotnikéw polskich, ze nie od rzeczy
bedzie w Swietle prawdy panujace tam stosunki
rzedstawi¢, aby zwrécié uwage miarodajnych
Jézynmkow na szkodliwe w wysokim stopniu dla
Panstwa postepowanie tegoz przedsigbiorstwa.
Jak nam wiadomo, przedsigbiorstwo to czyni
lihiedzy robotnikami réznice, z powodu ktérych
cierpi wielu bezrobotnych ze Slaska Cicszyni-
jskiego, co wséréd nich wywotuje zupetnie zrozu-
miate i usprawiedliwione rozgoryczenie. | tak
(Specjalnem  uprzywilejowaniem ciesza si¢ tam
robotnicy o watpliwych przekonaniach narodo-
o niktej wartosci moralnej, ktérzy byli juz
nlejednokromle w konflikcie z kodeksem karnym
Natomiast bezrobotny — Po(ak, gdy zgtosi™ sie
goszuklwanlu pracy do wymienionego przed-
siebiorstwa, otrzymuje wykretna odpowiedz, ye
.ha razie niema dla niego pracy*, przyczem
wynajduje sig zmyslone powody w. formie utar-
tych frazesow, naprzyktad moéwi sie poszukujg-
cym pracy robolnlkom poiskim, ze ,jeszcze nie
nadeszty wagony*, ze nalezy ,poczeka¢ do dru-
giego nia“ itp. ‘Naturalnie zrozumiaty rzecza
jest, ze w podobny sposéb zbywany i oklamy-
iwany robotnik pozostaje, oczekujac na upragnio-
na robote, marnujis czas i tracac z tradem
-zdobyte pieniadze, ktére czestokro¢ zapracowuje
jego zona u rolnika badz we dworze

Jesli natomiast znajdzie si¢ jakas praca, to
robotnik ten jest za nig tak marnie nagradza-
ny, ze wogéle nawet niema mowy o jakiejkolwiek
ludzkiej egzystencji, podczas gdy robotnicy fir-
mie sympatyczni sa pod kazdym wzgledem lepiej
traktowani, a warunki ich pracy i ptacy sa zna-
cznie korzystniejsze, aczkolwiek fachowoscia
sw ja, czy tez zdolnoscig w pracy, lub pilnoscig
nie przewyzszaja wcale robotnikéw tutejszych, a
niejednokrotnie nie doréwnujg im. Dla przyktadu
przytoczymy posiadane cyfry Swiadczace najle-
piej o dwulicowosci wymienionej firmy: i tak ro-
botnik nasz z trudem uzyskawszy prace w prze-
ciggu czternastu dni robo -.zych zarobit 46 zt. 30
gr., przepracowat zaledwie 62 godzin za ten okres
pobierajac za godzing 65 gr.; po odiraceniu
$wiadczen na kase chorych itp. otrzymat gotow-

pozytywna nier
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Korespondencije.

wiek ten. obarczony jest liczng rodzing, a i sam

za publiczne pieniadze prawdziwych Polakow,
poplera sie nlemczyzne a fabrykujac Niemcow

kg 43 zt. 79 ?(r Wzigwszy pod uwagz? ze czh)-
pracu]qn |CI$Z sie
od: ){w rozumiec, ze zarobek takl
dqu egzystencJQ absolutnie nie _pozwala.
Natomlasl inni robotnicy przez firme i majstra
protegowani, pracujac_nieraz i 14
godzin dziennie zarabiajg przecietnie 85 gr. do
2 zk. na godzing,-.co w okresie 14 dni roboczych
ucz ni przeclemle okoto 235 zt. i wigcej. W wy-
ach za$; gdy robotnicy polscy uskarzaja sie
na pndubny,nleznosny, stan rzeczy, przedsigbior-
stwo chcac sie ich” pozby¢, uzywa zrecznego
manewru wydalajac, z pracy pozornie wszystkich ¢
robotnikéw, a dokoljawsz){ tego bohaterskiego
crynu, sqdzqc ze oczy, pe sk mbolnlkow za-

sie runt-do
cy( ch boréw, aby ze zdobytymi mandatami
walczyc z polskosclq i niszczy¢ ja_w naszem
w(asnem Paristwie. Do-panéw Postéw ze stron-
nictwa prorzadowego .apelujemy, aby kwestje te
poruszyli w miejscui w
sposéb. Dla robotnikéw za$. Wyptywa z powyz-
szego_jedna koniecznos¢,- to le Jjak najszersze
organizowanie sig i czas byiby,najwyzszy, aby
klasa Pracu]qca w petni poczucia solidarnosci
zlqczy sie'i stworzyla wspolny fmnl dziatania

w Gi Pracy,
jako organlzacjl stojacej ponad tarciami politycz-
neml a dajqce] klasle robotniczej petng gwarancje

mydlono, lprzyjmuL
~uprzywilejowanyc z powrotem. Jak z powyz-
szego widac, robotnika — Polaka, firma po

sza_wprost bezwstydnie szykanuje, wywolu]qc
u niego czarna- rozpacz i zwatpienie. Tak wiec

wplywu na, zycie gospodarcze
Pafstwa, — Sekremna{ G. F. R. w Cieszynie
miesci sie w_hotelu ,,Pod Wotem*“- 1. pietro. —
Wszelkich informacji udziela sekretarz powiato-
wy ob. Kantor Jerzy.

Nieznosne stosunki w fabryce nozy

,,Bubela

Z Cieszyna piszg nam: Z powodu co.
najmniej’, zadziwiajacych i wprost nie-
zno$nych stosunkéw, jakie panujg w tu-
tejszej fabryce nozy ,Bubela i Ska“,
zmuszeni jesteSmy, majac na oku dobro
robotnika polskiego, wglada¢ w te sto-
sunki, zaja¢ si¢ niemi i poinformowac
opinje publiczng o praktykach w stosun-
kach do robotnikéw uzywanych i niedo-
maganiach natury technicznej wspomnia-
nego przedsigbiorstwa.

P6émingWszy juz minimalne place tak
dzienne, jak i akordowe, podda¢ nalezy
ostrej krytyce sam system obliczania za-
robkéw. W fabryce tej pracuje sie prze-
waznie na akord; otéz w przedsigbior-
stwie kulturalnie prowadzonem, system
plac akardowych wyrazany bywa w t.
zw. ,cenniku“ lub listach zarobko-
wych*®, ktére sa podawane do wiadomo-
$ci robotnikéw przez wywieszanie w
widocznem miejscu odpowfiedniej tablicy
z cennikiem, co ufatwia robotnikowi o-
djentacje,- a przedewszystkiem widzi. on
dobrze; jaka-jest wysoko$¢ ptacy, widzi
podstawe, wedtug ktérej bedzie wypta-
cony; tak jest jak powiedziano w przed-
sigbiorstwie kulturalnie prowadzonem, —
ale daleka jest od tego fabryka panéw
.Bubela i Ska“. Tu powiedzianem jest,
Zze pracuje sie na akord i nic wigcej. Zro-
zumiatem jest, ze robotnik chce wiedzie¢,
za co whasciwie pracuje, a nie majac za-
chodnio-- europejskiego  udogodnienia,
zmuszony jest albo pracowaé niewiado-
mo za co, albo tez musi uda¢ sie do kan-
celarii fabrycznej po informacje, gdzie
jednak albo nic nie otrzyma, lub tez in-
formowany batamutnie, w dalszym cia-
gu nie wie, co mu si¢ za jego prace nale-
zy, bo w kaidym wypadku informacja
w kancelarii, nie zgadza si¢ zupetnie z
wysokosmq wyplaty, czyli co innego sie
mowi, a co innego sie daje.

Nie wesoto przedstawiaja si¢ tez wa-
runki higieniczne, a w szczeg6Inosci wen-
tylacja, ktéra jest przeciez waznym wa-
runkiem zdrowia. Nawet w takim od-
dziale fabryki, jak szlifiemia, gdzie cate
masy pytu metalicznego unesza sie w po-
wietrzu pracownl wadychiwanie ptucami
robotnika i' nadzwyczaj szkodliwie, dzia-
tajace na oczy pracujacych, nie postarano
sie dotychczas o zaradzenie temu kardy-
nalnemu btedowi. Moze jeszcze w lecie
mogtby robotnik’ wytrzymaé pracujac
przy otwartych oknach, cho¢ i to nie jest
wskazane z powodu przeciagéw. Wy-
obrazmy sobie jednak, jak to bedzie w
zimie, gdy zajdzie potrzeba zamkniecia
okien — c6z wtedy bedzie z ptucami i
oczyma . cigzko pracujacego robotnika?
A czesto tez robotnicy tej fabryki, ciez-
ko zapadaja na choroby oczne a powo-
dem tego jest nic innego, jak wiadnie brak
nalezytych urzadzeri wentylacyjnych.

Spotykamy sie dalej z nienalezytem
zabezpieczeniem maszyn, przez co nara-
za sie ludzi na niebezpieczeristwo, jak to

Ska.

“ w Cieszynie.

wiasnie miato miejsce okoto 15 wrzesnia
b. r., gdzie jednej z mtodocianych robot-
nicy pekniety watek do szlifowania
(szmirgel-szajba) wyrwat kawat miesa
z nogi, tak Zze nieprzytomng odwiozto
Pogotowie. Ratunkowe do .szpitala, a
jeden z majstréw niejaki Jochimek,
wmawiat w robotnikéw, Zze robotnica
byta pijana (,,po muzyce®), czemu kate-
gorycznie ze strony robotnikéw zaprze-
czono.

Nastepnym , kW|atk|em jest catkowi-
cie czeski charakter fabryki; doprawdy
zaumiewajacem jest, ze fabryka istnie-
jaca na terenie Paristwa Polskiego, kt6-
rej produkcja obliczong jest na zbyt w
naszym kraju, uzywa stale jezyka cze-
skiego, w korespondencji ksiegowosci i
listach wyptaty, a i instruktorowie-Czesi
w czeskim jezyku zwracajg sie do pol-
skiego robotnika i robotnicy. Jakkolwiek
wiasciciele fabryki sg Czechosiowakami.
to jednak nagia¢ Sie powinni do warun-
koéw..panujacych w Polsce.. Ci.ekawi je-
steémy, co na to Urzad Skarbowy, ma-
jacy podobno oblicza¢ podatki na pod-
stawie ksiag prowadzonych przez przed-
S|eb|orstwo— no i Starostwo w Cieszy-
nie, ktdre tez winno w tej sprawie zade-
cydowac.

Do catego faricucha ,,porzadkéw* czy
raczej nieporzadkéw w wymienionej fa-
bryce, dotaczy¢ musimy jeszcze jedno
ogniwo, ktérego w zadnym wypadku
pomina¢ nam nie wolno r- ot6z w przed-
siebiorstwie zainteresowanem pracuje
dotad wecale pokazna liczba instrukto-
réw, majstréw, a nawet i robotnikéw i
robotnic — obywateli czechostowackich.
Oczywiscie bytoby rzecza zrozumiatg,
ze w chwili powstania pierwszej tego
rodzaju fabryki w Cieszynie musi praco-
wac tam z poczatku piewna ilo$¢ instruk-
toréw z zagranicy, ze wzgledu na brak

takiej fachowosci u naszych ludzi w tym g

kierunku. W kazdym razie jednak rze-
czg niedopuszczalng jest przyjmowanie
robotnikéw i robotnic czeskich, podczas
gdy bezrobocie u nas daje sie tak klasie
pracujacej we znaki.

Doda¢ musimy, ze robotnicy Polacy
fabryki ,,Bubela i Ska“ sg zorganizowani
w Generalnej FederaCJl Pracy i za jej po-
$rednictwem czymono Juz préby w celu
naprawienia tego nieznonego stanu rze-
czy. W zwigzku z tern interweniowat
juz u przedsigbiorcéw nawetObwodowy
Inspektorat Pracy w Bielsku, przyobie-
cano nam wiele zmian na, lepsze, jednak
cho¢ od tych interwencyj uptynat juz ka-
wat czasu, przyrzeczen nie dotrzymano,
a zto jak panowato w fabryce ,,Bubela
i Ska“, tak dotad sobie panuje, spokolnle
Smutne to, lecz prawdziwe niestety.

Miejmy jednak nadzieje, ze whasciwe
czynniki zechca ochotnie dopoméc, spra-
wy odpowiednio uja¢ . i do pozadanego
stanu doprowadzi¢..

Nr. 8

Czy w Polsce niema
fachowcow?

Skandaliczne stosunki w Katowickiej
Spoétce Akcyjnej.

Przy angazowaniu sit umystowych
technicznych w cigzkim przemysle na
Gornym Slasku, skarza sie niemieccy
dyrektorzy tutejszych hut i kopald, ze
w Polsce niema fachowcow..

Przypatrzywszy sie blizej catej spra-
wie stwierdzi¢ nalezy, ze zdanie to nie
polega na prawdzie, lecz zostato wymy-
$lone przez niemieckich dyrektoréw, ce-
lem umotywowania, angazowania obco-
krajowcoéw. Podkreélic nalezy, ze w
przewaznej ilosci wypadkéw ci nowoan-
gazowanj ,,fachowcy” sa mtodymi prak-
tykantami, ktorych przyjmuje sig celem
wzmocnienia elementu obcego, niemiec-
kiego, ktérzy dopiero tu na Slasku maja
sie sta¢ fachowcami. Kierowniczym sfe-
rom ciezkiego przemystu chodzi bowiem
o to, by robotnik polski myslai, ze Polaka
fachowca nie ma i by czut sie on jako Po-
lak czem$ gorszem od Niemca.

Dzieje si¢ tak nietylko przy angazo-
waniu sit.t. zw. technicznych, ale tez ku-
pieckich, zwtaszcza o ile chodzi o kiero-
wnicze stanowiska.

Typowym takim przyktadem jest
dyrektor bytej ,,Bismarckhiitte, obecnie
Kattowitzer Aktiengesellschaft fiir Berg-
u. Eisenhiittenbetrieb, Katowickiej Spotki
Akcyjnej dla Gérnictwa i Hutnictwa, p,
Rchde.

Jest on obywatelem niemieckim. Zo-
stat on przed kilku laty zaangazowany
przez Hute Bismarka jako handlowy dy-
rektor. Obecnie podlega mu cata sprze-
daz i zakup Katowickiej Spotki Akcyjnej.
Czyz w Polsce kupcéw niema i trzeba ich
koniecznie sprowadza¢ az z zagranicy?,

W firmie tej réwniez dyrektorem
dziatu prawno _ administracyjnego jest
obywatel niemiecki dr. Kaiser. Czy tez
takich fachowcéw prawnikéw w Polsce
niema? Nawet zastepca szefa buchalte-
rii jest obecnie obywatel niemiecki p.
Fréhlich, a w buchalterii pracuje az 7
obcokrajowcéw. Czy w Polsce takze
buchalteréw niema?

Dlaczego ci panowie w obecnym kry-
zysie gospodarczym zabieraja chleb oby-
watelom polskim, ktérych masowo sig
redukuje? Dlaczego nie zastosujg sie do
obcokrajowcow ustawy o ochronie gra-
nic Paristwa i o ochronie rynku pracy?

Zebranie pracownikéw komunalnych
w Krél. Hucie.

W $rode, dnia 10 wrzesnia br. odbyto sie ze-
branie pracownlkow komunalnych 'w iokalu
»Rzezni Miejskiej. Na zebraniu przewodnlczyl
ob. Zacha, referat na temat_gospodarczy wygto-
SI[: ob. BaJdur w dyskus}l przemawiato kllku
o Y
ref eralu W wolnych gﬁosach poruszono, ze en-
perowski magistrat szykanuje swych pracowni-
OW Oraz Ostro wystepowano przeciw reduk
ktora magistiat Krol. Huty chce przeprowadzic.
Po zatatwieniu spraw organizacyjnych przewod-
niczacy hastem ,,Cze$¢ Pracy“ zamknat zebra-
nie.

Zebranie robotnikéw w Czutowie.

W czwartek, dnia 11 wrzes$nia odbyto sie
ogolne Zzebranie robotnikéw z fabr ryki ~,,Celu-
lozy" w sali kasyna. Na zebraniu przewodniczyt
ob.”Rozmus, obszerny referat gospodarczy wy-
glosit sekretarz Federacji Pracy Przemyslu Me-
mlowegu i Zaw. Pokrewnych ob. Bajdur. W dy-
skusji zebrani wypowiadali sig w mysl referatu
ob. BaJdura Mimo, ze na sali znajdowali sie
menerzy kuna]qce?u Z. Z- P., nikt z nich gtosu
nie zabrat. W wolnych glosach poruszono spra-

aktualne a na wszystkie zapytania odpowie-
dziat rzeczowo ob. Bajdur. W “podniostym na-
stroju ob. Rozmus zamknat zebranie hastem
Czesé Pracy*.

Komunikaty.

Biuro Sekretariatu Powiatowego G. F. P. na
powiat Rybnicki miesci sie w Rybniku przy ulicy
Marszatka udskiego 14 1. p. Biuro czynne
JESK codzi W godzinach przedpotudniowych,

z wyjatkiem $rody i soboty, w ktérych to dniach
czynne jest od godz. 9 rano do godz. 17 po pot
Telefon Nr. 11-05.
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