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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej (nr 85)

8 marca 2022 .

Komisja do Spraw Kontroli Panstwowej, obradujgca pod przewodnictwem posta
Woijciecha Szaramy (PiS), przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyta:

— informacje Gtéwnego Inspektora Pracy na temat prewencji zagrozen bez-
pieczenstwa i zdrowia w gospodarstwach rolnych.

W posiedzeniu udzial wziela Katarzyna Lazewska-Hrycko gléwny inspektor pracy wraz ze wspot-

pracownikami.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Tadeusz CieSluk i Tadeusz Oset — z sekre-
tariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Witam na posiedzeniu Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej. Przystepujemy do spraw-
dzenia kworum. Postéw, ktorzy uczestniczg zdalnie w posiedzeniu, prosze o naci$niecie
dowolnego przycisku w celu potwierdzenia swojej obecnosci na posiedzeniu Komisji.

Prosze panstwa, sekretariat Komisji poinformowal mnie, ze mamy kworum i wobec
tego formalnie otwieram posiedzenie Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej. W trakcie
dzisiejszego posiedzenia mamy omowic informacje gléwnego inspektora pracy dotyczaca
prewencji zagrozen bezpieczenstwa i zdrowia w gospodarstwach rolnych.

Witam panig minister Katarzyne Lazewska-Hrycko, gléwnego inspektora pracy oraz
pana Artura Sobote, p.o. dyrektora Departamentu Prewencji i Promocji Panstwowej
Inspekcji Pracy. Bardzo prosze panig inspektor o przedstawienie informacji.

Glowny inspektor pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:

s.k.

Panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo, realizujac zadania ustawowe zwigzane z ini-
cjowaniem przedsiewzie¢ w sprawach ochrony pracy w rolnictwie indywidualnym Pan-
stwowa Inspekcja Pracy podejmuje wielokierunkowe inicjatywy edukacyjne, dorad-
cze i popularyzatorskie majgce na celu przeciwdzialanie nieszczesliwym zdarzeniom
wérod osob pracujacych i mieszkajgcych w gospodarstwach rolnych. Dzialaniami pre-
wencyjnymi inspekcji pracy objeci sg nie tylko rolnicy, ale takze cztonkowie ich rodzin
ze wszystkich grup wiekowych, uczniowie i studenci szkoét rolniczych oraz mieszkancy
obszarow wiejskich.

Do najwazniejszych inicjatyw profilaktycznych w powyzszym zakresie nalezy zaliczy¢
wizytacje gospodarstw, miejsc prowadzenia prac polowych oraz transportu rolniczego,
a takze szkolenia dla doroslych i dzieci oraz doradztwo. Dziatania te pozwalaja w sposob
bezposredni oddziatywaé na bezpieczenstwo osoéb wykonujacych prace oraz przebywaja-
cych w rolniczym §rodowisku pracy.

Realizujac te zadania, Panstwowa Inspekcja Pracy wspolpracuje z wieloma partne-
rami spolecznymi i instytucjonalnymi, wérod ktorych nalezy wymienié: Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Policje, Pan-
stwowg Straz Pozarng, nauczycieli i dyrektoréw szkoél, izby i kétka oraz organizacje
rolnicze. Szczegblnego podkre§lenia wymaga wspotpraca Panstwowej Inspekcji Pracy
i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego na rzecz bezpieczenstwa pracy w rolnic-
twie indywidualnym. Najwazniejszym jej elementem jest wysoka, rozwinieta dziatalno§é
edukacyjno-doradcza realizowana wspdlnie przez specjalistéw inspekeji i kasy w ramach
kompetencji podleglych im jednostek terenowych. Nalezy zauwazyé, ze znaczgcym
forum wspoélpracy na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w rolnictwie,
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w zakresie wyznaczania kierunkow dzialan profilaktycznych, sg komisje do spraw BHP
w rolnictwie dzialajace przy glownym inspektorze pracy oraz przy okregowych inspek-
toratach pracy w calej Polsce.

O przedstawienie szerszej informacji na temat dziatan prewencyjno-informacyjnych
Panstwowej Inspekcji Pracy, ktorej celem jest ochrona zycia i zdrowia osob pracuja-
cych i przebywajacych w indywidualnych gospodarstwach rolnych, poprosze — o ile pan
przewodniczacy wyrazi zgode — pana Artura Sobote, dyrektora Departamentu Prewen-
¢ji i Promocji Gtéwnego Inspektoratu Pracy. Rozumiem, panie przewodniczacy, ze pan
dyrektor moze przedstawi¢ prezentacje?

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Tak, poprosze.

Po. dyrektora Departamentu Prewencji i Promocji Glownego Inspektoratu Pracy
Artur Sobota:
Panie przewodniczacy, szanowni panstwo, otrzymaliScie weze$niej obszerniejszy mate-
rial niz prezentowane teraz informacje, dlatego w moim wystgpieniu przedstawie tylko
najistotniejsze kwestie zwigzane z dzialalnoécig Panstwowej Inspekcji Pracy w obszarze
rolnictwa indywidualnego.

Na wstepie chciatbym przedstawi¢ prawne mozliwosci Panstwowej Inspekeji Pracy
w zakresie oddzialywania na bezpieczenstwo pracy w zakladach rolnych oraz gospo-
darstwach rolnikéw indywidualnych. W kompetencjach Panstwowej Inspekcji Pracy
zwigzanych z ochrong pracy w rolnictwie mozna wskaza¢ dwa gléwne kierunki dzia-
tan: kontrole i nadzoér oraz prewencje. Kontrolom inspekgji pracy podlegaja pracodawcy,
a w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kontroli legalnoSci zatrudnienia takze
niebedacy pracodawcami przedsiebiorcy rolni, na rzecz ktérych §wiadczona jest praca
przez osoby fizyczne, w tym przez osoby wykonujace na wlasny rachunek dziatalnosé
gospodarcza, bez wzgledu na podstawe §wiadczenia tej pracy. W rozumieniu polskiego
prawa rolnik indywidualny, ktéry nikogo nie zatrudnia, nie jest pracodawca, nie obo-
wigzuje go Kodeks pracy, a wiec nie podlega kontrolom Panstwowej Inspekcji Pracy.
Jednak jedno z ustawowych zadan okreslone jako podejmowanie dzialan polegajacych
na zapobieganiu i eliminowaniu zagrozen w §rodowisku pracy daje Panstwowej Inspek-
¢ji Pracy mozliwoéc¢ inicjowania przedsiewzie¢ w sprawach ochrony pracy w rolnictwie
indywidualnym.

Nalezy zatem stwierdzi¢, ze brak regulacji prawnych w zakresie bezpoSredniego
oddzialywania na warunki pracy w rolnictwie indywidualnym Panstwowa Inspekcja
Pracy wypelnia wielokierunkowymi inicjatywami profilaktycznymi na rzecz ochrony
zycia i zdrowia w $rodowisku wiejskim. W swoich dziataniach edukacyjno-doradczych
Panstwowa Inspekcja Pracy uwzglednia wielu adresatéw z réznych grup wiekowych,
poczawszy od rolnikéw, wlascicieli gospodarstw indywidualnych, poprzez uczniow szkot
rolniczych, a skonczywszy na dzieciach z wiejskich szkol podstawowych, ktore w przy-
szlo§ci rowniez mogg podjaé prace w rolnictwie.

Systematycznie, kazdego roku, prowadzone sg liczne dzialania informacyjno-eduka-
cyjne majace na celu popularyzacje wérod rolnikéw i ich rodzin wiedzy na temat zasad
bezpiecznej pracy i ochrony zdrowia, takie jak: szkolenia, wizytacje gospodarstw, doradz-
two techniczne, publikacja broszur i materialow prewencyjnych. Waznym elementem
takich dzialan jest odpowiednie nauczanie wczesnoszkolne oraz edukacja miodziezy
na etapie przygotowania do zawodu rolnika. Uzupelnieniem tych dziatan sg inicja-
tywy popularyzujace i promujgce bezpieczenistwo na wsi, jak seminaria, konferencje,
konkursy wiedzy dla doroslych i mtodziezy oraz konkursy plastyczne dla najmlodszych
mieszkancow wsi, a takze udziat w targach i wystawach rolniczych, na ktérych organizo-
wane sg punkty informacyjne Panstwowej Inspekcji Pracy. Ponadto informacje dotyczace
bezpiecznej pracy i zycia na wsi upowszechniane sg dzieki wspoélpracy z mediami.

Jedna z najwazniejszych aktywnosci Panstwowej Inspekcji Pracy w sektorze rolnic-
twa indywidualnego jest dzialalno§é szkoleniowo-informacyjna. Szkolenia o tematyce
BHP cieszg sie duzym zainteresowaniem rolnikéw i spotecznosci wiejskiej oraz przyno-
sza wymierne efekty prewencyjne. Podczas szkolen omawiane sg najczestsze zagroze-
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nia wystepujace przy pracach rolniczych oraz skuteczne metody przeciwdziatania im,
emitowane sg filmy edukacyjne i instruktazowe o BHP oraz kolportowane sg broszury
informacyjne. Niejednokrotnie rowniez prezentowane sg powypadkowe dokumentacje
zdjeciowe, ktore najlepiej przemawiajg do rolnikéw, wzbudzajac w nich zainteresowa-
nie przyczynami nieszcze§liwych zdarzen. Spotkania organizowane przez inspektoréw
pracy sg doskonatg okazjg do wzajemnej wymiany do$wiadczen i dobrych praktyk. Rol-
nicy miedzy soba omawiajg zastosowane w gospodarstwach bezpieczne rozwigzania,
co sprzyja efektywnemu budowaniu kultury bezpiecznej pracy w branzy rolne;j.

Niektore dzialania edukacyjne przebiegaja dwuetapowo — najpierw czes¢ teore-
tyczna, pbzniej zajecia praktyczne. Warto podkresli¢, ze czesto szkolenia organizowane
sa we wspolpracy z partnerami instytucjonalnymi, takimi jak Kasa Rolniczego Ubez-
pieczenia Spolecznego, oSrodki doradztwa rolniczego i Policja. Nieocenione jest takze
wsparcie partneréow spolecznych, wérod ktorych istotng role odgrywaja soltysii wojtowie
gmin, ktoérzy chetnie udostepniajg sale szkoleniowe, pomagaja w organizacji grup uczest-
nikéw oraz, co jest wazne dla budowania pozytywnej opinii w §rodowiskach wiejskich,
dobrze oceniajg i promuja dzialalno$¢ Panstwowej Inspekcji Pracy.

Kolejng istotng grupa dzialan upowszechniajgcych wiedze o bezpieczenstwie w sek-
torze rolnym sg szkolenia i prelekcje Panstwowej Inspekcji Pracy dla dzieci i miodziezy.
Kazdego roku specjaliSci inspekcji pracy organizuja liczne zajecia edukacyjne dla uczniow
w roznym wieku, takie jak wyklady w szkolach o profilu rolniczym czy prelekcje dla dzieci
wigjskich szko6t podstawowych, na ktorych — w zaleznoSci od wieku stuchaczy — pracow-
nicy PIP starajg sie w najodpowiedniejszy sposob przedstawi¢ uczestnikom zagrozenia
zwiazane z prowadzeniem gospodarstwa rolnego. Dla mlodszych dzieci organizowane
sg roznego rodzaju pogadanki na temat niebezpieczenstw wigzacych sie z pomaganiem
rodzicom, prac szczegblnie niebezpiecznych i zagrozeniach dla dzieci ponizej 16. roku
zycia. Sg one urozmaicane grami i zabawami z wykorzystaniem gadzetow i publikacji
sekcji prasowej oraz filmow. Zajecia prowadzone sg zarowno w szkotach podczas lekcji,
jak 1w okresach wolnych od szkoly, w miejscach wypoczynku dzieci, w trakcie kolonii
letnich czy zimowisk. Tego typu dzialania Panstwowej Inspekcji Pracy spotykajg sie
z duza przychylnoScig nauczycieli i dyrektoréw szkot, ktorzy pomagajg specjalistom
inspekcji w ich organizacji.

Wizytacja miejsc pracy to narzedzie realnego reagowania na zagrozenia. Sg one pro-
wadzone w gospodarstwach rolnych, ale rowniez w miejscach prowadzenia prac polowych
i transportu rolniczego. Wizytowane sg takze gospodarstwa prowadzgce praktyczna
nauke zawodu. Inspektorzy Panstwowej Inspekeji Pracy podczas wizytacji oceniajg
bezpieczenstwo pracy rolnikow oraz osob im pomagajacych, dokonujg przegladu stanu
technicznego maszyn i urzadzen rolniczych, na podstawie zaobserwowanych na miejscu
nieprawidlowoSci wyjasniajg wlaScicielom, jakie zagrozenia wypadkowe sie z nimi wigza
oraz co robié, aby je ograniczy¢ lub wyeliminowac.

Dodatkowo w trakcie wizytacji inspektorzy zwracajg uwage na bezpieczenstwo dzieci
przebywajacych w gospodarstwach, przekazujg rodzicom ulotki prewencyjne, a takze
omawiajg prace niebezpieczne i zabronione dzieciom do 16. roku zycia. W przypadku
gospodarstw przyjmujacych praktykantow inspektorzy szczegélnie zwracajg uwage
na to, czy na stanowiskach pracy uczniéw nie wystepuja czynniki szkodliwe oraz czy
nie wykonujg oni prac zabronionych mtodocianym. Wizytacje umozliwiajg specjalistom
PIP gromadzenie i aktualizowanie informacji na temat czynnikow niebezpiecznych,
przyczyn zdarzen wypadkowych oraz zastosowanych i skutecznych rozwigzan organi-
zacyjno-technicznych, ktore p6zniej popularyzowane sg jako dobre praktyki.

Szczegbdlowe informacje na temat wizytacji przeprowadzonych w 2021 r. zostaly ujete
w materiale, ktory panstwo otrzymaliScie. Wskazano tam m.in. najczesciej stwierdzane nie-
prawidtowosci i bledy popelnione przez rolnikow, wplywajace na stan bezpieczenstwa pracy.

Kolejng duza grupg dziatan skierowanych do odbiorcéw ze Srodowiska wiejskiego
sg konkursy. Panstwowa Inspekcja Pracy inicjuje i organizuje samodzielnie lub we wspot-
pracy z partnerami konkursy o tematyce BHP. Glownym celem tych konkursow jest
popularyzacja wiedzy na temat zagrozen wypadkowych i chorobowych zwigzanych
z pracg rolnicza, a takze zasad bezpiecznej pracy oraz ochrony zycia i zdrowia w gospo-
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darstwach rolnych. Konkursy sg adresowane do wielu grup $§rodowiska wiejskiego.
W konkursach i olimpiadach wiedzy z dziedziny BHP biorg udzial dorosli rolnicy, ale
takze starsza mlodziez. Dla najmlodszych dzieci organizowane sg konkursy plastyczne.

Na szczegblna uwage zastuguje ogloszony przez KRUS konkurs ,,Bezpiecznie na wsi”,
ktorego Panstwowa Inspekcja Pracy jest jednym ze wspotorganizatoréw. Celem konkursu
jest promowanie pozytywnych zachowan zwigzanych z praca i zabawg dzieci na terenie
gospodarstwa rolnego. Patronat honorowy nad konkursem sprawuje Ministerstwo Rol-
nictwa i Rozwoju Wsi, a jego organizacje wspieraja: Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnic-
twa, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz liczni patroni medialni.

Wsrdd rolnikow niestabngcym zainteresowaniem cieszy sie konkurs ,,Bezpieczne gospo-
darstwo rolne”, ktorego celem jest promocja zasad ochrony zycia i zdrowia w gospodarstwach
rolnych. Organizatorami dotychczasowych edycji byli: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
Wsi, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego oraz Panstwowa Inspekcja Pracy. Konkurs
przebiegal pod patronatem honorowym prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy.

Pracownicy Panstwowej Inspekeji Pracy podejmuja rowniez inne dzialania promo-
cyjne i popularyzatorskie, majgce na celu upowszechnienie wiedzy z zakresu ochrony
pracy w rolnictwie indywidualnym. Do zadan tych nalezy m.in.: organizowanie semina-
riéw, pokazow bezpiecznej pracy czy stoisk i punktéw informacyjnych podczas réznego
rodzaju targéw, wystaw, dozynek i festynéw rolniczych. Podczas imprez masowych oso-
bom odwiedzajacym stoisko inspekcji pracy udzielane sg porady z zakresu BHP w rol-
nictwie oraz przekazywane sg bezplatnie materiaty tematyczne PIP. Specjalisci Panstwo-
wej Inspekeji Pracy, reprezentujacy urzad na targach i festynach, dokladajg wszelkich
staran, aby na stoiskach PIP znalazly sie atrakcyjne rzeczy. Najmtodsi, odwiedzajgcy
punkty wystawiennicze inspekcji, mogg wystuchac ciekawych prelekcji uzupetnionych
pokazem filmu na temat bezpieczenstwa, wzig¢ udzial w licznych konkursach, a takze
skorzystac z przygotowanych z myslg o nich bezptatnych publikacji.

Panstwowa Inspekcja Pracy propaguje idee bezpiecznej pracy i zycia w gospodarstwie
rolnym takze za poSrednictwem bezplatnych materialéw informacyjnych, ktére prak-
tycznie w caloSci swojego nakladu zostaja przekazane przez pracownikow inspekeji pracy
podczas wizytacji, szkolen i prelekcji w szkotach, spotkan z rolnikami i dzieémi. Mate-
rialy sg prezentowane w punktach informacyjno-doradczych, rozwieszane w urzedach
gmin i na tablicach w parafiach. Zaliczaja sie do nich broszury, ulotki, karty bezpiecz-
nego wykonywania pracy, listy kontrolne, wykazy prac wzbronionych dzieciom, filmy
instruktazowe dla rolnikow oraz edukacyjne dla dzieci.

Pokazywany w tej chwili slajd prezentuje skale wybranych dziatan Panstwowe;j
Inspekcji Pracy zrealizowanych w latach 2019-2021. Jak panstwo widza, dzialamy wie-
lokierunkowo, docierajac do odbiorcow ze Srodowiska wiejskiego za poSrednictwem roz-
nych metod i narzedzi. Dzialanie na taka skale jest mozliwe dzieki wspotpracy Panstwo-
wej Inspekcji Pracy z licznymi podmiotami dzialajacymi na rzecz rolnictwa, ktore tworza
naturalng sie¢ komunikacji z rolnikami indywidualnymi oraz cztonkami ich rodzin.

W tym miejscu chcialbym oméwic najistotniejsze aspekty tej wspoélpracy. Najwaz-
niejszymi partnerami, z ktérymi wspodlpracuje inspekcja pracy przy realizacji swoich
ustawowych zadan zwigzanych z inicjowaniem przedsiewzie¢ na rzecz ochrony pracy
w rolnictwie indywidualnym sa: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Minister-
stwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, oSrodki doradztwa rolniczego, izby rolnicze, instytucje
koscielne, soltysi, kuratoria, szkoly i uczelnie wyzsze, lokalne wladze samorzadowe,
organizacje zwigzkowe zrzeszajgce pracownikow rolnych i pracownikéw rolnictwa oraz
oczywiscie takze Panstwowa Straz Pozarna, policja oraz straz miejska. Na wyréoznienie
zastuguje dobra wspoltpraca Panstwowej Inspekcji Pracy i Kasy Rolniczego Ubezpiecze-
nia Spolecznego w zakresie prewencji wypadkowej rolnikéw indywidualnych. Wspodlne
dzialania sprowadzajg sie m.in. do organizacji szkolen BHP dla rolnikéw indywidual-
nych i czlonkow ich rodzin, spotkan informacyjnych dla przedstawicieli spotecznosci
wiejskiej, szkolen i prelekeji dla uczestnikow szkot wiejskich oraz kierunkow rolniczych.

Kolejng grupe inicjatyw wspotorganizowanych przez PIP i KRUS stanowig r6znego
rodzaju olimpiady i konkursy promujgce bezpieczng prace i przebywanie na wsi. Ich
adresatami sg dorosli rolnicy, mlodziez wiejska oraz dzieci w wieku szkolnym. Jednymi
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z najwazniejszych dzialan w wymiarze prewencji wypadkowych sg wizytacje gospo-
darstw rolnych i polowych, ktére dzieki zaangazowaniu pracownikéw inspekcji pracy
realizowane sg kazdego roku na bardzo duza skale. Wizytacje stuza doraznej poprawie
stanu BHP w odwiedzanych gospodarstwach. W 2019 r. wspotpraca PIP oraz KRUS
zostala wykorzystana do promocji przekazu §wiatowej strategii w dziedzinie bezpieczen-
stwa pracy pod nazwa ,,Wizja Zero”, ktorej KRUS jest oficjalnym partnerem. Nalezy
zauwazy¢, ze kierunki i formy wspéldzialania Panstwowej Inspekcji Pracy z partnerami
wyznaczane sg niejednokrotnie na posiedzeniach wojewoddzkich i powiatowych komisji
rolnych, a inicjatywy ogélnokrajowe sa przedmiotem obrad komisji dzialajacych przy
Glownym Inspektorze Pracy.

Przedstawione przeze mnie informacje tylko w czesci oddajg skale dziatan podejmo-
wanych przez specjalistow Panstwowe]j Inspekcji Pracy w sektorze rolnictwa indywi-
dualnego. Prowadzona od wielu lat dzialalno$¢ prewencyjno-promocyjna, obejmujaca
gospodarstwa indywidualne, dzieki wypracowanym i sprawdzonym metodom pozwala
skutecznie oddzialywa¢ na rolnikéw i spolecznos¢ wiejskg. Dzialania te realizowane
sa w oparciu o wspolprace z licznymi partnerami, organizacjami i instytucjami, a takze
poprzez zaangazowanie adresatow tych dzialan. Z relacji inspektorow pracy wynika,
ze wieloletnia dziatalno$¢ edukacyjna zaczeta przynosi¢ mierzalne efekty, to znaczy,
ze coraz wiecej gospodarzy jest Swiadomych niebezpieczenstw zwiagzanych z praca,
co przeklada sie na malejgce od lat wskazniki wypadkowosci w rolnictwie indywidual-
nym. Inspektorzy podkreslajg przy tym, ze nadal wystepujg duze réznice w poziomie
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia wéréd rolnikéw indywidulanych, co przede wszyst-
kim jest zwigzane z warunkami ekonomicznymi, tradycjami kulturowymi regionalnymi,
poziomem wyksztalcenia i dostepem do zrédet informacji. Mtode pokolenie rolnikéw
duzo chetniej angazuje Srodki i czas w poprawe bezpieczenstwa wlasnego i najblizszych.
Trzeba podkresli¢, ze mtodziez i dzieci wiejskie to wazna grupa adresatow dzialan pre-
wencyjno-promocyjnych Panstwowej Inspekeji Pracy, ktéra w zaleznosci od poziomu
przygotowania do bezpiecznego wykonywania zawodu rolnika bedzie to w przyszlo§ci
bardziej lub mniej wptywaé na poprawe warunkow pracy i zycia na wsi.

W kontekscie przedstawionych probleméw ochrony pracy wskazanym wydaje sie dal-
sze rozwijanie przedsiewzie¢ prewencyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy oraz jej part-
neréow, sluzacych wzrostowi bezpieczenstwa pracy w rolnictwie. Dzialania realizowane
konsekwentnie i w dtuzszym okresie mogg stanowi¢ istotny impuls do zmiany kulturo-
wej, zmiany w zakresie potrzeb i postaw wobec bezpiecznego i higienicznego wykony-
wania prac rolniczych. Dziekuje bardzo za uwage.

Gléwny inspektor pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:

Dziekujemy bardzo, panie przewodniczacy, Wysoka Komisjo.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Dziekuje panstwu. Czy sg jakie$ pytania lub uwagi do przedstawionej informacji? Czy ktos
z kolezanek i kolegow zglasza sie do zabrania glosu? Nie ma zadnych zgloszen. Czy pani mini-
ster chcialaby jeszcze cos dodacé od siebie? My§le, ze informacja byta wyczerpujaca.

Glowny inspektor pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:

Chciatabym tylko poinformowac, ze jako urzad przygotowujemy sie na zwiekszone zapo-
trzebowanie w zakresie naszych dzialan prewencyjno-promocyjnych z uwagi na zbli-
zajacy sie niebawem sezon prac rolnych szeroko pojetych, w calym sektorze i z uwagi
na sytuacje, jaka ma miejsce w zwigzku z wojng w Ukrainie. Projektujemy, ze bedzie
tutaj zwiekszone zapotrzebowanie na nasze poradnictwo i nasze interwencje w zwigzku
z duzg liczbg oséb, ktére znajdg zatrudnienie w tym sektorze.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

s.k.

Dziekuje bardzo. Stwierdzam, ze Komisja zapoznala sie z informacjg Glownego Inspek-
tora Pracy na temat prewencji zagrozen bezpieczenstwa i zdrowia w gospodarstwach rol-
nych. Na tym wyczerpaliSmy porzadek dzienny posiedzenia. Dziekuje panistwu postom
oraz pani minister i panu dyrektorowi za udzial w posiedzeniu.

Zamykam posiedzenie Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej.




