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W Belwederze, w dniu 16 marca
1930 r. Marszalek Jbézef Pitsudski
przyjat hold kolejarzy i dokonat
przegladu bataljonu Kolejowego
Przysposobienia Wojskowego.
W rozmowie z przedstawiciela
mi K. P. W. na temat udziatu kole-
jorzy w walkach o Niepodleg-
tos¢, Marszatek Pitsudski m. in. po-
wiedziat:

B R o — ,,Kolejarze wyréznili sie w bo
jach o Polske. Szczegdlnie parnie
tam ich prace w marszu no Wil-
no..."






Podczas pierwszego ,,Swie-
ta Kolejarza Polskiego”
w  Warszawie w dniu
8 wrzesnia 1932 r. Pan
Prezydent Rzeczypospolitej
prof. Ignacy Moscicki przy-
jat defilade oddziatéw Ko-
lejowego Przysposobienia
Wojskowego. Po defiladzie
Prezes Zarzadu Gtéwnego
KPW. Wiadystaw Starzak
wreczyt Panu Prezydento-
wi ziota odznake hono-
rowa KPW.






Bataljon Kolejowego
Przysposobienia Woj-
skowego w defiladzie
przed Generalnym
Inspektorem Sil Zbroj-
nych, gen. Edwardem
Rydzem - Smiglym w
dniu Swifta Niepod-
legltosci 11 listopada
1935 r. w Warszawie.






Il Walny Zjazd naszej Organizacji, a dziewigty rok pracy organizacyjnej zastaje
nas w okolicznosciach wyjatkowych, w epoce niezwykiej. Bo nie inaczej nazwac
tnusimy okres, jaki przezywa dzi$ caty Swiat, a z nim nasza odrodzona Ojczyzna,
okres, ktérego szczegdlne warunki sg nam wszystkim dobrze znane.

Jezeli wskazuje na to dzi$, gdy jedna z komoérek organizmu spotecznego Polski
zbiera sig, w osobach swych przedstawicieli, by podsumowaé swoj dorobek, to jedy-
nie dlatego, abySmy na mapie wspomnianej sytuacji dziejowej oznaczyli nasze skrom-
ne miejsce, abySmy policzyli nasze sity i zwyciestwa, i wydali rozkazy do dalszego
marszu.

Kierunek jest nam znany, mieliSmy bowiem szczescie by¢ zotnierzami Wiel-
kiego' Wodza Narodu, ktory catem swojem zyciem i czynem wskazywat nam droge
do wielkosci i Swietnosci Polski. On, Jozef Pitsudski, wolg swojg wyczarowat przed
nami wizje wolnej i poteznej Ojczyzny, natchnat nas wiarg w te nowg, odrodzong
Polske, a wiara ta i cel ten zadecydowatl o catem naszem zyciu. PoszliSmy za Nim,
On nas nauczyt tamacé przeszkody i zwycieza¢. On nas uczynit takimi, jakimi jestes-
my dzi$. Jemu zawdzieczamy nasz hart w trudnych sytuacjach, nasze poczucie hono-
ru, kult wielkosci i zdolno$¢ do czynu.

Dzi$, gdy Jozefa Pitsudskiego juz niema wsrdd nas zyjgcych, my Kapewiacy,
cztonkowie wielkiej i karnej rodziny kolejarskiej, nie pytamy o kierunek marszu.
Mys$my jedni z pierwszych Kierunek ten zrozumieli i wypisali na swych sztandarach.
W mysl tego hasta kroczymy konsekwentnie dalej, nie zbaczajac ani na chwile z wy-
tknietej drogi. Majac za$ honor nazywania sie ,,ramieniem™ naszej bohaterskiej armiji,
kontynuujemy nasze prace gtéwnie po linji wzmocnienia sit obronnych panstwa
i usprawnienia wiasnego warsztatu pracy — kolejnictwa, bedacego tak waznym
elementem w zyciu nowoczesnego panstwa, w kazdej okolicznosci,

Stoimy twardo na strazy tych wartosci i zasad ideowych, ktéremi nas natchnat
Marszatek J6zef Pitsudski. Ale to jeszcze nie wszystko. Zadanie nasze musimy poj-
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mowac szerzej i gtebiej. Dbajgc o pelng realizacje naszych celéw w ramach Organi-
zacji, ktorg stworzyliSmy, nie mozemy zasklepia¢ sie w naszej komérce organizacyj-
nej. Obowigzkiem naszym jest promieniowa¢ na zewnatrz, krzewi¢ wartosci, ktérym
stuzymy. Chcemy i musimy pociggna¢ za sobg tych wszystkich, ktérzy dotad jeszcze
tylko od Swieta wierzg w Polske, a nie noszg jej w sercach i nie realizujg w czynie.
Fala naszego pochodu musi ogarnac i tych, co stojg z boku, umiejac tylko narzekac
i biernie obserwowac, Idzie dzi$ o to, by maruderéw w Polsce nie byto, bo na maru-
deréw nas nie sta¢, gdy toczy sie walka o role naszg w Swiecie, 0 przyszto$¢ naszej
Ojczyzny.

ZebraliSmy sie, by podsumowac jeden okres i rozpocza¢ drugi, dalszy, moze
trudniejszy od tego, co juz jest poza nami. ZebraliSmy sie, zbrojni w te jedng mysl:
maszerujemy po drodze J6zefa Pitsudskiego, po drodze, ktéra prowadzi do wielkosci
i sity Polski.

Nie wysytamy dzi$ o tern meldunku Jemu, Jézefowi Pitsudskiemu. On bowiem
zna nasze dusze i widzi dobro naszych zamiaréw. Wiec tylko, chylac przed Nim

sztandary i czota, Slubujemy sobie w naszych sercach, na zawsze Mu oddanych, petni¢
az do ostatniego tchu wierng nasza, zotnierska stuzbe.

Wiadystaw Starzak

poset na Sejm

Prezes Zarzadu Gtéwnego
Kolejowego Przysposobienia Wojskowego.

Warszawa, w czerwcu 1936 r.



Minister Komunikacji
Juljusz Ulrych

W  szeregach Przysposobienia
Wojskowego narastajg moralne war-
tosci, ktére ksztatcg nowy typ Polaka.

Chcemy wychowaé¢ obywatela,
ogarnietego ideg stuzby dla Polski,
umiejacego pracowa¢ w zespole,
w ktéorym rzadzi prawo wspoétdziata-
nia i postuchu, wyniklego z przeko-
nania i dobrej woli. Na tej drodze
skltadam KPW. najlepsze zyczenia dal-
Szego rozwoju‘.

I—) Juljusz Ulrych

B. Minister Komunikacji
Inz. Michat Butkiewicz

,-Ow duch, 6w nastréj ideowy, uno-
szacy sie nieuchwytnie wokét szton-.
daréw KPW, jest czem$ wiecej, niz
sprawne miesnie, niz umiejetnosci
techniczne i dobre karabiny. Duch
KPW., taczacy nas wszystkich w jedno
nierozerwalne spoteczenstwo kolejo-
we, w jedno ognisko sity moralnej,
jest tern, czego strzec powinnismy ze
szczegllng troskliwoscig*.

(Z przeméwienia b. min. inz. M. But-
kiewicza).

. Minister Komunikacji
Inz. Alfons Kihn

»Karnos¢, sito woli i moc fizyczna
Swiadcze o dzielnosci obywatela.

Kolejowe Przysposobienie Wojsko-

we mo no celu ksztalcenie tych cech

wsrod kolejarzy, z radoscia wiec po-

strzegam rozwdj tej Organizacji na

terenie Polskich Kolei Paristwowych”.
(—1 Alfons Kuhn






Minister Spraw Wojskowych
gen. Todeusz Kasprzycki






DZIAL ORGANIZACYJINY

W 1933 r. w sprawozdaniu swem z poprzedniej kadencji Zarzad Gitowny za-
znaczyt, ze liczebny rozrost Organizacji zostat przy koncu tej kadencji celowo ogra-
niczony. W ciggu poprzednich 2-ch lat stan liczebny cztonkéw Organizacji wzrost
0 74%. Poniewaz nalezato przedewszystkiem prace uporzadkowac, umocnié, po-
gtebi¢, Zarzad Gtdwny postanowit wstrzymacé ten masowy naptyw czionkdw.

Idac zatem wowczas w wymienionym kierunku, zdgzaliSmy w pierwszym rze-
dzie do ostatecznego uporzadkowania i usprawnienia aparatu kierowniczego wszyst-
kich szczebli, poczynajac od Zarzadu Gtownego, a dopiero w dalszej kolejnosci sta-
raliSmy sie o rozwoj liczebny naszej Organizacji.

Mimo to, ze Zarzad Gtowny w poczatkach ostatniej kadencji naptyw cztonkéw
raczej wiec hamowat, a i pozniej nie ktadt specjalnego nacisku na pomnazanie naszych
szeregOw, stan liczebny cztonkéw wzrést w ostatnim 3-leciu z 64.648 na 96,795, co
stanowi wzrost 0 50%,

Wykres, umieszczony na nastepnej stronie, ilustruje rozwoj liczebny po-
szczegOlnych Okregdw.

W rozwoju liczebnym Okregow K. P. W. zaznacza sie szczegOlnie silny
rozrost Okregu Warszawskiego (130,3%) i Katowickiego (108,4%). Wiemy, ze w Okre-
gach tych od poczatku istnienia Organizacji wciaganie do zycia organizacyjnego pra-
cownikow, zatrudnionych w duzych osrodkach miejskich i zamieszkatych przewaznie
poza miejscem pracy, natrafiato na duze trudnosci. Nalezyte rozmieszczenie Ognisk,
zdobycie lokali, boisk i wogole stworzenie warunkdw, umozliwiajacych prowadzenie
aktywnej pracy w Ogniskach, musiato poprzedzi¢ prace nad powiekszeniem kadr
cztonkdéw w tych Okregach. Dlatego tez Okregi, ktore ze wzgledu na ciezkie warunki
lokalne pozostaty w tyle w okresie poprzedniej kadencji, musiaty w ciggu ostatnich
trzech lat dokonac specjalnie duzego wysitku organizacyjnego.

Charakterystyczng cechg linjii rozwojowej naszej Organizacji jest faikt, ze ani
wprowadzenie 1-zlotowej skiadki cztonkowskiej, ani tez pdzniejsze obnizki ptac
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nie odbity sie ujemnie na ogélnym przyroscie liczebnym czionkéw. Swiadczy to nie-
watpliwie o wysokiem poczuciu obywatelskiem pracownikéw kolejowych i gtebokiem
zrozumieniu celéw Organizacji w naszych szeregach.

Cyfrag 96.795 czionkow osiggneliSmy 59% ogdlnej ilosci kolejarzy, a w niekto-
rych Okregach procent ten dochodzi do 11. Jesli przyjmiemy, ze na udziat w pracach
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Organizacji pewnego odsetku kolejarzy wogdle liczy¢ nie mozemy, czyto ze wzgledu
na ich podeszty wiek, czy tez szczegdlne warunki stuzby, czy wkoncu z innych po-
woddw, musimy sobie powiedzie¢, ze jesteSmy bliscy kresu ilosciowego' rozwoju na-
szej Organizacji i wysitki nasze coraz to bardziej muszg iS¢ w kierunku pogiebienia
rozpoczetych prac.

Doceniajac znaczenie, jakie posiada udziat cztonkoéw rodzin kolejarzy w na-
szych pracach — szczegdlnie kulturalno-o$wiatowych — Zarzad Gtéwny utatwit im
wstepowanie do Organizacji w charakterze cztonkéw nadzwyczajnych, obnizajac dla
nich sktadke cztonkowska do 20 gr. Skiadka ta, wptacana bezposrednio do kasy
Ogniska i przeznaczona dla niego catkowicie, wptywa dos¢ znacznie na zasilenie
szczuptych funduszow Ognisk.



W cztonkach nadzwyczajnych, ktérych ilo$¢ na dz. 31.111. 1936 doszta do' 1.190,
zdobyliSmy przewaznie bardzo czynnych i interesujgcych sie zyciem Organizacji
wspotpracownikow.

Ilo$¢ Ognisk wzrosta w ostatniej kadencji nieznacznie: z 480 na 543, a nastep-
nie spadfa do 520 w zwigzku ze skomasowaniem zbyt matych, nie wykazujacych
wiekszej zywotnosci Ognisk. Dzisiaj sie¢ Ognisk pokrywa na tyle cate panstwo, ze
wigkszych wahan w tej cyfrze nie nalezy sie spodziewac.

Rozwinety sie natomiast nowe, tworzone przy Ogniskach i Okregach jednostki
organizacyjne pod nazwg klubéw i sekcyj.

Kluby i sekcje zrzeszajg cztonkdéw, pracujgcych w jednym z dziatdw pracy na
polu wychowania fizycznego lub kulturalno-o$wiatowem, a umozliwiajg takze dzia-
falno$¢ cztonkéw w danej dziedzinie na szerszem polu pozaorganizacyjnem, nalezg
bowiem do zwigzkéw ogblno-polskich.

Zarzad Glowny ustalit Scisle zasady tworzenia i dziatalnosci tych nowych jed-
nostek organizacyjnych.

Ogolna ilos¢ klubéw i sekcyj w dziale wychowania fizycznego wynosi 152,
a w dziale kulturalno-o$wiatowym 222,

Jak zaznaczono na wstepie, gtowne wysitki Zarzagdu Gtéwnego w dziale orga-
nizacyjnym szty w kierunku usprawnienia i unormowania prac aparatu kierowniczego
Organizacji. Rezultaty tych wysitkdw, duzo trudniejsze do ujecia w sprawozdaniu,
gdyz nie dadzg sie przedstawi¢ w cyfrach, nie uszlty zapewne uwagi cztonkdéw i bacz-
niejszych obserwatorow. Zawarte sg one w duzej ilosci zarzadzen, rozkazdéw i instruk-
cyj, obejmujacych w ogoélnych zarysach nastepujgce sprawy:

1) Opracowano dla Zarzadéw wszystkich szczebli projekty regulaminéw prac;
z projektéw tych wydane zostaty narazie do tymczasowego uzytku tylko fragmenty
{regulaminy prac sCkretarzy, dziatdbw organizacyjnych i kulturalno-o$wiatowych),
Zarzad Gtéwny natkngt sie bowiem przy opracowywaniu regulaminéw na pewne
trudnosci statutowe, ktérych rozstrzygniecie musiato by¢ odtozone do Walnego
Zjazdu.

2) Uzyskano od Ministerstwa Komunikacji zgode na urlopowanie do prac
w K. P, W. trzeciego pracownika w Zarzadzie Gtdwnym i w Zarzadach Okregowych
tak, ze obecnie dziaty organizacyjne, wyszkolenia i kulturalno-o$wiatowe majg swo-
ich referentow urlopowanych.

3) Ogodlna ewidencja cztonkéw w Ogniskach i Okregach zostata uporzadkowa-
na i ujednostajniona, przyczem ustalono zasady postepowania w przypadku przenie-
sienia cztonka do innego miejsca stuzbowego lub ubycia z Organizacji.

4) Ustalono zgodnie ze statutem formalne zasady postepowania przy wyklu-
czaniu cztonkéw z Organizacji. W okresie ostatniej kadencji Zarzad Gtowny zatwier-
dzit 17 wnioskéw o wykluczenie cztonkéw z K. P. W.

10



lIl. WALNY ZJAZD DELEGATOW K.P.W.

SKEADA CZESC

PAMIECI

KOLEJARZY, KTORZY ZYCIE
SWE Z+OZYLI W OFIERZE
OJCZYZNIE, WALCZAC O JEJ

BYT NI EPlC)DLEGLY

ZMARLYCH CZEONKOW

KOLEJOWEGO
PRZYSPOSOBIENIA
WOISKOWEGO






5) Zatozono w Zarzadzie Gtownym i Zarzadach Okregowych, w formie karto-
teki, szczegOtowe ewidencje cztonkdéw Zarzaddw, kierownikoéw Rejonow, oraz do-
wodcdw, instruktoréw i przodownikéw w roznych dziatach pracy. Kartoteki te, za-
wierajace dane personalne oraz przebieg pracy w K. P. W,, sg stopniowo uzupetniane
opinjami przetozonych organizacyjnych o wynikach pracy i stopniu przydatnosci da-
nego cztonka na stanowiska organizacyjne, co w przysztosci znacznie ukatwi racjo-
nalne wykorzystanie cztonkdw w Organizacji.

6) Duzy nacisk potozono na usprawnienie dziatalnosci kierownikdéw Rejonow
jako organéw bezposrednio koordynujacych i kontrolujgcych prace w terenie. Pod-
ki esli¢ jednak nalezy, ze duzy ruch stuzbowy wywotuje czeste zmiany na tych stano-
wiskach, co oczywiscie odbija sie ujemnie na rezultatach pracy.

7) Opracowano wzory nowych sprawozdan potrocznych, dostosowane do
zwiekszonego zakresu prac Organizacji oraz dajgce jasniejszy i petniejszy obraz prac
w terenie. Zasadniczg cechg nowego sprawozdania jest rozdzielenie go na czesci,
odpowiadajgce poszczegolnym dziatom i opracowywane przez odpowiednich kierow-
nikow dziatow, wzglednie referentow.

W, ten spos6b praca nad sprawozdaniem zostata rozdzielona miedzy ludzi,
bezposrednio kierujagcych danemi dziatami, a same sprawozdania moga by¢ na wyz-
szym szczeblu wykorzystywane réwnolegle we wszystkich dziatach.

8) Zwotywanie w Ogniskach zwyczajnych Walnych Zebran, ktore przed kilku
laty odbywaty sie w duzej czeSci bez zachowania statutem przewidzianych termindw,
stopniowo zostato uregulowane tak, ze w 1935 r. juz tylko 3% Ognisk przekroczyto
przepisany termin, a w r. 1936 wszystkie Ogniska przeprowadzity wybory zgodnie
ze statutem w | kwartale tego roku.

Terminowe przeprowadzanie Okregowych Zjazdéw Delegatow natrafiato
w niektorych Okregach na duze trudnosci ze wzgledéw personalnych.

Trudnosci te zostaty jednak przezwyciezone i po odbyciu w 1936 r. Okrego-
wego! Zjazdu w Wilnie, niema obecnie Zarzgdow Okregowych, ktéreby przekroczyty
swa kadencje.

9) Niezbedny kontakt osobisty Zarzadu Gtownego! z Zarzgdami Okregowemi
oraz Zarzadéw Okregowych z Zarzadami Ognisk, zostat uregulowany przez urzadza-
nie dwuch dorocznych odpraw — wiosennej i jesiennej — w Zarzadzie Gownym
i w Zarzagdach Okregowych.

Odprawy wiosenne, poswiecone przedewszystkiem udzielaniu wytycznych
do prac, odbywajg sie najpierw w Zarzadzie Gidwnym, nastepnie w Okregach,
odprawy za$ jesienne, o charakterze przedewszystkiem sprawozdawczym, odbywajg
«ie najpierw w Okregach, a nastepnie w Zarzadzie Gtownym,

Niezaleznie od stycznosci osobistej na odprawach, Okregi zaprowadzity stalg
kontrole pracy Ognisk przez cztonkéw Zarzadow Okregowych, a cztonkowie Zarzadu
Gtéwnego dokonywali wizytacyj zarbwno Zarzaddéw Okregowych, jak i poszczegol-
nych Ognisk
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WLADZE NACZELNE ORGANIZACILI.

W ciggu ostatniego trzechlecia sktad Zarzadu Gtdéwnego, wybranego na po-
przednim Walnym Zjezdzie Delegatow, ulegt pewnym zmianom, spowodowanym
z jednej strony stuzbowemi przesunigciami personalnemi, z drugiej zaS — koniecz-
noscig kooptowania do Zarzgdu Gtdéwnego, zgodnie ze statutem, pewnej ilosci
wspotpracownikow.

Zarzad Gtowny, wybrany na Walnym Zjezdzie Delegatow w 1933 r., ukonsty-
tuowat sie w sposdb nastepujacy:

Prezes: poset Starzak Wiadystaw.

Wiceprezesi: inz. Girtler Jan,
mjr. dypl. Patoczka Jalrostaw,

Sekr. Gen.: Lucinski Aleksander.
Skarbnik: Nowaczek Kazimierz.

Cztonkowie Zarzadu: Butynko Witold,
inz. Godlewski Zygmunt,
mgr. Henisz Emil,
Kogutowski Kazimierz,
Krawczyk Stanistaw,
Kutaczkowski Feliks,
Kwiatkowski Ksawery,
Ostrowski Henryk,
inz. Parvi Hieronim,
Pomorski Franciszek.

Z wybranych cztonkdéw Zarzadu zrzekli sie mandatow: inz. Girtler Jan
w zwigzku z nominacjg na Wicedyrektora kolei w Toruniu oraz inz. Godlewski
Zygmunt.

Kooptowani zostali do Zarzadu Gtownego: inz. Hummel Bogumit, ktéremu
Zarzad Gtowny powierzyt petnienie obowigzkoéw Wiceprezesa, mgr. Biatowas Kazi-
mierz — jako kierownik dziatu kulturalno-o$wiatowego, kpt. Baran J6zef — jako
referent wychowania fizycznego, Juszczyk Jan — jako referent dziatlu organizacyj-
nego i mgr. Nawrocki Stanistaw — jako referent Bratniej Pomocy.

Ponadto do wspoétpracy z Zarzadem Gtownym w charakterze specjalistow zo-
stali zaproszeni:

w dziale wyszkolenia — kpt. Sobczyniski Kazimierz,

w dziale kult.-odw. — kpt., Kruk-Strzelecki Tadeusz,
— Chmielewski Roman,
— prof, Wolfstal Bronistaw,

w redakcji — red. Maslankiewicz Wactaw.
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Prezes Okregu Katowice
Edmund Wasik

Prezes Okregu Lwoéw
inz. Aleksander Broda






Gtowna Komisja Rewizyjna, wybrana na Walnym Zjezdzie Delegatow
w 1933 r., ukonstytuowata sie w sposob nastepujacy:

Przewodniczacy: Nowosielski Wiadystaw.
Cztonkowie: Wierzbicki Stanistaw,
Kiersnowski Jozef,
Bieganski Jan,
Syczak Leon.

Wobec zgonu w dniu 26 marca 1934 r. Przewodniczacego Gtoéwnej Komisji Re-
wizyjnej $. p. Nowosielskiego Wiadystawa, Przewodniczacym zostat wybrany Wierz-
bicki Stanistaw, a skilad Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej uzupetniony przez powo-
tanie do Komisji zastepcy, wybranego na Walnym Zjezdzie Delegatéw, Palimaczyn-
skiego Jozefa.

Gtoéwny Sad Kolezenski, wybrany na Walnym Zjezdzie Delegatéw w r. 1933,
ukonstytuowat sie w sposob nastepujacy:

Przewodniczacy: Podworski Stefan.
Cztonkowie: inz. Hummel Bogumit,
inz. Widawski Marjan,
inz. Rupinski Jan,
Jung Bronistaw.

Wobec powierzenia przez Zarzad Gtowny w roku 1933 obowigzkéw tymcza-
sowego kierownika Okregu, a pdzniej wybrania na Zjezdzie Delegatow Okregu War-
szawskiego Prezesem Okregu inz, Widawskiego Marjana, kooptowania na cztonka
Zarzadu Giéwnego inz. Hummla Bogumita i wybrania na Walnem Zebraniu
Ogniska Warszawa Praga Prezesem inZ. Rupinskiego Jana, wymienieni z uwagi na
przepisy organizacyjne stanowisk w Gtownym Sadzie Kolezenskim piastowac nie
mogli. W skiad Gtéwnego Sadu Kolezenskiego weszli wiec zastepcy, wybrani na
Walnym Zjezdzie Delegatow w r. 1933 i obecnie skfad Sadu przedstawia sie, jak
nastepuje:

Przewodniczgcy: Podworski Stefan,
Czionkowie: Jung Bronistaw,
Segda Wiodzimierz,
Katzer Czestaw,
Cichonski Wiadystaw.
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D ZI1AL WY SZKOLENIA

Szkolenie cztonkéw jest jednem z podstawowych zadahn Organizacji; prace
w tej dziedzinie prowadzg bezposrednio do realizacji naszych celéw, a wiec do po-
mnozenia sit obronnych panstwa i postawienia kolejnictwa na najwyzszym poziomie
sprawnosci. Jest to wiec dziedzina pracy, najscislej zazebiajgca sie z potrzebami
i pracami wiadz kolejowych i wymagajaca wskutek tego dyrektyw i statej opieki tych
wiadz.

Jezeli w poprzedniem sprawozdaniu mogliSmy o$wiadczy¢ przed Walnym
Zjazdem, ze poglady na kierunek wyszkolenia zostaty juz skrystalizowane i uzgod-
nione z naczelnemi wiadzami wojskowemi i kolejowemi oraz, ze realizacja programu
zostata rozpoczeta — dzisiaj mozemy juz przedstawi¢ czeSciowe wyniki podjetej
pracy i uzyskane doswiadczenia oraz scharakteryzowaé dalszg ewolucje poglagdow
na prace wyszkoleniowe naszej Organizacji.

1. SZKOLENIE WOJSKOWO-KOLEJOWE.

Szkolenie wojskowo-kolejowe, rozpoczete jesionig 1932 r. z programem jedno-
rocznym, zostato zakoniczone z koncem 1933 r. i dato mwyniki Srednie; okazato sie
bowiem, ze program, ktérego mysla przewodnig byto przyswojenie cztonkom podsta-
wowych wiadomosci z innych stuzb oraz specjalizacja w dziedzinie wiasnej stuzby
z uwzglednieniem warunkow specjalnych, w jakich moze sie znalez¢ kolej, a réwno-
legle z tern elementarne przeszkolenie wojskowe cztonkéw — byt programem na
okres jednego roku zbyt obszernym.

Zarzad Gtowny opracowat zatem nowe wytyczne szkolenia wojskowo-kolejo-
wego, ustalajac program dwuletni na okres 1934 — 35 r. Program ten, nieco skorygo-
wany i rozszerzony w poréwnaniu z poprzednim, zasadniiczy kierunek szkolenia po-
zostawit bez zmiany.

Szkoleniem wedtug programu podstawowego' byli objeci cztonkowie szkoleni
po raz pierwszy, wzglednie ci, ktérzy w poprzednim okresie nie ztozyli z wynikiem
pomysinym egzamindéw koncowych. Ponadto opracowano program t. zw. doskona-
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lacy, ktory miat na celu utrwalenie i pogtebienie wiadomosci, nabytych przez czton-
kéw podczas pierwszego szkolenia.

Zaréwno szkolenie podstawowe, jak i doskonalgce obejmowato programy woj-
skowy i techniczny — ten ostatni rozbity na 3 grupy: ruchowa, drogowg i me-
chaniczna.

Szkolenie odbywato sie w mysl okélnika Ministerstwa Komunikacji w godzi-
nach stuzbowych w ilosci 2 godzin tygodniowo dla przechodzacych program szkole-
nia podstawowego oraz 1 godziny tygodniowo dla cztonkéw doskonalonych, pozatem
program przewidywat szkolenie w godzinach pozastuzbowych w ciggu dwuch wzgled-
nie jednej godziny miesiecznie w obu grupach.

Wyniki tego dwuletniego okresu szkolenia mozna okresli¢ jako zadawalajace.
UzyskaliSmy spory zastep ludzi, ktorych wiadomosci wojskowe i techniczne zostaty
znacznie rozszerzone i objely zagadnienia, z ktoremi w codziennej swej stuzbie nie
majg oni okazji sie zetkng¢. Poza wpojeniem pewnej sumy wiadomosci, efekt szkole-
nia wyraza sie przedewszystkiem w odmiennem niejako nastawieniu psychicznem
cztonkéw przeszkolonych; codzienna bowiem stuzba kolejowa na szczeblu wyko-
nawczym pocigga za sobg nieodzownie pewng mechanizacje ludzi i nie sprzyja bynaj-
mniej rozwojowi inicjatywy i przedsiebiorczosci.

Wyjatkowe i trudne sytuacje, w jakich moga sie znaleZz¢ kolejarze na swoich
posterunkach stuzbowych, moga wprowadzi¢ ich w pewien psychiczny bezwiad i spo-
wodowac bezradno$¢, zamiast pobudzi¢ inicjatywe i przedsigbiorczosc.

Woydaje sie, ze dla zapobiezenia temu program nasz zdziatat duzo. Praktyczne
¢wiczenia, wykonywane przez cztonkéw, wskazujg im trudnosci, jakie moze napotkac
ruch w szczegblnych warunkach oraz podaja $rodki zaradcze, przyzwyczajajac w ten
sposéb do przezwyciezania kazdej niecodziennej i trudnej sytuacji.

Majac na uwadze konieczno$¢ rozwijania zaradnosSci i inicjatywy, Zarzad
Gtéwny potozyt nacisk na to, by w realizacji programu stosowano metody praktycz-
nego szkolenia, oraz by przez organizowanie ¢wiczen polowych mniejszych i wiek-
szych oddziatbw cztonkowie szkoleni zostali oswojeni z realnemi mozliwo$ciami,
z jakiemi mogg sie spotkac¢ w swej stuzbie.

Po zakonczeniu ostatniego okresu szkolenia w grudniu, 1935 r., Zarzad Gtéwny
przystgpit do zrewidowania programu i opracowania szczeg6towych wytycznych na
dalsze okresy.

Wytyczne te, uzgadniane obecnie z kompetentnemi wladzami, wejdg w zycie
z dniem 1 wrzes$nia 1936 r.

2. OBOZY.

Jako uzupetnienie wojskowo-kolejowego wyszkolenia cztonkéw niespecjalizo-
wanych w stuzbie drogowej, Zarzad Gtowny zorganizowat obozy letnie przy budowie
nowych linij kolejowych, aby w ten sposob cztonkowie mogli nabyte wiadomosci
uzupetni¢ praktycznemi do$wiadczeniami.
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W obozach tych cztonkowie spedzali swoje urlopy wypoczynkowe, totez opra-
cowany przez Zarzad Gtowny program przewidywat tylko do 4 godzin dziennie prac
nawierzchniowych, przeznaczajgc reszte czasu na sporty, gry ruchowe i zajecia kul-
turalno-oSwiatowe.

Pierwszy taki ob6z zorganizowano w Druskienikach w lipcu r. 1934, Uczestnicy
obozu wykonali wowczas budowe czesci linji kolejowej od stacji Porzecze do zdrojo-
wiska Druskieniki, wraz z czeSciowem podniesieniem na podsypke zwirowg i wyta-
dunkiem podsypki.

Obdz K. P. W. w Druskienikach zgromadzit 325 cztonkdw ze wszystkich dziel-
nic Polski i przeprowadzony byt w trzech dekadach.

Drugi ob6z K, P. W, zorganizowano w czasie od 15 lipca do 25 sierpnia 1935 r,
we Wioctawku w trzech turnusach po 14 dni. Obdz ten zgromadzit 163 cztonkdw.
Uczestnicy obozu K. P. W. we Wioctawku pracowali przy ukifadaniu drugiego toru

linji Kutno — Torun,
3. SZKOLENIE ZLECONE PRZEZ MINISTERSTWO KOMUNIKACILI.

Realizacja programu wojskowo-kolejowego juz dawno nasuneta mysl wyko-
rzystania aparatu instruktorskiego K. P. W. do cze$ciowego przejecia prowadzonego
z urzedu szkolenia na nizsze stanowiska w stuzbie ruchu; odpowiednie czesci naszego
programu odpowiadaty bowiem programowi szkolenia urzedowego.

Poniewaz jednak terminy przeszkolenia fachowego, zgdane przez Minister-
stwo Komunikacji, nie pokrywaty sie w r, 1934 z okresami programu wojskowo-
kolejowego, szkolenie to musiato by¢ prowadzone oddzielnie, pod nazwg szkolenia
zleconego fachowo-ruchowego i wojskowego.

Aby nie stwarza¢ dwuch rodzajow cztonkéw przeszkolonych, program zlecony
przez Ministerstwo Komunikacji zostat uzupetniony do zakresu petnego wyszkolenia
wojskowo-kolejowego tak, ze przy odmiennem ustaleniu kolejnosci szkolenia i po-
dziatu na podokresy, w rezultacie oba programy dawaty te same wiadomosci, a czton-
kowie szkoleni wedtug programu szkolenia zleconego uzyskiwali rowniez stopieh
cztonka przeszkolonego, niezaleznie od ,,zaswiadczeh o ztozeniu, egzaminu tymcza-
sowego*, wystawianych przez D. O. K. P.

Réwniez i jesienig 1935 r. Organizacja nasza przystgpita do szkolenia pracow-
nikéw P. K. P. na stanowiska w stuzbie ruchu — stosownie do zlecenn Ministerstwa
Komunikacji.

Szkolenie to, prowadzone dotychczas, nie jest jednak uzupetniane ogélnym
programem wojskowo-kolejowym i traktowane jest jako odrebny rodzaj szkolenia,

4. SZKOLENIE WEDLUG PROGRAMU P. W. OGOLNEGO.

Szkoleniem wojskowo-kolejowem i zleconem nie zostaty objete odrazu wszyst-
kie nasze Ogniska, gdyz stat temu na przeszkodzie brak odpowiedniej ilosci instruk-

16









torébw oraz trudnoSci w zorganizowaniu i nadzorowaniu przez Zarzady Okregowe
szkolenia w tak znacznej ilosci Ognisk,

Aby zatem cztonkdéw naszych przygotowaé na przyszto$¢ do przejscia kursu
wojskowo-kolejowego i urabia¢ w nich ogdlne wartosci zotnierskie, jakie rozwija
p. w, — opracowano dla nich program p. w, ogdlnego.

Szkolenie to prowadzone bylo wytgcznie w godzinach pozastuzbowych, w po-
rozumieniu z wiadzami p. w. i przy ich pomocy.

5. INSTRUKTORZY | DOWODCY ODDZIALOW.

Zapewnienie odpowiedniej ilosci instruktoréw dla technicznego szkolenia
cztonkéw przedstawiato do$¢ powazng trudnosc.

Pierwsze kadry instruktoréw, wyszkolonych przed 1933 r, w o0g6lnej ilosci
329 instruktorow, byly niewystarczajgce do przeprowadzenia normalnego dwulet-
niego okresu szkolenia 1934 — 35 r.

Bioragc bowiem pod uwage konieczno$¢ specjalizacji instruktorow w dziale
ruchu, drogowym i mechanicznym oraz przygotowania po kilku instruktorow jednego
dziatu w silniejszych liczebnie Ogniskach, realizacja programu wymagata zdwojenia
ilosci instruktoréw.

Z tego wzgledu zorganizowano jesienig 1933 r. Okregowe 2-tygodniowe kursy
instruktorskie, ktérych absolwenci w liczbie 278, po rocznej praktyce instruktorskiej
z dodatnim wynikiem, zostali mianowani instruktorami K. P. W.

Niezaleznie od tego Zarzad Gtéwny postanowit wykorzysta¢ do pracy instruk-
torskiej tych cztonkéw, ktérzy z tytutu zajmowanych stanowisk stuzbowych posia-
dali w swym dziale stuzby przygotowanie do pracy instruktorskiej. Od tych cztonkow
wymagano jedynie dodatkowego egzaminu ze znajomosci podrecznikow K. P. W,

Ponadto mianowani zostali instruktorami K. P. W. oficerowie rezerwy sape-
row, ktérzy zadeklarowali che¢ wspotpracy w charakterze instruktoréw.

W ten sposéb liczba mianowanych instruktoréw podniosta sie do 590, Nalezy
jednak zaznaczy¢, ze nie wszystkich tych instruktoréw mozna byto w petni wyko-
rzysta¢, gdyz dos$¢ znaczne przesunigcia stuzbowe w ciggu ostatniego trzechlecia nie
pozwolity na ich uzycie w Ogniskach, objetych programem szkolenia i dzisiaj Orga-
nizacja znowu stoi przed koniecznoscig dalszego powiekszenia kadry instruktorskie;j.

Niezaleznie od wyszkolenia instruktorow wyspecjalizowanych w poszczegol-
nych dziatach wyszkolenia technicznego, nieodzowne stato sie¢ przeszkolenie dowdd-
cOw oddziatow K. P. W. Na kursy, zorganizowane w tym celu w r. 1934 i 1935 dla
dowddcow kompanij i plutonéw K. P. W. powotano cztonkdw, posiadajacych dyplomy
instruktorskie. Na kursach tych wiadomosci fachowe instruktoréw uzupetniono
w dziedzinie praktycznego dowodzenia oddziatami kolejowemi.

Wojskowe szkolenie cztonkéw, prowadzone poczagtkowo niemal wytgcznie
przez kadre instruktorskg p. w., stopniowo zostato réwniez przesuniete w duzej cze-
§ci na barki instruktorow Organizacji — stosownie do polecenia Panstwowego
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Urzedu W. F. i P, W. Woykorzystano w tym celu znaczny zastep oficeréw i podofice-
row rezerwy, zwiaszcza tych, ktdrzy stosunkowo niedawno przeszli wyszkolenie
wojskowe. Poniewaz jednak praca p. w. wymaga nawet u posiadajgcych zasadnicze
przeszkolenie wojskowe pewnego przygotowania specjalnego, w szczeg6lnosci jezeli
chodzi o metody nauczania — okazato sie niezbedne zorganizowanie kurséw réwniez
i dla tej kategorji instruktoréw. 10-dniowe kursy, zorganizowane w 1935 r. ukonczyto
z wynikiem pomysinym 103 cztonkoiw.

6. PODRECZNIKI | POMOCE SZKOLNE.

Podstawg do szkolenia cztonkéw byty ,,Podreczniki wyszkolenia K. P. W.*,
ktérych dwa pierwsze tomy ukazaty sie juz w 1932 r. W okresie sprawozdawczym
potozono nacisk przedewszystkiem na ich uzupetnienie przez opracowanie podrecz-
nika dla stuzby mechanicznej. Podrecznik ten ukazat sie jako tom 111 w 1935 r.
i sktada sie z dwuch czesci: ,,Parow0z i jego obstuga“ oraz ,,Hamulce w ruchu kole-
jowym*, Cze$¢ nakladu tego podrecznika zakupito Ministerstwo Komunikacji do
uzytku stuzbowego.

Dziat wyszkolenia opracowat i wydat w druku ,,Regulamin tréjboju druzyno-
wego“. Na podstawie tego regulaminu Ogniska szkolity i eliminowaly zespoty, ktore
w konkurencjach marszowej, strzeleckiej i technicznej wspétzawodniczyty na za-
wodach Ogniskowych, Okregowych i Gtéwnych. Zasady tréjboju w wyniku 2-letnich
doswiadczenn zostaty ostatnio przez Zarzad Gtdéwny nieco zmienione i zmodyfiko-
wane, co znalazto wyraz w nowym regulaminie, wydanym w r. 1936.

Przywigzujac szczegllng wage do racjonalnej organizacji ¢wiczen polowych
K. P. W., Zarzad Gtéwny opracowat i wydat w 1936 r. ,,Wytyczne do organizacji
¢wiczen K. P. W.*,

Podrecznik ten, ujmujac szczegdtowo zasady przygotowania i przeprowadza-
nia ¢wiczen, podaje kilka przyktadéw z wzorami rozkazodawstwa i przyczyni sie nie-
watpliwie do podniesienia i wyréwnania poziomu ¢wiczen w poszczegolnych
Okregach.

Pomoce szkolne w formie tablic, modeli i t. p. byly dotychczas wykonywane
przewaznie z inicjatywy Zarzadéw Okregowych i Ognisk, przyczem Zarzad Gtéwny
popierat te poczynania drogg subwencyj. Wspomnie¢ nalezy o bardzo pozytecznej ini-
cjatywie Okregu Radomskiego stworzenia wagonu szkolnego KPW. wyposazonego
w bron éwiczebng, sprzet do prac nawierzchniowych, sprzet fgcznosci i t. p.  Urza-
dzenie takich wagondéw we wszystkich Okregach utatwi znacznie kolejne zaopatry-
wanie Ognisk we wszystko, co do organizacji ¢wiczen jest niezbedne.

7. STRZELECTWO.

Sprawy strzelectwa, stanowigcego podstawowsg i integralng czes$¢ wyszkolenia
wojskowego, podporzadkowane zostaty w naszej Organizacji specjalnemu kierowni-
ctwu. Powodem byto to, ze kierownicy dziatéw i referenci wyszkolenia, zajmujac sie
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Zawody strzeleckie pod-
czas ,Swieta Kolejarza
Polskiego” w Poznaniu.

Najlepszy zespodl strzele-
cki KPW — zespdl Okre-
gu Poznanskiego,

Na lewo: druzyna Okregu KPW. Radom, ktéra brata
udziat w marszu Szlakiem Kadrowki zajmujgc jedno
z czotowych miejsc (1935 r.).

Nizejs druzyny Okregow KPW. Warszawa (na lewo)
i Katowice (na prawo), ktére z powodzeniem startowa-
ty w marszach Sulejowek — Belweder (1935 i 1936 r.).






w pierwszym rzedzie wyszkoleniem technicznem, nie mieli moznosci gruntowniej-
szego opanowania tej gatezi szkolenia, Postawienie na nalezytym poziomie strzele-
ctwa wymagato duzej pracy organizacyjnej, gdyz przy ogromnej popularnosci, jaka
strzelectwo sie cieszy ws$rdd najszerszych warstw naszych cztonkéw, rozwéj jego na-
potykat na duze trudnosci, ze wzgledu na brak strzelnic, broni, amunicji i wyspecjali-
zowanych instruktorow.

W ramach dziatdw wyszkolenia zostaty wiec w Zarzadzie Gtownym i w Za-
rzgdach Okregowych utworzone specjalne referaty strzelectwa, Z ta chwilg sprawy
strzelectwa zostaty wyodrebnione réwniez z referatu wychowania fizycznego, ktory
zajmowat sie niem jako sportem.

Zarzad Gtdwny wydat wytyczne w sprawie broni, rodzajow strzelan i zacho-
wania sie na strzelnicach.

Celem ujednostajnienia metod strzelania, zorganizowano Centralny kurs in-
struktorow i sedziow strzeleckich, na ktérym przeszkolono 30 instruktoréw. Projek-
towane dalsze przeszkalanie posiadanej kadry instruktorskiej nie zostato dotychczas
przeprowadzone z braku kredytéw na organizacje kurséw okregowych.

Zarzadzenie Ministerstwa Komunikacji, zezwalajgce na wykorzystywanie przez
K. P. W. wolnych terenéw kolejowych, umozliwito dalszg intensywng budowe strzel-
nic. Cyfra 47 strzelnic, jakg przedstawiliSmy na Walnym Zjezdzie w r. 1933, wzrosta
do 168 strzelnic, ktéremi rozporzadzamy obecnie. Podkresli¢ nalezy, ze powstanie
tych strzelnic, podobnie jak boisk sportowych i innych urzadzen, zawdzieczamy nie-
mal wszedzie pracy cztonkdw, przyczem fundusze organizacyjne uzyte byty przede-
wszystkiem na pokrycie kosztow materjatu.

Wyszkolenie strzeleckie cztonkéw musietiSmy oprze¢ gtownie na strzelectwie
matokalibrowem, gdyz urzadzanie strzelah z broni wojskowej natrafia na zbyt wielkie
przeszkody, zaréwno spowodu trudnosci uzyskania broni i braku odpowiednich strzel-
nic, jak i spowodu duzego kosztu amunicji.

Aby udostepni¢ Ogniskom nabywanie broni matokalibrowej, Zarzad Gtowny
w charakterze subwencji dla Okregéw optacat 50% kosztow kbk., tak, Ze Ogniska
mogly nabywaé nowe karabinki w cenie 65 zt., zamiast 130 zt.

W ten sposéb w ostatnich dwuch latach zakupiono 436 karabinkéw dla 366
Ognisk.

Ponadto Zarzad Gtdéwny, jak i Zarzady Okregowe udzielajg subwencyj na za-
kup amunicji tym Ogniskom, ktore ze swej strony przeznaczajg na ten cel odpowied-
nie sumy w swych budzetach. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze wszystkie te dotacje
z funduszoéw organizacyjnych sg niewystarczajace i ogromna ilo$¢ cztonkdw optaca
koszta amunicji z whasnych funduszéw. To wiasnie prawdopodobnie najbardziej ha-
muje masowy rozwoj strzelectwa. Jezeli w tych warunkach czionkowie K, P. W.
mogli uzyska¢ 16 odznak strzelcéw wyborowych, 788 odznak strzeleckich | klasy,
5.817 odznak strzeleckich 11 kI, i 15.254 odznak strzeleckich Ill kl., a wiec tacz-
nie 21.875 odznak strzeleckich, Swiadczy to o ogromnem zainteresowaniu strzele-
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ctwem wsrod czionkéw i kaze przypuszczaé, ze przy wiekszej tatwosci uzyskania
amunicji, wyniki bytyby jeszcze lepsze.

Mowiac o rozwoju strzelectwa wsrdd szerokich mas naszych cztonkdéw, nie
mozna rowniez poming¢ milczeniem podniesienia sie poziomu naszej elity strzeleckiej.

Dowodem tego jest dopuszczenie do Narodowych Zawodéw Strzeleckich
1934 r. — 13 cztonkéw K, P. W., a w 1935 r. — juz 31 cztonkéw K. P. W., b. dobre
wyniki, osiggane przez zespoty K. P. W. na Zawodach Narodowych, jak i na urza-
dzanych corocznie Gtéwnych Zawodach Strzeleckich K. P. W., wreszcie powota-
nie ostatnio 6 naszych zawodnikéw do obozu treningowego na Olimpjade.

Rozwoj strzelectwa w K. P. W. ilustruje wykres:

Liczba cztonkdw, posiadajacych odznaki strzeleckie.

Liczba strzelnic.

Rozw0j strzelectwa.
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Strzelnica Ognisko KPW. Wagrowiec.

Strzelnica KPW. w Skarzysku-Kamiennej.

Hrzriik™ KP.H.






Przystan wioslarska KPW. w Warszawie.






DZIAL. WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Zadania, stawiane naszym cztonkom w dziedzinie wyszkolenia, wymagaja
rownolegtego rozwijania ich sit fizycznych, uodpornienia na trudy, wyrabiania wy-
trzymatosci. Cele te Organizacja osigga droga racjonalnego wychowania fizycznego,
ktore posrednio, polepszajac stan zdrowia i rozwijajac tezyzne fizyczng cztonkdw,
wptywa réwniez w znacznym stopniu na dobre ich samopoczucie i ogdlng tezyzne
moralna.

1. PROGRAM

Organizacja wychowania fizycznego w K, P. W. musiata p6js¢ w dwuch Kie-
runkach: z jednej strony nalezato ustali¢ podstawowy program ogélny, obowigzujacy
wszystkich szkolonych cztonkéw, z drugiej — roztoczy¢ opieke nad réznemi rodza-
jami sportow, uprawianych w poszczeg6lnych Srodowiskach stosownie do zamitowan
cztonkdw i warunkow lokalnych.

W ustaleniu podstawowego programu zasadniczg trudno$¢ stanowita duza
rozpietos¢ wieku cztonkdw, konieczno$¢ dostosowania programu do réznych warun-
kow stuzby oraz konieczno$¢ ograniczenia zakresu ¢wiczen ze wzgledu na réwnolegte
zajecia cztonkow w dziedzinie wyszkolenia, strzelectwa i kulturalno-o$wiatowej.

Opracowana przez Zarzad Glowny ,Instrukcja o wychowaniu fizycznem®",
wydana w 1935 r., przyjmuje jako podstawowy program 15 c¢wiczen cielesnych
w okresie letnim i 10 éwiczen w okresie zimowym, ktorych odbycie uprawnia do
ubiegania sie o Panstwowag Odznake Sportowa. Pozatem Instrukcja okre$la zasad-
nicze ,,sporty programowe", ktére cztonkowie uprawiajg stosownie do miejscowych
warunkow.

Instrukcja ujmuje rowniez organizacje i zakres dziatania referatéw w. f. w Za-
rzagdach Okregow i Ognisk oraz okre$la szczeg6towo organizacje zawoddéw Ognisko-
wych, Okregowych i Gtéwnych.
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2. INSTRUKTORZY,

Realizacja ustalonego w ,,Instrukcji o wychowaniu fizycznem" programu pod-
stawowego wymagata znacznej ilosci instruktorow w, f., jak roéwniez instruktorow-
specjalistdbw poszczegolnych gatezi sportu,

W sprawozdaniu z r. 1933 wykazaliSmy 133 instruktoréw i przodownikow w. f.
oraz 91 instruktorow sportéw specjalnych; ilos¢ ta wzrosta w okresie sprawozdaw-
czym do 434 instruktoréw i przodownikéw w. f, oraz 245 instruktoréw i przodowni-
kéw sportéw specjalnych. Instruktorzy ci zostali przeszkoleni na kursach, urzadza-
nych centralnie przez Zarzad Gtdwny oraz na kursach, organizowanych przez Za-
rzagdy Okregowe, wzglednie przez Okregowe osrodki w, f.

Z Kkurséw instruktorskich, urzadzonych przez Zarzad Gtoéwny, wymienic¢
nalezy:

W r. 1933: 1, Kurs kierownikéw w. f, i instruktoréw sportu, przeprowadzony
w Okregowym osrodku w, f. w Poznaniu 21,VIII. — 9,1X, 1933 r,

W r. 1934: 1, Narciarski kurs instruktorski w Poroninie 21,1. — 3.1l, 1934 r.
2. Kurs przodownikéw gier sportowych w: Okregowym osrodku w, i.
w Poznaniu 31.VII, — 12.VIII, 1934 r.
3. Kurs kierownikéw i referentéw sportowych Ognisk, przeprowadzony
w Okregowym os$rodku w. f. w Poznaniu 21.VIIl. — 9,1X. 1934 r.

W r. 1935 1. Kurs instruktoréw i przodownikow narciarstwa w Poroninie
14 — 27.1. 1935 r.
2. Kurs referentow w. f. Ognisk, przeprowadzony w Okregowym osrod-
ku w. f. w Poznaniu 22,VII. — 10.VIII. 1935 r.

. Instruktorski kurs narciarski w ,,Kolibie*, Zakopane, 13—-25.1. 1936 r.
2. Instruktorski kurs narciarstwa nizinnego 10 — 22.11. 1936 r. w Wy-
godzie — Okregowy osrodek w. f. DOK. IX.

Kazdy z tych kursow liczyt 30 uczestnikow, po trzech z 9 Okregow K. P. W.
i Ogniska w Ministerstwie Komunikacji.

Poza instruktorami wyszkolonymi na wymienionych kursach, w pracach w, f.
naszej Organizacji bierze udziat pewna ilo$¢ zaangazowanych absolwentéw Central-
nego Instytutu W. F, lub uniwersyteckich Studjow w. f.

Ostatnio zwrécono uwage na uzyskiwanie przez instruktorow kwalifikacji se-
dziéw sportowych, co pozwoli nam uniezalezni¢ sie przy przeprowadzaniu zawodow
od innych organizacyj i utatwi ustalanie terminéw zawoddéw K. P. W.

W r. 1936:

[EEN

3. URZADZENIA SPORTOWE.

Podstawowym warunkiem pracy w dziedzinie wychowania fizycznego byto
posiadanie wiasnych teren6w i urzadzen sportowych. Sprawa ta ma w naszej
Organizacji specjalng wage, gdyz:
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1) mamy duzg ilos¢ wiekszych osrodkéw kolejowych, pozbawionych wogdle
terenéw i urzadzen sportowych;

2) w osrodkach, gdzie istniejg stadjony i boiska miejskie lub innych organiza-
cyj, wytaniaty sie powazne trudnosci w wykorzystywaniu tych urzadzen,
gdyz sg one czesto zbyt odlegte od miejsc pracy kolejarzy.

Dzieki zezwoleniu Ministerstwa Komunikacji na wykorzystanie nieuzytecznych
terendw kolejowych na budowe stadjondw i boisk, liczba ich wzrosta ze 104 w 1933 r.
do 27S, Jest to dorobek organizacyjny godny podkre$lenia, bioragc pod uwage, ze
przeznaczone na ten cel tereny stanowity przewaznie zupeine nieuzytki, pokryte
czesto dotami kilkumetrowej gtebokosci; zniwelowanie ich i stworzenie odpowied-
niego podtoza oraz wybudowanie niezbednych urzadzen wymagato tysiecy rak i ty-
siecy godzin pracy, oddanej ochotniczo przez naszych cztonkow.

Wymieni¢ tu nalezy taik powazne objekty, jak stadjony sportowe w Kato-
wicach, Poznaniu, Warszawie i Wilnie.

4. PRACE W OGNISKACH.

Przyjmujac, ze cztonkowie — zgodnie z programem ,,Instrukcji o wychowaniu
fizycznem" po odbyciu ¢wiczen, przewidzianych programem podstawowym, ubiegajg
sie 0 P. O. S., mozemy ilo$¢ zdobytych P. O. S. uwaza¢ do pewnego” stopnia za mier-
nik wynikéw naszej pracy w dziedzinie wychowania fizycznego.

Poniewaz liczba zdobytych P. O, S. wynosita w r. 1933 — 8.231, wr. 1934 —
16.271, a w r. 1935 — 19.153, mozemy uwazac, ze okoto 25% naszych cztonkdw bie-
rze czynny udziat w wychowaniu fizycznem.

Jest to odsetek pozornie niewielki, nalezy jednak wzig¢ pod uwage, ze wsérod
naszych cztonkdédw mamy duzy zastep pracownikOw nizszej stuzby drogowej, pracuja-
cych caly dzien fizycznie na powietrzu i odbywajgcych pozatem przewidziane pro-
gramem wyszkolenia ¢wiczenia techniczne i wojskowe; wolne godziny tych cztonkow
bardziej celowe jest przeznaczy¢ na prace w dziedzinie wychowania obywatelskiego
i kulturalno-o$wiatowej. Duze trudnosci istniejg w czynniejszem zaangazowaniu do
prac w. f. réwniez i pracownikéw stuzby ruchu, ze wzgledu na turnusy stuzby. Nie-
watpliwie pozostata jednak jeszcze duza ilo$¢ pracownikoéw umystowych i warszta-
towych, ktérych ze wzgledu na warunki stuzby moznaby zacheci¢ do uprawiania ¢wi-
czen cielesnych.

Propagowanie gimnastyki oraz tych galezi sportu, ktére sg dostepne takze
i dla cztonkoéw starszych wiekiem, daje stopniowo rezultaty i niewatpliwie pozwoli
jeszcze dos¢ znacznie podnieS¢ procent cztonkéw, uprawiajgcych w. f.

Jezeli chodzi o sporty specjalne, uprawiane przez naszych cztonkdéw, to pod
wzgledem ilosci ¢wiczacych na czoto wysuwa sie kolarstwo (3877 cztonkéw) i lekko-
atletyka (3554 cztonkdéw). Z roku na rok rozwija sie coraz pomysiniej narciarstwo;
dla narciarzy naszych stworzyliSmy dogodne warunki przez przygotowanie i otwarcie
w gorach schronisk K. P. W. oraz organizowanie kursow propagandowych dla po-
czatkujacych.
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5. ZAWODY SPORTOWE.

Zgodnie z ,,Instrukcjg o wychowaniu fizycznem™ odbywajg sie corocznie za-
wody Ogniskowe, wzgl. miedzyogniskowe, zawody Okregowe, oraz Gtéwne Zawody
Sportowe K. P. W. Gtéwne Zawody Sportowe urzadzone byly w ramach Swieta Ko-
lejarza: w r. 1933 w Katowicach, w r. 1934 w Stanistawowie, a w r. 1935 w Poznaniu.

Oprocz tego, poczynajac od sezonu 1934/35, organizowano Ogdlnopolskie za-
wody narciarskie o mistrzostwo K. P. W., z ktérych pierwsze odbyty sie w Stawsku,
drugie — w 1936 r. w Wilnie.

Poziom wszystkich zawodoéw — zaréwno pod wzgledem organizacyjnym, jak
i wynikow sportowych — nalezy uzna¢ za wysoki, bioragc pod uwage, ze ich uczest-
nicy sa amatorami, ktérym warunki stuzby powaznie utrudniajg prowadzenie racjo-
nalnego i systematycznego treningUi.

Dobre wyniki na zawodach organizacyjnych kazaty naszym zawodnikom i ze-
spotom prébowac¢ réwniez swych sit na szerszej arenie, w ogoélnych zawodach o mi-
strzostwa okregowe i ogolno-polskie, gdzie osiggneli oni szereg powaznych sukcesow.

Kolejnos¢ Okregéw K. P. W. w klasyfikacji ogolnej Gtéwnych Zawodoéw Spor-

towych K. P. W. (wraz z wynikami mistrzostw strzeleckich i narciarskich), podaje
ponizsza tabela:

Miejsce 1932 r. 1933 r. 1934 r. 1935 r.
l. Wilno Wilno Poznan Poznan

1. Poznan Poznan Wilno Warszawa

"l Warszawa Radom Warszawa Krakow
V. Katowice Warszawa Torun Wilno

V. Radom Torun Krakow Katowice
VI. Torun Krakow Radom Torun
VII. Lwow Katowice Stanistawow Radom
VI Stanistawow Lwow Lwow Lwow

| X Krakdw Stanistawow Katowice Stanistawow

24



Druzyna siatkéwki kobiecej KPW. Krakéw, wicemistrz Druzyna koszykowki KPW. Poznan, mistrz Polski i jej
Polski (1936 r.) reprezentacja panstwowa.

Druzyna hokejowa KPW. Wil-
no, jeden z najlepszych hoke
jowy¢h zespotéw Polski.

Druzyna koszykéwki KPW. Poznah w meczu Czotowi polscy kajakowcy z Ocf
,.Polonjg! niska KPW. Krakéw Plaszéw-

Osemka Kolejowego Klubu Wio$larskiego przy Ognisku KPW. Bydgoszcz |, zaj-
mujgcego w tabeli polskich klubow wioslarskich IV miejsce (1935 r.)
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DZIAEL KULTURALNO-OSWIATOWY

Realizacja podstawowych celéw K. P. W., ustalonych w programach wyszko-
lenia wojskowego i technicznego, bytaby tylko potowiczna, gdyby szkolenie to nie
znalazto glebszego podtoza ideowego. Kolejarz nietylko musi umie¢ sobie po-
radzi¢ w réznych ciezkich sytuacjach — musi on z najgtebszego swego przeswiadcze-
nia, bez zadnych rozkazow chcie¢ poswieci¢ ofiarnie swa prace, swoj trud i wysitek,
swa wiedze i umiejetnosci dla dobra kolejnictwa i panstwa.

Praca nad wytworzeniem typu kolejarza - obywatela i zotnierza musi zatem
i$¢ rownolegle dwiema drogami: obok wojskowego i technicznego przysposobienia
cztonkbw musi by¢ prowadzone ich przysposobienie psychiczne, wychowanie oby-
watelskie.

Ten poglad na role prac kulturalno-o$wiatowych w naszej Organizacji krystali-
zowat sie coraz wyrazniej w ostatniem trzechleciu, doprowadzajagc ostatnio do
uznania prac tych za réwnie wazne, jak prace w dziedzinie wyszkolenia.

1. PROGRAM | KIEROWNICTWO.

Dziatalno$¢ Organizacji w dziedzinie prac kulturalno-o$wiatowych opierata sie
nadal na wydanym w r. 1933 ,,Ramowym programie pracy kulturalno-oSwiatowej
w K. P. W.“ i ,Planie prac kulturalno-oswiatowych K. P. W.*

»-Ramowy program"” {gcznie z ,Planem" daje rozlegte mozliwosci organi-
zowania pracy kulturalno-o$wiatowej we wszystkich jej formach. Aby utatwié pro-
wadzenie tej pracy, Zarzad Gtowny przystgpit do opracowania instrukcyj wykonaw-
czych, z ktérych zostaty juz wydane ,Instrukcja o masowych wycieczkach" i ,,In-
strukcja w sprawie szkolenia przewodnikéw wycieczkowych".

Organizacja dziatow kulturalno-o$wiatowych w Zarzadach Okregowych zo-
stata uregulowana tymczasowym ,,Regulaminem prac dziatdw kulturalno-oswiato-
wych", stanowigcym cze$¢ opracowywanego projektu ,,Regulaminu prac Zarzadow
Okregowych". Regulamin ten przewidziat do$¢ znaczng rozbudowe personalng dzia-
tow kulturalno-o$wiatowych przez kooptowanie szeregu specjalistbw w charakterze
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referentdw poszczegélnych dziedzin pracy kulturalno-oswiatowej. Postawienie bo-
wiem na odpowiednim poziomie pracy w tak roéznych dziedzinach, jak literacko-nau-
kowa, teatralna, muzyczna, bibljoteczna, wycieczkowa wymaga juz daleko idacej
specjalizacji.

Wobec znacznej rozbudowy tych dziatbw okazato sie niezbedne przydzie-

lenie do prac kulturalno-o$wiatowych w Zarzadach Okregowych po jednym praco-
wniku urlopowanym.

2. INSTRUKTORZY.

Szkolenie specjalnych przodownikéw prac kulturalno-o$wiatowych zostato juz
rozpoczete w poprzednim okresie sprawozdawczym, kiedy Organizacja uzyskata
z pierwszego kursu 46 przodownikow kulturalno-o$wiatowych.

W r. 1933 i 1934 przeszkolono na 14-dniowych kursach dalszych 153 przodow-
nikdéw, a dwa kursy 1935 r. doprowadzity ich liczbe do 261.

Niezaleznie od tych kurséw, dajacych ogoélne wskazowki co do prowadzenia
prac w Ogniskach (przyczem najwiekszy nacisk potozono na prace Swietlicowe), Za-
rzad Gtowny zorganizowat 15-dniowy kurs dla kierownikdéw zespotow teatralnych;
kurs ten ukonczyto 44 uczestnikow.

Celem ujednostajnienia pracy kierowniczej w dziale kulturalno-o$wiatowym
zorganizowano ponadto 7-dniowy kurs dla referentow Okregowych i Rejonowych,
w ktorym wzieto udziat 39 uczestnikéw. W. tym samym celu Okregi organizowaty
krotkie, kilkudniowe kursy informacyjne dla referentow Ogniskowych.

W ten sposOb aparat kierowniczy i instruktorski zostat w ogélnych zarysach
zmontowany, lecz praca ta jest jeszcze daleka korca; duza ilo$¢ Ognisk nie posiada
jeszcze wogole przeszkolonych przodownikow, a wielu absolwentow kurséw nie
mozna uwaza¢ za petnowartoSciowych instruktorow, zwazywszy, ze praca ta
szczegdblnie w naszych warunkach wymaga nietylko duzej wiedzy, ale i umiejetnosci
podejécia do ludzi, zainteresowania ich i wciggniecia do zaje¢ kulturalno-o$wiato-
wych, oraz duzego przytem doswiadczenia.

3. SWIETLICE 1 BIBLJOTEKI.

Podstawowym warunkiem organizacji zycia kulturalnego w Ogniskach jest
posiadanie odpowiednio urzgdzonej Swietlicy.

Pierwszym etapem w urzadzaniu $wietlic byto uzyskanie i przystosowanie sa-
mych lokali; dzieki przychylnemu stanowisku witadz kolejowych znaczna wiekszo$é
Ognisk otrzymata lokale, ktére moga stuzy¢ jako Swietlice.

Wykazana w poprzednich sprawozdaniach ilos¢ 216 Swietlic, zostata w okresie
sprawozdawczym niemal podwojona, gdyz wynosi obecnie 428 na ogdlng liczbe 520
Ognisk.
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W ten sposob prawie wszystkie zywotniejsze Ogniska posiadajg juz lokale na
Swietlice, wiele z nich jednak nie posiada jeszcze urzadzen niezbednych do organi-
zacji zycia Swietlicowego, a wiec odpowiednich mebli, radja i t. p.

Bibljoteki K. P, W. prowadzone sg jako Okregowe bibljoteki wedrowne,
oraz jako bibljoteki Ogniskowe.

5 Okregéw posiada bibljoteki wedrowne, sktadajgce sie z 145 kompletow,
wysytanych do poszczegélnych Ognisk. Bibljoteki wedrowne liczg tacznie 18,255 to-
moéw. W Ogniskach posiadamy 170 bibljotek statych, sktadajacych sie z 96,228
tomow.

llos¢ cztonkdw, korzystajacych z bibljotek.

Pod wzgledem jakosci ksiegozbiory wymagajg jeszcze znacznych uzupetnien,
gdyz bibljoteki, przejete przez K, P, W., miaty czesto do$¢ przypadkowy dobdér dziet.

Wozrost czytelnictwa w bibljotekach K. P. W. w ostatniem trzechleciu ilustruje
wykres.

4 PRACE W OGNISKACH.

Zycie kulturalno-oéwiatowe w Ogniskach ksztattuje sie do$¢ roznie, zaleznie
od miejscowych warunkow, zamitowan i zdolnosci cztonkéw, oraz inicjatywy refe-
rentow i przodownikéw kulturalno-o$wiatowych.
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W matych Ogniskach zajecia Swietlicowe ograniczajg sie przewaznie do czy-
telnictwa, audycyj radjowych, gier towarzyskich, oraz organizowania od czasu do
czasu odczytow, pogadanek, lub obchodéw uroczystych.

Ogniska $rednie i wieksze organizujg oprocz tych zasadniczych zaje¢ dla og6tu
cztonkow réwniez i prace w zespotach i sekcjach specjalnych, o ktorych mowa nizej.

5 TEATRALNE ZESPOLY AMATORSKIE.

Teatralnych zespotéw amatorskich mamy stosunkowo duzo, gdyz 188, Poza-
tem istnieje 61 zespotow recytacyjnych.

Okreg Torunski posiada wiasny zespo6t objazdowy, ktory daje przedstawienia
w poszczegblnych Ogniskach tego Okregu.

W r. 1933 Zarzad Gtowny zaangazowat objazdowy teatr ,,Przodownica“, ktory
w ciggu kilku miesiecy objechat wszystkie wieksze Ogniska na Kresach Wschodnich.

Ilo$¢ przedstawien teatralnych, urzadzonych przez zespoty K. P. W. w ostat-
niem trzechleciu, podaje wykres na stronie 30-¢j.

6. ORKIESTRY | CHORY.

llos¢ orkiestr i zespotdbw muzycznych w K, P. W. wzrosta w okresie sprawo-
zdawczym z 62 do 175, a ilo$¢ chéréw z 32 do 77, Ten znaczny rozrost spowodowany
byt gtéwnie zarzadzeniem Pana Ministra Komunikacji, normujgcem zakres dziatania
K. P. W. i Rodziny Kolejowej; na podstawie tego zarzgdzenia istniejgce na terenie
kolejowym luzne orkiestry i chéry wigczone zostaty do K. P. W.

Poziom przejetych orkiestr byt bardzo rézny, zaréwno pod wzgledem skiadu
liczebnego i posiadanych instrumentéw, jak i pod wzgledem wartosci artystycznej.
Celem organizacyjnego ich uporzadkowania i nadania im jednolitego kierunku,
utworzono w Zarzadzie Gtownym referat muzyczny, prowadzony przez fachowca.

Orkiestry zostaty uporzadkowane (niektére zlikwidowano) i podzielone na
kalegorje. W r. 1935 Zarzad Gtowny przeprowadzit eliminacje drogg konkurséw mie-
dzyokregowych, a nastepnie gtéwnego konkursu orkiestr i chérow K. P. W. w War-
szawie, w ktérym wziety udziat 4 orkiestry dete, 2 symfoniczne, oraz 4 chory.

Konkurs ten wykazat b. wysoki poziom artystyczny naszych zespotéw. Pierw-
sze miejsce w konkursie orkiestr detych K. P. W. zajeta orkiestra Okregu Krakow-
skiego (dyr. F. Gemrot), drugie — orkiestra Okregu Warszawskiego (dyr, R, Z. Za-
krzewski), trzecie — orkiestra Okregu Poznanskiego (dyr. St. Sternalski). W kon-
kursie orkiestr symfonicznych pierwsze miejsce przyznano orkiestrze krakowskiej
przed poznanska. W konkursie chorow zwyciezyt chor K. P. W. ,,Hasto" z Poznania
(dyr. dr. Z. Latoszewski), znany z wielu wystepow tak w kraju, jak i zagranicg. Dru-
gie miejsce jury przyznato chérowi K. P, W. ze Lwowa (dyr. A. Stadler), trzecie
chorowi K. P. W. z Wilna (dyr. A. Czerniawski).
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Niektére ze Swietlic KPW., wybudowanych prze-
waznie wlasnemi sitami cztonkéw KPW.:

w Karsznicach, w Jarocinie,

w Turmoncie.

Sala teatralno w Ognisku KPW. Ostrow WIkp.






7. KURSY OSWIATOWE | SPECJALNE.

Ogniska organizujg u siebie czestokro¢ kursy, majace na celu badZ podniesie-
nie oSwiaty wsrod nizszych pracownikéw (kursy doksztatcajgce, kursy dla analfabe-
tow), badz tez kursy fachowe, przygotowujgce cztonkéw do egzaminéw stuzbowych,
lub tez ulatwiajgce petnienie stuzby (jak kurs jezykéw obcych, zorganizowany
w Okregu Krakowskim dla konduktorow).

Kursy te cieszg sie do$¢ znaczng frekwencja.

8. WYCIECZKI.

Akcja wycieczkowa, ktora poczatkowo miata w K. P. W. niemal wylacznie
charakter rozrywkowy i turystyczny, zostata wigczona do prac kulturalno-o$wia-
towych, jako jeden z powaznych Srodkéw wychowawczych i o$wiatowych. Zarzad
Gtowny opracowat specjalng instrukcje o organizowaniu wycieczek, kiadac nacisk
na to, by kazda wycieczka bytg odpowiednio przygotowana i pokierowana tak, by
data uczestnikom obok godziwej rozrywki odpowiedhie wiadomosci o kraju, jego
bogactwach naturalnych, przemysle, ludnosci, zwyczajach, jego historji i sztuce.

Organizowane w mysl tych zasad wycieczki cieszyty sie duzem powodzeniem
wérdd cztonkéw i ich rodzin. Swiadczy o tern cyfra 661 wycieczek, urzadzonych
w ubiegtym sezonie letnim. Oprdcz wycieczek, organizowanych przez poszczegélne
Ogniska, kazdy Okreg organizowat co roku jedng wycieczke okregowa, majgc do dy-
spozycji specjalny pocigg wycieczkowy, przyznany przez Pana Ministra Komunikacji.

W r. 1935 wieksza cze$¢ wycieczek udawata sie do Krakowa, celem ztozenia
hotdu prochom Marszatka Jézefa Pitsudskiego, oraz wziecia udziatu w sypaniu kop-
ca na Sowincu.

Zarzad Gloéwny zorganizowat w r. 1934 wycieczke na Wegry, gdzie byta
ona bardzo serdecznie przyjmowana przez tamtejsze organizacje kolejowe i spote-
czenstwo, a w r, 1935 wycieczke na wystawe Swiatowg w Brukseli; wycieczka ta
zwiedzita po drodze réwniez kilka miast niemieckich.

9. AKADEMJE, OBCHODY, UROCZYSTOSCI.

Niemal we wszystkich Ogniskach urzadzane byly z okazji Swiat panstwowych,
rocznic historycznych, lub waznych w zyciu panstwowem wydarzen, akademje i uro-

czyste obchody, ktérych program wypetniaty produkcje zespotéw dziatu kulturalno-
o$wiatowego.

Program tych akademij i obchodéw starano™ sie mozliwie urozmaicié, zrywa-
jac z szablonem, wedtug ktérego urzadzane sg zwykle podobne uroczystosci. Zarzad
Gtéwny systematycznie udzielat Ogniskom odpowiednich wskazoéwek, wydajac zbio-
ry tekstow, ustalajagc przyktadowe programy i t. p.
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W akademjach braty udziat liczne rzesze cztonkdéw i ich rodzin, a takze —
szczegOlnie w miastach prowincjonalnych — spofeczenstwo' pozakolejowe. 110$¢ tych
imprez w okresie sprawozdawczym ilustruje ponizsze zestawienie. Znaczne zmniejsze-
nie sie ich ilosci w okresie letnim 1935 r. ttomaczy sie zatobg narodowa po zgonie
Marszatka Pitsudskiego.

Przedstawienia teatralne, akademje i uroczystosci.
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ODZNACZENI
Zt OTA ODZNAKA ZASLUGI K P.W.

(w kolejnosci nadania odznaki)

Broda Aleksander
Henisz Emil

Stabinski Stanistaw Inz.

Welz Bronistaw

Starzak Wiadystaw

Inz. Butkiewicz Michat Magr.
Pik. dypl. Kilinski Wiadystaw Wasik Edmund Inz. Widawski Marian
Inz. Girtler Jan Inz. Janczur Leopold Wierzbicki Stanistaw

Mjr. dypl. Patoczka Jarostaw Inz. Dziekonski Wiodzimierz Pik. dypl. Zborzil Jézef
S. p. Nowosielski Wiadystaw  Prochownik Kazimierz Pptk. dypl. Cetnerowski Z.

Inz. Hummel Bogumit Puchalski Michat Inz. Blaszczyk Henryk
ODZNACZENI SREBRNA ODZNAKA ZAStUGI K P W
(alfabetycznie)

ZARZAD GLOWNY Mitkowski Zygmunt Trzeciak Michat Najda Michat
Kpt. Baran Joézef Olesiak Eugenjusz Wodny Antoni Inz. Nehrebecki Stanistaw
Butynko Witold Inz. Palimgczynski Jézef Zapytowski Nikodem Okonski Wiadystaw
Juszczyk Jan Przybytka Wiadystaw Zak Roman f Prus Szymon
Kogutowski Ka.zimierz Dr. Rosiek Wilhelm OKREG RADOM Steidt Roman
Krawczyk Stanistaw Ro6zycki Tadeusz . Syczak Leon
Kwiatkowski Ksawery Sadowski Emil Ba.rt05|k Ec{ward Wisniewski Zdzistaw
Lucinski Aleksander Seremak Andrzej Blicharz Jozef Zajac Jozef

Bojankowski Stanistaw

Maslankiewicz Wactaw ; o
Cichonski Wiadystaw

Targ Stanistaw
OKREG WARSZAWA

Nowaczek Kazimierz Wadowski Joézef KI Edward o
Ostrowski Henryk Zigbek Wiktor awelz(. war . Che+mons%<| Piotr
Inz. Pand Hieronim - Zdun Stanistaw tasoc’| kl\'/llt\e;:l.zys aw Dabrowski ;ygmunt
Pomorski Franciszek OKREG LWOW !p'c’zyr?3| incenty Dobrowolski Roman
o Lipinski Konstanty Dudzik Stanistaw
OGNISKO Chtodnicki Tadeusz

Solecki Stanistaw
Szymielewicz Wactaw

Gtowa Piotr

MIN. KOMUNIKACJI
Kicman Joézef

Grochowski Piotr

Mjr. dypl. Chmura Wiad.  kohler Ferdynand \ . *
M.Jr..dypl. Ehrillch January gryszczyriski Jan OKREG STANISEAWOW Elzjib;og:’)ezcezfny Jarostaw
Kietlinski Bronistaw Laskowski Mieczystaw Bandrowski Zbigniew :
Mjr. Ojrzanowski Piotr . Makowski Jan
i = Lech Wiadystaw Inz. Beben Henryk ) ) i
OKREG KATOWICE i ) . Mitkowski Walerjan
& Limbach Karol Czerkawski Wactaw pawelec Wiktor
Balda Artur Inz. Sawicki Bronistaw Janig Wiodzimierz é /IKtol
Gondzik Jozef Inz. Szelc Antoni . o Piorunowski Mieczystaw
: Klimaszewski Mieczystaw  pgniatowski Wactkaw

Goérny Jozef
Janota Franciszek
Janotta Wojciech
Jézek Pawet
Kaminski Walerian
Konieczny Feliks
Kubella Ferdynand
Latasz Wiadystaw
Linowski Stanistaw
Murek Wilhelm
Nowak Tadeusz
Richter Jan

Stebel Jozef

Uher Augustyn
Wilczyk Franciszek

OKREG KRAKOW
Btonski Wiadystaw
Boronn  Emil
Dr. Chmiel Jozef
Gemrot Ferdynand
Mgr. Gorzecki Wiodz.
Kubica Stanistaw
tyczko Andrzej

Szumski Jan

Voelpeld

OKREG POZNAN

Eugenjusz Inz.

$. p. Berg Jakéb

Siwon Stanistaw
Stotwinski
Walter Franciszek

Stanistaw

OKREG TORUN

Bieganski Jan

Inz. Bittenek Czestaw Auguscinski Baltazar
Mgr. Chrobak Jo6zef Baranski Stefan

Inz. Ciesielski Zygmunt Boss Marjan
Dobrowolski Bronistaw Ciechanowski Pawet
Falkowski Karol Dombek Pawet
Garstecki Franciszek Gradolewski Jan
Kamola Piotr Hoffman Franciszek
Kujawa Franciszek Kiszycki Wojciech
Kup$ Radostaw Kuklinski Franciszek
Mikuta Wiadystaw Kusowski Franciszek
Modrzyk Brunon Kwasniewski Aleksander
Nedbal Tytus Lapis Wiadystaw
Ochotny Marcin Lewandowski Bernard
Mgr. Patera Wojciech Majtkowski Stefan

Raburski J6zef
Sadlik Eugenjusz

Stroinski

Swigon Franciszek

Magr.
Edmund

Mastowski Antoni

Matejski Franciszek

Matusiak Stefan
Muszynski

Pawet

Smolinski Wiadystaw
Tomaszewicz Adam
Wecislicki Jozef
Wiechowski Celestyn
Wisniewski Wactaw
Woijtyra Wactaw
Zabielski Jan

OKREG WILNO

Banc¢ewicz Dowgielewicz J.

Kisiel Andrzej

Kobus Bolestaw
Kromplewski Kazimierz
Krzysztanowski Mikotaj
Maliszewski Rajmund
Moskwa Kazimieiz
Moszczynski Feliks
Nowaczek Kazimierz
Pankiewicz Romuald
Inz. Poptawski Marjan
Wisniewski Augustyn
Inz. Witort Czestaw
Wréblewski Antoni






SWIETO KOLEJARZA POLSKIEGO"
| INNE UROCZYSTO0OSCI

.SWIETO KOLEJARZA POLSKIEGO".

Corocznie na jesieni Kolejowe Przysposobienie Wojskowe urzadza swe »Swie-
to Kolejarza Polskiego*. Swieto to odbywa sie co roku w innej miejscowosci, bedacej
siedzibg Okregu K. P. W. i stanowi pokaz dorobku organizacyjnego K. P. W.

Na program Swieta sktadajg sie wiec: rewja oddziatdbw K. P. W., demonstru-
jaca wobec catego spoteczenstwa gotowos¢ zotnierskg Kapewiakow, zawody w tréj-
boju wojskowo-kolejowym, bedace wszechstronng prébag wyszkolenia strzeleckiego,
marszowego i techniczno-kolejowego druzyn K, P. W., zawody sportowe, jako pokaz
sprawnosci fizycznej, wreszcie wieczOr artystyczny z popisami zespotow muzycznych
i $piewaczych K. P. W. Pozatem w dniach Swieta Organizacja wrecza swe ,,0dznaki
zastugi“ cztonkom, ktérzy wyroznili sie ofiarng praca dla jej dobra, S$wieci nowe
sztandary Okregdw i Ognisk, urzadza pokazowe ¢wiczenia wojskowo-kolejowe itd.

Z roku na rok ,,Swieto Kolejarza Polskiego™ ma ramy coraz szersze, stajac sie
wspaniatg manifestacjg dorobku spotecznego kolejarzy.

W czasie ostatniej kadencji Swigta te odbyty sie:

w 1933 r. — w Katowicach przy czynnym udziale okoto 5000 cztonkdéw, w tem
360 zawodnikow i 1680 ludzi w oddziatach pod bronig;

w 1934 r. — w Stanistawowie przy czynnym udziale okoto 3000 cztonkow,
w tem 450 zawodnikéw, 831 ludzi w oddziatach pod bronia:

w 1935 r. — w Poznaniu przy czynnym udziale okoto 6000 cztonkéw, w tem
600 zawodnikoéw i 2000 ludzi w oddziatach pod bronia.

~SWIETA PRACY".

~Swieta pracy" urzadzane byly od r. 1933 w wiekszoéci Ognisk. Swieta te,
ktérych mysla przewodnig jest wykonanie przez cztonkow wiasnemi sitami pracy po-
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zytecznej dla Ogniska, kolejnictwa czy danej miejscowosci, wykazaty szerokg inicja-
tywe i duza pomystowos¢ Ognisk. W dniach ,,Swieta pracy" wykonano lub wykon-
czono budowe szeregu boisk, strzelnic, urzadzen Swietlicowych, ogrodkéw i kwiet-
nikow i t. d.

NABOZENSTWA ZALOBNE,

Corocznie w dniu Zadusznym lub w dniach nastepnych zaréwno Zarzad Gow-
ny, jak i poszczeg6lne Zarzady Okregéw i Ognisk — aby utrwali¢ pamie¢ o koleja-
rzach, ktdrzy zycie swe ztozyli w ofierze Ojczyznie i o zmartych cztonkach Organi-
zacji — urzadzaly nabozenstwa zatobne za dusze polegtych i zmartych pracownikow
kolejowych. Na nabozenstwa te przybywali przedstawiciele wladz i cztonkowie
Ognisk z rodzinami.

OBCHODY GWIAZDKOWE.

Ogniska K, P, W, samodzielnie, lub wspélnie z Kotami Rodziny Kolejowej
urzadzaja w okresie Swiat Bozego Narodzenia ,,gwiazdki" dla dzieci kolejarzy. Uro-
czystosci te, przyczyniajgce sie bardzo do zblizenia cztonkdéw Ognisk, cieszyty sie
ogromng frekwencja dziatwy kolejowej, W wielu Ogniskach podczas ,,gwiazdki" wre-
czano dzieciom ubozszych rodzicow praktyczne podarunki, a calg dziatwe obdaro-

wywano stodyczami,
'

PO ZGONIE MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO.

Uroczystosci zatobne w zwigzku ze zgonem Wodza Narodu, Marszatka Jozefa
Pitsudskiego odbyty sie we wszystkich Ogniskach K. P. W.

Bezposrednio po zgonie Marszatka Jbézefa Pitsudskiego odczytano w Ogni-
skach przed frontem oddziatdbw Oredzie Pana Prezydenta Rzeczypospolitej, rozkaz
Dyrektora P. U. W. F. i P. W. oraz rozkaz Prezesa Zarzgdu Gtownego K. P. W,
a w Ogniskach, posiadajgcych sztandary, natozono na nie krepe.

W uroczystosciach pogrzebowych w Warszawie wziety udziat wszystkie
poczty sztandarowe Organizacji oraz 6 kompanij K. P. W, pod bronig. Na trasie
przejazdu pociggu zatobnego miejscowe Ogniska K. P, W, wystawity kompanje hono-
rowe, a w pogrzebie w Krakowie wziety udziat wszystkie poczty sztandarowe, 3 kom
panje pod bronig oraz delegacje Zarzadu Gtéwnego i wszystkich Okregow.
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CZLONKOWIE HONOROWI K P. W.
I ODZNAKA ZASHUGI K P WF"

Wykonujac uchwate Il Walnego Zjazdu Delegatow, Zarzad Gtowny zwrécit
sie do Pana Prezydenta Rzeczypospolitej Prof. Ignacego Moscickiego z prosba o przy-
jecie godnosci Cztonka Honorowego Organizacji, Pan Prezydent, przychylajgc sie do
prosby Zarzadu Gtéwnego, zgodzit sie na to zaszczytne wyrdznienie naszej Organi-
zacji i w dniu 13 grudnia 1934 r. podczas audjencji, udzielonej delegacji Zarzadu
Giownego, przyjat z ragk delegacji dyplom Czionka Honorowego Kolejowego Przy-
sposobienia Wojskowego, przyczem oswiadczyt:

»Szczegoblnie mnie cieszy, ze otrzymuje czionkostwo honorowe od kolejarzy,
gdyz przygladajac sie ich pracy, widze w nich wysokie cechy obowigzkowosci i su-
miennosci, ktére — w potgczeniu z uswiadomieniem potrzeb panstwa i gtebokiem
poczuciem ideowem — dajg najwyzszy typ obywatela

Uchwatg Il Walnego Zjazdu Delegatéw ustanowiona zostata ,,Odznaka Zastugi
K, P. W.“. W mysl regulaminu odznaki do przyznawania jej uprawniona jest ka-
pituta, w ktorej skfad wchodzg cztonkowie Prezydjum Zarzgdu Giownego oraz
wszyscy Prezesi Okregow K. P. W.

Dotychczas odznaka byta przyznawana 3-krotnie: w latach 1933, 1934 i 1935,
w ramach rocznych kontyngentéw, ustalonych regulaminem, przyczem od roku 1934
uroczysto$¢ nadania odznak potaczona zostata ze ,Swietem Kolejarza Polskiego*

Nazwiska odznaczonych podane sg na osobnej tablicy.
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WSPOLPRACA Z INNEMI ORGANIZACJAMI

Po zgonie Wodza Narodu, Marszatka Pitsudskiego powstat z inicjatywy Za-
rzadu Gtdwnego K. P. W. ,,Gtdwny Komitet Kolejowy Uczczenia Pamieci Marszatka
Jozefa Pitsudskiego"”, ktory postawit sobie za zadanie wspoidziatanie na terenie
kolejnictwa z Naczelnym Komitetem, pozostajgcym pod przewodnictwem Pana Pre-
zydenta Rzeczypospolitej i przeprowadzenie wsrdd kolejarzy akcji zbierania sktadek
na cele Komitetu Naczelnego.

Komitet, do ktérego zgtosito akces 16 organizacyj i zwigzkéw zawodowych
pracownikow kolejowych, z Rodzing Kolejowag na czele, zwrécit sie do kolejarzy
z apelem o wziecie udziatu w zbidrce, prowadzonej w calem spoteczenstwie. Na pod-
stawie uchwat, powzietych na specjalnych zebraniach w szeregu wigkszych o$rodkéw
kolejowych, Komitet ustalit wysokos¢ sktadki na V* % miesiecznego uposazenia w Cig-
gu lat dwoch. Zbierane w tej wysokosci skfadki przyniosag okoto 3 miljonéw ztotych.
Kolejarze solidarnie poparli akcje Komitetu i do miesigca marca 1936 r, zebrali w$rod
siebie sume ponad miljon ztotych, wysuwajac sie na czoto wsréd innych grup spo-
fecznych. Jest to jeden z dowodow giebokiego pietyzmu, jakim spoteczenstwo kole-
jowe otacza pamie¢ zmartego Wodza Narodu.

Przewodniczacym Komitetu byt Prezes Zarzadu Gtéwnego K. P. W. poset
Wiadystaw Starzak.

Szczegolnie blisko Kolejowe Przysposobienie Wojskowe wspdtpracowato z Ro-
dzing Kolejowa, organizacja, ktéra, podobnie jak K. P. W. ma charakter powszechny.
Ideowy kierunek prac Rodziny Kolejowej odpowiada $cisle kierunkowi prac K.P.W.,
dlatego tez tak Zarzady Gidwne obu organizacyj, jak Zarzady Okregowe oraz Za-
rzady Ognisk K. P. W. i K&t Rodziny Kolejowej wspotdziataty stale. W pismie
K, P. W. do ostatnich czaséw znajdowat sie oficjalny ,,Dziat Rodziny Kolejowej", be-
dacy symbolem tgcznosci obu organizacyj.
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Zarzad Giowny utrzymywat kontakt i wspotpracowat rowniez z innemi orga-
nizacjami, uwazajac sprawe skonsolidowania spoteczenstwa kolejowego i skoordyno-
wania dziatalnosci organizacyj, pracujacych na terenie kolejnictwa, za rzecz nie-
zmiernie wazna.

Ogniska K. P. W. wspotpracowaty bardzo czesto z innemi organizacjami p. w
przedewszystkiem z Oddziatami Zwigzku Strzeleckiego i Pocztowego Przysposobienia
Wojskowego.
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Prowadzony przez Zarzad Gtowny w wynajetym na ten cel budynku od r. 1931
,0bdz K. P. W.*“ w Poroninie, miat na celu pomieszczenie organizowanych przez Za-
rzad Gtowny kurséw i obozéw, w szczegolnosci kurséw narciarskich i obozéw wypo-
czynkowych dla dzieci cztonkdéw oraz umozliwienie cztonkom i ich rodzinom spedze-
nia urlopébw na warunkach mozliwie dogodnych. Pierwotnie Zarzad Gtowny nosit sie
z zamiarem nabycia tego budynku na wiasno$é, jednak projekt ten okazat sie nie-
mozliwy do zrealizowania.

Z inicjatywy Zarzadu Okregu Torunskiego i przy wydatnej jego pomocy, Zarzad
Glowny przystapit w r. 1934 do budowy wiasnego domu w Gdyni.

Dom K. P, W. im. Marszatka J. Pitsudskiego w Gdyni zostat uroczyscie otwarty
dnia 17 listopada 1935 r. Jest to budynek 4-pietrowy, obecnie catkowicie juz wykon-
czony i urzadzony, posiadajacy sale teatralng na 400 os6b (obecnie najwigksza sala
w Gdyni) oraz pomieszczenia w pokojach na 160 osob.

Dom, zaprojektowany jako duze schronisko dla przybywajacych z catej Polski
wycieczek K. P. W., w zupetno$ci odpowiada temu celowi; potozony w bezposredniej
bliskosci dworca, zaopatrzony w umywalnie i prysznice na kazdem pietrze — umo-
zliwia b. dogodne i tanie pomieszczenie masowych wycieczek.

Dom wzniesiony zostat przy ofiarnem wspotdziataniu kolejarzy z catego Po-
morza i wspoétpracy cztonkéw Ogniska K. P. W. w Gdyni. Plany domu wykonat bez-
interesownie i budowag kierowat inz. Tadeusz Wyszomirski.

Koszt budowy domu wynidst zt 229.269,59.

Chcac wykonac uchwate 1. Walnego Zjazdu Delegatéw, dotyczacag budowy lub
nabycia wiasnego domu w gorach, Zarzad Gtowny poszukiwat odpowiedniego objektu
przez czas diuzszy.

W 1935 r. nadarzyta sie okazja nabycia w Zakopanem na dogodnych warun-
kach stylowej willi projektu Witkiewiczawraz z parcelg 11.000 nr. Dom ten zakupiony
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zostat z poczatkiem jesieni 1935 r. za sume zt. 79.457 i po pewnych przerdbkach i ogol-
nym remoncie oddany zostat do uzytku w grudniu 1935 r. W obecnym swoim stanie
dom posiada pomieszczenia uzytku ogolnego jak stotorwmie, Swietlice, czytelnie, umy-
walnie i fazienki, oraz sypialnie zbiorowe na 40 os6b — nadaje sie¢ wiec na po-
mieszczenie kurséw i wycieczek.

Ostatnio w maju 1936 r. Zarzad Gtdéwny zakupit w Worochcie nad Prutem
wille z parcelg 2.914 m? za cene zt 12.000. Willa ta, potozona obok wiaduktu kolejo-
wego, stuzy¢ bedzie jako schronisko dla wycieczek (do 30 0s6b).
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CIASOPRPISNVA K. P. W.

Czasopismo Organizacji, wydawane od r. 1929 w formie miesiecznika pod na-
zwg ,,Kolejowe Przysposobienie Wojskowe®, posiadato przed 3-ma laty nakiad oko-
fo 10.500 egzemplarzy i byto dostarczane do wszystkich Ognisk w ilosci kilku lub
kilkunastu egzemplarzy na Ognisko. Poprzedni Walny Zjazd, uznajac potrzebe po-
siadania przez Organizacje pisma, ktéreby docierato bezposrednio do rgk kazdego
cztonka, uchwalit w zwigzku z podniesieniem skiadki cztonkowskiej, i w ramach tej
sktadki zwiekszenie naktadu do wysokosci ogolnego stanu liczebnego cztonkow. Wy-
dawanie pisma dla wszystkich cztonkéw rozpoczeto w czerwcu 1933 r. Od tego czasu
naktad pisma odpowiadat stanowi liczebnemu Organizacji i wzrastat stale, co ilu-
struje zamieszczony na stronie nastepnej wykres.

Numer z czerwca 1935 r., zawierajacy opis uroczystosci pogrzebowych Wodza
Narodu Marszatka Pitsudskiego, wydany zostat w nakladzie 162.000 egzemplarzy,
aby byto mozliwe rozdanie go wszystkim kolejarzom.

Forma miesiecznika nie odpowiadata w pelni potrzebom Organizacji, totez
od poczatku 1936 r. czasopismo wydawane jest jako dwutygodnik, co wobec koniecz-
nosci utrzymania kosztow wydawnictwa w ramach, ustalonych procentowo przez
Walny Zjazd, dato sie uskuteczni¢ jedynie kosztem zmniejszenia objetosci poszczegol-
nych numeréw. Wydawanie pisma w formie dwutygodnika w duzej mierze utatwia
utrzymanie zywego kontaktu z ogotem cztonkéw i zostato bardzo dobrze przyjete,
w szczegolnosci przez tych cztonkoéw z dalekiej prowincji, ktorym warunki nie pozwa-
lajg abonowac dziennikow i dla ktorych czasopismo nasze stanowi nietylko silng
wiez organizacyjna, ale i najwazniejszg wiez ze spoteczenstwem i ze Swiatem.

Niestety, mata objeto$¢ pisma nie pozwala na wprowadzenie w niem wielu
takich dziatow, ktore ze wzgledu na ten charakter pisma bytyby konieczne. W tym
stanie rzeczy pismo poswiecone by¢ musiato przedewszystkiem sprawom ideowo-
wychowawczym i organizacyjnym i w pewnej mierze sprawom fachowo-kolejowym
(staty dodatek miesieczny ,,Poradnik praktyczny dla pracownikoéw kolejowych”, uka-
zujacy sie od potowy 1935 r.J.
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W maju 1936 r. Zarzad Gtéwny wydat pierwszy numer czasopisma ,,Instruk-
tor“, przeznaczonego dla oséb, Kierujgcych pracami Organizacji w Ogniskach. Brak
takiego' pisma, ktére bytoby facznikiem miedzy wiadzami centralnemi Organizacji,

a referentami i instruktorami fachowymi w terenie, ostatnio bardzo dawat sie od-
czuwac.
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CZLONKOWIE | WSPOLPRACOWNICY
WEADZ NACZELNYCH KPW.

Siedza (od lewej): skarbnik Zarzgdu Gtow-
nego K. Nowcczek, prezes Okregu War-
szawskiego inz. M. Wezyk-Widawski, prze-
wodniczgacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej St
Wierzbicki, prezes Zarzadu Gtéwnego po-
set WI. Starzak, wiceprezes Zarzadu Gtow-
nego inz. B. Hummel, przewodniczacy Gt6-
wnego Sadu Kolezeniskiego St. Podworski,
wiceprezes Zarzadu Giéwnego J. Patoczka,
cztonek Zarzadu Giéwnego E. Henisz

Stoja (od lewej): referent organiza-
cyjny J. Juszczyk, czionek Zarzadu Glo-
wnego Kwiatkowski, referent w dziale
kult,-o$w. R. Chmielewski, kierownik biura
St. Szuch, czlonek Zarzadu Gléwnego
H. Ostrowski, kierownik dziatu kult.-o$w.
K. Bialowas, czionek Gt. Komisji Rew.
J. Kiersnowski, referent w dziale kult.-o$w.
W. Bulynko, czionek Zarzadu Gtéwnego
Fr. Pomorski, sekretarz generalny A. LuciA-
ski, cztonek Zarzadu Gtéwnego K. Koguto-
wski, referent w dziale wyszkolenia T. Sa-
bor, cztonek Zarzadu Gtéwnego St. Kraw-
czyk, referent wychowania fizycznego Kkpt.
J. Baran, red. W. Moslankiewicz, referent
Bratniej Pomocy St. Nawrocki, czionek Zo-
rzadu Gtéwnego F. Kulaczkowski, referent
strzelectwo kpt. K. Sobczynski, kierownik
dziatlu wyszkolenia inz. H. Porui oraz czio-
nek Gl Komisji Rew. L. Syczok.






SEKR =T ARRIAT]

Rola sekretarjatu generalnego w Zarzadzie Gtownym i sekretarzy w Zarza-
dach Okregowych ulegta w ostatniem trzechleciu do$¢ zasadniczej zmianie. Przy
ogromnym rozroscie prac poszczeg6lnych dziatow i mnozacych sie sprawach natury
ogolnej, wynikajgcych ze stosunkéw z r6znemi wiadzami i organizacjami, okazato sie
niezbedne odcigzenie sekretarzy od bezposrednich prac biurowych i powierzenie im
obowiagzku czuwania z ramienia prezesa nad catoksztattem prac Organizacji, koordy-
nowania tych prac oraz zatatwiania szeregu spraw, niewchodzacych w zakres pracy
poszczeg6lnych dziatdw. Takie ujecie roli sekretarzy znalazto swoj wyraz w wyda-
nym projekcie ,,Regulaminu prac sekretarzy Zarzadu Gtoéwnego i Zarzadéw Okre-
gowych".

Ujecie codziennych biezacych prac sekretarzy w forme sprawozdania jest nie-
zmiernie trudne, gdyz wszystkie niemal prace dziatéw i referatéw, wyliczone w tern
sprawozdaniu, przechodzg przez ich rece; sekretarze czuwajg, by poszczegélne spra-
wy dostaty sie do wihasciwych referentéw, a wychodzace zarzadzenia i rozkazy byty
uzgodnione miedzy dziatami, oraz sprawujg ogélny nadzor nad pracg podlegtych jed-
nostek organizacyjnych, przedstawiajgc swe uwagi prezesowi.

Nadzér nad biurowoscig i personelem zaangazowanym do prac w Zarzgdzie
Gtownym i Zarzadach Okregowych pozostat wprawdzie nadat w kompetencji sekre-
tarzy, lecz wskutek utworzenia stanowisk kierownikow biur, sekretarze nad spra-
wami biura czuwajg tylko posrednio.

Do czynnosci sekretarjatu nalezy ponadto prowadzenie protokutéw obrad Za-
rzgdu Gitdéwnego, Prezydjum Zarzagdu Gtdéwnego i posiedzen plenarnych Zarzadu
Gtoéwnego oraz czuwanie nad wykonaniem uchwat, powzietych na tych posiedzeniach.
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BRATINIA PONMOC

Referat Bratniej Pomocy ma za zadanie stuzenie cztonkom rada w ich spra-

wach osobistych, wyniktych na tle stosunku stuzbowego oraz udzielanie zastugujgcym
na to cztonkom pomocy i poparcia.

Informacje i wyjasnienia przepiséw podawane sg w dziale ,,Poradnik™ w cza-
sopismie K. P. W., a w niektérych przypadkach réwniez i drogg listowna.

Jakkolwiek Organizacja nasza, ze wzgledu na swoj charakter i cele, nie zaj-
muje sie zasadniczo sprawami personatnemi cztonkdw w celu interwenjowania
u whadz, to jednak referat Bratniej Pomocy przez udzielanie wskazowek, rad i wyjas-
nieA do licznych przepiséw, mato dostepnych szerszemu ogotowi pracownikéw, spet-
nia wazng role wzmacniania wiezi organizacyjnej i cieszy sie¢ duzg popularnoscig
wsrod cztonkdw
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DZIAL. FINANSOWO-GOSPODARCZY

Do obowigzkéw Dziatu Finansowo-Gospodarczego nalezy spetnianie wszyst-
kich czynnosci, zwigzanych z gospodarka pieniezng i materjatowg Zarzagdu Gtdwnego,
oraz nadzorem w sprawach finansowo - gospodarczych nad Okregami i Ogniskami.

Organizacyjnie zakres prac Dziatu podzielony jest pomiedzy nastepujgce Re-
feraty:

a) Ogolny, ktéry obejmuje czynnosci, wchodzace bezposrednio w zakres obo-
wigzkow skarbnika.

b) Referat ksiegowosci: prowadzenie ksiegowosci Zarzadu Gtoéwnego.

W ciggu okresu sprawozdawczego prace buchalterji wyrazity sie nastepu-
jacemi cyframi:

llo$¢ pozycyj Ks. Glownej:

Rok Obroty Wspr(]’)ilkczyn-

wzrostu kasowych  memorjat. razem W\S/\F/)zérjfgsztﬁn'
1932 1,717.797.68 1.00 709 730 1439 1.00
1933 4.087.041.01 2.38 1385 1465 2850 1.98
1934 5.907.221.07 3.44 1318 1906 3224 2.24
1935 8.149 684.20 4.74 1400 2496 3896 2.71

Tabela powyzsza wykazuje bardzo znaczny wzrost tranzakcyj finansowych;
wspotczynnik wzrostu liczby pozycyj jest jednak mniejszy od wspdtczynnika wzrostu
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obrotéw, poniewaz z biegiem czasu zaczeto positkowac sie w szerszym zakresie po-
zycjami zbiorowemi, np. przy drobnych wydatkach kancelaryjnych, portorjach, przy
udzielaniu Okregom subwencyj na realizacje programu prac, subwencyj, ktére zasad-
niczo Zarzad Gowny zaczat przydziela¢ jednorazowo na caty okres budzetowy i t. p.

¢) Referat Zaopatrzenia: nabywanie i zamawianie ujednostajnionych regula-
minowo dystynkcyj, odznak, godet i innych artykutdw organizacyjnych, legitymacyj,
formularzy i t. p. oraz sprzedaz ich Okregom i Ogniskom.

Referat Zaopatrzenia sprzedat ogdtem w ciggu trzech lat towaréw za sume
zt. 89.232.34.

d) Referat Kontroli Sktadek: rozliczanie miedzy Zarzady: Gtdwny, Okregowe
i Ogniskowe sktadek cztonkowskich, potrgcanych z list ptacy przez wiadze kolejo-
we, oraz sktadek ubezpieczeniowych Kasy Samopomocy Cztonkéw K. P. W. i rat
pozyczek, udzielanych czionkom.

Referat Kontroli sktadek og6tem rozliczyt:

» . Koszt Koszt %% Og.
lloéé rozliczonych y \ . 9
1933 188.315 13.332.84 0.07
1934 603.569 16.460.03 0.0273
1935 997,615 14.677.68 0.0147
Razem 1.789.499 44.470.55 — 2.52

Poczatkowo koszt rozliczenia jednej skfadki wynosit 0,07 zt. Wysokie te sto-
sunkowo koszty dotycza okresu organizacji referatu kontroli sktadek, ktory przej-
mowat stopniowo rozliczenia z poszczego6lnych Okregow, zakitadajgc imienne karto-
teki cztonkow.

Koszt rozliczenia 1 sktadki obnizat sie stale bardzo wydatnie, co zostato osigg-
niete dzieki zastosowaniu lepszych metod pracy, ujednostajnieniu wykazéw potracen,
oraz wyszkoleniu personelu. Obecny koszt kontroli jednej sktadki kalkuluje sie po-
nizej 114 grosza.

Tablica na stronie nastepnej wykazuje, jak zmniejszaty sie zalegtosci w rozli-
czaniu sktadek cztonkowskich.
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Cyfry ostatniej rubryki $wiadcza o statem usprawnianiu aparatu rozrachunko-
wego Okregdw.

Liczba Miesieczny ~ Nierozliczona ~ Réwnowartosé

Ok p brét B-tt tatos¢ broté

i czionkow (\)N r?Iotych0 pv(\)/zgfoa‘:y%% mieosig%z?]vgch
1.1.1933 45.648 24.000—  106.972.11 4.45
31.X11.1933 69.504 79.000.—  135.196.87 171
31.X11.1934 85.000 100.000.—  152.538.60 1.52
31.X11.1935 93.767 123.000.- 86.506.71 0.70

e) Referat Kontroli Gospodarki Finansowej Okregéw i Ognisk — obejmuje
organizacje i kontrole dziatalnosci Okregdw i Ognisk w zakresie gospodarki pieniez-
nej i materjatowej.

Referat Kontroli Finansowej Okregoéw dokonat organizacji referatow finanso-
wych w Okregach, przez wydanie odnosnego regulaminu, Scisle okres$lajacego role
tych referatow, zakres ich prac, praw i obowigzkéw, oraz jednolitg strukture ksie-
gowosci Zarzagdow Okregowych, preliminarzy budzetowych i sprawozdan.

Przeprowadzono réwniez szereg odpraw oraz rewizyj we wszystkich Okre-
gach, w czasie ktorych szczeg6towo pouczono skarbnikdéw i ksiegowych co do ich
obowigzkéw. Wydano szereg dodatkowych wyjasnien i uzupetnierh obowigzujacego re-
gulaminu. W wyniku tych prac Zarzad Gtowny ma mozno$¢ bardzo wydatnie wpty-
wac na bieg spraw finansowych Okregow i jest doktadnie poinformowany o ich go-
spodarce.

Na podstawie przeprowadzonych lustracyj mozna stwierdzi¢, ze gospo-
darka finansowa Okreg6w stoi na wysokim poziomie, dzigki ofiarnej pracy cztonkow,
do prac tych powotanych, przyczem nalezy uwzglednié, ze z uwagi na wielkg zy-
wotnos$¢ K. P. W. we wszystkich dziatach pracy, na jej ciggtos¢, oraz na staty rozwdj
interesow finansowych i obrotéw, cztonkowie ci sg w znacznej mierze pracg prze-
cigzeni.
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Aktywa

Nazwa rachunku

I Klelsel *+=******<ceoeo** o*o«

2. Banki—B. G. K. r-k czekowy _ _ . _
P*K»O. & ff R
B.G. K. ,, 0szcz. .....
. ,,» depoz. pap. wart..

3. Diuznicy.
Kasa Samopomocy - - - - - - - - _
Okregi - - - - - o o - - - - - -
Roézni - - - o o - - oo oo
3a. Poronin— Administracja - - - - - - -

4. Inwentarz.
Zarzad Giowny K.P.W. .
Poronin . . i - .- ...
Gdynia - - - - - - - - - _____
Zakopane - - - - - - - _ - - - - -
5. Dziat Zaopatrzenia - - - - - - - - - -
6. ROzni.
Dom K.P.W. w Gdyni w budowie
Okr. Toruh—za sumy na bud. domu
wGdyni - - - - - - _ - - ..
Koszty Admin. okresu przysztego (ko-
morne opt) - - - - - - - _ - __
Przebudowa ,,Koliby” po 31.12.35
Urzadzenie ,,Koliby” po 31.12.35 .
Pengé w walucie wegierskiej . . - .

7. Nieruchomosci.
»Koliba““—Zakopane. _ - _ _ _ _ _

8. Sumy Przechodnie - _ - _ _ _ _ _ _

Kasa Samopom. za reszte Zwrotnej subw.

na cele organizacyjne . - - - - _

Bil. Otw.
11,1933

176,72

51.730,—
7.673,56
43.794,56

17.234,95
20.366,36
6.679,05
167,45

7.639,47
2.472,06

3.415,—

500,—

161.849,18

Gtéwna Komisja Rewizyjna:

Cztonkowie
g-—é J. Bieganski

J. Kiersnowski
L. Syczak
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Zestawienie
Zarzadu Gtownego Kolejowego Przysposobienia

Bilans Zamkniecia

31 XII.33

1.441,51

2.416,—
38.059,20
71.331,10

61.070,27
30.902,40
20.749,76

830,61

14.886,57
2.721,06

11.384,57

500,—

2.844,—

259.137,05

31 Xll.34

879,59

27.719,62
90.975,81
74.212,87

3.000,—

130.957,49
7.745,99
8.629,01

233,35

22.681,67
5.200,16

11.530,05

65.994,65
27.982,23

2.550,—

480.742,61

Przewodniczacy

(—) St. Wierzbicki

31 XIL.35

404,60

37.052,59
25.167,04
47.205,97

6.000,—

73.640,34
3.509,24
10.509,78

42.116,01
5.215,46
15.251,08
7.242,08

10.111,11

229.269,59

15.333,30
226,76
309,26

79.457,—
108,76

608.129,97



majatku

Wojskowego za 1933, 1934 i

o4

4a.

5.
6.
7.

Nazwa rachunku

Fundusze (Majatek Ro6zni).

a. Nieruchomosci

b. Ruchomosci

c. Budowy Domu w Zakopanem .- _ - _

d. » Domuw Gdyni .. __.

Domu w Gdyni
e. Pap. Wartos¢.

f. Amortyzacyjny (R6zni)

R&zni.
Koszty handl. okresu ubiegtego .

Okr. Torun za sumy na budowe

Sktadki Brutto

Wierzyciele.

Okregi

ROzni Wierzyciele

Administr. Obozu Poronin

Sumy Przechodnie
Rezerwy na cele realizacji programu (Ro6zni)

Nadwyzka budzetowa

7a. Pozostatosci budzet, z okresu przed 1.1.33 .

1935 rok.

Bil. Otw.
1 1. 1933

2.017,88

106.972,11

15.151,12

36.742,27
161.849,18

Za Zarzad Gtéwny:

Skarbnik
(—) K. Nowaczek

Ksiegowy Zarzadu Gtédwnego
(—) J. Malcharek

Pasywa.

Bilans Zamkniecia

31 XI1.33 31 XIL.34 31 XIL.35
— — 79.457,—
1.400,— 13.320,04 70.091,07
54.085,75 54.085,75 19.042,14
— 94.146,88 226.718,11
— — 3.000,—
3.975,98 8.866,49 17.613,92
— — 367,—
— — 2.171,48
135.196,87 152.538,60 86.506,71
33.247,88 45.537,21 39.179,16
— 1.010,75 10.075,74

— 103,69 —
1.464,72 1.857,04 819,58

24.059,51 — _
5.706,34 109.276,16  53.088,06
259.137,05 480.742,61 608.129,97

|
Prezes

(—) Wik Starzak
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Rachunek réznic wykonania budzetu za 1933 rok.

NIEDOBOR NADWYZKA

Tenuta dzierzawna Po- Dach, z goésci Poronin 1.885,90
ronina - - _ ___ 866,65 Dziat zaopatrzenia 2.340,65

Koszty administracyjne Rezerwa dziatlu A. . . — 4,99
Poronina .- . ... 1.031,80 - » C.o.. — 12.764,25

Amortyzacja inwentarza Nadwyzki A-1 __ . . — 483,27
za 1933 r. . 1.958,10 . C-1 . 3.208,76 —

Komunikat . - - . - 25.277,27 - C-ll 10.005,19 —

Strata na sprzedanej sza- - C-lIv 772,75 —
fie Nr.inw. 118 55,- - C-VI 534,76 —

Nadwyzka budzetowa - C-Vil . 633,68 15.155,14
w 1933 r. . 5.706,34 Procenty za 1933 r., . — 2.260,96

34.895,16 34.895,16
) Rachunek roznic wykonania budzetu za 1934 rok. .

NIEDOBOR NADWYZKA

Koszty administracyjne Dochody z gosci w Po-

Poronina . . ... 1.916,95 roninie - - - - .. — 116,10
Organizacja Swieta K. Dziat Zaopatrzenia 241234
P. W. C.IX __.._.. 147,07 Rezerwa Dziatu ,, A” . 8.152,59 —
Amortyzacja inwentarza W o w7, 12, 694,48 20.847,07

w 1934 r. . . 4.890,51

Subwencja niezrealizo- Nadwyzki.
wana - - .- - - 16.620,00  A. I. Koszty Organiza-

Kupony od Pozyczki Na- cyjne - - .- . 918,38
rodowej niezrealizowa- B. Komunikat - - - . — 15.656,74
ne, za Il potr. 1934 r.. 90,-  C. I. Kult. O$wiatowe 41.022,56 —

Nadwyzka budzetowa . 109.276,16 C. Il. Wyszkol. 27.858,17

C. . Wych. Fiz. . 3.535,26 —
C. IV. Instrukt. specjat.  1.092,08 —
C. V. Regulaminy, dru-
ki, wydawnictwa wiasne
iobce .- ... ... 6.001,59 —
C. VI. Dyplomy, Zeto-
ny, nagrody sport.. 371,80 —
C. VII. Kontrola Skfa-
dek - - - - ___._ 2.646,15 —
C. X. Budowa Schro-
niska K.P.W.w Gdyni  6.849,73 89.377,34
Procenty za 1934 r.
P. K. O 116,04
B.G.K. . . 458,91 —
Réznica wart, efekt, a
nominat. Poz. Nar. 156,00 -
B. G. K. rach. oszczedn. 2.881,77 3.612,72
132.940,69 132.940,69
Gtéwna Komisja Rewizyjna: Za Zarzad Glowny:
Cztonkowie Przewodniczacy Skarbnik Prezes

(—) Si. Wierzbicki

J. Kiersnouiski

é—% J. Bieganski
(—) L. Syczak
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(—) K. Nowaczek (—) Wt Starzak

Ksiegowy Zarzadu Giéwnego
(—) J. Malcharek



Rachunek réznic wykonania

NIEDOBOR.

A* 1. Koszty Admin*

,Lokal . . . . ¢
A. 1ll. Koszty Admin.
LKancel.,” _ _ ..

A. IV. Koszty Admin.
»Personel” . ...
A. VII. R6zne wydatki
A. VIII. Powigkszenie
Inwentarza - - _ -
C. llI. Wychowanie Fi-
zyczne - - - - - -
C. IV. Instruktorzy
Specjalisci - - -
C. VI. Dyplomy, nagr.
C. IX. Swigto K.P.W.
i Gt. Zaw. Sport..
Kupony Pozyczki Inwe-
stycyjnej - - - - -
Dochody  niezrealizo-
wane ¢ ¢ ¢ 4o
Amortyzacja inwentarza
w 1935 . ...
Koszty sadowe, optaty
skarbowe i intabula-
cyjne, oraz adwokac-
kie w zwigzku Z naby-
ciem ,,Koliby”
Spis inwentarza
Nadwyzka.

Skarbnik

2.529,46
737,34

1.438,77
1.321,10

709,60

1.318,80

3.518,21
1.486,09

6.458,51

8.902,04

6.629,90
63,28

f—) K. Nowaczek

Cztonkowie

6.736,27

12.781,62

90,-

61.174,55

15.595,22
53.088,06
149.465,72

A. |. Organizacja. . .
A. V. Rezerwa Dziatu .
A. VI. Dodatki delegow.
do prac K.P.W..
B. Miesiecznik K.P.W.
C. I. Prace Kult.-O$wia-
towe - - - - - _.
C. Il. Wyszkolenie .
C. V. Regulaminy, dru-
ki, wydawnictwa. .
. VII. Kontrola Skfadek
. VIIIl. Rezerwa Dzia-
u,C + eoeee
C. X. Komisja Obozéw
,,D”’—Fundusz Inwe-
stycyjny
Dziat Zaopatrzenia .
Inne dochody

0o

Za Zarzad Gtowny:

Prezes

budzetu za 1935 rok.

NADWYZKA.

3.517,26 —
6.000,—

2.400,— 11.917,26
— 47.583,14

30.218,06 -
16.187,36 -

640,29 —
2.822,32 —

8.736,26 —
1.645,02 60.249,31

— 27.608,70

— 248,—
— 1.859,31

149.465,72

(—) Wk Starzak

Ksiegowy Zarzadu Gioéwnego
(—) J. Malcharek

Gtéwna Komisja Rewizyjna:

J. Kiersnowski

é—i J. Biegariski
(—) L. Syczak

Przewodniczacy

(—) St. Wierzbicki
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Wyjasnienia do zestawienia poroOwnawczego majatku Zarzadu
Glownego K. P, W.
za okres od 1.1. 1933 r. do 31.XIl. 1935 r, podtug bilansu zamknigcia.
STAN CZYNNY
1. Kasa — saldo gotowki w kasie Zarza.du Gtdéwnego.

2. Banki — saldo gotéwki na rachunkach bankowych Zarzadu Gtéwnego, oraz saldo Pozyczek
Panstwowych: na 31.XII. 1934 r. — warto$¢ nominalna — zt. 3.000 w obligacjach 6% Pozyczki Naro-
dowej; na 31,XII. 1935 r. — warto$¢ nominalna zt. 6.000 w Swiadectwach tymczasowych 3% Premjo-
wej Pozyczki Inwestycyjnej.

3. Diluznicy

a) Salda Kasy Samopomocy Czionkéw K. P. W., za wyplacone zaliczkowo kwoty na poczet
naleznych, a nierozliczonych sktadek ubezpieczeniowych i rat pozyczek, udzielonych przez Kase Sa-
mopomocy swym czionkom — zt. 50.000. Pozatem, poczynajac od r. 1934, obejmujg one réwniez opro-
centowang pozyczke terminowg, udzielong Kasie Samopomocy przez Zarzad Gitéwny K. P. W. na
rozszerzenie akcji samopomocy. Pozyczka ta jest sptacana w ratach miesiecznych i z koricem roku 1935
wynosita zt. 23.640.34.

b) Salda Okregéw — zadtuzenie Okregéw w Zarzadzie Gtownym K. P. W. wykazuje tendencje
do zmniejszania si¢, wobec usprawnienia aparatu rozrachunkowego Zarzadu Giéwnego. Wskutek tego
modpadia konieczno$¢ wyptacania Okregom zaliczek na poczet nierozliczonych, a przekazanych przez
Dyrekcje K. P. Zarzadowi Gtéwnemu skladek. Skiadki te w dniu 11. 1933 r. wykazywaty zalegtos$¢
mokoto 4% miesiecy, gdy w dniu zamkniecia okresu sprawozdawczego tylko 0.7 miesigca t. j, okoto
21 dni.

¢) Salda R6éznych Diuznikow — (w 1933 i 1934 latach ksiegowane na rachunek Ksiegi Gtownej
»Sumy przechodnie®) naleznosci personelu za udzielone zaliczki na poczet uposazenia, zaliczki do-
stawcom oraz sumy do wyliczenia i inne.

d) Salda Administracji Obozu K. P. W. w Poroninie, za sumy wyptacone zaliczkowo na koszty
wyzywienia uczestnikow instruktorskich kurséw narciarskich K. P. W.

4. Inwentarz — Warto$¢ inwentarza ruchomego, podtug ksigzek inwentarzowych:

a) Zarzad Glowny — inwentarz w magazynie Zarzadu Gtéwnego w postaci sprzetu dla obozow,
oraz inwentarz biurowy, znajdujacy sie w siedzibie Zarzadu Gldéwnego przy ul. Br. Pierac-
kiego 17 m. 1/3.

b) Poronin — inwentarz ruchomy, znajdujacy sie w Poroninie, w b. Obozie K. P. W. Inwentarz
ten zostat juz przeniesiony czesciowo do Zakopanego.

¢) Gdynia — inwentarz ruchomy w Domu K. P. W. im. Marszatka Pitsudskiego, w Gdyni.

d) Zakopane — inwentarz ruchomy w Schronisku K. P. W. ,Koliba* przy ul. Koscieliskiej,
w Zakopanem.

5. Dziat Zaopatrzenia — warto$¢ towarow w magazynie podlug remanentéw, spisanych na
dzien sporzadzenia bilanséw. Towary te i druki przeznaczone sg do sprzedazy Ogniskom i Okregom.

6. Nieruchomosci — warto$¢ nabytej na licytacji w dniu 10 wrze$nia 1935 r. nieruchomosci
»Koliba" w Zakopanem, przy ul. Koscieliskiej.

Realnos$¢ Iwh. 3545 ks. gr. gm. kat. Zakopane, skladajaca sie z pbud. 1 kat. 1304 ppgr. 1 kat.
10277/2, 10278/1 i 10278/5, stanowigca plac budowlany o tgcznym obszarze 1076.50 m.2, oszacowana na
kwote zt. 6.459.

Realno$¢ obj. Ilwh. 1447 ks. gr. gm. kat. Zakopane, skiadajaca sie z pbud. 1 kat. 1407 ppgr.
1 kat. 10266/1, 10266/2, 10266/3, 10268, 10272/1, 10272/2, 10274/1, 10274/2, 10275/2, 10275/3, 10279/1,
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10279/2 — stanowi plac budowlany, czesciowo zadrzewiony, na ktérym znajduje sie dom mieszkalny
drewniany, ptazowy, zwany willa ,Koliba", kryty czeSciowo gontem, czesciowo dachdowka, oraz dwa
doty biologiczne, jeden zbiorczy i jeden chionny, o tgcznym obszarze 6790 m.2 wraz z mostem drew-
nianym, na dwdch przyczétkach murowanych, rozpietym nad potoczkiem, doptywajacym do potoku
,Cicha Woda" — a tgczacym realno$¢ te z ul. Koscieliska i stanowiacym przynaleznos¢ tej realnosci,
oszacowanym odrebnie na kwote zt. 4.000 — oszacowano #gcznie z mostem na kwote zt. 80.773.78.

Realno$¢ obj. lwh. 1349 ks. gr. gm. kat. Zakopane, skiadajgca sie z jedynej parceli gruntowej
1 kat. 10265, stanowigcej ogrod warzywny i tgke (ogréd spacerowy) o obszarze 2390 m.2 oszacowana
na kwote zt. 7.320,

Uwaga. W Ksiedze Gtownej przeksiegowano na R-ku ,,Rozni".
7. ROzni.
a) Dom w Gdyni. — Ogdlna warto$¢ budowy Domu K. P. W. w Gdyni, oraz urzadzen, podiug

sprawdzonych ostatecznie przez Gtéwng Komisje Rewizyjna dokumentéw Zarzadu Okregowego
K. P. W. w Toruniu, ktéry przeprowadzat budowe.

b) Okreg Torun — pozostatos¢ na 31.X11.34 sum, bedacych w dyspozycji Okregu Torun na
budowe Domu w Gdyni.

c) Koszty Administracyjne okresu przysztego — komorne za lokale Zarzadu Gtéwnego na
| kwartat 1935, zaptacone w 1934 r.

d) Przebudowa ,,Koliby" w Zakopanem — warto$¢ sum, wytozonych w 1935 roku na remont
i przystosowanie budynku do potrzeb Organizacji — po dzien 31.XI1.35 — z}. 15.333.03.

e) Urzadzenie ,,Koliby" — jak wyzej, wartos¢ instalowanych urzadzen.

f) Pengd — pozostato$¢ pengd weg.

g) Kasa Samopomocy —i pozostato$¢ zwrotnej subwencji Zarzadu Gtéwnego na cele organizacji
Kasy Samopomocy Cztonkéw K. P. W. — Subwencja ta zostata przez Kase Samopomocy sptacona.

i) Bank Gospodarstwa Krajowego — za sumy, wptacone na subskrypcje 6% Pozyczki Naro-
dowej — saldo na dzieA 31.XII. 1933 r.

8. Sumy Przechodnie — saldo réznych sum przejsciowych.

Uwaga: W roku 1935 saldo zt 108.76 przeprowadzono na r-ku Diuznikéw i Wierzycieli
w Ksiedze Gldwnej.

STAN BIERNY.
1. Fundusze (Majatek).

a) Fundusz Nieruchomosci — kapitat, odpowiadajacy wartosci nieruchomosci ,,Koliba" w Za-
kopanem.

b) Fundusz Ruchomosci — kapitat, odpowiadajacy wartosci ogoélnej inwentarza ruchomego
Zarzadu Gtéwnego. W dniu 31,XI1. 1933 r. kapitat ten wykazano w sumie zt. 1.400,— co stanowi row-
nowartos¢ niewykorzystanych nadwyzek budzetowych z okreséw ubieglych. W nastepnych latach
kapitat ten podwyzszono do jego obowigzujacej minimalnej wysokosci, t. j. do réwnowartosci sum
budzetowych, zuzytych na zakup inwentarzy, ogétem w kwocie zt. 70.091.07.

¢) Fundusz Papieréw Wartosciowych — kapitat, odpowiadajagcy sumom budzetowym, wydat-
kowanym na zakup 3% Premjowej Pozyczki Inwestycyjnej, dopisany z nadwyzek budzetowych za
1934 rok. Poniewaz sumy, wydatkowane na powyzszy cel, w 1935 roku wynosity zi. 3.000, wobec
subskrybowania tej pozyczki w 50% w 6% Pozyczce Narodowej i w 50%j w gotdéwce, na ogdlng war-
to$¢ zh 6.000, dopetnienie Funduszu do kwoty zt. 6.000 nastgpi przy podziale nadwyzki budzetowej
za rok 1935.

d) Fundusz Budowy Domu w Gdyni — réwnowarto$¢ gotéwki, zebranej na cele budowy Domu
K. P. W. w Gdyni. Kwota powyzsza powstata z dotacji Zarzadu Gtdéwnego K. P. W., sum budzetowych
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Zarzadu Okregowego K. P. W. w Toruniu, oraz dobrowolnych ofiar cztonkéw Okregu Torunskiego
w postaci opodatkowania sie i zakupowania specjalnie na cel powyzszy wydanych cegietek.

e) Fundusz Budowy Domu w Zakopanem — pozostato$¢ sum, bedacych w dyspozycji Zarzadu
Gtéwnego K. P. W. na cele budowy Domu w Zakopanem, przeznaczona na wykonczenie remontu,
przystosowanie budynku do celéw K. P. W. i zakup reszty inwentarza i urzadzen. Fundusz powyz-
szy powstat z dotacji Pana Ministra Komunikacji — zt. 25.000, z sumy, uchwalonej na powyzszy cel
przez I, Walny Zjazd Delegatow K. P. W. iz} 25.000, z sum budzetowych, przeznaczonych przez

Zarzad Gtowny — zt. 40.000, oraz z procentéw, dopisywanych do kapitatu — zt. 8.499.14 — lacznie
wyniost zt. 98.499.14.

Fundusz powyzszy ulokowany by} na rachunku oszczedno$ciowym w Banku Gospodarstwa
Krajowego.

f) Fundusz Amortyzacyjny — rownowarto$¢ odpisow amortyzacyjnych z pierwotnej wartosci
inwentarza ruchomego K. P. W., wykazanej w bilansach w sumie zt. 70.091.07.

Uwaga: Fundusze, wykazane pod lit. ¢), d) i f) — przeprowadzono w Ksiedze Gtéwnej na
R-ku ,R6zni*.

2. ROzni — Koszty administracyjne okresu ubiegtego. Sumy, nalezne Zarzadowi Miejskiemu
za podatki od lokalu, a niewptacone w roku 1935.

Ro6zni — Okreg Torun za sumy na budowe Domu w Gdyni. Kwota, 0 ktorg przekroczona jest
wysokos$¢ sum, bedacych w dyspozycji Okregu na cele budowy, t. j. Funduszu Budowy Domu w Gdyni.

Ro6zni — Rezerwa — na cele pokrycia wydatkéw w zwiazku z realizacjg programu prac, zapo-
czatkowanych w koncu 1933 roku, a zakonczonych w 1934 roku.

3. Skiadki Brutto — saldo sum, przekazanych na konto Zarzadu Gitéwnego z tytutu potra-
conych przez D. O. K, P. z list ptacy sktadek cztonkowskich K. P. W. i ubezpieczeniowych Kasy
Samopomocy, oraz rat za pozyczki i rowery — a nierozliczonych przez Zarzad Gtéwny.

4. Wierzyciele:

a) Okregi. — Naleznosci Okregéw za uznania z tytutu sktadek rozliczonych w koncu 1935 ro-
ku, a przeprowadzonych przez Banki w poczatku 1936 roku.

b) Rdézni Wierzyciele — dostawcy i rozni.

¢) Administrator Obozu K. P. W. w Poroninie — za wyzywienie uczestnikdw kurséw narciar-
skich K. P. W. i inne wydatki administracyjne (R-k ,,R6zni*).

5. Sumy Przechodnie — rézne kwoty przejsciowe i do wyjasnienia.

Uwaga: W Bilansie za 1935 rok wykazano na rachunku ,,Dtuznicy i Wierzyciele" Ksiegi
Gtéwnej.

6. Bilansowe pozostatosci budzetowe: za lata sprawozdawcze.

7. Bilansowa pozostato$¢ budzetowa z okresu przed 1,1.1933 roku.

Reasumujac powyzsze zestawienie majgtkowe, dochodzimy do wniosku, ze
gospodarke finansowg Zarzadu Gtéwnego cechowata w ciggu catego okresu sprawo-
zdawczego tendencja do jaknajbardziej oszczednego wydatkowania bedacych w dy-
spozycji sum budzetowych i gromadzenia do konca roku 1934 znacznych rezerw.
Rezerwy te, wynoszace na Funduszach Budowy tgcznie z pozostatosciag budzetowa
w dniu 31.XIl. 1934 roku ogo6tem zi. 257.508.79, przeznaczone byly na realizacje
uchwat 1. Walnego Zjazdu Delegatéw K. P. W. w 1933 r., dotyczacych budowy wia-
snych domoéw K. P. W. w gdrach i nad morzem.
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Wartos¢ rozpoczetej budowy Domu w Gdyni wynosita w tym dniu zt. 65.994.65.

W rok pozniej, t. j. 31.XIlI, 1935, warto$¢ doméw oraz inwentarza i urzadzen
wzrosta do kwoty zt. 346.779.81, a kapitaty ogdlne (Fundusze) wyniosty taczng
kwote zt. 398.308.32 plus nadwyzka budzetowa z roku 1935 zt. 53.088.06, razem wiec
majatek przedstawiat w tym dniu rownowartos¢ zt. 451.396.38, a po odjeciu zuzycia
(Amortyzacja) zt. 433.782.46, w elementach zupetnie realnych i nisko szacowanych.

Tak znaczny przyrost majagtku w okresie 3-letnim, jezeli weZmie si¢ pod
uwage wydatkowanie na cele inwestycyjne tylko 12.54% ogdlnych wptywdw, stat sie
mozliwy dzieki rygorystycznemu trzymaniu sie nakreslonych norm budzetowych,
szybkiemu rozwojowi liczebnemu Organizacji, oraz ofiarnej pracy cztonkéw, wspot-
pracujacych z Zarzadem Giownym przy realizacji inwestycyj.

Jakie mozliwosci stang przed przysztym Zarzagdem Gtdwnym, i jakie bedzie
miat prace do wykonania, zaleze¢ bedzie od Ill. Walnego Zjazdu Delegatow K, P. W.,

ktory w uchwatach swych nakresli wytyczne prac i ustali kierunek, w ktorym w cza-
sie swej kadencji przyszty Zarzad bedzie zmierzac.
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KASA SAMOPOMOCY | ODPRAWY POSMIERTNE

Kasa Samopomocy Cztonkéw K. P. W., istniejgca jako oddzielna osoba praw-
na, jednak z Organizacjg nasza $cisle zwigzana, posiada 3.901 czionkow, ubezpie-
czonych na kapitat zt. 3.301,250.

Wszyscy cztonkowie Kasy sg ubezpieczeni na zycie oraz od statej niezdolnosci
do pracy wskutek wypadku i Smierci czy to naturalnej, czy z wypadku.

Ubezpieczenie na zycie i od nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw oparte jest
na umowie grupowej, ktérg Kasa Samopomocy zawarta z Bankiem Wzajemnych
Ubezpieczen ,Vesta“ w Poznaniu w dniu 29.1X. 1929 r.

Kasa udziela swym cztonkom pozyczek, przychodzac im w ten sposéb z po-
mocag w roznych trudnych okoliczno$ciach zyciowych.

Pozyczki udzielane sg rowniez na cele produkcyjne i gospodarcze. Suma po-
zyczek, wyptaconych w ciggu ostatnich trzech lat, wynosi zt. 354.384.

*

Zarzad Glowny, zdajac sobie sprawe z ciezkiego potozenia wddw i sierot po
zmartych cztonkach Organizacji, postanowit stworzy¢ Fundusz odpraw posmiertnych,
z ktérego wyptacane beda odprawy rodzinom zmartych cztonkéw K. P. W.

Na Fundusz odpraw posSmiertnych przeznacza sie cze$¢ dotychczasowych
cztonkowskich sktadek miesiecznych K. P. W.

Projekt regulaminu Funduszu odpraw posmiertnych, ustalajgcy m. in. wyso-
ko$¢ odpraw, Zarzad Gtowny przedktada do uchwalenia Il Walnemu Zjazdowi De-
legatéw.
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