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Numer

Przewodnik Strazacki

Organ Zwigzku Polskich Strazy Pozarnych w Czechostowacji w Cz. Cieszynie.
Kwartalnik poswiecony sprawom pozarnictwa i stuzbie samarytanskiej.

Adres Redakcji 1 Administracji:

Prenumerata catoroczna 2.50 K¢

Trescé:

wydawnictwa. — Inseraty.

NOWY ROK.

Nowy Rok! witajmy Rok Nowy!
Cho¢ wiois nam siwizna przyproészy,
Cho¢ cierniem opasze nam gtowy,
Cho¢ tzy wycisnie nam z duszy,
Rok Nowy! witajmy Rok Nowy.
Cho¢ prawda sie zaémi na chwile,
Cho¢ falszu nas wrzawa zagtuszy,
Cho¢ prawo da ztamac sig sile,
My wiarg tg krzepmy sie w -duszy,
Ze kazda tza w krzywdach przelana,
To lepszej przysztosci jest ziarno,
Ze wszystkie zliczone u Piana
I zadna nie pojdzie na marno.
Wiec cho¢ nas smagajg katusze,
Cho¢ burzg nam groizi rok nowy,
My w gore i serca i dusze
Podnosmy i oczy i glowy,
Witajmy, witajmy Rok Nowy.
J. 1. Kraszewski.

Zadumani nad niezbadanym i tajnym biegiem dni,
lat i wiekow, staliSmy przed kilkunastu dniami nad
grobem roku 1933, ale nie plakaliSmy, bo byt to rok
bardzo ciezki w dziejach $wiata. Wycisngt on wiele tez
z oczu ludzkich. Nie dat pracy, nie dat chleba, a zy¢
byto trzeba i -dlatego nikt go nie zatowal. Z tesknem
oikiem wpatruje sie kazdy w Nowy Rok 1934 — i spo-
dziewa sie, ze ten chyba bedzie lepszy i przyniesie ra-
dos¢, szczescie i pokoj, i sprawi cud nad cudy. My
strazacy przedewszystkiem pragniemy tego- pokoju,
szczescia we wszystkich wioskach naszego kraju ro-
dzinnego i w tonie naszej humanitarnej organizacji,
stojacej na strazy zycia i mienia naszych bliznich.
Niejeden pracownik strazacki patrzy peten trosk i kio-
potow na trudy, ktore go czekajg w nowym ro-ku.
Brzemie swego, dobrowolnie na siebie przyjetego obo-
wigzku, z-daje sie go przygniata¢ i z niepokojem ocze-
kuje tych wszystkich -dni pracy, rozwaza wymagania i
zadania, ktére ma przynies¢ nowy rok i pyta sam
siebie: skad wezme energje i sity, by speti¢ te trudne
obowigzki? Ot6z Druhowie! Odwagi i sity szuka¢ my-
simy w naszej przez Boga uswieconej idei strazackiej

Cz. Cieszyn! w styczniu 1934.

Cz. Cieszyn, Strzelnicza 30.

Pojedynczy numer 73 h.

Nowy Rok. — Od Redakcji. — Ze stuzby samarytariskiej. — Kasa po$miertna. — Rok 1934. — Ubezpieczenie od obowigz-
kowe) poreki. — Bledy w dowodzeniu. — Z Prezydjum Zwigzku.

— Kronika pozarnicza i korespondencje. — Nowe

i juz sama imysl, ze stuzymy Bogu i Ojczyznie na
chwate, a bliznim na pozytek, bedzie nam bodzcem
do prowadzenia tej niebezpiecznej walki z zlo-wrogie-
mi zywiotami i do pracy nad udoskonalaniem facho-
wego wyksztatcenia sie w obstudze i -do wypetniania
wszystkich obowigzkdw, ujetych statutem i regulami-
nem -czynnosci. Rzuémy réwniez okiem, -duszg i rozu-
mem na ubiegly rok i przekonajmy sie, co przyniost
on dobrego i cioi zlego-. Dobre zatrzymajmy i jeszcze
silniej utwierdzmy i udoskonalmy, zte wyrzuémy i na-
prawmy, a wtedy zadna moc nie powstrzyma naszego
obecnego pomysinego- rozwoju polskiego pozarnictwa
w republice Czechostowackiej. Niech praca w naszych
placowkach strazackich, zarzadach okregowych i w
radzie naczelnej i oddziatach samarytanskich wre i Kipi,
aby obrona zycia i mienia naszego spoteczenstwa byta
nietylko wystarczajgcg, ale wzorowa. Pamietajmy, ze
oczy naszy-ch bratnich organiza-cyj innych narodowosci
bacznie $ledzg kazdy nasz ruch, naszg sprawnos¢ i gor-
liwos¢ w spetnianiu naszych zadah w stuzbie i poza
stuzbg. Przyzna¢ trzeba, ze praca nasza jest ciezka
i odpowiedzialna a -rok 1934 zapowiada si¢ nie jako rok
wypoczynku, lecz jako rok dalszej, zacietej i wzmozo-
nej p-racy i walki o utrzymanie i udoskonalenie na-
szych twierdz strazackich, rozsianych w liczbie 70 po
catej ziemicy $laskiej. Do tej pracy staimy ramie przy
ramieniu w zgodzie i mitosci — a wtedy meznie i spo-
kojnie mozemy oczekiwac tego, cokolwiek nam przy-
niesie ten Rok Nowy.

OD REDUKCJI.

Rozpoczynamy pigty rok wydawania naszego
kwartalnika, organu Zwigzku Polskich Strazy Pozar-
nych w Czechostowacji.

»Przewodnik Strazacki" odzwierciedla zywot-
nos¢ naszego stralzactwa, podaje rdzne sprawozdania
z dziatalnosci Rady Naczelnej, Zarzadéw Okregowych
i Wydziatdbw Kasy Posmiertnej, zawiera artykuty tresci
technicznej i naukowej, dzieli sie z ogdélem strazactwa
radoscig i smutkiem i jest zlotg nitka, wigzaca nas
w jedna liczng rodzine, rozrzucong po prastarej ziemi
piastowskiej od Piosku az po Bogumin, hen -po Odre.
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Jako- organ, poswiecony sprawom- p-ozarnictwa i stuzbie
samarytanskiej, wiernie przestrzega zatozen, wytknie-
tych przy wydawaniu pierwszego numeru. Chetnie tez
umieszczamy wszelkie korespondencje, obrazujace zy-
wotno$¢ poszczegdlnych Strazy i poglady druhow
w sprawach organizacyjnych. Tu niestety musimy
z zalem stwierdzi¢, iz tylko z okolicy ,,Zagtebia" wpty-
wajg czasem nieliczne sprawozdania, a tymczasem z oko-
lic podgorskich -brak wszelkich koresponden-cyj, co
czyni przykre wrazenie. Wiemy -dobrze, ze zycie w
placd-wkaich podgdrskich jest réwniez bardzo ruchliwe
i obfitujgce w rézne -ciekawe zdarzenia — ale brak
tam ochotnikéw do- pidra. Brak ten chcemy w przy-
sztosci usungc¢ i dlatego- gorgco- wzywamy Wszystkich
Druhow -do- wspotpracy. Nadsytajcie do- Redakcji rézne,
wiadomosci, majace taczno$¢ z naszem zyciem, z naszg
pracg strazacka. Chetnie przyjmiemy i pouczajace, we-
sole feljetony, ktorych sie niektorzy Czytelnicy doma-
gaja. Skladajac wiec szczere podziekowanie za wspot-
prace w roku ubiegtym, przesytamy Wszystkim Od-
biorcom z giebi serca ptynace zyczenia noworoczne!

Ze stazfcf samarytanskiej.

Rady Zdrowotnosci™
ktore odbyto- sie

Na posiedzeniu ,,Krajowej
(Zemska zdravo-tni Rada) w Bernie,
dnia 14 grudnia ub. r., powzieto kilka waznych
uchwat, obowigzujacych straze i oddziaty samarytan-
skie. Z ramienia naszego- Zwigzku P. S. P. w Czecho-
stowacji wzieli w tych obradach czynny udziat
druh prezes Rudolf Cichy i druh instruktor samary-
tanski dr. Kozd-on. Podajemy wiec w gtdwnych zary-
sach sprawozdanie wraz z wskazéwkami dla naszych
druzyn strazackich i oddziatow samarytanskich.

1. Wyszkolenie samarytanéw i samarytanek do-
stosowa¢ do potrzeb obrony przeciwgazowej. Niebez-
pieczenstwo- lotniczo-gazowe na wypadek wojny na-
ktada bo-wie-m na cate spoteczenstwo obowigzek przy-
gotowania si¢ do obrony a przedewszystkiem druzyny
strazackie i samarytanskie muszg bra¢ zywy udziat w
akcji organizowania tej obrony wsrod obywatelstwa.
W tym celu poleca Zw. P. S. P. w Czechostowacji, ab-y
oddziaty samarytanskie druzyn strazackich posiadaty
petng liczbe druhdéw, przepisang regulaminem czynno-
sci, wyszkolity sie i pomagaly w organizacji tej obrony
na terenie swej dzialalnosci. Organizacje obrony prze-
ciwgazowej wsréd spoteczenstwa przeprowadza urze-
dy polityczne. Druzyny strazackie i samarytanskie
otrzymajg scisle okreslone zadania swej dziatalnosci i
beda w tym celu wyszkolone.

2. Sprawa przewozu chorych, prowadzenie agend
Czerwonego Krzyza, przeprowadzenie desynfekcji nie
zostata dotychczas we wszystkich szczegotach -uregulo-
wang. Mamy rézne przepisy, ustawy, z ktérych
najwazniejszg jest ta, iz urzedy gminne majg
obowigzek  troszczy¢ sie 0 zdrowie swych oby-
w-ateli. Urzedowi leka-rze majg prawo rozstrzy-
ga¢ o0 sposobie transportowania chorego i sposobie
-przeprowadzania  desynfekcji.  Zlecen  urzedowego
lekarza winno sie zawsze przestrzega¢. Celem bezpiecz-
nego, wzorowego transportu chorych domaga sie Czer-
wony Krzyz po rzadzie wydania ustawy, up-rawniajgcej-
wyltgcznie Czerwony Krzyz do przewozenia chorych.
Finansowa gospodarka Czerwonego Krzyza przedsta-
wia sie obecnie niekorzystnie. Niedobory przygniataja
dywizje Czerw. Krzyza. Powstajg one z réznych i zna-
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cznych zalegtosci za transporty cho-rych z Swiadectwem
ubostwa. Az do catkowitego uregulowania tej piekace!
sprawy bedzie nadal Czerw. Krzyz zawierat z urzeda-
mi gmin specjalne umowy, dotyczgce transportu
chorych.

Miejscowym za$ oddziato-m samarytanskim pole-
ca sie, aby bacznie $ledzili sposéb transportowania cho-
rych, desynfekcji mieszkan i popierali dazenia i dzia-
falnos¢ urzedowych lekarzy.

3. Rewizja narzedzi i toreb sanitarnych. Aptecz-
ka i torba sanitarna wyposazona narzedziami, naczy-
niami, materjatami opatrunkowemu i lekarstwami, to
najniezbedniejszy sprzet dla oddziatow samarytanskich.
Muszg by¢ utrzymywane w cigglej nienagannej czysto-
ci. Urzedowi lekarze -majg prawo i obowigzek przepro-
wadzania od czasu do- czasu rewizji tych sprzetéw i po-
cigga¢ niedbatych -do odpowiedzialnosci. W tym celu
poleca -druh instr-ukto-r zwigzkowy, aby sierzanci,
-druzynowi i referenci przeprowadzali zaraz sami su-
mienng rewizje w powierzonych i-m -oddziatach i zwra-

cali zawsze baczng u-Wage, aby samarytanie nie nosili
w torbach niepotrzebnych rzeczy, jak kanapek, ja-
btek i t. p.

4. Organizacja stuzby samarytanskiej na drogach.
Ruch samochodowy ciagle wzrasta- i statystyka p-odaje
coraz to- wiekszg ilos¢ nieszczeSliwych wypadkdw.
Pierwsza pomoc lekarska jest bardzo utrudniona, gdyz
brak potgczen telefonicznych, szczegdélnie po wsiach.
Czerwony Krzyz zastanawia si¢ powaznie nad tem, aby
wyposazy¢ oddziaty samarytanskie w telefon. Poleca
réwniez organizowanie dobrowolnej stuzby samarytan-
skiej w niebezpiecznych miejscach, -gdzie czesto zda-
rzajg sie nieszczescia, przewaznie w soboty i niedziele.
O zaprowadzeniu i wynikach takiej stuzby nalezy
informowa¢ w kroétkich i rzeczowych sprawozdaniach
mdywizje Czerwonego- Krzyza.

5. Uzywanie odznaki Czerwonego Krzyza. Znak
Czerwonego Krzyza jest ustawg chroniony. Wszelkie
naduzycia tego znaku- po-dlegajg wysokiej karze pie-
nieznej, a nawet kryminalnej. Znaku Czerwonego
Krzyza mogg uzywac¢ tylko przedsiebiorstwa i oddziaty
Czerwonego Krzyza. Cztonkowie noszg odznake tylko
w stuzbie. Oznaczanie apteczek -domowych, dro-guerji,
aptek tym o-dzniakiem lub podobnym jest wzbronione;
n-p. biaty krzyz w czerwonem polu. Poleca sie zatem
oddziatom samarytanskim, aby -donosity o wszelkich
naduzyciach tego odznaku przynaleznym urzedom po-
wiatowym.

6. Wypetnianie wykazéw statystycznych. Wyka-
zy statystyczne nalezy sumiennie i w przepisanym
terminie wypetnia¢ i przesyta¢. Do wykazoéw statysty-
cznych wpisywac tylko- dziatalno$¢ ochotnych druzyn
samarytanskich. Zdarzajg sie wypadki, iz -czasem sa-
marytanin z zawodu, wynagradzany za swa stuzbe, jest
réwnoczes$nie samarytaninem w druzynie strazackiej.
Dziatalnosci takiego samarytanina nie wolno wciggac
do wykazu statystycznego. Za wzorowo i szybko wy-
peinione wykazy statystyczne przydziela dywizja- Czer-
wonego Krzyza nagro-dy. W ubiegtym roku otrzymato
20 okregbw rézne narzedzia samarytanskie, jak nosze,
torby i t. p. Zwraca sie wiec na to réwniez naszym
druzynom samarytanskim uwage, aby dotozyli troche

dobrej woli i przestali w terminie wykazy i zdobyli
nagro-de.
Do podanych w tem sprawozdaniu wskazdwek

nalezy sie dostosowaé, a teraz podajemy kilka uwag o
naszej pracy druzyn samarytanskich. Podczas egzaminu
samarytanow dnia 15 pazdziernika ubiegtego roku zau-



Nr. i.

wazono, ze pewna cze$¢ samarytanow nie byta dosta-
tecznie wyszkolona. Nie wystalriczy 'bowiem, aby sa-
marytanin nauczyt sie tylko wzorowego bandazowania.
Musi on by¢ wszechstronnie wyksztatcony, a to tak,
aby potrafit podczas wszelkiego rodzaju nieszczesliwe-
go wypadku rozumnie a nie mechanicznie pracowac.
Zdrowie ludzkie to skarb, ktory raz stracony nie da
sie za zadne skarby tego Swiata wykupi¢. Najmniejszy
czasem biad podczas udzielania pierwszej pomocy wazy
na szali zycia i Smierci — i nie da sie pOzniej czesto
naprawic. Dlatego- to kazdy samarytanin mlusi sumiennie
i umiejetnie kazdg czynno$¢ wykona¢. Umiejetnos¢ ta
nie jest wrodzona, lecz trzeba sie jej nauczy¢. Nie
wystarczy ukonczenie kurséw, na ktérych Wykiadano
potrzebng wiedze z anatomji (poznanie ciata ludzkiego),
fizjologji (poznanie czynnosci organdw ciata), bakterjo-
logji (niauki o zarodkach chorobotwérczych), higjeny
zycia i nauke o sposobach ratowania i udzielania pierw-
szej pomocy — ale samarytanin musi ciagle pogtebiaé
swg wiedze i doskonali¢ sie i umie¢ praktycznie udzie-
li¢ pierwszej pomocy. Celem' pogtebienia wyszkolenia
naszych druzyn samarytaniskich powinni referenci
okregowi i sierzanci druzyn utozy¢ sobie dokiadny
program pracy i przesta¢ g0' do korica marica na rece
instruktora Zwiazku:, aby mogt on na czas zarzadzic¢
dalsze kroki i uzyska¢ na urzadzane kursa subwencje
od dywizji Czerwonego Krzyza. Przy zglaszaniu kur-
sow nalezy poda¢ czas, miejsce, ilos¢ stuchaczy i nazwi-
sko prelegenta.

Celami doktadnego zapoznania sie z akcjg przeciw-
gazowg polecam zakupi¢ broszure: ,,Obrana pro-ti le-
teckym utokurn" (Obrona przeciwlotnicza), ktérg mo-
zna otrzyma¢ w kazdym oddziale Czerwonego Krzyza
za kwote Kcz 7.50. O organizacji obrony przeciwlot-
niczo-gaizowej podamy w nastepnym numerze.

Dr. Fryderyk Kozdon,
instruktor sanitarny.

Kasa posmiertna.

Rok 1933 byt jednym z ,lepszych” w naszej kasie.
Przystapito stosunkowo' duzo nowych cztonkdéw, a wy-
padkow $mierci 'byto mniej jak w roku poprzednim.
2 poczatkiem roku 1933 liczyliSmy 2696 cztonkow;
w ciggu roiku przystgpito 699 czionkdw, wystapito
wzglednie wykreslono 99 czionkéw, umarto 21 czion-
kéw tak, ze z koricem roku 1933 liczyta Kasa posmiert-
na 3275 cztonkdéw. PrzekroczyliSmy wiec owg magiczng
cyfre 3000, do* ktorej niejeden juz od dhuzszego czasu
wzdychat, spodziewajgc sie¢ znizenia wkiadki po-
Smiertnej.

Wypadki $mierci byty nastepujace:

Kotas Jerzy, Oldrzychowice.

Niedoba Adam, Kojkowice.

Krzyzanek Pawel, Pioseczna.

Berek Erwin, Bystrzyca.

Heczko Jerzy, Bystrzyca.

Siwek Jozef, Stonawa.

Pawlas Adolf, Szumbark.

Kornas Teofil, Olbrachcice.

Konieczny Jerzy, Ligotka Kam.

Hiawenka Franciszek, tyzbice.

Pawlasowa Anna, Ligota-Podobora.

Mausowa Marja, Karwina.
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Drapka Franciszek, Zawada.

Raszka Pawet, Bystrzyca.

Kruliczkowa Wiktorja, Cierlicko Gérne.

Leder Jan, Kojkowice.

Kalus Adolf, Skrzeczon.

Popkowa Agnieszka, Skrzeczon.

Klimkowa Zuzanna, Oldrzychowice.

Stoiwioczek Adam, Boicono-wice.

Ruszowa Marja, Bystrzyca.

Byt jeszcze jeden wypadek, lecz §. pl. zmarta na-
lezata -do Kasy posmiertnej tylko przez 5 miesiecy, wiec
rodzina ma prawo tylko- na zwrot przez $ p. z-miarlg
uiszczonych wkiadek. W jednym wypadku wyptacono
pozostatym tylko potowe posmiertnego, a to dlatego,
ze oddziat tamtejszy zialega do dzisiaj z wiekszg kwota,
i poki kwota ta w zupetnosci wyrownang nie bedzie,
posmiertnego’ — wzglednie drugiej potowy posSmiert-
nego- sie nie wypflaci.

Zalegtosci byty z koficem roku dosy¢ znaczne,
poniewaz jednakze w pierwszych dniach stycznia
skarbnicy czesciowo- rachunki uregulowali, dlatego od-
stepujemy na razie od ogtaszania zalegtosci.

Kilku druhéw skarbnikow nie zwrécito jeszcze
administratorowi przestanych swego czasu pokwitowan
na- remuneracje za rok 1932. Administrator te pokwi-
towania potrzebuje, bo i on musi przy rewizji przed-
tozy¢ zalaczniki na wszystkie wydatki, dlatego- p-ro-si
wszystkich tych druhdéw, azeby mu pokwitowania za
rok 1932 zaraz po otrzymaniu gazetki nadestali.

Remluneracji za rok 1933 nie wolno- sobie potracic¢
przed Walnem Zgromadzeniem, poniewaz Walne
Zgromadzenie musi najpierw te remuneracje uchwali¢
i jej wysokos¢ oznaczy¢, >a dopiero po-te-m mozna ja
wyptaci¢. Nie wolno sobie réwniez potraca¢ kazdora-
zowo' owych 50 halerzy, ktére sie ptaci jako nalezytos¢
pocztowg od kazdego nadanego- blankietu czekowego.
Nalezytos¢ te wyptaci sie druhom skarbnikom razem
z remuneracja. Takie kazdorazowe potrgcanie utrudnia
manipulacje, a administrator nie ma zadnego dowodu
na to-, ze skarbnikowi wyptacit 50 halerzy, a przeciez
oplaty te wynoszg rocznie okoto 600 Kcz, na ktére ad-
ministrator musi mie¢ pokwitowanie.

Wzywa sie druh6éw skarbnikéw, azeby nie cze-
kali, az zalegtosci danego cztonka wyniosg 80 lub nawet
wiecej koron (w jednym wypadku 120 Kcz), lecz niech
zawczasu, gdy zalegtos¢ przekracza 10 Kcz, zwrdcy sie
do administratora z prosba, azeby upomniat opieszatego
cztonka — a gdy takie upomnienie nie odniesie skutku
— nalezy opieszatego z listy cztonkéw wykresli¢ (§
12 reg.). Lepiej mniej cztonkdéw, lecz spetniajacych su-
miennie obowigzki, niz calg mase, bedacych tylko- cie-
zarem -dla drugich.

Rok 1934,

W mrozng noc Sylwestrowg zblizat sie ociezatym
krokiem siwobrody starzec w wyszarzanej oponczy ku
drogom rozstajnym.

Co chwila spogladat na niebo, lecz nic tam dojrzec¢
nie mogt précz ksiezyca i mnéstwa gwiazd, mrugaja-
cych zalotnie.

— Spoznia sie smarkacz! — mruknat starzec —
gotow mi narobi¢ wstydu przez swojg niepunktualnosc.

I zirytowany starowina sunat dalej.
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Nagle w przestworzach dat sie stysze¢ rytmiczny
warkot motoru i niebawem aeroplan, zwinnie planu-
jac, osiadl na przysypanej $niegiem oziminie.

Z samolotu 'wyskoczyt rozpromieniony i usmie-
chniety malec ze skrzydetkami u ramion, a na widok
staruszka zawotat razno:

— Czoteimi!

— Czotem., czolem! — odburkngt stary. — My-
Slatem, ze sie wecale nie zjawisz i bedzie kompromitacja.
Moja praca juz sie konczy, czas mi rusza¢ w zaswiaty.

Malec roze$miat sie i rzekk:

— Nie moja wina... 'Ale doprawdy tyle mi dano
zlecen... Prosze spojrzec!

I wskazat staruszkowi potezny worek:

— Tu sg sanie zlecenia, ktére mam spetié¢ pod-
czas mojej kroétkiej kadencji. A ten drugi worek za-
wiera spetnienie licznych i réznorodnych pragnien.

— Ja ci dodam! jeszcze jeden wor do dzwigania.

— A co w nim jest?

— To wszystkao, czego niezdgzytemi sam zatatwic...
Dostaniesz ten worek w schedzie po mnie.

— Nic nie szkodzi. Poradze wszystkiemu — za-
wotat ochoczo malec.

— No, no — mruknat stary. — Lepiej nie obie-
cywac, a robi¢. Ja tez bylem niegdy$ Farysem! Mnie
sie rowniez zdawato, ze wydotam, ale za duzo na moje
barki wiozyli. Tymczasem...

— A czemu?

— Zapytaj o to naszych poprzednikéw, tych
wojennych. Przeciez za nich musimy odrabia¢ zalegto-
Sci, przekraczajace naszg moznos¢ i site.

— Jakos to bedzie — odpart malec.

— | ja wojowatem tern hastem — rzekt starzec.

Malec drgnat, jakby uciety zadtem i zawotat:

— Prosze mi tylko nie méwi¢ 0 wojowaniul...
Drazni mnie ten wyraz!

— No, prosze! Czemu?

— Jestem urodzonym piacyfista. Schodze na zie-
mie peten zapatu db pracy gorliwej, za$ o wszelkich
wojnach nawet mowic nie chce.

Teraz zkolei zasmiat sie gorzko starzec i rzekk:

— A ja ci powiadam, ze przez caly okres twej
wiladzy bedziesz musiat stale wojowac.

— Chyba bredzisz, staruszku?

— Czeka cie sroga wojna...

— Z kim? Wykrztu$ nareszcie!

— Z ogniem.

— Co? Wolne zarty?

— Nie zarty, jeno- gorzka prawda. Ogien to sro-
gi zywiotl, z ktérym, chcac nie chcac, trzeba walczyc
nieustannie...

— Czyzby?

— To, co zbudowatly szeregi lat, on umie zni-
szczy¢ przez krotkag chwile. Zreszta poznasz go sam,
to sie przekonasz.

Malec zasepit sie...

— A jak z nim walczy¢? Poradz, staruszku, bo
mnie wojaczki nie uczono. Mow predzej, gdyz juz za-
czyna mi sie psu¢ ten dobry humor, z jakim na ziemie
zstgpitem...

— Tu wielkiej nauki nie trzeba. Prosta rada wy-
starczy.

— Stucham.

— Zaktadaj bodaj w kazdej osadzie i wiosce straz
pozarng. Postaraj sie tez tchngé w spoteczenstwo po-
czucie, by o tych placéwkach pomyslano. Oto wszystko!
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— Tylko tyle? Zrobione!! — zawotat radosnie
malec.

— No>, pamietaj, bo zdasz sprawe z rezultatu
swoich zabiegow od dzi$ za rok.

Na zegarach zaczeta miarowo wydzwania¢ poétnoc.

Starzec rungt w przestrzen, a modzieniec dosiadt
ztotego rydwanu i pomknat poprzez ziemie jako No-
wy Rok 1934.

Z oczbéw blyskata mu wiara, ze spetni sie wszyst-
ko, CO wzigt na swoje miode barki.

— Czy sie tak jednak stanie?

Zobaczymy od dzi$ za rok. Aramis.

Ubezpieczenie od obowigzkowe] poreki.

Slaski iWydziiat Krajowy przyjat swego czasu
na siebie obowigzek ptacenia premji za ubezpieczenie
cztonkow czynnych, koni i woznicéw od obowigzkowej
poreki. Przez ten czyn dat §l. W. Kr. wyraz temu, jak
wysoce ceni prace ciezkg i odpowiedzialng naszych
Ochotniczych Strazy Pozarnych, ktérych cztonkowie
dla dobra swoich bliznich, gminy, kraju i panstwa, nara-
Zajg czesto swoje zycie i zdrowie, a utrzymujg przybo-
ry strazackie przez wptacanie miesiecznych skiadek do
Towarzystwa z swoich skromnych dochodow w nalezy-
tym stanie. Obowigzek ten skonczyt sie atoli z dniem 31
grudnia 1933. Zwigzki Krajowe pozarnicze pokusity sie
ponownie u wiadz krajowych 0 przejecie tego obowigzku
na siebie. Niestety morawski Wydziat krajowy nie od-
nosi sie tak zyczliwie do pozarnictwa, jak ongi$ Slaski
Wydziat krajowy i przejecie tegO' obowigzku na kraj nie
przyjat. Od 1 stycznia 1934 muszg straze ten wydatek
ponosi¢ z wiasnych skromnych funduszéw, jakkolwiek
niejedng straz nie sta¢ na taki wydatek. Wobec takiego
stanu rzeczy Prezydjum Zwigzku P. S. P. czynito stara-
nia, aby uzyska¢ czem jak najnizsze stawki ubezpiecze-
niowe i polaczyto sie z Jednotg w Opawie, ktéra wezwata
4 wzajemne Towarzystwa ubezpieczen do wniesienia
ofert.

Oferty wniosty nastepujgce Towarzystwa ubezpie-
czen:

»Slavia® — od 1 czionka czynnego
Kcz, od 2 koni i woznicy rocznie 28 Kcz;

»Prazska mestska pioijist: od 1 cztonka czynnego
rocznie 0.25 Kcz, od 2 koni i woznicy rocznie 40 Kcz;

»Hasicska wzaj. pojist.: od 1 czlonka czynnego
rocznie 0.25 Kcz, od 2 koni i woznicy rocznie 50 Kcz;

Pierwsza czeska wzaj. poj.: za ! czionka czynnego
rocznie 0.24 Kcz, od 2 koni i woznicy. rocznie 40 Kcz;
a mianowicie: za 1 osobe do 100.000 Kaz, za wypadek do
200.000 Kcz, za szkode wyrzgdzonag do 50.000 Kcz, za 1
konia do 20.000 Kcz, za wiecej koni do 40.000 Kcz.

Przyjeto oferte Pierwszego czeskiego' Towarzystwa
ubezpieczen jako najkorzystniejsza, ktére to Towarzyst-
WO po powiadomieniu go o przyjeciu tej oferty, jeszcze
stawki obnizyto od 2 koni i woznicy na 35 Kcz.

Umowa ta jest znacznie korzystniejsza od umowy
z zeszlego dziesieciolecia, gdyz ujete sg w umowie nie-
tylko szkody wyrzadzone przez zaprzeg, lecz réwniez
szkody wyrzadzone na koniach. Szczeg6ly tej umowy
przedstawimy w nastepnym numer.ze w calej osnowie.

Do ubezpieczenia od obowigzkowej poreki nie pod-
padaja szkody doznane podczas ognia na przyborach
strazackich ani tez na wypadek pokaleczenia sie straza-
ka przy pozarze.

rocznie 1.60
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Prezydjum Zwigzku juz zgtosito liczbe czitonkéw
czynnych, koni i woznicow do ubezpieczenia bez wzgle-
du na to, czy straze swdj obowigzek zgtoszenia speknity,
czy nie.

Sikawki motorowe, jakotez wozy automobilowe nie
sg tg umowg objete, lecz pertraktacje odnosnie do zbio-
rowego ubezpieczenia wszystkich powozow podpadaja-
cych pod komunikacje samochodowg sg w toku i nie o-
mieszkamy warunki po dojsciu umowy do skutku podac
do wiadomosci strazom.

Nalezytos¢ ubezpieczeniowg od obowigzkowej po-
reki zaptaci Zwigzek za wszystkie straze, a obcigzy w
rachunku rocznym.

Btedy w dowodzeniu.

Dowodzenie w strazactwie zespotami zbiorowemi
jest sztuka, jest umiejetnoscia, jaka nie tak tatwo jest
zdoby¢. Dowodzenie bowiem to sztuka zyskiwania so-
bie przez oficera danego zespotu strazackiego postuchu
ze strony podkomendnych strazakow — postuchu, opar-
tego wszak w strazactwie ochotniczem nie na: jakiej$
bojazni podkomendnych wobec zwierzchnikéw, ale na
szacunku stuchajacych wobec rozkazujacych.

Sztuka dowodzenia jest do$¢ trudna do osiggnie-
cia, gdyz z jednej strony sklada sie na nig wiele pier-
wiastkow, a z drugiej za$ brak jest w strazactwie dosta-
tecznych materjatow i wskazan, ktéremi moznaby sie
w tym zakresie postugiwac. Stad tez kazdy oficer stra-
zacki popetnia zazwyczaj wiele btedoéw, zanim zorjen-
tuje sie wreszcie, dlaczego to poczynania: jego nie wy-
dajg takich rezultatow, na jakie liczyt.

Zwazy¢ pnzytem rowniez nalezy, ze oficer stra-
zacki, ksztatcacy i usprawniajgcy fachowo swoich pod-
wiadnych, jesli tylko pragnie by¢ dobrym dowddca,
musi sie sam stale doskonali¢, albowiem niezaprzeczona
jest zasada, ze im sie ma lepszych podkomendnych, tem
lepiej trzeba samemu umie¢ dowodzié.

Dlatego tez kazdy oficer strazacki, S$wiadomy
swych odpowiedzialnych zadan, powinien tem usilnigj
i wytrwatej zastanawia¢ sie nad wynikami dowodzenia,
starajac sie przemysliwa¢ z jaknajwiekszym samokry-
tycyzmem przebieg i wyniki swych czynnosci zwierzch-
nich, aby wyicigga¢ stad dla siebie odpowiednie doswiad-
czenie i wiedzie¢, co w dowodzeniu przyniosto mu do-
bre rezultaty, a co wywotato niepowodzenia i zgrzyty.

Zwazywszy, ze najwazniejszg jest rzeczg poznaé
bledy, aby ich nastepnie unika¢, postaram sie tez choé
pokrotce zestawi¢ ponizej, jakie to- najwazniejsze bile-
dy popetniane sg w dowodzeniu. Trwaniem bowiem w
bledzie, choéby bezwiednem, mozna wszystko wokot
siebie zdezorganizowaé, wytwarzajac nieufno$¢ u pod-
komendnych i niweczac ich wrodzong zazwyczaj przy-
chylno$¢ do dowddcow, a w ten sposéb zatamowac
wszelki postep fachowy w danym zespole strazackim.

Btedy w dowodzeniu mogg by¢ réznego rodzaju,
gdyz mogg zachodzi¢ w roznych okolicznosciach dowo-
dzenia. Samo bowiem pojecie dowodzenia nie ogranicza
sie wszak tylko do wydawania rozkazéw, nie jest z niem
réwnoznaczne i nie konczy sie bynajmniej na fakcie wy-
dania rozkazu, oraz $ledzenia jego wykonania. Dowo-
dzeniem bowiem nazywamy catoksztalt czynnosci,
zwigzanych z kierowaniem pracami danego zespotu,
czyli jego organizowanie, szkolenie, wychowywanie
podkomendnych i t. p. Na tej podstawie moznaby tez
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wprowadzi¢ pewien podziat btedéw, popetnianych w
dowodzeniu, przewidujgc nastepujgce grupy:

1. Btedy w ogdlnem kierownictwie pracami zespo-
tu strazackiego.

2. Btedy w dowodzeniu: a) podczas prowadzenia
¢wiczen i b) podczas kierowania akcja ratunkowa.

3. Bledy w rozkazownictwie.

Przystepujgc do omdéwienia uchybien oficeréw
strazackich w zakresie powyzszym, wypada zauwazyc¢,
ze przytoczone grupy nie stanowig bynajmniej scistego
rozgraniczenia, gdyz poszczegélne btedy jednej grupy
wystepujg réwniez i w innej.

1. Bledy w ogdélnem Kkierownictwie pracami zespotu
strazackiego.

Oficerowie strazaccy wszystkich szczebli hierarchji
strazackiej, a wiec zardwno naczelnicy strazy, jak row-
niez-dowdédcy oddziatdéw i inni funkcyjni popetniajg nie-
raz przy wyznaczaniu czynnosci podkomendnym straza-
kom ten blad, ze nierbwnomiernie dziela te czynnosci.
Zdarza sie wiec naprzykiad, ze jedni cztonkowie strazy
sg zbytnio obcigzeni jakiemi$ pracami, gdy innych czyn-
nosci sg niewspdtmiernie mniej absorbujagce. A zazwy-
czaj przytem tak sie dzieje, ze kto jest zdolniejszy,
sprawniejszy i pracowitszy, tego sie obarcza czesciej i
wiekszemi pracami, a za$ jednostki o mniejszych kwa-
lifikacjach sg mniej obcigzone. Jest to niepozadane i
szkodliwe o tyle, ze z jednej strony wywotuje nieraz
rozgoryczenie podkomendnych, a z drugiej za$ sprawia,
ze pewne jednostki pozostajg mniej wyrobione, gdy
przeciwnie takie stabsze sity nalezatoby tem intensywniej
zaprawia¢ i doskonali¢, aby utrzyma¢ dos¢ jednolity
poziom wartosci wszystkich cztonkéw strazy.

Zkolei obarczanie sie przez samego oficera-dowdd-
ce nadmiarem czynnosci odbija sie zazwyczaj nieko-
rzystnie na wynikach praic dowodzonego przezeh ze-
spotu. Oficer zbytnio zaabsorbowany czynnosciami, ja-
kie magtby przekaza¢ swym podkomendnym, wyczer-
puje swa energje i nie ma do$¢ swobodnej mysli i czasu,
aby przemyslec, jakie moga zaj$¢ zmiany w warunkach
wykonywanej pracy i w jaki sposob nalezatoby sie w
wykonywaniu danego zadania dostosowa¢ do tych
zmienionych warunkéw, wzglednie w pore zaradzi¢
ujemnym ich skutkom.

Dlatego tez, biorgc pod uwage, ze dobre kierowa-
nie danym zespotem -zalezy w duzym stopniu od zdol-
nosci przewidywania, kazdy oficer strazacki powinien
tak rozplanowac¢ czynnosci w swym oddziale, aby sam
nie byt przecigzony pracg i aby miat dos¢ czasu wpore,
zgory przewidzie¢ co i jak robi¢, aby jego oddziat po-
zostawal na wysokosci wykonywanego zadania.

Ujemne nastepstwa powoduje zawsze brak kon-
sekwencji w dowodzeniu. Oficer strazacki, kierujacy ze-
spotem, musi sobie zawsze dobrze sam zdawal sprawe
Z tego, jaki jest cel wszystkich wydawanych przez niego
zarzadzen. Musi wiec sam przedewszystfciem ustali¢ w
swoim umysle cel, ku ktéremu pragnie skierowa¢ prace
swego oddziatu.

Jesli oficer zada czego$ od podwiadnych mu stra-
zakéw, a ci potem przekonywuja sie, ze wykonana pra-
ca przez nich okazata sie zbedna, to niech sie potem nie
-dziwi, iz nie zjednat sobie szacunku i postuchu.

Dobrego oficera musi cechowa¢ nieztomna kon-
sekwencja w dziataniu, nie wolno mu by¢ chwiejnym i
nie wolno mu dziata¢ bez zgéry przemyslanego kierun-
ku i bez uprzednio utozonego planu prac czy czynnosci,
jakiemi kieruje. Dowodzenie musi mie¢ charakter meto-
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dycz-ny, ciggly i wigzacy wszystkie wydawane polecenia
w logiczng i harmonijng catos¢. Niema bowiem chyba
nic gorszego i bardziej dezorganizujacego oddziat ponad-
to, gdy dowodzacy zdradza brak konsekwencji w swem
postepowaniu.

Oczywiscie nie znaczy to bynajmniej, aby oficer
nie mogt odwota¢ swego postanowienia lub rozkazu,
jesli sie przekona, ze sie pomylit. Uznanie bowiem swego
btedu nie jest bynajmniej, jak to sadza nieraz niektorzy
Druhowie-oficerowie, oznaka stabosci. Przeciwnie uznac
swoj biad i umie¢ go wpore naprawic, Swiadczy raczej,
ze sie jest dos¢ silnym, aby nie ucieka¢ sie do zatajenia i
ukrywania swego przypadkowego uchybienia.

Dlatego tez oi Druhowie-oficerowie w strazach
naszych, ktdrzy rozumujga w ten sposob: ,,Popetnitem
btad, ale sie nie moge do niego przyznaé, bo to narazito-
by mnie na $miesznos¢ wobec podkomendnych, wiec juz
niech bedzie raczej tak, jak byto* — wyrzadzajg przez
to wiele krzywdy zespotowi, ktéremu przewodza, oraz
sprawie, ktorej stuza i nie zastuguja na miano dobrych
oficeréw.

Czestem niedomaganiem ws$rdd oficerow strazac-
kich jest brak ciggtosci i systematycznosci w wykonywa-
niu obowiazkéw kierowniczych. Zdarza sie wiec na-
przyktad, ze praca w jakiej$ strazy na pewien czas za-
miera, ze sie¢ nie prowadzi wyszkolenia, ze sie¢ nie podej-
muje prac ku poprawieniu stanu zaopatrzenia strazy w
sprzet ratunkowy i t. -p. Kiedy indziej znowu prace w ze-
spole strazackim prowadzone sg bardzo chaotycznie, od
wypadku do wypadku, bez zadnego planu, ciagtosci i
mysli przewodniej.

Taki stan rzeczy $wiadczy zawsze, ze to dowdd-
ca-oficer jest niedbaty. Dobre rezultaty osigga bowiem
tylko ten zespdt, ktérego przewodnik wywiera staly
wptyw na ogot stowarzyszonych cztonkéw, ktérego do-
woddca nieustannie zabiega, laby jego podkomendni od-
czuwali, ze on o nich mysli, ze ma ambicje prowadzic¢
ich ku wyzynom doskonatosci. Jesli  wsrdéd  cztonkow
czynnych strazy -brak jest zapatu i energji, to wina za to
spada w pierwszej mierze nai naczelnika, ktéry nie zdo-
tat tego zapatu wzniecic.

Wysoce ujemny -wplyw przy dowodzeniu zespo-
tem wywiera nie-obowigzkowos$¢, -niestownos¢ i niepun-
ktualno-$¢ ze strony oficera-dowddcy.

Takie -naprzyktad fakty, kiedy oficer strazacki,
wyznaczywszy zbidrke, sam przychodzi na nig z op6z-
nieniem, kiedy zada przestrzegania przez podkomend-
nych przepisébw i postanowien obowigzujgcych regula-
mindw i instr-ukcyj, a sam jednoczes$nie sie do nich nie
stosuje, kiedy wyznacza terminy dla wykonania pew-
nych prac, a pdzniej nie przestrzega, aby terminy te
byty dotrzymane, kiedy przyrzeka podkomendnym co$
uczyni¢, lub co$ dla nich zdoby¢, a jednak zaniedbywu-
je potem tego dokonaé i t. p. — wszystko to sg przeja-
wy, wprowadzajgce roz-dzwiek pomiedzy -dowddca a
podkomendnymi i wytwarzajgce rozluznienie karnosci
W szeregach strazackich.

Oficer, chcac zyska¢ postuch i szacunek u podko-
mendnych, chcgc, aby go oni kochali i z bezgranicznem
oddaniem wypetniali jego polecenia i rozkazy, musi nie-
odzownie sam dawac zawsze dobry przyktad swojem
postepowaniem.

Niema przytem -nic gorszego, jak ubieganie sie o
popularno$¢ wsrod swoich podkomendnych przez zaspa-
kajanie szkodliwych dla dobra i powagi organizacji na-
wyknien, przez obmawianie jednego podkomendnego
przed drugim, lub dopuszczanie obmowy pomiedzy pod-
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komendnymi, przez -dziatanie w celu pordznienia jed-
nych swych podkomendnych przeciwko drugim i t. p.
Uciekanie sie -do tego ro-dzaju $rodkéw jest niegodne do-
brego oficera, ktéry uswiadamia¢ sobie powinien, ze ta-
kie metody stosowac¢ -mogg wobec niego podkomendni
wsrod siebie, a to -ostabia dyscypline, stanowiacg nieod-

zowny wspotczynnik, alby dobre dowodzenie byto do-
brze wykonywane.
Brak zdolnosci panowania dowodcy nad sobg w

czasie wypetniania obowigzkow -dowodzenia jest btedem
oddziatywujacym szkodliwie na prace kierowanego
oddziatu.

W takich okolicznosciach, kiedy podkomendny
strazak zle wykonat polecenie -oficera, lub kiedy popet-
nit jakie$ przewinienie, -nie wolno dowddcy sie unosic,
krzyczeé, ztorzeczy¢ lub grozi¢ karami. Moze -on i powi-
nien, bo to je-st jego wiasciwem zadaniem, w-ykaza¢ pod-
komendnemu btad popetniony, moze on i powinien, je-
$li przewinienie jest znaczne, zastosowaé przystugujace
-mu $rodki pociggniecia winnego do -wasciwej odpowie-
dzialnosci, ale nie wolno mu wychodzi¢ z réwnowagi,
jaka zawsze i wszedzie -cechowa¢ winna dobrego oficera.

Oficerowi nie przystoi by¢ niegrzecznym czy opry-
skliwym wobec swych podkomendnych, bo grzecznos¢
obowigzuje zawsze obydwie strony. Ta grzeczno$¢ prze-
jawiac sie za$ winna w calem postepowaniu i zachowa-
niu sie oficera-dowod-cy. Jesli bowiem pragniecie, Druho-
wie-oficerowie, aby Was podkomendni strazacy praw-
dziwie i szczerze szanowali, oraz aby byli gotowi z ca-
lem samozaparciem sie wypetnia¢ Wasze rozkazy, nie-
postepujcie nigdy z nimi tak, jakbyscie nie chcieli, aby
Was traktowali inni, ktorzy sg, czy byliby Waszymi
zwierzchnikami.

Zachowujac takt, spokdj i grzeczno$¢ wobec pod-
komendnych, oficer strazacki powinien by¢ jednocze-
$nie do$¢ wymagajgcym. Niepoprawian-ie -uchybien w
wykonaniu prac zleconych -strazakom przez oficera jest
takze powaznym btedem w dowodzeniu.

Niektorzy oficerowie strazaocy zaniedbujg zwra-
cania uwagi na niedoktadnosci w wykonywaniu ich po-
lecen, szczegOlnie w stosunku do jednostek nowowstepu-
jacych w szeregi strazy, ttumaczac sobie, ze spowodo-
wane to jest i-ch niedostatecznem wyrobieniem facho-
wem. Jest to rozumowanie niestuszne, gdyz tolerowanie
od poczatku popetniania btedow utrudnia potem i-ch o-
panowanie W dalszych etapach pracy. Podkomendny
za$, ktéremu odrazu nie wpojono pewnych zasad wy-
konywania danych czynnosci, czuje sie¢ w nastepnych
etapach swej stuzby strazackiej znacznie gorzej i nieraz
zniecheca sie -do tej stuzby, gdy odnosi potem wrazenie,
ze sie od niego zaduzo wymaga.

Nie nalezy wiec zaniedbywa¢ zwracania pod-
komendnym uwagi na popetniane bledy, starajac sie
by¢ zawsze mozliwie jednakowo wymagajgcym.

Btedem dowodzgcego jest wkraczanie przez ofice-
ra w czynnosci podkomendnych. Kiedy oficer dostrze-
ga, ze zlecona podkomendnemu strazakowi czynnosc¢
jest przez niego zle wykonywana, zwraca on mu na to
uwage, poucza go, naprawia jego btedy, a nawet moze
mu -osobiscie pokaza¢, czy zademonstrowaé, jak wyko-
nanie powinno wyglada¢. Nigdy jednak praktyczne po-
kazanie sposobu wykonywania danej pracy nie -po-
winno sprawi¢, by sama praca byta wykonana nie przez
podwiadnego strazaka, a przez oficera, gdyz ten staje sie
wtedy nie dowoOdcg a wykonawcg. Strazak winien wie-
dzie¢, ze zlecona mu czynno$¢ musi by¢ przez niego- sa-
mego wykonana. Zastapienie strazaka w danej czynno-
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sci moze nastgpi¢ tylko w tym wypadku, jesli zle wy-
konywanie przez niego pewnej pracy grozitoby jakiemis
powazniejszemi konsekwencjami.

Nie nalezy przytem by¢ zbyt przesadnym w ujmo-
waniu szczeg6téw i sposobu wykonania danej czyn-
nosci, ale nalezy strazakowi pozostawi¢ pewng swobo-
de dziatania i mozno$¢ wykazania inicjatywy, gdyz
dzieki temu staje si¢ on bardziej zaradny.

Btedem w dowodzeniu jest niewykorzystywanie
pochwat, nagréd i wyrdznien w stosunku do podko-
mendnych strazakéw, ktorzy dobrem wykonaniem zle-
conej im czynnosci zastuzyli na to. Wszelkiego rodzaju
pochwaty, wyrdznienia i nagrody, byleby byly przez o-
ficera stosowane sprawiedliwie i z umiarem, sg to nie-
zwykle cenne $rodki dowodzenia, ktdrych pomijanie lub
bagatelizowanie jest nie do darowania. Dzigki tym $rod-
kom oficer zyskuje na swej roli wychowawczej, a dla
podkomendnych sg one najlepszym bodzcem do ich dal-
szych wytezonych wysitkow.

Powielekro¢ wiekszym biedem jest nieumiejetnosc¢
lub naduzywanie w stosowaniu kar wobec podkomend-
nych. Wszelkie przewidziane regulaminem wewnetrz-
nym strazy kary stosowane by¢ muszg z niezwyklym
umiarem i odpowiednio stopniowane, zaleznie od wiel-
kosci przewinienia. Niewfasciwe jest cofanie raz wyzna-
czonych kar, co moze nastgpi¢ tylko w tym wypadku,
o ileby sie wykazato, 7e kara byla wyznaczona nieza-
stuzenie.

Czujne unikanie przez oficeréw strazackich tych
wszystkich powyzej oméwionych bledéw w ogdlnem
kierownictwie pracami zespolu strazackiego decyduje,
aby powodzenie osiggneto swoj cel wilasciwy — dobre
wykonywanie przez podkomendnych dobrego rozkazu
dowodcy.

O innych jeszcze btedach w dowodzeniu bedzie
mowa w dalszej czeSci tego artykulu w nastepnym nu-
merze. (Dok. nast.)

S. PAGOWSKI, Inspektor pozarniczy.

Z Prezydium Zwigzku.

W biezacym roku odbedzie sie w Opawie Zjazd
»ovazu dobrovolneho hasicstva ceskosl. v Praze*. Od ro-
ku zeszlego' jesteSmy jako samodzielny Zwigzek krajowy
cztonkiem ,,Svazu“ i iz tego powodu jest naszym obo-
wigzkiem w zjezdzie wzig¢ udziat, tak jak to czynig nie-
tylko Jednoty czeskich strazy, aile tez Jednota Stowacka
i Podkarpacka. Zjazd ten odbywa sie¢ coprawda z okazji
jubileuszu 50-letniego istnienia Jednoty slaskiej w Opa-
wie. Mysmy do zesztego roku stanowili zupe Jednoty,
przeto spoczywa na nas obowiazek w uroczystosciach
Zjazdu wzig€ jak najliczniejszy udziat. Sg jeszcze jed-
nak inne powody. Mianowicie poazatki naszego Zwigz-
ku siegajg roku 1914, kiedy to delegaci naszych strazy w
dniu 23 maja za inicjatywg inspektora szkolnego w Biel-
sku p. Matusiaka, 6wczesnego nauczyciela i zatozyciela
0. S. P. w Trzanowicach, zatozenie polskiego Zwigzku
uchwalili. Konstytucyjne Walne Zgromadzenie odbyto
sie dnia 6 czerwca 1914 i do tworzacego sie Zwigzku
przystapito 32 Strazy z terenu, ktory dzi$ obejmuje nasz
Zwigzek, juz wdwczas istniejgcych i dzi$ nalezacych do
naszego Zwigzku. Obchodzimy wiec w roku biezagcym
20-letni jubileusz zatozenia polskiego Zwiazku na naszym
Slasku. Oprécz tego odbedzie sie w tym samym czasie
Zjazd Organizacyj wszechstowianskiego pozarnictwa.
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Wszystkie te naprowadzone powyzej okolicznosci
naktadaja na nas obowigzek ozem jak najliczniejszego
udzialu w tych uroczystosciach.

Wzywamy Straze, aby pamietaly o tern i przygo-
towania zawczasu robity. Blizsze zarzadzenia zostang
podane w najblizszym czasie.

Przypominamy, aby Straze wystaty.

a) wykazy statystyczne do 15 lutego b. r. na rece
Zarzadow okregowych (spis cztonkéw w trzech od-
pisach);

ib) do 15 marca prosby o subwencje do okregow;

c) do 1 czerwca wykazy o zuzyciu subwencyj do
ragk inspektoréw;

d) na rece referentébw okregowych wykazy staty-
styczne z zakresu pracy samarytanskiej za ubiegly rok,
skrupulatnie opracowane;

e) zgtoszenie sanitarjuszy za cztonkéw Czerwonego
Krzyza w swoim powiecie i zaptacity za nich cztonkow-
skie w wysokosci 2 Kcz wedbug ponizej podanego for-
mularza:

Ochotnicza Straz Pozarna W ........ccce vt eevevieeenn, S

zgtasza do Oddzialu Czerwonego Krzyza nizej poda-
nych cztonkéw-sanitarjuszy jako czionkow Cz. Krzyza:

ukonczyt kurs:
dzie
nieukonczyt—0

Nazwisko le-

data urodze-
karza

Nazwisko nia

Nr. domu

f) zawiadomienia zawczasu, kiedy zamyslajg urza-
dzi¢ jubileusze lub uroczystosci.

W mysl uchwaly Walnego Zgromadzenia w Za-
wadzie, Straze nie przeprowadzajg w biezgcym roku
wyboréw u siebie. Gdyby przypadkowo wiadze zapy-
tywaty sie o wyniku, nalezy krétko odpowiedzie¢, ze
wybory odbedg sie na mowo w roku przysztym, a po-
da¢ sktad Wydziatu urzedujacego.

Posiedzenie Rady Naczelnej odbedzie sie w
czwartek, dnia 1 lutego o godzinie 4 po potudniu w ma-
tej salce Polonji.

W roku ubiegtym zatatwiono 785 czynnosci.

Posiedzen odbyto:

prezydjum 5,

Rada Naazelna 5,

rézne komisje 7,

Zebranie prezesow wzgl. naczelnikow 1.

Prezydjum Zwigzku skiada niniejszem wszystkim
Druhom serdeczne Zzyczenia noworoczne i prosi, aby
przestrzegali wszelkie wskazowki i zlecenia, a kierowali
sie w mysl powzietych uchwat.

Do wiadomosci Ochotniczych Strazy Pozarnych
w Btedowicach Dolnych, Datyniach Dolnych, Suchej
Sredniej, Szumbiarku i Zywocicach.

W dniach 25 lutego, 4, 11, 18 i 25 marca b. r. od-
bedzie sie w Szonowie kurs dla sanitarjuszy Och. Strazy
Pozarnych z okolicznych gmin, na ktory powyzej
wymienione Straze wyslg swoich druhéw-sanitarjus.zy z
udziatem druhen-sanitarjuszek.

Wyktada¢ bedzie oprécz innych
tor naszego Zwiagzku p. Dr. Kozdon.

Szczeg6lnych zawiadomienn Zwigzek wysyfa¢ nie
bedzie.

lekarzy instruk-
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Kronika pozarnicza i korespondencie.

GORNE TOSZONOWICE.

(Zatozenie strazy.) Zesztego roku dnia 14 czerwca
zalozono' w wiosce Ochotn. Straz Pozarng i przestano
statuty do zatwierdzenia przez wyzsze wiadze politycz-
ne. Tu napotkano' na pewne trudnosci i 'dopiera ener-
giczna interwencja posta p. Karola Jungi potozyta kres
niezrozumiatej dia nas polityce na polu humanitarnem
i zatwierdzono' nowo. zatozong straz. Konstytuujace
Zgromadzenie odbyto sie 31 grudnia 1933 r. Z ramienia
Zwigzku P. S. P. w Czechostowacji byt obecnym sam
druh prezes Rudolf Cichr wraz z sekretarzem dh. H.
Tesarczykiem. W gorgcych stowach wyrazit 'dh prezes
uznanie za ktopotliwag i uciagzliwg prace okoto zatozenia
tej nowej placowki wszystkimi, ktorzy w jakikolwiek
sposOb dotozyli dol tego- dzieta swej reki. Dokonana wal-
ka o zdobycie tej nowej twierdzy strazackiej daje re-
kojmie, ze i w przysztosci znajdg miejscowi druhowie
dos¢ sity i energji do! pokonania wszystkich innych trud-
nosci. Po objasnieniach .dotyczacych spraw organiza-
cyjnych wybrano' wydziat, w sktad ktdérego, weszli: dh
Skupien Franciszek jako. prezes, dh Krzystek Jozef
jako naczelnik, .dh Brychlec Jozef jako. zast. naczelnika,
-dh Kowalczyk Ludwik jako sekretarz, dh Niemczyk
iPawet jako skarbnik, dh. Niemczyk J. jako zbrojmistrz.

Nowej placéwce na polu pozarnictwa Slemy zy-
czenia pomyslnego' rozwoju i apelujemy do serc tam-
tejszych obywateli i wszystkich druzyn strazackich na-
szego Zwigzku, aby mieli otwarte ucho i hojng ofiarg
pieniezng stworzyli gospodarcze podwaliny tej nowej
placowce. W szeregach naszego Zwigzku witamy
wszystkich druhdw nowo zatozonej strazy. — Cze$¢!

STONAWA.

(40 lat pracy na polu pozarnictwa.) Idzie zycie,
ucieka, ani nie wiemy, jak predko, $pieszy, a my z niem.
Mija jesien, zima, wiosna, lato, wszystko rozptywa sie
w dym. A tak rok dodaje sie do roku i dopehnia sie
dziesieciolecie. Wiele sie¢ zmieni biegiem: doby i jako
cien mija i w zapomnienie przechodzi. Sg jednak wy-
padki, ktére maja wielkie znaczenie w naszeim zyciu,
a zastugi wielu ludzi nie zapominajg sie i zapomnieé
ich nie mozna.

Taka wazng chwilg w naszej gminie byto zatoze-
nie Ochotniczej Strazy Pozarnej przed 40 laty, jedynej
placowki w obrebie kilku sgsiednich gmin, azeby broni¢
obywateli przeciw ztowrogim zywiotom. W tym roku
doczekaliSmy sie czwartej dziesigtki istnienia naszej
strazy. Nie chcemy tutaj nudzi¢ suchemi cyframi, ale
tylko wyrazi¢ cze$¢ wszystkimi tym, ktérzy bezintere-
sownie i z poswieceniem dla dobra swych bliznich pra-
cowali. Nie wszyscy z tych bohater6w zatozycieli do-
czekali sie owocOw swej pracy. Wielu bardzo z nich
odeszto tam, skad niema powrotu. Cze$¢ Ich pamieci!
Z tych pierwszych tylko 8 pracuje do- dzi$ z nami. Wy-
razamy Im réwniez cze$¢ za Ich poczciwie wykonang
prace i przyrzekamy, ze rozpoczete dzielo ,,Bogu na
chwatle, ludziom na pozytek" dalej prowadzi¢ bedziemy.

Wspominajgc z okazji tego 40-letniego Jubileuszu
o wykonanej pracy, chcemy przypomnie¢ wszystkim
naszym terazniejszym cztonkom, ze tylko wytrwata,
wielokrotnie diugoletnia, cierpliwa i zgodliwa praca jest
jedynym srodkiem, ktéry prowadzi do celu i rozwoju
naszych placéwek.

.PRZEWODNIK STRAZACKI" Nr. 1.

Starajmy sie wzbudzi¢ u cztonkéw ochote do pra-
cy poczciwej .dla dobra spotecznego.. Jest to. nieraz praca
ciezka i w wielu wypadkach niedoceniana przez wrogo
usposobione jednostki. Nie powinno to jednak nikogo
zrazaé, ale musimy kroczy¢ naprzéd pomimo stawia-
nych przeszkod, zostawiajac po. sobie wedlug wzoru
naszych zatozycieli mite wspomnienia i szacunek.

Pracujmy dalej dla dobra‘blizniego, nie ustawajgc
ani na chwilg, budujmy co. rok silniejsze fundamenty
pod naszg ukochang straz, gdyz pozarnictwo' to. sprawa
spoteczna i gospodarcza pierwszorzednej wagi. Straze
pozarne to- instytucje, oparte na samozaparciu i po-
Swieceniu sie cztonkéw, ktore spoteczenstwo i rzad
stanowczo powinien popiera¢. Strazak-Ochotnik, to
rycerz, ktéry w imie mitosci blizniego, ofiaruje swoj
czas, narazajac nieraz zdrowie i zycie. W szeregach za$
strazackich powinna panowa¢ karnos¢ i postuszen-
stwo., gdyz tylko' ta drogg mozemy utrzymac to., co nasi
przodkowie przez tyle lat mozolnej pracy budowali, a
nam w spiusciznie zostawili.

Przeto nie ustepujmy z naszych placéwek, ale
podnieSmy w goére czota i wszelkie trudnosci usung nam
sie z drogi, prowadzac nas do. lepszej przysztosci.

,»BO0 kto. zyt a nie zostawit po. sobie pamieci,

Podobny dzikim kwiatom, co po. bagnach rosna,

Odgrodzone topielg, rozkwitajg wiosng

I ging, nim ich widok czyjg dton przyneci.
Pastuszek Fr.

) (Podziekowanie.) Na weselu p. Mikuli Jozefa z
Zywocie z p. Bitkdwng Marjg w Stonawie ztozyli goscie
weselni za posrednictwem sierzanta Mikuli Adolfa na
cele Och. Str. Poz. w Stonawie 92 Kcz. Zacnymi Ofia-
rodawcom serdeczne ,,Bog zapta¢!" a miodej parze zy-
czymy wiele szczescia i powodzenia na nowej drodze
zycia. — Wydziat.

Ochotnicza Straz Pozarna w Oldrzychowicach
kupi wéz rysztunkowy — dobrze utrzymany, konny,
silniejszy (do wozenia motoréwki). Oferty przesyfac
wprost do Naczelnictwa O. S. P. w Oldrzychowicach.

Nowe wydawnictwa.

W Wydawnictwach ,,Przegladu
»Gazety Strazackiej" w Warszawie,
mozna otrzyma¢ nastepujgce podreczniki z

pozarnictwa:

Instrukcja o organizacji wyszkolenia O. S. P.

Wydanie trzecie. Zawiera: Instrukcje o organi-
zacji wyszkolenia strazy. Regulaminy: wyszkolenia
mstrazy, organizacji kursdw, stuzby na kursach, Komisji
Egzaminacyjnej, manewrdw rejonowych. Programy
wyszkolenia w stopniach 1I—IV i VI. Programy wy-
szkolenia specjalnego i administracyjnego w zakresie
sekretarza, skarbnika i gospodarza strazy oraz dla me-
chanikbw motopomp I-go stopnia; wykazy urzadzen,
pomocy naukowych i podrecznikéw; wzory drukow.

Cena zt 1.20.

Wyszkolenie bojowe strazaka.

w opracowaniu podinspektora J. tuczynskiego wedtug
obowigzujacych programow wyszkolenia | i Il stopnia.
Cena zt 1.50.

Pozarniczego" i
ul. Poznanska 11
zakresu
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Wyszkolenie pojedynczego strazaka
(w streszczeniu) w opracowaniu inspektora A. Biedron-
Kalinowskiego.

Cena zt 0.50.

Zarys dziejow obrony przeciwpozarowej w Polsce.
Cena 1 zt.

Spiewnik strazacki

Zbior piosenek strazackich na najpopularniejsze melodje
z podtozonym tekstem. Dogodny format kieszonkowy.

Cena 1 zt.

Pozarnictwo (prace inz. J. Tuliszkowskiego).
Obrona przed pozarami (catos¢ 554 stron) 17 zi

Powyzsza praca zostata réwniez wydana w 3
oddzielnych czesciach:

Istota pozaréw, ich przyczyny i podziat zt 3.
Podstawy budownictwa ogniotrwatego zt 7.50.
Srodki zapobiegajace powstawaniu poz. z+ 3.50.

Taktyka pozarna (catos¢ 905 stron z licznemi ilu-
stracjami) zt 23.50.

Udoskonalona wytwornia kom-
pletnych wozow motorowych
dla Strazy Pozarnych

l0zd Urbanek, Rychwat,

dostarcza Strazom Pozarnym
wozow rynsztunkowych, dra-
bin, haszpli na weze oraz wy-
konuje wszelkie reparatury
| przerobki wozbéw motoro-
wych. Ceny najkorzystniejsze!
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Poszczegoblne czesci:

Dziatania strazy pozarnych przy ogniu zt 6.60.

Gaszenie roznych pozaréw zt 8.

Akcja ratunkowa podczas katastrof zt 6.

Pomoc sanitarna dla ludzi i koni z+ 1.80.

Polecamy Strazom zakupi¢ powyzsze podreczniki
do bibljotek strazackich.

Zamawiac przez Zwiagzek P. S. P. w Gz. Cieszynie.

Sztuczki teatralne:

K. A. Czyzowski: Komitet honorowy (2 a., 7 m,
5 k), z+. 2

St. Domanski: Préba ogniowa (2 a., 7 m., 5 k.

zt

W4, Junosza Szaniawski: Mitos¢
11 m., 8 k.), z+ 1.50.

K. Dere i J. Zelichowski:
4 k) zt 1.20.

J. Kowalewski: Nagrodzona dzielnos¢ (1 akt, 5
m., 5 k.), z+ 1.20.

Sztuki sg na skfadzie w Ksiegarni Macierzy Szkol-
nej w Gz. Cieszynie.

strazaka (2 a.,

Pali sie (1 akt, 4 m,,

Ogtoszenie,

Szanownej Publicznosci daje do wiado-
mosci, iz otworzytem

w Karwinie-folcy woscioterm) 1.1617

warsztat krawiecki

Przez mojg dtugoletnig w pierwszorze-
dnych warsztatach zdobytg fachowsg
praktyke bedzie mojem zadaniem Sza-
nowng Klientele ku zupetnemu zado-
woleniu i najnizszemi cenami obstuzyc¢.
O taskawe wzgledy prosi i kresli sie

Z powazaniem

Fr. Laciok.

Pamietajcie o Kasie Posmiertnej!
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BacznNnosc¢? BacznNnosc!

Czapki strazackie oraz wszelkie przybory do munduréw, jak pasy skérzane, pierscienie nara-
mienniki, godta, guziki stale na skladzie.
Kapelusze i czapki sportowe najnowsze wzory u firmy

jJj- &a. adamsiks, CZT"SKI CIESZY N
Saska Kepa 25.

Wielki wybdr skoérek i ptaszczy futrzanych. Specjalna pracownia kusnierska.

Przy zapotrzebowaniu

sukna lub ptdtna

wszelkiego rodzaju na mundury dla
strazy pozarnych prosze zazg-
dac¢ specjalnej oferty w
wielkim sktadzie sukna

Gustaw Pollak w Cz. Cieszynie.

Obrazy, dyplomy, wyréb ram i lustréw. Poztacalnia i odnawialnia. Podarunki okazyjne,
dewocjonalia. Modne i ozdobne kwiaty sztuczne, wience na groby.

Przybory i materjaty dla mitosnikow sztuki domowej, jak: malarstwa, wypalania w drzewie,

karbowania, metalplastyki i t. p.
GRAMOFONY | PLYTY NAJLEPSZEJ JAKOSCI.

Zasada przedsiebiorstwa: rzetelna obstugal  Towary najlepszej jakosci przy umiarkowa-
nych cenach statych. Uprasza o zwiedzenie skiadu bez przymusu zakupna

EFErhmamuel Berkka, Cieszyn
naprzeciw dworca kolejowego.

Popierajcie swoje przedsiebiorstwo!

Wyrob pod nadzorem strazackich funkcjonarjuszéw krajowych i okregowych.
Zat. 1820. Najstarsze i najwieksze fachowe przedsiebiorstwo w Cz. S. R. Zat. 18 2C

ZAKEADYV STRAZACKIE

spotka akcyjna, dawniej R. A. Smekal.
Centrala: Cechy przy Prostejowie, telefon 3. Filjet Krakow, Szewska 19; Sosnowiec, Chemiczna 6.
Wyrabia i poleca bratnim strazom:

SIKAWKI samochodowe, motorowe, kombinowane, reczne, berléwki, wiasnych wyprébowanych systemow.
DRABINY samochodowe, rotacyjne, mechaniczne, hakowe i przemystowe.
UZBROJENIA strazackie, wygotowane wedtug przepisow. WEZE na wysokie cisnienie, wyprébowane, z wiasnej
tkalni mechanicznej. — EKSTINKTERY, ZWIJADLA, SPRZET OCHRONNY i SANITARNY, przyrzady do kurzu,
oswietlania i sygnalizacji. — Wszystko, czego potrzebuje straz pozarna, otrzyma w pierwszorzednej jakosci i po
cenach konkurencyjnych
W ZAKEADACH STRAZACKICH. "W

Kosztorysy, cenniki, porady bezplatnie i nieobowigzujaco dla strazy. Przed zakupnem odwiedZcie nasz zaktad. Uzy-
skacie przeglad, a wybierzecie maszyne, najlepiej odpowiadajacg Waszym warunkom. Na zyczenie dajemy do dyspo-
zycji samochod do stacji w Kostelcu lub w Prostejowie.
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ltalkie rynsztunki strazackie

wedtug przedpiséw Z. P. S. P,,

maski do kurzu Itp.

wyrabia i dostarcza bezposrednio na dogodnych warunkach

Dan. Reichmann,

fabryczny wyréb rynsztunkow
strazackich i masek gazowych

Mor. Ostrawa, -i. 1Majam

Nowvwa motopompa Fladerii

Motor 1525 HP. Z motorem  dwu-
maksymalny taktowym
wykon Jest niedosiegnieta
700-1.100 Itr, W konstrukgj,
maksymalne wykonie,
ciSnienie spolegliwosci
15-20 atm, | proste] obstudze.

70-letnie doswiadczenie reczy za solidne wykonanie.

Janusz Flader, Pleil-forgenthal

Specjalna wytwaornia sprzetu pozarniczego, koto Vejprtw Czechach.

i. LPRZE¥2ODNIKSTRA2ACKIL*“ Str. u.
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Instytucja samopomocy strazackiej
dla Slaska, Stowaczyzny i Podkarpatorusi.

Pierwszy Czeski Wzajemny Zaklad Ubezpieczen

Zat. w roku 1827. Zat. w roku 1827.

Zemska hasic¢ska jednota slezska,
a posrednio takze

Zwigzek Polskich Strazy Pozarnych w Czechostowacii

zawarty umowe na wytgczng wspotprace z najstarszym zaktadem krajowym:

Pierwszy Czeski Zaktad Wzajemnych Ubezpieczen,

ktory zapewnia Slaskiemu strazactwu i ubezpieczonym najwieksze korzysci.
Potezny ten zaklad zawart podobng umowe na wylgczng wspotprace

z Kraj. Zwiazkiem Strazackim dla Stowaczyzny w Turc. Sv. Martine.

Czysty zysk jest przeznaczony dla strazy pozarnych i na cele organizacyjne strazactwa Slaskiego.

Uezpiecza przeciw wszelkim szkodom (polor, oszkodzeole Szkl3, kradziez, obowigzkowe raczenie) ina Zycie.

Zwracajcie sie z zaufaniem do wiasnej

Instytucji samopomocy
w OPAWIE, Oticka 1

Telefon 955. Telefon 955.

Wydawca: Zwigzek P. S. P. w Cz. Cieszynie. Redaktor odpow.: Jan Pawlik.

Drukarnia ,,Dziedzictwa™ w Cieszynie.
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