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Od Redakcji.

Stosownie do uczynionej w poprzednim zeszycie zapo-
wiedzi, spetniamy uchwatg Rady Gloéwnej Zwigzku z dnia
23 wrzednia r. b.,, umieszczajgc ponizej statut tegoz, uzu-
petniajace go regulaminy i wydatniejsze uchwaly Rady,
a w koncu mozliwie skrécony zarys danych o nim i o zor-
ganizowanej przy nim Spoice Akcyjnej, ktéra objeta i pro-
wadzi w dalszym ciagu przekazang jej przez Zwigzek dzia-
talnos$¢ techniczng samodzielnie, na zasadach Scisle handlo-
wych, nie spuszczajgc jednak z oka dobra ogélnego przy
dostosowywaniu sie do wspoéiczesnych warunkdw.

Tak Zwiazek, jak i Spotka stanowig placowki, spetnia-
jace catkowicie odrebnie swoiste swoje zadania, zaznajomie-
nie sie z ktéremi wazne jest zapewne nietylko dla ich czton-
kow i uczestnikow, ale i dla wielu innych, stycznych z ich
dziatalnoscig czynnikéw; a ze przytem zakre$lajg sobie one
te dziatalno$¢ stosunkowo szeroko, usitujac wbrew wszelkim
Przeciwnosciom siega¢ do zajecia rzetelnie i nieustgpliwie
obywatelskiego stanowiska przy szczeg6towem, uwaznem
> powaznem badaniu istniejgcych stosunkow, przeto ujawnie-
nie dotyczacego ich, faktycznego stanu rzeczy, wydaje sie
tem wiecej wskazanem.
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Zeszyt ten polecamy tez w szczegodlnosci uwadze bodaj
najszerszych sfer, zainteresowanych i bezposrednio gorzel-
nictwem wraz z jego technika i wogole racjonalnym rozwo-
jem naszego zycia gospodarczego i zawodowego, zwiaszcza
za$, przemystem rolnym w jego catoksztaicie i stosunkami
pracy, oraz sprawami skarbowemi i nawet ogdlnie narodo-
wemi, ktére wypadto réwniez poruszy¢ i oméwié blizej nieco
w zakonczeniu, majac na wzgladzie konieczno$¢ usuniecia
chorobliwych przejawow.

ORGANIZACIA ZWIAZKU ZAWODOWEGO
TECHNIKOW GORZELNICZYCH.

Warszawa, 19 maja 19.1 r.
Gtowny Inspektor Pracy zaswiadcza, ze niniejszy egzem-
plarz statutu ,Zwigzku Zawodowego Technikow Gorzelni-
czych" w Warszawie jest zapisany do rejestru dnia 19 maja
1921 r. pod Nr. 254 wedlug Dekretu w przedmiocie tymcza-
sowych przepisbw o pracowniczych zwigzkach zawodowych
z dnia 8 lutego 1919 r.
Gtowny Inspektor Pracy

M. Klott.

STATUT
ZWIAZKU ZAWODOWEGO TECHNIKOW GORZELNICZYCH.

A, Nazwa, cel i zakres dziefanio:

§ 1. Zwigzek nosi nazwg: ,,Zwigzek Zawodowy Technikdéw Gorzel-

niczych".

§ 2. Terenem dziatalnosci Zwigzku jest Panstwo Polskie.

§ 3. Zwiagzek jest osobg prawng. Siedzibg Zarzadu Giownego jest

m. Warszawa.

§ 4. Zwigzek Zawodowy Technikéw Gorzelniczych ma na celu:

a) zrzeszenie wszystkich gorzelnikdw polskich na gruncie ich -
cznosci zawodowej,

b) zapewnienie gorzelnikowi stanowiska w spoteczenstwie, odpo-
wiadajgcego jego kierowniczej i wykonawczej dziatalnoSci w prze-
mysle gorzelniczym i pracy zawodowej,

c) obrong Interesow zawodowych — moralnych i materjalnych,
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d) pielegnowanie poczucia godnosci i solidarnosci zawodowej,

e) ochrone placowek technicznych od inwazji obcej, szkodliwej dla
przemystu gorzelniczego i Skarbu Panstwa Polskiego,

f) organizacje samopomocy i posrednictwa pracy,

g) szerzenie oSwiaty zawodowej,

h) badanie warunkéw pracy i opracowanie odno$nych norm.

§ 5. Cele swe Zwigzek osigga przez:

a) zwotywanie Zjazdow, konferencji i zebran,

b) przedstawicielstwo interesow zawodowych wobec wiadz rzado-
wych, oraz instytucji spotecznych,

c) posredniczenie w wyszukiwaniu pracy dla swych cztonkow,

d) zakfadanie kas pozyczkowo-oszczednoSciowych, oraz zapomogo-
wych, wedtug specjalnych ustaw lub regulamindw,

e) posredniczenie we wszelkich zatargach, dotyczacych spraw zawo-
dowych, ekonomicznych i kolezenskich, oraz rozpoznawanie spo-
row z tych zatargéw wyniktych,

f) urzadzanie ksiegozbioréw, konkurséw, kursow zawodowych, od-
czytébw, popieranie prac naukowych, wydawnictw i pism zawo-
dowych,

g) wystepowanie solidarne w sprawach zawodowych nadzwyczaj-
nej wagi,

h) prowadzenie Wydzialu Handlowo-Technicznego dla utatwienia za-
kupow swym cztonkom.

B. Czlonkowie icfr prawa i obowigzki.

8§ 6. Zwigzek sklada sie z cztonkéw: rzeczywistych, honorowych
i wspierajacych.

a) Rzeczywistym czionkiem Zwigzku moze by¢ kazdy Polak, majacy
skonczonych lat 18, gorzelnik, podgorzelnik lub praktykant go-
rzelniczy, jako tez kazdy inny technik, pracujacy w dziedzinie
gorzelnictwa i oczyszczania spirytusu, uznajacy cele Zwigzku i zo-
bowigzujacy sie podporzadkowywaé jego ustawom i uchwatom,

Cztonkowie niepetnoletni i bezwiasnowolni biernego prawa wy-
borczego nie posiadaja.

b) cztonkami honorowymi moga by¢ osoby wyjatkowo dodatnio za-
stuzone dla Zwiazku i przemystu gorzelniczego.

c) Cztonkami wspierajagcymi moga by¢ osoby, popierajace cele i za-
dania Zwigzku i majace bezposrednig lub posrednig tgcznosc ze
Zwigzkiem i przemystem gorzelniczym.

§ 7. a) Cztonkéw rzeczywistych, poleconych przez dwoch czion-
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kow, zatwierdza Zarzad Glowny na podstawie opinji Komisji
Kwalifikacyjnej, wzglednie Balotujacej Okregowe;j.

b) Cztonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Okregowy lub Zarzad
Gtowny, z przydzieleniem do jednego z Okregdw.

c) Cztonkéw honorowych przyjmuje Rada Gtdéwna, na wniosek Za-
rzadu Gtownego lub Zebran Ogoélnych Okregowych, wiekszoscig
dwoch trzecich gtoséw obecnych. Cztonkowie honorowi sg do-
zywotni.

§ 8. Czlonkowie rzeczywisci korzystajg ze wszystkich praw czton-
kow Zwigzku i ponosza wszystkie obowigzki, naktadane przez
wihadze Zwigzku.

b) Cztonkowie wspierajgcy nie posiadajg biernego i czynnego pra-
wa wyborczego, ani tez glosu decydujgcego na zebraniach i po-
siedzeniach wtadz Zwigzku.

c) Czionkowie honorowi, o ile odpowiadajg warunkom, wymienio-
nym w p. a § 6, korzystajg ze wszystkich praw cztonkéw rzeczy,
wistych, nie ponoszac ich obowigzkow.

§ 9. Whykluczenie cztonkdéw rzeczywistych i wspierajgcych nastepuje:

a) na skutek piSmiennego zgloszenia o wystgpieniu,

b) na skutek nieuiszczenia skfadek w ciggu dwdch Iat,

c) na skutek orzeczenia Sadu Kolezenskiego o usunieciu ze Zwigzku,
badz tez uchylenia sie cztonka Zwigzku od poddania swej spra-
wy pod rozpoz tanie tegoz Sadu, badZ niepodlegajacego apelacji
wyroku Sadu Panstwowego, skazujacego cztonka Zwigzku za
naduzycia stuzbowe lub zawodowe ze szkodg Panstwa Polskiego.

C. S$rodki Zwigzku.

§ 10. Srodki Zwigzku skladajg sie:

a) z majagtkow bytych: Stowarzyszenia Pracownikéw Gorzelniczyh,
w Warszawie, T-wa Gorzelniczego na W. Ks. Poznanskie, oraz
Galicyjskiego T-wa Gorzelniczego,

b) z jednorazowego bezzwrotnego wpisowego w wysokosci 25 marek,

¢) z wptywdw z instytucji Zwigzku,

d) z zapiséw i darowizn,

e) z legatow i sum przejsciowych,

f) ze skladek cztonkéw rzeczywistych w wysokosci jednego pro-
centu dochodéw osobistych w gotéwce i naturaljach podiug cen
urzedowych, wszakze nie mniej, niz 25 marek rocznie,

g) ze skiadek cztonkéw wspierajacych, conajmniej 250 marek ro-
cznie lub jednorazowo 5,000 marek,

h) z dochoddw niestatych.
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D. Wiadze Zwigzku.

8§ 11. Wiadzami Zwigzku sa:

a) Rada Gtowna,

b) Zarzad Gtéwny,

c) Komisja Rewizyjna Gtowna.

§ 12. Rada Gtdéwna jest zwierzchnig wiadzg kierowniczg catego
Zwigzku.

Do zakresu Jej dziatalnosci i kompetencji nalezy:

1) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnoSci Zwigzku, bilansu i bu-
dzetu Zwigzku,

2) okreslenie terytorjum dla Oddziatbw Okregowych i rozwigzywa-
nie tych Oddziatow,

3) okreslenie wysokosci wpisowego i skiadek cztonkowskich i sto-
sownego podziatu na potrzeby Oddziatow i Zarzadu Gidéwnego,

4) wybodr, zawieszanie w czynno$ciach i usuwanie przed terminem
kadencji cztonkdéw Zarzadu Gtownego, Komisji Weryfikacyjnej
i Komisji Rewizyjnej Gtownej, oraz wiadz i organow Oddziatdw
Okregowych,

5) wydanie i zatwierdzenie regulaminu dla Rady Giownej, Zarzadu
Gtownego, Komisji Weryfikacyjnej, Komisji Rewizyjnej Gtdwnej,
oraz dla wiadz i organéw Oddziatbw Okregowych,

6) zmiana i dopetnienie statutu,

7) ustalenie zasad etyki zawodowej i wydawanie w tym przedmio-
cie miarodajnej dla cztonkdw opinji,

8) rozporzadzanie majgtkiem Zwigzku,

9) decydowanie 0 rozwigzaniu Zwiazku i likwidacji,

10) powotywanie Komisji, okre$lanie ich zakresu dziatania i petno-
mocnictw.

§ 13. Skilad Rady Gtownej Zwigzku tworzy sie z delegatoéw wybie-
ranych przez Walne Zgromadzenia Okregowe z posrod cztonkéw rzeczy-
wistych i honorowych Oddziatu na rok jeden przez tajne glosowanie, po
jednym delegacie na 25 czionkéw Oddziatu lub pozostajacy utamek tej
liczby i z czlonkéw Zarzadu Gidéwnego i Komisji Rewizyjnej Zarzadu
Gtoéwnego i Komisji Rewizyjnej Gtownej, Jeden delegat nie moze miec
wiecej niz 3 glosy.

§ 14. Walnt Zgromadzenia Rady Gtéwnej bywajg Zwyczajne, raz
do roku i Nadzwyczajne, przez Zarzad Gtowny zwolywane w miarg'uzna-
nej przezen potrzeby, albo tez na zgdanie Komisji Rewizyjnej lub przy-
najmniej 20 delegatow Oddziatdw Okregowych.

Tarminy Walnych Zwyczajnych Zgromadzen, ogtoszenia o Walnych
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Zgromadzeniach Zwyczajnych i Nadzwyczajnych i sposéb zawiadamiania
0 Zgromadzeniach i porzadku dziennym okresli regulamin, wydany przez
Rade Gtowna.

Uchwaly Walnych Zgromadzenn Rady Giownej sg prawomocne bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych delegatow i zapadajg prosta wiekszoscig gto-
sow obecnych; dla zmiany statutu potrzebna obecnos$¢ dwoch trzecich
gtoséw delegatow i kwalifikacja przez trzy czwarte gtoséw obecnych.

§ 15. Zarzad Gtdéwny jest organem wykonawczym Rady Gtoéwnej.

Do kompetencji i dziatalnosSci Zarzadu Gitdwnego nalezy:

1) reprezentacja Zwigzku,

2) prowadzenie wszelkich spraw kulturalnych, handlowo-technicznych

i finansowych Zwigzku,

3) otwieranie Oddziatbw Okregowych,

4) kontrola nad ich dziatalnosciag, z prawem zawieszania w czynno-

$ciach wiadz i organéw Oddziatow Okregowych,

5) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw rzeczywistych Zwigzku.

§ 16. Zarzad Giowny skiada sie z 9 czionkdéw, wybieranych przez
Rade Gtdwng z posrod cztonkéw tej Rady przez tajne gtosowanie na lat
trzy. Po uptywie kazdego roku ustepuje trzecia cze$¢ cztonkow, poczat-
kowo przez iosowanie, a nastepnie podiug starszenstwa wyboru. W miej-
sce ustepujacych wybierang jest taka sama liczba cztonkéw Zarzadu.
Ustepujacy moga by¢ wybierani ponownie.

Zarzad Glowny wybiera z posrdd siebie przewodniczacego, dwdch
vice przewodniczacych, skarbnika, sekretarza i po jednym zastepcy tych
ostatnich.

§ 17. Uchwaly Zarzadu Gtdéwnego zapadajg zwyczajng wiekszoscig
gtosow obecnych; w razie réwnosci gltoséw, przewaza gtos przewodni-
czacego.

Uchwaty sg prawomocne przy udziale na posiedzeniu przynajmniej
5 czionkow.

§ 18. Dla prawomocnosci zobowigzan Zarzadu Gidwnego niezbed-
nym jest podpis przewodniczacego lub jednego z vice przewodniczacych,
oraz dwdch czionkéw Zarzadu, w tej liczbie w sprawach finansowych,
skarbnika lub jego zastepcy.

Korespondencje biezacg podpisujg osoby, upowaznione do tego
przez Zarzad Gtowny.

§ 19. Komisja Weryfikacyjna skfada sie z 9 os6b, mianowanych
przez Rade Gtdwna, ktore ustalajg liste gorzelnikbw na podstawie spe-
cjalnego regulaminu.

§ 20. Komisja Rewizyjna Gtowna skiada sie z 5-ciu 0séb, wybiera-



— 125 —

nych corocznie z posrdéd cztonkéw Zwigzku przez Rade Giowng na rok
jeden.

Zadaniem Komisji jest sprawdzanie ksigg, kasy i majatku Zwigzku,
wypowiadanie opinji w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu i bi-
lansu oraz budzetu Zwigzku.

E. Oddziaty Okregowe i icb organizacja.

§ 21. Czlonkowie Zwigzku tworzg Oddziaty Okregowe w zaleznosci
od miejsca swego zamieszkania. Terytorjum dla Okregébw wyznacza Rada
Giowna Zwigzku.

Oddziaty Okregowe posiadajg samodzielno$¢ wewnetrzng, oraz sa
osobg prawng w granicach statutu i regulaminéw, posiadajg prawo wy-
stepowania nazewnatrz w imieniu Oddziatbw. Oddzialy Okregowe maja
prawo zakladania Kot Miejscowych, ktorych dziatalno$¢ okresli wiasciwy
regulamin.

§ 22. Wiadzami i organami Oddziatow Okregowych sa:

1) Walne Zgromadzenie cztonkdw, zamieszkujacych terytorjumOkregu,

2) Zarzad Okregowy,

3) Komisja Kwalifikacyjna Okregowa,

4) Sad Kolezenski Okregowy,

5) Komisja Rewizyjng Okregowa.

8 23. Walne Zgromadzenie Okregowe jest wiadzg kierowniczg Od-
dziatlu Okregowego. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Okregowe-
go nalezy:

1) wybodr delegatow do Rady Gtéwnej, wybor Zarzadu, Komisji Kwa-
lifikacyjnej, Komisji Rewizyjnej i kandydatéw na sedziow do Sadu
Kolezenskiego, oraz zawieszanie obranych w czynnosciach i usu-
wanie przed terminem kadenciji,

2) zatwierdzanie sprawozdan rocznych, bilansu i budzetu,

3) rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Czionkow.

8§ 24. Zarzad jest wladzg wykonawczg Oddziatu Okregowego i re-
prezentuje Oddziat w jego sprawach. Czlonkowie Zarzadu wybierajg ze
swego grona prezesa i zastepce. Korespondencje podpisuje prezes Za-
rzadu lub jego zastepca, wszelkie za$ dokumenty winny by¢ podpisywa-
ne przez prezesa lub jego zastepce i przynajmniej przez jednego czionka
Zarzadu.

§ 25. Komisja Kwalifikacyjna zbiera dane, dotyczace os6b, zgtasza-
jacych sie o przyjecie na czionkéw Zwigzku, wydaje opinje co do przy-
jecia lub nieprzyjecia do Zwigzku i przesyta do zatwierdzenia do Zarzgdu
Gtéwnego za posrednictwem Zarzagdu Okregowego.

§ 26. Sedziébw Sadu Kolezenskiego mianuje Zarzad Gtowny z po-
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$réd kandydatéw na sedzidw, obranych przez Walne Zgromadzenia Okre-
gowe w podwadjnej liczbie.

Sad Kolezenski posredniczy pomiedzy stronami we wszelkich za-
targach, dotyczacych spraw zawodowych, ekonomicznych i kolezenskich
i rozpoznaje spory z tych zatargbw wynikle, oraz rozpoznaje sprawy
w przedmiocie zarzutéw natury etycznej.

§ 27. Blizsze szczegOty, dotyczace kompetencji praw i obowigzkow
wiadz i organdéw okregowych, wzajemny ich stosunek do wiadz Zwigzku,
ilos¢ oséb wchodzacych w sklad wiadz i organdw Zwiagzku i kolejnos¢
ustepowania okresli regulamin, zatwierdzony przez Rade Gtdwng Zwigzku

F. Rozwigzanie Zwigzku — Likwidacja.

§ 28. Rozwigzanie Zwigzku moze nastgpi¢ nie inaczej, jak na sku-
tek dwoch kolejnych uchwat fWalnego Zgromadzenia Rady Gtownej
Zwigzku, zapadtych kwalifikowang wiekszoscig trzech czwartych obe-
cnych, przy udziale w zgromadzeniu dwoch trzecich czlonkéw Rady.
Rada Gtowna, postanawiajac rozwigzanie Zwigzku, decyduje o sposobie
likwidacji i zuzytkowania majatku Zwigzku.

REGULAMIN RADY GLOWNEJ.

8 1. Na podstawie § 12 statutu zwierzchnim organem i naczelng
wiadzg kierowniczg Zwigzku jest Rada Gtéwna, a do jej dziatalnosci i kom-
petencji nalezy:

1. Zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zwigzku, oraz bilansu
i budzetu Zwigzku.

2. Ustalenie, rozgraniczenie i rozwigzywanie Oddziatbw Okrego-
wych Zwigzku.

3. Okreslanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich, oraz
stosownego podziatu funduszéw na potrzeby Oddziatow Okregowych
i Zarzadu Gidwnego.

4. Wybér cztonkdéw Zarzadu Grownego, Komisji Sprawdzehn (wery-
fikacyjnej), i Komisji Rewizyjnej Gtdwnej Zwigzku, oraz zawieszania
w czynnosciach i usuwanie przed terminem kadencyjnym cztonkéw tych
wiadz i wladz i organdw Oddziatbw Okregowych Zwigzku.

5. Wybawanie i zatwierdzanie regulaminébw Rady Gtdéwnej Zarzadu
Gtownego, Komisji Sprawdzen, Komisji Rewizyjnej Gtownej, oraz dla
wiadz i organéw Oddziatdbw Okregowych.

6. Zmiana i dopetnienie statutu.

7. Ustalenie zasadfetyki zawodowej i wydawanie w tym przedmio-
cie miarodajnej dla cztonkdéw Zwigzku opinji.

8. Rozporzadzanie majatkiem Zwigzku.
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9. Decydowanie o rozwigzaniu i likwidacji Zwigzku.

10. Powotywanie innych Komisji, tudziez okresSlanie ich zakresu
dziatania i petnomocnictw.

§ 2. Na podstawie § 13 statutu Zwigzku, Rada Gtowna tworzy sie
z delegatow, wybieranych przez Walne Zgromadzenia Okregowe z pos$rod
cztonkdw rzeczywistych oraz honorowych Oddziatbw Okregowych (p. ¢
8 8 statutu) na rok jeden, przez tajne gtosowanie, po jednym delegacie
na 25 cztonkdéw kazdego Oddziatu lub na pozostajacy utamek tej liczby,
tudziez z cztonkéw Zarzadu Gtownego i Komisji Rewizyjnej Gtéwnej Zwigzku.

Jeden delegat nie moze mie¢ wiecej jak 3 glosy.

§ 3. Stosownie do § 14 statutu Zwigzku Walne Zgromadzenia Ra-
dy Gtdwnej bywajg zwyczajne, zwotywane raz do roku i nadzwyczajne,
zwolywane przez Zarzad Gldwny w miare uznanej przezeh potrzeby, albo
tez na zadanie Komisji Rewizyjnej Gtdwnej lub przynajmniej 20 delega-
tow Oddziatbw Okregowych. Miejsce Zgromadzenh Rady Gitdéwnej kazdo-
razowo wyznacza Zarzad Gidwny w porozumieniu z Zarzadami Oddziatéw
Okregowych, a przy rozbieznosci zdan Zarzaddéw Oddziatbw Okregowych,
a przy rozbieznosci zdan Zarzadéw Oddziatow Okregowych - wedtug wia-
snego uznania.

Uchwaly Walnych Zgromadzen Rady Gidwnej sa prawomocne bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych delegatdéw i zapadajg prostg wiekszoscig gto-
sow obecnych. Dla zmiany statutu jest wymagana obecno$¢ 2s gtosow
delegatow | uchwata powzieta przez 3< gtoséw obecnych.

Rozwigzanie Zwigzku moze nastgpi¢ nie inaczej, jak wedtug § 28
statutu tegoz, na skutek dwukrotnych uchwat Rady Gitdwnej, zapadtych
wiekszoscig 3< gtosow.

§ 4. Zwyczajne Walne Zgromadzenia Rady Gtdéwnej winny sie od-
bywa¢ w lipcu i niepdzniej, anizeli w sierpniu kazdego roku.

§ 5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Rady Gtownej zwotlywane
s§ W miare uznanej przez Zarzad Glowny potrzeby w ustalonych przezen
terminach.

§ 6. Zadania Komisji Rewizyjnej Gtéwnej lub najmniej 20 delega-
tow Oddziatbw Okregowych do Rady Gidwnej, dotyczace zwotania Nad-
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rady, winny by¢ ztozone Zarzadowi
Gléwnemu pismiennie, z wyluszczeniem odnosnych motywow.

§ 7. Terminy Walnych Zgromadzen Rady Giéwnej wskutek zadania
Komisji Rewizyjnej Gtéwnej lub najmniej 20 delegatow Oddziatow Okre-
gowych do Rady Gtéwnej winny by¢ wyznaczone na najblizszych posie-
dzeniach Zarzadu Gtdéwnego i nastepowac wogoble niepdzniej, anizeli w dwa
miesigce po ztozeniu wskazanych zgdan Prezesowi Zarzadu Gtéwnego lub
jego zastepcy.
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§ 8. O terminie Walnych Zgromadzen Rady Gtéwnej Zarzad Gto-
wny zawiadamia Zarzady Oddziatbw Okregowych niepOzniej, anizeli na
miesigc przed tym terminem.

§ 9. Do zawiadomienia Zarzagdow Oddziatbw Okregowych o Wal-
nych Zwyczajnych Zgromadzeniach Rady Gtéwnej, Zarzad Gtowny dota-
cza porzadek dzienny tych Zgromadzen, oraz inne materjaty, odnoszace
sie do spraw zasadniczych, jak np. potgczonych ze zmiang statutu lub
rozwigzaniem Zwigzku.

8 10. Whnioski o zmianie lub uzupetnieniu porzadku dziennego Wal.
nych Zgromadzen Rady Glownej winny by¢ ztozone Ilub nadestane Za-
rzagdowi Gtownemu przynajmniej na tydzien przed wyznaczonym dla Zgro-
madzen terminem.

§ 11. Delegatéw Oddziatow Okregowych do Rady Gidéwnej Zarza-
dy tych Oddziatow zaopatrujg w petnomocnictwa pismienne dla ztozenia
ich sekretarzowi Zarzadu Gtownego Zwigzku.

§ 12. Walne Zgromadzenia Rady Gtdéwnej zagaja Prezes Zarzadu
Gldéwnego, poczem na kazdem Zgromadzeniu wybierane jest z liczby upet-
nomocnionych czionkéw Rady Prezydjum Zgromadzenia, oraz Komisja
mandatowa, ktdéra sprawdza petnomocnictwa i po ustaleniu listy posiada-
jacych prawo gtosu zebranych cztonkéw Rady przedstawia Zgromadzeniu
rezultat swej pracy.

§ 13. W Walnych Zgromadzeniach Rady Gtéwnej, procz jej czion-
kéw, wymienionych w § 13 statutu, moga przyjmowac udzial, bez prawa
gtosu, cztonkowie Zarzadow Oddziatbw Okregowych, oraz poszczegolni
cztonkowie Zwigzku, a nadto zaproszeni przedstawiciele wiadz panstwo-
wych, organizacji spotecznych i wreszcie rzeczoznawcy | przedstawi-
ciele prasy.

§ 14. Walne Zgromadzenia Rady Gtdéwnej sg wogole jawne; jednak
na wniosek Prezydjum Rady, albotez Zarzadu Gtdéwnego, lub wreszcie
25% obecnych cztonkéw Rady, Rada Gitoéwna moze uchwali¢ tajno$¢
obrad nad niektérymi, wedtug swego uznania, punktami porzadku dzien-
nego. W tajnych posiedzeniach mogg przyjmowac udziat jedynie upet-
nomocnieni cztonkowie Rady Gtownej, oraz ci z uczestnikéw jej Zgroma-
dzenia, ktorzy bedg zaproszeni przez Rade wigkszoscig jej gtosow.

§ 15. Walne Zgromadzenia Rady Giownej sg wazne bez wzgledu
na liczbe obecnych delegatow.

§ 16. Prezydjum Walnego Zgromadzenia Rady Gldéwnej obowigza-
ne jest ztozy¢ Prezesowi Zwigzku protoknty i materjaty, dotyczace Zgro-
madzenia, niepdzniej jak po uptywie miesigca od daty zamkniecia Zgro-
madzenia.
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REGULAMIN ZARZADU GLOWNEGO.

§ 1. Stosownie do § 15 statutu Zwigzku Zarzad Gtowny tegoz jest
organem wykonawczym Rady Giéwnej. Do kompetencji i dziatalnosci
Zarzagdu Giownego nalezy:

1. Reprezentacja Zwigzku,

2. Prowadzenie wszelkich spraw kulturalnych, handlowo-techni-
cznych, finansowych i innych,

3. Otwieranie Oddziatéw Okregowych Zwigzku,

4. Kontrola nad dziatalno$cig i prawo zawieszania w czynno$ciach
wiadz i organébw Oddziatbw Okregowych Zwigzku,

5. Przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw rzeczywistych Zwigzku.

§ 2. W calej swojej dziatalnosci Zarzad Gidwny Kieruje sie zatwier-
dzonymi przez Rade Gtdéwng regulaminami i zabiega o dobro, normalny
rozwéj i ogolny pozytek Zwigzku.

§ 3. Na podstawie § 16 statutu Zarzad Giéwny tegoz skiada sie
z 9-ciu cztonkéw, wybieranych przez Rade Gtdéwng z posréd czionkdw
Rady, przez tajne gtosowanie, na lat 3. Po uptywie kazdego roku uste-
puje trzecia cze$¢ cztonkdw, poczatkowo przez gtosowanie, a nastepnie
podtug starszenstwa wyboru. Ustepujacy moga by¢ wybrani ponownie.

§ 4. Zarzad Gitéwny wybiera z posrdéd siebie prezesa, dwuch
wice-prezesOw, skarbnika, sekretarza i po jednym zastepcy tych
ostatnich.

§ 5. Czlonkowie Zarzadu Gtownego petnig wynikajace z zajmowa-
nego przez nich stanowiska obowigzki w przeciggu 3 lat, niezaleznie od
tego czy beda wybrani do Rady Giownej w pierwszym, drugim lub trze-
cim roku swego urzedowania w Zarzadzie Gtownym. Jako cztonkowie
Zarzadu Gtdéwnego majg oni prawo by¢ czionkami Rady Giownej przez
caty wskazany czas swego urzedowania, o ile nie zostang wyraZnie od-
wotani z Zarzadu Gtéwnego przez uchwate Walnego Zgromadzenia czton-
kéw Oddziatu Okregowego, ktory reprezentuja.

§ 6. W o0g0lnej organizacji Zarzadu Gtdéwnego, na czele podejmo-
wanej przezen i pod ogdlnym jego kierownictwem dziatalnosci, w odste-
pach czasu pomiedzy jego posiedzeniami, zwierzchni Zarzad sprawami
Zwiazku spetnia jego Prezydjum, ktore zatatwia sprawy biezace, niecier-
pigce zwioki, a takiego znaczenia, Zze wymagajg nagtych postanowien.

§ 7. Dziafalnos¢ i zastosowana do niej biurowos¢ Zarzadu Gtéwnego
dzieli sie na wydzialy, poddawane specjalnej kontroli poszczegdlnych
cztonkow Zarzadu Gtéwnego.

§ 8. Podziatu zaje¢ w wydziatach pomiedzy poszczeg6lnych cztonkéw
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Zarzadu Gtownego dokonuje ten Zarzad, majac na uwadze stosowny do-
bor sit wedtug specjalnego charakteru czynnosci.

§ 9. Wydzialy rozwijajg swojg dziatalno$¢ wedtug potrzeby i mo-
znosci pod ogo6lnym kierownictwem Zarzadu Gtdéwnego i jego Prezydjum.

§ 10. Biezace zalatwienie spraw pod Kkierownictwem Zarzgdu Gto-
wnego a wzglednie jego Prezydjum prowadzi biuro Zarzadu Gtéwnego.

§ 11. Prezydjum Zarzadu Gtdéwnego kieruje sie w swojej dziatalno-
§ci wskazaniami tegoz Zarzadu.

§ 12. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg sie w miare potrze-
by i przynajmniej raz na trzy miesigce, zwolywane za$ sg przez jego
Prezesa.

§ 13. Zawiadomienie o posiedzeniach Zarzadu Gtownego rozsytane
by¢ winny najmniej na dwa tygodnie przed terminem posiedzenia z do-
tagczeniem do nich porzgdku dziennego posiedzenia.

§ 14. Prezydjum co do ogolnej dziatalnosci, a poszczeg6lni czion-
kowie Zarzadu Giéwnego co do stanu rzeczy w powierzonych ich uwa-
dze i kontroli wydziatach zdajg sprawe na kazdem posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego, ktoéry rozpatruje i rozstrzyga wszystkie, wchodzace w zakres
jego kompetencji sprawy, przedstawione mu przez jego Prezydjum i po-
szczegolnych jego czionkdw.

§ 15. Stosownie do § 17 statutu uchwaty Zarzadu Gtownego zapa-
dajg zwyczajng wiekszoscig gtosow obecnych, a w razie rownosci gtosow
przewaza gtos przewodniczgcego. Uchwaly sg prawomocne przy udziale
na posiedzeniu przynajmniej 5-iu cztonkOw.

8 16. Nieobecni na trzech z rzedu posiedzeniach, bez usprawiedli-
wienia swojej nieobecnosci, cztonkowie Zarzadu Gidéwnego sg uwazani za
usuwajacych sie od udzialu w pracach Zarzadu i przestajgbycC jego czton-
kami. Nieobecni na 5-ciu posiedzeniach Zarzadu Gtdwnego, nawet z kazdo-
razowem usprawiedliwieniem tej nieobecnosci, uwazajg sie jako pozba-
wieni moznosci petnienia obowigzkow cztonkéw Zarzadu. Miejsce uste-
pujacych, wskutek wskazanych przyczyn, cztonkéw Zarzadu, zajmujg ich
zastepcy i mianowicie ci, co otrzymali najwiekszg liczbe gtoséw przy
wyborach.

§ 17. Na podstawie § 18 statutu dla prawomocnos$ci zobowigzan
Zarzadu Gioéwnego niezbednym jest podpis prezesa lub jednego z wice-
prezeséw, oraz dwoch czionkow Zarzadu a w sprawach finansowych —
skarbnika lub jego zastepcy.

8 18. Korespondencje podpisujg osoby, upowaznione przez Zarzad
Gtowny, ktéremi moga by¢ w sprawach wiecej waznych Prezes Zarzadu
lub jego zastepca.
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REGULAMIN KOMISJI REWIZYJINEJ GLOWNEJ,

§ 1. Na podstawie § 20 statutu Komisja Rewizyjna Gtdwna skiada
sie z 5 o0s6b, wybranych przez Rade Gtéwng z posrdd jej cztonkow.

§ 2. Komisja Rewizyjna Gtéwna jako organ nadzorczy Rady Gio-
wnej Zwigzku prowadzi z jej ramienia kontrole we wszelkich szczegotach
catej dziatalnoSci Zwigzku, a wiec, jego Zarzadu Gitdéwnego i innych
organow.

§ 3. Komisja Rewizyjna Gtowna wybiera z posrod swoich czion-
kow przewodniczacego i jego zastepce.

§ 4. Komisja Rewizyjna Gtowna odbywa swoje posiedzenia wedtug
potrzeby i najmniej raz na rok, przed Zwyczajnem Walnem Zgromadze-
niem Rady Gtownej.-

§ 5. Komisja Rewizyjna Gtéwna zwotuje sie na swoje posiedzenia
przez Prezydjum Zwigzku lub jej przewodniczacego.

§ 6. Przy kontroli dziatalnosci Zwigzku wszystkie jego organy obo-
wigzane sg okazywac wszelkg pomoc Komisji Kwalifikacyjnej Gtownej.

§ 7. Przy kontroli dziatalnosci poszczegdlnych Oddziatow Okrego-
wych do wspotdziatania Komisji Rewizyjnej Gtownej powotujg sie miej-
scowe Komisje Rewizyjne przez Zarzad Gléwny lub jego Prezydjum
i miejscowe Zarzady Oddziatbw Okregowych.

§ 8. O rezultatach swojej dziatalnosci Komisja Rewizyjna Gtoéwna
zdaje sprawe Radzie Giownej.

REGULAMIN KOMISJI SPRAWDZEN (WERYFIKACYJNEJ).

§ 1. Stosownie do § 19, statutu i uchwaly Zjazdu z dnia 14 i 15
marca 1920 r. w sprawie rejestracji technikow gorzelniczych, Komisja
Sprawdzen (weryfikacyjna) sktada sie z 9 osOb, mianowanych przez
Rade Gtowna; wybierani za$ sg przez nig lub tymczasowo przez Za-
rzad Gtéwny z posrdd cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnych Oddziatow
Okregowych na przedstawienia Zarzadow Oddziatow.

§ 2. Komisja Sprawdzen wybiera z pos$rdod swoich cztonkéw prze-
wodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

§ 3. Posiedzenia Komisji Sprawdzen odbywaja sie w miare po-
trzeby na zaproszenie Prezesa Zarzadu Giéwnego tudziez wedlug jej
wiasnego uznania.

§ 4. Komisja Sprawdzen ustala protokularnie liste oséb, majgcych
prawo do zawodowych tytutéw: gorzelnik, podgorzelnik i praktykant go-
rzelniczy, a to na podstawie materjatdw, zebranych przez Zarzady Od-
dziatbw Okregowych wraz z ich Komisjami Kwalifikacyjnemi i przeka-
zanych jej do rozpatrzenia przez Zarzad Giowny.
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§ 5. Zawodowy tytut ,gorzelnik™ przystuguje wykwalifikowane-
mu technikowi gorzelniczemu, posiadajagcemu conajmniej dwa lata
pracy technicznej w gorzelnictwie, po ukonczeniu odpowiedniej prakty-
ki gorzelniczej i uzdolnienia do samodzielnego, odpowiedzialnego pro-
wadzenia gorzelni rolniczej lub przemystowej. Osoby, prowadzace cho¢-
by samodzielnie przeréb gorzelniczy, a niewciagniete na liste gorzelni-
kow w Zwigzku Zawodowym Technikdw Gorzelniczych, i nie naleza-
ce do Zwigzku mogg nosi¢ tytut ,,gorzelany", a w Zwigzku — ,,podgo-
rzelnik™.

8§ 6. Na liste gorzelnikbw moga by¢ wciagniete osoby:

1. Posiadajgce cenzus wyksztalceniowy ogélny réwnoznaczny
z ukoniczeniem w b. zaborach rosyjskim i austryjackim conajmniej 4 klas
szkoty $redniej, a w b. zaborze pruskim — conajmniej tercji.

2. Posiadajace cenzus wyksztatceniowy specjalny, odpowiadajacy
conajmniej ukonczeniu stosownych kurséw gorzelniczych i posiadaja-
cy odpowiednie Swiadectwa lub zaswiadczenia specjalnej Komisji Egza-
minacyjnej w takim samym zakresie.

3. Posiadajace conajmniej 2-letnig praktyke gorzelnicza.

4. Nieposiadajgce cenzusu wyksztatcenia specjalnego, o ile sie
wykazg pracg bez zarzutu na stanowisku samodzielnem conajmniej
w ciggu 4 lat, a ktére na terenie b. zaboru rosyjskiego rozpoczety prak-
tyke gorzelniczg przed 27 lipca 1908 r. w pozostatych za$ zaborach—
przed 15 kwietnia 1920 r.

5. Mogace udowodni¢ swg znajomos$¢ fachowa za pomocg przed-
stawionego dziennika przerobu, albo tez, w wyjatkowych wypadkach,
notat doktadnych i systematycznych z przerobu gorzelh ktéremi za-
wiadywaly.

§ 7. Na liste podgorzelnikbw moga by¢ wciggniete osoby:

1. Posiadajgce cenzus wyksztatceniowy ogolny: wskazany powy-
zej wp. | 86

2. Posiadajace cenzus wyksztatceniowy specjalny: wskazany po-
wyzej w p. 2 8§ 6.

3. Posiadajgce conajmniej 2-letnig praktyke gorzelnicza.

4. Odpowiadajace w niedostatecznej mierze wskazéwkom pra-
widet dla gorzelnikow (pp. d i o § 5).

§ 8. Na liste praktykantow mogg by¢ wciagniete osoby, posiada-
jace cenzus wyksztatlceniowy ogoélny réwnoznaczny ukonczeniu: w b. za-
borach rosyjskim i austryjackim — conajmniej 4 klas szkoty S$redniej.
Kandydaci z wyksztalceniem nizszem, nie nizszem jednak, anizeli réw-
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noznaczne ukonczeniu 6 klas gimnazjalnych, mogg by¢ zapisani na
liste praktykantow jedynie przy daniu zobowigzania, ze przed ukon-
czeniem praktyki uzupelnig swoje wyksztatcenie ogoélne, doprowadzajac
je do wskazanego powyzej poziomu i przedstawig wilasciwemu Zarza-
dowi Oddzialu Okregowego odpowiednie Swiadectwo.

8 9. Tytut gorzelnika, podgorzelnika lub praktykanta gorzelni-
czego nie moze by¢ przyznany:

1. Usunietym z trzech wspomnianych zrzeszen pracownikéw go-
rzelniczych, albotez ze Zwigzku za naduzycia i wogole za czyny nieetyczne.

2. Osobom na ktérych cigzy zarzut czynu nieetycznego, albo tez
co do ktorych Komisja Sprawdzen powezmie jakiekolwiek podejrzenia,
dotyczace ich wiadomosci fachowych lub postepkéw nieetycznych, przed
uzyskaniem usprawiedliwiajgcego wyroku Sgdu Kolezenskiego, zwota-
nego przez poszkodowanego przy udziale Komisji.

§ 10. Skreslenie z list gorzelnikdéw, podgorzelnikéw i praktykan-
tébw gorzelniczych nastepuje:

1. Na mocy wyroku Sadu Kolezenskiego.

2. Na mocy uchwaty Zarzadu Gtéwnego lub Komisji Sprawdzen,
albo tez na podstawie niepodlegajgcego odwotaniu wyroku sgdowego,
skazujacego technika gorzelniczego za naduzycia stuzbowe.

3. W razie $mierci.

§ 11. Zasadniczg liste gorzelnikéw, podgorzelnikéw i praktykan-
tow gorzelniczych z ustalong przez Zwiagzek kwalifikacja co do ich
Uczciwosci i znajomosci zawodowej, Komisja Sprawdzen sktada Zarza-
dowi Giéwnemu Zwigzku, ktory przesytla je w odpisie wszystkim Za-
rzadom Oddzialow Okregowych zainteresowanym wiadzom panstwo-
wym i zainteresowanym organizacjom spotecznym.

§ 12. O wszelkich zmianach w liscie gorzelnikéw, podgorzelni-
kow i praktykantow gorzelniczych, wynikajgcych wskutek ich skresle-
nia z listy, dodatkowego wpisania na liste, tudziez przemianowania
podgorzelnikéw na gorzelnikéw, a praktykantéw gorzelniczych na pod-
gorzelnikéw, zostajg bezzwilocznie powiadomione Zarzady Oddziatow
Okregowych, oraz zainteresowane wiladze panstwowe i odnosne orga-
nizacje spoteczne.

REGULAMIN FUNDUSZU EDUKACYJNEGO.

1. Z przypadajacych Zwigzkowi akcji ,,Techniki Gorzelniczej" Sp.
Hkc. Wytwdrczo-Handlowej przy Zwigzku Zawodowym Technikéw Gorzel-
niczych, 25$% akcji przekazuje sie na Fundusz Edukacyjny dla dzieci czton-
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kow Zwigzku, z wyptywajgcemi stad prawami na dywidende, otrzymanie
akcji dalszych emisji i t. p.

2. Zawiadywanie Funduszem Edukacyjnym i powiekszanie go
nastepne obejmuje Zarzad Gtdwny Zwigzku w oparciu na wspotdziataniu
Zarzadow Okregowych i K6t Miejscowych tegoz, stosujac niniejszy regu-
lamin z uwagg na poszczeg6lne warunki, zalecone do uwzglednienia
przez ofiarodawcow przy tworzeniu i powiekszaniu Funduszu.

3. Zebrane przez Oddziaty Okregowe kapitaty na rzecz Funduszu
Edukacyjnego winny by¢ przekazywane przez Zarzady tych Oddziatdw
Zarzadowi Gtownemu dla powiekszenia tego Funduszu.

4. Dywidendg od przekazywanych na Fundusz Edukacyjny akcji,
oraz odsetkami od kapitatow, nagromadzanych w dalszym ciggu na rachu-
nek tego Funduszu, dysponuje Zarzad Gitoéwny, uwzgledniajgc przytem
wedtug moznosci, jakotez z uzasadniong sprawiedliwoscig i celowoscig
przedstawienia i opinje Zarzagdoéw Oddziatbw Okregowych.

5. Wszelkiego rodzaju dochodami, zbieranymi przez Oddziaty Okre-
gowe i przeznaczonymi specjalnie na biezgce miejscowe ich potrzeby
takie, jakie sg zaspakajane ogOlnie z rachunku Funduszu Edukacyjnego,
dysponujg samodzielnie Zarzady Oddziatow Okregowych w oparciu na
wspdtdziataniu Kot Miejscowych.

6. Z dochodéw Funduszu Edukacyjnego i wszelkich innych wply-
wow, zwiekszajacych je doraznie przy specjalnem przeznaczeniu na wska-
zane powyzej potrzeby biezgce, moga korzysta¢ dzieci niezamoznych
cztonkdéw Zwigzku, ksztatcace sie w zaktadach panstwowych i prywatnych,
przedewszystkiem za$ sieroty, wymagajagce pomocy dla ksztatcenia sie,
pozostate po zmartych cztonkach Zwigzku, jakotez pragnacy poswiecic sie
techniczej pracy w gorzelnictwie.

7. Zarzad Gtdwny Zwigzku prowadzi oddzielny rachunek Funduszu
Edukacyjnego, oraz wszelkich dochodéw i ubocznych, w zwigzku z nim,
wpltywow, osigganych tak bezposrednio, jak i w Oddziatach Okregowych,
Zarzady ktérych obowigzane sg dostarcza¢ mu wszelkie, odnoszace sie
do nich i do ich zuzytkowania dane.

REGULAMIN ZAPOMOG STYPENDJALNYCH SZKOLY GORZELNICZEJ
W DUBLANACH.

1. Fundusz Zapomog Stypendjalnych Zwigzku dla stuchaczy Szkoty
Gorzelniczej w Dublanach pozostaje w ogbélnem zawiadywaniu Zarzadu
Gtownego i wchodzi w sktad Funduszu Edukacyjnego Zwigzku.

2. Na razie otrzymuje zapomogi stypendjalne w przeciggu 9 mie-
siecy roku szkolnego 1923/24, w wysokosci po 25 zt. poi. miesiecznie,
pieciu niezamoznych i nieposiadajgcych srodkow na otrzymanie wyksztatcenia
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zawodowego stuchaczy Szkoly, polakéw, chrzescjan, z wyksztatceniem
og6lnem zredniem, lub po ukonczeniu najmniej 6 klas gimnazjalnych,
a wzglednie po ukonczeniu 4 klas, lecz przy zobowigzaniu uzupetnienia
wyksztatcenia og6lnego do wskazanej, obowigzujacej, najnizszej normy,
przed innymi—-cztonkowie lub dzieci cztonkdéw Zwigzku, a przytem pilnych
W uczeszczaniu po wstgpieniu do Szkoty tak na wykfady, jak ¢wiczenia
i odbywajacych je z pomysinym rezultatem, a nadto zobowigzujacych
sie po ukonczeniu Szkoty i po otrzymaniu wiasciwego Swiadectwa — do
posSwiecenia sie gorzelnictwu, jakotez do zwrotu otrzymanych zapomdg
Zwiagzkowi wtedy, kiedy okaze sie to dla nich mozliwem.

3. Wyznaczanie i wydawanie zapomdg stypendjalnych stuchaczom
Szkoty w roku szkolnym 1923/24 powierza sie bezposredniemu uznaniu
profesora Politechniki we Lwowie, inz. dr. Adolfa Joszta, jako Kie-
rownika Szkoly i prezesa Matopolskiego Okregowego Oddziatu Zwigzku;
szczegOtowe za$ sprawozdania o wydanych zapomogach i stanie odno-
szacych sie do nich rachunkéw przedstawiane by¢ winny Zarzadowi GH6-
wnemu Zwigzku.

4. Zwracane zapomogi stypendjalne przeznaczajg sie na powieksza-
nie funduszu Zwigzku dla wydawania nadal takiego samego rodzaju za-
pomdg stypendjalnych stuchaczom Szkoty Gorzelniczej w Dublanach.

REGULAMIN FUNDUSZU POGRZEBOWEGO.

8§ 1. Wszyscy czionkowie rzeczywisci i kandydaci na czitonkéw
rzeczywistych Zwigzku obowigzani sg by¢ uczestnikami Funduszu Po-
grzebowego i wptaca¢ ustanowione na jego rachunek sktadki, stosujac
sie do niniejszego regulaminu.

§ 2. Wysokos$¢ skiadek jednorazowych i rocznych na rzecz Fun-
duszu Pogrzebowego i wysokos¢ zapomdog pogrzebowych z tego fun-
duszu wyznacza Rada Gtéwna; w poszczegolnych Oddziatach Okrego-
wych jednak wysokos$¢ sktadek moze byé zmniejszana lub zwie-
kszana, a w takim razie w zaleznosci od jej wysokosci zmienia sie
rowniez odpowiednio wysoko$¢ zapomoég pogrzebowych, wyznaczonych
dla cztonkéw Zwigzku w tych Oddziatach.

§ 3. Na podstawie uchwaly Rady Gtownej z dnia 12 sierpnia
1923 r. na rzecz Funduszu Pogrzebowego nalezy wptaca¢ do kasy
wiasciwego Zarzadu Oddziatu Okregowego skiadki: jednorazowe wpi-
sowe przy zapisywaniu sie do Zwigzku i do uczestnictwa w Funduszu
Pogrzebowym — 2 zlp. i roczne — w terminie do jednego miesigca po
ogtoszeniu niniejszego regulaminu lub po zapisaniu sie do Zwiagzku,
a nastepnie przed | pazdziernika kazdego roku, po 2 zip.
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8 4. Zarzady Oddziatbw Okregowych przekazujg co miesigc
wszelkie pobrane na rachunek Funduszu Pogrzebowego skiadki tak je-
dnorazowe, jak i roczne Zarzadowi Gidéwnemu Zwigzku.

8§ 5. Zarzad Gidéwny zawiaduje Funduszem Pogrzebowym i wy-
znacza zapomogi pogrzebowe w odpowiednich wysokosciach na pod-
stawie wymotywowanych wnioskéw i dowodéw, przedstawionych mu
przez Zarzad Oddziatow Okregowych; w dituzszych za$ przerwach po-
miedzy posiedzeniami Zarzagdu Gidéwnego moze wyznacza¢ i wyptacac
zapomogi Prezes Zarzadu Gtéwnego, wstrzymujac jednak wyptate w ra-
zie jakichkolwiek watpliwosci.

§ 6. Na podstawie uchwaly Rady Gtdéwnej z dnia 12 sierpnia
1923 r. zaleznie od wysokosci wptacanych skiadek ( § 2 );

a) Przy nalezeniu zmartych do Zwigzku w przeciggu najmniej 6
miesiecy ™25 ztotych polskich.

b) Przy nalezeniu zmartych do Zwigzku w przeciggu najmniej
12 miesiecy—50 ztotych polskich.

c) Przy nalezeniu do Zwigzku zmartych, w przeciggu najmniej
18 miesiecy—75 ztotych polskich.

d) Przy nalezeniu do Zwigzku zmartych, w przeciggu wiecej ani-
zeli 18 miesiecy 100 ztotych polskich.

8§ 7. Przy wyptacie zapomoég pogrzebowych potracajg sie doko-
nane poprzednio wyptaty na pokrycie rachunkéw za uskutecznione po-
grzeby zmartych cztonkéw Zwigzku, jakotez wszelkie naleznosci Zwigz-
ku, nie uregulowane przez tych zmartych w wiasciwym czasie.

§ 8. Nie wptacenie w wiasciwych terminach sktadek na rachunek
Funduszu Pogrzebowego pozbawia prawa do zapomdég pogrzebowych.

8 9. Woykreslenie sie z listy cztonkowskiej Zwiazku, Ilub wyklu-
czenie, albo tez usuniecie z niego dla jakichkolwiek powodéw pozba-
wia bezwarunkowo prawa do zapomog pogrzebowych, wszelkie za$
wptacone na rachunek Funduszu Pogrzebowego tak jednorazowe jak
i roczne sktadki sg wogodle bezzwrotne.

§ 10. Uczestnicy Funduszu Pogrzebowego obowigzani sg na blan-
kiecie ustanowionej formy wskaza¢ osobe, ktérej majg by¢ wyptacone
zapomogi pogrzebowe po ich $mierci, przyczem podpisy musza by¢
uwierzytelnione, a Zarzady Oddziatéw Okregowych potwierdza—kazdo-
razowo wiarogodn6s¢ deklaracji. Zmiana osoby, upowaznianych do
odbioru zapomogi pogrzebowej moze nastgpic tylko na podstawie przed-
stawienia nowej deklaracji. Przy nie wskazaniu 0s6b upowaznionych
do odbioru zapomog pogrzebowych, albo tez o ile upowaznione do te-
go odbioru osoby umrg przed $miercig upowazniajacego, zapomaogi po-
grzebowe wypltacajg sie prawym spadkobiercom zmartych.
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8§ 11. Przy zgtaszaniu sie po odbidr zapomogi pogrzebowej upo-
wazniona do tego odbioru osoba winna przedstawi¢ Zarzadowi Od-
dzialu Okregowego Swiadectwa $mierci zmartego uczestnika Funduszu
Pogrzebowego oraz dowdd osobisty.

§ 12. O ile osoba, upowazniona do odbioru zapomogi pogrzebo-
wej po zmartym uczestniku Funduszu Pogrzebowego nie zgtosi sie
do Zarzadu odnosnego Oddziatlu Okregowego lub do Zarzadu Gtéwne-
go Zwiazku po odbiér zapomogi w przeciggu roku od daty Smierci te-
go zmartego, wszelkie prawa do tej zapomogi tracg swoja wage.

ZGLOSZENIE DO REGULAMINU FUNDUSZU POGRZEBOWEGO.

Do Zarzadu............ D Oddzialu Okregowego
Zwigzku Zawodowego Technikéw Gorzelniczych
Zgtoszenie

w sprawie zapomogi pogrzebowej z Funduszu
Pogrzebowego Zwigzku
Ja NIZEJ POAPISANY .....ccviiiiiiiiiiiieei e

................................ cztonek rzeczywisty Zwigzku Zawodowego Technikdw
Gorzelniczych, zamieSzKaty WV.........cccooiiiiiiiiiiie e
00074 - S » WOJeWOdZIWO.........ccceeeeiieseeee e
zobowigzujgc sie do stosowania sie $cisSle do regulaminu Funduszu Po-
grzebowego i uchwat naczelnych wiadz Zwigzku, upowazniam..................

zamieszkal . . . W 010074 r- WU
WOjeWOdZtWO..........cccereireiiiriciieen, na wypadek mojej $mierci do ode-
brania zapomogi pogrzebowe;j.

Poprzednie moje w tej sprawie zgtoszenie traci moc swojg wobec
niniejszego.

REGULAMIN ODDZIALOW OKREGOWYCH.

§ 1. Z ukonstytuowaniem sie Zwigzku Zawodowego Technikow
Gorzelniczych, Stowarzyszenie Pracownikdéw Gorzelniczych w Warszawie
oraz Towarzystwo Gorzelnicze na W. K. Poznanskie i Pomorze przetwo-
rzone sg w Oddziaty Okregowe, a w Malopolsce zorganizowany jest
takiz sam Oddziat Okregowy Zwigzku.

§ 2. Zorganizowane wedtug powyzszego Oddziaty Okregowe obej-
mujg obszary b. zaboréw, a przylgczone do Rzeczypospolitej obszary
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Slazkéw Goérnego i Cieszynskiego wiacza sie tymczasowo do Poznanskie-
go Oddziatlu Okregowego,

§ 3. Granice Oddziatbw Okregowych moga ulega¢ zmianie na
podstawie wnioskOw, przedstawionych Zarzadowi Gtownemu Zwigzku
przez Zarzady Oddziatbw Okregowych i Zarzagdu Gitownego, zatwierdza-
nych przez Rade Giowna.

§ 4. Oddziaty Okregowe rzadza sie autonomiczni#, stosujac sie do
statutu niniejszego oraz innych obowigzujacych regulamindw.

§ 5. Oddzialy Okregowe organizujg Kola Miejscowe na podstawie
§ 21 statutu, stosujgc wihasciwy regulamin.

§ 6. Zgromadzenia Walne, Zarzady, Komisje i wszelkie wogole
organy Oddziatbw Okregowych podporzadkowujg sie uchwatom Rady
Glownej, oraz Zarzadowi Giownemu w zakresie ich kompetencji. Od-
dziaty Okregowe nie majg prawa wystepowania nazewnatrz w imieniu
calego Zwigzku, a tylko w wiasnem imieniu z uwagg jednak zawsze na
ogoblne dobro, w porozumieniu za$ z Zarzadem Giéwnym w wypadkach
wiekszej wagi oraz w sprawach, mogacych dotyczy¢ rowniez innych Od-
dziatbw Okregowych.

§ 7. Majatek Oddziatbw Okregowych stanowi wihasno$¢ Zwigzku.
Kazdy Oddziat Okregowy jest mandatarjuszem Zwigzku do zarzadzania
znajdujgcym sie w jego posiadaniu majgtkiem wedlug zasad i przepi-
sow, ustanowionych przez statut, regulaminy i uchwaty Rady Gtownej.

§ 8. Wewnetrzne regulaminy Oddziatéw Okregowych podlegajg usta-
leniu przez Zarzad Glowny do czasu ich rozpatrzenia i zatwierdzenia
przez Rade Gtdwna.

89. W razie przekroczenia kompetencji Zarzadu Oddzialu Okre-
gowego, jego bezczynnosci lub wykazania przezen dziatalnosci, niezgo-
dnej z ustalonym przez Rade Gtdéwng kierunkiem, Zarzad ten moze by¢
zawieszony w swoich czynnosciach przez Zarzad Gtowny, ktéry w takim
razie zleca przeprowadzenie w Oddziale Okregowym nowych wybo-
row, przedstawiajgc swoje pod tym wzgledem decyzje i zarzadzenia na
najblizszem posiedzeniu Rady Giownej i poddajac je ostatecznej jej
decyzji.

8 10. W razie statego niepodporzadkowywania sie Zarzadu Od-
dzialu Okregowego Zarzadowi Gldwnemu z wyrazng dla Zwigzku w jego
catoksztatcie szkoda, Zarzad Giowny wyznacza prowizorycznie Zarzad
Oddziatu Okregowego dla prowadzenia czynnosci w Oddziale az do de-
cyzji Walnego Zgromadzenia cztonkéw Oddziatu, a w razie potrzeby do
najblizszego Zgromadzenia Rady Gtdwne;j.

§ 11. Komisja Rewizyjna Gtdwna ma prawo rewizji rachunkowosci
i stanu kasy Oddzialu Okregowego w kazdej chwili, przy wspotudziale
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powotanej jednoczesnie do tgcznej pracy Komisji Rewizyjnej tegoz Od-
dziatlu Okregowego.

§ 12. Czlonkiem Oddziatlu Okregowego moze by¢ tylko czionek
Zwiazku.

§ 13. Wszyscy czionkowie Zwigzku, zamieszkujacy na terenie kaz-

dego Oddziatu Okregowego, sg z porzadku rzeczy czionkami tegoz Od-
dziatu Okregowego.

§ 14. Kazdy cztonek Zwigzku moze naleze¢ tylko do jednego Od-
dziatu Okregowego.

§ 15. Ze zmiang miejsca zamieszkania cztonkow Zwigzku i prze-
niesienia sie ich terytorjalnie z jednego Oddzialu Okregowego do dru-
giego, w odnosnych Oddziatach wprowadzajg sie wiasciwe zmiany w lis-
tach skfadu osobowego ich cztonkéw, z zawiadomieniem o tern Zarza-
du Gidwnego.

§ 16. Kandydatéw na cztonkdéw Zwigzku, a wiec i jego Oddziatow
Okregowych przyjmujg Zarzady tych Oddziatow, opierajac sie na opinji
Komisji Kwalifikacyjnych Oddziatow i podajac nazwiska ich Zarzadowi
Gtéwnemu dla ogtoszenia w organie Zwigzku; po szeSciu za$ miesigcach
decyduje ostatecznie Zarzad Gtowny Zwigzku o przyjeciu ich jako juz
cztonkdw Zwigzku, o ile nie zostanie ono przedtem zakwestjonowane.

§ 17. Przeznaczenie wplywOw z wpisowego i podziat rocznych
sktadek cztonkowskich pomiedzy Zarzgdem Gtéwnym i Zarzgdami Od-
dziatbw Okregowych ustala Rada Gtéwna Zwigzku.

§ 18. Zwyczajne Walne Zgromadzenia cztonkéw Oddziatéw .Okre-
gowych, zwotywane przez Zarzady Oddziatow, odbywajg sie raz na rok.

§ 19. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia cztonkéw Oddziatow
Okregowych zwotujg Zarzady Oddziatdbw na mocy swej uchwaty, albo tez
na zadanie Zarzadu Glownego, lub na pisemnie umotywowane zadanie
Komisji Rewizyjnej Okregowej, przyczem zadania takie Zarzad Oddziatu
Okregowego obowigzany jest rozpatrze¢ w przeciggu 10 dni od chwili
podania i bezzwlocznie zawiadomi¢ o nich szczegbtowo Zarzad Giowny.

§ 20. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkéw Oddziatu Okre-
gowego Zarzad Oddziatu obowigzany jest réwniez zwotaé na pisemnie
umotywowane zgdanie najmniej jednej dziesigtej cztonkéw Zwigzku, na-
lezacych do Oddziatu, z bezzwiocznem zawiadomieniem Zarzadu GHow-
nego o tego rodzaju zgdaniu.

§ 21. Terminy Walnych Zgromadzen cztonkéw Oddziatlu Okrego-
wego winny by¢ wedlug mozno$ci ustalane w porozumieniu z Zarzgdem
Gtownym.

§ 22. O Walnych Zgromadzeniach Zarzad Oddzialu Okregowego
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oglasza w organie urzedowym Zwigzku, tudziez w dziennikach, podajac
réwnoczesnie do wiadomosci czitonkéw Oddziatu porzadek dzienny zwo-
tywanych Zgromadzen. Terminy Zgromadzen wyznaczajg sie dla Zwy-
czajnych — niewczedniej, fak na miesigc i dla Nadzwyczajnych —* nie-
wczesniej, jak na dwa tygodnie od daty ogtoszenia.

§ 23. Walne Zgromadzenia Oddziatow Okregowych sg wazne bez
wzgledu na ilos¢ obecnych, o ile 78 czlonkéw Oddziatu nie zaprote-
stuje pisSmienie przeciwko ich terminowi najpdzniej na tydzien przed
terminem Zwyczajnego Zgromadzenia i na 3 dni — przed terminem
Nadzwyczajnego Zgromadzenia. W tym razie Zgromadzenie odwotuje
sie przez prase.

§ 24. Uchwaly na Walnych Zgromadzeniach zapadajg zwyczajng
wiekszoscig gtosow. Kwalifikowana wiekszo$¢ 2/3 gloséw obecnych, przy
obecnosci conajmniej potowy cztonkéw Oddziatu, wymagana jest tylko
dla uchwat, dotyczacych zakupu i sprzedazy nieruchomosci oraz sprawy
rozwigzania Oddziatu, jako propozycji, sktadanych Radzie Gtownej.

§ 25. Walne Zgromadzenia Oddziatbw Okregowych decydujg swo-
jemi uchwatami przy zwyktej wiekszosci gtosow:

1. Obiér wiadz i organdbw okregowych, zatwierdzenie ich dziatal-
nosci, zawieszanie ich w czynnosciach i usuwanie przed ustalonym ter-
minem urzedowania.

2. Zatwierdzanie sprawozdan rocznych, bilanséw i budzetow.

3. Obior delegatébw do Rady Giownej, oraz udzielanie im wska-
zowek i dyrektyw.

4. Przestrzeganie statutu i regulaminéw Zwigzku oraz uchwat Ra-
dy Gtoéwnej w poszczegolnych wypadkach.

5. Uchwalanie wewnetrznych regulamindéw dla przedstawienia ich
przez Zarzady Oddziatbw do zatwierdzenia Zarzadowi Gtownemu.

6. Ustalenie stosunku do Kot Miejscowych i kierownictwo ich
dziatalnoscig i praca, oraz wskazéwki co do okazywania im pomocy
organizacyjnej i kulturalno-o$wiatowej.

7. Rozporzadzanie majgtkiem i wptywami na podstawie odnosnych
regulaminéw i uchwat Rady Glowne;j.

8. Ustalanie opinji w sprawach, przekazywanych przez Zarzad Gtow-
ny do rozwazenia Oddziatbw Okregowych.

9. Opracowywanie normalnych uméw i norm placy na miejsco-
wym terenie, o ile nie bedzie mozna uzgodnic¢,ich na catym obszarze
dziatalnosci Zwigzku.

10. Woystepowanie do miejscowych wiadz i jednostek prawnych
w sprawach polubownego zatatwiania tar¢ i zatargbw oraz uzyskania
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niezbednych porozumien, o ile one nie majg podkiadu ogdlnego i nie
wchodzg w zakres kompetencji Rady Gtownej lub Zarzadu Gidwnego.

8 26. Stosownie do 88 22 i 24 statutu Zarzad Oddzialu Okregowe-
go jest wiadzg wykonawczg Oddzialu Okregowego i reprezentuje Od-
dziat na zewnatrz, organizuje Kota Miejscowe w granicach nadanej mu
kompetencji, prowadzi biurowos¢ Oddziatu, zarzadza majgtkiem Oddziatu
i jest odpowiedzialnym solidarnie za przestrzeganie statutu, regulamindw,
uchwat Rady gtéwnej i rozporzadzen Zarzadu Giownego.

§ 27. Czlonkéw Zarzadu Oddziatlu Okregowego w liczbie 9-ciu,
oraz 2-ch zastepcéw wybierajg Walne Zgromadzenia czionkéw Oddziatu.
Czionkowie Zarzadu wybierani sg na okres trzech lat. Corocznie wyste-
puje 3-ch cztonkéw Zarzadu wedlug starszenstwa, a w przeciggu pierw-
szych 2-ch lat przez losowanie. Zastepcy czionkdéw Zarzadu wybierani
sg corocznie. Ustepujacy cztonkowie Zarzadu i ich zastepcy mogag byc
wybierani ponownie.

§ 28. Czionkowie Zarzadu wybierajg ze swego grona prezesa i jego
zastepce oraz skarbnika, a przytem dzielg pomiedzy siebie obowigzek
kontroli poszczegélnych czynnosci Zarzadu. Korespondencje podpisuje
prezes lub jego zastepca, albo tez, w wypadku ich nieobecnosci, upo-
wazniony przez Zarzad czionek tegoz.

§ 29. Zarzady Oddziatow Okregowych komunikujg Zarzadowi
Gtéwnemu we wihasciwym czasie o wszelkich Walnych Zgromadzeniach
Zwyczajnych i Nadzwyczajnych majacych sie odbyé, z wykazaniem
wszystkich, ustalonych co do nich szczeg6tow.

§ 30. Zarzady Oddziatbw Okregowych przesylaja Zarzadowi GHow-
nemu niezwlocznie sprawozdania z Walnych Zgromadzen i w szczegol-
nosci z rocznego Walnego Zgromadzenia, podajac nazwiska wybranych
cztonkéw Zarzadu oraz ich zastepcow, jakotez delegatébw do Rady Giow-
nej, kandydatéw na czionkéw Komisji Sprawdzan i Sgdow Kolezenskich
tudziez cztonkéw Komisji Rewizyjnej i Kwalifikacyjnej, a nadto komuni-
kujg spisy Kot /Miejscowych i ich przewodniczacych i wreszcie prywatne
adresy przewodniczacych wszystkich organéw Oddziatdbw Okregowych,
delegatbw do Rady Giéwnej i cztonkow Komisji Kwalifikacyjnej, oraz
przedstawionych do zamianowania cztonkéw Komisji Sprawdzan i Sadow
Kolezenskich.

§ 31. Zarzady Oddziatbw Okregowych po uptywie kazdego kwar-
talu sporzadzaja bilanse rachunkowe z wykazaniem sum, naleznych Za-
rzadowi Gtéwnemu i sumy, nalezne Zarzadowi Gtownemu, przesylajg te-
muz Zarzadowi bezzwtocznie, nie pdzniej niz 15 stycznia, 15 kwietnia,
15 lipca lub 15 pazdziernika kazdego roku; w tymze czasie przedsta-
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wiajg Zarzadowi Gtownemu sprawozdania za ubiegte kwartaty, na dzien
rozpoczecia kazdego kwartatu, a mianowicie o ruchu w listach cztonkdw
i kandydatéw na czionkdw Zwiagzku, o stanie kasy, o iloSci posiedzen
Zjrzadu oraz Komisji i jakich mianowicie i o ilosci zebran Kot Miejsco-
wych i jakich mianowicie, jakotez o innych szczeg6tach, dotyczacych
dziatalnosci i faktow z zycia Oddziatu i jego organdéw, z powotaniem sie
na niezbedne w razie potrzeby materjaly.

§ 32. Zarzady Oddziatbw Okregowych przedstawiajg Zarzadowi
Gléwnemu najpdzniej 15 lipca kazdego roku doktadne sprawozdanie z ich
dziatalnosci i czynno$ci za rok sprawozdawczy.

§ 33. Zarzady Oddziatébw Okregowych niezwtocznie komunikujg Za-
rzadowi Gtownemu o wszystkich uchwatach i postanowieniach w spra-
wie zatargow i wystgpien zewnetrznych Oddziatow, tudziez nadsytajg Za-
rzadowi Gtéwnemu mozliwie szczegGtowe sprawozdania o przebiegu i wy-
nikach zapadtych porozumien.

§ 34. Komisja Rewizyjna Okregowa sktada sie z 3-ch cztonkow
i 2-ch zastepcOw, wybieranych corocznie przez Walne Zgromadzenia Okre-
gowe. Komisje Rewizyjne Okregowe majg baczenie na prawidtowos¢
pracy Zarzaddéw posiadajg prawo wgladania w kazdej chwili w ksiegi
i rachunkowo$¢ Oddziatdbw Okregowych, na wezwanie Komisji Rewizyjnej
Gtéwnej wspodtpracujg z nig w sprawdzaniu stanu biurowosci kasy i ma-
jatku Oddziatéw, sprawdzajg przynajmniej raz na rok dokfadnie cato-
ksztatt gospodarki i zdaja sprawe Walnym Zgromadzeniom Oddziatéw.

§ 35. Komisja Rewizyjna Gtéwna ma prawo w kazdej chwili spraw-
dzi¢ w Oddziale Okregowym ksiegi i rachunkowo$¢ i zbada¢ ich stan,
zar6wno jak stan kasy, a to wedlug wiasnego uznania, przy powotaniu
do wspdtpracy Komisji Rewizyjnej Okregowej.

§ 36. Komisje Kwalifikacyjne (balolujace) skfadajg sie z 5-ciu czton-
kéw, odbywajg swe posiedzenia conajmniej raz na kwartat i swoje spra-
wozdania faktyczne przedstawiajg Zarzadom Oddziatéw Okregowych. Za-
rzady Oddziatdbw Okregowych na wezwanie Zarzadu Gidéwnego przedsta-
wiajg mu motywy poszczegd'nych orzeczen Komisji Kwalifikacyjnych.

§ 37. Komisje Kwalifikacyjne w razie zakwalifikowania kandydatow
do przyjecia, ustalajg prowizorycznie kategorje do ktorych przyjmowani
winni by¢ zaliczeni, poczem niezbedne a posiadane materjaty dla Komi-
sji Sprawdzen (weryfikacyjnej) przedstawiajg Zarzagdom Oddziatow Okre-
gowych, ktore, przyjmujac tymczasowo kandydatow na cztonkéw rzeczy-
wistych, przedstawiajg wszelkie odnosne listy zarzadowi Gitéwnemu dla
powziecia ostatecznych decyzji w sprawie ich ustalenia i przyznania za-
wodowych tytutéw cztonkom Zwigzku w ustanowionym porzgdku.
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§ 38. Sad Kolezenski sktada sie z 5-ciu 0s6b, mianowanych przez
Zarzad Glowny z wybranych przez Walne Zgromadzenie 10-ciu kandyda-
tow na cztonkdéw Sadu na wniosek Zarzadow Oddziatbw Okregowych.

§ 39. Sad Kolezenski w poszczeg6lnych sprawach winien ferowac
wyroki najpézniej w miesigc po ukonstytuowaniu sie dla tych spraw.
W sprawach, dotyczacych czionkéw Zwigzku, wydaje on wyroki bezape-
lacyjne, dla czionkéw bezwzglednie obowigzujace, ma jednak prawo przy-
chyli¢ sie do prosby stron i przekaza¢ ponowne rozpatrzenie sprawy naj-
blizszej Radzie Gtownej, przed ktérg referuje sprawe i swodj motywo-
wany wyrok oraz wnioski.

§ 40. Sad Kolezenski moze byé zwotany w sprawach pomiedzy
cztonkiem Oddziatu i osobg postronng tylko w tym wypadku, o ile nie
wchodzaca w skiad Zwigzku strona wyrazi piSmienng na to zgode, za$
wyrok Sadu bedzie dla niej tylko wtedy obowigzujacy, o ile w piSmien-
nej jej deklaracji zostanie to przed rozpoczeciem obrad przewidziane
i przez nig przyjete.

§ 41. Kary pieniezne, nie za$ zwrot strat, mogg by¢ nakladane
przez Sad Kolezenski tylko w tym wypadku i do takiej wysokosci, na
jaka kazda ze stron w deklaracji przedwstepnej sie zgodzi.

§ 42. Sadu Kolezenskiego Wyroki winny byé bezzwtocznie komuni-
kowane miejscowemu Zarzadowi Oddziatu Okregowego, ktéry wedtug
potrzeby przedstawia je Zarzadowi Gtdwnemu.

§ 43. Oddziaty Okregowe moga by¢ rozwigzane na podstawie uchwa
ty Zgromadzenia Walnego, powzietego kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gto-
sOw obecnych i zatwierdzonego przez Rade Gitdwna. Jednocze$nie Ra-
da Gtéwna decyduje o przydziatach poszczegblnych obszaréw, a wzgle-
dnie wojewddztw lub starostw do innych Oddziatbw Okregowych, lub
0 utworzeniu nowych Oddziatéw, jak réwniez wyznacza Komisje Likwi-
dacyjna, majgc na celu przejecie majatku Oddzialu pod kontrolg Komi-
sji Rewizyjnej Gtoéwnej, tudziez decyduje o przeznaczeniu, wzglednie po-
dziale majatku Oddziatu.

REGULAMIN KOL MIEJSCOWYCH.

8 1. Kota miejscowe Zwigzku obejmujg mniej lub wiecej znaczne
obszary w obrebie jednego i tego samego Oddziatu Okregowego, ktory
dzieli sie w ten sposéb, azeby odpowiednio do odlegtosci | Srodkow ko-
munikacyjnych wszyscy rzeczywisci cztonkowie Zwigzku mogli czesto i bez
powazniejszych trudnosci uczeszcza¢ na zebrania Kofa, ktére obejmuje
ich miejsce zamieszkania.

8 2. Najmniej dziesieciu mieszkajgcych stosunkowo blizko siebie
rzeczywistych cztonkdéw Zwigzku moze zawigza¢ Koto Miejscowe.
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§ 3. Zarzady Oddziatbw Okregowych zatwierdzajg i majg prawo
zmienia¢ granice K&t Miejscowych na obejmowanym przez swojg dzia-
falno$¢ obszarze.

§ 4. Wszyscy czionkowie Zwigzku, zamieszkujacy lub otrzymujgcy
posade na objetym przez Koto Miejscowe obszarze, obowigzani sg by¢
cztonkami tego Kola.

§ 5. Cele i zadania Kofa stanowig;

1. Wytwarzanie tgcznosci i solidarno$ci we wszystkich sprawach
zawodowych wsréd wchodzacych w jego skiad czionkéw Zwigzku.

2. Porozumiewanie sie w razie potrzeby z sasiedniemi Kolami Miej-
scowemi w tymze celu.

3. Czeste i doktadne informowanie wihasciwych Zarzadow Oddzia-
tow Okregowych o potrzebach i warunkach miejscowych,

4. Udzielanie odpowiedzi na stawiane przez wiasciwe Zarzady Od-
dziatbw Okregowych w interesie Zwigzku pytania.

5. Zasilanie odpowiedrtiemi wiadomosciami Wydziatow Okregowych
Posrednictwa Pracy i innych wiasciwych organéw Zwigzku.

6. State wspotdziatanie wszystkim celom Zwigzku.

7. Poglebianie wiedzy technicznej przez wymiane zdan, co do prze-
robu technicznego i urzadzen gorzelniczych, oraz specjalne pogawedkKi
techniczne i zawodowe, odczyty i t. p.,

§ 6. Dla organizowania Kot Miejscowych i wspotdziatania w wypet-
nieniu ich zadan. Zarzady Oddziatdbw Okregowych, po otrzymaniu zadan
z miejsc, albo tez z wiasnej inicjatywy, delegujg swoich przedstawicieli
lub mianujg cztonkdéw korespondentéw ze Srodowiska miejscowych go-
rzelnikbw, zaopatrujgc ich w specjalne petnomocnictwa i udzielajgc im
wiasciwych wskazéwek w wymienionych celach.

§ 7. W mozliwie krotkim czasie delegowany przedstawiciel Zarza-
du Oddziatlu Okregowego, albo tez cztonek korespondent, zwoluje zebra-
nie organizacyjne Kota, na ktérem zostaje wybrany przewodniczacy Kota,
a w razie uznanej potrzeby i sekretarz, oraz ich zastepcy. Z chwilg otwar-
cia Kota i wyboru jego przewodniczacego, czynnosci przedstawiciela lub
cztonka korespondenta Zarzadu Oddzialu Okregowego ograniczajg sie do
zaznajomienia przewodniczgcego z jego obowigzkami, oraz do zdania
sprawy Zarzadowi z dokonanych czynnosci.

§ 8. Przewodniczacy Kot Miejscowych i ich zastepcy, a wzglednie
i sekretarze peinig swoje obowigzki w przeciggu roku, ktéry normalnie
liczy sie od 1 lipca do 1 lipca. Po uptywie kadencji przewodniczacy oraz
ich zastepcy i sekretarze mogg by¢ wybrani ponownie.

§ 9. Przewodniczacy Kot Miejscowych winni sg natychmiast po ich
zorganizowaniu przesta¢ wiasciwym Zarzadom Oddziatdbw Okregowych
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imienng liste cztonkéw Kota z podaniem nazwisk | adreséw swych, oraz
swych zastepcOw, a wzglednie i sekretarzy ich zastepcow.

§ 10. Przewodniczacy Kot Miejscowych winni sg zawiadamia¢ bez-
zwhocznie wihasciwe Zarzady Oddziatdbw Okregowych o wszystkich zmia-
nach w skfadzie osobistym Kot

§ 11. Przewodniczacy Kot Miejscowych zespalajg potrzeby poszcze-
golnych cztonkéw Kot i przedstawiajg je wedtug moznosci zbiorowo wia-
Sciwym Zarzagdom Oddziatdbw Okregowych.

§ 12. Zebrania Kot Miejscowych odbywac sie winny przynajmniej
raz na kwartat.

§ 13. Dla zebrania Két Miejscowych wyznaczajg sie przez nie w kaz-
dym poszczegbélnym wypadku, kolejno gorzelnie, albo tez inne najodpo-
wiedniejsze miejscowosci.

§ 14. Zebrania Kot Okregowych zwotuje ich przewodniczacy, za-
wiadamiajgc 0 miejscu i terminie wszystkich cztonkéw K&t oraz wihasciwe
Zarzady Oddziatbw Okregowych przynajmniej na 2 tygodnie przed ter-
minami zebran.

REGULAMIN POSREDNICTWA PRACY.

§ 1. Woydziaty Posrednictwa Pracy Zarzadow oddziatow Okregowych
pozostajg pod ogo6lnem kierownictwem Zarzadu Gtéwnego i pod bezpo-
Sredniem kierownictwem Zarzadéw odnosnych Oddziatow Okregowych.

§ 2. Woydziaty Posrednictwa Pracy maja na celu wyszukiwanie posad
dia cztonkdéw Zwigzku zmieniajagcych je nie wskutek swojej wihasnej winy.

§ 3. Woydzialy Posrednictwa Pracy skfadajg na kazdem posiedzeniu
Zarzadow Oddziatow Okregowych sprawozdania z biezacej swojej dziatal-
nosci, a oprécz tego, raz do roku, ogdlne sprawozdanie roczne.

§ 4. Wydzialy Posrednictwa Pracy polecajg na posady tylko czion-
kéw Zwiagzku, a w wyjatkowych wypadkach, na podstawie uchwat Zarza-
dow Oddziatbw Okregowych, i kandydatéw na cztonkdéw zwigzku, o Kkto-
rych posiadajg zupetnie pewne wiadomosci, $wiadczace, ze kwalifikacje
kandydatow pod wzgledem uzdolnienia technicznego, oraz ze strony mo-
ralnej nie ulegajg watpliwosci i sg stwierdzone przez Komisje Kwalifi-
kacyjng, a tymczasowo i ostatecznie przez Zarzady Oddziatow Okregowych.

§ 5. Woydzialy Posrednictwa Pracy majg prawo na zasadzie uchwat
tych Zarzagdow odméwic¢ poszczegolnym cztonkom Zwigzku polecania na
posady, bez wyjasnienia przyczyn, o ile zebrane z rozmaitych Zrddet,
a wiarogodne opinje wypadng dla nich niekorzystnie.

§ 6. Przy polecaniu na posady cztonkéw Zwigzku Wydziaty Posre-
dnictwa Pracy przestrzegajg kolejnosci zapisow; majg jednak prawo i obo-
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wigzek dobierania kandydatéw stosownie do warunkdéw, stawianych przez
zgtaszajgcych posady.

§ 7. Wydzialy Posrednictwa Pracy obowigzane sg prowadzi¢ Scistg
kontrble poleconych na posady kandydatéw i zaofiarowanych posad, oraz
grupowac i przechowywac akty i dowody w nalezytym porzgdku.

§ 8. Zarzady Oddziatbw Okregowych przedstawiajg miesieczne i ro-
czne sprawozdania swoich Wydziatow Posrednictwa Pracy Zarzadowi Gto-
wnemu Zwigzku dla przeprowadzenia wedtug potrzeby kontroli miejsco-
wej dziatalnosci, tudziez dla przedstawienia o0gdlnego sprawozdania Ra-
dzie Gtownej.

§ 9. Zarzad Gitowny Zwigzku reguluje wedtug potrzeby i moznosci
zapotrzebowania posad i kandydatéw w Oddziatach Okregowych w po-
rozumieniu z nimi i za posrednictwem ich Zarzaddw.

§ 10. Prawo korzystania z pomocy Wydziatow Posrednictwa Pracy
posiadajg tylko ci cztonkowie Zwiazku, ktérzy nie majg zadnych zalegtosci
sktadkowych, Woyjatek moze by¢ zrobiony na zasadzie uchwaty odno-
$nego Zarzadu Oddziatu Okregowego tylko dla pozostajgcych w przecia-
gu roku bez posady.

§ 11. Wydziaty Posrednictwa Pracy umieszczajg za zgoda odno-
$nych Zarzadow Oddziatdw Okregowych odpowiednie ogtoszenia w spra-
wie posrednictwa pracy w wiasciwych organach prasy.

§ 12. Na koszty biurowe, ogtoszenia i druki oraz inne wydatki Wy-
dziatbw Posrednictwa Pracy Zarzady Oddziatdbw Okregowych przeznacza-
jg fundusze podiug etatu, zatwierdzanego w Oddziatach Okregowych
przez Walne Zgromadzenia cztonkéw tychze. Nadto majg one prawo
korzysta¢ z ustug ptatnych urzednikéw Zarzaddéw Oddziatdéw.

§ 13. Przy zapisywaniu sie do wiasciwego Wydziatlu Posrednictwa
Pracy kazdy cztonek Zwigzku optaca wpisowe, wysoko$¢ ktdrego ustalajg
corocznie Walne Zgromadzenia cztonkéw Oddziatow Okregowych Zwigz-
ku. Wpisowe optaca sie na kazdg kampanje i nie ulega zwrotowi nawet
wowczas, gdy zapisujacy zrzeknie sie starania o posade chocby bezzwio-
cznie po zapisaniu go na liste poszukujgcych posad i po przyjeciu od
niego skiadki.

§ 14. W razie otrzymania posady przez Wydziaty Posrednictwa
Pracy pobiera sie na rzecz tych wydziatdbw optate, wysokos¢ ktdrej ustalajg
Walne Zgromadzenia czionkéw Oddziatbw Okregowych Zwigzku w od-
setkach od otrzymywanego przez otrzymujgcych posady wynagrodzenia
w gotdwce stalej i tantjemowej” tudziez w naturaljach.

§ 15. Kazdy poszukujacy posady przez Wydzialy Posrednictwa Pra-
cy obowigzany jest:
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1. Ziozy¢ deklaracje, wypetniong dokfadnie, starannie i w spo-
sob Scisty, oraz ustanowione przez Rade Gtéwng Zwigzku dowo-
dy, a w ich liczbie odpowiednio uwierzytelnione odpisy wszystkich Swia-
dectw w dwuch egzemplarzach, lub tez przesta¢ razem 2z odpisami Swia-
dectwa oryginalne, podlegajgce natychmiastowemu zwrotowi po spraw-
dzeniu i uwierzytelnieniu odpisbw przez biura Zarzagdow Okregowych
Zwigzku;

2. Zawiadomi¢, czy poprzednio zajmowana posada zostata mu lub
przez niego wymowiona i wskutek jakich przyczyn sie to stalo, czy tez
stara sie tylko warunkowo o posade, dla otrzymania lepszej;

3. Zachowa¢ bezwzglednie tajemnice o posadach, na ktére byt po-
lecany;

4. Zawiadomi¢ odnos$ny Wydziat Posrednictwa Pracy o0 otrzymaniu
posady i przedstawi¢ odpis zawartej umowy;

5. Odpowiada¢ niezwiocznie na wszelkie zapytania Wydziatu Posre-
dnictwa Pracy i przedstawia¢ zadane dowody;

6. Zawiadamia¢ raz na miesigc odno$ny Wydziat Posrednictwa Pra-
cy czy poszukuje nadal posady.

§ 16. Czlonkowie Zwigzku nie stosujgcy sie do przepiséw niniej-
szego regulaminu, mogg by¢ jednostronnie wykresleni z listy poszukuja-
cych posad.

§ 17. Zazalenia na nieprawidiowg dziatalnos¢ Wydziatow Posredni-
ctwa Pracy nalezy wnosi¢ do Zarzadow Oddriatbw Okregowych Ilub do
Zarzadu Giownego Zwigzku.

REGULAMIN PRZYJMOWANIA PRAKTYKANTOW.

§ 1. Uznawana przez Zwigzek praktyka gorzelnicza moze sie od-
bywac jedynie pod kierunkiem wykwalifikowanych gorzelnikéw, uznanych,
jako tacy przez Zarzady Oddziatdbw Okregowych Zwigzku.

§ 2. Kazdy gorzelnik, ktéry przyjmuje praktykanta, jest obowig-
zany:

1. Niezwtocznie zawiadomi¢ o tern Zarzad Oddzialu Okregowego
oraz przewodniczagcego Kota Miejscowego;

2. Przedstawi¢ Zarzadowi Oddziatu Okregowego dowody o stanie
wyksztatcenia praktykanta, oraz warunki, na jakich on ma by¢ przyjety;

3. Sprawdzié, czy przyjmowany praktykant ukonczyt 18 lat zycia
i jest rozwiniety fizycznie, tudziez czy posiada conajmniej szeScioklasowe
gimnazjalne, albo tez réwnoznaczne wyksztatcenie, o ile za§ posiada wy-
ksztalcenie nizsze, nie nizsze jednak, anizeli czteroklasowe, odebra¢ od
niego i przedstawi¢ Zarzadowi Oddziatu Okregowego jego zobowigzanie.
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ze uzupetni wyksztatcenie do szeScioklasowego i przedstawi wiasciwe
o tern $wiadectwo temuz Zarzadowi przed ukoriczeniem praktyki gorzel-
niczej.

4. Zawiadomi¢ kandydata na praktykanta, iz praktyka gorzelnicza
musi sie odbywaé najmniej w przeciggu dwuch lat, przyczem, przed za-
jeciem odpowiedniej posady w gorzelnictwie, obowigzujace jest dla nie-
go ukonczenie odpowiedniej szkoty zawodowej, a tymczasowo ukorcze-
nie conajmniej uznanych przez Zwigzek za dostateczne kurséw gorzelni-
czych lub zdania odpowiedniego egzaminu wedtug wskazan Zwigzku;

5. Odebra¢ od kandydata na praktykanta zgtoszenie na cztonka
Zwigzku i przedstawi¢ je Zarzadowi wiasciwego Oddzialu Okregowego.

6. Uprzedzi¢ kandydata na praktykanta, Ze niezarejestrowanie go
przez Zarzad Oddzialu Okregowego Zwigzku w charakterze praktykanta
decyduje o nieprzyjeciu go na praktyke.

§ 3. Przewodniczacy Kola Miejscowego Zwigzku, po otrzymaniu
wskazanego powyzej zawiadomienia (p. 1 § 2), albo tez zlecenia Zarzg-
du Okregowego Zwigzku, obowigzany jest przestaC w najkrotszym czasie
temuz Zarzadowi opinje o kwalifikacjach kandydata na praktykanta.

§ 4. Po otrzymaniu wskazanego powyzej zawiadomienia i oplnji
(88 11 2) lub tez po zasiggnieciu w razie potrzeby innych jeszcze odpo-
wiednich informacji o kwalifikacjach kandydata na praktykanta, Zarzad
Oddziatlu Okregowego przekazuje sprawe przyjecia kandydata na prakty-
kanta Komisji Kwalifikacyjnej dla powziecia i przedstawienia mu odpo-
wiedniej opiniji.

8 5. Tylko po zarejestrowaniu przez Zarzad Oddziatu Okregowego
kandydata na praktykanta i zawiadomieniu o tern tak jego, jak i gorzel-
nika, u ktorego ma on odbywac praktyke, praktyka ta jest uprawniong
wobec Zwigzku.

§ 6. Gorzelnik nie stosujacy sie do powyzszych postanowien pod-
lega niezwiocznie wylgczeniu ze Zwigzku.

Il.
UCHWALY RADY GLOWNEJ ZWIAZKU
z dnia 12 sierpnia 1923 r.

1. Przyja¢ do wiadomosci utworzenie spotki akcyjnej p. f. ,,Technika
Gorzelnicza, Spétka fikcyjna Wytworczo-Hanaiowa przy Zwigzku Zawodo-
wym Technikow Gorzelniczych”, z kapitatem akcyjnym Mk. 2.000.000.000,
Z udziatem w nim Zwigzku w sumie Mk. 526.581.950, przy pokryciu
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pozostate] wartoSci  przekazanego SpoOtce majatku  Zwigzku  Mk.
386.581.850, akcjami 1l emisji, oraz naby¢ na rzecz Zwigzku reszte akcji
z tej Il. emisji, na sume Mk. 13.418.150, wedtug aktu rejentalnego z dnia
24 czerwca r. b.

2. Na podstawie wniosku potgczonych Komisji Rewizyjnych: Glownej
i Warszawskiego Oddzialu Okregowego, zatwierdzi¢ bilans rachunkowy
Zwigzku na dzien 31 czerwca r. b., zamkniety sumg 553.665.682 fen. 46
i udzieli¢ absolutorjum Zarzadowi Gtownemu.

3. Wyadzieli¢ z czystego dochodu Zwigzku za rok operacyjny 10%
na kapitat zasobowy tegoz.

4. Utworzy¢ Fundusz Edukacyjny dla dzieci cztonkéw Zwigzku, prze-
kazujac na ten cel 25% akcji zorganizowanej przy Zwigzku Spotki fikeyj-
nej, naleznych Zwigzkowi, a to z wszelkiemi wyptywajgcemi z posiadania
tych akcji prawami na dywidende, oraz na otrzymanie akcji nowych
emisji i t. p., zlecajagc zawiadywanie Funduszem Zarzadowi Gtownemu
Zwigzku na podstawie regulaminu, zatwierdzonego przez Rade Giéwna.

5. Wyodrebni¢ w ogélnej rachunkowosci Zwigzku rachunki poszcze-
golnych Oddziatbw Okregowych, a w tern i Warszawskiego Oddziatu
Okregowego Zwigzku.

6. Ustali¢ jednorazowe i roczne skiadki cztonkéw, oraz nalezne od
nich optaty, jakotez ich podziat dyspozycyjny w nastepujacych wysokosciach:

a. Wpisowe cztonkéw rzeczywistych i kandydatéw na czion-
kéw rzeczywistych przy wstepowaniu do Zwigzku — 2 zt. p.

b. Roczne skiadki cztonkéw rzeczywistych i kandydatow na
cztonkéw rzeczywistych — 10 zt. p. od gorzelnikéw i 5zt p. od pod-
gorzelnikow.

c. Roczne skiadki cztonkéw wspierajgcych — 25 zt p.

d. Wpisowe do Wydziatlu Posrednictwa Pracy — 2 zt. p. na kazda
kampanje.

e. Optaty za otrzymane przez Wydzialy Posrednictwa Pracy
Oddziatdbw Okregowych posady — 2% od wynagrodzenia rocznego
w gotoéwece i naturaljach/

f. Wpisowe na rzecz Funduszu Zapomog Pogrzebowych -2 zt. p.

g. Roczne skiadki na rzecz Funduszu ZapomoOg Pogrzebo-
wych — 2 zt. p.

7. Pobiera¢ wszystkie powyzej wymienione (8 6) skladki i optaty
Przez Zarzady Oddziatbw Okregowych Zwigzku.

8. Przeznaczy¢ cate wpisowe i 50% rocznej sktadki cztonkowskiej
(pp. @, b i ¢ § 6) do dyspozycji Zarzadéw Oddziatdw Okregowych i zle-
ci¢ tym Zarzadom przelewanie pozostatych 50% rocznej skiadki czton-
kowskiej Zarzadowi Gtownemu Zwigzku do jego dyspozyciji.
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9. Zleci¢ Zarzadom Oddziatbw Okregowych przelewanie wpisowego
i rocznych skladek na rzecz Funduszu Zapomdg Pogrzebowych (pp. fi g
§ 6) catkowicie Zarzadowi Gitownemu Zwigzku do jego dyspozycji dla
wyznaczania zapomdg pogrzebowych rodzinom zmartych cztonkéw Zwigz-
ku lub ich spadkobiercom, albo tez na pokrycie rachunkéw pogrzebo-
wych o0s6b, ktére wylegitymujg sie uskutecznieniem pogrzebdéw tych
zmartych, a to na podstawie wiasciwego, zatwierdzonego przez Rade
Gtéwng regulaminu, do wysokosci:

a. Przy nalezeniu zmartych do Zwiazku w przeciggu najmniej

6 miesiecy — 25 zi. p.

b. przy nalezeniu zmartych do Zwigzku w przeciggu najmniej

12 miesiecy — 50 z. p.

c. przy nalezeniu zmartych do Zwigzku w przeciggu najmniej

18 miesiecy — 75 zt. p.

d. przy nalezeniu zmartych do Zwigzku w przeciggu wiecej,

anizeli 18 miesiecy — 100 z. p.

10. Wyznaczy¢ nastepujgce terminy uiszczania sie z skladek czion-
kowskich i optat: wpisowe—zawsze z géry, a wszelkiego rodzaju skiadki
roczne — w przeciggu pierwszego kwartatu kazdego roku operacyjnego,
a wiec przed 1 pazdziernika kazdego roku, lub w ciggu trzech miesiecy
po przyjeciu do Zwigzku, za$ optaty za otrzymane przy pomocy Wydzia-
tow Posrednictwa Pracy Zarzadéw Oddziatbw Okregowych posady —
W przeciggu pierwszego kwartatu po objeciu posady.

11. Ustali¢, Ze cztonkowie, oraz kandydaci na cztonkdéw rzeczy-
wistych Zwiagzku, zalegajacy w skiadkach i optatach ponad wskazane po-
wyzej terminy, tracg prawo do S$wiadczen “"ze strony Zwigzku, a wiec
do otrzymania bezptatnie’ organu Zwiazku, a cztonkowie rzeczywisci nadto
i do dalszego korzystania z pomocy Wydziatow Posrednictwa Pracy, w ra-
zie za$ ich Smierci = ich rodziny do zapomdg pogrzebowych.

12.  Zaleci¢ Zarzadom Oddziatbw Okregowych przedstawianie Za-
rzadowi Gldwnemu Zwigzku corocznie, nie pozniej jak 15 pazdziernika,
listy cztonkéw i kandydatéw na rzeczywistych czionkdéw Zwigzku, a listy
nowowstepujgcych do Zwigzku — po kazdem posiedzeniu Zarzadow
Oddziatbw Okregowych, z wskazaniem przytem wszelkich zalegtosci
w sktadkach.

13. Upowazni¢ w wyjatkowych wypadkach Zarzady Oddziatow
Okregowych do odraczania wskazanych powyzej terminOw uiszczania sie
z skladek i optat: wszelako Zarzad Gtoéwny Zwigrku moze przytem za-
wiesi¢ wysylanie zalegajgcym w sktadkach i optatach swego organu,
jakotez wstrzyma¢ wyplate zapomdOg pogrzebowych rodzinom zmartych
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cztonkéw lub potragci¢ z tych zapomdg wszelkie zalegajace naleznosci
na rzecz Zwiazku.

14. Zaleci¢ wszystkim cztoncom i kandydatom na czionkéw rze-
czywistych Zwigzku w wiasnym ich interesie, jakotez w ogdlnym interesie
Zwiazku, przedstawienie wiasciwym Zarzadom Oddziatow Okregowych lub
uzupetn'enie przedstawionych juz poprzednio, niezbed tych materjatow
dowodowych w celu wszechstronnego uzasadnienia ich kwalifikacji zawo-
dowych, a to z uwaga, ze do tych materjatbw w szczegdlnosci naleza:

a. Deklaracja, skfadana przy zapisywaniu sie $lo Zwigzku;

b. Formularz wypetniony osobiscie w Scisty sposob;

c. Swiadectwo lub zaswiadczenie o wyksztatceniu ogdlnem.

d. Swiadectwo lub zaswiadczenie o wyfeztatceniu i doksztatca-
niu sie zawodowem;

e. Swiadectwa z odbytej praktyki i dalszej pracy na jakichkol-
wiek stanowiskach w gorzelnictwie, oraz na innych polach, chocby
one nie miaty nic wspolnego z gorzelnictwem;

f. Swiadectwa z kontroli gorzelfi, jaka sie odbywata z czyjego-
kolwiek ramienia podczas zajmowania w nich odpowiedzialnych sta-
nowisk kierowniczych;

g. Swiadectwa wiadz akcyzowych;

h. Wszelkie posiadane dowody, charakteryzujace kwalifikacje
oraz poprzednig prace zawodowsa.
ft przytem: oryginaty Swiadectw i zaSwiadczenn mogg by¢ zastgpione

przez uwierzytelnione ich odpisy; przy kazdej za$ zmianie posady nalezy
przedstawia¢ odpowiednie uzupetniajgce Swiadectwa lub zaSwiadczenia,
albo tez uwierzytelnione nalezycie ich odpisy. Wszelkie $wiadectwa
i zadwiadczenia oraz ich odpisy pozadane jest zaopatrywaé w mozliwe,
odnoszace sie do nich uwagi.

15. Ustali¢ dla wszystkich rzeczywistych cztonkéw i kandydatéw
na cztonkdw rzeczywistych Zwigzku, zajmujacych kierownicze stanowiska
w gorzelniach, bezwarunkowy obowigzek prowadzenia od poczagtku kam-
panji 1923/24 r. technicznego dziennika przerobu w/g jednolitego wzoru,
zatwierdzonego przez Rade Giowng Zwigzku i przedstawiania wypiséw
z niego Zarzadom Oddziatow Okregowych Zwigzku.

16. Zleci¢c Zarzadom Oddziatbw Okregowych Zwigzku zarejestro-
wanie technikow gorzelniczych, bedacych czionkami Zwigzku, jakotez o ile
mozna i nie nalezacych do zwigzku, stosownie do uchwaly Zjazdu z 1920 r.,
wkiadajgc na czynne przy tych Zarzadach Komisje Kwalifikacyjne obowig-
zek przedwstepnego przygotowania odpowiednich w tym celu materjatow
i przedstawienie Zarzgdom Oddziatdbw wiasciwych wnioskdw; listy za$
rejestracyjne winny by¢ przedstawione przez Zarzady Oddziatow Okrego-
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wych Zarzadowi Gtownemu Zwigzku nie pozniej, jak z koncem 1923 r.,
poczem Zarzad Gtowny winien jest, przy udziale Komisji Sprawdzen, usta-
li¢ listy rejestracyjne w miesiecznym terminie i postgpi¢ z niemi, stosujac
sie do zaznaczonej uchwaty Zjazdu.

17. Zleci¢ Zarzadom Oddziatbw Okregowych zorganizowanie ich
Komisji Kwalifikacyjnych w taki sposob, azeby przeprowadzity w wypad-
kach potrzeby przeegzaminowanie kwalifikowanych przez nie technikow
gorzelniczych tak przyjmowanych do Zwigzku, jak i cztonkoéw tegoz.

18. Zleci¢ Zarzadom Oddziatbw Okregowych przyjmowanie na
uwage przy polecaniu na posady przez ich wydzialy Posrednictwa Pracy
wszelkich i w szczegdlnosci przytoczonych powyzej (8 15) oraz zebranych
i ustalonych przez Komisje Kwalifikacyjne materjatéw, na ktérych opie-
ra¢ sie mozna i trzeba, unikajagc zawodOow, przynoszacych Zwigzkowi
uszczerbek.

19. Zleci¢ Zarzadom Oddziatbw Okregowych organizowanie Kot
Miejscowych wszedzie, gdzie to jest mozliwe, stosujgc sie przytem do
odnosnego, ogtoszonego w , Technice Gorzelniczej" tymczasowego regu-
laminu i majgc na uwadze:

a. Podnoszenie techniki zawodowej przy wzajemnem wspot-
dziataniu sobie w tym zakresie cztonkdéw Zwiazku, zjednoczonych
w poszczegblnych Kotach Miejscowych.

b. Przestrzeganie i utrwalanie etyki zawodowej ws$rod czion-
kow Zwigzku.

c. Szczepienie solidarnosci zawodowej wsrod cztonkow Zwigz-
ku i okazywanie potrzebujagcym niezbednej pomocy.

d. Przedstawianie Zarzagdom Oddziatow Okregowych w intere-
sie ogbélnym i wobec potrzeby poszczeg6inych cztonkow Zwigzku
niezawodnych wiadomosci z miejsc, a to wedtug ich zazadania i z wia-
snej inicjatywy.

20. Zaleci¢ Zarzadowi Gtéwnemu, oraz Zarzagdom Oddziatbw Okre-
gowych i Kolom Miejscowym Zwigzku szczepienie etyki zawodowej, Kie-
rujac sie przytem nastepujgcemi zasadnlczemi co do niej uwagami:

a. Czionkowie Zwigzku winni nieS¢ wysoko i z nieugietg wy-
trwatoscig sztandar Zwiagzku, jako organizacji, majacej na celu dobro
ich zbiorowe nietylko w chwili obecnej, ale i w przysziosci, spetniajac
zawsze nalezycie, sumiennie i z godno$cig wszelkie obowigzki swoje
wobec Zwigzku i wogdle.

b. Podtrzymujgc zawsze i wszedzie Zwigzek, jako organizacje wia-
sng, a wiec i z pozytkiem wiasnym, czlonkowie tegoz winni poza tern
ustala¢ wsrod siebie i przestrzega¢ bezwzglednie zasady solidarnosci za-
wodowej, a przytem, wspdtdziatajgc sobie wzajemnie, przychodzi¢ z po-
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mocg potrzebujacym tego kolegom tak bezposrednio, jakotez zwracajac
sie 0 pomoc, w kolejnym porzadku do przewodniczacych Kot Miejsco-
wych, Zarzadéw Oddziatow Okregowych i Zarzadu Gidéwnego Zwigzku;
pod zadnym za$ pozorem nie podkopywaé sie wzajemnie pod siebie
i nie pozwala¢ sobie na chorobliwg, szkodliwg og6lnie konkurencig;
przyjmowanie za$ posad w gorzelniach, w ktérych zajmujacych je po-
przednio technikow gorzelniczych skrzywdzono wyraZnie i to jest zwiasz-
cza stwierdzone przez sady kolezenskie lub panstwowe, uznaje sie jako
niedopuszczalne dla cztonkéw Zwigzku, o ile istniejgce w tych gorzel-
niach warunki nie ulegng radykalnej zmianie.

c. Zabiegajagc 0 uczynienie pracy zawodowej mozliwie wydajng
i owocng i doksztatcajgc sie wedlug moznosci, a przytem pracujac
uczciwie i sumiennie, cztonkowie Zwigzku winni wymaga¢ takiego wy-
nagrodzenia za prace, azeby w najgorszym razie pozwolito ono conaj-
mniej na zno$ne utrzymanie ich osobiste wraz z rodzinami, oraz na
wyksztatcenie dzieci wedtug potrzeby i poczynienia chocby skromnych
oszczedno$ci na czarng godzine.

d. Okazywanie sobie niezbednej nawet pomocy ze Zrédet pobocz-
nych, z uszczerbkiem wiasnosci gorzelniczej i Skarbu Panstwa, uznaje
sie jako niedopuszczalne dla czionkéw Zwigzku.

e. Zdobywajac sobie, z pozytkiem réwniez wiasnym, obywatelskie
stanowisko w kraju, przy usuwaniu wedlug moznosci bezposrednio, ja-
koteZ przez organizacje Zwiazku, panujgcych jeszcze zbyt czesto uprze-
dzen i przesadéw wobec pracy zawodowej, cztonkowie Zwigzku obowig-
zani sg doktada¢ wszelkich staran i mozliwego wpltywu na otoczenie,
azeby przy uwzglednianiu w niem potrzeb narodowych, utrwalano u nas
zasady istoty praworzgdnosci, a poskramiano z calg stanowczoscig pier-
wiastki rozktadu spotecznego i warcholstwa, bez wzgledu na to skad
one przychodzg i kto je spowodowywa lub wywoluje.

21. Przyja¢ do wiadomosci wyjasnienia wyjgtkowych przyczyn,
ktore spowodowaty dtuzszg przerwe w wydawnictwie organu Zwigzku
»Techniki Gorzelniczej", tudziez oSwiadczenia Prezydjum Zarzadu GHow-
nego i redakcji tego organu o usilnych staraniach wydawania go nadal
regularnie, w miesiecznych odstepach, w dotychczasowej formie; a przy-
tem zaleci¢ wiadzom, organom i poszczegdlnym cztonkom Zwigzku nad-
syfanie state redakcji organu wiadomos$ci z miejsc z wykazywaniem
wszelkich przejawow i potrzeb w zakresie gorzelnictwa, pracy w niem
zawodowej i jego techniki.

22. Wyrazi¢ uznanie Zarzadowi Gtéwnemu i Komisji Organizacyjnej
Spotki Akcyjnej przy Zwigzku i w szczegdlnosci wszystkim tym ich czion-
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kom, z Prezydjum na czele, jako tez pracownikom, ktorzy przyjmowali
rzeczowy udziat w zorganizo vaniu Spétki i spetnili  doniosty ten dla
Zwigzku obowigzek tak wogole, jak i przy oznaczeniu w wiasciwy i ko-
rzystny tak dla Zwiazku, jak i dla Spdotki spos6b wartosci przekazanej
Spéice czeSci majatku Zwigzku.

23. Upowazni¢ Zarzad Gtowny Zwigzku do utworzenia specjalnej
Komisji Regulaminowej z Prezydjum i powotanych przez nie czionkéw
Zarzagdu Gldéwnego, ktora w miare potrzeby winna jest opracowywaé
nowe regulaminy i zmiany w regulaminach, zatwierdzonych juz przez
Rade, dfa zastosowania ich czasowo, jako obowigzujacych w Zwigzku
do nastepnego walnego Zgromadzenia Rady Gtownej.

24. Uznaé jako wiasciwe nalezenie Zwigzku do zjednoczenia Pol-
skich Stowarzyszen Rzeczypospolitej i wiozy¢ na Prezydjum Zarzadu
Gtdéwnego obowigzek przyjmowania udzialu w pozytecznej pracy i dzia-
falnosci tego Zjednoczeni.

25.  Zleci¢ Prezydjum Zarzadu Gtownego Zwigzku zwotanie nastep-
nego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rady Gtéwnej do Pozna-
nia, na dzien 23 wrzesnia r. b.

UCHWALY ZAPADLE W POZNANIU NA WALNEM ZGROMADZENIU RADY
z dnia 23 wrze$nia 1923 r.

1. Przyja¢ do wiadomosci sprawozdanie ogélne i rachunkowe z dzia-
falnosci i udzieli¢ absolutorjum Zarzadowi Gtéwnemu Zwigzku.

2. Uzupehniajagc odnosng uchwate Rady z dnia 12 sierpnia r. b., ca-
f3 pozostata po pokryciu nabycia akcji spotki akcyjnej ,,Technika Gorzel-
nicza, Sp. Akc. Wytw.-Handl. przy Z. Z. T. G.%, emisji Il., reszte czyste-
go zysku, wedtug bilansu na dzien 31 czerwca r. b, przekaza¢ na po-
wiekszenie kapitatu zasobowego Zwigzku do dyspozycji Zarzadu Gtownego.

3. Zmieni¢ odpowiednio regulaminy wiadz i organé w Zwigzku z uwa-
ga na powstanie spotki akcyjnej przy Zwigzku i przekazanie jej prowa-
dzonej uprzednio przez Zwigzek dziakalnosci wytwdérczo-handlowej.

4. Zleci¢ Zarzadowi Gtéwnemu uregulowanie lub wzglednie zlikwi-
dowanie specjalnych funduszéw, pozostatych po dawnlejszem Stowarzy-
szeniu Pracownikéw Gorzelniczych.

5. Uzupeti¢ regulaminy Zarzadu Gtownego zaleceniem wyznacze-
nia na wice-prezesOw tego Zarzadu prezesOw Zarzadéw Oddziatow Okre-
gowych, jakotez uwaga, ze koszta przyjazddw cztonkéw rzeczonego Za-
rzadu na posiedzenia i Zgromadzenia Rady pokrywa wedtug potrzeby
ten Zarzad z rozporzadzanych swoich $Srodkdw.
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6. Uzupehi¢ regulamin Oddziatbw Okregowych uwaga, Ze koszty
przejazdéw wyznaczonych delegatow Oddziatow Okregowych na Walne
Zgromadzenia Rady Gtdéwnej pokrywajg wedtug potrzeby Zarzady Oddzia-
tow Okregowych z rozporzadzalnych swoich Srodkow.

7. Zleci¢ Zarzadom Oddziatdbw Okregowych pobieranie sktadek od
cztonkéw i kandydatéw na cztonkéw rzeczywistych, oraz od cztonkéw
wspierajagcych w ustalonych przez Rade Giowng w dniu 12 sierpnia r. b.
wysoko$ciach i przekazywanie z tego Zarzadowi Gitéwnemu 50% ro-
czny'h skitadek cztonkowskich dla pokrycia kosztow wydawnictwa orga-
nu Zwiagzku i innych wydatkow tego Zarzadu, jako tez cate wpisowe
i sktadki roczne na rzecz Funduzzu Pogrzebowego, pozostajacego w za-
wiadywaniu Zarzadu Gtéwnego; pozostawi¢ jednak Oddziatom Okregowym
mozno$¢ odraczania, albotez zmniejszania lub zwigkszania tej czesci skia-
dek cztonkowskich, ktora jest przeznaczona na pokrycie wydatkow Zarza-
dow Oddziatow Okregowych, bez uszczuplania wszakze naleznych Zarza-
dowi Gtownemu wplywow.

8. Zleci¢ Zarzadom Oddziatow Okregowych przyjmowanie kandyda-
tow na cztonkéw rzeczywistych Zwiazku z najwyzszg ostrozno$cig, majac
na uwadze ich przygotowanie ogoélne i kwalifikacje zawodowe tak moral-
ne, jak techniczne, a nastepnie — przedstawianie Zarzadowi Gtéwnemu,
wraz z protokutami posiedzen, list przyjetych kandydatow dla ogtoszenia
w organie Zwigzku i przyjecia w wiasciwym terminie przez Zarzad Glow-
ny jako rzeczywistych juz cztonkow Zwigzku.

9. Zleci¢ wszystkim cztonkom Zwigzku przyjmowanie i rejestrowa-
nie w Oddziatach Okregowych przez ich Zarzady kandydatéw na prakty-
ke gorzelniczg z wyksztatceniem ogolnem nie nizej 6 klas gimnazjalnych,
wedtug zatwierdzonego przez Rade Giowng i ogtoszonego w organie
Zwigzku regulaminu, dopuszczajgc w wyjatkowych wypadkach przyjmo-
wanie kandydatéw z wyksztatceniem ogdlnem nizszem, nie nizszem jed-
nak, niz odpowiadajgce ukonczeniu 4 klas gimnazjalnych, przy zobowis-
zaniu tych kandydatéw do uzupetnienia wyksztatcenia przed ukonczeniem
praktyki gorzelniczej do obowigzujacej normy, odpowiadajagcej ukoncze-
niu 6 klas gimnazjalnych.

10. Pozostawi¢ tymczasowo istniejgce w poszczeg6lnych dzielnicach
i miejscowosciach formy dziennika technicznego przerobu bez zmiany
i poleci¢ Zarzadowi Gtdwnemu przestanie catego, znajdujacego sie w je-
go posiadaniu materjatu fachowym sitom naukowym z prosbg o wypo-
wiedzenie sie co do niego specjalnie, a nastepnie - uzgodnienie tych ma-
terjatdw i opinji w celu wiasciwego ujednostajnienia dziennika na catym
obszarze ziem polskich.

11. Zalecajgc obowigzkowe prowadzenie dziennika technicznego
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przerobu w gorzelniach przez wszystkich czionkéw Zwigzku w interesie
tak ogdlnym techniki gorzelniczej, jak i poszczeg6lnych wiascicieli | po-
siadaczy gorzelh i wogdle przemystu gorzelniczego, zwr6ci¢ uwage, ze
wymaga ono znacznego bardzo naktadu pracy i czasu, a przeto w wigk-
szych zwiaszcza lub trudniejszych do prowadzenia gorzelniach tern wigcej
sg wobec tego niezbedne pomocnicze sity techniczne.

12. Zatwierdzi¢ i zaleci¢ do wykonania regulaminy Funduszu Edu-
kacyjnego i Funduszu Pogrzebowego Zwigzku.

13. Przyja¢ do wiadomosci pierwszy krok do powiekszania Fundu-
szu Edukacyjnego Zwigzku o 1.500.000 mk., ztozonych w tym celu przez
prezesa tegoz, inz. J. Kaczkowskiego i zaleci¢ Zarzadowi Gtdéwnemu
i Oddziatom Okregowym starania i zabiegi o dalsze zasilanie tego fun-
duszu.

14. Wobec palgcej potrzeby najszybszego uruchomienia Szkoty Go-
rzelniczej w Dublanach przyja¢ do wiadomosci zaofiarowane przez preze-
sa Zwiazku inz. Kaczkowskiego zaopatrzenie trzech niezamoznych stucha-
czow tej szkoty, posiadajgcych odpowiednie wyksztatcenie ogélne, Pola-
kéw, chrzescijanskiego wyznania, zapomogami stypendjalnemi na przeciag
9 miesiecy biezacego roku szkolnego, jako tez przekazanie zawiadywania
teml zapomogami, na rachunek Funduszu Edukacyjnego Zwigzku, Zarza-
dowi Giownemu tegoz, a przyznawanie i wydawanie zapomoOg kazdemu
stuchaczowi po 25 zt. poi. migsiecznie — prezesowi Oddziatu Matopol-
skiego Zwiazku i zarazem kierownikowi rzeczonej Szkoty prof. inz. dr.
Adolfowi Josztowi, z pierwszenstwem dla cztonkéw Zwigzku i ich dzieci,
wedtug specjalnego regulaminu Funduszu Zapomog Stypendjalnych Szko-
ty Gorzelniczej w Dublanach; przytem za$ wyrazi¢ gorgce podziekowanie
za wydatne zapoczatkowanie niezbednych ogo6lnie ofiarnych $wiadczen
na rzecz umozebnienia odpowiedniego zawodowego wyksztatcenia pra-
cownikéw technicznych w zakresie przemystu rolnego.

15. Przyjaé z goracem podziekowaniem zgtoszone podczas Walne-
go Zgromadzenia Rady Gtownej przez Prezesa Warszawskiego Oddziatu
Zwigzku p. Antoniego Malatynskiego powigkszenie Funduszu Zapomdg
Stypendjalnych Szkoty Gorzelniczej w Dublanach wysoce obywatelskiem
zaofiarowaniem zapomoOg po 25 zt. poi. miesiecznie dla dwuch jeszcze
stuchaczéw wymienionej Szkoty, na podstawie odno$nego, zaznaczonego
powyzej (p. 14) regulaminu.

16. Woyrazi¢ gorace uznanie uczelniom zawodowym i zakladom
naukowym, uwzgledniajgcym specjalnie przemyst rolny i w szczeg6lnosci
gorzelniczy, za przychodzenie dla ogdlnego dobra polskiego zycia gospo-
darczego z pomocg odnosnej, wykolejonej w znacznym jeszcze stopniu
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wskutek wojny, technice zawodowej, zwracajac sie przytem z prosbag
0 czynienie tego nadal wedtug potrzeby w mozliwie najszerszym zakresie.

17.  Przyja¢ z Wysokiem uznaniem do wiadomos$ci urzadzanie dla
ogolnego dobra polskiego gorzelnictwa, w przeéagu drugiego juz roku,
Kurséw Gorzelniczych w Poznaniu staraniem i kosztem Poznanskiej Spot-
ki Okowicianej przy wspdtpracy miejscowego Zarzadu Oddzialu Okrego-
wego Zwigzku, pod kierownictwem prof. T. Chrzagszcza, jakotez przyjscie
przez wymieniong Spotke z pomoca niezamoznym stuchaczom Kurséw
i zaofiarowanie w roku biezacym na ten cel mk. 1,500,000.

18. Przyja¢ do wiadomosci starania Prezydjum Zarzadu Gtéwnego
Zwigzku, zwrocone do Ministerstwa Rolnictwa i Dobr Panstwowych w spra-
wie okazywania stosownej, odpowiadajgcej wzrostowi grasujacej drozy-
zny, pomocy stuchaczom Szkoty Gorzelniczej w Dublanach i Kursow Go-
rzelniczych w Warszawie, Poznaniu, Krakowie i Dublanach, a to z uwagi
na zywiotowg konieczno$¢ racjonalnego uprzemystowienia polskiego rol-
nictwa, wyrownania wyniktych wskutek wojny szczerb w technice gorzel-
niczej i podniesienia jej do poziomu, odpowiadajgcego potrzebom kultu-
ralnym, gospodarczym i zawodowym polskim.

19. Uwazajac sprawe ubezpieczen spotecznych wogole i zwiaszcza
dla .pracownikéw gorzelniczych w niewyréwnanych ciggle jeszcze naszych
stosunkach jako szczegOlnie palacg, uzna¢ za konieczne:

a) uporzadkowanie ubezpieczenia na wypadek choroby przy
wiasciwem wszedzie na ziemiach polskich zastosowywaniu,

b) wprowadzenie w b. zaborze rosyjskim i ujednostajnienie
w odpowiadajgcy bezmiernej i wzrastajgcej w dalszym ciggu drozyznie
sposOb obowigzkowego ubezpieczenia na wypadek niezdolnosci do pracy,
na czas starosci i wreszcie na wypadek $mierci zywiciela rodziny i

€) napietnowanie przy nieunormowanych jeszcze stosunkach
wyrzucania na bruk pracownikéw, ktorzy w réznych chocby miejscach i tern
wiecej — na jednej i tej samej posadzie i nie w jednem pokoleniu wia-
Scicieli przepracowali dtugie dziesigtki lat uczciwie, sumiennie i bez naj-
mniejszego powazniejszego zarzutu.

20. Zwr6ci¢ uwage na konieczno$¢ usuniecia z gorzelnictwa nie-
wykwalifikowanych kierownikéw technicznych gorzeln, ktérzy przynosza
mu ciezkg szkode, przyczyniajac sie do przedwczesnego, a czesto nader
szybkiego zniszczenia szczegdlnie w tym czasie drogich urzadzen gorzel-
niczych, a przytem, nie mogac wiasciwie opanowac przerobu gorzelni-
czego, powodujg ciezkie straty w materjatach gorzelniczych i opale, a na-
wet w spirytusie, godzac sie za§ na niemoralnie stawiane im warunki
i zbyt niskie, niewystarczajgce dla zaspokojenia niezbednych potrzeb wy-
nagrodzenie, stanowig podatny tylko materjat dla wszelkiego rodzaju nie-
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dopuszczalnych dla cztonkéw Zwigzku naduzyé wobec pragnacej pozostaé
uczciwg wiasnosci gorzelniczej, ogolnie za$ — dla Skarbu Panstwa.

21. Zwr6ci¢ uwagg na niebezpieczenstwo, na jakie naraza sig
zdrowy przemyst gorzelniczy i Skarb Panstwa przez powierzanie odpo-
wiedzialnego technicznego kierownictwa gorzelii elementowi zydowskie-
mu, szczegOlnie podatnemu do wszelkiego rodzaju naduzy¢, zwiaszcza
za$ w dziedzinie spirytusowej, przy stosunkowo wysokiem opodatkowa-
niu spirytusu; przytem zwréci¢ réwniez uwage na zazydzenie techniki go-
rzelniczej zwiaszcza w Matopolsce i na naszych Kresach Wschodnich, gdzie
unarodowienie jej stanowi bezwzgledng konieczno$¢ tak spotecznag, jak
panstwowg, wreszcie na wyjatkowg szkodliwo$é polecania przez urze-
dnikdéw skarbowych na posady technicznych kierownikéw gorzeln, ktore,
mi zawiadujg z urzedu swego, nieodpowiednich czesto moralnie lub ze
wzgledu na kwalifikacje techniczne, a niekiedy wprost podejrzanych oso-
bnikéw, z pominieciem Zwigzku, zabiegajgcego o uzdrowienie chorobli-
wych stosunkdéw.

22. Uzna¢ za konieczne wznowienie najostrzejszej walki z tajnem
gorzelnictwem, szczegdlnie szkodliwem dla zdrowia ludnosci, legalnego
przemystu gorzelniczego i Skarbu Panstwa, wzmagajgcem sie znowu przy
czestem i znacznem podwyzszaniu stawek opodatkowania spirytusu,
powodujgcem za$ niekiedy wprost zatrucie spozywcoOw, jakotez z nadu-
zyciami w ulegalizowanych gorzelniach; a przytem zwracajagc uwage mia-
rodajnych czynnikbw na grozne to znowu niebezpieczenstwo, przypo-
mnie¢ odno$ng uchwate Zjazdu Technikow Gorzelniczych z 1920 r,, kté-
ra brzmi jak nastepuje:

a) zaden gorzelnik, ani tez zadna osoba, ktorej w trybie sag-
dowym lub wewnetrznie zwigzkowym dowiedzionem zostanie, ze upra-
wiata gorzelnictwo tajne, lub popetniata naduzycia stuzbowe i w szcze-
golnosci skarbowe od czasu powstania Rzeczypospolitej Polskiej, nie mo-
ze by¢ cztonkiem Zwigzku i nie ma prawa do tytutu zawodowego: go-
rzelnik, podgorzelnik i praktykant gorzelniczy.

b) Zjazd zobowigzuje Zarzad Glowny Zwigzku, jak réwniez
Zwiazkowy Sad Kolezenski do komunikowania za posrednictwem tegoz
Zarzadu Giownego Prokuratorji Panstwa wszystkich ustalonych faktow
tajnego gorzelnictwa, lub naduzyé stuzbowych rozmysinie i ze szkoda
Rzeczypospolitej Polskiej popetnionych, o ktorych organom Zwigzku
wiadomem zostanie.

c) Zjazd wzywa wszystkich cztonkdw Zwigzku do komunikowa-
nia Zarzadowi Gtownemu Zwigzku nazwisk osob, ktérym wiadze parnstwo-
we udowodnig prowadzenie tajnej gorzelni, bezprawne pedzenie spirytusu
lub suréwki, alboteZ popetnianie naduzy¢ stuzbowych ze szkodg Rzeczy-
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pospolitej Polskiej, oraz komuuikowanie odno$nym wiadzom panstwo-
wym lub samorzadowym o wszystkich tego rodzaju faktach, ktore czton-
kom Zwigzku wiadomemi beda.

23. Uzna¢ jako konieczno$¢ wyjatkowej wagi uchylenie w najkrot-
szym czasie ustawodawstwa i przepisow kontroli skarbowej panstw za-
borczych i okupacyjnych w zakresie gorzelnictwa i w catej dziedzinie spi-
rytusowej i tern wiecej—jednoczesnego stosowania réwnolegle dwuch sy-
stemow lub metod, a zaprowadzenie natomiast ujednostajnionych i wy-
rownanych nalezycie, najlepszych wspdtczesnie, najprostszych i prowa-
dzacych do celu systemow, metod i przyrzadéw dla kontroli skarbowe;j.

24. Uzna¢ jako zgubne dla przemystu gorzelniczego i niebezpie-
czne w najwyzszym stopniu dla Skarbu Panstwa wprowadzenie monopo-
lu spirytusowego przed nalezytem uporzadkowaniem ustroju, sktadu i dzia-
falnosci na catym obszarze Rzeczypospolitej wiadz i organéw skarbowych,
a nadto bez nalezytego programu, planu i przedwstepnych robdt przy-
gotowawczych, wihasciwe ustalenia i wykonanie ktérych bezwglednie wy-
maga sprawnego, energicznego i odpowiedzialnego, we wszelkich szczego-
fach, dziatania catego aparatu skarbowos$ci wszystkich instancji, zwlaszcza
w dziatach technicznym i rachunkowym.

25. Zwr6ci¢ uwage na niezmierng szkodliwos¢ dla Panstwa Pol-
skiego przeprowadzania reformy rolnej przy pogwatcaniu podstawowych
zasad praworzadnosci, bedacej ostojg trwatego rozwoju gospodarczego,
ekonomicznego i finansowego; a przytem w szczegélnosci uznaé jako
zastugujace na uwydatnienie — zywiotowa koniecznos$¢ najszerszego uprze-
mystowienia rolnictwa dla podniesienia nietylko kultury rolnej i hodowli
inwentarza, ale wogole dobrobytu catej ludnoSci i zwihaszcza ludnosci
wiejskiej, tudziez zdrozno$¢ niemozliwych do racjonalnego pomyslenia
wspotczesnie, przy zdrowej polityce przemystowej, ustalonych dawniej
i projektowanych w wniesionej do Sejmu w dniu 2 sierpnia r. b. ustawie
0 parcelacji i osadnictwie ograniczen, dotyczacych:

a) czasu uprzemystowienia warsztatow rolnych;

b) rozlegtosci uprzemystawianych obszardw i

c) pozbawienia w dziwny wprost spos6b zawodowych techni-
koéw i znawcow nawet przemystu rolnego oraz przystosowania rolnictwa
do potrzeb tego przemystu —catkowicie naturalnego ich prawa nabywania
uprzemystowionych lub uprzemystawianych warsztatéw rolnych.

26. Zwroci¢ uwage na wysokie ceny i warto$¢ przemystowg ole-
jow fuzlowych, otrzymywanych jako odpadek w przemysle rektyfikacyj-
nym, a wobec tego na pozytek otrzymywania ich w mozliwie zwiekszo-
nych ilosciach i w tym przemysle i nawet przez odpowiednie prowadze-
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nie przerobu gorzelniczego, z drugiej za$ strony — na konieczno$¢ prze-
rabiania ich w kraju, zamiast wywozenia za granice w surowym stanie.

27. Zwrd6ci¢ uwage na potrzebe i whasciwos¢ wyzyskania przez go-
rzelnictwo odpadkéw innych gatezi przemystu rolnego, jak pulpa i melas,
jako tez na konieczno$¢ catkowitego zabronienia melasowego gorzelnictwa,
o ile nie zuzywa sie przy niem, albotez nie przerabia na nawozy sztu-
czne wywar z szkodg ogdlng dla rolnictwa i nawet wogdle dla Parstwa
Polskiego, sprowadzajgcego nawozy sztuczne z zagranicy.

28. Zwr6ci¢ uwage na wywary ziemniaczane i zbozowe i przygo-
towywanie z nich kiszonek w ceiu mozliwie najlepszego ich wyzyskania
przy hodowli inwentarza.

29. Zwrdbci¢ uwage na potrzebe najszerszego zastosowania spiry-
tusu w technice i gospodarstwie domowem, tudziez poparcia wywozu za
granice ptodéw rolnych nie w surowym stanie, a po przerobieniu ich
wiasciwem w racjonalnym przemysle rolnym.

30. Zaleci¢ Zarzadowi Glownemu wydanie broszury, zawierajgcej
statut i regulaminy, jakotez obowigzujgce i posiadajgce ogolniejsze zna-
czenie uchwaly Rady Giownej Zwigzku, oraz wydatniejsze dane o dzia-
falnosci Zwiagzku i zorganizowanej przy nim spotki akcyjnej, tudziez roz-
powszechnienie tej broszury wsrdd czionkéw Zwigzku i sfer i czynnikéw
zainteresowanych.

31. Zleci¢ Zarzadowi Gtéwnemu zwotanie nastepnego Walnego
Zgromadzenia Rady Gtéwnej do Warszawy.

1.
ORGAN ZWIAZKU ,TECHNIKA GORZELNICZA".

Organ Zawodowy Zwigzku ,Technika Gorzelnicza", borykajac sie
z coraz ciezszemi trudno$ciami, trwa nieugiecie na zajetem stanowisku,
a przytem usituje stosowac sie wedlug moznosci do nastepujacych pier-
wotnych swoich o$wiadczen redakcyjnych:

1. Sta¢ twardo, nieztomnie i bezwzglednie na obywatelskim grun-
cie polskim i cho¢ skromnym, lecz odpowiedzialnym posterunku, bez
zachtanno$ci wobec rownie obywatelskich i odpowiedzialnych poczynan.

2. Dazy¢ do uzdrowienia wykolejonych naszych stosunkéw ogél-
nych, pozostajacych szczeg6lnie w zwiazku z gorzelnictwem.

3. Wspdtdziata¢ odrodzeniu gospodarczemu i ekonomicznemu Pol-
ski, uwzgledniajac zwiaszcza zywiotowg konieczno$¢ odpowiedniego, ra-
cjonalnego uprzemystowienia jej i w szczegdlnosci jej rolnictwa.
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4. Wyjasnia¢ znaczenie i wiasciwe ustosunkowanie gorzelnictwa
wobec potrzeb zadan i celéw panstwowych, wzglednie skarbowych, oraz
gospodarczych i spotecznych, majgc przytem na uwadze rzeczowe i isto-
tne interesy Skarbu Panstwa, rolnictwa, przemystu wytwoérczego i prz£
tworczego, tak gorzelniczego, jak i w stycznych z gorzelnictwem rozga-
fezieniach, jakotez uzytkowych wogole zastosowan spirytusu, a nadto po-
gtebiajac wedtug potrzeby zagadnienie trzezwosci ludowej.

5. Dopomaga¢ bezposrednio i posrednio rozwojowi i utrwaleniu
racjonalnego gorzelnictwa i w szczegdlnosci gorzelnictwa rolniczego na
cetym obszarze ziem naszych.

6. Przyczynia¢ sie do podniesienia polskiej techniki gorzelniczej,
zespalajgc wedtug moznosci nguke z praktyka i udzielajgc przytem we-
dtug potrzeby i moznosci niezbednych wskazan, odpowiedzi na pytania it. p.

7. Zabiegajac wszelako o rozwdj i wydajnos¢ pclskiej pracy tech-
nicznej w gorzelnictwie i szerzac zdrowg etyke zawodowg, podnosi¢ ro-
wnoczesnie znaczenie, warto$¢ i optacalnos¢ tej pracy.

8. Wspotdziata¢ organizacyjnemu zespalaniu sit zawodowych przy
miezbednem ich rdzniczkowaniu i kojarzeniu zorganizowanych zespotow
dla wspolnych wysitkbw w zbiorowym interesie.
sy roznych dzielnic i ziem naszych, tudziez poszczeg6lnych sfer, warstw
i ugrupowan w zyciu panstwowem, gospodarczem i spolecznem na po-
dtozu gorzelnictwa.

10. Ujawnia¢ i uwydatnia¢, w zwigzku z gorzelnictwem, przeszkody
i tamy, stawiane z uszczerbkiem ogélnym normalnemu rozwojowi zycia
panstwowego, gospodarczego i spotecznego.

V.

ZARYS DZIALALNOSCI ZWIAZKU ZAWODOWEGO
TECHNIKOW GORZELNICZYCH.

W 1906 r. powstato f zapoczatkowato swojg dziatalno$¢ Stowarzy-
szenie Pracownikdéw Gorzelniczych, przetworzone w 1920 r. w Zwigzek
Zawodowy Technikéw Gorzelniczych, obejmujacy wiasciwie dopiero od
1922 r. calg Rzeczpospolitg Polska.

Dziatalno$¢ tak stowarzyszenia, jak i Zwigzku stale byfa jawna.
Pisano o niej wiele w swoim czasie. PisaliSmy i my nie w jednem orga-
nie prasy. Oczywiscie jednak uwydatniano jg najszczegdtowiej w czaso-
pismach specjalnych, zwiazanych z .nig mniej lub wiecej organicznie.
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Tekiem caasopismem byt pierwotnie ,,Przemyst Rolny*l, wydawany jako
dodatek do ,,Gazety Rolniczej** w porozumieniupomiedzy éwczesnym jej
redaktorem $. p. Wronskim a nami, pod odpowiedzialnem kierownictwem
redaktora samoistnych, nastepnie, wydawnictw wiasnych: Stowarzyszenia—
»opraw Gorzelniczych** | Zwigzku — ,, Techniki Gorzelniczej**.

Nie chcemy sie powtarza¢, Wszelako godzi sie na tern miejscu
przypomnie¢, ze niezaleznie od spraw Scis$le zawodowych, miano stale
na uwadze uzalezniajace je bezprzecznie od siebie dobro ogolne catego
gorzelnictwa, a za niem i innych galezi przemystu rolnego, nie spuszcza-
jac przy tern réwniez z oka potrzeb rolnictwa, jakotez stosunkow skar-
bowych; wzglady za$ narodowe nasze byly w niej zawsze jedng z najwla-
cej zasadniczych wytycznych.

W naturalnym porzadku rzeczy przedewszystkiem zabiegano nietylko
w b. zaborze rosyjskim, ale i na olbrzymim obszarze Rosji Europejskiej
| Azjatyckiej o wyrobienie dobrej marki technice gorzelniczej polskiej,
ktéra zdobywata tez sobie z biegiem czasu na catym tym obszarze coraz
wiecej dominujgce stanowisko, przyczem z jej przewaga jakosciowg szia
W parze wzmagajagca sie z roku na rok przewaga liczbowa; staty za$
zwigzek z macierzg i ptynace z jej ramienia podtrzymanie moralne i tech-
niczne powstrzymywaty mniej odpornych od zlewania sie z zachtanng
falg Srodowiska obcego.

Celem podniesienia techniki gorzelniczej polskiej Stowarzyszenie
ograniczyto przyjmowanie kandydatéw na praktyke w niej warunkiem
ukonczenia najmniej 4 klas gimnazjalnych lub stwierdzonego w odpo-
wiedniej formie zaswiadczenia o posiadaniu rownorzednego wyksztatcenia
ogOllnego. Zwigzek za$ podniost w 1922 r. wskazang norme do 6 klas
gimnazjalnych; a dopuszczajagc w wyjatkowych wypadkach dla praktykan-
tow gorzelniczych wyksztalcenie nie nizsze od wyznaczonej poprzednio
normy, zobowigzywat ich do uzupetnienia w podobnych wypadkach uznane-
go jako niewystarczajgce wyksztatcenia, przed ukornczeniem praktyki gorzel-
niczej, do zaznaczonej wyzszej normy, co stwierdzone by¢ musi miaro-
dajnemi Swiadectwami. | nadto poczyniono odpowiednie zastrzezenia co
do samej praktyki gorzelniczej | nastepnego wyksztatcenia i doksztatcania
sie zawodowego, przychodzac wedtug moznosci z pomocg Szkole i Kur-
som Gorzelniczym z uwaga na przynoszony przez nie pozytek, aibo tez
urzadzajgc samoistne kursy dla wihascicieli gorzelh i wykwalifikowanych
kierownikéw gorzeln, jak to miato miejsce przed wojng, lub wreszcie
organizujagc wygtaszanie, odczytéw i referatbw w sprawach technicznych
podczas wszelkich wiekszych i mniejszych nawet czesto zebrahn czltonkéw
dawniej Stowarzyszenia, a obecnie Zwigzku.

Azeby okazywang pomoc techniczna byfa wiecej wszechstronng
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i wskutek tego skuteczniejszg, Stowarzyszenie nadto zorganizowato Stacjg
Doswiadczalng Gorzelniczg, przeksztatcong nastepnie, przy poszerzeniu
zasobnosci i dziatalnosci, w Stacje Doswiadczalng dla Przemystu Fermen-
tacyjnego, oraz specjalny Wydziat Techniczny dla korygowania urzadzen
zaktadoéw przemystowych wraz z ich kottami parowymi | ich paleniskami,
oraz catem gospodarstwem parowem. W posiadaniu za$ takiego aparatu
technicznego zaprowadzito kontrole gorzeln i pokrewnych z niemi zakla-
dow innych; a jeden z najskromniejszych bodaj, ale i najzacniejszych
rownoczesnie i najdzielniejszych spotecznie obywateli kraju, mianowicie
$. p. Pawet ks. Korybut Woroniecki oddat mu do rozporzadzenia, jako
doswiadczalng, wzorowg swojg gorzelnie w Bielicach pod Sochaczewem,
przy ktérej urzadzit nadto suszarnie dla ziemniakéw, azeby wspotdziatac
wspolnie rozwojowi dziatalnoSci w zakresie przemystu rolnego, wedtug
zakreslonego szeroko, aczkolwiek z usystematyzowang oglednoscig planu.

Pozatem przychodzono z pomocg gorzelniom i ich Kkierownikom
w zaopatrzeniu ich w przedmioty, niezbedne dla kontroli technicznej i inne,
dobierajgc je mozliwie najwiasciwiej i z uwaga na jakos¢. Siegajac za$
przewaznie do pierwszych zrodet pochodzenia niezbednych przedmiotow
i artykutdw, zauwazono, ze wielu z nich brakto w kraju, ktory, przy ogol-
nem zaniedbaniu techniki gorzelniczej, nie wytwarzat ich wecale lub
w dostatecznej ilosci; a zapotrzebowanie ich ograniczato sie i dla tego, Ze
pokrycie go byto w danych warunkach zbyt kosztowne, albo w wysokim
stopniu utrudnione nawet prry positkowaniu sie przez o6wczesnych do-
stawcOw zagranicznymi, przewaznie niemieckimi, czesto tandetnymi
wyrobami.

Nadto czyniono zado$¢ potrzebie zasilania gorzeld bezposrenig
pomocg techniczng w celu wskazania brakéw i btedéw w ich urzgdzeniach,
oraz w prowadzeniu przerobu i zuzywaniu marnowanego przewaznie nad
wszelkg miare paliwa.

Wreszcie rozpowszechniano wedtug mozno$cj organizowanie Kot
Miejscowych w mniejszych Srodowiskach cztonkéw Stowarzyszenia, zjazdy
ktérych kolejno, w poszczegblnych gorzelniach, przyczyniaty sie w wyso-
kim stopniu nietylko do zacie$nienia weztéw kolezenskich, ale do wy-
miany mysli w zakresie urzadzen i prowadzenia proceséw technicznych;
zbiorowy za$ glos zebranych fachowcéw i zyczliwa krytyka zauwazonych
niedoktadnosci pogiebiaty wiedze wszystkich obecnych i wplywaty na po-
lepszenie stanu rzeczy w wydatny najczesciej sposob.

Zbedne jest przytacza¢ liczne szczegdty dokonanej przez caly zazna-
czony aparat techniczny olbrzymiej pozytecznej pracy, skutki ktorej uwy-
datnity sie namacalnie w krétkim stosunkowo czasie. Tem wiecej nie
prowadzi obecnie do celu powotywanie sie¢ na dane o uznaniu jakiem
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cieszyta sie praca tawsrdd szerokich sfer naszego ziemlanstwa w b. kro-
estwie kongresowem i na kresach wschodnich, gdzie tylko siegna¢ mo-
gto Stowarzyszenie w porozumieniu z tern ziemianstwem, a nawet wsrod
obcych. Niepodobna tez oblicza¢: ile udzielono porad w krytycznych
wypadkach i wogéle tak w biurze Stowarzyszenia, jak i na miejscach,
ilu gorzelniom dostarczcno w nastepstwie poprawne plany i wskazowki
dla przerobienia | wykorzystania w wyzszej mierze ich urzadzen, obmu-
rowania i przemurowania w nich kottdw parowych i ich palenisk, oraz
udoskonalenia fatalnego ich gospodarstwa parowego | t. p., wreszcie
w jaki sposéb i w jakiej mlecze rozpowszechniano nieznane przedtem nie-
omal w uzyciu u nas drozdze | bakterje czystej kultury, sprowadzane
dawniej w wyjatkowych wypadkach z Berlina, a wyrob ktérych zapro-
wadzono przez Stacje przy zastosowaniu najpoprawniejszych wspotczes-
nie przyrzadéw na szerokg stosunkowo skale, tudziez ile dostarczono
wyrabianych przy udziale Stowarzyszenia i jego aparatu technicznego
przyrzadow i artykutdw dla technicznej kontroli, w jaki wogdle sposéb
i w jakiej mierze oddziatywano na rozne gatezie przemystu pomocniczego
polskiego dla zaopatrzenia gorzelnictwa wedtug potrzeby w wiasciwy sp»-
séb, a nawet na rolnictwo przez zwracanie uwagi na jako$¢ ziemniakow
i znaczenie wydajnosci w niem nietylko kiebow, ale i skrobi.

Zycie gorzelnictwa polskiego i stycznych z niem gatezi gospodar-
czych zostato zepchniete z martwego punktu i potoczyto sie ku wprowa-
dzaniu do niego niezbednych ulepszer i udoskonalen, rokujac najlepsze
widoki w najniepomyslniejsrych warunkach, przy ucisku zewnetrznym,
z ktorym wypadato réwnoczes$nie prowadzi¢ twardg walke podjazdowa,
zwhaszcza wobec statego upo$ledzania naszego gorzelnictwa przy mono-
polu spirytusowym i biciu go wyznaczanemi przez czynniki urzedowe
stosunkowo nizkiemi cenami; z dwoch za$ drdg, Jakie pozostawaty do wy-
boru, Stowarzyszenie staneto na radykalnie moze zbytnio, przy ogdlnej
biernosci, rozumianem stanowisku: nieogranicza¢ wytwoérczosci, ale prze-
ciwnie poszerza¢ jg najwydatniej; zabiegajagc celowo o jej potanienie
w celu utrzymania i dalszego zawojowywanla rynkdw zewnetrznych. | jak-
kolwiek og6t posiadaczy udzielat mu niewatpliwe poparcia w zrozumieniu
wiasnego interesu, jednakowoz znajdowato ono stale wybitnych réwniez
przeciwnikdw, rzucajgcych hasta ograniczenia wytworczosci; a przytem
spotykato sie z chronicznym zarzutem, ze jezeli w gruncie rzeczy nie czy-
nito nic zlego, a wrecz przeciwnie, to jednak byto by wiasciwe, azeby
to, co czynito, czynit kto inny.

Pomimo tego trwalo ono na posterunku i rozwijato swojg dziatal-
nos$¢. | dopiero w 1911 r. nastapit dla niego moment krytyczny,; kiedy
w czasie fali szczegolnie silnej reakcji, wiadze rosyjskie wystaly przemoca
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do Rosji naczelnego jego organizatora i Kkierownika za dziatalnos¢ spo-
teczng polska; z drugiej za$ strony, przy Muzeum Przemystu | Rolnictwa
prawie roéwnoczesnie utworzono Instytut Fermentacyjny i Bakterjologji
Rolnej. Stowarzyszenie wierne swoim ideatlom 1tgczenia, a nie dzielenia
pozytecznych usitowan, nie zawahato sie tez przekaza¢ nowej tej placow-
ce caty stosunkowo olbrzymi swéj dorobek moralny i materjalny, umiesz-
czony w Stacji Doswiadczalnej, nawet z dzielnym i wyprébowonym juz
przez kilkuletnig praktyke na nowym dla niego terenie b. zaboru rosyj-
skiego, $. p. Janem Sokotowskim, uczynito to z ufnoscia, Ze nowa ta
placéwka, nie sprowadzi zywej | preznej dziatalnosci do martwoty, .lecz
rozwijaC jg bedzie tak, jak tego wymagajg nie zaSciankowe jakies, ale
wielkie istotnie, wielostronne potrzeby naszego zycia gospodarczego i spo-
fecznego; za$ prawo, do tej obowigzujacej .Instytut ufnosci przekazato
nastepnie Zwigzkowi.

Od 1911 r. stowarzyszenie pozostawato pod przewodnictwem wysoce
obywateisklem §. p. Pawla ks. Korybut Woronieckiego i w dalszym ciagu
prowadzito swojg ograniczong juz w skutek powyzszego dziahlnos¢, kto-
ra nieomal unicestwiong zostata nastepnie przez wojne; przytem za$ nie-
fatwem stato sie zadaniem nawet podtrzymywanie jego istnienia i wyko
lejonych jego cztonkdw, ktorzy unikneli oderwanis sie od niego w ciezkich
nad wszelki wyraz ogoélnie warunkach.

Przetrwato ono jednak do 1920 r,, ai zwolany przez nie Zjazd pra-
cownikéw gorzelniczych z catej juz odrodzonej szcze$liwie Rzeczypospo-
litej zdecydowat przetworzy¢ je w Zwigzek, przekazujgc mu dobre swoje
tradycje i wskazujgc drogi, majace znowu pozytek tak wiasny, jak i ogol-
ny na celu.

Zja.zd ten powzigt szereg znamiennych uchwat, zastugujacych na za-
znaczenie na tern miejscu, a mianowicie:

1. W sprawie przemystu gorzelniczego — wystgpit w jego obronie
wobec ciezkiego Owczesnego zaniedbania i czynionych mu krzywd przy
braku ziozumienla jego znaczenia.

?. W sprawie tajnego gorzelnictwa - wytkngt Jego panoszenie sie
i ciezkie straty, Jakie ono przynosi legalnemu przemystowi gorzelni-
czemu i wogdle zyciu gospodarczemu, Jako tez Skarbowi Parstwa i zdro-
wiu ludnosci,

3. W sprawach prawnych - zwrécit uwage na szkodliwg rozbiezno$¢
w ich zakresie na ziemiach polskich, oraz czestg ich niewfasciwosé i bez-
celowosc.

4. W sprawach technicznych | wydawnictwa zawodowego zaznaczyt
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istniejgce braki i udzielit wskazéwek jak je usungé w przejsciowym sta-
nie, zalecajac powotanie do zycia czasopisma ,, Technika Gorzelnicza".

5. W sprawie Instytutu Przemystu Rolniczego jakotez szkolnictwa
zawodowego—wskazat konieczno$¢ zorganizowania takiego instytutu, opar-
tego o fundusze panstwowe, przy uddale organizacji przemystu rolnego,
a przytem zakre$lit podstawy przygotowania ogolnego i zawodowego
wyksztatcenia technikéw w zakresie tego przemystu, z uwaga, ze to ostatnie
powinna dawa¢ odpowiednia szkota przy naleZzytem specjalizowaniu stu-
chaczéw wedtug poszczegllnych zawoddéw, uzupetnienie za$ tego wy-
ksztatcenia nalezy umozliwia¢ przez specjalne kursy.

6. W sprawie rejestracji technikdw gorzelniczych—udzielit szczegéto-
wych wskazan, przyjetych za podstawe przy dokonywanej obecnie przez
Zwigzek ich rejestracji, ustalonej regulaminowo.

7. W sprawie szematu umowy™ zalecit porozumiewac sie z organi-
zacjg wiasnosci gorzelniczej.

8. W sprawie emerytalnego zabezpieczenia pracownikow—wyrazit
potrzebe ujednostajnienia go na drodze panstwowej w wiasciwy sposéb
na catym obszarze Rzeczypospolitej, wskazujac drogi tymczasowego za-
fatwienia tej sprawy przy Owczesnych warunkach i ogdlnie.

9. W sprawie komisji egzaminacyjnej i dziennika przerobu—zalecit
utworzenie takiej komisji i obowigzkowe prowadzenie dziennika przez
cztonkow Zwigzku.

Zaznaczone, odpowiednio wymotywowane uchwaty, wraz z odpo-
wiednimi memorjatami, przedstawiono miarodajnym czynnikom panstwo-
wym, ktére przyjety je przychylnie, jakkolwiek nie wiele z nich odniosto
ostatecznie pozadany skutek; a nastepnie, na gruncie powotanego
do zycia Zwigzku, przy wznowionem dawniejszem kierownictwie, czyniono
co byto mozliwe, azeby urzeczywistni¢ wskazania Zjazdu; wszelako zadanie
to nie byto tatwe w ciezkich, zbyt czesto, niestety, chaotycznych stosunkach,
jakich byliSmy i w znaczej mierze jeszcze jesteSmy nietylko $wiadkami, ale
poniekad, wbrew checi i woli, uczestnikami. Nasuwaty sie za$ przytem trud-
nosci tern wieksze, ze organizacja Zwigzku na catym obszarze Rzeczy-
pospolitej nie mogta by¢ dokonana odrecznie, a dziatalno$¢ jego z ko-
nieczno$ci wypadto przystospwywac¢ do nowych warunkoéw istnieniai uwy-
datniajacych sie z biegiem czasu potrzeb ogolnych.

*
* *

Wiasciwie dopiero w 1922 r. przyfaczyto sie do Zwigzku Towarzystwo
Gorzelnicze na Poznanskie i Pomorze, przeksztalcajac sie w Poznanski
Oddziat Okregowy, tudziez przystgpit do zorganizowania sie Matopolski
Oddziat Okregowy, co dato mozno$¢ ukonstytuowania Rady Gtownej
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Zwigzku, jako naczelnej jego wiadzy kierowniczej. Rada Gtdéwna prze-
dewszystkiem zdecydowata zorganizowanie przy Zwigzku spétki akcyjne]
w celu przekazania jej dziatalnosci wytworczo handlowej tegoz; zaled-
wie za$ w roku biezagcym zdotata skrystalizowa¢ dalszy kierunek dziatal-
nosci uchwatami swoich Walnych Zgromadzen: w Warszawie w dniu 12
sierpnia i w Poznaniu — w dniu 23 wrze$nia.

O.chwaly te umieszczono powyzej jako obowigzujgce i miarodajne
w dziatalnosci Zwigzku.

Wyrazne sg one i przejrzyste. Zwigzek ogarnia niemi najzywotniej-
sze interesy swoje i swoich czionkéw z petng Swiadomoscia, ze nie mo-
ga one by¢ wyodrebnione z catoksztattu blizkich mu i dalszych nawet
stosunkdéw ogdlnych, cho¢ zazwyczaj dzieje sie to u nas w powojennych
czasach, kiedy zapanowato nieomal wszechwiadnie dziwne jakie$ zascian-
kowe krotkowidztwo wraz z towarzyszacem mu sobkostwem i demorali-
zacjg w dodatku. W rzeczy samej nie wolno nam w obecnej przetlomowej
chwili zapoznawa¢ historycznego jej znaczenia i istotnej odpowiedzial-
nosci, jaka cigzy na calem naszem pokoleniu i wymaga uczciwej,
obywatelskiej, zeSrodkowanej pracy przy budowaniu Polski. Wiasny nasz
to juz dom, ktéry usitujg skruszy¢ wrogie nam sity przed jego wykon-
czeniem | umocnieniem, korzystajagc z naszej biernosci lub nieudolnosci;
z budowaniem wiec tern trzeba spieszyC sie usilnie, mys$lac zaréwno
0 zno$nem przetrwaniu dnia dzisiejszego, jak i o lepszej przysztosci zbio-
rowej, a wraz z nig, niewatpliwie, bezposrednio rowniez naszej wiasnej.

Zajete przez Zwigzek i jego dziatalno$¢ stanowisko jest bynajmniej
niedwuznaczne, a bezwglednie $cisle okreslone. Zadne usitowania jego
przeciwnikow nie zdotajg go zepchngé z tego stanowiska. Raczej wygrajg
oni wiele, stajgc na tern samem, co Zwigzek, stanowisku | jednoczac z nim
swojg dziatalnos¢ dla osiggniecia wspdlnych celdw, tak, jak on najzywiej
i najszczerzej tego pragnie, z uwagg na dobro ogoélne. Usuwajac za$
nieuniknione z porzadku rzeczy usterki w stosunkowo szerokiej swojej
dziatalno$ci, zmuszony on natomiast zostanie w przeciwnym razie prze-
chodzi¢ w dalszym ciggu do porzadku dziennego nad spotykanemi na
swojej drodze sztucznemi czesto przeszkodami, azeby spetniaé nadal
rzetelnie cigzacy na nim obowigzek spoteczny i obywatelski; w trzesa-
wisku za$ najszkodliwszej zawsze i szczegOlnie wspOtcze$nie martwoty
brng¢ w zaden sposéb nie moze.

*

* *

Zwiazek zada od swoich czionkéw, azeby niesli wysoko sztan-
dar techniki zawodowej gorzelniczej i podnosili go coraz wyzej. Jest
to nieublaganie konieczne. Jezeli za$ technika ta zostata wykolejona
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w nastepstwie wojny, to tem wiecej nie uszczupla stanowczych swoich
wymagarn, a zaostrzajgc je, usituje stworzy¢ dla niej takie warunki, azeby
usuna¢ wynikte w niej szczerby w mozliwie najszybszym czasie i najra-
dykalniej- Istotnie bowiem idzie w danym razie o interesy nietylko tej
techniki i zrzeszonych w Zwiazku jej przedstawicieli, ale wogéle: przemystu
gorzelniczego, o rozwoju ktorego decyduje jej poziom, catego przemystu
rolnego, w ktdrym ona dominuje liczebnie, Skarbu Panstwa—ze wzgledu
na wielkie jego potrzeby i niewatpliwg zalezno$¢ od jej podstaw moral-
nych, zwlaszcza przy stabej jeszcze ogdlnie kontroli z jego ramienia,
wreszcie Panstwa samego — wobec jej rozproszenia w réznych zakatkach
i zalecanego oddziatywania jej przedstawicieli na otoczenie w licznych
tych zakatkach pozytecznie, a bynajmniej nieszkodliwie.

Wobec powyzszego, przyjmowanie cztonkéw Zwiazku odbywa sie
Z najwyzszg ostroznoScia, a surowej tej kontroli podlegajg nawet daw-
niejsi cztonkowie Stowarzyszenia Pracownikow Gorzelniczych, ktérzy usu-
neli sie z niego dla jakich§ wzgledow. Bywaly za$ bynajmn'ej nieod-
osobnione wypadki zclyskwaiifi owania tych, co nie moga lub nie usituja,
przy moznosci, podota¢ przyjmowanym odpowiedzialnym obowigzkom,
jako tez usuwania wprost ze Zwigzku stabych moralnie jego czionkow,
przynoszacych tem uszczerbek jego godnosci; oczywiscie za$ podobne-
go rod-aj j poczynania mogag wynika¢ na podstawie stwierdzonych tylko
nalezycie f ktow. Wydz aly za$ posrednictwa pracy, prowad cne przez
Zarzady Oddzithkbw Okregowych, tem ostrozniejs e sg przy polecaniu
kandydatow na zgtaszane posady, dobierajgc ich odpowiednio i stosujac
sie przy tem do stawianych poszczeg6lnych wymagan.

Nie w mniejszym stopniu Zwigzek zabiega, azeby zelazng mio‘tg
wymieciono z techniki gorzelniczej elementy, ktére przedostaé sie do
niego nie moga, podszywajg sie jednak pod nig, lub jg za$miecajg, sta-
nowigc powazne tylno niebezpieczenstwo w przemysle gorzelniczym
i wogdle spirytusowym; jakkolwiek za$ pasozyty te i naleciatoSci obce
przyssaty sie wzglednie trwale do tego przemystu przynoszac nieobliczal-
ne szkody i straty, wszelako Zwigzek pozwala sobie pozostawa¢ w prze-
konaniu, ze zabiegi o ich usunie ie muszg znale$¢ zywe poparcie ze strony
miarodajnych czynnikéw, zainteresowanych wprowadzeniem do calej tej
dziedziny wiasciwego tadu i porzadku.

Wreszcie, nie szczedzac ze swej strony nietylko zabiegéw, ale we-
dtug moznosci i naktadow dla celéw kulturalno-o$wiatowych w zakresie za-
wodowej techniki gorzelniczej, Zwigzek zwraca na ten przedmiot szcze-
golng uwage zainteresowanych czynnikdw; z najwyZszem za$ uznaniem
uwydatnia fakty przychodzenia z rzeczowa pomocg gorzelnictwu w do-
niosty tej potrzebie.
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Nieubtagang jest rowniez potrzeba przyciggania i urabiania miodych
sit, dla zapelnienia w wiasciwy sposdb istniejagcych luk w tej technice.
A tymczasem dzieje sie odwrotnie: najwybitniejsze sity, ktore z niej sie
usunety wskutek wojny, nie wracajg do niej, szeregi za$ takich, w szcze-
goInosci, sit, ktore z niej uciekajg i obecnie, zwiekszajg sie w dalszym cig-
gu dla tego, ze w praktyce zyciowej iest cna traktowana niewfasciwie,
a jej przedstawiciele sg nadto wynagradzani nieodpowiednio i popychani
w ten sposéb do naduzy¢, niedopuszczalnych w ich sumieniu i wobec
zastrzezen Zwigzku, ktére zwiaszcza sie zaostrzajg przy dokonywanej re-
jestracji technikéw gorzelniczych. Pod tym wzgledem dzieje sie tak nie
dobrze, Ze Zarzad Warsrawskiego Oddziatu Okregowego Zwigzku zmu-
szony byt nawet w biezagcym roku do jednostronnego oznaczenia mini-
malnych norm wynagrodzenia; a jezeli nie wszedt nastepnie w porozu-
mienie z odno$ng organizacjag wiasnosci gorzelniczej, to byna mniej nie
od niego to zalezalo, lecz wiasnie od tej organizacji, ktéra najniespodzie-
waniej dla niego przerwata zapoczagtkowane pertraktacje, podajac do
wiadomosci dziwne wprost swoje warunki, bynajmniej nie odpowiadajgce
wspotczesnej drozyzme.

Przedstawiciele zawodowe] techniki gorzelniczej muszg by¢é w-szcze-
golnosci wynagradzani wiasciwie. | bardzo wielu posiadaczy gorzelr ro-
zumie to doskonale, oceniajgc nalezycie wiasne swoje zywotne interesy
i wchodzac w potozenie iudzi, zajmujgcych wysoce odpowiedzialne u nich
stanowiska. Sprawa jednak wynagrodzenia w wielu jeszcze gorzelniach
chroma w wysokim stopniu, jakkolwiek jest nig zainteresowane nietylko
cate rzetelne i chcace pozosta¢ rzetelnem gorzelnictwo, ale i Skarb Pan-
stwa, przy wysokiem opodatkowaniu spirytusu i niewystarczajacej zwia-
szcza kontroli. Jezeli niehtwem jest obecnie wykrycie naduzy¢ w legal-
nych gorzelniach, to trzeba w przewidujacy sposob zapobiegac nieuni-
knionemu w wielu wypadkach ich wywolywaniu wbrew usitowaniom
Zwiazku, dazgcemu radykalnie do ich poskromienia w Polsce.

W tymze celu | wogole dla zbiorowego naszego dobra, Zwigzek za-
biega o unarodowienie techniki gorzelniczgj. ! na ten przedmiot zwraca
najwydatniejsza uwage obywatelskiego naszego ogotu.

W najblizszym z powyzszem zwigzku jest do zaznaczenia, ze wzra-
stajgce opodatkowanie spirytusu i zapowiedziana obecnie t zw. walory-
zacja i tego, oczywiscie, opodatkowania skiania do zwrdcenia powaznej
bardzo uwagi na tajne gorzelnictwo, ktére znowu podnosi glowe, a przy-
tem, jezeli tak wyrazi¢ sie mozna, na potrzebe odpowiedniej rowniez
waloryzacji  kontroli skarbowej, a pawet odpowiedniego zainteresowania
jej wykonawcéw w zwiekszaniu legalnej opodatkowanej wytwdrczosci
i dochodow skarbowych. Zaréwno wytworczo$¢ i technika przemysto-
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wa, jak i Skarb Panstwa zyskalyby przytem wiele, zwtaszcza ie odnosny
dziat skarbowosci statby sie w takim razie sitg przyciggajgcg dla przygo*
towanych technicznie jednostek, ktére sg w nim wyjatkowo potrzebne,
a ktore obecnie od niego stronig. Zorganizowanie za$§ wszechstronne kon-
troli skarbowej z porzadku rzeczy poprzedzi¢ musi wprowadzenie mono-
polu spirytusowego, ktéry w przeciwnym razie statby sie znowu tylko
parodja, grozng i dla przemystu gorzelniczego i spirytusowego wogole
i, oczywiscie, dla techniki gorzelniczej, uzaleznionej od rozwoju tego
przemystu, a obcigzanej obecnie bez potrzeby brakiem nawet nalezytego
ujednostajnienia i wiasciwego uregulowania ustawodawstwa i przepisow
akcyzowych na ziemiach polskich. Rozbudowe skarbowosci trzeba prze-
ciez p zeprowadza¢ planowo i rozpoczyna¢ od fundamentéw, a nie od
szczytdw. Przygodnego doswiadczalnictwa w panstwowosci polskiej ma-
my juz wszyscy zbyt wiele, a w skarbowosci i zwlaszcza w jej dziale
opodatkowania spozycia jest ono szczeg6lnie niebezpieczne i nie do po-
myslenia normalnie w okresie zwiaszcza uzdrawiania naszych finanséw
panstwowych.

W tym szczegblnie okresie trzeba tez zdawaC sobie sprawe z ogol-
nej wfelkiej potrzeby uprzemystowienia naszego rolnictwa. Idee tego
uprzemystowienia nalezy tez pielegnowac jaknajusilniej i wszelkie nie-
wczesne zwiaszcza pomysty ograniczen w jego zakresie, wprowadzonych
i wprowadzanych w dalszym ciggu do naszego ustawodawstwa rolnego,
muszg by¢ uznane jako wyjgtkowo szkodliwe. Reforma rolna oczywiscie
jest w naszych warunkach niezbedna; jednakowoz musi ona by¢ tak po-
myslana i przeprowadzona, azeby przyniosta korzysci, a nie straty nawet
tej sferze ludno$ci wiejskiej, ktérg ma demagogicznie tylko uszczesliwic.
Powinna ona w rzeczy samej ludno$¢ te podnies¢ materjalnie, lecz nie
wykoleja¢ i w nastepstwie krzywdzi¢; a wobec tego wiasciwem jest wpro-
wadzenie do niej, jako jednego z postulatow, najszerszego tylko popar-
cia wskazanej idei uprzemystowienia rolnictwa z odpowiedniemi tylko za-
strzezeniami, azeby urzeczywistnienie jej byto racjonalne i celowe.

Niestety racjonalno$¢ i celowo$¢ w naszem zyciu gospodarczym nie
nalezg do popularnych pierwiastkow przy oddziatywaniu na rozwdj tego
zycia. W szczegOlnosci za$ wypada przytem zaznaczy¢ niedocenianie
wartoéci odpadkéw, marnowanie ich. lub conajmniej, nie nalezyte wyzy-
skiwanie przy wysokiej czesto wartosci; z drugiej za$ strony zadziwiajaca
jest nasza pochopno$¢ do wywozenia stosunkowo wielu artykutdw w su-
rowym stanie, zamiast popiera¢ najusilniej wywo0z otrzymanych z nich
przetwor6w przy wykorzysraniu cennych odpadkéw na miejscu, oraz
udzielaniu pracy potrzebujagcym tego. | na ten przedmiot wypada zwré-
ci¢ uwage w zwigzku z technikg gorzelnicza, Jako tez na wielce stabe
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jeszcze u nas zastosowanie spirytusu: techniczne i dla celéw gospodar-
czych, wymagajace szczegblnie powaznego zajecia sie niem i poparcia,
przy rozumnych i celowych zabiegach o trzezwo$¢ ludowa.

Wereszcie nalezy wgladng¢ w szczegdllnie wazne dla $wiata pracow-
niczego ubezpieczenia spoteczne, wykolejone w nowem naszem juz usta-
wodawstwie o kasach chorych, ktore staty staty sie chorobliwg spotecz-
nie organizacjg, albo tez nie spetniajg nalezycie swoich zadan tam, gdzie
istniejg nawet; w stosunkach za$ wiejskich przewaznie bodaj uderza cat-
kowity brak jakiejkolwiek organizacji pomocy dla chorych.

A nie mniej jest Zle z ubezpieczeniami na wypadek niezdolnosci do
pracy, starosci i $mierci zywicieli rodzin. Sprawa ta jest wprost palgcg
dla catej rzeszy pracowniczej, ktéra, nawet przy swojej biernosci, wije sie
z troski i stusznie wyrzeka ciezko; a jezeli nie posuwa sie do krzykliwo-
§ci tak, jak bezrobotni, tojednak od niej ubezpieczenia spoteczne nalezy
zapoczatkowywaé, budujac ich gmach znowu od fundamentow, a nie od
szczytow.

Od trzech lat w szczeg6lnosci dopomina sie Zwigzek o te ubez-
pieczenia. Cztonkowie Zwigzku przerzucajg sie coraz czesciej z jednej
dzielnicy do drugiej i namacalnie doswiadczajg na sobie panujgcych i w tym
zakresie chaotycznych stosunkdéw, graniczacych wprost z niemozli-
woscig; kazdy za$ rok, miesigc, dzien nawet zwioki w porzgdkowaniu
w wihasciwy sposdb tych stosunkdw przynosi ciezka, niepowetowang krzyw-
de zaniedbanym.

*
- *

Tak. Uchwaly Rady Gtdéwnej, zwilaszcza z dnia 23 wrze$nia r. b,
poruszajac i omawiajac rzeczowo i dobitnie wszystkie sprawy, przytoczo-
ne powyzej w luzny, niestety, sposob, posiadaja niejakie znaczenie nawet
ogolne, nadajac dziatalnosci Zwigzku wymagajacy zaznaczenia i uwydat-
niany zresztg stale na tamach , Techniki Gorzelniczej" kierunek.

Zwiazek, liczac obecnie w swoich Oddziatach: Warszawskim — 487,
Poznanskim — 241 i Matopolskim — 78, a ogdtem 806 cztonkdw, usituje,
przeprowadzi¢ urzeczywistnienie tych uchwat, jakkolwiek nietatwo mu to
przychodzi; nie prowadzi on bowiem t. zw. wyzszej polityk’, nie majac tez
nic wspdlnego z tem, co nazywa sie pospolicie pienieznem, albo demago-
glcznem war holstwem, ktore daje materjalng, zwycieska wspotczesnie site.

Tuszy on sobie jednak, ze przezyje ciezk e te czasy i doczeka
lepszych, ktore sprowadzg ziszczenie sie jego dazen, a nastgpig bodaj
predzej, anizeli w tej chwili spodziewaC¢ sie mozna;, azeby za$ nie by¢
i w tem oczekiwaniu biernym, a przytem nie dzista¢ w odosobnieniu,
przystapit do Zjednoczenia Polskich Stowarzyszen Rzeczypospolitej i przyj-
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muje zywy udziat w bezpartyjnej jego pracy, majacej tak samo, jak on,
og6lna dobro narodowe na celu, opartej za$ na licznym szeregu zrze-
szeh spotecznych i sportowych czysto polskich i wielu miljonach ich
cztonkow.

Da Bdg, zbiorowym wysitkiem catego spoteczenstwa szczerze pol-
skiego wydobedziemy sie z obecnej jeszcze niedoli i zaswita jasniejsze
przysztosS¢ i odrodzonej OjczyZnie naszej i ham samym.

V.
ZARYS DZIALALNOSCI SPOtKlI AKCYJNEJ p. f. .TECHNIKA

GORZELNICZA, SP. AKC. WYTW.-HANDL. PRZY Z. Z. T. G.*
\

Jak juz wspomniano powyzej, uchwatlg Rady Giownej Zzwigzku
z 1922 r., zdecydowano powota¢ do zycia, pod przytoczong w nagtowku
firmg, samoistng Spdtke Akcyjng dla objecia przekazywanej jej przez Zwig-
zek i oparcia na S$cistych podstawach przemystowych catej Jego dziatal-
nosci wytworczo handlowej.

Wytoniona przez Rade Gtéwng Komisja Organizacyjna Spotki przy-
gotowywata dtugo jej zawigzanie, cierpliwie zwracajac sie o wspoétdziatanie
do wszystkich zainteresowanych nig, po za Zwigzkiem, czynnikéw; réwno-
cze$nie za$§ Zwigzek urabiat wiasciwy grunt dla niej, rozszerzajac zazna-
czong swojg dziatalnos$¢; a jezeli preznos¢ swojg rozwinagt z takim rozma-
chem, jaki wykazato dawniej Stowarzyszenie Pracownikow Gorzelniczych,
to pragnac pozosta¢ lojalnym wobec Instytutu Fermentacyjnego i Bakterjo-
hgji Rolnej w oczekiwaniu na przyszto$¢ wiecej zywotnej z jego strony
dziatalnosci, skierowat swoje usitowania w inng strone. Mianowicie prze-
dewszystkiem wprowadzit na porzadek dzienny wyréb przyrzadéw dla
kontroli technicznej przemystowej i skarbowej w gorzelniach i innych za-
ktadach; w ten za$ sposéb pragnat przyczyni¢ sie do niezbednego i przy-
tem wiasciwego uporzadkowania zaniedbanej tej kontroli, a przytem do
uniezaleznienia Polski w zakresie zaznaczonych przyrzadéw od zagranicy
i uchronienia jej nadto od koniecznosci wywozenia olbrzymich sum z wy-
sokim uszczerbkiem dla Skarbu Panstwa i naszego bilansu ptotniczege.

Usitowania Zwigzku znalazty zrozumienie w Ministerstwie Skarbu,
ktére w poczatku r. b. wydzierzawito mu niezbedne budynki i lokah
w gmachach pomonopolowych w Warszawie, a nadto odstgpito mu swoj*
znajdujgce sie w jednym z tych budynkéw, w wysoce pierwotnym stania,
warsztaty mechaniczne, w ktorych naprawiano spirytuaomierze i alkohol®
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mierze samoczynne (t. zw. zegary) dla gorzelr i stodonrdyrze samoczynne
(wagi automatyczne) dla browar6w.

Zaznaczone warsztaty staly sie zawigzkiem wytwdrni mechanicznej,
abok ktérej powstata nadto wytwdrnia przyrzadéw szklanych wobec na-
bycia przez Zwigzek i przeniesienia do jednego z wspomnianych powyzej
lokalow catego skromnego i zniszczonego w znacznej mierze przez czas
urzadzenia podobnej wytworni, ktora istniata od dziesigtkéw lat w War-
szawie i dostarczata swoje wyroby dawniej Stowarzyszeniu, a w ostatnim
czasie Zwigzkowi, przy szczuptej zresztg bardzo statej wytworczosci swojej,

Obie wymienione wytwdrnie Zwigzek poszerzyt znacznie, oddajac je
pod bezposrednie kierownictwo techniczne inz. Leopoldowi Buttlerowi,
ktéry przez diugie dziesiatki lat byt naczelnym kierownikiem Technicznego
Komitetu Ministerstwa Skarbu w Petersburgu | polozyl na tem stano-
wisku nie mate zastugi w b. Imperjum Rosyjskiem, urzadzajac przy Ko-
mitecie podobng do naszej wytwdrnie mechaniczng, wyrabiajac w nie!
i naprawiajgc dla calej Rosji i ziem, zabranych przez nig, zaznaczone
alkoholomierze i spirytusomierze samoczynne, naprawiajac stodornierze
samoczynne i uwierzytelniajagc wszelkie wogole przyrzady, niezbedne dla
kontroli skarbowej, przy najszczegdlowszej | najwszechstronhiejszej ocenie
Ich jakosci i wartosci uzytkowej; przeniést za$ caty zaséb swoich wiado-
mosci teoretycznych | praktycznych na grunt nowej placéwki polskiej.

*
* *

Wytwornie, jakotez caty obszerny swoj dziat handlowy, zorganizo
wany dl5 zaspokajania wszelkich potrzeb gorzelnictwa i pokrewnych mu
lub zwigzanych z niem mniej lub wiecej organicznie gatezi przemystu,
Zwigzek przekazat w rzeczy samej Spoitce, stajac sie Istotnym jej zatozy-
cielem, oraz gtdbwnym akclonarjuszem.

Kapitat akcyjny Spotki oznaczono pierwotnie sumg 80.000.000 mk ,
ktérg juz Komisja Organizacyjna podniosta do 100.000.000 mk., a Mini-
sterstwa Przemystu i Handlu oraz Skarbu, zatwierdzajgc statut Spoétki,
ustality go w wysokosci 200.000 000 mk Jednakze przy zawigzywaniu
Spotki w dniu 24 czerwca r b. i ta suma okazata sie niewystarczajaca
dla pokrycia zapisow na akcje w sumie 143.000.0C0 mk,, przy uwzgled-
nieniu oddawanego majatku Zwigzku oszacowanego na 443 581.000 mk..
wobec za$ tego, wypadto kapitat ten podwyzszyé do 600.000.000 mk.,
i wypusci¢ w tym celu akcje Il. emisji, na sume 400.000.000 mk., przeka-
zujgc je Zwigzkowi dla uregulowania z nim rachunkOéw i pobrania jeszcze
od niego 13.418.150 mk., przeznaczajgc akcje I. emisji na sume 57.000.000
mk. | Il. emisji na petng sume 400.000 000 mk, a nadto—dla pozo
stawienia mu moznos$ci wyrdéwnania jego znowu rachunkow, wynikajacych-
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z zrealizowanych zgtoszen na akcje z uwaga, ze ostatecznie udziat Zwigzku
w Spotce wynosi nie 526.531. 850 mk., a 457.000000 mk.

Drugim z kolei najwydatniejszym akcjonarjuszem Spotki jest Mini-
sterstwo, Skarbu, ktérego udziat, z powodu opdZnienia sie z zgtoszeniem
do ostatniego nieomal momentu, mogt by¢ przyjety tylko w wysokosci
40.000.000 mk.

Wiasnos¢ gorzelnicza trzymata sie zdaleka cd udzialu w organizacji
Spotki  wbrew wiasnemu Interesowi i zabiegom organizatorow, ktorzy
uczynili wszystko mozliwe z swojej strony, azeby nawigza¢ z nig blizsza
facznos$¢ i nawet opdznili wskutek tego czas zawigzania Spétki. Wsze-
lako cho¢ niewielu wiascicieli i administratorow gorzelri liczy Spotka na
liscie swoich akcjonarjuszéw, jednak ostatecznie nie stoi ona zdaleka od
tego Srodowiska tak, jak na to sie zanosito ze wzgledu na wyrazny opor
lub dziatanie na zwioke w organizacyjnych jego osrodkach; natomiast
spotkata sie z mitg dla siebie niespodzianka, uzyskujac sympatyczne przy-
jecie w Srodowisku urzednikéw skarbowych, ktorzy, aczkolwiek z niewiei-
kiemi sumami, przystgpili do niej licznie w poczuciu obowigzku podtrzy-
mania cho¢ moralnie pozytecznych dla Skarbu Panstwa usitowan. Czton-
kowie Zwigzku staneli stosunkowo najliczniej do apelu, jakkolwiek moz-
nos¢ ich zawazenia na szali kapitalu akcyjnego byta bodaj najmniejsza
przy Owczesnych zwiaszcza stosunkach wynagrodzeniowych.

Wogole, po za Zwigzkiem i Ministerstwem Skarbu, pozostali akcjo-
narjusze otrzymujg akcje na sume 103.000 000 mk,, akcje za$ te sg do
odebrania w biurze Zarzadu Spoiki za zwrotem czasowych pokwitowan.

Pomimo znacznej przewagi Zwiazku i Jego czlonkéow w kapitale
akcyjnym Spoétki, ukonstyowala ona swoj Zarzad bynajmniej nie jedno-
stronnie; przyjeta bowiem zobowigzanie wobec Ministerstwa Skarbu do
udzielenia miejsca w Zarzadzie dwom jego delegatom, udzielajac zresztg
takiez, na wszelki przypadek, prawo i Zwigzkowi, z ktérego on Jednak
niekorzysta przy obecnym ukfadzie stosunkéw? | nadto powotata do
pierwszego zaraz Zrrzadu jednego z ziemian, posiadajacego gorzelnig,
a do Komisji Rewizyjnej — Jednego z urzednikéw skarbowych.

* * *

Zarzad Spotki prowadzi i poszerzyt w dalszym ciggu znacznie obfa
zaznaczone powyzej wytwornie: mechaniczng, oraz przyrzadéw szklanych;
dostosowujac sie zas do catej wogole, przejetej od Zwigzku i réwniez
poszerzanej nieustannie dziatalnosci swojej, zorganizowat specjalne wy-
dzialy: sprzedazy, zlecen, ksigzek i drukéw, wreszcie techniczny.

Wydziatl sprzedazy, przeksztalcony z dawniejszego wydziatu zbioro-
wych zakupdéw Zwigzku, dostarcza gorzelniom i innym zaktadom wszelkie
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przyrzady i artykuly, pochodzace z wiasnej wytworczosci Spotki, lub naby-
wane w tym celu. Wydziat zlecen posredniczy w nabywaniu urzadzen,
materjatdw i wytworéw réznego rodzaju. Wydziat ksigzek i drukdéw
dostarcza ksigzki i druki, niezbedne dla kontroli technicznej i skarbowej,
zabiegajagc o Ich poprawnos¢ i celowg prostote; wreszcie wydziat te-
chniczny sporzadza wzorowe plany i przeprowadza kontrole budowy
i urzadzenia gorzeln, tudziez udziela porad w tym zakresie, przychodzac
nadto wedtug potrzeby z pomocg wszystkim innym wydziatom i wytwor-
niom Spoiki.

Dla kazdego, kto dotknat sie bezposrednio w tych czasach dziatal-
nosci wytwoérczo-handlowej, jasng jest nadzwyczajna trudnos¢ jej pro-
wadzenia. Brak na rynku przedmiotéw i materjatdw najpotrzebniejszych,
zwhaszcza jezeli ldzie o SciSle okreslong ich jakoS¢, a wnajlepszym razie,
jezeli je znale$¢ mozna z najwyzszym czesto mozotem, to wynikajg fan-
tastyczne przewaznie zmiany w cenach nieomal z godziny na godzine,
uniemozliwiajgce wprost normalne rachunki kalkulacyjne. Z drugiej strony
szalone i wzrastajgce jeszcze niedawno w odstepach miesiecznych,
a W ostatnim czasie nawet co pot miesigca ceny robocizny stanowig
szkoput, o ktdy rozbijajg sie najlepsze checi uczynienia wytwdrczosci
tanig bez groZznego zwilaszcza zawsze ryzyka, Zze doprowadzi¢ ona moze
do niewyptacalnosci lub samounicestwienia sie. A jezeli do tego dodac
wyjatkowe trudnosci i przeszkody, wynikajaca z ciaglej jeszcze organizacji
zakladow wytworczych przy zuzylkowywaniu lub obejmowaniu wydzierza-
wionych, ale oswabadzajacych sie w wolnem tempie kolejno lokaldw,
oraz z wprowadzania do nich i urachamiania przybywajgcych z biegiem
czasu urzadzen, jakotez z nieustannego wyszkalania nowych pracownikow
i robotnikéw przy stale wzrastajgcej ich liczbie, to obraz zapoczgtkowania
wytworczej dziatalnosci Spotki uwypukli sie tem dosadniej.

| jednakze pomimo takich ciezkich i nieobliczalnych czesto warun-
kéw uczyniono rzecz wielkg. Z pierwocin warsztatowych Ministerstwa
Skaibu powstata spora juz wytwornia urzadzona poprawnie i zaopatrzona
nalezycie w niezbedne obrabiarki i narzedzia, ktéra w przeciggu nie szes-
ciu, jak projektowano, ale wiasciwie trzech-czterech miesiecy przerobita
z wiadrowych na litrowe 275 alkoholomierzy samoczynnych; przerabiajgc
za$ w dalszym ciggu nadsylane dotad jeszcze z opdznieniem, wyrabia
w ostatnim czasie nowe takiez przyrzady kontroino-miernicze dla spiry-
lusu w wyprobowanej w dtugoletniej praktyce, najpoprawniejszej wspot-
czesnie formie. A stala sie przytem jedyna w tym zakresie obecnie w $wiecie
placowka po za Berlinem, z ktorym konkuruje juz zresztg cenami, dostarcza-
jac nadto rzeczone przyrzady w doskonalszej przedwojennej postaci, a nie
w spaczonej wskutek braku miedzi w Niemczech i zastepowania jej tam
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w danym razie do tego jeszcze czasu zeliwem. | nie o mate rzeczy ldzie
wtym razie, jezeli zwazy¢, Ze zanim powstata ta placowka, Min sterstwo
Skarbu zaméwito dla potrzeb swoich 200 alkoholomierzy samoczynnych
z filtrami w Berlinie, ktére moze sprzedawaé, z sprowadzeniem do War
szawy i opi tg tylko 20#« cta, wedlug kosztu wiasnego, po 2635 — 2755
frankdéw szwajcarskich, kiedy Spétka liczyta sobie za swoje tylko po 2200
ztotych polskich wedtug kursu franka szwajcarskiego; z drugiej za$ strony,
unikajgc koniecznosci sprowadzania ich z Niemiec, uzyskuje sie moz-
nos¢ zaopatrywania w nie z Polski wielu innych panstw, ktore uznaty
je u siebie jako obowigzujace ze wzgledu na Istotng, nie do zastgpienia,
ich doskonato$¢, na ktorg i u nas wreszcie zwrdcona by¢ musi uwaga. Ujed-
nostajnienie i zautomatyzowanie kontroli skarbowej na ziemiach polskich
posiada istotnie najwyzsze znaczenie przedewszystkiem dla Skarbu Pan-
stwa, ale jednoezesnie i dla calego réwniez przemystu gorzelniczego i tech-
niki gorzelniczej, o ile one winny i pragng pozosta¢ lojalneml. Wszelkie
bowiem naduzycia na poszczeg6lnych nawet gorzelniach z porzadku rze
czy wplywajg na obnizenie rynkowych cen spirytusu, oddziatywajgc zaboj-
czo na normalny rozwdj gorzelnictwa w jego catoksztatcie. Jezeli za$ nie-
fatwg jest walka z niemi nawet przy mozliwie najdalej posunietem zauto-
matyzowaniu kontroli w oparciu na wiasciwie dobranych przyrzadach, to
bez takiego zautomatyzowania, w braku takich mianowicie przyrzadéw,
ztudnem jest w najwyzszym stopniu nawet myslenie o skutecznem jej do-
konywaniu.

Woprost bzdurstwem jest twierdzenie rozmaitych dyletantow, ze Spét-
ka uraszcza sobie prawo do monopolistycznej konkurencji wyrabianych
przez nig alkoholomierzy samoczynnych z rozmaitego rodzaju spirytuso-
mierzami samoczynnymi, odmierzajagcymi automatycznie ilo$¢ tylko ptynu
spirytusowego, a nie zawartego w nim alkoholu, tym sposobem, jaki za-
stosowywano dawniej w flustrji, a obecnie zastosowuje sie w Matopolsce
i czeSciowo w Db. zaborze rosyjskim na terenie dawnej okupacji
austryjackiej.

Niestety, cata otchfan oddziela nas od pochylenia zbiorowo gtowy
przed wszystkiem, co wymyslita i wprowadzita u siebie dawniejsza sta-
wetna flustrja, a odziedziczyta po niej i doskonali po swojemu Matopol
ska. Jezeli zz§ w catym tym posiewie znajdujg sie i zdrowe niewatpliwie
ziarna, to sprawe przyrzadow do kontroli skarbowej w gorzelniach trzeba
bezprzecznie zaliczy¢ do catej masy ziarn najpoSiedniejszych. Spoétka po-
wing tez wedtug powyzszego konkurowa¢ w tym zakresie monopolistycznie
w Polsce, a powaznie wogole w krajach innych—tylko z Berlinem, a nad
rozmaitego rodzaju ptodami innymi miejscowdgo lub innego pomystu
i ona i cata zainteresowana danym przedmiotem zbiorowo$¢ nasza oczy-
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wiscie przejs¢ musi do porzadku dziennego droga naturalng, przy logicz-
nem jedynie i kompeientnem rozumowaniu; im predzej za$ to nastgpi
w sposéb stanowczy, kategorycznie, tem wieksza wyniknie korzys¢ ogélna.

Jezeli potowicznie tylko rozwigzujgce zada rie zautomatyzowania kon-
troli skarbowej przyrzady, zastosow”wane w ograniczony juz z resztg spo-
séb na ziemiach polskich, nie odpowiadajg swojemu celowi, j kkolwiek
kosztujg prawie tak samo wiele, lub moze wiecej, anizeli precyzyjne, wy-
czerpujace catkowicie to zadanie przyrzady, wyrabiane pfzez potke, to
oczywiscie gorzej jest jeszcze, jezeli kontrola ta zupetnie juz nie jest zme-
chanizowana i odbywa sie w oparciu na przygodnych badaniach, przepro-
wadzanych li tylko personalnie.

Mogto to mie¢ miejsce przy dawniejszych drakonskich porzadkach
pruskich, z ktorymi liczyt sie nie tylko ten, co chciat, ale | i ten, co mu-
siat. Przy obecnem jednak rozluznieniu stosunkow jest wjecz inaczej.
Liczba tych, co chcg sie liczy¢ z potrzebami ogdlnemi, zapewne bynaj-
mniej nie zmniejszyta sie obecnie, ale liczba tych, co podporzadkowujg
sie tylko z koniecznosci tym potrzebom, wykorzystuje natomiast skwa-
pliwie stabos¢ lub niewyrobienie miejscowych wiadz ska buwych, zwiekszyta
sie bez watpien.a znacznie bardzo. | dla tego nie moze by¢ dwoch zdan
co do koniecznosci wprowadzenia kolejné”alkoholom erzy samoczynny h
w tych gorzelniach, w Kktérych ich niema wogodle, a przedewszystkiem
tam, gdzie istnieje jakakolwiek watpliwos¢ co do ich lojalnosci, zwihaszcza
przy wysokiem bardzo opodatkowaniu spirytusu.

* * *

Wzglednie wysokie, niestety, ceny, jakie musisty by¢ wyznaczone dla
przerobienia alkoholomierzy samoczynnych | jakkolwiek nizsze od ber-
linskich, ale jednak réwniez wzglednie wysokie dla nowych takich alko-
holomierzy, zmuszajg do postawienia pytania, kio ma pokrywac koszty
dokonywanych robdt i umozliwia¢é nowe dostawy.

Co do przerabiania alkoholomierzy z wiadrowych na litrowe, to
wydaje sie, Ze poniewaz stanowig one wiasno$¢ skarbu Panstwa, pizeto ten-
ze Skarb Panstwa powinien optaca¢ rzeczone przerabianie. | Zwigzek
i Spotka staty i stojg na tekiem mianowicie stanowisku, co n«sleay stwier-
dzi¢ wyraZznie wobec czynionych im nieuzasadnionych w tym wzgledzie
zarzutow. Nie od nich jednak zalezata ostateczna decyzja, jak roéwniez
inicjatywa i decyzja co do koniecznosci samego przerabiania. Dokona-
ne przerobienie nastgpito istotnie w wyniku ogolnych z rzadzen panstwo-"
wych o jerminowem wprowadzeniu miar litrowych; przetozenie zs$ o ftat
za nie na posiadaczy gorzeli byto motywowane ciezkim stare  3; arbu
Panstwa, oraz tem, ze przerabiane alkoholomierze bedg z czasem calko-
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wicie odstgpione przez skarb Panstwa ich posiadaczom, a w takim
razie, nawet przy pokryciu Kkosztow przerobienia, wypadng one
w kazdym razie bez poréwnania dfa nich taniej, anizeli nowe alko-
holomierze przy zobowigzywanem ich nabyciu. ! tak bylo w rzeczy sa-
mej, jakkolwiek zaznaczone odstapienie ulegto nieprzewidywanej zwioce,
catkowicie znowu niezaleznej i od Zwigzku i od Spoiki.

Chwiejnos¢ wihadz skarbowych odbita sie ujemnie w rzeczowy nawet
sposob i na przergb aniu starych i ma wyrobie nowych alkoholomierzy
samoczynnych. Na niej bowiem oparta zamet w uczynionej dostawie dla
przerobienia przyrzadéw organizacja wiasnosci gorzelniczej, co spowo-
dowato powazne wykolejenie sie w organizacji pracy wytwornianej Spot-
ki i opdznienie z porzadku juz rzeczy z przerabianiem, oraz nastepne
gorgczkowe znowu zadania zwrotu przerobionych przyrzadow na szereg
nieraz miesiecy przed czasem mozliwego ich zuzytkowania. | z niej réw-
niez wynikto, ze nie doszto do skutku projektowane pierwotnie zamdwie-
nie nowych alkoholomierzy przez Ministerstwo Skarbu dla pokrycia w swo-
im czasie zapotrzebowan ze strony gorzeln, a zwalono ostatecznie na
Spotke caly ciezar finansowania przygotowawczych rob6t do wyrobu
nowych alkoholomierzy przy niepewnosci, Ze nastgpig istotnie te zapo-
trzebowania w krytycznym juzPczasie, przed rozpoczeciem kampanji go-
rzelniczej; jakkolwiek za$ spdtka poczynita owe przygotowania w wiasci-
wym wedtug swojej moznos$ci czasie, jednak wobec spotkanych przez
nig zawodéw co do terminébw wykonania nieodzownych dla tego wyro-
bu przyrzadéw, nieco opéznita sie z koniecznosci i sama z wykonaniem
alkoholomierzy. '

Chwiejnosé ta fatalnie moze réwniez odbi¢ sie na dalszej pracy
przy wyrobie nowych alkoholomierzy samoczynnych w celu zaopatrzenia
w nie gorzelnictwa w przysziosci na szerszg skale. Taki wyr6b bowiem
nie moze by¢ dokonany masowo w krotkim czasie Nawet przy catko-
wicie juz wykonczonem dla niego obecnie zorganizowaniu wytworni me-
chanicznej Spotki moze on odbywac sie tylko systematycznie, z miesig-
ca na miesigc, przy zabezpieczonych zamoOwieniach; w braku za$ tego
rodzaju zamOwien Spdétka z koniecznosci misi ograniczy¢ wyréb, dosto-
sowujgc go do swoich przewidywan i Srodkéw, zuzytkowujac za$ gotowe
urzadzenia i personel w innych kierunkach, W krytycznym czasie przed
kampanjg gorzelniczg nastepnego roku dostarczy ona alkoholomierze sa-
moczynne w ilosci znowu nie wedlug potrzeby, ale wedlug moznosci
swojej; grzesznern za$ bedzie, jezeli wprowadzenie nalezytego tadu i po-
rzadku w Panstwie Polskiem zostanie od tego tylko i nadal uzaleznione,
albo jezeli Ministerstwo Skarbu, przyci$niete takg koniecznoscig, jak
w ubieglym roku, zwrdci¢ sie bedzie musialo jeszcze do Berlina, azeby
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mu ztamtgd podyktowano warunki pokrycia w zagranicznej walucie kosz-
tow jego opieszatosci, lub braku przewidywania.

Spétka moze uczyni¢ wiele, ale cudu zrobienia w kilku miesigcach
tego, co wymaga nieprzerywanej pracy w przeciggu roku catego, oczy-
wiscie nie dokona. ldz e ona na spotkanie potrzebom Ministerstwa Skarbu
i nawet przepuszcza przez swojg wytwoérnie zamOwione dawniej przez
Ministerstwo w Berlinie alkoholomieize samoczynne; ale Ministerstwo
musi réwniez okresli¢ Scisle i prawidtowo swoj stosunek wobec kontroli
skarbowej do Scistej techniki polskiej, ktérej nie zastapig zadne jej su-
rogaty. Oczywiscie za$ nie na Spotke spadnie tez nadto odpowiedzial-
no$¢ za usuniecie czesSciowo chocby wdrozonego juz 'do wyrobu alkoho-
lomierzy samoczynnych personelu, jezeli zamoOwienia na nie nie nastgpig
w najblizszym czasie.

Zresztg na przysztoS¢ Spotka zastrzega sie wogble od przyjmowania
wymagajacych nadmiernego pospiechu zobowigzan, przerastajacych sity
jej 1 tych organéw urzedowych, ktore powotane sg do ostatecznego wy-
regulowywania i uwierzytelniania przyrzaddéw konlroino-mierniczych, wy-
puszczanych z jej wytworni, ft sklania jg do tego do$wiadczenie, nabyte
przez jej kierownikéw zaréwno w czasach dawniejszych-w Petersburgu,
oraz na miejscach zuzytkowywania przyrzadoéw, jak i w biezacym roku,
w catkowicie odmiennych przeciez warunkach.

* * *

Przerobienia setek alkoholomierzy samoczynnych w krétkim sto-
sunkowo bardzo czasie dokonano wogole dobrze, doskonalgc je z dniem
kazdym w miare wdrazania sie personelu pomocniczego do trudnej tej
niewatpliwie w wysokim stopniu roboty.

Z wielu tez stron otrzymujemy pomimo przygotowanych z gory
uprzedzen wyrazy uznania za prawidtowe jej wykonanie i osiggane w na-
stepstwie pozadane rezultaty.

Jednakowoz spotkano sie przytem z przeciwnosciami, ktorych nie-
podobna byto przewidzie¢. W szczeg6lnosci projektowano zmieni¢ na no-
we ptywaki w niewielkiej tylko stosunkowo ilosci alkoholomierzy.
Wszelako okazaly sie one przewaznie catkowicie zle, Kierownictwo wiec
techniczne wytwdrni i wiecej jeszcze organy urzedowe zmuszone byly
usung¢ wogoOle 82@/# ogoblnej ilosci ptywakoéw, zastepujac je nowymi;
a Ze nietylko wyréb ich nastreczat powazne, szczegdlnie poczatkowo,
trudnosci przy braku nawet w Warszawie odpowiedniej blachy miedzia-
nej, a nadto kazdy z nich po ostatecznem sporzadzeniu muslat sie odle-
ze¢ w przeciggu dlugiego szeregu tygodni, az«by go ostateczna przysto-
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sowa¢ do uzycia, przeto wstrzymywato to calg robote po nad zakre$lone
z gory granice.

Nastepnie, | to jest bodaj najdotkliwsze, unikano wedtug moznosci
zmiany zu." tych Heco, ale znajdujgcych sie w stosunkowo dobrym je-
szcze stanie czesci sktadowych, niechcgc obarcza¢ odbiorcéw zbednymi,
jak sie wydawato, kosztami; a przytem pozostawiono réwniez bez zmia-
ny t. zw rozetki, przymocowane do osi bebna i wchodzace w skfad al-
koholometrycznego urzadzenia alkoholomierzy. Okazato sie to jednak fa-
talnem w skutkach, Albowiem uwydatnito sie dopiero nastepnie, ze
w nie- torych alkoholom erzach nie wszystkie poszczegdlne listki ich ro-
zetek utrzymaty poprawng forme i, mianowicie, prawy ich kat nie zostat
przez zuzycie nadmiernie przytepiony, cho¢ z pozoru wydawato sie, ze
jest nie s Rodzony. Tymczasem wskutek takiego przytepienia, przy nor-
malnie wiasciwem umieszczeniu rozetki na osi bebna w stosunku do
spojen przegréd pomiedzy komorami tegoz, m mo$ 6d dzwigni urzadze-
nia al oholomettycznego przedwczesnie spadat z listka rozetki, powodu-
jac przedwczesne. réwniez wytrgcenie z réwnowagi i przesun ecie bebna,
prz zem odbywat sie niespetna wylew spirytusu z pelnej jego komory,
a wiec |1 niedokfadne dziatanie alkoholomierza samoczynnego. Zwiasz-
cza przy stybszem pedzeniu spirytusu zjawisko to uwydatniato sie czesciej;
sprzyjata mu zas rowniez z pewnoscig zmiana objetosci bebna przy przero-
bieniu go z wiadrowego na litrowy, a wiec i zmniejszenie réwniez jego
ciezaru wogole 1 w szczegolnosci przy przeptywie spirytusu.

Alkoholomierze samoczynne stanowig przyrzady, wyprébowane naj-
wszechstronniej w wieloletniej praktyce,

Zazna¢ ona ich wiasciwos¢ wynikta wskutek ich przerobienia i osig-
gniete] przytem, widocznie, nadmiernej czuto$ci na trudng zresztg do za-
uwazenia zmiane w formie listkdw rozetki przy ustawieniu jej w ustalo-
nym dawniej potozeniu. Komisje, uwierzytelniajace przyrzady z ramienia
tak Glownego Urzedu Miar, jak i Mmisterstwa Skarbu niedostrzeglty tez
tej niedoktadnosci przy naiskru ulatniejszych i najostrozniejszych bada-
niach kazdego poszczegdlnego, sprawdzanego przez nie przyrzadu. Jak-
kolwiek ujawniana nastepnie juz w gorzelniach, niedokfadnos¢ ta mogta
by¢ bardzo tatwo usunieta przez przesuniecie wadliwie dziatajgcych roze-
tek o kika milimetrow wlewo, przy obliczaniu tego przesuniecia na ich
obwodzie, wszelako, nie poczuwajac sie w danym razie i w danych oko-
licznosciach do faktycznej winy i przyjmujac nawet pod uwage, ze daw-
niej w wypadkach podobnego rodzaju drobnych, ostatecznie, niedoktad-
nosci w alkoholomierzach samoczynnych, usuwaty je w gorzelniach miej-
scowe kompetentne sity akcyzowe, Spotka, w porozumieniu z miarodaj-
nemi wiadzami Ministerstwa Skarbu, przyjeta na swoj rachunek delego-
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wanie do gorzeln wykwalifikowanych technikébw z Warszawy, choé nie
bylo to przewidywane przez nig przy kalkulacjach.

W innych Wypadkach skfada sie réwniez na spotke odpowiedzial-
nos¢ za tem wiecej niezastuzone jej winy, np. za przesigkanie spirytusu
w spojeniach, a nawet w miejscach, w ktérych nalezato zatozy¢ dopiero
w gorzelniach niezbedne uszczelnienia, czego tam niedokonano. W rze-
czy samej spojenia dokonane zostaty w wytwdrni bezwzglednie doktad-
nie, a najnieznaczniejsze nawet przesgczanie sie przez nie pltynu musiato
by¢ zauwazone, przez jej funkcjonarjus 6w i ostatecznie, przez urzedowe
komisje. Jest to najoczywistsze, jezeli przyjag¢é na uwage zasto?owywane
sposoby sprawdzania w wytworni i nastepnego uwierzytalniania alkoholo-
mierzy samoczynnych Zauwazony wiec brak szczelnosci w spojeniach
mogt tez wymkngé tylko w nastepstwie, wskutek niezaleznych od wy-
tworni przyczyn; a tatwo go jest usuna¢ na miejscach w ten sposob, jak
to i dawniej zdarzato sie w podobnych wypadka h.

Tak samo Spotka nie moze przyja¢ na siebie odpowiedzialnosci za
niedoktadne w jakichkolwiek badZ szczego6tach ustawianie alkoholomierzy
samoczynnych w gorzelniach, w gruncie rzeczy bardzo proste, ale wy-
magajace niejakiej przeciez umiejetnosci i wprawy.

Niestety tego wiasnie brakto tu i owdzie do tego stopnia, Ze do
Spotki skierowywane sg nawet zgdania do delegowania kompetentnych
technikbw do ustawienia lub naprany obcych jej catkowicie ,spiiyLubo-
mierzy samoczynnych, z kiérymi miejscowe sity nie moga da¢ sobie raoy.

Wzglad na ten brak ogoélny, przy ciagtym jeszcze zamecie, skiania
tez do zaznaczenia, ze pozadane jest w najwyzszej mierze, azeby Mini-
sterstwo Skarbu wzmocnito wogole swojg inspekcje techniczng lub ra-
czej nawet zorganizowato i uporzadkowato jg w wihasciwy sposdb przez
delegowanie na czas jaki$ do wytwdrni Spétki odpowiednich urzednikow
skarbowych z poszczeg6lnych Izb Skarbowych, w celu zapoznania sig ich
gruntownego z cigzacymi na nich obowigzkami. Jezeli za$ Iéwnocze$nie
zorganizuje ono jakie$ przygodne chocby wyklady, lub tem wiecej
systematyczne kursy, to cata kontrola techniczna w zakresie opodatko-
wania spirytusu i wogole opodatkowania spozycia wygra¢ na tem moze
znakomicie tylko, przynoszac niespozyte korzysci Skarbowi Panstwa, ja-
kotez nie maly pozytek opodatkowanemu przemystowi i jego technice.
A Spoétka oczywiscie przyjdzie mu w tem z pomoca tak w wiasnym, jak
w og6lnym interesie. Stworzyta ona juz bowiem istotnie powazny aparat
techniczny, wzmacniajgc go nieustannie i doskonalagc w dalszym ciagu;
przy odpowiedniem wiec zuzytkowaniu go moze on wykaza¢ sie wydat-
nie i wdanym razie pozytecznym.

*
*
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Nowa alkoholomierze samoczynne sg wykonywane w wytworni
i uwierzytelniane przez Komisje urzedowa z najwiekszg oglednoscig; przy-
tem za$ oczywiscie zwraca sie szczegOlnie baczng uwage na usuniecie
mozliwosci tych réwniez usterek, jakie ujaw ione zostaty w przerobionych;
a nadto otrzymujg one nowe, przepisowe opakowanie, zastawanie ktore-
go dla przerobionych byto niemozliwe, gdyz powiekszytoby znacznie
wynikajgce stagd koszty i spotkato sie z nowymi, niestusznymi zresztg
wogole zarzutami w tym wzgledzie jeszcze.

*
* *

Pragnac urobi¢ sobie trwaty grunt pod nogami przy chwiejnosc
Ministerstwa Skarbu, o ktérej wspomniano powyzej, a ktorej powinno
ono wreszcie wyzby¢ sie z uwagg na nieublagane potrzeby swoje zwia-
szcza w okresie uzdrawiania zasadniczo i radykalnie finanséw panstwo-
wych, ktérego nie mozna zwiaszcza zaniedbywaé w takiej waznej, w szcze-
gélnosci, gatezi, jak opodatkowanie spozycia, Spotka zmuszona jest do-
stosowywac¢ sie do istniejgcych warunkow, azeby nie 0sigs¢ na mieliznie*
Wskutek wiec tego i z uwagi na mnostwo najréznorodniejszych potrzeb,
uwydatniajgcych sie w trakcie jej dziatalnosci, zuzytkowuje ona urza-
dzenia swojej wytworni mechanicznej i fachowy swdéj personel technicz-
ny w roznorodnych jeszcze dodatkowo kierunkach.

Przedewszystkiem przygotowata ona juz i przygotowuje w dalszym
ciggu trwate i mozliwie doktadne miedziane miary litrowe poprawnej for-
my z mosiezng u gory obraczka, przyszlifowang do przykrywki z grube-
go szkfa. Niezbedne sg bowiem one dla odmierzania takich wysoko
cennych ptynéw, jak w szczeg6lnosci spirytus; brakowato ich jednak do-
tad w Polsce. Nadto wyrabia ona aparaciki destylacyjne Sallerona dla
likierni, cedzidta do brzeczki i t. p., wszystko roéwniez najdogodniejsze
W uzyciu i poprawnej, udoskanalanej w dalszym ciggu formie. Wreszcie
zapoczatkowata wyrobem przemyst swego aparatu rektyfikacyjnego dla
spirytusu nowy wielki znowu specjalny dziat wyrobu tych aparatow,
jak réwniez miedzianych aparatdw odpedowych gorzelniczych, ktore
zastgpi¢ powinny takiez aparaty zelazne i zeliwne, rozpowszechnione
u nas w ciezkich stosunkach wojennych i powojennych, dajgce jednak
przewaznie ujemnej jakoSci surOwke i przewaznie juz zuzyte w czasie
stosunkowo krétkiego swojego dziatania.

Oczywiscie za$ z wyrobem zaznaczonych aparatow beda w nastep-
stwie potgczone wyrdb i naprawa innych réwniez urzadzen przy usunieciu
z czasem powaznych w nich brakéw, na ktére zwrdcona zostata uwaga
przez doswiadczonych wybitnych fachowcow.

*

* *
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Wytwornia przyrzadow szklanych, dostosowujac sie do najréznorod-
niejszych potrzeb, wyrabia masowo alkoholomierze szklane z cieptomie-
rzami i bez nich, samoistne cieptomierze zwykte i do wysokich cieptot,
jakotez maksymalne, cukromierze, naftomierze, tluszczomierze, rozmaite
wogole gestemierze, kwasomierze i t. p.; a przytem wykonuje réwniez
niektére juz przyrzady dla techniki laboratoryjnej, torujac w tem droge
i wytworni mechanicznej, ktéra przy istniejgcem juz odpowiedniem jej
urzadzeniu, roéwniez zajmie sie¢ z czasem wyrobem niezbednych dla tej
techniki przyrzaddw.

I ona konkuruje juz cenami z zagranicg, rozwijajac sie za$ w dal-
szym ciggu i doskonalgc tem w wyzszym stopniu usuwa potrzebe spro-
wadzenia wielu bardzo przedmiotow przewaznie z Niemiec i ftustrji i wy-
wozenia za nie natomiast olbrzymich sum w cennych walutach.

Dopiero przy powotaniu do szerszego zycia tej wytwodrni uwydat-
nito sie namacalnie jak byta ona w Polsce potrzebng. Pomimo wszel-
kich wprowadzanych do niej nieomal z dniem kazdym uzupetnien i udo-
skonalen, jakotez wybitnych sit fachowych i wyszkalanych wedlug mo-
znosci szybko, przy niematym naktadzie pracy, sit wykonawczych, nie
moze ona sprosta¢ olbrzymim zapotrzebowaniom, kt6 emi jest zasypy-
wang przy ponaglaniu nawet chronicznem juz do pos$piechu. Cho¢ ten musi
mie¢ przeciez swoje granice; i w zakresie prac tej wytworni bowiem co-
najmniej o tyle jest wazny wzrost jej wytworczosci, jak zwracanie uwagi
na jako$¢ wykonywanych przedmiotéw, a wiec na nadawanie im najpo-
prawniejszej mozliwie formy, przy dostepnie najwiekszej doktadnosci.

Niestety, uczuwa ona nietylko brak sit wykonawczych, ale
w znacznej mierze i materjatdbw, ktdére muszg byé z koniecznosci
sprowadzane dla niej z wyprébowanych Zrodet niemieckich; szklo za$
z hut krajowych ma w niej wprawdzie zastosowanie, ale w bezwzglednej
formie ograniczone.

*
* *

Wytwornia przyrzadow szklanych wyrabia oczywiscie takie przed-
mioty, jakie sg zapotrzebowywane; opierajac sie jednak na jej istnieniu,
zwraca sie z ramienia Spotki uwaga na zasadnicze w nich braki, wynika-
jace z zastosowania u nas przez miarodajne czynniki niewtasciwych jesz-
cze dla nich w niektérych wypadkach podstaw. W szczegdlnosci nalezy
sie spodziewa¢, Ze przy wprowadzeniu u nas wogole miar dziesietnych
odmierzanie cieptot odbywac sie rowniez bedzie wedtug podziatki Cel-
sjusza, a nie tak, jak obecnie. Nastepnie chroma u nas wogdle alkoho-
lometrja. Z trzech systemOw, odziedziczonych po bytych zaborcach, przy-
jety dI# niej zostat niewatpliwie najstabszy, najmniej dokiadny, a przytem
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najmozolniejszy przy zastosowaniu, jak to szerzej nieco zaznaczono
w przedmowie przy tablicach do alkoholomierza szklanego urzedowego
typu wydanych jeszcze przez Zwigzek.

Trudno watpié, ze Gtowny Urzad Miar, w porozumieniu zapewne
z Ministerstwem - karbu, wejrzy w te sprawe tak samo jak i w dopusz-
czalne u nas systemy przyrzadow kontrolno-mierniczych dla spirytusu
i zawaitego w nim alkoholu; Spotka za$ przyjdzie i w tym wzgledzie
z pomocg z calym swoim zaznaczonym juz powyzej aparatem tech-
nicznym.

*
* *

W zakonczeniu zaznaczy¢ wypada, ze jakkolwiek Spotka znajduje
sie w otaczajgcym ja kotowrocie gospodarczym i ekonomicznym, odczu-
wajac naj jowazniejs e z tego powodu trudnosci w okresie zwiaszcza or-
ganizacji i rozrostu dziatalnoSci, walczac zar6bwno z stawianemi jej, wyso-
kiemi na wszystko cenami, jak i z brakiem terminowosci w dostawie
najpotrzebniejszych jej czesto przedmiotéw i wptatach naleznych sum,
ktéry ja wprost gnebi, jednakowoz od niej wymaga sie stale zupetnie
czego innego Ma ona byé mianowicie doskonatoscia bez zarzutu
w wszelkich kierunkach i pod kazdym wzgledem.

Ciezko jest istotnie godzi¢ sie z istnieniem takich przeciwstawnych
sobie miar i obija¢ sobie o nie boki. Zapewne. Wszelako jest to cier-
nista wprawdzie, ale jedyna droga ku niedoscignionemu w rzeczy samej
nigdy ideatlowi doskonatosci. | tp jest wazne, ze Spdtka widocznie
weszta na te droge, jezeli wiasnie do niej mogg byé zastosowywane
podobnego rodzaju dwie miary. Nie zejdzie tez z niej, podciggajac sie
z najwyzszym chocby wysitkiem. Nie drobne lub mate bowiem cele ma
przed sobg. R wobec nich spotkaC sie¢ musi z zrozumieniem wreszcie
i jej faktycznego potozenia, jakotez z takiem poparciem, na jakie stara
sie zastuzyé, azeby w przykrych cho¢by warunkach uczyni¢ swojg dzia-
falno$¢ owocng i mozliwie najwiecej i najwszechstronniej pozyteczng. Bo-
rykajac sie z losowemi wspoétcze$nie przeciwnosciami i przeciwstawiajgc
sie z koniecznosci nawet twardo ro maitego rodzaju prywatom i skost-
niatym egoizmem, liczy tez na to poparcie, stanowigc juz obecnie
z swojemi wytwdrniami wyjatkowej wagi dla naszych stosunkéw placéw-
ke. | z wielu stron poparcie to przychodzi istotnie w uznaniu rzeczo-
wych ustug.

O to tylko idzie. R calg reszte przyniesie wdzieczna przyszto$¢ za
szczerg i gorliwg dla niej prace. Spotka ufa w to nieztomnie. | z ta
ufnoscig rozwija preznie swojg dziatalnosc. t
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vI. |
W SPRAWIE SKLADEK CZtONKOWSKICH ZWIAZKU.

Nalezne od cztonkéw Zwigzku skfadki wptacane by¢ winny do kas
wihasciwych Zarzadow Oddziatdbw Okregowych tagoz mozliwie juz bez-
zwilocznie, w przeciwnym razie pociagnie to za sobg nieubtaganie smutne
skutki dla opieszatych.

Wymiar sktadek wskazany jest szczegdtowo w przytoczonych powy-
zej uchwatach Rady Gtownej Zwigzku.

Jedynie w b. dzielnicy pruskiej cztonkowie Poznarnskiego Oddziatu
Okregowego Zwigzku winnj wnosi¢ tymczasowo, w drodze dopuszczone-
go przez Rade Gtdwng wyjatku, skiadki -w odmiennej wysokosci na pod-
stawie nastepujacej, zapadtej w dniu 28 pazdziernika r. b. uchwaty Nad-
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia tego Oddziatu:

Skiadka roczna cztonkowska wynosi tam 5 ztot. polskich, skfadka
roczna na Fundusz Pogrzebowy—1 zioty polski i optata za uzyskanie po-
sady przy udziale Zarzadu Oddzialu—2 ztote polskie. W przeliczeniu na
marki oznaczono na razie wysokos¢ tych skladek: cztonkowskiej
1,500,000 mk. i na Fundusz Pogrzebowy 300,000 mk. Podgorzeinicy win-
ni wplacaC 3e/o od poboréw gotéwkowych. Potowa sktadek miata by¢
whniesiona bezzwlocznie, a druga potowa do 31 grudnia r. b.

TRESC: . Organizacja Zwigzku Zawodowego Technikéw Gorzelniczych.—Statut
Zwigzku Zaw. Techn. Gorzelh. — Regulamin Rady Gtoéwnej. — Regulamin Zarzadu
Glownego. — Regulamin Komisji Rewizyjnej Gtéwnej. — Regulamin Komisji Spraw-
dzeh. — Regulamin Funduszu Edukacyjnego. — Regulamin Funduszu Zapomdg Sty-
pendjalnych. — Regulamin Funduszu Pogrzebowego. — Zgtoszenie do regulaminu Fun-
duszu Pogrzebowego. — Regulamin Oddziatébw Okregowych. — Regulamin Koét Miej-
scowych. — Regulamin Posrednictwa Pracy. — Regulamin Przyjmowania Praktykan-
tow. — Il. Uchwaty Rady Gtownej Zwigzku z dnia 12 sierpnia 1923 r. i 23 wrzes$nia
1923 r.—IIl. Organ Zwiazku , Technika Gorzelnicza."—IV. Zarys dziatalnosci Zwigzku
Zawodowego Technikow Gorzelniczych. — V. Zarys dziatalnosci Spotki Akcyjnej
p. f. ,,"~echnika Gorzelnicza, Sp. Akc. Wytw.-Handl. przy Z. Z. T. G.* — VI. W sprawia

sktadek cztonkowskich Zwigzku.
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Wiasne Biura Sprzedazy:

Warszawie wowie Krakowie Poznaniu Lublinie
W Jerozolimska 51 Zybllklercza 39 Basztowa 24 Zyg. Augusta 2 Krakowskie Przed. 58

Adres telegraficzny: ,,TRANSMISJA”.

(transmisje) tozyska samosmary. Wie-
PEDNE szaki. Walki. Sprzegla state i rozig-
czane: klowe | cierne. Kotla pasowe
i linowe. Naprezacze paséw. Kierowniki pasowe. Wy-

konanie dokladne. Kontrola sprawdzianami réznico-
wemi. Produkcja masowa na skiad; terminy krotkie.

zebate czotowe | stozkowe z zebami
KOLA obrabianemi na specjalnych automatach.

R u S Zty patentowane.

DOSTAWA ZE SKLADOW LUB W TERMINACH KROTKICH.



