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OD REDAKCIJI.

Przystepujemy do wydawania pisma Centralnej Organizacji z wiarg i liczymy na to, ze spotkamy sie ze
zrozumieniem i nalezytem poparciem ze strony szerokich rzesz pracownikéw umystowych, zorganizowanych w zwigz-
kach, gdyz zdajemy sobie sprawe z tego, ze wydawanie organu wiasnego W obecnej chwili jest koniecznoscig. Organ
whasny jest czynnikiem niezbednym w zyciu kazdego Zwiazku, a c6z dopiero Wzyciu Centralnej Organizacji Zwigzkow.

W mys$l celéw i zadan zawartych W statutach poszczegolnych zwigzkow, jak i W statucie Centralnej Or-
ganizacji, dazy¢ bedziemy do zdobycia dla Warstwy pracownikdéw umystowych odpowiednich warunkéw bytu, ustawodaw-
stwa ochronnego i ubezpieczerr spotecznych. Bedziemy sie starali jak najdoktadniej odzwierciadla¢ zycie Centralnej
Organizacji, jak rowniez zwigzkdw W niej zrzeszonych na terenie calego Kraju. Ponadto pragniemy by¢ gtosem bu-
dzacym z uspienia zgnusniatych, ktdérzy jeszcze stronig od organizacyj zawodowych i tern samem utrudniajg rzeszom
zorganizowanym szybkie zrealizowanie wysuwanych postulatw. Pragniemy torowa¢ droge do wyzwolenia spotecznego
warstwy pracownikow umystowych, jako czesci kJasy pracujgcej, nawolujgc ogét pracowniczy do Walki o przynalezne
mu prawa.

W okresie ksztattowania sie ustawodawstwa ochronnego i ubezpieczerh spotecznych w Panstwie Polskiem
dziatalnos¢ Wszystkich zwigzkéw zawodowych winna by¢ skoordynowana, by tern skuteczniej mogta doprowadzi¢ do
urzeczywistnienia Wytknietych celdw. Musimy da¢ na zewnatrz Wyraz tej harmonji, ktéra osiaggneliSmy wewnatrz na-
szej organizacji.

Z wiarg W lepszg przyszto$¢ warstwy pracownikéw umystowych, oddajemy W Wasze rece, Koledzy, pierw-
szy numer pisma, ktorego los od Was zaleze¢ bedzie Jezeli organ wiasny poprzecie i zapeWnicie mu byt, zyskacie
W nim szczerego sprzymierzenca, nie tylko W walce, ktéra toczy sie na szerszym terenie, ale réwniez W Walce codzien-
nej o byt i tepszg przysztosc.

NASZE DROGI.

Okres powojenny wysunat, $rdd licznych zagad- wszystkiem tworzg, ktére oddajg wiadze w rece

nien spotecznych, na jedno z czotowych miejsc spra-
we stanowiska spotecznego warstw pracujgcych.
W naszych czasach odbywa sie wielki proces usta-
lania sie naszych stosunkéw, w ktorychby Swiat pra-
cy miat zapewnione dla siebie nalezyte stanowisko,
odpowiedniej roli—jaka w zyciu ludzkosci odgrywa.

Stopniowo zachodza przemiany, ktére ugrunto-
wujg prawa warstw pracujagcych do decydowania
o losach panstw i spoteczenstw, ktére one przede-

tych warstw. Nieodwotalnie, cho¢ stopniowo, reali-
zuje sie prawo ochrony pracy, fizycznej czy umysto-
wej, tego, co warstwy te wnoszg w zycie i co jest
tego zycia najdostojniejszg warto$cig, dotad ponie-
wierang, ohydzong, gwatcong. COz dzisiaj moze
wstrzymaé te przeobrazenia? jaka wola o$mielita-
by sie im na serjo przeciwstawic?

| oto moment ten wysuwa przed bezposrednio
zainteresowanemi szereg zagadnien, ktére musza
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wynika¢ z poczucia godnosci osobistej i poczucia
odpowiedzialnosci. Nowy, w czasach powojennych,
a tak juz rozrosty ruch zawodowy pracownikow
umystowych, jako reprezentacja ich intereséw, wy-
maga szeregu konsekwencyj i do tych konsekwencyj
musi nawotywac.

Pierwszg konsekwencjg musi by¢ wzmocnienie
ideologji spotecznej Swiata pracujgcego. Jak wiele
pod tym wzgledem, a szczegblniej srod inteligencji
pracujacej jest do zrobienia. Jak mate jest zrozu-
mienie $wiadome tych proceséw spotecznych, kto-
rych przedmiotem jest pracownik umystowy.

Jak czesto ten i 6w z urzednikéw, handlow-
cow, nauczycieli ze zgietym niewolniczo karkiem po-
pychany jest przez los i ludzi, ile w tem braku zro-
zumienia swej roli spotecznej, a nawet swych praw.
Budzenie tej $wiadomos$ci i godnosci pracy S$rod
szerokich sfer jest pierwszym obowigzkiem ruchu
zawodowego i organizacyj zawodowych.

Moze bolesniejszem jeszcze, ze wzgledu na
tkwigce w tem glebokie, a fatalne nieporozumie-
nie, jest niedocenianie przez samych pracujgcych
ruchu, ktory na ich korzy$¢ bezposrednio, albo po-
Srednio dziata, ktéry niejednokrotnie musi zdobywac
pozycje dla nich — wbrew nim. lle takich mozna
przytoczy¢ faktow?

Dalsza dziedzing, petng falszywych rowniez
dzwiekow, jest niejednokrotnie stosunek mas pra-
cujacych, a juz szczegllnie pracownikéw umysto-
wych, do ogolnych zagadnien polityki panstwowej,
szczegOlnie gospodarczej. Obecny moment, ktory
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przezywamy, nasuwa duzo takich rewleksyj. Na in-
nem miejscu w tem piSmie zajmujemy sie kryzysem
gospodarczym, jaki przezywa panstwo nasze i sfery
pracujace. Kryzys ten. z obywatelskg ofiarnoscig
znoszg szerokie masy, gnebione i trzebione. Jednak
jak czesto niedoceniane sg wszystkie jego istotne
przyczyny, ktorych czeSciowym symbolem jest
»roztozenie" 460 miljonéw podatkéw zalegtych przez
sfery posiadajgce, na szerokie masy nieposiadajgce.
Winna sie zrodzi¢ gteboka $wiadomos$¢, ze kryzys
nie moze godzi¢ w prawa i stanowisko mas pracu-
jacych i nie moze by¢ wyzyskiwany dla zniesienia,
ani ograniczenia w zadnej mierze zdobyczy socjal-
nych tych warstw, a przedewszystkiem, najbar-
dziej kolgcego w oczy wszystkich uzdrowicieli na-
szych stosunkéw, zapoczatkowanego ustawodaw-
stwa ochrony pracy.

Ustalenie zasad $réd szerokich warstw pracu-
jacej inteligencji, wytworzenie nowej ideologji pra-
cy, wzniostej i zaszczytnej, zrozumienie gtebokich
zadan spotecznych i ogolno - panstwowych, jakie le-
zg przed sferami pracujgcemi, a w szczegdlnosci
przed pracujacg inteligencja, moze by¢ dopiero pod-
stawg tego, co jest warunkiem zwyciestwa stusznej
sprawy — stworzenia solidarnego i zjednoczonego
obozu pracujgcego, silnych i zwartych organizacyi
zawodowych. Moment stworzenia takich silnych
zjednoczen bedzie tez momentem petnego tri-
umfu rozkwitajgcego dzi§ pradu spotecznego.

H, Raabe.

WALKA 0 INTERESY SPOZYWCOW

Obecny Rzad koalicyjny zapowiedziat juz
w chwili swego powstania caty szereg ustaw, ma-
jacych na celu ochrone ludnosci przed drozyzng
i lichwg zywno$ciowg oraz zapewnienie Kkrajowi
dostatecznej ilosci zywnosci. Ustawa 0 zapewnieniu
podazy artykutow pierwszej potrzeby po wystucha-
niu opinji Rady Spozywcéw uchwalona przez Sejm
i Senat, naogdt zgodnie z tg opinjg udziela Rzado-
wi petnomocnictw co do naznaczania cen na artyku-
ty pierwszej potrzeby, jak chleb. maka, przetwory
zbozowe, migso, ttuszcze oraz ubranie i obuwie, be-
dace przedmiotem masowego uzytku, co do zakazu
wywozu zbdz, bydta i t. n.

Ustawa wspomniana uzyskata w obu lIzbach
ustawodawczych znaczng wigkszo$¢, skoro jednak
doszto do wykonania jej, te same ugrupowania,
ktore glosowaly za ustawg, rozpoczely jaknajener-
giczniejsze wysitki, by do tego nie dopuscic,

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych przygoto-
wato projekty rozporzadzen Rady Ministrow, ale
juz na posiedzeniu Rady Spozywcoéw przedstawiciel
Magistratu m. Warszawy poset liski wraz z kilku
adherentami sprzeciwiat sie zakazowi wywozu zbdz
chlebowych, a poézniej na Komitecie Ekonomicz-
nym Ministrow | na Radzie Ministrow. Ministrowie
Kiernik i Osiecki, wiceministrowie Studzinski i Mo-

rawski rozpoczeli przy pomocy réznych prawnych
watpliwosci, jak umowa polsko - gdanska z r. 1920,
ustawa skarbowa z r 1925, akcje, zdgzajacg do unie’
mozliwienia zakazu wywozu nawet pszenicy, co do
ktérej nawet oficjalne cyfry niezbicie stwierdzaja,
ze juz jej wywieziono daleko wiecej, niz statystycz-
nie ustalono, ze wywiez¢ mozna. Mimo kategorycz-
nego zadania Ministerstwa Spraw Wojskowych, by
zabronic wywozu owsa, gdyz pozostata jeszcze
w kraju ilos¢ nie wystarczy na przezywienia koni
wojskowych, i ten wniosek przepadt w Radzie Mi-
nistrow.

Powtarza sie wiec sytuacja z poprzedniego ro-
ku gospodarczego 1924 — 1925, gdy z powodu nad-
miernego wywozu zboza po niskich cenach trzeba
byto na’ wiosne 1925 r. sprowadzi¢ wielkie ilosci ma-
ki i zboza, co fatalnie odbito sie¢ na naszym bilansie
handlowym i phatniczym i w znacznej mierze przy-
czynito sie do zdewaluowania ztotego.

Wszelkie przestrogi i argumenty, przedstawio-
ne na Radzie Spozywcow przez przedstawicieli
zwigzkéw  zawodowych, spotdzielni  spozywcdw,
przedstawicieli miast, oraz naszej organizacji pra-
cownikéw umystowych, rozbijajg sie jak dotad —
0 zapat eksportowy zainteresowanych w spekulacji
zbozowej sfer gospodarczych.
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Nie pomaga nawet fakt, ze ,kooprolna™ orga-
nizacja obszarniczo - handlowa, mimo objecia znacz-
nej czesci eksportu zbozowego i dostaw wojsko-
wych, nie mogta sptaci¢ dtugow zagranicznych
i w czasie katastrofalnego kryzysu, gdy wszystko
sie redukuje, uzyskata od rzadu gwarancje w wyso-
kosci miljona funtéw szterlingdw, a wobec tego, ze
nie dotrzymata 250,000 funtéw, Rzad musi te sume
zaptacic.

Rozporzadzenie o upowaznieniu zarzagdéw miast
i miejscowosci fabrycznych do naznaczania cen na
artykuty pierwszej potrzeby przy pomocy komisyj
obywatelskich zwalczajg solidarnie: kupcy .pieka-
rze, mtynarze, rzemieslnicy; a na odbytej w Mini-
sterstwie Spraw Wewnetrznych ankiecie, przedsta-
wiciel ,,Lewiatana”“ poset Chetmonski, jakkolwiek
wraz z Klubem Zw. Lud. Narod, gtosowat za ustawg, |

S. DABULEWICZ.
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zwalczatl projekt rozporzadzenia. Za koniecznoscig
naznaczania cen maksymalnych oswiadczyli sie z ca-
ta energja przedstawiciele spozywcOw oraz repre-
zentanci rolnictwa, ktorzy —wykazywali, ze miedzy
cenami surowcOw zywnosciowych a artykutami spo-
zywczemi istnieje nadmierna rozpieto$c.

Sprawa znow w fonie samego Rzadu na Komi-
tecie Ekonomicznym i Radzie Ministréw jest przed-
miotem walki miedzy ministrami reprezentujacy-
mi r6zne stronnictwa i ugrupowania Wysitki Mini-
stra Pracy i Spraw Wewnetrznych, zmierzajgce do
ochrony szerokich warstw ludnosci miejskiej 1 wiej-
skiej rozbijajg sie dotad o upor t. zw. sfer gospodar-
czych, widzgcych tylko dorazne zyski dla siebie, a nie
dostrzegajacych w owym krétkowzrocznym egoizmie
potrzeb Panstwa i ogotu ludnosci.

T. Hartleb,

UBEZPIECZENIE EMERYTALNE.

Pracodawca eksploatuje pracownika tylko do tej
chwili, dopdki ten ma dostateczng ilos¢ sit zywot-
nych i energji, natomiast, gdy pracownik zaczyna
traci¢ zdrowle i starzeje sie, przy pierwszej nadarza-
jacej sie okazji, chetnie go sie pozbywa i zastepuje
sitg mtodg, gdyz ta lepiej sie ,kalkuluje™. W ten spo-
sob pracownik, ktory sterat swe miode sity dla fir-
my czy instytucji, w ktdrej przez szereg lat pracowat,
spetniajgc  swe obowigzki sumiennie i uczciwie,
zostaje na stare lata pozbawiony kawatka chleba
i powoli stacza sie na dno nedzy spotecznej. To sa-
mo dzieje sie z najblizszg rodzing pracownika,' na wy-
padek jego Smierci lub niezdolnosci do pracy, spowoj
dowanej kalectwem, przewlektg chorobg i t. p. Zona
i dzieci matoletnie zostajg wodwczas dostownie na
bruku i zmuszone s niejednokrotnie korzystac
z publicznej jatmuzny.

Niepewno$¢ jutra — to straszna zmora, ktora
gnebi pracownika i odbiera mu spokdj i rownowage
ducha. Troska o los wiasny i najblizszej rodziny w ra-
zie jakiego$ nieszczeSliwego wypadku, uniemozli-
wiajacego dalsze zarobkowanie, stale dreczy pra-
cownika. Widmo gtodu i nedzy staje ciggle przed
nim i nie pozwala pracowa¢ normalnie.

Kazda praca, czy to umystowa, czy fizyczna mo-
ze sta¢ sie dla pracownika przyjemnoscig, albo cie-
zarem nie do zniesienia, zaleznie od tego w jakich
warunkach sie odbywa. L tak: jezeli dzieA pracy
jest ustawowo uregulowany, gdy wynagrodzenie za
prace jest godziwe i wystarcza na zaspokojenie naj-
clementarniejszych potrzeb pracownika, wreszcie
gdy praca jest nalezycie chroniona ustawami i gdy
istniejg ubezpieczenia spoleczne, zabezpieczajgce
pracownika od kazdego wypadku losowego — wow-
czas praca sStaje sie przyjemnoscig i daje pracow-
nikowi wielkie zadowolenie. Inaczej sie rzecz przed-
stawia, jezeli wszystkich wyzej wymienionych wa-
runkéw brak, wtedy praca jest niewolniczem wyko-
nywaniem pewnych funkcyj, nie daje pracownikowi
moralnego zadowolenia i staje si¢ wielkim cie-
zarem.

Artykut 102. Konstytucji Rzeczypospolitej Pol-
skiej, uchwalonej w dniu 17 marca 1921 r. glosi, ze
»praca, jako gtdwna podstawa bogactwa Rzeczy-
pospolitej, pozostawa¢ ma pod szczegdlng ochrong

panstwa" i ze ,kazdy obywatel ma prawo do opie-
ki panstwa nad jego pracg, a w razie braku pracy,
choroby, nieszcze$liwego wypadku i niedotestwa —
do ubezpieczenia spotecznego, ktdre ustali osobna
ustawa". Niestety od daty uchwalenia przez Sejm
Ustawodawczy Konstytucji uptyneto lat 5, a do dnia
dzisiejszego nie mamy tej ustawy, ktora przewidziana
jest wyzej przytoczonym artykutem. Ani kolejno
nastepujagce po sobie Rzady, ani tez poszczegdlne
stronnictwa w Sejmie nie miaty dosy¢ czasu, ani
checi, by zaja¢ sie sprawg ubezpieczenia na staro$c¢,
na wypadek $mierci i.na wypadek niezdolnosci do
wykonywania zawodu. Stato sie to, moze, dlatego,
ze wiekszo$¢ obecnego Sejmu jest zasadniczo wro-
go usposobiona dla sprawy ubezpieczen spotecz-
nych, o czem zwigzki zawodowe pracownikow umy-
stowych mialy okazje przekonac sie chociazby pod-
czas dwuletniej walki, jakg prowadzity o ubezpiecze-
nie pracownikéw umystowych od bezrobocia. Roz-
szerzeniu ubezpieczen spotecznych sprzeciwiajg sie
zar6wno partje wioScianskie wszelkich Kkierunkéw
i odcieni, ktore w obecnym Sejmie stanowig ogrom-
ng site, jak rowmez partje prawicowe, reprezentu-
jace interesy tak. zw. ,Lewiatana”, no i, natural-
nie, wielkich agrarjuszy.

W tych warunkach inicjatywe w sprawie wnie-
sienia pod obrady Sejmu ustawy o ubezpieczeniu
emerytalnem musiaty wzigé na siebie organizacje
zawodowe. Sprawg tg zajat sie Pierwszy Ogdlno
Krajowy Zjazd Delegatow Pracownikéw Umysto-
wych, ktory odbyt sie w Warszawie w dn. 1i 2 li-
stopada 1924 r. Zjazd ten uchwalit rezolucje doma-
gajacg sie niezwiocznego opracowania przez Mini-
sterstwo Pracy i Opieki Spotecznej projektu jedno-
litej ustawy o ubezpieczeniu emerytalnem dla pra-
cownikéw umystowych na calym obszarze Rzeczy-
pospolitej Polskiej.  Ministerstwo Pracy i Opieki
Spotecznej przychylito sie do opracowania projektu
ustawy. Juz w maju r. ub. ukazat sie z druku projek
,Ustawy o Ubezpieczeniu Pracownikéw Umysto-
wych', zawierajagcy 156 artykutéw i uzupetniony,
bardzo starannie opracowanem, obszernem uzasad-
nieniem, Projekt ten zostat rozestany do zaopinio-
wania organizacjom zawodowym pracownikéw | pra-
codawcow i wywotat zywe zainteresowanie wsrdd
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tych sfer. Zwiagzki Zawodowe Pracownikow Umy-
stowych przyjety naogét projekt' ustawy przychyl-
nie i uznaly go za zadawalniajgcy i w dostatecznej
mierze zabezpieczajacy interesy pracownicze. Ina-
czej sie sprawa przedstawiata na terenie organiza-
cyj zawodowych pracodawcow. Ukazanie sie pro-
jektu ustawy w obozie tym wywotato ogromne
wzburzenie i spotkato sie ze stanowczym sprzeci-
wem. Pan poset Andrzej Wierzbicki, przywdédca
.Lewiatana", przy kazdej okazji, czy to podczas
swoich wystgpien w Sejmie, czy tez na posiedze-
niach Rady Przemystowo - Handlowej przy Mini-
sterstwie Przemystu i Handlu od roku zwalcza za-
wziecie projekt ustawy o0 ubezpieczeniu pracowni-
kéow umystowych, operujgc demagogicznemu argu-
mentami ktore nie wytrzymujg krytyki i niezawsze
sg zgodne z prawda. Jednem z takich wystgpien
przeciwko projektowi omawianej ustawy byto prze-
mowienie p. posta Wierzbickiego wygtoszone na po-
siedzeniu Narady Gospodarczej zwolanej przez
b. Premjera W. Grabskiego w dniu 2 paZdziernika
r. ub. Ustep tego przemowienia dotyczacy ustawy
emerytalnej, byt przesigkniety sarkazmem i ironjg
pod adresem Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecz-
nej, z powodu zajecia sie przez Ministerstwo spra-
wa ubezpieczenia emerytalnego pracownikéw umy-
stowych. Oto sg stowa p. Wierzbickiego:
,,Ministerstwo Pracy, jak gdyby zyto na ksiezycu,
przygotowuje wielkg ustawe o ubezpiezcenlu pracowni-
kéw umystowych. Ustawa ta obejmowa¢ ma ubezpie-
czenie od chorob (?) nieszczesliwych wypadkéw, od bez-

robocia i ubezpieczenia na staros¢, tylko nie daje spo-
sobu na znalezienie w tych warunkach pracy".

Drazni p. Wierzbickiego to, ze Ministerstwo
Pracy spetnia swoje zadanie i ze ,Lewiatan” w tym
samym czasie nie jest w stanie uruchomié warszta-
tow pracy. Wszak dostarczenie pracy nie jest wy-
facznem zadaniem Rzadu. Spoteczenstwo oczekuje
spetnienia tego zadania wiasnie od sfer t. zw. ,go-
spodarczych", ktérych rola w spoteczenstwie pole-
ga¢ winna w obecnej dobie na organizowaniu pro-
dukcji. Kapitalisci, ktdrzy nie potrafig juz organizo-
waé warsztatow pracy, stajg sie czynnikiem bez-
uzytecznym w spofeczenstwie i powinni zejs¢ z wi-
downi dziejowej i dopusci¢ do uspotecznienia $rod-
kow produkcji, tern bardziej ze od chwili powstania
Panstwa Polskiego egzystencja polskiego przemy-
stu opierata sie, prawie ze wyltgcznie, na kredytach
i subsydjach rzadowych, a gdy tych srodkéw za-
brakto,, to sie okazalo, ze o wiasnych sitach prze-
myst istnie¢ nie moze, pomimo tak znacznych wie-
loletnich nakfaddw.

W dalszym ciggu swego przemoOwienia p W.
mowi:

~Ministerstwo Pracy zajmuje sie wypracowaniem coraz
to nowych ozdéb (?) w naszem ustawodawstwie socjai-
nem — pracuje dla Ligi Narodéw i dba przedewszyst-
kiem o*dobry stopien klasyfikacji Ligi, ttle procz Ligi

Naiodéw jest przeciez jeszcze Polska i polska produkcja”,

I polska klasa pracujaca, réwiez, Panie Posle,
0 interesach ktorej swiadomie Pan zapomina. Wtas-
nie dlatego, ze przedstawiciele produkcji lekcewazg
interesy  zardbwno pracownikéw fizycznych jak
i umystowych, a byt swdj opierajg na wyzysku kla-
Sy pracujacej, powotane jest Ministerstwo Pracy
i Opieki Spofecznej, ktérego zadaniem jest trosz-
czy¢ sie o to, by ta warstwa zgodnie z Konstytucja
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byta nalezycie ustawowo chroniona. To, co w po-
jeciu p. Wierzbickiego jest pracg dla Ligi Narodow
i co przedstawiciel intereséw ,Lewiatana" nazywa
pogardliwie ,,0zdébkami”, dla sfer pracujagcych jest
warunkiem nieodzownym bytu, jest tern, czem po-
wietrze dla organizmu ludzkiego. 1 radzimy Panu
Postowi by ,,zeszedt z ksiezyca™ na grunt rzeczy-
wistosci. Wbrew twierdzeniom przedstawicieli sfer
gospodarczych, ktérzy dopatrujg sie gtdwnych
przyczyn obecnego kryzysu w ,nadmiernie rozbu-
dowanem" i ,wybujatem"” ustawodawstwie ochron-
nem i w ubezpieczeniach spotecznych, zaréwno pra-
cownicy umystowi jak i robotnicy zorganizowani
w zwigzkach zawodowych uznajg obowigzujgce do-
tychczas ustawodawstwo socjalne za niewystarczajg-
ce i bede stale i zawziecie walczy¢ o rozszerzenie te-
go ustawodawstwa.

A juz szczytem cynizmu przywodcy ,Lewiata-
na" jest samo zakonczenie mowy, ktore zawiera ni
mniej Ni wiecej tylko taki zwrot:

,Nie mamy innego wyjscia jak doprowadzenie czasu
pracy i Swiadczen socjalnych do norm europejskich

i z najwyzszg usilnoscig prosimy Pana Ministra, azeby

powotat organ do zbadania tego zagadnienia z punktu

widzenia produkcji” (naturalnie).

Przecieramy oczy i nie wierzymy. Czy to przy-
padkiem nie my, wiasnie, domagamy sie stale dopro-
wadzenia ustawodawstwa ochronnego i ubezpieczen
spotecznych do poziomu zachodnio-europejskiego.
Ale p. W. miat odwage wygtosi¢ takie zdanie, gdyz
byt przekonany, ze audytorjum, ktére go stuchato
naogot stabo orjentowato sie w rozwoju ustawodaw-
stwa spotecznego w Zachodniej Europiie. Statym
konikiem p, Wierzbickiego jest ustawa o czasie pra-
cy, 46-godzinny tydzien pracy nie pozwala spa¢ spo-
kojnie sferom gospodarczym w Polsce. Jezeli Zwig-
zek Polskiego Handlu, Przemystu, Finanséw i Gor-
nictwa tak szczegétowo zbadat sprawe ustawodaw-
stwa o czasie pracy nie tylko w Europie, ale row-
niez w innych cze$ciach Swiata, dlaczego nie zadat
sobie tyle trudu ,by zaznajomi¢ sie z catoksztattem
ustawodawstwa ochronnego i ubezpieczen spotecz-
nych w Zachodniej Europie, a przekonatby sie wow-
czas, ze obowigzujg tam ustawy, ktérych niestety
do dnia dzisiejszego polska klasa pracujaca nie po-
siada, ze wymienimy tylko ustawy o umowach zbio-
rowych, o likwidowaniu zatargéw zbiorowych, o ra-
dach zaktadowych, no i wreszcie te wielkg zasad-
nicza ustawe, ktora jest tematem niniejszego arty-
kutu — o ubezpieczeniu emerytalnem. O tej sielan-
ce z przed wielkiej wojny europejskiej, kiedy na
terenie ziem b. zaboru rosyjskiego nie byto zadnych
ustaw ochronnych i ubezpieczen i kiedy mozna by-
to wyzysk posuwaé do ostatecznych granic, kapi-
talisci musza raz na zawsze zapomnie¢. Czasy te mi-
nelty bezpowrotnie. Moze z punktu widzenia inte-
resbw przemystowcow byty to ztote czasy, gdy do
ttumienia strajkbw mozna bylo wzywaé policje
i wojsko, kiedy czas pracy nie Dbyt ograniczony
I przestrzegany, i nie byto ubezpieczenia na wypa-
dek choroby. Z pracowniczego punktu widzenia by-
to to wielkie bezprawie. | nic nie pomoze powoty-
wanie sie na to, ze nadmiernie rozbudowane usta-
wodawstwo spoteczne w Polsce odstrasza kapitaty
zagraniczne. Kapitat zagraniczny moze przyjsé
i pracowa¢ w Polsce ale musi sie zgodzi¢ z tym
faktem, ze polska klasa pracujgca nic nie ustgpi
z dotychczasowych zdobyczy socjalnych i ze bedzie
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stale zabiega¢ o0 doprowadzenie ustawodawstwa
spotecznego do poziomu zachodnio - europejskiego,
Polska nie jest kolonjg i nie stanie sie oazg wyzy-
sku dla zerujgcego po catym Swiecie kapitatu mie-
dzynarodowego szukajgcego fatwych konjunktur.

A teraz pragniemy przyjrze¢ sie jak rozwija sie
sprawa ubezpieczen na wypadek starosci, niezdol-
nosci do pracy i rodzin na wypadek Smierci w Eu-
ropie 'Zachodniej, by dostarczy¢ czytelnikom kon-
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kretnych dowodow, ze pod wzgledem ubezpieczen
spotecznych, whrew twierdzeniom obroncéw intere-
sow pracodawcéw, Polska wecale nie jest panstwem
uprzywilejowanem i nie moze byc uwazana za
»Szczesliwg oaze* przeciwnie pod tym wzgledem
klasa pracujgca w Polsce zyje i pracuje w znacznie
gorszych warunkach niz w krajach zachodnio-eu-
ropejskich,

d. c. n

USTAWODAWSTWO PRACY.

USTAWA O PRACOWNIKACH UMYStOWYCH
(T, ZW, O NAIMIE OFICJALISTOW),

Opracowany przed kilkoma laty projekt tej
ustawy przez dbtuzszy czas nie byt przez Minister-
stwo Pracy i Opieki Spotecznej skierowany na dro-
ge, ktoraby doprowadzita do wniesienia go pod ob-
iady Sejmu, mimo, ze organizacje pracownicze
w swoim czasie nadestaty swoje co do tego projek-
tu opinje i niejednokrotnie interwenjowaty u mini-
strow o przy$pieszenie tej ustawy.

Dopiero w ostatnich czasach Ministerstwo za-
jeto sie znébw wzmiankowanym projektem, ktory
wreszcie stat sie przedmiotem obrad konferencji
miedzyministerjalnej. Jak nam wiadomo, mimo to
ze projekt ustawy omawiany byt na szeregu konfe-
rencyj, poglady przedstawicieli poszczegbélnych mi-
nisterstw na niektére zasadnicze postanowienia nie
zostaty uzgodnione, co spowodowato zwioke we
whniesieniu projektu na Rade Ministrow.

Jednakze sfery pracownicze, pomne zapowiedzi
zawartej w expose p. Ministra Ziemieckiego, iz do-
tozy wszelkich staran do przeprowadzenia omawia-
nej ustawy, z niecierpliwoscig oczekujg, aby projekt
ustawy o pracownikach umystowych, ktéry dla sze e
rokich rzesz pracowniczych, pozbawionych w obec-
nej chwili nalezytej ochrony prawnej, posiada pier-
wszorzedne znaczenie, zostat wreszcie po tylu latach
zwloki przedtozony ciatom ustawodawczym.

Z chwilg przeprowadzenia wzmiankowanej
ustawy, zostanie potozony kres chaotycznym stosun-
kom, panujagcym w dziedzinie najmu pracy pracow-
nikbw umystowych i uniemozliwiony bedzie wyzysk
uprawiany obecnie na szerokg skale przez praco-
blorcow na tych pracownikach.

BEZRO
A GCJA DORAZNEJ POMOCY,

Akcja  doraznej pomocy dla  bezrobot-
nych pracownikéw umystowych jest prowadzo-
na w 25 obwodach Funduszu Bezrobocia a mia-
nowicie: Biatystok, Bydgoszcz, Czestochowa, Dro-
hobycz, Kalisz, Kielce, Krakdw, Lublin, Lwow,
£6dz, Ostrowiec, Oswiecim, Piotrkéw, Poznan, Prze-
mysl, Radom, Réwne, Sosnowiec, Stanistawow, To-
run, Warszawa, Wilno, Wioctawek i Zyrardéw,
w grudniu r. ub. wydano zapomogi ogétem 4614 bez-

j zwigzkiem tych

PROJEKT USTWY O UBEZPIECZENIU
PRACOWNIKOW UMYSEOWYCH,

ZwrociliSmy sie do Departamentu Ubezpieczen
Spotecznych w Ministerstwie pracy o udzielenie in-
formacyj co do projektu ustawy o ubezpieczeniu pra-
cownikéw umystowych.

Pan Dyrektor Jurkiewicz
uprzejmie co nastepuje:

Prace nad poczynieniem zmian w projekcie
ustawy na podstawie materjatu dostarczonego przez
Konferencje odbytg w dn. 17, 18 i 19 wrze$nia r. ub.
zostaty ukonczone. Zmieniony projekt zostat juz
przestany do poszczegblnych ministerstw i w dniu
26 marca r. b. projekt wejdzie na konferencje mie-
dzyministerialng. Jest to termin moze zbyt oddalony,
jednakze ttumaczy sie to tern, ze materjat do rozpa-
trzenia jest do$¢ obszerny i poszczeg6lne minister-
stwa musza mieC czas do rozejrzenia sie w zmie-
nionym projekcie. Zmiany zostaty dokonane gtow-
nie w trzech kierunkach, a mianowicie: 1) Minister-
stwo Pracy uwzglednito naogél, aczkolwiek z pew-
nemi zmianami, stanowisko Centralnej Organizacji
w sprawie stosunku Zaktadu Ubezpieczerh Pracow-
nikow Umystowych do instytucji Kas Chorych,
2) Postulat Centralnej Organizacji dotyczacy ubez-
pieczenia starcow, ktorzy w dniu wejscia ustawy
w zycie bedg mieli ukonczonych lat sze$¢dziesiat
i na podstawie pierwszego projektu mieli by¢ pomi-
nieci, zostat uwzgledniony. 3) Wreszcie co sie tyczy
organizacji wewnetrznej, to ostatecznie utrzymata
sie koncepcja autonomicznych zaktadéw terytorial-
nych, ktérych bedzie na terenie catego Panstwa od
czterech do pieciu, opartych na wspolnem ryzyku ze
zaktadow w Warszawie; zwigzek
ten bedzie centralg wyréwnawcza.

zakomunikowat nam

BOCIE.

robotnym na ogdlng sume zt. 231,870, w styczniu
r, b. wydano 3479 bezrobotnym na sume zi. 145,161
Ogdtem w przeciggu 2 miesiecy wyptacono zt.
377.031. Najwiekszg 1los¢ zapomdg wyptacono w na-
stepujacych osrodkéw: Warszawa, +6dz, Poznan,
Lwow, Sosnowiec. Czestochowa, Wilno.

Minister Ziemiecki przyznat na m. luty nastepu-
jace kredyty: m. Warszawa — zt. 50.000, £6dz —
zk. 40.000, Sosnowiec — zt. 24.000, Poznan — zi.
20.000, Lwoéw — zt. 15.000, Czestochowa — zt. 8.000,
Bydgoszcz — zt. 6.000, Drohobycz i Wilno — po zt.
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5.000, Kielce — zk. 3,000, Radomsk, Krosno, Torun
i Oswiecim — po zl. 2500 Przemysl, Biatystok, Sta-
nistawéw, Ostrowiec i Kalisz — po zt. 2,000. Razem
zt, 196.000.

Jezeli uwzglednimy, ze ilo$¢ bezrobotnych pra-
cownikéw umystowych zarejestrowanych we wszy-
stkich okregach wynosi pakazng liczbe 15.000, a licz-
ba niezarejestrowanych prawdopodobnie wynosi
drugie tvle, to przyjdziemy do przekonania, ze do-
tychczasowa pomoc Rzgdu dla bezrobotnych pra-
cownikow umystowych jest znikoma i w zadnym ra-
zie nie odpowiada rzeczywistym potrzebom,

USTAWOWE ZABEZPIECZENIE OD
BEZROBOCIA.

W dniu 13 lutego r. b. przewodniczacy Zarzadu
Gltoéwnego F. B, p. Szubartowicz zaprosit przedsta-
wicieli pracownikéw umystowych, prof H. Rygiera
i S. Dabulewicza na konferencje w celu poinformo-
wania o stanie prac w kierunku zrealizowania  no-
weli do ustawy z dn. 18 lipca 1924 r. uchwalonej osta-
tecznie przez Sejm w dniu 28 pazdziernika r. ub.
P. Wojnarowski w imieniu Ministerstwa Pracy zrefe-
rowat stan bezrobocia pacownikéw umystowych i za-
komunikowat o dotychczasowych krokach poczynio-
nych przez Ministerstwo: w dniu 9 stycznia ukazato
sie w dzienniku ustaw rozporzadzenie Ministra Pra-
cy z dn. 4 stycznia w sprawie kategorji pracownikéw
podlegajacych obowigzkowi zabezpieczenia. Rozpo-
rzadzenie o $cigganiu sktadek ukaze sie¢ w dniach
najblizszych. Pozatem Ministerstwo Pracy wystgpi-
to do Rzadu o kredyty, ktéreby umozliwity wykona-
nie ustawy. Ze wzgledu na to, ze w obecnej chwili
znajduje sie ponad 14,000 pracownikow umystowych
bezrobotnych zareiestrowanych w P. U. P. P, wy-
konanie ustawy bez pomocy Skarbu Parstwa jes¢
niemozliwe. Niestety dotychczasowe starania Mini-
sterstwa Pracy me odniosty skutku i Komisja do
Spraw Zabezpieczenia Pracownikéw Umystowych
przy Zarzadzie Gtéwnym Funduszu Bezrobocia be -
dzie miata wiele trudno$ci do zwalczenia przy zre-
alizowaniu ustawe.

W dniu 19 lutego odbyto sie plenarne posiedze-
nie Zarzagdu Gtownego na ktérem Komisja wyzej wy-
mieniona zostata powotana w nastepujagcym skta-
dzie: p. Szubartowicz — prezes Zarzadu Gitdwnego
F. B. jako przewodniczacy z urzedu, pp. H. Rygier
i S, Dabulewicz — przedstawiciele pracownikéw
umystowych, p. Jastrzebowski przedstawiciel
,Lewiatana“, p. Linker — radca Ministerstwa Skar-
bu i jeden przedstawiciel Samorzadu.

Komisja odbyta w dniu 24 lutego pierwsze po-
siedzenie, na ktérem uchwalono: 1) wystapi¢ do Pa-
na Ministra Pracy o wydanie zarzgdzenia, by S$cia-
ganie sktadek rozpoczeto na catym obszarze Rze-
czypospolitej iednoczesnie i to juz za miesigc lu-
ty r. b. 2) wystapi¢ do Pana Ministra Pracy z wnio-
skiem o zwiekszenie funduszow na akcje dorazng,
ktéra niezaleznie od akcji ustawowej w dalszym cia-
gu musi by¢ prowadzona w znacznie wiekszych roz-
miarach, niz dotychczas, dlatego ze ustawa nie obej-
muje pracownikéw panstwowych, samorzgdowych
i zatrudnionych w zaktadach ponizej 5 oséb, jak row-
niez dlatego ze dotychczasowa pomoc dorazna by-
fa niewystarczajgca, gdyz nie odpowiadata rzeczy-
wistym potrzebom.
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Na tern samem posiedzeniu omawiano sprawe
obestania Zarzadéw Obwodowych Funduszu Bezro-
bocia przez przedstawicieli pracownikéw umysto-
wych.

SAMOBOJSTWA Z POWODU BRAKU PRACY

Sprawozdanie z dziatalnosci Panstwowego Urze-
du Posredniétv’a Pracy w Warszawie za m. grudzien
podaje ze w okresie sprawozdawczym zanotowano
26 wypadkéw samobodjczych z powodu braku pracy
i mieszkan.

ZRZESZENIA | KOMITETY BEZROBOTNYCH.

Nieuregulowana dotychczas nalezycie sprawa po-
mocy bezrobotnym powoduje powstanie na terenie
roznych osrodkow Panstwa samodzielnych Zrzeszen
bezrobotnych pracownikéw umystowych, jak zreszta
i robotnikow. Zagadnienie zwalczania bezrobocia i po-
mocy bezrobotnym wchodzi w zakres prac i obo-
wigzkéw organizacyj zawodowych, ktére od pierw-
szej chwili powstania bezrobocia czynig wszelkie
starania i wysitki, by ztemu zaradzi¢. Sprawa zwal-
czania bezrobocia i tagodzenia jego skutkéw zajmu-
je naczelne miejsce w pracach Centralnej Organizacji
Z Z P. U. i Rad Okregowych. Pomimo to powstajg
samodzielne organizacje bezrobotnych, ktdre nie-
zawsze i nie wszedzie wykazujg dobrg wole w Kie-
runku wspotdziatania ze zwigzkami zawodowemi
i z centralg tych zwigzkdéw. Miedzy innemi od pew-
nego czasu na terenie Warszawy zostato zarejestro-
wane przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych
»Zrzeszenie Pomocy Bezrobotnym Pracownikom
Umystowym". Organizacja ta od poczatku wkroczy-
fa na niewlasciwg droge, gdyz zaczeta szuka¢ po-
mocy w partjach politycznych, zresztg mato wpty-
wowych, jak np. ,,Partja Pracy", Dopiero w ostatnich
dniach co$ sie zmienito na lepsze i widzac, ze takty-
ka dotychczasowa nie daje rezultatow, Zrzeszenie
zwrocito sie o pomoc do Rady Okregowej Warszaw-
skiej. Na konferencji Zarzadu Zrzeszenia z Preze-
sem Rady Okregowej, kol. Gawlikiem wysunieto
szereg zagadnien, przy realizowaniu ktorych koniecz-
ng jest wspotpraca z Radg Okregowa. Poruszono
miedzy innemi sprawe zatrudnienia bezrobotnych,
sprawe niedostatecznej pomocy panstwowej, wresz-
cie palgce zagadnienie zcentralizowania dziatalnosci
spotecznej, zmierzajgcej w kierunku pomocy bezro-
botnym na terenie catego Panstwa. Na dalszych kon-
ferencjach ma by¢ omowiona forma wspdtdziatania
Zrzeszenia z Radg Okregows,

Sprawa organizacji bezrobotnych na innych te-
renach przedstawia sie znacznie lepiej, gdyz zardw-
no w todzi jak i w Sosnowcu, t. j. w najwiekszych
skupieniach bezrobotnych istniejg komitety, ktore
oddawna wspoétdziatajg z organizacjami zawodowe-
mi potgczonemi w Radach Okregowych lub w Ko-
misjach Porozumiewawczych.

DELEGACJA KOMITETU BEZROBOTNYCH
m. £ODZI.

W dniu 23 lutego r. b. przybyla do
Warszawy delegacja Komitetu Bezrobotnych m. Lo-
dzi, celem uzyskania audiencji u Pana Ministra Pra-
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cy. Delegacja w skladzie 8 os6b reprezentujgcych
zar6bwno m. £6dz, jak i mniejsze osrodki fabryczne
t. j. Zgierz, task, Pabjanice, Ozorkoéw, Tomaszow
na czele z kolegami Nikotajenko i Ptoriskim odwie-
dzita Sekretarjat Centralnej Organizacji i zakomuni-
kowata swoje postulaty, a mianowicie: 1) powiek-
szenie funduszéw na dorazng pomoc dla okregu
todzkiego conajmniei do zk. 150.000 (dotychczas zt
40.000), gdyz suma wyasygnowana na miesigc luty
jest niewystarczajgca, ze wzgledu na ogromne zwiek-
szenie sie bezrobocia w ostatnich miesigcach. 2) Po-
wiekszenie subsydjum dla jadtodajni do zi. 20.000
miesiecznie. 3) Zalatwienie sprawy eksmisji bezro-
botnych. 4) Obsadzenie posad w Obwodach Fundu-
szu Bezrobocia przez kandydatow z po$réd miejsco-
wych bezrobotnych a nie zamiejscowych, co dotych-
czas byto praktykowane. 5) Usuniecie biurokratycz-
nych praktyk stosowanych przy wydawaniu zapo-
mog przez przewodniczagcego Obwodowego Fundu-
szu Bezrobocia p. Kuliczkowskiego, ktory zaznacza
W rozmowie z reprezentantami bezrobotnych, ze
rozmawia tylko ,przez kurtuazje"

Delegacja zostata przyjeta w tym samym dniu
przez Vice-Ministra Pracy, p. Jankowskiego.

Przy okazji dowiedzieliSmy sie, ze Komitet Bez-
robotnych w todzi, poza zorganizowaniem jadtodajni,
potrafit zdoby¢, dzieki posSwieceniu grona lekarzy
I prawnikéw, zaréwno pomoc lekarskg jak

i prawna.

MIEDZYMINISTERIALNY KOMITET
DLA SPRAW ZWALCZANIA BEZROBOCIA.

Na mocy uchwaty Rady Ministrow, powotany
zostat pod przewodnictwem Ministra Pracy p. Zie-
mieckiego Miedzyministerialny Komitet dla spraw
zwalczania bezrobocia. Poza Ministem Pracy w skiad
Komitetu weszli nastepujacy ministrowie- Robot
Publicznych — p. Barlicki, Spraw Wewnetrznych —
p. Raczkiewicz, Skarbu — p. Zdziechowski, Kolei —
p. Chadzynski, Przemystu i Handlu — p. Osiecki.

W dniu 27 lutego r. b. odbyto sie pierwsze posie-
dzenie Komitetu na ktérem byta omdwiona, gtownie,
sprawa zatrudnienia robotnikow. Na najblizszem po-
siedzeniu Komitetu, ktore odbedzie sie w dniu 3
marca r. b. p. Ziemiecki, na skutek wystgpienia Cen-
tralnej Organizacji postawi na porzadku dziennym
rowniez sprawe zatrudnienia bezrobotnych pracow-
nikéw umystowych

U LETY N 7

OSTATNIE WIADOMOSCI.

W dniu 1 marca r. b. delegacja Centralnej Orga-
nizacji w sktadzie kol. kol.: Dabulewicza, Koscin-
skiego i Lesniewskiego byta przyjeta przez p. Mini-
stra Pracy Ziemieckiegc. Delegacja ztozyta dwa me-
morjaty: 1) w sprawie powiekszenia przez Minister-
stwo Skarbu Funduszéw na akcje doraznej pomocy
na miesigc marzec, gdyz organizowana obecnie akcja
ustawowa, na mocy uchwalonej przez Sejm noweli,
moze wydac rezultaty dopiero po kilku miesigcach:
2) w spiawie zatrudnienia pozostajgcych bez pracy
pracownikéw umystowych.

Co do sprawy pierwszej to, ku wielkiemu zdu-
mieniu, delegacja ustyszata z ust p. Ministra Pracy,
ze kredyt na ten cel na miesigc marzec nie tylko
nie bedzie powiekszony, ale zostat obciety przez
p. Ministra Zdziechowskiego z 200.000 na 150.000 zt.
miesiecznie dla catego kraju. Przeciwko takiemu po-
stanowieniu sprawy delegacja Centralnej Organiza-
cji zatozyta protest i postanowita interwenjowac
w Ministerstwie Skarbu i1 u Prezesa Rady Ministrow,

Co sie tyczy spraw poruszonych w drugim me-
morjale, p. Mnister potraktowat je przychylnie
i przyrzekt poruszy¢ na najblizszym posiedzeniu
Komitetu Miedzyministerialnego dla spraw zwalcza-
nia bezrobocia.

Obcinanie funduszéw przeznaczonych na akcje
pomocy dla bezrobotnych pracownikéw umystowych
w chwili statego wzmagania sie bezrobocia jest niedo*
cenianiem powagi sytuacji. Zarowno Centralna Orga-
nizacja jak i Ministerstwo Pracy otrzymujg stale
alarmujace wiadomosci, ze we wszystkich zakatkach
kraju bezrobocie wzrasta i ze sumy asygnowane do
tychczas sg niewystarczajace, co wynika chociazby
z porownania liczby zarejestrowanych bezrobotnych
z liczbg otrzymujacych zasitki. W tym czasie gdy
Centralna Organizacja, na skutek wniosku uchwalo-
nego przez Komisje do Spraw Zabezpieczenia Pra-
cownikébw Umystowych przy Zarzadzie Gtéwnym
Funduszu Bezrobocia wystepuje do Rzadu o powiek-
szenie funduszobw na akcje dorazng do wysokosci
umozliwiajacej zaspokojenie rzeczywistych potrzeb,
t. j. 700.000 zt., Minister Skarbu p. Zdziechowski
,»2aoszczedza™ 50,000 zt, na nedzy bezrobot-
nych. Czyzby, istotnie, nie byto juz innych Zrodet
w obecnej chwili na ktérych moznaby byto przepro-
wadza¢ oszczednosci. Mimowoli nasuwa sie sprawa
»Kooprolnej™ 1 marnotrawnej gospodarki w bankach
i instytucjach panstwowych. Nie tedy droga, Panie
Ministrze!

Z CENTRALNEJ ORGANIZACII.

KOMITET WYKONAWC?ZY,

Komitet Wykonawczy Centralnej Organizacji
na posiedzeniu w dniu 11 stycznia r. b. postanowit
przy$pieszy¢ realizacje uchwaly Rady Gtownej
w sprawie wydawania organu Centralnej Organiza-
cji, pod postacig ,,Biuletynu”, W skiad Komisji Pra-
sowej weszli kol. kol. Dabulewicz, Koscioski i Raabe.

Zgodnie z decyzjg p. Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej co do przyznania Centralnej Organizacji

jednego mandatu w Zarzadzie Gtownym Funduszu
bezrobocia, Komitet Wykonawczy delegowat na po-
wyzsze stanowisko kol. S. Dabulewicza.

Komitet Wykonawczy wytonit specjalng Komi-
sje w skfadzie trzech cztonkéw Prezydjum do opra-
cowania wnioskbw co do zapoczatkowania akcji
w kierunku stworzenia jednej organizacji centralnej
zwigzkéw pracownikdéw  umystowych publiczno-1
prawnych (panstwowych, samorzadowych) i pry®
watno - prawnych.
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Na posiedzeniu w dniu 25.1 r b. Komitet Wy-
konawczy postanowit przytaczy¢ sie do akcji za-
poczatkowanej przez Centralng Komisje Porozumie-
wawczg Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Pan-
stwowych w sprawie nowelizacji ustawy o ochronie
lokatorow. Na konferencje w tej sprawie wydelego-
wano kol. Koscinskiego,

Na posiedzeniu w dn. 8 b. m. Komitet postano-
wit wystgpi¢ do pp. Prezesa Rady Ministrow, Mini-
stra Skarbu oraz Ministra Pracy j Opieki Spotecz-
nej o podwyzszenie ogdlnej sumy przeznaczonej na
zasitki dla bezrobotnych pracownikéw umystowych,
poniewaz suma, jakg Minister Pracy dysponuje na
ten cel, juz przed kilkoma miesgcami byta niedosta-
teczna, obecnie za$, przy tak znacznym powieksze-
niu sie liczby bezrobotnych, nie moze zaspokoi¢ na-
wet czesciowo biezgcych potrzeb.

Komitet postanowit zwréci¢ sie do Rad Okre-
gowych i zwigzkbw w poszczeg6lnych miejscowo-
sciach o state nadsytanie mozliwie scistych danych
co do stanu bezrobocia pracownikéw umystowych
w tych osrodkach.

Prjzydjum Rady Generalnej Klasowych Pra-
cowniczych Zwiazkow Zawodowych (w Katowicach)
zwrocito sie do Centralnej Organizacji z propozycja
odbycia wspoélnej konferencji w sprawie ustalenia
zasad wzajemnej wspotpracy. W wyniku wymiany
korespondencji ustalono, ze konferencja taka odbe-
dzie sie w dniu 6 marca r. b. i mie¢ bedzie charak-
ter informacyjny, poniewaz obowigzujgce uchwaty
moze powzig¢ Rada Gtowna Centralnej Organizacji,

DELEGACJA CENTRALNEJ ORGANIZACJI
U MINISTROW.

Delegacja Centralnej Organizacji w osobach kol.
kol. Hartleba, Dabulewicza, Le$niewskiego i Koscin-
skiego przyjeta byta przez Pana Ministra Spraw
Wewnetrznych i przedtozyta memorjaty odno$nie
reorganizacji prac Rady Spozywcéw oraz co do
udzielenia poparcia spotdzielczym placowkom orga-
nizowanym przez pracownikéw umystowych ktore
mogtyby zatrudni¢ wielu bezrobotnych. Pan Mini-
ster przedtozone sobie postulaty potraktowat przy-
chylnie.

W dniu 23 stycznia r. b. delegacja Centralnej
Organizacji Zwigzkéw Zawodowych Pracownikow
Umystowych w skiadzie kol. kol. B. Mateckiego,
W. Les$niewskiego, S. Dabulewicza i W. Koscinskie-
go przyjeta byta przez Ministra Pracy i Opieki Spo-
fecznej, posta Ziemieckiego i przedtozyta mu szereg
postulatdow odnosnie do wprowadzenia w zycie no-
weli 0 ubezpieczeniu pracownikéw umystowych od
bezrobocia, oraz udzielenia poparcia spétdzielczym
warsztatom pracy organizowanym przez pracowni-
kow umystowych.

Poruszono réwniez sprawe zakwalifikowania li-
czarek Panstwowych Zaktadow Graficznych do ka-
tegorji pracownikéw umystowych i przys$pieszenia
zatatwienia tej sprawy, ktéra ciagnie sie cd prze-
szto poéttora roku z krzywdg dla zainteresowanych
pracownic, Pozatem delegacja przedtozyta p. Mini-
slrowi uchwaty zapadte na wiecach pracownikow
umystowych w Warszawie, Zawierciu i Poznaniu
w sprawie sytuacji gospodarczej, drozyzny i bezro-
bocia oraz ustawy emerytalnej i zwrdcita sie o udzie-

ULETYN

; popierania akcji
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lenie poparcia postulatom pracowniczym w tych
sprawach.

AKCJA W SPRAWIE OCHRONY LOKATOROW.

Delegat Komitetu Wykonawczego kol. Kosciri-
ski zgodnie z uchwatg Komitetu z dn. 25.1 r. b, co do
Zwigzkéw Pracownikéw Panstwo-

wych w sprawie nowelizacji ustawy o ochronie lo-
katoréw, brat udziat w dwu konferencjach zwota-
nych w tej sprawie, a mianowicie: w konferencji
odbytej w dp. 22 stycznia r. b. z udziatem delegatéw
Centr. Kom. Porozum. Pracown. Panstw. Komisji
Centralnej, Zwigzku Stéw, Zawdd, w Polsce, Zjed-
noczenia Zawodowego Polskiego oraz Rady Naczel-
nej Zwigzkéw Pracownikow Samorzadowych, i w
konferencji odbytej w dn. 3 lutego r. b. z udziatem
przedstawicieli  Organizacyj Pracownikow Umysto-
1 wych.
Postanowiono rozpocza¢ i prowadzi¢ akcje
w Kierunku: wstrzymania podnoszenia optat od lo-
kalow 1 — 3 pokojowych do czasu unormowania
| sie stosunkow ekonomicznych kraju; powstrzymania
co najmniej na rok wyrokowania sgdow w sprawach
mieszkaniowych wobec bezrobotnych, wreszcie nie-
wykonywania wyrokow eksmisji wobec bezrobot-
nych — drogg zorganizowania przygotowawczej ak-
cji prasowej;, wywarcia nacisku na kluby poselskie
i Rzad, a nastepnie przedstawienia postulatow
p. Marszatkowi Sejmu; zobowigzania central organi-
zacyj pracowniczych do urzadzania wiecOw, ktdre
uchwaty swe, wzorowane na ustalonej przez centra-
le odezwie, przesla Marszatkowi Sejmu i Senatu,
Prezesowi Ministrow oraz zawiadomig wiasciwg
centrale o wynikach prac komitetu organizacyjnego
wiecu.

W zwigzku z powyzszem Centralna Organizacja
wydata do Rad Okregowych i zwigzkéw zrzeszonych
Gdezwe, zalecajgcg organizowanie akcji ustalonej
pizez konferencje, W dniu 18 b. m. odbyt sie w War -
szawie wiec pracownikow umystowych w sprawie
nowelizacji ustawy o ochronie lokatoréw, zorganizo-
wany przez Warszawskg Rade Okregowg Central-
nej Organizacji, Centralng Komisje Porozumiewaw-
czg Zwigzkdw Zawodowych Pracownikow Panstwo-
wych oraz Rade Naczelng Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikow Samorzgdowych. Wiec zagait kol. Ko-
Scinski, proponujac na przewodniczacego kol. Ra-
abego. Przemawiali kol. kol. Raabe ,Kisielnicki oraz
przedstawiciele zwigzkow zawodowych i stowarzy-
dziatalno$¢, poszcze-

mgolnych organizacyj w zwiazku z przeprowadzemem

postulatow pracowniczych co do nowelizacji te<

; ustawy.
' Po dyskusji przyjeto jednogtosnie dwie rezolucje

w ktérych zebrani w jaknajkategoryczniejszej formie
ze wzgledu na ciezkie potozenie materjalne mas pra-
cujacych, domagajg sie najpredszego przeprowadze-
nia przez wiadze ustawodawcze noweli do ustawy

J o ochronie lokatorow z uwzglednieniem postulatow

przyjetych przez konferencje. W drugiej rezolucji,
zebrani stwierdzajg, ze obecna sytuacja mieszkanio-
wa szerokich rzesz pracujgcych stanowi ciezka kle-
ske dla kultury spoteczenstwa, wobec czego wzywa-
ja rzad do bezwzglednego realizowania akcji budow-
lanej i do przeprowadzenia jej tak. by przyniosta
istotng korzys$¢ sferom pracujacym.
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Z WARSZAWSKIEJ RADY OKREGOWE].

Warszawska Rada Okregowa Zw. Zaw. Prac.
Umyst, ukonstytuowata sie na jesieni b. r, przy udzia-
le 13-tu zwigzkoéw, po 2 delegatéw z kazdego zwigz-
ku. W skiad prezydjum weszli koledzy: B. Gawlik —
przewodn., T. Konopacki—zast. przewodn., L. Kon—
skarbnik, C. Kopecki — zast. skarb.,
kreutz — sekretarka i Z Sierakowski — zast. sekret.

Posiedzenia odbywajg sie co 2 tygodnie.i w mia-
re potrzeby czeSciej. Do najwazniejszych prac Rady
nalezg sprawy, zwigzane z bezrobociem. Starania
w kierunku uzyskania funduszéw na zorganizowanie
pomocy bezrobotnym pracownikom umystowym,
w formie wydawania bezptatnych obiadoéw, zakon-
czone zostaty pomysinie. .Mnisterstwo Pracy i Op.
Spot. udzielito na ten cel ?a posrednictwem Komisar-
jafu Rzgdu sume 20.000 zt,, z zastrzezeniem udzielania
pomocy tylko zarejestrowanym w P U. P. P. pra-
cownikom umystowym, otrzymujacym zasitki z Fund.
Bezrob. po znizonej cenie 40 gr, za obiad i niepobie-
rajacym zasitkbw — bezptatnie, z zastrzezeniem
ograniczenia akcji w stosunku do najbadziej potrze-
bujacych. Obiady sa wydawane w dwdéch punktach:
w kuchni Pol. Biatego Krzyza — Mazowiecka 8
i Zw. Zaw. Prac Handl., przem, i biur, — Sienna 16.
Od dnia 4 stycznia b. r. W mysl instrukcji rodziny
do 3-ch os6b otrzymujg 2 obiady, powyzej 3-ch
0sob — 3 obiady. W chwili obecnej wydaje sie okoto
500 obiadéw dziennie.

Uzyskane na ten cel fundusze wystarczg przy-
puszczalnie do konca lutego. Dalsza akcja pomocy
bezrobotnym w tej formie t j, od marca uzalezniona
jest od stanowiska rzadu i przyznania Radzie odpo-
wiedniej subwencji, co, nalezy mie¢ nadzieje, zosta-
nie pomyslnie zatatwione, zwiaszcza, ze jak doswiad-
czenie wykazato, jest niemal jedyng podstawg egzy-
stencji dla wiekszosci bezrobotnych.

Niezaleznie od tego Rada rozwija dziatalno$¢
zt" godzenia doli bezrobotnych i w innych Kierun-

h: zatrudnienie pracownikéw umystowych przy
> notach organizowanych dla tej kategorji pracow-
n kéw przez Magistrat, weszta w blizszy kontakt
z ,Zespotem Pracy", spotdzielcza placowka pracow-
ni ;za, w celu zorganizowania prac biurowych, komi-
st wej sprzedazy i in. dla bezrobotnych. W tym kie-
runku poczynane sg juz pewne kroki i aczkolwiek
nurazie w matym zakresie dajg pewne wyniki.

20 stycznia w zwigzku z obecng sytuacjg gos-
podarczg, drozyzng i bezrobomiem, zorganizowany
zostat wielki wiec pracownikéw umystowych. Przy
wypetnionej sali przewodniczyt kol. H. Raabe, refe-
rowali w sprawie drozyzny i bezrobocia kol T. Hart-
leb, w sprawie ustawy emerytalnej kol. S. Dabule-
wicz o noweli do ustawy o zabezpieczeniu na wypa-
dek bezrobocia kol. W. Koscinski. Po krétkiej dysku-
sji przyjeto jednomysinie nastepujgce rezolucje:

W sprawie sytuacji gospodarczej.

»Polityka gospodarcza od szeregu lat prowa-
dzona jest pod katem widzenia wydatne] opie-
Ki i poprawienia interesow klas posiadajgcych,
zwanych sferami gospodarczemu, jakoby one
tylko o gospodarce catego kraju stanowity. Ten
system gospodarczy doprowadzit panstwo nad

M. Ehren- ;

brzeg przepasci i bankructwa. Zagrozony gmach
catej gosodarki panstwowej nie da sie jednak
uratowac¢ kosztem dalszych ofiar klasy pracuja-
cej fizycznie i umystowo, klasa ta bowiem jest
do ostanich granic wyczerpane materjalnie
i moralnie, a zwlaszcza pracownicy umystowi
znajdujag sie w ogromnej swej wiekszosci w po-
tozeniu rozpaczliwem, zagrozeni nedzg i gtodem,
a tysigce bezrobotnych przymierajg gtodem
w dostowem tego stowa znaczeniu. Zwiekszaja-
ce sie z tygodnia na tydzien bezrobocia, spadek
wartos$ci  waluty, lichwa, spekulacja, redukcje
i niewyptacanie zarobkéw tym, ktérzy prace
jeszcze posiadajg — grozg fizycznem wyniszcze-
niem catej warstwy spotecznej, dla rozwoju, kul-
tury i przysztosci Panstwa i Narodu nieod-
Zownej.

Zgromadzeni na wiecu dn. 20 stycznia do-
magajg sie:

oparcia sanacji Skarbu Panstwa i zy-
cia gospodarczego na zasobach klas posiadaja-
cych, a nie dalszych redukcjach i obnizkach ptac
klasy pracujacej”,

ustabilizownia ztotego i potozenia tamy
zbojeckiej spekulacji, korupcji i naduzyciom fi-
nansowym, rujnujacym resztki majatku panstwo-
wego, zapewnienia pracy i uczciwego zarobku
bezrobotnym, ktérzy nie chca nedznie wegeto-
wacé na koszt Panstwa, a tern mniej dobroczyn-
nosci publicznej, ale majg konstyucja zagwaran-
towane prawo do pracy;

udzielenia wydatnej pomocy spotdzielczosci
we wszystkich jej formach;

zapewnienia klasie pracujgcej nalezytej
opieki 1 ochrony prawnej.

W sprawie szalejgcej drozyzny i lichwy
zywnosciowej zgromadzeni domagajg sie, by

rzad wykorzystal w catej rozciggtosci petno-
mocnictwa, udzielone mu ustawg o zabezpiecze-
niu podazy artykutow pierwszej potrzeby,
zwlaszcza do ustalenia cen tych artykutow, za-
kazu wywozu zboza, czego domaga sie Rada
Spozywcow. Zgromadzeni zadajg rowniez podda
nia sumiennej i surowej kontroli gospodarki
przer6znych Kkarteli i trustdw, a zwiaszcza po-
teznego trustu cukrownikow, ktéry z catym cy-
nizmem domaga sie podwyzek cen i zacheca tern
inne trusty do wyzysku mas spozywcow.

Zgramadzeni przestrzegajg rzad i Sejm
przed dalszem lekcewazeniem intereséw i zg-
dan klasy pracujacej i przed prowokowaniem
przesilenia spotecznego, ktore dotgczy sie do
kryzysu ekonomicznego, jesli dalej rosng¢ be-
dzie nedza i rozpacz klasy pracujacej”.

W sprawie zabezpieczenia od bezrobocia.

»Zebrani na wiecu w dn. 20 stycznia 1926 r.
w Warszawie, pracownicy umystowi, zwazyw-
szy ze katastrofalne potozenie bezrobotnych
pracownikdw umystowych pozbawionych do-
tychczas nalezytej pomocy 1 opieki wymaga
z chwilg uchwalenia noweli przez ciata ustawo-
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dawcze natychmiastowego rozpoczecia akcji
ustawowej pomocy i sprawnosci, organizacji
i funkcjonowania funduszu bezrobocia, domaga-
ja sie:

niezwiocznego wydania rozporzadzenia wyko-
nawczego do noweli celem przyspieszenia roz-
poczecia dziatalnosci Funduszu Bezrobocia dla
pracownikéw umystowych, ktéry dzi§ z powo-
du braku rozporzadzen wykonawczych, mimo iz
nowela obowigzuje od dnia 31 1926 r, nie moze
rozpoczaC rejestracji ubezpieczonych oraz wy-
miaru i $Sciggania skiadek ubezpieczeniowych,

Wyraznego sformulowania w rozporzadzeniu
wykonawczem, ze ubezpieczeniu podlegajg pra-
cownicy wszystkich zaktadéw zatrudniajacych
ponad pieciu robotnikow i pracownikéw umysto-
wych 1acznie,

Zaliczkowania Funduszu Bezrobocia przez Rzad
na poczet sum ktére wptyng z przysztych skia-
dek w celu umozliwienia Funduszowi prowadze-
nia akcji zasitkowej dla bezrobotnych pracowni-
koéw umystowych na podstawie noweli juz obec-
nie, nie czekajac, az odpowiednie fundusze ze
sktadek zostang zebrane.

Objecia akcjg pomocy ustawowej wszystkich
pracownikéw umystowych, ktorzy utracili pra-
ce jeszcze przed wejSciem w zycie noweli, a co-
najmniej utrzymania dla tej kategorji bezrobot-
nych pracownikéw umystowych —akcji zasitko-
wej we formie dotychczas prowadzonej przez
Rzad,

Utrzymania akcji Domocy doraznej dla bezrobot-
nych pracownikow umystowych ktérzy ubez-
pieczeniem nie zostali objeci”.

UuLETYN

—

—

NO
W sprawie ustawy emerytalnej.

Pracownicy umystowi m. Warszawy zebrani na
wiecu w dniu 20 stycznia 1926 r. zwolanym przez
Rade Okregowag Centralnej Organizacji Zwigzkow
Zawodowych Pracownikéw Umystowych po zazna-
jomieniu sie z projektem ustawy 0 ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych, opracowanym przez Mi-
nisterstwo Pracy i Opieki Spotecznej, stwierdzaja,
ze projekt ten naogdt w dostatecznej mierze zabez-
piecza interesy ubezpieczonych i domagajg sie wnie-
sienia projektu ustawy pod obrady Sejmu, jednakze
z uwzglednieniem tych poprawek, jakie zgtoszone
zostaly przez przedstawicieli Centralnej Organiza-
cji na Konferencji odbytej w Ministerstwie Pracy
i Opieki Spotecznej w dn. 17, 18 i 19 wrze$nia 1925 r,
specjalnie zas: i

T obnizenie gornej granicy wieku w zawodach,
w ktorych praca jest niebezpieczna dla zdro-
wia lub wyjatkowo ciezka;

2) objecia ustawg kontrolerow i dozorcow gor-
niczych i majstréow fabrycznych:

3) uwzglednienia intereséw weteranéw pracy,
ktérzy w dniu wejscia ustawy w zycie ukon-
czyli 60 lat;

4) catkowitego zaliczenia lat pracy przy przej-
Sciu ze stuzby panstwowej na prywatng i na-
odwroét;

5 wyraznego zaznaczenia w projekcie ustawy,
ze 0 wigczeniu danej grupy pracownikéw do
ubezpieczenia decyduje nie stopien wy-
ksztatcenia a charakter zajecia”.

Z KRAJU.

ZAGLEBIE DABROWSKIE.

Jednym z najbardziej
kéow ruchu zawodowego
wych w Polsce jest niewatpliwie Zagtebie Dab-
rowskie, Ws$rdd organizacyj zawodowych na tym
terenie, dominujgce stanowisko zajmuje Polski Zwig-
zek Zawodowy Pracownikéw Przemystowych i Han-
dlowych w Sosnowcu, ktdry posiada 25 oddziatow
rozrzuconych na terenie calego Zagtebia weglowego,
a w ostatnich czasach siegnat nawet do Ostrowia
Poznanskiego i do samego Poznania, gdzie zorgani-
zowat pracownikéw zatrudnionych w fabryce Ce-
gielskiego, Tak intensywna dziatalno$¢ zwiazek za-
wdziecza jednostkom, ktére dzieki niewyczerpanemu
zasobowi energji i inicjatywy, jak réwniez niezmor-
dowanej pracy wysunety sie na czoto organizacji i od

ozywionych  os$rod
pracownikéw umysto-

kilku lat sprawujg rzady w zwigzku z ogromng korzy-
$cig dla zrzeszonych cztonkéw zatrudnionych gtow-
nie w ciezkim przemysle i gornictwie Zagtebia wegl.
Dabrowskiego i Krakowskiego. Prezesem zwigzku
jest kol. Wiodzimierz Grunwald, jeneralnym sekre-
tarzem mecenas M, ktaszczynski. Tym wiasnie jed-
nostkom jak réwniez najblizszemu gronu dzielnych
cztonkéw Zarzadu organizacja sosnowiecka zawdzie-
cza, ze zamuje dzi$ czotowe stanowsko nietylko na
terenie Zagtebia, ale i w catym kraju.

Praca jednostek w ruchu zawodowym pracow-
nikdbw umystowych wecigz jeszcze odegrywa wieksza
role niz w ruchu robotniczym, gdzie decydujgcym
czynnikiem jest masa. | to jest wiasnie powodem, ze
praca dziataczy zwigzkowych v,?ysunietych na czoto
organizacyj inteligenckich jest bardziej wyczerpuja-
ca i wymagajaca wiekszego poswiecenia i samoza-

PRACOWNICY UMYSLOWI PRENUMERUJICIE | ROZPOWSZECHNIAICIE PISMO, KTORE STOI NA STRA-
ZY WASZYCH INTERESOW | BRONI WASZYCH SPRAW!
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parcia, anizeli praca w organizacjach robotni-
czych.

Z inicjatywy Zwigzku sosnowieckiego w koncu
roku 1924 bezposrednio po ogolnokrajowym Zjezdzic¢
pracownikdw umystowych powstata Komisja Poro-
zumiewawcza, zrzeszajaca na terenie Zagtebia Dgb-
rowskiego  wszystkie organizacje pracownikow
umystowych. W skiad Komisji weszty poza wyzej
wymienionym nastepujace zwigzki: Nauczycieli Pol-
skich Szkot Srednich, Nauczycielstwa Szkdét Po-
wszechnych, Pracownikow Samorzadu Powiatowego.
Pracownikéw miejskich, Pracownikow Kasy Chorych
i Instytucji Ubezpieczen Spotecznych, Farmaceutow,
Felczerow, Majstrow Fabrycznych i Pracownikow
Administracji Gminnej. Komisja Porozumiewawcza
zajmuje sie stale rozpatrywaniem wszelkich aktual-
nych zagadnien tak z dziedziny ustawodawstwa so-
cjalnego jak rowniez z dziedziny stosunkéw gospo-
darczych.

Walka z szerzacym sie w zastraszajgcy Sposob
bezrobociem i tagodzenie jego skutkdw na drodze Sci.
slego wspodziatania z Centralng Organizacja byto
jednym z najwazniejszych zadan Komisji Porozumie-
wawcze] w okresie ubiegtym.

Przewodniczacym Komisji jest prezes Zwigzku
sosnowieckiego kol. Grunwald, sekretarzami mec.
M, Baszczynski i prof. Krzemienski — prezes oddzia-
tu Zwigzku Nauczycielstwa Polskich Szkdét  Sred-
nich w Bedzinie.

W ostatnich miesigcach  Komisja wykonata
powazng prace w dziedzinie  propagandowej
I pod tym wzgledem moze by¢ przyktadem
dla innych o$rodkow ruchu zawodowego. W celu na-
lezytego zilustrowania celéw i zadan zwigzkow za-
wodowych w obecnej dobie, jak réwniez wszech-
stronnego os$wietlenia sytuacji gospodarczej w kraju
i roli pracownika umystowego w panstwie w obec-
nej dobie, Komisja Porozumiewawcza zwotata szereg
zebran i wiecow. Imponujace wiece odbyly sie
w Dabrowie Gérniczej, Zawierciu i Bedzinie. Prze-
wodnictwo wiecOw spoczywato w sprawnych dio-
niach kol. Grunwalda, Sytuacje gospodarczg i spra-
we bezrobocia na kazdym z odbytych wiecow re-
ferowat kol. Baszczynski, O zadaniach zwigzkéw za-
wodowych na wiecu w Dabrowie Gorniczej mowit,
zaproszony w tym celu, kol. Maciejowski — prezes
organizacji katowickiej. Dla zreferowania opraco-
wanego przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecz-
nej projektu Ustawy o Ubezpieczeniu Pracownikow
Umystowych, Komisja Porozumiewawcza zapraszata
przedstawiciela Centralnej Organizacji, kol. Dabu-
lewicza z Warszawy. Ponadto na wiecu w Bedzinie
kol. Kaczkowski referowat sprawe projektu ustawy
o reformie ustroju szkolnictwa. Wiece powyzsze
przyczynity sie w wysokim stopniu do uswiadomie-
nia ogdtu cztonkdw zrzeszonych w organizacjach
pracownikow umystowych, a tern samem beda miaty
ogromny wplyw na wzmocnienie organizacyj lokal-
nych jak i catego ruchu zawodowego w Polsce.

Ponizej podajemy rezolucje, jakie zapadty na
wiecach:

1 Rezolucja w sprawie sytuacji gospodarczej. Ze-
brani na wiecu pracownicy umystowi Zaglebia
Dabrowskiego stwierdzajg, ze obecne prze-

wlekte przesilenie gospodarcze zv/alczy¢ moze
jedynie wysitek wszystkich czynnikéw produk-
cji i rozwoju zycia gospodarczego — kapitatu,
pracy intelektualnej i pracy fizycznej

Ze wzgledu na role pracy intelektualnej
w zyciu gospodarczem i rozwoju cywilizacyjnem
narodu zebrani domagajg sie, by do wszystkich
akcyj Rzadu, dotyczacych spraw gospodarczych,
a w chwili obecnej tak aktualnej sanacji gospo-
darczej kraju byli powotywani pracownicy umy-
stowi, reprezentowani przez swe organizacje
zawodowe, jako czynnik réwnorzedny z kapi-
tatem i pracg fizyczng. Zebrani domagajg sie od
Rzadu i Sejmu rozszerzenia ustawodawstwa so-
cjalnego, a przedewszystkiem wprowadzenia
w zycie w jaknajkrotszym czasie projektow
ustaw dotyczacych pracownikéw umystowych,
protestujgc  jaknajkategoryczniej  przeciwko
akcji podjetej przez przemystowcow zwalczania
ustawodawstwa socjalnego jako wrogiej pra-
cownikom, a szkodliwej dla rozwoju gospodar-
czego.

2. W sprawie ustawodawstwa ochronnego. Da-

zac do ujednostajnienia w Polsce ustawodaw-
stwa ochronnego, zgromadzeni pracownicy
umystowi Zagtebia Dabrowskiego domagajg sie
rozciggniecia na caly obszar Rzeczyposoolite]
Polskiej, obowigzujacej na Gornym Slgsku usta-
wy o0 Radach Zaktadowych i o zaprowadzenie
sagdéw pracy (handlowo - przemystowych), jak
rowniez  wniesienia pod obrady Sejmu pro-
jektu ustawy o umowach zbiorowych i uchwale-
nia tej ustawy przez ciata ustawodawcze.

. W sprawie ustawy emerytalnej. Zebrani na wie-

cu pracownicy umystowi Zagtebia Dobrowskie-
go po zaznajomieniu sie z projektem ustawy
0 ubezpieczeniu pracownikéw umystowych,
opracowanym przez Ministerstwo Pracy i Opie-
ki Spofecznej, uznajagc ustawe te za niezmiernie
wazng tak dla pracownikéw umystowych jak
i dla uregulowania stosunkéw spotecznych
w panstwie domagajg sie od Rzadu, niezwiocz-
nego wniesienia projektu ustawy pod obrady
Sejmu, jednakze z uwzglednieniem tych popra-
wek, jakie zgtoszone zostaty przez Centralng
Organizacje Zwigzkdéw Zawodowych Pracowni-
kow Umystowych na Konferencji w Minister-
stwie Pracy we wrze$niu r. z, Specjalnie za$
zgromadzeni domagajg sie: obnizenia gornej
granicy wieku dla otrzymania petnej emerytury
z 65 lat do 60 lat, zaS w zawodach, w ktorych
praca jest niebezpieczna dla zdrowia, lub wyjat-
kowo ciezka (Gornictwo, hutnictwo i nauczy-
cielstwo), do 55 lat, objecia ustawg kontrolerow
i majstrow fabrycznych, oraz dozorcow goérni-
czych uwzglednienia w ustawie intereséw we-
teranéw pracy, ktérzy w dniu wejscia ustawy
w zycie ukonczyli 60 lat, catkowitego zalicze-
nia lat pracy przy przejsciu ze stuzby panstwo-
wej na prywatng i naodwrdt, wyraznego zazna-
czenia w projekcie ustawy, ze o wigczeniu da-
nej grupy pracownikéw do ubezpieczenia, decy-
duje nie stopien wyksztatcenia, a charakter za-
jecla.



12 B

lU LETY N

Ne 1

L ZYCIA ZWIAZKOW

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
BANKOWYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

W dniu 31 stycznia r. b.
szawie pierwsza plenarna sesja Zarzadu GHow-
nego wybranego na IV Wszechpolskim zjez-
dzie Delegatow. Zarzad ukonstytuowat sie w spo-
s6b nastepujacy: prezes — S. Dabutewicz wi-
ce-prezesi: M, Butler z Warszawy, M. Nycz ze Lwo-
wa i dr. Binder z Krakowa, sekretarz — L. tuczak,
skarbnik — J. Przedpetski, cztonkowie: M, Chia-
powski, J. Borszewska, M, Kowarz, L. Przewoski
z Poznania, J. Kurtyka z Katowic, J. WawrzykowskKi
z todzi. Cztonkowie Zarzadu Giownego zamieszka-
li w Warszawie stanowig na podstawie statutu Ko-
mitet Wykonawczy.

Sprawozdanie og6lne z dzialanosci Komitetu
Wykonawczego za ubiegly kwartat sktadat kol. Ko-
warz. Sprawozdanie finansowe — kol. Przedpetski.
Po rozpatrzeniu sprawozdania i przeprowadzeniu
dyskusji, Zarzad powzigt szereg uchwat w sprawacn
biezacych. Wazniejsze uchwaty ponizej przytaczamy:

odbyta sie w War-

1 Zaakceptowano okélnik Komitetu Wykonaw-
czego w sprawie nadzwyczajnej jednorazowej
sktadki cztonkowskiej w wysokosci sktadki mie-
siecznej t. j. zk. 2 od cztonka na pokrycie niedo-
boru za rok 1925 i jednocze$nie wezwano Komi-
tek Wykonawczy do energicznego S$ciggniecia
uchwalonej skfadki nadzwyczajnej.

2. Opierajac sie na uchwale IV Wszechpolskiego
Zjazdu Delegatéw odbytego w pazdzierniku r. ub,
w Warszawie, uchwalono zawiesi¢ na czas nie-
okreslony wydawnictwo ,,Pracownik Bankowy*
celem poparcia organu Centralnej Organizacji,
ktory bedzie wydany pod nazwg ,,Biuletynu™,
z tem ze czlonkowie Zwigzku otrzymywac beda
»Biuletyn” na dotychczasowych warunkach
wzamian za ,,Pracownika Bankowego™.

3. Uchwalono domagac sie od dyrekcji bankéow za-
stosowania wykazanego za ubiegte miesigce
mnoznika Glownego Urzedu Statystycznego
okreslajgcego wzrost drozyzny i polecono Ko-
mitetowi Wykonawczemu, by ten zwrdécit sie
do poszczegblnych oddziatbw Zwigzku z zada-
niem zwotania w tej sprawie zebran i powziecia
odpowiednich uchwat.

na wniosek kol.
rezolucje nastepujacej

4 W sprawach gospodarczych
M. Butlera uchwalono
tresci:

»Uznajac w catej peini znaczenie dotychczaso-
wej dziatalnosci Centralnej Organizacji w Kkie-
runku podniesienia gospodarczego warstwy pra-
cownikéw umystowych i zwazywszy, ze jednym
z celébw Zwigzku jest dazenie do gospodarczego
rozwoju kraju przez wspoétudziat i popieranie in-
nych organizacyj w tych sprawach, ze w zyciu

gospodarczem niezmiernie wielkg role odgry-
wajg drobne oszczednosci, szerokich mas pracu-
jacych, ze wielkie rzeczy powstajg ze skoncen-
trowania matych wysitkow, zmierzajacych ku
jednemu celowi, Zarzad Gitdéwny poleca Komi-
tetowi Wykonawczemu by wszedt w Scisty kon-
takt z Tow. Krzewienia Oszczednosci w Polsce
,»,0Oszczednos$¢" z siedzibg w Warszawie i by
zwrocit sie do wszystkich oddziatdw z odezwg
w sprawie zaktadania zwigzkowych Kas Osz-
czednosci na podstawie specjalnie opracowa-
nych regulaminéw, rozwijania szerokiej propa-
gandy wsrdd swoich cztonkéw celem zapisywa-
nia sie na udziatowcoéw Spétdzielczego B-ku
Spotecznego i Spoétdzielni ,,Zespét Pracy"
w Polsce, lokowania wolnych sum oraz
skoncentrowania i zatatwienia wszystkich ope-

racyj finansowych w pracowniczej instytucji
kredytowej jaka jest ,Spdidzielczy Bank
Spoteczny*.

5 W sprawie powotania do zycia na prowincji
Rad Okregowych Centralnej Organizacji pole-
cono Komitetowi Wykonawczemu, by zwrocit
sie do oddziatow, nawotujac je do wystepowania
z inicjatywg utworzenia Rad tam, gdzie dotych-
czas Rady nie zostaty zorganizowane.

6. Po zaznajomieniu sie z protokétem Walnego
Zgromadzenia akcjonarjuszéw Spotki Akcyjnej
,Dom Bankowcéw' odbytego w dn. 3t grud-
nia, na ktérem uchwalono zlikwidowanie Spoiki
z uwagi na niedostateczny kapitat zakladowy
z tem, ze majatek Spotki zostaje przekazany
Zwigzkowi, Zarzad Gitowny polecit Komitetowi
Wykonawczemu wydanie do oddziatéw wezwa-
nia w sprawie zasilenia funduszéw na budowe
Domu Zdrowia w wielkiej wsi Hallerowo nad
polskiem morzem.

7. W zwigzku z napadem na strajkujgce telefoni-
stki w Warszawie zorganizowanym za wiedzg
Dyrekcji P. A. S .T. uchwalono wyrazi¢ gtebo-
kie oburzenie z powodu stosowania takich me-
tod walki przez pracodawcow i wystgpi¢ z od-
powiednim wioskiem na Komitet Wykonaw-
czy Centralnej Organizaciji.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
UBEZPIECZENIOWYCH RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ.

Ostatnie  potrocze przyniosto  pracownikom
ubezpieczeniowym wiele bardzo przykrych wyda-
rzen. Ogolny kryzys ekonomiczny, ktéry ogarnat
wszystkie dziedziny zycia gospodarczego Polski, od-
bit sie szczegblnie niekorzystnie na instytucjach
ubezpieczeniowym wiele bardzo przykrych wyda-
czeniowe, powstate w okresie dewaluacji marki,

CZYTELNIKU ZJEDNAJ PRZYNAJMNIEJ JEDNEGO PRENUMERATORAI
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z chwilg stabilizacji pienigdza, zaczety sie kurczyc,
a nawet pare towarzystw zlikwidowato swoig dzia-
falno$¢, Zyski, jakie czerpaty towarzystwa ubezpie-
czen, dzieki pomys$inym koniunkturom w okresie in-
flacji marhowej zmniejszyly sie ogromnie. | tu wi-
dzimy to samo zjawisko, ktore daje sie obserwowac
we wszystkich dziedzinach przemystu. Skoro nie da-
je sie juz zerowa¢ na spekulacjach z deprecjonowa-
ng walutg, pracodawcy rzucajg sie na uposazenia
swych pracownikéw, by ich kosztem powigkszy¢
swoje dywidendy i zabezpieczy¢ oprocentowanie dla
kapitatu

Zaczety sie masowe redukcje pracownikéw
ubezpieczeniowych Z drugiej za$ strony, azeby po-
dota¢ niewiele zmniejszonej pracy, towarzystwa ubez-
pieczen przedtuzajg dzien pracy i czynig zamach na
angielska sobote.

Wielka ilos¢ bezrobotnych, a tem samem zwiek-
szona podaz sit pracowniczych stworzyta na rynku
pracy niezdrowg konkurencje i zgubnie odbija sie
na warto$ci pracy i na zyciu zwigzkowem. Wsrod
cztonkoéw ujawnia sie coraz to wiekszy brak zainte-
resowania zyciem organizacji skitadanie na karb
zwigzku winy za wszystkie poniesione straty w okre-
sie kryzysu gospodarczego. Czy stusznie?

Zwigzek wydawat kiedys wiasny organ pod
nazwg ,Pracownik Ubezpieczeniowy’. Organ ten
przez pewien czas ukazywat sie regularnie co mie-
sigc. Z powodu braku S$rodkéw materjalnych wyda-
wanie ,Pracownika" zostato wstrzymane, dzieki
temu straciliSmy jeden ze $rodkdéw porozumiewania
sie z cztonkami jako tez komunikowania im zdarzen
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i prac z dziedziny dziatalnoSci zwigzkowej. To tez
powotanie organu, ktéry umozliwi nam znowu Scisty
kontakt z cztonkami naszymi oraz informowanie ich
0 poczynaniach wiadz oiganizacji, witamy z wielkg
radoscig. Zwigzek nasz ma siedzibe w Warszawie
przy ul. Marszatkowskiej 74 i posiada trzy filje pro-
wincjonalne, a mianowicie? t06dz,. Wilno, Lwow. Na
czele Zwigzku stoi Rada skfadajgca sie z 18 czion-
kow oraz sekretariat z 6 osob. W skfad sekretaria-
tu w obecnej chwili wchodzg nastepujacy koledzy.
A, Wilkiewicz — prezes, L, Grygotajtys — wice-
prezes, E. Ozdrowski — sekretarz, S, Kobryk —
skarbnik, A, Wiernicki — zastepca sekretarza iL, de
Fleury — czlonek sekretariatu Posiedzenia sekre-
tariatu odbywajg sie w kazda Srode o g. 7 w lokalu
Zwigzku. Sekretariat przyjmuje interesantow w po-
niedziatki, wtorki, $rody i czwartki od g. 6 — 8 w.

Zarzad Zwigzku zwotat w grudniu r. ub. Zebra-
nie informacyjno - sprawozdawcze, na ktore zapro-
sit w charakterze referentow przedstawicieli Cen-
tralnej Organizacji kolegdbw Raabego i Dabulewi-
cza. Na zebraniu tem byly omawiane sprawy doty-
czace dziatalnosSci Zwigzku i Centralnej Organizacii
sprawa bezrobocia, ustawodawstwa ochronnego
i ubezpieczen spotecznych jak rowniez catoksztaht
sytuacji gospodarczej. Niestety wiec byt nieliczny,
co jest zjawiskiem bardzo smutnem, gdyz dowodzi,
ze cztonkowie mato interesujg sie zyciem organizacji,
a tem samem zaniedbujg swoje wilasne interesy.
Najwyzszy czas, by ogét cztonkow naszego zwigzku
obudzit sie i stangt w szeregu walczgcych pracow-
nikow umystowych o przynalezne im prawa.

ZE SWIATA.

(Inf. Social.

Z Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Trzy-
dzieste posiedzenie Rady Administracyjnej Mie-
dzynarodowej Organizacji Pracy, ktére miato sie
odby¢ w Warszawie w dniu 27 stycznia zostato z po-
wodu niemoznosci przybycia do Warszawy szeregu
cztonkéw Rady odtozone do dn. 28 stycznia i zwota-
ne do Genewy.

Na porzadku obrad, miedzy innemi, zamiesz-
czono:

Ustalenie porzadku obrad Miedzynarodo-

wej Konferencji Pracy na 1927 r,;

Rozpatrzenie postulatbw  Miedzynarodo-
wej Konfederacji Pracownikéw Umystowych.

Miedzynarodéwka Amsterdamska. Rada Ge-
neralna Miedzynarodéwki Amsterdamskiej Zwigzkow
Zawodowych rozpatrywata na sesji w dn. 4.XII r. ub.
propozycje Centralnej Rady Zwigzkow Rosyjskich
zmierzajaca do zwotania wspolnej konferencji. Pro-
pozycje te popierajg na terenie Miedzynaroddwki,
delegaci Rady Generalnej Angielskich Trade-Uniondw,
natomiast wiekszos¢ Rady Generalnej Miedzynaro-
dowki stawia za warunek odbycia takiej konferencji
uprzednie wstgpienie zwigzkéw rosyjskich do Mie-

nr. 1—4)

dzynarodowki Amsterdamskiej. Uchwata Rady Ge
neralnej, zapadta 14 glosami przeciwko 7, utrzymuje
stanowisko powyzsze.

Rada zajmowata sie rowniez sprawg przytac zenia
Amerykanskiej Federacji Pracy (American Federation
of Labor) orgz Centrali Zwigzkéw Meksykarnskich
Confederacion Regional Obrera del Mexico); w spra-
wach powyzszych uchwalono odnos$ne rezolucje.

Centrala Zwigzkéw Zawedowych w Niem-
czech prowadzi zgodnie z ogdlnemi zaleceniami Mie-
dzynarodowki Zawodowej, energiczng kampanje za
ratyfikacja przez Rzesze konwencji Waszyngtonskiej
0 8 g. dniu pracy. Poszczegdlne organizacje zwo-
tuja zgromadzenia pracownikéw, pozatem wydana
zostata specjalna broszura w wielu tysigcach egzem-
plarzy.

Rzad Rzeczypospolitej Argentynskiej, powotat
dekretem z dn. 8.X1 1925 r. Komisje kodyfikacyjng
w skiadzie 5 osob dla opracowania kodeksu pracy,
a tem samem usystematyzowania i uzgodnienia sze-
regu ustaw wydanych w tej dziedzinie w ciggu osta-
tniego 20-lecia.

WELASNY ORGAN TO NIEZAWODNY OREZ W WALCE O NASZE PRAWA 1BYT!
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Podobna Komisja zostata powotana przez rzad
dunski w tym samym celu.

Brazylja. Izba deputowanych uchwalita ostat-
nio projekt ustawy o urlopach ptatnych dla pracow-
nikbw handlowych, bankowych i robotnikéw zakia-
dow przemystowych. Poprawka do projektu przewi-
duje objecie ustawa pracownikéw administracyj dzien-
nikéw. Stosownie do postanowien ustawy coroczny
urlop ptatny przyznany bedzie wyzej wymienionym
kotegorjom pracownikdéw, bez prawa zmniejszania
z tego tytutu zarobkow, gratyfikacyj i t. d.

Urlop moze by¢ udzielony jednorazowo lub
kilkakrotnie.

Wykroczenia przeciw ustawie

grzywna.

Anglja. Konferencja w sprawie ubezpie-
czen spotecznych. W dn. 23—26 listopada r. ub.
odbyta sie w Londynie konferencja w sprawie ubez-
pieczen spotecznych rozpatrywanych z punktu wi-
dzenia ich znaczenia miedzynarodowego i narodo-
wego. Konferencje te zorganizowalo Stowarzyszenia
Angielskie Przyjaciot Ligi Naroddéw. Stowarzyszenie
powyzsze w zakresie badania zagadnief socjalnych
rozwija powazng dziatalnos¢ i omawiana konferencja
jest juz trzecig, posSwiecong tym sprawom. Poprzednie
konferencje poswiecone byty zagadnieniom hygieny
przemystowej (1923) i sprawie bezrobocia (1924).

W posiedzeniach ostatniej konferencji brato stale
udziat 150 — 200 0s6b z posrdd dziataczow zwigz-
kéw pracowniczych, stowarzyszer pracodawcow, par-
tyj politycznych, zainteresowanych ministeistw, sto-
warzyszen wzajemnej pomocy, prywatnych towa-
rzystw ubezpieczen, stowarzyszen kobiecych etc.
W szeregu referatbw wygtoszonych przez wybitnych
fachowcow omawiane byly zasadnicze zagadnienia
z zakresu ubezpieczen spotecznych. Kazdy z refe-
ratbw wywotat ozywiong dyskusje, ktdra wykazata
zywe zainteresowanie ze strony wszystkich obecnych
sprawg dalszego rozwoju ubezpieczen spotecznych.

Z powodu braku miejsca musimy ograniczy¢ sie
jedynie do wyszczego6lnienia spraw, ktore byly przed-
miotem obrad — omawiano mianowicie: nowy Ssy-
stem ubezpieczenia emerytalnego (pensyjnego), ubez-
pieczenia od choroby i niezdolnosci do pracy,
ubezpieczenia na wypadek bezrobocia, ubezpiecze-
nia od nieszczesliwych wypadkdw i przeciwdziatanie
wypadkom, sprawe unifikacji ubezpieczen spotecznych,
miedzynarodowe zagadnienia zwigzane ze sprawg
ubezpieczen spotecznych, wreszcie sprawe zasitkOw
rodzinnych.

karane bedg

Austrja. W dniu 10 listopada do Rady Zwigz-
kowej wniesiono nadzwyczaj wazny projekt rzadowy,
uzgadniajacy poszczegodlne dziaty ubezpieczen spo-
fecznych.  Projekt ten tworzy tgcznie z nowemi dzia-
fami ubezpieczen, ktére majg by¢ wprowadzone, je-
dnolity system ubezpieczen robotniczych.

Prace przygotowawcze do opracowania podstaw
tego projektu trwaty,juz od 25 lat.

Jak wiadomo, w Austrji ubezpieczenie od nie-
szczeSliwych wypadkéw i na wypadek choroby ist-
nieje od 1888 r. (ust. z dn. 28X11 1887 i 111 1888).
Ubezpieczenie pensyjne urzednikow prywatnych od
1906 r. (ust. z dn. 16.XII 1906). Ubezpieczenie od
bezrobocia od 1920 r. (ust. z dn. 24111 1920 r.).

Ideg przewodnig projektu jest jednos¢ ubezpie-
czen robotniczych, ktora spowoduje zmiejszenie kosz-
tow, uproszczenie i ulepszenie ubezpieczenia.
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Projekt austrjacki wychodzi z zatozenia, ze wia-
Sciwa jednos$¢ da sie osiggngé jedynie wtym wypadku,
0 ile kota ubezpieczonych w poszczeg6lnych dziatach sg
identyczne, o tych samych potzebach ubezpiecze-
niowych. Stosownie do tej zasady odréznia sie 3
wielkie kategorje pracownikow.

1 pracownikoéw i urzednikéw publicznych;

Il. urzednikéw prywatnych;

lll. robotnikow.

O ile chodzi o urzednikdéw panstwowych, to
majg oni osobne prawa emerytalne, pozatem pod-
legaja ubezpieczeniom na wypadek choroby; ubez-
pieczenia urzednikow prywatnych, stosowniedo projektu
rzadowego z r. 1923, majg by¢ oddzielone od ubezpie-
czen robotniczych i tworzy¢ odrebny system ubezpie-
czeniowy.

Szwajcarja. W dniu 8 grudnia r. ub. w dro-
dze referendum ludno$¢ Szwajcarji opowiedziata sie
za zasadami ubezpieczenia na staro$¢, od niezdol-
nosci do pracy i na wypadek $mierci.

Szwecja. Rzad-szwedzki zamierza wnie$¢ sze-
reg projektdw ustaw nowelizujgcych obecnie obo-
wigzujace z zakresu ustawodawstwa ubezpieczenio-
wego. Nowele dotyczy¢ bedg ubezpieczenia od
bezrobocia, na wypadek choroby i od nieszczesli-
wych wypadkow

Rzad szwedzki zapowiedziat réwniez wniesienie
ustawy 0 czasie pracy w celu ostatecznego ratyfiko-
wania tg drogg konwencji waszyngtonskiej. Ustawa
ta zastagpi obecnie obowigzujace, ktora ekspiruje
w dn. 31.XI 1926 r.

Czechy. Program nowego rzadu czeskiego po-
Swieca wiele miejsca sprawom socjalnym.

Nowy rzad zapowiada wprowadzenie w zycie
ustawy o ubezpieczeniach spotecznych pracownikéw
samodzielnych i wolnych zawodow, przeprowadzenie
ustawy o ubezpieczeniu spotecznem pracownikow
starszych ponad 65 lat, uzupetnienie przepiséw usta-
wowych o ubezpieczeniu od nieszczeSliwych — wy-
padkéw, rewizje ustaw o0 ubezpieczeniu
od choroby i pensyjnem urzednikdéw
prywatnych, przeprowadzenie ubezpie-
czenia dziennikarzy na wypadek nie-
zdolnosci do pracy, przeprowadzenie usta-
wy o0 umowach zbiorowych 1 wreszcie kodyfikacje
ustawodawstwa pracy.

Rzad zamierza roéwniez popiera¢ ruch
spotdzielczy, przeciwdziata¢ kryzysowi mieszka-
niowemu i przedsiewzigC szereg prac w zakresie hy-

gieny pracy.

BEZROBOCIE.

Niemcy. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych
i pobierajgcych zasitki z 200.000 w 1925 r. wzrosta
na 11 1926 r. do 1,485,000. Olbrzymi wzrost bez-
robocia daje sie zauwazyC w okresie 2 tygodni od
15.XI1 1925 do 11 1926i gdzie liczba bezrobotnych
wzrosta z 1,077,000 na 1,485,000 oséb. tacznie
z bezrobotnymi, ktorzy nie majg praw do zasitkow,
oraz czeSciowo bezrobotnymi, liczba ta przekracza
4 miljony o0s6b. Bezrobotnych pracownikow umy-
stowych jest w Niemczech obecnie okoto 100.000.

Austrja dotknieta jest réwniez bezrobociem
w dotkliwej mierze. W koncu grudnia r. ub. liczba
otrzymujgcych zasitki dochodzita do 179.000, tgcznie
za$ z bezrobotnymi, ktorzy wyczerpali prawo do zasit-
kéw wynosita okoto 240.000.
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Liczba bezrobotnych pracownikéw umystowych
w samym Wiedniu dochodzi do 11.000!

Organizacje robotnicze opracowaty ostatnio
obszerny program walki z bezrobociem. Wytyczne
tego programu oméwimy obszerniej w najblizszym
numerze. W. K.

PISMA NADESEANE.

Miesiecznik Polskiego Zwigzku Pracownikow
Przemystu Cukrowniczego w Rz. P. Ne 12, rok 4, lu-
ty 1926 r. przynosi artykuty: Doktrynerstwo a rzeczy-
wisto$¢, St. Staszic, Kryzys w Cukrownictwie, W spra-
wie Ubezpieczenia Emerytalnego, Komunikaty Zwig-
zku, Z Centralnej Organizacji, Korespondencje z zycia
oddziatdw Zwigzku.

Kronika Farmaceutyczna—organ Zwigzku Za-
wodowego Farmaceutéw Pracownikéw Rz. P. Ne 1,
rok XXV, styczen 1926 r. Tre$¢: Na przetomie dwuch
lat, S. p. A Popowski (wspomnienie po$miertne),
Pare stow o sprawozdaniu Kasy Chorych m. Warsza-
wy za rok 1924, Gtosy czytelnikow (w sprawie stwo-
rzenia Kasy Ubezpieczen na wypadek smierci), Na
terenach naszych oddziatéw, Kronika zwigzkowa—po-
zatem artykuty fachowe farmaceutyczne.

Urzednik Prywatny—organ Zwigzku Urzedni-
kéw Prywatnych w Bielsku Ne 2, luty 1926 r.

Pracownik Samorzadowy Ne 1, rok Il (MIl)
styczen 1926 r. Obszerny 36-stronicowy numer zawie-
ra szereg artykutdw tresci ogdlnej, specjalnej, obfity
materjat kronikarski z zycia organizacyj pracownikéw
samorzadowych, dziat omawiajacy zagadnienia o$wia-
towe, przeglad prasy i inne.

Przeglad Felczerski Ne 2, rok XXII, luty 1926.
Organ Centralnego Zwigzku Felczerow Rz. P.

Pracownik Kupiecki—organ Zwigzku Pracow-
nikéw Kupieckich w Poznaniu Ne 1, 1926. rok XXI.

Pracownik Panstwowy, pismo wydawane sta-
raniem Zwigzkéw skupionych w Centralnej Komisji
Porozumiewawczej Zwigzkow Zawodowych Pracow-
nikow Panstwowych Ne 1, rok Il. Tres¢: Redukcja
ptac. Stanowisko Rzadu i Sejmu. Akcja C. K P. PP.
Ministrowie Zdziechowski i Ziemiecki w sprawie mnoz-
nej urzedniczej. Szalenstwa redukcyjne. Pokrzywdze-
nie nauczycieli szk6t $rednich. Redukcje ptac kole-
jarzy. Organizacje z poza C. K P. o redukcjac-h, Sto-

Od A dm
Warunki prenumeraty:
rocznie
poétrocznie
kwartalnie
miesiecznie
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warzyszenie Urzednikéw Panstwowych. Towarzystwo
Nauczycieli Szkdt Srednich i Wyzszych. Z dziejow
zarzadzen sanacyjnych. Z organizacyj zrzeszonych.
Dziatalno$¢ kulturalno-oSwiatowa Zwigzkéw Zawo-
dowych pracownikéw panstwowych.

Sztuka i <"ycie — miesiecznik artystyczno-lite-
racki, ilustrowany, wydawany staraniem Komisji Mie-
dzyzwigzkowej Kulturalno-Artystycznej (K. M. K A)
Tres¢ — H. Raabe — Stefan Zeromski, K Irzykow-
ski — Zeromski, jako pisarz spoteczny, L. Pomi-
rowski—Pamieci WL St. Reymonta. Z Badowski —
W pracowni Henryka Grombeckiego (4 ilustracje).
R. Tomczak, Zadania Nauczycielstwa w dziedzinie
popularyzacji sztuki. R. Minkiewicz — Wolna Fre-
gata. J. J. Woloszynowski — ldea Teatru Powszech-
nego (ilustr). S. Garlicki — Jak pracuje L U. R
w _Warszawie (3 ilustr) — Glosy Prasy o ,Sztuce
i Zyciu". S. Kazuro — Strzyga. Pismo to poswie-
cone sztuce i przeznaczone dla szerokich sfer pra-
cujgcych umystowo i fizycznie, winno spotkac sie
zarowno ze wzgledu na swoj cel, jak i wysokg war-
tos¢, z jaknajszerszem poparciem i dotrze¢ do kaz-
dej rodziny pracowniczej, krzewigc zamitowanie do
sztuki i zwracajac my$l ludzka, w dzisiejszych cza-
sach tak przedewszystkiem zaobsorbowang troskami
codziennego bytowania, do zagadnien kultury ipiekna.

Robotniczy Przeglad Gospodarczy, Miesiecz-
nik wydawany przez Komisje Centralng Zwigzkow
Zawodowych w Polsce, poswiecony polityce gospo-
darczej proletarjatu. N° 1 rok Il — styczen 1926 r.
Tre$C: Artykuly: Trzecia prdéba sanacji—Z Zaremba,
Znaczenie gospodarcze samorzadu miejskiego T.
Teoplitz, Lewiatan o nowelizacji ustawy o Kasach,
Chorych — A. Krieger. W sprawie polskiej polityki
emigracyjnej—A. Zdanowski. Przeglady: Zyciejfgo-
spodarcze, Sprawy organizacyjne, Z ruchu zawodo-
wego w Polsce, zagranicg. Ptace i zarobki, Organi-
zacja Pracy, Z ruchu spotdzielczego, Ubezpieczenia
spoteczne, Sprawy emigracyjne,

N° 2 luty 1926 r. Tres¢ — Artykuly: Ostatni
rok walki Zwigzkow — A. Zdanowski, Bilans napra-
wy Rzeczypospolitej — S. Lewicki, Nowa ustawa
o reformie rolnej—M. Nowicki, Lewiatan o noweliza-
cji ustawy o Kasach Chorych—A. Krieger, Przeglady.

PracowniK umystewy Organ Zwigzku Zawo-
dowego Pracownikéw Umystowych Z. Z. P. N* 2 r. 7,
Katowice, 1 lutego 1926 r.

inistraciji.

w  kraju zagranicg
6 zl. 8 zi.
3. 4
150 2,
—.50 —.70

Rady Okregowe, poszczegOlne Zwigzki Zawodowe, Oddziaty Zwigzkdw przy zaprenumerowaniu wiekszej
ilosci egzemplarzy otrzymujg rabat:

od 50 do
100 500
500, 1000
1000 , 2000
ponad 2000 ,,

100 egz. — 10% rabatu

— 20%0
— 30%0
— 40%
— 50%

Prenumerate prosimy przekazywa¢ na rachunek Centralnej Organizacji Z.Z.P.U., Warszawa, ul. Sienna 16
za pos$rednictwem konta ,,Spotdzielczego Banku Spotecznego*lw P. K 0. Nr. 8022.
Ponadto Prenumerate ,,Biuletynu” przyjmujg urzedy i agencje pocztowe.

CENA OGLOSZEN: jedna strona — 10C zt,

pol strony — 55 z., C¢wier¢ strony 30 z.
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,ZESPOt. PRACY W POLSCE"

SPOLDZIELCZE STOWARZYSZENIE PRACOWNIKOW UMYSEOWYCH
z ograniczong odpowiedzialnoscia
w WARSZAWIE
Bracka 17 |1 p. = Telefony: 238 72, 238-79, 238-60.
Rachunek biezacy w Spoétdzielczym Banku Spotecznym Pracownikéw Umystowych, konto w P.K.O 10625.

W ZAKRESIE DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA LEZY:

Biuro porad prawnych Zatatwianie zlecen: w Windykowanie nalezno$

i fachowy ch: zaprowadzanie dziedzinie kupna i sprzedazy, ci ztytutu protestowa-

. dzenie kslazk L przedstawicielstwo firm krajo- nych weksli.

I prowadzenie Kslgzkowoscl, re- wych i zagranicznych, zaopatry-

wizje i ekspertyzy ksigg handlo- wanie urzedow, instytucyj spo- Posrednictwo pracy: do-

wych, sprawdzanie frachtow, za- tecznych i firm prywatnych w starczanie cztonkom pracslatych

latwianie spraw i formalnosci. druki-ksigzki buchalteryjne i ma- i dory_vvczych w d_ziedzin'ie hapd_-
terjaty pisemne. lu, biurowosci i wytworczosci.

BIURO TLUMACZEN | PRZEPISYWANIA NA MASZYNACH.

SPOLDZIELCZY BANK SPOLECZNY W WARSZAWIE

Z ogr. odp.

Uchwatami Centralnej Organizacji Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw Umystowych, Uchwalag Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Udziatowcow Banku i Uchwata konferencji Zwigzkéw Zawodowych, nalezacych do C. O. a majacych siedzibe w Warszawie, uznany za

Spétdzielnie Kredytowe Pracownikéw Umystowych
przy ul. BracKiej 17, | pietro, tel.: 238-60, 238-79, i 238-11.

Zatatwia wszelkie operacje bankowe

jako to: kupno i sprzedaz papierow wartosciowych, przekazy, czeki i akredytywy, wyptaty w granicach panstwa;
przyjmuje wktady terminowe, za wyméwieniem i na kazde zadanie; przyjmuje oszczednosci na ksigzeczki wktadowe
imienne od najdrobniejszych sum na dogodnych warunkach; wypozycza skarbonki oszczednosciowe osobom prywat-
nym i instytucjom spotecznym; przyjmuje inkasa na wszystkie miejscowosci w kraju za minimalnem wynagrodzeniem.

Udziat w banku wynosi zI. 25,—wpisowe zt. 5. Udzial moze by¢ sptacony ratami w ciggu trzech miesiecy, Odpowie-
dzialno$¢ pieciokrotna. Pozyczki udziatowcom wydaje sie w stosunku dziesieciokrotnym do wptaconych udziatow
BANK FINANSUJE PLACOWKI PRACY, INICJOWANE PRZEZ ZWIAZKI ZAWODOWE.
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SZTUKA | ZYCIE**

Miesiecznik ilustrowany wydawany staraniem Komisji Miedzyzwigzkowej Kulturalno-Artystycznej
pod redakcjag Henryka Raabego i Kazimierza Strzeminskiego

W dwéch pierwszych numerach ,Sztuki i Zycia” znajdujg sie prace:

Z. Badowskiego, L. Czerwijowskiego, W. Elektorowicza, S. Garlickiego, K. Irzykowskiego, St. Kazury, Rom. Min-
kiewicza, J. Niec¢ki, L. Pomirowskiego, H. Raabego, L. Rygiera, R Tomczaka, T. Wojenskiego. J. J. Woloszy-
nowskiego; reprodukcje dziet: L. Slendzinskiego, J. Bobinskiej-Paszkowskiej i H. Grombeckiego.

Sprawozdania z dziatalnosci kulturalno-artystycznej: Zwigzku Polsk. Nauczycielstwa Szkot Powszechnych—Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Kolejowych — Centralnego Zwigzku Koiek Rolniczych — Zwigzku Pracownikow Ga-
zowni w Warszawie — Towarzystwa Uniwerstytetu Robotniczego i inne.

W Ne 3 ukazg sie prace: Z. Czerniawskiego, sen. St. Kopcinskiego, sen. St. Posnera i in.
,Sztuke i Zycie*1winien prenumerowaé kazdy czionek organizacji zawodowych, kazdy oddziat tych organizacji.
,Sztuka i Zycie" powinna byé w kazdym domu demokracji polskiej.

Redakcja i Administracja: WARSZAWA, CHMIELNA 49 m. 3. TEL. 127-02.
Prunumera:a kwartalna 1 zI. 50 gr. na rachunek ,Sztuki i Zycia" w P. Ko W, 12165 Zeszyt pojedynczy 70 gr.
B -oe e , . ' . |

Komisja Redakcyjna: Dabulewicz Stawomir. Kos$cinski W iktor, dr. Raabe Henryk.

Sekretariat Centralnej Organizacji Z. Z. P. U. miesci sie w gmachu Zwigzku Zawodowego Pracownikow Handlowych, Przemystowych
i Biurowych przy ul. Siennej Nr. 16. Tel. 7-10. Sekretarjat czynny w godzinach od 9—3, godziny przyje¢ od g. 12—1 pp
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