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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji Polityki Senioralnej (nr 34)

5 kwietnia 2022 .

Komisja Polityki Senioralnej, obradujgca pod przewodnictwem poset Joanny
Borowiak (PiS), przewodniczgcej Komisji, rozpatrzyta:

— informacje ministra rodziny i polityki spotecznej na temat sytuacji oséb
starszych na rynku pracy,

— informacje prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na temat aktualnej
sytuacji materialnej i dochodowej emerytéw i rencistow.

W posiedzeniu udzial wzieli: Stanistaw Szwed sekretarz stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki
Spolecznej wraz ze wspolpracownikami, Piotr Lyson dyrektor Departamentu Badan Spotecznych
Glownego Urzedu Statystycznego, Jerzy Plokarz prezes Krajowego Sztabu Ratownictwa Spoteczne;j
Sieci Ratunkowej, Elzbieta Ostrowska przewodniczaca zarzadu glownego Polskiego Zwigzku Emery-
tow, Rencistow i Inwalidow, Kordian Kulaszewicz prezes Fundacji Adaptacja, Alicja Kaczorowska,
Katarzyna Wieczorowska-Tobis, Rafal Sapula stali doradcy Komisji.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Julia Poplawska, Elzbieta Przybylska
-z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Dzien dobry, witam panstwa serdecznie. Otwieram posiedzenie Komisji Polityki Senio-
ralnej. Witam serdecznie wszystkich panstwa posiéw uczestniczacych w posiedzeniu.
Witam réwniez przybylych goSci: pana Stanistawa Szweda, sekretarza stanu w Mini-
sterstwie Rodziny i Polityki Spotecznej; panig Lidie Ulanowska, dyrektor Departamentu
Polityki Senioralnej w MRiPS; panig dyrektor Ewe Flaszynskg z Departamentu Rynku
Pracy w MRiPS. Witam serdecznie réwniez ekspertow, ktorzy tacza sie z nami zdalnie:
panig prof. dr hab. Katarzyne Wieczorowska-Tobis, panig dr Alicje Kaczorowska, pana
dr. Rafata Sapute. Witam serdecznie pana Kordiana Kulaszewicza, cztonka Rady Polityki
Senioralnej przy ministrze rodziny i polityki spolecznej, oraz pana Jerzego Plokarza,
prezesa Krajowego Sztabu Ratownictwa Spolecznej Sieci Ratunkowej. Witam réwniez
pana Mateusza Czarnowskiego pelnomocnika wojewody kujawsko-pomorskiego ds. poli-
tyki senioralnej. Witam serdecznie.

Informuje, ze dzisiejsze posiedzenie Komisji jest prowadzone z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej umozliwiajacych porozumiewanie sie na odleglosc.
Informuje, ze postowie czlonkowie Komisji obecni na sali glosuja przy uzyciu urzadze-
nia do glosowania za pomocg legitymacji poselskiej, wowczas nie loguja sie w systemie
komunikacji elektronicznej i nie uzywajag tabletow.

W tej chwili przystapimy do stwierdzenia kworum. Prosze panstwa postéw o naci$nie-
cie jakiegokolwiek przycisku w celu potwierdzenia obecnosci na posiedzeniu. Uprzejmie
prosze sekretariat Komisji, ktory rowniez serdecznie witam na dzisiejszym posiedzeniu,
o niezamykanie przez jaki$ czas glosowania nad kworum, po to zeby postowie, ktorzy
nie zdazyli sie jeszcze zalogowaé na poczatku posiedzenia, mieli takg mozliwosé. Mam
informacje, ze mamy kworum. Bardzo dziekuje. Stwierdzam kworum.

Szanowni panstwo, przystepujemy do realizacji porzadku dziennego, ktory przewi-
duje rozpatrzenie informacji ministra rodziny i polityki spotecznej na temat sytuacji
0s0b starszych na rynku pracy oraz rozpatrzenie informacji prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego na temat aktualnej sytuacji materialnej i dochodowej emerytéw i ren-
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cistow. Uprzejmie prosze pana ministra Stanistawa Szweda o zreferowanie informacji
dotyczacej sytuacji osob starszych na rynku pracy. Bardzo prosze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spolecznej Stanistaw Szwed:
Dziekuje bardzo. Pani przewodniczgca, Wysoka Komisjo, dziekuje za ten temat, ktory
panstwo podjeliscie w ramach Komisji. Moze na poczatek podam kilka informacji doty-
czacych sytuacji demograficznej zwiazanej z osobami starszymi. Wiemy, ze przybywa
0s0b starszych, warto sobie jeszcze raz przypomnieé, w jakiej jesteSmy sytuacji i co jest
przez nami. My§le, ze to sg duze wyzwania, zaréwno je§li chodzi o sytuacje na rynku
pracy, jak i sytuacje dotyczaca osob starszych.

Z najswiezszych danych, ktorymi dysponujemy, czyli z konca 2021 r., wynika,
ze na koniec roku 22,5 mln os6b bylo w wieku przedprodukcyjnym. To o 2,3 mln os6b
mniej niz w 2010 r., czyli na przestrzeni 12 lat liczba 0s6b w wieku produkcyjnym spadta
0 2,3 mln. To jest duzy spadek. Jesli popatrzymy tez na inne statystyki, to one pokazuja
nam, ze... Jezeli popatrzylibySmy na dane z GUS, to na kazde 100 osob w wieku pro-
dukeyjnym przypada 31 osob w wieku przedprodukcyjnym, w 2010 r. — bo tu odnosimy
sie do tego roku - bylo to 29 oséb i az 38 os6b w wieku poprodukcyjnym, czyli réznica
jest tu zdecydowana.

Gléwnym wyzwaniem, przed ktorym staneliémy, jest oczywiscie to, w jaki sposob
wydtuzac okres aktywnosci zawodowej osob starszych zaréwno w obszarze rynku pracy,
jak i aktywnosci spotecznej. Wielokrotnie na posiedzeniach tej Komisji omawialiSmy pro-
gramy dotyczace aktywnosci — czy to program ,Senior+”, czy program , Aktywni+”,
ktory ma pomoc utrzymywac osoby starsze w aktywnosSci. Myéle, ze jezeli popatrzymy
na wspolczynniki zawodowe i wskazniki zatrudnienia ludnosci w wieku 50-64 lata,
to one z roku na rok wzrastajg, ale nie na tyle, zeby$Smy mogli méwié, ze sytuacja jest
dobra. Tym bardziej, ze jesteSmy w dalszym ciagu ponizej wskaznikow, ktore wystepuja,
jesli méwimy o rednich wskaznikach w UE. Jesli chodzi o wskaznik aktywnos$ci zawo-
dowej, to jest on na poziomie 65,7%, w krajach UE wynosi 71,6%, czyli z roku na rok jest
lepiej, ale to jeszcze nie jest to, na co bySmy liczyli.

Pocieszajgce jest oczywiscie to, ze jesli méwimy o stopie bezrobocia, to ona jest na bar-
dzo niskim poziomie. Dotyczy to tez osoéb starszych, cho¢ oprocz grupy oséb miodych
osoby starsze zaliczamy do tej grupy, ktora ma zdecydowanie trudniej na rynku pracy.
Sytuacja pogorszyla sie troche w zwiazku z covidem, gdzie przybylo nam osob star-
szych. Mamy tu te granice powyzej 50 r.z., je§li chodzi o stope bezrobocia. Z najnowszych
danych wedlug skali Eurostatu wynika, ze bezrobocie wynosi niespeina 3%, a w skali
naszego kraju — 5,6%. To jest naprawde niskie bezrobocie, dlatego sytuacja w tym kie-
runku jest o tyle pozytywna. Na pewno warto tez przyjaé kwestie zwigzang z mozliwo-
Sciami dodatkowego zatrudnienia dla pracownikow.

Mysle, ze ciekawym rozwigzaniem, ktore wprowadziliémy, a ktore weszlo w zycie
w zwigzku z wprowadzeniem Polskiego Ladu, jest tzw. PIT 0 dla senioréw. Pozwala on
kontynuowac prace, nie rozwigzujagc umowy o prace, a przez to tez nie ptaci¢ podatku,
mie¢ wieksze Swiadczenie i pozostawaé w aktywnosci. Mysle, ze to tez jest pozytywne
rozwigzanie. Oczywiscie w kazdym przypadku to jest decyzja osoby, ktora chce z tego
skorzystac badz chce przejsé na emeryture.

Jezeli mowimy o sytuacji na rynku pracy, to oczywiscie instytucjami, ktore bezpo-
Srednio wplywajg i pomagaja osobom starszym na rynku pracy, sg powiatowe urzedy
pracy. W naszej ustawie osoby powyzej 50 r.z. uznajemy za osoby w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy. Te osoby mogg korzystac z roznych instrumentéw. Jesli chodzi o osoby
w skrajnej sytuacji, powyzej 50 r.z. mogg one korzystac z dluzszego pobierania zasitku
dla bezrobotnych, ale tez z innych form wsparcia, szczegélnie jesli chodzi o wsparcie
z powiatowych urzedéw pracy. Moga to by¢ zaréwno przekwalifikowania, jak i szkolenia.
Moga to by¢ tez inne rodzaje wsparcia, ktére pomogg tym osobom.

Staramy sie rowniez w naszym ministerstwie poprzez urzedy pracy uruchamiaé pilo-
tazowe programy, ktore umozliwiajg osobom starszym podejmowanie takich dziatan.
Wspomne o jednym: ,,Nowe spojrzenie — nowe mozliwosSci” to 41 projektow pilotazowych
na kwote prawie 40 mln zt. W ubieglym roku oglosiliSmy tez program ,,Stabilna praca —
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silna rodzina” adresowany do kobiet powracajacych na rynek pracy. Mysle, ze to tez jest
dobry projekt, na kwote blisko 113 mln zl. Jest réwniez program uruchomiony z jednym
z urzed6w pracy ,,Zawodowy senior — mentor”, a takze program ,,Aktywny senior” odby-
wajacy sie pod hastem ,,Dobry pracownik nie ma wieku”. To sg dzialania, ktére promuja
i oczywiscie pomagaja, jesli chodzi o wsparcie osob starszych. Rowniez w , Krajowym
planie dzialan na rzecz zatrudnienia” i w ,Krajowym planie odbudowy” ta kwestia jest
podejmowana w ramach programéw i wsparcia dla osob starszych.

Podsumowujac, jesli chodzi o osoby starsze, mamy §wiadomosc, ze osoby starsze maja
wieksze trudnosci na rynku pracy. Nie mamy dramatycznej sytuacji, jesli chodzi o sta-
tystyki, bo mamy bardzo niskie bezrobocie, praktycznie najnizsze w Unii Europejskie;j.
To tez sie przeklada na sytuacje osob starszych. Mamy mozliwosci wspierania senior6w
przez rdézne programy prowadzone przez powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie urzedy
pracy. Mamy takze programy pilotazowe, ktére sg realizowane przez organizacje poza-
rzadowe, jak rowniez programy, o ktérych méwiliSmy, jesli chodzi o aktywno§é oséb
starszych, czy to ,,Senior+”, czy program ,,Aktywni+”. To tyle skrotowych informacji
dotyczacych tego zagadnienia. OczywiScie jezeli bedzie potrzeba, to odpowiemy na pyta-
nia. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje, panie ministrze, za przedstawienie informacji.

Otwieram dyskusje. Chce podziekowac za ten material przygotowany przez Mini-
sterstwo Rodziny i Polityki Spolecznej. Rzeczywiscie — tak jak pan minister mowit —
chcialabym sie odnie$¢ gtéwnie do programéw pilotazowych. One sg niezwykle istotne,
poniewaz wiele z nich jest wlasnie autorstwa powiatowych urzedow pracy. To jest forma
odpowiedzi na konkretne potrzeby. Dzieki tym programom mozna takze wspiera¢ osoby,
ktore sg dlugotrwale bezrobotne, w powrocie na rynek pracy. Takim bardzo dobrym
przyktadem programu pilotazowego jest program ,,Stabilna praca - silna rodzina”. Sta-
ram sie by¢ w kontakcie z powiatowymi urzedami pracy w moim regionie. Musze powie-
dzieé, ze powiatowy urzad pracy we Wloclawku uzyskat pierwsze miejsce w ramach tego
programu pilotazowego, uzyskujac Srodki w kwocie 1,6 mln zt. Zreszta tam jest reali-
zowanych wiele programoéw. Jestem pod duzym wrazeniem tego, co jest robione, jakie
dzialania sg podejmowane, by wspierac szczegoblnie kobiety w tym, aby wrocity na rynek
pracy po urodzeniu dzieci i po sprawowaniu nad nimi opieki.

Mam krotkie pytanie do pana ministra, bo nie zdgzytam tego zanotowac¢. Pan minister
byt uprzejmy powiedzieé o 41 programach pilotazowych... Na jakg kwote? Bo to jest...

Sekretarz stanu w MRiPS Stanislaw Szwed:

40 mln z1.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

40 mln zl. Bardzo dziekuje. To wszystko jest niezwykle potrzebne, szczegélnie teraz
w tej sytuacji, ktéorg mamy obecnie. W sytuagji...

Sekretarz stanu w MRiPS Stanislaw Szwed:

Jeszcze pani dyrektor stusznie zwrécila mi uwage, ze byt dodatkowy nabor, czyli tgcznie
przeznaczyliSmy... Lacznie bylo przyjetych 71 projektéw na kwote prawie 55 mln zt.

Warto jeszcze wspomnie¢ o jednym programie pilotazowym, ktory dzisiaj realizujemy.
To wsparcie dla cudzoziemcéw, wsparcie dla uchodzcéow z Ukrainy. W tej chwili ten pro-
gram byl skierowany do samorzadéw, do organizacji pozarzadowych, do instytucji rynku
pracy. Mamy zlozonych ponad 900 wnioskéw. W tej chwili na ten program mamy kwote
40 mln z1. MyS§le, ze bedziemy chcieli te kwote zwiekszy¢, bo jest duze zainteresowa-
nie. Zalezalo nam tez na tym, aby pracodawcy, ktorzy oczekuja wsparcia, jesli chodzi
o przeszkolenia, o nauke jezyka obywateli z Ukrainy, otrzymali je. Ten program $wietnie
sie w to wpisuje. W tej chwili trwa ocena wnioskéw w naszym ministerstwie. Chcemy
to szybko przeprowadzi¢, zeby te Srodki mogtly trafi¢ czy to do powiatowych urzedow
pracy, czy do innych instytucji, ktére bedg tym zawiadywac.
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Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Bardzo dziekuje. Pan minister wpisal sie wlasnie w to, co tez chcialam powiedziec,
ze w tej chwili urzedy pracy odgrywajg ogromng role w pomocy uchodzcom wojennym
z Ukrainy w pozyskaniu pracy. Mamy wiele przykladéw dobrej praktyki. Podsumowata
to chociazby pani minister Malag w pigtek we Wioctawku w powiatowym urzedzie pracy,
mowigce o kwestiach zwigzanych ze wsparciem udzielanym obywatelom Ukrainy w Pol-
sce w znalezieniu pracy. Bardzo dobrze to wszystko dziala i bardzo sprawnie. Sg do tego
stworzone konkretne narzedzia. Zreszta na wlasne oczy widzialam, jak to wyglada. Bar-
dzo serdecznie dziekuje ministerstwu za podjete dziatania. To tyle, je§li chodzi o mdj glos.
Czy ktos$ z panstwa postéw chcialby zabrac gltos? Bardzo prosze, pani przewodniczaca
Paulina Matysiak.

Posel Paulina Matysiak (Lewica):

Bardzo dziekuje. Mam w zasadzie dwa pytania. Jedno jest bardziej ogbélne. OczywiScie
wszyscy wiemy, ze te prognozy dotyczace coraz wiekszej liczby oséb starszych, ktora
bedzie w Polsce, sa nieublagane. Za kilkadziesiat lat 40% spoleczenstwa to beda wia-
$nie seniorzy. Pan minister na poczatku tez podawal te dane, mamy je tez w informacji.
Mamy wyrazny duzy trend wzrostu. W 2010 r. byto 17% os6b starszych, w 2021 r. nastg-
pit wyrazny wzrost, o ponad 5 punktéw procentowych, do prawie 23%. Za 10 lat, niecale
10 lat, co trzeci Polak to bedzie osoba starsza, czyli bedzie prawie 33% seniorow.

Mam pytanie o to, w jaki sposob resort mysli o takich dzialaniach, by z jednej strony
zapewniaé opieke, a z drugiej, by te osoby pozostawaly jak najdluzej aktywne. Oczy-
wiscie rozmawiamy dzisiaj o rynku pracy i to jest niezwykle istotne. Nie zawsze musi
to by¢ przeciez praca pelnowymiarowa. Moga to by¢ czeSci etatu. To jest wazne, zeby
te osoby mogly funkcjonowac takze w swoich grupach zawodowych, méc zarabia¢, by¢
aktywne. To jest pytanie, ktore dotyczy przede wszystkim takich dtugofalowych rozwia-
zan. Pan minister wspominat o tych programach, ale, czy panstwo pracujecie nad takimi
programami, ktére bedg w zalozeniu na 10, 15, 20 lat, tak jak méwimy o tych trendach
wzrostowych? To jest jedno pytanie.

Drugie pytanie dotyczy zawodowej sytuacji senioréw, ktoérzy pracujg niekoniecznie
na umowach o prace, tylko np. umowach cywilnoprawnych. Umowy o prace sa objete
ochrona. Mamy tam wiek ochronny, po wej$ciu w niego dana osoba nie moze zosta¢ zwol-
niona, jest objeta ochrona. W przypadku oséb, ktore pracuja na umowy cywilnoprawne,
czego$ takiego nie ma. Czy zastanawiacie sie panstwo nad tym, zeby takg ochrone wpro-
wadzi¢? Moze zadam tez pytanie o to, jak wygladajg dane? Ile jest takich oséb? Oczywi-
Scie mowimy bardzo ogélnie, bazujgc na duzych liczbach, ale warto pamietaé, ze z per-
spektywy tych konkretnych osob to sg po prostu czesto dramatyczne sytuacje. Pracuja
np. na umowe-zlecenie, a nie majg zagwarantowanej ochrony, jak ich rowiesnicy, ktorzy
pracujg na umowe o prace.

Jeszcze jedna rzecz przyszia mi do glowy. Mysle, ze o nig tez warto zapytaé. To doty-
czy kwestii dyskryminacji na rynku pracy wilaénie ze wzgledu na wiek. Mamy jasne
dane, ze osoby starsze bardzo czesto sg dyskryminowane. Majg o wiele mniejszg szanse,
chociazby, zeby zosta¢ zaproszone na rozmowe o prace. Ostatnio czytatam taki raport.
Jakie dzialania panstwo podejmujecie, zeby osoby starsze byly traktowane rowno, zeby
nie byly po prostu rugowane tylko ze wzgledu na wiek, na metryke? Pamietajmy, ze one
czesto majg o wiele wieksze doswiadczenie zawodowe, sg dobrymi pracownikami. Tylko
ze wzgledu na to, ze sg starsze od swoich konkurentow w procesie rekrutacyjnym, czesto
nie sg zapraszane... Badania prowadzila chyba Polska Sie¢ Ekonomii. Czytatam gdzie$
taki raport. Byly prowadzone po prostu takie badania jakoSciowe, wysylano w ciemno
CV. Jasno wynikalo, ze osoby starsze majg o wiele gorzej juz na samym etapie rekrutacji.
Czy jakie$ dzialania chcecie panstwo podejmowaé poza samymi kwestiami edukacyj-
nymi, informacyjnymi dla os6b starszych? Pytanie, czy takie sygnaly w ogdle do panstwa
docierajg? Czy trafia to gdzie$s do sadéw pracy? Takie sytuacje sg po prostu niedopusz-
czalne. Dziekuje.
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Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje pani przewodniczacej. Aspekt, ktory pani poruszyla, jest wazny. W obli-
czu spadku przyrostu naturalnego i postepujacego starzenia sie spoleczenstwa takie dzia-
lania sg zaplanowane. Jest o nich mowa w naszym materiale. Mam na mysli , Krajowy
program dzialan na rzecz réwnego traktowania na lata 2022-2030”. To bardzo wazna
kwestia. My$le, ze pan minister jeszcze przyblizy nam ten obszar. To wazne, chociaz
tez program ,,PIT 0” dla seniora daje pewng mozliwo$¢ osobom, ktore uzyskaty prawo
do emerytury, do tego Swiadczenia. Mogg pracowac, nie odprowadzajg wowczas podatku
od swojego wynagrodzenia. Uprzejmie prosze pana ministra o odniesienie sie do tego
,2Krajowego programu na rzecz réwnego traktowania na lata 2022-2030”. To bardzo
wazna kwestia w zwigzku z postepujacym procesem starzenia sie spoleczenstwa.

Posel Paulina Matysiak (Lewica):

Czy moge jedno zdanie?

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Pani przewodniczaca.

Posel Paulina Matysiak (Lewica):

Dodam jeszcze jedno zdanie, zeby to jasno wybrzmialo, na jakich danych sie opiera-
tam. Raport ,,Dyskryminacja ze wzgledu na wiek na polskim rynku pracy” przygoto-
wal Polski Instytut Ekonomiczny. To jest Swiezy raport z konca lutego tego roku. Tam
jest opisana metodologia tego badania, w jaki sposob badacze przeprowadzili to bada-
nie. Jasno z niego wynika, ze osoby starsze sg po prostu dyskryminowane ze wzgledu
na wiek. My§le, ze po prostu warto to wiedzieé. Jesli ogladaja nas osoby, inne czlonkinie,
czlonkowie Komisji, to mysle, ze moze by¢ dla nich interesujace, zeby sie z tym raportem
zapoznac.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Poprosze pana ministra o odpowiedz.

Sekretarz stanu w MRiPS Stanislaw Szwed:

Dziekuje bardzo. Mysle, ze je§li chodzi o kwestie dotyczace rownego traktowania,
to rzeczywiscie jest zarowno krajowy program, ale... Mysle, ze istotniejsza jest kwestia
odpowiedzialno$ci nas wszystkich, w tym przede wszystkim pracodawcow. To jest klucz
do rownego traktowania. Na pewno w tej sprawie powinna sie dokonaé¢ zmiana, gdy
wprowadzimy do naszego porzadku prawnego zmiany w Kodeksie pracy, dotyczace row-
nego traktowania, wigczajace dyrektywe unijng. W tej chwili mamy ten projekt wpisany
do prac Zespotu do spraw Programowania Prac Rzadu, bedziemy tez nad nim pracowac.

Sa jeszcze jakby dwie kategorie 0sob... Z jednej strony mamy w naszych przepisach —
mysle, ze to sg dobre rozwigzania — tzw. ochrone przedemerytalng, ktéra chroni pracow-
nika przed zwolnieniem. Mamy tez, jak mysle, dobre rozwigzania, o ktérych powiedziata
pani przewodniczgca, dotyczace osob, ktore maja wiek emerytalny, ale nie przechodza
na emeryture, czyli PIT 0. Mysle, ze to tez jest dobre rozwigzanie. Jest réwniez mozli-
wo§¢ dorabiania, bedac na emeryturze. Jest tez to, o czym mowita pani przewodniczaca,
ze gros tych osob pracuje na umowie-zleceniu. Trzeba pamietac, ze dokonano zmian
przy umowach-zleceniu — umowa-zlecenie jest, ze tak powiem, dodatkowo ozusowana.
Z tego tytutu tez jest odprowadzana dodatkowa sktadka na poprawe sytuacji emerytal-
nej, czyli ta grupa jest w miare zaopiekowana.

Gorsza sytuacja dotyczy osob, ktore nazywamy grupg wrazliwa, czyli os6b powyzej
50 r.z. Te osoby nie majg jeszcze ochrony przedemerytalnej, a potrzebuja mie¢ zatrud-
nienie. Czesto sie zdarza, ze pracodawcy z takimi osobami rozwiazuja umowe o prace,
z tym ze méwie o sytuacji, ktéra wystepowata w Polsce. Dzisiaj, przy dobrej sytuacji,
a nawet, mozna powiedzie¢, bardzo dobrej sytuacji na rynku pracy podejScie do pracow-
nikéw starszych zostalo do§¢ mocno przewartoSciowane. Pracodawcy chetnie korzystaja
z pracownikow starszych. W tych badaniach nie ma tez takiej tendencji, ze chce sie zwal-
niaé osoby starsze przed 60 r.z., zeby nie wchodzili w ochrone przedemerytalng. Tutaj
tez doszto do zmiany. Ona wynika z tego, ze mamy niska stope bezrobocia i rynek potrze-
buje pracownikow. Pracownik, ktory jest do§wiadczonym pracownikiem, jest potrzebny.
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Te rozwigzania, zwigzane tez z Kodeksem pracy, beda powodowaly, ze za dyskryminacje
0s0b starszych, ktora jest niedopuszczalna, bedg dodatkowe mozliwoSci sprawdzania,
karania. Myséle, ze beda miaty wptyw na to, zeby do takich sytuacji nie dochodzito.

Ten problem nie dotyczy tylko oséb starszych, bo méwimy tez o dyskryminacji
w zarobkach miedzy mezczyznami i kobietami. Mysle, ze ta dyrektywa to zmieni. Choc
w tym zakresie Polska jest jednym z krajow, ktéry ma najnizsza réznice plac w insty-
tucjach panstwowych i najnizsza réznice ptac miedzy kobietami i mezczyznami. Ona
wynosi niespelna 2%, a w instytucjach prywatnych jest na poziomie okoto 14%, czyli
tu jest gorsza sytuacja. Tak jak mowilem, i tak jeszcze jesteSmy w czoltéwcee wérod krajow
europejskich, jesli chodzi o najnizsza réznice miedzy placami kobiet i mezczyzn. To jest
ta kwestia, o ktorg pytata pani przewodniczaca.

Jesli chodzi o strategie dlugofalowa, to jedng z rzeczy, ktora przygotowujemy, jest stra-
tegia demograficzna, ktora w tej chwili jest przygotowana przez nasz resort do 2040 r.
Sg rozne instrumenty, ktére bedg wychodzity naprzeciw potrzebie, zeby z jednej strony
rodzilo sie wiecej dzieci i przez to tez sytuacja na rynku pracy byla lepsza, i druga...
To sg dzialania, ktore podejmujemy, zeby w dluzszym okresie utrzymywac aktywnog§é
0sob starszych. Tym bardziej, ze przy ostatniej dyskusji dotyczacej chocby emerytur
pomostowych gros zawodow, ktore kiedy$ byly wymieniane jako zawody wykonywane
w warunkach szkodliwych, dzisiaj nie jest juz do nich zaliczanych. Pozostaje zatem moz-
liwos$¢ dluzszego dorabiania czy w ogole pracy. Co jest tez istotne — i wykazuja to w tej
chwili wszystkie badania — jednak kazdy dluzszy rok pracy w wieku senioralnym powo-
duje, ze emerytura jest o wiele wyzsza. To tyle, odpowiadajac na te pytania.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Bardzo dziekuje, panie ministrze. Nie mamy zgloszen posiow. O glos prosil pan Jerzy
Ptékarz. Bardzo prosze.

Prezes Krajowego Sztabu Ratownictwa Spolecznej Sieci Ratunkowej Jerzy Plokarz:
Dziekuje, pani przewodniczaca. Szanowni panstwo, Wysoka Komisjo, panie ministrze,
chciatem niejako dolgczy¢ sie do wypowiedzi pana ministra. Pan minister méwit, ze funk-
cjonuje program ,,Aktywni+”, w ktorym nam jako organizacji spolecznej udaje sie akty-
wizowaé senioréw. W programach, z ktorymi miatem do czynienia przez te lata, wrecz
udawato nam sie doprowadzi¢ do sytuacji, ze wiekszosc osob udzielajacych sie aktywnie
to byli wla$nie seniorzy. Seniorzy pomagajg seniorom — to jest bardzo fajne.

Odnoénie do dyskryminacji to mysle, ze trzeba by wzia¢ tez pod uwage, na jakie
stanowisko jest prowadzony naboér. Jezeli sprawa dotyczy stanowiska bardziej odpo-
wiedzialnego, kierowniczego, to mys$le, ze pracodawcom zalezy na osobach starszych,
z wiekszym do§wiadczeniem. Sam po sobie wiem, ze jak szukam oséb do wspoélpracy,
to przede wszystkim interesuja mnie osoby, ktére majg do§wiadczenie, majg zasob bagazu
zyciowego za soba. Z nimi jest mniej ktopotu. Z mtodg studentkg bywa najczesciej tak,
ze w okolicach lipca zakochuje sie i musi jecha¢ pod namiot z ukochanym, a odcinek
zadan czeka, nie da sie go zatrzymac. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Dziekuje.
Czy kto$ z panstwa uczestniczacych zdalnie chciatby zabrac gtos w tym punkcie? Nie
widze zgloszen, zatem bardzo serdecznie dziekuje.

Sekretarz stanu w MRiPS Stanislaw Szwed:
Wszyscy mySla o...

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Tak, wszyscy my$lg o tym, co powiedzial pan Jerzy Plokarz, jaki byl komentarz.
Bardzo dziekuje, panie ministrze, za przygotowanie materiatu. Dziekuje takze za dzia-
tania MRiPS adresowane wta$nie do os6b w wieku senioralnym, szczegdlnie jesli chodzi
o kwestie zwigzane z ich czynng obecnoS§cig na rynku pracy. Stwierdzam, ze Komisja
przyjeta informacje do wiadomosci. Bardzo dziekuje.
Szanowni panstwo, zdalnie uczestniczy w posiedzeniu dyrektor Departamentu Badan
Spolecznych Gtéwnego Urzedu Statystycznego pan Piotr Liyson. Uprzejmie prosze pana
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dyrektora o zreferowanie informacji prezesa GUS na temat aktualnej sytuacji material-
nej i dochodowej emerytow i rencistow. Bardzo prosze.

Czy mamy polgczenie z panem dyrektorem fiysoniem? Panie dyrektorze, czy sie sty-
szymy?

Posel Lidia Burzynska (PiS):
Bo widzie¢, to sie nie widzimy.

Prezes Krajowego Sztabu Ratownictwa Spolecznej Sieci Ratunkowej Jerzy Plokarz:
Z mojego do§wiadczenia wynika, ze jezeli pan nas slyszy, to trzeba niestety zrestartowaé
komputer i ponownie sie zalogowac.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Chwilke poczekamy, szanowni panstwo. Witamy serdecznie panig doktor Ostrowska.

Przewodniczaca zarzadu glé6wnego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow
Elzbieta Ostrowska:
Réwniez panstwa witam. Przepraszam za opdznienie.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Dziekujemy za udzial w posiedzeniu.

Przewodniczaca zarzadu gléwnego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow
Elzbieta Ostrowska:
Wreszcie udalo mi sie potaczyc, dziekuje.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Nawigzaliémy juz kontakt z panem dyrektorem Lysoniem. Czekamy na restart kompu-
tera. Za chwile pan dyrektor powinien sie z nami polaczy¢. Wszyscy panstwo postowie
pracujagcy w Komisji Polityki Senioralnej otrzymali drogg mailowg materialy na dzisiej-
sze posiedzenie, takze material przygotowany przez Gléwny Urzad Statystyczny.
Szanowni panstwo, poniewaz nie mamy polgczenia z przedstawicielem GUS, zatem
zgodnie z tym, co powiedzialam wczes$niej, wszyscy panstwo poslowie otrzymali mate-
rial. Otwieram dyskusje, nad tym materiatem, ktory otrzymaliSmy. Czy kto§ z postow
chcialby zada¢ pytanie? Przy nastepnym posiedzeniu Komisji wystgpimy do GUS o przy-
gotowanie szerszego materialu. Mam nadzieje, ze wowczas przedstawiciel GUS zapre-
zentuje nam material. Bardzo prosze, pan poset Michat Szczerba.

Posel Michal Szczerba (KO):
Chcialbym zadaé pytanie panu dyrektorowi Lysoniowi na temat skrajnego ubdstwa
w grupie seniorow. Jak to sie prezentowalo w ostatnich latach? Czy widzimy tu jakie§
zmiany?

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Moge jeszcze raz prosi¢ pana posta o to pytanie?

Posel Michal Szczerba (KO):
Tak. Pani przewodniczaca, interesuje mnie, jak w §wietle ostatnich badan dotyczacych
0s0b starszych wygladato skrajne ubdstwo w grupie seniorow? Jeszcze mam drugie pyta-
nie. Interesuje mnie, czy...

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Panie posle, w §wietle ostatnich badan, czyli jaki przedzial czasowy?

Posel Michal Szczerba (KO):
Nie wiem doktadnie, co pan dyrektor Liyson chcial nam zaprezentowac, w sensie, za jaki
okres...

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Panie po§le, otrzymatl pan material. Prosze o pytania do tego materiatu.

Posel Michal Szczerba (KO):
Bardzo trudno jest... Powiem, jakie zagadnienie mnie interesuje. Prositbym, zeby
to zagadnienie zostalo rozszerzone w odpowiedzi GUS. Dziekuje bardzo.
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Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Glos z sali:

Tylko poprosze o zakres czasowy, panie poSle, bo to jest istotne. Czy pana interesuje...

Jest pan dyrektor.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Jest pan dyrektor Lyson. Tylko jeszcze chcielibyémy pana uslyszec.

Dyrektor Departamentu Badan Spolecznych Glownego Urzedu Statystycznego Piotr

Lyson:

Czy dobrze mnie teraz stychaé?

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Teraz tak. Bardzo prosze, bo przystapiliémy juz do pracy nad materiatem. Bardzo pro-
sze, panie dyrektorze.

Dyrektor departamentu GUS Piotr Lyson:
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Przepraszam panstwa za te klopoty techniczne. Na poczatku po ikonkach wygladato,
ze wszystko bedzie dzialac.

Szanowna pani przewodniczgca, szanowne panie i szanowni panowie poslowie, sza-
nowny panie ministrze, mam zaszczyt przedstawic informacje Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego na temat aktualnej sytuacji materialnej i dochodowej emerytow i rencistow.
Sklada sie ona z dwoch czeSci. Pierwsza cze§é dotyczy tego, co jest bardzo aktualne, czyli
danych, ktore zostaly uaktualnione w stosunku do poprzedniej wersji, do lutego 2022 r.,
o $wiadczeniach emerytalnych i rentowych w systemie sektora pozarolniczego i rolni-
czego. Druga czesc odnosi sie do szerzej rozumianych warunkéw materialnych emerytow
i rencistéw. Zaczne moze krotko od tej drugiej czesci, zeby powiedziec, dlaczego te dwie
czesci sie miedzy sobg roéznia.

W czesci, ktora zawiera odno$nik do publikacji ,,Emerytury i renty w 2020 r.”, jest
opisany dosy¢ szeroki katalog zagadnien zwigzanych z emerytami i rencistami iich
gospodarstwami domowymi. Klopot polega na tym, ze te dane pochodzg z rocznych
badan ankietowych. W zwigzku z tym wyniki badan za 2021 r. bedg opublikowane tak
jak co roku... Pierwsze wyniki z badania budzetéw gospodarstw domowych bedg opu-
blikowane 31 maja br. W zwigzku z tym jedyne dane, ktérymi dysponujemy w szerszym
zakresie, odnoszace sie z badan ankietowych do sytuacji materialnej emerytéw i ren-
cistow, dotycza 2020 r. Trudno je uznaé za bardzo aktualne. W niektérych aspektach
sg aktualne ze wzgledu na to, ze dotycza zagadnien, ktore w sposob stosunkowo powolny
podlegajg zmianom.

Z takich zagadnien, ktére podlegajg zmianom stosunkowo wolno, mozna wymienic
warunki mieszkaniowe. One zaréwno u emerytow, rencistow, jak i w catej Polsce delikat-
nie si¢ poprawiajg, aczkolwiek sg pewne prawidlowosci, na ktére warto zwréci¢ uwage.
Jezeli chodzi o powierzchnie mieszkan, to w przypadku emerytéw i rencistow jest ona
nizsza niz dla ogélu gospodarstw domowych. Natomiast ze wzgledu na mniejszg liczbe
0s0b w gospodarstwie domowym w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym
te warunki mieszkaniowe sg — jezeli chodzi o powierzchnie mieszkania — lepsze niz dla
ogoéhu gospodarstw domowych. Przy czym warto zwrécié uwage na to, ze wystepuje
tu istotna réznica miedzy emerytami i rencistami. W przypadku emerytéw te warunki
mieszkaniowe sg nieco lepsze niz w przypadku rencistow.

Natomiast przechodzac do innych aspektéow, np. wyposazenia mieszkan w instala-
cje i rozne urzadzenia, ktore sg dosyc czesto spotykane w gospodarstwach domowych,
to mozna powiedzieé¢, ze w przypadku instalacji te... Generalnie wyposazenie polskich
gospodarstw domowych obecnie jest znacznie lepsze niz jeszcze 15-20 lat temu. Ono
jest na poziomie 96-99% w przypadku réznych branych pod uwage instalacji, przy czym
poziom wyposazenia gospodarstw domowych emerytow i rencistow nie rézni sie zna-
czaco w stosunku do ogétu gospodarstw domowych. Przy czym tu znéw jest roznica
na niekorzy§é. Okolo 1 punkt procentowy, a czasem troche wiecej niz 1 punkt procen-
towy pomiedzy gospodarstwami emerytow i rencistow.
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W przypadku zagadnien, ktére podlegajg wiekszym zmianom z roku na rok, warto
zwroci¢ uwage... To sg dane za 2020 r., wiec on jest dosy¢ szczegdlny. Szczegdlny jest
dlatego, ze to byl rok pandemiczny. Pandemia zaczela sie na poczatku marca 2020 r.
W zwigzku z tym we wszystkich gospodarstwach domowych struktura wydatkow gospo-
darstw domowych bardzo mocno sie¢ zmienita. Wzrést o pare punktow procentowych
odsetek wydatkow przeznaczanych na zywnosc i napoje bezalkoholowe. Tu kwestig gleb-
szej dyskusji jest, jaka byla tego przyczyna. Mysle, ze przyczyny generalnie byly dwie.
Jedna to przerzucenie sie znacznej czesci gospodarstw domowych w zwigzku z zagro-
zeniem pandemicznym na kupowanie produktéw o dluzszym terminie ich spozycia.
Druga rzecz to substytucja czesci wydatkéw przeznaczanych na restauracje wydatkami
na positki sporzadzane w domu w zwigzku z sytuacjg pandemiczna.

Przy czym warto zaznaczyc¢, ze ta struktura wydatkéw gospodarstw domowych eme-
rytow i rencistow byta nieco odmienna od ogotu gospodarstw domowych. Wiekszg czesc
budzetu przeznaczano na zywno$¢ i napoje bezalkoholowe, lekarstwa oraz wydatki
mieszkaniowe. Natomiast mniejszg cze$¢ pochlanialy wydatki zwigzane z edukacja, kul-
tura, rekreacjg czy transportem. To oczywiscie jest czesto zwigzane z bardzo odmienna
strukturag gospodarstw domowych emerytoéw i rencistow w stosunku do ogétu gospo-
darstw domowych. W szczegolnoéci zupelnie inaczej wyglada obecnosc dzieci w gospo-
darstwach domowych dla ogétu gospodarstw domowych i dla gospodarstw emerytow
i rencistow.

Jest jeszcze jedna rzecz, na ktorg chcialbym zwrdcié¢ szczegbélng uwage, czyli kwestia
relacji miedzy dwiema bardzo waznymi miarami. Jedna miara to przecietny dochod mie-
sieczny, rozporzgdzalny, przypadajacy na osobe w gospodarstwie domowym emerytow
i rencistow oraz analogiczny dochdd w gospodarstwach domowych ogotem. W 2020 r.
mieliémy tu do czynienia z lekko wyzszym, ale bardzo podobnym dochodem na osobe
w gospodarstwie domowym emerytow w poréwnaniu do dochodu w gospodarstwach
domowych ogélem, natomiast w przypadku rencistéw ten dochdd byt o jakies 10-15%
na osobe nizszy.

Innymi stowy mozna powiedzie¢, ze zar6wno warunki materialne, jak i dochodowe
wyraznie roznicujg sytuacje emerytow i rencistow. Taka wazna miarg, do ktérej mozna
poréwnac poziom zarowno przecietnej emerytury, jak i przecietnego dochodu emery-
tow w gospodarstwach domowych jest minimum socjalne i minimum egzystencji. Warto
powiedzie¢, ze w ciggu ostatnich kilkunastu lat przewaga, nadwyzka dochodu nad war-
toscig zarowno minimum socjalnego, jak i minimum egzystencji systematycznie rosnie.
Mozna powiedzieé¢, ze w dluzszym okresie sytuacja gospodarstw domowych zaréwno
emerytow, jak i rencistow w odniesieniu do minimum socjalnego i minimum egzystencji
sie poprawia.

Teraz przejde do informacji, ktéra jest najswiezsza, czyli informacji o wysokosci dochodow;,
poprositbym tylko o chwile czasu. Musze — ze wzgledu na wezeéniejsze ktopoty techniczne —
otworzy¢ dokument, zeby precyzyjnie przedstawi¢ panstwu tresé danych liczbowych, ktore
sg w nim ujete. W przypadku lutego 2022 r. mieliSmy wérod Swiadczeniobiorcow swiadczen
emerytalnych i rentowych 8 245 000 emerytow i rencistow z systemu pozaubezpieczenio-
wego i nieco ponad 1 mln §wiadczeniobiorcow z systemu rolniczego. Jezeli chodzi o kwote...
OczywiScie wiekszo§¢ stanowili emeryci. W przypadku systemu pozarolniczego to bylto ponad
6 300 000 emerytow, ponad 600 tys. osob pobierajacych renty z tytulu niezdolnosci do pracy
iponad 1 200 000, prawie 1 300 000, pobierajacych renty rodzinne. Prawidlowo$¢ w ciagu
ostatnich kilkunastu lat jest taka, ze liczba 0s6b pobierajacych emerytury mocno sie nie zmie-
nia — przybywa emerytow, cho¢ generalnie nie jest to jaka$ bardzo dramatyczna zmiana.
Jednak bardzo ubywa osob pobierajacych renty, szczegélnie w ostatnich kilkunastu latach.

Jezeli chodzi o wysoko$¢ §wiadczen, to tu rowniez, jak przedstawiliSmy w naszej
informacji, jest istotna réznica pomiedzy przecietnym miesiecznym $wiadczeniem
brutto, czyli z systemu pozarolniczego i rolniczego. W przypadku pozarolniczego ta prze-
cietna warto§¢ wynosi 2688 zI w lutym, rolniczego — 1424 zl. Jest r6wniez istotna réznica
pomiedzy kwotg emerytur i rent z systemu pozarolniczego. Jezeli chodzi o poré6wnanie
z rokiem poprzednim, czyli luty 2022 r. do lutego 2021 r., to w systemie pozarolniczym
przecietna emerytura i renta wzrosta o 5,8% w stosunku do lutego poprzedniego roku.
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Jezeli popatrzymy na jej realng warto$c, to jest juz o 2,8% nizsza, przy czym... Jest pierw-
sza jaskotka. Pomimo ze ten wzrost nominalny jest dosy¢ wysoki... Ten wzrost o prawie
6% to jest wzrost dosy¢ wysoki, rowniez na tle poprzednich lat, ale mamy tez wysoka
inflacje, stad sie wziagl realny spadek wartosci §wiadczen w poréwnaniu z lutym 2021 r.
Jest jednak pierwsza jaskotka. Jezeli porownamy realng wartos¢ przecietnego $wiad-
czenia w systemie pozarolniczym w lutym 2020 r. do analogicznej wartoSci ze stycznia
2022 1. to jest tu niewielki, ale jednak realny wzrost o 0,8% w poréwnaniu do stycznia
roku biezacego.

Troche gorzej wyglada sytuacja w systemie emerytur rolniczych. Mamy tu bowiem
wzrost nominalny o 3,5% przecietnego $wiadczenia w lutym w stosunku do lutego
2021 r., przy czym oznacza to realny spadek o 4,9%. Odnoszac realng warto§é prze-
cietnego §wiadczenia z lutego do analogicznej przecietnej wartosci ze stycznia 2022 r.,
mamy spadek realnej wartosci o 1,7%. Nalezy tu doda¢ pewne wyjasnienie. Ot6z jest
to po czesci wynikiem wyplaty w styczniu nie tylko §wiadczen miesiecznych, ale rowniez
tych, ktore sg wyplacane co kwartal. W zwigzku z tym w kwocie styczniowej sg row-
niez §wiadczenia kwartalne, ktore nieco podwyzszaja przecietng warto$¢ Swiadczenia
w styczniu. Tych wyplat kwartalnych nie ma juz w lutym. Co miesigc sg robione takie
zestawienia §wiadczen zaréwno z systemu pozaemerytalnego, jak i emerytalnego. One
sg publikowane w naszym biuletynie statystycznym.

Jezeli bedzie potrzeba przedstawienia analogicznej informacji, ktorg przedstawiamy
dzisiaj, za kolejne miesigce, to jesteSmy oczywiScie do tego gotowi. Szczegélnie ze wzgledu
na to, ze jesteSmy w okresie dosy¢ trudnym. Trudnym nie tylko z uwagi na tragiczne
wydarzenia za naszg wschodnig granicg i obecno$¢ w naszym kraju uchodzcoéw z zaata-
kowanej przez Rosje Ukrainy, ale od kilku miesiecy mamy tez do czynienia z wysoka
stopg inflacji. W zwigzku z tym ta sytuacja jest bardzo dynamiczna, dlatego miesieczne
dane sg szczegolnie cenne, w okresie kiedy doSwiadczamy tak dynamicznych zmian.

Dziekuje bardzo za mozliwo§é przedstawienia tej informacji. Jezeli panstwo beda
mieli pytania, to postaram sie na nie jak najlepiej odpowiedziec. Jezeli ta odpowiedz
bedzie mozliwa na posiedzeniu, to jej udziele. Jezeli z jakich§ przyczyn bedzie wymagata
dokonania sprawdzenia, to przeslemy te odpowiedZ na zapytania niezwlocznie po zakon-
czeniu posiedzenia. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Dziekuje, panie dyrektorze. Kontynuujemy dyskusje. Pan poset Michal Szczerba. Bardzo
prosze o postawienie pytania.

Posel Michal Szczerba (KO):

Pani przewodniczaca, panie dyrektorze, mamy dane GUS, ktore pokazujg wzrost zasiegu
ubdstwa w gospodarstwach domowych miedzy 2019 r. a 2020 r. Chodzi o gospodar-
stwa domowe prowadzone przez emerytow, w ktérych skrajne ubostwo wzrosto z 3,5%
do 4,2%. W gospodarstwach domowych prowadzonych przez rencistéw —z 6,3% do 8,2%.
Pytanie, czy GUS dysponuje juz wstepnymi danymi za 2021 r.? To byloby pierwsze pyta-
nie do pana dyrektora. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Czy kto$ z panstwa postéw chcialby jeszcze zabraé glos? Bardzo prosze, pani przewod-
niczaca Paulina Matysiak.

Posel Paulina Matysiak (Lewica):
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Dziekuje. Dziekuje za ten material i za to wprowadzenie. W zasadzie to jest pytanie...
Myséle, ze skorzystam z okazji, ze pan minister Szwed jest na sali, bo mam pytanie
do rzadu.

Z danych wynika, ze wzrost wysokoSci przecietnych emerytur i rent nie nadaza
za innymi procesami, m.in. dajacg sie we znaki inflacja, przez co realna sila nabywcza
emerytur, rent jest nizsza. Seniorzy majg po prostu mniej pieniedzy do wydania. Moje
pytanie jest krotkie: Jakie rzad zamierza podjaé kroki, aby ta sila nabywcza Swiadczen
emerytalnych, rentowych nie spadala, jezeli nawet nie roslta, to przynajmniej utrzymy-
wala sie na takim samym poziomie? To jest po prostu bardzo duzy ktopot dla oséb star-
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szych. Realnie maja do wydania mniej pieniedzy, rosng réznego rodzaju oplaty, rosnag
ceny towarow, ceny ustug. To jest ewidentnie dotkliwa sprawa, duzy problem dla oséb
starszych. To pytanie kieruje do pana ministra, ale tez jeszcze raz dziekuje za ten przy-
gotowany material i te dane.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje. Czy kto$ z panstwa postow chcialby jeszcze zabrac gltos? Pani Elzbieto,
czy sg zgloszenia zdalne? Nie ma. W takim razie bardzo prosze pana dyrektora o udzie-
lenie odpowiedzi. Panie dyrektorze, prosze wtaczy¢ mikrofon.

Dyrektor departamentu GUS Piotr Lyson:

Przepraszam, juz sie poprawiam.

Odpowiadam na pierwsze pytanie, ktore bylto skierowane przez pana posta Szczerbe
do Glownego Urzedu Statystycznego. Tak sie sktada, ze akurat co do tych danych moge
odpowiedzie¢ od reki. Przywotane przez pana posta dane odnoszg sie zar6wno do gospo-
darstw domowych emerytow, rencistow, jak i ogétu gospodarstw domowych. Pokazuja
wzrost zasiegu ubdstwa skrajnego pomiedzy 2019 r. a 2020 r. o ok. 1%. W przypadku
jednych gospodarstw to bylo nieco ponizej, w innych nieco powyzej 1 punktu procento-
wego. Na dosy¢ niskim poziomie w przypadku ogétu gospodarstw domowych... To jest
wzrost z poziomu 4% z matych kawaltkiem do poziomu 5,2% zasiegu ubdostwa skrajnego.
Takg sytuacje mieliSmy juz chyba 3 lata temu, gdzie tez nastgpit bardzo podobny wzrost
z poziomu troche ponad 4% do poziomu nieco ponad 5%.

To sg zmiany, w przypadku ktorych trudno powiedzie¢, czy one sg na tyle istotne sta-
tycznie, ze mozna z nich wnioskowaé o pewnym trendzie, dlatego ze w okresie od 2016 r.
do 2020 r. — to jest ostatni rok, dla ktéorego mamy dane — mamy do czynienia z pozio-
mem ubodstwa skrajnego dla ogétu gospodarstw domowych wynoszacym od 4% do nieco
ponad 5%. Jak bedzie mozliwo§é szerszej dyskusji, to powiem o pewnej hipotezie, skad
prawdopodobnie sie to wzieto. To jest tak czy inaczej nizszy poziom ubdstwa skrajnego
niz obserwowany w co najmniej kilku latach przed 2016 r., gdy bylo to ok. 7%, czyli
ok. 2 punkty procentowe, czasem wiecej niz 2 punkty procentowe.

Ta zmiana miedzy 2015 r. a 2016 r.... Pozwolcie panstwo, ze bedzie to hipoteza, ale
mySle, ze bardzo prawdopodobna. Mysle, ze te zmiane nalezy wigzac¢ z dwoma bardzo
istotnymi czynnikami, ktore wystgpily. Jeden to wprowadzenie programu ,,Rodzina
500+”, drugi to poprawa sytuacji na rynku pracy. Tak samo ten spadek, ktéry mial miej-
sce, o ile dobrze pamietam miedzy 2018 r. a 2019 r. — albo rok weze$niej, nie mam przed
sobg danych, wiec tu moge sie o jeden rok pomyli¢ — byl zwigzany z rozszerzeniem pro-
gramu ,,Rodzina 500+ na pierwsze dziecko, co czasowo bylo jako§ skorelowane jedno
z drugim. Niezaleznie od tego, ze mamy rzeczywiscie o ok. 1 punkt procentowy wyzszag
stope ubodstwa skrajnego, czemu oczywiscie nalezy sie przygladac i nie lekcewazy¢ tej
informacji, to wzrost jest zbyt maly, zeby z tego wysnuwac jakie§ wnioski co do trendu.

Rok 2020 byt bardzo szczegblny ze wzgledu na to, co juz staralem sie powiedziec
w poprzedniej wypowiedzi — zmiane struktury wydatkow wszystkich gospodarstw domo-
wych, ale rowniez tych zwigzanych z emerytami i rencistami. To zostalo wymuszone
z jednej strony pandemia, z drugiej strony ograniczeniami wprowadzonymi w reakcji
na te pandemie. Mysle, ze musimy poczekac nie tylko na wyniki 2021 r., ale tez §ledzié
biezgce informacje z 2022 r., na tyle, na ile one beda naplywaé, bo sytuacja jest bardzo
dynamiczna.

Konczac jeszcze te wypowiedz i odpowiadajgc na pytanie, kiedy bedg dostepne dane,
to pierwsze dane z najszybszego badania, z ktérego prezentujemy dane, czyli z bada-
nia budzetéw gospodarstw domowych, sg przewidziane do publikacji na koniec maja.
To zazwyczaj jest 31 maja kolejnego roku, czyli to sg badania za rok poprzedni. Nato-
miast informacja o ubdstwie za rok poprzedni na podstawie badania budzetow gospo-
darstw domowych zazwyczaj jest o jeden miesigc pdzniej, czyli na koniec czerwca. Innymi
slowy: mozemy sie spodziewac informacji o sytuacji dochodowej gospodarstw domowych
w 2021 r. do konca maja tego roku, natomiast dotyczacej zasiegu ubostwa — do konca
czerwca br. Dziekuje bardzo.

13




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
KomisJi POLITYKI SENIORALNEJ (NR 34)

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje. Zanim oddam panstwu glos, to mam jeszcze takg uwage i odpowiedz
do pana posta Michala Szczerby. Pragne tylko panu postowi przypomniec, i to zaznaczy¢,
ze GUS liczy wskazniki zasiegu ub6stwa w oparciu o wydatki, a nie dochody gospodarstw
domowych. Ten efekt, o ktérym mowit pan dyrektor, to jest wynik metodyki obliczania
ubdstwa, a nie faktyczne zubozenie spoteczenstwa. Na dowod przytocze, ze w 2020 r.
dochody gospodarstw domowych wzrosly, a srednie wydatki spadly, stad przyczyna wzro-
stu ubéstwa nie lezy po stronie pogarszajacej sie sytuacji gospodarstw domowych. Przy-
tocze jeszcze dane. Zupelnie inaczej ten wskaznik skrajnego ubdstwa oblicza Eurostat,
gdzie np. w 2015 r. dla wszystkich 27 krajow UE wskaznik ubéstwa skrajnego wynosit
22,5%. W latach 2019-2020 spadt do 21,9%. To wynika réwniez z tego, ze sytuacja w kra-
jach UE poprawia sie, a nie pogarsza. To jest tez kwestia metodyki czynienia obliczen.

Dyrektor departamentu GUS Piotr Lyson:
Czy mogtbym jeszcze dopowiedzieé?

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Bardzo prosze, panie dyrektorze.

Dyrektor departamentu GUS Piotr Lyson:
Bardzo dziekuje pani przewodniczacej za podniesienie watku zwigzanego z wydatkami.
RzeczywiScie tak jest, ze ubdstwo skrajne jest liczone w oparciu o wydatki. Pani prze-
wodniczaca przypomniala mi tu o jednej bardzo waznej rzeczy — o tym, ze w 2020 r. rze-
czywiScie po raz pierwszy od niepamietnych czasow spadly nominalnie wydatki gospo-
darstw domowych przy rosngcych dochodach.

Natomiast poniewaz ubéstwo jest liczone w relacji do wydatkow i jest tez wyliczany...
W przypadku ubéstwa skrajnego punktem odniesienia jest akurat taki koszyk débr
i uslug zwigzany ze skrajnym ubdéstwem. Liczy go Instytut Pracy i Spraw Socjalnych.
Rok 2022 rzeczywiScie wigzal sie ze spadkiem wydatkéw, a wiec tez z innym progiem
ubodstwa. Prog ubostwa byl zupelnie inny niz wczeéniej, i to tez w zwigzku z fluktu-
acjami wydatkéw mialo znaczenie, jezeli chodzi o wynik.

Natomiast odnoszac sie jeszcze do wypowiedzi zwigzanej z poréwnaniami miedzyna-
rodowymi, to rzeczywiscie jest tak, ze jakby przesledzi¢ dltuzszy szereg czasowy, w tym
przypadku ubdéstwa relatywnego, bo takie jest wyznaczane na poziomie miedzynarodo-
wym na podstawie badania EU-SILC we wszystkich krajach cztonkowskich, to latwo
mozna dojs¢ do tego, ze w okresie ostatnich kilkunastu lat to jest juz zjawisko diugo-
trwatle. Polska bardzo sie przesuwa na tej skali zwigzanej z ubéstwem w kierunku kra-
jow o najnizszej relatywnej stopie ubostwa sposrod krajow cztonkowskich Unii Europej-
skiej. Ta sytuacja zwigzana z ubostwem relatywnym bardzo poprawia sie w odniesieniu
do przecietnej dla UE.

Trzeba tu jednak zwréci¢ uwage na to, ze ubostwo relatywne w odréznieniu od ubé-
stwa skrajnego jest zwigzane nie z wartoscig konkretnego koszyka dobr i ushug, tylko
z rozkladem ito w tym przypadku nie wydatkow, a dochodéw. Innymi stowy, ubdstwo
skrajne informuje o miejscu w rozkladzie, a nie o konkretnym poziomie dokonywanych
wydatkow w przypadku ubdstwa skrajnego gospodarstw domowych. Tu sg réznice meto-
dologiczne, na ktore warto zwrdci¢ uwage. Natomiast rzeczywiscie jest tak, ze od kilku-
nastu lat — to jest dlugookresowy trend — pozycja Polski wérdéd krajow cztonkowskich
UE, jezeli chodzi o poziom ubéstwa, w tym przypadku relatywnego, ktore jest mierzone
na poziomie miedzynarodowym, bardzo sie poprawita. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Dziekuje, panie dyrektorze. Do glosu zglosila sie pani dr Elzbieta Ostrowska. Bardzo
prosze, a zaraz po pani doktor pan Kordian Kulaszewicz. Bardzo prosze.

Przewodniczgca zarzadu glownego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw
Elzbieta Ostrowska:
Dziekuje bardzo. Szanowna pani przewodniczgca, szanowni panstwo, mam pytanie
do pana dyrektora, czy na podstawie badan GUS bytby pan w stanie krétko scharakte-
ryzowac sytuacje gospodarstw emeryckich jednoosobowych? Wiadomo bowiem, iz liczba
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tych gospodarstw jest znaczna. Przy czym im wyzsze grupy wiekowe, tym wiecej jest
tych gospodarstw jednoosobowych. Co wiecej, sa to w duzej mierze — nie wylgcznie, ale
w duzej mierze — gospodarstwa kobiet, a wiec osob majgcych generalnie nizsze Swiad-
czenia emerytalne niz mezczyzni. W zwigzku z tym sytuacja gospodarstw, w ktoérych
kobieta jest jedynym podmiotem, jest wyjatkowo trudna, bo to jest po prostu inna skala
wydatkow, inna struktura potrzeb. Czy zatem moglby pan krotko przedstawic sytuacje
tych jednoosobowych gospodarstw? Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Dziekuje. Pan Kordian Kulaszewicz, bardzo prosze.

Prezes Fundacji Adaptacja Kordian Kulaszewicz:

Pani przewodniczaca, chcialem tylko odnie$é sie do wypowiedzi pani wiceprzewodniczg-
cej. Zawsze jest tak, jak spotykam sie z seniorami... Musze to podkresli¢, bo to bardzo
uderza, ze sytuacja seniorow... Owszem nie ukrywamy, ze ceny sg coraz wyzsze, tylko
ze waloryzacja byla kiedy$ na poziomie 2—4 zl, dzisiaj mamy duzo, duzo wieksza. Mamy
leki 75+, za ktore seniorzy nie placa, mamy ,trzynastke”, ktora jest dodatkiem. Musze
to powiedzie¢, bo jestem to winien seniorom, ze jest o niebo lepiej, niz bylto, kiedy walo-
ryzacja byla na poziomie 2-5 zl. Nawet u moich rodzicow. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje. Potwierdzam, bo takze i moi seniorzy, moi rodzice 90-latkowie, takze
otrzymywali tej wysokosci §wiadczenia waloryzacyjne tak naprawde przed 2016 r. Mini-
sterstwo Rodziny i Polityki Spolecznej wprowadzilo waloryzacje procentowo-kwotowa,
co zapewnia emerytom kwote minimalng na poziomie kilkudziesieciu zlotych. Ostatnio
to byto minimum 70 zI, wiec to naprawde jest duza réznica. Bardzo prosze, zanim jesz-
cze pan dyrektor odpowie, to... Panie posle, ale krétko, bo pan juz zabieral glos. Bardzo
prosze.

Posel Michal Szczerba (KO):
Pani przewodniczaca, bardzo dziekuje. Dziekuje panu dyrektorowi Lysoniowi za odpo-
wiedz, ale mam tez pytanie do pana ministra, korzystajac oczywiscie z pana obecnosci...

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Panie posle, bardzo przepraszam, poczekajmy, niech pan dyrektor odpowie, wtedy pan
minister. Dobrze? Dziekuje.

Posel Michal Szczerba (KO):
Dobrze. Bardzo prosze.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):
Panie dyrektorze, bardzo prosze o udzielenie odpowiedzi.

Dyrektor departamentu GUS Piotr Lyson:

Bardzo dziekuje, pani przewodniczgca. Moge tylko posrednio udzieli¢ odpowiedzi, dla-
tego ze pytanie dotyczylo grupy, ktorg bardzo trudno wyodrebnic i jednoznacznie zbadac
w badaniach ankietowych. Nawet przy duzych badaniach ankietowych ta grupa nie jest
na tyle liczna, zeby mozna bylo odpowiedzieé¢ na rézne szczegblowe pytania. Natomiast
wnioskujac z tego, jak wyglada sytuacja z jednej strony gospodarstw jednoosobowych,
a z drugiej strony sytuacja gospodarstw emerytow i rencistow, mysle, ze mozna wysnué
pewne wnioski. My§le, ze powinny one dotyczy¢ zaréwno aspektéw materialnych, jak
i niematerialnych.

Na poczatek skupitbym sie na wymiarze materialnym. Wymiar materialny jest taki,
ze z jednej strony mamy w wielu przypadkach zaréwno gospodarstw jednoosobowych,
jak i gospodarstw osob starszych relatywnie duzg powierzchnie mieszkaniowg przypa-
dajaca na jedng osobe w gospodarstwie domowym. W tym przypadku to sg jednoosobowe
gospodarstwa, wiec ta powierzchnia po prostu jest taka jak calego mieszkania. Z jednej
strony to dobrze, z drugiej strony zle. Dobrze, jezeli patrzymy na to z punktu widzenia
warunkow, pewnej przestrzeni, ktorg trzeba ogarngé i mozna sie poczué dos¢ swobod-
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nie przy braku zlego doSwiadczenia, jakim jest niedobér powierzchni mieszkaniowe;.
Zle w momencie kiedy trzeba ponies¢ koszty z tym zwigzane.

Wiemy, i to jest stwierdzone w badaniach, ze gospodarstwa domowe osob starszych
ponoszg w wyzszym odsetku niz inne gospodarstwa domowe réznego rodzaju oplaty
mieszkaniowe. Jest tez o tym napisane w informacji ,,Emerytury i renty w 2020 r.”. O ile
dobrze pamietam, to one dla ogétu gospodarstw domowych stanowig niecate 19%, dla
gospodarstw emerytow i rencistow — ponad 20%, o kilka punktéw procentowych wiece;j.
Jeszcze jak dodamy do tego wyzsze procentowo wydatki na zywno$¢ i napoje bezalkoho-
lowe, jak rowniez dodatkowo wyzsze wydatki zwigzane z lekami, to juz sie z tych trzech
tytulow robi bardzo duza czes§é dochodow, ktore trzeba wydatkowac na te trzy grupy
wydatkow.

Jezeli chodzi o wymiar zwigzany z wyposazeniem mieszkania, to tez mysle, ze gospo-
darstwa jednoosobowe od gospodarstw wieloosobowych 0s6b starszych moga sie roz-
nié¢ tylko in minus. To znaczy jezeli mamy troszeczke gorsze wyposazenie gospodarstw
domowych w instalacje, a mamy mocno nizszy poziom wyposazenia w urzadzenia takie
jak zmywarka — moze zmywarka nie jest przy jednej osobie niezbedna, jest niezbedna
przy wiekszej liczbie os6b — kuchenka mikrofalowa czy urzadzenia komputerowe, dostep
do internetu, urzadzenie z internetem, to tu widac, ze przy tego typu urzadzeniach ten
odsetek gospodarstw domowych wyposazonych w takie urzadzenia bywa nawet o 50%
mniejszy niz dla ogotu gospodarstw domowych. To jest kolejny wymiar materialny, ktory
jest zwiazany z gospodarstwami z jednej strony jednoosobowymi, a z drugiej strony
gospodarstwami osob starszych.

OczywiScie przy okazji wypowiedzi pana ministra byla tez dyskusja... Tam byt taki
bardzo ciekawy watek, dotyczacy réznicy pomiedzy kobietami i mezczyznami, jezeli cho-
dzi o poziom uzyskiwanych dochodéw. Z tego co wiem, ta sytuacja sie poprawia. To zna-
czy ta roznica sie zmniejsza. W przypadku emerytéw i rencistow mamy takg sytuacje,
ze ten poziom emerytur i rent jest pochodng wynagrodzenia z poprzednich 30 czy 40 lat
pracy, kiedy te ro6znice byly wyzsze. W zwigzku z tym trzeba zwréci¢ na to uwage. To tez
moze wplywac in minus na sytuacje materialng jednoosobowych gospodarstw domo-
wych, gdzie tg jedng osobg jest kobieta. Zreszta wiadomo, ze je§li chodzi o osoby starsze,
to wérdd osob starszych mamy istotng przewage kobiet nad mezczyznami ze wzgledu
na istotnie zréznicowang dlugo$c trwania zycia kobiet i mezczyzn. Przecietnie kobiety
zyja o kilka lat dtuzej niz mezczyzni.

Wszystkie te aspekty pokazujg na istotne watki, ktérym trzeba by sie pewnie systema-
tycznie przygladaé i znajdowaé pewng recepte zwigzang z lagodzeniem tych niedostat-
kéw zwigzanych zaréwno z gospodarstwami osob starszych, jak i gospodarstwami jedno-
osobowymi. Zwroce jeszcze uwage na aspekt niematerialny. Ja bym go nie bagatelizowat.
Szczegolnie w przypadku osob, ktore zyjag samotnie i majg juz swoje lata, to wymiar
niematerialny moze miec jeszcze wieksze znaczenie niz przecietnie dla wszystkich osob
zyjacych w Polsce. Te osoby moga doswiadczaé w duzym stopniu samotnoéci, czasem
braku pomocy w momencie, kiedy jej potrzebuja. To wszystko bardzo zalezy od tego,
jakie maja relacje zar6wno rodzinne, sgsiedzkie, jak i przyjacielskie z innymi osobami.
Na ile w razie potrzeby mogg liczy¢ na rodzine, przyjaciél czy sasiadow i na ile te relacje
zapewniajg im takie niematerialne potrzeby kontaktow miedzyludzkich czy rozwijania
zainteresowan w towarzystwie drugiego czlowieka. Mysle, ze trzeba tu zwroci¢c uwage
zarowno na wymiar materialny, jak i wymiar niematerialny, ktory jest rownie istotny.

Moze ostatnia rzecz, ktorg chcialem powiedzie¢. Podziele sie z panstwem pewnym
do$wiadczeniem z ostatniego roku, gdzie rozmawialiSmy na temat ubdstwa energe-
tycznego. To byly prace w zespole ds. ubdstwa energetycznego. Te prace odbywaly sie
przed tymi duzymi podwyzkami no$nikow energii sprzed kilkunastu tygodni. Juz wtedy
bylo wyraznie widaé, ze problem ubdstwa energetycznego, chociazby w zwigzku z poli-
tyka energetyczna, z istotnymi zmianami cen noénikéw energii, ktore juz wtedy byty
przewidywane, a ktorych teraz do§wiadczamy i pewnie bedziemy do§wiadczaé, bedzie
nabieral znaczenia. Warto zwrdci¢ tez uwage, na ile tym ub6stwem energetycznym beda
dotkniete wlasnie takie gospodarstwa jednoosobowe osob starszych. My§le, ze tu tez
istotnym czynnikiem bedzie to, w jakiego rodzaju domu czy mieszkaniu dana osoba
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mieszka, czyli innymi slowy, z jakiego okresu jest to mieszkanie, jak jest ocieplone, jak
jest wyposazone, jakie ma zrodlo energii, jakiego rodzaju koszty sa ponoszone w zwigzku
z zapewnieniem ciepta. To wszystko sa czynniki, ktére sg podobnie istotne jak czynniki
dochodowe, one powinny by¢ brane pod uwage, oceniane w pakiecie. Powinny stanowié
podstawe do decyzji fagodzacych, mitygujacych potencjalnie trudng sytuacje oséb star-
szych w gospodarstwach jednoosobowych. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Bardzo dziekuje, panie dyrektorze. Stwierdzam, ze Komisja przyjeta do wiadomoSci
informacje. Bardzo panu dziekuje za przygotowanie materiatu. Od razu uprzedzam,
ze bedziemy sie u§miecha¢ do GUS o dane z 2021 r., kiedy panstwo bedziecie je juz mieli.
Poprosimy panstwa jako instytucje o przygotowanie takiego materialu dotyczacego takze
tych obszarow, ktore dzisiaj poruszali panstwo postowie i nasi goscie.

Bardzo prosze, teraz pan poset Michal Szczerba i pytanie do pana ministra Stani-
slawa Szweda.

Posel Michal Szczerba (KO):

Pani przewodniczaca, bardzo dziekuje. Korzystajac z obecno$ci pana ministra... Skon-
czyliSmy wtaénie punkt dotyczacy sytuacji materialnej, dochodowej. Mam pytanie, czy
trwaja jakie§ prace w rzadzie czy w MRiPS, dotyczace zmiany wysoko§ci dodatku piele-
gnacyjnego. To pierwsze pytanie do pana ministra.

Druga sprawa, bo bylo dosy¢ duzo pytan dotyczacych feminizacji, singularyzacji
starosci, ale tez funkcjonowania gospodarstw jednoosobowych. Mam tez takie glosy,
ze takim momentem zwrotnym w funkcjonowaniu tych gospodarstw jest bardzo cze-
sto $émier¢ jednego ze wspolmalzonkow. Czesto koszty pogrzebu sprawiaja, ze seniorzy,
ktérzy pozostaja w gospodarstwie, zadluzaja sie. Czy panstwo pracujecie rowniez nad
zmiang wysokoSci zasitku pogrzebowego, ktorego wysokosc, jak wszyscy wiemy, nie
zmienila sie od 2011 r.? Czy sg jakiekolwiek prace w zakresie zmiany wysokosci dodatku
pielegnacyjnego dla os6b powyzej 75 r.z.? Koszty funkcjonowania tych osob wzrastaja.
Druga sprawa to zasitek pogrzebowy. To tez jest temat, ktory jest istotny dla tej grupy
wiekowej. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

Panie ministrze, bardzo prosze o udzielenie odpowiedzi.

Sekretarz stanu w MRiPS Stanislaw Szwed:

Dziekuje bardzo. Krétko odpowiem pani przewodniczacej, bo pani przewodniczaca
pytala tez o te érodki, ktére podejmujemy, czeSciowo juz pan Kulaszewicz o tym mowil,
ale jednak warto o tym przypomnieé. Chocby kwestia tegorocznej waloryzacji, ktora
zgodnie ze wskaznikami bytaby na poziomie 5,7%. Ta waloryzacja, jak pani przewod-
niczaca wie, byla na poziomie 7%. W ogoéle po raz pierwszy w historii zdarzylo sie, zeby
wskaznik wynagrodzen byl ponad 60-procentowy, to byla tez odpowiedZz na sytuacje,
ktora wynika z inflacji. Dzialania, ktére prowadzimy w postaci dodatkow ostonowych,
to sg tez przeciez rozwigzania, ktore pomagajg niwelowaé wysokie ceny.

Kwestia zwigzana z obnizeniem czy zlikwidowaniem podatku paliwowego, czyli
akcyzy, i rozszerzenie tego okresu do 2027 r. Zaréwno osoby fizyczne, jak i instytucje
wrazliwe, tj. szkoly, szpitale, beda mogly z tego korzystac¢ z obnizonego podatku czy
akcyzy. To jest tez wazne, bo ceny gazu i ceny ropy nie zalezg od naszego kraju, tylko
sg uwarunkowane sytuacjg miedzynarodowa. Tym bardziej teraz, jesli chodzi o sytuacje
wojenna.

Tylko w ostatnich trzech latach z programu trzynastej emerytury do naszych emery-
tow trafilo prawie 50 mld z1. To tez jest to wsparcie, ktore dotyka wszystkich emerytow
i rencistow, plus czternasta emerytura... Zapowiedziana réwniez na ten rok czternasta
emerytura tez bedzie wyplacona, zgodnie z tym, ze Prawo i Sprawiedliwo§¢ dotrzymuje
obietnic i skutecznie dziala.

Jesli chodzi o pytania pana posta, to... Jesli chodzi o zasitek pogrzebowy, to ten temat
byt juz kilkakrotnie podnoszony. W tej chwili nie ma jeszcze decyzji o podwyzszeniu
tego $wiadczenia. Ono jest na poziomie 4 tys. zl. Nie odpowiem tez, czy w najblizszym
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czasie bedzie podobnie z dodatkiem pielegnacyjnym. W tym roku na pewno nie, bo ten
rok budzetowy jest dosy¢ mocno napiety, ale, jak wiemy, juz w maju bedziemy przygo-
towywac sie do nastepnego budzetu panstwa i zapewne te rozwigzania, ktore beds...
Oczywiscie trzeba wspomnieé przy emeryturach, ze jest jeszcze emerytura bez podatku
do kwoty 2500 z1, ktéra tez pomogla najnizszym §wiadczeniom.

Przewodniczaca posel Joanna Borowiak (PiS):

18

Bardzo dziekuje, panie ministrze, za udzielenie odpowiedzi.

Jeszcze tylko podsumuje. Panie poéle, prosze nas jeszcze nie opuszczacé, bo bedzie tez
kilka stow do pana. L.aczne wsparcie w ramach trzynastej i czternastej emerytury w bie-
zgcym roku dla naszych senior6w to 70 mld z1. Dobrze, ze pan poset troszczy sie o pod-
noszenie dodatkow, w tym dodatku pogrzebowego, ale swoja wypowiedz dobrze by byto,
gdyby pan posel zaczatl od informacji, kto ten zasitek pogrzebowy obnizyl, a byla to pana
formacja. Ale dobrze, ze pan sie o to troszczy. Staramy sie faktycznie wspieraé naszych
senioréow tak, jak to jest mozliwe, Igcznie z podnoszeniem waloryzacji, wlagnie po to,
by mogli oni funkcjonowaé w sytuacji tak trudnej, jakg mamy wszyscy. Mysle o sytuacji
najwyzszej od 28 lat inflacji i wojny za naszg wschodnig granica, ktora tez niestety prze-
ktada sie na kwestie finansowe i gospodarcze.

Bardzo serdecznie panstwu dziekuje. Stwierdzam jeszcze przyjecie protokolu
poprzedniego posiedzenia wobec niewniesienia do niego zastrzezen. Zamykam posie-
dzenie Komisji. Dziekuje panstwu bardzo.




