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MEUKZMIK IMTRUKTOREK
IHARCERIKICH ORGAN GKZ

ZHP

Miec¢ lat szesnascie i przed sobg zycie,

| glowe petng zamiaréw i chcen,

Pedzi¢ przed siebie w radosci, w zachwycie
W cudny, stoneczny, szafirowy dzien.

Miec¢ lat szesnascie, mocne miode nogi
Na przyszie trudy dwoje silnych rak,
Przebiega¢ Sciezki, bezdroza i drogi
| zy¢ swobodnie ws$rod lasow i tak.

Miec¢ lat szesnascie i twarz rozesSmiana,
Z mitoScia patrze¢ na ludzi i Swiat,
Z radoscig zycia budzi¢ sie co rano,
Ach, jak to dobrze mie¢ szesnascie lat!

Hanna Mortkowiczéwna
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Z mysli Marszatka

....... Poznatem go w Londynie. Widywatem go bardzo czesto w Szwajcarji, gdzie pracowat na uni-
wersytecie we Fryburgu, zyskujac renome jednego z najwiekszych wynalazcdw, jakich ma Swiat, w dzie-
dzinie elektrotechniki i chemji. Pragne zaznaczy¢, iz jedna specjalna cecha szczeg6lnie mnie zawsze ude-
rzata w panu Moscickim. Przy ogromnej pracy nad swemi pomystami, do ich urzeczywistnienia szed} dro-
ga konstruowania nowych zupetnie wynalazkéw, jako $rodkéw do wykonania gtéwnego pomystu. Smiat
sie czesto, twierdzac, iz nieraz te pomocnicze, ze tak powiem, wynalazki okazywaty sie znacznie zysko-
wniejszymi i tatwiejszymi do zastosowania, niz pomysty gtowne, ktore wymagaty diuzszej pracy i tak,
jakgdyby uciekaty od niego gdzies w dalszg przestrzen. Oburzat sie zawsze wtedy, iz musi sie zajmowacd

rzeczg mniejszej dla niego wagi, gdyz to mu sie udaje, a jednocze$nie przeszkadza w gtownej pracy.

Ta mita prawda o metodzie wielkich prac i mece tworzenia tgczy bardzo $cisle ludzi jednakowe-
go moze w tej mierze charakteru. Dlatego tez, przypuszczam, nieraz w przeszto$Sci tatwiej mi byto poro-
zumie¢ sie z profesorem Ignacym MoScickim, niz z wielu innymi kolegami zycia i wspottowarzyszami pracy.

Umyst taki, jak profesora Moscickiego, nie daje sie nigdy wepchnaé w ramy doktryn, a specjalnie
nie uda sie nigdy zamkng¢ takiej duszy w ramki malutkich doktrynek, ciasnych formutek i jeszcze .cia-
$niejszych prawidetek, jakiemi ludzie tak chetnie krepujg i siebie i tych, ktérzy musza pracowaé¢ nad

wiekszemi zagadnieniami.

Profesor Moscicki jest wybitnym technikiem. Ma wiec metode ujecia kazdej rzeczy, nad ktorg pra-
cuje, technicznie. Gdym, zdecydowany nie przyja¢ urzedu Prezydenta Rzeczypospolitej, myslat o innych
kandydaturach, dobieratem sobie w mysli ludzi o wyzszej kulturze i o wysokiem napieciu tego, co jest
honorem i godnoscig osobistg, nieznajacg upokorzenia. 1 gdym sie wahat miedzy dobieranymi w mysli

ludZmi, przewazat we mnie zawsze moment techniczny

nad momentem humanizmu, Kktéry takze mogt

wchodzi¢ w rachube. Sadze bowiem, iz ojczyznie naszej brak jest w pracy panstwowej dobiych technikéw
tej pracy, specjalnie, gdy idzie o wieksze sprawy, o wykrycie btedéw w olbrzymiej maszynie panstwowej,

bedacej w biegu...

eg Prezydencie Rzeczypospolitej

Profesorze Doktorze Ignacym Mos$cickim 1.Vl 1926 r.)

U progu nowej przysztosci harcerskiej

Przemowienie Przewodniczacego Z. H. P.
DR. MICHALA GRAZYNSKIEGO na XVI Wal-
nym Zjezdzie Zwigzku Harcerstwa Polskiego
we Lwowie, dnia 23 maja 1936 roku.

Nowa konstytucja Zwigzku Harcerstwa Polskiego.

Szanowni Panstwo! Druhny i Druhowie!

Dzisiejszy nasz Zjazd Walny odbywa sie w wa-
runkach wyjatkowych. Kiedy na wszystkich bowiem
poprzednich naszych Zjazdach, w ktérych przez
pie¢ lat kolejno wuczestniczytem — w charakterze
zdajagcego sprawe Przewodniczacego — musiatem
porusza¢ sprawy dyskusji nad prawnemi podsta-
wami naszego Zwigzku, to obecnie moge z duzem
zadowoleniem stwierdzi¢, ze dobiegliSmy mety, sko-
ro zebraliSmy sie i obradujemy na podstawie no-
wego statutu, nadanego nam zarzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 8 kwietnia 1936 r. Jest to fakt
niezmiernie doniosty w zyciu naszej organizacji.
Otwiera on $Swiezy etap prac, ustala nowe sformu-
towanie celow i daje nowg konstrukcje wtadz. Chce
przypomnie¢ na samym wstepie, ze nie sg dla nas
obojetne warunki, wsérod jakich zrodzit sie obecnie
obowigzujgcy statut Zwigzku Harcerstwa Polskie-
go. Ten fakt, ze narady nad jego formg i trescig
trwaty tyle lat, ze kazdy niemal jego artykut byt
przedmiotem wymiany mysli harcerskiej, ze nikogo
niczem nie zaskoczono, a prawie wszedzie uzyski-
wano jednomysinos$é pogladow — ma swoje donioste
znaczenie. Statut ten bowiem — jakkolwiek po
mys$li przepisé6w prawnych wydany jest formie za-
rzgdzenia Rady Ministrow — nie urodzit sie w urze-
dowych kancelarjach, ani nie jest kompromisem
miedzy réznemi w swej istocie sitami. Uznajemy

go za nasze wtasne dzieto, za nadang nam przy
naszym stuprocentowym udziale konstytucje zwigz-
kowga, te konstytucje, ktorg stworzyliSmy na pod-
stawie szczerego umitowania tradycji Zwigzku i je-
go ideologji, na podstawie zgéry 25-letnich doswiad-
czen, oraz wspolnie ozywiajgcej nas woli pogtebie-
nia nurtu ideowego i dalszej rozbudowy organizacji
dla wykonania dobrej stuzby narodowi i panstwu.
Podkreslam ten moment z calym naciskiem, by
ustali¢ geneze statutu i wykluczy¢é¢ zgdry jakagkol-
wiek mozliwos¢ biednych i sprzecznych opinji. —
W atmosferze braterskiej, prawdziwie harcerskiej
solidarnos$ci, uchwaliliSmy statut, z temsamem na-
stawieniem uczuciowem bedziemy urzeczywistniac
jego zasady w dalszej naszej pracy.

Patron Zwigzku Jozef Pitsudski, zywym ideatlem czlowieka.

Jakkolwiek przepisy nowego statutu sg wszyst-
kim Druhnom i Druhom znane, pragne Kkilka stow
poSwieci¢ tym jego paragrafom, ktére maja najdo-
nio$lejsze znaczenie. Artykut 3 brzmi: Patronem
ideowym Zwigzku Harcerstwa Polskiego jest Mar-
szatek Jozef Pitsudski. Stwierdzenie tego faktu po-
cigga za soba obowigzek wysokiego nastawienia
ideowego catej naszej pracy, tak, by Zwigzek szedt
zawsze szlakami wielkich ideatow, umiejgc rowno-
cze$nie romantyzm mitodosSci wigza¢ harmonijnie
z rzetelnem wykonaniem zadan. Patronem naszym
jest Jozef Pitsudski. To ma takie znaczenie, jak
nadanie naszej organizacji odznaczenia Virtuti Mi-
litari za przeszto$¢, jak wytyczenie jej programu
mtodej zwycieskiej Polski na przyszto$¢. Przypo-
minam. Kiedy wazyly sie losy Europy, Kkiedy
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w idacej zawierusze wypadkéw dziejowych miato
w ogniu tytanicznych zmagan narodéw decydowac
sie nasze przeznaczenie, u boku Brygadjera, a p6z-
niej Wodza Naczelnego, maszerowat harcerz polski
w mundurze legjonisty, cztonka P.O.W., powstanca,
czy zotnierza reguralnej Polskiej Armji. Czujne oko
Wodza, ktory kochat swego zoinierza i ktory
wszystko widziat i potrafit oceni¢, dostrzegto jed-
nak w dorobku catego naszego pokolenia wysitek
i zastuge harcerskg. W rozkazie dziennym z 1lipca
1921 Naczelny Wodz i Pierwszy Marszatek Polski
mowi, ze harcerze zdali egzamin ze swej dojrzatosci
obywatelskiej i gotowosci na ofiary, zawsze Swiecgc
swym starszym towarzyszom broni przykfadem
wysokiego pojmowania swoich dobrowolnie wzietych
obowigzkéw. Wyrazit im podzieke i uznanie za
dotychczasowg stuzbe. Kolumny ze spisem pole-
gtych za wolno$¢ Ojczyzny harcerzy, ustawione
w sali polegtych na Zlocie Jubileuszowym w Spale,
byty wymownym dokumentem stwierdzajacym, ze
u samych poczatkdbw naszego ruchu hastu odpo-
wiedziat czyn. | te wtasnie moralng wartos¢ musi-
my przenie$s¢ do dzisiejszej naszej pracy zwigzkowej.
Patron Zwigzku, Jozef Pitsudski, nie moze w zyciu
i dziataniu naszej organizacji by¢ tylko bohaterem
wielkich wspomnienn historycznych i ztotej legendy
narodu, ktéry mu dzwiga kamienne pomniki, ale
zywym ideatem cztowieka, uderzajgcym w wyobraz-
nie i uczucia miodych harcerek i harcerzy niepos-
litym wymiarem swych czyndw, a réwnoczes$nie
wytyczajagcym dla przysztych pokolen drogi rados-
nych obowigzkéw i w trudzie odnoszonych zwy-
ciestw. W ten sposéb pojmujac patronat duchowy
Jozefa Pitsudskiego, nauczymy naszg mitodziez ukta-
da¢ swoj stosunek do Panstwa i narodu na zasadzie
obowigzkow wzgledem Ojczyzny, a nie przywi-
lejow — ktorych sie od niej zada.

Cele harcerstwa.

Takie mysli ozywiaty nas, kiedySmy zastana"
wiali sie nad sformutowaniem nastepnych artyku-
tow statutu, ujmujacych cele, oraz prawo i przyrze-
czenie harcerskie. Okreslenie celdw jest jasne i nie
budzgce najmniejszych watpliwosci.

Zwigzek Harcerstwa Polskiego ma na celu:

a) wychowanie metodami harcerskiemi dziel-

nych, prawych i zdolnych do posSwiecen
ludzi w mys$l Przyrzeczenia i Prawa Har-
cerskiego;

b) przygotowanie mtodziezy do S$wiadomej,
czynnej i ofiarnej stuzby dla Panstwa Pol-
skiego, opartej na jego umitowaniu i zot-
nierskiej gotowosci do jego obrony, bezin-
teresownos$ci, karnosci obywatelskiej i ho-
norze;

c¢) wprowadzenie zasad ideologji harcerskiej
do zycia publicznego;

d) pomoc w pracy harcerskiej polskiej mto-
dziezy poza granicami kraju i wspotdziata-
nie z miedzynarodowym ruchem skautowym.

Tak w ujeciu zacytowanego artykutu, jak

i w nastepnych paragrafach, ktére méwig o wycho-
waniu miodziezy harcerskiej na zasadach etyki
chrzesdcijanskiej, a podstawy ideologji zamykaja
w przyrzeczeniu i prawie harcerskiem, ustalone sg
najbardziej zasadnicze idee naszej pracy harcerkiej
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na przysztosé. Nie zgubiliSmy tu niczego z warto-
sciowego dorobku ZHP., dorobku, utrwalonego
i sprawdzonego C¢wiercwiekowg pracg naszej orga-
nizacji. Uwazamy, ze zawarte w nowym statucie
cele i prawo stwarzajg podstawe do najsmielszej
i najowocniejszej naszej ekspansji nietylko na od-
cinku mtodziezowym, ale i na linji naszych dal-
szych ambicyj — przesycenia polskiego zycia zbio-
rowego zasadami harcerskiej ideologji.

Problemy generalne.

W tern miejscu pragne oderwac sie od dalszych
rozwazan statutowych, a przejs¢ do tych Kkilku za-
gadnien, na ktére, mojem zdaniem, trzeba bedzie
potozy¢ wiekszy nacisk w naszej robocie. Nieraz—
jako Przewodniczacy Zwigzku — zastanawiatem sie
nad temi problemami generalnemi, ktére, majac
swg wartos$¢ ogo6lng, powinny tworzy¢ jakby zywe
tto, jakby dusze wszystkich naszych poczynan.
Wypowiedziatem sie na te tematy w wielu prze-
mowieniach okolicznosciowych, oraz w gawedach,
drukowanych w naszych czasopismach. Pierwszg
probe syntetycznego zestawienia tez datem w diuz-
szem, zasadniczem przemoOwieniu przy ognisku Ju-
bileuszowem w Spale, wydanem nastepnie w for-
mie broszury pod tytutem ,Dokad zdgzamy". Nie
bede ich tu kolejno przechodzit. Przypomne je tyl-
ko w bardzo krétkiem streszczeniu po to, aby na-
stepnie przejs¢ do tych zagadnien, ktdre w obecnej

chwili uwazam za bardzo pilne i szczegOlnie do-
nioste.

Uznatem tam, ze naszem wspOlnem hastem
naczelnem, tak na wspdiczesng dobe, jak i na

przyszto$¢, musi sie sta¢ hasto tworzenia w pracy
realnej potegi wyzwolonej z niewoli Polski, ugrun-
towanie mocnego panstwa, wyposazonego w poli-
tyczna, kulturalng, wojskowg i gospodarczg site,
panstwa, wspartego pewnie o dobrze zorganizowa-
ny naréd. Tu jednak na samym wstepie zaryso-
wujg sie najkapitalniejsze postulaty. W jednym ze
swych wyktadow pisal Marszatek; ,Czlowiek cze-
ka na nowego cztowieka, aby piekno odrodzenia
gdzie$ wyszto, piekno chwili wiosny — wiosny no-
wego polskiego zycia". A kiedy dwa tygodnie te-
mu nowy wodz armji polskiej — Rydz Smiglty —
przemawiat do stutysiecznego ttumu w Katowicach
i kiedy w mowie swej rzucit pytanie: ,,Czy chcecie
by¢ silni?" — odpowiedziat mu entuzjastyczny,
spontaniczny krzyk: ,Chcemy by¢ silni". Tak jest.
Istnieje w Polsce tesknota za mocag narodowg. Tyl-
ko o jednem trzeba pamieta¢c. O zwyciestwie na-
wet w najtrudniejszych warunkach decyduje jedy-
nie warto$¢ spoteczenstwa, ktédra znowu uwarunko-
wana jest indywidualng wartoscig ludzkg. | dlate-
go problem ,nowego cztowieka” jest elementem
zwornikowym catego naszego programu i tych wy-
sitkow, ktére majg stworzy¢ polskg moc. W tym
zakresie przed naszym Zwigzkiem otwierajg sie
najszersze perspektywy; mamy tu odegra¢ zupetnie
zdecydowang role. BylibySmy niepotrzebni i nie spet-
nilibysmy swego zadania, gdybysmy nie dawali Pol-
sce ludzi, umiejgcych nietylko gtosi¢ piekne hasta,
ale i cate swoje zycie nastawi¢ na zwycieski trud,
na dobre wykonanie obowigzkéw, na umiejetnosc
podporzadkowania swych osobistych przyjemnosci
dobru zbiorowemu i danie rzetelnej pracy jedno-
stkowej i zbiorowej.
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Zagadnienia o charakterze pilnej aktualnosci

Pisatem kiedy$ o tern, ze powinniSmy w ser-
cach naszej mtodziezy zaszczepi¢ nowe pojecie ho-
noru, ktéry polega na dobrze wypetnionej stuzbie
wzgledem swej ojczyzny, oraz, ze wielkoS$ci Polski,
do ktoérej tesknimy: nie wygadamy, ani nie uprosi-
my, ale ze trzeba jg uczciwie wypracowac¢. Nie chce
dzi$ do tych tematow ponownie wracaé, natomiast
pragne podkresli¢c dobitniej te zagadnienia, ktore
noszg cechy bezposredniej, bardzo pilnej aktualnosci.

Zwigzek Harcerstwa Polskiego nie jest organi-
zacjg, ktéra ma poruczony sobie drobny tylko od-
cinek spraw, wyodrebionych od reszty jakiemi$ spe-
cjalnemi cechami. Wskutek tego nie moze sie wy-
izolowa¢ od ogo6lnych pradéw, nakry¢ kloszem i nie
dbac¢, o to co niesie najistotniejszy nurt zycia spo-
tecznego. Przeciwnie — tkwigc wtasnie w tym nurcie,
musi nieraz w pracy swej zachowac nietylko zgodnos$¢
z ideowemi zatozeniami, ale ré6wnoczes$nie utrzymac
petng zdolno$¢ reagowania na rzeczywisto$¢, na re-
alny uktad stosunkéw w srodowisku, w ktérem dziata.
Ogranicze sie tu do dwoch kompleksdw zagadnien.

Z-yjemy w okresie niezmiernie trudnym. Tak sie
ztozyto, ze wspotczesne nasze pokolenie musi prace
nad umocnieniem Polski przeprowadza¢é w warun-
kach zupetnie wyjgtkowych, wymagajacych od ca-
tego spoteczenstwa najwyzszego napiecia sit. Od
kKilku lat w catym Swiecie szaleje kryzys gospodar-
czy, ktory nie tylko nie omingt Polski, ale prze-
ciwnie — dotknat jag w bardzo wysokim stopniu.
Przesilenie gospodarcze—trwajgce juz pigty rok —
nietylko utrudnia usuniecie zaniedban z okresu nie-
woli, nietylko op6znia proces odbudowy irozbudowy
naszej kultury duchowej i materjalnej, ale rowno-
cze$nie stwarza powazne niebezpieczenstwo, zagra-
zajace narodowemu poczuciu i aktywnemu nasta-
wieniu uczuciowemu szerokich mas ludowych do
samego panstwa, jest rzeczg zupetnie jasna, ze w tej
sytuacji, jaka istnieje, nie mozemy, a nawet nie
wolno nam mysle¢ o jakiej$ pomocy zzewnatrz.
Jest rzeczg zupeinie oczywistg, ze na froncie toczg-
cej sie walki gospodarczej — zwyciestwo mozemy
odnies¢ tylko witasnym wysitkiem, opartym o wiare
we witasne sity. Przeciez nie tak dawno odniesliSmy
w znacznie trudniejszych okoliczno$ciach, bez ja-
kiejkolwiek pomocy zzewngtrz, walne zwyciestwo
w walkach o niepodlegto$¢ Polski. OdniesliSmy to
zwyciestwo dzieki temu, zeSmy mieli wielkg idee,
wiare we wtasne sity i Wodza. Te same wartosci
moralne muszg ozywia¢ i dzisiejszg naszg prace
nad wydzwignieciem Polski z otchtani nedzy ma-
terjalnej i kulturalnej.

Harcerstwo wobec spraw spotecznych.

W tem miejscu przechodze do bezposSrednich
obowigzkow, ktére w tym zakresie cigza na naszej
organizacji na tle ogdlnego programu panstwowego.
Jezeli dzi$ na czoto aktualnych zagadnien wysuwa
sie generalna batalja o usuniecie bezrobocia, o prze-
budowe ustroju spoteczno-gospodarczego, o przek-
sztatcenie wadliwego ustroju wsi, o rozbudowe pol-
skiego. przemystu, w oparciu o wtasne kapitaty,
0 wytepienie analfabetyzmu i podniesienie ogdlnej
kultury chtopa i robotnika, o przeksztatcenie pojeé
i oparcie zycia o element pracy, to przeciez od-
dzwiek tego wszystkiego musi zaznaczy¢ sie row-

niez w robocie zwiagzkowej i to w kazdym jej dzia-
le. Organizacja nasza jest jakgdyby rozpieta
w spotecznym organizmie i dlatego musi by¢ szcze-
go6lnie wrazliwa na te wszystkie procesy, ktére w tym
organizmie sie dokonuja, inaczej skostniataby i zmar-
niata. Na naszej organizacji spoczywa niewatpliwie
obowigzek starannego przygotowania w mtodych
duszach tych wszystkich elementéw wewnetrznych,
ktore majg nastepnie zagra¢ w cztowieku dorostym.
Moéwitem juz kiedy$, ze chcemy widzie¢ w harcer-
stwie catg miodziez polskg, bez wzgledu na pocho-
dzenie, zasiadajgcg przy jednem ognisku, maszeru-
jaca w jednych oddziatach, $piewajacg razem te
same pie$ni, myslacg o tych samych problemach,
pracujagcq razem, wspoOlnie nad wiasnem udoskona-
leniem wewnetrznem, przygotowujacg sie do wspol-
nej pracy w przysztosci irozumiejgcg sie we wszys-
tkich zagadnieniach og6lnych. Jest to bardzo waz-
ny punkt naszego programu, jezeli w polskiem spo-
teczenstwie inteligent, chtop i robotnik majg sie
znalez¢ na jednym froncie pracy, jezeli wzajemna
ocena ich wartosci ma sie mierzy¢ tylko elementem
dobrze wykonanego obowigzku. Polsce potrzebne
jest nawskro$ spoiste spoteczenstwo, jezeli mamy
rozprawi¢ sie z nedzg dnia dzisiejszego. Ale to nie-
wszystko. Organizacja nasza nie moze przechodzié
obojetnie obok takich lub innych, bardzo bolesnych
nieraz kwestyj spotecznych, jszeli nie chce stracic¢
swej zywotnosci. Problem bezrobocia i podniesie-
nie przecietnej skali zycia jest problemem, Kktory
powinien wejs¢ w zakres naszych statych zaintere-
sowan. Bezrobocie ma swe podwdjne oblicze. Prze-
ciez jest rzeczg notoryczng, ze dzi$ setki tysiecy
mtodziezy — nawet powyzej lat 20 — nie znajdu-
ja zatrudnienia, ze mtodziez ta, wyrzucona poza
nawias procesow produkcyjnych, moralnie dziczeje
i staje sie zapowiedzig ponurej przysztosci. Harcer-
stwo nie moze przejs¢ obok tego obojetnie — choc¢-
by dlatego, ze jest organizacjag przedewszystkiem
miodziezowg, i w zatozeniach swych chce da¢ Pol-
sce cztowieka mocnego. Dzi§ w Polsce zorganizo-
wano kilkanascie oddziatow ochotniczych druzyn
robotniczych. Inicjatorzy tej instytucji walcza o jej
istnienie, nawet bowiem w tej szczagtkowej formie
druzyny te — jakkolwiek nie zatatwiajg samego pro-
blemu — sg jednak stwierdzeniem, dokumentem, ze
nie moze ono zej$¢ z pola zainteresowania, oraz
jaknajwiekszego — zbiorowego wysitku. Wiemy
o tem, ze mamy w tej malutkiej armji réwniez od-
dziaty mtodziezy harcerskiej. Caty zwigzek jednak
powinien ten problem uzna¢ za swoOj wtasny punkt
programu z punktu widzenia propagandy, dyskusji
i wtasnych pomystow. Ale przeciez sprawy socjal-
ne, gospodarcze i kulturalne, od ktérych rozwigza-
nia zalezy przysztos¢ Polski — muszg staC sie 0$-
rodkiem naszych pozytywnych zainteresowan i wy-
sitkow. Przeciez zycie samo wyrzuca pewne zagad-
nienia na powierzchnie nawet mitodych naszych
druzyn mieszanych. Chtopcy czy dziewczeta wiedza
o tem, ze kolega ich czy kolezanka jest dzieckiem
bezrobotnego, mieszkajgcego katem w wspolnej iz-
bie, nie majacego grosza na odziez, wyzywienie lub
niezbedne lekarstwa. Muszg odczuwac to jako nie-
sprawiedliwo$¢, jako kleske. Otdz nie jest rzecza
obojetna, czy w naszej organizacji bedzie istniec
nastawienie na zagadnienia spoteczne i gospodar-
cze, czy nie. Pominiecie ich w tej chwili w progra-



Nr. 6—7

mach, lub probe przesuniecia sie obok nich, uwa-
zatbym za nakrycie Zwigzku kloszem izolacyjnym,
wydarcie z naszych prac tego elementu, ktéry de-
cyduje o zywotno$ci organizacji. Nie chodzi mi
przytem wcale o to, by rozrywac rany i labidzi¢ —
przeciwnie! Harcerstwo w tych kwestjach powinno
ztagczy¢ dwie strony, a mianowicie: rozpoznanie po-
trzeb z gteboka wiarg, a nawet entuzjazmem w wal-
nej rozprawie, jakg musimy stoczyé. Przeszkody is-
tniejg poto, by je pokonywac; sg one sprawdzianem
warto$ci ludzkiej, zadatkiem najwyzszej radosci,
ktorg sie czerpie z zastuzonego zwyciestwa. Zyje-
my w okresie najwiekszej kleski bezrobocia i prze-
silenia gospodarczego — jakie dzieje znajg. Odrzu-
camy — jako harcerze — system przeczekiwania.
JesteSmy zwolennikami czynnej postawy. Wierzymy
w zwyciestwo ideatow stusznosci i sprawiedliwosci
spotecznej. Na ich podstawie bedziemy budowac
gmach silnej Polski. Ten akcent powinien uwido-
czni¢ sie w naszych najblizszych pracach. Takg od-
powiedZ daje ja— jako Przewodniczacy Zwigzku —
na ten temat, ktéry w roku ubiegtym byt przed-
miotem dyskusji na zjezdzie Komendantek na He-
lu.—Ktadgc nacisk na elementy spoteczno-gospodar-
cze, majace tworzyc silniejszy akcent w naszej przy-
sztej pracy zwigzkowej, chciatem jgknajdobitniej pod-
kresli¢c koniecznos$¢ jej mocnego powigzaniaz zyciem.

Najwyzsza wartoScig zdobyta Niepodlegtosé.

Z tych samych zatozen ptynie dalszy progra-
mowy punkt mego dzisiejszego przemowienia.

Nie ulega zadnej watpliwos$ci, ze najwyzsza
wartoscig, zdobytg zresztg wiasnym wysitkiem, jest
nasza niepodlegto$sé. Ona bowiem zrywa 2z naszej
duszy pietno Niewoli i stwarza objektywne warun-
ki do rozwiniecia w swobodzie wszystkich sit na-
rodowych, do swobodnego ksztattowania wtasnej
kultury iuczestniczenia w tworzeniu kultury ogdélno-
polskiej. Utrwalenie i zabezpieczenie tej niepodleg-
tosci jest najwyzszym naszym obowigzkiem. Na
tym punkcie musimy by¢ trzezwi i przezorni, tem
wiecej, ze przeciez z wtasnych dosSwiadczen wiemy,
jak sie ptaci za kazdg lekkomys$Iinos¢ w tym zakre-
sie. Nie siegajac po cudze, musimy nietylko strzec
swego, ale w razie potrzeby zwyciesko atak ode-
prze¢. A-przeciez wsrdd szalejacego w Swiecie kry-
zysu, stycha¢ wszedzie huk wojennych maszyn.
Z jednej i drugiej strony granicy wyrastajg te same
co$ 150 lat temu potegi militarne, gtoszac z jednej
strony mito$¢ pokoju, z drugiej konieczno$¢ zwy-
ciestwa ich ideowych haset. Pamietajmy o tem, ze
stabo$¢ nie jest dobrym systemem obrony stuszno-
§ci i sprawiedliwos$ci. Wysuwajac szczerze hasto
skautowego braterstwa, jako ideatu, do ktorego
ludzko$¢ ma dazy¢, nie mozemy spuszcza¢ z oka
tego, co jest najoczywistszg rzeczywistoscig. Poru-
szam te sprawe z dwoch wzgledow: obecny uktad
i dynamika stosunkéw w Europie, oraz fantastycz-
ne zbrojenia sgsiadéw obudzity stuszny niepokdj
catego polskiego spoteczenstwa. Zagadnienie roz-
budowy polskiej sity zbrojnej stato sie hastem dnia
dzisiejszego, krzykiem zaniepokojonego instynktu
narodowego. Potrzeba nam rozbudowy sieci komu-
nikacyjnej, przemystu wojennego, motoryzacji kra-
ju i armji, ale réwnoczes$nie pogtebienia uczucia na-
rodowego i panstwowego szerokich mas ludnosci,
oraz wewnetrznego zoinierskiego pogotowia. Nie
wolno nam ani tolerowac akcji usypiania czujnosci,
ani samemu zasnuwa¢ duszy opium nierealnego
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pacyfizmu. Patron nasz, Jozef Pitsudski, byt Swiet-
nym zoinierzem i znakomitym obywatelem. Z na-
szych szeregow harcerskich muszg wychodzi¢ do-
brzy obywatele i dzielni zotnierze. Jezeli sg jeszcze
jakiekolwiek watpliwosci na tym punkcie, jezeli
istniejg jakiekolwiek wewnetrzne sprzecznosci na
tle rzekomej kolizji hasta braterstwa z hastem zot-
nierskiego pogotowia catego narodu, to muszg one
w naszej organizacji catkowicie znikngé. Chcemy
by¢ bra¢mi wszystkich narodéw, ale nie pozwoli-
my podpali¢ naszego domu i pustoszy¢ wtasnej
ziemi. — | tu trzeba olbrzymiej wiary we wtasne
sity. Nie trzeba stuchac¢ szeptow stabosci, modwig-
cych o dysproporcji srodkéw i ludzi. Trzeba na
tym witasnie odcinku skupi¢ catg energje. Harcer-
stwo ma tu wielkg role do spetnienia. My przeciez
rzucamy pierwszy siew, my mamy mozno$¢ nasta-
wienia uczué, mysli i woli mtodych ludzi, my fun-
dujemy podstawy moralnego dozbrojenia spote-
czenstwa. Ta struna naszych prac musi zabrzmiec
mocno w okresie, w ktéry wchodzimy, przyczem —
jak to kilkakrotnie podkreslitem — zainteresowania
nasze w tej dziedzinie muszg byc¢ szersze i tgczy¢ sie
ze wszystkiemi stronami problemuobrony panstwa.

Harcerstwo powotane do rozwigzania problemu organizacyj-
nego polskiej miodziezy.

W przemoOwieniu mojem poruszytem te mo-
menty, na ktoére w okresie najblizszym trzeba be-
dzie potozy¢ specjalny nacisk, ktére bedg musiaty
znale$¢ jeszcze petniejszy wyraz w naszych pro-
gramach. Nie znaczy to jednak, ze wszystko inne
nalezy zaniedbaé. Jezeli chodzi o méj poglad, to
przed organizacjg teraz wtasnie stang bardzo po-
wazne zadania we wszystkich dziedzinach pracy.
Zaréwno wtadze panstwowe, jak i spoteczenstwo
otoczyto nasz Zwigzek gteboka sympatjg i zainte-
resowaniem. Z naszym to Zwigzkiem #tgczg sie da-
leko idgce nadzieje, ze'on witasnie najlepiej rozwig-
ze dreczacy wszystkich dzi§ problem organizacyj-
nego ujecia i takiego poprowadzenia polskiej mto-
dziezy, by stata sie ona zaczynem nowej, lepszej
przysztosci narodu i panstwa. Te nadzieje, ocena
i sympatje znalazty swo6j wyraz w licznych obja-
wach i opinjach z okresu Zlotu Jubileuszowego,
a w kwietniu uzyskaty swe potwierdzenie w uchwa-
le Rady Ministrow, nadajacej Zwigzkowi charakter
stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci. Nie wolno
nam zawie$¢ nadziei. Jestem przekonany, ze wy-
wigzemy sie z powierzonego nam zadania. Tu jed-
nak stoi przed nami wtasny problem organizacyj-
ny, do ktdrego stale wracamy, ale ktérego nie roz-
wigzaliSmy dotychczas. Jest to problem powieksze-
nia kadr naszej starszyzny zwigzkowej, oraz trwa-
tego jej zwigzania z organizacjg. Budujacy sie w tej
chwili oSrodek ksztatcenia starszyzny meskiej
w Gorkach Wielkich na Slgsku obok Buczg utatwi
niewatpliwie sytuacje, nie zatatwi jednak zagadnie-
nia, ktdre do swego rozwigzania wymaga solidar-
nego i statego wysitku catego Zwigzku.

Druhny i Druhowie! Ogladajac sie wstecz
i obejmujac jednym rzutem mysSli 25-letni okres
pracy Zwigzku, bez zarozumiatos$ci stwierdzi¢ mo-
zemy powazne zdobycze Zwigzku, uzyskane uczci-
wie. Otwierajagc nowy okres zycia zwigzkowego, wy-
razam to zyczenie, bySmy sie jeszcze mocniej skupili
w atmosferze wzajemnego zaufania i harcerskiej soli-
darnosci, jako podstawy nowych zwyciestw —zwy-
ciestw nie dla naszych celéw osobistych—a dla Polski.
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PRACA

Refleksje na temat pracy
(Ciag dalszy)

Jednem z najwazniejszych zagadnienn w dobie
obecnej, mojem zdaniem, jest rozmnozenie centrow
intelektualnych w Polsce. W szczeg6lnosci, wobec ko-
niecznosci zmniejszania kredytéw na osSwiate, kwestja
podniesienia ogolnego poziomu kultury znéw przecho-
dzi cze$ciowo na inicjatywe prywatng. Ale co chara-
kterystyczne — u nas w kraju istnieje niestychanie
silne cigzenie do gtdwnego centrum intelektualnego.
Wszystkie drobne miasteczka b. Kongreséwki sg na-
stawione na podziw dla Warszawy, mniejsze miasta,
jako osrodki kulturalne dla nich prawie nie istniejg.
W innych cze$ciach Polski dzieje sie to samo.

Poréwnajmy stan naszej prowincji z innemi kra-
jami. W Niemczech istnieje moc prowincjonalnych
uniwersytetdw, kazde prawie miasto posiada dobrg
bibljoteke, od lat wielu powaznie pracujgce zwigzki
naukowe, muzyczne itp.. Podobnie dzieje sie w Anglji,
z czem zdazytySmy sie zapozna¢ na wycieczce in-
struktorek w 1929 r. na Jamboree. W Ameryce decen-
tralizacja centrow intelektualnych zaszta bardzo dale-
ko*). Wiadomem jest powszechnie, ze na stolice Stanéw
obierajg Amerykanie pomniejsze ciche miasta, pozo-
stawiajgc rozrost olbrzymim metropoljom. Wiemy, ze
Washington jest mniejszy od New-Yorku. We Francji
rzecz sie dzieje odwrotnie. ,Paris-Ville-Lumiere* jest

*) ,Drapacze i $mietniki" — Al. Szczepanskiego.

* *

Oto stuknety stanowczo bufory wagondw...
Gwizdneta lokomotywa ... Pocigg ruszyt. Ruszyt
w Swiat nasz gwarny szary wagon... Z obu stron
zamknety nas pedzgce za oknami tasmy krajobrazu.
Bardziej niz kiedykolwiek jesteSmy ,wszystkie ra-
zem” w tym pedzacym na ob6z wagonie, 1 tak
witasnie przezyjemy obozowy czas...

Juz w wagonie tak jako$ trzeba sie zmiescic,
zeby innym nie zawadza¢, juz teraz musimy po-
mys$le¢, jak utozymy do spania ,nasze mate”. Juz
teraz wesoto i hucznie ogtosimy ,komune” jedze-
niowg. A tak to trzeba zrobi¢, zeby najwieksze
takomczuchy nie czuty sie skrzywdzone ...

| tak bedzie ciggle. Bedziemy razem. | trzeba,
zeby tak wtasnie byto dobrze.

Zaraz na terenie zabierzemy sie razem do
pracy. Budowanie obozu. Pracujemy oczywiscie za-
stepami. Nad tg sprawg trzeba pomysle¢. Niech
robota bedzie tak rozplanowana, zeby unikng¢ taré
miedzy zastepami o przydziat narzedzi. Wiadomo
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kolosem, ktory wchtania zycie catego kraju, ale mie-
szkaniec francuskiej prowincji ma temniemniej wyso-
kie pojecie o wartosci swojej pracy.

U nas, natomiast, gdy kto$ z miodych po ma-
turze zmuszony jest pozosta¢ na posadzie w matem
miesScie, uwaza sie za zestanca na ciezkie roboty.
Z ukonczonem wyzszem wyksztatlceniem mtodziez na
prowincje wogo6le is¢ nie chce, woli czestokro¢ cier-
pie¢ gtéd w stolicy, lub korzysta¢ z cudzej pomocy
i pieniedzy, niz narazi¢ sie na ,dyshonor" pracy pro-
wincjonalnej. Wynika stad: na gtebokiej prowincji do-
niedawna czeste  wakanse  miesigcami  czekaty
na obsadzenie sitg fachowag; jeszcze czestszy — brak
dobrych sit fachowych, a jako dalsza konsekwencja:
fakt narastania w niezwykle szybkiem tempie w $ro-
dowiskach prowincjonalnych inteligencji nie-pol-
ski ej. Mtodziez mniejszosciowa przesciga nas w wy-
Scigu pracy.

Do swiadomosci naszej zaczyna dociera¢ doro-
bek pracy mitodziezy ukrainskiej. Wiadomo mi np., ze
w roznych punktach Matopolski wielu akademikow,
skonczonych maturzystow itp., syndéw gospodarzy,
w braku pracy zawodowej, walnie sie przyczynia do
wzmocnienia sity swego $rodowiska. Pomimo braku
pracy zawodowej sg pochtonieci pracg spoteczng,
czujg, ze sg potrzebni!

Sprawa deccentralizacji kultury naszej itworze-
nia jej tam, gdzie dzi§ panuje ciemno$¢, to sprawa
ogromna, przerastajgca moze sity jednego pokolenia.
A przeciez, wiagzac harcerstwo ze Swiatem pracy nie
na te jedng kwestje napotkamy. Zagadnienie wiasci-

kazdy chce swoje — najpredzej i najlepiej ... Ohol
Zastep: ,,Zywic" juz okopat namiot. ,W#asnie druh-
no, a one nie chcg nam dac¢ pity, a my nie mamy
co robi¢". ,Wezcie saperki i pomdzcie troche
»rarninom", tam duzo matych i nie moggq nadgzyc¢".
Od poczatku przyzwyczajajmy sie do pomocy wza-
jemnej. | do pracy dla innych, kazdy zastep niech
co$ zbuduje dla obozu, dla wszystkich.

1 tak powinno by¢ w czasie catego obozu,
Niech to co robig poszczeg6lne zastepy, spaja sie
w jednag cato$¢ w dorobek catego obozu.

Praca wspolna dobrze zorganizowana to naj-
lepszy teren wspo6tzycia. Dobry wynik wspdlnego
wysitku to najlepszy tgcznik.

Nietylko pracowa¢ bedziemy razem — spac,
jes¢, ubiera¢ sie i my¢ — wszystko. | to bedzie
taczy¢. Trzeba tylko uwazaé, zeby to codzienne
najtrudniejsze moze wspoétzycie mozliwie utatwid.
Dlatego tez bardzo waznag role odgrywa praktycz-
no$¢ i wygoda urzgdzen obozowych. Zeby mozna
byto zy¢, nie przeszkadzajgc sobie zanadto.

To rozwigzg przedewszystkiem zastepy. Muszg
mie¢ tez czas na urzadzenie namiotu, rozplanowa-
nie spania, omowienie swoich spraw.
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wego ustosunkowania sie do pracy harcerki-robotnicy,
rzemie$lniczki, rolniczki — nastreczy zndéw caty ogrom
trudnosci.

Jak dotad wyniki pracy st-h. sg tak nikte, ze ich
ujemna ocena przez Komendy Choragwi jest zupetnie
usprawiedliwiona. Kto wie jednak, jak wypadnie ta
ocena, gdy problem pracy znajdzie szczeSliwe roz-
wigzanie w zrzeszeniach starszo-harcerskich ?

Do wiary w pozytywne rozwigzanie zagadnienia
upowaznia mie fakt, ze mamy gromady st-h.,
ktére sg faktycznie najmocniejszym  osrodkiem
zycia zbiorowego swego S$rodowiska ito nie sztuczna,
kosztowng ozdobg ,inteligenckg"”, ale tkankag zywa,
stworzong przez gar$¢ miodziezy, ciezko pracujgcej
na zycie, ktéra ma jednak dosy¢ sit i ochoty, aby
mysle¢, doksztatcaC sie zbiorowo i wcigga¢ reszte
swego otoczenia w krag swych zainteresowan i zdo-
byczy.

Taka gromada musi rozporzgdza¢ dobremi sita-
mi instruktorskiemi, by¢ oparta o mocng tradycje
druzyn miejscowych, a witasciwie powinna by¢ nad-
budowg Gniazda harcerskiego.

Tak przezemnie pojete Gniazdo Harcerskie,
obejmuje w danem S$rodowisku miodziez harcerska
wszelkiego wieku, poczagwszy od zuchdéw, a konczac na
instruktorach. Gniazdo takie, zyjgce swojem wiasnem
harcerskiem bujnem zyciem, nie obce zadnym zma-
ganiom ludzi sobie bliskich, obdarzone sitg atrak-
cyjng, jakg miode zycie zawsze posiada, czute na
przemiany zycia Swiata i Polski, powinno witasnie by¢
pionierem kultury polskiej w kazdej wiosce, miescie
czy miasteczku, gdziekolwiek powstat zaczgtek orga-
nizacji naszej.

Konczac te rozwazania rzucam mysl, iz tak jak
w zaraniu swoich dziejow Harcerstwo, dla odzyska-
nia Niepodlegtosci, zajeto sie zaprawg do rzemiosta
wojennego, — tak obecnie zadaniem o réwnie waz-
nem znaczeniu jest: zaszczepienie szerokim masom
gotowosci stuzenia Polsce na tym odcinku, ktéry
w danej chwili jest najwazniejszy oraz zaszczepienie

Ale oprdécz tego bedziemy miaty takie chwile,
kiedy bedziemy razem wszystkie. Razem postawimy
nasz maszt i z bijacem sercem wciggniemy sztandar,
razem zbiera¢ sie bedziemy na modlitwe, $piew,
wspélne jedzenie, na odprawe, na gawede wreszcie
przy ognisku. 1 zawsze kiedy jesteSmy razem, musi
by¢ tadnie, kazda z nas musi mie¢ takg chwile
kiedy poczuje, ze tadnie nam wszystkim w mun-
durach, w marszu, ze $Spiewem... Raz dwa trzy,
lewa — lewa ...

A czasem musi by¢ jeszcze inaczej. Najcze-
Sciej witasnie przy ognisku. Niech czasem nie bedzie
Swieta, ani inscenizacji, ani gosci. ZebySmy mogty
pomoéwi¢ wszystkie, o kazdej z nas, wszystkie
o wszystkich. Co$ postanowi¢ razem, zobaczy¢
razem bigd i od rana go zmieniaé. Razem musimy
zobaczy¢ co jest dobre w nas samych.

1 piekno koto nas: wschod storica nad rzeka
przywita¢, ciemng nocg i$¢ dtugim szeregiem przez
las, cichym wieczorem puszcza¢ na wode wianKki.. .

Niech duzo wspdlnego ma cata gromada, jed-
nakowego dla wszystkich...

S K R ZY Dt A 7

prawdziwej, gtebokiej kultury opartej o duchowe, a nie
materjalne podstawy.

W wykopaniu tej pracy Harcerstwo powinno za-
ja¢ przodujgce miejsce, a przynajmniej stang¢ nardw-
ni z innemi organizacjami, pracujgcemi w tej dzie-
dzinie. Z. Tworkowska

Jeszcze 0, Trzyletnim wyscigu pracy”

W styczniowym numerze ,Skrzydet” druko-
wany byt artykut d-ha Juljusza Dabrowskiego,
przedstawiajacy w ogolnym zarysie cele i metody
t. zw. ,trzyletniego wyscigu pracy". Wyscig ten
odnosi sie do druzyn harcerzy i na podstawie roz-
kazu d-ha Naczelnika harcerzy ma sie rozpoczac
od wrze$nia 1936.

Druh Dabrowski os$wietlit w swym artykule
sprawe wyscigu pracy tak, jak jg pojmujg druho-
wie, ktdrzy z ramienia Gtdwnej Kwatery Harcerzy
wyscig organizujg. Czy ,.Wyscig” swe zadanie
spetni i osiggnie cel zamierzony, to dopiero czas
okaze. Juz teraz jednak budzi on wiele refleksji
i zastrzezen, zwtaszcza w gronach druhen. Moze
tez niejednej z druzynowych nasuwa sie pytanie,
dlaczego Gitowna Kwatera Harcerek nie organizuje
podobnej akcji, skoro ma ona na celu ozywienie
i podniesienie poziomu pracy w druzynach. Prze-
ciez i naszym druzynom wiele brakuje do nalezy-
tego poziomu pracy, przeciez iu nas wiele druhen
przechodzi tylko przez szeregi harcerskie, nie wy-
noszac z nich trwatych wartosci. Przeciez i nasze
druzynowe czesto prowadzg druzyny bez porzad-
nego i konsekwentnego programu.

Trudno w krdtkim artykule omawia¢ szcze-
gotowo wszystkie punkty programu i etapy na ja-
kie ,,WyScig pracy” jest podzielony.

Ale nawet na podstawie pobieznego zaznajo-
mienia sie z jego zasadami, mozna stwierdzi¢, ze nie
jest on w zatozeniu swem zgodny z tg metoda
pracy jaka stosujemy w organizacji Harcerek.

A wgromadzie pogtebic¢ trzeba stosunki miedzy
dziewczetami. Niech opiekujg sie mtodszemi i stab-
szemi. Niech czujg sie czasem odpowiedzialne
jedne za drugie.

Mata gromadka, ktéra wyrusza na wycieczke,
niech z niej wraca z poczuciem powrotu do domu.
Caty ob6z wita, wypytuje—opowiadania wzajemne...

Specjalnie wazne jest wspoOtzycie z dziewcze-
tami zastepowych i druzynowej. Tak wiele czasem
mozna sie dowiedzie¢ na wspolnej warcie, czy wspol-
nym spacerze. Czesto taka wtasnie rozmowa staje
sie podstawg prawdziwego zaufania; prawdziwej
pomocy. Dlatego tez czasem ustgpi¢ musi martwa
litera regulaminu tam, gdzie chodzi o wspoétzycie,
0 wzajemne poznanie. Z kazdego obozu druzynowa
i zastepowe wywie$¢ powinny lepsza, gtebszg zna-
jomos¢ swoich dziewczat.

A dziewczeta?...

Niech nad fotografjami, potem, popatrzg sobie
czasem serdecznie w oczy. ,Wtedy, na obozie, pa-
mietasz ... pamietasz”! Niech mocno, trwale pa-
mietajq. T. Piotrkowska
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Istotng cechg systemu skautowego jest rozwi-
janie samodzielno$ci, budowanie osobowos$ci czto-
wieka na jego cechach wrodzonych przy odpowie-
dniem skierowywaniu ich i rozwijaniu. Przy takim
systemie niemozliwy jest wszelki szablon. Konieczne
sg natomiast pewne wspoOlne zalozenia ideowe
i programowe, ktéreby stanowity cel i podstawe
wysitkow jednostek i organizacji.

Te wspoOlne zatozenia ideowe mamy w obo-
wigzujagcem nas wszystkie prawie i przyrzeczeniu
harcerskiem; program za$ pracy ma swga podstawe
w stopniach i sprawnosciach zastosowanych do
wieku dziewczat. Druzynowa, uktadajgc program
pracy dla swej druzyny, musi uwzgledni¢ zaréwno
zatozenia ideowe jak programowe harcerstwa i tak
utozy¢ zycie i prace swej druzyny, by te dwa czyn-
niki splotty sie z sobg nierozerwalnie i w wyniku
kilkuletniej pracy wyrobity z jej dziewczat typy
prawdziwie harcerskie. Wyscig pracy ma wtasnie
dopoméc druzynowym harcerzy do utozenia takiego
programu—powie zwolennik tej imprezy. Tak, to
prawda, ale stwarza on zg6ry wspo6lny dla wszyst-
kich druzyn w Polsce, ktore dzieli na ,trzy szcze-
ble rozwoju". Kto zna rdznice poziomu naszych
druzyn zaréwno ze wzgledu na S$rodowisko z ja-
kiego mtodziez pochodzi jak i z wielu innych przy-
czyn, ten powaznie zastanowi sie nad tego rodzaju
podziatem.

Tymczasem druzynowy, chcac wzigé¢ udziat
w ,Wyscigu", bedzie musial druzyne dopasowac
do jednego z tych szczebli, stosujgc z koniecznosci
pewne grubsze uogo6lnienia.

A teraz co do samego programu. ,Wyscig"”
daje druzynowym wytyczne w czterech dziedzi-
nach pracy druzyny. Sa to: skiad osobowy dru-
zyny, ideologja, harce i gospodarka. Znow po-
dziat schematyczny, wprowadzajgcy w btgd mitodych
druzynowych i wypaczajacy podstawowe zasady
pracy harcerskiej.

Solidarnos¢

Solidarno$s¢ — to mysl i czyny, ktore idgc od
cztowieka do cztowieka, tgczg wszystkich ludzi
i sprawiajg, ze wszyscy sa sobie nawzajem po-
trzebni, odpowiedzialni jeden za drugiego, i ze tylko
w gromadzie wytworzy sie sita niezbedna dla do-
konania jakiej$ pragy.

*
*

Oto pewnego dnia znalazta$ sie sama w ogro-
dzie nad zagonem dojrzatej fasoli, ktorg trzeba
byto zerwac.

Rwatas ja, rwatas, ale nie ubywato jej jakos.

Gdyby cho¢ wroble, co na pobliskiem drzewie
dziobaty czeresnie, uzality sie nad tobg i sfrunety
ci do pomocy, o ile predzej posztaby praca.

Bytas jednak Eama.# .

Innym znéw razem, w pogodne S$wigteczne
popotudnie, po skonczonym obiedzie cata twoja
rodzina wraz z go$s¢mi zasiadta w ogrodzie, w cieniu
drzew ... na miekkiej Swiezej trawie

Tylko ty sama jedna musiata$ siedzie¢ w dusz-
nej, gorgcej kuchni, musiatas oddycha¢ powietrzem,

Bo pomijajagc juz to, ze stawianie warunku
niestracenia z druzyny w ciggu roku wzglednie
trzech lat ani jednego starszego chtopca moze do-
prowadzi¢ do zatrzymywania w druzynie takich
osobnikow, ktorzy na to nie zastugujg, to ujecie
programu zycia druzyny odrebnie w kierunku: ,ide-
ologji", odrebnie ,harcéw”, odrebnie ,gospodarki”
jest zasadniczem nieporozumieniem, jakoby zycie
harcerskie mozna byto podzielic na ,ideologje"
i ,technike”. Tymczasem dobrze przeciez wiemy,
ze wcielanie w zycie ideologji harcerskiej musi
mie¢ miejsce w kazdym przejawie pracy druzyny,
a nie tylko z okazji wykonywanej prizez zastepy
pracy spotecznej. | jezeli nawet inicjatorzy wysci-
gu (w co nie watpie) zdajg sobie sprawe z powyz-
szej prawdy, to wprowadzenie tego rodzaju podzia-
tu i nomenklatury dla druzynowych, uktadajgcych
programy, moze na diugie lata ugruntowac¢ bitgka-
jace sie wcigz w terenie biedne co do tej sprawy
pojecia, zacie$niajac pojecia ideologji do pracy
spotecznej i obowigzkowos$ci druzyny.

Jednym z punktéw wyjscia ,wyscigu pracy"
jest fakt, ze druzyny pracujg bezplanowo, a dru-
zynowi nie umiejg programu uktadac; ,wyscig pra-
cy" ma im utatwi¢ planowg prace, bez ktorej
oczywiscie nie moze by¢ postepu.

Ale o ile zatozenie jest stuszne, ze trzeba da-
zy¢ do tego by kazda druzyna pracowata planowo,
to w realizacji popetniono btad, chcac za druzyno-
wego wykona¢ pewng prace mys$lowg i da¢ wspoél-
ne wytyczne programowe wszystkim druzynom
w Polsce. Tymczasem najwazniejszym sposobem
podniesienia poziomu druzyn jest takie wyrobienie
druzynowych, by umieli utozy¢ samodzielnie pro-
gram pracy dla swej druzyny, a nastepnie pobu-
dzi¢ i zorganizowac zycie druzyny, tak by program
przez samg mitodziez pod kierunkiem druzynowe-
go byt zrealizowany.

Naturalnie wychowanie druzynowych jest dro-
ga o wiele dtuzszg i trudniejszg, cho¢ chyba mniej

przesyconem zapachami jedzenia. Przed tobg lezaty
stosy garnkow, talerzy, tyzek, nozy i widelcy, ktore
nalezato pozmywac.

Zmywatas, zmywatas, a wcigz jeszcze daleko
byto do konca...

Gdyby cho¢ jedna z siedzgacych w ogrodzie
0s6b zechciata wtedy przyjs¢ ci z pomoca, o ilez
szybciej databy sie wykonac¢ robota ...

Byta$ jednak sama. .

Nie nalezy nigdy pozwoli¢, aby kto$ jeden
pracowat za wszystkich, aby na barkach jednego
spoczywat caty ciezar kiopotéw i cata odpowie-
dzialnos¢.

Trzeba wtedy stanowczo zazgdac¢ dla siebie
czeSci pracy ...

Podzieli¢ sie t*rudem.

*
*

Dokona¢ samemu, zupetnie samemu dtugiej
i ciezkiej pracy, jakiez to zmudne...

Zapewne praca bedzie dokonana, jesli tak
trzeba, ale kiedy sie tego dokona ...

Dokona¢ samemu, zupetnie samemu, diugiej
i ciezkiej pracy, jakie to zmudne...
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organizacyjnie skomplikowang niz przeprowadzenie
»Wyscigu pracy".

~Wyscig pracy” zwraca baczng uwage na star-
szych chtopcow i wigze duze nadzieje ze swa akcjg.
Przez ozywienie pracy spotecznej chce dac¢ chtop-
com realny program dziatania i urobi¢ ich Swiato-
poglad spoteczny. | znow stuszne zatozenie, ze mto-
dziez starsza musi znalez¢ w harcerstwie teren re-
alnego dziatania i przez to dziatanie musi wchodzi¢
w zycie, ale czy nie stuszniejszem bytoby opraco-
wanie programu stopni dla starszych chiopcéw, uj-
mujgcego catoksztatt ich zycia harcerskiego i stwa-
rzajagcego z nich zdecydowanie odrebng grupe
w organizacji harcerzy?

Po tej linji poszta w ostatnich latach organi-
zacja harcerek, dajgc starszym dziewczetom nowe
programy préb i sprawnos$ci iodcinajac je wyrazng
linjag od druzyn dziewczat mtodszych, oraz szuka-
jac metody pracy dla tych dziewczat przez odreb-
ne doksztatcanie druzynowych dziewczat starszych.

1 my czekamy dopiero na wyniki tej akcji, ale
chyba samo jej zatozenie jest z punktu widzenia
programu i metody harcerskiej stuszniejsze.

A teraz zastan6wmy sie czy ,wyscig pracy”
nie idzie jednak po linji metody skautowej, wpro-
wadzajagc czynnik gry do pracy druzyn. Istotnie
tak jest w teorji. Ale istotg udziatu w grze jest do-
browolne przystgpienie do niej i dobranie rodzaju
gry do mozliwos$ci uczestnikow. Gra przymusowa
dla wszystkich przestaje by¢ wiasciwie gra.

Ale stworzenie druzynom warunkow gry, po-
stawienie pewnych realnych celéw i zadan do wy-
konania moze by¢ nadzwyczaj cennym sposobem
ozywienia pracy i zrealizowania zatozen progra-
mowych.

I dzi§ wiele naszych Choraggwi stawia druzy-
nom pewne ogdlne wymagania, organizuje biegi
gotowosci czy inne, stawiajgc przed druzyng pewien
realny cel do osiagniecia. Lecz gdy jest to stoso-
wane na terenie jednej Choragwi przy uwzgled-

Jednoczy¢ sie trzeba.
Niech dwudziestu stanie w miejsce jednego.
Niech czterdzie$ci rgk uchwyci za te prace — za-
miast dwoéch. Niech dwadzieScia mozgéw zastana-
wia sie zamiast jednego.
Jednoczy¢ sie trzeba.

*

*

Sama, zupetnie sama,

*

czyz wiele mozesz do-

kona¢ ?
Nic, albo prawie nic.
Nie wumiataby$ przeciez nawet przygotowac

chleba, ktory jesz codzien, ani zrobi¢ butéw, ktére
nosisz. A gdy zapalasz w ciemnosci zapatke, czy
przychodzi ci na my$l przez ile pracowitych rak
ludzkich ona przeszta, zanim znalazta sie w twoich.

Sama, zupetnie sama,
konac¢ ?

Nic, albo prawie nic.

Ale wezwij do pomocy swe towarzyszki, po-
dziel sie z niemi jakim$ swym projektem, zapytaj,
co o tern mys$lg i co w tym kierunku mogtyby
zrobi¢, rozdzielcie miedzy sobg prace wedtug zdol-

czy wiele mozesz do-
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nieniu stanu i potrzeb jej druzyn nie budzi tych
obaw i watpliwosci co powszechny ,wyscig pracy"
dla wszystkich druzyn w Polsce.

Ciekawe projekty pracy, zdgzajacej do o0sigg-
niecia konkretnego celu lezgcego niejako poza dru-
zyng, wspolnego dla szeregu druzyn, (ale nie dla
wszystkich) daje dhna Karolina Lublineréwna
w swym artykule ,,Co dalej?” (refleksje pozlotowe
instruktorki) w n-rze 4 rocznika ll-go ,,Harcerstwa".

A wiec i my nie wykluczamy z naszej pracy
momentu wspdlnej gry dla druzyn, ale nie moze-
my sie zgodzi¢ na przymusowg powszechnos$c

udziatu druzyn w tych grach, oraz na objecie te-
mi grami zbyt diugiego okresu pracy druzyny i
catoksztattu jej zycia.

Bo poza wszystkiemi innemi zastrzezeniami,
»trzyletni wyscig pracy” musi wywota¢ pytanie:
co dadzg organizatorzy wys$cigu druzynom przyz-

wyczajonym do tej formy pracy po trzech latach?
Czy zorganizujg nowy ,wyscig”?
J. IV
Sasiedzkie obozy
Jest nas duzo. Obozow bedzie latem — mamy

nadzieje—bardzo duzo. Jest wiec bardzo prawdopo-
dobnem, ze w odlegtosci paru lub kilku kilometréw
od was obozowac bedzie inna druzyna. Moze bedzie-
cie wiedziaty o tern zawczasu, a moze bedzie to nie-
spodziankyg i przypadkowem spotkaniem. Tak czy ina-
czej bedziemy sie staraé, zeby stosunek nasz do te-
go obcego obozu harcerek uktadat sie jaknajkorzystniej
dla obu stron. tatwo to powiedzie¢, trudniej to zro-
bi¢. Pomyslmy wiec chwile, jak postepowa¢ ma Kkie'
rowniczka obozu, nad czem szczegOlnie czuwac, ze-
by osiggna¢ ten pozadany ,harcerski" stosunek dwu
nieznajomych sobie gromad.

Niekiedy druzynowa z obawy, ze albo jej dziew-
czeta, albo moze ,tamte" nie okazg sie nalezycie
wyrobione w stosunkach towarzyskich — unika wszel-

nosci i zamitowan, a napewno wspoOlnemi sitami
wzniesiecie taki ,patac marzen", jaki nigdyby nie
powstat, gdybys$ zechciata czeka¢ momentu, w kto-
rym czutaby$ sie na sitach wybudowaé¢ go sama.

Spbjrz na pszczoty, setki ich tgczag sie, aby
stworzy¢ wspdlny ul.
Pojedyncza pszczota nie potrafitaby zrobié

miodu, nie mogac rownoczes$nie wykona¢ wszyst-
kich potrzebnych do tego czynnoSci.

Niewszystkie pszczoty w ulu fabrykujg wosk,

niektéore tylko buduja mate komorki, z ktérych
powstajag plastry.
Niewszystkie wytwarzajg miod. Cze$¢ ich

tylko wylatuje w pole, aby zebra¢ sok z kwiatoéw.

Niewszystkie umiejg opiekowac¢ sie matemi,
ale te ktére to potrafig, petnig w ulu role nianiek —
karmicielek.

Niewszystkie wiedzg jaki pokarm nalezy przy-
gotowa¢ krdélowej, wiec tylko te, co sie na tern
znajg, pozostajg na jej stuzbie.

Niekazda wreszcie pszczota moze byc¢ kro-
lowa, ale jest taka jedna i ta staje sie matka ula,
przedtuzajgc istnienie gatunku.
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kiego blizszego kontaktu z obcg druzyng. Obozy s3
wzgledem siebie uprzejme, grzeczne i., lodowato-
sztywne. To nie jest siostrzany stosunek. Nie nalezy sie
ba¢ spotkan z drugim obozem, niezaleznie od jego
jakosci, o ktorej zreszta przekonac¢ sie mozemy przy
blizszej wspotpracy i mniej oficjalnem podejsciu.

Sg tylko trzy sytuacje mozliwe: albo spotkany
obdz jest lepszy od twojego, wtedy bedziemy sie od
niego uczy¢, albo jest stabszy — wtedy pospieszymy
mu z pomocg, albo wreszcie jest na réwnym mnigj
wiecej poziomie, wtedy pomoc bedzie wzajemna.

Rozpatrzmy kolejno blizej te 3 r6zne mozliwosci.

Przypusémy, ze obdz, jaki spotkatas w okolicy
jest stabszy wyrobieniem od twojego. Moze jest to
mioda jeszcze druzyna, moze druzynowa jest mniej
doswiadczona. W takim wypadku inicjatywa spotka-
nia i wspodtpracy powinna wyjs¢ od ciebie, od moc-
niejszej druzyny. Tamtym moze by¢ trudniej zainic-
jowac jakies wspolne ¢wiczenia, odwiedziny lub og-
nisko. Bedziemy sie tylko wystrzegaé, zeby nasze
dziewczeta nie pysznity sie i nie wywyzszaly z po-
wodu np. doskonalszych urzgdzen obozowych, wigk-
szego porzadku czy lepszej kuchni. Stabszg druzyne
powinna spotka¢ nasza pomoc, a nie krytyka. A przy-
tem i pomoc ta musi by¢ cicha i dyskretna, udziela-
na nieznacznie, bez narzucenia swoich reform i ulep-
szen. Dla podniesienia poczucia witasnej wartosci
tamtego, stabszego obozu postaramy sie, zeby i one
byly dla nas pomocg. Styszatam np. o jednym obozie
w ktérym podczas wycieczki opiekowaty sie catem
urzadzeniem mate druhny z sasiedzkiej kolonji. Prze-
spaty sie przy tej sposobnosci w namiotach, ktorych
same nie miaty i byly bardzo dumne i zadowolone,
ze pomogty starszym od siebie harcerkom. Te same
»mate" petnity stuzbe ,sedziow" na placéwkach bie-
gu ochotniczek, przyczem same musiaty sie wiele
nauczyc.

W stosunku naszym do mitodszej druzyny be-
dziemy pamieta¢, ze t. zw. og6lnie (a niezawsze stu-
sznie) ,dobre wychowanie", czyli inaczej kulturalne

Taksamo jest miedzy ludzmi. Nikt nie umie
robic wszystkiego, ale kazdy jednak co$
uczyni¢ potrafi.

Jedni ragbig kamienie i wznoszg mury, inni
siejg zboze, a jeszcze inni zbierajg owoce. Sg tacy,
co uczg sie sami i tacy, co uczag innych. Tacy, co
leczq i opiekujg sie chorymi. Tacy, co S$piewaja.
Tacy, co sie modlg. Tacy, co przemawiajg. S3
ludzie, ktérzy maluja, rzezbig, i tacy, co szyja, haf-
tujg, tkajg ...

1 tacy, ktérzy myslg...
szukajg ...

Jest ich tysigce — tysiecy, a ty nie potrafitabys$
obejs¢ sie bez zadnego z nich, bo wszyscy sg ci
potrzebni. Wszyscy ludzie, ktorzy istniejg i istnieli
poprzez wieki, ci, co zdobyli i wytworzyli to
wszystko, co posiadasz, co kochasz, co ci jest nie-
zbedne do zycia.

| oto wtasnie dlatego, gdyby w tej chwili sta-
neta przed tobg solidarno$¢, to napewno takby do
ciebie mowi¢ poczeta:

Harcerko, nie pracuj nigdy wytgcznie dla sie-
bie, ale dla twego =zastepu, nietylko dla zastepu,
ale dla catej druzyny, dla wszystkich druzyn, dla

i jeszcze inni, ktorzy

formy 1 liczenie sie z gosémi — obowigzujg za-
wsze tak samo. Czy prositySmy na ognisko te wiasnie
druzyne ,matych" — czy samego pana nadle$niczego

z rodzing — jednakowo bedziemy czekaly na gosci
punktualne i gotowe na ich przyjscie.

Jezeli dwa obozy uwaza¢ sie mogg za réwne
wiekiem i wyrobieniem, to zawsze jednak jeden umie
co$ lepiej od drugiego—skad wniosek, ze od sasiedz-
kiego obozu, jesli zechcesz — mozesz sie tez czego$
pozytecznego nauczy¢. Nie zblizaj sie tylko do tam-
tego obozu z tern nastawieniem, ze ,u nas" wszystko
jest lepsze. Jezeli uwazasz swoOj ob6z za udany — to
niema obawy, zeby obcy go$¢ co$ ci w nim zepsut.
Drobne konflikty miedzy obozami powstajg niekiedy
na tle nieposzanowania miejscowych obyczajow. Ale
nieporozumienie powstaje tylko tam, gdzie jest jaka$
przesada, z jednej lub z obu stron.

Naprzyktad. Dla oszczedzenia jakiego$ tadnie
porosnietego zbocza zrobityScie u siebie dalszg
i okrezng Sciezke od stotu do kuchni. Wszystkie, mi-
mo naktadu krokéw stosujg sie chetnie do tej we-
wnetrznej umowy. Odwiedza was sasiedzki obo6z. Nie
wiedzac o niczem przechodzi przez oszczedzane
zbocze. Cierpkie uwagi z obu stron. C6z za przesa-
da? Dlaczego ,,nie mozna “tu przej$¢? — z jednej stro-
ny ,,one nie majg pojecia o szanowaniu przyrody" —
z drugiej. Skad nieporozumienie? Ano — gospodynie
mogly byly poinformowa¢ gosci zawczasu o0 swoim
obyczaju— a jesli tego nie zrobity zawczasu — S$cier-
pie¢ jednorazowy przemarsz przez zakazany teren.
Goscie za$ powinni stara¢ sie wiecej uwaza¢ na
drobne cechy goszczgcego je terenu.

Wiele urozmaicenia do pracy obozowej moze
wnies¢ sagsiedztwo innej druzyny. Wymienie tylko po-
krotce: wspdlnie przygotowane ognisko, konkurs $pie-
wu lub tanca przy ognisku, wspolna gra potowa,
zg6ry umowione przez kierowniczki spotkanie na
wycieczce. Dobrze obmyslone i z prostotg przepro-
wadzone takie spotkania dadzg dziewczetom procz
urozmaicenia pracy jeszcze tak cenne poczucie
szerokiej wspoélnoty organizacyjnej.

wszystkich harcerek na catym Swiecie, dla catego
Swiata, — aby cho¢ w czesci wyptaci¢ sie z tego
ogromnego ditugu, jaki zaciggnetas wobec wszyst-
kich znanych i nieznanych ci ludzi, ktérzy— cho¢
ty o tern nic nie wiesz, ani ich nie widzisz — pra-
cujg dla ciebie dziehn za dniem, niekiedy tak bar-

dzo ciezko ... . .
*

Pracowa¢ dla $wiata? Jak mam to robi¢? Nie
mam ani wielkiej inteligencji, ani talentu, ani spe-
cjalnych zdolnos$ci w zadnym kierunku; c6z moge
uczyni¢ dla ludzi, jesli nic nie umiem?

Nic nie umiesz? Kto ci to powiedziat?

Czyz nie umiesz szanowa¢ cudzej wtasnosci?
Czy, gdy zobaczysz jabtonke, okryta owocami lub
krzak kwitngcych ré6z w cudzym ogrodzie, zjadasz
jabtka albo zrywasz r6ze?

Chyba tylko Adam w Raju, zanim Bdg stwo-
rzyt Ewe, miat prawo korzysta¢ ze wszystkich owo-
coéw, kwiatdw, zwierzat i ptakow, bo cata ziemia
nalezata do niego.

Ale teraz gdy na Swiecie zyjag miljony ludzi,
musi istnie¢ miedzy nimi podziat doébr ziemskich
i niewolno nam bra¢ tego, co nie nalezy do nas.
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Jeszcze rozpatrzymy trzecig  sytuacje: twdj
obo6z jest stabszy od spotkanego.

Nie wiesz zgory jak sie zachowa tamta, lepsza
druzyna (moze nie przeczytata jeszcze tych paru do-
brych rad), ale odrazu odniesiesz sie do nich
z zaufaniem. Postarasz sie sama, zeby twoje dzie-
wczeta wiedziaty dlaczego tamte majg tadniejszy
obéz, lepszy ekwipunek. Moze s starszg druzyng?
Moze majg juz nie 1l-szy ani 2-gi tylko 5-ty czy 6ty
ob6z? A jesli majag tylko wiekszy porzadek — to bie-
rzmy z nich przykiad.

Zasadniczo uwazam, ze wyj$¢ naprzeciw powin-
na druzyna silniejsza — ale w zyciu nie moze by¢
prawidet niewzruszalnych — wiec zamiast czekac
dlugo na inicjatywe tamtych—poprostu wysSlemy swoj
zastep na wywiad, zeby rozpocza¢ sasiedzkie stosunki.

Obserwacje wielu i bardzo réznych obozéw
i warunkbw mowig nam, ze zawsze druzyny, ktdre nie
obawiaty sie bliskich stosunkow z sgsiedzkiemi obo-
zami i podchodzity do nich szczerze i poprostu —
wnosity do swej pracy wiele wartosci nieraz duzo
trwalszych nad przelotne wrazenia. K. L.

Zeglarstwo to nietylko sport

Moc nieodparta czaru morza, urok jezior
i rzek, znaczenie gospodarcze drég wodnych spra-
wity, ze zeglarstwo i wszelkie ,,wodne sprawy” na-
bierajg z kazdym dniem wiekszego znaczenia.

Nic tez dziwnego, ze zeglarstwo rozwija sie
i w harcerstwie.

W meskiem harcerstwie szeroko, z rozmachem,
w zenskiem wolniej moze, ale stale i systematycznie.

Zrédta tego, ze w harcerstwie zenskiem roz-
woéj nie idzie tak tatwo i szybko, szukac trzeba
w koniecznosci zwalczenia przesgdow, ktére w cia-
gu wiekdw catych narastaty woko6t zagadnienia
niezdolnosci kobiet do zycia na morzu.

Szanujac cudzg wtasnos¢, pracujesz nad utrzy-
maniem porzadku i dobra na Swiecie i jeste$ wtedy
ze wszystkimi ludzmi solidarng.

Czyz nie potrafisz zachowa¢ naleznych wzgle-
dow wobec innych?

Czyz nie jeste$ dla ludzi uprzejmag i peing
szacunku?

* *
*

Chyba tylko Adam w Raju, zanim B6g stwo-
rzyt Ewe, mogt popetnia¢ wszystkie szalenstwa,
jakie mu przychodzity na mysl: mogt naprzyktad
przebiega¢ nocg puste drogi ziemi i $piewa¢ naj-
bardziej hatasliwe piosenki: nie przeszkadzato to
napewno nikomu. Moze tylko liscie drzew i gwiaz-
dy na Niebie dziwity mu sie. Ale nie obudzito sie
zadne dziecko, nie przestraszyt sie zaden chory.
Adam byt sam.

A teraz miljony ludzi zyjg obok siebie. Nasze
domy stykajg sie ze soba. Przez okna mieszkan
dochodzg wszelkie odgtosy zzewnatrz.

Noc jest stworzona dla spoczynku. Uszanujmy
spokdj i noc, badzmy ciche, jak ona.
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Wiele, w ciggu diugiego czasu mowito sie, ze
owa niezdolno$¢ ptynie nietylko z braku sit fizycz-
nych, ale co wazniejsza z psychiki kobiecej, dla
ktorej bytowanie na morzu jest nie do zniesienia.

Wiadomo powszechnie, ze spotykamy szereg
kobiet, dla ktorych zaréwno ze wzgledu na po-
trzebne sity fizyczne jak i dyspozycje psychiczne
sport zeglarski nie jest dostepny, wiadomo jednak
rowniez, ze liczne jednostki takie spotkamy i wsrod
mezczyzn.

Zresztg zycie samo obala potroche twierdze-
nia, zdajagce sie mie¢ w sobie sporo z przesadu.

Oto szkuner francuski ,La Femme”, prowa-
dzony przez kobiete panig Dupont, obsadzony wy-
tacznie kobiecg zatogg, odbywa podr6z dookota
Swiata, podrdéz, podczas ktorej zatoga tego pierw-
szego na Swiecie szkolnego statku kobiecego zdaje
Swietnie egzamin wytrzymatos$ci i znajomosci sztuki
zeglarskiej.

A i nasz harcerski dorobek Swiadczy wymow-
nie o tern, ze zeglarstwo i wsrdéd kobiet polskich
zdobyto sobie prawo obywatelstwa. Ten dorobek
to zaktadanie jednostek organizacyjnych zeglarskich,
coroczne obozy i kursy wodne, rosngcy stale ekwi-
punek zeglarski: zaglowki i jacht morski ,Grazyna”.

Zeglarstwo cenione jest z dwéch wzgledéw: jako
sport bardzo zdrowy ijako czynnik, ksztattujgcy cha-
rakter. Zycie na wodzie, w stoficu, czy na wietrze
wzmacnia, hartuje nasz organizm, czystem, zdro-
wem powietrzem oddychajg ptuca, ruch, praca przy
zaglu czy wiosle wyrabiajg miesnie.

Ale zeglarstwo ksztatci nietylko ciato.

Zeglarstwo, to szkota zycia. Stwarza ono prze-
dziwne warunki bytowania, na niewielkg ilos¢ kwa-
dratowych metréow rzuca ludzi, przyzwyczajonych
do poruszania sie po nieograniczonej zda sie po-
wierzchni kochanej, starej ziemi; a ze im mniejsza
ptaszczyzna zycia, tern wigekszego znaczenia nabie-
ra kazdy jego szczeg6t, wiec ilez okazyj ksztatce-
nia zalet zycia gromadzkiego.

Nie wolno nam wyprawia¢ zadnych szalenstw,
jakie nam przychodzg do gtowy, a to z powodu
innych ludzi, przez wzglad na nich, przez szacunek
dla nich, przez solidarno$¢, jaka nas z nimi faczy.

Dzieli¢ sie ...

Czy umiesz sie dzielic? Dawaé¢ innym cho¢
cze$¢ tego, co posiadasz?

Czy uwazasz za stuszne, ze jedni majg tak
wiele, a inni nic?

Gdy w potudnie wracasz od pracy, znajdujesz
przygotowany dla ciebie, choc¢by najskromniejszy
positek. Wieczorem, zmeczona, mozesz potozyc¢ sie

do t6zka. Wychodzac z domu, masz co na siebie
witozy¢.

A pomys$l. Oto moze niedaleko od ciebie ist-
niejg dziewczeta w twoim wieku i inne jeszcze

mtodsze, ktorym brak jedzenia, ubrania i witasnego
tozka.
By¢ solidarng — to znaczy nie pozwala¢, aby
istniata nedza.
By¢ solidarng — to mys$le¢ o innych, dzieli¢
sie, pomagac. 77 z ksigzki ,Le livre de Lezard"
Z. N.
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Sztuka radzenia sobie w niespodziewanych
wypadkach to druga nieodzowna dla zycia na wo-
dzie cnota, bo:

.,morze, to wieczna zagadka,
tajemnica zta, niebezpieczna gra”...

Wyjezdzasz, gdy niebo bitekitne i czyste,
a jasno-zielone fale biegng w podskokach jedna
za druga. Zycie jest radosne i bez troski, wycig-
gasz rece do fal, gadasz z mewami, wiatr piesci
twojg twarz, rozwiewa wiosy, a stonce jest gorgce
i ztote.

| oto za pare godzin znajdujesz sie wésrod
morza, ktore jest wsciekte, zte i ztoSliwe. Thucze
o burty, podbiega falami pod +6dz, wznosi jg na
grzbiecie, przewala sie spodem i gna w dal za ru-
fe. £6dz, majac przed sobg luke szklisto-zielong
pochyla sie dziobem, a juz na dziob wpada na-
stepny batwan, oblewajgc ludzi. Wiatr, zmieniajac
kierunek, to cichnac, to wzmagajac sie, Swiszczac
i zawodzac w linach, targajac zaglami trzyma za-
toge w ustawicznem napieciu. | kt6z wie jak dtu-
go to potrwa? Czasami juz najblizsza noc zastaje
morze zupetnie spokojne. A morze w nocy to Swiat
tajemniczy, niesamowity, jakzez piekny w blasku
dalekich gwiazd, w zielonkawej posSwiacie ksiezyca.

Morze i wiatr, spokdj i burza, oto ,profesoro-
wie” pod dyrektywa ktérych uczg sie zeglarki opa-
nowania i spokoju, zachowania zimnej krwi, obej-
mowania catosSci przy rdéwnoczesnem pamietaniu
0 najdrobniejszym szczegdle. Uczg sie jak by¢ od-
powiedzialnymi wodzami i 100% zoinierzami, tu bo-
wiem potrzeba i warto$¢ karnosci okazuje sie w ca-
tej peini.

Zeglarstwo to nietylko sport. Zeglarz to prze-
ciez i najdoskonalszy krajoznawca i troche mete-
orolog, astronom, hydrograf.

Pozadani sg dzi$ ludzie orjentujacy sie w spra-
wach morskich, znajacy nasze wybrzeze, zagad-
nienia naszego rybactwa morskiego, handlu i poli-
tyki morskiej.

O jakzez inaczej wygladajg te wszystkie na-
pozo6r suche i zawite sprawy, gdy sie pozna i po-
kocha morze, a poznac¢ je i pokocha¢, najlatwiej
mozna i najgtebiej poprzez zycie pod zaglami.

M. Bukaréwna.

Na kajak!

Wycieczki kajakowe tak mite spedzenie dni
Swiatecznych lub tez catych wakacyj czy urlopéw
winny by¢é stanowczo bardziej wykorzystywane
przez starsze harcerki, niz to sie dzieje dotad. Aby
sie to stato, trzeba tylko odrobiny inicjatywy i do-
brej woli a korzy$ci i przyjemnosci obcowania
z wodg i powietrzem nie dadzg na siebie czekac.

Od czego zaczat? Powiecie, druhny, ze od
sprawienia sobie kajaku; i tak, i nie. Jesli macie
sprawnos$¢ ptywaczki, jesli zzyte jestescie z ,wodg“,
dostepng dla zeglugi, znacie jej fantazje, oblicze —
pogodne, czy zachmurzone — woOwczas siadajcie
na kajak i odkrywajcie nowe uroki wodnych roz-
toczy. Jesli te umiejetnosci sg dla was wiedzg ta-
jemng — ba, trudno! Uchylcie rgbka owej tajem-
nicy, a okaze sie, ze nie jest ona przerazajaca,
a dostepng dla kazdego, przecietnie panujgcego

nad sobg cztowieka. Kursy pilywania urzadzajg
wszelkie kluby wodne i sportowe, sprawno$¢ wio-
Slarki zdoby¢ mozna z pomocg tychze Ilub na
kursach harcerskich — nie sg to wiec trudnos$ci nie
do pokonania.

Teraz — kajak. Kwestja materjalna gra oczy-
wiscie duzg role, jednak przy obecnych cenach mo-
zna sie w dwie osoby dos$¢ tatwo zdoby¢ na ten
wydatek. W wiekszych miastach nadwodnych sg
tez zawsze okazje kupna kajakow uzywanych za
niskg bardzo cene; kupowaé trzeba wczesng wios-
ng (lub tez pdzng jesienia — po sezonie), by miec
czas na potrzebne udoskonalenia, czy remonty.
A jeszcze lepiej kajak zbudowaé¢ wtasnorecznie;
uzywajac dobrych materjatow i modeli ma sie gwa-
rancje wiekszg, niz kupujac stary, a nawet nowy
w niezbyt wyprébowanej firmie. Umiejetno$¢? —
Dla pionierek, umiejacych witadaé¢ pitg i mtotkiem,
wystarczy mie¢ rysunek, wskazéwki — troche miej-
sca i narzedzia do roboty. Cena wypadnie troche
nizsza, a czas, zuzyty na prace optaci sie stokrot-
nie w uczuciu radosci i dumy z dokonanego dzieta.

Majac t6dz gotowg trzeba pomyslec¢ o jej ume-
blowaniu. Pamietajmy, ze o ile woda jest cudow-
nym elementem pod dnem kajaka, o tyle wewnatrz
traci wiele ze swego uroku, a juz np. mokre koce
do spania czy nasigkniety sweter sg wrecz nie-
przyjemne. Pierwszg zatem rzeczg bedzie zabezpie-
czenie rzeczy przed zamoknieciem. Oczywiscie
szczelno$¢ wszelkich spoin jest tu warunkiem Kko-
niecznym: do wnetrza kajaka ma prawo kapaé wo-
da tylko na przestrzeni niepokrytej. Poniewaz jednak
ta przestrzen jest stosunkowo duza, ponadto miesci
szacowne osoby wioSlarzy — trzeba pomysle¢ o jej
zabezpieczeniu. Najlepsze bedg tu t. zw. fartuchy
(niezbedne na duzej fali), ktére okrywajg caty kok-
pit, opinajagc szczelnie pasazerdw; ze jednak
sg to rzeczy drogie, precyzyjne i niezawsze Kko-
nieczne — wypadnie nam czesto zrezygnowac z te-
go udoskonalenia, i ptyna¢ na zimnym deszczu.
Trzeba woOwczas rzeczy, umieszczone pod burtami,
zabezpieczy¢ nieprzemakalnym pokrowcem i, rzecz
prosta, przymocowac¢ je do miejsca przeznaczonego
rzemykami lub w inny sposdb; skrzynki o twar-
dych kantach nie sg wskazane wobec szczup-
tosci miejsca. Nawiasem moéwigc — nie mozna So-
bie pozwoli¢, aby jakiekolwiek przedmioty ponie-
wieraty sie luzem wewnatrz kajaka: kazdy musi
mie¢ swoje miejsce i umocowanie. Wywrdcié sie
mozna nawet na kajaku — i to zawsze wtedy, gdy
sie tego najmniej spodziewamy. Do chowania ubra-
nia i poscieli lepiej zamiast plecaka uszy¢ jeden
lub dwa worki z grubego brezentu, S$cisle ksztattem-
dopasowane do schowanek pod pokitadem i szczel-
nie zamkniete. Na zapasy i naczynia przeznaczy-
my wolny od rzeczy schowek — zapasy suche
i chleb muszg mie¢ worki nieprzemakalne, za$ na-
czynia, puszki z mastem itp. umiescimy w koszy-
ku wiklinowym, obitym wewngatrz ceratg — znéw
koszyk o ksztatcie dopasowanym do miejsca, kto-
re ma zaja¢; pamietajmy przytem o moznosci wkta-
dania i wyciggania przedmiotéw, umieszczonych
pod poktadem. Namiot, ptachta do Zakrywania ka-
jaka w razie deszczu .i podreczne drobiazgi znajda
miejsce pod burtami, ktére trzeba obcigzy¢é réwno-
miernie. Wreszcie gumowe nadymane poduszki do
siedzenia i oparcia (do siedzenia lepiej materacyk,
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na ktorym wygodniej spac), wiosta w rece i moze-
my ruszy¢ choéby i na cate wakacje!

Nie potrzebuje chyba wyszczeg6lniaé ekwipun-
ku — pamietamy wszyscy, ze na wode trzeba sie
zaopatrzy¢ w zapas rzeczy wetnianych, kapelusze
czy okulary od stonca, obozowke, ktorg tatwo na-
rzuci¢ na siebie, idgc do wsi; zapasy herbaty, ka-
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kao itp. specjatow, ktérych na pustkowiach wod-
nych sie nie dostanie; apteczke, (stonce, malarja,
infekcje przewodu pokarmowego!); $piwor; no i wia-
trowke lub komplet nieprzemakalny.

A zatem: dobrego pradu!
Bury Wilk

W GROMADZIE ZUCHOW

Kolonie zuchowe

Tak jak obdz harcerski jest uzupetnieniem pro-
gramu catorocznej pracy, jest jej pewnem zamknie-
ciem, tak i kolonje zuchowe powinny by¢ dalszym
ciggiem pracy w gromadzie. Nawet kiedy druzyna,
czy gromada pracuje w ciggu roku jaknajwiecej, na-
wet, gdy urzadza wiele wycieczek, to jednak nie mo-
ze, nie jest w stanie przerobi¢ pewnych dziatow pra-
cy zaréwno technicznych jak i wychowawczych.

Na kolonjach dziecko zyje swojem wiasnem zy-
ciem zuchowem, rozumie jego potrzeby, stad cheé
do wykonywania roznych czynnosci. Tak czesto po-
gardzana czynno$¢ cerowania ponczoch, czy przyszy-
wania guzikéw jest na kolonji zupeinie inaczej po-
traktowana. W domu dzieciom w wieku zuchowym
najczesciej cerujg ponczochy — taki juz zwyczaj.
Zreszta — Szkoda dzieci, niech sie pobawiag — ma-
wi matka — i dziecko odcigga od tej pracy.

Tymczasem na kolonji zmusza je koniecznosc.
Trzeba pocerowac¢ ponczochy, czy skarpetki, — bo
kt6z to zrobi?

Trzeba przyszy¢ guzik, — bo na modlitwie nie
mozna pokaza¢ sie w mundurze bez guzika i t. d.

— Praca zucha musi by¢ kontrolowana. | tu
znéw jest mate ,ale". Czy moze druzynowa skontro-
lowa¢ wszystkie dziaty pracy? — Nie — Dopiero jej
na to pozwala kolonja. W obowigzujgcych do po-
szczegOlnych gwiazdek sprawnos$ciach sg takie punkty,
ktérych nie mozna sprawdzi¢, nie widzgc zycia zucha
w ciggu calego dnia, nie widzac go przy roznych
czynnosciach. Np.: ubieranie sie, stanie t6zka, na-
krywanie do stotu. A jeszcze przeciez cate dziaty
sprawnosci przyrodniczych i takich jak Robinson, Le-
$ny Duszek, Marynarz nie dadzg sie przeprowadzi¢
tylko na zbidrkach — szczeg6lniej za$§ w wielkiem
miescie.

Tak, kolonja nie da sie niczem zastgpi¢. Na
niej druzynowa moze dopiero pozna¢ swe zuchy, bo
z niemi ciggle zyje. — Moze je wychowa¢, bo kazda
czynno$¢ na kolonji jest momentem wychowawczym.

Przygotowanie kolonji jest jedng z bardzo wa-
znych spraw gromady. Kolonje przygotowuje druzyno-
wa wraz z calg gromadg. O ile w druzynach swiado-
dome przygotowanie do obozu trwa od Il pétrocza
roku szkolnego, o tyle w gromadzie nie powinno sie
tego tak wczes$nie zaczyna¢. Wystarczy 2 miesigce
przed kolonja.

Jakiz bedzie udziat zuchéw w tej pracy?

Jaknajwiekszy. Ktory tylko dziat mozna z zuchami
opracowac, ten nalezy. | tak np.. — sporzadzanie
ekwipunku osobistego, gromadki i gromady moze by¢
wspolnie opracowane. Apteczka obozowa. Pakowanie
plecakdw. Pakowanie ekwipunku gromady.

Nietylko jednak zuchy nalezy przygotowaé¢ do
kolonji — ale i ich rodzicow. Nalezy zwota¢ zebra-
nie rodzicow tych dzieci, ktére zdecydowanie jada
na kolonje i tych, ktére z jakichkolwiek przyczyn
wahajg sie i omowi¢ doktadnie kolonje. Druzynowa
powinna poda¢ doktadny rozktad dnia, omawiajac
wartosci niektérych zaje¢, sprawe positkéw, lokalu
i t. p. Jest bowiem rzeczg zrozumiaty, ze rodzice
oddajac dzieci, czy to na krotki, czy dtuzszy okres
czasu, winni orjentowac sie jak dziecko bedzie ten
czas spedzato.

Bardzo dobrem tlem pracy na kolonji sg spra-
wnosci. To jedyny moment do zdobywania niektorych
sprawnosci, a pozatem do scalenia zaje¢ i nadania
im celowosci (tu jest mowa o sprawnos$ciach zdoby-
wanych szdéstkami, o pracy wspdlnej, ktéra nie wyklu-

cza sprawnosci indywidualnych). Naprz.: — Széstka
zdobywa sprawnos$¢ Robinsona. Zuch pojedynczo lub
z towarzyszem — Robinson z Pietaszkiem — wy-

szukuje i urzadza kryjowke w lesie, sporzadza bron
i stroj lesSny. Na ognisku ugotuje potrawe. Podaje
sygnaty z punktu obserwacyjnego na drzewie. Poza-
tem szostka bierze udziat w grach, zwigzanych z da-
ng sprawnoscig, jak w napadzie Karaibow na Robin-
sona, polowaniach i innych.

Przy rozktadzie dnia druzynowa powinna pomy-
Sle¢, zeby miatl on przedewszystkiem charakter zu-
chowy, by nie byto ,takich sobie, przygodnych prac",
ale zeby tez nie miat on charakteru obozu harcer-
skiego. Pamietajmy, ze zuchy to dzieci, ktorych nie
nie nalezy fizycznie forsowaé¢ i zawcze$nie wprowa-
dza¢ w Swiat zycia harcerskiego. Nie powinno sie
wiec np.: wymaga¢ potgodzinnej ciszy bezwzgle-
dnej. Wystarczy dziesieciominutowa, ktéra ma by¢ ra-
czej ¢wiczeniem woli. Reszte czasu przepisanego na
cisze nalezy wyzyska¢ przez czytanie czy opowiada-
nie druzynowej.

Jeszcze jedng z bardzo waznych spraw zwigza-
nych z zyciem kolonji jest wiasciwe wypetnienie
czasu po kolacji. Nie powinno by¢ ono szablonowe,
ale jaknajbardziej r6znorodne. Moze gromada zorga-
nizowac teatr samorodny, moze ktory$ z zuchow wy-
kaza¢ sie sprawnoscig ,wesotka", ,grajka" czy ,$pie-
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waka“, moze urzadzi¢ wieczor bajek przy komin-
ku it p.

— W ciggu catej kolonji sprawami gospodarcze-
mi zasadniczo zajmuje sie kto$ starszy, Zuchy jednak
powinny koniecznie petni¢ role kuchcikéw. To jest
moment samodzielnej pracy zucha, ktéra zreszta
nalezy potraktowac¢ szerzej. Zuchy powinny same
urzadzi¢ kapliczke, sypialnie, umywalnie i t. p.

— O ile gromada program swej pracy na ko-
lonjach opiera na sprawnos$ciach, wowczas zamknie-
ciem pracy powinno by¢ przyznanie sprawnosci. To
wielki dzien w zyciu kolonji. Tu gromada ma mozli-
wos$¢ stworzenia wiasnej obrzedowos$ci, sharmonizo-
wanej z ttlem pracy kolonji. H. K. J. G

Kronika zuchowa

Ze Slaska. W uroczystoséciach, zorganizowanych ku uczcze-
niu 15-ej rocznicy powstan $laskich w Katowicach wzieto udziat
86 zuchow, zorganizowanych w cztery grupy, wyobrazajace nasz
czynny udziat w rozbudowie lotnictwa i marynarki polskiej,
nasz braterski stosunek do Polakéw z zagranicy i krasnolud-
kowy ,dobry czyn’ jako element rozbudowy naszego Parstwa.
Gromady zuchowe na terenie catego Slaska braty udziat
w organizowanych tego dnia uroczystosciach (akademjach, wie-
czornicach, capstrzykach).

Z Warszawy. Dn. 17.V odbyto sie w Warszawie wielkie
Swieto zuchowe. Byt to zlot wszystkich zuchéw z choragwi zen-
skiej i meskiej. Zlot ciekawie pomyslany, obrazowat zycie wiel-
kiej Warszawy. W Parku Sobieskiego powstato cate miasto. Tu
wiec chtopcy bawili sie w policjantow, aresztujac zuchow, ktd-

OKNO NA

Miedzynarodowy kurs dla kierowniczek
druzyn specjalnych

W czasie od 27. Il do 4. IV 1936 r. bylam
uczestniczkg kursu dla kierowniczek specjalnych dru-
zyn harcerskich i gromad zuchowych wsréd dzieci
uposledzonych, a wiec: kalekich, chronicznie chorych,
umystowo niedorozwinietych, ociemniatych, niewido-
mych, oraz dla druzyn i gromad pracujgcych kores-
pondencyjnie. )

Kurs zorganizowany byt przez Komitet Swia-
towy ,World Committee”, odbywal sie w Londynie
i byl prowadzony gtdwnie sitami instruktorek angiel-
skich.

Na okreslenie pracy wsrdd, wyzej wymienionych
typow dzieci i miodziezy Anglja uzywa terminu ,Ex-
tension branche", Francuski mowig tak samo ,Bran-
che Extension”, my nie mamy dotad zadnego ter-
minu, jako ze praca nasza w tej dziedzinie jest cig-
gle jeszcze w zaczatkach.

Zycie na kursie zorganizowane bylo w nastepu-
jacy sposob: dni poswiecone byly kolejno poszcze-
gélnym typom druzyn i gromad. Przedpotudnia prze-
znaczone byly omawianiu zagadnien zwigzanych z zy-
ciem i pracg danego typu druzyn w gronie uczestni-
czek kursu i jego kierownictwa — dyskutowano, dzie-

re odiaczaty sie od gromad, w strazakéw, popisujagc sie sko-
kami z drabin strazackich i t. p.

Zuchy dziewczynki zdobywaty odznaki Dzielnego Indja-
nina, Wilka Morskiego. Zrecznego Zucha, Odwaznego Lotnika.
Wykazywaly swojg zaradno$¢ zuchowa, orjentacje, spostrze-
gawczosc: naprzyklad—przy zdobywaniu odznaki odwaznego lot-
nika, sporzadzaty napredce samolot, zestrzeliwaty balon, wywi-
jaty koziotki, przechodzity przez ktadke, ratowaty sie, zeska-
kujac z drabiny zanim ,,spadochron” nie spadnie na ziemie i t.p.

Nalezy zaznaczyé¢, ze impreza ta dzieki doskonatej po-
godzie dala zuchom wiele radosci i pozwolita szerokim masom
zapozna¢ sie z zyciem zuchow.

Z Wilna. Wszystkie zuchy wilenskie dnia 19 kwietnia,
w dniu wyzwolenia swego miasta, przy mogitach polegtych zot-
nierzy, sktadaty obietnice i otrzymaty gwiazdke. i

W tym tez miesigcu zuchy urzadzity w szkole ,Swit”

w Wilnie wystawe swoich prac.
Byty tam bardzo ciekawe i pomystowe eksponaty.

Z Krakowa. W Krakowie 16 i 17 maja zuchy braty udziat
w uroczysto$ciach hufcow krakowskich. W sobote odbyt sie
przemarsz zuchéw w oryginalnych strojach z lampjonami. Na-
stepnego dnia odbyta sie loterja kwiatowa z roslin wyhodowa-
nych przez zuchy i harcerki oraz wiele innych atrakcyj.

Z Wielkopolski. Dn. 26.IV wszystkie gromady wielkopol-
skie zorganizowaty Swieto zuchéw.

Rozstrzygniecie konkursu.

W konkursie na obrazek sceniczny dla zuchéw wziety
udziat druhny: Cieslakowna, A. Krygierowa i K. Penkeréwna
z todzi, J. Grygielowna z Wrzes$ni, E. Spisacka z tucka,
W. Zakrzewska z Kamienia Krélewskiego (Polesie) i X groma-
da zuchéw z Poznania,

Zadna z prac nie uzyskala nagrody. Wydziat zuchow
G. K H. przestat kazdej uczestniczce konkursu ksigzke ,.Zywy
Teatr" M. Kanndwny — jako pamiagtke konkursu oraz jako za-
chete do dalszych prac.

SWIAT

lono sie doswiadczeniami zdobytemi w réznych kra-
jach, pokazywano sobie nawzajem gry i ¢wiczenia.
Popotudniu odbywaty sie wyprawy do szpitali i zakta-
déw specjalnych, gdzie bratySmy udzial w zbiorkach
druzyn i gromad.

Wieczorami zapraszani zzewnatrz lekarze, lub
dyrektorzy szkot i zaktadow specjalnych przedstawiali
nam szereg zagadnien jako to: ,psychologia dziecka
uposledzonego", ,leczenie przez dziatanie”, ,skauting
dla dziecka niedorozwinigetego umystowo".

Byto to zwykle ciekawem, syntetycznem zobra-
razowaniem istoty zagadnienia opracowywanego w cza-
sie dnia. Kurs ten byt pierwszg tego rodzaju imprezg
i dat uczestniczkom duzo rzeczywistych korzysci.

Wsrod krajow reprezentowanych byly: 4 Francu-
ski, 4 Szwajcarki, 1 Belgijka, 1 Szwedka, 2 Norwezki,
3 Holenderki (jedna z nich zastuzona dziataczka wsrod
dzieci chorych, wchodzita w sktad instruktorek kursu),
1 Dunka, 6 Amerykanek, 2 Irlandki, wiele Angielek
z kontynentu i z dominjow, oraz 1 Polka.

Najbardziej rozwinietym jest ten dziat pracy
w Anglji. Angielki zaczety jg w 1917 r., dzi$ majg 667
druzyn i gromad w ,Extension”, co rok odbywa sie
kilkadziesigt obozow druzyn specjalnych. Ameryka ma
125 druzyn specjalnych. Francuski z Federation Fran-
eaise des Eclaireuses majag kilka druzyn ws$réd cho-
rych przewaznie z gruzlicg phuc, obecnie sg w trakcie
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zaktadania o$rodka tej pracy we wiasnym domku
w Berck-Plage. Francuski z Ciuides de France maje
18 druzyn chorych i kalek. Holandja ma silnie rozwi-
niety ten dziat pracy, pokazywano nam film, demon-
strujgcy zycie obozu druzyny utomnych. Szwajcarja
zorganizowata kilka zastepéw w Leysin i innych cen-
trach leczniczych. W pozostatych krajach praca jest
w zaczgtkach.

Przejde teraz do szkicowego przedstawienia jak
wyglada i na czem polega praca w dwoch typach
druzyn specjalnych, a mianowicie w druzynach chorych
i kalek oraz w druzynach korespondencyjnych, po-
zostawiajgc omowienie pozostatych dziatbw z poda-
niem gier i ¢wiczen na jesien.

Druzyny dzieci chorych, utomnych i kalek, dzieci po-
zostajacych czy to na diuzszy okres czasu, czy tez
na stale w przer6znych aparatach ortopedycznych,
w gipsach, dzieci mogacych porusza¢ sie przy pomo-
cy kul, wzglednie uzywajacych specjalnych Kkrzeset
lub wozkow.

Uderzato nas jak wiele z tego typu utomnych
dzieci i miodziezy ma Anglja; Francuski np. podawaty,
ze majg znacznie mniej gruzlicy kosci (i innych spraw
chorobowych kosci i staw6w) majg natomiast bardzo
duzo gruzlicy ptuc i w sanatorjach dla gruzlicy ptuc
prowadzg prace zblizong do tej jaka widziatySmy
w Anglji w szpitalach dla gruzlicy kostnej. Bylysmy
na kilku zbiérkach druzyn i gromad w wielkim szpi-
talu pod Londynem.

tozka i wozki z cztonkami druzyny sprowadzo-
ne na jeden taras, czy tez na jedng sale, umunduro-
wani czesto w postaci krawata zawigzanego na szpi-
talnej koszulce i oznak. Program zbhidrek wypetniaty
gry najrozmaitsze, a wiec sygnalizacyjne, gry pitka,
gdzie pitka uwigzana jest na sznurku, wiec nie trze-
ba jej podnosi¢ gdy upadnie, rézne loteryjki i tami-
gtéwki sfabrykowane przewaznie przez cztonkow dru-
zyny, a sktadajgce sie z motywoéw skautowych (przy-
gody na wycieczce, ilustracje tropienia itp.); c¢wicze-
nia przyrodnicze; budowanie z matych patyczkow mo-
deli urzadzen obozowych. UczestniczytySmy tez w uro-
czystosci sktadania obietnicy w gromadzie zuchow.

Jedng z wiekszych trudnos$ci pracy w szpitalu
jest staty przeptyw dziewczat przez druzyne, (dzieci
pozostajg w tym szpitalu od 6 miesiecy do 2 lat prze-
cietnie) oraz trudno$¢ umieszczenia harcerki wycho-
dzacej z druzyny szpitalnej w jakiej$ innej druzynie
W jej miejscu zamieszkania.

Druzyny korespondencyjne.

Jezeli dziecko chore, lub utomne znajduje sie
w domu i przykute do 4t6zka, wzglednie obcigzone
jakim$ aparatem, nie moze bra¢ udziatlu w zyciu nor-
malnej druzyny, moze w Anglji, Francji, Holandji,
Szwajcarji i Ameryce naleze¢ do druzyny, lub gro-
mady korespondencyjnej.

Druzyna korespondencyjna liczy kilkanascie czton-
kow. Co miesigc druzynowa wysyta list okrezny, kto-
ry obchodzi kazdg harcerke, czy tez zucha po kolei —
kazda ma prawo zatrzyma¢ go 1—2 dni i odsyta na-
stepnej. WidziatySmy wiele takich listow, byly to nie-
jednokrotnie cuda pomystowos$ci i pracowitosci.

Przewaznie list taki ma posta¢ grubej teczki;
wewnatrz znajduje sie list druzynowej, omawiajacy
sprawy ogo0lne druzyny. Komunikuje w nim ona o przy-
jeciu nowego cztonka, o zdobyciu przez ktdras z har-
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cerek jakiego$ stopnia lub sprawnosci itp. Dalej znaj-
dujg sie np. wskazania do c¢wiczen przyrodniczych,
ktére nalezy przeprowadza¢ w tym miesigcu, (obser-
wacja ptakow, zasadzenie kwiatéw do skrzynek, lub
doniczek i t. p.).

Dalej jakas gra — zadanie do rozwigzania zwy-
kle w formie ilustrowanej (np. rysuneczki jakiego$
krajobrazu, jakie$ troche ukryte znaki patrolowe, kt6-
re nalezy wysledzi¢ i odkry¢ droge zastepu). Odpo-
wiedZz na to zadanie kazda harcerka wkiada do spec-
jalnej koperty, przyklejonej wewnatrz teczki. W innej
kopercie wewnatrz teczki mogg by¢ listy druzynowej
do kazdego cztonka druzyny — kazdy moze tez na-
pisa¢ list do druzynowej i wiozyé do tej koperty.

Trudno opisa¢ wszystko co znajdowato sie
w tych listach, lecz doprawdy zdumiewaty one swo-
ja pomystowoscia.

[los¢ pracy wiozona w przygotowanie takiego
listu jest tez ogromna. Niejednokrotnie druzynowe
druzyn korespondencyjnych wypozyczajg tez sobie lis-
ty w catosci, wzglednie poszczeg6lne ich elementy.
Czesto jaki$ zastep zdrowych harcerek pomoze do
przygotowania takiego listu.

Oczywiscie listy pisane do zuchow muszg miec
bardzo bogatg tres¢ obrazkowa. Listy pisane do star-
szych harcerek tracg strone ilustracyjng na korzys¢
tresci _pisanej. _ )

Francuski ~w druzynach korespondencyjnych
dziewczat starszych nie uzywajg zupeinie wyzej po-
danej formy listu — a przesytaja materjaty odbite na
maszynie, kazdej harcerce nalezgcej do druzyny oso-
bno. Jesli to tylko jest mozliwe druzynowa druzyny
korespondencyjnej od czasu do czasu odwiedza swo-
je dziewczeta, wzglednie stara sie o to, by odwiedzi-
ty je harcerki z jakiej$ normalnie pracujgcej druzyny
danej miejscowosci.

Zdarza sie jednak czesto, ze korespondencja
jest dla dziewczat jedyng drogg poznania harcerstwa,
jedyng drogag do zdobywania stopni i sprawnosci.

Druzynowa druzyny korespondencyjnej dazy do
zorganizowania obozu, na ktdrym dopiero nastepuje
poznanie i zzycie cztonkéw druzyny. tatwo sobie wy-
obrazi¢ jak wielkiem Swietem dla takiej druzyny jest

°kbz. Hanna Paszkowska

Autorka chetnie udzieli szczegdtowych infor-
macyj druhnom, zainteresowanym tg dziedzing pracy.
Adres: Kolonja Wilenska pod Wilnem.

Wspotpraca z harcerstwem zagranica

Rada Naczelna Harcerstwa Polskiego Zagranica,
uchwalajgc w 19J5 r. wnioski, stanowigce wytyczne pra-
cy harcerstwa polskiego zagranicg, podkreslita koniecz-
no$¢ wspodtpracy z Z. H. P. w kraju, stwierdzajac, iz
. --Wspodipraca ta w kazdym zakresie jest nieodzow-
nym warunkiem zachowania wspolnej ideologji”.

Potrzebe utrzymania $cistego kontaktu z druh-
nami i druhami zagranicg odczuwa gteboko harcerst-
wo w Polsce. Niejednokrotnie zgtaszajg sie druzyny,
a nawet gromady zuchowe, z proshg o adresy druzyn
harcerskich zagranicg, aby rozpocza¢ z niemi kores-
pondencje, z ktorej nastepnie wynika dalsza wspotpra-
ca, polegajaca na wysytaniu pism, ksigzek, albumoéw,
na zapraszaniu miodziezy z zagranicy na swoje obo-
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zy itp. takie odruchy zdarzajg sie najczesciej w okre-
sie Gwiazdki, zbiorki na Fundusz Szkolnictwa Pol-
skiego Zagranicg, Zlotdw i Zjazddéw.

Wszystkim tym pieknym intencjom i dobrym po-
czynaniom nalezy zapewni¢ trwatos¢ i ujagé w pewne
ramy, aby szty wilasciwg drogag i nie przerywaty sie,
narazajgc miodziez zagranicg na przykry zawdd. Ta-
kim wiasnie drogowskazem dla wspotpracy harcer-
stwa krajowego z zagranicznem jest Instrukcja o wspot-
pracy, opracowana przez Wydziat Zagraniczny Giow-
nej Kwatery Harcerek, a obowigzujgca wszystkie Cho-
ragwie na terenie Rzeczypospolitej.

Akcja wspotpracy harcerstwa krajowego z zagra-
nicznem przedstawia sie na podstawie Instrukcji nas-
tepujgco. Wszystkie Chorggwie w Kkraju majg sobie
przydzielone poszczeg6lne organizacje harcerskie za-
granica, z uwzglednieniem stycznosci z danym krajem,
pokrewienstwa technicznego lub istniejgcego juz daw-
niej kontaktu. Z przydzielonym sobie terenem musi
dana Choragiew stale wspoétpracowac. Tak wiec: Cho-
ragiew Biatostocka wspdtpracuje z harcerkami w Man-
dzurji, Lwowska—w Rumunji, Austrji i na Wegrzech,
Krakowska — w Czechostowacji, Warszawska — we
Francji, Lubelska — w Brazylji, Poznanska — w Ame-
ryce Pn. (Stany Zjednoczone i Kanada), Kielecka —
w W. M. Gdansku i Jugostawji, Wotynska — w Ho-
landji, Pomorska — w Danji, £6dzka — w Belgji, Wi-
lenska — na totwie, Poleska — w Estonji, Mazowiec-
ka — w Niemczech, (Prusy Wschodnie i Niemcy Srod-
kowe), Slaska — w Niemczech (dlask Opolski).

Dziatalnos¢ kazdej Choragwi po objeciu wspot-
pracy z danym terenem polega na powotaniu specjal-
nej ,referentki druzyn polskich zagranica”, ktdrej po-
wierza sie odpowiedzialno$¢ za cato$¢ akcji; na na-
wigzaniu przez Komende Choragwi Scistej tgcznosci
z Komenda harcerek danego terenu i wspotdziataniu
z nig w akcji obozowej i ksztatceniu starszyzny; na
utrzymywaniu ciggtego kontaktu z Wydziatem Zagra-
nicznym G. K H., ktéry koordynuje calg akcje wspot-
pracy, informuje swe Komendy o wszelkich zmianach
i wydarzeniach zachodzgcych w harcerstwie zagrani-
cznem, o warunkach pracy na poszczegllnych tere-
nach, o najlepszych metodach wspotpracy, oraz uz-
gadnia akcje wspOtpracy harcerstwa krajowego i za-
granicznego z Komitetem Wychowania Narodowego
przy Swiatowym Zwigzku Polakéw z Zagranicy.

Przedewszystkiem jednak akcja kazdej Chorggwl
powinna polega¢ na bliskim i trwatym kontakcie dru-
zyn Choragwi z druzynami zagranica.

Wielkg role w tej akcji odgrywa referentka dru-
zyn zagranicznych. Od jej inicjatywy, energji 1 prze-
jecia sie pracag zalezy w duzej mierze powodzenie ca-
tej sprawy. Oczywiscie nie moze ona by¢ odpowie-
dzialna za poziom pracy na przydzielonym sohie te-
renie, a jedynie za poziom akcji wspdipracy swojej
Choragwi z danym terenem. Obowigzkiem kazdej re-
ferentki jest przedewszystkiem doktadne zaznajomie-
nie sie za pomocg lektury, korespondencji i dojazdow
z terenem zagranicznym, przydzielonym jej Choragwi,
z jego potrzebami i brakami. Musi ona stale dgzy¢ do
zainteresowania druzyn wtasnej Chorggwi zyciem i pra-
cg harcerek przydzielonego terenu, dopomagac druzy-
nom w rozpoczynaniu wspotpracy przez dobieranie
im odpowiednich druzyn zagranicznych do wymiany
korespondencji, wynajdywac wcigz nowe drogi wspot-

dziatania. Cata kontrola nad korespondencjg i wszel-
kiemi przesytkami winna by¢ w jej rekach. Bardzo
wazng jest tez rola referentki w akcji letniej. Powin-
na ona informowa¢ komende zagraniczng o kursach
i obozach swojej Choragwi; troszczy¢ sie o ksztatce-
nie starszyzny przydzielonego terenu, starajagc sie o do-
jazdy odpowiednich sit instruktorskich; dba¢, by wy-
jezdzajgce w teren instruktorki mogty poprzednio zdo-
by¢ jak najwiecej wiadomosci o kraju zamieszkania
i warunkach pracy harcerskiej w danym terenie; utat-
wia¢ i posredniczy¢é w umieszczaniu harcerek z za-
granicy na kursach i obozach swojej Chorggwi; wspoét-
dziata¢ z komenda zagraniczng przy organizowaniu wy-
cieczek do Polski. Pozatem referentka jest obowig-
zana stale informowa¢ nawzajem Komende zagranicz-
ng i wiasng Komende Chorggwi 0 najwazniejszych
wydarzeniach w pracy obydwdéch terenéw; gromadzié
materjaty, dotyczace przydzielonego $rodowiska, a mo-
gace postuzy¢ kiedy$ do tworzenia Historji Harcers-
twa Zagranicg; pozostawa¢ w statym kontakcie z Wy-
dzialem Zagranicznym G. K. H. i wspdétpracowaé z nim
we wszystkiem, co dotyczy powierzonego jej terenu.

Jak wiec widzimy zakres obowigzkow referentkl
druzyn zagranicznych jest bardzo szeroki i bardzo
wiele 6d niej zalezy.

Niematg jest jednak rola i poszczeg6lnych dru-
zyn w ogo6lnej wspotpracy Chorggwi. Tu wiasnie mu-
si powsta¢ ten najbardziej bezpos$redni osobisty kon-
takt miodziezy z kraju i zagranicy. Druzyny w Kkraju,
zaznajomiwszy sie, w miare moznosci jak najlepiej,
z terenem, z ktorym majg wspoOipracowaé, winny
z druzynami zagranicznemi nawigza¢ korespondencje
zarowno zbiorowg (cata druzyna, lub zastep) jak i in-
dywidualng (poszczegdlne dziewczeta), ,Dazeniem
i ambicjg kazdej druzyny — powiada Instrukcja —
jest osiaggniecie jak najscislejszej wspdtpracy z druzy-
ng harcerek zagranicg i che¢ dzielenia z nig wszel-
kich swych przezy¢ codziennych i dorobku swej pracy”.

Wspotpraca druzyny krajowej z zagraniczng po-
winna polega¢ na: 1) niesieniu pomocy druzynowej
i zastepowym w ich pracy przez: a) posytanie im opi-
sow przebiegu ciekawych zbiorek, gawed, c¢wiczen,
wywiadow, zawodow, wycieczek, zycia obozowego,
sposobu zdobywania sprawnosci, urzadzania izbh, oraz
materjatow do wyzyskania na zbidrkach (np. zbiorow
gier, piosenek itp.), b) dopomaganie w uktadaniu pla-
now pracy, udzielanie porad i wskazowek metodycz-
nych na podstawie znajomosci ich potrzeb i brakow.
2) Wspotdziataniu w poznawaniu przez druzyne zagra-
niczng rodzinnego kraju, ojczystego jezyka i kultury,
oraz zycia Polski wspotczesnej przez nadsytanie rad
i wskazéwek o sposobie doskonalenia sie w pisaniu
po polsku i w poznawaniu literatury polskiej, przez wysy-
tanie materjatdw krajoznawczych np. kart, fotografij,
wzoréw haftow ludowych, pisanek, wycinanek, zaba-
wek choinkowych, opiséw zycia, zaje¢, strojow ludo-
wych, ciekawych zwyczajow i obrzedow mieszkancow
swej najblizszej okolicy lub innych stron Polski, wi-
dzianych na wycieczkach, opisywanie ciekawych mo-
mentow z zycia Polski wspoétczesnej. 3) Dopomaganiu
w organizowaniu $wigt harcerskich, uroczystosci na-
rodowych itp. przez dostarczanie materjatow takich
jak; sztuki teatralne, inscenizacje piosenek, nuty, wier-
sze do deklamacji, opisy tancow, kostjuméw i deko-
racyj, opisy przeprowadzania takich obchodow itp.
4) Pomocy w kompletowaniu bibljoteczki druzyny
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przez dostarczanie jej pism i ksigzek (np. przesyta-
nie pism przeczytanych, organizowanie zbiorki Kksig-
zek) i uktadaniu bibljografji ciekawszych ksigzek pew-
nego typu np. krajoznawczych lub historycznych. Przy
wysytaniu ksigzek i pism nalezy zwraca¢ uwage na
to, aby nie byly to ksigzki takie, ktére nikomu nie
mogg by¢ przydatne (np. bardzo stare podreczniki),
lub tez bardzo podarte i zniszczone, zwiaszcza jesli
wysyta sie je do kraju, w ktéorym na zewnetrzny wy-
glad ksigzki zwraca sie wielkg uwage. Wogdle w prze-
sytaniu wszelkich materjatbw i w prowadzeniu kores-
pondencji powinny druzyny zwraca¢ uwage na strone
estetyczng, porzadek i punktualnosc.

Nie nalezy przytem zraza¢ sie niespodziewanym
brakiem odpowiedzi ze strony druhen z zagranicy ani
poziomem ich listbw. W utrzymanie korespondencji
nalezy wtozy¢ duzy zapas dobrej woli i wytrwatosSci.
Na otrzymywanie odpowiedzi z tamtej strony dobrze
zazwyczaj wpltywa, gdy i druzynowe korespondujgcych
dziewczat utrzymujg ze sobg kontakt listowny. Cza-
sem na przerwanie korespondencji moze zaradzic
zwrocenie sie do wyzszych wiadz harcerskich danego
terenu za posrednictwem Wydzialu Zagranicznego
G. K H.

Duzg role we wspétpracy druzyn krajowych z za-
granicznemi odgrywa przyjmowanie harcerek z zagra-
nicy na obozy druzyn i wzajemne odwiedzanie sie —
w miare moznosci. To tak bardzo bliskie i przynosza-
ce wiele wspdlnych przezy¢ zetkniecie sie miodziezy
z kraju i z zagranicy, potgczone zazwyczaj ze zwie-
dzaniem przez mitodziez zagraniczng rodzinnego kra-
ju, najtatwiej nawigzuje wezty wzajemnej sympatji
i zrozumienia, a przedewszystkiem pogtebia przywigza-
zanie do Polski w przybywajgcej miodziezy. Tgq drogg
mozna bodaj najwiecej zrobi¢ dla wychowania $wia-
domego elementu polskiego na obczyznie.

Jeszcze jednym waznym obowigzkiem druzyn
krajowych wzgledem terenu zagranicznego, z ktérym
wspoltpracujg, jest zaznajamianie miejscowego spote-
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czenstwa z zyciem Polonji Zagranicznej, a zwilaszcza
harcerstwa polskiego zagranicg np. przez organizowa-
nie odczytdw, dorocznego ,$wieta harcerki zagranicg"
it p

Dla wigkszego zainteresowania mtodziezy har-
cerskiej w kraju sprawami harcerstwa zagranicg po-
wstaty dwie sprawnos$ci: Przyjaciotki Harcerstwa Za-
granicznego (dla miodszych) i Przyjacidtki Polonji
Zagranicznej (na poziom Wedrowniczki). W zakres
pierwszej wchodzg: ogolne wiadomos$ci o Polakach na
obczyznie, ich rozsiedleniu, wiekszych skupiskach,
iiczbie, warunkach zycia, sposobie zarobkowania, sto-
sunku do panstwa zamieszkania, zrozumienie rolii za-
dania Harcerstwa Polskiego zagranicg i zaznajomie-
nie sie z jego zyciem i pracg na jednym terenie,
z ktérym utrzymuje sie korespondencje; zdobycie wia-
domosci o kraju zamieszkania miodziezy harcerskiej,
z ktoérg jest sie w kontakcie; o skautingu danego kra-
ju i jego stosunku do harcerzy polskich.

Sprawno$¢ Przyjacidtki  Polonji Zagranicznej
obejmuje juz szerszy zakres. Wymaga ona o0golnych
wiadomosci o panstwach wspotczesnych, ich ustroju,
stosunku do mniejszosci, ich kontaktu z Polska; zna-
jomosci roli Polski w dziejach $wiata; statego intere-
sowania sie zyciem Polonji Zagranicznej, rozumieniu
zasadniczej réznicy — miedzy mniejszo$cig i emigra-
cja polska na obczyznie, czytywania czasopisma Po-
lakow zagranica; orjentowania si¢ w pracach Swiato-
wego Zwigzku Polakéw Zagranicg; og6lnych wiado-
mosci o skautingu miedzynarodowym i Harcerstwie
Zagranicag; zaznajamiania sie z krajem zamieszkania
miodziezy harcerskiej, z ktorg prowadzi sie korespon-
dencje; statego informowania tej miodziezy o zyciu
Polski dawnej i wspotczesnej.

Obie te sprawno$ci powinny zainteresowa¢ mio-
dziez harcerska w kraju i wciggna¢ jg do wspdipra-
cy z harcerstwem zagranicznem, ktore w ten sposob
zblizy¢ mozna do kraju rodzinnego i obroni¢ przed
wynarodowieniem.

Wiele stonca, radosci, przygdéd 1 spokoju

wszysfkim wedrujagcym, obozujacym

PROSZE
0 GtO

Ktoyemuj,winien ?

Kto widziat ob6z bez ogniska ?? — Nikt!l

A kto widzial ognisko nieudane ??

Niestety... tu nalezatoby uzy¢ w odpowiedzi
niemal wszystkich zaimkoéw osobowych, bo ija ity
i my, wy... oni...

O, widziato sie nieraz!! Ogien sie pali, iskry
lecg, gatezie trzeszczg, a ognisko wtasciwie jest

| odpoczywajacym
7yczag SKRZYDLA

i niema go. Czego$ poprostu brakuje, czego$, co
uchwyci¢ trudno, a co w naszej ludzkiej, ograniczo-
nej mowie nazywamy nastrojem.

R6znie z nim bywa. Najgorzej jednak jest
wtedy, gdy go wcale niema.

Mys$le tu o tych rdéznych ,ogniskach" senno-
ziewno-nijakich, o tych gawedach kleistych, ciggna-
cych sie jak lepki cukierek, o pseudo-$piewaniu
(z nieskonczonemi namystami) i wreszcie... o tej le-
niwej nudzie, ktéra wyglada z niedyskretnego zie-
wania zaspanego grona.

— Jakie$ gtupie byto to dzisiejsze ognisko —
powie jedna do drugiej. | péjdg spa¢ z podswiado-
mem wrazeniem, ze co$ sie przecie nie udato. Za-
nim jednak zdgza uchwyci¢ dlaczego, juz zakre-
ciwszy sie ciepto w koce, usng, nie trudzac sie
analizg stwierdzonego faktu.
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A druzynowa... druzynowa pogrgzona W roz-
mysS$laniu nad jutrzejszym programem w miedzy-
czasie pomysli: — dzi$ sie nie udato... to gtupstwo.,
nie byto nastroju !

Ten ,nastrdj” jest naprawde wygodny. Mozna
nan zwali¢ wszystko co sie tylko zamarzy. | nud-
ng gawede i pustg zbiorke i nieudang wycieczke.
Ten abstrakcyjny winowajca rozgrzesza nas w zu
petnosci.

1 tylko nikt nie umie odpowiedzie¢ najmtod"
szemu benjaminkowi obozu, ktéry z rozczarowang
minkg zapytuje: — dlaczego my przy ognisku nie
pieczemy kartofli? — Stusznie! Bo dlaczegobysmy
naprzyktad nie mialy smazyé jajecznicy?? Mozeby
wtasnie ze skwierczgcej patelni buchngt nastroj?! —
Ale widzisz benjaminku, wtedy bylibySmy podobni
do dzikuséw, ktorzy cieszg sie i bawig tylko, gdy
maja peine brzuchy. Do smazenia, do gotowania,
do pieczenia mamy kuchnie potowg. C6z ma wspol-
nego ognisko z kulinarnemi sprawami ?? Chyba, ze
jest... spartolone. Wtedy ogien z pod kotta i ogien
naszego tradycjg usSwieconego symbolu identyfikuja
sie tatwo.

Kto temu winien ?2.. ja ?.. ty ?.. alez gdzie tam
nastroj®!! Czekamy przeciez, by sie zjawit, chcemy’
by ,sie zrobit”, a on ani rusz. Zagubit sie gdzie$
w powietrzu i razem z iskrami rozproszyt sie w dy-
mie.

Nietylko nie umiemy go ,ztapac", ale czesto
nie mamy wprost o nim pojecia. Zdaje nam sie, ze
nastroj to co$ niezwykle szumnego. 1 jako jego ko-
nieczny warunek stawiamy: powazne miny, milcze-
nie, ideowa gaweda, a potem bacznos$c¢ !.. piesn ja-
ka$ podniosta. 1 wtedy mozna $miato w kronice za-
notowac: ,ognisko byto nastrojowe”. O innych sie
tego nie powie. | ta pomytka jest moze zasadniczg
wing tych ognisk nijakich, ognisk bez wyrazu, po-
zostawiajgcych we wspomnieniu tylko ogdélny $lad
pietnastu, czy dwudziestu wieczorow.

Nasza niewyczerpana, harcerska pomystowosé
powinna z tg plagag walczy¢. A wiec kazdemu og-
nisku nadac¢ charakter i tego charakteru sie trzy-
mac. Jest przeciez taka nieprzebrana ilos¢ typow
ogniska, ze napewno nie bedzie z tern kiopotu.

Moze wiec by¢ uroczyste, jakies wielkie
misterjum druzyny, jaki$ tradycyjny obrzed, zalez-
ny od zwyczajow tego, czy innego zespotu; a mo-
ze poswiecone jakiej$ rocznicy, moze majace ucz-
ci¢ posta¢ jakas, mysl, lub czyn.

A moze by¢ popisowe, wtedy, gdy nawat
pomystow, improwizacji i humoresek poruszy rozo-
chocone dziewczeta i kaze im $piewaé, tanczyé,
grac...

i moze by¢ czasem ,serdeczne”, nie daja-
ce sie wilasciwie okreslic zadnym oficjalnym ter-
minem. Ot, poprostu zgwarzyto sie o domu, o ro-
dzicach; zwierzenia, opowiadania z zycia, projek-
ty... tak, jak sie moéwi w przystepie szczerosci, gdy
sie w gronie swojem poczuje wiez siostrzana;

i moze by¢ takze $piewane tylko. Czasem
tak sie jako$ tadnie stonujg gtosy, tak ochoczo do-
bierajg piosenki, ze $piewa sie, Spiewa bez konca.
| wszystko sie wtedy zdaje muzyka, wszystko, co
w nas jest, zrywa sie w jedna, mtodg piesn;

a czasem moze by¢ gosScinne — przycho-
dzg obcy, patrza, ogladajg, stuchajg... Wszystko
jest wtedy wyborowe. Piosenki najtadniejsze, popi-
sy najlepsze, ogien najwyzszy, bo przeciez musi-
my ,im” dogodzic;

i moze byC jeszcze gaw edziarskie. Z tern
to jest zawsze niebezpiecznie. Bo nie mozna tu brac
pod uwage tych wszystkich nieraz nienaturalnych,
nudnych ,gawed", ktore nie majg witasciwie nic
wspoélnego z gawedzeniem, z gawedzeniem, Kktdre
sie zaczyna tak niby niechcacy, niewiadomo Kkiedy
i jak, od jakiego$ paradoksalnego, a zrecznie rzu-
conego pytania, ktére umiejetnie prowokuje wypo-
wiedzi, z gawedzeniem, w ktorem stowo jednej i dru-
giej ztgczy sie w mysl trzeciej, przerodzi w zdanie
czwartej, oburzy piata, szoéstej kaze wyrazi¢ wtas-
ny sad i obszediszy wszystkie okaze sie jedng
mys$lowo zwartg catoscia.

Daleko nam nieraz do tego. Daleko, bo nie
zawsze umiemy uchwyci¢ sens tej wielkiej, zrecz-
nej gry, jaka jest gaweda, opanowac jej technike.
1 dtatego ryzykuje powiedzenie: najwiecej nieuda-
nych ognisk przez nieudane gawedy !

Moéwigc dalej o ,typachl, dorzuce jeszcze je-
dno. Ot, takie ognisko ,,na warjata", w przys-
tepie nagtego, wisielczego humoru, Kktéry czasem
w zarazliwym $miechu i wesoto$ci spada ni stad
ni zowad na obdéz. | wtedy ptaczemy... nie od dy-
mu, nie z rozpaczy, ale od tego S$miechu do tez,
z najmniejszego gtupstwa, z przystowiowego Kkiw-
niecia palcem, ze wszystkiego co sie przy ognisku
dzieje. A po latach wspominamy; ,pamietasz to
nasze ognisko?” Bo i ono bedzie miato swe miej-
sce w tlumie naszych obozowych ognisk. Nic dzi-
wnego, byto przeciez, w ,typiel, w swoim wias-
nym typie.

1 to jest jedyny warunek, by zamiast metnych
wyobrazen, pozostat nam w oczach zywy, wyraz-
ny obraz kazdego z tych ogniskowych wieczoréow.
Raczej rzadziej, a dobrze!!

Hallo!! Druzynowe.. — nie pozwolimy w tym
roku na nieudane ogniskal! Zgoda ? Przeciez to
w znacznej mierze od nas zalezy. Przytrzymamy
ten wykretny, nieuchwytny nastréj i kazemy mu
z nami zasig$¢. Czasem zmusimy go, by byt uro-
czystym, czasem ,serdecznymll czasem wesotym,
czy goscinnym... A gdyby przypadkiem chciat nam
uciec, harcerskim sprytem przytrzymamy go za po-
ty i powiemy mu: siedz 1

Na mito$¢ boskg siedz! bo jeszcze tu nasze
szkraby zechcg suszy¢ skarpetki, albo... smazy¢ ja-
jecznice !

H. Chmielowska

Dyskusja nad artykutem dhny Chmielowskiej
podjeta dopiero w nastepnym tj. wrzeSniowym nu-
merze ,,Skrzydet” bytaby spdzniong, to tez odrazu
teraz chciatabym dorzuci¢ pare mysli.

Stwierdzenie jedynie, ze ogniska nasze sg
rézne i wymienienie typow ognisk, nie rozwigzuje
sprawy ich jakosci.

Dobrze jest uprzytomnié¢ sobie rozne mozli-
wosci ognisk przedewszystkiem dlatego, aby moc
dobra¢ odpowiedni ich typ, no i jesli to komu do-
gadza, urozmaica¢ wieczory przez organizowanie
roznych ognisk.
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Najwazniejszem wydaje mi sie jednak umie-
jetne dobranie rodzaju ogniska do nastroju, panu-
jacego danego dnia w obozie. 1 tak jezeli tuz przed
wieczerzg zastepy wrdcity z petnych przezyé wy-
cieczek— czyz nie najlepiej pozwoli¢ im przy ognis-
ku podzieli¢ sie wrazeniami, opowiedzie¢ przygody.

Jezeli ob6z opanowata wesotos¢, ktora z kaz-
dej pracy bije i wybucha — robimy ognisko we-
sote.

Wiemy, ze czasem wtasnie chce sie pogadac
powaznie.

Uchwycenie nastroju to jedna droga wybrania
ogniska wtasciwego dla danego dnia.

Druga, stuszniejsza czasem, to stworzenie po-
trzebnego nastawienia poprzez catodzienne zajecia,
pokierowanie nastrojem.

W kazdym razie waznem jest, aby ognisko
wigzato sie z caty m dniem oboz owym,
aby stanowito <ego organiczng cze$¢, a nie byto
don sztucznie ,doczepione”.

Takie mocno powigzane z catoksztattem zy*
cia, wyptywajace zen ognisko, jest wtasnie w tej
chwili potrzebne, tatwe do przygotowania, ma
zapewnione dobre przyjecie i odpowiedni nastroj
dziewczat.

Tematem takiego ogniska moze
dnia, przezycie, ktore wstrzgsneto, czy tylko zain-
teresowato dziewczeta, otaczajacy krajobraz, czy
ludzie, z ktoremi zetknety sie dzis wtasnie.

Drugim warunkiem udanego ogniska jest jego
dobre przygotowanie.

Przygotowanie niezawsze jest potrzebne —
znamy szereg takich ognisk, ktore same sie ukta-
daty.

Bez przygotowania dzielimy sie wrazeniam
z wycieczki, czy $piewamy tak wiele i z takiem
zapamietaniem, ze las caly zdaje sie z nami S$pie-
wac.

by¢ hasto

Ale juz je$li mamy co$ czytac, lepiej wiedziec,

co bedziemy czytaty, jezeli mamy gawedzi¢, to
prowadzgca gawede musi sobie cho¢ troche po-
mysle¢, przewidzie¢ w jakich kierunkach gaweda

moze sie rozwingé, a juz konieczne jest przygoto-
wanie, dobre, porzadne przygotowanie ognisk, przy
ktérych robimy pokazy czasem nietylko dla siebie,
ale i dla zaproszonych gosci.

Nawet najdrobniejszg inscenizacje, wypowie-
dzenie wiersza, piosenke, czy czytanie, ktére po-
tem przy ognisku samorzutnie zdaje sie wyptywac
z jego tresdci, trzeba starannie dobra¢ i przygotowac
jak nalezy.

Do ognisk ,nieudanych z powodu nieudanych
gawed”, walke ktéorym wytoczy¢ radzi dhna Chmie-
lowska, dorzucitabym jeszcze ogniska dla gosci,
na ktorych inscenizuje sie niezdarne stale te same
wszystkim znane piosenki.

Dalej — dobrze jest jesli takie przygotowywa-
ne przez druzyne ognisko stanowi cato$¢ nietylko
przez jednolity nastrdj, ale i przez treSciowe po-
wigzanie jego skitadnikéw. Czasem wysuniecie te-
matu ogniska i dobranie do niego odpowiedniego
materjatu pomaga i do sharmonizowania nastroju.

| jeszcze jedno: niewszystkie druzyny traktu-
ja jednakowo sprawe ogniska. Jedne widza w nich
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przedewszystkiem forme wspotzycia z miejscowem
spoteczenstwem, organizujgc ogniska dla gosci, in-
ne starajg sie urozmaica¢ sobie wieczory, dobiera-
jac rézne rodzaje ognisk, inne wreszcie z chwilg
ogniska wigzg nastréj powazny, czynigc je cho¢
prostem, ale zdecydowanie uroczystem. Nie spot-
kamy tam wiec ognisk ani ,popisowych”, ani ,na
warjata” jak okres$la d-hna Chmielowska.

Ognisko jest momentem wymiany mysli, od-
czucia piekna, wspdlnego przemyslenia spraw waz-
nych. Nie urzadza sie go codzien, jest wtenczas,
gdy potrzebne, jest rzadko, ale jest wazne. Zada-
niem jego — da¢ potrzebng w zyciu chwile zasta-
nowienia, rozwagi, czy nastroju podniostego. W ta-
kich obozach dokazuje sie, daje sie ujscie swemu
humorowi kiedyindziej, nie przy ognisku. Za ta-
kiemi prostemi, powaznemi ogniskami na wiekszo$¢
naszych obozowych wieczordw goraco przemawiam.

Uwagami temi, nie mam naturalnie zamiaru
zamykac¢ dyskusji na temat charakteru, typu, czy
sposobu urzgdzania naszych ognisk obozowych.

Przypuszczam, ze wrdcimy do niej zaraz po
naszych obozach, wzbogacone dosSwiadczeniem
jeszcze kilkunastu ogniskowych wieczorow.

A moze spotkamy ogniska, ktore okazg sie
warte opisania? 77. Dobrzynska.

W zwigzku z drukowanym w kwietniowym
numerze artykutem ,.Starzyzne trzeba przewietrzyc",
Redakcja otrzymata pare wypowiedzi. Z powodu
duzej ilosci materjatu biezgcego odktadamy dy-
skusje do wrzesnia.

Wynik konkursu radiowego Dziatu Prasy
| Propagandy N.Z.H.P.

Konkurs ogtoszony przez referat radjowy —
nie mingt bez echa. Przystano wiele prac. Po przej-
rzeniu nadestanych materjatow komisja data naj-
lepsze do oceny Polskiemu Radju. Okazato sie jed-
nak, ze nawet te najlepsze wymaganiom stawianym
przez radjo nie odpowiadaja.

Azeby unikng¢ na przyszto$¢ popetniania tych
samych bleddéw, omowie pokrdtce nadestane prace:

1 Przewazna cze$¢ feljetonéw byta zbyt sen-
tymentalna. Sentymentalizm — nie zastgpi uczucia.

2. Tematy powtarzaty sie: przyrzeczenie, ogni-
sko, warta nocna, przygotowanie obiadu. Niektdre
byty zbyt przestarzate jak opis wrazen konferencji

na Buczu. Temat musi by¢ ciekawy i aktualny.
W pracach harcerskich nie brak takich: praca
w Swietlicach, harcerze bezrobotni — Junacy, ko-

respondencja lub przyjazn z harcerkami (rzami)
Z zagranicy, wyprawy wodne zagraniczne, wyciecz-
ki gorskie, przygody, opieka nad ociemniatymi,
weteranami i t. d. Dzien MyS$li Braterskiej w dru-
zynie, Dzien Sw. Jerzego. Zawody narciarskie np.
Na Tropie. Tematéw jest mndstwo, przy odpo-
wiedniem ujeciu mogg one by¢ aktualne w ciggu
roku, pisane w lecie a czytane przez radjo dopiero
w zimie.
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3. Nalezy stara¢ sie, zeby opisy byty krotkie,
barwne i zrozumiate dla wszystkich. Jak najmniej
niepotrzebnych, zbednych stow.

4. Przy pisaniu trzeba zastanowic¢ sie dla ko-
go piszemy? dla dzieci? mtodziezy? dorostych ?i za-
znaczy¢ to na koncu.

5. Zargon zrozumialy tylko dla wtajemniczo-
nych musi by¢é wykluczony, to samo dotyczy do-
wcipow, ktére moga by¢ zresztg doskonate ale...
tez dla wtajemniczonych.

6. Wszelkie niescistoSci sg niedopuszczalne.
W jednej z prac, Kktorej temat zresztg byt cie-
kawy (druzyna na Polesiu) podano piosenke w tern
brzmieniu: ,, Ty czeryczko niewetyczko u zitonu sa-
du”. To jest piosenka ukrainska, ktérej brzmienie
jest nastepujgce: ,Tecze riczka, newetyczka z ze-
tenoho sadu”. Takie btedy sg powtarzam, niedo-
puszczalne.

7. Zwroci¢ uwage na styl. Pisa¢ poprostu bez
pompatycznos$ci. Zwtaszcza w radjo wszelkie na-
puszenie razi bardzo.

8. Pamieta¢ o wrazeniach stuchowych, jaknaj-
mniej zwtaszcza w stuchowiskach zamieszcza¢ wra-
zeh wzrokowych.

9. Nie S$pieszy¢ sie przy opracowywaniu.

Z powodu stabych wynikow komisja postano-
wita nie nagradza¢ zadnej z prac, natomiast wy-
réznic:

stuchowisko: ~Kucharz doskonaty” godto
»Trusia” — autor druzyna VI im. Romualda Trau-
gutta z Krakowa.

feljetony: ,Przygarniety” — W iktor Jacewicz

VIl druz. harc. im. ks. Czartoryskiego w Marszat-

kach. (nie podat godta, co jest niezgodne z prze-
pisami konkursu)

»Dzieje pewnego alarmu” — ,Alf"—

Krzysztof Beresa, rowniez druz. im. Romualda Trau-
gutta z Krakowa.

.Klopoty gospodarskie Zartoczne-

go Orta” 18 druz. im. Zawiszy Czarnego z Warszawy.

Nie nalezy sie zrazaé, ze pierwszy krok

w dziedzinie radjofonji byt naog6t nieudany. To

jest pierwsza proba, ktéra data pewne dosSwiadcze-

nie. Referat radjowy na jesieni ogtosi drugi kon-

kurs i spodziewa sie, ze wezmg w nim udziat licz-

nie harcerze i harcerki, nadsytajgc tym razem juz

wartosciowy materjat, dajacy obraz zycia harcer-
skiego.

Marja Kannéwna
referentka radjowa Dziatlu Prasy i Propagandy

KSIAZK]

Turystyka gorska i nizinna — opracowaty dr-
Jadwiga Pagowska, Zofja Wotowska, Halina Zétowska.
Z przedmowg Pik. dypl. Wt Kilinskiego, Dyrektora
P. U.W. F. (,, Wychowanie Fizyczne Kobiet”—Pod redak-
cja K Muszatowny i Doc. dr. E. Reicheréwny, tomik II).

Warszawa 1935. Gitowna Ksiegarnia Wojskowa.
Str. 167 1 XVI
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Ksigzka ta jest pierwszorzedng pomocg dla
wszystkich, ktérzy — uprawiajgc turystyke i sport
ten kochajac, czy tylko czujgc do niego skionnosci —
pragng go uprawia¢ w spos6b powazny i odpowie-
dzialny.

Jako pierwszy w Polsce syntetyczny podrecznik
turystyki kobiecej, praca ta obejmuje cato$¢ zagad-
nien turystycznych. Dzieli sie na trzy czeSci, z kto-
rych pierwsza ,turystyka gdrska” opracowana zostata
przez Zofje Wotowska (instruktorke Z. H.P.), druga
przez Haline Zdétowska, omawia turystyke nizinna,
trzecia — podajgca wskazania lekarskie, zostata napi-
sana przez dr. Jadwige Pagowska.

— W artos¢ ksigzki polega jednak nie-
tylko na tern, ze jest tej treSci — ksigzkg pierwsza,
i nie na tern nawet, ze usituje da¢ synteze metody-
ki wedrowania, ale przedewszystkiem na tern, zZe
turystyke wujmuje jako powazne zaga-
dnienie zdrowotne, wychowawcze, spo-
teczne, kulturalne... Turystyka przeto wyma-
ga przemySlenia i Swiadomej decyzji, taksamo, jak
kazde inne zagadnienie zyciowe, jesli ma przyniesé
korzysci zdrowiu cztowieka, jego rozwojowi umysto-
wemu i wpiyng¢ dodatnio na jego charakter.

Ujmujac bardzo powaznie zagadnienie wedrowa-
nia, uniknety autorki szczesliwie tonu zbyt nauko-
wego i wszelkiego moralizowania. Ksigzka wyjasnia,
ttumaczy, uzasadnia, poucza, ale czyni to wszystko
w sposob prosty i lekki, wierzac, ze czytelnik jest
pojetny i ufa autorkom. Ufa¢ za$ im mozna.

Sg bowiem doswiadczone i turystyke kochajg; —
poznaty jg do gruntu przez wiele sezondw wedrowa-
nia w najrozmaitszych okoliczno$ciach i z rozmaity-
mi ludzmi, a stosunek do ludzi, $wiata, przyrody —
majg tak bardzo, tak gteboko harcerski!

Uczg bra¢ odpowiedzialno$¢ za ludzi, ktérych
sie prowadzi, i to zarébwno za ich zdrowie i bezpie-
czenstwo, jak za korzy$ci spoteczne i duchowe, kto-
re na obozie, czy wycieczce osiggng. Kreslg przed
czytelnikiem sylwetke przewodnika organizatora wy-
cieczki, ktéry staje przed nami jako wychowawca
bardzo wysokiej klasy, cztowiek o wielkich walorach
charakteru, i pracujacy nad soba.

— Obok tych wskazan tresci spoteczno-wycho-
wawczej, ksigzka zawiera materjat praktyczny pierw-
szorzedny. Poucza jak przygotowywac wycieczke i 0bdz
wedrowny, jak organizowaé wedrowcow, jak ich zy-
wi¢ i — jak utrzymaé¢ karnos¢. Wskazuje na liczne
niebezpieczenstwa i radzi, jak ich unika¢ i jak im
zapobiega¢. Rewiduje poglady na sposob rozplanowa-
nia dnia wycieczkowego i ekwipunek turystyczny;
uczy, jak oblicza¢ w czasie dtugos¢ trasy dziennej
i wielodniowej, — ktéredy chodzi¢ w gérach polskich
i po nizinach...

Omawiana ksigzka jest bardzo cenng zdobyczg
dla polskich wedrowcow. Harcerstwu odda¢ powinna
pierwszorzedne ustugi, jako podrecznik facho-
wy, ktory racjonalnie pogiebia nasze przez zwyczaj
i intuicje zdobyte doswiadczenie wedrownicze.

— Kazdy instruktor harcerski powinien te pra-
ce przeczyta¢ i przemysle¢, dla dobra witasnego
i miodziezy, z ktorg bedzie spedzat ob6z dowolnego
rodzaju. A przeczyta¢ jg tatwo, poniewaz zaréwno
jej ton, jak i ujmowanie spraw technicznych i wy-
chowawczych, spotecznych i kulturalnych — sg takie,
jakie bardzo chetnie nazywamy — harcerskiemil

M. U.
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XVl Zjazd Walny Z H. P,

W dniach 23-24 maja odbyt sie we Lwowie XVI Walny
Zjazd Z. H. P. Byl to pierwszy Walny Zjazd zwotany na pod-
stawie nowego statutu Z. H. P,

Obrady, ktore odbywaty sie w auli Uniwersytetu Jana
Kazimierza zagait Przewodniczacy Zwiagzku Harcerstwa Polskie-
no Dr. Michat Grazynski. Przemdwienie jego, wysuwajace wy-
tyczne na nowy okres pracy, podajemy oddzielnie.

Popotudniu rozpoczety prace komisje: instruktorek, in-
struktorow, K. P. H., kapelanéw i skarbowa.

Komisja instruktorek dyskutowata bardzo zywo poziom
pracy w druzynach i stwierdzita obnizanie sie poziomu etycz-
nego tak wsérod miodziezy harcerskiej, jak i wsérdd starszyzny.

W niedziele po polowej mszy $w. odbyta sie defilada,
ktorg przyjat druh Przewodniczacy. W defiladzie oprécz dru-
zyn harcerzy i harcerek Iwowskich wziety udziat inne organi-
zacje spoteczne. Bardzo ciekawie przedstawiat sie pochdd
zuchow.

Na plenarnem zebraniu Walnego Zjazdu 24. V. uchwa-
lono szereg wnioskéw, z ktérych podajemy najwazniejsze: Wnio-
sek I: XVI Walny Zjazd Z H. P. wzywa harcerzy i harcerki
do najusilniejsze) realizacji testamentu ideowego, pozostawio-
nego Polsce przez Marszatka Jozefa Pitsudskiego, polegajace-
go na ustawicznem wzmacnianiu w sobie poczucia moralnej
potegi Polski i ducha zotnierskiego. W realizacji tej harcerstwo
utrzymywac bedzie zawsze najscislejszy zwigzek, taczacy go od
chwili powstania a Armjag Polskg, jako gwarantkg Niepodlegtosci
Panstwa.

Whniosek Il: W celu uczczenia pamieci $. p. Jadwigl
Zienkiewiczowny i jej pracy, jako inicjatorki i zatozycielki
,Gniazda Tatrzanskiego" XVI Zjazd Walny Z.H.P. uchwala uznaé
,Gniazdo" za placowke harcerska i nazwac¢ je Jej imieniem.

Whniosek Ill: XVI Zjazd Walny Z. H. P. wzywa Naczelna
Rade Harcerskg do niezwiocznego przeprowadzenia rewizji
komentarza do Prawa Harcerskiego, ktéry to komentarz zostat
opracowany w roku 1914 i potwierdzony rozkazem Naczelnic-
twa Z. H. P. wr. 1919. XVI Zjazd Walny Z. H. P. uznaje za
konieczne opracowanie nowego komentarza, odpowiadajgcego
roli i potrzebom Harcerstwa polskiego w dobie wspdtczesnej
i w przysztosci, odrebnego dla 1) harcerek i harcerzy (t.j. mto-
dziezy), 2) dorostego harcerstwa, 3) starszyzny harcerskiej.

Zebranie plenarne wybrato Naczelng Rade Harcerska.
Po Zjezdzie Walnym odbyto sie posiedzenie Rady Naczelnej
ktora powotata na Przewodniczacego Zwigzku Dr. M. Grazyn-
skiego, na Wice - Przewodniczacych Ks. J. Mauersbergera i M.
Wierzbianskiego, na Naczelniczke Harcerek —J. Wierzbianska,
na Naczelnika Harcerzy — A Olbromskiego, na Sekretarza —
J. Sosnowskiego, na Skarbnika — Strzembosza. Obok Zjazdu
Walnego odbywat sie jednocze$nie we Lwowie Zjazd bytych
Skautow.

Konferencja Komendantek obozow starszyzny.

W dn. 30, 31 maja i 1 czerwca odbyta sie w Szkole ins
truktorskiej na Buczu konferencja komendantek obozow star-
szyzny.

Na konferencji oméwiono szczegdtowo sprawy tegorocz-
nych obozéw starszyzny, bioragc za punkt wyjscia dyskusji od-
powiednie rozdziaty, bedace] w przygotowaniu broszury o
ksztatceniu starszyzny w harcerstwie zenskiem oraz programy
obozéw nadestane do G. K. przez chorggwie.

Dtuzej zatrzymano sie nad sprawa projektowanych w tym
roku przez szereg chorggwi kurséw metodycznych.

Rozrozniono 2 typy kurséw metodycznych (1) 3—4 tygod-
niowe $cisle powigzane z pracg gromady zuchowej lub druzy-
ny (jak kursy metodyczne na Buczu — wazne jest to, ze kan-
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dydatki na druzynowe prowadza w tym wypadku prace
gromady lub druzyny) oraz (2) 10-dniowe kursy metodyczne,
oparte o gromade lub druzyne w inny spos6b: uczestniczki
kursu raczej przygladaja sie pracy.

Poza ustaleniem charakteru kurséw metodycznych za-
stanawiano sie nad ich rolg w ksztatceniu starszyzny.

Na pierwszy plan wysuneto sie tu pytanie czy probe
druzynowe] mozna zacza¢ tylko obozem druzynowych (3-4 ty-
godniowy ob6z pod namiotami ma pozwoli¢c uczestniczkom
jeszcze raz bezpos$rednio, intensywnje przezy¢ obdéz harcerski,
jako petny wyraz metody wychowania harcerskiego) czy tez
prébe zaczyna¢ mozna i kursem metodycznym.

Ustalono, ze w wypadku, gdy harcerka przeszta przez
prace dobrej druzyny harcerskiej (przezyta metode harc,
w druzynie), a warunki pracy wymagajg przygotowania raczej
na kursie metodycznym — 1) mozna zacza¢ prébe druzyno-
wej diuzszym kursem (1) i skonczy¢ jag w pracy bez udziatu
w obozie druzynowych. Kursy metodyczne 10-dniowe (2) uzna-
no za bardzo pozadane dla druhen, ktore obraty kierunek
swej pracy instruktorskiej (zuchy, mtodsze, starsze dziewczeta)
i chca zapoznaé sie z odrebnosSciami w pracy tego kierunku.

Pomys$lane sa one dla druhen, ktére przezyty ob6z dru-
zynowych, zdobywajac zrozumienie metody harc, i musza uzu-
petni¢ jedynie swe wiadomosci, dotyczace wybranego kierunku
pracy. Kursy takie w chorggwiach sa przewidywane bezpos$red-
nio po obozach druzynowych lub tez w ciggu pracy na stano-
wisku druzynowe;j.

Wymagany na poziomie podharcmistrzyni wybor specjat”
nosci instruktorskiej oraz doswiadczenia Szkoty Instruktorskiej
na Buczu daty temat ciekawej dyskusji nad zagadnieniem ins-
truktorek specjalno$ci.

Omowiono gtéwne punkty, ktére winny daé podstawe
budowania programu préb: a) jaka powinna by¢ instruktorka
danej specjalnosci (cechy i dyspozycje konieczne i pozadane
dla danej specjalnosci, b) co powinna umie¢ (zakres wiado-
mosci potrzebnych), ¢) co ma robi¢ (jej udziat w pracy dru-
zyn, hufcow i t. p.). Instruktorki specjalnosci przez pewien
okres czasu ksztatcone beda centralnie.

W dyskusji troskano sie rowniez o organizacyjng pozycje
instruktorki specjalnosci, widzac dla niej droge zdobycia pew-
nych uprawnien w Zwigzku badz przez zdobycie stopnia pod-
harcmisfrzyni i nastepnie harcmistrzyni, badz stopnia dzia-
taczki harcerskiej w grupie harcerek.

Zarowno do sprawy instruktorek specjalnosci, ich upraw-
nien i wymagan od nich jak i ostatecznego ustalenia roli kur-
sow metodycznych postanowiono wr6ci¢ na nastepnych konfe-
rencjach po zebraniu odpowiednich doswiadczen.

W zwigzku z ksztatceniem nauczycielek — druzynowych
przewidziano 3 etapy przez ktore przejs¢ powinna nauczyciel-
ka—nieharcerka: 1) kurs informacyjny Kkilkadniowy, 2) oboz
harcerski dla nauczycielek, 3) kurs metodyczny. Z uwagi na
to, ze nieharcerki nie majg za soba przezycia metody harcers-
kiej w druzynie uznano za niemozliwe opuszczenie ktéregokol-
wiek z przyjetych tu ogniw ksztatcenia.

Rownoczes$nie z Konferencjg, pracowata na Buczu od-
prawa Komendantek Choragwi.

Apel obrony plgaz Harcerstwa Zenskiego zorganizowany
przez Wydziat P. do O. K Gtoéwnej Kwatery w ciggu marca
I kwietnia r. b. — skupit 604 druhny z 12 Choragwi, a mia-
nowicie Biatostockiej, Lwowskiej, Lubelskiej, Kieleckiej, Kra-
kowskiej, todzkiej, Mazowieckiej, Warszawskiej, Wilenskiej,
Wotynskiej i Slaskiej. 604 druhny zdobyty sprawnosci obrony
i ratownczki pgaz! 604 druhny urzadzity pomieszczenia usz-
czelnione we witasnych domach, wykazaty swe przygotowanie
przez ¢éwiczenia w komorze gazowej, uzupeinity apteczki dru-
zyn $Srodkami plgaz.

Najsprawniej na Apel odpowiedziata Choragiew Lwow-
ska. Z pos$réd druzyn pierwsze miejsce uzyskata | druzyna im.
Krolowej Korony Polskiej z Bydgoszczy,(Chor. Wielkopolska) zdo-
bywajac jako nagrode 5 masek pgaz., drugie miejsce | Druz.
im. Krélowej Jadwigi z Jarostawia (apteczka potowa), trzecie
miejsce — Zespoét Hufca Czortkowskiego (3 ksigzki o plgaz.)

Apel, zawierajagcy inne c¢wiczenia, powtorzony bedzie
w roku przysztym Liczba 604 powinna wzrosng¢ woéwczas wie-
okrotnie; wszystkie starsze dziewczeta bedg mogly wykazac
swg gotowos$¢ stuzby.
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Sport strzelecki rozwija sie!

Wiosenne Korespondencyjne Zawody Strzelecko-tuczni-
cze w r. b. stanowiag rekord liczebnosci. W ciggu miesigca
w hufcach Choragwi: Krakowskiej, Lubelskiej, Lwowskiej, Ma-
zowieckiej, Warszawskiej, Wielkopolskiej, WileAskiej, Wotynskiej,
L oédzkiej, strzelato o Odznaki II, 11 i 1 kl. 565 harcerek.

Mimo utrudnionych ostatnio konkurencyj ,,padto” 166 od-
znak. Mito nam poda¢ do wiadomosci, ze m. inn. Odznake
Strzeleckag kl. 1l zdobyta dh. J. Falkowska.

W strzelaniu o O. S. kI 1l
i 250 sztuk amunicji short zdobyt Hufiec Puttuski
zowiecka (pkt. 417).

W strzelaniu o O. S. kl. 1
szt. amunicji zdobyt hufiec Pleszewski
pkt. 345.

W dn. 30, 31 maja i 1 czerwca odbyty sie pod protekto-
ratem p. Ministra Spr. Wojskowych gen. T. Kasprzyckiego
IX Centr. Harcerskie Zawody Strzelecko-tucznicze w Warsza-
wie. Wspotzawodniczyly najlepsze zespoty Choragwi: todzkiej,
Slaskiej, Warszawskiej,” Wilenskiej, Wielkopolskiej, Wotynskie].
W konkurencji indywidualnej tytut Mistrzyni Harcerskich Klu-
bow Strzelecko-tuczniczych uzyskata dh. Rotenberzanka Romana.

Najwiekszg popularnoscia wsréd zawodniczek cieszyty
sie konkurencje Kbk. s. 2a, Kbk. s. 3. Natomiast mate powo-
dzenie — niestety — miaty tuki.

Rownoczes$nie odbyt sie w Warszawie Kurs G. K. H. dla
instruktorek strzelectwa przy udziale delegatek Chor. Lubels-
kiej, Mazowieckiej, Wilenskiej, Wielkopolskiej, Warszawskiej.

mistrzostwo zespotowe
Chor. Ma-

mistizostwo zespowe i 400
(Chor. Wielkopolska)

Z naszych placowek
BUCZE,

Komunikat L. XXXI za miesigc marzec 1936 r.

I. Kursy i kolonje.

Dn. 11111 zakoAczyta prace druzyna starszych dziewczat
z nastepujacym rezultatem.

1) Kurs kierowniczek pracy wiejskiej liczyt uczestniczek 16:
z Choragwi Biatostockiej 1, z Kieleckiej 2, z Wielkopol-
skiej 1, z Lubelskiej 2, z Wotynskiej 1, ze Slagskiej 9.

W wyniku kursu 11 druhen uzyskato sprawnos$¢ gospodyni
wiejskiej, 11 sprawno$¢ mitosniczki roslin doniczkowych,
9 opiekunki dzieci, 10 d-hnom sprawdzono stopien ochot-
niczki, 8 stopief pionierki, 1 zdobyta stopien pionierki.

2) Kolonja starszych dziewczat liczyta uczestniczek 14
(potem 12) w tern z Choragwi Kieleckiej 1, z Wielkopol-
skiej 3, z tddzkiej 3, ze Slaskiej 8.

W wyniku pracy na kolonji sprawdzono stopied ochotnicz-
ki 9, pionierki 7, zdobyta stopien pionierki 1, uzyskato
sprawnos$¢ pani domu 8, mitosniczki roslin doniczkowych 8,
opiekunki dzieci 6, pokojowki 1, szwaczki 1.

3) W terminie od 2 do 9.1l odbyt sie Il kurs (konferencja)
instruktorek, pracujagcych ze starszemi dziewczetami.
W konferencji brato udziat zmiennie od 7 do 10 osob.

4) W terminie od 8 do 10.Il odbyta sie 2-dniowa konfe-
rencja w sprawie druzyn wiejskich. Przedmiotem prac kon-
ferencji byly programy sprawnosci specjalnych, oraz ocena
istniejgcych prob organizacyjnych z punktu widzenia po-
trzeb druzyn wiejskich.

5) Dn. 14111 rozpoczat sie XII kurs metodyczny druzyno-
wych harcerek i XV kurs druzynowych zuchow.
6) Dn. 16111 rozpoczat sie | kurs instruktorek stuzby sa-
marytanskiej.
7) Dn 25111 przyjechata kolonja dzieci z Ryduttéw.

LK lasa Zdrowia.

Od dnia 1511 przebywa na Buczu Il zkolei zesp6t dzieci
w Klasie Zdrowia. Dzieci przybyty z Piecow, sg bardzo
starannie wybrane, wyekwipowane, ogdlnie bardzo potrze-
b uja kuracji prewentoryjnej.

V.

6—7

Hufiec Buczanski.

W hufcu praca ozywiona. Uroczyscie w $rodowiskach ob-
chodzono 19 marca, a hufiec wspolnie ze Swietlica zorga-
nizowat wycieczke do Krakowa i na Sowiniec.

Swietlica.
W wycieczce do Krakowa zorganizowanej wspdlnie z huf-

cem wzieto udziat 5 Swietliczanek, pokrywajac koszta wy-
cieczki pieniedzmi uzyskanemi z przedstawienia.

V.Ogrod.

. Kursy i

" Swietlica

W ogrodzie rozpoczeto sadzenie drzew — druzyny kurso-
we posadzity 65 brzoz, inspekty powiekszono o 10 okien.

Jozefina tapinska
Komendantka

Harcerskiej Szkoty Instruktorskiej
na Buczu

Komunikat L. XXXII za miesiac kwiecien 1936 r.

kolonje.

1) Dn. 7.1V skonczyt sie | kurs instruktorek stuzby samary-
tanskiej. Uczestniczek 12: z Choraggwi Krakowskiej 5, z Bia
tosfockiej 2, z Kieleckiej 1, z Mazowieckiej 1, z Wielkopol-
skiej 1. z Warszawskiej 1, z Buczg 1. Kierownictwo kursu
oprocz statej obsady Szkoty stanowili: lekarze druhna
hm. M. Nizegorodcewa, d-hna St. Lubasiowa, d-hna pdh.
A. Appeltéwna, dr. Spitzer i dr. Heczko.

W wyniku kursu 11 druhen rozpoczeto prébe instruktorek
stuzby samarytanskiej. Wszystkim sprawdzono lub przyzna-
no sprawnosci rafowniczki i higjenistki.

2) Dn. 7.1V skonczyt sie XV metodyczny kurs druzynowych
zuchdéw. W kursie brato udziat 8 druhen, z Choragwi Bia-
tostockiej 1, z Krakowskiej 1, z Wotynskiej 2, z Wielko-
polskiej 2, ze Slaskiej 1, z Poleskiej 1.

W wyniku kursu 3 druhny zaczety prébe druzynowej zu-
chéw, 8 sprawdzono stopien ochotniczki, 6 stopien pionier
ki, 1 uzyskata pionierke.

3) Dn. 7.1V skonczyt sie XIl metodyczny kurs druzynowych
haicerek. Uczestniczek 26: z Choragwi Biatostockiej 1,
z todzkiej 3, z Kieleckiej 7, z Warszawskiej 5, z totwy 5,
z Krakowskiej 1, z Lwowskiej 1, z Wilenskiej 2, z Wiel-
kopolskiej 1.

W wyniku kursu 5 druhen rozpoczeto prébe druzynowych
harcerek, 4 d-hny skonczyty prébe druzynowych harcerek,
3 d-hnom sprawdzono probe druzynowych harcerek, 1 zto-
zyta przyrzeczenie, 7 d-hen zdobyto sprawno$¢ ratow-
niczki, 6 sprawnos$¢ higjenistki, 10 sprawno$¢ pokojowki,
sprawdzono stopien starszej ochotniczki 8, stopien ochot-
niczki 15, pionierki 11, sprawnos$¢ rafowniczki 8, higjeni-
stki 12, pokojowki 4.

4) W terminie od 15.IV— 221V odbyt sie XIX kurs pod-
harcmistrzyn, uczestniczek 14, z Choragwi Slaskiej 7,
z Warszawskiej 3, z todzkiej 2, z Lubelskiej 2.

5) Dn. 23 kwietnia rozpoczat sie Xl kurs metodyczny
druzynowych harcerek.

6) Dnia 22.1V wyjechata kolonja z Ryduttéw z klasy Ill, li-
czaca 25 dzieci.

7) Dnia 27.1V przyjechata kolonja z Chwatowic,
dziewczat z klas: Vi VI

liczaca 45

Klasa Zdrowia.

Dzieci Klasy Zdrowia po dtuzszym okresie izolacji z po-
wodu panujacej epidemji powrocity do normalnego trybu
zycia.

Przybyta 1 dziewczynka do kl. Il zgtoszona prywatnie.

Hufiec Buczanski.

Praca w druzynach i gromadach rozwija sie normalnie.
Druzyny przygotowujg sie do obozu hufca.

M todziezy W iejskiej.

Na zakonczenie okresu pracy zimowej Swietlica zorganizo-
wata wystawe robdt recznych — wreczono 3 nagrody za
najlepsze prace.

Swietliczanki podejmowaty goséci ciastkami wtasnego wy-
pieku. Ogétem w ciggu zimy odbyto sie 41 zebran Swietlicy.
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V. Ogréd i gospodarstwo.

1) Praca w ogrodzie wre w catej petni. W czesci parkowej
sadzimy drzewa nadsytane przez instruktorki. Przybyto
5 kasztanowcow
10 klonow
5 jarzebin zwyktych
2 jarzebiny placzace
2 Swierki srebrzyste
4 lipy
2 zlotodeszcze
2) W sadzie przybyto 12 jabtoni kartowych.
3) Legng sie kurczeta.
Jozefina tapinska
Komendantka

Harcerskiej Szkoty Instruktorskiej
na Buczu

Gniazdo Tatrzanskie,

Komunikat Gniazda Tatrzanskiego im. hm. dr. J. Zienkiewi-
czowny w Koscielisku k. Zakopanego.

Gniazdo Tatrzanskie— Sanatorjum Pracy Harcerskiej —
przygotowuje sie od 15 kwietnia b. r. do przyjecia kuracjuszy.
Kierownictwo administracyjne zajeto sie gorliwie obsianiem
ogrodu, remontem budynku, zaopatrywaniem kuchni w sprzet
gospodarski, uzupetnianiem umeblowania, ozdabianiem werand
i Swietlicy, no i gromadzeniem zapasOéw w spizarni, aby umo-
zliwi¢ wszystkim swoim gosciom dobry powrét do sit i zdro-
wia, oraz mity wypoczynek w atmosferze pogodnej, radosnej,
nawskro$ harcerskiej.

W pracy tej pomagaja Kierowniczce oprécz personelu
i sympatykéw ruchu harcerskiego na miejscu, takze harcerki,
harcerze i cztonkowie K. P. H. catej Polski.

W czasie od 15 VI. do 20 V. Gniazdo otrzymato:

14 wazon6éw ros$lin pokojowych — Ogrodnictwo Sana-
torjum Wojskowego, Koscielisko.

1 cukiernica, 2 poduszki haftowane, 5 serwet ozdob-
nych — Szafranowa Walentyna, Poznan.

1 pasiak towicki — Chocianowska Stanistawa, Koscielisko

1 wazon, 1 makatka — Ostrawska Zdzistawa, Lubon
p. Poznaniem.

5 podstawek pod dzbanki, 4 plakaty ozdobne—XV d-na
harcerek Poznan.

2 latarki, 10 $piewnikéw, 6 ksigzek, 5 obrazéw, 3 nume-
ry Tygodnika llustrowanego — Centralna K D. H., Warszawa.

1 koc, 1 ksigzka — Matecki, Warszawa.
2 wazony, 2 kg. wedlin — Klara Rajewska, Poznan.

Nasiona kwiatow i warzyw — Warszawska Choragiew
Harcerek.

Wszystkim ofiarodawcom sktadam niniejszem serdeczne
podziekowania.

W czasie od 15. IV. — 31. V. przebywali w Gniezdzie:
1 staty kuracjusz — harcerz z Chor. Slaskiej.

2 harcerki z Chor. Wielkopolskiej (pobyt od 4 — 10 dni).
1 harcerka z Chor. Wotynskiej 10 dni.

Szafranéwna Wistawa hm.
Kierowniczka Gniazda

Terminarz Letni Szkoty Instruktorskiej na Buczu

25Vl — 2.VIl wiacznie Kurs podharcmistrzyn.

3.VII — 25VIl Kurs metodyczny dla druzynowych harcerek.
Kurs ten przeznaczony jest dla absolwentek ogdlnych
kurséw nauczycielskich, prowadzacych zastepy prébne
lub druzyny prébne. Koszt 2 zt. dziennie.

1VI — 25VI1  Kurs instruktorek stuzby samarytanskiej. Na
kurs ten przyjmowane bedg kandydatki na instruktorki
tej specjalnosci. Koszt. 2.50 dziennie.
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29.VIl — 18VI1l Kurs metodyczny dla druzynowych starszych
dziewczat i starszych harcerek. Koszt 2 zl dziennie.
Na kurs ten przyjmowane beda druzynowe (po probie),
pracujace juz ze starszemi dziewczetami i czynne kie-
rowniczki zrzeszen oraz te, ktore prace te majg dopiero
podja¢. Kandydatki na druzynowe (bez proby) winny od-
powiada¢ nastepujagcym warunkom: wiek min. 20 lat,
ukonczona szkota $rednia, stopien starszej ochotniczki
lub pionierki. Praktyka conajmniej zastepowe;j.

29.VIl — 29.VIlIl Kolonja dla st. dziewczat. Na kolonje nalezy
kierowa¢ dziewczeta powyzej 16 lat zaréwno ze szkot
$rednich, jak absolwentki szkét powszechnych oraz za-
wodowo pracujace ze wszystkich $rodowisk. Program
kolonji obejmie sprawno$ci gospodarcze oraz sprawnosci
wyrobienia polowego. Koszt 1.80 dziennie.

20VIl — 4V11l Obdz instruktorek pogotowia przedewszystkiem
dla bytych uczestniczek kursow podharcmistrzowskich.
Obo6z odbedzie sie w Istebnej pod namiotami; wymagane
Swiadectwo lekarskie, stwierdzajgce dobry stan zdrowia.
Termin zgtoszen do dnia 1.VIl. Przyjete kandydatki
otrzymaja szczeg6towe wskazowki, dotyczace przygoto-
wania sie do obozu. W zgtoszeniach podac¢ nalezy wykaz
stuzby, adres staty i wakacyjny oraz przydziat harcerski
w roku przysztym (Hufiec, Choragiew). Dojazd do stacji
Gtebce. Koszt 2 zt. dziennie.

Obozy starszych dziewczat

Na podane ponizej obozy mozna zgtasza¢ dziewczeta
z innych Choragwi, przyczem zgtoszenia nalezy przesytac
wprost do odnosnych Komend Choragwi.

Chor. Kielecka: Ob6z ochrony przyrody w Jasionkach k/Ja-
worza. Termin 1—22 lipca rb.

Chor. Pomorska: Obo6z przyrodniczy pod Kartuzami. Termin
26 lipca— 20 sierpnia.

Chor. Slaska: Ob6z usprawnienia fizycznego. Termin 23 czerwca —
23 lipca.

Szkola Instruktorska na Buczu. Kolonja usprawnienia gospodar-
czego 29.VII — 29.VIII rb., obdéz usprawnienia gospodar-
czego 29.VII — 29.VIII rb. Koszt 1.80 dziennie.

Zgtoszenia na kursy

Zgtoszenia na wszystkie obozy Gtownej Kwatery oraz
odprawe referentek p. do o. k. i w. f. nalezy przesta¢ do dnia
15 czer\lf(vca rb. przez Komende Choragwi do Gidwnej Kwatery
Harcerek.

W Bezmiechowe] — wyzszej szkole szybowcowej wyréwnano
rekord Polski w diugosci lotu z Igdowaniem w miejscu startu.
Harcerz Stefan Waciorski cztonek H. K L. przeleciat z Bez-
miechowej do Ustjanowej i z powrotem.

Wyprawa do Budapesztu. W Budapeszcie od-
bywat sie Miedzynarodowy zjazd lotniczy. Podczas obrad mia-
ty by¢ popisy szybowcowe. Na Wegrzech szybownictwo jest re-
prezentowane przewaznie przez skautéw. Wegierscy szybowni-
cy — nasi przyjaciele z Jamboree, zaprosili na te popisy szy-
bbwnikéw harcerzy z Polski. 15 maja wyjechata do Wegier
wyprawa polska: — 10 szybownikéw, dwa szybowce, oraz odle-
ciat samolot harcerski RWD 8 pilotowany przez Kazimierza
Kule. Na Wegrzech szybownicy zamieszkali na szybowisku
w ,Harmashatarhegh” — na ,g6rze trzech namiotow", ktéra
znajduje sie pod Budapesztem. OczywiScie przyjeto naszych
lotnikow z niebywatg serdecznos$cig. Prawie codzien odbywaty
sie loty, niektére ponad 100 km. Z naszych pilotéw najdtuzsze
loty wykonali Piotr Mynarski i Wiktor Szydtowski. Z zagra-
nicznych pilotéw przybyli i latali tacy wybitni lotnicy, jak
Hirth, Dittmar.

Ostatniego dnia 23 w sobote na zakorniczenie loty akro-
bacyjne wykonat Kazimierz Kula.

W drodze powrotnej R. W. D. holowata szybowiec Sokot,
na ktorym leciat Tadeusz Derengowski.

Przyjazn szybownikéw Polakéw i Wegrow zacies$nita sie
przez te wyprawe jeszcze bardziej. M K
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Uwaga, druzynowe!

Jesienne numery powinny przynies¢ omowienie zasadniczych kwestji, ktdre nasuwa
praca naszych druzyn.
Jednem z tych bezwatpienia palagcych zagadnien jest stuszne dobranie zastepowych.
Artykut omawiajacy te sprawe nie moze by¢ odbiciem pogladéw jednej tylko osoby.
Opracowanie powinno by¢ oparte na mozliwie duzym i wszechstronnie ujetym materjale.
Prosimy wszystkie druzynowe o nadestanie w terminie do dn. 25.VIIL.1936 r. odpo-
wiedzi na ponizej umieszczone pytania:
1. Jakie cechy dziewczyny bierzesz pod uwage, mianujac zastepowg i dlaczego?
(Uzasadnij kazda z podanych cech).
2. Czy w druzynie masz zastepowe starsze od zastepu, czy réwiesniczki; dlaczego
tak dobierasz?
3. JeSli masz rozne zastepowe napisz:
a) ktére sobie w czem lepiej radzg?
b) z pracy ktérych jeste$ bardziej zadowolona?

4. Czy masz (miatas) w druzynie ,zastep samorzadowy" t.j. bez zastepowej? Napisz

cosS 0 nim!
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