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IDA CZASY..

Przed miesigcem pisaliSmy w artykule wstepnym
o absurdalnym splocie gospodarczym, ktory jest obra-
zem naszych czasow. Od miesigca nie wiele zmienito
sig, a w kazdym razie nie zmienito sie na lepsze.
Szpalty cale pism codziennych rojg sie od ponurych
notatek, a dorazne zarzadzenia nie przynoszg ulgi
na najblizszag nawet mete.

Trudnosci gospodarcze nie sg wylacznoscig na-
szego kraju. Nawet panstwa o wiekowym cemencie
finansowym znalazty sie w”ciezkiejsytuacji. | zaréwno
tam, gdzie oszczedno$¢ mas pracujacych data rezerwe
zlotg instytucjom, jak i tam, gdzie rozrzutnos$¢ inwesty-
cyjna i szeroka stopa zyciowa bezposrednio wciskaty
pieniagdz w organizm gospodarczy — wszedzie jest zle.

Spoteczenstwa wiekszosci krajow dzielg sie na
tych, co nie wiele majg i na tych, co nic nie maja.
A w Swiecie tym, co posiada kulture, kolonje i pur-
pure Rzymu, podobnie jak w czasach Rzymu, plebs
zyje bezrobotny i miljonowym gtosem wota chleba.

Naprawde trudno nie trwozy¢ sie o los najbliz-
szych dni.

Jakie$ boéle porodowe wstrzgsajg Swiatem, jakies$
oczekiwanie rozpanoszyto sie u ludzi, jakie$ przedpiekle
zionie w nas trujgcym oddechem. A wszystko to wro-
zy, ze inne ida czasy.

Jezeli w poprzednim wstepie wspomnieliSmy
0 gasnagcym Rzymie, to poréwnanie to wydaje sie cat-
kowicie literackiem. Bo ludek rzymski poprostu nie
potrzebowat pracowac, a poza nim byty krocie moznych
i nieprzebrane bogactwa, z ktorych czerpato panstwo.
Dzi$ inny jest stosunek tych czynnikéw. Ciasnota gos-
podarcza ogarnia panstwa cale, ktore szukajg drogi
wyjscia z wzajemnego zadtuzenia, nieufnosci i zo-
bowigzan.

Los nieodgadniony obraca karte dziejow, a jezeli
nie jest ona czarna i ztowrdzbna, to w kazdym razie
nie jest pogodna i biata.

Przeszty czasy, ktorych znamieniem byt wyscig
krwi, przeszty czasy, ktorych znamieniem byt wyscig
pracy,

idg czasy, ktdrych znamieniem jest nedza.

Nedza stroi sie w rozmaite tytuty. Inaczej nazwie
sie jg odnosnie poteznych instytucyj gospodarczych,
inaczej w stosunkach miedzynarodowych, inng nazwe
ma przy okresSleniu ludzi utytutlowanych. Istota rzeczy
powstaje jednak niezmieniona, a pietno jej wyciska sie
na ludziach, zagadnieniach i organizmach.

Idg czasy, bedace wyrokiem dla pracownika
umystowego. Szkoty Srednie wyrzucajg corocznie masy
maturzystow. Niema dla nich pracy, niema miejsca ni
srodkébw na studja wyzsze. Uniwersytety wydajg co-
rocznie krocie inteligentow o ukonczonych studjach
wyzszych. Mechanizacja (racjonalizacja} pracy zabita
reszte wolnych stanowisk, ostatych w ogdlnym kry-
zysie. Studja wiec konczg szeregi ludzi, skazanych na
bezkrwawg walke o byt, wzglednie przymusowe bez-
robocie.

W kolejnictwie sprawa rowniez nie jest bez za-
rzutu. Obowigzuje zakaz przyje¢, nie zasila sie od
2 lat kadr pracowniczych, pracy jednak nie ubywa.
Gorzej: zarzadzenia oszczednosciowe naktadajg, nowe
prace wykonawcze, ktére zwalone sg na barki ludzi
wyczerpanych walkag o byt, zrujnowanych fizycznie i mo-
ralnie.

Czasy nasze, to juz nie walka o poprawe bytu,
lecz walka o0 przetrwanie. Wygra¢ ja mozna przy
ograniczaniu wszelkich wydatkow, przez rezygnacje
z przyzwyczajen, przez zatrzymanie cztowieka w roz~
woju kulturalnym.

Czasom ciezkim stawi¢ trzeba czoto meczennika.
Moze odpowiedzialne czynniki zdobedg sie na inicja-
tywe, ktdéra ogarng¢ musi wszystkie kraje, celem ochro-
nienia sie¢ przed pochodem nedzy i barbaryzmu.
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AWIZO PRZEDSIEBIORSTWA

Prasa codzienna podata projekt preliminarza bu-
dzetowego na rok nastepny. Ws$rdd wielu cyfr, z kto-
rych najwazniejszg jest obnizenie og6lne wysokosci
budzetu, rzuca sie niewatpliwie w oczy wyodrebnienie
P. K. P.

Przychody i rozchody kolei przewidziane sg za
okres dzieWiecio miesieczny tj. od kwietnia do korca
roku; poczem Przedsiebiorstwo P. K. P. ma wejs¢ w sy-
stem budzetu wedtug roku kalendarzowego.

Wyodrebnienie kolei powita¢ nalezy z rezerwa,
nie wiadomo bowiem, jak zarzad tego przedsiebiorstwa
ustosunkuje sie do pracownikéw i do zasad eksploa-
tacji kolei wogdle. Mozna w tym wypadku sadzi¢, ze
najgorsze nawet zamierzenia w niczem nie beda réznié
Sie od postepowania wobec pracownikéw panstwowych,
lepiej jednak bytoby, by przedsiebiorstwo zdobyto sie
na wihasny plan i prace rozpoczeto na nowych zasa-
dach. ldzie wiec o wilasciwe stanowisko wobec uprzy-
wilejowanych przewozéw i przejazdow, idzie o reorga-
nizacje stuzby drogowej, o usprawnienie administracji
i kasowosci.

Jezeli przypomnimy sobie proby Ministerstwa, to
nie mozna przyzna¢, by wyniki ich byly zadawalajace.
Powotywano zawsze kolekcje ,,fachowcow*, ktérzy z miej-
sca przemieniali sie w ciato tak biurokratyczne, ze poza
stosami papierzysk, nie zdotalo ono ujednostajnic,
usprawni¢, ani uprosci¢ zadnego zagadnienia. Komisje
wreszcie zakonczyly zywot, a do pracy przystapity no-
we specjalnie fachowe komisje, by do reszty przysypac
drukami, rozporzadzeniami i okolnikami aparat admini-
stracyjny i wykonawczy.

W kierunku pomnozenia pracy i zabataganienia
spraw zapisano sie tak Swietnemi zgtoskami, ze kazde
nowe w tym Kkierunku wystgpienie centralnych instytu-
cyj, réwnoznaczne jest z nowag orenzywa formularzy,
drukéw i rysunkow.

Czy od tych ludzi — ktérzy pozostang mimo
komercjalizacji kolejnictwa—mozna spodziewac sie wpro-
wadzenia w kolejnictwo nowych elementéw? Zaprawde
trudno! Tu tylko wzorowanie sie na zagranicy mogto-
by da¢ poprawe, o ile zagranica zacznie sie na zacho-
dzie. Zainteresowanie sprawg matopolskich kolejowcéw
datoby Przedsiebiorstwu pewne wyniki, réwniez pewne
korzysci datoby rozpisywanie konkursow na prace
i projekty. W kazdym razie wyodrebnienie P. K. P.

POGLOSKI |

Prasa codzienna donosi mitg wiadomos¢, a wias-
ciwie dwie.

A wiec przedewszystkiem 0 zmniejszeniu mnoznej,
wynoszacej dzi$ 43 groszy. Podobno wyniki statystycz-
ne wskazujg, iz koszty utrzymania spadly w sposoéb,
zezwalajacy na zniesienie mnoznej o 8 groszy. Przy
przeliczeniu tej rdznicy na pienigdze, otrzymujemy kwo-
kwote okoto 60 zk, zaleznie od posiadanej gr. uposazenia.

Procz tego coraz bardziej uporczywie powtarza
sie pogtoska o zniesieniu 10 proc, dodatku. Obydwa

winno by¢ poczatkiem istotnych zmian w systemie pra-
cy, gdyz tylko reorganizacja dzisiejszych ,,szerokich
torow“ da dlugo oczekiwane usprawnienie i oszczed-
nosc.

Procz zapowiedzi prasowej, inne sg jeszcze obja-
wy zapowiadanej komercjalizacji. Oto powtarzajg sie
zjazdy naczelnikéw, dyrektorow: konferencjom konca
niema. A na zjazdach mdwi sie wkotko o oszczed-
nosciach, o wykorzystaniu pracownikéw, o0 nowych
przepisach administracy jno-biurokratycznych, o redu-
kcjach bez stwarzania bezrobocia i innych kwiatkach,
pachnagcych potem i nedzg pracownicza.

Dla przyktadu przytoczymy autentyczny szczegot.
Oto jedna z matopolskich D. O. K. P. zmienifa turnus,
wprowadzajac wspotczynnik pracy, sprzeczny z ustawa.
Skoro pracownicy uskarzali sie, odestano ich w okreg
pewnej dyrekcji zachodniej, gdzie pracownicy ,,wyko-
rzystani sg“ do absurdu. Po zbadaniu wspoétczynnika
przez zainteresowanych, dostosowali sie¢ oni do zarza-
dzen wiladzy, ktéra zagrozita, ze opornych przeniesie
w inny okreg dyrekcyjny. Jezeli tworzone przedsie-
biorstwo zwyczaj ten przemieni w system, dola pra-
cownicza moze ulec tak znacznemu polepszeniu, ze
brak wspotczynnikéw i podréze po rozmaitych dyre-
kcjach uwazane jeszcze bedzie za dobrodziejstwo.

Przy dobrem zatozeniu sprawy przedsiebiorstwa,
moznaby spowodowaé szereg korzystnych zmian i to
w interesie kolejnictwa, jak i pracownikéw. Moznaby
wyzby¢ sie machiny biurokratycznej i wyodrebni¢ pta-
ce pracownicze, po zastosowaniu do kolejarzy innej
tabeli ptac, gdyz i praca na kolejach inng jest niz
w urzedach. Zarzad mogiby dowolniej ustosunkowac
sie do dochoddéw i w wielu wypadkach wydac¢ zarza-
dzenia, majace przyjs¢ pracownikom z pomoca.

Poniewaz jednak cele Przedsiebiorstwa nie sg
nikomu znane, a tembardziej sktad osob i srodki, kto-
remi beda sie postugiwaé, musimy z wielkg rezerwg
odnosi¢ sie do poczynan, az do czasu odstoniecia kart
przez wiadze. Moze Przedsiebiorstwo da kooperacje
Zwigzkow zawodowych, moze kooperacja ta opracuje
plan dziatania, o ile nie obrony. Solidarnos¢ jednak
pracownicza i czujnos¢ Zwigzkow winna na razie byc¢
odpowiedzig na plany komercjalizacji i poniewierania.

Rzc.

ZAPRZECZENIE

te ,,dodatki do nedzy urzedniczej* utworzytyby obniz-
ke poboréw o 20 proc.

Pogtoski, opisane powyzej, powitali pracownicy
z ogromnym entuzjazmem, w odwrotnem znaczeniu
tego stowa, gdyz nie jest tatwo skonstruowaé budzet
domowy na kwote 160 zt, jakie wiekszosci pracowni-
kow pozostang po réznorodnych potragceniach. Rozgo-
ryczenie pracownikéw z powodu niklych pensyj jest
wogoOle wielkie, a dalsze w tym kierunku pogtoski po-
wiekszajg i tak rozpaczliwe nastroje.
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Woypadnie tu pokrotce zaja¢ sie wskaznikami sta-
tystycznemu Do wytaniania dat utworzona jest komisja,
bedgca wiasciwie organem urzedowym. Komisja ta
mogtaby pracowaé sprawiedliwie, gdyby zajela sie
przedewszystkiem sprawg minimum egzystencji
biorgc pod uwage koszta mieszkaniowe, wyzywienia,
ksztatcenia dzieci, obuwia i odziezy — ustalita mini-
mum dla pracownika najnizszej grupy uposazenia.

Na podstawie tego minimum, ktére tylko w tym
wypadku bedzie sprawiedliwe, gdyz poda dane,
oparte na zyciowych podstawach, mozna bytoby ustali¢
pobory poszczegoélnych grup uposazenia. Jezeli badanie
w tej sprawie zechcemy przeprowadzi¢, tatwo okaze
sie, ze dopiero podwyzszenie poborow o okoto 90 proc,
odpowiadatoby wytworzonym warunkom ekonomicznym.
Pobory jednak pracownicze od szeregu lat w luznym
stosunku stojg do cen rynkowych, a wysoko$¢ ich —
o ile mozna tu mowi¢ o wysokosci — spowodowata
olbrzymie zadluzenie sie pracownika. Sytuacja mater-
jalna przeto pracownika znajduje sie nizej poziomu mi-
nimum egzystencji, a pogorszenie jej nie mozna naz-
wac ani uczciwem, ani celowem.

Komisja statystyczna nie interesowata sie mini-
mum, a dane w tej sprawie pochodzg z zamierzchtych
czaséw. Byl nawet okres, kiedy komisji nie mozna by-
to skompletowaé, a wtajemniczeni modwia, ze pewne
zywsze stowo komisji wywotato wojskowy rozkaz: ro-
zejs¢ sie. Skoro jednak po latach wywczasow miata
komisja wykaza¢ tak potezne obnizenie sie artykutdw
pierwszej potrzeby, ogarng¢ musi cztowieka zdziwienie,
skad w zadluzonym i wycienczonym spoteczenstwie
urzedniczem ma wzia¢ sie sita do pokonania tego do-
brodziejstwa gospodarczego.

Propagujac hasta obnizki cen, nie starano sie
o zwiekszenie sity nabywczej spoteczenstwa; owszem
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site te podwaza sie i umniejsza. Z drugiej strony mono-
pole panstwowe nie dostosowaty swych cen do rzeko-
mej obnizki, lecz ceny te podwyzszyty. Mowa tu o wy-
robach tytoniowych i wdédczanych. Wysokie cepy tych
uzytkdw dajg zwiekszong stawke podatkéw posrednich.
Trusty weglowe i cukrowy nie dostosowaty swych stan-
dartowych cen do wskazan komisji statystycznej, lecz
uzgodnity sie z cenami wytworéw monopolowych.

W dazeniach do obnizki cen artykutow pierwszej
potrzeby, ogdt pracowniczy chciatby widzie¢ zaintere-
sowanie sie cenami wyrobéw monopolowych i ujedno-
stajnionym cennikiem koncerndw.

Nie od rzeczy wreszcie bedzie przypomnie¢ cza-
sy, S"y wskaznik komisji statystycznej skakat w gore,
co jednak byto bez wplywu na place pracowni-
kow. W czasach tych — byly to lata tluste — nikt
nie Spieszyt sie z dostosowaniem ptac do cen artyku-
téw codziennej potrzeby, nie moéwigc 0 ustosunkowa-
niu do niej mnoznej i w/ptaceniu roéznicy na korzysc
pracownika. Skoro jednak statystyka zdotata pochwa-
lic sie tanioscig, z miejsca wypuszczono jaskoiki
obnizkowe.

Na szczescie: jaskoiki.

Bo oto w pare dni po wylocie niewinnych tych
ptaszkéw (ktére zapewne nie sg kaczkami dziennikar-
skiemi) urzedowa P. A. T-iczna zaprzecza pogtoskom.
Zdobadzmy sie na optymizm. Przed 15 proc, obnizka
prasa codzienna pocieszata wprawdzie urzednikéw, ale
obecnie moze udato sie prasie uchwyci¢ prawde i mo-
ze rzeczywiscie nie dojdzie do katastrofalnej obnizki.
Ogot urzedniczy uwierzy¢ wprost nie moze w pogte-
bienie bezprzyktadnej nedzy. Czy wiara ta jest uzasad-
niona — pokaze najblizsza przysztos¢.

Sum.

NIEROWNA MIARKA

Rocznik Kolejowy, wydany na r. 1930, na pod-
stawie zrodet urzedowych M. K. przez Zwigzek Pra-
wnikéw P. K. P. w Warszawie wykazuje, ze do-
tychczas niema jeszcze ujednostajnionych przepiséw
dla wszystkich D. O. K. P.

Z listy starszenstwa warszawskiej D. O. K. P.
rozmieszczonej na stronicach 316 do 322 Rocznika
Kolejowego dowiadujemy sie, ze w tym najbardziej
przepisowo prowadzonym urzedzie w stolicy niema
ani jednego pracownika z egzaminem w VIl grupie u-
posazenia, gdyz wykazano bez egzaminu: 15 Kontro-
lerow Wydziatowych, 2 Geometréw | kl., 31 Starszych
Technikéw i 130 Starszych Asesorow.

W VIII grupie uposaz., tej samej Dyrekcji, jest
2 Asesorow refer. i 48 Asesoréw z egzaminami, 9 Te-
chnikéw oraz 182 Asesoréw bez egzamindw.

W stuzbie drogowej w VII grupie uposaz, wy-
kazano bez egzaminu: 8 Zastepcéw Naczelnikow Od-
dziatébw, 18 Kontrolerow Drogowych, 2 Referendarzy,
7. Starszych Technikéw i 11 Starszych Asesorow.

W grupie VIII stuzby drogowej zaliczono 8 Te-
chnikow i 41 Asesoréw bez egzaminéw oraz 5 Ase-
soréw z egzaminem.

W stuzbie stacyjnej jest 2 Starszych Asesoréw

i 14 AsesorOw z egzaminem, 19 Star. Asesorow i 64
Asesorow bez egzamindw.

Stuzba handlowa nie ma w grupach VII i VII
ani jednego pracownika z egzaminem, t. j. 9 Kierow-
nikbw Ekspedycyj | kl., 2 Star. Asesoréw, 4 Kasje-
row Stacyjnych Il kl. i 38 Asesorow.

W VII grupie uposazenia stuzby trakcji niema
réwniez ani jednego pracownika z egzaminem: 3 Zast.
Naczelnikow Oddziatéw, 2 Kontrolerow Kasowych, 6
Zawiadowcow Parowozowni Il kl., 15 Pomocnikéw Na-
czelnikow Parowozowni Il kl., 1 Zast. Naczelnika Wa-
gonowni I. kl., 1 Referendarz, 2 Star. Technikéw i 5
Star. Asesorow.

W listach starszenstwa stuzb, wagonowej, war-
sztatowej i zasobowej jest réwniez kilkakrotnie wiecej
pracownikow bez egzaminu niz pracownikéw egzami-
nowanych. Z doswiadczenia wiemy ze w 3 matopol-
skich D. O. K. P. bardzo wielu pracownikéw beda-
cych na stuzbie po 20 lat i wiecej tkwi w IX grupie
uposazenia bez nadzieji przejscia kiedykolwiek do VIII
grupy uposazenia z powodu braku wymaganych egza-
mindw fachowych.

Nalezatoby obecnie zgda¢ Scistego ujednostajnie-
nia przepisow dla wszystkich, Sztajn,
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ZARYS WAZNIEIJSZYCH WYMAGAN
STAWIANYCH WSPOt.CZESNEMU
KOLEJNICTWU

Wiek wspotczesny charakteryzuje tensam postep
techniki, co wiek ubieglty, w ktorym oddano na ustugi
celom gospodarczym pare i elektrycznosc.

Woynalazki wprowadzajg istng rewolucje poje¢
w metodach pracy i tp. tak dalece, ze wzmozona pro-
dukcja nie odpowiadata istniejgcej konsumcji, stajac
sie przez to jedng z przyczyn bezrobocia. Zadaniem
niniejszego referatu jest da¢ poglad ogolny na to, co
U nas i zagranicg czyni sie w kolejnictwie, aby przy-
stosowa¢ je do wymogow wspoétczesnego stanu techni-
niki i dostosowa¢ przewozy droga zelazng do istotnych
potrzeb zycia gospodarczego, a zarazem samo przed-
siebiorstwo oprze¢ na zasadach rentownosci, zwilaszcza
wobec konkurujacych z kolejg przewozéw po drogach
kotowych. Kolej stracita juz bezpowrotnie swéj mono-
polityczny charakter: walczy z nig bardzo grozny kon-
kurent samochod, a ponadto z dala na horyzoncie wy-
fania sie trzeci czynnik przewozu — lotnictwo. To tez
punktem wyjscia niniejszego referatu, bedzie ogoélne
scharakteryzowanie przewozéw drogami  kotowemi
w stosunku do przewozéw drogg zelazng, oraz roz-
patrywanie na tle tego wspoétzawodnictwa wazniejszych
potrzeb wspdczesnego kolejnictwa, jak réwniez, po-
dyktowanych nakazami chwili obecnej, postulatéw.

Rozwojowi ruchu samochodowego SDrzyjata w Pol-
sce nadzwyczaj korzystna konjunktura. Albowiem cho-
ciaz drogi zelazne korzystaty do niedawna z faktycz-
nego monopolu przewozu, byty i s3 nadal w zamian za
to obcigzone przez Panstwo licznemi zobowigzaniami,
jak n. p. obowigzkiem bezwzglednego przewozu, z wy-
jatkiem wypadkow Scisle przez przepisy okreslonych,
ponadto koleje ponoszg koszta swojej budowy i utrzy-
mania, polityka taryfowa popiera w interesie ogélno—
panstwowym rozwdj przemystu i handlu, jak réwniez
eksporty, przew6z towaréw uzalezniono od waznosci
tychze, pokrywajac w interesie gospodarstwa spotecz-
nego straty kolei na przewozie towaréw matowartoscio-
wych, nadwyzke na przewozie towaréw cennych, ktore
moga tatwiej zaptaci¢ wyzszg cene za przewoOz. Kolej
donosi wiadzom skarbowym o dokonywanych przewo-
zach, co powoduje ucieczke interesantow od kolei, kto-
rzy wolg korzysta¢ z transportow samochodowych.

Tymczasem samochody nie budujg drég, z ktérych
korzystajg, ani nie przyczyniajg sie do ich utrzymania,
mogag odmowic¢ przewozu zaleznie od wiasnego uznania
i nie sa obcigzone zadnemi S$wiadczeniami w interesie
gospodarstwa spotecznego. W tych warunkach P. K. P.
przybraty charakter przedsiebiorstwa mniej o charakte-
rze fiskalnym, lecz raczej o charakterze uzytecznosci
publicznej, zwlaszcza, jezeli wezmie sie pod uwage,
oprécz wyzej omawianej polityki taryfowej, liczne ulgi
w przewozie 0sob i bagazu. Natomiast samochody mo-
ga wykona¢ przewozy przez siebie wybrane po cenie
nizszej, niz drogi zelazne z zyskiem wiasnym, lecz
z oczywistg stratg ogotu podatnikbw. Mimo to nie na-
lezy uwagza¢ konkurencji tych dwu rodzajow komuni-

kacji za bezwzglednie szkodliwg, ktérej w interesie
ogolno-panstwowym nalezatoby wzupetnosci zapobiec.
Konkurencja ruchu samochodowego jest jedynie wtedy
szkodliwg ze wzgledu na interes publiczny, jezeli dane
przewozy moze wykona¢ réwniez dobrze, lecz tanszym
kosztem droga zelazna.

Koleje stanowig pokazng cze$¢ majagtku spotecz-
nego o kapitale wytozonym 8-miu miljardéw. Nie wy-
zyskanie tego bogatwa, lecz przeciwnie uszczuplanie
go przez zmniejszanie dochodowosci drég zelaznych,
przynosi wielkie szkody dobru spotecznemu. Oba $rod-
ki komunikacyjne winny by¢ jednakowo obcigzone
Swiadczeniami. Ruch samochodowy winien ponosi¢
w catosci te wydatki drogowe, ktérych jest przyczyna,
dalej Swiadczenia publiczne, zagwarantowang odpowie-
dzialnos¢ za wypadki i winien podlega¢ przepisom
o trwaniu pracy, z drugiej za$ strony przepisy przewo-
zowe i taryfowe, obcigzajace wytacznie drogi zelazne,
winny by¢ odpowiednio zlagodzone. Powiedziano po-
wyzej, ze nie moze by¢ mowy o wykluczeniu konku-
rencji samochodowej, poniewaz charakter tych dwu
srodkéw komunikacyjnych, jest rézny i nie mozna
w zupetnosci zastgpi¢ jednego z nich przez drugi, na-
tomiast mogg one znakomicie sie uzupetnia¢. Automo-
bilizm winien tylko obja¢ ten zakres przewozéw po
drodze zwyczajnej, gdzie jest on Kkorzystniejszy od
przewozu kolejg. | widzimy na przyktadach zagranicy
n. p. Ameryki i Niemiec, ze tam koordynuje sie prze-
wozy kolejowe z przewozami samochodowemi, ustana-
wiajagc wspotprace obu tych Srodkéw przewozowych.
Ostatnio w Niemczech Gléwny Zarzad Kolei wszedt
na droge uméw z przedsiebiorstwem Reichspost, sto-
sujac przytem odpowiednig polityke taryfowag. Umowy
uzalezniajg powstawanie nowych linij samochodowych
od obopdlnej zgody. Zyski z przewozow samochodo-
wych dzieli sie zaleznie od tego, czy dana linja samo-
chodowa konkuruje z kolejg, czy tez nie. Ruch towa-
rowy zastrzezono wylacznie dla przewozéw kolejowych.

Polityka taryfowa nie idzie po linji ogolnej obniz-
ki taryf, stosuje sie jedynie specjalne taryfy ulgowe do
tych przypadkéw, gdzie mozna wstrzymac¢ ucieczke
przesytek od przewozow kolejowych.

Nie wystarczy omowiona poprzednio sama tylko
wspotpraca tych rodzajow komunikacji. Przew6z dro-
gami zelaznemi winien by¢ stale ulepszany odpowied-
nio do wymagan wspotczesnych. Drogi zelazne sg przed-
siebiorstwem, ktére powinno umie¢ sprzeda¢ swoj wyt-
wor, opierajgc sie na zasadach eksploatacji handlowej
i momencie rentownosci przedsigbiorstwa. Pod tym Kka-
tem widzenia rozpatrywane postulaty wspoétczesnego
kolejnictwa, scharakteryzuje ogolnie pod wzgledem bu-
dowy weztéw ,,wyposazenia technicznego“ organizacji
pracy i polityki personalnej.

Zagadnieniem podstawowem eksploatacji kolei jest
problem zwigkszenia do maximum szybkosci handlowej.
Zagadnienie to wigze sie niepodzielnie z racjonalng
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budowg drég- zelaznych, w szczeg-6inosci za$ stacyj
weztowych. Na tych bowiem punktach zbierajg sie po-
toki tadunkdéw, ktdre nalezy jaknajszybciej posortowac
i wysta¢ w kierunki przeznaczenia. Jasng jest rzecza,
ze przejécie przesytek po uprzednim posortowaniu,
wymaga przetrzymania tychze na wezlach, a zatem
zmniejsza sie szybkos$¢ przewozu. Chodzi wiec o jak-
najlepszg organizacje pracy na weztach i udoskonalenie
techniki przetaczania, a to zalezne jest w duzej mierze
od odpowiedniej budowy stacji. Stad aktualne czesto
w piaktyce i literaturze kolejowej rozwazania racjonal-
nej budowy dworcow przetokowych. Jedni kladg nacisk
na gorki przetokowe, przedstawiajgc zarazem wy-
niki badan najskuteczniejszego zastosowania ochron
przeciw wiatrowych. Obok tego podkresla sie czesto-
tliwo$¢ przestawiania zwrotnic, dziatanie hamujgce me-
chanicznych hamulcéw torowych, oraz zasady hamowa-
wania na odlegtos¢. Prace te warte sg poznania, jezeli
uprzytomnimy sobie, ze w teorytycznem zatozeniu zbu-
dowanej stacji wg.nowoczesnych wymogéw,dworzec prze-
tokowy moze przerobi¢ 6.000 wagonoéw podczas 20-tu
godzin roboczych. Praktyka potwierdza teorytyczne
zatozenia. | tak n.p. na stacji Bleinviell (Francja) wy-
dajnos$¢ staczania z gorki przetokowej przewyzsza 1700
wagonéw w ciggu 8 godzin, wykluczajagc wypadki na-
jazdu jednego wagonu na drugi, mimo wielkiej szyb-
kosci w spuszczaniu. — Dla poréwnania mozna przy-
toczy¢ fakt, ze podobna wydajnos¢ gorki przetokowej
na wiekszym dworcu przetokowym Dyrekcji Poznanskiej
wynosi potowe mniej, przyczem jest ona wyzszg od
wydajnosci tej pracy za czaséw zaborczych. Racjonalna
budowa dworca i wykorzystanie torow na dworcu
podmiejskim w Paris Bastile umozliwia przyjecie
i wyprawienie z pieciu torow w ciggu dwu godzin po
28 pociggow, przyczem przyjmowanie nastepuje w odste-
pach trzyminutowych, a wyprawianie w odstepach
dwuminutowych.

Reasumujgc poprzednie uzyskamy obraz dworca
przetokowego, odpowiadajgcego wspotczesnem wyma-
ganiom w nastepujgcem ogolnem naszkicowaniu. Tory
powinny tworzy¢ poszczeg6lne parki, zaleznie od przez-
naczenia tychze, a wiec tory przeznaczone dla wjazdu
pociggdw tworzg dogodnie potozony kompleks, na
ktory wjazd odbywa sie bez jakiejkolwiek przeszkody
W pracy manewrowej na stacji. Park ten utozony jest
w odpowiedniem wzniesieniu ze spadem w kierunku
jednej, lub wiecej gorek przetokowych.

Wijezdzajgce pociggi mozna bezzwiocznie paro-
wozem przetokowym, po uprzednim odjezdzie parowozu
pociggowego, rozsortowa¢ przez gorke, przyczem wa-
gony staczane sg stosownie do stacyj przeznaczenia na
wigzke torow kierunkowych, rozpoczynajaca sie u pod-
néza gorki przetokowej. Rozgatezienie toréw kierun-
kowych w pewnej odlegtosci od podndza gorki prze-
tokowej dozwala na osiggniecie wiekszej szybkosci
w staczaniu wagondéw. Ponizej i w przedtuzeniu parku
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sortowniczgo winny sie znajdowac tory poszczegolnych
okregdw przetokowych, wyposazone zaleznie od po-
trzeby we wiasne gorki przetokowe i przeznaczone do
formowania i odjazdu pociggéw. Jezeli powyzszy opis
uzupeini sie urzadzeniami, elektrycznie zabezpieczaja-
cemi ruch pociggéw, o elektrycznie przestawianych
i scentralizowanych zwrotnicach, mechanicznie hamuja-
cych hamulcach torowych, oswietleniu elektrycznem
i wyposazenia w Swietlne i akustyczne sygnaty przeto-
kowe, otrzymamy w szkicu obraz nowoczesnego dwor-
ca przetokowego, w ktorym mozna, przy odpowiedniej
technice przetaczania, uzyska¢ wydajnos¢ wyzej-podana.
Podkreslajac znaczenie racjonalnej pracy przetokowej
nadmieni¢ wypada, ze we Francji znalazto zastosowa-
nie do spychania, wzglednie przestawiania wagonow
uzycie traktoréw, ktorym dla ulatwienia przejazdow
z jednego miedzytorza na drugie urzadza sie w parku
sortowniczym kilka pomostéw w poprzek torow. Koszt
traktora wynosi niewiele, bo okoto 55.000 frankdw.
Tak samo dagzenie do zmniejszenia czasu manewrowa-
nia parowozem pociggowym na stacjach posrednich,
sktonito Zarzad Kolei niem. do wprowadzenia w uzy-
cie na 20-tu stacjach, wylgcznie dla pracy manewro-
wej, lokomotyw spalinowych z motorami benzynowemi
i Diesla. O stosowaniu najnowszych zdobyczy techniki
w dziedzinie kolejnictwa i budowy dochodzg nas wiesci
réwniez z Rosji sowieckiej, gdzie w toku realizowania
»piatiletki“ wiladze sowieckie zaprosity dla wydania
opinji i osiagniecia fachowej pomocy amerykanskich
fachowcow na polu kolejnictwa.

Nie tylko przez odpowiednig rozbudowe, wzgle-
dnie ulepszenie budowy i urzadzen stacyjnych mozna
zwiekszy¢ wydajnos¢ przewozOw. Drugim waznym
czynnikiem jest organizacja pracy, szczegélnie mane-
wrowej, ktéra to organizacja moze sie pochlubic
wprost rewelacyjnemi danemi statystycznemi i przy
zastosowaniu ktorej w wielu wypadkach okazuje sie
zbedng rozbudowa dworcow przetokowych. | tak na
kolejach niemieckich wskutek systemizacji pracy prze-
tokowej, po uprzedniem przeprowadzeniu skrupulat-
nych nad nig badan, uzyskano zwiekszenie wydajnosci
pracy stacji do 33 proc., a nawet okazata sie moznos¢
skasowania 25 proc, dworcow przetokowych. Podobne
wyniki dalo wprowadzenie organizacji pracy technicz-
nej na stacjach rozrzadowych w Polsce. Wszedzie po-
lepszyto sie formowanie pociggéw, przy roéwnocze-
snem zmniejszeniu ilosci parowozo — godzin.

Po wprowadzeniu organizacji pracy, w samej Dy-
rekcji  Lwowskiej ilos¢ parowozéw  przetokowych
zmniejszyta sie o 23 proc, w przeciggu potrocza.
Oszczedno$¢ w parowozo - godzinach osiggneta okoto
30 proc, a mimo to polepszyt sie wspdtczynnik obro-
tu wagonéw o 10 proc., przez co dziennie zaoszcze-
dza sie okoto 1280 wagon6éw. Podobne oszczednosci
uzyskano w ilostanie personelu stacyj rozrzagdowych.

(Dokorczenie nastgpi).

PRACA DLA BEZROBOTNYCH

(Ra) W zwigzku z majgcem sie odby¢ spisem
ludnosci, wtadze administracyjne zwrocity sie o pomoc
do urzedéw o dostarczenie komisarzy spisowych i pew-
nej ilosci kancelistow.

Dyskutowa¢ nie mozna byto. Rozkaz i koniec.
| jezeli o komisarzach jeszcze trudno dyskutowac, gdyz
idzie tu o ludzi, godnych zaufania, to z sitami kance-
laryjnemu nie wszystko jest w porzadku. Co do korni-
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sarzy zarzuci¢ mozna, ze zatrudniono do tej pracy za-
wiadowcow posrednich stacyj, ktorzy i bez tego maja
urzedowania ponad sity ludzkie, a uzywanie ich poza
stacjami moze tylko w tych wypadkach by¢ korzystne,
gdy diluzszy czas pozostajg w jednej miejscowosci. No,
ale trudno, obowigzek ogdélnego znaczenia.

Natomiast zatrudnianie urzedowych sit kancela-
ryjnych w miastach wiekszych, gdzie przewalaja sie
wieksze ilosci bezrobotnych inteligentéw, nie moze ni-
kogo zachwyci¢. Tu trzeba bylo przez pare dni spiso-
wych, az do obliczenia dat statystycznych zajgé bez-
robotnych pracownikéw umystowych. Przeciez dla wy-
konania rozporzadzenia o spisie uchwalono pewne wy-
datki, ktére winny sie znalezé w rekach najbardziej
potrzebujacych. Bedzie to zdrowa, cho¢ chwilowa po-
moc bezrobotnym, a czynniki, ktérym te sprawe poru-
czono moze znajdg jeszcze czas na wydanie w tym
kierunku zarzadzen..

Z drugiej strony nie wida¢ koniecznosci przepra-
cowywania nizszych pracownikéw urzedéw kolejowych
dla celéw, ktére mozna byto (i dzi$ jeszcze mozna)
zrealizowa¢ z pomocg i pozytkiem bezrobotnych.
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DLACZEGO

dobrowolny podatek na bezrobotnych wynosi u pra-
cownikdw kolejowych wieksze kwoty, uszykowane
W wyznaczong tabele zaleznie od grupy ptacy, podczas
gdy stawki wsrdd pracownikéw panstwowych sa do-
wolne, a pewne urzedy placg zaledwie 10 groszy od
stu ztotych? Dlaczego nie uregulowano tej sprawy, nie
ujeto w jednolite normy? Dlaczego ptacg i rodzice
i dzieci szkolne. Czy to rozmaite kasy? Czy prawda,
ze wojskowi, bez wzgledu na stopienn placa 25 groszy?

DLACZEGO

urzedy panstwowe wytwarzajg dalsze szeregi bezrobot-
nych, dlaczego wiadze nie zajmag sie zmniejszeniem
fabrykacji bezrobotnych przez wigksze instytucje pry-
watne. Pytamy dlaczego to wszystko sie dzieje, dla-
czego nie przetnie sie blednego kota polityki gospo-
darczej. Ze swej strony wzywamy ogo6t do dalszej po-
mocy bezrobotnym:

wszystko dia gtodnych i zziebnietych!

AKCJA PRACOWNIKOW

KOMUNIKAT NACZELNEGO KOMITETU PRAC. PANSTW., KOLEJ. | KOMUNALNYCH.

Z audjencji, udzielonej Naczelnemu Komitetowi
Pracownikéw Panstwowych, Kolejowych i Komunal-
nych Rzeczypospolitej Polskiej przez p. Nakonieczni-
kow-Ktukowskiego, Podsekretarza Stanu w Prezydjum
Rady Ministrow dnia 27 pazdziernika 1931 r., ogto-
szono nastepujagcy komunikat urzedowy:

Dnia 27 z. m. podsekretarz stanu w Prezydjum Ra-
dy Ministrow Nakoniecznikow - Klukowski przyjat dele-
gacje Nacz. Kom. Pracownikéw Panstwo-
wych, Kolejowych i Komunalnych w oso-
bach : inz. Lopuszanskiego, dr. Krajewskiego i Sikor-
skiego, ktéra przedstawita p. Ministrowi szereg postu-
latéw, reprezentowanych przez siebie organizacji, a mia-
nowicie: przywrécenie dodatkéw do poboréw, doraz-
nej pomocy w formie jednorazowego zasitku, uta-
twienie oddtuzenia urzednikéw przez roztozenie spia-
ty zaliczek na podwdjng ilo$¢ rat, przyznanie urze-
dnikom uméwionych cen za wegiel z kopaln pan-
stwowych, zwolnienia od optat szkolnych, obnizenie
czynszow w domach skarbowych, obnizenie ceny
budulca dla spétdzielni mieszkaniowych i rozszerze-
nie ulg przejazdowych na rodziny urzednikéw i eme-
rytow.

P. wiceminister Nakoniecznikow - Klukowski o-
Swiadczyt delegacji, ze przy obecnej sytuacji finanso-
wej nie moze przyrzec na czas najblizszy zrealizowa-
nia postulatéw, stwarzajgcych obciazenie dodatkowe
dla skarbu panstwa, jezeli za$ chodzi o punkt, doty-
czacy roztozenia zaliczek na wigkszg ilo$¢ rat, to spra-
wa ta zostala podjeta przez rzad juz w lipcu r. b.
i wydane zostato zarzadzenie, rozkiadajgce sptate zali-
czek na znacznie wiekszg niz dawniej ilos¢ rat.

W sprawie ustaw urzedniczych oswiadczyt p. wi-
ceminister, ze ustawy te nie sg jeszcze w chwili obe-
cnej dojrzate do wniesienia do sejmu, a wiec i dy-

skutowanie nad ta kwestjg nie jest w chwili
aktualne.

Do powyzszego komunikatu dodaé nalezy, ze de-
legacja Naczelnego Komitetu przedstawita przewszyst-
kiem jego ideologje, polegajacg na niezaleznej obronie
zawodowych interesow stanu urzedniczego, oraz ze z
poszczegOlnemi sprawami, zawartemi w zatgczonym
memorjale, skierowana zostala do resortowych PP. Mi-
nistrow, do ktorych tez zgloszono prosby o audjencje.

Niezaleznie od tego o$wiadczono delegacji, iz
jakkolwiek projekt ustawy uposazeniowej, nie jest
narazie aktualny, jednakowoz przeprowadzone obec-
nie redukcje zmierzajg do stworzenia podstaw dla
nowej ustawy uposazeniowej, ktora ma by¢ korzy-
stniejszg dla pracownikéw panstwowych,

W sprawie projektu ustawy emerytalnej o$wiad-
czyt p. Pedsekretarz Stanu, ze nie moze uzna¢ stusz-
nosci zasady, wedle ktoérej lata spedzone w stuzbie
panstw zaborczych miatyby by¢ traktowane na row-
ni z latami stuzby polskiej; istnieje tendencja do ob-
nizenia naleznosci emerytalnej za lata stuzby zabor-
czej (ew. do 75 proc.), przeciw ktorej Naczelny Ko-
mitet zamierza podjg¢ energiczng akcje.

Zmiana ustawy o panstwowej stuzbie cywilnej
nie jest narazie aktualng, jednakze Naczelny Komitet
czuwa nad tg sprawg i przeprowadza obecnie dysku-
sje nad tezami, ustalonemi przez sekcje pragmatyczna.

Dnia 28 pazdziernika b. r. delegacja Naczelnego
Komitetu byla u p. Nowowiejskiego, Dyrektora De-
partamentu dla usprawnienia administracji w Prezy-
djum Rady Ministrow, ktéry dnia poprzedniego brat
udziat w audjencji, gdzie wspdlnie z szefem biura pra-
sowego Prezydjum Rady Ministréw p. Swiecickim o-
mawiano w dalszym ciggu sprawy, poruszone w me-

obecnej
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morjale, nadto za$ sprawe utzymania statego konta’
ktu miedzy p. Premjerem a organizacjami urzedni-
czemi na ewentualnych konferencjach perjodycznych,
zwotywanych przez p. Premiera.

Pozatem Naczelny Komitet wysle w najblizszym
tygodniu delegacje do Sejmu, ktéra polskim stronni-
ctwom sejmowym przedstawi postulaty Swiata urzedni-
czego — oraz w sprawach poszczegblnych wystosuje
osobne memorjaty do resortowych pp. Ministrow.

Prezydjum Naczelnego Komitetu.

KOMUNIKAT

NACZELNEGO KOMITETU PRACOWNIKOW
PANSTWOWYCH.

Grono organizacyj urzedniczych, «wchodzacych
w sktad Nacz. Komitetu Pracownikoéw Panstw., Kolejo-
wych i Komunalnych, powiekszyto sie o ,,Zwigzek U-
mystowych Pracownikéw Kolejowych®, ktérych przy-
stgpienie rozszerza znowu podstawy dziatalnosci Na-
czelnego Komitetu. Wobec tego w Komitecie tym,

POZNAN.

Dnia 5. pazdziernika 1931 r. odbyto si¢ posie-
dzenie Zarz. Okr. Z.U.P. w lokalach K. P. W. w Poz-
naniu.

Po zagajeniu i powitaniu obecnych przez kol.
Wintera, odczytano obfity porzadek dzienny, przyjety
bez zmian.

Z kolei kol. sekretarz podat do wiadomosci szereg
pism Zarzadu Gt., a to w sprawie udzielonej Zarzadowi
Okr. subwencji na zakupienie inwentarza, odno$nie
zwotania nadzwyczajnych Zgromadzen Ko, zbidrki na
cele budowy domu Ligi i etatowania aspirantdw.

Wynajem lokalu i kupno inwentarza powierzono
Wydziatowi Wykonawczemu, a nadzw. Zgromadzenia
Két postanowiono zwota¢ po obchodzie ,,Dziesiecio-
lecia“. Na propozycje Prezesa kol. Wintera uchwalono
nastepnie wyasygnowac¢ na budowe domu ,,Ligi* kwote
20,— zt. z funduszéw Z. O. i poruczono kol. Kukli
$ciggna¢ od kolegéw kwoty dobrowolnego opodatko-
wania sie na ten cel w dwoch ratach miesiecznych
a 1,20 zt. Obecnych kolegow kontroleréw i zawiadow-
cow stacyj uproszono, by sporzadzili wykazy kolegéw
aspirantow, ktorzy na 1. wrzesnia nie otrzymali etatow
i przestali je Z. O. jako materjat dla Zarzadu Gtéwnego
do interwencji w Ministerstwie Komunikacji.

W dalszym ciggu prezes kol. Winter zdat szcze-
goétowe sprawozdanie z posiedzenia plenarnego Zarzadu

Gt w dniu 20. IX. 1931 r. (wydrukowano w ,,Czaso-
pismie“ Nr. 14 z 1 pazdziernika b. r.).
Prezes kol. Winter zawiadomit dalej zebranych,

ze jako delegat Zwigzku uczestniczyt w posiedzeniu
w sprawie utworzenia ,,Funduszu Humanitarnego Pra-
cownikdw Kolejowych* wyjasniajac, iz z inicjatywy
JWPani Prezesowej Rucinskiej oraz Naczelnika Wydziatu
osobowego p. Mgr. Katuskiego postanowiono utworzy¢
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obejmujagcym 16 organizacyj urzedniczych, reprezento
wane sg wszystkie gatezie stuzby panstwowej zaréwno
w Warszawie, jak w najdalszych wojewddztwach. Na
posiedzeniu, odbytem dnia 8 pazdziernika, Naczelny
Komitet ustalit tekst memorjatow w sprawie potozenia
materjalnego pracownikéw panstwowych. Memorjat ten
ma by¢ w najblizszym czasie przestany Sejmowi i Rza-
dowi w szczegdlnosci Panu Prezesowi, do ktérego
zwracano sie juz z prosba o audjencje. Wbrew ten-
dencyjnie rozsiewanym przez niektére czynniki pogto-
skom, stwierdzono w obszernej dyskusji, ze ideologja
Naczelnego Komitetu, wyrazajgca sie w rzetelnej obronie
zawodowych intereséw stanu urzedniczego, jest wolna
od jakichkolwiek wptywdw politycznych — a niezale-
zno$¢ organizacji jest jej najwiekszg sitg, ktora niewat-
pliwie skupi najszersze grono zdrowo myslacych pra-
cownikéw panistwowych.

WKkoncu przypomniano, ze jeszcze w czerwcu br
Naczelny Komitet wystgpit przeciw projektowi o znie-
sieniu szczeblowania, uwazajgc, ze dochody z tego po-
wodu muszg by¢ minimalne a odebranie urzednikom
wobec  wstrzymania awansOw jedynej mozliwosci
skromnego i dobrze zastuzonego podwyzszenia pobo-
row bytoby dotkliwg krzywda.

taki fundusz takze przy D. O. K. P. Poznan. Do wspot-
pracy zaproszono wszystkie Zwigzki. Celem ,,Funduszu®
bedzie udzielanie doraznych zapomdg dla wdow i sierot
po pracownikach kolejowych, wysytanie dzieci kole-
jarzy na kolonje letnie, ewentualna budowa domu
uzdrowiskowego i t. p. W tej mysli Komitet posta-
nowit zaapelowac do ogotu pracownikéw Okregu Poznan,
aby dobrowolnie opodatkowali sie na rzecz ,,Funduszu*
w wysokosci 1°/00 od poboréw oraz zwrécit sie  do
przedstawicieli Zwigzkow, by poparli inicjatywe Komi-
tetu. Kol. Winter podniést tez, Zze w imieniu Okregu
Z. U. P. Poznan zdeklarowat pomoc w akcji Komitetu
i dlatego gorgco apeluje do obecnych o poparcie
zboznego dziela.

Uchwate Wydzialu Wykonawczego z dnia 9. VII.
1931 r. i protokot z posiedzenia Komitetu uroczystosci
»Dziesieciolecia“ zebrani przyjeli bez zmian.

W zwigzku z odczytang uchwatg i protokotem
omawiano obszernie sprawe odswietnego przyjecia gosci
i kolegéw, po akademji z okazji 10-lecia Zwigzku.

W wolnych gtosach kol. Prezes Winter prosit
zebranych o wskazowki i wytyczne do dalszej pracy
Zarzadu Okregowego. Po ozywionej dyskusji powie-
rzono Wydz. Wyk. wypracowanie programu wycieczek
i imprez na rok 1932 i podanie go na czas do wia-
domosci cztonkéw, by odpowiednio do tego utozyli
urlopy wypoczynkowe. Nastepnie kol. Winter zapro-
ponowat wycieczke do Zakopanego z rodzinami w dniach
od 31. grudnia 1931 r. do 6. stycznia 1931 r. Propo-
zycje te zebrani przyjeli, a wykonanie projektu polecona
Wydziatowi Wykonawczemu.

Po zafatwieniu jeszcze kilku spraw lokalnych,
prezes kol. Winter zamknat posiedzenie, zawiadamiajac,
iz najblizsze zebrania bedg odbywa¢ sie w gmachu
»starej dyrekcji“ pokdj 7.
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Dnia 26. IX. 1931 r. o godz. 11'45 odbyto sie

w Ostrowie Wkp. plenarne zebranie Kota z udziatem
20 cztonkéw i 1 delegata Z. O.

Prezes Kol. Tarzewski zagait zebranie, witajac
delegata Z. O. kol. Lewickiego i zebranych cztonkdw,
poczem po przyjeciu porzadku obrad sekretarz kol.
Bruski odczytal protokot z ostatniego zebrania, ktére
przyjeto rowniez jednogtosnie.

W sprawie Akademji z okazji 10-cio lecia Zwigzku
kol. Lewicki w dluzszem przemowieniu podniést zna-
czenie tej uroczystosci i obowigzek udziatlu w niej
W miare moznosci.

Przy wnioskach poruszono sprawe praktykantow
kol. oraz premji przetokowej. W dyskusji zabierali gtos
kol. Tarzewski, Lewicki, Serafin i Bruski.

Zarzad Okregowy ZUP. w Poznaniu urzgdza w
dniach od 31. grudnia 1931. r. do 6 stycznia 1932 r.
wycieczke do Zakopanego. Udziat w wycieczce wraz
z rodzinami uprasza sie zgtasza¢ na rece Prezesa Za-
rzagdu' Okregowego Kol. Wintera (DOKP Poznan
Wydziat V) najpdzniej do dnia 15 grudnia br.

Ogtoszenie.

Zarzad Gitowny ZUP. wydat nowy formularz
»Kwestjonarjuszy*“ do wypetnienia przez wstepujgcych
do Zwigzku Cztonkéw. Druk ten sklada sie z 3 cze-
§ci. Odcinek . skiada sie z dwoch czesci, t. . z wia-
Sciwego kwestjonarjusza i o$wiadczenia. Kwestjonar-
jusz — po wypetnieniu przez czionka — pozostaje
jako dokument zwigzkowy w aktach Kota, za$ oswiad-
czenie dany urzad stuzbowy przesyta do Wydziatu Fi-
nansowego odnos$nej Dyrekcji O. K. P. Drugi i trzeci
kwestjonarjusz — analogicznie wypetniony jak odcinek
. — Zarzad Kota miejscowego odsyta pod adresem

odnosnego Okregu. Zarzad Okregowy zatrzymuje je-
den kwestjonarjusz u siebie jako dokument ewidencyj-
ny, drugi natomiast kwestjonarjusz przesyla Zarzgdowi
Gtéwnemu.

Wszelkie zapotrzebowanie, $cisle obliczone, nale-
zy kierowa¢ do Zarzadu Glownego, ktory przekaze
druki na adres zamawiajgcego Zarzadu Okregowego.

Zarzad Glowny ZUP.

Do
posiadaczy polis ubezp. ,Florjanki.”

Przypominajgc akcje prowadzong przez adwokata
Dra Br. Fellera przed kilkoma laty w sprawie walo-
ryzacji polis wioskich, podaje sie do wiadomosci, ze
aktualng jest w dalszym ciggu sprawa polis Krakow-
skiego Towarzystwa Wzajemnych Ubezpieczen
w Krakowie (,,Florjanki”) odnosnie do waloryzacji.
Imieniem Centralnego Stowarzyszenia Obrony Wierzy-
telnosci wniost adwokat Dr. B. Feller do Sadu Okre-
gowego podanie z zgadaniem wyzszej waloryzacji,
a to 25 proc. (,,Florjanka“ proponuje 12 proc.).

Zainteresowani Koledzy — po podpisaniu petno-
mocnictwa dla adwokata Dra Bron. Fellera jako posia-
dacze polis ,Florjanki“ i po podaniu mu dat wedle
przestanej im przezen konsygnacji — moga przystapic
do sprawy tak aktualnej, przyczem wskazany jest
pospiech celem wniesienia podania wraz z petnomoc-
nictwem i datami posiadaczy polis najpozniej do dnia
15. grudnia b. r.

Przy wyjasnieniu w tej sprawie nalezy sie natych-
miast zwraca¢ do st. asesora Nalepy Jana, Wydziat
Ruchu D. O. K. P. Krakow.

Aktualna jest réwniez sprawa co do polis austry-
jackich towarzystw ubezpieczeniowych. Mozna w tej
materji zgtaszaC sie takze do Dra Fellera, Krakow,
ul. sw. Jana 18. I.p.
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