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ZYCIE... OSTATNIM WYSILKIEM

Przeciwko zarzagdzonemu ostatnio zawieszeniu
10-procentowego dodatku do uposazen i wogole prze-
ciw stosowaniu polityki réownowazenia budzetu kosz-
tem egzystencji rzesz urzedniczych, Zarzady Giowne
najwiekszych Zwigzkoéw kolejarskich, bez wzgledu na
dzielgce ich roznice ideowe i polityczne, a pozatem
wszystkie zresztg zrzeszenia pracownikow panstwowych,
zblokowane w jednej wielkiej centrali pracowniczej,
ztozyly pisemne i ustne protesty!

| stusznie! Wszak przeciez nie pracownicy pan-
stwowi sg winni, ze do budzetu Panstwa wpelzatl gad
deficytu, zracy ten budzet coraz bardziej. Urzednicy
bowiem w Polsce, to nawet nie t. zw. ,,panskie dziady“,
ale juz od samego odrodzenia sie naszej Ojczyzny ty-
powe zebraki, uwazani za takich przez cate bez wy-
jatku spoteczenstwo, przez jego sfery proletarjackie.

Polski pracownik panstwowy, to naprawde uoso-
bienie chodzgcego gtodomora, proletarjusz ostatniego
rzedu z zewnetrznego wygladu i z pustej kieszeni, kto-
rym — jako takim — Kkto niechce, ,,gebe sobie wy-
ciera”“. To tez, nawiasem modwigc, nie nalezy sie dzi-
wic, iz autorytet urzednika Panstwa spadt u nas grubo
ponizej zera, bo skoro pp. ,urzednicy“, w tern za$ nie-
rzadko i t. zw. ,,dygnitarze, wiszg beznadziejnie po
zydowskich sklepikach, mleczarniach, tanich jadtodaj-
niach i t. p. na ksigzeczkach dtuzniczych — trudno
w podobnych warunkach o lepszg reputacje. A cho-
robliwy ten stan rzeczy trwa, niestety, oddawna i sta-
le sie pogarsza, powodujac w konsekwencji zanik
ambicji u ludzi, ich nieuchronne staczanie sie zaréwno
w moralng jak materjalng przepas¢,

Urzednik panstwowy w Polsce nie miat zatem
dotychczas nigdy odpowiedniego uposazenia, lecz zaw-
sze nizsze od tego, jakie by mie¢ powinien, co Swiad-
czy o tern, iz Panstwo wydawato na swoich pra-
cownikow znacznie mniej, anizeli by przyszio wytozyc,
gdyby pracownicy panstwowi pobierali zastuzone ptace.

Jedno z pracowniczych pism zawodowych za-
miescito niedawno na swych tamach zestawienie pobo-
row urzedniczych zagranicg, poréwnujac je z ptacami
urzednikbw w Polsce. Poréwnanie to wypadio prze-
waznie w 100 proc, na korzy$¢ zagranicy, gdzie atoli

redukcja pensyj odbywa sie daleko tagodniej, nizli u nas

Innemi stowy znaczy to, ze rzady w Polsce za-
oszczedzity wprost kolosalne pienigdze na pracowni-
kach panstwowych, tadne miljardy, za$ rzad pomajowy
zrobit na wydatkach personalnych przez te wrecz nie-
prawdopodobne, bezwzgledne i nadmiernie wysokie
redukcje pensyj i ludzi, poprostu zioty interes.

A jednak pomimo to, ilekro¢ tylko wypadnie
w budzecie jaka$ dziura, rzad tata jg czempredzej sko-
ra pracowniczg, gdyz ptace urzednikbw ma stale
w dioni. Tu chodzi wszakze o gotowke, ktorej inni
nie posiadajg, albo jg sprytnie ukryli, wywiezli i t. d.,
wiedzgc o tern bardzo dobrze, iz ani hektarami ziemi,
ani murami fabryk nie zréwnowazy sie budzetu, ponie-
waz przedewszystkiem rzad na to reki nie podniesie,
a nadto nie tatwo dzis o zbyt — i wreszcie za dhu-
gotrwata to i mocno niewygodna historja.

Zostali przeto wylgcznie pracownicy panstwowi
do dyspozycji i tych tez strzyze sie i ,,goli* kilka ra-
zy do roku, nie pytajac zupetnie, czy to sprawia bl
czy nie, iz to np. pora zimowa, wzrastajgca drozyzna.
Rzad ustala: ja musze miec tyle i tyle dziesigtek wzgl.
setek miljonéw ztotych na zréwnowazenie dziurawego
budzetu, a gdy niemozliwem mi to wydosta¢ stad
lub stamtad, to utne urzednikom, od ust im odejme,
chocby mieli sie wi¢ potem niczem piskorze w soli.

| na to, o ile dotychczas obserwujemy, nie ma
rady. Nie pomagajg zadne protesty samych pracowni-
koéw panstwowych, nie skutkujg przedstawienia roz-
maitych czynnikéw politycznych, artykuty prasy co-
dziennej, nawet prorzgdowej, wywody znanych ekono-
mistéw i t. d. Jedynie pobory urzednicze, ten obecnie
tachman uposazeniowy, staly sie materjatem do cero-
wania dziur w budzecie.

Wypada przytoczy¢ na tern miejscu odpowiedz
Ministra Komunikacji, p. inz. Kiihna, udzielong w po-
wyzszym przedmiocie Prezydjum Zwigzku Z.Z. K., na
audjencji w dniu 3-go czerwca b. r.

Ot6z p. Minister o$wiadczyt, ze wprawdzie zda-
je sobie sprawe z tego, iz obnizka ptac jest dla pra-
cownikéw dotkliwa, lecz w obecnej sytuacji rzad nie
widzi innego wyjscial...
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Skutkiem spadku przewozu dochody z eksploa-
tacji nie wystarczajg juz na opedzenie normalnych wy-
datkdw na eksploatacje...

W tern potozeniu o cofnieciu obnizki nie ma
mowy, a rowniez nie da sie znie$¢ redukcji dni pracy.

W zakonczeniu p. Minister zauwazyt, ze rozumie
gorycz pracownikéw, ale w biezacej konstelacji finan-
sowej Panstwa nie dostrzega narazie innej deski ratunku.

Czy mozna wiecej powiedzie¢, niz to szczerze
Uczynit w krotkich stowach sam czlonek rzadu? Pan
Minister za stabo jednakze okreslit wptyw obnizki ptac
rla materjalny byt kolejnictwa w panstwie. P. Minister
bowiem stwierdzit, iz redukcja uposazen jest dla pra-
cownikéw zaledwie... ,,dotkliwg“, podczas gdy w isto-
cie rzeczy ostatnia obnizka poboréw 0 10 proc, przy-
walita gtazem sromotnej kleski dole kolejarza i wogo-
le pracownika panstwowego w Polsce. Musimy nazy-
waé¢ dane momenty wilasciwem imieniem, tak, jak to
p. Minister mowit bez ogrédek o krytycznem potoze-
niu panstwa.

Lecz panstwo, to przeciez nietylko garstka pra-
cownikéw panstwowych, zawsze niedostatecznie uposa-
zona i wreszcie kompletnie wyczerpana, ale zgoérg 30
miljonéw obywateli, wsrdd ktorych nie brak do$¢ moz-
liwosci Sciggniecia naleznych dobru ogolnemu S$wiad-
czen od opornych, aby tatanie kabatu budzetowego
przestato wkoncu odbywac¢ sie kosztem gtownie...
urzednikow. Pracownicy panstwowi majg takze prawo
przynajmniej dychaé, a tu — niestety — pod obuchem
coraz to nowych ciezaréw, doswiadczen i redukcyj juz
i tchu do zycia nie staje.

W takich stosunkach ostatni
we Lwowie powzigt dnia 16. maja b. r. m. i
te w dostownem brzmieniu:

,,Zarzad Glowny wystgpi z osobnym memorja-
tem do Ministerstwa Komunikacji, zgdajgcym po-
lepszenia warunkow pracy i ptacy*

Zjazd Delegatow
uchwa-

L. 440132
Do

MINISTERSTWA KOMUNIKACII
w Warszawie.

Rozporzadzenie Ministerstwa Komunikacji z roku
1930 w sprawie wstrzymania przeszeregowan pracow-
nikow kolejowych dotkneto wszystkich bez wyjatku
pracownikow, najbardziej jednak najmiodsza generacje,
jaka stanowig w stuzbie P. K. P. praktykanci kolejowi.

W tej sprawie pozwala sobie Zarzad Gtowny
Z. U. P. przedtozy¢ Ministerstwu Komunikacji naste-
pujacej tresci

MEMORJAL:

Absolwenci 10-cio miesiecznych kurséw ruchowo-
handlowych, organizowanych od szeregu lat przy
D. O. K. P. w Warszawie, Lwowie i Gdarnsku, posia-
dajacy w przewaznej czesci ukonczone studja Srednie,
po ztozeniu wszystkich przepisanych egzaminéw w szer-
szym zakresie i odbyciu przepisanej praktyki z zada-
walajagcym wynikiem, sg przydzielani do wykonywania
ciezkich obowigzkéw dyzurnych ruchu lub kasjerow
w stacjach | i Il Kl., otrzymujagc mimo zajmowania nor-
mowanych stanowisk zaledwie 90 proc, uposazenia,
przewidzianego dla samotnych pracownikéw w IX. gru-
pie uposazenia.

Oto najstuszniejsze zyczenie i polecenie nasze
najwyzszej magistratury Zwigzkowej, reprezentujacej
ogot cztonkdéw Zwigzku, wydane Zarzgdowi Giownemu
do wykonania. | niewatpliwie Zarzad Gtéwny wysto-
suje w omawianym przedmiocie bardzo wymowny i Ze-
laznemi argumentami poparty memorjat — czy jednak
odpowiedZz na te wywody moze sie zasadniczo
rozni¢ od ustnej odpowiedzi, jakg p. Minister Kuhn
dat Prezydjum Z. Z. K., co wstecz przytoczono?...
Prawdopodobnie nie, gdyz kazdy zrozumie to tat-
wo, ze dziejowych kataklizméw gospodarczych nie le-
czy sie z dzi$ na jutro, z miesigca na miesigc, ani
z roku na rok, czemu wiec z miejsca nie zaradzi choc-
by sam p. Minister, zasypany memorjatami powyzej
uszu. Jesli uda sie reprezentantom zblokowanych mas
pracowniczych powstrzymac dalszy napér nieszczesne-
go losu na warunkipracy i ptacy urzednikdéw, o czem
jesteSmy najmocniej przekonani, to bedzie to juz,
w terazniejszym biegu wypadkow, niespozytg zastugg

idei organizacyjnej, ktorej wielu jeszcze nie dos$¢ ro-
zumie i docenia.
My bowiem mamy nierzadko o potrzebie i isto-

cie organizacji nader prymitywne i metne pojecie.
Kto$ zapisuje sie do Zwigzku nieraz jedynie po to, by
z pomocg organizacji co$ osiggna¢, np. awans, a sko-
ro sie to nie powiodto, czempredzej dezerteruje z sze-
regow. Ci z takim poradzi? Trzebaby zacza¢ z nim
od alfabetu zycia zwigzkowego, nauczy¢ go organiza-
cyjnie raczkowaé, chodzi¢, mysle¢ i ewentualnie dzia-
fa¢. Lecz przedtem trudno sie¢ nawet dziwi¢ jego igno-
rancji, patrzacej na Zwigzek niczem na.. malowane
wrotal...

Ot6z, aby mogto nam bycC lepiej, pierwszorzed-
nym ku temu warunkiem jest: wysoko pojete i wcie-
lone w czyn uswiadomienie organizacyjne. Wowczas
tylko warunki naszej pracy i ptacy wydatnie sie po-
prawig, czarna troska o jutro nie bedzie ptoszy¢é snu
z powiek. Moka

Skutkiem wstrzymania przeszeregowan, okres ten
przedtuza sie u tych pracownikéw znacznie poza czas
uzasadniony koniecznoscig stwierdzenia przydatnosci
pracownika do stuzby kolejowej, budzac ws$réd nich
poczucie niezastuzonej krzywdy, oraz niepewnosci swej
przysztosci, co w ostatecznym wyniku nie wplywa by-
najmniej dodatnio na wydajnos$¢ ich pracy, a stanowi
najpowazniejszy powdd zniechecenia do gtebszego za-
poznawania sie z innemi gateziami stuzby kolejowej.

Poczucie tej krzywdy wystepuje tern jaskrawiej,
ze praktykanci, przydzieleni do petnienia ciezkiej i od-
powiedzialnej stuzby dyzurnych ruchu i kasjerow, wy-
magajacej nietylko bezwzglednej umystu trzezwosci,
lecz takze wysokiego poziomu etycznego, pracujac
przewaznie w wiekszych osrodkach, zmuszeni ponosi¢
znacznie wyzsze koszty utrzymania, znajdujg sie w skraj-
nej niemal nedzy.

Kolejnictwo polskie, rozwijajagce sie w nader
ciezkich, a nadto zmiennych warunkach gospodarczych,
musi przygotowywac sobie kadry miodych, karnych
i niezaleznych pracownikéw i w jego interesie lezy
pozyskanie sobie jak najzdrowszego narybku, stojace-
go wysoko umystowo i zdolnego nietylko do mecha-
nicznego wykonywania powierzonych mu obowigzkow,
lecz takze do wytonienia twdrczej inicjatywy i obywa-
telskiego poswiecenia w kazdej sytuacji.
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Niepewnos¢ stabilizacji, zakaz przeszeregowania
do wyzszej grupy i niedostateczne uposazenie oddzia-
tywujg na te miodg generacje wprost zniechecajgco,
powodujgc marnowanie sie niejednokrotnie tegich w naj-
blizszej przysztosci pracownikow.

Z powyzszych wzgledéw zwracamy sie do Mini-
sterstwa Komunikacji z usilng prosba o szczegoélne za-
interesowanie sie tg kategorjg pracownikéw i trakto-
wanie ich ze szczeg6lng zyczliwoscia, uwazajac, ze
tam, gdzie chodzi o wychowanie zdrowych pracowni-
kéw-obywateli, nie powinny wchodzi¢ w rachube wzgle-
dy oszczednosciowe, tern wiecej, ze kandydaci kolejo-
wi stanowig zaledwie nieznaczng garstke pracownikow
kolejowych.

Obecnemu, wielce krzywdzacemu odnos$nych pra-
cownikéw, a dla przysztosci polskiego Kolejnictwa na-
der szkodliwemu stanowi rzeczy, raczy Ministerstwo
Komunikacji zapobiec przez:

1) zaliczanie wszystkich praktykantéw, absolwen-
tow kurséw ruchowo-handlowych w poczet kandydatéw
zaraz po uplywie przepisanego probnego czasu pracy,

2) przyjmowanie na etat w grupie 1X. wszystkich
kandydatow, pobierajgcych zmniejszone pobory tej grupy,
mimo istniejgcego zakazu awansowania,

3) dodatkowe przyjecie na etat z dniem 1. lipca
1932 r. wszystkich kandydatéw z zaliczeniem waznosci
od czasu ukonczenia przepisanego okresu pracy,

4) przyznanie wszystkim praktykantom kolejowym,
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absolwentom  kurséw  ruchowo-handlowych,
cztonkom ich rodzin, prawa przejazdu Il. klasg,

5) uznanie egzaminu dojrzatosci (matury), ztozo-
nego juz podczas petnienia obowiazkoéw przy P. K. P.,
jak to ma miejsce przy ukonczeniu studjéow wyzszych
podczas petnienia obowigzkéw przy P. K. P.,

6) traktowanie probnych pracownikéw z maturg
na réwni z takimi pracownikami z wyksztatceniem
akademickiem przy przyjeciach na etat i zaszeregowa-
niach, w ostatnich bowiem czasach wydano rozporza-
dzenie, na mocy ktérego polecono pracownikéw prob-
nych z wyksztatceniem akademickiem przyjmowac¢ na
etat z przyznaniem im. VIII. stopnia uposazenia, przy-
czem zarzadzenie powyzsze pomija zupetnie milczeniem
prawa pracownikéw z matura.

Zarzad Gtowny Zwigzku Umystowych Pracowni-
kow Kolejowych prosi Ministerstwo Komunikacji o tas-
kawe uwzglednienie wymienionych postulatéw, przychy-
lenie sie bowiem do niniejszej prosby zlagodzi w wiel-
kiej mierze dotychczasowg gorycz i poczucie krzywdy
tych obecnie procentowo optacanych pracownikow, za-
checi ogot ich do wydatnej pracy, oraz bedzie wy-
razem sprawiedliwosci i troski obywatelskiej o przy-
gotowujace sie do diugiej pracy dla Panstwa i Kolej-
nictwa zastepy miodych, zawodowi oddanych sit.

Lwow, dnia 17. czerwca 1932.

Zarzad Gtéwny Z. U. P.

jakotez

KOMUNIKAT

OGOLNEGO ZRZESZENIA ZWIAZKOW | STOWARZYSZEN FUNKCJONARJUSZOW
PANSTWOWYCH | SAMORZADOWYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ.

W dniu 12 b. m. odbyt sie w Warszawie do-
roczny Walny Zjazd Delegatow Ogolnego Zrzeszenia
Zwigzkow i Stowarzyszen Funkcjonarjuszéw Panstwo-
wych i Samorzgdowych, organizacji, reprezentujacej
okoto 120.000 cztonkéw, zrzeszonych w 15 zwigzkach
i stowarzyszeniach. Przewodniczyt i otworzyt obrady
I-Wiceprezes Zrzeszenia Dr. Jozef Krajewski. W toku
kilkugodzinnej i ozywionej, a w pewnych momentach
burzliwej dyskusji uchwalono protest przeciw statemu
obnizaniu uposazen, ktore doprowadzito warstwe urzed-
nicza do skrajnej nedzy, nie przynoszac réwnoczes$nie
Panstwu zadnych korzys$ci, poniewaz przez uszczuple-
nie i tak juz niskich dochodéw tej warstwy zmniejsza
sie spozycie, a w konsekwencji maleja wptywy podat-
kowe. Walny Zjazd protestuje réwniez przeciw pogor-
szeniu pragmatyki i ustawy dyscyplinarnej oraz zmia-
nie tabeli stanowisk na niekorzys¢ dotychczasowego
stanu rzeczy.

Walny Zjazd uchwalit ponadto rezolucje, doma-
gajace sie: zniesienia noweli do ustawy emerytalnej,
przywrécenia szczebli i awansdw, zniesienia ograniczen
pomocy lekarskiej, zrownania pod wzgledem uposaze-
nia pracownikéw cywilnych i wojskowych z réwno-
czesnem zniesieniem dodatkéw pozaustawowych, za-
siegania opinji organizacji urzedniczych we wszyst-
kich sprawach, dotyczacych ogolnego potozenia mater-
ialnego i prawnego pracownikow panstwowych i samo-
rzgdowych oraz emerytéw, utworzenia przy Prezyd-
jum Rady Ministréw Komitetu Parytetycznego, skia-
dajacego sie z przedstawicieli wiadz i1 organizacyj
urzedniczych, ktorego zadaniem byloby opracowanie

sposobOw przyjscia z pomoca warstwie urzedniczej
obnizenia czynszéw mieszkaniowych w budynkach pan-
stwowych i prywatnych do wysokosci, uzasadnionej
obecnym poziomem ptac pracowniczych, oraz zorgani-
zowania przez wiadze w porozumieniu z organizacjami
spotecznemi i zawodowemi walki z drozyzng na
obszarze calego Parnstwa.

Walny Zjazd uznat ponadto, ze prowadzona przez
Naczelny Komitet Pracownikéw Panstwowych, Kolejo-
wych i Komunalnych akcja obrony intereséw zawodo-
wych pracownikdéw panstwowych i koordynacji prac
wszystkich central pracowniczych jest bardzo doniosta
i w danych warunkach jedynie celowa.

Walny Zjazd wyrazit zal, ze wielokrotnie pona-
wiane dazenia Naczelnego Komitetu do wspotpracy
z Rzadem nad ulzeniem doli warstwy urzedniczej
i obmysleniem sposobdéw usuniecia deficytu budzeto-
wego bez uciekania sie do systematycznej obnizki
ptac nie spotkaty sie dotychczas z nalezytem zrozu-
mieniem, a zarazem wezwat Naczelny Komitet, azeby
nie ustawat w tych wysitkach, opierajac sie ewentualnie
na wspOtpracy z innemi centralami pracowniczemi.
Walny Zjazd stwierdzit ponadto, ze rzeczowe memor-
jaty i protesty przeciw krzywdzeniu stanu urzedniczego
nie odnoszg skutku oraz, ze Naczelny Komitet winien
przystapi¢ bezzwilocznie do opracowania programu
bardziej skutecznego sposobu odzyskania praw utra-
conych i przeciwstawiania sie ewentualnym dalszym
prébom pogorszenia stanu materjglnego i prawnegp
Swiata urzedniczego.
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W wyniku przeprowadzonych nastepnie wyboréw
ukonstytuowat sie Zarzad Ogolnego Zrzeszenia Zwig-
zkéw i Stowarzyszen Funkcjonarjuszow Panstwowych
i Samorzagdowych w nastepujgcym skiadzie:

Prezes — Dr. Stanistaw Gotgb, I-Wiceprezes —

ZYCIE ZWIAZKU

Mam przed sobag pokiosie pracy zwigzkowej za
rok 1931/32, zawarte w sprawozdaniu Zarzadu Gt
(zeszyt 9 ,,Czasopisma“ z b. r.).

Uderza we wstepie tego resume prac zwigzko-
wych zdanie: ,,Jakkolwiek etapy naszego zycia zwigz-
kowego, znane z poprzednich sprawozdan, bytly ponie-
kad o jakiej takiej mozliwosci dziatania i wykazywaty
pewien efekt, to obecny okres sprawozdawczy musimy
zaliczy¢ do najtrudniejszych i najniewdzieczniejszych,
okres, ktory wymagat duzych wysitkéw, a konczy sie
niemal... bez rezultatéw*. Tiumaczy to Zarzad Gt
,0golnym kryzysem gospodarczym i rozbiciem zwigz-
kéw*, To prawda. Kryzys ekonomiczny owiadnagt dzi$
tak silnie wszystkiemi gateziami zycia jednostek i panstw,
ze dotyka podstawowych ich czynnosci, zasadniczego
tetna i pulsu tego zycia, za$ rozbicie zwigzkéw spo-
wodowato ich stabo$¢ w uzyskaniu uprawnien gospo-
darczych.

Ale bo tez rozbijano sie swego czasu na poczat-
ku powstania Rzplitej o blichtr zewnetrzny, nizsze
grupy pracownicze (bo o nich mowa) dazyty do osigg-
niecia stanowisk i odznak urzedniczych, a nie poszty
na walke o uprawnienia raczejgospodarcze. Walczy-
ty o réwnos¢, a nie wolno$¢ gospodarczg, o wysokosé
uposazen. Dzi§ cierpig biede razem z urzednikami.
WysSmiewano szpady i pirogi, ale ozdobiono miotek
i kowadto ztotym paskiem... nedzy urzedniczej. Mnigj
to panstwo kosztowato, dzi$ kosztuje to wiele pracow-
nikéw. Msci sie poped za blichtrem..., ktéry spowodo-
wat rozbicie zwigzkéw, Pyrrusowe zwyciestwo ,,masy
pracowniczej!*

Oparcie organizacyj kolejowych o polityke do-
konato reszty spustoszenia. Trudno przekonania poli-
tyczne wttoczy¢ do jednego garnka!... Zamiast progra-
mu walki o byt wspélny, o jak najszersze ramy upo-
sazen, powstaty programy walki, zrézniczkowane na
tlach politycznych. Dzi§ widzimy konsekwencje.

Rozbicie przyniosto ostabienie, a z niem niewia-
re w przysztos¢, apatje i defetyzm. Obecnie wiec
trzeba pracowa¢ nad tern, by sie wydzwigna¢ z tego
nad wyraz ciezkiego potozenia; nalezy obudzi¢ sie
z tej apatji, defetyzmu i braku zaufania, ktéry ciaggnie
sie przez o0go6lng wegetacje polska, a wiec nurtuje
i nasze zycie zwigzkowe od szeregu lat — i co gor-
sza, powieksza sie réwnomiernie z kryzysem.

Otrzymatem przed kilku tygodniami list od na-
czelnego Redaktora ,,Czasopisma'l, ktory stusznie sie
skarzy, ze ,,.Zycie Zwigzku*, czyli jego rubryka, ogrom-
nie sie skurczyla, a o ile nadejdg sprawozdania, to
tak liche, blade, petne apatji, niecheci, bez tresci itp.,
ze trudno je umieszcza¢ w petnem brzmieniu w ,,Zy-
ciu Zwigzku®. Zauwazyli to tez zapewne czytelnicy
»Czasopisma“, iz ta rubryka albo znika miejscami
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Dr, Jozef Krajewski, II-Wiceprezes — Andrzej Long-
champs, Sekretarz — Dr. Wiodzimierz Hekajio, Za-
stepca Sekretarza — Jozef Jastrzebski, Skarbnik —
Wactaw Sikorski.

z niego, lub jest wrecz suchotnicza. Rzeczywiscie —
miniony okres, to chyba ,najniewdzieczniejszy* od
dotychczasowych, jesli uzyje stbw Zarzadu Gtownego
ze sprawozdania. Mam wrazenie, ze ten defetyzm prze-
mienit sie juz w chinski fatalizm, a toby byto najgorsze.

Trudno wierzy¢ w fatalizm i rece zatozyé, ocze-
kujac jakiej$ czyto katastrofy, czy poprawy. SzczesScie
i bogactwo nie sptywajg z nieba, tylko trzeba je stam-
tad SciaggnaC, jak Prometeusz ogien, chocby to wiele
trudéw miato kosztowac. Stad tez tamy ,,Czasopisma“,
ktore czytajg koledzy, winny obudzi¢ nas z tej ciez-
kiej apatji, defetyzmu, co ogarngt dzisiejsze spote-
czenstwo. Z tej trybuny padajg i powinny nadal pa-
dac¢ stowa, niosgce ducha i ozywienie w apatyczny
organizm Zwigzku.

To jednak nie wystarczy, jakkolwiek znaczy bar-
dzo wiele. To ozywienie powinny wnies¢ w zycie or-
ganizacji poszczegllne komorki zwigzkowe: Walne
Zgromadzenia, Zarzady Okregow i Két, Zjazdy Dele-
gatow, wszystkie we wiasnym zakresie. Trzeba budzi¢
ducha i na tym odcinku.

Obowigzek ozywienia ,,zycia zwigzkowego“ spa-
da na poszczegoélnych czionkéw Zarzadoéw, ktérzy ma-
ja wnosi¢ na posiedzenia nietylko swojg szanowng 0so-
be, lecz i inicjatywe, mniejsza z tem, czy mozliwg
zaraz do zrealizowania. Podniesienie tej inicjatywy mo-
ze spowodowa¢ powstanie innego wniosku, ktory be-
dzie realniejszy i mozliwy do wykonania.

Zycie zwigzku trzeba dalej realizowa¢, nie pozo-
stawia¢ go w krainie ideatéw, w sferze uchwat niewy-
konanych, lub wykonanych potowicznie. Tego obo-
wigzku nie mozna przypomina¢ stale tym, ktérzy na
czele Zarzadow stojg. Oni sami winni tego pilnowac.
W przeciwnym razie mamy do czynienia z pustemi
frazesami, zamknietemi w uchwatach. Nikt sie w takich
razach nie bedzie silit na inicjatywe.

Zycie Zwigzku nalezy popiera¢ pozytywnem dzia-
taniem. Sg Okregi, gdzie trudno sie obejs¢ bez nie-
samowitej walki z dziatalnosciag wiadz zwigzkowych,
utrudniajgcej w wysokim stopniu pozytywng dziatalnosé
w Zwigzku. To powoduje zniechecenie najbardziej do
idei Zwigzku przywigzanych jednostek, ktére do ofiar
nie chcg dotozy¢ ostatecznego wyczerpania nerwow.
Sprzeciwia sie to zatozeniom Zwigzku, jako takiego.
Dziatalnos¢ zwigzkowa, to suma wysitkdw, a nie ich

réznica. W przeciwnym razie Zwigzek upada. Zdanie
wiekszosci  trzeba szanowaé, bo ono, a nie opinja
mniejszosci, jest objawem tej zbiorowej woli, jaka

przedstawia Zwigzek. Walenie taranem mniejszosci
w wiekszo$¢ przynosi nieopisang szkode Zwigzkowi
i cztonkom. Zasada subordynacji ma mie¢ bezwzgled-
nie zastosowanie w imie dobra Zwigzku.

Na ozywienie zycia zwigzkowego powinni wpty-
waé wszyscy poszczeg6lni czionkowie Zwigzku. Nie
nalezy spycha¢ ducha inicjatywy tego ozywienia li tyk



Nr. 12

ko na Zarzady, ktére sg zaabsorbowane swem urze-
dowaniem.

Na podniesienie zycia zwigzkowego oddziatywaé
moze korzystnie takze ozywienie wspoétzycia towarzys-
kiego. Organizowanie tanich wieczorkéw, herbatek,
wycieczek, potagczy wielu kolegbéw, a Zarzady winny
wtedy pilnie tuska¢ z rozméw tego ducha inicjatywy,
ktory sie kryje nieraz w tajnikach duszy cztonkow,
a ktore oni w swobodnej rozmowie na wycieczce itp.
dopiero otwieraja.

Nalezy tu jednak unika¢, ze sie tak wyrazam,
»etatyzmu“ tego zycia towarzyskiego, ujmowania go
w jakie$ regulaminy, tworzenie specjalnych ognisk to-
warzyskich, obwarowanych statutami, czy tez regula-
minami, ktérych zycie towarzyskie nie znosi, a ktére
stajg sie przyczyng wielu nieporozumien w zyciu orga-
nizacyjnem. Zycie towarzyskie Kkieruje sie pewnemi
ogllnemi zasadami, jakie kazdy cztowiek kulturalny
szanowac winien. Niczem pozatem,

Rozpoczynamy nowy okres dziatalnosci zwigzko-
wej. Okres ten zamkniemy znoéw za dwa lata. Prag-
nieniem naszem winno by¢, a nawet obowigzkiem, aby
dziedzina ,,Zycia Zwigzkowego“ data w tym okresie
bardzo wiele, by przyniosta nam wiecej inicjatywy,
silniejsze ozywienie. Czas zerwa¢ z apatjg i defetyz-
mem. Trzeba is¢ ku nowym drogom zycia, jesli stare
nie byly odpowiednie. Ciezary zycia codziennego nie
powinny nas skazywa¢ na samotne pedzenie zywota,
ale majg wptyna¢ na organizacje naszych sit w walce
0 lepsze jutro.

»Zycie Zwigzku“ powinno okaza¢ sie prawdziwem
zyciem, a nie mato tresSciwym zlepkiem stow w rubry-
ce pod powyzszym tytutem.

Stanistaw Gadek

OSTROW.

Dnia 25. V. odbyto sie Zebranie Zarzadu Kota,
na ktérem przyjeto jednogtosnie na czionka Zwigzku
kol. Orkisza Bolestawa z Kepna. Po omdwieniu bie-
zacych spraw, w szczeg6lnosci kwestji posunie¢ i eta-
tyzowania z ostatniego Dziennika Zarzadzen, w ktorej
to sprawie postanowiono zwrdci¢ sie do Z. O. wzgl.
Zarz. Gl o wyjasnienie, kol. Prezes zamknagt zebranie.

OSTROW

Dnia 10. VI. odbyto sie Zebranie tut. Kota przy
udziale delegata Z. O. kol. Lewickiego.

Prezes kol. Tarzewski zagait zebranie, poczem
kol. Lewicki szczegétowo przedstawit regulamin Kasy
Kolezenskiej, apelujac gorgco, by koledzy zapisywali
sie jaknajliczniej na cztonkéw Kasy. W wolnych gtosach
poruszono sprawe etatyzowania praktykantéw kol. i. i.

KATOWICE (Koto)

Dnia 15. VI. br. odbyto sie w gmachu D.O.K.P.
Zebranie Zarzadu tut. Kofa, na ktore przybyt delegat
na Walny Zjazd kol. Roézycki. Po sprawozdaniu kol.
Rézyckiego, przewodniczacy Kota kol. Sutkowski przed-
stawit przebieg prac na terenie rZespotu Zrzeszen Pra-
cownikow Pubi. Wojewddztwa Slaskiego. Postanowio-
no nastepnie uruchomic¢ ostatecznie z dniem 1. VII. 932r.
Kase kolezenska i urzadzi¢ nieodwotalnie w dniu 2. VII.
wycieczke do Zakopanego. Na tern o godz. 20 15 za-
koniczono zebranie,
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STANISEAWOW.

Dzieki usilnym staraniom cztonkéw Zarzadu Okre-
gowego i Kota Miejscowego w Stanistawowie, a w szcze-
golnosci prezesa Kota, kol. Bojarowicza, udato sie
uzyska¢ dla Okregu i Kota nowy lokal, potozony
w miejscu znacznie dogodniejszem, bo w samem $rod-
miesciu, przy pryncypalnej ulicy i o wiele obszerniej-
szy, gdyz skiadajagcy sie z trzech pokoji i kuchni.
Lokal ten, w ktérym Zarzad Okregu i Kota urzeduje
juz od 15 czerwca b. r., miesci sie przy ulicy Sapie-
zynskiej Nr. 31.

Dnia 16. czerwca b. r. odbyt sie juz w nowym
lokalu Zwigzku drugi zkolei wyktad kontrolera ta-
ryfowego, kol. Steinbacha, o zasadach budowy, zna-
jomosci i stosowania taryf towarowych. Wyklady te
odbywaja sie kazdego pigtku od godz. 18.30 do godz.
20-tej, a wielkie zainteresowanie, oraz bardzo liczna
frekwencja biorgcych udziat w nich Swiadczg o tern,
ze wyktady odpowiadajg potrzebom chwili oraz, ze
mimo ciezkie chwile pracownicy kolejowi potrafig zna-
les¢ czas i ochote na doksztatcenie sie fachowe.

Dnia 19. czerwca b. r. odbyto sie w tgcznosci
z otwarciem nowego lokalu zebranie kolezenskie, na
ktérem po krotkiem przeméwieniu prezesa Okregu,
zachecajgcem do korzystania w nowym lokalu z zycia
zwigzkowego w szerszej mierze anizeli dotychczas,
ztozyt sprawozdanie z Glownego Zjazdu Delegatéw
kol. Silberbach. Po sprawozdaniu rozwineta sie dysku-
sja, w ktorej wiekszos¢ kolegéw wystgpita przeciw
wyzbywaniu sie wikasnosci zwiazkowej w Komanczy
i wezwata cztonkéw zarz. Gt Okregu stanistawowskie-
go do pilnowania tej sprawy na terenie Zarzadu Gt
Nastepnie omawiano szczegotowo sprawe ,,Czasopis-
ma®, funduszu zasitkowego, komisji zdrojowiskowej
i inne sprawy, poruszone na Glownym Zjezdzie Dele-
gatow.

Zarzad Okregowy i Kota w Stanistawowie za-
praszajg tg droga kolegébw ponownie do korzystania
z nowego lokalu zwigzkowego, ktory jest otwarty co-
dziennie od godz. 17-tej do 22-giej, zas w niedziele
i Swieta od godz. 10-tej do 14-tej i od 17-tej do
22-giej, a w ktdrym mozna kazdego dnia spedzi¢ kilka
chwil nawet z najblizszg rodzing i korzysta¢ z czaso-
pism i gier towarzyskich.

POZNAN (Okreg)

Dnia 23. VI. 1932 odbyto sie posiedzenie Zarz.
Okr., na ktorem kol. Kukla omowit sprawy Kasy ko-
lezenskiej, proponujac, aby Z.O. uchwalit wptate
1.000 zt. do Kasy. Nastepnie uchwalono pobiera¢ 1-zt.
za regulamin Kasy, OTO zt. za kazdy skrypt dtuzny,
oraz przyznano pozyczki kolegom na podstawie ich
wnioskow.

Wkoncu Zarzad Okregowy uchwalit zwrécic sie
do Z. Gt z prosbag o zaprotestowanie przeciwko zamie-
rzonej podwyzce optat emerytalnych o 3 proc, jako
niezgodnej z § 46 Rozp. Rady Ministrow z dnia 4 lip-
ca 1929 r. oraz o przeprowadzenie rewizji komornego
na podstawie ostatniego spisu ludnosci i wprowadzenia
jednolitego komornego dla catej Polski.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego Prezes Z. O-
zamknat posiedzenie.
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Posiedzenie Zarzadu Gtdéwnego

W dniu 26. czerwca 1932. odbyto sie we Lwo-
wie 2. plenarne posiedzenie Zarzadu Gtownego Z. U. P.,
w ktéorem wzigto udziat 21 cztonkow.

Po zagajeniu posiedzenia przez Kol. Prezesa
TrzesSniowskiego, przyjeto bez zmian porzadek dzienny
obrad oraz protokot posiedzenia Zarzadu Gtownego
z dnia 17. maja b. r.

W sprawie zamierzonego kupna parcel pod bu-
dowe Zdrojowiska uchwalono, ze decyzja co do kup-
na moze nastgpi¢ dopiero po otrzymaniu opinji facho-
wej, iz parcele bedag sie nadawaty pod budowe bez
nastreczania szczegdllnych trudnosci terenowych i po
catkowitem uporzagdkowaniu ich stanu hipotecznego
i katastralnego na koszt sprzedajacych.

Nastepnie wybrano do Komisji Gospodarczej
Kolegéw: Krzeczkowskiego Bolestawa, Ornsteina Abra-
hama i Rudnickiego Jézefa, do Komisji Redakcyjnej
Kolegow: Krogulskiego Henryka, Curyka Jozefa i Pigt-
kiewicza Stanistawa, do Komisji Letniskowej Kolegow:
Ornsteina Abrahama, Zobolewicza Mieczystawa i Kuz-
niarza Karola.

Kol. Segda odczytat
przez Zarzad Giéwny do
w sprawie praktykantow kolejowych,
do wiadomosci.

Na wniosek kol. Krogulskiego uchwalono przed-
tozy¢ Min. Kom. w najblizszym czasie memorjat w spra-
wie podwyzszenia optat emerytalnych do 8 proc., co
jest formg dalszej redukcji uposazen,

Na wniosek kol. Wintera uchwalono wystgpic¢
do Min. Kom. z zadaniem przeklasyfikowania poszcze-
golnych miejscowosci do wyzszych klas dodatku mie-
szkaniowego przez dostosowanie klas do ilosci miesz-
kancow, wykazanych w ostatnim spisie ludnosci, po
otrzymaniu lokalnych dat od poszczegdlnych Okregow.

Po sprawozdaniach kol. Segdy, Trzesniowskiego
i Krogulskiego w sprawie uzyskania bezptatnych prze-
jazdow dla cztonkoéw rodzin Kolegdéw zagranicznych,

memorjat, wystosowany
Ministerstwa Komunikacji
ktory przyjeto

postanowiono upomnie¢ sie w Min. Kom. o zalatwie-
nie tej proshy.
W celu zajecia sie przybywajgcymi Kolegami

z Butgarji i Czechostowacji w czasie ich pobytu w Pol-
sce i zwiedzania Lwowa oraz Warszawy, uchwalono
zawiadomi¢ D. O. K. P. Lwoéw i Warszawa, Min. Kom.,
poselstwa Czechostowacji i Butgarji w Warszawie o ter-
minie przybycia uczestnikdw ,Wyktadéw* do Lwowa
i Warszawy.
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Kolegébw z Okregu stanistawowskiego uproszono
0 zajecie sie Kolegami Butgarami od chwili przybycia
ich do Sniatyna, Kolegéw z Okregu lwowskiego w cza-
sie ich pobytu we Lwowie, Kolegébw za$ z Okregu
krakowskiego o zajecie sie Kolegami, przybywajacymi
z Czechostowacji przez Zebrzydowice.

Uchwalono rozwing¢ intenzywng agitacje w
jak najliczniejszego uczestnictwa w inauguracji
ktadow" w Gdyni.

Kol. Otto zgtosit gotowos¢ przybycia choéru ko-
lejarzy ze Stanistawowa i prosit kol. Wintera o po-
dobng inicjatywe co do przybycia chéru poznanskiego
na ,,Wykfady* w Gdyni.

Poniewaz Koledzy Jugostowianie nie beda mogli
wzig¢ gremjalnie udzialu w ,Wyktadach® w Gdyni,
postanowiono wysta¢ do nich pismo, by koniecznie
wystali przynajmniej delegacje w tym celu.

Z okazji 25-lecia ,,Spolku Stredoskolskych Ured-

celu
»Wy-

niku Zeleznicnich v C. S. R.* w Pilznie, uchwalono
wystaé delegacje z ramienia ,Ligi“, Zarz. Gt oraz
poszczegblnych Okregéw.

Nastepnie przy ozywionej dyskusji omowiono

wniesione pisemnie prosby Kolegow, przyczem uchwa-
lono przyzna¢ zasitek z funduszu obrony prawnej ko-
ledze Bytomskiemu ze Lwowa w kwocie 200 zt i kol.
Dudzie z Krakowa w kwocie 200 zt. za rok 1931,
oraz zaliczkowo 200 zt. za rok 1932 z tem, ze z dal-
szg pomocg kol. Dudzie w kwocie 300 zi. pospieszg
solidarnie wszystkie Okregi z funduszéw wiasnych.

Przy rozwazaniu ewentualnej obnizki wkiadek
cztonkéw uchwalono wezwac¢ wszystkie Okregi do od-
bycia Walnych Zgromadzeh Kot celem zasiggniecia
opinji ogotu cztonkow w tej sprawie.

Bacznosc!
Koledzy Okregu Stanistawowskiego i Lwow-
wskiego, wybierajacy sie na uroczysto$¢ inauguracji

Wyktadéw Miedzynarodowych do Gdyni, niechaj przyj-
mg dla informacji, ze wyjazd ze Lwowa nastgpi
najpozniej dnia 14 go lipca b. r., prawdopodobnie
poc. nr. 1402, t. j. o godz. 17-ej (5-ta po potudniu).

Koledzy natomiast innych Okregéw zechca tak
uregulowa¢ termin swego przyjazdu do Gdyni, by
staneli na miejscu najpdézniej dnia 15-go lipca wie-
czorem, aby$Smy wszyscy mogli uczestniczy¢ w po-
witaniu Kolegdéw Czechow, ktorzy przybeda do Gdyni
dnia 16-go lipca juz o godzinie 8-ej rano.

Zarzad Gtowny.

NIEZWYKLE PODNIOStE CHWILE POZEGNANIA

Dnia 30-go czerwca b. r. odbyto sie w sali kon-
ferencyjnej D. O. K. P. we Lwowie uroczyste poze-
gnanie odchodzacych na emeryture 3-ch pracownikéw
centrali dyrekcyjnej, a mianowicie:

1) inspektora i kierownika dziatlu Karola Kuz-
niarza,

2) inspektora i kontrolera przewozowego Adama
Turskiego,

3) inspektora i kontrolera kasowego Wiadystawa
Bonga.

W sali konferencyjnej zebrato sie takie mndstwo
uczestnikow uroczystosci, ze panowat tu niebywaty

Scisk, tak, iz reszta obecnych przystuchiwata sie po-
zegnaniu z korytarza.

Na podjum zajeli miejsca wymienieni jubilaci,
a pozatem panowie: dyrektor Wiktor, wicedyrektor
Dr. Swigost. Szefowie wszystkich Wydziatow zajeli
pierwsze miejsca w audytorjum.

Uroczysto$¢ rozpoczat p. dyrektbr Wiktor, ilu-
strujagc na wstepie na podstawie Scistych dat stuzbo-
wych curriculum vitae kazdego z jubilatbw w zawo-
dzie i stwierdzajgc z uznaniem ich najwyzsze walory
w pracy zawodowej. W ten sposOb pp. jubilaci zam-
kneli okres swojej 35-letniej orki, zdali zaszczytnie rg-
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chunek sumienia wobec Ojczyzny, Panstwa, Zarzadu
Kolei i spoteczenstwa. ,Roztgka boli“ powie-
dziat p. dyr. Wiktor, ale zaznaczyl réwnoczesnie, ze
Swiadomos¢, iz sie byto wielce pozytecznym cztonkiem
wiasnego narodu, daje cztowiekowi maksimum zado-
wolenia z zycia. Imieniem Zarzadu kolei p. dyr. Wik-
tor dziekowat wkoncu jubilatom za ich pelng poswie-
cenia tyloletnig prace i zyczyt im, aby jeszcze diugie
lata w zdrowiu i pomysInosci doznawali zadowolenia
z pobytu na tak zastuzonym wypoczynku.

Zkolei zabrat gtos naczelnik Wydziatu handl.-
taryf. p. Mgr. Pisarski i w bardzo wymownych i ser-
decznych stowach skreslit sylwetke stuzbowa P. insp.
Adama Turskiego, ktérego byt ostatnim przetozonym,
przedstawiajgc jubilata jako pierwszorzednego pracow-
nika oraz idealnego kolege w stosunkach pozastuzbo-
wych, w pozyciu towarzyskiem i zyczac mu wszelkich
pomysinosci na dalszg droge zycia.

Nastepnie w imieniu Wydziatu Kontroli Docho-
déw przemawiat p. naczelnik Pawiniski, uwypuklajac
w nader cieptych wyrazach powazne zastugi p. insp.
Karola Kuzniarza i p. insp. Wiadystawa Bortga na
ich ostatnio piastowanych stanowiskach stuzbowych.
Pan nacz. Pawinski wspomnial w toku swojego prze-
mowienia, ze wszyscy trzej jubilaci nalezeli do bytego
t. zw. statusu U. b., na ktérego barkach wspierata
sie przez dziesigtki lat stuzba 3-ch Wydziatéw dy~
rekcyjnych w b. Matopolsce, a mianowicie: Wydz.
Kontr. Doch., Wydz. handl.-taryf, i Wydz. finanso-
wego. .

Zyczeniem szczescia i zadowolenia z prosba
0 wzajemng pamie¢ p. nacz. Pawinski zakonczyt swe
przemdwienie.

Wszystkim tym przemdwieniom towarzyszyta kaz-
dorazowo burza oklaskow.

Nastata wreszcie majestatyczna cisza, kiedy imie-
niem jubilatow zabrat gtos p. insp. Karol Kuzniarz.
Wszyscy obecni powstali z miejsc. Insp. Kuzniarz
mowit niejako samem sercem, a wywody jego byly
nacechowane takag bezposrednioscig i prawdag zycia,
owiane takiem ukochaniem znojnej przesztosci, pracy,
srodowiska wspotpracownikéw i przetozonych, iz nie-
jednemu z uczestnikdw zakrecita sie za w oku. Za-
drgnety przecudownym blaskiem niezliczone struny
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sentymentalizmu duszy ludzkiej, gorgcego patrjotyzmu.
Nastrdj potegowat sie uczuciem coraz bardziej, az
wreszcie znalazt sie u zenitu podczas wymiany poca-
tunkoéw Jubilatéw z pp. Dyrektorami kolei, bezposred-
nimi przetozonymi i starszymi kolegami.

W dniu 1 lipca b. r. odbyto sie wkoncu poze-
gnanie st. asesora Wydziatu ruchu Bronistawa
Ostrowskiego, rowniez w sali konferencyjnej, przy
bardzo licznym udziale pracownikéw centrali. Jubilata
zegnat najpierw p. dyr. Wiktor w goracem przemo-
wieniu, podnoszac jego nadzwyczajng pracowitos¢, kto-
ra nie znata zadnych 8-Smiu godzin pracy, jego praw-
dziwe ukochanie obowiazkéw stuzby, niezwykte zalety
umystu i serca, przymioty kolezenskie, towarzyskie
oraz zamitowanie do wielu nieobowiazkowych zajeé
pozastuzbowych, zapewniajgcych jubilatowi ciggtos¢ tak
umitowanej przez niego pracy — i ha emeryturze.
Dyr, Wiktor dziekowat tez st. as. Ostrowskiemu
w imieniu Zarzadu Kolei za jego prace i zyczyt mu
duzo zadowolenia z jego dalszych zaje¢ emeryta.

W odpowiedzi Jubilat w krétkich i serdecznych
stowach podziekowat wszystkim obecnym za okazang
pamieé¢, stawiajac sie na kazde zawotanie do ewentu-
alnej dyspozycji, o ile by kiedykolwiek zaszia potrze-
ba zasiegniecia jego 1wskaz()wki. ) s. t.

Wszyscy czterej Jubilaci byli dtugoletnimi i gor-
liwymi czlonkami Zwigzku Umystowych Pracownikow
Kolejowych, a kol. Karol Kuzniarz i kol. Adam Turski
odgrywali w Zwigzku wybitng role, piastujgc chlubnie
kierownicze stanowiska w organizacji.

Dlatego i Zarzad Gléwny Zwigzku przytacza sie
catem sercem do tylu zyczen, skladanych Jubilatom
na progu Ich nowego okresu zycia, dziekuje Im z gte-
bi duszy za to rzadko spotykane ukochanie wiasnej
organizacji, za ofiarng prace dla ogotu kolezenskiego.

Zarzad Giowny Zwigzku wyraza jednak réwno-
czesnie usilne zyczenie i nieztomne przekonanie, ze
wszyscy 4-ej dostojni Jubilaci pozostang nadal w na-
szych szeregach, iz og6lnie znane Ich nazwiska bedg
I$ni¢ sie dalej przyktadem cnot zwigzkowych, a ich
praca wzorem poswiecenia dla idei organizacyjnej ku
lepszej przysztosci nas wszystkich.

Zarzad Gtéwny Z. U. P.

RZECZ O KRYZYSIE GOSPODARCZYM

(Dokonczenie)

A teraz aktualne bardzo pytanie: Czy zblizamy
sie do konca obecnego kryzysu? Tym, ktorych nauka
ekonomji traktuje ogolnie jako najemnikéw, tj. wszyst-
kim pracownikom, wydawacby sie mogto poniekad
obojetnem, czy kryzys sie skonczy, czy nie. Jezeli
bowiem kryzys sie konhczy, oznakg jest zwyzka cen
a po niej dopiero idzie zwyzka ptac, tak, ze —
jak doswiadczenie uczy — zwyzka plac pozostaje wty-
le za zwyzka cen. Nie idg w parze, przynajmniej
w pierwszej | Gdy nastepuje znizka cen, to znéw
doswiadczenie mowi, iz bardziej zniza sie place,
anizeli spadajg ceny. Wiec tak Zle i tak niedobrze!
Jednakowoz gorsze nastepstwa sprowadza kryzysowa
znizka cen, anizeli zwyzka. Za znizka cen kroczy bo-
wiem redukcja pracownikdw, bezrobocie, nietylko
znizka ptac. Powigkszajg sie rzesze glodnych i nedz-
nych. Spoteczenstwo cate, a wiec i pracownicy bardziej
cierpig przy kryzysowej znizce cen, Lepiej jest, jesli

prawie wszyscy pracujg i zarabiajg, niz aby okoto pét
miljona gtodnych i bezrobotnych obcigzato budzet
panstwa i zebralo w spoteczenstwie, a zajeci jeszcze
oczekiwali redukcyj. Stad wszyscy wypatrujg z utesk-
nieniem powrotu do konjunktury i wyjscia z matni
kryzysu.

Interesuje nas pytanie, kiedy obecny kryzys sie
skonczy? Wiadomo, ze jest on Swiatowym, wiec trud-
niej go leczy¢. Dotknat wszystkie panstwa, moze naj-
wiecej Polske, ktdra przeszta hiperinflacje, inflacje bi-
lonowa, ktére wyciaglty ostatnie oszczednosci (trwa
najdtuzej, bo od roku 1929) — najmniej Francje. Nie
mozna powiedzie¢, aby panstwa i poszczegblne rzady
nie myslaty o zlikwidowaniu go. Otrzasnely sie z apa-
tji. Lecz dobdér srodkdw nie zawsze jest odpowiedni.
Stoja temu na przeszkodzie wzgledy fiskalne i poli-
tyczne, nieraz szowinistyczne (Niemcy) oraz inne, ktore-
tu wylicza¢ trudno. Wielka wage prof. Krzyzanowski
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przywigzuje do ustosunkowania sie panstw odnosnie
do reparacyj wojennych, handlu miedzynarodowego
i Jozbrojenia Inni do obecnych wyboréw prezydenta
w Niemczech i wyboréw we Francji. Inni do ustosun-
kowania sie Ameryki do Europy, ktérej Europa od
czasOw wojny jest wielkim dtuznikiem i t. p. Wszystko
to rzeczywiscie moze bardzo zawazy¢ na dalszym lo-
sie Kkryzysu.

Z dziennikow wiadomo o stanowczem stanowisku
Ameryki co do reparacyj, cho¢ z drugiej strony wie-
my, ze za inicjatywg prezydenta Hoovera tworzy sie
instytucja, majagca zwalcza¢ kryzys sumag 2 miljardow
dolaréw! Jak go bedzie zwalcza¢é — s$rodkéw blizej
nie znamy.

Handel miedzynarodowy, ktdry ogromnie ozywia
Swiatowy rynek towarowy i pieniezny, zwalczajg pan-
stwa ze wzgledow politycznych i wewnetrzno-gospo-
darczych protekcjonizmem (podwyzszenie cet i nie-
szczesna czasem dla konsumenta ochrona wiasnej pro-
dukcji przed zalewem obcej ,,wbrew mysleniu ekono-
micznemu* (Prof. Krzyzanowski 1. c.). Rozbrojenie jest
pod znakiem zapytania. Walka wyborcza (czyto w Niem-
czech, czy we Francji) zwykle rozbudza szowinizm
i apetyty narodowosciowe. Jakze tu powigza¢ teraz
wzajemne nici ratunku ?

Nie brak jednak juz usitowan w tym kierunku,
by wyjs¢ z tej matni kryzysowej. Trzeba bedzie bo-
wiem wkoncu zrezygnowac z rdéznych politycznych po-
ciggnie¢ i szowinistycznych dazen na rzecz ogo6lnego
dobra, ktorego staraniem jednego panstwa sie nie
osiggnie. A tymczasem kryzys stale sie pogtebia.

Jaskotkami, zwiastujgcemi wiosne odrodzenia z kry-
zysu, sg: wspomniana wyzej instytucja Hoovera, majgca
do dyspozycji powazng sume 2 miljardow dolaréw,
projekt francuski unji naddunajskiej panstw potaczo-
nych przed wojng unig polityczng i gospodarczga, a obec-
nie rozcztonkowanych, co prof. Krzyzanowski nazwat
,batkanizacja Europy* (,,Pauperyzacja Polski wspot-
czesnej*), sposoby francuskie wybrniecia z bezrobocia
szeregiem planéw inwestycyjnych, ostatnia umowa pol-
sko-niemiecka towarowa, traktujgca liberalniej przywodz
i wywoz towaréw miedzy obu panstwami itd. Nie jest
to jeszcze realizacja. Trzeba nadto wielu innych pro-
jektéw, a gtdéwnie ich realizacji.

Zmusza do tej realizacji poszczeg6lne panstwa
katastrofalny stan gospodarstwa panstwowego (juz na-
wet podatkéw nie mozna $ciggna¢) i zubozenie spote-

*) ,Czas" z dnia 12 marca b. r. L c.
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czenstwa. Pozatem nagromadzone zapasy produktow
topniejg. Rolnictwo wytwarza tyle, ile potrzeba na po-
krycie najkonieczniejszych potrzeb, bo pracuje ze stra-
tami, stagd zapasy zboza na rynku Swiatowym maleja,
konkurencyjne przedsiebiorstwa upadly. Posiadacze su-
rowcOw szukajg nabywcéw, chetnie je pozbywajac.
Z drugiej strony spoteczenstwo poczyna pokrywac te
potrzeby, ktére przez pewien czas uwazato za zbedne,
a dzi$ zaspokoi¢ je jednak trzeba koniecznie (ubranie,
bielizna, dogodniejsze mieszkanie itp.). Posiadane bo-
wiem zapasy sie wyczerpujg. Oczekuje sie wiec lada
chwila zwyzki cen. (Sg tacy, ktorzy juz sie jej oba-
wiajg i znizke cen dzi$ wykorzystujg, by swe potrzeby
gospodarcze zaspokoi¢). W niektérych panstwach za-
chodnich juz nawet ceny poszty nieco w gore. Sa to
objawy jeszcze fragmentaryczne, ale zaczng przecho-
dzi¢ w stan trwaty. Zmusi to panstwa do tern szybszej
likwidacji kryzysu.
Dodac trzeba, ze i spoteczenistwo porzuca stan
Dzienniki polskie i zagraniczne podchwytujg
mysl realizacji powyzszych projektow i niejako zmu-
szajg rzady do akcji w tym kierunku. A prasa, to —
,,VOX populi“. Wiemy, ze w zwalczaniu kryzysu zalezy
wiele od samego spoteczenstwa, w ktore dziwna wste-
puje otucha. Jestto powiew jakiego$ innego ducha,
niejako ,,golf-strom*, wprowadzajagcy ozywienie. Nie-
zaleznie od powyzszego, nie spogladajac ani optymis-
tycznie ani pesymistycznie na czas trwania obecnego
kryzysu, trzeba przyzna¢, ze od jego ukonczenia,
zwilaszcza w Polsce, dzieli nas jeszcze szereg miesiecy...
juz chyba nie lat. Tegobysmy bowiem nie zniesli.
Ekpol

BILANS ZAMKNIECIA

Spotdzielni Oszczednosciowej i Kredytowej Umysto-
wych Pracownikow Kolejowych w Krakowie z ogra-
niczong odpowiedzialnosciag z dnia 31. XII. 1931, za-
twierdzony na Walnem Zgromadzenia dnia 10. VI. 1932.

apatji.

Aktywa Pasywa
Kasa 4465 Udziaty 16.195.37
P. K. O, 41.16 Wkiady oszcz. 11.532.65
Pozyczki skryptowe 37.786.03 Kasa Przezornosci 8.888.81
Interesenci 2.293.76 Fundusz zasobowy 688.69
Ruchomosci 1,— Fundusz zapomogowy 1.048.00
Czysty zysk 1.813.08
40.166.60 40.166.60

Rada Nadzorcza Zarzad.

Wydawnictwo Zarzadu Gtownego ,,Zwigzku Umystowych Pracownikéw Kolejowych*,

Drukarnia Kresowa — Lwodw, Mochnackiego 48. Telefon: 92-46.

Redaktor odpowiedzialny: Wactaw tukaizkiewioz.



