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ZWIAZKU UMYSEOWYCH PRACOWNIKOW KOLEJOWYCH
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HItHNeRH BBBBM K1 111BBBBRHH BIBIBHIUII Hua Bt IH IHIZLL I
ROK XII ZESZYT 5 (1752 H»  Witamy Zjazd
LWOW, MAJ 193G CIKWHIBI'YNIEJSZY o5yt | Czasopisma“ stoi pod hastem

[ ] Walnego Zjazdu Delegatow Z. U. P. W czasie Zielo
nych Swiagt zjadg sie do Lwowa przedstawiciele wszyst

TRESC: kich Srodowisk Zwigzkowych, by Swietowa¢ dzien rga
) nizacji. Powaznym wzrokiem spojrze¢ wstecz, a Zatro

Maj o o skane spojrzenie rzuci¢ w przysztos¢.

O czem czionek Spotdzielni  krakowskiej Walny Zjazd Delegatow obraduje co dwa lata. Ma

wiedzie¢ powinien
Zagadnienie emerytalne w Polsce
Czy awanse byty ?

wiec do rozwazenia spory' szmat czasu, posiada w reku
momenty, ktére kwalifikujg sie wybitnie do poréwnan
i wyciggania wnioskow.

Pozyczka inwestycyjna PKP. — Uregulowa- Walny Zjazd Delegatow jest terminem niezmiernie
nie transitu niemieckiego — Biura pod- waznym w zyciu Zwigzku, gdyz zapadajg na nim
legle Ministrowi — Zmiany w Regula- uchwaty, majace byC paragrafem konstytucji na prze
minie przewozu os6b (1) — Niedoma- cigg dtugich dwu lat.
gania mieszkaniowe — Biuro portowe Czas, ktory w swe tryby bierze wszystko i tszyst
PKP. — Rzeczy ciekawe — Kolonje kich, zarbwno w zyciu jednostki, jak i organizacyj, czy
francuskie — Konsonanse — Zycie spoteczenstw — zapisuje nie marzenia, lecz czyny, nie
Zwigzku: Zarz. Gh Krakéw i Poznan przemyslania, lecz fakty. W zyciu Zwigzkowem Haj

Dodatek: mniejszego znaczenia niema gadanina i narzekania.

Czas rejestruje tylko wyniki pracy. Przez dwa lata ty
sitek wszystkich cztonkéw Zwigzku wyrazit sie w pracy
Srodowisk i zebrany w wynikach dziatania Zarzadu
Gtéwnego jest materjatem dla Walnego Zjazdu Belega
tow. Wielogodzinna praca Zjazdu zgromadzi zyczenia
Najszerszych Kot cztonkéw Zwigzku i bedzie reflekto
rem, ktory rzuci $wiatto na dalszg droge rozwoju naszej
organizacji.

Szeroki ogot Kolegéw przywiagzuje stusznie wielkg
wage do Zjazdu. Poszczegdllne srodowiska wysytaja bo-
wiem na Zjazd najlepszych swych przedstawicieli, tak,
ze Zjazd przedstawia prawdziwy parlament pracujgcego
inteligenta. Bedac wyrazicielem wielkiego odtamu 3po
teczenstwa, reprezentujagc jego dole i niedole, Zjazd
obradowa¢ bedzie w powaznej niewatpliwie atmosferze,
gdyz wszystko, co zilgczone jest z losem pracownika

SPRAWOZDANIE ZARZADU GLOWNEGO
NA XI. WALNY ZJAZD DELEGATOW
Z U. P.
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Dorocznym zwyczajem obchodzimy rocz?

nice Konstytucji 3 Maja, ktdéra usitowata
przetama¢ anarchje dawnych czaséw. W
przeddziern upadku Rzeczypos&olitej posta?
nowiono rzeczy wazne i wielkie, postano?
wiono umocnienie  wiadzy =~ wykonawczej,
rozszerzono odpowiedzialno$¢ za losy Pan?
stwa i wzmocniono jego site obronng. Nie?
stety czas nie zezwolit na wykonanie Kon?
stytucji i przyszta diuga niewola.
Rocznice Konstytucji obchodzimy od dzie?
sigtkow lat. Spoczatku w modlitwie o od?
rodzenie, dzisiaj z proshg o zachowanie
Wolnosci. Proshie tej towarzyszy tomot
zotnierskiego marszu i chrzgst pancernej
broni: najpewniejsza gwarancja _Niepodle?
gtosci. Tradycja obchodu nakazuje rowniez
zbiorke na dar narodowy, a cele T. S. L.,
podkreslajace wage osSwiaty najszerszych
warstw ludu w umocnieniu Niepodlegtosci,
majg wysoce symboliczne znaczenie, gdyz
oswiata i panstwowe uSwiadomienie prze?
wazajacej ilosci  ludnosci  Polski, dajg w
zwigzaniu z sitg oreza, prawdziwg mocar?
stwowos¢ Ojczyzny.

Rocznica Konstytucji  przypomina row?
niez dwie konstytucje czasow najnowszych,
zrodzone z myslag o wielkiej Polsce. Takie
same mysli towarzyszyty zawsze . Mar?
szalkowi Polski, ktérego zgon nastgpit
przed rokiem. Gdy rozwazamy te date
I w giebokiej zadumie wszystkie swe mysli
skierowujemy w przeszto$¢, by otrzymac
nakaz na przysztos¢, stanie przed nami ko?
nieczno$¢  cofniecia sie do  Konstytucji
3 Majowej.

Konstytucje bowiem najnowsze, zycie i pi?
sma Wielkiego Marszalka, powtarzajg daw?
ne zasady, ze przysztos¢ Panstwa zalezy od
uspotecznienia najszerszych warstw obywa-
teli, od rozbudowy sity obronnej i wzmoc?
nienia wtadzy wykonawczej, o prawo opar?
tej. Te stalowe podstawy bytu Rzeczpo?
spolitej magaja petnego poparcia ze stro?
ny wszystkich  obywateli, tern wiecej, iz
zgon Marszatka wytworzyt luke, niemozli?
wg do zastgpienia.

Jak dtugi rok, nic nie zespala tak silnie
obywatela z Paristwem, jak rocznica Kon?
stytucji 3 Maja. Rzucamy okiem na dzieje
Narodu, wspominamy mate poczatki 1918
roku i podziwiamy stabilizacje czaséw dzi?
siejszych. Nie obca nam rola Polski r.a
wschodzie, pamigtamy rozprawy z Germa?
nja, dumni jesteSmy z pochodu polskiej
mysli panstwowej przez wieki. Widzimy tez
braki, ale wierzymy, ze dawne btedy nie
powtorzg sie.

Gwarancjg_jesteSmy sami, gdyz sita Na?
rodu jest najlepszem zapewnieniem mocar?
stwowej przysztosci Panstwa.

CZASOPISMO

umystowego, stato sie powazne, smutne i budzace nie?
pokdj o przysztose...

Ale oddawanie sie nastrojom bytoby zbyt matost?
kowe, mato meskie i obrazajgce najszerszy ogot umysto-
wych pracownikoéw kolei. Mamy przeciez

ZWI1AZ.EK, to jest wiasng organizacje, tgczacg
ludzi o takich samych studjach, o wspdlnych ce-
lach. Mozemy porozumie¢ sie " jezykiem prostym,
gdyz za progiem  wspOlnego domostwa pozosta?
wilismy  fatsz i dyplomacije. Stojagc w  stosunku
wzajemnym jak  réwni z  rOGwnymi  poruszamy
wszystkie sprawy w kolezenskiej dyskusji i wytaniamy
whnioski i postulaty, ktére muszg by¢ jednolite na zew?
natrz. Wielka swoboda w omawianiu spraw wewnatrz
organizacji i dyscyplina na zewnatrz, jest podstawg de?
mokratyzmu zwigzkowego. Skoro sprawy zawodowe nie
mogg w czasach kryzysu trafi¢ do przychylnego ucha
czynnikdw kompetentnych, stan ten przejsciowy, a wielce
szkodliwy dla kolejnictwa, przeczeka¢ musimy, w kolezen?
skiem zyciu klubowem, wiedzac, ze normalne stosunki
dotyczace pracy i wynagrodzenia, powrédcag jednak nie?
chybnie w niedtugim czasie. Wysokie czynniki daty juz
niezaprzeczone dowody, ze posiadajg najlepsze intencje,
a Zarzad Gtowny doktada staran, by interesa reprezen?
towanego odtamu personelu znane byly Wiadzom
przetozonym. JesteSmy Zwigzkiem

UMYSELOWYCH pracownikéw, co niewatpliwie ozna?
cza, ze do wszystkich spraw stosowa¢ mamy elementy
wyksztatcenia i mysli, tak jak inni dufni sg w site fi?
zyczng. Szanujemy prace umystowg wszystkich ludzi
i zgdamy szacunku dla pracy umystowej w kolejnictwie.
Wiemy, ze umystowy wysitek kazdego pracownika sktada
sie na rozwoj kolejnictwa i jesteSmy przeswiadczeni, ze
wysitek ten znajdzie korzystng ocene. Mozliwe, ze bar?
baryzm wilada Swiatem, pewne, ze od wiekdéw niespoty?
kany kryzys wycisngt pietno na zyciu gospodarczem.
Ale znajac w perspektywie dziejéw rozmaite upadki
i wzloty, zyjemy z wiarg w sprawiedliwo$é, gdy tylko
wygnany zostanie z Polski przerazajagcy cien kryzysu.
JesteSmy Zwigzkiem Umystowych

PRACOWNIKOW i tylko prace wypisujemy na na?
szych sztandarach. Przywileje urodzenia, pienigdza, czy
grupy nie moga by¢ trwatym walorem w ocenie ludzi
i wypadkow. Wkiadamy w zycie najcenniejsza walute:
prace i pragniemy za nig godziwego wynagrodzenia. Tu
jestesmy catkowicie zgodni z innemi zwigzkami pracow?
niczemi, gdyz zagadnienie pracy i placy jest podstawa
bytu réwniez pracujacego inteligenta, a wobec jakiego?
kolwiek odchylenia od wskazan sprawiedliwosci — nie
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O czem cztonek

Spotdzielni krakowskiej

wiedzie¢ powinien?
DZIALALNOSC HUMANITARNA.

Kapitaty czionkow, udziaty i wkiadki
»Kasy Przezorno$¢“ oraz zwyczajne wkiady
oszczednosciowe, a takze fundusze (zasobo
wy i zapomogowy) stanowig kapitat obros
towy Spotdzielni. Obroty pienigzne dawac
musza przy taniej administracji zyski bitam
sowe, pochodzace z rdznicy oprocentowac
nia udziatdw, o0szczednosci Z/G— )4% P- a.)
i pozyczek 9% p. a. i J4% kwart). —

Z czystych zyskow dotuje sie ustawowo
(10°/§ fundusz zasobowy (zabezpieczenie
przed ew. stratami), daje sie dywidendy,

dopisywane do ,Kasy Przezornosci" oraz
dotuje sie od 1930 r. ,,Fundusz Zapomogo
\Ag/ Jest to fundusz, z ktorego wyptaca sie
odpra emerytalne i poSmiertne po 4 la»
tach nalezenia do ,,Kasy Przezornosci®

Walne Zgromadzenia ustalajg wysoko$¢
tych Swiadczen.

Dotychczas
Swiadczenia:
Po uptywie 4 lat przynaleznosci do ¥Ka
sy Przezornosci" zasitek emer. zt. 100.—,
aza ka2d3<NdaIsz_y rok ,,Kasy Przez." — dal
sze 50 zt. razie $mierci po otrzymaniu 7a
sitku emerytalneé;o otrzymuje uprawniony
rzed uptywem 5 lat uczestnictwa do ,,Kasy
rzez.”, uzupetnienie do kwoty zt. 300.—
Ez_)ga po 5 latach uzupetnienie do kwoty zi.

obowigzuja nastepujace

W razie Smierci uczestnika_ ,Kasy Przez.”
ktory z braku uprawnienia nie” otrzymat
przedtem zasitku emerytalne%o, Spotdzieln
nia przyznaje kwote 7zt 250.— dla 0s6B
uprawnionych. W ten sposob te roznice
odsetek, wnoszong przez dtuznikow, zwraca
sie cztonkowi w formie dla niego Majhuma
nitarniejszej i przez to dla niego Majkorzy
stniejszej. “Pierwotny fundusz zapomogowy
dla odpraw posmiertnych, rozszerzono od
1. maja 1933 takze dla odpraw emerytal=
nych, z ktorych dotad nie Korzystano. Na

alne Zgromadzenie w r. 1936 przygoto
wany jest wniosek Rady Nadzorczej na po«
Wl%kszenle tego funduszu do wysokosci zt.
3.500.— Spotdzielnia ma prawo potracac
swe wierzytelnosci z zapomog.

Po przedstawieniu tej dziatalnosci jak«
ze7 przedstawia sie ocena tejze? Kredyt o
godny, dostosowany do warunkéw platni«
czych cztonkéw. Wyrabianie zmystu 8szcze
dnosci cztonkow i state zwiekszanie Kapita
téw cztonka odpowiednim regulaminem. Te
dwie czynnosci kojarzg sie ze sobg Scisle.
Udzielajgc  kredytu wytacznie z kapitatow
cztonkowskich (z kredytu bankowego $pot
dzielnia nie korzysta) nie dopuszcza sie do
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moze on znalez¢ sie obojetnie. Dawne podstawy sza«
cunku, dawne oceny wartosci wydajg sie z dniem kaz*
dym przechodzi¢ do przesztosci. Pozostaje tylko praca,
ktorej znaczenie w kazdym Kierunku codzien staje sie
silniejsze. JesteSmy Zwigzkiem pracownikow

KOLEJOWYCH i wielkg uwage poswiecamy Kkolejnie
twu. Przy warsztacie pracy stoimy wiele lat i podzi-
wiamy jego rozwdj, ktory polskie kolejnictwo zalicza do
pierwszych w Swiecie. Cieszymy sie zdobyczami a smu-
cimy klopotami kolejnictwa. Bolejemy, ze kryzys 3wla
towy zacigzytl r.a pracy kolejnictwa, lecz cieszymy sie
wynikami, jakie Zarzad kolejowy uzyskat w walce z kry
zysem. Nie ulega tez najmniejszej watpliwosci, ze po
wyjasnieniu sytuacji gospodarczej, nastgpi znaczne
usprawnienie kolejnictwa, ktére calg energje skieruje na
rozwoj, bedacy jedng z podstaw sity Panstwa, wspdlnego,
dobra wszystkich obywateli.

Zjazd Delegatow Zwigzku Umystowych Pracowni
kéow Kolejowych obradowaé bedzie we Lwowie w czasie
Zielonych Swiat, czynigc rachunek sumienia za prze
szto$¢ i dajac wytyczne na przysztos¢. Zjazd obraduje
w miescie, ktore w herbie swym posiada ,,Virtuti Mili
tari“ najwyzsze odznaczenie zotnierskie, zdobyte w tie
kowej stuzbie dla Rzeczypospolitej. Sita ducha tohater
skiego grodu znana jest w catym Swiecie. Bezpardonowa
stuzba Panstwu jest klejnotem, ktérego Lwow nie da
sobie odebrac.

Zwigzek nasz w ciggu wieloletniej dziatalnosci wy-
kazat, ze kieruje nim tylko stuzba dla wielkosci Parnstwa
i Kolejnictwa. Nastawienie to bedzie niewatpliwie nutg
przewodnig w czasie obrad Zjazdu. r.

Zagadnienie
emerytalne w Polsce

Z dniem 1. kwietnia b. r. weszty w zycie dekret Pre
zydenta Rzplitej i rozporzadzenie Rady Ministrow
0 zmniejszeniu uprawnienn emerytalnych z tytutu stuzby
w b. panstwach zaborczych. Z chwilg wejscia w zycie
omawianych postanowien, sprawa emerytur zaborczych
nie zostata tern samem definitywnie zatatwiona, lecz tia
$nie w dniu 1 kwietnia 1936 r. weszta w nowg faze.

Jak juz wiadomo, wobec braku zgody Rzadu na
zwiegkszenie wydatkow na wyptate emerytur, Sejm nie
mogt znies¢ krzywdzacych postanowien dekretu. Nato
miast na specjalnem posiedzeniu komisji budzetowej od-
bytem w dniu 27 lutego 1936 r,, wiceminister skarbu
p. Lechnicki zapowiedziat zwotanie specjalnej komisji
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zbytniego zadtuzenia sie cztonkow. Uzyski»
wanie Kkapitatbw obrotowych od cztonkéw
dla zasilania kredytowego tych samych
cztonkéw — to samopomoc w najscislejszem
znaczeniu. Tern wiasnie odroznia sie spot»
dzielczos¢ od anonimowych kapitatow ban«
kow akcyjnych. Sposéb podziatu nadwyzek
bilansowych miedzy cztonkéw i otrzymy«
wanie ideatu ubezpieczeniowego t. j. Swiad«
czenia cztonkom bez optacania z ich_strony
jakichkolwiek skfadek jak w innych instytm
cjach (np. w jednej nam znanej spoétdzielni
wkiadki zapomogowe pokrywaja wysokie
koszta administracyjne).

Zachowujac swa linje rozwojowa, nie
dazy Spoétdzielnia do nadmiernego rozros
stu, nie chcac obcigza¢ cztonkéw administra«
cyjnemi kosztami. Oby tedy rozwoj tak po-
zytecznej instytucji, — do ktorej powstania
przyczynit sie Z. U. P. tworcza pracg zato«
zycieli i dumny jest zdje' pracy, — postepo«
wat coraz wiecej dla dobra jej cztonkéw.

Pas.

Pozyczka
inwestycyjna P. K. P.

(Lg_ W  planie finansowo«gospodarczym
przedsiebiorstwa ,,Polskie Koleje Panstwo«
we" na_rok 1936 przewidziano na cele in<
westycyjne, dla moznosci ek5ﬁ|0_atale do«
tychczasowych linij kolejowych i budowy
nowych, niezbednych dla rozwoju gospo»
darczego 'Panstwa, wydatek w ogoélnej su-
mie wynoszacy okoto 70 miljonéw ziotych.

Uzyskanie tej kwpt%/_ w drodze czerpania
z dochoddéw przedsiebiorstwa, w obecnych
kryzysowych czasach, napotkatoby na du«
ze trudnosci, zwilaszcza, ze dochodowosé
na kolejach w ostatnich czasach nie data
odpowiednich rezultatéw, ktére pozwalac
tyby liczy¢ na Srodki, stuzace do pokrycia
inwestycyj.

Z tych powodéw jedyng drogg do uzy«
skania funduszéw w célu rozbudo ko«
lei pozostaje dtugoterminowa pozyczka na
cele inwestycyjne. To tez z tego samego
zatozenia wycC odzzic, Rzad te droge jako
najwiasciwsza_obrat, normujac w drodze
ustawodawczej omawiang kwestje.

Ustawg z dnia 2 kwietnia 1936 (Dz. U.
R. P. Nr. 26 poz. 209) upowazniony zo«
stat Minister Komunikacji do zaciggniecia
w imieniu przedsiebiorstwa Polskie Ko ea'e
Panstwowe pozyczek dtugoterminowych do
ogolnej wysokosci 70.000.000 zt. na cele
inwestycyjne tegoz przedsiebiorstwa, z tem,
Ze sam Minister Komunikacji ustali w po«
rozumieniu z Ministrem Skarbu  warunki
zaciggniecia pozyczek, wysoko$¢ oprocen«
towania, terminy, spos6b sptaty itp.

CZASOPISMO

rzagdowej dla sprawy zagadnienia emerytalnego w Pol«
sce. W obradach tej komisji mieli wzig¢ udziat przed«
stawiciele ciat parlamentarnych i sfer interesowanych.

Diugo oczekiwano na powotanie do zycia zapowie«
dzianej komisji rzagdowej. W miedzyczasie odbyto sie
wiele zebran i posiedzen poswieconych akcji obrony na>
bytych praw emerytalnych, uchwalono wiele rezolucyj
i wniesiono szereg petycyj. Wiele delegacyj interwenjo«
walo o zniesienie pokrzywdzenia emerytow ,,zabOr«
czych“. | wreszcie nadszedt dzien 1. kwietnia 1936 r,,
w ktérym to dniu, wbrew wszystkim gtosom i jedno«
myslnej opinji zainteresowanych, ciat parlamentarnych
i calego spoteczenstwa, ukrdcenie nabytych uprawnien
stato sie faktem w catej petni dokonanym.

I w tym samym dniu 1. kwietnia 1936 r., odbyto sie
pierwsze posiedzenie specjalnej komisji rzadowej dla
spraw emerytalnych. Komisji tej przewodniczy p. wice«
minister Lechnicki, a powotano do niej tylko przedsta«
wicieli ciat parlamentarnych. Przedstawicieli natomiast
pracownikow panstwowych i emerytéw, wbrew wyraz«
nemu przyrzeczeniu, do komisji nie powotano.

Prace tej komisji rzagdowo « parlamentarnej beda
niewatpliwiie miaty wielkie znaczenie dla catosci zagad«
nienia emerytalnego, ale jesli chodzi o pozytywne zata=
twienie kwestji policzalnosci lat stuzby t. zw. zaborczej,
rezultat prac tej komisji jest waptliwy.

Zwatpienie to wyptywa w pierwszym rzedzie z wia«
domego stanowiska Rzadu przy zwotaniu zapowiedzig«
nej w lutym komisji. Zamiast bowiem zwota¢ komisje
w jak najkrotszym czasie, aby jeszcze przed 1. kwietnia
mogta znalez¢ i zadecydowac inne pokrycie wydatkéw
na petng emeryture z tytutu stuzby ,,zaborczej* i aby
mozna byto cofng¢ dekret przed wejsciem jego w zycie
— Rzad postawit komisje przed faktem w catejj petni do«
konanym. Ponadto wbrew przyrzeczeniu nie powotano
do komisji przedstawicieli pracownikéw i emerytow pan=
stwowych.

Réwniez osoba przewodniczgcego komisji, ktorym
jest p. wiceminister skarbu Lechnicki, nie daje gwarancji
przychylnego ustosunkowania sie tegoz do kwestji eme«
rytalnej. Znane bowiem jest o$wiadczenie p. Wicemini«
stra, ze Panstwo Polskie zadnemi traktatami miedzyna«
redowemi nie przyjeto na siebie obowigzku zaspokojenia
zobowigzan b. panstw zaborczych z tytutu stuzby parn«
stwowej w tychze panstwach, obecnych obywateli poi«
skich. Obowiagzek ten Panstwo Polskie przyjeto na sie«
bie dobrowolnie i spetnia go w miare, a nawet ponad
miare swych mozliwosci finansowych. Innemi stowy,
emerytura za lata stuzby w b. panstwach zaborczych,
jest zdaniem p. Lechnickiego aktem laski, a nie prawem.
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Pozyczka ta, jak wszystkie pozyczki ko»
lejowe, jako najlepiej zabezpieczona loka«
ta kapitatu znajdzie niewatpliwie wielu na«
bywcow, co “przyspieszy rozlEI)oczeue no«
wych robot i w_nastepstwie ich w_wielkiej
mierze przyczyni sie do zwalczenia istnie»
jacego Kryzysu.

. Ogot kolejowcow wita te ustawe jako
jaskotke, zwiastujacg pracownikom - kolejo»
wym lepsza przysztos¢, gdyz z rozwojem
kolejnictwa sitg faktu nastgpiC musi po»
lepszenie bytu pracownika.

Uregulowanie nalezytosci
za tranzyt przez Niemcow

(L.) Prasa codzienna zajmowala sie przez
dhuzszy czas kwestjg zalegania przez Koleje
niemieckie z olbrzymiemi wprost kwotami
z tytukbu naleznosci za przejazdy i przewo»
zy z Niemiec do Prus Wschodnich tranzy»
tem przez terytorjum polskie.

Sprawa ta, ktéra byta przedmiotem wielu
dyskusyj w Sejmie i wogble na szerokiem
forum, Zzostata obecnie w wyniku prowa»
dzonych od dtuzszego czasu~ rozmdéw na
drodze dyplomatycznej uregulowana. Usta»
fono mianowicie, dnia 7 kwietnia 1936 za»
sady porozumienia w sprawie tymczasowe»
go "uregulowania biezacych ptatnosci kolei
niemieckich na rzecz P. K. P. z tytulu
wspomnianych przewozow kolejowych.

Po_mysli tego Eorozumienia, bieiaﬁg pta«
tnosci Zostang uskutecznione przez Niemcy
w _drodze transferu gotéwkowego kazdego
miesigca w wysokosci ustalonej przez kon»
trahujace strony. Jako pfatnosci biezace
uwaza sie nalezno$ci za tranzyt poczawszy
od 25 marca 1936. Nad tem, by rozmiar
tranzytu byt dostosowany do miesiecznej
sumy platnosci czuwaC bedzie zwotana w
t)&m celu komisja_ kolejowa polsko»niemie»
cka, ktorej zadaniem bedzie procz tego
rowniez zalatwianie kwestyj technicznych
z tranzytem  zwigzanych. ~"Komisja ta “ze»
brata sie juz dnia 6 kwietnia w Warszawie.

Natomiast dla zlikwidowania zalegtych
ptatnosci kolei niemieckich  wobec przed»
siebiorstwa ,,Polskie  Koleje  Panstwowe"
ustanowiong zostata odrebna komisja ko«
lejowa polsko«niemiecka, ktérej zadaniem
jest dokfadne obliczenie zalegtosci i prze»
prowadzenie  likwidacji ~ zalegtych  sum,
przez te komisje ustalonych.

Komisja dla spraw zalegtosci nic po»
wzieta wprawdzie —dotychczas decydujg«
cych uchwat, lecz istniejg uzasadnione na»
dzieje, ze prace jej wydadza owoce, pozg»
dane zaréwno w interesie Skarbu Panstwa,
jak i kolejnictwa.
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W marcu biezacego roku delegacja zrzeszen emery«
talnych pod przewodnictwem postéw ks. Lubelskiego
i Mroza interwenjowata w Ministerstwie  Skarbu
0 wstrzymanie wykonalnosci dekretu, obnizajgcego eme-
ryture za lata stuzby t. zw. zaborczej, i o jak najrychlej»
sze powotanie komisji rzadowej dla spraw emerytalnych.
Woweczas p. wiceminister Lechnicki oswiadczyt delega-
cji, ze nie chce przyrzeka¢ ,a nawet tudzi¢, azeby sprawa
ta zostata przychylnie zatatwiona, gdyz jest to technicz«
nie niewykonalne. Skarb Panstwa nie znidstby tego cie»
zaru, a ponadto w gorszej jeszcze sytuacji od emerytow
znajduje sie wielka masa ludnosci, zwilaszcza na Polesiu
i na Kresach. — Oto z takiemi zapatrywaniami przystg«
pit p. Lechnicki do rewizji spraw emerytalnych.

W koncu jeszcze trzecia okolicznos¢ kaze nam
watpi¢ w rezultat prac komisji rzagdowej odnosnie znie»
sienig pokrzywdzenia emerytéw zaborczych. Zadaniem
komisji jest rozpatrzenie i ewentualna reforma cato=
ksztattu zagadnien emerytalnych. Tak szeroko zakrojone
prace komisyj wymagaja dtuzszego czasu, gdy tymcza«
sem sprawa emerytur ,,zaborczych“ wymaga natychmia=
stowego zatatwienia, a mianowicie jak najrychlejszego
uchylenia dekretu Prezydenta Rzplitej z dnia 22. listo«
pada 1935 r. i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 grudnia 1935 r.

Obecne czasy kryzysu i ogdlnego borykania sie
z trudnosciami finansowemi nie sg stosowng porg na
eksperyment reformy emerytur. Prace zatem komisji
rzadowej winny ograniczy¢ sie do usuniecia finanso
wych trudnosci, zwigzanych z przywréceniem petni
praw emerytalnych za lata stuzby w b. panstwach zabor«
czych, i do powstrzymania na przyszto$¢ wzrostu wy»
datkbw na emerytury i zaopatrzenia. Ponadto do obrad

komisji winne by¢ bezwzglednie powotane i dopusz-
czone przedstawicielstwa zrzeszen pracownikéw i eme-
rytébw panstwowych. dresz.

Czy w r. 1936 byly awanse
na kolei?

Z nastaniem Nowego Roku pocieszano nas, ze rok
1935 byt ostatnim ztym rokiem dla pracownikéw kole«
jowych, zwiaszcza fachowo wyrobionych i tych, ktérzy
majgc odpowiednie kwalifikacje stuzbowe i naukowe
pozostajg od diuzszego czasu w tej samej grupie uposa«
zenig. Spodziewano sig, ze odzyje zniesiona obecnie
obowigzujaca pragmatyka lista starszenistwa, ktora
aczkolwiek dalekg byta od doskonatosci, to jednak da«
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Biurapodlegle bezposrednio
Ministrowi Komunikacji

W zwigzku z coraz bardziej wzmagajgca
sig tendencjg do centralizacji, kreowane sg
od pewnego czasu samodzielne Biura, ktd»
re podlegaja bezposrednio Ministrowi Ko»
munikacji, " jakkolwiek nie mogg by¢ uwa>
zane za instytucje rownorzedne z  Dyrek»
cjami  Okregowemi Kolei = Paristwowych,
ﬂdyz centralizujg tylko jedng gataz z za»
resu kolejnictwa. Do takich Instytucyj na»
leza obecnie;

az Centralne Biuro Rozrachunkéw P.K.P.
w Bydgoszczy.

b)” Centralne Biuro Statystyki Przewo»
z6w P. K. P.

c) Centralne Biuro Obrachunkéw Wago»
nowych.

d)” Biuro Projektéw i Studjow P. K. P.
e) Biuro omunikacji ~Samochodowej
P. K. P.i

f) Biuro Elektryfikacji Wezta Kolejowe»
go Warszawskie&;o.

Na czele kazdego takiego Biura stoi Na--
czelnik Biura, ktérego kompetencje w spra»
wach podlegtego mu personelu zostaty osta»
tnio unormowane przez Ministra Komuni»
kacji osobnem zarzadzeniem. Zarzadzenie
to dzieli zasadnicze kompetenci(e w sya»
wach personalnych Dyrektora Kolei Pan»
stwowych miedzy Naczelnika Biura i wiha»
Sciwego terytorialnie Dyrektora Kolei Par»
stwowych.

Po mysli tego zarzadzenia naleiK do
komip,etencyj naczelnika kazdego z tych biur,
w granicach obowigzujacych przepisow, za»
rzadzen i przydzielonego kredytu przyj»
mowanie i zwalnianie ze stuzby pracowni»
kow kontraktowych biura; przenoszenie
pracownikow biura w porozumieniu z_wia»
sciwym dyrektorem k. p. lub naczelnikiem
rownorzednego biura i po uzyskaniu zgo»
dy Ministerstwa Komunikacji w kazdym

padku do innych biur rownorzednych
lub do D. O. K. P, za$ bezpoSrednio na
rownorzedne lub inne stanowisko w obre»
bie biura; zaliczanie w poczet statych za
zgoda Ministerstwa pracownikéw Kontrak»
towych, oraz mianowanie za zgodg Mini»
sterstwa wzgl. w granicach kontyngentu
wyznaczonego przez Ministerstwo ~prakty»
kantéw na pierwsze stanowiska etatowe, in»
nych za$ na wyzsze stanowiska etatowe z
wyjatkiem Kkierowniczych, z przyznaniem
wyzszych grup uposazenia do 7 gruny wig»
cznie "za zgodg Ministerstwa w kazdym
nrzypadku; wyznaczanie statych pracowni»
kéw do zaje¢ wyzszych réwniez w grani»
cach kontyngentu.

Pozatem ma prawo naczelnik biura ze»
zwala¢ na dobrowolne wstgpienie do stuzby
wojskowej w czasie mobilizacji lub wojny,
odbiera¢ ~przysiege stuzbowa, kwalifiko»
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wata pewnag rekojmie wzglednie sprawiedliwego posus»
niecia czy mianowania. Sadzono, ze wskutek braku
rentownosci na kolejach i niemoznosci przekroczenia
budzetu mianowani zostang w pierwszym rzedzie ci.
ktérych mianowanie nie pociggnie za sobg zadnych ko»
sztobw, zatem pobierajgcy dodatki wyréwnawcze pra»
cownicy, ktorzy wiele lat strawili w stuzbie kolejowej,
a ktoérzy wskutek zmian wprowadzonych przez ustawe
uposazeniowa, zaszeregowani zostali do grup niskich
wcale nie odpowiadajacych pobieranej przez nich placy.

Jakiez jednak byto rozczarowanie ogo6tu pracowni-
kéw, gdy zauwazono, ze awanse ,dotknety” tylko zni»
komg ilos¢ pracownikoéw i to wcale nie starszych, ani
tez tych, ktérzy od diluzszego czasu nie awansowali,
lecz wiasnie tych, ktorzy od roku 1934 mieli szczescie
po raz drugi lub nawet po raz trzeci ujrze¢ arkusz nomi»
nacyjny na wyzsze hierarchicznie stanowisko.

Zdajemy sobie sprawe z tego, ze mianowanie po
mysli pragmatyki zalezne jest od uznania wiadzy, lecz
zdajemy sobie réwniez sprawe z tego, ze — o ile dowo»
dem uznania jest awans dla wybrancow losu, o tyle po»
zostawianie bez awansu pracownikéw innych jesf
ciezkg karg, gdyz spoteczenstwo domaga sie wyja»
$nien od samych pokrzywdzonych, ktérzy wobec tych
zapytan stajg bezradni i sami czynig wysitki, by znalez¢
chocby jaka$ czes¢ winy w samym sobie.

Niedawno wydana amnestja dla pracownikow kole»
jowych, ktorzy zostali dyscyplinarnie ukarani, zawie»
rala postanowienie, ze nalezy, rozwazy¢ mozliwosc
awanséw tych pracownikéw, ktérym uptynat okres nie»
dopuszczalnosci awansu, bedacy skutkiem skazania.

Postanowienie to jest wyptywem najszlachetniej»
szych intencyj naszych wiadz, ktére uznajg, ze kara nie
moze trwac¢ ad infinitum, i ze nawet ten, ktéry zbiadzit
kiedys, moze —jezeli z btednej drogi zawrdci — powrd»
ci¢ do petlni praw i uzyska¢ awans, ktoérego zostat cza»
sowo pozbawiony wskutek wiasnej winy»

Skoro wiec wiladze uznaly, ze nie moze by¢ pozba»
wiony prawa awansowania ten, ktéry sam spowodowat
wstrzymanie posuniecia w grupie uposazenia w sto»
sunku do siebie, to tembardziej majg prawo domagac
sie awansu ci, ktorzy nic nie zawinili i przez swa dtu»
goletnig sumienng i uczciwg prace dla dobra Panstwa
i kolejnictwa, dali dowdd, ze na awans zastuzyli.

Niejednokrotnie spotkat sie juz ogét pracownikéw
z uznaniem, wyrazonem im z trybuny poselskiej i przez
przedstawicieli wiadz, a nawet swych najwyzszycn
przetoznych, ktorzy podkreslali lojalnos¢, wytrwatosé,
poswiecenie i wierno$¢ dla Panstwa wszystkich pra»
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wa¢ pracownikéw, delegowaé¢ stuzbowo,
udziela¢ urlopéw wypoczynkowych i zdro»
wotnych, zezwala¢ na zamieszkanie poza
siedzibg stuzbowa wzgl. zakazaC opuszcza»
nia miejsca zamieszkania, udzielania na?
Er(’)d pienieznych i 6ednorazowych zasil»
6w do wysokosci 300 zt. rocznie dla je»
dnego pracownika, wydawania dokumen»
tow przejazdowych dla pracownikoéw i ro»
dzin, zezwalania na postuchanie w Mini»
sterstwie Komunikacji w sprawach osobi»
stych, oraz za zgodg Ministerstwa na zaje»
cia uboczne i na wystepowanie w charak»
terze biegtych, rozstrzygania spraw doty»
cz%(\:)/ch uposazenia pracownikow. .

zakresie stosowania wymiaru sprawie»
dliwosci w stosunku do ~ przydzielonych
pracownikéw ma naczelnik biura ograni«
czone kompetencje w poréwnaniu z dyrek»
torem K. P,, gdyz wolno mu tylko zawie»
szat w stuzbie pracownikéw z wyjatkiem
mianowanych przez M. Kom., zatwierdza¢
doniesienia karne, wdraza¢ dochodzenia,
naktada¢ na pracownikoéw statych wszyst»
kie, za$ na etatowych trzy pierwsze stopnie
kar dyscyplinarnych, wymierza¢ kary no»
rzadkowe, zarzadzi¢ zatarcie wszelkich kar
oraz zezwala¢ pracownikom zawieszonym
w stuzbie na opuszczanie miejsca, zamiesz»
kania, nakaza¢ wniesienie oskarzen o zpie?
wage podczas petnienia stuzby, lub w zwia»
zku z nig i zezwoli¢ na odstgpienie od
oskarzenia.

W zakresie pokrycia szkod spowodowas»
nych dla Zarzadu kolejowego przez pra?
cownikéw, przynisuie naczelnik do zwrotu
braki w pienigdzach, materjatach, lub in»
wentarzu, oraz inne szkody powstate z wis
ny pracownika, a zezwala na odpisanie
bytym pracownikom w razie niesciggalno«
§ci sum, przypisanych im do zwrotu z ty»
tulu strat i szkdd, nowstatych z ich winy
w czasie petnienia stuzbv. z wyiatkiem nie»
doboréw kasowych, do kwotv 300 zitotych,
a wvniklych ze stosunku stuzbowego i no«
wstatvch " bez ich winy do wvsokosci 200
ztotych w khzdym poszczeg6lnym wypa«

Decyzji naczelnikébw wspomnianych biur
zastrzezone sa_ponadto sprawy szkolenia
i egzaminowania pracownikéw, “umunduro«
wania, ubezpieczen spotecznych zaopatry»
wania pracownikow w wegiél deputatowy,
reiestracja i statystyka osobowa.

Natomiast zatatwiajg w stosunku do pra»
cownikéw biur wiasciwi terytorialnie —dy«
rektorzy kolei panstw, pewne czynnosci.im
zarzadzeniem  zastrzezone, a mianowicie
wdrazajg postepowanie dyscyplinarne, na
whniosek naczelnikdw biur, przyznajg emf’
rytom zaopatrzenie emerytalne, poddaja
emerytow ogledzinom lekarskim, przyznaja
odprawy i zapomogi emerytom, wdowom
i sierotom, udzielajg opieki lekarskiej pra»
cownikom i cztonkom ich rodzin.  fik')
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cownikow kolejowych. Uznanie to legitymuje nas do
wyrazenia zdania, ze awans pracownika winien mie¢
charakter uprawnienia, a nie taski, skoro przeznacze-
niem jego jest, by byt on bodZzcem do dalszej sumiennej
pracy dla dobra Panstwa, a w szczegolnosci przedsie?
biorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe®, dla ktérego pra»
cownik ten poswiecit swg mtodos¢ i sily.

Awans, ktory miatby mie¢- ten charakter, winien
by¢ — zdaniem naszem — zgory unormowany i zalezny
wytacznie od wiasciwych  kwalifilikacyj pracownika,
jego przygotowania teoretycznego i fachowego, przy?
czem jako warunek mianowania na okreslone stanowi?
sko musiatby by¢ przyjety cenzus wyksztatcenia i okre?
Slony minimalny lub maksymalny czas, ktéry musiatby
przestuzy¢ dany pracownik na stanowisku nizszem lub
W nizszej grupie uposazenia.

Podkresli¢ nalezatoby, ze stoimy zawsze na stano?
wisku, iz najlepsza zachetg do pracy dla mtodziezy wste?
pujacej w szeregi pracownikow kolejowych, lub majg?
cych do stuzby tej zamitowanie (hamowane czesto nie?
uregulowanym systemem awansowania), bytoby wpro?
wadzenie zarzuconego i obecnie do przesztosci u nas
nalezacego awansu automatycznego, gdyz usunetoby to
wszelki pesymizm, obecnie tak umysty pracownikéw
opanowujacy i zapobiegtoby wszelkiej nieraz dowol»
nosci.

A przeciez i w systemie awanséw automatycznych
istnieje wiele sposobéw wyrdznienia specjalnie zastu<
zonych pracownikéw, lecz dzia¢ sie to moze bez po?
krzywdzenia innych, wprawdzie nie wyrdzniajgcych sie,
lecz niemniej na awans dzieki pracy i kwalifikacjom
zastugujacych.

Zmiany w regulaminie
przewozu o0sob

(111) Nowy Regulamin przewozu oséb w swym ty?
tule 11, majacym napis ,,Przewdz podréznych®, normuje
wiele dalszych kwestyj, ktore nie byly objete dawnym
regulaminem, a powodowaty czeste nieporozumienia mig?
dzy podréznymi a personelem kolejowym

Do postanowien, ktore wskutek niedomoéwien po?
wodowaty réznego rodzaju interpretacje, nalezy sprawa
oczekiwania na najblizszy pociag. Obecnie wyraznie po?
stanowiono, ze za przerwe podrézy nie uwaza sie:
a) zatrzymania sie stosownie do rozktadu jazdy w ocze?
kiwaniu na najblizszy pocigg, dajacy bezposrednie po?
taczenie, chociazby nawet podrézny zmuszony byt no?
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Posiedzenie
Zarzadu Giownego

Plenarny Zarzad Gtéwny Z. U. P. odbyt
posiedzenie dnia 19 kwietnia 1936 r. ®be
cni:  Kol. Trze$niowski, Segda, Biatowas,
Bistron, Winter, Krogulski, Urbanek, R0
zycki, Dr. Rosiek, tatka, Sowinski, Mysli
wiec, Pamuta, Zobolewicz, Cetnerowski,
Moskwa, Rudnicki, Otto, Petak, Pigtkie
wicz.

Po zagajeniu i powitaniu nowoobranych
prezeséw Zarzadéw Okregowych Kol. fre
zes TrzeSniowski przystapit do 3¥prawozda
nia z czynnoSci Zarzadu Gtownego za ¥
kres miniony. Poruszyt sprawy zawodowe
ze specjalnem uwzglednieniem ostatnich
awansow i pokrzywdzenia emerytow. Z
Ministrem Komunikacji p. putk. Ulrychem
zetkneto sie  przedstawicielstwo Z. U. P.
dwukrotnie 1w rezultacie, po Z*apowie
dziach p. Ministra nalezy sadzi¢, ze postu
laty Zwigzkéw beda wedle moznosci ¥ze
rzej jak dotychczas uwzgledniane. Przy tej
sposobnodci ~ wzywa  Kol.  Trzesniowski
wszystkie  Zarzady Okregowe do przeka
zania Zarzadowi Gtownemu materjatu &d
rosnie awansow, poczem sprawa [joruszo
na bedzie na audjencji u p. Ministra. Kol.
Trzesniowski zakomunikowal, ze Zarzad
Giowny  odniost sie do Ministerstwa Ko
munikacji z memorjatem w sprawie Hgta
szania zmian, awansow i konkurséw na po
sady w dzienniku zarzadzen, przy rowno
czesnem zaniechaniu ogtaszania specjalnie
kar dyscyplinarnych, co nie oddziatywa
korzystnie i wychowawczo na pracowni
kow. Wystgpienie w sprawach #wanso
wych, oraz emerytow byto i bedzie nadal
wspolnie przeprowadzane ze Zjednoczeniem
Kolejowcow Polskich. W dowod tdziecz
nosci i podziekowania za przeprowadzong
obrone emerytow na terenie sejmomg/m
przestat Zarzad Giéwny gorace podzieko
wania Ks. Dr. Lubelskiemu. Przechodzac
do spraw natury gospodarczej — poruszyt
Kol. Prezes sprawe Hallerowa, Komanczy
i Piwnicznej. Azeby umozliwi¢ zatozenie
cbozu wakacyjnego "na terenie naszei par
celi w Hallerowie, wszedt Zarzad Glowny
w kontakt z Prezesem Zarzadu ®kregowe
go ,Rodziny Kolejowej* we Lwowie i #a
proponowat™ bezinteresowne oddanie par
celi w Hallerowie na cele urzadzenia 8ho
zu wakacyjnego, pod warunkiem Zabezpie
czenia pewnej ilosci miejsc dla dzieci Ha
szych cztonkow. Odnosnie do  Komanczy,
to sezon letni rozpocznie sie jak Yotych
czas. Przechodzac do budowy w Piwnicz
nej — zakomunikowat Kol. Prezes, ze szkic
budowy opracowano, a celem Z#realizowa
nia powzietych uchwat, wskazane jest roz
pisanie konkursu. Po sprawozdaniu tyto
nita sie dyskusja, w ktorej poruszono po
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cowa¢ z tego powodu; b) zatrzymania sie celem przeje
$cia z pociggu nie zatrzymujacego sie na stacji przezna
czenia lub na stacji, na ktérej ma sie zatrzymac po
drozny do najblizszego pociagu, dajacego bezposrednie
potaczenie i zatrzymujgcego sie na tej stacji; c) Zatrzy
mania sie celem przejscia do pociggu, ktéry wczesniej
przybywa do stacji przeznaczenia, niz pocigg uzyty
przedtem, lub do takiego, w ktérym optata za przejazd
jest nizsza.

Podrozny jadacy bez biletu, ktéry jednak uprzedzi bez
wezwania konduktora, ze biletu kupi¢ nie mogt, ma twe
dtug dawnych postanowiernn obowigzek, wedtug obecnych
za$ prawo zadania od konduktora poswiadczenia o Zgto
szeniu braku biletu. Jest to uzasadniona zmiana na ko
rzy$¢ podroznych, ktorych nie mozna zmusi¢, by znali
przepisy kolejowe i ponosili przykre konsekwencje twsku
tek ich nieznajomosci.

Uwolnienie podréznego od wszelkich doptat w 5o
ciggu, ktére nawet w razie zgtoszenia uiszcza sie zasad-
niczo w wypadku wystawienia biletu przez konduktora,
ograniczato sie dawniej do stwierdzenia, ze zachodzi
fakt, iz podrozny, rozpoczat swag podr6z na przystanku,
na ktéorym nie wydaje sie biletow, lub, ze kasa biletowa
nie wydata bezposredniego biletu do stacji przeznacze
nia i poswiadczyta to na wydanym bilecie oraz, ze na
stacji posredniej, do ktorej opiewa bilet, z powodu krot
kiego postoju nie mégt kupi¢ nowego biletu i o tern
uprzedzit konduktora bez wezwania. Obecnie twolnie
nie to rozciggnieto tez na wypadek, gdy podrézny po
uprzedzeniu konduktora zajmie miejsce w klasie wyz
szej danego pociagu, lub w pociggu o taryfie wyzszej.

Doptata taryfowa za wejscie do pociggu 0séb posia
dajacych bilety peronowe w kwocie zt. 5.— zostata ttrzy
mana réwniez w nowym Regulaminie. Natomiast %pro
wadzono niezaleznie od juz istniejgcego postanowienia,
ze osoba posiadajgca bilet peronowy ma prawo wzigc
ze sobg bez biletu najwyzej dwoje dzieci w wieku poni
zej &h lat zycia, postanowienie, ze dla dwojga dzieci
w wieku od ukonczonego czwartego do ukonczonego
dziesiatego roku zycia wystarcza nabycie jednego biletu
peronowego.

Mimo posiadania biletu peronowego, obowigzang
byta osoba prowadzgca psa na peron, naby¢ réwniez dla
psa bilet peronowy. Obecnie ma osoba, posiadajgca bilet
peronowy, prawo wzig¢ ze sobg na peron, bez biletu je
dnego psa.

Cennik optat za uszkodzenie, zamieszczony dawniej
w Regulaminie stanowi obecnie zatgcznik | do taryfy
osobowej, i obejmuje w miejsce dotychczasowych 39 po
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trzebe jak najczestszych interwencyj osobi«
stych i pisemnych na terenie Ministerstwa
Komunikacji, szczego6lnie w sprawach awan
sowych. Konieczne jest takze wejscie w
kontakt z zrzeszeniami emerytdw 1 wyte«
zona wspOtpraca w sprawie odnosnych wy«
stgpien na terenie Ministerstwa Komunika«
cji i Ministerstwa Skarbu, wszczecie akcji
w sprawie wyodrebnienia kapitatdw fundu«
szu emerytalnego, a to tembardziej, azeby
w przysztosci _ zabezpieczy¢ pracownikow
przed niespodziankami ograniczen pobo«
row emerytalnych, wszczecie krokow w
sprawie rewizji przedwczesnych zemeryto«
wan itp. Odno$nie_strony gospodarczej po«
ruszano potrzebe inwestycyj w Komanczy,
oraz natychmiastowe przystapienie do bu«
dowy w ' Piwnicznej.

Przy sprawozdaniu kasowem uchwalono,
ze odsetki z funduszu zdrojowiskowego
nalez¥ kontowa¢ na przychod tegoz fundu«
szu. Pozatem powzieto nastepujace uchwac
ty: 1) odbycia Walnego Zjazdu Delegatow
ZUP. we Lwowie w dniach 31. V.— 1. VI
1936 r. 2) Przekazania catoksztattu budowy
w Piwnicznej Komisji Zdrojowiskowej. 3)
Wydatek zt.” 1.200 na cele zakupna matera«
cow dla letniska w Komanczy. 4) Pomocy
Drawnej dla Kol. Antoniego Katzera i dla
Kol. Ozaista Stanistawa, odprawy emery«
talnej dla Kol. Chulawskicgo Mieczystawa.

N v

| ZYCIE ZWIAZKU |

POZNAN, (Zjazd Deleg. Okregu).

Okregowy Zjazd Delegatow otworzyt kol.
Winter, dnia 15 marca, powitaniem przed«
stawicieli Zarz. Gtéwnego, w osobach Kol.
Prezesa Trze$niowskiego i Sekretarza gt
Strzeleckiego.

Nastepnie  jednominutowem  milczeniem
Zjazd ztozyt hotd pamieci Marsz. J. Pitsud«
skiego.

Na wniosek Prezesa Okregu Kol. Winte«
ra powotano na przewodniczacego Zjazdu
Kol.  Trzesniowskiego, ktory przedstawit
dziatalno$¢ Zarzadu Gtownego.

Poruszajac spra zawodowe, nadmienia,
ze rok ubiegly b okresem bardzo trud«
nym na polu walki o Poprawe bytu, gdyz
zta konjunktura materialna i stata_tendencja
do obnizek poboréw pracownikéw pan«
stwowych i kolejowych byta najwazniej«
szym powodem zahamowania zywotnosci
Z. U. P, tak, ze mimo duzych wysitkdw ze
strony Zarzadu Gtoéwnego, nie wszystkie
postulaty cztonkéw  Zwigzku zostaty po«
myslnie zatatwione.
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zycyj, az 52 pozycje, przyczem ceny sg hizsze od dotych-
czasowych, a gulden gdanski zostat juz tu zrownany ze
ztotym, tak, ze na obszarze W. M. Gdanska placi sie te
samg kwote odszkodowawczg co w Polsce, lecz w guide«
nach. W zalgczniku mieszczg sie tez optaty za zanieczy«
szczenig wagonow.

Zatrzymywanie przez podr6znego pociggu przy po«
mocy hamulca bezpieczenstwa, bez uzasadnionej przy«
czyny, powodowato zaptate 100 zlotych wzgl. 60 guide«
néw, niezaleznie od odpowiedzialnosci sgdowej za szkody
wyrzadzone kolei lub osobom trzecim, obecnie za$ moze
taki podrozny by¢ pociggniety do odpowiedzialnosci kar«
nej, a gdyby szkoda wyrzadzona w ten sposdb wynosita
wiecej niz 100 ztotych lub na obszarze W. M. Gdanska
100 guldenéw, ponosi¢ ma podrozny odpowiedzialnosé
cywilng za catg szkode, niezaleznie od odpowiedzialnosci
karnej.

Zgodnie z dotychczasowemu przepisami  unormo«
wano obecnie rozmiary bagazu recznego, ktory moze
objac¢ przestrzen nad miejscem i pod miejscem, ktére po«
drozny zajmuje. O ile jednak dawny RPO. pominagt mil«
czeniem kwestie, jak i gdzie ma by¢ umieszczony bagaz
reczny, skoro podréznemu nie mozna przydzieli¢ miej«
sca, SzczegOlnie w razie nieprzewidzianego przepetrtie«
nia, to nowy Regulamin postanawia, ze w takim wy-
padku obowigzani sg podrézni przy umieszczeniu swego
bagazu recznego stosowac sie do wskazowek personelu
kolejowego.

Idagc w kierunku wprowadzenia jak najwiegkszej ilo«
§ci udogodnien dla podrdoznych przewiduje obecnie
obowigzujagcy Regulamin, dotychczas nieistniejgce po«
stanowienia, a mianowicie, ze wolno zabiera¢ do wago«
néw jako bagaz reczny, kajaki skiadane, rozebrane
i opakowane w Kkilku pokrowcach ptéciennych, jezeli to
nie przeszkadza wspOtpodr6znym. ponadto w wagonach
klasy trzeaiej, wozki dla dzieci, uzywane, skiadane, je«
zeli nie powodujg zanieczyszczenia lub uszkodzenia wa«
gonu, a wozki mieszczg sie na potkach. Do wagonow
klasy 3, oznaczonych specjalnym napisem, wolno po«
droznym zabiera¢ jako bagaz reczny ciezkie przedmioty,
ktére moga sami unie$¢, przyczem przedmioty te (na«
rzedzia rzemieslnicze, plecaki i t. p.), jakkolwiek moga
przekracza¢ normalng objeto$¢ nie mogag wazy¢ wiecej
niz 50 kg na osobe.

Bagaz reczny podroznego, odpowiadajagcy wymagax
nym wymiarom, ktory dotychczas w jednej sztuce nie
mogt wazy¢ wiecej niz 25 kg, nie podlega obecnie zad«
nym ograniczeniom pod wzgledem wagi. W razie ujaw«
nienia bagazu w ilosci przewyzszajacej pojemnos$¢ prze«
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Zarzad Glowny przeprowadzit szereg in»
terwencyj zarébwno w M. K. jak i w poszcze«
go6lnych Dyrekcjach w sprawach cztonkéw
Z. U. P

W toku sprawozdania, Prezes nadmienia,
iz najbardziej pocieszajgcym objawem po»
prawy stanu kolejnictwa jest fakt objecia
whadzy w M. K. przez nowego wiodarza
p. pik. Ulrycha, ktory w bardzo krdtkim
okresie urzedowania dat duzo dowodow
wyrozumiatosci i zainteresowania sie sta»
nem kolejarza polskiego.

Na polu zycia Zwigzkowego stale dgzono
do Wsp()ipra((:jy, ktdrg nawigzano w sprawach
ogo6lnoszawodowych ze Zjednoczeniem Ko»
lejowcoéw Polskich. Majac na wzgledzie po»
prawe zdrowia cztonkow, Zarzad Gtowny
dazyt do utatwienia kuracji przez budowe
Domu Zdrojowego na wiasnej parceli
w Piwnicznej » Zdroju, gdzie na miejscu sg
kapiele alkaliczne i rzeka Poprad.

W dyskusji poruszono kwestje réwnego
stosowania amnestji wydanej przez Pana
Ministra Ulrycha, gdyz amnestja ta umarza
trzy porzadkowe Kkary, tymczasem poszcze»
golne D. O. K. P. umarzajg kary tylko we»
dlug dowolnego uznania. Pozatem oma»
wiano kwestje przyjmowania w charakterze
referendarzy i technologéw do P. K. P.
absolwentow szkoty =~ Budowy —Maszyn w
Poznaniu,, o$wiadczajac, iz takie wyroznie»
nie wspomnianej uczelni jest krzywdzace
w stosunku do szkot Srednich, ‘skad P.
K. P. ﬁrzyjmuje na zupetnie odmiennych
prawach.

Nastepnie poruszono kwestje zastgpienia
dodatku wyrownawczego przez funkcyjny
i inne sprawy biezace, na co wyjasnien, u»
dzielit kol. Trze$niowski.

Ze sprawozdania administracyjnego, zto»
zonego przez kol. Baranskiego wynika, ze
Sekretarjat zatatwit ogdtem 213 pism Wro<
ku 1935 odbyt sie Okr. Zjazd Delegatow
‘ jedno nadzwyczajne posiedzenie zwotane
dla uczczenia pamieci Pierwszego Marszatka
Polski Jozefa Pitsudskiego. Pozatem Zarzad
Okregu odbyt 9 posiedzen, nie liczac [5o
siedzen_prezydjum. Okreg brat udziat w po»
siedzeniach Kot miejscowych i urzadzit sze»
req wycieczek krajoznawczych w _okolice
Wilna, jeziora Narocz, Trok, do Zakopa»
nego, Gdyni, Helu oraz do Krakowa. Po»
zatem przyjeto wycieczke Kolegobw z Bub»
garji. Majagc na wzgledzie rozbudzenie zycia
towarzyskiego, Zarzad Okregowy zakupy»
wat co miesigc w Teatrze Wielkim, Polskim
i w Nowym, przedstawienia po cenach zni»
zonych dla cztonkow Z. P. i pracowni»
kow Dyrekgji.

Prezes Okregu przeprowadzat interwencje
u pp. Naczelnikow — Wydziatobw i Biur
w sprawie obsady stanowisk, etatow, awan»
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znaczonego dla niego miejsca, ma kolej prawo, jak do-
tychczas usung¢ bagaz z wagonu i pobra¢ za jego prze»
woz optate od stacji wyjazdu podroéznego, oraz doptate
w kwocie 1 ztotego, a nie jak przedtem 5 zi.

Niedomagania
mieszkaniowe

JesteSmy Swiadkami faktu, ktérego nie wolno po»
ming¢ milczeniem i ktéry pomimo ,drazliwej* swej na»
tury nalezy publicznie oméwi¢ i oswietlic. Sprawg tg —
to przydziat mieszkan stuzbowych.

Zdawatoby sie, ze pewna instytucja, czy tez przed»
siebiorstwo, budujgc dla swych pracownikéw domy mie»
szkalne, ma na celu przyjScie im z pomocg materjalng,
ulzenie doli i ochrone od nadmiernie wygorowanych,
jesli sie nie powie wprost lichwiarskich czynszow ka»
mienicznikéw. Pomoc ta z natury rzeczy powinna odno»
si¢ sie w pierwszym rzedzie do pracownikow materjalnie
gorzej sytuowanych, by ochroni¢ ich od dalszego za»
dtuzenia.

Tak dzieje sie wszedzie i sadzi¢ nalezy, ze taki sam
system winien by¢ stosowany rowniez na P. K. P., ktére
we wielu miejscowosciach posiadajg liczne budynki mie»
szkalne, badz odziedziczone po zaborcach, badz tez wy»
budowane przez Panstwo Polskie.

Tymczasem P. K. P. idzie tu wiasnie swoistym to»
rem, kierujgc sie nie stusznoscig, t. j. kolejnoscig wnie»
sienig présb i warunkami materjalnemi petenta, lecz ja»
ka$ dowolnoscig, ktora w najwyzszym stopniu krzywdzi
pewng warstwe i tak juz silnie dotknietych pracow»
nikow.

Zrozumiatg jest rzecza, ze wzgledy natury stuzbo»
wej muszg mieC pierwszenstwo przed wzgledami huma-
nitarnemi. Naczelna administracja P. K. P. zupetnie
stusznie ujeta te sprawy w Sciste przepisy, przyznajac
pewnym kategorjom pracownikéw mieszkania stuzbowe.
Réwniez zrozumialy jest przydziat mieszkania dyzur»
nym ruchu w budynku stacyjnym, lub w poblizu stacji.
Jezeli natomiast chodzi o pracownikéw centrali dyrek»
cyjnej, czy w innej stuzbie administracyjnej, to ustep»
stwo od kolejnosci i stanu majatkowego petenta, musi
sia¢ gorycz, niezadowolenie i wywotywac¢ uczucie dozna»
nej krzywdy. tatwiej jest bowiem ponies¢ koszta wy»
najmu prywatnego mieszkania pracownikom piastujg»
cym stanowiska, do ktérych précz poborow przywigzane
sg funkcyjne i inne dodatki, anizeli pracownikowi przy»
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sow, dalej w sprawie uzyskania mieszkan,
pozyczek, zapomdg i t. p.

Zarzad Okregowy brat roéwniez czynny
udziat w posiedzeniach Komitetow ku ucz«
czeniu pamieci Marszalka J. Pitsudskiego,
Swieta Niepodlegtosci i 3 Maja, w Akade«
mji zatobnej, K. P. W. i Rodziny Kolejo«
wej. Pozatem Zarzad Okregowy brat czyn«
ny udziat w Komitecie Pozyczki In«
westy cyjnej.

Sprawozdanie kasowe ztozyt kol. Kukla,
imieniem za$ Komisji Rewizyjnej przemowit
kol. Bistron, stawiajagc wniosek na udziele«
nic absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

Po dyskusji nad sprawozdaniami, kol.
Trzesniowski oswiadcza, ze tegoroczna pra«
ca Zarzadu Okregowego byta bardzo wy«
dajna, pomimo trudriych okolicznosci i imig«
niem swojem, jakotez Zarzadu Gtdéwnego
serdecznie dziekuje za wzorowg prace or«
ﬁanizacyjnq, szczegdlnie kol. Winterowi, ja«
0 bardzo czynnemu na polu pracy spo«
fecznej.

W wyniku przeprowadzonych wyboréw
na prezesa Zarzadu Okregowego przez
aklamacje powotano kol. Wintera, do Za«
rzadu zas weszli Koledzy — Kukla, Baran«
ski, Varhelly, Cieplak i Sygulska.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej wybrano
kolegow: Bilewicza, Bistronia i Kargola, na
Delegatdw Kola Poznan wybrano kol. Var«
helego i Kukle, oraz zastepcow Kargola i
Marcinowskiego.

W wolnych gtosach z ozywieniem dy«
skutowano ~w nastepujacych sprawach: 1)
aby cztonkowie Z. U. P. zapisywali sie na
cztonkow Kasy Kolezenskiej, 2) wydania
statej legitymacji Z. U. P. i t. d.

Po zamknieciu Zjazdu odbyto sie bardzo
mite towarzyskie zebranie.

BLAD

W przedostatnim zeszycie ,,Czasopisma“
w artykule o stosunkach w zwigzku jugo«
stowianskim opuszczono jeden wiersz, kto«
ry uczynit odnosny ustep mniej zrozumig«
tym. Kolega Maskus narzeka, iz niema
wspOtpracownikéw w swem pismie zwigz«
kowem, a podaje zarazem, ze otrzymuje
wiecej artykutow od kolegow z wyksztak
ceniem wyzszem, niz ze Sredniem.

W ten sposéb biad techniczny ,,Czasopi«
sma“ wydarzyt sie przy poruszaniu btedu
Kolegéw jugostowianskich, ktérzy bardzo
stabo zasilajg swoj organ prasowy.

A przy poruszeniu obu tych spraw, trze«
ba tez zajg¢ sie bltedem naszych Kolegow.
| u nas ludzie mato pisza. Jeszcze na posie«
dzeniu, czy zebraniu, ten i 6w wezmie sie
w kupe i palnie moéwke. Jeszcze moéwi sie
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dzielonemu, niepartycypujagcemu w zadnych dodatkach
i zyjagcemu wraz z rodzina, niejednokrotnie w niedo«
statku, gdyz pobierane pobory nie zaspokajajg najprymi«
tywniejszych potrzeb zyciowych.

Niestuszny réwniez wydaje sie, masowy przydziat
mieszkan dla pracownikéw jednej — kazdy kolejarz wie
jakiej — gatezi stuzby, z pominieciem przeniesionych
w drodze stuzbowej z innych okregéw dyrekcyjnych.

Zdajemy sobie sprawe z trudnego potozenia Dyrek«
cji, ktéra nie zawsze moze wszystkich petentow obdzie«
lic — ale wiasnie w ramach wolnych mieszkan winny
znalez¢  uwzglednienie  uzasadnione  prosby tych
~-mniejszych, ktérych sytuacja finansowa jest gorsza.

W najblizszych miesigcach nastgpi dalszy przydziat
mieszkan. Poniewaz zapotrzebowanie mieszkan stuzbo?
wych zostato juz nasycone, nalezy spodziewaé sie, ze
w przysztosci wziete bedg pod rozwage wniesione i urno?
tywowane podania, czekajacej na przydziat biedoty
urzedniczej. Woues.

Okregowy Zjazd
Delegatow w Krakowie

Dnia 29 marca, otworzyt Zjazd prezes Okregu, kol.
Nalepa, witajgc zebranych, poczem uczczono pamiec
zmartego Wodza Narodu Jbézefa Pitsudskiego przez po?
wstanie i 3 minutowe milczenie.

Z pisemnego sprawozdania wynika, ze w roku ubie«
glym odbyt Zarzad Okregowy 9 posiedzen. Praca Za«
rzadu szta w trzech kierunkach, a mianowicie: 1) sprawy
zawodowe 0g0lnej natury, 2) sprawy czysto administrac
cyjne 3) sprawy osobiste cztonkdw.

W sprawach zawodowych ogdlnej natury wystepo«
wat Zarzad z nastepujgcemi wnioskami: o realizacje
domu wypoczynkowego w Piwnicznej, w sprawie po«
krzywdzonych wzgl. pominietych przy przeszeregowa«
niu i awansach, o przyrécenie awanséw wzgl. urucho?
mienie od 1. lipca 1935 r., przestano Zarzadowi Giow?
nemu memorjat, celem wystgpienia na Kongresie w War?
szawie w sprawie szczegoélniejszego pokrzywdzenia Ko«
legbw w dawnej VII. gr. upos., w sprawie zamierzonej
wowczas obnizki poboréw i emerytur, o przyznanie do«
datkéw funkcyjnych dla referentow w sprawie krzyw«
dzacych zarzadzen Oddziatdbw Ruchowo « Handlowych
odnosnie pracownikow delegowanych na zastepstwa,
0 ogtaszaniu w dziennikach zarzadzen wszystkich spraw
osobowych pracownikéw, jak roéwniez konkurséw na
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0 b+ef-] ach i potrzebach, o ktopotach i bole«
Sciach. Jeszcze narzeka sie i demonstruje
chorg watrobe.

Ale pisa¢ — mato kto chce. A wielka
szkoda. Bardzo wielu Kolegoéw jest dosko«
natymi fachowcami z dziedziny ruchu, han«
dlu, stuzby zasobéw. Naprawde wielu Ko«
legow doswiadcza dobrodziejstwa (w od«
wrotnem znaczeniu) paragraféw i prawdzi«
wej a nieuporzadkowanej encyklopedji
okolnikow i zarzadzen. Wiasnie Koledzy
ci, stykajacy si¢ z beznadziejng wedrowka
pracownika przez dzungle Kkolejnictwa, a za«
razem majacy zdrowy, fachowy poglad na
kolejnictwo, predystynowani sg do zabiera«
nia glosu. Nie Krytykujacego dziko i bez
opamietania. Nie wynajdujacego dziury na
calem. Lecz podajgcego fakty i mozliwosci
Eoprawy. Milczenie fachowcow jest wiel«
im btedem. Ukrywanie wiedzy i milczenie
w sprawach kolejnictwa i zwigzkowych jest
btedem.

Powie zapewne kto$, ze nigdy nie pisat
do gazet i nie wie, jak to sie robi. Odpo«
wiedZ prosta: Bierze sie kawatek papieru
i pisze po jednej stronie (druga czysta), zo«
stawiajagc margines na ewentualne poprawki.
RedakcLa czyta i poprawi, a moze i zmieni...
W druku znajdzie sie rzecz przetrawiona.
Artykut trzeba podpisa¢ lub nie, ale nazwi«
sko autora musi byC redakcji znane.

Nie trzeba dodawac: dla dyskrecyj osobi«
stych i tym podobnych wycieczek, ,,Czaso«
pismo” nie nadaje sie. Bytby to dalszy btad.

Tematy ogodlne dobrze jest omowic z in«
nymi Kkolegami, a koperte zaadresowac
trzeba: Szopena 6 we Lwowie.

r.

Djety i koszty przesiedlenia

(L.). Od pewnego czasu daje si¢ zauwac«
zyC dezorjentacja w dziedzinie nienalezno«
sci pracownikéw, w razie petnienia czynno«
sci poza zwyklem miejscem  stuzbowem
i w przypadkach przeniesienia do innej
miejscowosci z urzedu. '

BY wszelkim nieporozumieniom pod tym
wzgledem  zapobiec, przedstawi¢ musimy
rzeczywisty stan sprawy, ktory wyglada na«
stepujaco: W razie podrézy stuzbowej lub
delegacji do miejscowosci, potozonej poza
miejscem stuzbowem, otrzymuje pracownik
diety i zwrot kosztéw przejazdu. Diety,
ktorych wysoko$¢ unormowang zostata roz«
porzadzeniem Ministra Komunikacji z dnia
21. sierpnia 1934 roku Nr. P. 6/38/15/34,
ogtoszonem w Dz. Urz. M. K. Nr. 29, poz.
166 wahaja sie zaleznie od grupy uposaze«
nia lub kategorii oraz stanowiska od zi.
25— z+. do zk. 4.— dziennie. Od tych
kwot nie potragca sie podatku specjalnego.
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wolne posady, w sprawie wykazywania w listach ptac
potracen na fundusz emerytalny, w sprawie okdélnika nr.
630/35 zakazujacego przeprowadzania interwencji na te«
renie D. O. K. P. w sprawach osobistych cztonkdw.

Dla zespolenia Zycia zwigzkowego urzadzono ,Swie«
cone”“ w ktorem wzieto udziat okoto 90 o0séb. Ponadto
urzadzono wycieczke na Hel i do Gdyni.

W sprawach osobistych cztonkéw dnterwenjowano
wielokrotnie w D. O. K. P.

W sprawozdaniu podniesiono dziatalnos¢ Kota kra«
kowskiego i owocng prace jego prezesa kol. tatki.

Sprawozdanie kasowe ztozyt skarbnik kol. Zwirski.
W imieniu Komisji Rewizyjnej sprawozdanie ztozyt kol.
Pamula, stawiajgc wniosek na udzielenie absolutorjum
ustepujacemu Zarzadowi i wyrazenie podzigkowania
kol. Zwirskiemu za kilkuletnia wzorowg i bezintere«
sowng prace.

W ozywionej dyskusji nad sprawozdaniami omo«
wiono bolgczki ogdlnej natury, poczem uchwalono je«
dnogtosnie absolutorjum ustepujagcemu Zarzadowi.

Przeprowadzone wybory daty Zarzad Okr. w skia«
dzie nast. Kolegéw: Prezes: tatka Stanistaw, Wicepre«
zes Urbanek Aleksander, Sekretarz Bielatowicz Broni«
staw, Skarbnik Pamuta Stanistaw. Czionkowie Zarzadu
Chan Adolf, tados¢ Witold i Aksamit Wihadystaw. Za«
stepcy — Myszal Edward, Regiec Stefan i Wiodyka Jo«
zef. Komisja Rewizyjna — Zwirski Tadeusz, Borecki
Wiodzimierz i Krzystek Hugo. Zastepcy — Smagowicz
Michat i Kotaczkowski Stanistaw.

Kol. Mgr. Gadek wyraza serdeczne podziekowanie
ustepujacym Kolegom: prezesowi Nalepie i skarbnikowi
Zwirskiemu.

Zkolei przyjeto preliminarz na kwote 3,130 zi.

We wnioskach i interpelacjach kol. tatka dziekuje
za wybor i prosi o jak najszerszg wspOtprace Zarzadow
Kot i wszystkich  cztonkdéw. WsSrdéd wielu wnioskow
uchwalono ponownie wystgpi¢ do Zarzadu Gtdéwnego
w sprawie zasitkdw wyréwnawczych dla tych pracowni«
kow, ktorzy w dniu 1. lutego 1934 r. byli na stanowi«
skach kierowniczych i otrzymywali dodatki funkcyjne
kosztem zasitkow wyréwnawczych, a pézniej przez prze«
niesienia ich na inne stanowisko, stracili ten dodatek,
a nie powiekszono im zasitkéw wyréwnawczych.

Uchwalono tez na Walny Zjazd ZUP. liczne wnio«
ski, ktoére zostang wykorzystane w oddzielnym artykule
,»Czasopisma*“.

CZY JESTES CZLONKIEM
KOLEJ. PRZYSPOSOB. WOJSKOWEGO?
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Jednostkg obliczenia diet jest 24 godzin«
ny okres czasu, liczony od chwili wyjazdu
ze stalego miejsca zamieszkania do chwili
powrotu do tego miejsca, i za taki okres li«
czy Siﬁ catg diete. Od tej zasady istnieje
wyjatek, gdyz catq diete wyptaca sie row«
niez, gdy pobyt poza miejscem sluzbowem
w porze nocnej miedzy godzing 21 a 6«tg
trwa dtuzej, niz 6 godzin. Za pobyt poza
statem miejscem stuzbowem trwajacy w in«
nei porze ponad 6 godzin, nalezy sie tylko
polowa diety, a za pobyt krotszy do 6 go«
dzin diet nie wyptaca sie.

W razie dluiszet%o pobytu w zwigzku
z podr6zg stuzbowa lub delegacja w jednej
miejscowosci, wyptaca sie przez 14 dni cale
diety, przez nastepne 42 dni zmniejszone
0 30 procent™ nastepnie za$ zmniejszone
0 40 procent az do korca delegacji. Za czas
urlopu w czasie delegacji nie przystuguja
pracownikowi zadne diety. Natomiast w ra«
zic zachorowania nalezag sie delegowanemu
diety przez cali/) czas choroby i spowodo«
wanego nig pobytu w danej miejscowosci,
na podstawie poswiadczenia lekarza kolejo«
wego, ze pobyt wzgl. pozostanie w tej miej«
scowosci byto konieczne.

Zwrot kosztow przejazdu obejmuje ko«
szty biletow jazdy koleja, koszty przejazdu
innemi Srodkami = przewozowemi, przewozu
bagazu, oraz dojazdu do dworca i z dwor«
ca kolejowego stacji autobusowej i t. p. Ko«
szty te zalicza sie wedlug zatwierdzonej dla
danej miejscowosci taryfy najmu podwody
lub samochodu, wzgl. na podstawie o$wiad«
czenia co do wysokosci zaptaconej ceny,
z wyszczegolnieniem liczby kilometrow dro«
gi kotowej odbytej z dworca kolejowego do
miejsca, w ktorem pracownik ma spetnic
czynnos¢ stuzbowa. Koszty te nalezg sie,
gdy droga ta wynosi najmniej 2 km. Koszty
spowodowane przewozem bagazu stuzbowe«
go zwraca sie bez wzgledu na odlegtosc,
a koszty dojazdu do dworca i z dworca tyl«
ko wowczas, gdy odlegto$¢ od urzedu lub
Enilsszkania pracownika wynosi wiecej niz

m.

W  miejscowosciach, majacych onad
50.000 mieszkancow, zwraca  sie Kkoszta
przejazdu nawet Prz czynnosciach miej«
scowych, jezeli odlegfo$¢ miejsca czynnosci
stuzbowych od gmachu urzedu, w ktorym
pracownik petni stuzbe, lub od mieszkania
pracownika, wynosi wiecej niz 2 km.

W wypadku przeniesienia z urzedu pra«
cownika lub praktykanta petnigcego samo«
dzielnie stuzbe do innej miejscowosci, wy«
ptaca sie przeniesionemu oraz jego rodzinie
diety za czas przejazdu i pierwszg dobe po«
bytu w nowej miejscowosci, a to dla pra«
cownika w pelnej wysokosci, dla zony w
wysokosci 75 procent, za$ dla kazdego
dziecka 50 procent diet, przystugujacych

7

Konsonanse...

Tyle juz sie uzywato i uzywa rymdw i asonansow,
ze warto sie raz pokusi¢ opisa¢ jakie$ zdarzenie nie«
uzywanemi konsonansami. Oto jak sie dziato w pewx
nym domu niedawno temu: — Mgz przyszedt ,za«
wiany* i mysli wchodzac w prog:

— Co tu bedzie wnet sie dziato. — Klatw, grozb,
krzykow, peknie dziato*! —

Zona w dasach wéciekta, dzika. — Huzia w meza,
jak na dzika! —

Whnet z nég zlecisz jake$ dtugi. — Ciagle chlejesz,
robisz dtugi! — Ghuipi jestes niczem watach. — Na gu-
bernatorskicb watach. — Juz niejeden $winie pasa, ze
popuszczat ciggle pasa. — Tobie w glowie Fela, Hala —
A dom to aukcyjna halal — Przyjaciotek liczne grono.
— Woadka, piwo, winne grono! — Cata krwawa nasza
»flota”“. — W szynkach plynie niczem flota! — Jakiez
sq przed tobg cele? — W kryminalne chcesz wlez¢
cele?! — Za kark wezme cie par forse — ze wyrzucasz
ciezkg ,,forse*! — Wpadta nan, jak bomba, granat. —
»-NO0s masz jak pomidor, granat!* — 1 trzepaczkg meza
pierze. — Az z poduszek leci pierze.

A maz przytem mysli: — Jest i na to przeciez rada.
— Aby baba byla rada. — Grzecznie z nig pomowic
wole — Aby jej przetama¢ wole! | moéwi: ,,Nie badz
znowu tak zta Mania — To juz taka moja manja — Ja«
kaz z ciebie nudna pita —Caly dzienby$ do mnie pita!
— Ostras. jak utanska pika — Az mnie z zalu serce
pika. — Serce me mitoscig pata — Cho¢ zalana. troche,
~pata“., — Z marmoladg znikly paczki — Drzewa dzi$
puszczajg paczki — Popatrz, kazda dzisiaj para — Jest
gorgca niczem para — Chiopa wez, czy lorda, para —
kazdy sie z mitoscig paral — Pot dnia pitbym jeszcze
moze — llez cztowiek wypi¢ moze? — Czemuz w zalu
catej tonie (od tona) — Oczko twoje we tzach tonie —
Nie jest tadnie wcale to nie — Nie mow do mnie w ta« .
kim tonie! — Nie krzycz tyle moja stara — Kt6z o dom
sie ciagle stara? — Czyz to taka wielka wina — Ze tyk«
natem troche wina? — Jezyk zmiji masz, lub gada —
Co wcigz gada, gada, gada — Ja na wszystko przeciez
toze Stot kupitem, kredens, toze, — Nie wymawiam,

bez obrazy — i firanki i obrazy — Przeciez cie ubie«
ram, stroje — ciagle daje ci na stroje! — Widze juz po
twojej minie, — Ze twa zto$¢ za chwilke minie, — Pry«
sng jeszcze predzej lody, — gdy zaprosze cie na lody! —

Zona jeszcze chwilke duma — | wnet niknie upodr,
duma  Jak serdeczna ,stara kuma — Juz z mezulkiem
swym sie kuma! — Znikly anse — dysonanse — i,

skonczone konsonanse! M. J. Terlecki
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przeniesionemu, oraz ryczatt, ktdry wynosi
— w razie przesiedlenia sie — z budynku
prywatnego do prywatnego 100 procent za«
sadniczego uposazenia miesiecznego, wraz
z dodatkiem wyréwnawczym, z budynku
prywatnego do kolejowego 80 procent wy=
mienionych poboréw, zas z budynku kole«
jowego do kolejowego 60 procent naleznych
poboréw miesiecznych.

W razie przeniesienia pracownika samot«
nego, lub gdy pracownik utrzymujacy ro«
dzing, przesiedla si¢ sam do nowego miej«
sca stuzbowego, przyznaje mu sie tylko po«
fowe wspomnianego ryczattu. Dopiero po
przesiedleniu sie rodziny, otrzymuje reszte.

ZauwazyC¢ wypada, ze praktykantom w 0«
kresie szkolenia i niepetnigcym samcdziel«
nie stuzby, nie przystugujg w razie przenie«
sienig ani diety, ani tez ryczatt na pokrycie
wydatkow, potgczonych z przesiedleniem,
chociazby z urzedu zostali przeniesieni.

Rzeczy ciekawe

W okresie zimowym kazdy z nas intere«
sowa! sie pobytem reprezentacji polskiej w
GarmischsPartenkirchen.  Jako pracownicy
kolejowi winniSmy zna¢ kilka dat, ilustrujg«
cych znalezienie sie kolei niemieckich wo«
bec zagadnienia transportowego w czasie
Olimpiady zimowej. S

Otoz przygotowania kolei niemieckich
trwaty 1 i pol roku. Komitet olimpijski
chciat przewozi¢ dziennie 100 tys. ludzi.
Koleje zgodzity sie tylko na... 60 t siecx.

WSszyscy podrozni- musieli w Monachium
L)rzesiada(: na dalsze 100 kim, z czego 60
m jest kolei jednotorowej, a 40 dwutoro«
wej przy wzniesieniu do 26 st. promille.
Koniecznosci przewozowe nakazaty budo«
we drugiej linji na przestrzeni 16 km, celem
uzyskania zwiekszonej przelotnosci. Zbudo«
wano tez 16 nowych straznic blokowych i
wydano 800 tys. marek dla zniesienia krzy«
zowan (z szosami) na rownej powierzchni.
Wogole kolej wydata 6 miliondw na inwe«
stycje, zwigzane z Olimpiada.

Biuro rozktadéw jazdy opracowato 10
wykresow, na kazdy dzien Olimpjady inny.
(U nas trwatoby to 10 lat!) Cata linja ma
trakcje elektryczng. Dla unikniecia niespo«
dzianek, skierowano na linje wszystkie wa«
ony o takiej trakcji z Niemiec,, wprowa«
zajagc czasowo trakcje parowozowa. Ale
i -w Garmisch na wszelki wypadek czekaty
parowozy, w ustawicznem pogotowiu.

Na stacji koncowej zajety skiady 12 kilo«
metrow’ Stato sie to mozliwe, gdyz zam«
knieto linje sasiednig, i umieszczono  tam
sktady, a podréznych wozono autobusami
30 km.

CZASOPISMO

Biuro portowe P. K. P.

Rozwdj portu polskiego na Morzu Battyckiem po«
ciggnat za sobag konieczno$¢ stworzenia wielu urzedow
i instytucyj. Gdynia, ktéra w stosunkowo bardzo krét«
kim czasie przeobrazita sie z matej osady rybackiej
w duze miasto portowe, konkurujace z prastarem mia«
stem portowem Gdanskiem, zazadata réwniez uznania
dla siebie ze strony wiadz kolejowych, powotujac sie na
coraz bardziej wzrastajgcg konieczno$¢ zatatwiania spraw
dotyczacych portu gdynskiego na miejscu w Gdyni.

Czynigc zado$¢ potrzebom miejscowym, Minister«
stwo Komunikacji zorganizowato w Gdyni Biuro Por«
towe Polskich Kolei Panstwowych, podlegajace bezpo«
srednio Dyrektorowi Kolei Panstwowych w Toruniu.

Biuro Portowe ma za zadanie regulowanie na tero«
nie stacji Gdynia«Port spraw ruchu towarowego i gospo«
darki wagonowej, wywozu wegla przez porty, opracowy«
wanie na tym terenie spraw zwigzanych z taryfami por-
towemi i kontrolg przewozow. Ponadto wspotpracuje
z whadzami portowemi i miejskiemi w sprawach doty«

czacych rozwoju sieci  kolejowej, oraz w zatatwianiu
spraw, zwigzanych z taryfami morskiemi, z handlem
morskim i akwizycjg towaréw na rzecz portow.

Na czele Biura stoi Naczelnik, posiadajacy zasadni«
czo kompetencje naczelnika stuzby w Dyrekcji O. K. P.,
z ograniczeniem, ze kompetencyj w sprawach finansowo«
gospodarczych nie ma Naczelnik. W zakresie spraw 0so-
bowych kwalifikuje pracownikéw, udziela urlopu zawia«
dowcy stacji Gdynia—Port i zezwala mu na podréze
stuzbowe, zawiesza tymczasowo pracownikéw w stuzbie,
wdraza dochodzenia stuzbowe, naktada kary porzadkowe
i dyscyplinarne nagany, rozstrzyga zazalenia od orzecze«
nia zawiadowcy w sprawach kar porzadkowych, przypi«
suje do zwrotu szkody i straty, a moze je odpisa¢ w gra«
nicach takich jak naczelnik stuzby, zakazuje pracowni«
kom wydalania sie, oraz przedstawia w powyzszych spra«
wach wnioski do Biura Personalnego DOKP, w Toruniu.

Biuro Portowe obejmuje 3 dzialy, a mianowicie: 1)
Ruchu Towarowego, 2) Techniczno « Ruchowy, 3) Han«
dlowo«Taryfowy. Na czele dziatdw stoig kierownicy,
ktérzy procz prerogatyw kierownikow dziatbw majg
w odniesieniu do stacji Gdynia—Port kompetencje na-
czelnikbw oddziatu ruchowo « handlowego z zakresu
czynnosci dziatu.

Referent personalny, ktéremu podlega Kancelarja
Biura i personel pomocniczy referatu, podlega bezpo«
$rednio Naczelnikowi Biura i nie wchodzi w skiad zad«
nego dziatu. Natomiast kontroler ruchu wchodzi w skiad
Dziatlu Techniczno « Ruchowego, a kontroler przewozéw
w skiad Dziatu Handlowo « Taryfowego.
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OTWARCIE SEZONU W KOMANCZY

Z dniem 15. czerwca b. r. otwarty zostanip
sezon w letnisku naszem w Komarnczy.

Czasy ciezkie — niema z czego wyzy¢ — jak
tu mysle¢ o wyjezdzie na lato — powie moze nie«
jeden z Kolegéw! Prawda — czasy ciezkie i pod
kazdym wzgledem trudne, walka o chleb co«
dzienny i dach nad gtowa, coraz ucigzliwsza — sto«
sunki stuzbowe coraz bardziej wyczerpujg nasze
zdrowie i nerwy. A c0z dopiero méwi¢ o rodzinach
naszych, o naszych Paniach domu, ktére moze
najsilniej odczuwajg doprowadzone do ostateczno-
Sci warunki bytowania naszego, o tych na ktorych
opiera sie cale gospodarstwo domowe kazdego
z nas — troska o wyzywienie, ubranie i wychowa«
nie dzieci! Trzeba jednak dobrze zda¢ sobie sprawe
z tego, ze wiasnie te ciezkie warunki, to trudne zy«
cie, wiecej niz kiedykolwiek — teraz wiasnie wy«
magaja podtrzymywania energji i zdrowia, bez ktd«
rych — musiatoby sie upas¢ i zalamaé. — Tak
nam, jak i rodzinom naszym, trzeba da¢ odpor«
nos¢ wielkag na wszystko, co w zwigzku z potoze«
riem naszem materjalnem, podmywa pod nami
grunt na ktorym moglibysmy sie utrzymac do
czasu gdy zto minie, gdy z ulgg odetchnac bedzie
mozna po ciezkiej chorobie spotecznej — panujg«
cym dzi$ wszechwiadnie kryzysie. — | dlatego wia«
$nie, by przetrwa¢ i przetrzyma¢ — by nie traci¢
sit a podtrzyma¢ je — koniecznem jest — tak dla
nas samych, jak i dla rodzin naszych — ratowac te
sity i .zdrowie za kazdg ceng, chocby skad inad
poswieci¢ trzeba niejedno, nawet wazne i pozor«
nie pilniejsze, niejednego sobie odméwi¢. — Naj«
lepszym za$ ratunkiem i pomocg — to przepedze«
nie kilku chocby tygodni w spokoju, na swobo-

dzie, w powietrzu dajagcem zdrowie, w $lopcu da«
jacem zycie!

Minety czasy, w ktorych wyjazd na lato, uwa«
zany byt jako luksus, na ktéry pozwalali sobie
tylko szczesliwsi wybrani, dzi$ jest to takg ko«
niecznosciag — jak codzienne odzywianie, koniecz«
noscig prawie nieodpart3. — Wiemy, ze kto nie
daje — ten pfaci za to zdrowierp — wiedzmy, ze
kto nie odpocznie i nie wzmocni sit na caty diugi
rok ciezkiej pracy — ten podrywa najpowazniejsze
podstawy zdrowia.

Zarzad Glowny Zwigzku, zdajgc sobie doktad?
nie sprawe, z koniecznosci tej dla Kolegéw i ich
rodzin, a z drugiej strony z warunkéw finanso«
wych, Kolegow szczeg6lnie miodszych, dotozyt
wszelkich staran, by koszt pobytu w Komarnczy zni«
zy¢ do mozliwych granic — przy utrzymaniu je«
dnak pewnosci, ze podawany wikt, bedzie jak do«
tychczas bezwzglednie zdrowy i obfity. Starania te
doprowadzity do znizenia ceny za utrzymanie
dzienne. Wikt, sktadajgcy sie jak w roku poprzed«
nim ze sniadania (kawa, herbata, kakao lub mleko
i butka), obiad (zupa, pieczen z jarzyna, legumina
i chleb), podwieczorek (jak $niadanie) i kolacja
(potrawa miesna lub maczna i herbata z ciast«
kiem) kosztowac¢ bedzie od osoby dorostej 2 zt
10 gr., za porcje dziecinne 1 zt. 60 gr. — Ceny za
miesigc za pokoje wynosi¢ bedg od 25 do 45 zt. za
pokdj o dwu tdzkach, przyczem pokoi po 25 zi
jest 9, po 30 zt. 6, po 35 zk 3, po 45 zt. 2. W bie-
zacym sezonie usuniete zostaly z t6zek zuzyte
sienniki, a zastgpiono je nowemi materacami, skta«
dajacemi sie z 3 poduszek na jedno #dzko. Ponie«
waz ceny pokoji i optaty za wikt zostaty zreduko«



wane do minimum, pozostaty bez zmiany opfaty
za kazde dostawione t6zko (1 zt. za tydzien) oraz
ryczatt za zuzycie naczynia (po 50 gr. za miesigc
od osoby).

Przy cenach powyzszych rodzina, ztozona
z 2 0s6b dorostych i jednego dziecka, za 209 zi.,
przepedzi¢ moze 30 dni na letnisku, w warunkach
najodpowiedniejszych, za cene jak z powyzszego
wida¢ — przystepng nawet dla Kolegow gorzej
uposazonych. Celem zapewnienia miejsca w letni?
sku stosownie do wymagan Kolegow, w pewnych
ustalonych okresach czasu, podzielony zostat sezon
na dwie czesSci. Pierwsza od 15. czerwca, wzgled?
nie 1. lipca do 31. lipca, druga od 1. sierpnia do 31.
sierpnia wzglednie 15. wrze$nia. Odchylenia od
wyzej wskazanych termindéw, bedg mogly by¢
uwzglednione, w miare stojagcych do dyspozycji
wolnych pokoji.

Koledzy pragnacy przepedzi¢ czas w Koman?
czy w okresie pierwszym, zechcg przesta¢ zglosze?
nia do Zarzadu Gtownego we Lwowie, ul .Szopena
m. 6, do dnia 15. czerwca, Koledzy reflektujgcy na
pobyt w okresie drugim najp6zniej do dnia 15.
lipca. W zgtoszeniu winng by¢ podana, oprécz ter?
minu zajecia pokoju, ilos¢ osob dorostych i dzieci,
ilos¢ zadanych t6zek, oraz cena pokoju i doktadny
adres Kolegi.

Po otrzymanu zgloszen, Z. G. przydzieli
odpowiedni, stosownie do zadania pokoj i zawia?
domi pocztéwka o przydziale.

Otrzymawszy przydziat, winien odnosny Ko?
lega przesta¢ pod adresem skarbnika Z. G. zada?
tek w kwocie réwnej potowie czynszu za pokdj
Zadatek ten adresowaé nalezy do Z. G. w czasie
do 15. czerwca, pozniej kierowa¢ go nalezy do Za-
rzadu Letniska Z. U. P. w Komanczy. Kwota
wptacana jako zadatek zalicza sie na poczet czyn?
szu. Zadatek przepada na pokrycie straty letniska
w wypadku, gdy Kolega, ktéremu pokoj przydzie?
tono, pokoju tego nie zajmie i spowoduje tein
proznostanie. Poko¢j 'nalezy zajg¢, lub zawiadomié
Zarzad Letniska o pozniejszem przybyciu, naj?
pozniej do 3 dni po rozpoczeciu okresu na ktéry
zostat pokdj przydzielony. W razie zrzeczenia sie
przydzielonego pokoju, lub  niezawiadomienia
0 pobzniejszem przybyciu, Zarzad Letniska ma
prawo, pokdj ten przydzielic innemu Koledze
i w tym wypadku zadatek ulega zwrotowi, gdyby
pokoj z winy zglaszajacego zostat niezajety — za?
datek przepada na rzecz Letniska.

Komancza otwiera swe goscinne bramy, przy?
bywajcie — cieszy¢ sie stoncem i ratowac zdrowie
i sity Wasze i Waszych Rodzin.
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Sprzedaz biletdbw rozpoczeto na miesigc
przed Olimpiada. Znizka indywidualna wy«
nosita 40 proc., przy pociggach popular»
nych stosowano 60 i 75 proc, znizki. W
promieniu 100 km otrzymali wszyscy 50
proc, znizke, bez wzgledu na ilos¢ prze«
Jazdow.

Dla niektérych Kolegéw bedzie ciekawe,
ze na terenie Olimpiaz uruchomiono 150
posterunkow  policji  kolejowej (specjalna
organizacja, jak nasza ,,Ochrona“)-

Urzad pocztowy rozestat wszystkim przy«
bytym ,,zyczenia przyjemnej zabawy* z pla«
nem terenéw i reklamg znaczkéw poczto«
wych. Inkaso 3 miljony marek od filate«
listow.

Przy koncu powstat jednak batagan, bo
komitet pozwolit sobie przewiezé az 112
tys. 0s6b, powodujgc taki zator, ze na wa«
gony sypialne bezposrednie, podrozni cze«
kali po 6 godzin!

Lichwy nie byto. Wykorzystano wszyst«
kie kwatery prywatne i znormalizowano ce«
ny. W pokoju dwutdézkowym nocleg ze
$niadaniem  kosztowat 3.15 marek. Lozek
prywatnych byto 11 tysiecy. Takse pobyto«
wa $cigga wiasciciel pensjonatu.

Dla wyzywienia wybudowano hale rc«
stauracyjne, gdzie réwnocze$nie mozna by«
to wyzywi¢ 6 tys. osob. Byt takze ,szarax
pan popularny* po 1 marce zalampke; cie«
szyt sie wielkiem powodzeniem u robotni«
kow, cztonkéw towarzystw ,,Kraft durch
Freude". majacego — bagatele — 5 milj.
cztonkéw. Wogoble na terenie Garm. « Par«
tenkirche wyzywi¢ mozna byto réwnocze«
$nie 50 tys. os6b. (Prosze przeliczy¢ ilos¢
widelcow, talerzy itp.). Cena obiadu 2.20
do 3 marek. )

Bytoby piekne, gdvby po przeczytaniu
tych dat, Koledzy podzielili sie z nami swe«
mi reminiscencjami. t.

IMIANA LOKALU W KRAKOWIE

Z dniem 1. maja 1936 r. lokal
Zarzgdu Okregu i Kota Z. U. P.
oraz Spotdzielni Oszczednos$-
ciowo Kredytowej przenie-
— — siony zostaje na — —

UL. RADZIWILLOWSKA L. 29 parter

ztOZ DATEK NA BUDOWE POMNIKA
MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO
WE LWOWIE.
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Z wiadzami portowemi, z innemi urzedami panstwo«
wemi i samorzadowemi I. i Il. instancji, oraz z intere«
sentami, jakotez z dyrekcjami okregowemi kolei par«
stwowych i biurami P. K. P. podlegtemi bezposrednio
Ministerstwu Komunikacji, a ponadto z jednostkami
stuzbowemi podlegtemi D. O. K. P., porozumiewa sie
Naczelnik Biura bezposrednio. Natomiast z Minister«
stwem i z innemi wiadzami centralnemi za posrednie«
twem Dyrektora Kolei Panstwowych, bezposrednio za$
z centralnemi wiadzami, wystepujacemi jako interesenci
t. i. klienci kolei. (Ib.).

Kolonje francuskie

W Afryce zachodniej znajduje sie kolonia, lezaca
nad rzeka Senegal, a raczej miedzy rzekami Senegal
i Gambig., zwana rowniez Senegal, dawniej nawet Se«
negambja. Kolonja ta zamieszkata przewaznie przez
murzynow sudanskich i ludy pochodzenia mieszanego,
w wiekszosci mahometan, stanowi trawiasty step, 0 nie«
zdrowym klimacie, tgczacym wszystkie zie strony kli-
matu pustynnego i zwrotnikowego.

W tej to kolonji wybudowaly wiadze francuskie
w roku 1881, kolej zelazng, ktorej diugos¢ wynosi 829
km Kolej ta ciggnagca sie od Dakaru, miasta portowego
nad Atlantykiem do St. Louis i Rufisque rozwineta
w okolicach dawniej prawie niezamieszkanvch, kultura
rolna, uprawa zb6z (kukurydzy, prosa, indyga, ryzu),
a szczegodlnie orzecha ziemnego.

Rownolegle z kulturg rolng zwiekszyta sie od tego
czasu ilos¢ ludnosci, ktéra dzi§ na obszarze 196.720 km
kwadr, wynosi obecnie okoto péttora miljona, mimo ztych
warunkéw klimatycznych.

W drugiej kolonii francuskiej zwanej Wybrzezem
Kosci Stoniowej, lezacej miedzy Liberig, a Ztotem Wy«
brzezem Bryt, w ktorej istnieje stara linia kolejowa dtu«
eosci 317 km., buduje sie obecnie nowa linje od Abi«
djan do netlicy Nigru, ktéra juz W czesci wykonczonej
ozywia okolice, odosobnione pod wzgledem handlowym
i powoduje- rozw6j nowych plantacyj palm i eksport
z tych miejscowosci wiekszej ilosci  oleju palmowego,
kakao, kauczuku, bawelny i innych produktéw ko«
Icnjalnych.

Kolonja ta o obszarze 315.000 km. kwadr., zatem
prawie takim jak Polska ma okoto 2 miljony mieszkan«
cow. Brak rgk do pracy powoduje dowdz robotnikéw
z krainy Mossi (szczepu murzynéw sudanskich).  Po
wykonczeniu nowej linii kolejowej stanowi¢ bedzie ta
kolonja miejsce pracy dla nadmiaru sit roboczych, znaj-
dujacych sie w Europie. (i.)



Dnia 12 maja, w rocznice zgonu
Marszatek mowi:

Cztowiek jakoby ujarzmia zywioty, nie
jego reka wytworzone i dumny jest z tego.

A jednak jest zywiot nieboski, lecz ludzki
i moze dlatego cziowiek tak mato go sza«
nuje. Zywiotem tym jest praca, praca tudz«
kich mdzgoéw, praca ludzkich serc i praca
Judzkich mies$ni.

A cztowiek zamiast by¢ dumnym z opa«
nowania tego, co moze opanowac, chce byé
dumnym z opanowania zywiotu nie swego,
zywiotu boskiego. Specjalnie cztowiek nie
chce szanowa¢ najwiekszej potegi swego
zywiotu: pracy zbiorowej, chociaz ta wiha«
Snie najwieksze cuda tworzy.

m « «

Czeka nas wielki wysitek, na ktéry my
wszyscy, nowoczesne pokolenie, zdoby¢ sie
musimy, jezeli chcemy zabezpieczy¢ nastep«
nym pokoleniom fatwe zycie, jezeli chcemy
obrdci¢ tak daleko kolo historji, aby Rzecz«
pospolita Polska byta najwieksza potega,
nietylko wojenng, lecz takze kulturalng na
catym Wschodzie.

« * *

Wszedzie, gdzie w diugich wojnach i ciez«
kich trudach zotnierskich pracowat czto«
wiek, wszedzie daje on swemu narodowi na«
bytek kulturalny. Typ cziowieka, przecho«
dzacego tatwo nad materjalnemi wartoscig«
mi zycia, przenoszacego ponad nie wartosci
moralne. Typ cztowieka, tatwo znoszacego
zmienno$¢ losu, byle mie¢ mozno$¢ zacho«
wania najlepszej czastki swej duszy — sza

cunku dla siebie i szacunku dla swego ho«
noru. Uczciwa praca na najskromniejszych
stanowiskach, state poszukiwanie zgody ze
swojem sumieniem, jest cecha, nabytg w co«
dziennem brataniu sie ze Smiercia.

« « «

Armja musi by¢é narodowa, musi zacho«
wac $cisty zwigzek z narodem, aby nie mo«
zna bylo przeprowadzi¢ miedzy nig a na«
rodem demarkacyjnej linji. Nie chodzi tu
0 stworzenie bohateréw, lecz o to, aby zok
nierz wiedziat i czul, ze Srodowisko, z ktd«
i-ego wyszedt, mysli o nim i o niego dba.

* * «

Sztandarem na dzi§ niech bedzie dla nas
hasto wytrwatosci, upor i jeszcze raz upor
w osigganiu zamierzonych celow.

*

« «

Bi¢ sie i zwycieza¢ mozna w najtrudniej«
szych warunkach. Wyjs¢ udaje sie z naj«
ciezszego potozenia, lecz trzeba tego mocno
pozada¢ i jasno patrze¢ chocby w najczar«
niejsza prawde, nie upiekszajac jej zadng
fikcjg i fantazja.

Obok materjalnych wysitkobw niezbedna
jest przy przezwyciezaniu przeszkod i przy
przechodzeniu przez krytyczne chwile SILA
MORALNA | WIARA W SIEBIE. Bez te«
go niewiele zrobi¢ mozna. Bez tego przed
kazda przeszkoda sie cofniemy, a w kazdym
kryzysie sie zatamiemy.

# « *



Sprawozdanie Zarzadu Gidwnego
na Xl. Walny Zjazd Delegatow
Zwigzku Umystow. Pracownikow Kolejow.

PORZADEK DZIENNY

XI. Walnego Zjazdu Delegatow ZUP. we Lwowie

I. DZIEN ZJAZDU, NIEDZIELA 31

w dniach 31. maja i 1. czerwca 1936.

MAJA
1936 R.

Godz. 9.00:

10.

1. Otwarcie Zjazdu.

2. Wybor Marszatka Zjazdu i 2 zastepcOw.
3.

4. PrzemOwienia powitalne.

Powotanie 2 sekretarzy.

(Przerwa).

Przyjecie regulaminu obrad.
Przyjecie porzadku dziennego.
Zatwierdzenie sktadu Komisyj:
a) mandatowej i matki

b) gospodarczej

C) organizacyjnoastatutowej

d) wnioskowej.

. Odczytanie protokotu z ostatniego Zjazdu.

Sprawozdanie Zarzadu Gtdéwnego.
Sprawozdanie ~ Gldéwnej Komisji

zyjnej.

Rewia

(Przerwa obiadowa).

Godz. 15.00:

11.

Obrady Komisyj.

DZIEN ZJAZDU, PONIEDZIALEK
1. CZERWCA 1936 R.

Godz. 9.00:

1

Dalszy cigg obrad Komisyj.

Godz. 11.00:

2.

Plenarne posiedzenie:
a) sprawozdanie Komisji Mandatowej, dya
skusja i uchwaty

b) sprawozdanie Komisji Gospodarczej
i uchwaty

c) udzielenie absolutorjum ustepujgcemu
Zarzadowi

d) uchwalenie budzetu
e) sprawozdanie Komisji Wnioskowej, dya
skusja i uchwaty.

(Przerwa obiadowa).

Godz. 15.00:

3. Sprawa budowy uzdrowiska w Piwnicznej,
dyskusja i uchwata.

4. Sprawozdanie Komisji Organizacyjnoasta-
tutowej i dyskusja.

5. Zmiana statutu.

6. Sprawozdanie Komisji Matki i dyskusja.

7. Wybory Zarzadu, Gtownej Komisji Rea

8.

wizyjnej i Sadu Kolezenskiego.
Zamkniecie Zjazdu.

Komisje obradujg w lokalu zwigzkowym (Lwow,

Szopena 6., . p.).



Szanowni Koledzy!

Okres piastowania powierzonych nam manda»
tow obejmuje bolesny dzien — 12. maja 1935 r.

W dniu tym opuscit Polske na zawsze Jozef
Pitsudski, |. Marszatek Polski, najwiekszy na prze«
strzeni catej naszej historji czilowiek, ktory przez
cate swe zycie wskazywat jeden cel i jeden wyzna»
czai kierunek. Celem tym byta wytgcznie mocar»
stwowa Polska.

ZostaliSmy osieroceni, pozostawieni wobec wiel»
kiej odpowiedzialnosci przed przysztem pokoleniem
i przed Jego Duchem za dochowanie spuscizny,
zbudowanej na honorze i potedze Panstwa.

Odpowiedzialno$¢ taka daje nam surowy na-
kaz pracy — jedynie dla Ojczyzny i jedynie przez
Polske — za kazdag cene, za cene krwi, najciezszej
pracy i najbolesniejszych nawet wyrzeczen.

Kiedy dzwon Zygmunta obwiescit Swiatu, ze
Jozef Pitsudski na barkach towarzyszy schodzi do
grobow kroléw na wieczny spoczynek, wszystkie,
nawet ukoronowane gtowy S$wiata, pochylity sie,
oddajgc hotd Wielkiemu Polakowi.

A zolnierzom, Jego druhom #zy perlac sie
w oczach, sptywaty po ogorzatych licach. Bo, cho»
cigz zahartowani w bojach, zalu opanowac nie
mogli.

Schodzac na ich barkach do podziemi krdlew»
skiego grodu, wkraczat jak réwny do réwnych, bo
krolem byt za zycia i po $mierci Krélem serc i dusz
polskich.

Jakze trudniejsze miat zadanie od krolow. Oni
wiadali Polskg wolng. On rnusiat najpierw Jej wol»
nos$¢ wywalczyé. Kazimierz Wielki zastat Polske
drewniang, zostawit murowang. Jozef Pitsudski za-
stat Polske w niewoli a zostawit wolna.

Wraz z catym narodem i my, pracownicy kole»
jowi, oddajac hotd pamieci Jozefa Pitsudskiego, pa»
mietamy o Jego przekazaniach i S$lubujemy wy=
trwale pracowac¢ dla dobra Panstwa w mysl Jego
wskazowek i nakazow.

Koledzy!

Praca organizacyjna byfa i bedzie zawsze
udziatem najtrudniejszym i najodpowiedzialniej»
szym.

Jezeli nasze dotychczasowe sprawozdania po»
chlubi¢ sie mogly czasem efektem realnym, jezeli
poprzednie Zarzady Gtowne posiadaty moznos¢
dziatania w kierunku rozwoju naszego Zwigzku,

staran o utrzymanie stanu posiadania Kolegdw,
zdobycia dla nich odpowiednich warunkéw pracy,
a co za tern idzie, lepszych warunkéw bytu — to
dzisiaj musimy z przykroscig stwierdzi¢, niestety,
ze na skutek nie od nas zaleznych okolicznosci,
w czasie naszej kadencji  niewiele mogliSmy
dokonac.

Nie jest to naszg wing, nie jest to wing wszyst»
kich Zwigzkow zawodowych.

Nie znaczy to jednak, ze Zwiagzki stracity swdj
cel lub, ze staty sie przezytkiem.

Musimy stwierdzi¢ i to nie po raz pierwszy, ze
ciosy spadajace na pracownikéw w przypadku nie»
istnienia Zwigzkow, bytyby o wiele cigzsze. Mamy
pelne prawo tak sadzi¢, opierajac sie na opinji od
pot roku urzedujgcego Pana Ministra Komunikaciji,
ktory w pierwszym rzedzie uznat, ze organizacje
zawodowe moga w najlepszy sposéb, przez tvspot
prace z Wtadza, uzdrowi¢ zachwiany budzet Mini
sterstwa Komunikacji, a tern samem poprawi¢ byt
pracownika kolejowego i jego warunki pracy.

Wierzymy, ze poczynania P. Ministra przy
wytezonym wysitku rzesz pracowniczych, przyniosg
realne wyniki.

Sta¢ sie to musi, gdyz dotychczasowe stanowi»
sko spoteczne pracownika, pogarszajgce sie z dnia
na dzien, spowodowato obnizenie sie poziomu kul»
tury i etyki, wpltyneto ujemnie na napiecie pracy
i jej wydajnos¢, a troski materjalne zrodzity przy-
gnebienie i zwatpienie w stusznos¢ i sprawiedli»
wos$¢ i gorowaé zaczety nad obowiazkami stuzbo»
wemi. W ciezkiej walce o byt, koledzy zaczeli sie
stawa¢ sobie wrogami.

Wegetacja pracownika umystowego w takich

warunkach przynosi znaczne szkody tak spofecz»
nosci jak i Panstwu.

W obecnej tez chwili uwazamy za najkoniecz»
niejsze, wytezenie pracy w Kkierunku podniesienia
poziomu etycznego i moralnego, poczucia obo»
wigzku i godnosci stanu tak w szeregach naszych,
jak 1 wsréd warstw pracownikdw, pozostajacych
pod naszem kierownictwem i wptywem.

W akcji tej nie chcemy by¢é odosobnieni
i w kazdej chwili gotowi jestesmy wspotpracowaé
z jakgkolwiek organizacjg zawodowg o0 tej samej
linji wytycznej, tak, jak postanowiliSmy wspotpra»
cowac ze Zjednoczeniem Kolejowcdw Polskich.

Praca Zarzadu Gtoéwnego, na tle takiego pod»
toza psychicznego cztonkéw byta bardzo trudna.



Nie jest naszym zamiarem dzisiaj, kiedy sta«
jemy przed Wami, Szanowni Koledzy, przygoto«
wanie sobie w ten sposéb obrony, celem uzyskania
absolutorjum z dziatalnosci.

Kierowani tylko dbatoscig o wspdlne dobro,
chcemy, abyscie sie gleboko zastanowili nad spra«
wami, co do ktorych wydacie sad, a Wasze wy«
tyczne bedg podstawg do dalszej pracy Kolegéw,
ktérych upowaznicie do prowadzenia organizacji
przez nastepne dwa lata. Stwierdzamy stanowczo
i po mesku, ze ze swei strony staraliSmy sie zrobic¢
wszystko mozliwe.

Posiedzenia i zebrania cechowat zawsze ton
powazny i rzeczowy, dbatos¢ o dobro organizacji

Dzi$ spada na Was obowigzek osadzi¢ wyniki
pracy Zarzadu Gléwnego. Zadamy oceny stusznej
i sprawiedliwej, bo bedzie ona zarazem wytyczng
dla nastepcow.

W organizacji zbudowanej na zasadach S$cisle
demokratycznych, jaka jest Zwigzek Umyst. Prac
Kolejowych, bezapelacyjny o0sgd i najwyzsze pra«
wodawstwo  zwigzkowe lezy w Waszych rekach,
jako mezow zaufania ogoétu czionkéw. Prosimy,
niech osad ten bedzie ostry i bezstronny, niech be-
dzie jednak oparty na réwnie bezstronnem uwzgle«
dnieniu warunkow, wsrod ktorvch pracowalismy,
tern wiecej, ze kazdy z dzisiejszych sedzidw moze
zaja¢ miejsce, ktére dzi$ zajmujemy.

Zanim przedstawimy szczeg6towe sprawozda«
nie z naszej dziatalnosci, pragniemy spetni¢ smutny
obowiazek i prosimy o uczczenie pamieci Kolegow,
ktorzy opuscili na zawsze szeregi Zwigzkowe, po«
zostawiajgc no sobie szczery zal.

Zmarli cztonkowie Zwigzku:

Ciesielski Juljan
Dubowski Wilhelm
Dworski August
Gatuszka Ludomir
Golen Jan

Gorski Alojzy

Graff Ludwik
Hanner Antoni
Juminski Jozef
Kossowski Wiadystaw
Mgr. Lachowski Stanistaw
Lercel Adam

Mazur Franciszek
Migocki Stanistaw
Olechnowski Stanistaw
Ozga Wiadystaw
Radziejowski Klemens
Riicker Roman
Schaller Wilhelm
Wacha Antoni
Wacha Fryderyk
Wajsmann Wincenty
Walter Jan

Cze$¢ i pok¢j Ich popiotom!

SPRAWY ADMINISTRACYJNE.

W okresie sprawozdawczym liczne, przewaz«
nie krzywdzace, zarzadzenia odnosnie awansow,
opodatkowania poboréw, przeszeregowan, emery«
tur i t. p, wywotaly silniejszy kontakt cztonkow
z Zarzadem Gléwnym, odzwierciedlajacy sie we
wzmozonej korespondencji.

Do Zarzadu Giownego wptyneto 1686 pism,
jako zatatwienia wystano 1345 pism. Z urzedu wy«
stano 412 pism.

Praca sekretarjatu zwiekszyta sie wobec wpro«
wadzenia zasitkow emerytalnych, z uwagi na ko«
niecznos¢ ujecia tej sprawy w specjalne ramy. PO
siedzen plenarnych Zarzadu Gtéwnego odbyto sie
8, ponadto jedna odprawa Prezesow Zarzadéw
Okregowych.

Majac na wzgledzie jak najwiekszg oszcze«
dno$¢ w kosztach administracyjnych, ograniczano
sie, o ile interes Zwigzku na to zezwalat, do zwo«
tywania plenarnych zebran Zarzadu Giéwnego,
zwiekszajac prace Prezydium, ktére urzedowato
nieprzerwanie przez calg kadencje. W okresie $pra«
wozdawczym wydano 24 numerow ,,Czasopisma"
w ogolnej ilosci 38.400 egzemplarzy. Zaznaczamy
tu, ze ,,Czasopismo“, ktore w czasie poprzedniego
okresu sprawozdawczego wychodzito co dwa ty-
godnie, uchwatg Walnego Zj. Del. zostato Zzarnie«
nione na miesiecznik. Zarzad Gtowny dziekuje
wszystkim cztonkom za wydatng wspdtprace,
zwlaszcza za okazang obowigzkowos$¢, gdy wszyscy
Koledzy nawet z najodleglejszych Okregéw, jawili
sie zawsze na kazde wezwanie, biorgc czynny
i owocny udziat w pracach zwigzkowych.



SPRAWY ORGANIZACYJNE.

W okresie sprawozdawczym byliSmy zmuszeni
do zlikwidowania Okregu ZUP. w Stanistawowie,
a to ze wzgledéw statutowych, gdyz zlikwidowanie
DOKP, w Stanistawowie, nie zezwalato na utrzyma«
nie tam okregu. Niezaleznie od tego pozostawiono
Kotu stanistawowskiemu prawo interwencji lokal«
nej, oraz przyznano dotacje w wysokosci przystu«
gujacej Okregom.

Zarzadzenie to oparte o uchwate plenarnego
Zarzadu Gtoéwnego byto konieczne ze wzgledu na
wiekszg ilos¢ Kolegéw, zgrupowanych w Kole sta«
nistawowskiem, rozbudowane tam zycie zwigzkowe,
utrzymanie lokalu i dobrze postawiong Kase Ko«
lezenska.

Pozatem Koto stanistawowskie weszto organi«
zacyjnie do Okregu lwowskiego.

Ubytek, wzglednie likwidacja jednego Okregu,
zostata prawie rownoczesnie wyrdéwnana przez
utworzenie nowej placowki  zwigzkowej ZUP.
w Radomiu.

Zarzad Glowny skltada na tem miejscu ser«
deczne podziekowanie Kol. Dr. Rosiekowi, ktory
jako dtugoletni cztonek naszego Zwigzku, pracujac
dawniej w zarzadach naszego Zwigzku na terenie
krakowskim, z chwilg przeniesienia do Radomia,
zajat sie zorganizowaniem tam placowki ZUP., lj«
czacej wszystkich Kolegdéw przeniesionych w tamt.
Okreg dyrekcyjny, oraz wprowadzajgc do naszego
Zwigzku Kolegéw nowych.

Jakkolwiek dazenia z przed kilku lat w kie«
runku utworzenia w okregu Dyrekcji Kolejowej
w Warszawie placowki organizacji naszej nie daty
pozytywnych wynikéw, Zarzad Glowny nie zraza«
jac sie tem, rozpoczat ponownie starania, ktdre da«
dzg prawdopodobnie efekt realny.

W czasie ostatnich miesiecy notujemy nie-
znaczny ubytek czionkéw z naszej Organizacji,
ktory to ubytek spowodowaty gtownie ostatnie ob«
cigzenia poborow.

Nieliczne wypadki wystgpien byty dla nas
bardzo przykre i staraliSmy sie im zapobiec.

Wedtug stanu z koncem roku 1935 — posiadat
nasz Zwigzek 1364 cztonkéw, zorganizowanych
w 7 okregach.

Poszczegolne Okregi ZUP.:

Okreg Katowice
., Krakow
. Lwow
, Poznan
, Radom
, Torun
. Wilno.

SPRAWY ZAWODOWE.

Zarzad Gléwny, jak i dziatajace z jego ramie«
nia Prezydjum, miaty na celu strzezenie i ugrunto«
wanie praw zawodowych nabytych, oraz staranie
sie 0 nowe, nalezgce sie cztonkom, na podstawie
ukonczonych studjow i zakresu obowigzkow stuz«
bowych, przez nich wykonywanych. Ustawiczne po«
glebianie sie przesilenia ekonomicznego, nietylko,
ze nie sprzyjato naszym poczynaniom, lecz niwe«
czyto wrecz kazde staranie 0 rozszerzenie posiada«
nycb praw, lub o polepszenia warunkéw materjal«
nych pracownikdw. Stosowane o0szczednosci na
P. K. P. i niezaleznie od nich sktadane ofiary, prze-
chodzace czesto nasze sity, byly stale i zawsze od«
powiedzig na nasze zabiegi.

Kiedy dotarta do nas wies¢ 0 majgcem nastg«
pi¢ zlikwidowaniu Zwigzkéw zawodowych, Za«
rzad Giowny poswiecit tej sprawie calg uwage,
a po zbadaniu jej i stwierdzeniu, ze wiadomosci
polegaty na pto-tkach, wptywat wszystkiemi mozli-
wemi $rodkami na uspokojenie opmji, kontynuujac
swe prace niezachwianie i nie poddajgc sie na«
strojom.

Chcac zlagodzi¢ ostrza projektow lub zarza«
dzen godzacych w pracownikow, wystgpilismy
w pierwszym rzedzie z obszernym memorjatem do
Ministerstwa Komunikacji w sprawie kandydatow
kolejowych i st. asesoréw, najbardziej pokrzyw«
dzonych w czasie przeszeregowan w r. 1934

W tej samej sprawie przeprowadziliSmy inter«
wencje w M. K. W wyniku tych zabiegdéw otrzy«
maliSmy przyrzeczenie przeszeregowania kandyda«
tow na pracownikéw etatowych w miare wolnych
miejsc, co tez czesciowo zostato dokonane.

Rowniez szczegbtlowym memorjatem przedsta«
wiliSmy P. Ministrowi Komunikacji sprawe odbie«
rania pracownikom  dodatkéw wyréwnawczych
w razie przyznania dodatku funkcyjnego.

WskazaliSmy na krzywde, spotykajgcg pra-
cownika po utracie zajmowanego stanowiska,



dodatku wyréwnawczego
Sprawa dotychczas nie
Komunikacji  7a

przez niezwrdcenie mu
i zadaliSmy jej usuniecia.
zostata przez  Ministerstwo
fatwiona.

Z chwilg ogtoszenia dekretu o podatku 3pe
cjalnym przedtozyliSmy natychmiast memorjatowo
opracowany wniosek na wytgczenie od tego po
datku pracownikéw o matych poborach, a w osta-

tecznosci 0 zmniejszenie stawek procentowych.
Rownocze$nie przeprowadziliSmy w tej sprawie
interwencje w M K.

Ostatnio  przedstawiliSmy M. K. memorjal,

ktory w zrealizowaniu swych zgdan nie pocigga za
sobg zadnych $wiadczen pienieznych ze strony Wi
nisterstwa Komunikacji.

Zadania te streszczaja sie do przywrdcenia
jawnych kwalifikacyj, rozpisywania konkurséw na
stanowiska kierownicze, stosowania listy 3tarszen
stwa i ogtaszania jak dawniej wszystkich spraw
osobowych w Dziennikach Zarzadzen DOKP.

Wkoncu poruszyliSmy sprawe przeprowadzo
nych w marcu br. awanséw, szkodliwego dla pra-
cownikéw i stuzby systemu nieobmyslanych i fa
glych  przeniesien, niepotrzebnego  ogtaszania
w Dzienniku Urzedowym kar nawet mato *nacz
nych i ogélnego traktowania pracownikow Kolejo
wych.

Majac w naszym Zwigzku 10% Kolegéw #&me
rytow, Zarzad Giowny w zrozumieniu krzywdy
ich spotykajacej, przez odebranie nabytych praw,
— podjat kroki, zmierzajagce do uchylenia #dno$
nych zarzadzen.

Na specjalnie zwotanem zebraniu przez Zje
dnoczenie Kolejowcow Polskich w Warszawie,
wzigl Zarzad Gidéwny udziat przez swych przedstaw
wicieli, solidaryzujagc sie z uchwalong rezolucjg
protestujgca.

Sprawa emerytalna stata
Sejmu wzgl. specjalnej Komisji.

Po objeciu teki Ministra Komunikacji przez
p. putk. Ulrycha, bralo Prezydjum naszego
Zwigzku udziat w zebraniach Zwigzkow Kolejo
wych na terenie M. K., zapoznajgc sie ze 3tanowi
skiem P. Ministra w odniesieniu do Zwigzkdw.
Stwierdziwszy, ze stanowisko to jest bardzo przy
chylne — jak to juz nadmieniliSmy — musimy
wierzy¢ w niedalekg lepszg dole pracownikéw ko-
lejowych, tak, jak w nig wierzy nasz najwyzszy
Zwierzchnik.

. Stosunek nasz do innych Zwigzkéw #awodo
wych byt zawsze lojalny. Z organizacjg *Zjedno

sie tematem obrad

czenie Kolejowcow Polskich* znalezliSmy wspolng
platforme pracy ktérg zapoczatkowalismy, w mysl
wskazowek wszystkich naszych Okregéw, po
twierdzajgc jg deklaracjg pisemng, podpisang przez
Prezydja obu Zwigzkéw. Deklaracje przedrukowa
lismy w ,,Czasopi$mie*.

SPRAWY GOSPODARCZE.

Jezeli na polu zawodowem nie mogliSmy wiele
dokona¢, a to co uczyniliSmy, nie odpowiada pracy
przez zarzad Gloéwny wiozonej, staraliSmy sie
w ciezkich warunkach bytu, stworzy¢ w Zwigzku
srodek taniego kredytu, celem umozliwienia Kole
gom, w chwilach krytycznych wypozyczenia go
towki, ktorej uzyskanie dzisiaj stato sie bardzo
trudne.

Zwigzek nasz posiada obecnie dwie Zareje
strowane Spoétdzielnie, ktore Zarzad Gloéwny
w miare koniecznosci subwencjonuje, i ktorych

obroty siegaja bardzo powaznych kwot.

Wprowadzony nowy fundusz zasitkow &mery
talnych okazat sie wielkiem dobrodziejstwem dla
Kolegoéw przechodzacych na emeryture. Z polece
nia ostatniego Walnego Zj.Del. opracowalismy fe
gulamin funduszu zasitkowego, ktory wjednostaj
nit postepowanie przy wyptacie zasitkow.

Zarzad Glowny zakatwial wszystkie sprawy
zasitkowe, nie wymagajace wyjasnien, w ciagu 24
godzin.

Uchwalong na poprzednim Walnym Zj. Del.
kwote, do podziatlu pomiedzy Kolegow emerytow,
ktorzy przed 1. VII. 1934 przeszli na emeryture,
nieznacznie przekroczyliSmy. Kwote tg przedsta
wiamy Walnemu Zj. Del. do dodatkowego za-
twierdzenia.

Wyznaczony na ten cel Kkredyt musieliSmy
przekroczy¢, bo, kt6z z Was, Koledzy, bedac na
naszem miejscu, odmowitby zasitku starszemu Kos
ledze, ktory spowodu zamieszkania na dalekiej
prowincji nie dopilnowat terminu zgtoszenia, celem
uzyskania zasitku. Za ostatnie dwa lata suma
wszystkich zasitkéw siega powaznej kwoty, a mimo
to przychodzimy na Walny Zjazd z do$¢ Znacz
nemi oszczednosciami.

Aby uzyska¢ te oszczednosci, kazdy wydatek
byt skrupulatnie badany co do celowosci, gdyz
na pierwszem miejscu staraliSmy sie wykaza¢ %o
bowigzania Zwigzku wzgledem czitonkow.
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ZdawaliSmy sobie zawsze sprawe, ze gospos$
darujemy groszem publicznym, z trudem nieraz
przez Kolegéw sktadanym.

Koniecznoscig byta zmiana lokalu. Eiszczu
plony przez Komisje Gospodarczg kredyt na
czynsz za mieszkanie zmusit Zarzad Giowny do
szukania lokalu tanszego od poprzedniego.

Lokal obecny, dajagc mozno$¢ odbycia Wal
nego Zjazdu u siebie w domu, bez koniecznosci
wypozyczania na ten cel innego pomieszczenia,
daje moznos$¢ rozwoju i oszczedno$¢ w wydatkach.
Jakkolwiek Zwigzek przyjat na siebie powazne *o
bowigzania materjalne wobec swych czionkdw,
w formie zasitkbw posmiertnych i emerytalnych,
pomocy prawnej i spoidzielni wzgl. kas Kolezen
skich, pragnac dostosowac sie od trudnych twarun
kow finansowych wsrdd jakich Koledzy nasi zyja
i dazac do zredukowania S$wiadczen cztonkéw na
rzecz Zwigzku — przy niezmienionem utrzymaniu
dotychczasowych $wiadczenn Zwigzku na rzecz
cztonkdw — przedktadamy wniosek na obnizenie
sktadek cztonkowskich mimo, iz spotkalismy sie
z wnioskami niektorych Kot, dazacemi nawet do
zwiekszenia skladek cztonkowskich przy rozszerze
niu $wiadczen.

Uwazamy, ze chwila obecna nakazuje nam
starania o obnizenie skladek nawet o 25% przy
utrzymaniu petnych dotychczasowych $wiadczen
na rzecz cztonkdéw, co osiggnag¢é mozemy i musimy,
a to przez przeprowadzenie dalszych oszczednosci
i ograniczen wydatkéw bez szkody dla zadan i te
6w Zwigzku.

SPRAWA ZDROJOWISKA | LETNISK

Letnisko w Komanczy potozone, jak Kolegom
wiadomo, w pieknej okolicy na odcinku kolejo
wym N. Zagérz—N. tupkéw — jest corocznie
miejscem odpoczynku dla Kolegéw i Ich rodzin.
Dom caly zawsze jest prawie zapeiniony, zwia-
szcza przez Kolegébw z zachodnich Okregdw, o
zbawionych terenéw gorzystych.

Corocznie stara sie Zarzad Giowny poczynic
ulepszenia, w mys$l zyczen naszych letnikow,
chcagc da¢ im jak najwieksze zadowolenie z prze
pedzonych tam dni. Inwestycje nie moga by¢ je
dnak zakrojone na wiekszg skale i odpowiadaé
wszystkim  wymaganiom, gdyz Komancza musi
by¢ zasadniczo samowystarczalng t. zn. nie Bpie
ra¢ sie o fundusze Zarzadu Gtéwnego.

Celem utworzenia w calem tego stowa #?nacze
niu uzdrowiska zostat zakupiony w Piwnicznej
(Nowy Sacz—Krynica) grunt o powierzchni 6.000
m kw, na ktérym w mys$l uchwaty ostatniego Wal
nego Zj. Del. zostanie wybudowany dom ¥#dro
jowy. Budowa domu zdrojowego w Piwnicznej
bedzie dalszym etapem rozwoju $wiadczen ?wiaz
kowych na rzecz cztonkdw.

Zwioka w wybudowaniu domu zdrojowego nie
wynikta z naszej winy. Pierwszg przeszkodg byta
wies¢, ze w czasie szalejgcej powodzi straciliSmy
kawatek gruntu. Zarzad Giowny wystat Hatych
miast specjalnego delegata dla zbadania strat.
Okazato sie, ze pogtoska byta falszywa, a strata
minimalna. Niemniej uwazaliSmy za obowigzek
przed przystgpieniem do budowy, poddaé parcele
orzecznictwu fachowych znawcoéw pod wzgledem
ewentualnego zagrozenia jej ponowng powodzia.

W dalszym ciggu przewlokto sprawe, stuz-
bowe przeniesienie Kolegi Schieberla do DOKP,
w Wilnie i pdzniejsza jego rezygnacja z przewdd
nictwa Komisji Zdrojowiskowe;j.

Po tej rezygnacji i uzupetnieniu skiadu Ko
misji Zdrojowiskowej przystgpiono do zaktualizo-
wania budowy.

W tym celu odbyt Zarzad Gléwny tacznie
z Komisjg Zdrojowiskowg specjalne posiedzenie
w Nowym Saczu, skad wszyscy udali sie do Piw
nicznej, celem dokiadnego zaznajomienia sie z po

tozeniem parceli jak roéwniez ogladniecia Yoto
wych objektow, oferowanych do kupna.

Dla powziecia konkretnej decyzji zaprosit Za
rzad Gtowny do Piwnicznej sadowego rzeczo
znawce budowlanego, ktory uznat objektv go
towe za mato wartosciowe, przyczem stwierdzono,
ze wewnetrzne rozplanowanie pokoi nie odpowiada
naszym celom.

Parcele uznat rzeczoznawca za zupeinie tada
igca sie do wystawienia na niej wiekszego budynku
po odpowiedniem umocnieniu brzegow.

Po tern orzeczeniu zainjerzat Zarzad Gtowny
wspolnie z Komisjg Zdrojowiskowg przystapi¢ juz
w marcu do budowy, gdy jednak kosztorys twy
padt zbyt wielki, a w niektérych Kotach i Okre-
gach wytonity sie nowe koncepcje, Zarzad Gtowny
postanowit odda¢ te sprawe Walnemu Zj. Del. do
ostatecznego zadecydowania.

Parcele naszg w Hallerowie utrzymaliSmy
w dotychczasowym stanie. Przeniesienie portu ty
backiego z Helu do Wielkiej Wsi, jak i nowy plan



rozbudowy tych okolic, zmienit plan parcelacyjny,
na podstawie ktorego parcela nasza zostata tam
nabyta; w zasadzie parcela ta nie doznala wie#
kszego uszczerbku.

Zarzad Gloéwny postanowit rozpocza¢ pectrak#
tacje z Rodzing Kolejowg, w sprawie pomieszcze-
nia na tej parceli obozu letniego dla miodziezy,
w zamian za bezplatne przyjecie pewnej ilosci
dzieci naszych cztonkéw na czas sezonu. Sprawa
ta nie zostata jeszcze ostateczni zatatwiona.

,,CZASOPISMO*

Organ nasz prasowy jest czynnikiem powaznej
propagandy naszej Organizacji. Wszedzie, dokad
dociera wywotuje korzystne wrazenie i uwypukla
znaczenie pracownika kolejowego z wyksztatcen
niem Sredniem.

W przedstawianiu  krzywdzacych pominigé
Kolegébw, nie szczedzito  .Czasopismo’  stow
ostrych, przedstawiajgc sprawy we wiasciwem
Swietle i stanowczo, jednak bez uprawiania dc#
magogji.

SpotykaliSmy sie czesto z oceng ludzi postron#
nych, chwalgcych nasz organ prasowy, tak za

dobér tresci, jak i za solidng forme.

A jednak zdarzyty sie wypadki, odosobnione
na szczescie, ze Koledzy woleli znalez¢ w ,,Czaso#
pisSmie“ ton mniej powazny i rzeczowy, a wiecej
radykalny, a moze nawet widzie¢ chcieli zatatwia#
nie w jego ramach osobistych awersy;j.

Za Kkierunek i tre$¢ pisma odpowiadajg; Ko#
mitet Redakcyjny i redaktorzy pod nadzorem Prc#
zydjum, tak wobec ogotu Kolegéw jak i Wiadz
kolejowych i administracyjnych, muszg zatem
utrzymac je na wihasciwym poziomie i odrzucaé czy
tagodzi¢ artykuty zbyt zywo redagowane. Od 7a
sad tych ,,Czasopismo“ odstgpi¢ nie moze. Nieza-.
dowoleni z ,,Czasopisma“ majg bardzo duzg moz#
no$¢ jego poprawienia. Niech napisza odpowiednie
artykuty, wiasciwie zredagowane, podpiszg je
i przesla Redakcji.

LIGA SEOWIANSKICH URZEDNIKOW
KOLEJOWYCH

Zwigzek Umystowych Pracownikéw Kolejo#
wych, ktéremu w mysl decyzji ,,Organizacja na
Zelezoputnite  Cinovnici v Butgaria“. ,,Spolku

Vi

Stredoskolskych  Uredniku Zeleznicnich v C. S.
R.“, oraz ,Udruzenje Zeljeznickich Cinovnika
u Kraljeyini Jugoslaviji“ — poruczono przewodnie#
two Ligi Stowianskich Urzednikéw Kolejowych na
dalsze trzylecie — odbyt we Lwowie ,,1V. Kongres
Ligi  Stowianskich  Urzednikéw Kolejowych*,
w dniu 29 czerwca 1934 r. W Kongresie delegatow
Ligi Stowianskich Urzednikéw Kolejowych  pod
przewodnictwem  wiceprzewodniczgcego Ligi kol.
Varhellego, spowodu obtoznej choroby przewodni#
czacego Ligi kol. Trzesniowskiego, wzieli udziat
przedstawiciele wszystkich do Ligi nalezacych er#
ganizacyj, a mianowicie Kol. Marin Echechmed#
jieff i Trendafil Cvetanoff z Bulgarji Kuca. Klezl
z Czechostowacji,Hojanic. Haszlakiewicz i Markus
z Jugostawii, oraz przedstawiciele Zwigzku Urny#
stowych Pracownikéw Kolejowych Kol. Varhelly,
jako zastepca przewodniczacego Ligi Stowian#
skich Urzednikéw Kolejowych i sekretarz Ligi
Kol. Segda.

W wyniku obrad — wybrano nowy Zarzad
Ligi Stowianskich Urzednikéw Kolejowych na
okres 1934—1937 w osobach: Kol. Trzesniowski
Wactaw — przewodniczacy, Kol. Varhely Wiodzn
mierz zastepca przewodniczacego, Kol. Segda Wio#
dzimierz sekretarz, Kol. Gadek Stanistaw zastepca
sekretarza.

Z dziatalnosci Przewodnictwa Ligi Stowian#
skich Urzednikéw Kolejowych nalezy podnies¢, ze
akcja w kierunku uzyskania wolnych przejazdéw
dla cztonkéw Z. U. P. j czlonkdw ich rodzin zo#
stata przez Ministerstwa Butgarji, Czechostowa#
cji i Jugostawji zasadniczo korzystnie potrakto#
wana i odno$ne odpowiedzi przekazato Przewod#
nictwo Ligi Ministerstwu Komunikacji w Warsza#
wie w celu miedzyministerialnego dalszego trakto-
wania powyzszej sprawy. Sprawa budowy ,.Domu
Ligi Stowianskich Urzednikow Kolejowych nad
Adrjatykiem* jest nadal aktualng i na powyzsze
cele zbierane sg nadal dobrowolne datki.

Niezaleznie od tego ,,Udruzenje Zeljeznickich
Cinovnika u Kraljevini Jugoslaviji“, wystgpito
z nowym projektem budowy ,,Domu®, ktory po#
daliSmy w ,,Czasopismie*“ z kwietnia 1936.

Narazie tak projekty same, jak i Sci#
Slejszy kontakt z organizacjami wchodzacemi
w skiad ,Ligi“ — hamujg daleko idace ogranicze#

nia paszportowe i dewizowe we wszystkich parn#
stwach ,,Ligi“. Organ naszego Zwigzku ,,Czasopi#
smo“ umieszcza artykuty dotyczace spraw poszcze#
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gélnych organizacyj do Ligi nalezacych. Nadmie«
ni¢ réwniez nalezy, ze powstanie nowej Ligi Sto«
wianskich Kolejarzy i Marynarzy spowodowato
wycofanie sie z szeregdw Ligi Stowianskich Urze
dnikéw Kolejowych organizacji butgarskich trze
dnikéw kolejowych.

W roku 1937 zwotany bedzie Kongres  Ligi
Stowianskich  Urzednikéw Kolejowych dla prze«
prowadzenia nowych wyborow.

Z radoscig pragniemy zaznaczy¢ 0 zywem za«
interesowaniu, jakie wzbudzit nasz Zwiagzek w or-
ganizacji Finskich urzednikéw kolejowych ,,Sven«
ska Kamratforbundet vid Statsjarnvagarne, dzieki
inicjatywie Kol. Ollera — Finlandczyka, ktéry
znakomicie opanowat jezyk polski i krzewi wsrod
swych szlachetnych kolegébw znajomos$¢ i przy«
jazn dla kolejowcow polskich. Zarzad Goéwny na«
wigzat juz serdeczny kontakt z wymieniong orga«
nizacjg, otrzymuje od niej jej zwigzkowe czasopi«
smo ,Signalen® w ktérego numerze 5, z marca
1936, znalezliSmy obszerny, rzeczowy i zyczliwy
artykut o polskich kolejach i kolejowcach  pod
tytutem ,,Polen och dess komunikationer*.

W najblizszem ,,Czasopi$mie“ umiescimy ar«
tykut o kolejach finladzkich i Kolegach naszych
w Finlandji.

Na tern miejscu skfadamy Kol. Ollerowi ser«
deczne podziekowania za zapoczagtkowane przez
Niego zblizenie, ktére stara¢ sie bedziemy jak naj«
silniej zaciesni¢ i umocnic.

Regulamin obrad
Walnego Zjazdu Delegatow

§ I.We Walnym Zjezdzie biorg udziat z glo«
sem decydujacym:
a) delegaci wybrani
niach Kot
b) czionkowie Zarzadu Giéwnego
c) cztonkowie Giownej Komisji
zyjnej
d) prezesi Okregow.
Zaproszonym na Walny Zjazd Reprezenta«
cjom przystuguje gtos doradczy.
§ 2. Walny Zjazd Delegatow zagaja Prezes
Zarzadu Glownego i zarzadza wybor Marszatka
Zjazdu i jego 2 zastepcOw.

na Walnych Zebra«

Rewi«

§ 3. Marszatek Zjazdu po ewent. przemowie«
niach reprezentacyjnych przedstawia Zjazdowi —
ustalony przez Zarzad Gtowny — porzadek dzienny
obrad do zatwierdzenia i ogtasza sktad Komisyj:
mandatowej i matki, gospodarczej, organizacyjno
statutowej i wnioskowe;j.

Komisje mogg by¢ tgczone.

§ 4, Sekretarjat Zjazdu prowadzi generalny se«
kretarz Zwigzku przy wspoétudziale swego zastepcy,
redaktora Czasopisma i 2 sekretarzy, wyznaczo«
nych przez Okreg, w ktéorym odbywa sie Walny
Zjazd Delegatéw. Tenze okreg wyznacza réwniez
gospodarza Zjazdu i jego zastepce, do ktorych na«
leza czynno$ci natury gospodarczej.

§ 5. Delegaci, Prezesi Okregow, cztonkowie
Gtownej Komisji Rewizyjnej i cztonkowie Zarzadu
Gtownego okazujg Sekretarjatowi, przy wejsciu na
sale obrad, legitymacje imienne, wystawione przez
Zarzad Gléwny, stuzace im dla spraw wewnetrz«
nych Zjazdu i do gtosowania. Cztonkowie Zarzadu
Gtownego otrzymujg legitymacje koloru odmien-
nego, dla uchylenia watpliwosci przy zastosowaniu
odnos$nych postanowien statutu.

§ 6. Wnioski na Walny Zjazd przedtozone

w statutowym terminie, rozdzieli sekretarz gene«
ralny wedlug kompetencji Komisyj i wreczy je
skonsygnowane Marszatkowi Zjazdu, ktéry odda

je Przewodniczacym poszczeg6lnych Komisyj.

§ 7. Marszatek Zjazdu ma obowigzek prowa«
dzi¢ obrady bezstronnie, opierajgc sie Scisle na po«
stanowieniach statutu i regulaminu Zjazdu, powo«
dujac sie wytacznie dobrem Zwigzku, oraz czuwac
nad porzadkiem i ScistosScig prac zjazdowych.

§ S. Marszatek Zjazdu ma prawo:

1) rozstrzyga¢ rdzne interpretacje, wyni«
kajace z postanowien statutu reguta«
minu obrad Walnego Zjazdu Delega«
tow.

2) udziela¢ lub odmawia¢ gtosu zglaszaja,
cym sie i zapisanym do gtosu przez se«
kretarzy Zjazdu.

3) przywolywaé¢ do porzadku bez zapisa«
nia do protokotu.

4) przywotywac do porzadku z zapisaniem
do protokotu.

5) wykluczy¢ z
1 wzgl. 2 dni.

6) ograniczaC czas przemowien.

posiedzen Zjazdu na



7) ograniczy¢ przemdwienia do przemdc
wien moéwcow generalnych.

8) od decyzji Marszatka odnosnie do pk. 2.
przystuguje prawo odwotania do Wab
nego Zjazdu.

UWAGA: Postanowienie w pk. 2. odnosnie o d-
mawviania gtosu nie dotyczy Czlonkéw Za«
rzadu Giownego, Przewodniczacego Komisji
wzgl. jej referentow.

§ 9. Wicemarszatkowie Zjazdu zastepujg Mar«
szalka w razie jego nieobecnosci, a zastepujac go
wchodzg w jego prawa i obowigzki. Podczas obrad
plenarnych i komisyjnych pomagajg Marszatkowi.

§ 10. Sekretarjat wykonuje zlecenia Prezy«
djum Zjazdu, oraz sporzadza protokét z obrad,
wykanczajac go zupetnie po kazdym dniu zjazdo«
wych obrad. Sekretarjat obowigzany jest rowniez
udziela¢ wszelkie informacje tak zjazdowe, jak
i zwigzkowe Przewodniczagcym Komisyj.

§ 11. Prezes, a w razie potrzeby Wiceprezesi
Zarzadu Gléwnego za okres ubiegty, udzielajg wy«
""" tak w dyskusji nad sprawo«
zdaniem, jak réwniez podczas obrad Komisyj.

§ 12. W skiad Komisji wchodzg cztonkowie
wyznaczeni przez Zarzady Okregowe i cztonkowie
Zarzadu Gléwnego, ponadto conajmniej 1 cztonek
Gtownej Komis.  Rewizyjnej.  Przewodniczacy
Kom. Gosp. Zarz. Gt.. jak i cztonek Gt. Kom. Rew.
wchodzg w sktad Komisji Gospodarczej.

Komisja jest wiadna kooptowa¢ wedtug uzna«
n;a, dalszych dwoch czionkéw. Czlonkowie Za
rzadu Gtéwnego nie moga miec liczebnej przewagi
w komisji w stosunku do Delegatow pochodza«
cych z wyboru Kot (wzgk Okregu).

§ 13. Cztonkowie Zwigzku, bioragcy udziat
w Walnym Zjezdzie Delegatéw, z prawem gtosu
decydujacego (8 19 statutu) obowigzani sg brac
udziat w obradach i pracowa¢ w Komisjach, stosow«
nie do przydziatu.

Nieobecno$¢ na obradach bez wiedzy i zgody
Marszatka Zjazdu (wzg. na Komisji bez zgody
Przewodniczacego) pociagga za sobg utrate djet,
z zapisaniem do protokotu.

§ 14. Komisje wybierajg z pos$rod swych
cztonkéw Przewodniczacego, ktorym nie moze by¢
cztonek Zarzadu Gtownego, w razie potrzeby wy»
bierajg osobnego referenta na plenum, dla pew«
nych spraw szczegélnych.

IX

§ 15. Dyskusja szczegotlowa nad wnioskami
odbywa sie tylko w Komisjach, lub po sprawozda-
niu Komisyj na mocy uchwaly Zjazdu na Plenar*
r.em posiedzeniu.

Przewodniczagcy ma obowigzek stosownie do
uchwaty Komisji — podzieli¢ wnioski i rezolucje
na dwie grupy. Do pierwszej ma przekaza¢ takie
wnioski wzgl. rezolucje, ktére Komisja na mocy
swej uchwaly przekaze Zarzadowi Gitéwnemu do
rozpatrzenia i ewentualnie dalszego opracowania.
Takie wnioski odczytuje przewodniczacy (referent)
na plenum bez uzasadnienia.

Do drugiej grupy ma przekaza¢ te wnioski,
ktére Przewodniczacy (referent) musi na plenum
uzasadni¢, a Marszatek Zjazdu podda je pod gto«
sowanie.

§ 16. Do zakresu dziatania Komisji Gospodar«

czej nalezy:

1. sprawdzenie w miare moznosci rachunkowo«
Sci Zarzadu Gtoéwnego i wykonania budzetu.

2. sprawdzenie celowosci gospodarki finanso«
wej Zarzadu Giownego | przedsiebiorstw
Zwiagzku.

3. utozenie preliminarza budzetowego na nowy
okres administracyjny.

4. rozpatrzenie wnioskéw przydzielonych.

5. wnioski wraz z rezolucjami w zakresie go«
spodarki zwigzkowej.

§ 17. Do zakresu dziatania Komisji Organiza«
cyjno«statutowej nalezag: 1. sprawy statutowe i re«
gulaminow, 2. prasa, 3. bibljoteki, 4. przygotowanie
listy wyborczej wedle odno$nych postanowien,
5. wnioski z rezolucjami w zakresie organizacji
zwigzkowej.

§ 18. Do zakresu dziatania Komisji Wniosko«
wej nalezy: szczegGtowe omowienie  wnioskow
przydzielonych, oraz  przedstawienie wiasnych
wnioskéw wraz z rezolucjami.

§ 19. Glosowanie na plenarnem posiedzeniu
odbywa sie w sposéb uznany przez Marszatka.

Przy gtosowaniu przez aklamacje, gtosuje sie
przez podniesienie legitymacyj, za$ przy gtosowa«
niu kartkami, obowigzujg kartki  sekretarjatu
Zjazdu.

§ 20. Przemowienia
niach odbywac sie moga
czonego na przemowienia.

na plenarnych posiedze«
tylko z miejsca przezna-



(

Poruszenie spraw osobistych, spraw zatargu
cztonka z organami Zwigzku, zatargu miedzy or«
ganami Zwigzku dopiuszczalne jest tylko za zgodag
Walnego Zjazdu Delegatow.

Przemawia¢ w jednej i tej samej sprawie mozna
zasadniczo tylko dwa razy, za$ dalsze przemowie»
nia uzaleznione sg od zgody Marszalka. Referent
Zarzadu Gtownego, Przewodniczacy, wzgl. referent
Komisji ma zawsze prawo odpowiedzi.

Gtos doradczy nie uprawnia do przedstawienia
wnioskéw ani do glosowania.

§ 21. Zamkniecia Zjazdu Mar»

szalek.

dokonywa

§ 22. Regulamin powyzszy obowigzuje az do
odwotania, ewentualne zmiany proponowane przez
Zarzad Gtowny nalezy zgtosi¢ Walnemu Zjazdowi
Delegatow.

§ 23. Czystopis protokotu Walnego Zjazdu
Delegatéw podpisany przez cztonkdw Prezydjum
Zarzadu Giownego ma by¢ odczytany w catosci na
plenarnem posiedzeniu Zarzadu Gtownego.
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Xl

WYKONANIE BUDZETU NA ROK 1934

D 0 C H (0] D Y
WYSZCZEGOLNIENIE Preliminow. Rzeczywiste  Zaoszczedz. Przekrocz.
Zt. Zt. Zt. Zt,
Sktadki 60.000 00 59.355'94 — 644 06
Odsetki. 1.000 00 2.827°19 1.827 19 —
' 61.000 00 62 18313 1.827-19 644°06
saldo 1.18313 — 1.18313
62.183 13 62 18313 1.827-19 1.827 19
W Y D A T K |
Dotacje dla Okregbw - - - - - _ - - - _ 9.400 00 8.433-66 966 34 —
Koszty Waln. Zj. Del......ccoooevreeeeerieeeeeeeeenn 1 00000 3.275 45 — 2.275 45
Posiedzenie pleA. Zarz. Gh......cccocoviceeeveeeeenennn, 1.200'00 1.41300 — 213-00
Posiedzenie Wydz. WYKONAW............cccoevviererrnnn. 15000 13000 2000 -
Wydatki reprez. Zarz. Gh.....cccoecivieveeereeennnn, I 3.600-00 4.318'95 — 718 95
POMOC PrAWNA  ooveeeeeeeeeeeeee ettt ' 2.000-00 1.732'73 267-27 -
Organizacja i ProPag........cccceveeeeereeseeesesssesesseeeens 1.00000 1.048-15 — 48 15
CZaSOPISMO  .eeieiiiiiii e 7.560'00 9.022-81 — 1.462-81
LigA oo 300 00 425’00 — 125-00
Lokal & e 1.920 00 2.300 51 — 38051
TelelON. . 300 00 232-52 67 48 —
DIrUKI oo 200-00 5-25 194'75 —
Materjat kancelaryj...... 250-00 232’58 17°42 —
Portorja......ccccceeeiiicneciee e, 37000 189-49 180'51 —
Optaty manipulac. P. K. O ... 120-00 34'71 85-29 —
Utrzymanie porzadku.........ccocevieiiiiiniieeiiiieiiee 250 00 228'75 21-25 —
Rozne wydatki ..o ' 350-00 1.613 09 — 1.263 09
SWIAHO ..o, 35000 28100 69 00 _
OP AL ' 400 00 23833 16167 —
WynagrodzZ, PersonNe Wll.......ccccceeeveeeriieeeeasineeeesinneannns 1.200 00 1.919'58 — 719-58
Obozowisko w Hallerowie............cccccocviennns 1.25000 — 1.25000 —
Fundusz zas#kowy.........ccccoviiiiiiiiiiciiec e, 25.000-00 16.21850 8 781'50 —
58.17000 53.29406 12.082-48 7.206'54
saldo . . — 4.875'94 — 4.875-94

58.170'00 58.17000 12.082'48 12.082 48



ZESTAWIENIE SUMARYCZNE

Zt.
Faktyczne przyChody......ccccooiiiiiiiiiiie e 62.183 13
WY AAKI.....oooiiiiiiiicec e 37.075'56 nadwyzka
z tego przelano na fundusz zasitk...........ccccceviiiiiiiiie e, 16.218'50
Na rk. @MOIYZAC]i . . o oo 2.21959
zwroty sktadek praktykantom...........cccccoviiiiiiiiee i 455'00

nadwyzka za rok 1934

RACHUNEK FUNDUSZU ZDROJOWISKOWEGO

Zt.
Z rku. bilansu 1933 STAN....cccoiiiiiiiiic 21.860 00
Dotowano czystym zyskiem z roku 1933 19.146'99
41.006'99

RACHUNEK FUNDUSZU ZASILKOWEGO

Zl.
Z rku bilansu 1933 stan . . . 12.00000
W ciggu roku dotowano . . . 19.21850
» dokonano zwrotow 403'00
Razem . . 31.621'50
W ciggu roku wptacono 19.621'50
Stan w dniu 31 grudnia 1934 . . 12 000'00

SPECYFIKACJA KOSZTOW ADMINISTRACJI

Zt.
37. Wydatki reprezentacyjne Zarzagdu GiOwnedo...........cc.ccceeuveunees 431895
36. Koszty Walnego Zjazdu Delegatdw...........cccceeeuveeeeiieeiecrenenee. 3.275'45
41. Posiedzenia plenarne Zarzadu Gtownego..........ccccceevvveeennn.n. 1.413'00
42. N N Wydziatu Wykonawczego.................. 130'00
40. ” Komisji rewizyjnej 200'00
43. 32815
44, Lokal.....iiiiiiiii, 2.300'51
45, 5'25
46. Materjaly kancelaryjne 232'58
47 SWIAHO. ... 28100
48. OP AL e 23833
49. Optaty manipulacyjne P. K. O........ 3471
51. PP OMTOI AL i 189'49
52. Utrzymanie porzadkuU........ccccoieiieiiiiiiiciiciiie e o 228'75
54. T elEFON ... 232'52
55. Wynagrodzenie personelu 1.919'58
56. Rozne wydatKi........cccocoeeenne 1.347'31
57. Djety Zarzadu Gtéwnego 520'00

17.195'58

Zt.

25.10757

18.893 09
6.214 48



XIV

Zamkniecie rachunkowe Zwigzku Umystowych Pracownikéw Kolejowych za rok 1935

RACHUNEK BILANSU
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WYKONANIE BUDZETU

D 0] C

WYSZCZEGOLNIENIE

SktadKi.....cccoooiiiiii
OdSEtKi...cociiiiiiiii
Przedsiebiorstwa

H 0
Preliminow.
Zt.

60.000\0
1.000 00

61.000 00
2.76161

62 761-61

NA ROK 1935

D Y

Rzeczywiste

Zt.

6083527
2.455°27
471'10

63.761-61

63.761-61

NN v Eo. AT < 1

Dotacje dla OKregoOWw.........ccccccevviveeiiiieee e
Koszty Waln. Zj. Del......cccceeviieiiiieeeicie e
Posiedzenie plen. Zarz. Gt.......
Posiedzenie Wydz. Wykonaw
Wydatki reprez. Zarz. Gt.

Pomoc prawna
Organizacja i PropPag.....cccceeeereereiieereesiireeesieeesaeeeens
Czasopismo
LigA s

Materjat kancelaryj.......ccoccooveiiiieeeiii e,
Portorja r .
Optaty manipulac. P. K. O..cooocvveeiieeiee e
Utrzymanie porzadkU.........cccccevvieeiiiiieesiiieeeiiinnnn
Rdzne wydatki

OPa . e e
Wynagrodz, personelu
Obozowisko w Hallerowie....

Fundusz zasitkowy.....

9400-00
1.00000
1.200-00
150-00
3.600-00
2.00000
1.00000
7.560.00
300-00
1.920-00
300-00
200-00
250 00
37000
12000
250-00
35000
35000
400-00
1.200 00
1.250 CO
25.000-00

58 170-00

58.170-00

8.33191
2.011 55
11600
3.60000
51310
1.16110
6.483.92
300-00
1.883-92
174 76
144'90
45-32
5392
140 00
349-85
292-86
5800
133988

29.006-50

56.006-60
2.163-40

58-170-00

ZESTAWIENIE SUMARYCZNE

Faktyczne przychody.........cccccvviiiiiiiiiciiiiee e,
B wydatKi.......oooccooeiiiiiiinnen,

z tego przelano na rk. amortyzaciji...

zwroty skltadek praktykantom.............ccccceevinenn.

czysta nadwyzka

Zt.

63.761-61
56.006 60

Zaoszczedz.

Zt.

2.761 61
2.761 61

1.068-09
1.000-00

34-00
| —

1.486-90

1.076-97
36-08
12524
200-00
105-10
324-68
6668
11000
0-15
57-14
342-00

1.250-00

7.282'43

7.282-43

nadwyzka

za r. 1935

Przekrocz.

Zt.

835 27
1.45524
47110

2761 61

2761 61

130'88

4.006-50

5.119-03
2.163-40

7.282-43

Zt.

7.755'01

2.419'40
5.335'61



XVI

RACHUNEK FUNDUSZU ZASILtKOWEGO

Zt.
Z rKU Dilansu 1934 STAN.......ccciiiiiiiii s 12.000-00
W ciggu roku dotowano 29.006'50
. , dokonano zwrotow 51-00
N » obcigzono Zarzady Okregow tytutem rezerwy na dorazne
WVY ALY . s 2000-00
Razem . . . 43.057-50
W ciggu roku wyptacono . . . 18.057-50
Stan w dniu 31 grudnia . . . 25.000 00
SPECYFIKACJA KOSZTOW ADMINISTRACJI
Zt.
50. | @ o e ] o £ USRS 45-32
34. WYAAtKi TZECZOWE ..o 349'85
35. TlETON. .. 17476
36. KOSZLY EIEGAL........iiitiieiiiiie s 427'15
68. REPIEZENT. ...t 3.600 00
40. Komisja Rewizyjna - - - - - _ .. 116 00
41, Posiedzenie PIENAINE..........cooovvii i 1.584 40
43. Organizacja i Propaganda .........ccccceeceeeeiiieeeenieeeesieeeeseeeessneeeeseeeeeans 32360
66. Lokal i podatek...........cccurrnnnn. 1.883 92
45, DrukKi......cocoooiiiiiiis e 1710
46. Wydatki kancelaryjne 144'90
47. SWWIAIIO . ...t e 292'86
48. (@] o 7= T PSPPSR 5800
56. Drobne wydatKi.........cccccoecvveennnnn. 36 82
67. Djety....ccccooiiiiiiieen, 83750
58. Wynagrodzenie personelu.. 1.339 88
59. Utrzymanie POrzadKU..........cccccouiiiiiiieieiieeiceee et et eve e 140'00
11.372-06

ADRES

W. P.

.. WL,

Uzywanie poczty kolejowej dozwolono Reskryptem M. K. nr. 378/25

PISMO REDAGUJE

REDAKCJA | ADMINISTRACJA: LWOW, UL. SZOPENA 6, I. p.

KOMITET
KONTO W PKO. NR. 505.398. TEL. 288-83

WYDAWNICTWO  ZARZADU  GLOWNEGO ZWIAZKU ~ UMYSLOWYCH PRACOWNIKOW  KOLEJOWYCH"

DRUKARNIA ,SLtOWA POLSKIEGO*, LWOW, ZIMOROWICZA 15

REDAKTOR ODPOW.: WLAD. KALINOWSKI



