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i W organizacji i pracy — potega i przyszto$¢ Polski.

*W niedziele dn.

18 maja 1924 r. o godzinie “iO-gj

rano w sali Polskich Zwigzkéw

Zawodowych w Sosnowcu—na Pogoni przy ul. Marjackiej odbedzie sie

-sze Walne Zgromadzenie Delegatow

Polskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Przemystowych i Handlowyeh w Sosnowcu.

Porzagdek obrad:

1) Zagajenie i wyboér Prezydjum.

2) Odczytanie i przyjecie ostatniego protokutu z dnia 20 stycznia 1924 r.
3) Uchwalenie regulaminu Zgromadzenia Delegatéw.

4) Sprawozdania:
wizyjnej.
5) Uchwalenie budzetu na 1924 r.

Zarzadu za ostatni okres dziatalnosci,

Rachunkowe i Komisji Re-

6) Whnioski Zarzadu Zwiagzku i Oddziatow.
7) Uchwalenie projektu nowej umowy z Radg Zjazdu.
8) Woykluczenie ze Zwigzku tamistrajkowcow b. cztonkéw z T-wa Franko-Rosyjskiego.

9) Woybory:

wizyjnej i 5-ciu zastepcéw; 4-ch cztonkéw Sadu Kolezeriskiego i

18-tu cztonkéw Zarzadu i 12-tu zastepcoOw; 6-ciu cztonkéw Komisji

Re-
3-ch zastepcow.

10) Uchwalenie regulaminu dla cztonkéw Sadu Kolezenskiego.

Zebranie rozpocznie sie punktualnie o wyznaczonej godzinie. Wszyscy delegaci i Pre-
zesi Oddziatéw bezwzglednie winni przyby¢ na to tak wazne pierwsze Zgromadzenie, przy-
wozac ze sobg listy uwierzytelniajagce swych Zarzgddéw na podstawie ktérych otrzymajg przy
wejsciu Karty Wstepu, upowazniajgce ich do glosowania.

Pozadany jest jaknajliczniejszy udzial wszystkich cztonkoéw Zwigzku,

ktorym'przy-

stuguje prawo udzialu w zgromadzeniu bez prawa gtosowania. (Patrz 8 30 Ustawy Zwiagzku),

Po strajkul!

Po dziesieciodniowej walce we Franko-Rosyj-
skiem T-wie nastgpito zawieszenie broni na nastepu-
jacych warunkach:

Towarzystwo uznato niewtasciwos¢ swego poste-
powania z pracownikami i zobowigzato sie na _przy-
szto§¢ umowy o0 najem pracy respektowac. Zadne
wiec zmiany w warunkach pracy i ptacy nie mogg
by¢ dokonywane bez porozumienia sie uprzedniego
z pracownikami Listy z wypowiedzeniem wzajemnych

zobowigzan zostaty uznane tylko jako zapowiedZ re-
dukcji i T-wo zobowigzato sie w najkrotszym czasie
(do 25 bm.) zawiadomi¢ juz definitywnie wszystkich,
z ktérymi umowe zerwie; reszta pracownikoéw w T-wie
pozostaje. Przedstawiciel T-wa zapowiedziat, ze re-
dukcja obejmie zaledwie drobng cze$¢ pracownikow.
Wszyscy pracownicy, z ktorymi T wo umowe 0 na-
jem pracy rozwigze otrzymujg petne place lutowe bez
zadnych potracen. Przeciwko jakimkolwiek represjom
z powodu strajku zastrzegt sie jak najkategoryczniej
jako bezprawnym p. Inspektor Pracy.

Wszystkie te warunki uzyskane mocno odbiega-
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ja od takiego zatatwienia sprawy, jakie osiggna¢ pra-
gnelismy. Jednak strajk ten — pierwszy strajk urzed-
niczy od wielu lat — jest powaznym sukcesem.

Poza zdobyczami doraznymi jest on duzym kro-
kiem naprzod w kierunku wyrwania z apatji biernej
masy urzedniczej Strajk na ,,Redenie” juz przetamat
legende jakoby pracownik byt niezdolny do walki!

Podkresli¢ tu musimy, jak to zrobilijjuz na kon-
ferencji u Inspektora Pracy pracownicy T-wa, ze wal-
ka zostata przerwana tylko dlatego, azeby nie wcia-
ga¢ obecnie wszystkich kopalh Zagtebia, do walki i
wywotaé przez to powaznego przesilenia gospodar-
czego i politycznego bardziej w tej chwili szkodliwe-
go dla panstwa jak dla baronow weglowych. Zwycie-
zyt tuta) przedewszystkiem duch obywatelski pra-
cownikow.

Przebieg jednak strajku nasuwa caly szereg re-
fleksji. Nasza odpowiedzig na ewentualne pytania dla-
czego nie osiggneliSmy wszystkiego, jest czarna lista
famistrajkowcow, miedzy ktérymi niestety jest zbyt
wiele nazwisk b cztonkéw. Dyscyplina zwigzkowa,
okazuje sie, jest jeszcze mata jak i zrozumienie wias-
nych interesow, jezeli byt mozliwy tak powazny wy-
fom w naszych szeregach. Przeciwko tym najwie-
kszym szkodnikom Zwigzku musimy wystapi¢ z jak
najwigkszg stanowczoscia!

Oprocz jednak wiasnej matodusznosci napotka-
liSmy na wroga zgofa nieoczekiwanego na tamistraj-
kostwo ze strony robotnikdw, i nie chodzi tu o spo-
radyczny wypadek. Rozmaite ciemne imdywidua znaj-
dujg sie tak wsrdd robotnikdw jak i pracownikow

NIEDYSKRECJE.

Depesza
Dagbrowa 9 maja 1924 r.
Paryz M-r Ch.—

Sprawa przedstawia sie- bardzo pomyslnie. W
sukurs przyszta nam pomoc namniej oczekiwana.
System szczucia jednych na drugich wydat bogaty
plon. Szczujemy w dalszym ciggu i obserwujemy
jak sie gryza. Grunt podatny; zwilaszcza w partji
stojacej na schytku swego zywota znalezliSmy zu-
petne zrozumienie naszych celow i z pomocg ich
przywodcow udato nam sie zlikwidowac strajk.
Ustepstwa z naszej strony bardzo niewielkie. Uzna-
lisSmy przedstawicielstwo urzednikéw i oswiadczylis-
my ze umowy bedziemy respektowac, ale to wszyt-
ko w protokule. Obecnie wracamy do udzielo-
nych nam instrukcji.

Komitety kopalniane bardzo wazng odegraty
role, Nie bedziemy mogli w przysztosci popierac¢
Rady Zjazdu, aby te komitety zlikwidowac,. Jestes-
my nawet za tern, aby je powiekszy¢. To bedzie
najlepsza rezerwa, bat na dwie strony. System re-
presji stosujemy z catlg bezwzglednoscig. Wyrzu-
camy na bruk tych, ktérzy najbardziej to odczuja.
Dla przyktadu! Rzad ich zrzyma sie, ale udaje ze
o niczem oficjalnie nie wie, bo taka przeciez jest
polityka. — Na przysztos¢ jesteSmy najlepszych
mysli. Komusci tez oddajag nam pewne utugi. Szar-
pia i rozcztonkowujg oganizacje robotnicze. Mamy
nadzieje, ze jak tak dtuzej bedzie, to nie spotkamy
wiekszych trudnosci, aby wr6ci¢ do stosunkow

PO LSKI

umystowych ale ich postepowaniem nie mozna obcia.
za¢ sumienia organizacji zawodowych ani catej grupy
spotecznej. W czasie strajku pracownikow na kop.
»Reden" mielisny jednak do czynienia wiasnie z tym
dodatnim objawem, ze robotnicy starsi, ktorym pro-
ponowano objecie funkcji tamistrajkowskich przyjac
ich odruchowo nie chcieli i dopiero komitet kopal-
niany, przedstawiciel Zwigzku Gorniczego i cztonko-
wie P. P. S. musiat opdr ten przetamywaé by osta-
tecznie robotnikéw do tamistrajkowstwa sktoni¢. Tu
mieliSmy do czynienia nie z pierwszym lepszym, od-
powiedzialnym tylko za siebie, robothikiem ale z przed-
stawicielem organizacji zawodowej i kierunku poli-
tycznego ktory chelpisie swoim radykalizmem i fami-
strajkostwo zalicza do najwiekszych zbrodni  Przed-
stawiciele za$ wiadz zawodowej organizacji robotni-
czej z p. Stanczykiem na czele nie zrobili nic, azeby
btad naprawi¢. Stato sie to w momencie zblizania sie
organizacji pracowniczych do robotniczych tak jakby
niektérym menerom robotniczym na pordznieniu pra-
cownika umystowego z pracownikiem fizycznym szcze-
golnie zalezato, stato sie to w kilka tygodni po straj-
ku robotniczym, w czasie ktérego pracownikdw Kkilka-
krotnie a bezskutecznie do famistrajkostwa naktania-
no a nawet zmuszano.

P. Stanczyk wyrzadza swa politykg w pierwszym
rzedzie niedZwiedzig przystuge samym robotnikom.
Powiekszanie i prowokowanie antagonizmu miedzy
urzednikiem a robotnikiem w obecnym zwiaszcza mo-
mencie to woda na mtyn przemystowcow. | nie po-
mogg tu zadne kiamstwa. Ostatnie wystgpienia p.

przedwojennych. Dwugodzinne przedtuzenie pracy,
wyrzucenie inwalidéw i starszych, da nam moznos¢
czterokrotnego powigkszenia zyskéw. Polakom be-
dziemy moéwili o ojczyznie i sanacji skarbu, stwo-
rzymy jeszcze kilka partji, aby mogli wypowiadac
swe poglady i wiecej sie kiociic.

Z ktorej by strony wody wzbieraty, zawsze na
na nasz mtyn poptyng! Srube podatkowg juz po-
znalismy i jak to bylo do przewidzenia, znalazty
sie szczeliny przez ktore plyng pozadane dla nas
zyski. Liste tych ktéorzy specjalnie sie zastuzyli
swym kolegom, a jednak przez nieSwiados$¢ zostali
przez nich nazwani zdrajcami — wystaliSmy
wczoraj. Proponujemy uwzglednic¢ ich zastugi przy
ostatniej gratyfikacji, poniewaz podtug danych in-
strukcji bedzie juz zniesiona, jako demoralizujgca.

Plenipotent nasz narazit naszg firme na nowy
ktopot. Oto wykonywujac polecenie, aby skapto-
wacé studentéw do zastgpienia buntownikéw, po-
stgpit bardzo niefortunnie, zaprosit sie mianowicie
do nich na obiad, niepotrzebnie duzo gadat, a ze
twarda ma gtowe wiec zapomniat danych mu in-
strukcji i skutek byt taki, ze nikogo nie skaptowat
i narazit nas na to, ze juz zaczeli krzyczec¢, ze de-
moralizujemy miodziez Aby uspokoi¢ opinje, be-
dziemy zmuszeni porozmawia¢ z prasg, ktora chy-
ba nie bedzie gtuchg na nasze argumenty..,

Zastanawiamy sie nad tern, czy nie zastgpic¢
tego czlowieka mniej zahaktowanym i giet-
szym urzednikiem, ze wzgledu na szereg spraw sa-
nacyjnych stojacych przed nami.

Oczekujemy instrukcji i salutujemy
F. M-s
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Stanczyka tak na konferencji jak i
blicznych to polityka przemystowcow.

Sprawa jednak jednolitej polityki pracy jest zbyt
powazng i je] znaczenie zbyt dobrze rozumiane przez
0go6t robotniczy i urzedniczy aby mogly jej zaszko-
dzi¢ nierozumne wystgpienia poszczeg6lnych menerdw.
Krétkowzroczna demagogia p. Stanczyka zaszkodzi
przedewszystkie jemu samemu.

Jezeli wiec wezniemy pod uwage warunki, w ja-
kich walka byla prowadzona to tembardziej jej rezul
tat musimy uwaza¢ za powazne zwyciestwo.

Zdobyte za$ dosSwiadczenie pozwoli nam juz na
przyszto$¢ umilkng¢ niespodzianek.

na wiecach pu-

Pod pregierz opinii.

W dniu 30 kwietnia 1924 r. od godziny 6 ej
rano Zarzad Polskiego Zwigzku Zawodowego Pracow-
nikow Przemystowych i Handlowych w Sosnowcu po
uprzednim wyczerpaniu wszelkich $rodkdw, umozliwia-
jacych polubowne zatatwienie zatargu pracownikéw
Towarzystwa Franko-Rosyjskiego w Dabrowie z Za-
rzadem tegoz Twa, zmuszony zostat proklamowac
straLk wszystkich pracownikéw biurowych i technicz-
nych na Kop. ,,Reden".

Zatarg powstal wskutek samowolnie, bez uprze-
dniego porozumienia sie ze swymi pracownikami ob-
nizenia wszystkim pracownikom etatowym ptac mar-
cowych o 16,6% w stosunku do ptac lutowych.

Wystosowany do Zarzadu protest przeciw bez-
prawnemu, niczem  nieuzasadnionemu zarzadzeniu
Towarzystwa, podpisali wszys%/ pracownicy biurowi i
techniczni, za wyjgtkiem p. Cholewickiego Romana,
ktory usunat sie od wspdlnej akcji kolezenskiej.

Do Pani Swirtunéwny, corki dyrektora Huty-Ban-
kowej, Platardowny, corki zmartego urzednika francu-
za, jako tez i do pozostatych urzednikow francuzow
kop. ,,Reden" nie zwracano sie o solidaryzowanie sie
z tg akcja, z jasno zrozumiatych wzgleddw.

Woystagpienie to lokalne, nie tylko ze nie odnios-
to pozadanego skutku, lecz przeciwnie wywotato groz-
niejsza postawe pracownikow z chwilg os$wiadczenia
dyrektora p. Hardta, ze Zarzad kopalni oburzony za
tak ,$miatg" zbiorowg akcje nietylko nie uwzgledni
zadan pracownikow, lecz uwaza¢ ich wszystkich be-
dzie za zwolnionych z powierzonych im czynnosci
z dniem 11 lipca r. b.

Zarzad Towarzystwa widzac, ze trwanie w checi
powiekszenia swych zyskéw przez specjalne redukcje
ptac najwiecej krzywdzonych swych pracownikdéw nie
pozwoli mu rozbi¢ solidarnosci kolezenskiej, zmu-
szony byt wyréwnaé ptace urzednikéw do wysokosci
norm pozostatych towarzystw w Zagtebiu, uzgodnio-
nych z przedstawicielami Zwigzku.

Decyzje Zarzadu kop. ,,Reden” co do ledukcji
ptac marcowych o 12% w stosunku do ptac lutowych,
Zwigzek uznat za niedostateczng, jako nie dajaca
gwarancji, ze Towarzystwo po uptywie dopiero trzech
miesiecy, nie zastosuje represji wzgledem niesympaty-
cznych sobie pracownikdbw — i zazadat cofniecia
wszystkich uprzednio udzielonych dymisji.

T-wo Franko-Rosyjskie wszelkie zadania Zwig-
zku pozostawiato bez odpowiedzi, bedac widocznie
informowane przez tamistrajkowcow, ze przy wiekszy-

ch represjach mozna bedzie bez wszelkiej interwenciji,
zgnies¢ bezlitosnie strajkujacych i zmusi¢ ich do po-
nizajgcej kapitulacji.

Zausznicy towarzystwa, zdrajcy sprawy rzeszy
pracujacej, przescigali sie w ustugach, okazujgc w
catej swej niecnej robocie, podto$¢ swego charakteru,
przez rozsiewanie najkfamliwszych wiadomosci co do
zadan pracownikow strajkujacych, jak rowniez i Zwigzku.

Wysitki te jednak, a gtdwnie zdaje sie, obietnice
rzysztych awanséw na miejsca wydalonych opornych,
ecz uczciwych pracownikow, przyniosty Towarzystwu
nowy sukces przez powiekszenie szeregdw famistraj
kowcow nowemi jednostkami, przekladajgcemi byt
materjalny, ponad honor osobisty.

Brak dobrej woli ze strony Zarzadu Towarzystwa
Franko-Rosyjskiego, zatatwienia tego zatargu drogg
wspolnych — konferencji,oraz dziwny upér Towarzystwa
co do nieuznawania prawomocnosci interwencji, nasze-
go Zwigzku, uznanego przez prawo, zatarg ten zaog-
nity i skierowaly go na szersze tory.

Interwencje wiec Zwiazku, jakotez i Rady Zjaz-
du i p. Inspektora Pracy nie daly najmniojszego
rezultutu, wobec czego Zwigzek zmuszony zostat uciec
sie do ostatecznej swej broni i proklamowac strajk
wszystkich urzednikéw biurowych i technicznych na
kop Reden, bedac do tego uprzednio upetnomocnio-
ny przez wspolne solidarnie podpisane o$wiadczenie,
ztozone przez pracownikdw Zarzadowi kop Reden

Od akcji solidarnej niebrania swych poboréw
tak znacznie i bezzasadnie obnizonych przez Towarzy-
stwo uchylili sie, famigc dane solennie przyrzeczenie
niezdradzania Kkolezenskiej sprawy, nastepujacy: pp.
KsigzynsKi Marjan, Bednarski Henryk, S_vv?qtko_w-
ski Edward, GtgbiK Franciszek, WozniaKiewicz
Wiadystaw, Wojtowiczéwna Marja, Fujarski
Florjan, Schmidt Bolestaw, Bluszcz® Antoni, Ma-
rek Stanistaw If, Koncewicz Andrzej, Sosnowski
Tomasz, Gasiorski Bronistaw, Gajkiewiczéwna
Janina, Zabochnicka Stanistawa, Nowodworska
Irena, Lataska Wanda, i Maslaczycki Wiadystaw.

Znaczna cze$¢ tych pandw nie Znajac, czy nie
chcac zna¢ zasad organizacyjnych, ustuchata tenden-
cyjnych wyjasnien zawiadowcy hut cynkowych, p.
Drojeckiego i 0séb dziatajacych na szkode Zwigzku,
a tern samem i samych pracownikow — pensje swe
podniosta z kasy towarzystwa i z odbioru ich pokwi-
towata.

Zagadkowe i zupetnie niezrozumiate stanowisko
zajgt w akcji strajkowej p Otto Antoni. Pan ten
rzekomo o najradykalniejszych zapatrywaniach, oklas-
kujacy najradykalniejsze przemodwienia, zawsze zada-
jacy od Zwigzku energicznych wystgpien przeciw
kapitalistom, a szczeg6lnie przeciw obcemu kapitato-
wi, a dzi$ gdy koledzy jego przystapili na wezwanie
Zwigzku do strajku, zdradza uprzednie swe stanowis
ko i pierwszy z cynicznym spokojem udaje sie do
pracy na opuszczone placéwki przez bylych swych
kolegow.

Nie tu miejsce méwi¢ o zastugach p. Otto Ar."
toniego z 1920 r.; o tern mozna mu przypomnie¢ na
innem miejscu i w odpowiednim czasie. Dzi$ jednak
nalezy podkresli¢, ze stanowisko, zajete przez niego
w akcji strajkowej, dostatecznie charakteryzuje tego,
nigdy z niczego niezadowolonego rzekomo skrajnego
radykata, tak podstepnie zdradzajgcego sprawy rzesz
pracowniczych i nosi wszelkie cechy prowokacji.

Po p. Otto Antonim od akcji strajkowe
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uchylili sig, powigkszajac czarng liste tamistrajkow-
cow: p. p. Ksiazynski Stanistaw, Stechman Ma-
gjan Geljorstii Mieczystaw, Hachulski Roman,
zymanski Jozef, Blaszczykiewicz Modest, Pod-
kowinski Wincenty, Szachowski Jan, Chmura
Jozef, Gajkiewicz ‘Kazimierz, Zielinski Mikotaj,
Izdebski Jan, Najman Antoni, Pion Wactaw,
Sottysik _Konrad, Jaworski Henryk, Szwajgier
Antoni, Zielinski Wiadystaw.

Zdrada tych pandw, nie ztamata uczciwej i god
nej postawy pozostatej, cho¢ jeszcze niezupelnie za-
hartowanej w boju, czeSci kolegow, a Zarzad towa-
rzystwa, widzac, Ze wysitki ich nie osiggnelty naj
pozadanszego celu — zupetnego rozbicia solidarnos-
ci pozostatej licznej, a wiernej, swej przysiedze pra-
cownikdw — obmyslit nowe sposoby walki, wprowa-
dzajgc zamet w przez celowo skombinowanych wez
wan do pracy.

W dniu I-szym maja b. r. kilku kolegbéw szty-
garéw i mechanikdw, otrzymato listy Towarzystwa,
adresowane do Urzedu gorniczego z zaSwiadczeniem
tegoz o niezbednosci terminowego stawienia sie do
pracy, ze wzgledu na bezpieczenstwo kopalni.

Wybieg ten, sprytnie zredagowany, nie znalazt
postuchu w posréd strajkujacych, po pierwsze, ze dlatego
listy wystane byty pod cudzym adresem, choC tylko
na kopertach mialty wiasciwe adresy, a powtére Ze
pomyst ten sprzeczny byl z prawem uznajgcym wol-
no$¢ strajkow.

Nic wiec dziwnego, ze nowe wysitki Towarzyst-
wa nie odniosty dla niego pozadanego skutku, o czem
mogto wiedzie¢  chocby z uprzednich zarzadzen
Zwiazku, pozostawiajgcego jednego z kolegéw sztyga-
row dla obserwacji kopalni.

Jednak starczy uwigd zachwiat wiare w zwycie-
stwo stusznej sprawy i powiekszyt szeregi tamistrajko
wcow przez nowego fchorzliwegd ‘starca p Szwajgra
Franciszka i jego ziecia p. Kocyby Franciszka.

Wysitki Zarzadu Zwigzku' skierowane do p. In-
spektora Pracy, Ministerstwa Pracy, nie dawaty poza-
danych dla obu stron spiesznych i energicznych za-
rzadzen. Zarzad towarzystwa z tego korzystat.

W dniu $wiecenia uroczysto$ci obchodu Konsty-
tucji 3 iMaja wszyscy strajkujgcy otrzymali osobiste
piSmienne wezwania z odpowiedniemi grozbami do
bezwglednego stawienia do pracy w dniu 5 b. m.

Niezaleznie cd tej akcji dyrektor towarzystwa
p. Hardt osobiscie pertraktowat w Krakowie ze
studentami Instytutu Gorniczego celem sktonie-
niahich do pracy, na kopalni w zastepstwie strajkuja-
cych.

Dzielna mtodziez pomimo fatszywych informacyj
0 przyczynach strajku, nie odwazyta sie zaja¢ warsz-
tatow pracy swych ojcéw, braci, a zasiegngwszy wiado-
mosci u zrodta przez specjalnie wydelegowanego, z
pogarda propozycje odrzucita.

Czes¢ Ci dzielna miodziezy, za Twe obywatel-
skie stanowisko, za zrozumienie tych naszych okrop-
nych bolgczek, ktére sama cierpie¢ bedziesz musiata po
ukonczeniu swych studjow, o ile nie staniesz w zwartych
szeregach z nami do dalszej obrony praw, przynalez-
nymi inteligentowi pracujgcemu.

Nie mozna byc¢ niesprawiedliwym, by nie przy-
zna¢ Zarzadowi Towarzystwa pewnej racji, ze miat
stuszno$¢ twierdzi¢, ze ma jeszcze miedzy strajku-
jacych ludzi sobie $lepo oddanych.

Stusznos$¢ ta potwierdzili przez powigkszenie licz-
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by tamistrajkowcow pp. Kroban Stefan, Parys Stani-
staw, Imielinski Bolestaw, Cembrzynska Wiktorja i
Jaworski Henryk.

Nie widzac zadnych widokéw ostatecznego upo-
korzenia i rozbicia solidarnosci pozostatych, $wiado-
mych swego czynu, niezapomnianych w dziejach hi-
storji Polski Zwigzkéw Zawodowych, godnych czci
strajkujacych pracownikéw kopalni Reden, Zarzad To-
warzystwa zmuszony zostat stawi¢ sie na wspoélng
konferencje, wyznaczong przez p. Inspektora Pracy i
przyjac warunki, ktore zostaty omowione na konferencji

Zwigzek wdzieczny jest towarzystwu za moznosc¢’
stwierdzenia publicznie jakich ma nieprzejednanych
wrogéw w Zarzadzie towarzystwa Franko-Rosyjskiego.

Wrogi ten stosunek przedsiebiorstwa francuskie-
go do polskiej instytucji reprezentujacej polska prace,
nie powinien pozwoli¢ Zarzadowi Zwigzku przeoczy¢
zadnego momentu, umozliwiajgcego uzdrowienie anor-
malnych, panujacych v/ Kraju naszym stosunkow.

Nastepnie Zwigzek wdzieczny jest towarzystwu
za umozliwienie mu oczyszczenia szeregow swoich,
z ludzi niegodnych pozostawania nie tylko w naszej
lecz i jemu podobnych organizacjach zawodowych i
ma nadzieje, ze zdrowa cze$¢ polskiego spoteczen-
stwa nalezng wyda o tych tamistrajkowcach opinje.

Obrona szanca.

W chiodny wiosenny dzien rozlegta sie alarmu-
jaca pobudka, na ktérej zew poczeli spieszy¢ na szarce
miodzi i starzy, zdrowi i kalecy, by ztozy¢ swe mienie
i zycie w obronie' zaatakowanej przez wroga placowki.

Na wies¢ ze nieprzyjaciel otacza silnym pierscie--
niem szaniec, ze chce obroncow jego gtodem zmusic
do ztozenia broni i przyjecia upokarzajgcych warun-
kow, zakottowato posrod obroncéw, a na znak soli-
darnej obrony i nieshanbienia przez zdrade swego
imienia, podniosty sie wszystkich rece do gory, wraz
z _pir(zysiega, wytrwania w walce do ostatniego czio-
wieka

Wrdg poznat krete drogi, umozliwiajgce mu zdo-
bycie szanca, poczat wiec zbliza¢ sie niemi w pod-
stepnej walce do jego obroncow i atakowaé najstab-
sze jego placowki, bronione przez ludzi, uprzednio,
zdawato sie, najwiecej sprawne obrony oddanych.

Padty pierwsze pociski, tak bardzo zblizane tos-
kotem do brzeku srebrnej monety. Brzek ten oszo-
tomit pierwszych najzagorzalszych, lecz bez charakteru
obroncéw i sktonit ich do haniebnej zdrady swych
towarzyszy, walczacych o réwne prawa zycia dla
wszytkich.

WieSC o pierwszej zdradzie i przejSciu do obo-
zu nieprzyjaciela ludzi,  ktérzy wihasnemi rekami
sypali ten szaniec obronny, wywotata okrzyk oburzenia
w posrdd oblezonych i spowodowata nowe entuzjasty-
czne przyrzeczenia dalszej solidarnej obrony.

Zywy odruch, jaki powstat na wies¢, ze zdrajcy
czelnie z wrogiem obradujg i wesp6t z nim szykujg
zagtade oblezonym, upokorzyt nieco tych odszczepien-
cow, lecz niestety tylko na niedtugi moment.

Otrzymawszy od wroga przyrzeczenie — sprowa-
dzenia poteznie uzbrojonych positkow i wynalezienia
nowych positkow skuteczniej godzacych w pier$ brat-
nig, zdrajcy ockneli z przerazenia i ze znang im bez-
czelno$cig przypuscili wraz z wrogrem nowy silniejszy
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atak, by u stop wroga legly szczatki ciat ich ojcow i
braci.

Obroncy atak dzielnie wytrzymali, lecz ze Swi-
tem nastepnego dnia, ujrzeli po- stronie nieprzyjaciela
nowych lecz tym razem, juz tylko pojedynczych zbie-
gow, ktérym poczta gotebig przyobiecano za zdrade
dopetnic¢ ich misy — strawg gtodzonych rodzin, oble-
zonych w szancu bohateréw.

Wrog miotat sie ze zilosci, ze tak kosztowne
wysitki, tak nieznaczne, a nawet bezwartosciowe osig-
gnat korzysci. | raczej gotow bytby pozbyC sie tej
niepewnej w przysztosci zgrai uciekinierow, by maoc
wzamian za nich wszystkich, posigs¢ Jednego Z uczci-
wych obrorncéw.

Zwotano caly jeneralny sztab i obmys$lono no-
we sposoby walki, by choC tym razem zdobyC osta-
tecznie szaniec, ataku;qc go od stron najstabszych,
przez zdrajcow uprzednio zbadanych.

Do ostatecznej rozprawy przygotowano sie z
najwiekszg doktadnoscia Rozestano goncow, na wsze
strony po nowe positki, po nowych roztropniejszych
dowodcow, lecz wysitki te nie przyniosty pozadanego
rezultatu.

Projektowany  sprzymierzeniec, dowiedziawszy
sie ze do walki bratobojczej ma by¢ uzyty, z pogar-
da odrzucit propozycje, jak réwniez i nowi dowddcy
odméwili oddac¢ sie pod komende wroga wiasnego
narodu.

Wobec braku nowych sprzymierzefncéw ostate-
czny atak nieudat sie lecz wrog wpadt na pomyst
zdobycig szanca podstepem i do pracy tej przystapit
bezzwiocznie.

Wystany parlamentarjusz z odpowiednimi warun-
kami ugody wypisanymi na wreczonym mu pergami-
nie, zblizyt si¢ do szanca i zazadat pertraktacji.

Zmeczeni i zdziesigtkowani przez zdrajcow obron-
cy, zaprzestali walki udajgc sie na swe stanowiska,
ufajac, ze przyrzeczenia wroga beda dotrzymane i 76
nic im juz nie przeszkodzi w dalszej ciezkiej i uczci-
wej pracy

Niestety pomylili sie, Na bezbronnych rzucono
sie z dzikg furjg; najdzielniejszych obroncéw zestano
na wygnanie, a pozostatych ujarzmiono w prze$wiad-
czeniu, Ze tg bronig pokona¢ najtatwiej przeciwnika.

Wie$¢ o podstepie wroga, rozeszta sie hen po
polskiej ziemi i wywolata pozadane zainteresowanie
sie tym wiecznym niewolnikiem, ktéry pomimo ze
zmuszony zostat podstepnie bron chwilowo ztozy€, nie
splugawit jednak honoru polskiego obroncy, gotéw zaw
sze stang¢ do walki, dzis silniejszy o zdobyte dos-
wiadczenie.

T. M.

Czarna lista
tych, Ktérzy ztamali solidarnos¢ Kolezenska.
Byli cztonkowie ZwigzKu:

Otto Antoni, Ksigzynski Marjan, Ksigzynski
Stanistaw, Bednarski Henryk, Zielinski Mikotaj,
Stechman Marjan, Geborski Mieczystaw, Hachulski
Roman, SWlatkowskl Franciszek Edward Szymanski
Jozef, Blaszczykiewicz Modest, Podkowinski Win-
centy, Szachowski Jan, Szwajgier Franciszek, Ko-

walski Wiadystaw. Chmura Jozef, Gigbik Franci-
szek, Wozniakiewicz Wiadystaw, Gajkiewicz Kazi-

mierz, Wojtowiczéwna Marja, lzdebski Jan, Najman

Antoni, Pion Wactaw, Fujarski Florjan, Sotysik
Konrad, Imielinski Bolestaw, Schmidt Bolestaw,
Bluszcz Antoni, Marek Stanistaw |lI, Koncewicz
Andrzej, Cembrzyriska Wiktorja, Sosnowski To-
masz, Jaworski Henryk,
NiecztonKowie Zwigzku;
Cholewicki Roman, Gasiorowski Bronistaw,

Szwajgier Antoni, Gajkiewiczéwna Janina, Zabo-
chnicka Stanistawa, Nowodworska lrena, Latalska
Wanda, Zielinski Wiadystaw, Maslaczynski Wia-
dystaw, Kocyba Franciszek, Kroban Stefan, Parys
Stanistaw.

" Wszystkie pokrewne
przedruk!

nam pisma prosimy o

Takze ,,pracownik”

Donoszg nam ze do akcji tamistrejkowej uzyty
zostat niejaki Henryk Piotrowski, przyjety na kop.
Reden w charakterze dozorcy.

Osobisto$¢ ta powszechnie jest znang w Dabro-
wie, ze swych roznych brudnych sprawek, za ktore
pociggany byt nawet do odpowiedzialnosci sadowe;j.

Nie dziwimy sie temu, pozbawionemu ambicji
mitodziencowi, lecz dziwi nas mocno zachowanie sie
Zarzadu kopalni, ktéry tymi drogami zmierzat do roz-
bicia akcji strajkowej i wotat uktada¢ sie z tego ro-
dzaju panami anizeli uzna¢ stuszne zadania praco-
wnikow.

WLADYSLAW LUDWIK EVERT.

Skarb, produkcja,
przemystowcy | pracownicy.

Prawo przedruku i prawo cytat
2} bez podania zrédta zastrzezone

Badajac jednak ptace w pienigdzach,  musimy
mie¢ .na uwadze site kupna odnosnego pienigdza.
Otdz, rowniez wedtug Szturm de Sztrema, sita kupna
polsklej marki przedstawia sie w nastepu;qcy arcy-

smutny sposob:
Sita kupna pienie-
dzy w stosunku do
5 artykutéw zywn.

Rok 1914 — | potrocze 1,000
1914 — I 0,797

. 1915 — | 0,698
. 1915 — 1 0,331
1917 — | . 0,139
1918 — | 0,076
1919 — | N 0,062
L1920 — | 0,015
L1921 — | 0,0031
-1 ) 0,0013

Wedtug gtdwnego Urzedu Statystycznego, przy
przeliczeniu poboréw markowych, na marki o przed-
wojennej sile, kupna, otrzymalibySmy nastepujaca ta-
bele, jako przecietng, dla siedmiu gatezi przemystu:
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Ptace w Styczniu roku 100
f Lutym » 98 (przemyst mineral. 74,8)
" Sierpniu 89,9
n » Gl‘udnlu n 81
» u Lutym n 75,5
Czerwcu 79,8

| te wiec obliczenie wykazuju 20% znizki
rownaniu do faktycznych pfac Przedwojennych

Aby urealnic wyrazniej jeszcze, 1z spadek sity
kupna pienigdza wyprzedza wzrost plac, i kto na tem
zyskuje zilustrujemy cyfrowo stan budzetowy pra-
cownika. ~ Przyjmujac, iz zarobki wyptacane sg zdolu
(co miesigc czy co dwa tygodnie czy co tydzien, przy-
czem stawka okreslana jest co miesiac, zas w
kazdym miesigcu stawke poprzedniego miesigca
podnosi sie 0 procent drozyzny wykazany w
miesigcu poprzednim, i Zze w miesigcu styczniu
na 1922 wskaznik kosztéw utrzymania (wedtug Gt.
Urz. Stat.) oznaczony cyfrg 100, byt catkowicie po-
kryty ptacg zarobkows, otrzymamy:

Koszty Odsetek utrzy- Straty na
mania pokryty rzecz przedsie-

W po-

utrzyma- przez ptace biorcy w pro-
nia zarobkowa centach zaréb.
1922 rok. Styczen 100 100 0

I, Kwiecien 125 89.6 10,4
» Lipiec 168 87.1 12.9
, Pazdziernik 274 84.1 15.9
1924 rok Styczen 752 65.7 34,3
, 1 Kwiecien 1781 91,6 84
Czerwiec 2 725 74,4 25,6

Nie mogac operowa¢ kazdym miastem oddzielnie
wezmiemy a) Warszawe i b) 15 miast wiekszych
(w tej liczbie Dabrowa i Sosnowiec).

A wiec koszty utrzymania w normach Komisji do
badania wzrostu drozyzny — 38 przedmiotow dla
4-osobowej rodziny.

Styczen 1914 — |
i 1921 — 141
1922 — 469 | Koszt utrzymania wzrést od
1923 — 3527) stycznia 1922 r. do stycznia
1923, 7| razy, za$ ptace w markach w tymze czasie
wzrosty 6| razy, (patrZz zestawienie uprzednie)

Wezmy teraz koszt dzienny 15 artykutow zyw-
nosci w ilosciach minimalnie wystarczajgcych dla zy-
cia czteroosobowej rodziny  (artykuty przyjete przez
Komisje dla badan wzrostu zywnosci).

Koszt dzienny 699 marek w styczniu 1922 roku,
ptaca dzienna rzemie$l. 1631 mk.  Koszt dzienny
6232 marek w styczniu 1923 roku, pfaca dzienna
rzemie$l. 11 040 mk, czyli ze koszt dzienny wzrost 8,9,
razy, za$ place dzienne 6,7 razy, czyli, ze znowu
zaokraglajgc na niekorzys¢ urzednika, otrzyma-
mamy wzrost kosztow utrzymania 8,9, wzrost ptac 7.

A teraz zrekapitulujmy uzyskane wyniki.

Pobrano Kurs
p}acy_ dolara Ptaca
przedwojen.

Styczen 1922 80% 10 10
Styczen 1923 70% 943 67,3
Koszt utrzymania Pfaca od I- Koszt Ptace
od | — 1922 do 1922do1-1923 dzienny miesiecz-
1 — 1923 wazrost wzrosta 6| wzrost  ne wzro-

7| razy razy 89 razy sty 7razy

*) Aby nie nuzy¢ czytelnika i nie odrywa¢ jego uwagi
jalowymi odsylaczami — odsytacze w teksScie majg wszystkie
strony ujemne i ani jednej dodatniej — odsytaczy czyni¢ nie
bede. Natomiast w koncu artykutu podaje spis zrodet z kt6-
rych czerpalem — do nich tez odsytam czytelnika, pragnacego
s kontrolowa¢ autora, czy uzyskaé¢ dodatkowe wiadomosci. E.vert.
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Ogolnikowo bioragc: odrzucajac wzrost kosztow
utrzymania, ktéry wywotany zostanie zmiang ustawy
0 ochronie lokatorow mozemy, z doktadnoscig do 5%
stwierdzi¢ co nastepuje.

Jezeli za miernik przyjmiemy styczen 1914 — i,
ceny w ziocie wyrazone cyfra 100, to otrzymamy
koszt utrzymania w kwietniu 1924 r' 125 — 130. Pfa-
ce w tymze miesigcu 55 — 65. Czyli: aby dojs¢ do
skali zyca przedwojennego, nalezy pensje przynaj-
mniej podwoié. Obecnie, bioragc pod uwage ceny i
ich stosunek do ptac, pracujemy za potowe przedwo-
jennych istotnych poboréw, wyrazonych dobrami.

Coz z tego wyptywa? Nic wiecej ponadto, ze
pracujemy tanio, bardzo tanio. Ze stosunkowo bie-
rzemy za naszg prace mniej wiecej potowe, — za$
absolutnie, w najlepszym razie, 65% ptac przedwojen-
nych, przy najwigcej za$ naciagnigtych wyliczeniach
70% przedwojennych poboréw — czyli ze, W Koszcie
wiasnym produkcji, koszt robocizny spadt o
30 — 35% — i to jest pierwsza premja asygnowa-
na przedsiebiorcom.

1.

Poszukajmy tajemnicy drozyzny produktu,
wotujgc sie znowu do pomocy suchych cyfr.

Na pierwszy ogien wezmiemy wegiel.

Wegiel kostka koszto/nak:  styczen 1914, przy
walutowaniu na ztote marki, tonna 16,2. za$ w sty-
czniu roku 1923 marek polskich 61 tysiecy, by w lip-
cu kosztowa¢ tona 609 tysiecy.

Zelaza handlowego 1 kg. kosztowat w styczniu
1914 roku mk. 6éwczesnych 0,2 — w styczniu roku
1923 juz mk. polskich 900, by w lipcu r. 1923 urds¢
do 5000.

To znaczy ze baroni weglowi przewalutowali
16,2 mk. przedwojennych na 61 tysiecy, za$ przed-
siebiorcy metal. 20 fen na 900 mk

Inaczej méwigc w przemysle:

od-

wyrsza sie

w styczniu
r. J923
snma

I markaroku 1914, gdy chodzi o wegiel 3765

1 markaroku 1914, gdy chodzi o zelazo 4 500

1 markaroku 1914, gdy chodzi o ptace 2380 .
(

patrz zesjawienia uprzednie).

Jeszcze inaczej:  przyjmijmy Kkoszty Zzywnosci

w Polsce, ceny hurtowe 1 kurs dollara za réwne
w styczniu 1922 — cyfrze 100, otrzymamy wowczas:
Ceny Koszty Kurs
hurtowe zywnosci dollara
Styczen 1922 100 100 100
Marzec 1923 1 686 1632 1252
czyli, Ze ceny hurtowe przescignelty i kurs dollara

(@ wiec spadek marki polskiej) 1 koszty zywnosci.

MozZnaby jednak twierdzi¢ uparcie, iz mimo
wszystko, dzieki nominalnemu wzrostowi ptac, w kosz-
cie wiasnym produktu, ptaca za prace Kkalkuluje sie
drogo, coraz drozej; rozpatrzmy i to zagadnienie.

Pracujemy tanio, to uwydatniliSmy powyzej.
Produkta sprzedawane sg nadmiernie drogo, to wyka-
zaliSmy réwniez, przy poréwnaniu cen produktow
niektorych z cenami zywnosci i kursem dolara.

Obecnie przytoczymy cyfry,  dowodzace iz,
»W zakresie kosztow produkcyi ptaca zarobko-
wa jest zmniejszajaca sie pozycjg wydatkow”,



ZWIAZKOWI

Przemyst Widkienniczy |  Przemyst Metalowy

w s k a z n k i

=< g=
la

L:5)
)

Cena, su-
rOWCcowW i
wyrobow
witok.
Place
w przemy-
Oz ="'
=
Ptace
w przem.
met.
P}acka 0 Si-
upna
%terjap%gw
i weg

4

m

Rok 1914

» 1921 Grudzien

y 1922 Styczen
. Lipiec
1923 Styczen
, Kwiecien 14118

W , Czerwiec 30910

Jasnem jest, ze stosunek ptacy do kupna pro-
duktu przez te ptace wykazanego, maleje, spadajac
stale, po za jedynym wyjatkiem (kwiecien 1923 r.) 1,
ze w stosunku wzrostu plac do wzrostu produktu albo,
ptacy do produktu, konstatujemy jszybkie odchylenie
w sensie malenia ptacy.

Czyli: w cenie produktu koszt pracy
jest co raz mniejszy. | to jest druga pre-
mja udzielona przedsiebiorcom.

PrzeprowadzilisSmy wiec dowdd,
tanio, taniej niz przed wojng, ze redukcja ptac nie
ma zadnych podstaw, ze i tak, w sposob ukryty
zostata przeprowadzona w wysokosci blizko 50%, ze
w koszcie produkcyi, nie ptace sa powodem drozy-
zny produktu, Zze uskarzanie sie na ich wysoko$¢ i
niewspotmierno$¢ sa pozbawione wszelkich podstaw,
ze, wreszcie, przy najwiecej stosowanym  systemie
wyptat, pracownicy, procz podatku na rzecz panstwa,
i podatku inflacyjnego, optacajg jeszcze powazny, bo
Srednio 20% podatek na rzecz ,,biednych" akcjonarjuszy
(to ostatnie, zreszta, w trakcie ciggtych regulacji
ptac), oddawszy im pokazng czes¢ swego zapracowa-
nego grosza. Jezeli ptaca pracownicza jest decyduja-
cym czynnikiem w konkurencji — konkurowac mo-
zemy z calg Europa.

A teraz przejdzmy do dalszych tez — tez o in-
tensywnos$ci pracy i dtugosci dnia roboczego.

-
—

100 1 1 100

717 345 703 567 81

798 346 712 567 80

1831 519 1087 949 87

8475 2098 6 056 3285 54

4 702 12 805 8 935 70

5977 19 22 896 10 320 45

ze pracujemy

[1.

Jak pracujemy?

W Swietle ankiety Gtownego Urzedu Statysty-
cznego, obecna wydajno$¢ pracy nie jest nizszg
od przedwojennej.

Wyczerpujacych badan w tej mierze uczuwa sie
niestety brak bardzo dotkliwy. Uskarzajgcy sie na
niejednokrotnie zwiekszong ilo$¢ urzednikow, zapomi-
naja, iz same warunki pracy, zwiekszona nadmiernie
ilos¢ cyfr i t. p. zwiekszyta dwa i trzykrotnie ilos¢
racy wykonywanej przez dany wydziat. W memorja-
e w sprawie rachmistrzy, przedtozonym przez Polski
Zwigzek Zawodowy Prac. Przem. i Handl. Radzie
Zjazdu w Dabrowie Gorniczej, wykazalismy, iz, o ile
mnie pamie¢ nie myli, oS¢ pracy przypadajacej na
1 rachmistrza, dzieki wzrostowi pozycyi I zwigkszeniu
sie rubryk i ilosci cyfr — powigkszyta sie pieciokrot-
nie. Dozorcy gorniczy prowadzacy kontrolki, mogliby
rowniez wykaza¢ sie faktycznym wzrostem pracy, —
kasyerzy nie potrzebujg chyba podkresla¢ powieksze-
nia sie ilosci swoje roboty.

Wydajno$¢ pracy inteligenckiej jest trudng do
ujecia — tam gdzie jg ujag¢ mozna, wykazuje ona ra-
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czej wyrazny wzrost wydajnosci, okupywanej zresztg
powazng oflarg zdrowia, pos$wiecaniem stosunkéw i
wczasow rodzinnych, zaniedbaniem pracy spotecznej.
Pracujgc w warunkach od przedwojennych niepomier-
nie ciezszych, pracujemy jezeli nie lepiej, bo to by
byto niemozebnoscia, to badz co badz, wiecej, i tak,
ze, wyrabiamy wiekszg 1los¢ roboty.

A teraz pare cyfr, z 2 typowych Kkopaln, cyfr
ilustrujgcych,  wydajnos¢ pracy robotnika polskie-
go, ktory podobno ,pracuje drogo (???V) i Zle (??1)*.

Wydajno$¢ dzienna:

1913 1919 1920 1921 1922
W J kop.l. 10,7 134 122 152 16,6
Na filarach I kop.1110j7 12,8 10.1 11.0 . 136

Nie ulega zreszta dyskusji fakt, ze ludno$¢ wy-
cienczona wojng i przezyciami, pracuje gorzej, — pra-
cuje gorzej, gadyz Jest zmeczong — otdz leczenie
zmeczenia powiekszeniem pracy, jest lekiem zaiste
swoistym i mocno ryzykownym. Odrzu¢my zresztg
aniki ankietK Gtow, Urzedu Siatyst. — nie chodzi
tyle 0 to jak my pracujemy sami w sobie, by
sie tak wyrazi¢, a jak sie przedstawia nasza praca
w poréwnania do pracy innych. Zbadajmy to posred-
nio, przy pomocy porownania produkcji.

Wezmy produkcje wegla i zelaza za okres os-
tatnich lat czterech:

Produkcja wegla w miljonach tonn
Polska Belgja Francja Anglja Zj:cti?::))(/:z
Rok 1913 415 228 57,8 292 517
. 1920 310 224 33,7 2328 585
, 1921 299 218 37,7 1659 457
. 1922 349 213 42,4 2559 420

Wezmy teraz procentowy stosunek produkcyi
wegla (a wigc pod pewnym wzgledem wydajnosci

racy) w roku 1922 do roku 1913, przyjmujac pro-
gukg?e roku 1913 jako réwng 100: previmac P
+ Polska — 0841
Francja — 0,733
Belgja — 0,934
Anglja — 0,875
~ Stany Zjed. — 0,814
Produkcja Zelaza (surowiec) w miljonach tonn.
Polska Belgja Francja Szwecja
Rok 1913 09 25 105 104 315 07
. 1920 04 11 40 81 375 0,5
., 1921 04 09 4,3 2,7 16,8 0,3
, 1922 05 16 51 49 2711 03
Czyli ze produkcji przedwojennej wytwarzata wr. 1922
Polska (\)ITQ/SS
Belgja 0,640
Francja 0,485
Stany Zjedn. 0,860
Szwecja 0,428
Anglja 0,471

| to wiec poréwnanie nie wypada na niekorzysé

- Polski, jezeli bowiem absolutna produkcja zmniejszy-

fa sie blizko o potowe, to w stosunku do innych
panstw konkurencyjnych zajmujemy w % zmniejsze-
nia sie, trzecie miejsce w szesciu.

O ile wiec site produkcji przyjmiemy za mier-
nik wydajnosci  (uczynimy poOzniej .pewng korekture,
a przemawiaC ona bedzie na korzy$¢ polskiej wydaj-
nosci pracy), otrzymamy rezultat, przy ktorym wy-
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dajno$¢ polskiej pracy nie moze by¢ przeszko-
dg w konkurencji.

Reasumujac wiec stwierdzamy: jezeli nawet pra-
cujemy mniej wydatnie niz przed wojng, to w wy-
dajnosci pracy ustepujemy dwu najwybitniejszym
panstwom przemystowym niewiele, a trzy przewyzszamy.

. V.

Walka o dzien roboczy jest starg, jak starym
jest wzajemny stosunek wynajmujgcego do wynajmo-
wanego. Za kazdym razem, gdy starano sie skroci¢
dzien pracy, ograniczy¢ wszechwtadze wynajmujacego,
podnosit sie krzyk, iz panstwo jest w niebezpieczen-
stwie, przemyst upadnie, nastgpi ogdélna ruina, zanik
produkcji, bankructwo powszechne.

Poprzyjmy to jednym chocby przykfadem:

Gdy w parlamencie angielskim, w roku 1833
deputowani Ashley (konserwatysta), Kingsley, Deuni-
son, zaczeli w szeregu przemOwien i sprawozdan,
wynazywaé, ze w kopalniach pod ziemia., piecioletnie
dzieci pracowaty po 12 godzin, ze dziewczynki wprze-
gano do wagonéw z weglem, ze dzien pracy doroste-
go mezczyzny wahat sie od 15 — 18 godzin na do-
be, ze ptacono nie gotowka a produktami ze sklepu
wiasciciela, po cenach o kilkanascie procent wyzszych
od rynkowych, a o gatunku znacznie gorszym — i
zaproponowali skromne reformy; 48 godzin tygodnio-
wo pracy dla dzieci do lat 13, 69 godzin tygodniowo
dla miodzieniaszkow od lat 13 — 18, i 60 godzinny
tydzien pracy w przemysle tkackim dla dzieci — pod-
niost sie krzyk. Tej reformy miata Anglja nie wytrzy-
mac¢! JeJ skutkiem miat byC upadek przemystu, ruina
finmsowa.  Parlament wi6rowat przedsiebiorcom
Ashley’a wytykano palcami, jako niszczyciela jednak
od roku 1833 do 1847 prawa te przeszty — i — An-
glja jako$ nie upadfa.

Ograniczymy sie na powyzszem.

Przedsiebiorcy dazg zawsze po linji najmniejsze-
go oporu a wiec po linji, nie udoskonalen technicz-
nych, nie lepszego zorganizowania pracy, nie wytwo-
rzenia warunkéw pracy, sprzyjajacych wyzszej wydaj-
nosci — a po linji mechanicznego zwiekszania ilos-
ci pracy.

Banalny, aksyornat; truizm oczywisty, ze czio-
wiek syty i odpoczety pracuje lepiej niz zmeczony i
gtodny, ;nie ma jakos przystepu do niektérych mdz-
gownic. Zaiste, gdyby org”iizm ludzki wytrzymat sta-
le szeSciodniowe z rzedu suszenie — wymagano by,
aby pracownik jadat raz na tydzien. Cdn)

. N

O Fundusz Strajkowy.

Zarzad Zwigzku zwraca sie z prosbg
do tych Kolegéw, ktdrzy pierwsi pospieszy-
li na apel Zwigzku, niezaleznie od dobro-
wolnych datkow, z pewnemi pozyczkami na
rzecz ostatniej akcji strajkowej, by oileby to
byto w ich moznosci, przekazali sumy te

Redaktor Naczelny Maciej W. taszczynski.

w catosci, bag Iz czeSciowo na rachunek
Funduszu Strajkowego.

Tym solidarnym i ofiarnym Kolegom,
Zarzad skitada publiczne, serdeczne podzie-
kowania za okazang spieszng kolezenska
pomoc, dajaca dowody naleznego zaintere-
sowania sie losem swych kolegéw, pozosta-
wionych, nie tylko na dni Swigteczne (Wiel-
kiej Nocy), lecz, catych miesiecy, bez $rod-
kéw do zycia.

Ci za$, ktérzy do chwili obecnej, dla
jakichkolwiek przyczyn nie wptacili jeszcze
zadnych sum do kasy Zwigzku, proszeni sg
0 poczynienie w swych budzetach pewnych
oszczednosci i ztozenia odpowiednich dat-
koéw na tenze fundusz, z ktérego jezeli nie
oni sami, to ich najblizsi korzysta¢ bedga.

Koledzy! Pamietajcie o Funduszu Straj-
kowym.

Z Sekcji Dozorcow.

W niedziele dn. 1 czerwca r. b. 0 godz. 9
rano odbedzie sie Zebranie Zarzadu i Delegatow
Sekcji Dozorcow w lokalu Zwigzku, Warszaw-
ska 22, na ktoreprosio jaknajliczniejsze przybycie.

Zarzad Sekcji Dozor.
gorniczo-technicz.

Na ogdlnem zebraniu Sekcji Dozorcow w d.
4-V postanowiono whbi¢ gwoézdz od Sekcji do
sztandaru Zwigzkowego.

Zarzad Sekcji prosi kolegow delegatéw o
zbieranie sktadek na ten cel i przywiezienie jej
na najblizsze posiedzenie Zarzadu Sekcji do-

Zorcow. B
Zarzad Sekcji Dozor.
gorniczo-technicz.

Wezwanie.

Wzywa sie p. p. Bednarskiego Henryka,
Zielinskiego Mikotaja, Krobana Stefana, Cem-
brzynska Wiktorje, Imielinnskiego Bolestawa i
Jaworskiego Henryka, o bezwloczny zwrot
pobranych przez nich przed przystgpieniem do
tamistrajkowcow pozyczek z Kasy Zwigzku.

Niezwrdécone pozyczki w przeciggu 10-ciu
dni od daty niniejszego Zwigzkowca poszuki-
wane beda droga sadowa.

Zarzad.

Drukarnia Edmund Mirek i s-ka w Dagbrowie

Wydaca Polsk Zwzeagik Z. F. P. i H.



