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Najgrozniejszy wrdg.

Przeprowadzana z duzym uporem sanacja
Skarbu Polski niestety nie jest jeszcze catkowitg sa-
nacjg naszego zycia gospodarczego. Dzieki wysit-
kom spoteczenstwa, dzieki ofiarnosci i patrjotyzmo-
wi jego najszerszych a réwnoczesnie najuboz-
szych sfer, ztoty polski stangt godnie posréd naj-
mocniejszych walut europejskich i pozaeuropejskich.
P. Prezydent Ministrow po mistrzowsku wyzyskat
zmiany w psychice narodu zmeczonego juz cigg-
tym spadkiem wartosci pienigdza i co za tern idzie
cigglta niepewnoscig w zyciu gospodarczem i wy-
dobyt ze spoteczenstwa wiecej, jak to Kkilkakrotnie
stwierdzaty komunikaty Ministerstwa Skarbu, ani-
zeli sie nawet spodziewano. Mamy wiec dzisiaj
walute dobrg, sptacamy dtugi i zdawatoby sie, ze juz
nic nie stoi na przeszkodzie do peilnego rozwoju
naszego zycia gospodarczego. A jednak...

W tymze czasie kiedy cieszymy sie nasza do-
bra ztotg walutg najofiarniejsze sfery spoteczenstwa
uginajg sie pod ciezarem kryzysu gospodarczego.
Co gorsze! PragneliSmy ustabilizowania sie naszej
waluty w nadziei, ze nareszcie wolni bedziemy od
olbrzymich skokéw cen towardw pierwszej potrze-
by. Stabilizacja waluty miata by¢ srodkiem do ce-
lu powazniejszego — uporzgdkowania naszych sto-
sunkéw gospodarczych. Przewidywalismy wpraw-
dzie powszechnie pewne trudnosci finansowe dla
naszego przemystu, trudno$¢ w sprzedazy i ko-
niecznos¢ pewnych strat, tymczasem spotykamy sie
ze zjawiskiem najmniej spodziewanym. Wobec az
nazbyt gtosnych skarg naszych producentéw na
brak rynkoéw zbytu i gotowki nalezato sie spodzie-
wac spadku cen, sprzedazy po kosztach wilasnych
albo i nizej, tymczasem spotykamy sie ze zjawis-
kiem, ktérego grozy moze jeszcze nie wszyscy do-
ceniamy, z najwiekszym wrogiem, ktéry moze uni-
cestwiC wszystkie dotychczasowe sanacyjne wysit-
ki—z gwattownym wzrostem drozyzny.

1 okres$lenie to jest moze jeszcze za stabe. Ze
wszystkich wiekszych skupien ludzkich od stolicy
poczawszy, dochodzg alarmujace wiadomosci, ze ce-
ny artykutdw pierwszej potrzeby wzrosty od 3—10%
dajac srednig od 5—7% wzrostu kosztéw utrzymania.
A sa to cyfry potwornel Bo¢ trzeba pamietaé, ze

ceny towaréw wzrosty nie w chwiejnej marce pol-
skiej ale w zitotym, ktérego kurs na gietdach pie-
nieznych wcale sie nie zmienit! Majgc statg walu-
te nalezy tez do zjawisk gospodarczych przykitadac
miare przedwojenna. Nalezy sobie przypomniec,
ze kiedy przed wojng drozyzna wzrastata o 1 lub
2% byto to juz ogromnag kleska gospodarcza, zata-
mowaniem jego rozwoju na dtuzszy okres czasu.
Mowit o tern caty Swiat i szukano drogi wyjscia.
Jezeli za$ obecnie w Polsce wielokrotnie procento-
wy wzrost drozyzny przewyzsza podobne kleski
przedwojenne... to juz w tern mozemy znalez¢ mia-
re kleski, ktdora spada obecnie na Polske.

| dzieje sie to w warunkach co najmniej dzi-
wnych... Polska jest dzisiaj bodajze najdrozszym
krajem w Europie, a rownoczes$nie z tej drogiej
Polski wagonami ida towary za granice do krajow
tanszych. Co wiecej! Niektore polskie towary w
Anglii n. p. mozna na rynku naby¢ taniej jak w
Polsce. Mamy tu wiec do czynienia z jaka$ pla-
nowg a okrutng akcjg przeciwko wilasnemu spote-

czenstwu. | nie moze to sie dzia¢ bez wiedzy
Rzadu...

1 dlatego tembardziej nalezy bi¢ na alarm
poki czas. Drozyzna obecna jest wywotana

sztucznie i jako zjawisko sztuczne powstrzymane
by¢ moze a nawet musi jezeli niema sprowadzi¢
nastepstw katastrofalnych. Kto$ tu gra o wielkg
stawke a czy nie przegra?

Zdanie sobie sprawy z przyczyn drozyzny
obecnej nie jest tatwe. Ma ona catkowicie inny
charakter i przyczyny jak drozyzna w okresie de-
waluacji. Bezsporng jednak, oprécz moze innych,
przyczyng to polityka niektorych trustow fabrycz-
nych i poljtyka gospodarcza Rzgdu.

Niektore trusty, zwlaszcza rolniczo-przemysto-
we, zamiast rozszerza¢ wewnetrzne rynki zbytu na-
Sladuja polityke wywozowo — premiowsg i za cene
drozyzny w kraju, gdzie dzieki organizacji ma sie
monopol, sprzedaje sie tanio (jednak nie nizej kosz-
tow produkcji) za granice.

Jednem stowem polski konsument doptaca
anglikowi do cukru, ktéry on tanio nabywa. A
Rzad patrzy na to przez ,palce.” Za cene drob-
nych ustug w postaci dostarczanej czesciowo obcej
waluty pozwala na wszelkiego rodzaju wywoz.
w takich warunkach narzuca sie samo przez
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sie pod adresem Rzadu pytanie Kto jest pod-
miotem polityki gospodarczej panstwa — fiskus
czy spoteczenstwo, nardéd?

W sposobie postepowania Rzadu jednak jest
metoda. Nie nalezy zapominaé, ze na Rzadzie obec-
nym cigzy indywidualno$¢ Prezesa Ministrow Grab-
skiego. Dzisiaj jest on uzdrowicielem skarbu ale
nie nalezy zapominac¢ ze jest to ekonomista, ktory
zajmowat sie gtdbwnie zagadnieniami polityki agrar-
nej i sam jest agrarjuszem. Czy mimo duzej swo-
jej indywidualnosci ma on wyczucie i zrozumienie
dla wszystkich zagadnien gospodarczych tak bar-
dzo u nas skomplikowanych? Dotychczasowa ob-
serwacja nie wskazywataby na to. Rzad pragnie z

Polski zrobi¢ panstwo rolnicze, idzie po linji pro-
tekcjonizmu agrarjuszy nie baczac na skutki dla
szerokich mas konsumentéw w miastach. Nie liczy

sie tez z doswiadczeniami, ktore stwierdzaja, ze roz-
woj przemystu zawsze pocigga za sobg rozwdj rol-
nictwa, podczas gdy rozwdj rolnictwa na polityce
protekcyjno — wywozowej oparty czesto rozwojowi
przemystu przeszkadza.

Podane tu przyczyny nie sg jedyne. Niestety
i hydra paskarska jeszcze wszystkich gtow nie stra-
cita i odrastajg one przy lada okazji. Najsmutniej-
sze, ze daje je polityka Rzadu.

Dalszy stan taki grozi zniszczeniem dzieta do-
konanego z takim wysitkiem. Jezeli nie zwalczy-
my drozyzny nie uzdrowimy naszego zycia go-
spodarczego.

Obok Rzadu jednak jeszcze bardziej lekko-
mys$lny jest nasz przemystowiec. W najciezszym
okresie pragnie on précz wyrzucenia na bruk ty-
siecy rodzin zmniejszy¢ i tak gtodowe ptace pra-
cownikow pozostatych.

Jezeli polityka Rzgdu jest btegjem usitowania

Potrzeba Organizacj
Inteligencji Pracujacej

(Skrét przemowienia Macieja taszczynskiego Jen.
Sekr. P. Z. Z. P. P. i H. w Sosnowcu,

na drugim wszechpolskim Zjezdzie pracownikow
przemystu cukrowniczego w Warszawie).

Szanowni Zebrani!

Przypadt mi w udziale zaszczyt przemawiania
do Was w imieniu Zrzeszenia P.P.Z.Z. o potrzebie
organizacji pracownikéw umystowych. Mam moéwi¢ o
potrzebie organizacji w momencie bodajze najciez-
szym, jaki pracownicy umystowi od chwili powsta-
nia niepodlegtej Rzeczypospolitej przezywajg. Zastoj w
przemysle catym ciezarem spada na barki pracowni-
kéw umystowych. Kapitalisci  wykorzystujg ten mo-
ment dla odebrania wszelkich praw pracownikéw) umy-
stowemu, dla zgnebienia przeprowadzajg masowe re-
dukcje, a ze strony panstwa, nie tylko nie spotykamy
sie z pomocg, ale nawet ustawa 0 zabezpieczeniu na
wypadek bezrobocia, specjalnie pracownikow umysto-
wych z pod swojej opieki wylgcza. W takim momen-
cie mowi¢ o potrzebie organizacji inteligenciji jest rze-
czg tatwg. Nie mam tez zamiaru mowi¢ tu o rze-
czach nowych, bede moéwit o tern co nam wszystkim
jest wiadome; chce tylko to o czem wszyscy wie-

przemystowcéw zmniejszania dotychczasowych plac
sg zbrodnig przeciwko ktorej kazdy sSrodek musi
by¢ bronig dobra.

Stoimy wobec drozyzny a wiec w obliczu wro-
ga najgrozniejszego, jakiego dotychczas mieliSmy
bo tego, ktory zabiera nam nie trupy ale zywych
ludzi w formie przymusowej emigracji i nie papie-
rowe znaczki obiegowe, ale juz prawdziwy pienigdz.

| trzeba tu podkresli¢, ze pracownik umysto-
wy w Polsce pierwszy bije na alarm! Zrzeszenie
P. P. Z. Z. w zrozumieniu powagi zagadnienia po-
wotato do zycia komisje, ktéra ma opracowac wy-
czerpujagco samo zagadnienie drozyzny i przedsta-
wic tezy, ktoreby staty sie podstawg dalszej dzia-
talnosci w obronie przed najwiekszym wrogiem
wszystkich organizacyj pracowniczych w Rzeczy-
pospolitej w obronie bytu pracownika i sarrifego
panstwa.

M taszczynski.

PrzysziosC nasza —
w rekach naszych.

Przemystowcy, tamigc umowe w sprawie 7-mi-0
godzinnego dnia pracy w biurach kopalnianych, obo-
wigzujgce] w Zagtebiu Dagbrowskim od 1918 roku,
sadzili widocznie, ze ta metoda ich dziatania bedzie
jedynym S$rodkiem naprawy zaniedbanej gospodarki
weglowej i uchroni od rewizji ich dotychczasowego
postepowania.

Nic fatwiejszego, jak powieksza¢ zyski droga
zubozenia rzeszy pracujacej inteligencji, pozbawionej

my i czujemy doktadnie uprzytomni¢ i jasniej sfor-
mutowac.
Kwestja pracownikow umystowych, jest dzisiaj

jedng z tych kwestyj socjalnych, ktére posrod innych
zagadnien wysuwajg sie na plan pierwszy; siega ono,
we wszystkie dziedziny wspotczesnego zycia panstwo-
go i narodowego. Wyczerpanie tak powaznego za-
gadnienia, nie jest mozliwe w okolicznosciowem prze-
mowieniu, pragne tutaj dotkng¢ tylko najwazniejszych
zagadnien, zwigzanych z kwestjg pracownikow umy-
stowych.

Azeby sobie zda¢ dokfadnie sprawe z charakte-
ru zagadnienia, ktére tu poruszyliSmy, nalezy sobie
przypomniec¢ historje jego powstania, to jest ten mo-
ment, kiedy inteligencja pracujgca, wskutek rozwoju
zycia przemystowego, wydrebnita sie jako osobna
warstwa ludzi, o odrebnych interesach. Inteligencja
pracujgca powstanie swoje zawdziecza, rozwojowi
przemystu fabrycznego i masowej produkcji maszyno-
wej. Rozwoj industrjalizmu miat swego czasu charak-
ter rewolucyjny. Wraz z wynalazkami wnosit on w
zyciu spoteczne nowe idee, stworzyt doktryne libera-
lizmu ekonomicznego. Az do powstania przemystu-
fabrycznego inteligencji pracujgcej w dzisiejszym tego
stowa znaczeniu nie byto. Przedtem spoteczenstwo dzieli-
fo sie na stany; ci ktérzy kierowali zyciem gospodarczem
i politycznem, byli reprezentantami jednoczes$nie tej war-
stwy, ktora miata przewage w panstwie. Byla to szla-
chta, ziemianie, w mniejszej mierze mieszczanie. Roz-
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pieczy Rzadu, a zdanej na wiasne sity i taske losu

Metoda ta jest tatwa, niewymagajgca zadnych z
ich strony ostroznosci, wysitkow, szczegélnie w dzi-
siejszych czasach gdy klasa urzednicza sterroryzowa-
na ciggtemi redukcjami potulnie schyla karki pod ra-
zami pieSci wszechwiadnego kapitatu.

Zagadnienie czasu pracy jest zagadnieniem trud-
nem, skomplikowanem i nie moze byC rozstrzygniete
mechaniczng formutg dtugosci dnia pracy. Z tych
wiec wzgledéw nie mozna solidaryzowac sie z pow-
tarzanem bezustannie zdaniem ze stroy przemystow-
cow, ze wyjsciem z kryzysu gospodarczego, moze by¢
tylko—przedtuzenie dnia pracy.

Przyczyny obnizenia 100 lub 200 procentowych
zyskow nalezy szuka¢ w zaniedbanych urzgdzeniach
technicznych, a nie i8¢ po linji najmniejszego oporu,
odbierajagc pracownikom te znikome socjalne zdob}ycze,
osiagniete drogg dtugotrwatych, mozolnych wysitkdw.

Bledne sg dowodzenia, ze wydajno$¢ pracy zna
cznie sie obnizyta w stosunku do norm przedwojen-
nych. Posiadane daty statystyczne przeczg temu, wiec
falszywe sg twierdzenia, ze przy mniejszej ilosci godzin
praca nie jest produktywng I mniej intensywng od
przedwojennej.

Jakiez wiec sg przyczyny powiekszania godzin
pracy w biurach kopalnianych i gremjalnych wypo-
wiadan pracy?

Trudno posadza¢ caty og6t przemystowcow, z
posrdd ktorych wiele jednostek znanych nam jest ze
swych prac spotecznych, lecz mniemac nalezy, ze po-
$rod wiekszosci tkwi ukryta mys$l zniweczenia naszej
placéwki, ktéra w chwilach swego powstania, a pano-
wania w kraju naszym okupantow, niepomierne odda-
wata us+uai nie tylko samym zrzeszonym, lecz i ca-
temu polskiemu przemystowi.

Dzi$ organizacja ta jest im juz niewygodng, bo

woj przemystu i liberalizm, umozliwit wysuniecie sie
nowej grupy ludzi niezaleznych od przesadow stano-
wych, grupe Kierownikéw, organizatoréw przed-
siebiorstw, podstawy bogactwa i rozwoju gospodarcze-
go narodu. Inny ustréj gospodarczy stwarzat nowe war-
toSci spoteczno kulturalne.  Pionierem przemystu byt
pracujacy inteligent, i byt szanowany. W miare roz-
woju jednak przemystu praca ta sie coraz bardziej
mechanizowata i stanowisko pracownika umystowego,
ktore dawniej nie potrzebowato nawet ochrony praw-
nej, bo bylo chronione samymi stosunkami, mniej
byto respektowane.

Naturalnie przejScie od jednego okresu do dru-
giego, od ustroju stanowego do kapitalistycznego, nie
nie odbyto sie bez tar¢ i wzajemnych wptywdw, dtu-
go jeszcze odczuwato sie, a nawet odczuwamy jesz-
cze i dzisiaj, wptyw idei okresu juz minionego Dzi-
siaj i organizator przedsiebiorstwa pracownik umysto-
wy i robotnik - czarna sita robocza—stanowig coraz bar-
dziej zblizajacg sie do siebie interesami klase prole-
tarjatu, ktorg jeszcze wewnetrznie dzielg przesady da-
wnego okresu.

Taki stan jest wszedzie, a w Polsce z tg jeszcze
odmiang, ze zwykly rozwdj gospodarczy zostat przez
ucisk polityczny przerwany i wypaczony.

W Polsce, o inteligencji mozna mowi¢ dopiero
w potowie, a raczej nawet z koncem wieku XIX-go.
Jezeli wszedzie w Europie rozwdj spoteczny, nie po-
stepowat zbyt szybko, to w Polsce mieliSmy przesz-

w ciggu swej kilkuletniej dziatalnosci potrafita zorga-
nizowac te bierne rzesze urzednicze, zapozna¢ ich z
zyciem swych kolegéw nie tylko wiasnego kraju, lecz
i z zyciem knlturalniejszych narodéw.

Pracownik umystowy, trzymany w niewoli przez
tyle lat nie miat moznosci przeciwstawienia sie wyzy-
skowi, ani tez zadania poszanowania wiasnej godnos-
ci, gdyz kazdy odosobniony, chocby najszlachetniej-
szy sprzeciw napotykat sie z bezwglednym terrorem
jego pracodawcéw | pozbawiat go posady.

Przez caly okres lat ubiegtych organizacja ta
pracowata nie tylko nad wywalczaniem mozliwie znos-
nego bytowania tym biatym murzynom, lecz da-
zyla  do wytworzenia  poczucia obowigzku u
swych cztonkéw, szanowania warsztatbw pracy, odda-
jac im caty zaséb sit i wiedzy, zadajac wzamian je-
dynie sprawiedliwej oceny pracy i naleznego traktowa-
nia pracownika

Najsurowsi krytycy nie moga twierdzi¢, by wysitki
organizacji nie daty pomysinych rezultatdw. Bezstronny
obserwator musi stwierdzi¢, ze w zorganizowanych
rzeszach pracowniczych dajg sie dostrzec nader do-
datnie rezultaty tej pracy.

Nie wida¢ wiec juz dzi$ tych bezmysinych na-
rzedzi, siedzacych przy swych warsztatach poto tylko,
by przesiedzie¢ swdj czas obowigzkowy i wykonaé to,
do czego byt zmuszony przez dozorujagce go oko
zwierzchnika.

Dzi$ kazdy zorganizowany pracownik oddaje sie
pracy z caty godnoscig i poczuciem obowigzku, tro-
szczac sie 0 najpomysiniejszy rozwoj przemystu w
tern przeSwiadczeniu, ze nad sprawiedliwg oceng jego
pracy, nad zabezpieczeniem przysztosci czuwa orga-
nizacja, powotana do zycia konieczno$cig zyciowego
postepu.

Role tg organizacji zawodowej przez pewien okres

kody jeszcze natury politycznej. Polska przestata is-
tnieC z koncem wieku XVII! jako panstwo szlachec-
kie. Ta warstwa bowiem byfa tworczynig narodowej
kultury. Zycie nasze narodowe w niewoli musiato
ciggle nawiqzly(/waé do okresu poprzedniego. Ztad po-
wstat u nas konserwatyzm ze szlachetnych pobudek
partiotycznych kultywowany nawet przez bardzo de-
mokratyczne sfery. Stad nie duzy stosunkowo u-
dziat w Polsce w nowoczesnym ruchu spotecznym
szerszych warstw inteligencji. Rola inteligencji tez
byfa trudng. Jako organizator zycia gospodarczego i
spotecznego, musiata nie tylko burzy¢, ale tworzy¢;
musiata pamietaC o potrzebie utrzymania jednej linji
rozwojowej i stad nieraz powstawaty kolizje pomiedzy
jej aspiracjami budowania nowego zycia, a tenden-
cjami burzycielskimi na usprawiedliwionej zresztg nie-
nawisci do istniejagcego stanu rzeczy i na tejze samej
podstawie opartymi tendencjami burzycielskimi mas
proletarjackich, bez zbytniego ogladania sie na dalsze
skutki niszczenia. Ten stan wytworzyt to psychiczne
rozdwojenie, stat sie przyczyng dekandetyzmu, spowo-
dowat fakt, ze inteligencja pracujgca tak maty wpltyw
posiadata i posiada na rozwdj naszego zycia, a czg-
sto znajdowata sie poza jego nawiasem.

JesteSmy dzisiaj w tej sytuacji, ze prawie zadna-
z warstw spofecznych naszego narodu nie ma swoje-
go wyraznego typu psychicznego, nie tworzy juz no-
wych wartosci. Tak z tych powodow, jak i ze wzgle-
du na naszg historje spolecznego rozwoju inteligent
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czasu przedstawiciele przemystu naleznie doceniali,
dajac tego dowody, podczas zwotywanych konferencyj,
zasiadajac z jej przedstawicielami, jako réwni z row-
nymi, omawiajac wspdlnie postutaty, wystawiane przez
przedstawicieli pracownikéw umystowych.

Usuwanie sie od konferencyj niektérych francus-
kich przedsiebiorstw nie wywotato zbyt wielkiego
zdziwienia u ogotu zrzeszonych, bo az nazbyt dobrze
Sg znani przedstawiciele tych przedsiebiorstw polskie-
mu spoteczenstwu, z braku swej zyczliwosci dla wszy-
stkich polskich organizacyj, a szczeg6lnie dla takich, z
ktérymi nie potrzebujg sie zbytnio liczyc.

Jednak lekcewazenie organizacji urzedniczej, przy
réwnoczesnym respektowaniu organizacyj robotniczych,
niczem usprawiedliwi¢ sie nie da i musi sie spotkac
z jak najostrzejszem potepieniem. Zarzady central-
nych towarzystw winny tez powaznie sie zastanowic¢
nad dotychczasowg swg polityka w stosunku do orga-
nizacyj zawodowych.

Z chwilg rozrostu organizacji i pofaczenia sie z
organizacja ~ Matopolski, jak réwniez z chwilg
znacznego zblizenia sie¢ w pracach zawodowych z brat-
nig organizacjg na Slasku, daje sie dostrzec niczem
nieusprawiedliwiong opozycje przemystowcow, przeciw
wszelkim wystgpieniom organizacji, a nawet wprost
wrogie ich Stanowisko wobec wysuwanych postulatow
o ile te nie idg catkowicie po linji ich polityki.

Nieuznawanie pofgczonych organizacyj wtedy
kiedy sie je uznawato poprzednio kazda z osobna jest
wyraznym dowodem braku logiki i konsekwencji ze
strony przemystowcéw oraz stwierdza brak poszano-
wania dla najkulturalniejszej pracy i mysl inteli-
genckiej.

Na zmiange tak btednego, a nieusprawiedliwio-
nego stanowiska przemystu, nalezy jednak moim zda-
niem ze wgledu na obecng sytuacje gospodarczg, bez

polski jest w potozeniu tragicznem. Niema swojego
wyraznego miejsca w spoteczenstwie. Inteligent pol-
ski moze dzisiaj, wyszediszy z jakiejkolwiek klasy lu-
dzi, byC przedstawicielem réwnie dobrze polskich sfer
burzuazyjnych a nawet arystokracji, jak i lumpen pro-
letarjatu.

Inteligencja w Polsce nieposiadajac jednolitego
typu psychicznego, niema tych zalet, ktére majg na-
rody oscienne jak czesi, lub niemcy. Tam rozwoj na-
rodowy szedt innymi drogami. Czesi, jako nardéd po-
wstat z jednej warstwy — chiopskiej, niemcy stwo-
rzyty jednolity typ u siebie, dzieki celowej wielolet-
niej pracy pruskiego feldfebla i nauczyciela ludowego.
Tam rozdwojern psychicznych na tle roznorodnego po-
jmowania ogélno narodowych ideatow, ktore sg pod-
stawg wszelkiej spotecznej dziatalnosci nie byto i dzisiaj
fatwiej o jednolity front pracowniczy 1 jednolitg
co do potrzeb inteligencji opinje anizeli u nas.

My o zrozumienie tych potrzeb musimy walczyc,
usuwac caty szreg przesadow, ktdére opinja publiczna
w stosunku do pracownika umystowego ciggle jeszcze
konserwuje.

A walczac z tymi przeszkodami, musimy zwal-
czy¢ przedewszystkiem nasze wady wewnetrzne. Ka-
pitalisci dzisjaj w walce z pracownikiem, postugujg
sie whasnie nie kim innym ale tymze samym pracowni-
kiem. Zbyt czesto musimy stwierdza¢, ze inteligencja
staje na ustugach swoich wrogow. Jest to jeszcze jed-
nym dowodem wiecej, jak mato zrozumienia poczucia

zaniedbywania przygotowywan do nowej walki, odcze-
ka¢ do chwili wprowadzenia przez miarodajne czynni-
ki panstwowe, odpowiedniego ustwawodawstwa, znie-
walajacego przemyst do uznawania nie tylko zwigz-
kow  robotniczych lecz i urzedniczych. W chwili
obecnej jest to sprawa naszej taktyki w walce.

Dotychczasowe wysitki  wszystkich organizacyj
inteligenckich skierowane do Sejmu i Rzadu, nie od-
niosty pozadanego skutku, (lecz niema w tem narazie
wiele ztego, gdyz bedzie mozna wnie$¢ do przyszie-
go ustawodawstwa takie zastrzezenia, ktére uniemoz
liwiabylty w przysztoSci przemystowcom dowolne ko-
mentowanie, ewentualnie lekcewazenie obowigzujgcych
praw, czego jesteSmy Swiadkami w ostatnich czasach.)

Charakterystyczng rzeczg godng zanotowania jest
wiadomo$¢, ze biednem jest mniemanie og6tu pra-
cownikow, jakoby wszystkie instytucje przemystowe
nie chciaty uznawa¢ samych, badz potgczonych inte-
ligenckich organizacyj. Nie — sg wspaniatomysine wy-
razajac zgode na uznanie tych organizacji.. o ile jed-
nak te zajmowac sie beda jedynie sprawami emerytur,
wynagrodzen w razie nieszczesliwych wypadkéw it. p.
lecz nigdy nie sprawami warunkow pracy inteligenta,
wymagajacymi  kontroli samowolnych zarzadzen prze-
mystowcow.

Odrzucenie propozycji ogotu pracownikéw umy-
stowych w sprawie proponowanego arbitrazu Rzgdu,
ktorego decyzja w sprawie przediuzenia godzin pracy
w biurach zapewne przyjeta bylaby w tych warunkach
bez najmniejszego szemrania, nie moze by¢ réwniez
przez zawodowe organizacje zlekcewazona, a powinna
pozosta¢ cennym materjatem i bodzcem do dalszej
wytezonej pracy nad wzmocnieniem swoich sit do
do walki.

Narzucenie powiekszonego dnia pracy w biurach
bez zgody stron zainteresowanych i bez odpowiedniej

wiasnych interesow, jako grupy posiadamy. Stwier-
dza to réwniez, jak mato posiadamy poczucia wias-
nych sit i do jak niegodnych funkcji nakfadania so-
bie samym obrozy, dajemy sie uzy¢ Jednym sto-
wem walczymy sami ze sobg i przeciwko witasnym
interesom.

Nic dziwnego, ze w takich warunkach inne sfery
spoteczne nie majg do nas zaufania i odpowiedniego
respektu, co znalazto swdj wyraz przy uchwalaniu od-
powiednich ustaw w Sejmie.

W takich warunkach przekonywanie o potrzebie
organizacji inteligencji pracujacej bytoby dowodzeniem
czego$ az nadto oczywistego. Organizacja, wspdlny
zbiorowy wysitek catej klasy spotecznej Jest tu tem-
bardziej potrzebng i jedyng formg walki ze ztem,
poniewaz chodzi tu o zmiane struktury duchowej bar-
dzo powaznej czeSci narodu i wprzagiiiecie jej do
wspolnej pracy.

Potrzeba wiec jednolitej organizacji i jednolitej
opinji chocéby z tego jednego wzgledu jest az nadto
widoczna.' Jezeli jednak domagamy sie czego$ od
panstwa i zadamy naleznego stanowiska w spoteczen -
stwie, to nie czynimy tego z pobudek egoistycznych.
Jakakolwiek bowiem jest inteligencja co do swego
charakteru, to ona przedewszystkiem jest twdrczynia
kultury, wyrazicielem aspiracji narodowych. Zgne-
bienie, czy postponowanie inteligenciji,
to podrywanie podstaw normalnego roz-
woju narodu, to ostabienie panstwa.
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rekompensaty, jest niczem innem, jak dalszem zubo-
zeniem pracownika o nowe 12,5%.

Czy podobne wypadki mogg ogot pracowniczy
upodli¢? Czy przemystowcy dopng tego, by pra-
cownik  stat sie znowu Slepem narzedziem
swych przeciwnikow? Czy zdenerwowany, zgnebiony
racownik ma porwacC si¢ w tych Kkrytycznych chwi-
ach do krokéw nierozwaznych ? Czy pracownik umy-
stowy moze znaleSc w tej chwili pozadang obrone
organizacji urzedniczej, gdy kasa jej — pusta, a prze-
ciwnika zapetniona frankami i zabezpieczona w zagra-
nicznych bankach? Czy pracownik moze, bez zio
rzeczenia swego potomstwa, ziozy¢ catg przyszto$¢
swojg i rodziny w rece tych, ktorzy z taka bezcere-
monjalnoscig i z takim spokojem pozbawiajg wypra-
cowanego inteligenta tego skromnego kawatka chleba?

Podobnych pytaii moznaby przytoczy¢ tysigce,
lecz odpowiedZ na nie moze by¢ tylko jedna — prze-
czaca. Przyszto$¢ nasza zalezng jest od nas samych
i od naszej w tym kierunku pracy.

Nie czas wiec zatamywaé rece i rozpacza¢ nad
brakiem niezbednych dzi§ $rodkéw obrony, nie czas
na wymawianie btedow tym, ktorzy chcg robie, a bez
pomocy wszystkich nie sg w sianie roboty solidnie
wykonywag.

Wszystkim nalezy spieszy¢ choéby z najskrom-
niejsza pomoca, a nie staC z zatozonemi rekoma w
chwili gdy dach na jego chacie ptonie i gdy z kaz-
dego zautka spogladajg ludzie ztej woli by, o ile sa-
mym do zia wiekszego sie nie przyczynaja, to by
nie byli Swiadkami zniszczenia tego gmachu, ktéry wy-
chowat juz pewng cze$¢ obecnego pokolenia, a ma
jeszcze tak wielkie zadania przed soba.

Ty skromny czytelniku zapewne chcesz wiedzie¢
jakie sg te Srodki obrony, — najblizszej i dalszej
twej przysziosci bo czujesz w sobie tyle poczucia

Jaka role odgrywa inteligencja w zyciu narodu, mie-
liSmy dowody w ostatnich kilku latach w Polsce.
W walce o niepodlegto$é, jak rowniez w akcji
0 utrzymanie naszego bytu i uzdrowienia naszych
stosunkow gospodarczych, jak stwierdza to wyraznie
o$wiadczenie Prezesa Ministrow, inteligencja odegrata
role decydujgcg. Pozbawienie wiec opieki ze strony
panstwa i prawa tej warstwy, to pozbawienie réwniez
samego panstwa tej sity, ktdra go utrzymuje w naj-
ciezszych momentach. Walka wiec 0 ochrong
prawng pracownika umystowego, jest w imie
catosci_panstwa prowadzong, walka o byt mate-
rjalny inteligencji zawodowej, to walka o wptyw
Kultury na cato$¢ naszego zyéia narodowego.

~ tos inteligencji dzisiaj, jest zarazem Scisle
zwigzany z losem demokracji, ktérej pracownik
umystowy jest naturalnym bojownikiem. Tam gdzie
zycie spoteczne nie rozwija sie w Scistej tgcznosci z
klasg inteligencji pracujacej, tam dojs¢ zawsze musi
do Kkatastrof, ktdre przezyt i jeszcze przezywa nasz
wschodni  sasiad. Inteligencja  pracujgca  jest
tym filtrem, przez ktory przechodza wartosci kul-
turalne tworzone przez poszczegdlne klasy, pomnaza-
jac skarb ogdlno-narodowej kultury, ona wiec jest jej
wyrazem a winna by¢ duszg narodu.

Nie Kto inny, ale wiasnie inteligencja jest
podstawa i organizatorem wspoétczesnej produ-
Kcji. Spehnigjac za$ takg role, ma prawo zada¢ by

godnosci  kolezenskiej i obowigzku spotecznego, ze
nie chesz byé gluchym widzem tego wszystkiego co
sie wokdt Ciebie dzieje.

Wiec bierz sie do pracy sam i powotuj do niej
swych najblizszych kolegow, dokfadajac staran, by w
najbliszym czasie hen od Starachowic, Zakopanego,
Krakowa, Sierszy i Czestochowy, az po same granice
bratniej organizacji Slaska Goérnego, nie byto jednego
uczciwego inteligenta, nienalezacego do twej organi-
zacji.

) Pouczaj i szerz wiedze wyzwolencza, Ze obrona
mienia i twej przysztosci w rekach nas samych, ze
wrog nasz srogi, bezwzgledny, nie przebiera w $rod-
kach i kazdej chwili gotow podciac ci skrzydta przy-
gotowane do lotu, o ile nie ujrzy przy tobie zwartej,
solidarnej masy twych kolegéw, postusznych zarza-
dzeniem jednej potgznej organizacji.

Dla organizacji swej nie szczedz grosza, skiadaj
jej w ofierze bez nawotywan, bez ociggania sie, kazda
najskromniejszag sumke, bo to jest Twoj obowigzek
kolezenski i spoteczny, a tern majlepiej utrwalisz i
wzmocnisz jej egz¥5tencje ) ) )

Organizacja Twa, majgc zabezpieczong wspot-
prace wszystkich jednakowo z tobg myslacych, i dzia-
fajagcych, bedzie mogta znowu intensywniej wspot-
pracowaC z bratniemi organizacjami, pomnac zawsze,
ze przyszto$¢ nasza — tylko w rekach naszych,

Whodzimierski.

Spieszmy z pomocg zredukowa-
nym Kolegom!

Ponizej drukujemy w catosci wezwanie jednego
z naszych cztonkéw do skladania ofiar, tak szczerze i

miata zabezpieczone prawo do pracy, ktére nam Kon-
stytucja obiecuje, a Sejm niestety odmowit.

Wojna wypaczyta normalny rozwoj spoteczny, na
plan pierwszy wysuneta sie sita brutalna, inteligent
polski w walce o og6lno-narodowe ideaty zapomiat o
sobie i dzisiaj ze szkodg panstwa, ze szkodg narodu,
znalazt sie na szarym koncu. Wytworzyla sie sytuacja
taka, Ze warstwa ktdra w organizmie spotecznym spetnia
role mdzgu, nie jest ani faktycznie, ani prawnie od-
powiednio respektowana. o

Organizacje zawodowe pracownikKow umy-
stowych i ich zrzeszenie, musi podjg¢ walKe o
nalezne stanowiskKo w sBo+ec_zqr’lstW|e inteligencji
pracujacej, taK dla dobra jej samej, jaK i dla
dobra narodu. Musimy prowadzi¢ zwiaszcza dzisiaj
intensywng prace organizacyjng i propagande, azeby
nikt, kto ma prawo do miana pracownika umystowe-
go, nie znalazt sie poza organizacjg i propaganda,
azeby inteligencja byta jednolitg warstwg sSwia-
domg celu do ktérego zmierza i sSrodkow,
ktorymi ma sie postugiwac. Jezeli bodaj
czesciowo, cel ten osiggniemy, nie bedg mozliwe te
krzywdy, jakie nas spotykajg dzisiaj Tylko tez za-
dowolona inteligencja pracujgca zapewnia panstwu
trwaty byt. Niech $wiadomo$¢ tych wielkich celow
przeniknie do wszystkich pracownikéw umystowych, a
wierze, ze znowu inteligencja pracujgca stanie na na-
leznym jej miejscu, to jest na czele postepu zycia
narodowego.



6 Z WIAZ KOWIEC

gtosno wzywajacego o0got Zwigzkowcow, a naszem
zdaniem — calg inteligencje, do spieszenia z pomocg
zredukowayym pracownikom umystowym, pozostaja-
cych bez srodkéw na utrzymanie.

Mamy nadzieje, Ze ten uczciwy gtos nie przebrzmi
bez echa, a gdyby kto z kolegow miat w tej sprawie
co do nadmienienia, prosimy ze swym projektem
zwréci¢ sie do nas, a my chetni®wspadlnie rozwazymy.

Sami, poza osobistymi ofiarami, wyznaczy¢ z
Kasy Zwigzkowej na ten cel nic nie mozemy, gdyz
oprozniona kasa podczas ostatniego strajku na Rede-
nie, zwolna dopetnia sie wptywajgcemi bardzo skapo
a wyptaconemi swego czasu zapomogami

Zarzad.

Zblizajaca sie zima, wzrastajagca drozyzna napet-
niajg smutkiem i obawg serca nasze o los zreduko-
wanych kolegdw.

Tu i owdzie styszatem fakty, zamrazajgce krew
w zytach. Jedni ze zredukowanych wyprzedajg dotych-
czasowy swoj dobytek, a co za takowy mogli otrzy-
mac, wiedzie¢ tylko moze ten kto miat nieszczescie
znale$¢ sie kiedy w podobnem potozeniu. Inni za-
pozyczajg sie na wszystkie strony, by zdoby¢ ten
niezbedny grosz na kupno czarnego chleba dla swych
dzieci i rodziny.

Znam réwniez i taki wypadek, Ze jeden z na
szych kolegdbw, nie mogac nigdzie otrzymac pracy,
zmuszony jest zywi¢ sie tern, czem go taskawie zna-
jomi obdarza,

| kt6z sg ci nieszcze$liwcy? To nasi zreduko
wani koledzy, uczciwi pracownicy licznych przedsiebior-
stw, usunieci z posad w czasie, gdy dla inteligenta
wszedzie brak pracy.

W liczbie ich widzimy ludzi starszych, ludzi na-
wet zastuzonych dla Zwigzku, tak sromotnie opuszczo-
nych i pozostawionych wiasnemu losowi.

Koledzy nie zredukowani! Wam nie zagraza ta
straszna nedza i gtéd, a wiec spieszcie z pomocg i
pokazcie, ze los Waszego skrzywdzonego Kko-
legi przez dumny i syty kapitat, opuszczonego nawet
przez wiasny Rzad — nie jest wam obojetny.

Spieszcie z ofiarami chocby groszowemi! Od-
mowcie sobie rozrywek, papieroséw, a dzieciom fa-
koci, wptacajcie spiesznie ofiary, bo w domach tych
nieszcze$liwcow brak chleba i z kazdym dniem coraz
wiecej pustoszeje.

Koledzy z Zarzadéw! Zabierzcie sie do energicz-
nej pracy, urzgdzajcie, przeznaczone na ten cel ama-
torskie przedstawienia, kwesty i t p. Wy sprawie tej
wiele mozecie dopomddz!

Zarzad Zwiazku przyobiecat wzigé dalszg inicja-
tywe w swoje rece i zajaC sie podzialem wptacanych
ofiar Ofiary powinny by¢ ogtaszane w Zwigzkowcu, a
ktoryby nie zyczyt sobie ujawnia¢ swego nazwiska,
sktada¢ moze ofiary bezimiennie

Nie ociggajmy sie z wplatami, pamietajmy, Ze
cho¢ dla nie jednego z nas ofiara taka bedzie ucigz-
liwa. lecz zadawalnia¢ nas powino, ze my sami, nie
majac wiele, dzielimy sie ze swym zredukowanym
kolegg ostatnim kesem chleba.

Pamietajmy, — ze dwa razy daje — kto zaraz
daje, a ten dobrze daje — kto w swej ofierze nie
ustaje!

Zwigzkowiec.

POLS KI

Z zycla zwigzkowego.

Sprawa pomocy dla bezrobotnych
pracownikow umystowych.

Po uchwaleniu przez Sejm na skutek naszych
staran rezolucji wzywajgcej Rzad do przedstawienia
Sejmowi w ciggu trzech miesiecy projektu ustawy
o0 pomocy dla bezrobotnych pracownikéw umysto-
wych Ministerstwo Pracy zwrdcito sie do Ministra
Skarbu o wyasygnowanie mu do dyspozycji odpo-
wiednich sum. Ministerstwo Skarbu odpowiedziato
niestety, ze na pomoc dla bezrobotnych pracowni-
Kéw umystowych pieniedzy niema. Wobec tego de-
legacja Zrzeszenia P. P. Z. Z. w osobach kol. kol.
taszczynskiego, Gawlika i Koscinskiego udata sie
ponownie do p. Prezesa Ministrow przedktadajac Mu
memorjal w sprawie stanu bezrobocia wsréd pra-
cownikéw umystowych i przypominajgc dawniej dane
obietnice. Wobec trudnosci w finansowaniu tej
ustawy, jakie wysuneto Ministerstwo Skarbu, w
czasie konferencji po uznaniu koniecznosci podje-
cia sie pomocy dla pracownikéw umystowych
wytonit sie projekt, by Rzad udzielat przy-
najmniej organizacjom zawodowym pracownikéw
umystowych odpowiednich zwrotnych pozyczek w
okregach najbardziej bezrobociem dotknietych. Ta
forma pomocy jakkolwiek niedostateczna i narzuca-
jaca Zwigzkom Zawodowym wielkie ciezary miataby
ta dobrg strone, ze uniemozliwitaby naduzywanie i
korzystanie z zapomog rozmaitym stale bezrobotnym
spekulantom, ktorych pewien procent majg wszyst-
kie miasta a Warszawa w szczegoOlnosci. P. Prezes
Ministrow przyrzekt starania Zrzeszenia w tym
kierunku popierac.

Zrzeszenie P. P. Z. Z. w obronie
panstwowych urzednikow
kontraktowych.

W pigtek dnia 5 wrzes$nia delegacja Zrzesze-
nia P. P. Z. Z. w osobach kol. kol. taszczynskiego,
Gawlika i Koscinskiego ztozyta p. Prezesowi Mini-
strow Grabskiemu memorjat w sprawie panstwo-
wych urzednikéw kontraktowych domagajac sie, by
Rzad przy redukcjach i zwalnianiu z posad tych
pracownikéw scisle stosowat sie do obowigzujgcego
w Polsce jeszcze od czasOdw namiestnika Zajgczka
prawa o trzymiesiecznem wypowiedzeniu. Asumpt
do tego wystgpienia daty Zrzeszeniu niestety
zby£ liczne zgtoszenia zazalen, ze Rzad nie liczy sie
z obowigzujgca ustawg i grozne precedensy, jakie z
tego nieprzestrzegania prawa pragneliby dla pra-
cownikow stworzy¢ przemystowcy.

P. Prezes Ministrow przyrzekt sprawe tg przy-

chylnie zatatwic¢ i wyda¢ podlegtym sobie resortom
odpowiednie instrukcje.
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KURSA HANDLOWE

przy Polskim Zwiazku Zawodowym Pracownikéw Przemystowych i

nowcu.
Zwiazku.

Wopisy odbywajg sie codzienn e popotudniu od godz.

Handlowych w Sos-

4-ej do do 7-ej w lokalu

Rok szkolny rozpocznie sie dnia 15 wrzesnia 1924 r. o godz. 6 min. 30 wieczorem.

Dziat Informacyjno - Sprawozdawczy

KOMUNIKATY.

Uchwaly i Rozporzgdzenia Zarzadu.

1. Zarzad Zwigzku wzywa wszystkich cztonkow
Zarzadu, Prezeséw Oddziatdw i Sekcji do bezwzgled-
nego bywania na tygodniowych i miesigcznych zgro-
madzeniach Zarzadu.

2. Kol. Sekretarz Jeneralny M. taszczynski po-
wrocit i petni swe funkcje w godzinach biurowych.

3. Wzywa sie wszystkie Zarzady Oddziatow do
bezzwlocznego nadestania sprawozdan rachunkowych
za Il-gi kwartat b. r.

4. Przypomina sie Sz. Kolegom, ze Redakcja
~Zwigzkowca Polskiego" wstrzyma wysytanie ,,Zwig-
zkowca" wszystkim tym kolegom, kt(’)rzz bez uspra-
wiedliwienia zalegajg w optacie skiadek cztonkow-
skich wiecej jak 3-y miesigce.

5. Zarzad P. Z. Z. P. P. i H. wzywa wszystkie
Oddziaty do jak najrychlejszego nadestania odpowie-
dzi na kwestjonarjusze umieszczone w X» 13 14 | Zwigz-
dowca Polskiego *

Statystyka ta jest nam niezbednie potrzebna dla
naszych staran o pomoc dla bezrobotnych.

6 Zarzad P. Z. Z P. P. i H wzywa tych kol.
Poborcéw, ktorzy dotychczas nie nadestali sprawo-
zdan kwartalnych do natychmiastowego przedstawie-
nia wykazow poniewaz sg one koniecznie potrzebne
dla kontroli skfadek.

Kursa Handlowe.

przy Polskim Zwigzku Zawodowym Pracownikéw Prze-
mystowych i Handlowych w Sosnowcu.
(Sprawozdanie za rok szkolny 1923/4.)

Trzecie Kursa Handlowe, istniejagce na mocy ze-
zwolenia Ministerstwa Wyznan Religijnych i Oswie-

cenia publicznego z dnia 7 marca 1922 r, X; 1768/22
D. Ill., rozpoczely sie w dniu 15. IX. 1923 r. uroczy-
$cie zainaugurowane przez Prezydjum Zwigzku w Szko-
le Techniczej w Soshowcu.

Kierownictwo Kursow prowadzit nadal trzeci rok
p. Dyrektor Antoni Hirszberg, ktory ofiarowat swe si-
ty fachowe jako cztonek Zwigzku 1| poswiecit sie dla
Kolegbw jak i Ich dzieci i szerszego Ogotuy,
aby przez wyktady swoje i dobranych sit profesor-
skich, ksztatci¢ i uzupetni¢ wiedze z zakresu nauk han-
dlowych.

W zespole profesorskim brali udziat pp. W. Mu-
siatek, Inz. F. Jaronski, Mec. M. taszczynski i W. Nac-
kiewicz.

Nauka trwata codziennie wieczorami za wyjat-
kiem dni wolnych od nauki szkolnej od godz. 18-ej
do 21-ej t. j. trzy godziny dziennie. Woykladano na-
stepujace przedmioty: buchalterja, arytmetyka handlo-
wa, nauka o handlu, towaroznastwo, geografia gospo-
darcza Polski, ekonomja polityczna, stenografja i kan-
tor praktyczny.

Opfata, jakg uiszczali stuchacze Swiadczy otem,
ze  Kursa Handlowe prowadzono nie dla zy-
skow lecz dla wygody og6tu i aby przy braku po-
dobnych fachowych szkét, daé moznosc tak Cztonkom
Zwigzku i Ich dzieciom w pierwszej linji, nastepnie
w razie istniejgcych miejsc wolnych szerszemu ogoto-
wi, wyszkolenia sie w zawodzie handlowym i uzys-
ka¢c w ten sposdb tak potrzebny, a niestety u nas
brakujagcy materjat na dobrych i wykwalifikowanych
pracownikéw i urzednikéw branzy handlowej.

Ze Kursa Handlowe spetniajg swoje zadanie
Swiadczg otem nietylko z kazdym rokiem zwrastaja-
ca ilos¢ stuchaczy i stuchaczek, ale i wyrazane zdanie
Inspektorow, ktorzy przewodniczg z ramienia Mini-
sterstwa Wyznann Religijnych i Oswiecenia publiczne-
go corocznie przy egzaminach koncowych.

Rok szkolny trzecich Kurséw Handlowych zakon-
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czyt sie egzaminem ustnym pod przewodnictwem de-
legata Ministerstwa p. St. Fiatkowskiego i delegata
Zwigzku p. J. Pieczynskiego w dniu 24-go czerwca
1924 r.

Do egzaminu koncowego ustnego, po egzami-
nach pisSmiennych z przedmiotow: buchalterji, arytme-
tyki handlowej i korespondencji handlowej, zasiadto
54 stuczaczy, Komisja egzaminacyjna uznata za uzdol-
nionych z odznaczeniem 5 stuchaczy: Miedzinski Ze-
non, Baranski Wiadystaw, Puzéwna Zenobia, Sikora
Stefan i Ptomski Fehks,

35 stuchaczy uzdolnionych jednogtosnie: Unge-
rowna Anna, Solewiczéwna Regina, Siwkéwna Euge-
nja, Imietowska Janina, JasiCéwna Czestawa, Kwiecien-
Marjan, Olszewska Leokadja, Nemsz Stefan, Olszew-
ski Edmund, Tregemandéwna Edwarda, Prawerdwna
Dora, Raszewski Mieczystaw, Jurek Kazimierz, Kor-
czyk Stefan, Zarebski Karol, Zarychcianka Helena,
Ziaja Marjan, Zaba Wincenty, Tomiakowski Edward,
Majerczykowna Eugenja, Goszczowna Marta, Koto-
dziejczykowna Janina, Kottondwna Janina, Hamerléwna
Janina, Ginter Kazimierz, Furgottébwna Arnalja, Toba
Eugenjusz, Mildneréwna Stefanja, Sumera Wincenty,
Podlejska Marja, Matas Bolestaw, Gimlokiewiczéwna
Salomea, tyczko Pawetl, Michalak Wiadystaw i Kor-
dys Mieczystaw.

11 stuchaczy zostato uznanych za uzdolnionych
wiekszoscig gtosow.

3 stuchaczy reprobowano jako niezupetnie
zupetnie nieuzdolnionych

Tym ktorzy opuscili mury szkolne zyczy tak
Zwigzek jak i grono profesordw jak najlepszych owo-
cow pracy i powodzenia.

lub

W Dabrowie Gorniczej na rogu ul. KosciuszKi

Czwarte Kursa Handlowe rozpoczynajg sie w dniu
15 wrzednia 1924 r. a wpisy odbywajg sie codziennie
w Zwigzku w godzinach wieczorowych. Wpisowe jed-
norazowo 20 Zt. Czesne miesieczne zostanie ustalone
na poczatku roku szkolnego zaleznie od ilosci
stuchaczy.  Blizszych informacji  odnoszacych sie
do wstepnych kwalifikacji udziela od 4 — 6 po
pol. w lokalu Sekretarjatu Warszawska 22 do-
tychczasowy Dyrektor Kurséw Handlowych Polskie-
go Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Przemysto-
wych i Handlowych w Sosnowcu p. Antoni Hirszberg.

Echa strajku na Redenie.

W $rode dnia 10 wrzesnia odbyla sie w Sadzie
Pokoju w Dabrowie Gorniczej rozprawa p-ko pp. Be-
dnarskiemu i Krobanowi o zwrot zaciggnietych a nie-
zwrdconych Zarzadowi P Z Z. P. P. i H. pozyczek
w czasie strajku. Jak wiadomo panowie ci zglaszali
sie do Zwigzku po pozyczki a potem strajk ztamali.
Sad powddztwo Zarzadu P. Z. Z. P. P. i H.,, w kto-
rego imiemiu wystepowat kol. taszczynski catkowicie
uwzglednit a pozwani nie umieli nic powiedzie¢ na
Swojg obrone.

| trzeba byto dopiero sadu azeby zmusi¢ tych
,»obywateli" do zwrotu pieniedzy spotecznych!

Sprawa p. Zielinskiego za zgoda zastepcéw obu
stron zostata zawieszona do czasu wyjasnienia przez
Urzad Pocztowy co sie stato z przesytkg pieniezng
wystang d. 21 V 1924 r.

Kol. CZESLAW ROGULA

otworzyt sKlep z wyrobami tytuniowemi.

Kol.

C. Rogula jest ofiarg strajku na kop. Reden.

Jako kaleka, nie moégt w obec-

nych czasach znale$s¢ odpowiedniego dla siebie zajecia, anie chcac przejes¢ z rodzing swych
ostatnich funduszéw, zmuszony zostat naby¢ wspomniany sklep.

Wszyscy cztonkowie Dabrowskiego Oddziatu winni

czyni¢ swe zakupy tytuniowe

ylkot w jego sklepie, zalecajac réwniez te droge wszystkim swym znajomym, bo to jest je-
dyny dzisiejszy $rodek utrzymania naszego skrzywdzonego srodze kolegi.

Ogtoszenie:
jego miejsce.

Administracja nie przyjmuje odpowiedzialnosci za terminowy druk ogtoszen.

szenia tylko na podstawie specjalnej umowy.

Redaktor Naczelny Maciej W. taszczynski.

Za | str. 200 z#, *2 str. 100 zt., *|4 str. 50 zi., *|8 str. 25 zk;

drobne ogtoszenia 40 groszy za wiersz lub

Na pierwszg stronice przyjmuje sie ogto-

Drukarnia Edmund Mirek i S-ka w Dagbrowie.

Wydawca Polski Zwigzek Z. P. P. i H.



