Przesytka pocztowa optacona ryczaftem.
Ma 1. (Oedlnego Zbioru 101).

Sosnowiec, 20 Stycznia 1924”yr.

: Cena numeru 40 gr.
Rok V.

[WIAZKOWIEC POLSKI

Organ Polskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Przemystowych i Handlowych.

Adres Redakcji i Administracji

SOSNOWIEC
Warszawska Nr. 22, telefon 3-02.

Zwigzku,

.Zwigzkowca Polskiego™* redaguje, wybrany przez Zarzad
Komitet Redakcyjny, ktéry ponosi moralng
— odpowiedzialno$¢ za kierunek i catoksztatt pisma. —

Przedptata za ,,Zwigzkowca
Polskiego" wynosi 2 Ziote
20 groszy kwartalnie.-------

W organizacji i pracy — potega i przysztos¢ Polski.

PODZIEKOWANIE.

Zarzad Zwigzku sktada KolezensKie podziekowanie wszystkim Szanownym Kole-
gom i Kolezankom za nadestanie zyczen Swigtecznych i noworocznych.

Jednoczes$nie sktada zyczenia wszystkim czionkom Zwigzku i Zarzgdom Oddzia-

téw z okazji Nowego 1925 R.

Rok Piaty.

Rozpoczynamy rok pigty walki i pracy. Wal-
ki o prawo do zycia kulturalnego i pracy nad
zdobyciem mocy wewnetrznej, nad stworzeniem si-
ty, ktéraby nam prestige w spoteczenstwie i u prze-
ciwnikow zapewniata. Rozpoczynamy rok ten w
okresie ciezkim dla pracownika przemystowego i
handlowego w Polsce, w czasie silnego kryzysu
gospodarczego a duzego ostabienia warstwy praco-
wniczej, w sytuacji takiej, ze nam nie tylko nic nie
zwiastuje rychtej zmiany na lepsze ale przeciwnie
przedstawiciele przemystu oficjalnie nam zapowia-
dajg, ze chwile najgorsze jeszcze nie nadeszty —
ze beda jeszcze gorsze.

PrzezylisSmy wiele! Ostatni numer, jubileuszo-
wy, Eyt jakby matym przegladem tego cosmy prze-
byli. | jesteSmy z tego dumnil Mimo wszystko
stwierdzi¢ tu musimy, ze Kkryzys gospodarczy i
wewnetrzny nas nie ztamal, wyszliSmy z niego le-
piej anizeli niejedna z pokrewnych nam organizacji
zawodowych. To nam daje prawo do dodatniej
oceny naszej wartosci i celowosci naszych wysit-
kow.

Dzisiaj jednak musimy sobie powiedzie¢, ze
wobec sytuacji, jaka sie nie z naszej winy wytwo-
rzyta musimy podwoi¢ naszg energie.

W ogniu hartuje sie stal. W wirze walki
osta¢ sie musi i ostoi sie to co jest istotnie wartos-
ciowe. To dzisiaj w pracy naszej i walce wysu-
na¢ musimy na czoto. BibJioteka Jagielloriska

JezelibySmy walke spoteczna chcieli poréwnaé
do zwyktej wojny to walke nasza dotychczasowg
nalezatoby poréwnac¢ z nieregularng walkg podjaz-
dowa, w ktorej fantazjai inne zewnetrzne walory od-
grywajg duzg role a ten okres w ktéry wchodzimy, do
wojny duzej i prowadzonej wedtug wszelkich form,
w ktorej tylko istotna sita i znajomos¢ sztuki wo-
jowania decyduje. A wiec nie pozory sity, nie blichtr
ale sita istotna..

| dzisiaj kiedy rozpoczynamy w ,,Zwigzkowcu
Polskim" piaty rok walki stowem pisanem a 6smy
pracy organizacyjnej, jezeli nie bedziemy wliczali
poprzednich jeszcze wysitkéw lokalnych organizacyj
zawodowych w Dagbrowie, Sosnowcu czy ,,kgcznos-
ci" w Maltopolsce, ktore razem ztozyly sie na dzi-
siejsza badz cobadz powazng catos¢, mozemy so-
bie powiedzieé, ze sg to powazne zadatki tej sity
i istotnej mocy.

Nie wolno tylko spoczg¢ na laurach. Niech ci,
ktoérzy dotychczas gtdéwnie niesSli w ofierze swoja
prace, czas i nerwy, wydobeda z siebie chocby ich
ostatek.

Ale niech nie tracg tchu przed metg! Niech
zapatem popchng do czynu ciury obozowe, ktore nie-
stety obcigzajg i muszg obcigza¢ kazdg armie
walczgca. Jezeli nawet zging to zaptodnig swym
bohaterstwem tych mniej duchowo bogatych i wy-
sitek ich bezptodnym nie bedzie!

Jak w wielkiej wojnie tak i w walce spotecz-
nej wygrywa ten, kto wykaze wiekszg site nerwow.
I te site nerwdw i mozgu musi wykazaé dzisiaj
pracownik umystowy. By site ta pomnazac
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rozpoczynamy pigty rok swojej pracy w “Zwigz-
kowcu Polskim | oby, przy jak najliczniejszym udzia-
le krzywdzonej rzeszy pracownikéw umystowych.

M. L.

Echa Wigilijne.

Mieszkajac opodal domu zamieszkatego przez
kolege jednego 1z zaktadéw przemystowych, miatem
mozno$¢ zaobserwowaé beztroske tamistrajkowca na
dole swego niedawnego kolegi zdradzonego w ostat-
niej akcji strajkowej.

Spostrzezenia te o tyle godne sg wzmianki, ze
dqu_ materjat do dalszych rozwazan i zaradczych
akejl.

W rzesiscie oSwietlonem mieszkaniu przy suto
zastawionym stole zasiadta rodzina tamistrajkowca,
nie troszczac sie bynajmniej ze w sgsiedniem miesz-
ka i cierpi niedostatek zdradzony kolega — wraz ze
swg rodzina.

Do stotu podawano smacznie przyrzadzone ry-
by, spozywane przez obecnych z wielkim apetytem i
suto zakrapiane najrézniejszymi trunkami, by uciszy¢
cho¢ w ten wieczér wigilijny niepokéj sumienia go-
spodarza, trapigcy go od chwili zdrady kolegéw.

Petne patery deserow i bakalji wymownie S$wiad-
czyly 0 przyczynie zatrzymujacej go W szeregach
famistrajkowcow.

Po wieczerzy, przy bogato oswietlonem i ubra-
nem drzewku, obdarzono dziatwe zbytkowymi poda-
runkami, nabytymi za otrzymang nagrode od swych
chlebodawcow.

W chwili, gdy w domu famistrajkowca spedza-
no ten wieczér w takim dobrobycie | gwarze, w sa-
siedniem mieszkaniu zasiadta do stotu liczna rodzina,
pozbawionego pracy kolegi, w najwiekszej ciszy i
skupieniu.

Nie widaC tu byto uwijajgcej sie przy stole stuz-
by, gdyz calg jego zastawg byt talerz z optatkami i
chlebem, oraz po6tmisek ze sSledziami.

Miast ponetnych napoi stroskana gosposia po-
data do stotu szklanki z herbata, by tym powszednim
napojem zakonczy¢ uczte wigilijna.

Brakowato tu i drzewka i podarkéw, lecz niedo-
statek ten znoszono z najwiekszym spokojem, co naj-
lepiej Swiadczyto o uczciwosci cztowieka, spetniajace-
go swoj obowigzek.

Gdy w dniu nastepnym zblizytem sie do niego,
by go pocieszy¢ i wreczy¢é skromne upominki, dla
dziatwy, sadzitem, ze zastane go ztamanego i utysku-
jacego na swoj niedostatek.

Lecz przypuszczenia moje okazaly ptonnemi,
gdyz miast zasepionego, zastalem go zywo rozpra-
wiajacego ze swg dziatwg, pelnego wiary i nadziei
na przysztosé.

Dzigkujac mi  za pamie¢, wskazat na mknacg
ulicg sylwetke i z dumg oSwiadczyt. Patrzcie Kole-
go, tam biezy tamistrajkowiec, moj sasiad, zyjacy w
dostatkach, lecz jakiz on nieSmiaty wobec przechod-
nidw, jak unika ich wzroku, gdy ja, pomimo obecne-
go niedostatku, Smiato ludziom spogladam w oczy,
Fo sumienie  me nie splamione zdradg swych ko-
egow.

POLSKI

Po tych stowach u$cisngtem dtorn zapomniane-
go — i postanowitem przypomnie¢ wszystkim kole-
gom o ich obowigzku niesienia pomocy tym, ktorzy
wole wiekszosci kolegdw przektadajg nad swoje i
rodziny dobro

Sasiad.

O zamoéwionych artykutach.

(na marginesie artykutow p. Blitka)

W Nr. 12 ,,Zwigzkowca Polskiego! podalismy
notatke z wiecu pracownikéw umystowych w So-
snowcu w sprawie czasu pracy w biurach z uchwa-
long woéwczas rezolucja.

Z powodu tej notatki inz. Blitek umiescit w
»Nr. 18 Przeglagdu Gorniczo-Hutniczegoll artykut
»,0 Czas pracy w biurach,! w ktéorym wystepuje w
sposOb wysoce napastliwy p-ko P. Z. Z P. P. i H.
jako jego cztonek, nie uprzedziwszy o tem swojej
organizacji zawodowej i nie ujawniwszy swego sta-
nowiska w calym szeregu zebran, w ktérych brat
udzial (w Jaworznie) i jako cztonek mogt brac
udziat. Pozatem ton catego artykutu byt wysoce
uragliwy w stosunku do demokracji i pstrzyt sie
takimi kwiatkami, ktorych dla przyktadu kilka przy-
taczam: ,,sadziliSmy dotychczas, ze 8-godzinny
dzien pracy jest ,,ostatnim krzykiem! demokra-
tyzmu", ,,gdyby gdzie$ przypadkowo wprowadzono
3 lub 2 godzinny dzien pracy i chciano go na-
stepnie przedtuzy¢ do 4-ch godzin, to wszyscy za-
interesowoni zaczeliby zaraz udowadnia¢, ze wias-
nie dwugodzinny dzien pracy jest najbardziej pro-
duktywnyl!l, ,w dazeniu ku ogolnej demokratyzacji
pozostaliSmy poza naszymi kolegami z Zagtebia
Dabrowskiego daleko w tyle... tam (mowa o 7-go-
dzinnym dniu pracy) toczy sie walka 'w jego obro-
nie, na te bowiem placowke nienasycony kapitalizm
przypuszcza obecnie atak, sadzac, ze nadszedt czas dla
zlikwidowania ,,robotniczych zdobyczy rewolucji,!
,»nie zapomniano przytem powotac sie na miedzyna-
rodowe konwencje... zapomniano jednak zaznaczyc¢
jaka to konwencja ustala dzien pracy w biurach
na 7 godzin,* wreszcie moraty pod adresem Zwigz-
ku tego rodzaju: ,lenistwo nie jest twdrcze, nic
nie 3tvarza dodajac na koncu, ze ,,Zwigzkowiec
Polski  przyczynia sie do utrwalenia lenistwa jako
cechy naszego narodowego charakteru.”

W odpowiedzi na to w Nr. 16 (og. zb. 98,
mylnie wydrukowano 15) wytknalem przedewszyst-
kiem, ze przemystowcy stawiajac zadanie przedtu-
zenia czasu pracy w biurach, ktéry sami ustalili w
wielu przedsiebiorstwach przed wojng na 7 godzin
nie przeprowadzili z delegacjg pracownikéw zadnej
rzeczowej dyskusji ale zadania swoje stawiali ulty-
matywnie, ze wobec przyznania sie p. Blitka iz do-
piero z naszego artykutu dowiedziat sie o czasie
pracy pracownikéw umystowych kompromituje go
i odbiera mu prawo do zabierania w tej spra-
wie glosu wobec tego, ze popularne podreczniki o
zagadnieniach pracy traktujgce, podajag w tej spra-
wie dostateczne informacje, ze powotujgc sie na
konwencje Waszyngtonska powinienby wiedzie¢, ze
M. K. Pr. zagadnieniem czasu pracy umystowej
sie nie zajmowata a mysmy sie na nig nie powotywali,
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ze kwestje zwiekszenia produktywnos$ci mozna za-
tatwi¢ w inny sposéb wspdlnie z pracownikami
przez odpowiednig organizacje pracy, ze jezeli dzisiaj
przedsiebiorstwa nie osiggaja tej produktywnosci
pracy, jakgby mie¢ chciaty to dlatego, ze wiele tu
zawinili sami pfzemyslowcy i trudno zada¢ by za ich
btedy godzili sie ponosi¢ konsekwencje pracownicy
* t- d. (podatem tu kilka zasadniczych mys$li mego
artykutu). W tych warunkach majac do czynienia
z cztonkiem pracowniczej organizacji zawodowej, kt6-
ry wystepuje nagle w organie Rady Zjazdu p-ko
postulatom pracownikéw, z obywatelem demokra-
tycznej Rzeczypospolitej, ktory uragliwoscig swoja
w stosunku do demokracji daje do zrozumienia, ze
dzisiejszy nawet ustréj uwaza za dopust bozy, stusznie
moim zdaniem uwazatem, ze mam do czynienia z
cztowiekiem zlej woli, ktéry n e przestrzega zwy-
ktych u gentlemanéw form przyzwoitosci i ze ba-
wienie sie takiego pana w mentorstwo przechodzi
Juz granice wyrozumiatosci.

Niektore tez konicowe zdania artykutu byty
dostosowane do tonu calego artykutu, jakim sie
Postugiwat catkowicie p. Blitek. Catkowite jednak
oblicze i ,kulture™ p. Blitka ujrzeliSmy do-
piero w art. ,,m0j drugi zamoéwiony artykut" w Nr,

»Iskry" (znowu organ przemystowcéw w Sos-
nowcu) z dnia 6 listopada 1924 r. w ktérym niewia-
domo co wiecej podziwia¢ czy ordynarnos¢ p. in-
zyniera czy litowa¢ sie nad Kkiepskim jego dowci-
pem. Nie mogac inaczej dac upustu swojej irytacji
Pisze o moich ,skostniatych pogladach” ,kliszy
mozgowej, ktdra nie reaguje na podniety zyciowe"
»0 skostniatym moézgu prawniczym™ (tern Smiesz-
niejszy zarzut, ze robi go inzynier) mnie, ktory
przez wiele lat walczyt z doktrynerstwem wogoéle a
marksowskim w szczeg6lnosci (jako redaktor czaso-
pism. ,,Niepodlegtos¢" we Lwowie, wspotpracownik

nzas.: ,,Widnokregi" i Kurjer Lwowski wreszcie
Jako redaktor dziennika ,,Gazeta Robotnicza"
i ,,Gltos Pracy”" w Sosnowcu) nazywa ,,antropolo-

gicznym  typem", doktrynerskim, ktory wia-
domosci swoje czerpie ze skrotu ka pitatu Marksa",
Powiada, zem ,,wyciggnat i przeczytat na predce spra-
wozdanie z kongresu pracy w Waszyngtonie" nie
wiedzgc o tern prawdopodobnie, ze bratem osobis-
cie w nim udzial jako cztonek Delegacji Polskiej
w r 1919, razem z obecnym ministrem p. Sokalem
i ze nie potrzebowatem wiec odczytywac¢ sprawoz-
dan, ktdére swego czasu sam pisatem, ze bylem na
Kongresie Pracy w charakterze fachowego doradcy
technicznego i ze, do mnie o przyjecie tego stano-
wiska sie zwrdcono —a wiec uznano, ze mam co$
do powiedzenia w dziedzinie zagadnien pracy
propozycje wiec p. Blitka, zeby Zwigzek mnie wy-
stat na Kongres Pracy sa co najmniej spéznione, bo
wyreczyt go w tej sprawie przed 5-ciu przeszio la-
ty Rzad Polski—a to wszystko dostatecznie chyba
Swiadczy o ptaskosci pomystow polemicznych p.
Blitka. Przytoczylem, zdaje sig, dosy¢ przyktadow,
ktore pozwolg sie catkowicie zorientowa¢ , w ar-
gumentach”™ ktérymi operuje pracowity mentor p.
Blitek.

Mnie one krzywdy nie czynig, bo¢ kim jestem
i co wart jest méj mozg ocenili juz dawniej inni
lepsi od p. Blitka fachowcy, ani nie moga obrazac
bo¢ pochodzg od cztowieka, pozbawionego widocz-
nie odwagi cywilnej, ktérego gentlemanem nazwac

trudno a wiasna jego organizacja zawodowa mu-
siata go za jego czyny ze swego grona usungc,
musze sie raczej litowa¢ nad czitowiekiem, Kkto-

ry sie takich chwyta $rodkdbw polemicznych...
dla jakiego celu? (a w dobrg wole wierzyc¢
tu trudno)... moze wkroétce sprawa sie wyjas-
ni i kto wie czy nie bedziemy mogli zakomu-
nikowa¢ naszym czytelnikom, ze p. Blitek zo-
stat... jeneralnem sekretarzem jakiego$ zwigzku
przemytowcoéw. Bo¢ przeciez szanujgcy sie inzy-

nier i cztowiek chocby wzlednie kulturalny nie po-
zwalalby sobie bez przyczyny na publikowanie te-
go rodzaju elaboratow.

Ha! rozmaitymi drogami zarabia sie na zycie
moglibysSmy my wiasnie powiedzie¢ za p. Blitkiem,
conajmniej zas bezczelnie Smieszne jest zarzucanie mi
pisania czego$ pod przymusem, w cO sam nie wierze,
dlatego tylko, ze jestem sekretarzem jeneralnym
Zwiazku jezeli i p. Blitek chyba wie, ze mimo wszys-
tko nie jesttak ciasno w Polsce, azebym musiat co$
robi¢ w dziatalnosci spotecznej czego nie chce lub,
zebym dla wiasnych celéw starat sie o wytwarza-
nie odpowiednich nastrojow.

Jezeli jednak, lubo bardzo niechetnie, zabie-
ram jeszcze w tej sprawie gtos to nie dla polemiki
z p. B. ani nie dla checi t. zw. ,,0odciecia sie" chcia-
tem tylko zilustrowac¢ dos¢ obszernemi cytatami ja-
kimi to kruchymi argumentami walczg przemystow-
cy, jak krzykiem, ordynarnymi wymystami pragng
zastgpi¢ brak uzasadnienia dla swoich w stosunku
do pracownikéw wystgpien dyktowanych wcale nie
wzgledami na rozwoj zycia gospodarczego ale wia-
Snie egoizmem klasowym, ktory sie zarzuca tej naj-
ofiarniejszej czesci spoteczenstwa — pracownikowi
umystowemu-

Reasumujac stwierdzi¢ tu chce ponownie, ze za-
rzucatem p, Blitkowi nieprzyzwoito$¢, niegentleman-
stwo w postepowaniu, nieznajomos$¢ zagadnien pracy,
nieznajomos¢ stosunkéw (moze udawang w to nie
wchodze), i na to p. Blitek zadnej odpowiedzi rze-
czowej ani usprawiedliwienia nie znalazt.

Co do czasu pracy, powotywanie sie na ogol-
ne zubozenie, ktére dotkneto przeciez przedewszyst-
kiem warstwy pracownicze a mniej przemyst nie moze
by¢ rowniez zadnym argumentem a juz najmniej
powotywanie sie na art. kol. Everta, ktory catkowicie
inne wyciagga wnioski.

Nie chce za$ juz mowi¢ o prowokacyjnym
charakterze niektérych ustepéw elaboratu p. B. jak
réowniez o0 jego pogladach na dziatalnos¢ Zwigz-
kéw Zawodowych i ich dziataczy; niech sie zajma
tem inni. Sadze, ze metodami i forma jego poste-
powania zechcg sie zaja¢ jego blizsi koledzy, —
inzynierowie, by nikt w przysztosci zarzutéw stusz-
nych pod adresem p. Blitka nie mial prawa uo-
golniac.

Wszystko to stwierdza, ze Zarzad P. Z. Z. P.
P. i H. mial catkowitg racje zawieszajgc p, Blitka,
w prawach cztonkowskich ja za$ traktowatem go
poczatkowo niestety za powaznie i polemizujgc
z nim czynitem zawiele honoru. Dla pracownikéw
zas jedyny stad wniosek: tam gdzie sie ma do czynie-
nia ze ztg wolg argumentacja to strata czasu. Organi-
zacja silna jednolita, solidarne postepowanie to jedy-
ny argument.

Maciej Laszczynski.
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Dziat Informacyjno - Sprawozdawczy.

KOMUNIKATY.
Uchwaly i Rozporzadzenia Zarzadu.

1) Celem zaprowadzenia statystyki ilu pracu-
je w towarzystwach przemystowych nieetatowych
pracownikéw umystowych, nieotrzymujacych mie-
siecznego urlopu, Zarzad Zwigzku wzywa wszyst-
kich interesowanych kolegéw do zgtaszania sie w
tej sprawie bezposrednio do Sekretarjatu, badz za
posrednictwem Zarzgdow Oddziatow.

2) Zarzad przypomina Kolegom Poborcom i
Zarzgdom Oddziatbw uchwatle Walnego Zgroma-
dzenia co do poboru 13-ej skitadki od tych wszyst-
kich Kolegow, ktoérzy otrzymujg gratyfikacje.

3) Zarzad prosi wszystkich cztonkéw o re-
gularng optate sktadek, a przedewszystkiem tych,
ktorzy od dituzszego czasu zalegaja w optacie.

4) Ze wzgledu na koniecznosc¢ spiesznego ukon-
czenia rachunkéw za ubiegty rok, uprasza sie Zarzady
Odziatow, Kolegow Poborcéw o nadestanie wszel-
kich wykazow, wykonczonych kwitarjuszy i pobra-
nych skladek za ubiegty rok napdzniej do dnia
15-go lutego b. r.

5) Sekretarjat Zwigzku zawiadamia,
Berger z dniem 1-ym listopada ub. r.
pracownikiem Sekretarjatu Jeneralnego.

ze p.
przestat byc¢

Z Sekcji Dozorcow.

Niniejszem przypominamy prezesom i wydziato'
wym Sekcji jak rowniez i cztonkom Zarzadu Sekgcji,
ze miesieczne zebrania odbywajg sie w kazdg pier-
wszg niedziele nowego miesigca.

Nastepne zebranie odbedzie sie w d. 8 lutego
0 godz. 10 rano w lokalu Zwiazku.

Poniewaz dotad nie wszystkie wydziaty uregu-
lowaty swoje skfadki cztonkowskie, przeto w dniu
tym prezesi wydziatowi, zechcg obowigzkowo przyby¢
na zebranie lub wysta¢ swoich zastepcow, jak row
niez przywiezé z sobg listy cztonkéw Sekcji.

Prezydjum Sekcji Dozorcow
Goérniczo Technicznych.

Konferencja z Rada Zjazdu.

W grudniu ub. r. Zarzad P. Z. Z. P. P. i H.
zwrocit sie do Rady Zjazdu listem  nastepujacej
tresci:

Do
Rady Zjazdu Przemystowcow Gorniczych
w Dabrowie Gorniczej.

Ze wzgledu na niskie ptace pracownikéw w
przemys$le goérniczym, nieregulowane pomimo b. du-
zego wzrostu drozyzny, oraz w wykonaniu uchwat
ogoélnego zebrania pracownikow, w ktérym uczes-

tniczyli przedstawiciele pracownikéw wszystkich
przedsiebiorstw goérniczych Zagtebia Dagbrowskiego
i Krakowskiego, prosimy o poddanie rewizji do-
tychczasowych ptac pracowniczych, podwyzszenie
ich o taki procent, jaki wykazuje wzrost drozyzny
i zwotlanie w tej sprawie porozumiewawczej kon-
ferencji. Pozwalamy sobie zwré6ci¢ uwage jeszcze
na fakt nastepujacy.

W lipcu i sierpniu Towarzystwa przedtuzyty
czas pracy w biurach, przez co wynagrodzenie pra-
cownikdw w stosunku do dawanej przedsiebiors-
twom pracy zmniejszone zostato o 122%. Przepro-
wadzajgc wiec redukcje ptac przez zwiekszenie
pracy T-wa w stosuku do pracownikéw nie stoso-
waly dalszej ogélnej redukcji ptac na podstawie
zmniejszenia sie kosztow utrzymania, jakie miato
miejsce w czerwcu b. r. i co bylo podstawg do
obnizenia woéwczas ptac robotniczych. Obecnie pta-
ce robotnicze zostaty podwyzszone, a wiec w mysl
dotychczasowej praktyki i umowy zbiorowej wpraw-
dzie wypowiedzianej ale niezastgpionej zadng inng
i ptace pracownicze winny by¢ odpowiednio pod-
WyZzszone.

Dla ostatecznego zatatwienia sprawy podwyz-
ki, jak kilku innych drobniejszych, jednak waznych,
prosimy uprzejmie o zwotanie konferencji w mozli-
wie najkrotszym czasie i zawiadomienie nas o ter-
minie.

Z powazaniem
Zarzad
Polskiego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Przemystowych i Handlowych.

Prezes
(—) W. Grunwald.

W odpowiedzi na nasz list zostata zwotana
na dzien 3 stycznia b. r. konfererencja w Ra-
dzie Zjazdu, w ktérej ze strony P. Z. Z. P. P. i
H. wzieli udziat kol. kol. taszczynski, Radziszew-
ski, Faltus i Gallot, z ramienia Rady Zjazdu wy-
stepowali p.p. Siwczynski, Gadomski, Markiewicz i
Pekostawski. List nasz zostat wystany na zadanie
zebrania przedstawicieli wszystkich  przedsie-
biorstw goérniczych i hutniczych Zagtebia, na ktorym
koledzy podawali caty szereg informacyj o ciezkiej
sytuacji pracownika i Smiesznie, w b. wielu wy-
padkach, nizkich jego ptacach a na konferencji mie-
lisSmy ustysze¢ odpowiedz. Istotnie Delegacja Rady
Zjazdu miata jg juz przygotowang i oswiadczyita,
ze w obecnej sytuacji przemyst gorniczy zadnych
ogoélnych podwyzek pracownikom da¢ nie moze
przeciwnie nawet uprzedza, ze w najblizszych mie-
sigcach nalezy spodziewacC sie jeszcze wiekszego
kryzysu jak w roku ubiegtym. Zdawatoby sie, ze
wobec kategorycznego oswiadczenia R. Zj. (a do
zadnych odchylen Delegacja, jak oswiadczyt prze-
wodniczacy p. Siwczynski, upowazniong nie byita)
konferencja, byta niepotrzebna. Przedstawicielom
jednak R. Zj. chodzito o przekonanie, ze sytuacja
przemystu goérniczego jest tak ciezka, ze zadnych
podwyzek dawac obecnie nie jest |w stanie. Nad
sprawag tg wywigzala sie obszerna dyskusja, w ktorej

Sekretarz Jeneralny:
(—) M. taszczynski.
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oprocz omowienia ptac pracowniczych poruszono
catly szereg spraw natury zasadniczej, ktorymi be-
dziemy musieli szerzej sie zajag¢ w nastepnych nu-
merach Zwigzkowca, jak sprawa stosunku pracow-
nika do przedsiebiorstwa, co siega juz w dziedzine
ideologji pracowniczej, uwagi o pracowniku paris-
twowym i prywatnym i t. d. Jezeli chodzi o cel
dyskusji to go nie osiggnieto; dyskusja staneta
wreszcie na martwym punkcie. Delegacja Zwigzku
zwroécita uwage, ze idac po linii nawet najwiek-
szych ustepstw nie mozna wyjs¢ poza granice wy-
trzymatosci cztowieka. Tag za$ ostateczng granice
stanowig obecne place znacznej czeSci pracowni-
kéw nizszych kategoryj, ktérzy muszg‘utrzymac sie-
ble i rodziny z pensji miesiecznej wynoszacej cze-
sto niewiele ponad sto ztotych Taki stan jest jest
dostatecznym dowodem, ze pracownik w przemysle
te granice ostatecznej wytrzymatosci juz prze-
kroczyt.

Poruszono ponadto jeszcze sprawe przediuza-
nia czasu pracy i umowy zbiorowej w sprawie
ktérej Rada Zjazdu ma nadesta¢ odpowiedz. Wow-
czas niewatpliwie niezatatwione postulaty bedg mu-
siaty by¢ poruszone ponownie.

. Protokdét poprzedniej konferencji  z Rada
Zjazdu z powodu braku miejsca zmuszeni jesteSmy

odtozy¢ do numeru nastepnego.

Wiec Pracownikow
Umystowych.

Dnia 11 stycznia b. r. 0 ogodz. 12 rano w sali
Trocadero, staraniem P. Z. Z. P. P i H. przy wspot-
udziale innych Zwigzkéw pracown czych odbyt sie
wiec pracownikow umystowych Zagtebia Dabr. przy
udziale okoto 400 osoéb.

Na porzadku obrad byly nastepujgce sprawy:

1) Ubezpieczenie pracownikow umystowych na
wypadek bezrobocia i stanowisko Rzadu w tej sprawie

2) Zniesienie dwudniowych S$wiat i ich znacze
nie dla zycia kulturalnego

3) Potrzeba wspotdziatania organizacyj
cowniczych.

Zebranie zagait kol. Dobrowolski, podkreslajac
znaczenie dzisiejszego wiecu inteligencji  pracujacej
dla obrony postulatow pracowniczych i prosi na Prze-
wodniczacego kol. Grunwalda. Przewodniczacy za$
z kolei zaprasza na assesorow:

L. Maciejewskiego Prez. P. Z. P w Katowicach
Dr. Budzynskiego przedst Zwigzku Lekarzy, Dabrow-
skiego, przedstaw. Zwigzku Pracown. Kasy Chorych,
Krzeminskiego, przedstawiciela Zwigzku Nauczycieli
Szkét Srednich, Pyszkowskiego przedstawiciela Zwigz-
ku Pracownikow Samorzadowych, Otrebskiego przed-
stawiciela Zwigzku Farmacentow i odczytuje porzadek
dziennny ktéry przyjeto.

W I-szym punkcie porzadku dziennego,
ubezpieczenia na wypadek bezrobocia referuje
Sekr. Jen. taszczynski.

Moéwca stwierdza, ze w najistotniejszych dla sie-
bie sprawach, wszystkie Zwigzki pracownikéw umy-
stowych wykazaty zupetne zrozumienie wspoélnej akcji,

pra-

sprawe
kol.

7

S. p.
JAN POTOCKI

cztonek P. Z. Z. P. P. i H. w Chrzanowie,
zmart dnia 22 grudnia 1924 r.

Czes$¢ Jego pamieci !

wnoszac na rece cial ustawodawczych memorjaty, do-
magajace sie uwzglednienia stusznych postulatow pra-
cowniczych ~ Gtéwnym za$ postulatem, pracownikow
umystowych jest rdwnouprawnienie. Aczkolwiek bo-
wiem art. 102 Konstytucji gwarantuje wszystkim oby-
watelom réwne prawa, to jednak na plenum Sejmu
zbagatelizowano interesy pracownika umystowego i
w ustawie z dnia 18 lipca 1924 r, zabezpieczajacej
robotnika na wypadek bezrobocia zapomniano zupet-
nie o inteligencji pracujacej, cho¢ ra. jak niejedno-
krotnie fakt ten podkreslat sam p. premier, dawata
najwieksze ofiary na rzecz panstwa.

Przyczyn tego pokrzywdzenia, nalezy szukac,
z jednej strony w obojetnosci wiekszosci klubow sej-
mowych, z ktorych w czasie debat nad tg sprawg je-

dynie kluby robotnicze udzielaty poparcia w zywot-
nych sprawach naszych inne za$ kluby sejmowe
uwzgledniaty postulaty pracownicze o tyle, o ile to

dogadzato ich interesom partyjnym; z drugiej strony
wina niemniejsza lezy po stronie samej inteligencjl,
ktéra z braku solidarnosci organizacyjnej, jaka cechu-
je oraganizacje pracown. fizycznych, nie moze o0sigg-
ng¢ odpowiednich reznltatow.

Na skutek ztozonych memorjatéw i ciagtych in-
terpelacji przez Zwiazki Pracownicze, rzad dat miljon
ztotych, jako dorazng zapomoge dla bezrob. pracow-
nikow, wyptaconej w formie 6-0 mie$ pozyczki, jed-
nak instrukcja, jakg Minist. Pracy wydato, nie liczy
sie ani z ustawa z dnia 18 lipca 1924 r, ktéra mo-
gtaby by¢ w tej sprawie prawem pomocniczem i pre-
cedensem, ani z przyrzeczeniami, dawanemi na kon-
ferencji przedst. Rzadu z przedstawicielami Zwigzkow
Pracowniczych.

Sama ustawa 0 zabezpieczeniu pracownikow
umystowych na wypadek bezrobocia ma by¢ przed-
miotem obrad na najblizszej sesji sejmowej. Rzad,
pod wptywem z jednej strony zwigzkow pracownicz.,
a przedewszystkiein kompromitacji i niemoznosci
wprowadzenia dotychczasowej ustawy na Gornym
Slasku, ze wzgledu na Konwencje Genewskg ponie-
waz analogiczna ustawa Rzeszy Niemieckiej ubezpie-
cza réwniez i pracownikéw umystowych, zdecydowat
sie na nowelizacje ustawy z dnia 18 lipca br. Wig
informacji jednak, jakie posiadamy, znowu Rzad
pragnie przeprowadziC jg  ,najtanszym kosztem" i
pragnie utrzymac zastrzezenie, ze podpadaC ustawie
tej bedg tylko te przedsiebiorstwa, ktore zatrudniajg
wiece] jak 5 pracownikow.

Takie zastrzezenie szczegoélnie krzywdzi¢ bedze
pracownikow handlowych i biurowych przedsiebiorsiw,
ktore w ogble pracownikow fizycznych nie maja.
Przeciwko utrzymaniu tego zastrzezenia musimy Kka-
tegorycznie zaprotestowac i domagac sie, by prawo
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0 zabezpieczeniu na wypadek braku pracy, w mysl
art. 102 Konstytucji, obejmowato wszystkich pracow-
nikbw Rzeczyposp Polskiej.

Ze sprawg bezrobocia taczy sie sprawa ubezpie-
czenia na wypadek starosci i niezdolnosci do pracy,
— Szczegolnie aktualng jest ona w b. zaborze ro-
syjskiem, gazie zadnej ustawy emerytalnej nie mamy
i przy obecnych redukcjach zwalnia si¢ pracownikow,
ktorzy w danem przedsiebiorstwie przepracowali 30 i
40 lat. W tych sprawach referent zgtasza nastep,
rezolucje.

~Zwazywszy, ze pozbawienie pracownikéw urny
stowych przez Rzad i czynniki ustawodawcze prawa
zabezpieczenia na wypadek bezrobocia jest krzyw-
dzaca ni sprawiedliwoscig a réwnoczeSnie pogwatce-
niem art. 102. Konstytucji Rzpltej wedtug ktdérego
»kazdy obywatel ma prawo do opieki panstwa w ra-
zie braku pracy”, ze szerzgce sie bezrobocie pograza
coraz nowe szeregi pracownikow umystowych w stan
krancowej nedzy,
ze kilkoletni okres wojny, dezorganizacji zycia gospo-
darczego i inflacji catkowicie zniszczyt wszelkie za-
soby prywatne pracownikow jak i ich organizacyj
zawodowych, czem akcje samopcmocy catkowicie
uniemozliwit,
ze pograzenie w krancowg nedze i pozbawienie opie-
ki prawa inteligencji pracujacej, tego najbardziej ofiar-
nego i oddanego panstwu elementu spotecznego, pod-
wazy¢ moze wiare w sprawiedliwo$¢ prawa a tym-
samem fundament obecnego ustroju panstwowego. —

Zebrani na ogdlnym wiecu pracownikow umy-
stowych Zagtebia Dabrowskiego w sali Trocadero
w Sosnowcu w dniu 11 stycznia 1925 r. zwotanym
przez wszystkie organizacje zawodowe pracownicze
domagajg sie:

1) uchwalenia przez ciata ustawodawcze w jak naj-
krotszym czasie ustawy zabezpieczajacej pracownikow
umystowych na wypadek braku pracy, co winno na-
stapi¢ w Scistem porozumieniu z pracowniczemi zwigz-
kami zawodowymi i w my$l uchwat Ogolno-krajowe-
go Zjazdu pracownikéw umystowych w Warszawie
z dnia | listopada 1924 r

2) W zwigzku z projektowang przez Min. Pracy
i O. Sp. nowelizacjg ustawy 0 ubezpieczeniu na wy-
padek bezrobocia z dnia 18 lipca 1924 r. zebrani jak
najkategoryczniej wypowiadajg si¢ przeciwko projekto-
wanemu przez Min utrzymaniu w ustawie tej —
w stosunku do pracownikow umystowych — zastrze-
zenia, ze jedynie zakfady zatrudniajg e ponad 5-Ciu
pracownikéw bedg podlegaty ubezpieczeniu; w tym
bowiem wypadku wielka liczba pracownikéw umysto
wych firm handlowych, biur i t. d nie podlegataby
ubezpieczeniu. Zebrani domagajg sie, by ustawa o
ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia obejmowata bez-
wzglednie wszystkich pracownikéw umystowych.

3) Zebrani wzywajg postow sejmowych z Za-
gtebia Dabrowskiego, by bez roznicy przynaleznosci
partyjnej, popierali powyzsze postulaty w Sejmie i
w nalezyty sposob bronili interesbw pracownikow
umystowych, ktérych gtosami w znacznej mierze zos-
tali wybrani."

W sprawie ubezpieczenia na starosc

i wypadek niezdolnosci do pracy.

~ZWazywszy, ze brak ubezpieczenia na starosc,
na wypadek niezdolnosci do pracy, oraz ubezpieczenia
wdéw i sierot na ziemiach b zaboru rosyjskiego
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w Polsce jest jedng z najmiekszych bolgczek doli
pracowniczej, zebrani na wiecu w dniu 11 stycznia
1925 r. pracownicy, domagajg si¢ od Rzadu i Sejmu
jak najrychlejszego wprowadzenia w zycie odpowied
nich ustaw, ktérych wzory dajg tak ustawy obowia-

zujace w mnych dzielnicach Polski, jak i ustawy
wszystkich niemat panstw Europy."—OkIaski.
W dyskusji zabiera gtos kol. Maciejewski.

Po powitaniu zebrania imieniem Zwigzku P Z. P.
Slaskiego, konstatuje fakt, ze pomiedzy P. Zw. Zaw.
Pr. P. I H, a ZW|qzk|em Slaskim  zadnych réznic
niema i naleZy oczekiwaC niedtugo dnia, kiedy brat-
nie organizacje w $wiadomosci wspdlnych zadan i
celow, zlgcza sie w jedng potezng organizacje, Ubo-
lewa z powodu pokrzywdzenia pracownika umystowe-
go, zwiaszcza na terenie b. Kongresowki, przez usta-
wy, niezgodne z Konstytucjg i uniemozliwiajgce ujed-
nostajnienie ustawodawstwa dla wszystkich dzielnic
Polski

Dr. Budzynski w imieniu Zw. lekarzy popiera
rezolucje, domagajac sie by zwigzki zawodowe poma-
galy sobie nawzajem w akcji o polepszenie bytu

Kol Dabrowski, imieniem Zw. pracownikow
Kasy Chorych popiera rezolucje i wobec dos’atecz
nych wyjasnien sprawy stawia wniosek 0 zamkniecie
dyskusji i przyjecie rezolucji przez aklamacje. Wnio-
sek ten zostaje przyjety.

Zapisany jeszcze do gtosu kol. Kempa popiera
gorgco rezolucje i zatuje, ze wiecu takiego nie urza-
dzono wczeSniej.  Po dyskusji rezolucje zgtoszone
przez kol kaszczynskiego przyjeto  jednogtosnie.
2) Sprawa ograniczenia liczby Swigt Referent kol. Prezes
Grunwald: Ogot pracujacej inteligencji niemile zostat
dotkniety rozporzadzeniem o skasowaniu podwdjnych
dni Swiat: Bozego Narodzenia, Wielkiej Nocy i Ze-
stania Ducha $w. i innych, gdyz kasowanie tych $wialt,
posiadajacych juz nietylko religijna ale i narodows
tradycje, pozbawia rzesze pracujgce dwudnioweg ) od-
poczynku w najuroczystsze $wieta i b. silnie podwa-
za zycie rodzinne. Nie przyczynia si¢ zaS w niczem
do poprawy gospodarki spotecznej i dlatego ogot
pracowniczy raczej jest za skasowaniem odpowiedniej
llosci z pozostatych 10 dni, z ktorych mamy 9 kano-
nicznych i 1 Swieto panstwowe, anizeli tych
tak bardzo ur czystych i tradycyjnych. Powotywanie
sie na brak podobnych S$wigt zagranicg jest nieuza-
sadnione, gdyz w innych uprzemystowionych krajach
jak np. w Niemczech i Stanach Zjednoczonych, Swieta
te sg uroczyscie obchodzone". — (oklaski)

Mowca przedkiada nastepujqce rezolucje:

Zebrani w dniu 11 stycznia 1925 r. w sali Tro-
cadero w Sosnowcu na Wiecu Inteligencji Pracujacej
Umystowo na terenach Zagtebia Dagbrowskiego, zwa-
zywszy, ze rozporzadzenie p. Prezydenta Rzeczypospo-
litej 0 zniesieniu dwudniowych $wiat Bozego Narodzenia,
Wielkiej Nocy i Zestania Ducha Sw  krzywdzi ogot
pracowniczy w Polsce, lamie narodowg trad/cje a
sytuacji gospodarczej w niczem w panstwie nie po-
prawia, ze wydane zostalo wbrew protestowi ogélno-
krajowego zjazdu pracowniczego w Warszawie, wzy-
wajg swe centralne organizacje w Warszawie do
podjecia energicznej akcji w Kierunku zniesienia tej
ustawy, a ogot pracownikow do jak najenergiczniej-
Szego poparcia protestu w tej sprawie".

Jednogtosnie przyjeto.

W ostatnim punkcie porzadku dziennego kol.
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Krzeminski, stwierdziwszy obecny fakt nie respektowa-
nia przez czynniki ustawodawcze zywotnych spraw
pracownikéw umystowych, przychodzi do wniosku,
ze tylko wspdlna akclja wszystkich organizacyj pra-
cowniczych (ja pomysine rezultaty. W tym celu zostat
wytoniony na terenie Zagtebia w dniu 15 listopada
Komitet Organizacyjny Komisji Porozumiewawczej,
ktéra ma za zadanie: a) dazy¢ do wytworzenia wspol-
pracy wszystkich organizacy] w sprawach ogodlnej wa-
gi dla pracownikdéw umystowych; b) USwiadamianie
spoteczenstwa o celach 1 dazeniach intelig pracujacej,
a to przez wiasny organ prasowy, lub za pomocg ca-
*e] prasy, bez wzgledu na zabarwienia polityczne.

Przez jednolita za$ organizacje, dazenia nasze
beda tak skutecznie i szybko zatatwiane, jak to ma
miejsce z robotnikami, — gdyz prac wnik umystowy
nie moze by¢ poszkodowany i gorzej traktowany od
robotnika (oklaski). Odczytuje rezolucje,

W sprawie wspotdziatania pracowni-

czych zwigzkéw zawodowych na tere-
nie Zagtebia.
»Zebranina wiecu pracownikéw umystowych

w Sosnowcu w sali Trocadero w dniu 11 stycznia
1925 r. przyjmujac do wiadomosci i aprobujac spra-
wozdanie z dotychczasowej akcji Komitetu Organiza-
cyjnego Komisji  Porozumiewawczej Pracowniczych
Zwigzkow Zawodowych Zagtebia Dabrowskiego uzna-
ja w dzisiejszym zwilaszcza momencie, wspoétdziatanie
Pracowniczych Zwigzkéw Zawodowych za konieczne
' wzywajg Zwigzki te do jak najrychlejszego ukonsty-
tuowania Komisji Porozumiewawczej i podejmowania
walki o prawa pracownicze".

W dyskusji kol. Dobrowolski podniost, ze wspot”
Praca taka jest podyktowana nietylko wzgledami eko-
nomicznymi, ale i panstwowymi. Historja wskazuje

szalone kataklizmy dziejowe, w ktorych inteligencja,
nie wytworzywszy silnej  organizacji  zostata
skazana na zagtade =~ Musimy pracowaé w mysl

naszej dewizy: ,W jednosSci i pracy — potega i przy-
szto$¢ Polski™.

Kol. Pieczynski  zwraca
czenstwo terazniejszej chwili: organizacje liczebnie
nie wzrastajg, lecz ujawnia sie¢ nawet odptyw czion-
kow. Sktadajg sie na to przyczyny takie jak redukcja i trud-
ne warunki materjalne, w jakich inteligencja pracuje.

Nalezy sie wiec zastanowi¢ nad sposobami
wciagniecia do wspOtpracy cztonkdéw dotychczas nie-
zorganizowanych i proponuje utworzenie komitetu
propagandy.

Kol. Maciejewski wskazuje na to, ze wszystkie
zdobycze socjalne nalezy zawdziecza¢ Zwigzkom Za-
wodowym. Celem utrzymania obecnego stanu posia-
dania, muszg wszyscy pracownicy naleze¢ do Zwigz-
kow Zawodowych],

Na Gornym Slasku 35 tysiecy niemieckich urzed-
nikébw optowato na rzecz Niemiec; rzeczg Zwigzkow
jest domaga¢ sie od Rzadu wydalenia optantéw, a
wtedy na ich miejsce wejdzie rzesza bezrobotnych
pracownikow w Zaglebiu To powinno by¢ bodZcem
propagandy za wstepowaniem do Zwigzku (oklaski).

Kol. Frackiewicz: Sprawa Komisji porozumie-
wawczej wprowadza ruch pracowniczy na normalne tory.
Zadaniem tej Komisji Porozumiewawczej, powinno
by¢ objecie catego ruchu kulturalnego i umystowego
na terenie Zagtebia. Zakladanie specjalnych klubow

uwage na niebezpie-
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inteligenckich znakomicie przyczynitoby sie do ozy-
wienia tej akcji.

Kol. Grunwald nawotuje wszystkich do zgodnej
pracy organizacyjnej, aby bez wzgledu na prze
szkody czy spotykang biernos¢ i apatje pracowali
z samozaparciem, a to bedzie najlepszg propaganda
na rzecz Zwigzku; zblizenie sie zas do braci robotni-
czej da nam wszystkim zwyciestwo. — (oklaski)

Poddaje gtosowaniu rezolucje kol Kr eminskiego,
ktorg jednomyslnie przyjeto.

Wiec ten byt olbrzymig manifestacjg inteligencji
pracujacej Zagtebia, ktéra bez zadnej agitacji ze
strony organizatorow wiecu zapetnita po brzegi sale
Trocadero dajac wyraz, ze okres apatji inteligencji juz sie
skonczyt i ze czynniki decydujace w panstwie z jej gto-
sem liczy¢ sie bedg musiaty Dzigkujac za liczne
przybycie kol. Grunwald wiec zamknat

SpraulozdaiDca.

Z Rozpraw Sadowych.

W dniu 22 grudnia ub. r odbyta Sie w Sadzie
Pokoju w Dabrowie powtdrna rozprawa przeciw p,
M. Zielinskiemu z powodu nieuregulowania pozyczki
otrzymanej od Zwigzku, podczas ostatniego strajku na
Redenie.

Sad po wystuchaniu stron i S$wiadkdw, nie
uwzglednit wywodéw obroncy p Klimasa i przysadzit
na rzecz Zwigzku catkowitg sume, pobrang przez p.
M. Zielinskiego. Nadmieni¢ nalezy, ze sprawa ta raz
juz byta tematem obrad sgdowych w dniu 10 wrzes-
nia b r. kiedy kol. taszczynski, na wniosek obroncy
p. Klimasa, zgodzit sie sprawe zawiesi¢ do chwili
wyjasnienia przyczyny niedoreczenia  Skarbnikowi
Zwigzku awizacji Urzedu Pocztowego. Szczere inten-
tencje Zwigzku — zatatwienia catej tej sprawy droga
porozumienia, rozbity sie o ztg i uporng wole strony
przeciwnej, co bylo przyczyng ponownego jej
wszczecia na drodze sadowej.

Z JAWORZNA.

(korespodencja)
Spézniona z powodu wydania numeru jubileuszowego.

We czwartek dnia 16 pazdziernika b. r. odby-
to sie w Jaworznie w sali Sokota nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie cztonkow tutejszego Oddziatu
P.Z. Z P. P.i H Zapowiadano, ze Zebranie be-
dzie burzliwe, ze wystgpi jakas opozycja, to tez
zainteresowanie byto b. duze i sala Sokota byta
wypetniona. Ci jednak, ktérzy pokatnie podobno
sie odgrazali sprawili zawdd. Na zebranie przybyt
rowniez kol. taszczynski z Sosnowca i po sprawoz-
daniu Zarzadu zabrat gtos przedstawiajgc zabiegi
Zwiazku w najwazniejszych sprawach pracowniczych.
Dwa sg dzisiaj najwazniejsze zagadnienia przed
nami, ktore rozwigza¢ musimy, sprawa bezrobocia
i drozyzny. Zadnej z nich nie mozemy zalatwicé
jakimis potsrodkami i obydwie sprawy sg tak po-
wazne, ze pozostawienie ich bez reakcji ze strony
spoteczenistwa moze podwazy¢  podstawy bytu
panstwowego. Tern wieksze zadania tez dzi§ cig-
Zzg na organizacji zawodowej pracownikéw umysto-
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wych i sytuacja wymaga wiekszej jak zwykle Kkar-
nosci i sprawnos$ci organizacyjnej.

Dole pracowniczg mozemy zmieni¢ i polepszy¢
tylko my sami. Po przemoéwieniu kol. Leszczynskie-
go Zarzad wyjasnit dlaczego zwotywat nadzwyczaj-
ne zebranie: Ot6z z kilku stron dochodzity do
Zarzadu gtosy niezadowolenia. Zarzad krytyki sie
nie boi i uwaza ze obowigzki swoje spetnia sumiennie.

Zebranie to zwotano tez w tym celu by dac
mozno$¢ wypowiedzenia sie¢ niezadowolonym. Nie-
stety pomimo Kilkakrotnych wezwan nikt gtosu nie
zabrat a zebranie jednomysinie uchwalito Zarzado-
wi  wotum ufnosci i podziekowanie za sprawowa-
nie swoich mandatow,

Uwagi i mysli.
»Nasi kupcy i fabrykanci uskarzajg sie bardzo
na to, ze wysokie ptace czynig ceny towaréw droz-

szemi. a temsamem utrudniajg ich zbyt w kraju
i zagranicg, lecz nie méwig ani stowa o0 ujemnych

skutkach wysokich zyskéw z kapitatu; przemilczajg
starannie szkodliwe wpltywy ich wiasnych zyskoéw,
uskarzajgc sie tylko na zyski drugich.”

Adam Smith.

PomyiKi w druKu.

Poniewaz drukarnia dla przyspieszenia druku
numeru jubileuszowego zobowigzata sie przepro-
wadzi¢ sama druga korekte a zobowigzania swego
nie wypetnita, w numerze jubileuszowym znalazto
sie kilka przykrych btedéw drukarskich. M. i w na-
pisie pod fotografja Zarzadu zamiast nazwiska
»Starzycki” winno byc¢ ,,Jan Sikora" miedzy za$ naz-
wiskami Ornatkiewicz i Kaleta opuszczono nazwis-
ko B. Strzatkowski.

Za powyzsze omyitki ,nie z naszej zresztg wi-
ny, Sz. Kolegéw bardzo przepraszamy.

Red.

Sprawozdanie z Funduszu dla Bezrobotnych P. Z. Z P. P. i H.
w SOSNOWCU.

PRZYCHOD.

Wohptacili do dnia 10/1 — 1925 r.

Oddziat Grodziec . Zt. 561.35
. Saturn . .ow 49177

” Niemce . . w  $92.78

N Jaworzno . .« 255,00
Kol. Laszczynski . . 19240
Oddziat Dagbrowa . . . 16750
” Zawiercie . . & 15355
Kol. Grunwald . . . 147.00
Oddziat Szczakowa . A 56.50
Kol. Wrzesiniski (zwrécit) . .« 5000
Grupa Jerzy . o 38.50
. Elektrownia . . - 37.50
Oddziat Tenczynek . . 29.50
” Skarzysko . . - 28.50
Kolega Kempa . " 22.00
Grupa Halina . L 20.00
Oddziat Trzebinia . . o 20.00
Kol. X. Y. ‘ . R 15.00
» Hetmanczyk . o 3.00
Grupa Fitzner i Gamper 1.50

Ztotych 2 583.35

ROZCHOD.

Wyptacono zapomég do dnia 10/1 25 r.

R6znym Zt. 1670.00
Przeznaczono do wyptaty 250.00
Pozostaje od d. 10/ I— 1925 . 663.35

*) Oddz. Niemce wptacit znacznie wiecej co zostanie wyszczegdlnione w nastepnym zestawieniu.

Ogtoszenie:
jego miejsce.

Administracja nie przyjmuje odpowiedzialnosci za terminowy druk ogtoszen.

szenia tylko na podstawie specjalnej umowy.

Redaktor Naczelny Maciej W. taszczynski.

Za | str. 200 z#, |2 str. 100 zt., ‘|4 str. 50 zt., |8 str. 25 zi;

drobne ogtoszenia 40 groszy za wiersz lub

Na pierwsza stronice przyjmuje sie ogto-

Drukarnia Edmund Mirek i S-ka w Dabrowie.

Wydawca Polski Zwigzek Z P. P. i H.



