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W organizacji i pracy — potega i przyszto$¢ Polski.

O role pracownika umystowego

W spoteczenstwie.

W ostatnich tygodniach jakoby na komende pra-
sa kierunku prawicowego 1z ,Gazetg Warszawskg" i
»Przeglagdem Wszechpolskim™ na czele rozpoczeta atak
na organizacje zawodowe pracownikéw umystowych.

Asumpt do wystgpienia daty obrady Miedzyna-
rodowej Konfederacji Pracownikow Umystowych w
Paryzu i udzial w nich przedstawicieli Polskiej Kon-
fedaracji P U, ktérymi byli profesorowie uniwersy-
tetow wybitni i oficjalni przedstawiciele nauki. W tym
wiasnie sktadzie polskiej delegacji nalezy szukaé is-
totnej przyczyny zaniepokojenia obozu b. Narodowej
Demokracji.  Stwierdza on bowiem powazne przemia-
ny spoteczne, jakie sie dokonaty w ostatnich latach
kilkunastu.

Dotychczas ob6z konserwatywny w Polsce opie-
rat sie zawsze o autorytet oficjalnych przedstawicieli
nauki w osobach profesorow uniwersytetu i wybitnych
czesto przedstawicieli korporacji naukowych. W mia-
re jednak wzmozonego rozwoju spotecznego i uwydat-
niania sie antagoizmow ekonomicznych miedzy posia-
dajagcymi i nieposiadajgcymi (jakkolwiek spetniajacy-
mi powazng role w zyciu spotecznym) w obreb tych
walk weszli rowniez czesto wbrew swojej woli i przed-
stawiciele nauki .Sita faktéw zyciowych, bieda zagla-
dajagca w progi tych nawet, ktérych poprzednio chro-
nito ich spoteczne stanowisko okazata sie wieksza
anizeli ideologja ,tadu™ i odzegnywania sie od udzia-
tu w walkach ekonomicznych. Wskutek tego korpo-
racje poczatkowo naukowe staty sie zawodowymi, a
wreszclie facznie ze zwigzkami zawodowymi musiaty
wziag¢ udziat w ekonomicznej walce obronnej. Uklad
stosunkéw gospodarczych sprowadzit przedstawicieli
czystej nauki z wyzyn Olimpu na padot watki o chleb.
Ale przez to oboz prawicy stracit autorytet, na ktory
mogtby sie powotywac.

Nie chcemy broni¢ Konfederacji Pracownikéw
Umystowych opartej naszym zdaniem na fatszywych
podstawach dlatego, Ze taczy w sobie tak przedstawi-
cieli zawoddéw wolnych  (adwokaci, lekarze, literaci)
jak i pracownikow zaleznych (urzednikow) ale nie
moze uj$¢ naszej uwadze ze potgczenie sie tych dwaoch

gatezi pracy tak zaniepokoito nasza prawice. Rzadzita
ona i jeszcze rzadzi dzieki postugiwaniu sie specjalng
ideologig i autorytetami majacymi powszechng w spo-
teczenstwie powage. Dzisiaj jeden z tych autorytetow
przechyla szale spotecznej ,réwnowagi' — o0 zgrozo
na rzecz tych, ktorzy upominajg sie 0 swoje prawo,
0 stuszng zaptate za prace co sie naturalnie utozsa-
mia z ideologjg klasowej nienawisci.

| jesteSmy Swiadkami dziwnego zjawiska! Oto
przeciwko temu skianianiu sie inteligencji do ideologii
walki klas wystepuje dzisiejszy Zwigzek Ludowo Na-
rodowy dawna Narodowa Demokracja tasama, ktéra
swego czasu, przy innym ukfadzie stosunkéw, sama
organizowata pracownikow umystowych zaleznych dla
obrony m. i. i ich interesow ekonomicznych (poset
Aeam), na organizacji tej site swojg polityczng nawet
oparta, a obecny szef tej kampanji przeciwko zwigz-
kom zawodowym pracujgcej inteligencji prof Roman
Rybarski miat zgota inne na tg sprawe poglady wow-
czas kiedy Narodowy Zwigzek Robotniczy pozostajg-
cy pod wptywami N. D przeprowadzat jeden z pier-
wszych  wiekszych strajkdw gorniczych w Zagtebiu
Krakowskiem a p. profesor byt miodszym wprawdzie
ale gorliwym i o skrystalizowanych pogladach dziata-
czem N. D. Sam fakt ten, ze N. D. uznala zwigzki
zawodowe tak robotniczne jak i inteligencji wtedy
kiedy mogta mie¢ na nie wplyw, Zze nawet sama
przeprowadzata strajki a obecnie wystepuje przeciwko
nim niby to z ,zasadniczych" wzgleddw Swiadczy
dostatecznie 0 nieszczerosci i niestusznosci calej tej
prasowej kampanji obliczonej tylko na wprowadzenie
w biagd opinii publicznej.

Jest to zbyt gruba robota i cele jej az nadto
widoczne, azeby mogta mie¢ powazniejsze znaczenie
W zyciu organizacyj pracowniczych. Che¢ sprowadze-
nia zwigzkow zawodowych inteligencji do roli tylko
korporacji, ktéraby jej cztonkom w dzisiejszych sto-
sunkach dawata tylko moralne zadowolenie i pozwa-
lata rozpamietywaé o ,,powotaniu” (Beruf — zawod)
inteligencji to stwierdza tylko dazenie do zupetnego
wyeliminowania inteligencji jako jednego z czynni-
kow rozwoju gospodarczego | kultury. Whbrew twier-
dzeniom prof. Rybarskiego rozw6j zwigzkéw zawodo-
wych inteligencji stwierdza, Ze z roli swojej w spote-
czenstwie i powofania zdaje ona sobie sprawe i aze-
by role swg odegra¢ musi przedewszystkiem stara¢
sie by nie zmarnie¢ zupetnie z nedzy, z ktorej jej



2 ZWIAZKOWIEC P OLSKI!I

Koledzy!

Regulujcie zalegle skitadki i pamietajcie, ze niema Zwigzku

silnego bez mocnych funduszoéw.

»moralne zadowolenie™ bez organizacji zawodowej nie
wyprowadzi. Jezeli dzisiaj do pracy zwigzkowej przy-
stepujg i szczyty intelektualne, naukowe autorytety,
profesorowie uniwersytetu, to raczej ze wzgledu na
tak reklamowang troske o rozwo0j ducha i kultury na
rodowej winno uwage p. Rybarskiego skierowa¢ win-
nym Kkierunku, powinno mu kaza¢ doszukiwaé sie
przyczyn tego stanu a k’edyby tg drogg poszedt to
zobaczytby, jal-i jest stosunek przedsiebiorcy do pra-
cownika Kktory mu absolutnie nie pozwala na filozo-
fowanie na temat ,powotania”; zobac ytby ze w sto-
sunku nawet Rzadu do sfer pracowniczych pozostaje
co najmniej wiele do zyczenia i zrozumiatby dlacze-
go ci, ktorzy dotychczas autorytetu swego  akcji
zwigzkéw zawodowych nie uzyczali uwazali za wias
ciwe uczyni¢ to obecnie.  Nalezy tez tylko akcji ich
przyklasng¢é bo oni bronigc interesow materjalnych
inteligencji bronig narodowej kultury.

Sytuacja podobna po wojnie jest nietylko w Pol-
sce ale i w innych panstwach. Sam fakt istnienia
Miedzynarodowej Konfederacji P. U stwierdza, ze
twierdzenie prof. Rybarskiego jakoby zagranica nie
znata nawet pojecia ,,inteligencji pracujgcej” jako od-
rebnej grupy spofecznej mija sie z prawda. Istnieje
potrzeba porozumienia si¢ | normowania warunkow
pracy inteligencji na terenie miedzynarowym, Kktorej
wyrazem byt kongres w Paryzu  Organizacje zawo-
dowe pracownikdéw umystowych w Polsce winny tez
wzig¢ w pracy tej jak najzywszy udziat. Fakt zas, ze
biora w akcji tej udziat przedstawiciele nauki jest
tylko objawem radosnym, stwierdzajgcym, ze inteli-
gencja wyzwala sie z pod wplywow rzadzacego kapi-
talu | Swiadczy wihasnie o jej mniej materjalistycznym
Swiatopogladzie. Ze wzgledow na rozwdj ducha i kul-
tury narodowej inteligencja musi broni¢ sie przed zu-
petng pauperyzacjg i wiasnie zdajac sobie sprawe ze
swej roli w spoteczenstwie i powotania, w pierwszym
rzedzie, chcac role tg odegra¢, musi sie wzmocni¢
przez swe zwigzki zawodowe.

M. L.

O ubezpieczenie.

W czasach obecnych sprawa zabezpieczenia na
staro$¢, wzglednie na wypadek niezdolnosci do pracy
funkcjonarjuszy prywatnych — jest sprawg otwartg, nie
rozwigzang i dlatego poruszenie tej kwestji, jak réwniez
i przystgpienie do jakiego$ konkretnego dziatania — o
stuszne Jej zatatwienie, — jest bardzo wazne i pilne,
jest jednym z najwazniejszych celéw i zadan naszego
Zwigzku.

Przypuszczam, ze dyskutowanie o potrzebie i
stuszno$ci  zabezpieczenia na staro$C jest zbyteczne
gdyz Dbezwarunkowo  kazdy przyzna, ze jezeli
pracownik cate Zzycie swe, zdrowie i sity poswieca
pracy w tym czy innym przedsiebiorstwie prywatnym,

ma chyba prawo wymaga¢ w krotkim czasie swej
starosci i niezdolnosci do pracy, spokojnego i po-
godnego dokoriczenia pracowitego zywota.

To ubezpieczenie na staros¢ czy wypadek, da
pracownikowi w ciggu pracy ten spokoj i pewnosc,
ze w razie jego niezdolnosci do dalszej pracy — czy
w razie przedwczesnej $mierci, — rodzina jego naj-
blizsza nie zostanie pozbawiong kawatka chleba —
nie stanie przed widmem gtodu i nedzy.

Jakzez obecnie sprawa ubezpieczenia sie przed-
stawia? Funkcjonarjusze panstwowi — kolejowi czy
wojskowi — po przepracowaniu pewnego szeregu lat
czy wypadku, majg to zabezpieczenie — otrzymujg
emeryture lub rente. A my, pracownicy przedsie-
biorstw prywatnych?

Na terenie bylej kongresowki — ubezpieczenia
wzgl. jego przymusu, wogdle niema — Pracownicy
umystowi, — po przepracowaniu catego zycia, na
tych kilka lat starosci, sg zdani: albo na prace do
ostatniego tchnienia swego zycia, — albo na taske
losu, lub rodziny, ktorej stajg sie ciezarem, albo tez
zdani sg na faske i wspaniatomysinos¢ przedsiebiorcy
u ktérego pracowali.

A przeciez tak by¢ nie powinno,— jesli uczciwie
pracowato sie cate zycie,—by w dniach starosci wy-
ciggaC reke po faske, ktora to choéby podana w naj-
delikatniejszej formie *taskg byC nie przestaje A ten
kawatek chleba, chocby najtaskawszy — zaprawiony
jest tg goryczg — ze tyle lat pracy — tyle trudéw i
sit, — nie potrafito mu dac¢ spokojnego dokonczenia
zycia.

W Dbytym zaborze austrjackim, sprawa ubezpie-
czenia — odmienniej juz sie przedstawia. Tu juz
dziata przymus ubezpieczeniowfy — jest ustawowo
stworzony Zakfad Pensyjny dla funkcjonarjuszy pry-
watnych we Lwowie. —Lecz i tu sprawa ubezpiecze-
nia nie jest nalezycie rozwigzang. — Zakfad Pensyjny
zadania tego nie spetnia ku zadowoleniu ubezpieczo-
nych. Nie jest celem niniejszego artykutu krytyka Za-
ktadu Pensyjnego, — lecz dla informacji doda¢ musze
ze wplacane tam z powodu przymusu wkiadki mie-
sieczne sg bardzo wysokie i w sumie dajg bar-
dzo powazne kwoty—a Swiadczenia Zakt. Pens, czyli
te nasze emerytury czy renty wdowie sg $miesznie
mate — s3 takie, ze zmuszeni jesteSmy prawie uwa-
za¢ to ubezpieczenie za nieistniejace,

Dlatego tej tak nas krzywdzgcej a naglacej spra-
wy nie mozna pozostawia¢ swemu losowi, trzeba ko-
niecznie dziata¢, starania czyni¢ o stuszne jej zata-
twienie, — bo jak sie nic nie bedzie robito, to nic
sie samo nie zrobi.

Mam to przekonanie, ze wszyscy czionkowie jak
i niecztonkowie, naszego Zw.—tak t¢ sprawe pojmujq
i zatatwienia jej pomyslnego pragna.

By jednak nie skonczyto sie tylko na gadaniu,
podaje — od siebie pewien projekt — zmierzajacy do
rozpoczecia konkretnych dziatan.

Kazdy Oddziat w swym tonie wybierze, nazwij-
my go, referenta sprawy ubezpieczeniowej. Z inicja-
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tywy Zarzadu Gidwnego, ktory réwniez w swym gro-
nie takiego referenta wyznaczy — zwofanym zostanie
zjazd referentow ubezpieczeniowych. Na zjezdzie tym
referenci omowig ta kwestje ubezpieczeniowg — wy-
tonig delegacje czy komisje dla opracowania propa-
gandy— memorjatow czy nawet samego projektu
ustawy.

Tylko dziatanie aparatu tego musiatoby by¢
sprawne i szybkie—a czas i Srodki na to znalez¢ sie
musza — chocby z opodatkowania sie¢ specjalnego na
ten cel, — na te nasza jedng z najwazniejszych spraw
zyciowych.

Gdybi/ projekt méj przez cztonkéw aprobowa-
nym zostat—to nie zwlekajgc — oddziaty w swym
zakresie niechaj przeprowadzg wybory tych referen-
tow — i najdalej w przeciggu miesigca od daty dzi-
siejszego N-ru Zwigzkowca — nazwiska ich pisemnie
podadzg do wiadomosci Zarzadu Gt — Za$ Zarz. Gt
w terminie najwczesniejszym zwota zjazd referentow
i rozpocznie sie praca nad urzeczywistnieniem tego
naszego waznego postulatu — nad ubezpieczeniem.

A moze kto z posrod czytelnikow ma lepszy
projekt, to pismo nasze chetnie udziela miejsca dla
omawiania naszych spraw zawodowych — niechaj
dadzg sie nam pozna¢ zapatrywania i projekty — a
wybierzemy najlepszy — byle tylko do pozadanego
celu doprowadzit.

Mam nadzieje, ze wolanie moje o0 to ubezpie-
czenie nie pozostanie bez echa, — a w pierwszym
rzedzie apeluje do tego grona starszych urzednikow,
ktorym przedewszystkiem na najspieszniejszem za-
fatwieniu sprawy ubezpieczeniowej zaleze¢ powinno —
by sprawg tg sie zajeli, dopomogli w dziataniu, — a
przy odrobinie dobrej woli — i nalezytem zrozumieniu,
sprawa ta ruszy z tego martwego punktu — na kto-
rym obecnie utkneta.

Faltus Wiktor.

Prasa stoteczna
o ,Zwigazkowcu".

Opinja spoteczna jest sitg niedoceniong jeszcze
w Polsce — niedoceniong i dla tego moze, iz rze
kornymi jej przejawami szafuje sie bez miary i.. pod-
staw, ze, wreszcie, zainteresowani rzadko kiedy umie-
jg sie uciec do jej pomocy, za$ jeszcze rzadziej,
uciektszy — wykorzystac. Z chwilg, gdy wys lek jed-
nostki okazat sie zbyt niklym, dla wcielania w zycie
zasadniczych postulatbw  zycia  zbiorowego, |
zastgpita go akcja organizacji, powotanej dla przej
Sciowych czy statych celéw — zagadnieniem zasadni-
czym, przesadzajacym niejednokrotnie o wyniku
poczynanego, Staje sie sprawa psychologicznej atmos-
fery, w ktorej dokonywa sie zamierzane. Ta psy-
chologiczna atmosfera, stosunek uczuciowo-mys$lowy
olbrzymich mas, bezposrednio w danym czynie nie

Zwigzku,zasilajcie go wolnymi funduszami.

zainteresowanych, lub istotnego zainteresowania nie
uswiadamiajacych sobie, jest wyktadnig praktyczng
opinji spotecznej, zainteresowania spotecznego — wy-
ktadnig, o niestychanej s;le suggestywnej, niejedno-
krotnie decydujacej samg swg statykg o wyniku
wszczynanej akcji.

Zainteresowa¢ opinje swym zamierzeniem i miec
ja po swojej stronie — oto nietylko podstawowe za
gadnienie kazdego kierownictwa — to jeszcze przy-
gotowanie zwycieztwa, najstraszniejsze zaszachowanie
przeciwnikdw, potezne wzmocnienie sit wiasnych.

Dziata¢ w prozni — znaczy przewaznie przegrac.
Wydanie Jubileuszowego numeru ,,Zwigzkowca",zwro-
cito uwage prasy stolecznej na nasz Zwigzek, wywo-
tujac szereg, przewaznie arcyprzychylnych wzmianek,
0 jego istnieniu, dziatalnosci i rozwoju ,,Kurjer Pol-
ski" podaje:

»ZWIAZKOWIEC POLSKI"

»Ukazat sie Nr. Jubileuszowy organu pol-
skiego zwigzku zawodowego pracownikow prze-
mystowych i handlowych w Sosnowcu p. t
»Zwigzkowiec Polski" W artykule wstepnym p. t.
, 100 redakcja pisze:

»oledemnastego kwietnia roku 1921, ukazat
sie pierwszy numer ,,Zwigzkowca Polskiego" —
w rozmiarze 4 stronic matego formatu, a wiec
nie wiele wiekszym od pot arkusza zwyktego pa-
pieru do podan. W nagtéwku jego stata taz sa-
ma, co i dzi$ dewiza, to samo lapidarne wy-
znanie wiary: ,W organizacji i pracy — potega |
przyszto$¢ Polski" — wydrukowanym zostat w 200
egzemplarzach. Dzi$—24 grudnia, opuszcza dru-
karnie numer setny, a bity jest w 4000 egzem-
plarzy i liczy 32 stronice normalnego dla tygod-
nika formatu.

W tym jednym, choéby, przeciwstawieniu,
lezy cicha, a jakze wymowna historja .Zwigz-
kowca Polskiego".

Na drodze swojej, drodze znaczonej kolej-
nymi numerami, miat organ nasz do przezwycie-
zenia nietylko. niejednokrotnie wysoce ciezkie
trudnosci materjalne — musiat on jeszcze, zma-
gaC sie z obojetnoscig, czestokro¢ obawa, nieraz
niechecig odtaméw i jednostek. Wydawat sie jed-
nym zbyt prawym, zarzucano mu nadmierng
»Srodkowos¢” domagano sie to ostrych wysta-
pien, to fagodnosci i ustepliwosci; nie mogac
mu nigdy dowie$¢ partyjnosci  przebakiwano o
niej, bioragc do tych kiamliwych, nieraz $wiado-
mie zarzutbw asumpt z czotowego partyjnego
stanowiska jego redaktora i tworcy, kolegi W.
L. Everta

»Zwigzkowiec Polski" zmdogt wszystkie trud-
nosci Potykat sie nieraz, nie upad! nigdy Czut
sie od pierwszego numeru organem inteligencji
pracujgcej — wkrotce poczut sie jej symbolem
Jej widomym sztandarem. Jego upadek, bytby
ciosem niepowetowanym — bytby jaskrawym
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krzyczacym zwiastunem upadku organizacji. Wiec
przetrwat i trwa¢ bedzie!"

»Zyczymy . Zwigzkowcowi Polskiemu”, aby
te jego nadzieje spenity Sie.

».Rzeczy Ciekawe" jeden 1z poczytniejszych ty-
godnikéw, wyrabiajacych sobie co raz to znaczniej-
szy debiut w kraju, poSwieca Zwigzkowcowi nizej po-
dang wzmianke.

JUBILEUSZ ,,ZWIAZKOWCA POLSKIEGO

~ZWwigzkowiec Polski”,  Organ Polskiego
Zwigzku Zawodowego Pracownikow Przemysto-
wych i Handlowych, obchodzit niedawno swdj
maty jubileusz. Dnia 24 grudnia r. 1924 wypuscit
on bowiem swoj setny numer, jako specjalny nu-
mer jubileuszowy.

Poniewaz, wedtug statystyki z ostatniego
¢wierCwiecza, 60$% pism upadto po wypuszczeniu
1 — 2 numeréw, 19$% zaledwie przekraczato licz-
be 25 numerdw, za$ tylko 7$ dosiegto swego
setnego numeru, przeto ,Zwigzkowiec Polski",
nie bez stusznosci, z uczuciem pewnej dumy i
radosci, oglada sie na przebytg droge.

Bogata tre§¢ numeru obrazuje nam nietylko
przeszkody, ktére musiat Zwigzkowiec, zatozony
w roku 1921 przez p. W. L Everta, przemoc i
przezwyciezy¢, lecz daje réwniez zarysowanie his-
lorji Zwiazku, najliczniejszego i najzamozniejsze-
go, a bodaj ze i najsilniejszego dzi§ Zwigzku
Zawodowego inteligencji pracujgcej. Cytowany
numer ma jednak jeszcze jedno znaczenie — ilu-
struje on doktadnie co mozna zdziatad, ile przesz-
kod przetamaé, gdy do pracy solidarnej wzieto
sie grono ludzi, oddanych idei, a kierowanych
sprezyscie i celowo. W Swietle dokonanego przez
Zwigzek i jego kierownictwo, w obrazie niezwy-
ktego rozrostu organizacji, malejg powszechne
utyskiwania na zte czasy, na niegodziwe warunki.
Numer jubileuszowy Zwigzkowca, jest demon-
stracjg sity, woli i energji — przynosi on oSwie-
zajacy wiew optymizmu i wiary w moc cztowieka"

. Dalsze wzmianki poswiecity ,,Zwigzkowcowi"
»Swiat 1 ,,Biesiada" oraz... ,,Dziennik Polski" w Bos-
tonie (Stany Zjedn. A. P.). Zyczliwie wspomniata
~Warszawianka" i ,Dzien Polski".

Nawigzanie SciSlejszego  kontaktu z organami
prasy stotecznej pozostaje, jednak, na porzadku dnia,
pozostaje punktem, ktory na'ezatoby, sadze, jaknaj-
predzej zatatwic.

Ze Swiata Pracy.

Rozw06j Miedzynarodowego Ustawodawstwa
Pracy.

Miedzynarodowe Biuro Pracy otrzymato w os-
tatnich czasach szereg wiadomosci wskazujacych na

regularnej wptacie sktadek.

to, ze Miedzynarodowe Ustawodawstwo Pracy we-
szto w nowg faze rozwoju, a to przez ratyfikacje
miedzynarodowych konwencji pracy.

Dunskie Ministerswo spraw spotecznych przed-
tozyto parlamentowi projekty ustaw w przedmiocie
ratyfikacji 10 z og6lnej liczby 16 miedzynarodowych
konwencji pracy, uchwalonych przez 3 pierwsze
miedzynarodowe konferencje pracy. Pozostate kon-
wencje byly juz poprzednio ratyfikowane przez
Danje. Réwnoczesnie wspomniano w mowie trono-
wej wygtoszonej przed nowym parlamentem angiel-
skim, ze rzad angielski zamierza nadal zaleci¢
izbom ratyfikacje trzech kowencji dotyczacych pra-
cy na statkach, a uchwalonych przez drugag i trze-
cig Konferencje Pracy. Rzad francuski wreszcie
przedtozyt izbie postéw projekt ustawy w celu do-
stosowania ustawodawstwa francuskiego do przepi-
sow wstepnego projektu ustawy uchwalonego w r.
1924 w przedmiocie zakazu pracy nocnej w pie-
karniach.

Zwalczanie Drozyzny we Francji.

W celu zwalczania drozyzny rzad francuski
zdecydowat sie zastosowacC szereg Srodkoéw, aby
obnizy¢ ceny najwazniejszych artykutdw pierwszej
potrzeby. Dotychczasowe ustawodawstwo istniejgce
w przedmiocie walki ze spekulacjga uzupetnione
zostato nastepnemi przepisami:

1. Wprowadzono obowigzkowe
cen w miejscach sprzedazy.

2. Wprowadzono zakaz niszczenia artykutéw
spozywczych nieraz przeprowadzany przez sprze-
dajagcych w celu zmniejszenia podazy i sztucznego
wysrubowania cen.

3. Ustanowiono karalnos¢ wszelkiej spekulaciji.

ujawnianie

Reglamentacja Ptac w Australji.

Cho¢ Australja i Nowa Zelandja nie sg kra-
jami wybitnie uprzemystowionemi, podjety one jako
pierwsze prébe rozwigzania w drodze pracodaw-
czej niektorych zagadnien zwigzanych z reglamen-
tacja ptac.

W stanach australijskich
rodzaje instytucji poswieconych temu zagadnieniu,
a mianowicie: i t. zw. ,,Rady ustalania ptac”, 2.
Sady Arbitrazowe, oraz 3. instytucje mieszane, 13-
czace cechy ,,Rad ustalania ptac" i ,,Sadoéw arbitra-
¥dwych

,.Rady ustalenia ptac powstaja na wniosek
zainteresowanych przedtozony Ministrerstwu Pracy
i zajmuje sie ptacami w jednej specjalnej gatezi
przemystu, lub jednym zawodzie. *Rady skladaja
sie zazwyczaj z rownej ilosci przedstawicieli pra-
cownikow danej gatezi przemystu lub danego za-
wodu, ktorzy wspdlnie wybierajg przewodniczace-
go. Gtéwne zadanie *fad polega na ustaleniu, lub
zmienianiu minimalnych ptac w danej galezi pracy.
Postepowanie rad zbliza sie w tym wypadku
do postepowania stosowanego zwykle przy zawiera-
niu umow zbiorowych.

istniejg obecnie trzy
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Skiad Saddéw Arbitrazowych rézny jest w po-
szczegOlnych Stanach i podczas gdy w jednych re-
krutuje sie wylgcznie z posréd zawodowych se-
dziéw, w innych sedzig jest tylko przewodniczacy,
podczas gdy tawnicy delegowani sg przez praco-
dawcow i pracobiorcow.

Decyzje sadow obowigzywa¢é mogg albo w
catosci dang galaz pracy na obszarze danego sta-
nu, albo tez tylko poszczegd6lne zakiady pracy.

Zachodnia Australja jest jedynym stanem
nalezacym do Federacji Awustralijskiej, w ktérym
zatargi pracy rozstrzygane sg wylacznie przez sady
arbitrazowe; w pozostatych stanach natomiast, in-
stytucje decydujace o ptacach robotniczych tgcza
w sobie cechy ,,Rad i Sadow Arbitrazowych"

Poza powyzej wymienionemi instytucjami,
dziatajgcemi na obszarze poszczegoélnych stanéw
istnieje rowniez ,,Zwigazkowy Sad Arbitrazowy", be-
dacy poniekad centralng instytucja powotang do
ustalenia ptac robotniczych.

»-Revue internationale du Travail” miesiecz-
nik wydawany przez Miedzynarodowe Biuro Pracy,
ogtosi w nastepnych numerach szczegétowa rozpra-
we 0 instytucjach powotanych do ustalenia ptac
robotniczych.

Zwigzki Zawodowe w Chinach.

Wielkie zagadnienia spoteczne, ktoére grajg
role w zyciu narodéw Europy i Ameryki, zaczety
mie¢ znaczenie dla Chin dopiero woéwczas, gdy
kraj ten zetkngt sie blizej z wptywami Zachodu,
skutkiem ozywienia wzajemnych stosunkéw gospo-
darczych, wywotanego otwarciem portéw chinskich
dla handlu miedzynarodowego.

Od tej chwili poczawszy, gospodarka kapita-
listyczna zaczeta sie rozwija¢ i w szybkim tempie
zaczety powstawac¢ fabryki i zaktady wytworcze,
jak roéwniez wielkie przesiebiorstwa handlowe i ko-
lejowe zmieniajac z gruntu strukture spoteczng Chin.

Taki stan rzeczy stworzyt w Chinach szereg
problematéw, nieistniejacych przedtem; zaczeto sie
interesowac takiemi zagadnieniami spoteczno-gospo-
darczemi, jak: drozyzna, wysokos$¢ zarobkoéw robo-
tniczych, dtugos¢ czasu pracy, warunki pracy z punk-
tu widzenia hygjeny itp.

Aktualng sie statla wowczas réwniez sprawa
zawodowej organizacji robotnikdw i coraz czestsze
zaczety sie stawa¢ wypadki zbiorowych zatargéw
pracy.

ldea Zwigzkéw zawodowych znalazta w Chi-
nach grunt nadzwyczajnie podatny, gdyz chinczy-
cy, odznaczajg sie wybitnie wyrobionem poczuciem
solidarnosci, posiadali juz oddawna rozmaite sto-
warzyszenia korporacje, kluby itp. Pierwsze chin-
skie zawodowe organizacje robotnicze powstaty na
potudniowym wybrzezu Chin i ruch ten zaczat sie
rozwija¢ wzdluz weztdbw kolejowych, docierajgc
wkroétce do centralnych okolic kraju.

Pod wzgledem rozmieszczenia organizacji ro-
botniczych, Chiny mozna podzieli¢ na trzy czesci:
strefe poinocng, doline Yangtse-Kiang oraz prowin-
cje Kouang-Toung'

W Chang-Haf powstato do r. 1922 47 organi-
zacji robotniczych, ktore licza 80,000 cztonkéw na
ogo6lng liczbe 120,000 robotnikdw pracujacych w
przemysle tej czesci Chin.

Zwiazki robotnicze rozwinety sie najbardziej

w potudniowej czesci Chin; w Kouang Toung:
Hong Kong posiada 200 zwigzkéw zawodowych,
zas Kanton-300 i niektdre z tych zwigzkOw posia-
dajg ogromne znaczenie.

W chwili obecnej zaznaczajg sie w chinskim
ruchu zawodowym tendencje centralistyczne daza-
ce do wytworzenia jednej powszechnej organizacji
zawodowej zamiast dotychczasowych zwigzkow,
ktérych dziatalnos¢ ogranicza sie do poszczegoélnych
dzielnic kraju.

Wytworczos¢ w Rosji Sowieckiej.

Sprawa wytwaorczosci przemystowej ma w chwili
obecnej decydujace znaczenie dla zycia gospodar-
czego w Rosji Sowieckiej i prasa rosyjska poswie-
ca temu zagadnieniu duzo uwagi. Podczas okresu
komunizmu od r. 1917 do 1920 wytworczos¢ spa-
dia do 29% wytwodrczosci roku 1913, a do 25% wy-
tworczosci r. 1916 t. j. ostatniego roku poprzedza-
jacego rewolucje bolszewicka; upadek ten byt bez-
posrednim skutkiem zupeinej dezorganizacji zycia
gospodarczego, niskiego poziomu zarobkoéw i nie-
pewnosci warunkéw pracy. Po zarzuceniu systemu
gospodarki komunistycznej, sytuacja zmienita sie
na lepsze, lecz wytworczos¢ rosyjska dosiega stale
jeszcze zaledwie 50% wytwoérczosci przedwojennej,
jak wynika z ankiety przeprowadzonej we wrzes-
niu 1924 r. przez specjalng komisje mianowang
przez Rzad Sowiecki.

Prasa sowiecka stwierdza, ze tego rodzaju
stan rzeczy ttlumaczy sie niezmiernie niskg wydaj-
noscig pracy poszczegolnych robotnikow, brakiem
nalezytych organizacji i dyscypliny w zakiadach
pracy oraz fatalnym stanem instalacji technicznych
fabryk.

Poniewaz naprawa instalacji technicznych
przedstawiataby dla przemystu rosyjskiego niezmier-
ny ciezar, uwaga rzadu koncentruje sie na sposo-
bach zwiekszenia indywidualnej wydajnosci pracy
robotnikow.

Echa Zwigzkowe.

W imie dobra naszego.

Puzo pracy i p Swiecenia witozono w podstawe
organizacji, my jednak, nie doceniamy tego, a moze
i nie dowierzajgc wkasnym placéwkom, umiemy tylko
wychwala¢ obce; zapominajac o wiasnej tezyZznie du-
chowej stajemy sie niekiedy niedowiarkami sity wia-
snej i to jest najwiekszy bolow bol, dla ktérego nie
mozemy sie zrozumieC i jg¢ sie wspOlnie pracy by
da¢ przyktad tym, ktérzy chcg nas mie¢ wzorem or-
ganizaclji. Wyraz organizacja wymawiamy niepewnie,
bez nalezytego zrozumienia i tym samym pozbywamy
sie wiasnych aspiracji, stajemy sie t z. ,materjatem”,
ktory, gdy sie zacznie psu¢ wyrzuca sie, jak zgnitg
kapuste Gdy dzieje nam sie Zle zaczynamy szem-
ra¢, odszukiwa¢ winnych, tylko sami do winy przy-
znaC sie nie umiemy, bo to jest b. trudne. Tu s3
rozdroza, po ktdrych biadzimy!

| tak przez Slamazarne postepowanie nasze przy
wyborach do Kasy Chorych zamiast licznej reprezen
tacji naszej, otrzymaliSmy okruchy— marzymy o kasie
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dtugoletni pracownik Warszawskiego Towarzystwa Kopalh Wegla, Cztonek zatozyciel P. Z.
Z. P. P. i H.,, po dtugich i ciezkich cierpieniach, zasnagt w Panu dn. 24 stycznia b. r., prze-
zywszy lat 66.

Cze$¢ Jego pamieci!

Eozyczkowo . 0szczednosciowej, ktéra nie jednego z
olegéw uratowataby od wyzysku, lecz to jest pio-
senka kotka na ptotku, marzymy o kooperacji odzie-
zowej i 0 wielu Innych rzeczach, a przed oczyma na-
szemi przesuwajg sie dni, tygodnie, miesigce i my
wcigz trwamy w oczekiwaniu Mojzesza by nas popro-
wadzit na manne i przepiorki. W zapedzie naszej
bezmyslnosci zapomnieliSmy pieknego polskiego przy-
stowia ,bez pracy niema kotaczy”. Dzi§ b. wazng
rzecza jest budowa wiasnego domu, w ktorym mogty-
by sie pomiesci¢ wspomniane instytucje: kasa, koo-
peratywa, a obok nich wiasna cukiernia, pokoje no-
clegowe, czytelnia, bibljoteka Zrealizowanie tego
dzieta statoby sie symbolem naszej tezyzny organi-
zacyjnej.

Dlatego konieczng jest rzecza, by juz rozpocze-
ty projekt budowy domu zwigzkowego mozna jak
najpredzej zrealizowa¢ i tym, ktérzy bagatelizujg or-
ganizacje, przedstawi¢ zmaterjalizowany dowdd jej
wartosci  Moze oczy przemowig im do rozumu, a

obecnie winniSmy nie ograniczajgc sie do uchwat
Walnych Zgr wszystkie sity wytezy¢ w  kierunku
zbierania funduszéw na stworzenie tego wielkiego
dzieta, na zdobycie wiasnej siedziby, wiasnego dachu
nad gtowg

Ani. 1Zegielski.

Mysli...

..... Wybrane klasy ludzkosci nie sg juz dzisiaj pa-
nami ludzkosci. Losy ludzkosci spoczywaja dzis w re-
kach prostego ludu catego Swiata. Zadowdlcie ich, a nie-
tylko usprawiedliwicie ich zaufanie, ale ustalicie pokdj.
Jesli ich nie zadowolicie, zaden ukiad, jakibyScie ziobili,
nie ustanowi i nie utrwali pokoju Swiata“.

W. Wilson.

Dziat Informacyjno - Sprawozdawczy.

Z Sekcji Dozorcow.

W dniu 22 marca r. h. o godz 9 i pét. rano
odbedzie sie w lokalu Zwigzku miesieczne Zebranie
Zarzadu Sekcji i prezesow wydziatowych

Przedstawicieli grup i wydziatow sekcji prosimy o
obowigzkowe przybycie lub przystanie swoich zastepcow
i przedstawienie listy.cztonkéw Jest to ostatnie zebra-
nie przed Ogo6lnem Zebraniem, przeto wszystkie zale-
gte sktadki nalezy uregulowac.

Prezydjum Sekcji Dozorcéw, Gorniczo-Technicznych.

Sprawa ubezpieczenia
bezrobotnych.

Jak nas informuje Zrzeszenie P. P Z. Z zada-
nia nasze w sprawie dalszego prowadzenia akcji do-
raznej dla bezrobotnych pracownikow umystoéw, natra-
fiajg na rozmaite trudnosci wymagajgce w dalszym cig-
gu solidarneji zdecydowanej postawy ogétu pracow-
niczego.

Ze wzgledu na to, ze projekt ustawy o ubezpie-

czeniu prac, umyst, na wypadek braku pracy zostanie
whniesiony dopiero za kilka miesiecy do Sejmu i uchwa-
lenie ustawy tej zajmie sporo czasu, min. Sokal za-
powiedziat wniesienie noweli do ustawy z dn. 18
VIl 24 r. w ciggu najblizszego miesigca. Sprawa
objecia ustawg pracownikow w przeds ebiorstwach,
zatrudniajgcych ponizej 5 pracow. jak rowniez pra-
cownikow zarazajagcych ponizej 400 zt — natrafia w
dalszym ciggu na trudnos.i.

W konferen ji w dniu 3 b. m. w Min P i O.
Spot delegaci nasi uzyskali przyrzeczenie, ze zostanie
zmienione postanowienia, dajace mozno$¢ otrzymania
zasitkow tylko tym bezrobotnym, ktorzy stracili prace
pomiedzy | stycznia i | pazdziern. u r Pierwszy
termin cofniety zostanie wstecz o 1 rok, termin dru-
gi zostanie zupetnie skasowany i zasitki bedg wyda-
wane wszystkim bezrobotn. pracownikom, ktorzy sie
zgtosza w mi’re utraty pracy.

Pracownicy, ktorym przy zwolnieniu z posady
wyptacono odszkodowanie, bedg mieli prawo do po-
bierania zapomdg, dopiero po uptywie czasokresu,
za ktéry wyptacono im odszkowanie.
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cztonek P.Z.Z. P.P. i H. Oddz. Dabrowa, zmart d. 26 wrzes$nia 1924 r., przezywszy lat 67.

Czes$¢ Jego pamieci !

Dzien Spoétdzielczosci w Polsce.

O skutkach ekonomicznych zrzeszenia spotdziel-
czego, usuwajacego posrednictwo i wykluczajacego
wytwarzanie na zbyt, na zysk, moéwi¢ dzi$ juz nie
trzeba. Wystarczy przejrze¢ statystyke kooperatyzmu
w krajach zachodniej Europy, aby przekonaé sie jak
szerokie kregi zakreslit zwitaszcza po wielkiej wojnie,
ruch spotdzielczy.

Od spopularyzowania w szerokich warstwach
spoteczenstwa celéw i zasad spotdzielczosci — zalezy
sila i potega ruchu. Z uznaniem tez powita¢ nalezy
inicjatywe zjazdu przedstawicieli zwigzkéw spétdziel-
czych w Warszawie na konferencji w dniu 10 grudnia u. r.
wylaniajacych Centralny Komitet dnia spo6tdzielczosci.
Komitet ten zajmie sie propaganda idei spoétdzielczej,
urzadzajac w poszczego6lnych miejscowosciach w dniach
617 czerwca br. akademje spétdzielcze w tonie swych
organizacyj i w szkotach, na program ktérych ztoza
sie  wykfady, odczyty i pogadanki, zaznajamiajgce
og6t z zasadami kooperatyzmu.

Z zycia Zwigzku.
Oddziat w Libigzu

(korespondencja)

Dnia 16 stycznia b.r. odbyto sie Walne Zgro-
madzenie cztonkéw oddziatu Libigz, na ktorem
wybrano nowy zarzad. W skiad zarzgdu weszli

kol. kol: F. Gagsior — prezes, J. Styrski — zastepca
prezesa, J. Szporn — sekretarz i W' Juras jako
skarbnik.

Po ukonstytuowaniu sie zarzadu i zatatwieniu
spraw organizacyjnych, objetych porzadkiem dzien-;'
nym, zebrani powzieli uchwate w sprawie budowy
uzdrowiska w Bystrej, zainicjowanej przez Zwigzek
Katowicki, wzywajac Zarzad Oddziatlu do jaknaj-
energiczniejszego poparcia tego projektu. Niezalez-
nie ud zakupna bondéw przez poszczegolnych czton-
kéw postanowiono wyasygnowac¢ z kasy oddziatu
wieksza sume na ten cel.

W dalszym ciggu obrad dtuzszg dyskusje wy-
wotata sprawa zawarcia umowy zbiorowej z Krakow-
kim Oddzialem Rady Zjazdu, w ktérej uchwalono
jednomys$lnie nastepujaca rezolucje.

.Pracownicy umystowi kop. wegla ,,Jani-

na" w Libigzu, zorganizowani w P. Z. Z. P.

P. i H. w Sosnowcu na walnem Zgromadzeniu

uchwalajg jednogtosnie apel do Zarzadu Giow-

nego o0 zawarciu umowy zbiorowej z Radag

Zjazdu jako organizacjg, przedsiebiorstw prze-

mystowych Zagiebia Kra-

kowskiego.

Dabrowskiego i

Oddziat Bory.
(korespondencja)

W dniu 8/Il o godz. 11 odbylo sie w Borach
doroczne Walne Zgromadzenie czionkéw P Z. Z P.
P. i H. oddziat Bory przy udziale delegata Zarz. Gt

Odczytany protokdt z poprzedniego Nadzw.
Zgrom, z matg poprawka przyjeto. Nastgpito spra-
wozdanie z dziatalnoSci Zarzadu Oddziatu,  ktére
sktadat kol. prezes Multana stwierdzajac z przykroscig
mate zainteresowanie sie¢ cztonkéw tut Oddziatu pra-
cami naszej organizacji czego dowodem byta nieobec-
nos¢ sporej ilosci cztonkéw mimo tak waznego Zgro-
madzenia jakim jest doroczne Walne Zgromadzenie,
na ktéorem dokonuje sie wyboru wiadz Oddziatow i
delegatow na Zjazd. Krotko przedstawit przebieg
prac dokonanych, a ze nie osiggnieto powazniejszych
rezultatdbw to przypisa¢c mozna tylko ciezkim czasom
obecnym gdyz zarzadowi na dobrej woli nie zbywa-
to i co w moznosci byto czynit.

Po sprawozdaniu komisji rewizyjnej, ktora tak
kasowos$¢ jak igospodarowanie funduszami oddziatu
znalazta w zupetnym porzadku udzielono absolutorjum
ustepujgcemu  Zarzgdowi.

Z kolei, nastgpito przeméwienie delegata Za-
rzadu Gt W krotkich stowach przedstawit koniecz-
nos¢ organizacji zawodowej, t. j naszego  Zwigzku
oraz nakreslit jego dziatanie, wyniki osiggniete,
przedstawit ciezkie warunki w jakich Zarzad pracuje
podkreslajac  szczegolnie  nieprzychylne stanowisko
Krak, hota Rady Zjazdu wobec naszej organizacji.

Po krotkiej dyskusji uchwalono rezolucje prote-
stujgcg przeciw)'o temu  nieprzychylnemu stanowis-
ku Krak. Kota Rady Zjazdu ignorujgcemu nasze naj-
istotniejsze potrzeby.

Po paru interpelacjach pod adresem Zarzadu i
wyjasnieniach delegata, przystgpiono do wyboru
nowego Zarzadu Oddziatu ktérego wynik przedstawia
sie nastepujaco: Prezesem koi. Multana, Vice Prezes
Szwank Klemens, sekretarz Smolik Karol, skarbnik
Nowak Maxymiljan, pozatem kilku cztonkdéw Zarzadu.

Z Trzebini,

(korespondencja)
Trzebinia tworzy w zachodniej Malopolsce jeden
z powazniejszych osrodkéw zycia przemystowego.
Wsréd wielu fabryk i przedsiebiorstw niemal pierwsze
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miejsce zajmujg przedsiebiorstwa T-wa Gieschego Spad-
kobiercy T. A, ktére na terenie Matopolski Zachod-
niej ma swoje kopalnie a w Trzebini posiada huty
cynku. Jest to tylko jedna, wcale nie najwieksza,
cze$¢ bogactw olbrzymiego niewielkiego Towarzystwa,
ktorego gtdéwne przedsiebiorstwa znajdujg sie na Gor-
nym Slasku. Przedsiebiorstwo to czerpigc olbrzymie
dochody z kraju tak ze wzgledu na ogolng konjunk-
ture dla hutnictwa cynkowego, jak i ze wzgledu na
specjalnie dogodne warunki, w jakich znajduje sie
huta cynku Zawitscha w Trzebini (moze sprzedawac
swg produkcje na wewnetrznym rynku Polski po ce-
nach znacznie wiekszych jak za granicg), dziwnie
jest ,,0szczedne" jezeli chodzi o ptace pracownikow a
przytem wykazuje duzo sprytu, ktory raczej nalezato-
by w inng skierowa¢ strone. Place urzednicze nie
podlegaty tu rewizji od bardzo dawna pomimo tego,
ze jeszcze za czasow $. p marki polskiej warto$¢ ich
zmniejszata sie z dnia na dzien. Kiedy orgja speku
lacji gieldowej dochodzita swego punktu niemal kul-
minacyjnego i place urzednicze staly sie raczej kary-
katurg ,,zarobkdw" majacych wystarcza¢ na utrzyma-
nie dyrekcja zaproponowata pensje... w dolarach —
a jakze — w dolarach.

| tu kierownicy przedsiebiorstwa wykazali swoj
spryt! Zaproponowano i przeliczono na dolary nie —
bron Boze — ptace przedwojenne ale te najbardziej
zdewaluowane przy najwyzszym prawie Kursie
dolara! Karykaturalno$¢ tych plac okazata sie jaskra
wo natychmiast skoro tylko kurs walut obcych zaczat
sie ustala¢. Uznato to i T-wo Gieschego spadkobier-
cy i czesciowo starato sie ptace wyrownac podwyz-
szajac je o 40%.

Daleko one jednak odbiegaty od ptac normal-
nych i od ptac w sasiednich przedsigbiorstwach. Po-
mimo tego jak rdéwniez nie zwazajac na ciagty wzrost
drozyzny T-wo bylo zupetnie nieczute na wszelkie zg-
dania regulacji plac, tak ze obecnie najbogatsze to
przedsiebiorstwo ~w Trzebini najgorzej wynagradza
swoich pracownikow.

Takie stanowisko T-wa wywotato determinacje
pracownikow, ktorzy postawili obecnie zadania ulty-
matycznie zdecydowani akcje przeprowadzi¢ do kon-
ca skutecznie.

I czy T-wo Giesche moze sie powotywaé na
kryzys? Popyt na cynk jest znacznie wiekszy anizeli
podaz. Produkcja zostata sprzedana a jezeli chodzi o
hute Lowitscha to nie jest ona krepowana cenami
gietd zagranicznych Ale pomimo dobrej konjunkrury
mowi sie... o0 kryzysie chyba z rozkazu Zwigzku
przemystowcow. Pracownicy jednak orjentujg sie w
tych sprawach i z raz obranej drogi walki o0 stuszne
wynagrodzenie za prace sprowadzi¢ sie nie dadza.

Ogtoszenie:
jego miejsce.

Administracja nie przyjmuje odpowiedzialnosci za terminowy druk ogtoszen.

szenia tylko na podstawie specjalnej umowy.

Redaktor Naczelny: Maciej W. taszczynski.

Za | str. 200 zt, ’|2 str. 100 zt., ‘|4 str. 50 zt., 8 str. 25 zi;

Nadestane wydawnictwa.

.Polski Pracownik Przemysto-
za styczen 1925 r. organ Zwigzku Majstrow
Fabrycznych Rzpltej Pol. pod redakcjg W. Pelt-
czynskiego w Lodzi; zawiera obok artykutow orga-
nizacyjnych, wskazowki techniczne z dziedziny za-
wodu przedzalniczego.

wy

..Robotniczy Przeglad Gospo-
dar cz y* wydawany przez Zwigzek Robotn. Spot-
dzielni Spozywczych w numerze 12 zawiera arty-
kuty p. Zutawskiego ,Przedtuzenie czasu pracy
moze tylko pogtebi¢ kryzys gospodarczy; p. Zda-
nowskiego — ,,Spadek realnych ptac™; p. Lewickiego
— ,,.Biuro badania cen"; S. Dabulewicza — ,,Kon-
solidacja ruchu zawodowego wsréd pracownikéow
umystowych™; p. T. J. — ,,Bilans handlowy i ptatni-
czy w Polsce™; p. A. Zdanowskiego — ,,Wychodz-
ctwo robotnicze we Francji"; — oraz kronike ruchu
gospodarczego zawodowego i spoétdzielczego.

».D wutygodnik Naftow y“ organ Ze-
spotu Zw. Prac. Umyst, przemystu naftowego w
Borystawiu w numerze 13 z lutego 25 r. zawiera
bogaty dziat z dziedziny wiertnictwa i przemystu
naftowego ozdobiony ilustracjami; z artykutéw wy-
mieni¢ nalezy ,,Kartel" K. Funlleksteina ,,Przyczy-
ny i skutki upadku naszego wiertnictwa"™ inz. T.
Gawlika; ,W jaki sposob nalezy bra¢ probki po-
kftadoéw przy giebokich wierceniach za naftg"”; A.
Truobranskiego, — oraz kronike z ruchu zawodow.
pracown. w tamt. przemysle.

.M iesiecznik Pol. Zw. Prac. Prze-
myst. Cukrowniczego w Rzpltej Pol"
w styczniowym numerze zamieszcza artykuty: W. Les-
niewskiego ,,O Kasach Chorych — Aka ,,O lepsze

jutro™ — Z. b. Zawis¢ czy lojalnos¢; referat p. Ta-
deusza Hartleba , W sprawie drozyzny" — Kkores-
pondencje, komunikaty, i t. d. Redakcja i Admi-
nistr. Gniezno, ul. Lecha 12.

Pokwitowanie.

Na R k Trzynastej Skiadki wpfacili ze swoich
tantjem nie otrzymawszy gratyfikacji kol. kol. z Oddz.
»,Niemce’: Tuora Wiadystaw 2 Z¥, Baginski Stanistaw
2 Zt, Stota Florjan 2 zk, Nowicki W. 2 zk., OlesinA-
ski W. 2 zt. Hess A. 2 zt.

drobne ogtoszenia 40 groszy za wiersz lub

Na pierwszg stronice przyjmuje sie ogto-

Drukarnia Edmund Mirek i S-ka w Dabrowie.

Wydawca Polski Zwigzek Z. P. P. i Fl



