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,,Zwigzkowca Polskiego" redaguje, wybrany przez Zarzad
Komitet Redakcyjny, ktéry ponosi moralng
— odpowiedzialno$¢ za kierunek i catoksztatt pisma. —

Przedptata za ,,Zwigzkowca
Polskiego" wynosi 2 Ziota
20 groszy kwartalnie.-------

W organizacji i pracy — potega i przysztos¢ Polski.

O ,Rewizje podstaw".

Artykuty kol. Everta, nawotujgce do rewizji pod-
staw, S$wiadcza o0 glebokiem zrozumieuiu naszego
Zwigzku, jego potrzebach i niedomaganiach. Z ha-
stem nawotujacem do rewizji podstaw — w zupetnos-
ci sie solidaryzuje — a otwarta na ten temat dysku-
sjg — skiania mnie do rzucenia kilku uwag

Jako pierwsze i najwazniejsze, to sprawy orga-
nizacyjne. Bez organizacji, niema Zwigzku. Zna-
czenie sita i rozwdj Zwigzku, zaleznem jest od spra-
wnej dobrej organizacji. Dzi§ mozemy otwarcie po-
wiedzieC — ze organizacja w Zw. naszym — nie jest
na tej wyzynie — na jakiej sie znajdowa¢ powinna.
Jakaz przyczyna? Organizatorowie Zwigzku naszego
— nie byli moze przygotowani na taki jego rozrost,
— nie przewidywali ze dziatalno$¢ jego obejmie tak
rozlegly teren, jaki Zw nasz osiggngt — jaki obej-
muje. Dzi$ kontakt, miedzy Oddziatami t. zn. czion-
kami— a Kkierowniczemi organami Zwigzku, jest ma-
ty, jest znikowy. Zycie zwigzkowe w poszczeg6lnych
Oddziatach (moze z wyjagtkami) jak by zamarto — sami
cztonkowie odnosi¢ si¢ zaczynajg do Zw. apatycznie
bez wyraznego zrozumienia 1 zainteresowania.

Obecny stan organizacji naszej — stusznie moz-
naby poréwna¢ do jakiejs maszyny, ktdrej pewne
kotka juz sie troche rozluznity lecz maszyna jeszcze
w ruchu, — ale gdy sie tych — na pozor drobnych
defektéw nie naprawi — dalsze rozluznianie, moze 1I-
nieruchomi¢ catg maszyne. Dlatego tez trzeba ko-
niecznie ,zrewidowac" i ulepszy¢ organizacje nasze-
go Zwigzku.

Uwazam, ze podstawa jest nawigzanie tego - Scislej-
szego kontaktu z cztonkami i kierownictwem Zwigzku
Dotychczas ten kontakt majg tworzy¢ Prezesi Oddzia-
tow — przez udziat w miesiecznych Zebraniach Za-
rzadu. Jednakowoz wiemy — ze wszyscy Prezesi na
wszystkie Zebrania Zarz. — nie przybywajg — a po
powrocie do Oddz. nie informujg wszystkich czion-
kow o decyzjach i uchwatach Zarzadu. Powstajg lu-
ki — brak zainteresowania — i apatja. Zaznaczam
jednak, ze wina Prezesobw nie jest catkowita — czy
to z powodu niedogodnosci komunikacyjnych — czy
w skomplikowanem wystepowaniu jawniejszem i $miel-
szem — na terenie wikasnego przedsiebiorstwa.

Z drugiej strony, Jener. Sekretarz Zwigzku, jako

sam jeden, nie jest w mozno$ci zatatwiaC spraw bie-
zacych, bra¢ wudziat w posiedzeniach i koniecznych
konferencjach, redagowawaé »~Zwigzkowca" — a row-
noczesnie objezdzaC i czesto wizytowaC wszyskie Od-
dziaty.

Dlatego powinien Zarzad zaangazowal pomo-
cnika Sekretarza, wzgl. dwoch nawet — a prace
tychze tak podzieli¢, by jak kol. Evert proponowat —
przynajmniej raz na 6 tyg kazdy Oddziat w swej sie-
dzibie byt wizytowanym. Zapyta kto§ — a gdzie
srodki na ptace tych pomocnikow? Odpowiedz nie
trudna! Jesli bedzie organizacja tak postawiong —
ze uzyska uswiadomienie — zainteresowanie i zaufanie
w skuteczno$¢ — to woéwczas i wkiadki cztonkowskie
regularnie wptywa¢ bedg — wkiadki bodaj przy dzi-
siejszej wysokosci wptacane regularnie przez wszyst-
kich cztonkbw — na opfacanie tego — czy tych po-
mocnikow wystarcza.

Jednym z posréd wielu jeszcze innych czynnikdw
organizacyjnych — ktére trudno w ramach jednego
artyakutu oméwi¢ — jest dla organizacji, a bardzo
waznym dla osiggniecia celow Zwigzku, — wiasny
organ prasowy. Mamy i my swoj organ ,,Zwigzkowiec”.
Ale ,,Zwigzkowiec" jako miesiecznik, nie moze tej ro-
li odegra¢, do jakiej jest przeznaczonym i jakg dla
dobra Zwigzku powinien podjgc.

Najlepiej odpowiadatby temu zadaniu, dziennik
mniej wiecej taki, jak go kol. Evert w artyk. Rewizja
podstaw przedstawia. Mam to przekonanie, ze i ten
projekt — nie jest niemozliwym do zrealizowania
przy odpowiedniem ujeciu i poprowadzeniu. Jak to
wiemy z historji ,,Zwigzkowca", — byt on poczatko-
wo prywatng wiasnoscig kol. Everta, — Zarz. Zwigz-
ku — nawet 100 egzempl. nie mogt zapewni¢. Dzi$
~ZWigzkowiec" rozchodzi sie w 3,000 egzempl. i ,Le-
genda Zwigzku" jak poprzednio mniemano, spetnita
sie. Przypuszczam, ze nawet dziennik nie lezy w
krainie ,,legend".

Obecnie pracownicy — cztonkowie naszej orga-
nizacji i tak jakis dziennik prenumerujg czy kupuja.
Czy nasz organ — nasz wiasny dziennik nie mogtby
zastgpi¢ dotychczasowe?

Konkretyzujac, stawiam propozycje, — azeby
Oddziaty przeprowadzity dyskusje w tym kierunku
miedzy swymi cztonkami — a delegaci na najblizszem
Zjezdzie odpowiednig uchwate powzig¢ moga. Z
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drugiej strony Zarzad, na Zjazd Del. przygotuje odpo-
wiedni materjat do dyskusji i ewent. uchwaty.

Odnosnie do ubezpieczenia, czy to w prywatnej
instytucji ubezpieczeniowej (kol. Evert) czy w sprawie
Kasy Ubezp. (kol. Prezes Grunwald) — jestem inne-
go zapatrywania. Ani jedno — ani drugie nie roz-
wigzuje sprawiedliwie-i1 dostatecznie — nie zapewnia
jakiejs wydatnej, stusznej i trwalej pomocy na starosc.
Mojem zdaniem w innym kierunku usitowania, starania
winnismy skierowaé. A mianowicie w kierunku usta-
wowego zabezpieczenia pensyjnego A z chwdg uzy-
skania, — odpowiedniego ustawowego zabezpie-
czenia pensyjnego, czy wiasna Kasa Ubezp. — czy
tez ubez. w prywatnej instytucji bytyby aktualne? Sg-
dze Ze nie. Dlatego, energie, wole i wysitek jak naj-
wiekszy skierowa¢ winnisSmy ku temu, by uzyska¢
odpowiednig ustawe pensyjng — przy redagowaniu
ktorej — byly glosy i stuszne Zzadania naszego przed-
stawicielstwa uwzglednione

Nie twierdze jednak, by dla jakiej$ kolezenskiej,
doraznej pomocy (n. p na wypadek Smierci) zbytecz-
ne byly pewne fundusze Owszem, jaka$ kolezen-
ska, w Oddziatach towarzystwa ,Samopomoc” jest
rzeczg dobra, a nawet wskazang — przy obecnych
trudnych warunkach bytu. Podkreslam jednak, — ze
zadanie swe nalezycie mogtyby spetni¢ tylko fundu-
sze ,,.Samopomocy” w Oddziatach, z tego powodu, ze
cztonkowie zgrupowani w danym Oddziele, najlepiej
potrzeby swoje znajal)— i jakiej$ aktualnej potrzebie
— tymi funduszami Dbeda sie starali zapobiec Przy
tem, — czesc takiego funduszu moze byC przeznaczo-
ng na finansowanie odczytow, wykladow — czy
wszelkich akcji zwigzanych z podniesieniem poziomu
umystowego i zawodowego.

Prawda, ze kazda z powyzej poruszanych spraw
wymagataby osobnego szczegotowego omdwienia, lecz
przez takie ogblne podanie zarysow, mozna ustali¢
kierunek w jakim prace postepowaC majg — i co,
przyczyni¢ sie moze do zrealizowania zadan i celow
Zwigzku.

Wiele juz zrobiono — ale jeszcze ogrom pracy
przed nami — lecz przekonanie — ze sprawa nasza

Literatura jako czynnik
spoteczny.

Czynigc zados¢ kilkakrotnie wyrazanym zyczeniom,
by ,,Zwigzkowiec" pomieszczat artykuty tresci ogodlno-
ksztatcacej, zamieszczamy artykut o literaturze jednego
z wybitnych krytykéw literackich mtodszej generacji. Za-
poczatkuje on serje podobnych artykutow, ktére bedzie-

my w ,,Zwigzkowcu" umieszczali.
Red.

Literatura jest niewatpliwie jedng z najpotezniej
szych dzwigni zycia zbiorowego. Pod jej tchnieniem
i wymowg ksztattujg sie poglady, opinje i cata fizjo-
gnomja danego Srodowiska nabiera okre$lonego wy-
razu Literatura, bowiem, jest jednem ze zjawisk
najscislej zwiagzanych z zyciem, ktorego charakter du-
chowy jest wynikiem tworczej pracy literackiej Po-
zornie wydaje sie, ze dzieta poetyckie, urodzone w wy-
obrazniach nadmiernie wrazliwych, marzycielskich jed-
nostek sg obrazem ,,wymyslonego" Zzycia, nic wspol-
nego z realng rzeczywistoScig nie majacego  Gdy

sprawiedliwg i stuszng jest, niechaj dodaje bodZca do
dalszej pracy i wytrwatosci.
Wiktor Faltus.

O samopomocy.

(Z powodu artykutu ,,Rewizja podstaw"™ W. L. Everta).

Kolega Evert proponuje. ,Kase Ubezpie-
czeniowg Zwigzku oprze¢ o powazng instytucje
ubezpieczeniowg czyli odda¢ sie w opieke i
zda¢ na laske, wszelkie formy biurokratyczne i
formalne instytucji, bgadz co badz odrebnej, ma-
jacej swoje cele na oku.* JakiebySmy nie spi-
sywali umowy i obwarowywali swoje prawa —
nigdy one nie bedg temi prawami, na ktére nie sarka-
liby zainteresowani. Jezeli sami nie umiemy sobie
poradzi¢ i ostre przepisy czy uchwaty ztagodzi¢ —
to nie tudZzmy sie. aby obca nam instytucja byita
wygodniejsza, bardziej korzystng niz wiasna, tem-
bardziej Ze Kasa Ubezpieczeniowa nie wymaga
nadzwyczajnych prac biurowych.

Chociaz jestesmy tylko pracownikami i mamy
walczy¢ o swe prawa i prerogatywy, to jednak nie
wypuszczajmy z rgk tego, co sami mozemy udosko-
nali¢, zrobi¢ pozytecznym.

Wielu z nas zna z doswiadczenia instytucje
ubezpieczeniowg na zycie i wie, ze premja, otrzy-
mana po okreslonym terminie w razie dozycia —
rowna sie wptaconym skitadkom z dodatkiem | —
3% w stosunku rocznym. Wiele ludzi oszczednych
i silnej woli uwazato za korzystniejszg forme o0sz-
czedzanie wprost, choc¢by do Kas o0szczednoscio-
wych niz ubezpieczenie na dozycie; tak bylo przed
wojng $wiatowg. W czasach dewaluacji ile potracili
ubezpieczeni—instytucje ubezpieczeniowe mogtyby
duzo o tem powiedzie¢, a cyfry bytyby wecale nie
zachecajace.

Autor artykutu zapewne obliczyt i moéwi ze
ubezpieczenie na 500 lub 300 ztotych zwiekszytoby

tymczasem przez usta poetow i pisarzy przychodzg
0 glosu najzywotniejsze sprawy bytu narodowego, |
w Swietle wizji artystycznej najjaskrawiej i najpraw-
dziwiej wystepujg wszystkie wypuktosci i wklestosci
powszechnej egzystencji. Juz Maurycy Mochnacki
pod wptywem estetyki niemieckiej, szczegolniej Schel-
linga, stwierdzit, ze literatura jest organem S$wiado-
mosci danego narodu, ze nardd pozbawiony swej lite-
ratury, a wiec nie zdolny do uswiadomienia sobie
jestestwa swego — traci cechy odrebnosci kultural-
nej a z nig i prawo do niepodlegtego, wolnego ist-
nienia. Literatura to soczewka skupiajaca najgtebsze
i najwazniejsze promienie uczu¢ i mysli danej pow-
szechnos$ci — autorzy za$ to wyraziciele tej wewnetrz-
nej mocy Srodowiska. | nawet wtedy gdy poeta »so-
bie $piewa a muzom" Kkiedy oderwany od zbiorowis-
ka ludzkiego w zupelnem osamotnieniu przezywa
czysto indywidualny proces i jedynie dla swojej we-
wnetrznej potrzeby pisze — staje sie moze i nieSwia-
domie, o ile, oczywiscie, jest istotnym tworcg a
nie grofomanem, jednym z wyrazicieli zatajonego dla
oczu i wuszu, podswiadomego zycia spotecznego.
Jezeli wiec literatura jest zwierciadtem  S$wiado-
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przecietnie sktadke o | zioty, czyli z 34 groszy
zwiekszytaby sie optata do | zt. 34 gr. miesiecznie
Jezeli obecnie optacamy 34 gr. i Kasa Ubezpiecze-
niowa moze wyptaca¢ po 150 zt. to optacajac | zth.

\gr. z tejze Kasy moglibySmy otrzymywacé co-
najmniej 600 zt. a nie 500 Ilub 300 zt. jak nam
ofiarowywuje Szanowny Autor. Cyfrowo projekt
nie wykazuje korzysci. Jezeli projekt reorganizacji
Kasy Ubezpieczeniowej uwazam za niepraktyczny,
to jednak musimy sie zastanowi¢ nad niedomaga-
niami, wykazanemi w artykule W. L. Everta i
przeciwstawi¢ dobra gospodarke i umiejetne zata-
twienie zainteresowanych.

Rzeczywiscie zapomoga 150 zt. w razie $mier-
ci cztonka to zdaje sie minimum co sami sobie,
czyli spadkobiercom cztonka Kasy Ubezpieczenio-
wej mozemy da¢. Musimy dazy¢ do zwiekszenia za-
pomogi a tem samem do obarczenia cztonkow
wyzszg skitadka i to by¢ musi.

Nalezy omoéwi¢ w tonie Zarzadu caty regula-
min Kasy Ubezpieczeniowej i zastanowi¢ sie dla
czego moze mie¢ miejsce postawiony w punkcie 3
zarzut: ,,sumy wnoszone nie przepadatyby' gdyz
sume ubezpieczong uzyskiwatby kazdy po dojsciu
do 55 roku zycia

Bezwzglednie trzeba zarzadzi¢ aby sumy wno-
szone nie przepadaty a stanowilty wiasnos$¢ oszcze-
dzajacego i czgstke,, polskiego kapitatu rodzinnego."

Przypuszczam, ze nie myle sie, ttomaczac so-

mtencje Sz. Autora w ten sposob, ze broni
prawa wiasnosci, ze chociaz ptacimy skiladki jako
cztonkowie Zwiazku i otrzymujemy, a raczej nasi
spadkobiercy z Kasy Ubezpieczenn Zwigzku zapo-
mogi, to jednak uwaza wptacone skiadki za indy-
widualng witasnos¢ cztonka a nie wiasnos¢ zbioro-
wag, do ktérej tylko cztonkowie majg prawo.

Moznaby zyczacych sobie ubezpiecza¢ grupa-
mi za posrednictwem Zwigzku w powaznej insty-
tucji ubezpieczeniowej, poniewaz dla wielu 500

cwent. 300 zt. to zaledwie miesigczna pensja dla
ktorej nie warto sie klopota¢ samemu przez cho-

dzenie do lekarza, regurarlne optacanie sktadek w

nieSwiadomych przezy¢ i stanéw 0gol-
nych to, oczywiscie, sama z kolei musi wptywaé na
rozw6j i charakter ogotu Jako twoér zycia sama ro-
dzi zycie. | tu rola Jej jest wprost olbrzymia o nie
z koniecznej skali Swiatet i cieni, rodzajow, gatunkow
i sposobéw oddziatywania na ludzi. Pomijam w tej
chwili literature tendencyjna, dydaktyczng, tworzong
specjalnie w tej mysli, azeby czegd$ uczyc, co$ gto-
si¢, zaczem$ agitowaC — stowem piSmiennictwo na
stuzbie pewnej Swiadomej idei spotecznej czy poli-
tycznej. Kazdy z fatwoscig rozpozna jaskrawg role
spoteczng tego typu dziet, ktére kontem wartosci artys-
tycznej stajg sie trybung propagandy ideowej, narodo-
wej czy obyczajowej nie wiele spotecznego ze sztukg
majaca. Chodzi mi o t, zw. literature piekng, o dzie-
ta z poetyckiego natchnienia poczete, ktore sie czyta
rzekomo dla t. zw. przyjemnosci, bez przyktadania
wiekszej wagi na wptyw tych utwordw w naszem zy-
ciu, (jak — ze czesto sie styszy uwagi petne pobtaz-
liwosci czy nawet lekcewazenia, ze tego rodzaju ksigz-
ki sg luksusem, deserem po sutym obiedzie, zabawg
po pracy..) Jasng jest rzecza, ze takie dziela
nie promieniujg Swiadomie na nasze zycie, ze

mych i

miejscach niedogodnych, niepewnos¢ czy opOznie-
nie wplaty sktadki nie pociggnie za sobg Kkary,
uniewaznienia polisy — a tem samem bezpowrot-
nej straty zaoszczedzonych kapitatow. Wiec gdy-
by Zwigzek podjat sie i przeprowadzit ubezpiecze-
nia grupami dobrowolnie zgtaszajacych sie swych
cztonkobw na sumy dajmy na to 300, 500, 1000,
2000, 5000 ztotych to przeciw temu ogo6t cztonkow
mie¢ nic nie moze. Ale zeby zwing¢ Kase Ubez-
pieczeniowg przy Zwigzku dla tego aby sie ubez-
pieczy¢ na 500 lub 300 zt. w powaznej instytucji
ubezpieczeniowej o0 tem nie powinniSmy nawet i
myslec. Kasa Ubezpieczeniowa w mysl intencji
cztonkow zatozycieli tej Kasy stanowi nieodigczng
catos¢ Zwigzku i bez ujmy dla Zwigzku nie moze
by¢ od niego odigczona.
Walery.

Zaniedbane dzieto.

Do spraw bezsprzecznie trudnych, acz bynaj-

mniej nie przekraczajgcych tworczej moznosci jedno-
stki, nalezy skoordynowanie poczynan organizacji, ope-
rujgcych na odmiennych terenach, odmiennymi meto-
dam', w odmiennej atmosferze i w odmiennej psychc-
lopji cztonkow.
Hasto skupienia sie, hasto taczenia sie w wieksze
osrodki, aczkolwiek bezwzglednie zdrowe w zatoze-
niu i godne najintensywniejszego wecielenia w zycie,
niejednokrotnie jednak, winno by¢ przyjmowanem z
zatwierdzeniem miejsca, a gtéwnie., czasu. Bez te-
go zastrzezenia, przedwczesnem ,dojsciem do celu’
mozna cel ten, jedynie . odsung¢, mozna, w najlep-
szej wierze i woli najszybszego dokonania czegos,
faktycznie to ,,co$* jezeli nie uniemozliwi¢, to, badz
co badz, znacznie utrudnic.

Blad doktrynera polega przewaznie na zapatrze-
niu sie bezwzglednem w gtoszong idee, jako zjawe
wecielong w zycie i rozpatrywang, w zupetnem oder-

przenikanie
wolne, ale
Dzieto sztuki

ich jest najczesciej niewidoczne i po-
przeciez  skutek  znacznie  glebszy.
dziata na nasz system uczuciowo-
wyobrazniowy przez pigkno wyrazu swe-go. WYy-
wotuje w nas szereg wzruszen, Kktore wstrzasajg
duszg, budzg niewyzyskane a tkwigce w niej mo-
zliwosci, rodza tesknoty i pragnienia podobnie jak
storice wiosenne rodzi burzliwe potoki z martwej sko-
rupy lodu. Utwor dydaktyczny przewaznie dziata na
nasz intelekt — utwor artystyczny na wszystkie wia-
dze duchowe. Woplyw pierwszego gatunku literackie-
go realizuje sie bezposrednio i natychmiast w sferze
naszej $wiadomosci — wplyw drugiego przejawia sie
posrednio i po pewnym czasie t. j. w chwili kiedy
nieSwiadome podniecenie wewnetrzne po opanowa-
niu catego organizmu zapali sie ostatecznie Swiadoma
mys$la, Droga to dluzsza ale drazy gtebsza kolej w
zyciu psychicznem cziowieka. Stowem, autor tenden-
cyjny podaje gotowy preparat moralny dla mézgu w
formie teorji —dzieto sztuki pubudzg catego cztowie-
ka i zmusza go do czynu, do czynu wewnetrznego,

ktory produkuje nowg forme zycia.
A wiec przykfady. Tragedja wznieca w nas po-
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waniu od zycia. Btad kazdego, niemal, miodego
dziatacza, to niedostateczne liczenie sie, przy przepro-
wadzeniu zasady, z wysunietetn powyzej, zastrzeze-
niem czasu, miejsca i ludzi.

Nie znaczy to bynajmniej, bym miat sie wyprze¢
rzuconego niegdy$ twierdzenia, ze ,skoro fakty nie
zgadzajg sie z teorja, to tern gorzej dla faktow" —
bynajmniej — pozostaje zwolennikiem, zacietym zwo-
lennikiem naginania zycia do teorji, a nie naodwroét, a
pozostaje dlatego, iz teorja — to mysl, a zycie —
to przewaznie sucha, przecietna walka egoizméw i
wyrachowan, dla tego, Zze nalezy podnosi¢ I podwyz-
zszaC przyziemnie — realne do poziomu nieba —
mysli, a nie zniza¢ stonca idej do katuz zyciowych
porachunkow — uwazam tylko ze naginanie winno
by¢ ostroznem, ze trudno$¢ Kierujgcej dioni, jest
»gorzej niz zbrodnig, bo jest bledem™, ze wreszcie,
w samej idei winno by¢ uwzglednione zastrzezenie
miejsca, czasu i ludzi.

Do tych wiasnie zagadnien, w ktorych forsowne
przyspieszanie rozstrzygniecia, grozi rozstrzygniecia
tego opOznieniem, czy zgota nawet zwiednieciem, na-
lezy zagadnienie skupienia pod jednym sztandarem i
jednym kierownictwem, w ramach jednego wielkiego
zespotu, organizacji odmiennych, aczkolwiek zdgzaja-
cych do wspolnego celu, identycznemi nieraz w nie-
ktorych przejawach metodami. Tymczasem zwolennicy
Jaczenia sie" wyznawcy utartego ,w jednosci — si-
fa", zapatrzeni $lepo w liczbe i forme, neglizuja,
az nazbyt czesto, tre$¢ i jako$¢, szematyzujac niemito-

siernie, zrozniczkowane organizmy. Dazenie do a-
czenia, w dany moment, sprzecznego, chocby
w datach, w nawyku, lecz w dodadku waz-

kiem, w nawyku powaznem czy tradycyjnem, powo-
duje forme sztuczng, we wnetrzu odsrodkows, tatwg
do rozsadzenia, przy pierwszem niepowodzeniu, a la-
da krawiec wie, iz tatwiej kroi¢ niz — przerabiac.
Zrywanie niedojrzatych owocow jest zbedne i
rozrzutne—jest marnotrawstwem. Objadanie si¢ ni-
mi jest zawsze szkodliwem, a moze by¢ Smiertelnem.
Nie oznacza to bynajmniej apoteozowania bez-
czynnosci  Wprost przeciwnie. Bezczynnos$¢ jest naj

czucie grozy i wspdiczucia dla beznadziejnej walki
bohaterow i tern samem ksztattuje w nas hart i gieb-
sze zrozumienie w obliczu kataklizmoéw i nieszczes¢
spotecznych. Komedja uczy nas demaskowac btazen
ska powage sytuacji i ludzi, rozwija trzezwy zmyst
rzeczywistosci, rozszerza pojecie krytyczne.

Satyra, wyjaskrawiajgca ujemne i $mieszne stro"
ny zycia przekluwa ironjg nadety balon blagi, fatszu'
megalomanji i egoizmu. Wielkie obrazy zycia wydar-
te przesztosci lub terazniejszosci uswiadamiajg nas o
charakterze zycia zbiorowego i indywidualnego, po-
zwalajg poznac istote tradycji i psychologje dziatan
ludzkich, edukujg nasze mysli i uczucia, zmuszajg do
samokrytycyzmu | szerszych spojrzeri na stosunek jed-
nostki do spofeczenstwa. Takg. np. jest rola po-
wiesci  historycznych, psychologicznych, obyczajo-
wych it p.

W Polsce, dzieki wyjgtkowym warukom narodo'
wo - politycznym literatura spetnia wielkie czynnoSci’
niezalezne od bezinteresownego kultywowania piekna
co jest wiasciwym celem sztuki. Ciagte rozterki we-
wnetrzne i zewnetrzne ciosy zaborcze uczynity z poezji

gorszym ze standw najcelniejszem wytadowaniem
energji. ,Co rzad zamierza uczyni¢ wobec atakow
opozycji" — zapytano pewnego premjera. ,,Wyczekac,

az sie zmeczy" — brzmiata odpowiedz.

Jezeli jednak — w pewnych danych warunkach
forsowanie upragnionego, przyspieszenie osiggniecia
zamierzanego celu, jest akcjg wistocie od celu wstecz-
na, jezeli baczna uwaga i wyczekujgca postawa, jest
Srodkiem nalezytym, jezeli bezposrednie rozstrzyg-
niecie, okazuje sie przedwczesnem, moze — wiecej,
nalezy, przyspiesza¢ je posrednimi $rodkami. Do tych
za$ nalezy wyszukiwanie, podkreslanie zamierzen
identycznych, interesow wspolnych, oraz koordynowa-
nie poczynan ku urzeczywistnieniu tych zamierzen
skierowanych. Do takich zamierzen i celdéw, naleza, z
reguty, prawie zawsze, cele i zamierzenia kulturalne

Konkretyzujac teoretyczne przestanki niniejszego
wydaje mi sie, iz zlanie si¢ inteligenckich zwigzkow
zawodowych Zagtebia Dabrowskiego i Slaska, jest
celem zasadniczym, ktérego nie nalezy spuszczaé
z oka. Jest ono i byé powinno rozumem stanu" i
ambicja twdrcza, kierownikéw, zmystem rzeczywistosci

samych organizacji. Jednoczesnie, jednak, uwazam iz
obecne zlanie sie takie jest niemozliwe, gdyby za$
dokonato sie, byloby i przedwczesnem, i sztucznem,

i szkodliwem. Zbyt wielka r6znica dzieli oba odtamy
— rbznica warunkow, psychologji, metod, systemow
i nawykow organizacyjnych, by mozna moéwic¢ o istot-
nem potaczeniu. Toz trzech lat blizko pracy i kon-
taktu zabrato potgczenie obu Zaglebi — skupienie pra-
cownikéw Zagtebia i Slaska, jest piosenkg przysztosci.
| dlatego bylem i jestem przeciwnikiem akcji bez-
posredniej.

Pozostaje jednak droga posrednia—a jest nig
wyzyskanie zamierzeri kulturalnych. Myslowe zblizenie
sie obu odtaméw pracowniczych, kontakt kolezensko-
towarzyski, niwelowanie réznic w myslowem ujmowa-
niu zjawisk zyciowych — oto najszybsza droga wio-
daca do cetu zupetnej tacznosci, — oto niechybna
ktadka rzucona przez egzystujgcg, nazwijmy raz po
imieniu, niemal przepasc, Swiatopogladéw i metod.

Miatoby to jeszcze i te dobrg strong, ze um oZ

polskiej wielka moéwnice niedoli narodowej skad roz-
chodzity sie na catg ojczyzne gtosy bolu, wiary, nadziei
i mifosci. Literatura powstrzymywata ducha w nie-
woli, byla pokarmem dla niego, wskazywata ideaty
przesztosci i przysztosci. Kochanowski, Potocki Kra-
sicki, Trembecki, Mickiewicz, Stowacki, Krasinski, —
to najwieksi poeci a jednocze$nie nawieksi nauczycie-
le swego narodu Skad szczegOlnie u nas zrodzito
sie nieodgczne od poety miano wieszcza — proroka,
ktérego obowigzkiem jest rozpina¢ skrzydta pociechy
i otuchy nad zbolatg duszg narodu. Wyjgtkowe ta
lenty, co wiecej, czasem genialno$¢ zacytowanych
poetdw uchronita ich dzieta od niszczacego wplywu
najszlachetniejszej chocby tendencji — faktem pozo-
staje, ze dopiero w wolnej Polsce literatura spetniaé
bedzie normalng role czynnika spolecznego bez ucie-
kania sie do sztucznego znieksztatcania i obcigzania
sztuki — naukg. Piekno szybciej i glebiej uszlachet-
nia, wszelkie moraty.
Pomir.
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KOLEDZY!

liwitoby niejedno, dla poszczegdlnych organizacji nie-
osiggalne.  Szczupto$¢ Srodkow kazdego Zwigzku,
przy wspoélnej na cele te kalecie, zostatoby powaznie
zniwelowang. Mozna by decydowac sie na przedsie-
wziecie, niedostepne ani dla Z. Z. P. P. i H. ani dla
P. Z. P. w odosobnieniu.

A kulturalne, towarzyskie i Swiatowe zycie pro-
wincji wogole, a Zagtebia, dzieki jego potwornym
warunkom komunikacyjnym, w szczegolnosci, wyma-
ga gwattownie ozywienia. Nie ten zwycieza kto bije,
a ten kto bi¢ potrafi.

Praktycznie biorgc, kulturalna dziatalno$¢ Zwigz-
ku, wyrazacby sie mogta i winna w:

1) Organizowaniu zebran czysto towa-
rzyskich, rozrywkowych (zakupywanie teatru na
przedstawienia li zwigzkowe, co umozliwi dobor
repertuaru powracam tu do dawnego, z przed
laty planu) rauty, loterje fantowe etc etc.

2) Organizowanie odczytow, zebran dys-
kusyjnych etc.

3) Organizowanie bibljotek ruchomych.

4) Wzbogacanie literackie organéw wia-

snych.

Realnie wyobrazam to . sobie w ten sposob,
iz oba Zwiagzki wytaniaja wspolny Komitet Kul-
turalno - towarzyski, przekazg mu state mie-
sieczne wplaty, rzeczg zas tego komitetu bedzie:

1) Organizowac zebrania towarzyskie i rozrywki
towarzysko-kolezenskie, naprzemian w Sosnowcu i Ka-
towicach, jako centrach.

2) Opracowanie programu odczytow i zebran
dyskusyjnych, urzadzanie ich, czy to naprzemian, w
Zagtebiu, Malopolsce Katowicach, czy to, korzystajac
z niewielkich odlegtosci, ponawianych, za jednym za-
chodem (np. sobota — Zagtebie Dabrowskie, niedzie-
la — Slask lub Maiopolska%.

3) Zakup ksigzek i pism do matych biljoteczek
i kierowanie ich ruchem okreznym.

4) Woydanie niewielkiego na razie dodatku lite-

rackiego, dotaczonego do obu pism zwigzkowych
Zresztag mozliwosci jest az nadto. Wyliczanie uwa-
zam za zbedne. Chodzi 0 urzeczywistnienie samej
mysli. Akcja nasunie sie sama. Sadze, ze urzeczy-
wistni¢ powyzsze, czyli doj$¢ do porozumienia i wy-
foni¢ ciato organizacyjne datoby sie. przy energji
kierownikow Zwigzkéw, w tydzien. Waznem jest tyl-
ko, czy projekt uzyska aprobate.
J Cele sg tu dwa: Natychmiastowy dodatni wynik
akcji i, po drugie przygotowanie gruntu dla zblizenia
sie, przyspieszenie chwili potgczenia sie obu Zwigz-
kéw. No i, wreszcie, jedna przynajmniej, zastuga zas-
tuga spoteczna: wyrdéwnanie roznie psychologicznych,
zblizenie mys$lowe, przetamanie spuscizny zaborow, o0sig-
gniete przez kontakt bezposredni a staty. |

Sprawa wydaje mi sie i pilng i wazna.

Wiadystaw Ludwig Eoert.

Pamietajcie o regularnej wptacie sktadek.

Zacni Winowajcy.

Wspotczesne zycie polskie jest widownig jaskrawych,
gtebokich codziennych niemal, zmian. Warunki by-
towania ulegajg przeistoczeniom redykalnym. Dawne
wstrzasy spoteczne, jezeli utracity na sile zyskaty na
czestobliwosci, tak, iz przeszty na state falowania po-
wierzchni zycia, powodujg ciagte przesuniecia zainte-
resowan, sit i wplywdw — stawiajgc ogot i jednost-
ke, przed coraz to nowym zagadniem. Cele i meto-
dy, dobre i wskazane wczoraj, przesuwajg sie na plan
drugi i trzeci — wysuwajg sie natomiast metody no-
we, a co za tern idzie, odmienne metody dziatania
Zywotno$¢ jednostki, a zwiaszcza juz, zywotnos¢
organizacji, polega na btyskawicznem zorjentowaniu
sie w ,celu dnia”, na przystosowaniu do niego me-
tody dziatania, na wysunieciu odpowiedniego zagad-
nienia i wybrania najracjonalniejszej drogi dojscia
Jest to tajemnica zwyciestw jednostek, tajemnica oSle-
piajgca, na pierwszy rzut oka, rozrostu i rozkwitu or-
ganizacji.

Rok 1925 rdzni sie wiecej od roku 1924, niz
roznit sie rok 1914 od roku 1907. W ciggu dnia prze-
zywamy tygodnie — w miesigcu jednym przeptywajg
dawne lata

Czyn zbiorowy — to suma czynéw jednostek.
Uzdrowienie ogotu jest zawsze kwestjg uzdrowienia
jednostek. Kto sie skarzy na og6t, obwinia tern sa-
mem w czesci i siebie.

Dwie sg drogi szerzenia chaosu i anarchji: pier-
wsza to neglizowanie i omijanie prawa, niewykony-
wanie ustaw i zobowigzan; — druga, roéwnie skutecz-
na to tolerowanie i poddawanie sie bezprawiu.

Dwojako, réwniez mozna niszczy¢ dobro po-
wszechne: niszczac wiasny dobytek, lub niweczac cu-
dzy. Dwoma $rodkami, wreszcie, mozna szerzy¢ i po-
tegowac kazde zto spoteczne: czynigc je samemu lub
patrzac bezczynnie, jak czynig to drudzy.

Roznica miedzy genjuszem rasy francuskiej, a
nihilistycznym $wiatopogladem duszy $rednio-rosyj-
skiej, najjaskrawiej uwidoczni¢ sie moze na przeciw-

stawieniu sobie dwu doktryn, z ktorych pierwsza
czysto jest w lapidarnem powiedzeniu Foch’a: ,ze
wszystkich wad jedna jest jeno hanbigcg: bezczyn-

nosc", za$ druga, rozsnuta zostata do pseudomistycz-
nej teorji Tolstoja: ,niesprzeciwiania sie ziu".

Dokonanie kazdego dzieta roztozy¢ sie daje na
dwa zasadnicze czynniki: pracy i czasu. Caty postep
tychniczny sprowadza sie do oszczednosci czasu i
wysitku.

Dobro spoteczne jest sumg dobr jednostek. Stan
gospodarki spotecznej jest niczem innem jak zsumo-
waniem wynikdw gospodarek prywatnych. Rozrzutnik
i sknera moga jednakze sie szczyci¢ godnoscig szkod-
nika spotecznego; niedotega nietylko psuje zycie so-
bie, lecz jeszcze zawala droge swemu spoteczenstwu.
Jezeli nad dzietem, ktérego moze bez szkody dlan,
dokona¢ jeden, pracuje dwdch ludzi, wynik jest ten
tylko, iz jeden z nich zmarnowat swdj czas |1 swoj
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wysitek, oraz nie dat osiggna¢ drugiemu maksymal-
nego natezenia jego zdolnosci twdrczych. — Dokonat
wiec podwojnej kradziezy: czasu i pracy, oraz jednej
zbrodni: pomniejszenia cudzej twdrczos¢'.

Nic tak nie uszczupla sit i nie ostabia ducha,
jak ciagty troska o jutro

Jedyng drogg uzdrowienia gospodarczego i Spo-
tecznego stanu Polski, jest powszechna akcja obywa-
teli: Zaden rzad, zaden sejm, Zzadna wogole sita, le-
zaca poza nami, dzieta tego nie dokona i dokonaé
nie moze Codzienny staty czyn Kazdego z nas, oto
dzwignia dostateczna i jedyna.

Zuzywanie catosci swych dochodéw, zuzytkowa-
nie wszystkich dobr uzyskiwanych, podwojnie msci
sie: na nas, gdyz stawia bezbronnymi w obliczu ciem-
nego zawsze jutra, gdyz ostabia nasze sity troskg o
przysztos¢, i na ogole, gdyz uszczupla powszechny
stan posiadania. Mato jest postepowac rozsadnie, to
zaledwo pot dzieta. — Mysl ktorg sie przyjeto i weciela,
trzeba szerzy¢ — inaczej, zezwalamy, by wynik na-

szych wysitkéw byt uszczuplany bezmysInoscig innych.

Obojetnos¢ na dokonywujace sie wkcto nas, nie
przeciwstawianie sie temu, co uwazamy za zlo a wiec
zasklepianie sie we .wiasnej skorze" nietylko szkodzi
nam, lecz jeszcze hanbi nas — jest to bowiem spo-
feczna bez-zynnos¢.

Oszczedza¢ swoj i cudzy czas — znaczy boga-
ci¢ siebie i ogdt Cztowiek niepunktualny, ma prawo
powiedzie¢ ztodziejowi: kolego. Okrada on bowiem
siebie i bliznich z jedynej rzeczy niepowrotnej i nie-
powetowanej: z czasu.

Dzi$ juz pracowa¢ nad zapewnieniem sobie dos-
tatku jutra — to nie ostroznos$¢, to najzwyczajniejszy
rozsgdek. Zapewni¢ $rodki dziecku by nie byto zmu-
szone zaznaC catej goryczy bezwzglednej zaleznosci,
by oszczedzic mu bolesnego zmagania sie z ciezkiemi
okolicznosciami, zmagania si¢, w ktorym spali nie
jedng ze swych mozliwosci, to co$ wiecej niz ostroz-
nos¢. — To obowigzek.

W. L. Evert.

Dziat Informacyjno - Sprawozdawczy.

Nowy lokal Zwigzkowy w GrodzZcu.

W niedziele dnia 8 marca odbyto sie uroczyste
otwarcie lokalu P Z. Z. P. P. i H Oddz Grodziec,
w ktorym wzieli udziat cztonkowie miejscowego Oddz.
oraz delegaci Zarzadu kol kol. Grunwald i taszczyn-
ski. Aktu otwarcia dokonat kol. Dobrowolski, ktore-
go staraniom gtownie przypisaC nalezy, ze inicjatywe
tak godng nasladowania zrealizowano. W imieniu Za-
rzadu przemawiat kol Grunwald, zyczac aby we wiasym
lokalu “pod wiasnym dachem™ wytwarzata sie atmo-
sfera serdecznosci i kolezenstwa, ktéra tak bardzo jest
potrzebna

Nowej naszej placowce zwigzkowej zyczy¢ nale-
zy najlepszego rozwoju i oby inicjatywa kolegéw z
Grodzca znalazta jak najwiecej nasladowcow.

Z Sekcji Dozorcow.

W dniu 22 marca r. b o godz. 9 i pdt rano
odbedzie sie w lokalu Zwigzku miesieczne Zebranie
Zarzadu Sekcji i prezesow wydziatowych.

Przedstawicieli grup i wydziatbw sekcji prosimy
0 obowigzkowe przybycie lub przystanie swoich zastep-
cow i przedstawienie listy cztonkow. Jest to ostatnie
zebranie pred Ogdlnem Zebraniem, przeto wszystkie
zalegte skiadki nalezy uregulowac.

Prezydjum Sekcji Dozorcéw, Goérniczo-Technicznych.

List otwarty!

Adresujemy do tych, ktorzy sie Zwigzkiem in-
teresujg i jego znaczenie rozumieja.

Na jednem z posiedzen Zarzadu P. Z. Z. P. P. i H
byla rozwazana potrzeba rozszerzenia ram dziatalnosci

zwigzkowej i skorygowania, jezeliby to sie okazato po-
trzebnem, dotychczasowych metod pracy. W tym celu
zostata powotana z tona Zarzadu z prawem kooptacji
Sekcja Propagandy, ktéra ma na celu weisScie w blizszy
kontakt ze wszystkimi tymi Kolegami i Kolezankami,
ktérzy mogliby pracy zwigzkowej odda¢ ustugi jak row-
niez wejscie w kontakt z tymi pracownikami, ktérzy do
Zwiazku z jakichkolwiek powodéw nie nalezg. Zadaniem
tej Sekcji réwniez jest zapoznanie sie¢ z opinjg cztonkéw
co do prac podejmowanych przez Zarzad jak i co do or-
ganu Zwigzku. Dla zrealizowania tego zadania jeden
z czynniejszych cztonkéw tej Sekcji, ktory ze zbytniej
moze skromnosci ujawni¢ swego nazwiska nie chce
proponuje wprowadzenie dzialu korespondencyjnego w
pracy zwigzkowej, ktéryby polegat na tem, ze tak Za-
rzad bedzie otrzymywal odpowiedzi na pytania, ktére
skierowuje do cztonkéw a ktére nie zawsze nadajg sie
do omawiania publicznie jak réwniez naodwrét cztonko-
wie otrzymaja wyjasnienia na wszelkie interpelacje od
Zarzadu, ktéry wszelkie podane mu uwagi bedzie roz-
wazat. Ten staty kontakt da niewatpliwie dobre rezultaty.
Poczagtkiem tej statej wymiany mysli jest niniejszy
list otwarty. Jest on pisany w imieniu Zarzadu chociaz
Zarzad w peilnym komplecie tekstu jego nie przedysku-
towat i formalnie nie uchwalat umieszczamy go jednak
bez zmian w przekonaniu ze pisany z troskg o0 rozwdj
Zwiazku, zawierajagc szereg pytan i zyczen ogromnej dla
Zwiazku doniosto$ci nie napotka na sprzeciwy i Zarzad
po wprowadzeniu tego dziatu korespondencyjnego w zy-
cie wszystkim w mys$l danych tu przyrzeczen, wyjasnien
udzieli i wszelkie uwagi, z pozytkiem dla rozwoju ruchu
zawodowego pracownikéw umystowych rozpatrzy.

REDAKCJA.

Szanowny Kolego!

Zarzad Zwigzku widzi sie zniewolonym do na-
wigzania z Szanownym Kolegg(zanka) Scislejszej tacz-
nosci. Do postanowienja tego skfania Zarzad Wasza
gorliwos¢ w pracy. Smiato o Was mowi¢ mozna
Jako o ideowcu, gdyz mimo ciezkich warunkéw ma-
terjalnych i mimo niezbyt sprzyjajacych warunkow
dzisiejszego zycia pracowniczego a przedewszystkiem
stosunku Pracownika do Dyrekcyi, swojg wytrwatos-
cig pod sztandarem Zwigzjru dowodzicie ze spra-
wy Zwigzku interesujg Was bardzo,
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Szanowny Kolego, Kierujgc sie tem Zarzad
Zwigzku chce Was niniejszym prosic:

1) Badzcie tak uprzejmi i przeczytawszy Zwigz-
kowca  zechciejcie do Zarzadu skresli¢ stow kilka.
Przedewszystkiem jakie jest Wasze zdanie o ,,Zwigz-
kowcu? W krytyce swej nie omiricie niczego nawet
btedow zecerskich i badzcie przekonani, ze wszystkie
przez Was postawione zarzuty bedg jako cenna rada
Erzez Zarzad przyjete. Azeby za$ nie narazac Was na

oszty, uprosiliSmy Zarzady Oddziatow i Kolegdw
Poborcow, azeby list Wasz jaknajszybciej nam
wreczyli!

2) Jezeli sami uznacie, ze ,,Zwigzkowiec" nasz

odpowiada Waszym na jego role poglagdom i godnos-
ci organizacji, to poproscie najblizszego Wam w biu-
rze wspotpracownika—kolege, ktéry nie jest naszym
cztonkiem, azeby przeczytat ,,Zwigzkowca" i po prze-
czytaniu go swoje opinje o nim Wam podat, ktore
rowniez mamy nadzieje dla dobra organizacji podang
wyzej drogg nam zakomunikujecie.

3) Kolego zrewidujcie swoj stosunek do Zwigz-
ku! Sprawdzcie u- Waszego poborcy, czy Wasze skiad-
ki przypadajace z tytutu nalezenia do Zwigzku s3
optacone i czy przypadkiem Wy nie stajecie przesz-
kodg do zestawienia bilansu rocznego. Jezeliby Sza-
nowny Kolega z jakichkolwiek powodéw sam zale-
gat z optatg skiadki, to prosimy, zaraz wyttdmaczcie
to poborcy | podajcie mu termin, w ktorym wywigze-
cie sie z zobowigzania.

4) Po uspokojeniu sie co do siebie, pomdwcie
Szanowny Kolego z Waszym Poborcg i zbadajcie
Wasz miejscowy teren, czy tam wszyscy cztonkowie
spetniajg swoje obowigzki 1 jezeliby, czego nie przy-
puszczamy, Ww grupie Waszej znalezli sie czionkowie
nie spetniajagcy obowigzkdw zasadniczych, to wespot
z poborcg i z innymi kolegami postarajcie sie wpty-
na¢ na kolege tego, azeby w najblizszym czasie ure-
gulowat naleznosci. Jesliby i to byto niemozliwe ze
wzgledu na trudne materjalne warunki  Waszego
wspotkolegi, to moze wspolnie w kilku dopomogli-
byscie koledze wywigza¢ sie z obowigzkow!

5) Jak juz Szanowny Kolega pozna doktadnie
miejscowg grupe, to z pewnos$cig nasung Mu sie uwa-
gi dotyczace zycia Zwigzku i stosunku Jego do wspot-
kolegow. Zarzad Zwiagzku bedzie wielce zobowigzany
za faskawe nadestanie tych uwag. Zarzad Zwigzku
obiecuje, ze sprawy zasadnicze poruszone przez Sza-
nownego Kolege bedg przedmiotem obrad najblizsze-
go Zebrania Zarzagdu 1 w razie potrzeby bedg one
poruszone na Rocznym Zebraniu Delegatow. Braki
drobniejsze bedg w miare moznosci natychmiast
usuniete.

6) W tych 5-ciu poprzednich prosbach Zarzadu
staraliSmy sie prosi¢ Szanownego Kolege ogélnikowo
0 zajecie sie wewnetrznemi sprawami naszej organi-
zacji. Znajac jednak intencje Szanownego Kolegi,
ze chciatby widzie¢, azeby wszyscy Jego wspotkole-
dzy byli zrzeszonymi w imie zasady, ktorg Szanowny
Kolega na naszym sztandarze wypisat ,w jednosci
sifa", prosimy zaproponowac nie zrzeszonym dotad
kolegom przystapienie do organizacji. Potrzebnych
deklaracyj dostarczy kol. poborca. Jezeliby jednak Sz.
Kolega spotkat sie z jakim$, pod adresem Zwigzku,
zarzutem, to prosimy nam go podaé, a postaramy sie,
badZ osobiscie, badz tez posrednio przez kol. pobor-
ce, sprawe mozliwie wyswietlic.

7) W mysl wiec powyzszego o ile w przedsie-
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biorstwie Zwigzkowcow niema lub o ile w miejsco-
wym Oddziele czy Grupie sg niedomagania prosimy
Sz. Kolege 0 zorganizowanie zdrowej grupy na miej-
scowym terenie. Po przeprowadzeniu tej pracy w
zrozumieniu znaczenia statystyki i ewidencji dla wszel-
kiej pracy organizacyjnej prosimy nadesta¢ do Zarza-
du list, w ktorym Sz. Kolega w krotkosci podac ze-
chce.

a) Doktadng nazwe firmy.

b) 1lu ogdtem pracownikdéw umystowych firma
zatrudnia.

c) lle kategorji pracownikow firma zatrudnia i
poda¢ ilosc pr. kazdej kategorji.

d) llu i ktorzy z tych pracownikow nalezg do
naszej organizacji.

e) Ktorzy nalezg do innych zawodowych orga-
nizacjl.

f Nazwiska pracownikéw, ktérzy nie chcg do
organizacji nalezeg.

Te dane pozwolg Zarzadowi zorjentowac sie w
pracy, jaka nalezy przedsiewzig¢ dla zorganizowania
wszystkich pracownikéw @mystowych 1 one zmierza-
ja ku polepszeniu wewnetrznych stosunkéw pracowni-
czych. Pozatem azeby organizacja mogta wypetnic
obowigzki wobec swoich cztionkéw musi posiada¢ wia-
domosci 0 wazniejszych zmianach w stosunkach swo-
ich cztonkéw i dlatego prosimy o natychmiastowe po-
dawanie nam do wiadomosci,

a) jezeli ktory z cztonkéw upadnie na zdrowiu,
azeby w razie potrzeby zwolni¢ go z obo-
wigzku opfacania sktadek,

b) jezeli kto§ zostal zredukowanym z jakich
powodéw wyraznie podanych wzglednie do-
mniemanych,

c) jezeli komu$ wyznaczajg inng gorszg posa-
de, to powinien niezwiocznie w takich spra-
wach porozumiewac sie z .naszym Jeneral-
nym Sekretarzem,

d) jezeli zajdg inne wypadki w zwigzku z pra-

cg W przedsiebiorstwie.

9) Oprocz wymagan dla siebie od przesiebior-
cy musimy jednoczesnie dba¢ o honor pracownika umy-
stowego jako korporacji, baczy¢, by przez ewentualne
czyny czy zaniedbania jednostek nie ponosit szkody
ogot | jezeliby kiedy$ zostat popetniony przez czionka
jaki$ czyn niewfasciwy, lub byly jakie inne wypadKi
nieprzyjemne w skutkach dla Zwigzku, to obowigz-
kiem kazdego cztonka jest natychmiast drogg jaknaj-
mniej uzewnetrzniajqc;? wypadek, porozumie¢ sie z
Zarzagdem Oddziatu lub Zarzadem Gtownym w tej
sprawie.

10( W imie dobrze zrozumianego interesu wia-
snego i ogblnego, wypetniajac obowigzek kolezenskiej
solidarno$ci prosimy Szanownego Kolege, jezeli wie
0 wolnej posadzie, azeby jaknajspieszmej wiadomosc
te podat Zarzadowi, ktéry staraC sie bedzie azeby po-
sada byla naszemu czionkowi oddana. Dla wypehie-
nia tego zadania powotane zostanie przy Sekretarjacie
Jeneralnym bezptatne ,,Spoteczne Biuro Posrednictwa
Pracy"”, ktore korzystajac z pomocy Sz. Kolegi bedzie
mogto spetni¢ swoje zadanie i niejednemu koledze
przyj$¢ z pomocg w ciezkiej doli.

Od wypetnienia przez Szanownego Kolege tych
wszystkich zadar organizacja nasza uzaleznia mozno$é
spetnienia swoich zadan i dlatego mamy nadzieje, ze
prosba nasza ze wzgledu na doniosto$¢ sprawy bedzie
przyjeta z nalezytem zrozumieniem.
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Oczekujemy taskawych wiadomosci w poruszo-
nych sprawach

Za Zarzad P. Z. Z. P. P. i H. Sekcje Propagandy
Z kolezenskim pozdrowieniem
K.

Z Komisji Porozumiewawcze,).

Przed wyborami do Rady Miejskiej m. Sosnowca.

Wybory do Rady M. m. Sosnowca postawity
na porzadku dziennym zorganizowanych pracowni-
kéw umystowych miasta sprawe udzialu w zyciu
publicznem. A staje sie to w momencie, w ktérym
mozemy postugiwac sie bogatem i Swiezem doswiad-
czeniem ostatniego roku. W tym bowiem czasie
decydowano o wielu bardzo waznych kwestjach,
dotyczacych pracownika umystowego i dano wyraz
pojmowania roli i znaczenia moze nie najliczniej-
szej ale najpowazniejszej warstwy w spoteczen-
stwie.

Jakim za$ byt i jest ten stosunek ,sfer decy-
dujacych™ w panstwie i spoteczenstwie do pracow-
nika umystowego czujemy na wiasnej skoérze. Przy
rozpatrywaniu najaktualniejszych spraw, jak spawa
ubezpieczenia na wypadek bezrobocia, z pogwatce-
niem nawet Konstytucji, interesy pracownikéw umy-
stowych zlekcewazono nie méwigc juz o tern, ze
caty szereg spraw jak chocCby jasne okreslenie praw-
nego stanowiska pracownika w projektowanej usta-
wie o najmie oficjalistbw nie moze sie doczekac
od lat postawienia na porzadku dziennym obrad Sejmu
mimo wielokrotnych przypomnien ze strony zainte-
resowanych zwigzkow.

Charakterystycznym jest przytem i bardzo po-
uczajagcym stosunek poszczegolnych ,sfer” do tej
sprawy. Na jednej z konferencyj w tej sprawie p.
Prezes Ministrow zapytat sie kto jest rzecznikiem
pracownikéw umystowych w Sejmie, jakimi organa-
mi opinji rozporzagdzamy poza Sejmem?! Niestety
nie mogliSmy wskaza¢ imiennie na swoich postow,
nie mogliSmy rowniez wskaza¢ na wieksze organy
prasowe, ktéreby rozumiaty doniosto$¢ sprawy i
chcialtyby na jej rzecz prowadzi¢ propagande. Dano
nam tez do zrozumienia, ze to jest wiasnie przy-
czynag lekcewazenia naszych intereséw! W zyciu
publicznem nas niema, opinja sie nami nie zajmuje,
niema wiec potrzeby z nami sie liczy¢!! To glos
przedstawiciela Rzadu!

ZwracaliSmy sie do Sejmu, do klubow poli-
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tycznych z memorjatami. Nie znalezliSmy tam po-
parcia, jakiegoby sobie zyczy¢ nalezato a w ciggu
konferencji prawie zawsze zjawialo sie pytanie na
kogo pracownicy umystowi glosujg? Kwestja sto-
sunku inteligencji pracujacej do stronnictw przy tej
okazji (i innych zresztg) byta szeroko omawiana i
prawie zawsze spotykaliSmy sie z propozycjami
wejscia do tego czy innego ugrupowania i podjecia
sie pracy organizacyjno-agitacyjnej naturalnie bez
zastrzezen. | w tem miesci sie istota stosunku par-
tyj politycznych w Polsce do pracownika umysto-
wego. Partja go potrzebuje ale jako swego agita-
tora, pochlebce, panegirzyste — zada od niego o-
portunizmu a krytycyzm nazywa warcholstwem.
Cztowiek kulturalny musi sie zdecydowa¢ albo na
oportunizm ,,robienie polityki" i karjery, a kiedy
aspiracje jego po tej linji nie idg na usuniecie sie
od szerokiego zycia politycznego, na biernos¢
(zresztg pozorng) i zwrdocenie wiecej uwagi na pra-
ce spoteczna.

W dzisiejszym stanie rzeczy w Polsce inteligen-
cja ma tylko te dwie drogi do wyboru w pracy spo-
tecznej: polityke i karjere, pojscie po linji najmniej-
szego oporu i zarazem rezygnacje z roli czynnika
postepu w spoteczenstwie albo tez nie rezygnowa-
nie z tej roli ale podjecie sie ciezkiej walki z opi-
nja, podejmowanie akcji jednostkowej niejednokrot-
nie, ,,na wiasng reke" i dawanie zna¢ o sobie przy
kazdej sposobnosci oraz zespalania tych niezalez-
nych zywiotdbw w spoteczenstwie w pewny nie po-
lityczny naturalnie, bo to prawne niemozliwe, ale
idacy wspdlnie pod hastem walki z oportunizmem
jednolity blok.

Na gruncie miejscowym te wszystkie wzgledy
bylty brane pod uwage na konferencjach Komisji
Porozumiewawczej Zw. Zaw. Prac. Umyst. Zagt.
Dabr. kiedy sprawa wyborow do R. M. stata sie
aktualng. Z tych tez wzgledéw zdecydowano sie wy-
stgpi¢ do Rady Miejskiej z listg wlasng pracowni-
kéw umystowych. Niema to nic wspoélnego z kon-
cepcjami politycznymi podobnej nazwy. Chodzi
0 to by grupa tak powazna w miescie nie byta
przedstawiciela wilasnego pozbawiong, by istotna
wartos¢ pracownika umystowego jako pewnej grupy
spotecznej i gospodarczej sie nie zatracata.

Obecnie od pracownikéw samych zalezy czy
rezultat ten na gruncie miejscowym sie osiggnie
czy nie. Jezeli pracownicy nie poprag listy wilasnej
(a poparcie bedzie miato znaczenie znacznie szer-
sze, daleko wybiegajgce poza granice miasta) to
sobie tez przypisza dalsze nastepstwa i bagatelizo-
wanie' ich interesbw na miescie i poza miastem.

drobne ogtoszenia 40 groszy za wiersz lub

Na pierwszg stronice przyjmuje sie ogto-

Drukarnia Edmund Mirek i S-ka w Dabrowie.

Wydawca Polski Zwigzek Z. P. P. i H.



