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Rok VI

Przedptata za ,,Zwigzkowca
Polskiego** wynosi 2 Ztote
20 groszy kwartalnie.-------

Z ustawodawstwa spotecznego  Zycie gos-
Dziat informacyjno sprawozdawczy.

W organizacji i pracy +— potega i przysztos¢ Polski.

BILANS

Stoimy u progu nowego roku. | znéw, jak w
latach ubiegtych, zapytujemy: co on nam przyniesie.

Od chwili, gdy kraj nasz przezywa kryzys go-
spodarczy, potozenie catej klasy pracujacej, a
zwiaszcza pracownikow umystowych'’, stato sie nad
wyraz ciezkie.

Nastepujgce po sobie Rzady nie zdotaty roz-
wigza¢ najwazniejszego problematu, jakim jest bez-
robocie. Akcja pomocy bezrobotnym w drobnej
tylko mierze tagodzita niedole rzesz pozostajacych
bez pracy. Zorganizowane przez Rzad i ciata ko-
munalne roboty zdotalty zatrudni¢ jedynie niewielka
cze$¢ robotnikoéw. W stosunku do pracownikéow
umystowych akcja ta wydata rezultaty wprost
znikome.

Spadek liczby bezrobotnych, jaki nastgpit w
drugiej potowie roku biezgcego, zawdzieczac nalezy
przedewszystkiem pomys$inej konjunkturze na rynku
weglowym, spowodowanej strajkiem gornikéw w
Anglji. Jednakze liczba bezrobotnych pracownikéw
umystowych nie ulegta wydatniejszemu zmniejszeniu.

Rzesze bezrobotnych pracownikéw umysto-
wych stanowig dzi$ element rozgoryczony i wytrg-
cony z roéwnowagi diugotrwatym niedostatkiem,
jednakze jest to zesp6t sit produkcyjnych, ktéry
moze i winien by¢ wykorzystany z pozytkiem dla
gospodarstwa spotecznego i Parstwa.

1926 R.

Pracownicy ci przedewszystkiem domagajg sie
uruchomienia warsztatobw pracy, traktujgc wszelkag
akcje zasitkowa, jako potsrodek, ktory na diuzsza
mete nie moze by¢ pomyslany.

Zorganizowaniem takich warsztatow pracy dla
bezrobotnej inteligencji musi sie Rzad powaznie
zainteresowaé, dzialajgc w Scistemm porozumieniu z
organizacjami zawodowemi. Dzi$ wytaniajg sie za-
ledwie zaczatki tej akcji.

Z drugiej strony stopa zyciowa klasy pracu-
jacej ulegta w roku biezgcym wydatnemu obnizeniu
wskutek statego wzrostu drozyzny.

JesteSmy Swiadkami, jak z miesigca na miesigc
drozejg artykutly pierwszej potrzeby. Komisja Sta-
tystyczna w Zagiebiu Dabrowskiem wykazata w
swych obliczeniach za ubiegte 12 miesiecy ogoétem
40,7"0 wzrostu drozyzny.

Wzrost ptac nie odpowiada jednakze wzrosto-
wi kosztow utrzymania. Wskutek masowego bez-
robocia i kryzysu ekonomicznego walka o podwyzki
jest wysoce utrudniona. Caty szereg przedsiebiorstw
i instytucyj dotychczas nie udzielit podwyzek, Ilub
tez udzielit w minimalnym tylko stopniu.

Rezultatem tego jest zmniejszona zdolnos$¢
konsumcyjna mas pracujagcych i dalsze Kkurczenie
sie rynku wewnetrznego. Zjawiska te niewatpliwie
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wptyng ujemnie na aktywnos$¢ naszego przemystu
i spowodujg nowg fale wzrostu bezrobocia.

Rola kolejno po sobie nastepujgcych Rzadow
w stosunku do walki z drozyzng byla bierng Nie
byly przedsiewziete wszelkie $rodki, ktéreby spo-
wodowaty niewatpliwie znizke cen, nie byly wyko-
rzystane mozliwosci polityki celnej, podatkowej i
kredytowej. Roéwniez chwalebne zamiary budowy
elewatoréw, chtodni, rzezni, zmodernizowanie prze-
mystéw spozywczo-przetwdrczych pozostajg, jak
dotad w sferze projektow.

Natomiast kokietowano usilnie sfery wielko-
ziemianskie, czego rezultatem jest niewyrazne sta-
nowisko w sprawie eksportu zboza i jako skutek
tego wzrost cen artykutdw spozywczych.

W stosunku do sfer wielkoprzemystowych
uprawiano roéwniez polityke petng ustepstw, co sie
uwidocznito choéby w poczatkach listopada na kon-
ferencji gospodarczej w sposobie realizowania an-
kiety o kosztach produkcji.

Zdawatoby sie, ze w tej sytuacji dla pracow-
nikbw umystowych wielce pocieszajacy objaw sta-
nowi rozbudowa ustawodawstwa spotecznego w sto-
sunku do tej warstwy spotecznej. Nie tudzmy sie
jednak. Sfery posiadajgce czuwajg i przez usta
swego rzecznika w Rzgdzie, Ministra Przemystu i
Handlu, inz. E. Kwiatkowskiego, usilnie starajg sie

obréci¢ w niwecz wszelkg reforme i w tej dziedzinie.

Jak juz poprzednio pisalimy — ustawa 0 naj-
mie pracy jest nieuzgodniona w najwazniejszych
swych punktach i nie wiadomo jeszcze dzis, czy po
wydaniu dekretu organizacje pracownicze nie beda
musiaty na terenie ciat ustawodawczych wystgpic
przeciwko nowemu prawu, jako pogorszeniu obecne-
go stanu rzeczy. A tak byltoby niewatpliwie w razie
przeforsowania postulatéw Ministra Przem. i Handlu.

Roéwniez ustawa emerytalna ulegta znacznym
pogorszeniom.

Zbliza sie rok nowy.

Perspektywy gospodarcze nie sg nazbyt pocie-
szajgce i trudno w obecnych warunkach oczekiwac
jakiej$ wydatnej poprawy.

Fakty powyzej przytoczone majg swg wilasng
wyrazng wymowe. Whnioski nasuwajg sie same.

W obliczu nowych wydarzen klasa pracujgca
staje w rozbiciu na szereg grup, niejednokrotnie
gwattownie sie zwalczajgcych. Realizowanie wszy-
stkich postulatow jest w tym stanie rzeczy wysoce
utrudnione. Czas przeto wkroczy¢ na nowe tory.
Zyczeniem naszem winno by¢, by rok 1927 byt
chwilg przetomowa w ruchu zawodowym, aby za-
poczatkowat konsolidacje rzesz pracujacych przez
wzrost uswiadomienia spotecznego i drogag ewolucji
opartej na sprawiedliwej ocenie faktow.

Zarzad Polskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Przemystowych i Handlowych

i Redakcja ,,Zwigzkowca Polskiego” skiladajg wszystkim cztonkom Zwigzku oraz czytelnikom

serdeczne zyczenia z okazji $wigt Bozego Narodzenia oraz Nowego Roku.

NA GWIAZDK E..

Zmrok zapada.

Chtdéd przejmujacy wkrada sie chytkiem do
marnie opalonych mieszkan, wpetza pod ptaszcze
nielicznych przechodniow, przyspieszonym krokiem
zdgzajacych ku domowi.

Jutro wieczor wigilijny, zaptong tysigce choinek,
radosnie brzmie¢ beda okrzyki dziatwy obdarzonej
Swigtecznemi upominkami.

Nie wszyscy jednak dni Swigteczne i Rok No-
wy wita¢ beda w radosnym nastroju.

Wielu, jakze wielu, niestety, z posrod nas z
gtuchag rozpacza w duszy, z niemg zacietosScig ponuro
spo gladac bedzie w przystos¢. Jakze wiele rodzin dni
Swigt obchodzi¢ bedzie w smutnem milczeniu, bez
Spiewu kolend, bez Swiatet choinek, bez skromnej
chocby wieczerzy wigilijnej i upominkow.

Bezrobotni!

W wigilijny wieczér niemal dwadziescia tysie-
cy rodzin inteligenckich i dwiescie tysiecy rodzin
robotniczych, ktérych zywiciele pozostajg bez pracy,
z gorycza wspomina¢ bedzie minione Swieta, gdy
w domu nie panowata, jak dzis—krancowa nedza...

Oto oni. Przed siedzibg Urzedu PoSrednictwa
Pracy — grupka ludzi. Snieg zasypuje wynedzniate
postacie, mréz wstrzgsa ciatem, ledwie okrytem wy-
stuzong odziezg, Czekajg na zasitek, jaki z racji

dodatkowych kredytéw rzgdowych maja przed Swie-
tami otrzymac.

P6jdzmy blizej. Spdjrzmy w oczy tym ludziom—
do niedawna pozytecznym pracownikom—dzi$ roz-
bitkom losu — niewinnym ofiarom gospodarczego
kryzysu. Musimy odczu¢, musimy zrozumie¢ caty
ich zal, gorycz i zniechecenie, musimy zapyta¢ —
czy wszystko zrobiono, by te bolgczke spoteczng
zatagodzic.

Miasto w tlumie dziwnie predko zaciera jedno-
stki i pochtania je niemal bez $ladu. A w kazdem
miescie tak wiele jest biedy i niedostatku. | tylko
od czasu do czasu, ostatnio coraz czesciej, styszec
sie daje o tych, ktérzy, nie mogac dalej walczyc¢
z nedzg, skracajg swe zycie. W ubiegtym miesigcu
zarejestrowano tylko w Warszawie | 12 wypadkow
samobodjczych — z czego wiekszo$¢ na tle nedzy
z powodu braku pracy. A pozatem niemal co dzien
czytamy o omdleniach z gtodu. Zima jest szczegol-
nie dla bezrobotnych ucigzliwa Znam szereg fak-
tow, gdzie ludzie pozbawieni pracy i dachu nad
gtowa, spedzali noce juz nawet nie w przytutkach
noclegowych, lecz drzac z zimna w pustych wago-
nach kolejowych! Znam wypadki, gdzie inteligentny
pracownik z wyzszem wyksztatceniem po 18 mie-
sigcach bezrobocia, wyeksmitowany z mieszkania,
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zmuszony byt spedzi¢ zime w nieopalonej i wil-
gotnej suterenie, gdzie za posianie stuzyla wigzka
stomy, a na troje dzieci pozostato jedno tylko okry-
cie i jedna para bucikéw.

Chidéd i niedostateczne odzywianie sprzyjaja
szerzeniu sie wsréd bezrobotnych niedomagan fizycz-

nych. Woazrasta liczba chorych na ptuca, ogoéine
wycienczenie organizmu coraz bardziej zmniejsza
zdolnos¢ do pracy.

Stan ten jest katastrofalny i musi ulec zmia-

nie. Bezrobotnych nalezy otoczy¢ jaknajbardziej
troskliwg opiekg. Lezy to dzis juz przedewszyst-
kiem w interesie Panstwa i spoteczenstwa.

Organizacje zawodowe, zdajgc sobie catkowi-
cie sprawe z tej koniecznosci, nie ustajg w swoich
staraniach u czynnikdw rzadowych. Lecz z dru-
giej strony jest rzeczg zrozumiatg, Ze nawet przy
daleko idgcem zrozumieniu Rzad nie bedzie w sta-
nie wobec dzisiejszego potozenia finansowego Pan-
stwa spetni¢ catkowicie tych postulatow.

Do wspodtpracy winno stana¢ cale spoteczen-
stwo i zmobilizowa¢ swe sity do walki z ta kleska,
jaka w dzisiejszych rozmiarach stato sie bezrobocie.

Mamy juz przyktady tego rodzaju dziatalnosci.
W Warszawie zostat przed kilkoma miesigcami zor-
ganizowany Stoteczny Komitet Obywatelski Pomo-
cy Bezrobotnych. Komitet ten, w ktorym wziety
udzial wszystkie warstwy spoteczne, rozwingt sze-
roka akcje i potrafit wynalez¢ szereg Zzrddet docho-
du. Ze skladek spoteczenistwa, z drobnych optat
ptyng powazne fundusze, ktére obracane sg na nie-
sienie bezrobotnym pomocy zywnosciowej, odziezo-
wej, udzielania pomocy lekarskiej i t. d. Komitet
pracuje przy wydatnym wspotudziale i poparciu

PRACOWNICY POLSCY

Kurjer Zachodni w Nr. 301 z dnia 17 grudnia
b. r. poswieca wiele miejsca obszernemu sprawoz-
daniu z wyjazdu delegacji Zw. GOrnikow ,,Praca
Polska™ do czynnikéw rzadowych we Warszawie
w osobach pp. inz. J. Razniewskiego, inz. K. Dzier-
zanowskiego, Piotra Gateziowskiego, Ign. Grudzin-
skiego, Ad. Switalskiego, Ant. Lalewicza i Wiad
Zemty.

W zwigzku z powyzszym nasuwa nam sie sze-
reg uwag.

W sprawozdaniu tern zamieszczony jest m. in.
skr6t memorjatu, jaki delegacja ,,pracownicza'" prze-
dtozyta pp. vice-premjerowi, Nffin. Pracy i Op. Sp.
oraz Min. Przemystu i Handlu.

Czytamy tam:

,»Fala drozyzny, ktéra ogarneta niemal wszystkie dzielni-
ce zycia gospodarczego, spowodowata przez zwyzke, cen arty-
kutébw pierwszej potrzeby, zwiaszcza zywnos$ciowych, bardzo
znaczne pogorszenie potozenia rzesz pracujacych.

Fali tej nie zdotat opanowac¢ réwniez i Rzad i obecnie,
jak styszymy, sg w toku rewizje i zmany plac urzedniczych,
taryf kolejowych i t d.

Nie mozemy réwniez i my przej$¢ do porzadku dziennego
nad pogorszeniem potozenia rzesz pracujacych.

Jednakze uwazany za wsKazane uzgodni¢ nasze sta-
nowisko w rokowaniach z zainteresowanym przemystem,
ktore rozpoczeliSmy w sprawie rewizji ptac na naszym
gruncie, z ogolna politykg gospodarcza Rzadu, zwiaszcza
w dziedzinie walki z drozyzng (!)

POLSKI 3

wiladz panstwowych. Za przykladem stolicy poszty
inne osrodki tworzgc Wojewddzkie, lub miejscowe
Komitety.

Natomiast w Zagtebiu akcja ta dotychczas nie
jest prowadzona na wiekszg skale. Istniejagcy Ko-
mitet Ratunkowy zajmuje sie przedewszystkiem
opieka nad dzieckiem. Czas najwyzszy, aby na tu-
tejszym terenie zorganizowa¢ powazng akcje spo-
teczng, aby przyjs¢ z wydatng pomocag tym, ktorzy
nie ze swojej winy cierpig niedostatek, nie majac
moznosci zuzytkowania swoich sit w pracy.

Wozrastajgcy ferment i niezadowolenie wsrod
bezrobotnych musi by¢ usuniete wspolnym wysit-
kiem spoteczenstwa i Rzadu. Jest to koniecznosciag
panstwowag. WidzieliSmy, jak wiele moze akcja'
spoteczenstwa ws$réd bezrobotnych.  Wymownem
Swiadectwem tego sg ostatnie wybory na Slasku.
Wobec wymowy faktéw, cate spoteczenstwo nasze
musi sie skupi¢ w tej akcji, ktéra, z uwagi na swoj
charakter humanitarny, lezy poza wszelkiemi prze-
ciwienstwami politycznemi i gospodarczemi.

Od wiadz rzadowych akcja spoteczna doznac
musi jaknajszerszego poparcia, a przedewszystkiem
pomocy w pracach*poczatkowygh i organizacyjnych.

*

W uroczystg chwile wigilijnej wieczerzy w
sercach i umystach ludzi dobrej woli oby powstata

i utrwalita sie mys$l zgodna z najwyzszemi nakaza-
mi cno6t chrzescijanskich — . ,,gtodnego nakarmic,
takngcego napoi¢, nagiego przyodzia¢*'. Niechaj ci

wszyscy, ktorym dano spedzi¢ Swieta w dostatku
i radosnym nastroju, nie zapominaja o0 najbardziej
potrzebujacych.

Wiski.

... ,PRACA POLSKA".

Proszac o wypowiedzenie sie i udzielenie nam wskazoéwek,
jednoczes$nie komunikujemy, ze uznaliSmy za potrzebe przeciw-
stawi¢ sie agitacji strajkowej, ktoéra wobec takiego »tanu rzeczy
znajduje dogodne podtoze .

...Jednoczes$nie podajemy do wiadomosci, ze nie z naszej
winy nie mieliSmy moznosci wzig¢ udziatlu w konferencji zwigz-
kéw pracowniczych i robotniczych, zwotanej z inicjatywy Rzadu(l)

Rowniez jesteSmy pominieci i brak naszych przedstawi-
cieli w opinjodawczej Radzie Pracy, powotanej obecnie do zy-
cia przez Rzad.

W imie zasady réwnorzednosci oraz w imie interesow
rzesz naszych cztonkéw i zwolennikéw prosimy o zarzadzenie
w kierunku uchylenia powyzszego orzeczenia".(ll)

Memorjal powyzszy zmusza do zastanowienia.
Chwila refleksji wystarczy, by w tresci jego spo-
strzec razgce sprzecznosci, usitowanie pokrycia za
pomocg stéw wewnetrznej nicosci, zamaskowania
bunczucznem wystgpieniem pod adresem Rzadu
wiasnej stuzalczosci wobec sfer wielkoprzemystowych.

Bo wobec Rzadu ,Praca Polska” moze byc¢
dos¢ radykalna. Sta¢ jg na to. Szczeg6lnie w pew-
nych sytuacjach politycznych. Dogadza to zresz-
ta jej przywoddcom.

Jednakze, gdy chodzi o zajecie wyraznego sta-
nowiska w sprawie polepszenia bytu swoich czion-
kow—zwigzkowcow, pracownikéw i robotnikéw, za-
czyna sie lawirowanie.

| caty ten ustep memorjatu, gdzie mowa o sta-
nowisku wobec walki podwyzkowej w przemysle
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jest dziecinnie naiwng intrygga, niezdarng, grubym
Sciegiem i bialg nitkg szytg robotg. Bo wszakze
nikt nie uwierzy, by panownie ,,delegaci" z ,,Pracy
Polskiej" szczerze przychodzili do Rzadu po rady
i wskazowki. Panowie ci swojg madrosc polityczna,
spoteczng i gospodarczg przywykli czerpa¢ gdzie-
indziej i eksperymentujg te ,,madros¢" na swoich
.cztonkach"™ trzymanych w organizacji terrorem dy-
rektorow i inzynierow kopalnianych i fabrycznych.
To tez panom ,,delegatom™ o co innego chodzito,
— Przedewszystkiem o zareklamowanie sie oraz
wejscie do powotanych przez rzad komisyj. A ze
sie na tern dobrze poznano, $wiadczy sposob, w ja-
ki tych pandw przyjeto zarbwno w prezydjum Ra-
dy Ministrow, jak i w Ministerstwie Pracy i Opieki
Spot., jak wreszcie w Ministerstwie Przemystu i
Handlu gdzie przychylno$¢ ze strony Pana Mini-
stra Kwiatkowskiego stanowi w naszych oczach
kwalifikacje dostatecznie ujeipjig z punktu widzenia
pracownikéw.

PO L S K|

| jeszcze stébwko. ,,Polska Praca”™ dopomina
sie reprezentacji w Komisji Ankietowej i w Radzie
Pracy. Holal W Komisji Ankietowej przemystow-
cy i tak juz majg dos¢ wiasnych reprezentantéw,
otwarcie i szczerze broniacych swych interesow i
z tymi organizacje pracownicze wolg sie spotykac.
A komisja opinjodawcza wyloniona przez t. zw.
»sfery gospodarcze" t. j. przez handel, przemyst
finanse i rolnictwo istnieje i pracuje juz pod prze-
wodnictwem p. posta A. Wierzbickiego. W insty-
tucjach zas, ktérych opinja ma by¢ wyrazem pogla-
dow Swiata pracy, mandaty, maga uzyskiwac¢ tylko
te organizacje, ktére interesbw pracowniczych bro-
nig szczerze i niezaleznie.

A wystgpienia ,,Pracy Polskiej" tego rodzaju,
jakostatnio, przyczyniajg sie jedynie do uswiadomie-
nia pracownikow co do istotnego oblicza tej ,,orga-
nizacji zawodowej".

Z USTAWODAWSTWA SPOLECZNEGO.

Prace nad wprowadzeniem w zycie projektow
ustaw 0 najmie pracy pracownikéw umystowych
oraz o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych do-
biegajg konca.

Stosownie do informacyj otrzymanych przez
Sekretarza Jeneralnego naszego Zwiazku, kol. W.
Koscinskiego, w czasie jego pobytu we Warszawie
w dn. 13—16 grudnia r. b. z Ministerstwa Pracy i
Opieki Spotecznej, projekty te wejda juz w najbliz-
.szym czasie na Rade Ministrow.

Konferencje miedzyministerialne nie doprowa-
dzity do catkowitego uzgodnienia stanowisk posz-
czegolnych ministerstw. Co do projektu ustawy o
umowie 0 najmie pracy rozbieznosci te dotycza
przedewszystkiem okresu wypowiedzenia pracy.
Ministerstwo Przemystu i Handlu stoi bowiem na-
dal na stanowisku przeciwnem trzymiesiecznemu
wymowieniu, ktdérego broni zndw Ministerstwo Pra-
cy i Opieki Spotecznej. Ze strony niektoérych Mi-
nisterstw zostat zgtoszony postulat utrzymania trzy-
miesiecznego okresu wymowienia dla obu stron t. j.
tak dla pracodawcow, jak i dla pracownikéw. Spra-
wa ta bedzie rozstrzygnieta ostatecznie w drodze
gtosowania na Radzie Ministrow.

Jak to juz poprzednio zaznaczyliSmy, organi-
zacje pracownicze jaknajkategoryczniej przeciwsta-
wiajg sie wszelkim prébom pogorszenia obecnego
stanu rzeczy i domagajg sie utrzymania trzymie-
siecznego okresu wypowiedzenia umowy o0 prace,
stawiajgc te sprawe, jako zasadniczy warunek wpro-
wadzenia ustawy.

Co do ustawy o ubezpieczeniu emerytalnem,
to niezgodnosci dotyczg gtdwnie organizacji zakta-
du i stosunku liczebnego przedstawicieli pracownikow
i pracodawcow we wiadzach zaktaddéw ubezpiecze-
niowych.

Jeszcze na konferencji odbytej w 1925r. w Mi-
nisterstwie Pracy i Op. Spot. w sprawie projektu
ustawy o ubezpieczeniu pracownikéw umystowych,
przedstawiciel przemystowcoéw zazgdat reprezentacji
pracownikéw i pracodawcow w Radzie Zaktadu pro-

porcjonalnej do podziatlu skladek ubezpieczenio-
wych, a jako minimum zgtosit postulat réwnej re-
prezentacji, podczas, gdy projekt przewidywat Ui
przedstawicieli pracodawcow i 2/3 pracownikow,
wychodzac z tego stusznego zatozenia, ze zaktad
powotany dla pozytku pracownikéw przedewszyst-
kiem przez nich samych winien by¢ zarzgdzany.

Dzisiaj Ministerstwo Przemystu i Handlu pod-
trzymuje postulat przemystowcow i zgda rownej
reprezentacji dla obu s“ron we wiadzach Zakitadow
Emerytalnych.

Jest to sprawa dla nas bardzo wazna, a zara-
zem niebezpieczna. Woystarczy bowiem, by choc
jeden z przedstawicieli pracownikoéw, nie potrafit
zajg¢ odpowiedniego stanowiska, aby caty Zaktad zna-
lazt sie w rekach pracodawcoéw, co w zadnym ra-
zie nie bedzie mogto okaza¢ sie dla ubezpieczo-
nych korzystnem.

Ze zmian dokonanych w ustawie emerytalnej
a niekorzystnych dla pracownikéw w stosunku do
postanowienn poprzedniego projektu, podkreslamy
najwazniejsze.

1 tak: poprzedni wymiar renty inwalidzkiej
po 5 latach wynosit 50% — obecnie 40%, przy wy-
miarze renty brano pod uwage ostatnie 2 lata, obec-
nie przecietng ze wszystkich lat; petna renta star-
cza przystugiwata pd 35 latach — obecnie po 40
latach.

W organizacji Zakladu Ministerstwo poszio
natomiast naogot za opinjg Centralnej Organizacji.

Poprzednia zalezno$¢ Zaktadu Ubezp. Prac.
Umyst, od Kas Chorych zostata usunieta, natomiast
wprowadzono szereg autonomicznych Zakiadow te-
rytorjalnych (przewiduje sie 5 takich zakladow),
potaczonych w Zwiazek ogdlno-panstwowy, ktore-
go zadaniem bedzie zatatwianie spraw natury ogol-
nej. Jednakze organizacja tego Zwigzku pomysla-
na zostata przez Ministerstwo nader biurokratycznie
i w razie przeprowadzenia' projektu w obecnej re-
dakcji, nie bedzie mozna oczekiwac wielkich rezul-
tatéw dziatalnosci Zwigzku. Przewiduje sie bowiem
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we wiladzach Zwigzku 1/3 przedstawicieli pracowni-
kéw, */3 pracodawcoOw oraz 1/3 nominatéw rzgdo-
wych, przyczem prezes zwigzku ma by¢ wiasnie
z posrod tych nominatobw wyznaczony przez Mini-
stra Pracy i Op. Spotecznej.

Jak widzimy zatem zwigzek zaktadow bedzie
w zupetnosci zalezny od Rzadu, natomiast koszty
jego utrzymania beda obcigzaly poszczegdlne zakia-
dy, a zatem skiadki ubezpieczonych.

Sekretarz Jeneralny naszego Zwigzku, bedac
ostatnio w Warszawie w Ministerstwie Pracy i Opie-
ki Spotecznej, zatozyt w mysl uchwal Zarzadu i
Rady Okregowej, protest z powodu pominiecia w
projekcie ustawy emerytalnej pracownikéw prze-
mystu, a mianowicie: inzynieréw, sztygarow, tech-
nikéw i t. d.,, a w obu projektach ustaw dozorcéw
gorniczych. Zaznaczy¢ nalezy ze na opuszczenie
powyzsze zadna z organizacyj zawodowych na te-
renie Rzeczypospolitej nie zwrécita uwagi i Zwigzek
nasz byt pierwszym, ktoéry te sprawe poruszyt. W
wyniku interwencji kol. Koscinskiego opuszczenie
powyzsze zostato niezwitocznie uzupeinione w ten
sposob, ze sztygarzy, inzynierowie i technicy wia-
czeni zostali do projektu ustawy emerytalnej. Co
zas tyczy sie dozorcow gorniczych, to Ministerstwo
Pr. i Op. Spot., zgodnie ze swoim reskryptem w
w sprawie ustawy o urlopach, stoi nadal na tern
stanowisku, iz sg oni pracownikami umystowymi i
bedzie sie starato wymieni¢ ich w obu ustawach, a
w kazdym razie, gdyby to ze wzgledow technicz-
nych okazato sie w obecnej chwili trudnem do urze-
czywistnienia, wyda niezwitocznie odpowiednie roz-
porzadzenie wykonawcze na podstawie odnosnych
upowaznien obu ustaw, rozciggajgc dziatanie zarow-
no ustawy emerytalnej jak i ustawy o0 najmie na
te kategorje pracownikow.

W sprawie dozorcoéw goérniczych zostat ztozony
przez kol. W. Kosciniskiego do P. Ministra Pracy i
Opieki Spotecznej w 15 b. m. obszerny memorjat
uzasadniajacy koniecznos¢ objecia ich obiema usta-
wami i wtedy wilasnie uzyskano powyzej przyto-
czone zapewnienie.

Jak doniosta prasa, w najblizszym czasie ma
sie ukazac¢ rozporzadzenie P. Prezydenta Rzeczy-
pospolitej o Sadach Pracy.

Wiadomem byto, ze w Ministerstwie Pr. i Op.
Spot. trwajg od kilku miesiecy prace przygotowaw-
cze w tym Kkierunku. Ostatnio prace te posunety
sie znacznie naprzéd. Za posrednictwem naszego
Sekretarza Jeneralnego zasiagnieto w tej sprawie
informacyj, z ktorych wynika, ze rozporzadzenie o
sgdach pracy ma sie ukaza¢ za 4 miesigce, obejmo-
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wacé bedzie 36 artykuldw i bedzie rozciggnieciem
na b. Kroélestwo Kongresowe i Kresy rozszerzonej
i nieco zmienionej ustawy o0 sadach przemysto-
wych, obowigzujgcej w b. zaborze austrjackim. Usta-
wa ta obejmie réwniez pracownikéw handlowych.

Czy termin 4-ro miesieczny podany nam przez
p. Dyr. Dreckiego bedzie mogt by¢ dotrzymany —
nie wiadomo. W kazdym razie ustawa o0 sgdach
pracy jest jedng z najwazniejszych ustaw w dziedzi-

nie polityki socjalnej, jest ona bowiem urzeczy-
wistnieniem ze strony formalnej tej ochrony, jaka
dajg pracownikom poszczegblne ustawy, jak np.

ustawa o0 najmie, o urlopach, o czasie pracy i t. d.
Kompetencja sgdoéw pracy obejmowac¢ bedzie nie-
tylko sprawy sporne wynikie z zatargbw miedzy
pracownikiem i pracodawca, lecz i wykroczenia prze-
ciwko przepisom ustaw socjalnych. Postanowienie
powyzsze zostalo wywotane praktyka naszych sa-
déw, ktoére wyznaczaty Smiesznie mate kary na pra-
codawcow, jak np. za przekroczenie ustawy o 8-go-
dzinnym dniu pracy skazano dyrekcje jednej z wiek-
szych fabryk na 10 zt. grzywny. Oczywiscie taka
praktyka sgdow stanowita tylko bodziec dla praco-
dawcow w Kkierunku nieprzestrzegania odnosnych
ustaw.

Sady Pracy majg urzedowac¢ w sktadzie sedziow
panstwowych i tawnikoéw. +tawnicy bedg przedsta-
wicielami pracownikow (wzgl. robotnikéw), oraz
pracodawcow. Postepowanie przed sgdami pracy
bedzie uproszczenie i wymiar sprawiedliwosci znacz-
nie przyspieszony.

Pracownicy oczekujg wydania tej ustawy z
najwyzsza niecierpliwoscia, zastrzegajgc sobie zara-
zem, by opinja organizacyj zawodowych mogta by¢
w odpowiednim czasie zgtoszona i zostata nalezy-
cie uwzgledniona.

W najblizszym czasie maja by¢ réwniez wy-
dane rozporzadzenia P. Prezydenta Rzeczypospo-
litej o inspekcji pracy, oraz o ochronie zycia i zdro-
wia robotnikéw i pracownikow.

Ze wzgledu na wielkg wage obu tych rozpo-
rzadzen, Zwigzek nasz zwrécit sie do Centralnej
Organizacji o nadestanie do zaopinjowania odnos-
nych projektdéw, jakie w listopadzie r. b. Minister-
stwo Pracy i Opieki Spotecznej przestato Komite-
towi Wykonawczemu.

Monitor Polski Nr. 287 poz. 800 przynosi Roz-
porzadzenie p. Ministra Pracy i Opieki Spotecznej
w sprawie Statutu Zakladu Ubezpieczenia Urzedni-
kéw Prywatnych w Poznaniu i w zalaczeniu statut
zaktadu, ktory blizej omoéwimy w nastepnym numerze.

ZYCIE GOSPODARCZE.

Rzad powotuje obecnie dwie instytucje o powaz-
nem znaczeniu dla naszego zycia gospodarczego.
Sa to Komisja Ankietowa do Badania Kosztow
Produkcji oraz Komisja Opinjodawcza Pracy.

W artykule umieszczonym w poprzednim nu-

merze ,,Zwigzkowca" omowiliSmy blizej sprawe
Komisji Ankietowej. Obecnie podajemy dalsze
szczegoty. Komisja skiltadac¢ sie bedzie z 35 osob,

w czem: 9 przedstawicieli zw. zaw. pracowniczych

i robotniczych, 6 przedstawicieli organizacyj praco-
dawcow, 2 przedstawicieli organizacyj spotdziel-
czych, 6 przedstawicieli organizacyj producentow
rolnych, 6 cztonkéw z posrdéd teoretycznych i prak-
tycznych znawcow zycia gospodarczego. Pozatem
4 cztonkéw ma by¢ mianowanych przez Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z posrod kandydatéw zapropo-
nowanych przez Komisje. Cztonkowie Komisji An-
kietowej powotywani bedg przez P, Prezydenta



Rzeczypospolitej na podstawie uchwaty Rady Mini-
strow. Przewodniczacy i zastepca jego beda miano-
wani z poza przedstawicieli organizacyj i cztonkéw
Komisji.

Précz tego w pracach Komisji biorg udziat
przedstawiciele 9 ministerstw z glosem doradczym.
Komisja moze wedlug swego uznania, a musi nha
zyczenie informujacej ja osoby, zakwalifikowac
pewne dostarczane sobie informacje, jako poufne
i zachowa¢ w tajemnicy czy to osobe informatora,
czy tez wszystkie, albo niektére, przytaczane przez
niego szczegoty.

W zadnem sprawozdaniu Komisji Ankietowej
nie moga by¢ wymienione ani firmy badanych przed-
siebiorstw, ani nazwiska ich wiascicieli. Rowniez
zebrane wiadomosci przez Komisje Ankietowa, nie
moga by¢ uzytkowane przy wymiarze podatkéw od
danego przedsiebiorstwa przemystowego, lub han-
dlowego, albo gospodarstwa rolnego.

Sprawozdanie winna Komisja ztozy¢ najpdz-
niej w sze$¢ miesiecy. Wyniki pracy ankietowej
beda opublikowane. W publikacjach pomieszczone
b~da réwniez wnioski zastrzezone, jako vota sepa-
rata, przez ktoérgkolwiek z osob, biorgcych udziat
w obradach Komisji.

W wypadku, gdy cztonek Komisji Ankietowej
nie dotrzyma przysiegi i naduzyje swego stanowi-
ska w celach: czy to zysku, czy wykorzystania wia-
domosci otrzymanych, czy tez ujawnienia danych,
powierzonych jako poufne, grozi mu odpowiedzial-
no$¢ sadowa do 2 lat wiezienia, lub grzywny do
50.000 zitotych

Postepowanie karno-sgdowe moze by¢ wszcze-
te, na wniosek poszkodowanego, odnosnych mini-
strow, przewodniczgcego Komisji, lub jego zastepcy.

Rygorem grzywny do 5.000, lub wiezienia do
szesciu miesiecy, opatrzony jest paragraf o fatszywych
zeznaniach lub wyjasnieniach, rozmys$lnem zatajeniu,
utrudnianiu zeznan, presji na zeznajacych i t p.
przekroczen.

Pierwszemi sprawami, ktoremi ankieta sie zaj-
mie, bedzie zbadanie kosztow produkcji i wymiany
nastepujacych produktow: pieczywo, mieso, cukier,
koszule i ubrania, buty, wegiel i zelazo.

Centralna Organizacja Zw. Zaw. Prac. Umyst,
otrzymata z prezydjum Rady Ministrow zaproszenie
do przedtozenia 5 kandydatéw, z posrod ktorych
zostang mianowani sposobem wyzej wymienionym
cztonkowie Komisji. Zwigzek nasz zwrocit sie w
tej sprawie do Komitetu Wykonawczego o zarezer-
wowanie jednego miejsca dla przedstawiciela Za-
gtebia, podobne zadania zgtosity zrzeszone w Cen-
tralnej Organizacji organizacje na terenie Lodzi.
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Lista kandydatow Centr. Organ, zostatla ustalona
nastepujgco: kol. kol. Matecki Bronistaw, Le$niew-
ski Wactaw, Hartleb Tadeusz i Grunwald WiodzL
mierz, pigte miejsce zarezerwowano dla Lodzi.

Komisja Ankietowa prace swe prowadzi¢ be-
dzie w ten sposdb, ze w celu blizszego zbadania
poszczegllnych dziatdw wytwaorczosci, podzieli sie
na szereg sekcyj. Sekcje te bada¢ bedg réwniez
przedsiebiorstwa w ruchu i w tym celu przewidzia-
ny jest wyjazd do gtéwniejszych osroSkoéw. W pra-
cach swych sekcje Komisji Ankietowej opierac sie
beda w znacznej mierze na opinji ekspertéw. To
tez bardzo wazng rzeczg jest odpowiedni dobor
fachowcow, ktérzyby nalezycie mogli funkcje eksper-
tow spetniaé. W zwigzku z tern Zarzad P. Z. Z. P. P.
i H. zajat sie sporzadzeniem listy ekspertow. Spra-
wa powyzsza byla rozwazana na plenarnem posie-
dzeniu Zarzad Zwigzku w dniu 19 grudnia, przy-
czem postanowiono skompletowac liste rzeczoznaw-
cow w ten sposéb, by obejmowata ona pracowni-
koéw poszczegdolnych gatezi wytwdrczosci i rozne
zawody, a mianowicie: goérnictwo, hutnictwo, prze-
myst metalowy, cementownie, biurowos¢ i t. p.

Zarzad Zwigzku do sprawy tej przywigzuje
wielkg wage i baczy, aby kandydaci na ekspertow
stali na odpowiednim poziomie fachowym i jako
tacy mogli da¢ Komisji Ankietowej.rzeczowe infor-
macje.

Co do Komisji Opinjodawczej Pracy, to zgo-
dnie z tern, co mowiono na konferencji Rzadu z
przedstawicielami organizacyj pracowniczych, nasta-
pity w ostatnich dniach nominacje.

Jednakze spos6b mianowania cztonkéw Rady
byt bardzo dziwny. Oto mianowano nie przedsta-
wicieli organizacyj. lecz poszczegoélne jednostki,
przytem nie porozumiewajgc sie nawet z niemi
uprzednio. W ten sposéb otrzymal nominacje na
sekretarza p Z. Duda, sekretarz Stowarzyszenia Urzed-
nikébw Panstwowych. Polska Konfederacja Pra-
cownikéw Umyst., ktoéra nie moze by¢ uwazana za
istotng reprezentacje pracowniczego ruchu zawodo-
wego otrzymata 2 przedstawicieli, natomiast Cen-
tralna Organizacja zostata pominieta.

Dzieki dodatkowym staraniom mianowano
jeszcze, kol. S. Dabulewicza sekretarza Centralnej
Organizacji cztonkiem Komisji Zwigzek nasz uwa-
zajac, iz Centr. Organ, winna mie¢ co najmniej
3 przedstawicieli w Komisji Opinjodawczej Pracy,
zgtosit wniosek o0 poczynienie dalszych staran i
domaga sie jednego miejsca dla swego przedstawi-
ciela, wysuwajgc kandydature kol. Koscinskiego.

Najblizsza przyszto$s¢ pokaze, o ile zabiegi te
beda uwienczone powodzeniem.

BEZROBOCIE.

STAN BEZROBOCIA.

Ogolna liczba bezrobotnych w Polsce na dzien
4 grudnia wynosita 203.753 w tern pobierajgcych
zasitki ustawowe 31.143, dorazne 69.314.

Z powyzszej liczby przypadato na Warszawe
14.400, t.06dz 37.771, Sosnowiec 14.610, Woj. Sla-
skie 45.157.

AKCJA DORAZNA W ZAGLEBIU

Akcja doraznej pomocy dla bezrobotnych
prac, umystowych na terenie Zagtebia prowadzona
jest w sposéb niedostateczny, a to z powodu szczu-
ptosci sum przeznaczonych na ten cel przez Mini-
sterstwo Pracy i Opieki Spotecznej. P. U. P. P.
w Sosnowcu otrzymuje zaledwie 35.000 zitotych
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miesiecznie, podczas, gdy minimalna suma, jakaby
wystarczata na zaspokojenie potrzeb wszystkich
bezrobotnych, wynosicby musiata 54.000 ziotych.

W zwiagzku z powyzszem Zarzgd P. Z. Z. P. P i H.
delegowat do Warszawy Sekretarza Jeneralnego
kol. KoscinsKiego, w celu poczynienia odpowiednich
staran u wiladz centralnych o podwyzszenie sumy
zasitkowej. Po dtuzszej konferencji z p. Dyrektorem
Szubartowiczem uzyskano zapewnienie, w razie
wyasygnowania przez Rzad dodatkowych kredytow
na grudzien, Sosnowiec bedzie odpowiednio uwzgle-
dniony. W wyniku tych staran Ministerstwo Pracy
i Opieki Spotecznej przekazato w dniu 21 grudnia
dodatkowo dla P. U. P. P. w Sosnowcu 11.000 zi.,
wobec czego w tym miesigcu wszyscy bezrobotni
zostali zaopatrzeni.

AKCJA DOZYWIANIA.

Od kilku miesiecy Zwigzek nasz prowadzi
akcje dozywiania bezrobotnych pracownikéw umy-
stowych na terenie Zagiebia.

Dozywianie odbywa sie z funduszéw panstwo-
wych na podstawie instrukcji p Wojewody Kkielec-
kiego w ten sposob, ze bezrobotni otrzymuja ku-
pony zywnosciowe w Zwigzku Kupony te sg w
nastepstwie realizowane w spoétdzielniach, przyczem
bezrobotni niepobierajacy zasitkow ptacg minimalne
stawki, za$ ci, ktérzy zasitki pobieraja—>50% wartosci
kuponow.

Dotychczas Zwigzek otrzymywat na prowadze-
nie akcji dozywiania zt. 1.750 miesiecznie. Suma ta
byta jednak niewystarczajgca i wobec tego wpro-
wadzony byt szereg ograniczen. | tak kupony
zywnosciowe wydawane byly w pierwszym rzedzie
tym bezrobotnym pracownikom umystowym, ktotzy
wogole nie otrzymywali zasitkOw, pozatem za$ tym
z posrod pobierajgcych zasitki, ktorzy mieli 4 i wie-
cej 0s6b na utrzymaniu. ,

Uwazajgc powyzsze ograniczenia za szkodliwe
za$ sume 1.750 zt. miesiecznie za wysoce niedosta-
teczng, Zarzad Zwigzku delegowat do Ministerstwa
Pracy i Op. Spot. w Warszawie oraz do p. Woje-
wody kieleckiego Sekretarza Jeneralnego Zwigzku
ko). W. KoscinsKiego. W wyniku tych staran otrzy-
mano podwojny przydzial sum na akcje dozywiania,
t. j. do wysokosci 3.500 zt. miesiecznie z tem, ze
podwyzka ta obowigzywa¢ bedzie juz w grudniu.
Pienigdze zostaly przekazane przez Wojewddztwo
Zwigzkowi za posrednictwem Starostwa Bedzinskiego.

Pozatem Wojewddztwo wyrazito zgode na
zniesienie szeregu ograniczen, oraz podwyzszenie
norm zywnosciowych. Obecnie beda otrzymywali
kupony réwniez ci bezrobotni pracownicy umystowi,
ktorzy pobierajg zasitki, lecz majg co najmniegj
3 osoby na utrzymaniu.

Statystyka wydanych Kuponéw zywnos$ciowych,
bezr. pr. umyst.

samotni 2—3 4i wjecej 4i wiecej
osoby 0s6b 0s6b
nie pobierajgcy zasitkow pob. zasitki
za wrzesien 24 a6 zt. 26 a 12 zt. 18al5zt. 122 a 15zt
P_dpl"n®27- 6 v«.. 12, 4°-15- 253-15 -
za grudzien 6, 6 ,22,12 , 12,15, 126, 15 ,
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ROZLAM WSROD BEZROBOTNYCH PRACOWN
UMYSLOWYCH W ZAGLEBIU.

Wozrastajgcemu wsréd bezrobotnych rozgory-
czeniu trudno sie dziwi¢. Ale tez trudno sie nie
dziwic¢ ,,dziatalnosci” niektérych organizacyj zawo-
dowych, ktére na tem rozgoryczeniu usitujg speku-
lowa¢. Tak sobie poczyna Zwigzek Metalowcow
Z. Z P. Usiluje on rozbi¢ sekcje bezrobotnych
pracownikéw umystowych, istniejgca przy naszym
Zwigzku i stworzong wskutek gorgcych zyczen sa-
mych bezrobotnych. Z. Z. P., ktore wykazato zu-
petny upadek swoich wpltywoéw wsrdéd robotnikéw
Zagitebia, czego najlepszym dowodem sg wybory
mezOow zaufania na kopalniach miejscowych, obie-
cuje teraz bezrobotnym pracownikom umystowym
ztote gory.

Sekretarz Zwigzku Metalowcéw Z. Z. P., p. Ko-
zubski, w przemowieniach swoich na zebraniach
bezrobotnych pracownikéw umystowych stara sie
przekona¢ zgromadzonych o potedze i wptywach
swej organizacji i zapewni¢ o niestychanych Kko-
rzysciach, jakie z chwilg przystgpienia do zorgani-
zowanej napredce sekcyjki roztamowej, niby ztoty
deszcz spadng na ,,nowonawréconych'. Lecz na tem
koniec. Dla bezrobotnych nic sie nie robi i calg
pomoc, jaka otrzymujg obecnie pracownicy umysto-
wi na terenie Zagiebia — majg do zawdzieczenia
tylko P. Z. Z. P. P. i H.

To tez niewatpliwie nawet wsrod tej szczuptej
garstki, jaka przystgpita do grupy roztamowej, na-
stgpi otrzezwienie. | oni wkrotce przekonajag sie, z
kim majg do czynienia.

PRZEDLUZENIE ZASILKOW USTAWOWYCH
BEZROBOTNYM PRACOWNIKOM UMYSEOWYM.

Monitor Polski Nr. 274 poz. 777 przynosi za-
rzadzenie p. Ministra Pracy i Opieki Spotecznej
wydane w porozumieniu z p. Ministrem Skarbu, na
mocy ktérego przedtuzona zostata akcja ustawowa
do 17 tygodni m. in. na terenie powiatdéw bedzin-
skiego i olkuskiego oraz w miastach Bedzinie,
Dabrowie Gorniczej, Sosnowcu i Zawierciu.

ZEBRANIE BEZROBOTNYCH PRACOWNIKOW
UMYSLOWYCH

W dniu 9 b. m. odbylo sie w Sosnowcu ze-
branie cztonkdéw sekcji bezrobotnych pracownikéw
umystowych przy P. Z. Z. P. P. i H.

Wobec licznie zebranych cztonkdéw zebranie
zagait k. WojciechowsKi, przewodniczyt k. GorecKi.
Po odczytaniu i zaakceptowaniu protokdétu z poprzed
niego zebrania, przystgpiono do sprawozdan. Dziatal-
nos¢ Zarzadu Sekcji omoéwit k. WojciechowsKi, spra-
wozdanie kasowe przedstawit k. GOrecKi. Z kolei
Sekretarz Jeneralny P. Z. Z. P. P. i H. Kol. W.
KoscinsKi w diuzszem przemoéwieniu przedstawit
zebranym starania organizacyj zawodowych pra-
cownikéw umystowych w sprawie pomocy bezro-
botnym, a mianowicie: zabiegi o rozszerzenie akcji
zasitkow ustawowych, podwyzszenie zasitkow do-
raznych, o dozywianie bezrobotnych i przydziat we-
gla dla bezrobotnych pracownikéw umystowych.
Referent podkreslit, ze wszelkg pomoc, z jakiej bez-
robotni pracownicy umystowi na terenie Zagtebia



8 Z\WIAZKOWIEC

korzystaja, zawdzieczajg jedynie akcji P. Z. Z. P.
P. i H. Przechodzagc do omdwienia roztamu, jaki
ostatnio miat miejsce wsrod bezrobotnych pracowni-
kéw umystowych przez stworzenie nowej sekcji
przy Z. Z. P., mOwca w ostrych stowach scharak-
teryzowal szkodliwg dla ogétu bezrobotnych akcje
tych ugrupowan zawodowych, ktore rozbijajg soli-
darnos¢ pracownicza.

W sprawie bezrobocia uchwalono nastepujace
rezolucje, domagajace sie:

1) podwyzszenia sumy na zasitki dorazne dla
bezrobotnych pracownikéw umystowych do 700 ty-
siecy ztotych miesiecznie na terenie calego Panstwa,
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a w szczegolnosci dla Sosnowca do 54.000 ztotych;

2) przedtuzenia okresu ustawowych zasitkéw
do 26-ciu tygodni,

3) przyznania praw do Kkorzystania z akcji
ustawowej tym wszystkim pracownikom, ktérzy zo-
stali pozbawieni pracy od | stycznia r. b., a nie od
24 lutego, jak to dotyczas miato miejsce;

4) kontynuowania i rozszerzenia akcji zywnos-
ciowej przez rozdawnictwo kupondw zywnosciowych.

Wreszcie uchwalono rezolucje potepiajgca sta-
nowisko grupy roztamowej i stwierdzajgca, ze bez-
robotni pracownicy umystowi zorganizowani w
Sekcji stojg niewzruszenie przy P. Z. Z. P. P i H.

Z ZYCIA ODDZIALOW.

DABROWA.

W dniu 9 b. m. odwiedzili Oddzial Dabro-
wiecki przedstawiciele Zarzadu Glownego Zwigz-
ku w osobach kol. prezesa W. Grunwalda oraz
Sekretarza Jeneralnego W. KoscinsKiego.

Zarzad Oddziatlu zorganizowat na ten dzien
zebranie cztonkéw o charakterze informacyjnym,
jednakze z posréd zawiadomionych przybyta tylko
cze$¢ pracownikow.

Zebranie zagait prezes Oddziatu Dabrowa kol.
Piasecki witajgc przedstawicieli Zarzadu Gtéwnego,
oraz zebranych.

Po objeciu przewodnictwa kol. W. Grunwald
powitatl zebranych imieniem Zarzadu Gt. oraz przed-
stawit nowoprzyjetego Sekretarza Jeneralnego Zwigz-
ku kol. W. KoscinsKiego. Z kolei kol. Koscinski
w krotkich stowach podziekowat zgromadzonym za
zyczliwe przyjecie.

Gtéwnym punktem zebrania byty referaty o
ustawach o umowie najmu oraz o0 ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych, wygtoszone przez kol.
Sekretarza Jeneralnego. Nad referatami rozpoczeta
sie bardzo ozywiona dyskusja, ktora wykazata, iz
pracownicy losami obu ustaw interesujg sie w wy-
sokim stopniu. Na liczne zapytania udzielali wyjas-
nien kol. prezes W. Grunwald oraz referent.

Na zakonczeniu kol. Piasecki poruszyt szereg
spraw miejscowych, zwigzanych przedewszystkiem
z sytuacjg finansowag oddziatu oraz zyczenia czton-
kéw co do podwyzszenia funduszéw na Kase Po-
grzebowa. Odnos$nych wyjasnien udzielit kol. Grun-
wald, ktory, zamykajac zebranie podkréslit raz jesz-
cze koniecznos¢ prowadzenia intensywnej pracy or-
ganizacyjnej, jednania nowych cztonkéw i pobudze-
nia juz zorganizowanych do brania zywszego udzia-
tu w pracach zwigzkowych.

CZECHOWICE.

Zarzad Oddziatu P. Z. Z. P. P. i H. w Cze-
chowicach, grupujacych pracownikéw zatrudnionych
na kopalni ,,Silesia"” zwotat na dz. 12 grudnia Wal-
ne Zgromadzenie cztonkéw i zwrécit sie do Zarzg-
du Gioéwnego o delegowanie swoich przedstawicieli.

Na zebranie to wyjechali kol. prezes W.
Grunwald i Sekretarz Jeneralny W. Koscinski.

Wobec tego, ze zebranie poswiecone byto

przedewszystkiem omowieniu akcji poprawy bytu,
a cze$¢ z posrod pracownikéw ,,Silesii" nalezy row-
niez do Zwigzku Urzednikéw Prywatnych w Biels-
ku, zaproszono ich na powyzsze zebranie w cha-
rakterze gosci, pozatem zaproszono przedstawicieli
prezydjum tego Zwigzku w osobach kol. kol.
Schmidta i Szatasnego.

Zebranie prowadzit prezes miejscowego od-
dziatu, kol. SzyroKi, w prezydium zasiedli koledzy
Grunwald, Koscinski, Szatasny i Schmidt.

Szereg méwcoéw z posréd miejscowych pra-
cownikow poruszat sprawy aktualne dla pracowni-
kéw ,,Silesii", a wymagajagce natychmiastowej re-
formy, a wiec nizkie pjace, fatalne stosunki miesz-
kaniowe, bezprawne zmuszanie pracownikow do
pracy w godzinach nadliczbowych, bezprawne prze-
dtuzanie prébnego stosunku stuzbowego przez sze-
reg lat i t. d.

Wyjasnien udzielali kol
i Szatasny.

W wyniku dyskusji przyjeto jednogtosnie re-
zolucje domagajacg sie od Zarzadu Kopalni uwzgled-
nienia postulatéw pracownikoéw, jakie beda zgtoszo-
ne przez przedstawicieli obu w porozumieniu ze so-
ba wystepujacych Zwigzkow.

Obecni ztozyli réwniez osSwiadczenie, iz w
obronie swoich postulatow sta¢ beda w sposéb zde-
cydowany i nie ustang w prowadzeniu akcji, az do
osiggniecia catkowicie pomysinych wynikow.

Grunwald, Koscinski

GRODZIEC

Zawdzieczajgc Zarzagdowi naszego Oddziatu,
0got tutejszych pracownikéw umystowych doktad-
nie zwykle powiadamiany jest o wszelkich pracach,
podejmowanych i wykonywanych przez Zarzad
Zwiagzku i pokrewne organizacje zawodowe.

W skromnym, troche przyciasnym, lecz mitym,
bo wilasnym niezaleznym lokalu, cztonkowie Od-
dziatu zbieraja sie tu prawie codziennie, by po za
zwyktemi sprawozdawczemi zebraniami informowac
sie o catoksztatcie prac spotecznych i zawodowych.

Ostatnio cztonkowie Oddziatu poinformowani
zostali o zwotanem zebraniu przez p. inz. Jozefa
Razniewskiego, prezesa ,Pracy Polskiej" w Gro-
dzieckiem Towarzystwie Kopalh Wegla.

Zawdzieczajac osobistym i wpltywowym sto-
sunkom w Grodzieckiem Towarzystwie, p. J. Raz-
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niewski uznat za wskazane pouczac¢ o ,niezaleznej,
bezpartyjnej" pracy ,,Pracy Polskiej" — urzednikéw
tego towarzystwa, pomijajgc dyskretnie urzednikow
z cementowni i kopalni ,,Marja" w Grodzcu. Wi-
docznie chodzito mu o zaagitowanie zorganizowa-
nych w naszym Zwigzku kolegéw do ,,bezpartyjne-
go" zwigzku ,,Praca Polska".

Podobny system agitacji
dziataczy ,,Pracy Polskiej”, ktorym widocznie #ta-
twiej prawi¢ o swej ,,pracy" uzaleznionym i oba-
wiajacym sie utraty pracy pracownikom, anizeli
zetkna¢ sie z niezaleznymi i ustysze¢ od nich istotng
prawde o tej pracy, ktdra miast spokoju, wnosi w
szeregi pracownicze ferment i korupcje.

Dziatacze ,,Polskiej Pracy" celem tatwiejszego
obatamucenia mniej Swiadomych prac zawodowych
pracownikéw umystowych, stale zarzucajg naszemu
Zwiagkowi uchylanie sie od wspotpracy z pracowni-
kami fizycznymi.

Ciekawe, na czyjg naiwnos$c¢ liczg ci szermie-
rze stowa, siejac z gruntu fatlszywe wiesci, ktore
nie kogo innego, jak ich samych dyskredytuja.
Cztonkowie naszego Zwigzku dobrze pamietajg kto
by} swego czasu gtébwnym oponentem wprowadze-
nia do Zwigzku kolegdéw dozorcow, kto systema-
tycznie grozit réznego rodzaju secesjami — na sa-
ma propozycje zblizenia sie w pracy zawodowej do
zwigzkéw robotniczych.

A dzi$, kiedy ¢ Centrala Zwigzkéw pracowni-
kéw umystowych, o czem ci panowie doskonale
wiedzg, jest w statlej wspotpracy ze Zwigzkami ro-
botniczemi, pomawiajg nas oni o stronienie w
wspotpracy z bracig robotnicza.

Nie panowie z ,,Pracy Polskiej", to nie jest ucz-
ciwa praca organizacyjna, mogaca liczy¢ na zjedny-
wanie sobie bezinteresownych, ideowych cztonkéw,
lecz to praca destrukcyjna mogaca cieszyc€ sie uzna-
niem tylko ludzi zaslepionych, nie czytajacych in-
nych pism, jak tylko ,Iskry" i jej podobnych, a w
catosci uzaleznionych od przemystowcow.

Stusznie wiec uczynili niektorzy Smielsi kole-
dzy, ze wytkneli na tern zebraniu prelegentowi jego
partyjng stronniczos¢ i odpraszali sie od narzucanej
im natretnej i nieproszonej opieki.

Pozadanem byloby, by Zarzad Zwiazku zwo-
tal tu w naszych stronach wiec pracownikéw umy-
stowych, na ktérym ogol pracowniczy podobnie, jak
w Dabrowie i Sosnowcu udowodnitby, kto jest
istotnym wyrazicielem woli gnebionych i terroryzo-
wanych pracownikéw i komu ogo6t ten powierza
obrone swych wiasnych spraw zawodowych.

jest stala metodg

ZAWIERCIE.

Uspoteczniony pracownik umystowy w zupet-
nosci zdaje sobie sprawe z potrzeby istnienia za-
wodowych organizacyj i nalezycie ocenia ich trudy
i zabiegi nad poprawg ogoélnych warunkéw egzys-
tencji tej uposledzonej kategorji pracownikow.

Lecz ilez to trudu i zachodu poniesli pionierzy
tego ruchu, by przebudzi¢ apatyczne i zyjgce bez
najmniejszej troski o jutro rzesze pracownicze i na-
ktoni¢ je do wspdblnej pracy zawodowej i ofiarnej
pomocy.

Nigdzie takim stopniu, jak w Zagtebiu Dgbrow-
wskiem, niezyt pracownik umystowy w takiem odo-
sobnieniu od szerszego grona swych kolegow i tak ma-
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to troszczgc sie swym, jak réwniez
najblizszego kolegi.

Jakiz wiec olbrzymi przetom wytworzyty w zy-
ciu pracownika organizacje zawodowe, jezeli zdo-
taty nietylko zorganizowac te rzesze, lecz zaciagnac¢
znaczne ich zastepy do szeregébw czynnych i nie-
strudzonych dziataczy.

Do jednych z takich placéwek zaliczy¢ nalezy
Zawiercie i jego poblizkie okolice. Gdy w 1917 ro-
ku doszta wies¢ do Zawiercia o tworzeniu sie w
Zagtebiu naszego Zwiagzku, zaraz znalazita sie znacz-
na grupa ludzi powaznie myslgcych, ktéra na cze-
le z kol. Rzepkiewiczem wyrazita bezzwitocznie swoj
zamiar stworzenia jednej wspo6lnej Organizaciji.
W krotce do Oddziatu przystapili prawie wszyscy
pracownicy umystowi sgsiednich fabryk metalur-
gicznych, wiodkienniczych, papierni i cementowni,
wyrazajgc chec¢ nalezenia do tej wiasnie zawodowej
organizacji.

Lecz, jak w wielu innych wypadkach, tak
i tu — jedni zapisali sie w szeregi zwigzkowe w
poczuciu moralnego kolezenskiego obowigzku, dru-
dzy dla celéw egoistycznych w nadziei otrzymania
doraznych, osobistych Kkorzysci, nie majgcych nic
wspolnego z zadaniami Zwigzku.

Nic wiec dziwnego, ze wkroétce z bardzo po-
kaznej ilosci cztonkdéw pozostali jedynie pierwsi—
ideowcy, gdy materjalisci, nie widzac wyczekiwanych
doraznych korzysci, wypisali sie, badz nie ptacac
sktadek, droga organizacyjng odpadli od Zwigzku.
Stan rzeczy taki trwat dos¢ diugo. Ostatnio do-
piero, dzieki zabiegom Zarzadu Oddziatu, zycie or-
ganizacyjne zaczeto przejawia¢, wieksze zaintereso-
wania pracami zawodowemi, co mieli moznosé
stwierdzi¢ w d. 28 listopada r. b. delegaci Gtoéwne-
go Zarzadu — koledzy Grunwald i Pieczynski.

W dniu tym prezes Oddziatu kol. LevittOUX
wobec licznie zgromadzonych cztonkéw i delegatow
sgsiednich fabryk i cementowni dat szczegdtowe
sprawozdanie o pracach Zarzagdu Oddziatu i o spo-
sobach niezbednego wybrniecia z trudéw utrzyma-
nia wiasnego lokalu. Sprawa ta po krotkiej dysku-
sji po catkowitej mysli Zarzadu Oddziatu zostata
zatatwiona.

Nastepnie kol. Grunwald, prezes Gtownego
Zarzadu, szczegotowo poinformowat zgromadzonych
0 majacych sie wkrotce ukaza¢ drogg dekretu p.
Prezydenta dtugo wyczekiwanych ustawach — o naj-
mie pracownikéw i emerytalnej, jak réwniez o usta-
wach — o Radach Zakftadowych, ochronie pracy
i zycia, sadach pracy i t. p.—ktérych szybkie uka-
zanie sie w znacznej mierze uzaleznione jest od
stanowiska samych pzacownikéw umystowych.

losem swego

Drugi delegat Gtéwnego Zarzadu, kol. Pieczyn-
ski, w swem rzeczowem przemowieniu wskazat na
dotychczasowe owoce zabiegéw jednostek zorgani-
zowanych i nawotywal zgromadzonych do szerzenia
uswiadomienia zawodowego pos$réd swych najbliz-
szych kolegow oraz do statej i wytrwatej wspotpracy.

Liczne przemowienia kolegdéw i rzesiste oklas-
ki, jakiemi darzono moéwcow, kazg wierzy¢, ze w
Oddziale Zawiercie powstat nowy, rzezki, mtodzien-
czy duch, ktéry dotychczasowym dziataczom da
wyczekiwang moralng zaptate za poczynione w ich
niestrudzonej, petnej godnosci pracy tak olbrzymie
wysitki.
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MYSZKOW

W dniu |! grudnia Oddziat Zawiercie zwotat
zebranie cztonkéw Sekcji Zwigzku w Myszkowie.
Obecnych na zebraniu byto okoto 40 oséb. Zarzad
Gltowny P. Z. Z. P. P. i H. reprezentowat kol.
Kaleta, zas Zarzad Oddziatu w Zawierciu przewod-
niczacy kol. LevittOUX oraz 3-ch czionkéw Zarza-
du Oddziatu

Kol. Kaleta zreferowat projekt ustawy o najmie
pracownikéow umystowych, za$ kol. LevittOUX pro-
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jekt ustawy o ubezpieczeniu emerytalnem. Referaty
wywotaly ozywiong dyskusje. W rezultacie uchwa-
lono rezolucje wysuwajgca szereg zgdan w stosunku
do obu projektow; rezolucja ta brzmi podobnie, jak
uchwaty wynoszone na innych zebraniach naszej
organizacji.

Sekcja w Myszkowie jest w stadjum zaczatku
organizacyjnego, jednakze obecnos$¢ liczniejszego
grona kolegdw, oraz zainteresowanie referatami ro-
kuje nadzieje na dalszy pomysiny rozwéj tej pla-
cowki zwigzkowej.

Z ZYCIA PRACOWNICZEGO.

AKCJE O POPRAWE BYTU
Kopalnia ,,Silesia".

W zwigzku ze stale wzrastajgcg drozyzng, kto-
rej wskaznik w Zagtebiu Dagbrowskiem wynosi za
ostatnie 12 miesiecy 40,7%, pracownicy poszczegol-
nych instytucji prowadzg akcje o poprawe bytu.
Na uwage zastuguje tu kopalnia ,,Silesia" w Cze-
chowicach. Na kopalni tej panujg wrecz niebywa-
te stosunki. Uposazenia sg najnizsze ze stosowa-
nych we wszystkich kopalniach Zagtebia Dabrow-
skiego, Krakowskiego i Slaska. tacznie z tantjema
uposazenie pracownika umystowego jest tak Smiesz-
nie mate, ze nie pozwala na zaspokojenie najko-
nieczniejszych nawet potrzeb. Dyrekcja zgda od pra-
cownikow 48 godzinnego tygodnia pracy wbrew usta-
wie 0 czasie pracy. Mieszkania urzednikéw sg w naj-
wyzszym stopniu zaniedbane, poniewaz Dyrekcja
kopalni od szeregu lat nie wykonuje zadnych na-
praw. Z powodu niskich uposazen pracownicy mu-
sieli sie zadtuzy¢ na zakupy zimowe i dzi$ znalezli
sie w bardzo krytycznem potozeniu.

Poniewaz wsrdod pracownikéw kopalni ,,Silesia”
znajduja sie zarowno cztonkowie naszego Zwiazku,
jak i Zwigzku Urzednikéw Prywatnych w Bielsku,
obie organizacje prowadzg w tej sprawie akcje
wspolna.

Po odbytem w dniu 12 grudnia zebraniu, na
ktérem zaakceptowano postulaty i uchwalono soli-
darnie ich broni¢, obie organizacje wystosowaty
memorjat do Dyrekcji kopalni ,,Silesia”, domagajgc

DZIAL

KOMUNIKATY.
OD REDAKCIL.

W statem dazeniu do wszechstronnego pod-
niesienia poziomu naszego pisma, redakcja nawig-
zata blizszy kontakt z szeregiem powaznych znaw-
cow zycia gospodarczego oraz ustawodawstwa
ochronnego i ubezpieczen spotecznych.

W najblizszych numerach ,,Zwigzkowca" roz-
poczety bedzie druk fachowych artykutow z tych

sie w imieniu og6tu pracownikoéw umystowych za-
trudnionych na kopalni:

regulacji ptac,

przywrécenia 46 godzinnego tygodnia pracy,
naprawy mieszkan,

stabilizacji urzednikéw prowizorycznych,
przyznania dodatku na-zakupy zimowe,

. przywrdcenia praw do awansow wstrzyma-
nych przez dyrekcje.

Memorjat utrzymany w tonie rzeczowej argu-
mentacji daje termin odpowiedzi do dn. 23 grudnia.
Sprawe zatargu w kopalni' ,,Silesia” omawiat
W. Koscinski z Gtéwnym Insepektorem Pracy
pobytu w War-

O UTA WD

kol.
p. M. Klottem w czasie swego
szawie.

POREBA.

W swoim czasie pracownicy Tow. Akc. Po-
reba wystgpili za posrednictwem Zwiazku do Za-
rzadu Towarzystwa o regulacje ptac. Poniewaz od
pazdziernika mimo wielokrotrotnych monitéw, dy-
rekcja zwleka z zatatwieniem tej sprawy, Zarzad
Zwigzku wystosowat przed kilkoma dniami ostatnie
pismo w tej sprawie do Zarzgdu Towarzystwa, po-
czern w razie dalszej zwitoki, odwota sie do orga-
noéw Inspekcji Pracy na miejscu i na terenie stolicy.

TRZEBINIA.

Zarzad Gléwny P. Z. Z. P. P. i H. oraz Za-
rzad Oddziatu w Trzebini wystgpity do Dyrekcji
Naczelnej Giesche w Katowicach o wyptate XIlI
pensji.

INFORMACYJNO-SPRAWOZDAWCZY.

dziedzin. Pozatem, pragngc zrédtowo informowac
swych czytelnikbw o ruchu zawodowym i o zaga-
dnieniach spotecznych i gospodarczych zagranica,
redakcja zwrécita sie do Miedzynarodowego Biura
Pracy, proponujac regularng wymiane organu tej
instytucji ,,Informations Sociales" na ,,Zwigzkowca".

W SPRAWIE POSIEDZEN PLENARNYCH.

Prezydjum Zarzadu Gt komunikuje, ze state
posiedzenia plenarne Zarzadu Gt wraz z prezesami
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Oddziatéw Zwiazku odbywajg sie co miesiac w
kazda pierwsza niedziele po 15-ym.

Na mocy uchwaly plenarnego posiedzenia
Zarzadu Gt. z dnia 21. Xl. oddzielne zawiadomienia
0 posiedzeniach tych nie beda rozsytane do Oddzia-
6w i cztonkéw Zarzadu.

Posiedzenia plenarne rozpoczynajg sie najpoz-
niej ° g, 10,30 odczytaniem protokétu poprzednie-
go zebrania.

W SPRAWIE TRZYNASTEJ SKLADKI.

Przypominamy cztonkom uchwate Walnego
Zgromadzenia co do bezwzglednago wptacania 13-ej
sktadki przez tych wszystkich kolegéw, ktorzy otrzy-
mali w zaktadach pracy précz normalnych uposa-
zen miesiecznych 13 tg pensje, czy gratyfikacje, czy
tez dodatkowe wynagrodzenie pod jakgkolwiek
inng postacia.

POSIEDZENIE PLENARNE ZARZADU GLOWNEGO.

W niedziele, dnia 19 b. m. odbylo sie plenar-
ne posiedzenie Zarzadu Gtéwnego P.Z. Z. P. PiH.

Précz cztonkdéw Zarzadu Giéwnego obecni byli
przedstawiciele nastepujacych Oddziatoéw: Brzeszcze,
Bolestaw, Dabrowa, Grodziec, Jaworzno. Ostrow
Wielk., Poznan, Poreba, Trzebinia, Saturn, Zawiercie.

Przewodniczyt kol. Wi Grunwald, protokot
prowadzit kol. W. Koscinski.

Na posiedzeniu tern poza sprawozdaniami prezy-
djum oraz oddziatéw, omawiano sprawy ustawodaw-
stwa spotecznego, a mianowicie ustawy: o ubezpiecze-
niu pracownikéw umystowych, o umowie najmu pra-
cownikéw umystowych, oraz o sadach pracy. Refe-
rat w sprawach powyzszych wygtosit Sekretarz Je-
neralny, kol. W. Koscinski. W dalszym ciggu referent
omowit sprawy gospodarcze, a w szczegolnosci
przysztg dziatalnos¢ Komisji Ankietowej do Bada-
nia Kosztéw Produkcji oraz Rady Pracy. W zwigzku
z powyzszem ustalono czesciowo liste ekspertow
dla Komisji Ankietowej.

Pozatem zatatwiono szereg spraw biezacych,
natury wewnetrzno-organizacyjnej. Miedzy innemi
uchwalono reaktywowa¢ Komisje administracyjng
i techniczng budowy domu.

Przyjeto réwniez do wiadomosci zrzeczenie
sie mandatu cztonka Zarzagdu Gitéwnego przez kol.
Orszulika Jozefa z Jaworzna i powotano na jego
miejsce wedlug kolejnosci na liscie zastepcow
kol. Wiktora Koralewskiego z Dagbrowy.

Z RADY OKREGOWEJ.

Jak juz poprzednio doniesliSmy, Komisja Po-
rozumiewawcza Zwigzkéw Zawodowych Prac. Umy-
stowych w Zagiebiu Dagbrowskiem na mocy uchwa-
ty z dnia 10 listopada zostata przeksztatlcona na
Rade Okregowa Centralnej Organizacji Z. Z. P. U.
w Zagtebiu Dabrowskiem

Uchwata ta zostata potwierdzona na posiedze-
niu delegatobw zwigzkéw z dnia 10 grudnia. Jedno-
czesnie postanowiono wystgpi¢ do Rady Glownej
Centralnej Organizacji Z. Z. P. U. o zmiane regu-
laminu dla Rad Okregowych w tym duchu, aby do
Rad tych mogly naleze¢ za zgoda Komitetu Wy-
konawczego Centr. Org. réwniez Zwigzki nie wcho-
dzgce w skiad Centralnej Organizacji, a nalezace
do poszczegoélnych central zawodowych.

POLSKI

s. p.

Franciszek Krzakowski

cztonek P. Z. Z. P. P. i H. Oddziatu

Sosnowiec, pracownik T-wa ,,Hr. Renard"

zmart dnia 14/XIl1 1926 roku przezywszy
lat 56.

Czes$¢ Jego pamieci!

Na tern samem posiedzeniu Rada Okregowa
rozpatrywata projekty ustaw o najmie pracownikéw
umystowych oraz o ubezpieczeniu emerytalnem

Referat w tej sprawie wygtosit kol. W. Koscinski,
poczem zebrani uchwalili szereg wnioskoéw dotycza-
cych poszczegoélnych postanowien tego projektu,
a w szczegolnosci domagajacych sie utrzymania
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia, odprawy
z tytutu przepracowanych lat w przedsiebiorstwie,
objecia ustawami dalszych kategoryj pracownikéw,
dotychczas nieuwzglednionych, podwyzszenia $wiad-
czen emerytalnych i t. d.

Opinja Rady Okregowej zostata wraz z ob-
szernem umotywowaniem przedtozona Komitetowi
Wykonawczemu Centralnej Organizacji w Warszawie.

PRZEDSTAWICIELE ZARZADU (_BLOWNEGO
U P. INSPEKTORA PRACY INZ. GALLOTA.

Przedstawiciele Zarzadu Glownego kol. kol.
Prezes W. Grunwald i Sekretarz Jeneralny W. Kos-
cinski zgtosili sie w dniu 7 grudnia do p. Inspekto-
ra Pracy, inz. Gallota, w celu przedstawienia no-
wego Sekretarza Jeneralnego Zwiazku oraz omo-
wienia szeregu spraw aktualnych, jako to — poczy-
nienia staran o wegiel dla bezrobotnych, akcji
podwyzkowej w przemysle metalowym, zatatwienia
postulatéw dozorcéw gorniczych na kop. ,,Renard"
oraz w sprawie rozpoczeciarokowan z przemystow-
cami.

W wyniku diuzszej konferencji ustalona zosta-
ta koniecznos¢ utrzymania jaknajscislejszego kon-
taktu i wspolpracy, przyczem ze swej strony p. In-
spektor zapewnit o swej zyczliwosci dla naszej;
organizacji i udzielit szczegoétowych wyjasnien co
do poruszonych spraw.

ULGOWE BILETY DO TEATROW | KIN.

Sekretarjat Zwigzku posiada bilety ulgowe do
nastepujacych teatréw ,,Teatr Polski w Katowicach",
oraz ,,Teatr Miejski w Sosnowcu" (25% znizki), po-
za tem kupony ulgowe do kin: ,,Udziatowy" i ,,Oaza"
w Sosnowcu.

WYJAZD KOL SEKRETARZA JENERALNEGO.

W dniach 13—16 grudnia Zarzad Zwigzku de-
legowat kol. Sekretarza Jeneralnego do Warszawy
do Ministerstwa Pracy i Op. Spot. w sprawie za-
targu na kop. ,,Silesia”, podwyzszenia zasitkow dla
bezrobotnych prac, umystowych w Sosnowcu, obje-
cia ustawg o0 najmie i emerytalng pracownikéw
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przemystowych, oraz do Kielc do p. Wojewody
Manteuffla w sprawie podwyzszenia subwencji na
akcje dozywiania bezrobotnych prac, umystowych
na terenie Zagtebia.

AKCJA ZWIAZKU O PARCELE.

Zarzad P. Z. Z. P. P. i H. wystgpit za po-
Srednictwem Centralnej Organizacji Z Z. P. U.
w Warszawie do Ministerstwa Reform Rolnych o
umozliwienie cztonkom nabywania za posrednictwem
Zwigzku dziatek ziemi z majgtkéw przeznaczonych
do parcelacji. Akcja ta, ktérej wyniki podane beda
w nastepnych numerach ,,Zwigzkowca", wzbudza
wséréd czitonkéw Zwigzku naszego duze zaintere-
sowanie.

KLUB.

Wobec tego, ze nowozaangazowany Sekretarz
Jeneralny nie bedzie korzystat z mieszkania w lo-
kalu Zwigzku w Sosnowcu przy ni. Warszawskiej
22, Zarzad postanowit przeznaczy¢ wolne pomiesz-
czenie na lokal klubowy. Lokal bedzie otwarty z
dniem | stycznia 1927 r Obecnie opracowany
jest regulamin klubu.

Zarzad Zwigzku, oddajgc do uzytku czitonkow
te nowa placowke, zywi nadzieje, ze przyczyni sie
ona w znacznym stopniu do ozywienia tak stabego
dotychczas zycia towarzyskiego wsréd miejscowych
cztonkéw i pozwoli na obieranie sie i pogawedke
narazie w niewielkim lokalu, dopoki ze skitadek nie
zbierze sie funduszu na budowe wiasnego gmachu,
ktory bedzie widomym znakiem sity i jednosci
zwigzkowej'

SPRAWOZDANIA ODDZIALOW.

Wobec koniecznosci zakonczenia ksigzek i
sporzadzenia bilansu na Walne Zgromadzenie, Za-
rzad Giowny wzywa wszystkie Oddziaty i Grupy
do przediozenia w .-terminie jaknajkrotszym spra-
wozdan rachunkowych i wykazéw imiennych czton-
kéw, oraz do przekazania wszelkich naleznosci z
tytutu skiadek cztonkdéw po dzien 31 grudnia 1926 r.

CEGIELKI NA DOM ZWIAZKOWY.

Zamieszczamy dalszy wykaz oddziatdw oraz
kolegow, ktoérzy ztozyli bgdz catkowitg sume, badz
nalezne raty za cegietki na budowe wiasnego Domu
Zwigzkowego.

Z kop. ,,Flora":

kol. Orkisz Hieronim iozt. r #
., Bem Apolinary 0 - & &
Z Oddz. Dabrowa:
kol. Koralewski Wiktor 10

® c\

. Brodzinski Jan 8 ,, (reszta | cegietki)
, Banasik Piotr 5
» Buczynski Marceli 5
N Szafruga Sylwester 10
. Swierczewski Antoni 5 ,, (reszta ! cegietki)
Oddziat Niemce 5 cegietek 50
., Trzebina 2 20 ,, (dalsze)

Z Oddziatu Trzebinia:

Koledzy: Seifried Ryszard 2 zi (raty za cegietki)
Badura Ernest 5
Bujak Jak 2

Redaktor: Wiktor Koscinski.

Nalezno$¢ pocztowa uiszczona ryczattem.

POLSKI

Dadak Jozef 2 zt.
Fusek Mieczystaw 2
Gross Oskar 5
Honheiser Albin 7
Kielkowski Henryk 5
Ktihnel J6zef st. 5
I’Etanche Jan 2 .,
Ostrowski Kazim. 2 .,
Ptok Wilhelm 2
Zarzad Glowny wzywa wszystkich cztonkow
Zwiagzku, ktérym lezy na sercu budowa wlasnego
domu zwigzkowego, by spieszyli z wptacaniem sum
na cegietki oraz, by prowadzili odpowiednig pro-
pagande w tym Kkierunku.
Z Oddziatu 1rzebinia wplywa juz 50-ta ce-
gietka! Niech przykitad Trzebini zacheci wszystkich,
ktorzy do dzi$ jeszcze nie zakupili cegiefki.

Niniejszy numer ,,Zwigzkowca" ukazuje s e
z kilkodniowem opé6znieniem z powodu zwioki
w wykonaniu kliszy do winiety tytutowej.

PODZIEKOWANIE.

Niniejszem skiadam serdeczne podziekowa-
nie za wyrazy wspotczucia z powodu Smierci $p.
zony mojej ztozone mi za posrednictwem ,,Zwigz-
kowca" przez Zarzad Gléwny oraz Zarzad Od-
dzialu Niemce.

Zygmunt Dabrowski.

SPROSTOWANIE.

W ostatnim numerze ,,Zwigzkowca" zakradt sie
wskutek pospiechu szereg btedow drukarskich i tak:
w artykule ,,Na czasie,, zauwazyliSmy nastepujace
btedy, ktére niniejszem prostujemy;
tam | wiersz 9 wydrukowano ,,nowego" ma by¢ ,,na-
szego”

tam | wiersz 14 wydrukowano ,,nowg"
,,naszg"

tam | wiersz 23 wydrukowano
»rowniez**

tam | wiersz 32 wydrukowano ,,wytonienia"™ winno
by¢ ,,wydarzenia"

tam | wiersz 41 wydrukowano

winno byc¢

1 rowniez" ma byc¢

,».poruszang” ma by¢

.powotang"

tam 2 wiersz || wydrukowano ,nocie” winno by¢
,,szacie"

tam 2 wiersz 20 wydrukowano ,,cztonkiem"™ ma by¢
,,cztonkom"

tam 3 wiersz 21 wydrukowano
by¢ ,,wynikéw"
tam 3 wiersz 28 wydrukowano
by¢ ,,moznos¢”
W artykule ,,Trzy miesigce":
tam 2 wiersz 15 wydrukowano ,,wielotygodniowe"
ma byc¢ ,,szesciotygodniowe"

LWysitkow"™  winno

L,waznosé"  ma

tam 2 wiersz 29 wydrukowano ,stronnictwo” ma
by¢ ,,sadownictwo"

W artykule ,,Echa Zjazdu:"
tam | wiersz 8 wydrukowano ,,Pazepka”™ winno

by¢ , Paryzka".

Drukarnia Edmund Mirek i S-ka w Dabrowie.

Wydawca Toltki Zwigzek Z P P. i H.



