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Jestesmy dojrzali.

Znamienne uchwaly, powziete przez centrale
ruchu zawodowego w dniu 10. wrze$nia br. w formie
deklaracji gospodarczo-spotecznej, zwrécity uwage ca-
tego spofeczenstwa na warstwe pracownikow umysto-
wych w Polsce. Gdy bowiem z koricem ubiegtego
roku sytuacja nasza stawata sie coraz gorsza, niemal
katastrofalna, podnidst sie z szeregéw zorganizowane-
go Swiata pracy glos przestrogi, ktory wskazywat na
zréda szerzacej sie choroby i podawat Srodki, stuza-
ce ku naprawie Rzeczypospolitej. Charakterystycznem
jest, ze zadna z grup spotecznych w tym czasie nie
zdobyta sie na taki stanowczy krok. Bylo jak zwykle
wielu cudotwoércow i znachordw, ktorzy na swoj spo-
sob chcieli zbawi¢ ojczyzne, nie cofajgc sie nawet
przed takimi Srodkami, jak zatamanie wartosci waluty
przez inflacje i temu podobne posuniecia.

Charakterystycznem jest réwniez, ze gdy w listo-
padzie ubiegtego roku Unja ZZPU wystgpita z zary-
sem gospodarczej naprawy, spotkata sie z opozycjg
nie tylko od zewnatrz, ale i od wewnatrz. Projekty
rzucone wtedy uwazano za eksperymenty, za nie doj-
rzate, nie przemyslane, a nawet szkodliwe. Przypom-
nijmy sobie pokrotce najwazniejsze z tych wytycz-
nych: utrzymanie statosci waluty, reglamentacja obro-
tu pienieznego i towarowego, wstrzymanie transferu
na pozyczki zagraniczne, przys$pieszenie tempa parce-
lacji, zwiekszenie obrotu pieniedzy przez skup ziota
i wycofanie z zagranicy lokat obywateli polskich,
panstwowo-spoteczna kontrola cen na produkty prze-
mystowe, nastawienie przemystu surowcowego prze-
de wszystkim na potrzeby panstwa, usuniecie zbed-
nego posrednictwa celem obnizenia cen, sprawa wzmo-
zenia zatrudnienia i zwigzanego z tern podniesienia
dochodu przez opracowanie planu inwestycyjnego i
uprzemystowienie Kkraju.

Od tej chwili uptynagt 1 rok. Czy to, co przed
rokiem ustalone zostato przez Swiat pracy umystowej
byto dojrzate do wykonania, najlepiej zorjentuje nas
ekspose Pana Wicepremiera, wygtoszone na otwarciu
sesji budzetowej w Sejmie. Nie kazdy z nas miat
mozno$¢ stysze¢ to przemoOwienie przez radio czy tez
czyta¢ je w .Monitorze Polskim", dlatego pokrotce
musimy zatrzymac¢ sie nad poszczeg6lnymi jego uste-
pami, aby sobie uprzytomni¢, Ze Swiat pracy zdat
egzamin swej dojrzatosci, ze dorost juz do rzeczy-
wistego wspotudziatu w rzadzeniu panstwem.

Naogo6t bowiem, gdy poréwnamy tezy naszego
programu z tezami, ktérymi sie Rzad Rzeczypospoli-
tej mniej wiecej od wiosny b. r. kieruje, to musimy
stwierdzi¢, ze tezy te, jezeli sie catkiem nie pokrywaja,
to w kazdym razie sg bardzo do siebie zblizone.
Jezeli bowiem Rzad w obronie statoSci waluty zdecy-

dowat sie na reglamentacje i wstrzymanie transferu,
to jest to identyczne z naszem wskazaniem, jezeli
natomiast Rzad celem wzmozenia obrotu pienieznego
zamiast skupu zlota i wycofania z zagranicy lokat
obywateli polskich zaciggnat bardzo powazng pozycz-
ke zagraniczng na procent nie wyzszy od 6, to jest
to tylko inny $rodek, ale cel ten sam.

Najwazniejszym oczywiscie zagadnieniem jest
podniesienie dochodu spotecznego, gdyz wszystko do
tego sie sprowadza. Ideatem byloby, gdyby kazdy
obywatel w panstwie miat swojg ,.kure w garnku",
aby kupowat i spozywat..Niestety, u nas jeszcze bar-
dzo znaczny odsetek obywateli jest wylaczony z tego
procesu gospodarczego. Cze$¢ zyje ponizej minimum
dochodu, cze$¢ tego dochodu zupeknie jest pozbawio-
na. Takich ludzi jednak w Polsce mozna liczy¢ na
miljony. lluz to bezrobotnych majg os$rodki przemy-
stowe, iluz to obywateli na wsi cierpi niedostatek
i gtdd nawet. | tu znowu zgodnie idg nasze wytyczne
z tezami Rzadu: uprzemystowienie kraju, wielkie ro-
boty publiczne i reforma rolna. Podziat Polski na A
i B trzeba najpredzej znies¢, musi by¢ tylko Polska
Al Na to wszystko trzeba pieniedzy. Skarb Panstwa
ponidst przez liberalng polityke walutowg niepomier-
ne straty. Przytaczamy kilka cyfr, z ekspose Pana
Wicepremiera: z koncem 1928 roku zioto i waluty
W naszej instytucji emisyjnej stanowity sume 1 mil-
jard 327 miljonéw ziotych, w potowie za$ 1936 roku
zapas ztota spadt do 366 miljondw, zapas walut byt
znikomy. A wiec spadek o blizko | miljard ziotych!
Musimy te straty odrobi¢. Pierwszy krok zostat zro-
biony: deficyty budzetowe zniklty, sa nawet pewne
nadwyzKki, stato$¢ waluty zostata osiggnieta, nie ucie-
ka juz zywa krew z naszego organizmu gospodarczego
zagranice, zahamowana reglamentacjg, o0zywienie
w przemysle jest znaczne, pozostaje teraz z kolei od-
robienie tych strat, jakie pracownicy w okresie kryzy-
su poniesli. Zrébmy sobie pokrotce rachunek, ile
straciliSmy przez znizki wynagrodzen, przez skasowa-
nie gratyfikacji, przez zmiane klucza premii, przez
odebranie $wiadczen w naturze i wielu innych, ile
musimy ponosi¢ na cele humanitarne i spoteczne
ogolnopanstwowe, wtedy uprzytomnimy sobie, Ze roz-
wigzanie kwestji spozycia w Polsce bedzie mozliwe
tylko przez wprowadzenie zarzadzen, dzielgcych spra-
wiedliwie dochéd miedzy obywateli. Innego sposobu
nie ma i nikt innego nie wymysli. Cobz z tego, ze
jestesmy panstwem zasobnem w skarby i bogactwa
naturalne, kiedy ich sami nie eksploatujemy. Zyska-
mi z tej eksploatacji nie dzielg sie z nami w nalez-
nym stosunku. Kapitalista obcy ma na oku tylko
jedno — zysk i tak tez gospodaruje, aby ten zysk
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byt jaknajwiekszy, chocby miat stosowaé wyzysk.
Interes jego prywatny stawia wyzej od interesu pan-
stwa. | w tym zakresie zrobiliSmy duzy krok naprzod.
Ostatnie miesigce przynoszg nam fakty o wielkim
gospodarczym znaczeniu: w rece polskie przeszty naj-
potezniejsze objekty gorniczo-hutnicze w wojewddz-
twie Slaskim, objekty rozbudowane na skale zacho-
dnio-europejska, majace swoj indywidualny udziat
w handlu $wiatowym. Mowa tu o ,,Wspoélnocie Intere-
sow". Ostatnio Skarb nabyt réwniez wiekszo$¢ pa-
kietu akcyj Zaktadow Zyrardowskich.

Sg to catkiem wyrazne przejawy niepodlegtosci
gospodarczej. Jest to rowniez jedna z gtownych tez,
ktore zawarte sg w programie gospodarczym $wiata
pracy. W tych warunkach bedzie fatwiej o kontrole
cen, wzglednie o wptywanie na ich wysoko$¢, bedzie
fatwiej o niezalezng polityke gospodarczg w interesie
panstwa, a nie grupki obcych kapitalistow! Przy
takim przeksztattowaniu sie stosunkéw zmieni sie

zapewne i stosunek kapitatu do pracownika, ktory
przestanie by¢ jedynie przedmiotem wyzysku, a sta-
nie sie stusznie przedmiotem troski ze strony Panstwa,
jako ten obywatel, ktéry daje Panstwu najwieksze
wartosci — prace.

Jezeli zesumujemy te nasze wysitki, zmierzajace
do naprawy i jezeli stwierdzimy jednocze$nie, ze zo-
staty one przez najwyzsze czynniki w Panstwie uznane
za koniecznosci panstwowe, dojs¢ musimy do nie-
+odpartego wniosku, ze $wiat pracy dojrzat juz
do rzeczywistego wspoétudziatu w rzadzeniu
Panstwem i to nie tylko w formie samorzadu gospodar-
czego, alei przez udziat swdj w ciatach ustawodawczych.
Dojrzato$¢ za$ swojg zupetng wykaze Swiat pracy w chwi-
li, gdy wezwany do aktu obywatelskiego stanie solidar-
nie, niezaleznie od pogladéw politycznych, aby po-
wota¢  swych wiasnych przedstawicieli do obrony
wiasnych interesow.

Nasze ,,howoroczne”,

Rok 1937 bedzie dla Swiata pracy niewatpliwie
rokiem przetomowym. Ciata ustawodawcze na obec-
nie trwajacej sesji beda rozpatrywac i rozstrzygaé
sprawy pierwszorzednej dla nas wagi. Przypomnijmy
sobie te najwazniejsze postulaty naszego programu
zawodowego: a) Izby Pracy, b) ukiady zbiorowe
i rozjemstwo, ) przedstawicielstwo  pracownicze,
d) ochrona dziataczy zwiazkowych, e) rozszerzenie
uprawnien inspekcji pracy przy réwnoczesnej rozbu-
dowie asystentéw inspekcyjnych, f) walka z bezro-
bociem i dazenie do zwiekszenia stanu zatrudnienia,
a tern samem do podniesienia dochodu spotecznego
i wreszcie g) przywrocenie samorzadu w instytucjach
ubezpieczen spotecznych.

Jako odrebne zagadnienie traktujemy sprawe
opieki nad mitodziezg pracowniczg i uregulowanie pe-
wnych bolaczek emerytow.

Zastanowmy sie wiec, czy i w jaki stopniu Rzad
wzglednie ciata ustawodawcze zamierzajg obecnie zre-
alizowaC nasze powyzsze zadania.

Jezeli chodzi o Izby Pracy, to odbyto sie z ini-
cjatywy Pana Ministra Opieki Spotecznej kilka konfe-
rencyj z udzialem przedstawicieli ruchu zawodowego,
fachowcow w tej dziedzinie, na ktorych 'Scieraty sie
rozne poglady na to zagadnienie ustrojowe i nie mo-
zemy jeszcze twierdzi¢, czy projekt ustawy zostanie
wniesiony na obecng sesje. W kazdym razie stano-
wisko Swiata pracy w sposOb uroczysty zostato zako-
munikowane Panu Ministrowi na ostatniej konferencji
w dniu 10 grudnia br. w formie deklaracji, ktorg dru-
kujemy na innem miejscu w petnem jej brzmieniu.

Deklaracja ta zostata zaakceptowana przez przedstawi-
cielstwo catego ruchu zawodowego w Polsce.

Projekt rzadowy ustawy o uktadach zbiorowych
zostat wniesiony jeszcze na poprzedniej sesji, jednak
nie zostat wowczas uchwalony dzieki energicznej po-
stawie Swiata pracy, gdyz nie byt zgodny z naszemi
tezami, obecnie za$ bedzie rozpatrywany tacznie
z opracowanym projektem o rozjemstwie w zatargach
zbiorowych. Projekty te, mozemy to stwierdzi¢ z za-
dowoleniem, nawet w obecnej formie naog6t odpowia-
dajg naszym zyczeniom, co nie wyklucza jeszcze ich
poprawienia w dyskusji ogdlnej.

Przedstawicielstwo pracownicze i ochrona dzia-
faczy zwigzkowych znajdg swe rozwigzanie w projek-
cie ustawy o radach zakfadowych. Tezy, ktoremi
kierujg sie projektodawcy tej ustawy zostaty juz wy-
prébowane praktycznie na terenie dzielnicy gornosla-
skiej i nie moga budzi¢ naszych zastrzezen.

Egzekutywa ustawodawstwa ochronnego pracy
przez Inspekcje Pracy nie jest wystarczajgca z tego
wzgledu, ze inspektorow jest za mato, pozatem nie
maja oni prawa zmusza¢ do poszanowania ustawo-
wych przepiséw, moga oni jedynie karaC za narusze-
nie ustawy. Dlatego tez projekt ustawy ma wiasnie
zapewni¢ im to uprawnienie. Niezaleznie od tego
projekt wprowadza instytucje pomocnikéw asystentow
z posrod cztonkéw rad zaktadowych.

Odnosnie walki z bezrobociem istnieje jedynie
zapowiedz Pana Premiera ziozenia projektu ustawy,
upowazniajacego Rzad do uregulowania sprawy czasu
pracy w gornictwie. Jest to jedynie fragment, ktory,
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jakkolwiek stanowi juz znaczny postep w tej mierze,
jednak sprawy bezrobocia wzgl. zwiekszenia zatrudnie-
d iia ogodlnie nie rozwigzuje. Przykiady panstw innych
przekonujg nas, ze skrocenie czasu pracy musi nastg-
pi¢ réwnocze$nie z utrzymaniem dotychczasowych
zarobkdéw i zakazem pracy w godzinach nadliczbo-
wych, inaczej nie bedzie skuteczne, nie osiggnie za-
mierzonego celu.

RoOwniez zwiekszenie zatrudnienia w Polsce mo-
znaby osiggna¢ przez obnizenie granicy wieku dla
rencistow z wykluczeniem ich dalszego zatrudnienia,
Scistg kontrole zatrndnienia, usuwajac z posad osoby,
majace inne Zrodta utrzymania, wypowiadajac walke
wielokrotnemu zarobkowaniu przez jedng osobe. Za-
gadnienie to tgczy sie Scile ze sprawg posrednictwa
pracy, ktore w Polsce wiasciwie nieistnieje, gdyz nie
ma przymusu ustawowego. Protekcjonizm w tym za-
kresie jest wielka bolaczka spoteczng. Akcja Fundu-
szu Pracy w sprawie zatrudnienia pracownikéw umy-
stowych, jak dotad, stosunkowo do udziatu finanso-
wego pracownikéw umystowych zatrudnionych i do
liczby bezrobotnych, mate daje wyniki.

| wreszcie sprawa przywrocenia samorzadu w in-
stytucjach ubezpieczen spotecznych. Nie potrzeba tu
oczywiscie zadnej ustawy, wystarczy rozporzadzenie
Pana Ministra. Przypomnie¢ musimy, Ze obecnie
obowigzujgca ustawa petnego samorzgdu nam nie
gwarantuje. Ale na poczatek i to nam wystarczy, by-
leby to nastgpito jaknajrychlej. Otéz i w tej sprawie
nasze ustawiczne domagania sie odniosty skutek: Pan
Minister Opieki Spotecznej zapewnit przedstawicieli
Unii Z. Z. P. U., ze samorzad w ubezpieczeniach spo-
fecznych zostanie wprowadzony do wiosny 1937 roku.

Sprawa zatrudnienia miodziezy konczacej studja
mieSci sie w ogdlnym planie walki z bezrobociem
i osobno jej omawiaé nie bedziemy. Chcetny nato-
miast poswieci¢ osobno uwage sytuacji emerytow,
pobierajgcych S$wiadczenia z Zakladu Ubezp. Spot.
Obcigzenie rent podatkiem specjalnym nie ma uzasad-
nienia, gdyz jako pracownik zatrudniony optaca tylko
podatek jeden, a jako rencista ten sam osobnik musi
optaca¢ dwa podatki, mimo, ze dochdd jego spadt o 60"
przecietnego zarobku z okresu ubezpieczenia. Druga
bolaczka jest sprawa ubezpieczenia chorobowego, kto-
rego rencista wraz z rodzing jest pozbawiony. Sta-
rania nasze idace w tym kierunku, odniosty juz.
swlj skutek o tyle, ze na sesji obecnej be-
dzie wniesiony projekt skasowania tego  specjal-
nego podatku, za$ odnosnie ubezpieczenia chorobo-
wego Ministerstwo Opieki Spotecznej przygotowuje, czy
tez juz wykonczylo, projekt ustawy o kasach wzajem-
nych ubezpieczenia chorobowego, ktory umozliwi
emerytom Kkorzystanie z odnosnych $wiadczen, oczywi-
$cie za opfatg pewnej skiadki.

Jak z powyzszego przegladu wynika, sprawy
Swiata pracy zajmujg na biezacej sesji ciat ustawo-
dawczych jedno z pierwszych miejsc.’ Trudno nam
dzi§ przesadza¢, w jakiej formie ujrzg te projekty
Swiatto dzienne jako ustawy obowigzujgce, wolno nam
jednak przypuszcza¢, ze mamy sojusznika w Rzadzie
ktory, — wedlug o$wiadczenia Pana Wicepremjera,
— czuje sie blizkim $wiata pracy, — i w grupie po-
stow i senatoréw, zyczliwie dla tych zagadnien uspo-
sobionych.

Czekamy za tem z wielkg niecierpliwoscig na to
,howoroczne".

Uchwaty Rady Naczelnej Unii Z. Z. P. U.

W dniu 13 grudnia rb. obradowata w Warsza-
wie Rada Naczelna Unii Zw. Zaw. Prac. Umystowych
przy udziale 31 cztonkéw Rady Naczelnej oraz przed-
stawicieli Rad Okregowych z todzi, Lwowa, Krako-
wa, Radomia, Wilna, Poznania, Biategostoku, Ostrow-
ca Kiet, Lublina, Sosnowca, tucka, Katowic, Warsza-
wy. Z ramienia naszego Zwigzku w zebraniu wazieli
udziat kol. kol. Wt. Grunwald, Karol Mijalski i Ka-
zimierz Ostrowski.

W wyniku catodziennych obrad powziete zostaty
nastepujgce uchwaty:

I. Uchwata Ogdlno-Spoteczna.
l.

Rada Naczelna Unii Z. Z. P. U. stwierdza, Ze
istotna  poprawa sytuacji gospodarczej i stosunkow
spotecznych w Polsce nie mogg by¢ osiggniete bez
uwzglednienia zadan Swiata pracy.

Polityka zbednych obcigzen ptac pracownikow
publicznych i prywatnych oraz zaniedbanie szybkiej
| wydatnej poprawy zarobkow najszerszych mas pracu-
jacych hamuje mozliwo$¢ ozywienia obrotdw gospo-
darczych. Masy pracownicze, obcigzone nadmiernie
podatkiem specjalnym i podwyzszonym podatkiem do-
chodowym, zyja w nadwyraz nedznych warunkach.
To tez zarbwno ze wzgledow spotecznych, jak i gos-
podarczych, domagamy sie WYDATNEJ POPRAWY
BYTU PRACOWNIKOW PRYWATNYCH i PUBLI-
CZNYCH przez PODWYZKE PLAC, oraz przez NIE-
ZWEOCZNE ZNIESIENIE PODWYZSZONYCH STA-
WEK PODATKU DOCHODOWEGO tudziez PO-
DATKU SPECJALNEGO. Celem umozliwienia pra-
cownikom prywatnym skuteczniejszej walki o popra-
we bytu domagamy sie wprowadzenia w zycie USTAW
O UMOWACH ZBIOROWYCH oraz o PRZYMUSO-
WYM ROZJEMSTWIE W ZBIOROWYCH ZATAR-
GACH PRACY, opartych na nastepujgcych zasadach:

1) wylaczna kompetencja zwigzkéw zawodo-
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wych do zawierania uméw zbiorowych,

2) uniemozliwienie  pracodawcom wszelkiego
wylamywania sie z umow zbiorowych,

3) wylaczne zastrzezenie kompetencji Minister-
stwa Opieki Spotecznej w zakresie nadawania umowom
zbiorowym mocy powszechnie obowigzujacej,

4) niedopuszczalnos¢ uniewazniania zawartych
umow zbiorowych przez —rozwigzywanie zwigzkow
w drodze administracynej,

ROZJEMSTWO powinno sie opiera¢ na sta-
le dziatajgcych Komisjach Pojednawczo-Rozjem-
czych, rozpoczynajacych postgpowanie na wniosek
zwigzkow zawodowych z zastrzezeniem, iz postepo-
wanie rozjemcze nie moze pogorszyc |stn|ejqcych wa-
runkéw pracy i placy.

Réwnocze$nie domagamy sie rozpoczecia na-
tychmiastowej walki z bezrobociem, zakrojonej wresz-
cie na miare potrzeb. Bezrobocia nie mozna zwal-
czy¢ filantropijng akcjg zbiorkows, lecz przez stoso-
wanie odwaznych metod akcji. W pierwszym rzedzie
zagdamy NIEZWEOCZNEGO SKROCENIA CZASU
PRACY Z UTRZYMANIEM NIENARUSZALNOSCI
PLAC, co umozliwitoby wchtonigcie znacznej liczby
bezrobotnych Réwnoczesnie domagamy sie zatatwie-
nia sprawy nalezytej pomocy bezrobotnym $rodkami
Funduszu Pracy z nalezytym udzialem subwencji
Z budzetu Panstwa, bez dalszego obcigzania sfer pra-
cowniczych.

O ile idzie o bezrobocie pracownikéw umysto-
wych, obok SKROCENIA CZASU PRACY W BIURO-
WOSCI, co da sie uskuteczni¢ w ramach obecnie
obowmzwqcego ustawodawstwa w drodze rozporzg-
dzenia wykonawczego i polozy kres zamiarom nie-
ktorych pracodawcow, usitujacych dzis$ jeszcze zmniej-
szy¢ personel kosztem przedtuzenia dnia roboczego,
zagdamy zakazu kumulacji w rekach jednego praco-
wnika kilku zatrudnien lub zaopatrzen, emerytur, rent
etc.

W zakresie ubezpieczen spotecznych ZADAMY
NIEZWELOCZNEGO PRZYWROCENIA ODEBRANE-
GO NAM SAMORZADU UBEZPIECZENIOWEGO,
jako zasadniczej gwarancji normalnego funkcjonowa-
nia ubezpieczen spotecznych w Polsce, a to zaréwno
z powodu poderwania ich sytuacji finansowej oraz
zdolnosci  $wiadczeniowej, jak i ich popularnosci
w masach pracowniczych. Ubeineczenia spoteczne-
Z natury rzeczy — z uwagi na ich spoteczny charak
ter — nie moga by¢ rzadzone przez biurokracje, lecz
musza stanowi¢ teren pracy istotnego samorzadu,
opartego na powszechnych wyborach.

W sprawie projektu powotania Izby Pracy, sta-
nowisko Rady Naczelnej Unii jest catkowicie zgodne
z deklaracjg centralnych organizacji ruchu zawodowe-
go pracownikow umystowych i fizycznych, ztozong
Panu Ministrowi Opieki Spotecznej na konferencji
w dniu 10 grudnia 1936 r.

Rada Naczelna Unii stwierdza koniecznos¢ szer-
Szego zajecia sie przez Miedzynarodowe Biuro Pracy
sprawami pracownikéw umystowych, ktore od lat sze-
regu zalegajg, nie mogac doczekaC sie wprowadze-
nia ich na porzadek obrad Miedzynarodowej Konfe-
rencji Pracy. W szczeg6lnosci Unia domaga sie:

1) aby na porzadku kazdej dorocznej Miedzy-
narodowej Konferencji Pracy zamieszczano przynaj-
mniej jedno zagadnienie, bezpo$rednio dotyczace pra-
cownikéw umystowych, albo aby co pewien czas zwo-
tywano specjalne Miedzynarodowe Konferencje Pracy
do tych spraw, tak jak to praktykuje sie z powodze-
niem w stosunku do innych kategoryj pracowniczych
(marynarze).

W chwili obecnej Rada Naczelna Unii domaga
sie stanowczo wprowadzenia na porzadek obrad Mie-
dzynarodowej Konferencji Pracy na rok 1938 sprawy
SKROCENIA CZASU PRACY W HANDLU | BIURO-
WOSCI i wyraza zywe ubolewanie, iz ostatnie posie-
dzenie Rady Administracyjnej M. B. P. nie uwzgle-
dnito zadan pracownikow umystowych catego Swiata,
a W szczegolnosci pracownikow polskich w tym za-
kresie. Rada Naczelna poleca Komitetowi Wykonaw-
czemu kontynuowanie nieustepliwej walki o przepro-
wadzenie skrocenia czasu pracy pracownikéw umy-
stowych w skali miedzynarodowej.

Poza uchwatg Ogolno-Spoteczng Rada Naczelna
Unii powzieta nastepujgce rezolucje w sprawach szcze-
golnych.

Il. W sprawie podatku specjalnego.

Przy wprowadzeniu podwyzszonego podatku od
uposazen oraz podatku specjalnego w 1935 roku, zo-
stalo ztozone w imieniu Rzadu wyrazne oswiadczenie,
ze podatki te wprowadza sie na czas Scisle okre$lony
t. j. na 24 miesigce, dazeniem za$ rzadu bedzie w
razie poprawy sytuacji budzetowej, okres ten skrdcic,
a w kazdym razie uchyli¢ te obcigzenia przed termi-
nem w stosunku do pracownikéw nizej uposazonych.

W preliminarzu budzetowym Panstwa na rok
1937/38 podatek specjalny zapreliminowany zostat na
caty rok budzetowy t.j. od ! kwietnia 1937 do 31
marca 1938 roku, a wiec zapowiedziany okres zamie-
rza sie przedtuzy¢ o dalsze trzy miesigce.

Wobec powyzszego Rada Naczelna Unii stwier-
dza, ze nie dotrzymywanie zobowigzan ztozonych
w imieniu Rzadu w Izbach Ustawodawczych wywotuje
stuszne rozgoryczenie wsrdd szerokich mas pracow-
niczych.

Jednocze$nie Rada Naczelna Unii:

1) przyjmuje do wiadomosci i popiera ztozony
przez Komisje Porozumiewawczg w tej sprawie wobec
Rzadu protest i zadanie wycofania art. 11 ustawy

skarbowej, upowazniajac Ministra Skarbu do prze-
dtuzenia nadal podatku specjalnego o dalsze trzy
miesigce;

2) wzywa wszystkie Zwigzki zrzeszone i Rady
Okregowe do wykonania mozliwie w jak najkrétszym
terminie okdlnika, z dnia 28. Ill. 36 r., Nr. 121/36.
(w sprawie akcji uswiadamiajacej cztonkdéw;)

3) upowaznia Komitet Wykonawczy do przygo-
towania odpowiedniej akcji w obronie tych stusznych
postulatéw i skoordynowania jej z zainteresowanymi
zwigzkami zawodowymi pracowniczymi i robotniczymi.

1. W sprawie akcji b?zpoéredniej 0 podwyzke
ptac.

Rada Naczelna Unii Z. Z. P. U. uznaje, ze po-
prawe warunkow pracy i zarobkéw mozna osiggnac
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tylko w drodze bezposredniej akcji, prowadzonej przez
organizacje zawodowe.

Rada Naczelna Unii wita z uznaniem inicjatywe
tych zwigzkow, ktore rozpoczety juz akcje w kierunku
zawierania umow zbiorowych i ze swej strony dekla-
ruje im jak najdalej idace poparcie.

IV.W sprawie narady pracowniczej, zwota-
nej na dzien 12. XII. 1936.

W mysl deklaracji spoteczno-gospodarczej z dnia
10. wrzes$nia 1936 r.,pbedacej wyrazem najistotniejszych
postulatow Swiata pracy i wysunietych w niej zadan
wolnosci  zgromadzen, Rada Naczelna Unii zaktada
kategoryczny protest przeciwko decyzji Komisariatu
Rzadu, zakazujgcej odbycia Narady Pracowniczej, zwo-
fanej przez Stoteczng Komisje Porozumiewawczg na
dzien 12.grudnia 1936 r.

V. W sprawie Gdanska i nienaruszalnosci gra-
nic Rzeczypospolitej.

Rada Naczelna Unii zwraca sie do Naczelnego
Wodza, Marszatka Smigtego Rydza z o$wiadczeniem,
iz kategorycznie odpiera wszelkie pogrézki i proby
zamachu na prawa Polski w Gdansku i w obronie
nienaruszalnosci granic i uprawnien Rzeczypospolitej
ogdt pracowniczy gotdéw jest do wszelkich ofiar krwi
i mienia.

VI. W sprawie ubezpieczen spotecznych.

Rada Naczelna uchwala odby¢ powtdrne swoje
posiedzenie najdalej w pierwszych dniach miesigca
marca 1937 roku, celem zajecia stanowiska do sytua-
cji w ubezpieczeniach spotecznych i przywrécenia
petnego samorzadu w instytucjach ubezpieczeniowych.

VII. W sprawie realizacji deklaracji z dnia

10. wrzes$nia br.

W gtebokiej trosce o dobro naszego kraju orga-
nicznie zwigzane z dobrobytem mas pracujacych w Pol-
sce, Rada Naczelna Unii uwaza za konieczne poleci¢ Ko-
mitetowi Wykonawczemu Unii i za jego posrednictwem
Ogolnopolskiej Komisji Porozumiewawczej Zwigzkow
pracownikow panstwowych, samorzadowych i prywat-
nych opracowanie planu realizacyjnego najistotniej-
szych zagdan pracowniczych, a mianowicie w zakresie
ptac, warunkéw pracy, ustawodawstwa pracy oraz sa-
morzadu w ubezpieczeniach, zawartych w deklaracji
z dnia 10 wrze$nia br. przez:

1) zwotywanie publicznych zgromadzen, narad
pracowniczych przez lokalne Komisje Porozumie-
wawcze,

2) zwotanie ogolno-polskiego kongresu praco-
wniczego na zasadach demokratycznych, ktére jednak
W niczym nie mogg naruszy¢ obecnie obowigzujgcej
hierarchji zwigzkowej. Regulamin Kongresu i spo-
sob powotywania delegatow winien by¢ opracowany
przez Ogolnopolska Komisje Porozumiewawczg. Kon-
gres winien odby¢ sie do dnia 31. marca 1937 r.

3) Sciste wspotdziatanie z organizacjami robot-
niczymi, spotdzielczymi i pracowniczymi.

VIII. W sprawie podatku specjalnego od emery-

tow, wdow i sierot.

Rada Naczelna poleca Komitetowi Wykonawcze-
mu zadaC energicznie zwolnienia emerytow, wdow i
sierot, pobierajgcych zaopatrzenia pracownikéw umy-
stowych z Z. U. S. od podatku specjalnego.

IX. W sprawie biuletynu prasowego do prasy
zwigzkoweyj.

Rada Naczelna Unii zaleca Komitetowi Wyko-
nawczemu wydawanie miesiecznego biuletynu praso-
wego dla prasy zawodowej, wydawanej przez Zwigzki
Zawodowe w skfad Unii wchodzace, ustalajgc optaty
za biuletyn w wysokosci 10 ziotych miesiecznie.

X. W sprawie nowelizacji art. 127 Prawa
Gorniczego.

Rada Naczelna Unii wzywa Komitet Wykonawczy
Unii -do podjecia krokbw u czynnikow miarodajnych
w kierunku nowelizacji 8 127 Prawa Gorniczego z tern,
ze ,zastepca kierownika dziatu rob6t goérniczych mo-
ze by¢ osoba, ktéra ukonczyfa Sredni zaktad naukowy
gorniczy i ma za sobg przynajmniej 10 lat praktyki
gorniczej, z tego 5 lat w charakterze sztygara oddzia-
towego".

Xl. W sprawie deklaracji ideowej Unii.

Rada Naczelna Unii Z. Z. P. U. poleca Komite-
towi Wykonawczemu przy$pieszenie wypracowania
deklaracji ideowej Unii.

XIl. W sprawie prenumeraty ,,Ruchu Pracow-

niczego“,

W celu zapewnienia kontaktu statego miedzy
centralg a poszczeg6lnymi dziataczami Rada Naczelna
wzywa Zwigzki zrzeszone, aby przeprowadzity w dro-
dze organizacyjnej obowigzek prenumerowania ,,Ru-
chu Pracowniczego" przez wszystkich czionkdéw Za-
rzgdéw Gtéwnych i Oddziatdw (Koét) za optatg 50 gr.
miesiecznie.

XIIl. Przyjecie deklaracji z dnia 10. wrzesnia b.r.
i regulaminu Komisji Porozumiewawczej
Zwigzkow Pracowniczych.

Rada Naczelna aprobuje Deklaracje z dnia 10
wrzesnia 1936 r. i projekt regulaminu Komisji Poro-
zumiewawczej Zwigzkow Pracowniczych z tym, ze
Komitet Wykonawczy jest upowazniony do wprowa-
dzenia zmian, ktére wynikng przy uzgadnianiu regu-
laminu z pozostatymi cztonkami Komisji Porozumie-
wawczej.

Dezyderat.

Wychodzac z zatozenia, ze tylko silne liczebnie
i zasobne materjalnie organizacje zawodowe mogg
spetni¢ swe zadanie wobec klasy pracujacej, Rada
Naczelna Unii wzywa wszystkie zwigzki pokrewne,
a przede wszystkim zwigzki pracownikéw handlowych,
przemystowych i biurowych do potaczenia sie w jedng
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organizacje zawodowsg, aby da¢ pracownikom umysto-
wym nalezyty orez w walce z uciskiem i wyzyskiem
kapitalistycznym.

Jednocze$nie Rada Naczelna poleca Komitetowi

Wykonawczemu energiczne zajecie sie akcjg scalenio-
wg zwigzkéw, wchodzacych w skiad Unii i o wyni-
kach z tego zakresu zda¢ sprawozdanie na nastepne
posiedzenie Rady Naczelnej.

Deklaracja Central robotniczych 1 pracowniczych
w sprawie Izb Pracy.

W Mininisterstwie Opieki Spotecznej odbyla sie
w dn. 10 grudnia b. r. pod przewodnictwem p. min.
Kosciatkowskiego konferencja, poswiecona projektowi
ustawy o lIzbach Pracy. Na konferencje zostali za-
proszeni: z ramienia Centralnej Komisji Klasowych
Zw. Zaw. p. Jan Kwapinski, z ramienia Z. Z. Z.
pp. Jedrzej Moraczewski i Jerzy Szurig, z ramienia
Zjednoczenia Zawodowego Polskiego p. Jan Jankow-
ski, z ramienia Unii Pracownikéw Umystowych kol. kol.
Ludwik Grygotajtys i Wiktor Koscinski.

W trakcie konferencji p. Ludwik Grygotajtys od-
czytat w imieniu central robotniczych i pracowniczych
nastepujgca deklaracje:

,»Polski ruch robotniczy i pracowniczy stwierdza
bezsporne prawo zorganizowanych warstw pracujacych
do pelnego zarzadzania wszystkimi instytucjami, ktére
reprezentujg lub stuzg ich szczegélnym interesom
spotecznym i ekonomicznym.

W tej mysli podpisane centrale ruchu zawodo-
wego uwazajg za swoj obowiazek sformutowac zasady,
na ktérych powinna byC oparta lIzba Pracy. Spehi
ona swoje zadanie z pozytkiem dla warstw pracujg-
cych jedynie wowczas, gdy bedzie odpowiednikiem
wolnego ruchu zawodowego robotnikobw i pracow-
nikbw. W zadnym wypadku nie moze krepowac dzia-
falnodci ruchu zawodowego, sta¢ sie instytucjg kon-
kurencyjng, ograniczy¢ go lub zastgpic.

Zgodnie z tym przyjmujemy nastepujace zasady:

1) organa stanowigce lzby Pracy bedg powotane
w drodze powszechnych i proporcjonalnych wyborow,
przeprowadzonych w grupach robotnikéw i pracow-
nikow umystowych na kandydatow, przedstawionych
wyborcom przez centrale zwigzkow zawodowych; na-
lezy przeto wykluczy¢ udziat radcow z nominacji;

Sprostowanie.

W Nr. 1 — 5z maja 1936 r. ,,Zwigzkowca Pol-
skiego" w tresci artykutu W imie prawdy" zamiesz-
czono na str. 3 odbitke utworu muzycznego z nad-
mienieniem, ze kompozytorem jego jest p. prof. Po-
wiadowski. Obecnie nadestat nam p. prof. Powia-

2) lzba Pracy powinna obja¢ wszystkie kategorje
robotnikdw i pracownikdw, a wiec zar6wno pracow-
nikbw prywatnych jak samorzadowych i panstwowych,

3) Izba Pracy powinna posiada¢ petny samorzad
t. j. prawo ostatecznego decydowania w sprawach
konstytuowania wiadz i ustalania wysokosci skladek
w granicach ustawowych jak tez i w zakresie cafej
swej dziatalnosci;

4) bedzie utworzona obecnie tylko jedna lIzba
Pracy z kurig pracownikéw umystowych i w ten sposob
utrzymany zostanie charakter reprezentacji robotnikdéw
i pracownikdw i ograniczone do minimum obcigzenia
warstw pracujgcych na rzecz nowej instytucji.

Deklaracja niniejsza wyraza zgodne stanowisko
podpisanych central réwniez wobec projektu, ktory
zostat przedtozony pod obrady dzisiejszej konferencji

Jednakze podpisane centrale ruchu robotniczego
i pracowniczego wyrazajg przekonanie, ze warstwy
pracujgce moga ustosunkowaé sie z zaufaniem do
projektu ustawy o Izbach Pracy, gdy zostanie przywroco-
ny odebrany im peilny samorzad w instytucjach ubez-
pieczeniowych, oparty na powszechnych wyborach."

Powyzsza deklaracja zostata podpisana przez
Centralng Komisje Klasowych Zw. Zaw., Zjednoczenie
Zawodowe Polskie, Zwigzek Zw. Zawodowych oraz
Komisje Porozumiewawczg Zwigzkéw Pracowniczych,
obejmujgca centrale pracownikow prywatnych t. j. Unie
Pracownikow Umystowych, Miedzyzwigzkowy Komitet
Pracownikéw Panstwowych oraz Rade Naczelhg Pra-
cownikow Samorzadowych. W ten sposéb caty Swiat
pracy bez wzgledu na réznice kierunkoéw zajat jedno-
lite stanowisko wobec projektowanych Izb Pracy.

dowski wyjasnienie, ze autorem tej piesni nie jest.
Zgodnie z zyczeniem przeto p. Powiadowskiego
prostujemy te niescistos¢, zaznaczajagc jednoczesnie,
ze wyniklo to z niescistych informacji udzielonych
nam swego czasu.
Zarzad Glowny
P.Z. Z P. PiH. R. P. w Sosnowcu

Stronienie od szeregow zwigzkowych opdznia urzeczywistnie-
nie naszego programu gospodarczego i zawodowego.

Jednajcie nowych cztonkoéw i

ganizaciji.

uswiadamiajcie ich o celach or-



Redakcja rekopisOw nie zwraca.

Naleznos¢ pocztowa uiszczona ryczaltem.

8 Z\WNWIAZKOWIEC POLSKI

Podziekowanie.

Zarzad Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi
pragnie wyrazi¢ tg drogg swojg wdzieczno$¢ wszyst-
kim Zwigzkom wchodzagcym w skiad Rady Okregowej
Unii Z. Z.P. U. w Sosnowcu za zyczliwo$¢ okazang
niewidomym i za taskawe poparcie i zorganizowanie
zbiorki, ktéra data wynik w sumie zt. 402,28.

Jednocze$nie Zarzad sklada najserdeczniejsze
podziekowanie Szanownym Cztonkom Rady Okrego-
wej Unii Z. Z. P. U, ktorzy droga ztozenia chocby
najmniejszej ofiary przyszli z pomocg niewidomym,
pozostajacym pod opiekg Towarzystwa.

Z okazji uroczystosci zasSlubin odbytych

w listopadzie b. r.
p. DOMINIKI MIECHO WSICIEJ
z kol. ANDRZEJEM KOWALSKIM
najserdeczniejsze zyczenia Nowozencom na nho-
wej drodze zycia skladajg

Koledzy z Grupy ,,Hulczynskill
Oddziatu P. Z. Z. P. P.i H. Rz. P.
w Soshowecu.

Z okazji Slubu

p. DANUTY KRZYZANOWSKIEJ
z kol. WACLAWEM LAZARCZYK1EM
[

p. WANDY z JEZIERSKICH HANKE
z kol. JOZEFEM SEAWKIEM
cztonkiem Zarzadu Oddziatu
serdeczne zyczenia na nowej drodze zycia No-

wozencom sktada

Zarzad Oddziatu P.Z.Z.P.P.iH. Rz. P.
w Starachowicach.

Sprostowanie.

W protokole z XIX. dorocznego Walnego Zgro-
madzenia Delegatow P. Z. Z. P.P.iH Rz. P. w So-
snowcu, odbytego w dniu 14. czerwca 1936 r., a za-
mieszczonym w Nr. 6—9 ,Zwigzkowca Polskiego™
z wrzesnia 1936 r., zaszta omyika. Mianowicie na

Redaktor: Kazimierz Ostrowski.

Druk. Edmund Mirek i S-ka w Sosnowcu, Pitsudskiego 25.

str. 17 przy referowaniu przez kol. Kempe sprawy wy-
sokosci sktadek opuszczono ostatni ustep. \Wobec
tego przytaczamy ponizej brzmienie tego ustepu po
uzupetnieniu: (str. 16)
»,Kol Kempa zreferowat wniosek Zarzadu
Gtoéwnego w sprawie obnizenia sktadek czion-
kowskich nizej uposazonym cztonkom Zwigz-
ku, a mianowicie przy wynagrodzeniu do
zt. 150.— sktadka wynosi¢ bedzie zt. 1.50
miesiecznie, przy wynagrodzeniu do zt. 200.—
— zt. 2— i ponad z. 200— — 1z 3—
Whiosek ten jednogto$nie zaakceptowano".

Jozef Zborowski

cztonek P. Z.Z P.P.iH. Rz. P. Oddzialu w Stara-
chowicach, zmart dnia 30. listopada 1936 r., prze-
zywszy lat 51.

Teofil Dudek

cztonek P.Z.Z. P.P.iH.Rz. P. Oddziatu w Sosnowcu,
Grupy ,,Babcock-Zieleniewski”, zmart dnia 4. listopa-
da 1936 r., przezywszy lat 42.

Mateusz Maslon

b. cztonek P. Z.Z. P, P.iH.Rz. P. Oddziatlu w Sosnow-
cu, Grupy ,,Katarzyna", zmart dnia 9.listopada 1936 r.,
przezywszy lat 71.

Kazimierz Morzycki

diugoletni czionek P. Z. Z. P. P. i H. Rz. P. Oddziatu
w Starachowicach, zmart w listopadzie b. r., przezyw-
szy lat 27.

Tadeusz Kozbiat

dtugoletni czionek P. Z. Z. P. P. i H. Rz. P. Oddziatu
w Czechowicach, zmart dnia 25. listopada 1936 r.,
przezywszy lat 37.

Karol Przybylski
cztonek P.Z.Z. P.P.iH.Rz. P. Oddziatlu w Sosnowcu,

Grupy ,,Deichsel”, majster Fabr. Lin i Drutu, zmart
dnia 28. listopada 1936 r., przezywszy lat 55.

Cze$¢ Ich pamieci!

Wydaweca: Polski Zwigzek Z- P. P. i H. Rz- P.

Tel. 6-17-70.



