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OFENZYWA NA PRZYWODCOW.

Kiedy w ruchu harcerskim podjelismy skutecznie
— i to nie w przeméwieniach, a w dzialaniu, — hasta
ofenzywy, ktore w roku ubiegtym daty w wyniku po-
wiekszenie naszej organizacji blisko o 40%, wyrazano
tu i éwdzie obawe, by silny rozrost 2. H. P. nie wply-
ngt na obnizenie wewnegtrznego nurtu ideowego, beda-
cego przeciez najlepszym sprawdzianem wartosci kazdej
organizacji. Podtrzymujac ruch ofenzywy, bylem tego
zdania, ze mozna unikng¢ niebezpieczenstwa, jezeli
z jednej strony potrafimy napiecie ideowe naszej pracy
utrzyma¢ na odpowiednim poziomie, z drugiej przez
zorganizowany wysitek uzupetni¢ w odpowiedniej mie-
rze kadre naszej starszyzny, pomnozy¢ liczbe naszych
przywddcow harcerskich.

Na ten ostatni moment trzeba bedzie w najblizszym
czasie potozy¢ bardzo mocny nacisk. Bez przywdodcoéw
bowiem, ktorych musi wyrdznia¢ nie stroj i odznaki,
a wyzsza wartos¢ moralna i sprawno$¢ umystowa, nie
spetnilibysSmy tego zadania, ktére sobie stawiamy: ogar-
niecia nasza falg przewazajacej czesci miodziezy pol-
skiej i przepojona naszego zycia zbiorowego ideatami
harcerskiemi.

Wiele w tym zakresie dokona naturalna selekcja,
ktéra na powierzchnie naszego zycia organizacyjnego
wysunie jednostki najtezsze. Niemniej jednak w na-
szym planie przewidujemy uruchomienie 3 szkot cen-
tralnych dla ksztalcenia starszyzny, a z biegiem czasu
stworzenie statych osrodkow szkolenia druzynowych
w poszczegblnych Choragwiach. Wszystko to ma sie
dokona¢ wiasnym wysitkiem organizacji. Otwarcie

w roku biezagcym szkoty dla wodzéw zuchowych w Nie-
rodzimiu napawa nas otuchg i budzi jak najlepsze na-
dzieje na przysztos¢. Mam przekonanie, ze w najbliz-
szych miesigcach przygotujemy programy, oraz podej-
miemy inicjatywe w kierunku wybudowania na Buczu
drugiego budynku, tak, by Kwatera Zeriska i Kwatera
Meska mialy osobny punkt oparcia dla swej akcji
ksztatcenia sit instruktorskich.

Zgodnie z uchwatami ostatniego Zjazdu Walnego
ukazuje sie pismo dla druzynowych, ktore réwniez ma
stuzy¢ akcji ksztatcenia naszych przywddcow, dawanie
im tych umiejetnosci, bez ktérych nasza praca bytaby
utomna. Trzeba pamieta¢ o dziataniu na dtuzsza mete.
Nie wystarczy tylko uczucie i zapal, ale trzeba umie¢
pracowac, trzeba zna¢ metody realizowania zadan przy
najmniejszym wysitku a z najlepszym rezultatem, by
nie marnowac eenrgji, nie traci¢ czasu na odkrywanie
rzeczy dawno znanych i ustalonych. Sadze, ze ,,\W Kregu
Wodz6éw" odda znakomite ustugi naszemu ruchowi,
wplywajac tak na pogtebienie nurtu naszego zycia we-
wnetrznego, jak i usprawnienie naszej organizacji.

Redakcji przesytam jak najlepsze zyczenia.



Gaweda Naczelnika.

Druzynowi i wodzowie gromad!

iWy jestescie filarami pracy wychowawczej Zwigzku —
w Waszem reku wychowanie miodziezy harcerskiej. Od Was
przedewszystkiem [ Waszejl ip-racy zalezy co z niej wyrosnie.
Czy czujiecie te odpowiedzialno$¢? Czy sSwiadomi jestescie
swej roli i potegi?

Chce Wam pomoc w tej wielkiej pracy zaréwno swo-jem
doswiadczeniem osobistem, jak i dostepnym mi dorobkiem
catego Zwiazku. Chce by¢ z Wami, nieprzedzielony szczebla-
mi organizacyjnemi, bezposrednio dzieli¢ z Wami troski.

W. tym zamiarze zaczynam cykl gawed. Bede w nich
informowat Was o planach ! zamierzeniach Gtéwnej Kwatery,
a rownocze$nie bede Wam dawat materiat i wskazéwki do
pracy.

Nasze zadania.

Ostatnie trzy lata staty pod znakiem imprez miedzyna-
rodowych: Praga, iGarczyn, Go6dollé. Nie znaczy fo wecale,
by praca w innych kierunkach czy dziatach byta wstrzyma-
na, — wystarcza przejrze¢ sprawozdania roczne Zwigzku,
aby przekona¢ sie o duzych postepach czy to w pracy pro-
gramowej, czy w ofensywie na mmiodziez. Jednakowoz przy-
gotowanie i przeprowadzenie wspomnianych imprez stawato
sie z koniecznosci pierwszg troskg wiadz i komend. Nic dzi-
wnego: wszak chodzito tu o reprezentacje nietyiko Z. H. P,,
lecz i Eolski zarazem. A bez przesady stwierdzi¢ moge, ze
wywigzaliSmy si¢" z tego obowigzku bardzo dobrze.

Obecnie na tym odcinku mamy spokoj. Catg wiec swoja
uwage i energie -miusimy skupi¢ na pracy wewnetrznej druzyn
tembardziej, ze za 2 lata czeka nas wielki egzamin przed
Zwigzkiem i spoteczenstwem z naszego dorobku: mam na
mysli trzeci dZlot Narodowy, ktéry odbedzie sie latem 1936
roku w ramach Stowianskiego Zlotu Skautowego. Nie po-
trzebuje przeciez podkresla¢, ze rezultat tego przegladu za-
lezy przedewszystkiem. od poziomu druzyn.

Niezaleznie zresztg od przysztego Zlotu Narodowego na
czoto miusimy wysungé wewnetrzng prace druzyn, gdyz ta
przeciez jest podstawowem zadaniem naszego Zwigzku.

'Rzecza najwazniejszg bedzie tu wychowanie chiopca.
A wiec nietyiko zdobywanie stopni i sprawnosci, co jest nie-
odzownym warunkiem normalnej- pracy w druzynie i na co
zawsze bede kiadt specjalny nacisk, ale takze i to przede-
wszystkiem rozwoj. charakteru. Wskutek rozmaitych przy-
czyn, wyptywajacych czy to z naszego usposobienia, czy
z lat niewoli, brak nam' wielu cech niezbednych dla dobrego
obywatela. Musimy je wyrobi¢ w masach — to kwestia bytu
i przysztosci Polski.

Na kilka najwazniejszych zwréce uwage. A wiec karnosc,
bardzo czesto, pojmuje sie jg tylko zewnetrznie, jako zaha-
mowanie pewnych form., np. stawanie na bacznos$¢, salutowa-
nie itd. tymczasem chodzi o. rzecz glebszg: karnos¢ wewne-
trzna, ktora polega na dobrowolnem podporzadkowaniu swe-

& Glownej Kwaleey,

1 — Druh Naczelnik Hm. Antoni Olbromski powrécit z ur-
lopu i objat z dniem 14 b. m,, urzedowanie.

— Odprawa komendantéw Choragwi odbedzie sie w okre-
sie Wszystkich Swietych. Odprawa najprawdopodobniej po-
tgczona bedzie ze zjazdem, kierownikéw dziatéw komend Cho-
ragwi, w zakres prac ktorych wchodzi¢ beda sprawy, oma-
wiane na odprawie. W szczegélnosci poruszong bedzie sprawa
ksztatcenia starszyzny, od druzynowych wigcznie.

— Z dniem Il stycznia ma wej$¢ w zycie projekt kwalifi-
kacji druzyn, znacznie odbiegajacy od dzisiejszych wymagan.

— Gh Kwatera przygotowuje wydanie ksigzek admini-
stracyjnych druzyny i instrukcji tak, by kazda druzyna mogta
naby¢ komplet ksigzek w ciggu grudnia i wprowadzi¢ z dniem
1 stycznia.

— 'W najblizszych dniach ukaze sie projekt programu
pracy zastepow starszych chiopcéw, opracowany przez
Hm. Sosnowskiego — wydany przez Harcerskie Biuro Wy-
dawnicze przy N. Z, H. P.

— Woydzial St. Harcerstwa przygotowuje zlot starszych
harcerzy w lecie 1934 r.

— Woydziat Zeglarski pracuje nad stworzeniem w Gdyni
wiasnego harcerskiego osrodka morskiego. Liczy¢ sie nalezy
z tern, ze zamierzenia te w najblizszym czasie zostang zreali-
zowane.
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go. postepowania interesom zespotu, do ktoérego sie nalezy.
J to przedewszystkiem wtedy, kiedy wskutek .tego .moga
ucierpie¢ interesy osobiste. Bez takiej karnosci niema oby-
watela. Da-leji wspoétdziatanie. Za duzo mamy kotoéw, ktére
mchcg chodzi¢ wiasnemi, drogami, zresztg bardzo, czesto ma-
nowcami, — a za mato poparcia dla cudzej inicjatywy i cu-
dzych wysitkbw. A przeciez tylko zbiorowo mozna podej-
mowac i wykonywaé wielkie prace. Dalej — poczucie odpo-
wiedzialnosci za to, co sie dzieje w naszej gromadzie. Trze-
ba, aby kazdy chtopiec czut sie jej czastka, aby jej troski
uwazat za swojei, aby cieszyt si¢ jej powodzeniem, a wtedy
kazda akcja gromady bedzie jego akcja, kazdy zamach na
prawa gromady spotka sig¢ z jego odprawg. Kazde zto w gro-
madzie spotka sie z jego zdecydowanym sprzeciwem. Wre-
szcie obowigzkowos$é we wszystkich dziedzinach, a wiec
.sumienne regulowanie optat i naleznosci organizacyjnych
i prywatnych, terminowe spetnianie zlecen, punktualne przy-
bywanie na zbiodrki, dol szkoty, czy do zaje¢ zawodowych, do-
ktadne i solidne wykonywanie pracy itd.

Oto podstawowe elementy wychowania obywatelskiego,
.ktére jest przeciez celem naszej pracy. Do tego musi dojs¢
praktycznie ujeta znajomos$¢ Polski i Jej potrzeb, a wtedy
.zapewnimy Polsce prawdziwych obywateli Swiattych, czyn-
nych i ofiarnych. Dotyczy to w pierwszym rzedzie zastepow
starszych., Ujiete pod tym katem programy pracy dla starszej
miodziezy sg Obecnie najpilniejsza troska Gtéwnej. Kwatery,
U mysle, ze i Waszg. Zajmijicie sie wiec niemi i to zaraz.

Drugie wielkie zadanie, jakie czeka Was w tym roku,
to uporzadkowanie gospodarkl druzyn. Trzeba sporzadzm
msolidne i trwale spisy Inwentarza, jesli dotad tego nie zro-
biono, posiadany inwentarz doprowadzi¢ do porzadku i za-
bezpieczyé jego przechowywanie, brakujacy (przedewszyst-
kiem obozowy) dokupié.

Daleji ustalenie podstaw finansowych druzyny: wyszu-
kanie chociazby najskromniejszych, lecz statych zrodet do-
chodu, utozenie realnego budzetu, racjonalne wydatkowanie,
mjak najwieksza samodzielno$¢ w zdobywaniu $rodkéw ma-
terialnych itd. Kto z Was przynajmniej od roku, prowadzi
mdruzyne, ten rozumie doskonale, ze bez zrealizowania tych
mwarunkéw porzadna praca jest niemozliwa. Bo- to nie sg tyl-
ko kwestje gospodarki i pieniedzy, to sg réwniez kwestie

programéw i ich wykonania, to sg kwestje wychowania
cztowieka w najtrudniejszej- dla wielui, bo pienieznej- dzie-
dzinie.

A wiec do pracy zboznej, pracy wielkiej. Szczes¢ Wam
Boze!

Naczelnik Gtéwnej Kwatery Harcerzy.

— GIl. Kwatera zamierza przyj$¢ z pomocg w organizacji
kurséw dla druzynowych w stabszych Choragwiach Wschod-
nich. W ufo. r. w okresie Swigt Bozego Narodzenia kursy takie
odbyty sie w Chor Wotynskiej i Poleskiej.

Co stychac¢ w Cborggwiacb.

— Rozpoczyna sie okres odpraw instruktorskich, hufco-
wych i druzynowych. Chor. Stoteczna, krakowska, poznanska,
wilenska i $laska wyznaczyty jiuiz terminy. Organizacja- we-
wnetrzna Komend przewaznie juz ukonczona. 'Z wazniejszych
zmian zanotowac nalezy ustapienie ze stanowiska Komendanta
Choragwi Lwowskiej dh. hm. Aleksandra Szcze$oiki-ewicza
z powodu ztego stanu zdrowia i. dha hm.. Zawadzkiego ze sta-
nowiska Komendanta Chor. Poleskiej. Chor. Lwowska objat
dh. hm. Franciszek 'Usarz, Choragiew Poleskg ma obja¢ dh.
phim. Heil.

We Lwowie rzadzi wiec jak wida¢ pierwsze pokolenie

skautowe — zaréwno dh. Szczesci-kiewicz, jak i dh. Usarz na-
lezeli bowiem do przedwojennych druzyn harcerskich..

Dh. Zawadzki, ktéry przez kilka lat niemal sam jeden pra-
cowat w K-dzie Chor. Poleskiej, odda-je jg obecnie Dh. Heilowi
w nadziei, ze jako jeden z najwybitniejszych ,,admiratéw har-
cerskich" zrealizuje plan przeksztatcenia druzyn poleskich na
druzyny zeglarskie.



Cc niesie zycie miodziezy.

obozowana na Jawibowe-.

Kazde Jamboree jest poswiecone jakiej$ specjalnosci skau-
towej. Goddélé poswiecone byto o-b-ozownictwU — stad tez byto
ono nieztym- przegladem obozo-wnictwa catego S$wiata. Zazna-
czat sie w tej- dziedzinie dos¢ silny podziat na dwa zasadnicze
typy — miedzy fctéremi, oczywiscie nie brakito stopni posred-
nich. Typy, -co ciekawe, zgrupowane- nawet regionalnie.

Jeden z nich, to -typ- obozu, charakterystyczny d-la Anglji,
ktéry jednak dominuje takze w krajach skandynawskich, Fran-
cji, Hiszpanij-i, Stanach Zjednoczonych. Drugii, to typ- -obozu
polskiego, panujacy w Europie $rodkowej,, nad Battykiem i na
Batka-ni.e.

Obo6z -angielski charakteryzuje sie przedewszystkiem ogro-
mminem uproszczeniem wszystkich -urzadzen obozowych. Na-
mioty z reguly sg male, -lekkie, podobne do- naszych luksuso-
wych z jednego kawatka ptétna, najczesciej biatego. Mieszczg
one jedlnego lub dwu mieszkancow,, ktérzy jednak nie zadaja
sobie nigdy trudu, >by budowac takie rzeczy, w naszem pojeciu
niezbedne, j-ak np-. t0zka, wieszaki, stoliki... Na ziemie kla-dzie
sie ipoip-rostu -ptachte gulm-owa, na to -czasem materacyk, zawija
sie w koc- i $pi pokotem. W dzien, panuje w -takim namiocie
straszliwy batagan — bo o ukfadaniu- poscieli niema mowy
Na krzakach -su-szg -sie koce, przescieradta i bielizna, na ziemi
lezy reszta i czeka na -powr6t wiasciciela, ktroy poszedt sobie
w Swiat i nie predko wrdéci, Niemniej — sg to obozy czyste
przewaznie,, bez sSmieci i papierkdéw. Catosci obo-zu- dopetnia
niewysoki, maszt, czesto spinany z lasek skautowych (w An-
glii mierna laséw, ktéreby mozna wycina¢! stad tez brak -urza-
dzen- obozowych!)-, na ktérym zwisa olbrzymi ,,-Union J-ack®,
sztandar Wielkiej- Brytanii. Otacza obdz jak najgrymitywniej
szy plotek, z uproszczong -do- o-statka bramka. Zrzadka tylko
trafi sie jaka$ ozdoba: tablica rozkazow, totem. Kuchnia wy-
kopana. w ziemi:,, typu, -tego, jaki my zaktadamy na wycieczce,
miesci sie tuz przy obozie.

Typ- ten, jak wspomniatem, -dominuje w catej Europie pot-
nocnej i zachodniej, a takze w innych czesciach $wiata, b. sil-
nie zaleznych w swojej- kulturze skautowej od Anglji,, Oczy-
wiscie sg jednak pewne odmiany. | tak obozy skandynawskie
z reguty ma-jg lepiej urzadzone kuchnie. -Sama kuchnia przy-
kryta ptachta, -ISni -czystoscig, jest zrobiona solidniej. Obok
nieodzowny stot, -czysciutko- wymyty, czesto- nakryty ceratg
stuzy do wydawania potraw i ich przyrzadzania. Jadalnie
jednak nie wszedzie daty sie zauwazyc, jezeli, to w formie sto-
tu ziemnego.., D6t na odpadki, przykryty byt pieknie gateziami,
ziemia za$ stuzyta za -postument dla wykrzywionego bojka.
Jezeli za$ juz méwimy o Skandynawach — to ,nie mo-zna za-
pomnie¢ o- ich Swietnej -technice obozowej. -W moich o-czac.h
przybyli do Godolé Norwegowie, okoto 100 czy wie-c-ej, i w cig-
gu absolutnie nie wiecej jak pot godziny zagospodarowali sie
na- swoim terenie na tyle, ze mogli spa¢ i gotowac -normalnie
i obdz tak rozbity trwat do konca zlotu. O popisie w szybkosci
rozbicia- obozu na arenie, nie wspominam celowo.

Podobnie wygladaty obozy Holendréw. Francji (o wiele
mn-iejl -czyste tylko) Hiszpanjlt, Szwaicarj.ii, Ko-loni-j angielskich.
Te ostatnie wprowadzaty czesto wie-cej motywow zdobniczych
wzietych ze sztuki ludowej egzotycznych ludéw, iliub z -ptodow
przyrody. Rowniez w -tym- samym- schemacie miescity sie obo-
zy Sta-n6-w Zjednoczonych, gdzie ostawiony luksus z poprzed-
nich Jambo zniknat j-ak-0-§, moze pod tchnieniem: kryzysu. Na-
mioty mate — réznych typow, -ulmeblowane byty ,p-0- angiel-
sku", a jedynie w kacie stato kilka wiekszych i lepiej urzgdzo-
nych, gdzie miescity sie biura, magazyny, skle-p i lokal klu-
bowy.

1Z-upetnem przeciwienstwem -typ-u- angielskiego, byt typ
.wegierski". Tu -cechg byt niestychany przepych zdobnictwa.
Bramki, bramki, bramki, ploty, ipaile-, klomby, altany.,., jedne
bardziej o-d drugich wymysline, z trzciny z nad Balatonu, z ro-
gbw wotow, ze stomy, drzewa -surowego, z belek rzezbionych
pracowicie i malowanych, z wazonikéw z kwiatami, desek,

sieci, wioset itd. -Byto ich tyle ze po tygodniu- dziataty niemal
odstraszajaco” czesto tez robity na naszych chtopcach wraze-
nie przetadowania, baroku — i wo.gole jako$ nie wiazity w na-
sze pojeciu o zdobnictwie obozowem. Przytem urzadzenie
wewnetrzne byto, na na-sze pojecia, do$¢ prymitywne — choc¢
daile-ko byto im do prostoty angielskiej. Porzadek w obozach
wzorowy, zawsze warta z kijem przy bramce, przewodnik
i kilku- przynajmniej- skautow w obozie.

Obozy Litwy, totwy, OSR, — to juz zdecydowany wptyw
Polski. £6zka wygodne, stoliki, altany ,,puszczanskie"”, maszty,
sciezki. Odbija -si¢ nasz wptyw zresztg takze jeszcze w Austrii,
Jugostawii, Wegrzech, choC -ta-m wiecej uproszczony. Austria
ma przytem- c-iekawy spos6b obozowania (byt wzor na Jam-
boree). -Mianowicie druzyna bu-duje w gorach lekki -dome-k
z desek, kryty papa, lub -korg i wraca tam co roku, -do swojej
letniej rezydencji. J-a-ko$ im sie nie znudzi-, co prawda obozy
te m-ajg charakter wiecej- wedrowny.

Wielkim brakiem- w ,,czenczu" z zakresu -obozow-nictwa
fest -niemozno$¢ obserwowania zycia obozowego- i z-a-j¢c. Ale
to, niestety, zupetnie zaciera sie w zyciu zloto-wem, nas'tawi-0-
ne-rn na zwiedzanie-, robienie przyjaciét i swoisty nastroj,
a w dodatku- relgulowanem zbiorowo z goéry. Co prawda trzeba
liczy¢ sie z -atmosferg zlotowg i przy o-ce-nie wygladu obozu
— gdyz niej-edno zrobiono tam napewno- ,,na pokaz" — a nie-
jednego nie zrobiono dla oszczednosci czasu, l-ulb materiatu.
S-t3-d moze -celowali w zdobnictwie wiasnie Wegrzy, ktérzy
i -czasu- i materiatu. tn-ieli podldostatkiem.

Inny zniwo obserwacji to tereny catego Jamb-o-, zalane
skautami ,i ich zachowanie. Jamboree byto zalane skautami
wegierskimi — oni tez dawali najwiecej materiatu -do obser-
wacji,, ktéra wypadata z reguty doskonale. Karno$¢, pogoda,
przyjaciels-kos$¢ i uczynno$é, czynita z nich rzeczywiscie Swie-
tnych towarzyszy i — wzér do nasladowania. Te cnoty umo-
zliwity tg doskonatg organizacje, jakg mieliSmy sposobnosc
-podziwia¢.  Wielu z posréd skautéow wegierskich okupito te
doskonale organizacje ciezkg praca gdzies za kulisami zlotu
—tak, ze nieraz ma-wet nie lbyili w stanie obozu- nalezycie bodaj
obejrze¢. Niejeden z uprzejmych policjantéw petnit stuzbe bez
przerwy przez 36- godzin, niejeden sekretarz, lub redaktor pra-
cowat co-dzien do Switu. O tern' m-usimy pamieta¢ szczegoOlnie
dobrze m-y, na -ktérych barkach spocznie za -d-wa. lata urzadze-
nie Jambo stowianskiego w Poteoe! Jerzy Kreiner.

Prezydium Kongresu Miedzynarodowego w Go6dollo.

»-Na zagranicznym odcinku pracy harcerskiej"

oto tytut odczytu Przewodniczacego Z. H. P. dr. Michata Grazynskiego, ktéry bedzie
wygtoszony w studjo Radja Polskiego w Katowicach w dniu 26 wrze$nia o godz.
18,15 i transmitowany na wszystkie rozgtosnie potskie.



O czem wiedzg druzynowi.

Stopnie harcerskie w grach i ¢wiczeniach.

Do wspomnien i to niezbyt przyjemnych nalezy juz ten
okres w naszej pracy, kiedy préby na stopnie zwano egzami-
nami, a samo ich przeprowadzenie byto dziwng parodig szkoty.
Obowigzujgca obecnie instrukcja dla komisyj. prob na stopnie
wyraznie poleca przeprowadzenie jaknajiwiekszelj czesci prob
w formie obserwacji prac kandydata, wchodzacych w skiad
wymagan, a wykonywanych przy réznych okazjach. Zleby
jednak byto, gdylbysmy obserwacje te zacies$nili do prac kan-
dydata, wykonanych na specjalne zlecenie. Naijlwlasciiwszem
za$ bytoby stwierdzenie na podstawie catego szeregu prze-
prowadzonych specjalnych gier i ¢wiczen, ze na mocy ich
wynikow wykazat chtopiec znajomos¢ wszystkich wiadomosci
z zakresu danej proby. >Na samej' obserwacji normalnej pracy
chtopca w zastepie poprzesta¢ bowiem nie podobna, bo moze
ona nie (dostarczy¢ nam danych do wszystkich wymagan proé-
by. Zlecenie zas wykonania prac » pewnego zakresu préby
i obserwowanie ich moze tatwo wywota¢ przeswiadczenie,
ze proba przeistoczyta sie w egzamin praktyczny, ktérego wy-
nik zalezy od szeregu ubocznych czynnikow, jak: dyspozycji
psychicznej, chwilowego pamieciowego opanowania pewnych
wiadomosci i wytrzymatosci nerwowej kandydata, taktu ob-
serwatora i ti d.

Najlepiej' zatem bedzie tak dobraé¢ c¢wiczenia i gry dla.
chtopca, ubiegajacego sie o stopien, by po przeprowadzeniu
zespotu gier i cwiczen i ustaleniu osiggnietych wynikéw mo-
zna byto- stwierdzi¢, czy kandydat wiadomosci z zakresu da-
nej proby istotnie posiada.

m\Wylania sie tedy potrzeba stworzenia zespotéw gier i ¢wi-
czen dla poszczegolnych prob na stopnie harcerskie. Po-
mys$Iny wynik osiggniety w nich przez chtopca winien upraw-

U ogniska wodza.

Gawedy z druzynowymi.

Gawedzac z Walmi, w pismie dla Was stworzonem. Bra-
cia Druzynowi, nie clhce, abyscie bezkrytycznie godzili si¢ na
moije zdania i sady, pralgne natomiast, abyscie zastanawiali sie
nad zagadnieniami, ktére obecny stan skautingu i harcerstwa,
zycia spotecznego miodziezy . Polski nami nasuwa.. Praca my-
$lowa druzynowych w kierunku zdobycia dla siebie zrebu har-
cerskiego Swiatopogladu jest jedng z podstawowych czesci
programu pracy druzynowego' nad sobg. W tern dorabianiu sie
Swiatopogladu macie to szczescie, ze nie jest ono oderwane
od zycia, ze towarzyszy mu konkretna, spoteczno-wychowaw-
cza praca, ktorg prowadzicie w swoich druzynach. Ona daje
Wam szerokie mozliwosci wysitku w kierunku zdobycia przez
siebie i nauczania drugich decyzji, dziatania, zdolnosci do czy-
nu, czego nowemu obywatelowi Polski najbardziej potrzeba.

I

Jako naczeltae hasto, naszej. ideo'logrjii wysuwalisSmy zawsze
i wysuwamy stowo ,,stuzba", czyto jednostki {harcerza), czy
grupy {druzyny), w przeciwstawieniu do stowa Interes. Juz
w obietnicy zuchOw, a potem i w przyrzeczeniu harcerskiem
podkreslamy to stowo stuzba: obiecuje — mam szczerg wole,
calem zyciem' petni¢ stuzbe Bogu, Polsce i bliznim.

Pragniemy zatem. 'stworzy¢ nowy typ cziowieka, dla. kto-
rego bezinteresowna stuzba, poczucie odpowiedzialnosci, zbio-
rowy obowigzek, stang sie kamieniem wegielnymi jiego pod-
staw ideowych.

O tej' stuzbie druzyny w swojem srodowisku chce dzisiaj
z Wami pomowié. Poniewaz za$ wiekszos¢ Waszych druzyn
to. druzyny szkolne i $rodowiskiem, w ktéreim dziatacie, to
szkota, poméwimy dzisiaj o temi, jak hasto ,,stuzby bliznim."
mozecie realizowaé na terenie dzisiejszej 'szkoty polskiej, ktéra
w tej chwili sie realizuje, szkoty, oparteji na glebokich trady-
cjach polskich, na polskie} racji stanu i na potrzebie przebu-
dowy spotecznej. Na czoto jej zagadnien wysuwa sie sprawy
wychowawcze. Wychowanie dobrego obywatela parnstwa pol-
skiego' jest nakazem: chwili, jest koniecznoscig takg sama, jak
gotowos¢ do obrony igranie Rzplitej. Szkota dawna wiasciwie
tylko ksztatcita, zycie mtodziezy szto' swoim torem poza obre-
bem szkoty.. Harcerstwo na terenie dawnej szkoty byto insty-
tucja niepozadana, lub ledwie tolerowang; a czasem nawet po-
zostawato z nig w walce. Skutkiem tego odgradzato' sie od
dawnej szkoty muretn braku zaufania ii zamykato sie w sobie.
Dzi$ muir ten peka i musi rungé. Drogi harcerstwa i szkoty
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nia¢ komisje do przyznania stopnia, oczywiscie po uiprzed-
inieim ustaleniu, czy kandydat odpowiada warunkom dopusz-
czenia.

Prébe stworzenia takich zespotéw gier i ¢wiczeh na. stop-
nie podejmuljie nasze pismo. Sami o0sadzicie, czy inicjatywa
nasza, jest pozyteczna.

Miodzik.

1. (Przygotuj rysunki choragwi barwnych szeregu panstw
europejskich. Daji je oglada¢ chtopcom przez % minuty, niech
znajda wsrdd nich i opiszg chorggiew Rzeczypospolitej.

2. Rozt6z na stole w 3 szeregach 12 prostokatnych chora-
giewek barwnych réznych panstw, a wsréd nich polska, lecz
nieprawidtowo ((czerwong barwg do gory). Kaz odnotowac
kolejnos¢ roztozonych choragiewek i opisa¢ uklad barw cho-
ragwi Rzeczypospolitej.

3. Potéz wobec chtopcow w odlegtosci 20—30 cm. od sie-
bie 6—10 znakéw herbowych kilku panstw. Zawigiz chtopcom
oczy. Niech wskazg polkoitei, gdzie znajduje' sie herb' Rzeczy-
pospolitej.

4. Zorganizuj dowolna ruchowg zabawe, sam jednak nie '’
bierz w niej: czynnego udziatlu. W toku zabawy zaspiewaj
gto$no sam, lub- niech to uczyni, kto§ z poza zastepu, Hymn
Narodowy, lub Rote. Sprawdz, jaka postawe przyjeli chtopcy.

5. Niech kazdy chtopiec zbuduje w domu maszt z preta
0 wysokosci 2 m,, Do preta winna by¢ przymocowana linka
do wywieszania sztandaru z mocnej nitki, na niej: za$ umiesz-
czona na dole choraggiew barwna Rzeczypospotitelj: z koloro-
wej: bibutki, lub ptétna.

Ustaw zastep w dwa szeregi w odlegtosci 5 m twarzg do
siebie. Kazdy szereg niech wlbije w ziemie swoje maszty
przed sobg. Na rozkaz zastepowego jeden szereg podnosi flagi
na swych masztach, drugii je pozdrawia, poczerni nastepuje
zmiana rél. Zwro¢ uwage, czy chilopcy przybierajg nalezyta
postawe. Pokaz jak harcerze pozdraw. flage obozowsa, St. S.

polskiej sie schodzag i razem dla dobra wychowywanego po-
kolenia iS¢ miusza.

Sprawa jest wazna tern, bardziej, ze w wielu druzynach
harcerskich, zwlaszcza dawniej powstatych, pokutuje duch
stary. Harcerstwo do nowej' szkoty polskiej sie nie wprowa-
dzito, druzyna harcerska stanowi odrebne, zamkniete koto,
oderwane od coraz zywiej budzacego sie zycia spotecznego
miodziezy w szkole. To oderwanie wywiera ujemny wptyw
na miodziez, ktoéra ocenia harcerstwo na podstawie zaobserwo-
wanych przejawow zycia.

Nasuwa sie ciekawe spostrzezeni®, ktére potwierdza na-
sze sady wyzej: podane, ze druzyny harcerskie, powstate
w ostatnich latach w odmiennych warunkach, harmonijnie ukta-
dajg formy wspoétzycia harcerstwa ze szkotg, W szkotach po-
wszechnych, gdzie harcerstwo przyszto pézniej (juz po odzy-
skaniu niepodlegtosci) druzyny staja sie przodujgcag grupa mio-
dziezy na terenie szkoty i ogromnie przyczyniajg sie do ich
uspotecznienia. To samo musi zaistnie¢ i na terenie szkoty
Sredniej. Nie mozna uwaza¢ harcerstwa za zwyczajne kotko
szkolne, gdyz jest ono organizacjg samej miodziezy, (ruchem
miodziezowym) oraz organizacja integralng, swoim programem
i metoda porywajgca catego chiopca i zaspokajajacg wszystkie
jego zainteresowania. Fakt ten, oraz to, ze w dobrze prowa-
dzonej druzynie na -terenie szkoty powstaje dzielne i zywe
Srodowisko mtodziezy, wysoko stojacej moralnie, majacej gte-
bokie poczucie honoru i koniecznosci stuzby wielkim ideatom,
naktada na druzyne harcerska duze obowiazki wobec szkoty,
jako zbiorowos¢i, na terenie ktérej istnieje.

Druzyna harcerska, dobrze prowadzona, majgca prawdzi-
wego wodza miodziezy, miusi sta¢ sie aktywng grupa, promie-
niujaca na teren catej szkoty. 'ldea ,,stuzby bliznim", tak wy-
soko stawiana przez harcerzy, najlepiej, moze by¢ zrealizowa-
na na terenie szkoly wobec kolegow. Podobnie jak z obozu
harcerskiego wychodzg poszczegélne zastepy na spetnienie
zbiorowego', czy indywidualnego ,,dobrego uczynku", tak z izby
harcerskiejl wychodza harcerze dla pracy spotecznej, dla
szkoty. Jedni pracujg w samorzadzie klasowym', czy ogélnym.
Inni prowadzag gry Swietlicowe dla mitodszych ucznidow catej
szkoty, inna gromadka o-piekuje sie apteczka szkolng i petni
funkcje samarytanina szkoty, jeszcze inna troszczy sie o czy-
telnie tub biblioteke, zajmuje sie dyzurami, w niej, sprawa ksig-
zek i t. p. Wielka naprawde pom-oc odda szkole i, spetni swdj
obowigzek pracy spotecznej druzyna pomagajgca w zakresie
obozownictwa, organizowania osiedli szkolnych, wycieczek
krajoznawczych, zycia Polowego, jak réwniez w zakresie sa-
mopomocy uczniowskiej 'w uczeniu sie i w nauczaniu drugich.



Inwentarz obozowy w stanie spoczynku.

Najwieksza pozycja w wydatkach druzyny jest zwykle
dokupywanie inwentarza. Najwiekszym brakiem druzyn jest
zwykle brak ‘'inwentarza. Ale co gorsze, braki te sg zwykle
niewspotmierne z wydatkami. Przedmioty ging z nieprawdo-
podobng fatwoscig, albo z niemniejszg fatwoscig sie niszcza.
Wiedzag o tem druzynowi, hufcowi, lustratorzy, a co gorsze,
wiedzg chtopcy w druizynie, co nie jest budujacym przykta-
dem ani przy wyrabialnta oszczednosci, ani porzadku, ani sta-
rannosci, ani innych skautowych cech. Druzynowy, w ktérego
druzynie jest nieporzadek w inwentarzu, nie zdaje sobie spra-
wy, jak podwaza sobie zaufanie chtopcow, ktérzy widza, ze
ich wbdz nie docigga do tego, co.saim im gtosi. Bo przeciez od
druzynowego zalezy porzadek w tej' sprawie.

Juz przy obejmowaniu druzyny z najwiekszg skrupulatno-
$cig trzeba sie dowiadywa¢ od swego poprzednika o wszyst-
kich przedmiotach, stanowigcych majgtek druzyny. Odpowie-
dzialnosci za niedbalstwo w tej' dziedzinie nie mozna zepchng¢
na swego, poprzednika.

Szczegolnie bacznej: ulwagi wymaga inwentarz obozowy
po ukonczeniu alkcjii letniej. ‘Natychmiast po powrocie z obozu
powinno by¢ wszystko sprawdzone, inaczej sprawy przecia-
gaja sie bez konca, bo zaden termin nie nagli. Trzeba wiegc:

napraw.i¢ uszkodzenia,

odda¢ rzeczy pozyczone,

ztozy¢ na przechowanie rzeczy potrzebne dopiero w na-
stepnym' roku,

oddzkieli(’: iprzyibory potrzebne do gier i wycieczek w ciggu
roku.

Trzeba dazy¢ do tego, aby inwentarz ztozy¢ caty w jed-
nam miejscu. Rozdzielanie inwentarza pomiedzy cztonkéw
druzyny jest najlepsza sposobnoscia, alby poginat.

Wiele mozna podac¢ przyktadow tej pracy druzyny har-
cerskiejl dla zycia spotecznego szkoty. Bedzie ona owocna,
jezeli spetnione zostang dwa warunki. Pierwszy: harcerze
pamietajg zawsze o tern, ze sg harcerzami wszedzie a nietyiko
w izbie harcerskiej i w mundurze i zawsze czuwajg nad autory-
tetem harcerstwa, ktéry zalezy od ich pracy, od ich aktywno-
éci; drugi: kierownik druzyny i'opiekun uwzgledniaja wyraz-
nie te wspoéiprace w programie pracy druzyny i nadadza jej
odpowiednig tresc i formy. A wtedy izba harcerska stanie sie
dla harcerzy tem, czem ognisko wieczorne w obozie. Jak
u niego schodza sie zastepy i dzielg sie z jaikiem$ dziwnem
zadowoleniem w duszy po spetnieniu dobrego uczynku dla dru-
gich, wiadomosciami o tem — tak te wszystkie gromadki i za-
stepy, pracujace dla szkoty, zejdg sie w izbie harcerskiej na
swoje zebranie, by opowiedzie¢ w gronie bratniem o swojej
pracy, poradzi¢ sig, zapyta¢ i zaczerpng¢ nowego ognia i no-
wego zapatu. Druzyna speini wtedy swojg role w szkole.
Druzyna nie zamknie sie w pracy dla swojej szkoty, ale ener-
giczniejsi, dzielniejsi, imajacy wyksztatcenie harcerskie, péjda
organizowa¢ w gromady zuchowe i druzyny harcerskie mito-
dziez szko6t powszechnych i miodziez szkoty te opuszczajaca.
Bedzie to dobra ,,stuzba” dla drugich i wspoétpraca szkoty sred-
niej z powszechna.

Zdaje sobie sprawe, ze w nowozorganizowanej druzynie,
lub druzynie stabej, druzynowy, i opiekun muszg prowadzic¢
prace w kierunku dosrodkowym, w kierunku wewnetrznego
skupienia, ale nawet wtedy w jej program wej$¢ musi realny
plan pracy dla szkoty, chociazby poczatkowo minimalny. Silna
za$, zwarta, wyrobiona, jednem stowem wzorowa druzyna har-
cerska musi spetni¢ te prace w catosci i bez jej spetnienia pet-
nowartosciowg by¢ nie moze.

Ta droga pracy najlepiej zrealizujecie Wy, jako druzynowi,
idee ,,stuzby bliznim". Jezeli nauczycie siebie i swoich braci-
harcerzy ,,stuzby szkole", to mozecie by¢ pewni, ze wyszedt-
szy z druzyny szkolnej, bedg umieli petni¢ stuzbe rodzinie,
spoteczenstwu, Polsce. Zacznijcie w tym roku od matej kon-
kretnej pracy dla szkoty, w mys$l podanych tu przykiadow,
przeprowadzZcie jg programowo i konsekwentnie. Omowcie to
na radzie druzyny, a'w gawedzie druzyny przedstawcie sta-
nowisko ideowe druzyny wobec szkoty. W ten sposob zyska-
cie w swojej' metodyce wychowawczej jeden wazny moment.
Pamietajcie urzadzi¢ jedng gawede na ten temat na radzie
zastepowych, a druga dla catej druzyny.

Czuwaj! Rys$-Ociec.

Inwentarz musi by¢ umieszczony w idealnie suchem miej-
scu. Wilgo¢ to najwiekszy szkodnik: niszczy i pozera drogo-
cenny inwentarz. Totez piwnice, szopy bez podtogi i inne wil-
gotne pomieszczenia nie nadajg sie na przechowywanie rze-
czy. Moznalby ijie rownie dobrze odrazu spalic.

Naprawy, ktore dadzag sie wykona¢ wihasnemi sitami, roz- -
dzieta sie miedzy cztonkéw druzyny. ROwnoczesnie trzeba
z danym harcerzem ustali¢ termin, kiedy rzecz bedzie gotowa.
Trudniejsze naprawy trzeba odda¢ fachowym rzemies$lnikom,
aby nie dopuszcza¢ dol naprawek na ,,tymczasem"

Przybory pionierskie trzeba najdoktadniej' oczysci¢ z zie-
mi, o ile jeszcze na nich pozostata. Jesli co$ zardzewiato, to
rdze odmoczy¢ naftg, potem doktadnie usungé. Na przedmio-
tach, ktére na to pozwalajg (n. ip. topatki, siekierki, ale nigdy
.takie jak flobert) mozna poméc sobie popiotem, lub miatkim
szmerglem (papierem szklanymi). Cze$ci metalowe po usunie-
ciu rdzy (czerwonej) nalezy powlec tak, aby nawet wilgo¢
z powietrza na nich nie mogta osigé¢., Do tego nadaje sie
wazelina (nieoczyszczona), lub oleje do maszyn, gorsze sg
ttuszcze zwierzece tub roslinne, bo jetczeljg i woéwczas dzia-
taja na metal. Trzeba oczywiscie wybra¢ Srodek najtanszy.
Woystarczy powlec cienka warstwa, tylko starannie, aby cata
powierzchnia byta ppkrgta. Niektore rzeczy (n. p. topatki, ale
nigdy S|ek|erk|§/ moznaby poiprostu pobielic wapnem i w ten
sposob przed rdzag uchroni¢ (niebieli¢ trzonkéw), Przedmioty,
kitére w ciagu roku bedg w uzyciu, wystarczy oczysci¢, a nie
potrzdba ich powlekac.

Jesli trzonki sg ztamane, Hub pekniete, to trzeba da¢ nowe.
Nadaje sie na to jedynie drzewo twarde, takie, jak debowe,
bukowe, akacjowe, jesionowe i t. p.

Siekierki powinny by¢ naostrzone, pity ramowe rozluz-
nione, linki wysuszone.

Namioty imoga wymagac naprawek., Trzeba poszukaé, czy
niema dziur. Mogty one powsta¢ w czasie transportu. Przy
mniejszych dziurach wystarczy podiozy¢ tatke od wewnetrz-
nej strony dachu, porzadnie pozaktadac jej, brzegi i przyszyc¢
dookota, a mozna ljeszcze przeszy¢ na krzyz tub zygzakiem.
Przy dziurach wiekszych, a zwkaszcza postrzepionych, trzeba
wycigc starannie prostokatne okienko i wstawi¢ z takiego sa-
mego ptotna tate. Brzegi dziury i taty zatozy¢. tate przyszyc
od spodu.

Miejsca ciekngce w namiocie wymagaja poprawienia im-
pregnacji. Nigdy nie nalezy takich miejsc zasmarowywac
thuszczem, stearyna, lub t. p., gdyz wowczas namiot bedzie
przeciekat na géornym brzegu takiej. plamy.. W migjiscu przecie-
kania. namiotu trzeba wiec impregnowac¢ caty pas ptotna od
gory do dotu. Do tego celu nadaje sie n. p. 3% roztwor para-
finy w benzynie.

Nalezatoby jeszcze sprawdzi¢ i poprzyszywac¢ urwane gu-
ziki i ipentelki, uzupetni¢ zniszczone linki i suwaki, uzupetnic¢
kotki namiotowe, sprawdzi¢ okucia przy stupkach i t. d.

Dopiero naprawiony i idealnie suchy namiot mozna zwi-
na¢ i w worku przechowaé¢ w zupetnie suchem miejscu. Namiot
zattuszczony i brudny, albo umieszczony w brudnym worku
z zapachami $rodkoéw spozywczych m.ogg myszy uszkodzic.

Przybory kuchenne trzeba znowu doktadnie oczyscic.
Z kottéw usung¢ resztki okopcenia. O ile ciekng, da¢ do na-
prawy, o ile kotty zelazne stracity wewnatrz polewe cynowa,
to wymagajg pobielenia. Wiadra ptocienne muszg by¢ oczy-
wiscie doktadnie wysuszone, a o ile ciekng, mozna prébowac
impregnowac je, jak wyzelj podatem. Worki: powinny by¢ wy-
prane i wysuszone. Noze, widelce i t. p. po wyczyszczeniu
dobrze jest zawing¢ kazde w suchy papier. Szczotki zuzyte
spali¢, zdatne wymy¢ i wysuszy€. Scierki i fartuchy schowac
dopiero’ po wypraniu i naprawieniu.

Skrzynie mogg wymagac¢ naprawy, trzeba jeszcze obejrze¢
ich okucia, ew. poprawi¢ malowanie. Drewniane czesci, ktore
sg narazone na wptyw atmosfery, lub wilgo¢ wskazane jest po-
malowag, luib przynajmniej’ zapokostowac, n. p, skrzynie, stupy
namiotowe. RoOwniez dno skrzyni trzeba woéwczas powlec, na-
tomiast nie potrzebujg tego trzonki narzedzi.

W przyborach do gier i ¢wiczen trzeba powybiera¢ rze-
czy tak zniszczone, ze nie dadzg sie naprawi¢. Te wyrzucic,
aby z izby harcerskiej nie robi¢ rupieciarni Reszte poinapra-
wiaé. Szczegolnie doktadnie wyczyscic¢ flobert i doktadnie wy-
smarowac¢ wazeling.

Druzynowy, ktéry w ten sposob uporzadkuje inwentarz
swojej druzyny, moze 'nietyiko pochwali¢ sie przed lustrato-
rem, nietyiko bedzie imiat zadowolenie ze spetnionego obo-
wigzku, ale przedewszystkiem wptynie tem dodatnio ma swojg
druzyne.. Niechno w takiej: druzynie kto$ sprébuje powiedzie¢
co$ ztego o jej porzadkach. Wszyscy bedg sie czuli jednakowo
pewni siebie. Koziot Wédz.



Wytyczne ukfadania planu rocznej
pracy w druzynie.

Nie przebrzmiaty jeszcze dobrze' echa piosenek przy obo-
zowem ognista, jeszcze rumience i ozywienie wywotuje kazde
przypomnienie obozowych kiopotéw i przygod, gdy sie wam
,,10“ nie powiodto, a przy ,tam!tem“ wyrazny pech nas prze-
Sladowat, a juz nowy trzeba rozpoczaC etap pracy w zaste-
pach i druzynach. Wspomnienia mitosciwego harcerskiego
tata przemoéwiag jeszcze nieraz z kart kroniki i przypominac
wam bedg znang przesztos¢, ktorej wspottworcami bylisSmy
iamri], Przyszto$¢ naszych druzyn jest réowniez w naszych re-
ach.

Zadaniem Kkierownikéw wszystkich druzyn i gromad na
obszarze Rzeczypospolitej jest uczyni¢ jg dalszym wyraznym
etapem w dazeniu do wychowania w naszych szeregach har-
cerskich prawego i dzielnego- cztowieka, uspotecznionego ii go-
towego zawsze do stuzby dla panstwa. Osiagniecie tego celu
bedzie mozliwe tylko wtedy, jesli wszystkie nasze zabiegi
i prace bedg planowe t j. zdazajace najprostsza, zgodng z tra-
dycjami i metodami pracy harcerskiej drogg do Zblizenia. sie
do celu. Utatwi wam to w ogromnej mierze roczny plan pracy
druzyny, ktory opracowaé musicie, jesli praca wasza, ma byc
owocng, a harcerze wasi zadowoleni i gotowi dol dalszych
harcow.

Bez takiego przemys$lanego i opracowanego, planu praca
w druzynie bedzie sie ustawicznie rwac¢, gmatwac¢ a przede-
wszystkiem znudzi, i zniecheci waszych chtopcow, ktérzy prze-
ciez nie poto znalezli, sie w Harcerstwie. Zatem do dzieta.
Niktem Swiatetkiem, ktére pozwoli wam uniknaé niejednego
potknigecia, winny sie sta¢ te skromne uwagi, jakie sprawie
podstaw planéw pracy druzyn poswieci¢ pragne. Opierajg sie
one na dlugoletniem doswiadczeniu, wyniesionem z pracy na
stanowisku druzynowego w... Przeciez to catkiem obojetne.

Przedewszystkiem pare uwag, co do metody opracowy-
wania rocznych planéw pracy.. W tym wzgledzie zasadg niech
sie stanie gromki gtos waszych harcerzy, domagajacych sie
w czasach demokratyzacji i indywidualizowania w wychowa-
niu: ,,nie decydujcie o tem, co my bedziemy robi¢, bez nas*.
Uwzglednienie tego symbolicznego ostrzezenia zmusi was do
zasiggniecia najpierw zdania waszych zastepow (za co po-
Swieci¢ trzeba po jednej, lub wiecej zbiorek), czem wasi, chiop-
cy chcietilby sie w czekajacym ich okresie pracy zajmowac.
Wyniki obrad poszczegélnych zastepow, pozwolg, po uwzgled-
nieniu innych podstaw, na jakich oprze¢ sie winien wasz plan
pracy, na dostosowanie go dol zainteresowan chtopcow a tem
samem do faz ich rozwoju psychicznego. Rzecz prosta, ze
opracowania samego planu podejmie sie rada druzyny, uzgad-
niajac i koordynujac zyczenia zastepOw. Zle postgpilibyscie,
naginajgc chtopcéw do wymyslonego przez was planu, do-
stosowanego do waszego rozwoju psychicznego i waszych
zainteresowan. Zatem' kamieniem wegielnym uktadania planu
niech stanie sie uwzglednienie zainteresowan chtopcéw i opar-
cie wprowadzenia, go w zycie na bezposrednich przezyciach
i samodzi.elnem zdobywaniu przez chtopcéw waszych wiado-
mosci. w ¢wiczeniach i grach. Ale to nalezy juz do zastepo-
wych, ktérych uswiadomimy, ze nie powinni chtopcéw harcow
uczyé¢, ale je z nimi przezywac.

Waznym s$rodkiem pracy w zastepach stanie sie zdoby-
wanie przez chtopcoéw nowych stopni ii sprawnosci. Musicie
zatem dlbaé, by wasii. chtopcy w odpowiednim wieku zdoby-
wali wyznaczone stopnie. Ody bowiem teraz te sprawe zba-
gatelizujecie, materiat poszczegélnych préb nie bedzie har-
cerzy poOzniej zupetnie interesowat, a nawet czu¢ bedag lek na
wspomnienie koniecznosci zdobycia stopnia ¢wika, lub har-
cerza orlego. Plan wasz musi zatem nietyiko da¢ chtopcom
moznos$¢ zdobywania stopni w przepisanym wieku, ale w po-
réwnaniu, z zesztorocznymi nie moze, sie sta¢ ani jego- powto-
rzeniem, ani nieznacznem luzupeitnieniem. Przeciwnie, opiera-
jac sie o plan pracy roku ubiegtego, winien zawiera¢ dzie-
dziny pracy zupetnie nowe, lub tesame, ale na poziomie wyz-
szym i w obszerniejszym zakresie. Jeden nadto, czynnik na-
lezy silnie podkreslic. Mami tu na mysli aktualizacje rozumnag
i uzasadniong, opartg o zasade, z.e przedmiotem harcow moze
siie staC kazda dziedzina zainteresowan chtopcow, jesli prze-
prowadzona bedzie metodami harcerskiemii i jesli zbliza¢ nas
bedzie do celu, jaki Harcerstwo w wychowaniu osiggna¢ prag-
nie.

Wyzyska¢ wiec nalezy dla pracy harcerskiej précz zna-
nych juz Scisle harcerskich dziedzin dziat wychowania fi-
zycznego i, przysposobienia do obrony panstwa, zatem sporty
zimowe: ‘tyzwiarstwo, narciarstwo, ho-ckey, saneczkarstwo;

sporty wodne: ptywanie, wioslarstwo, kajakarstwo; sport
strzelecki, obszerny dziat obrony przeciwlotniczej, przeciwga-
zowej. i przeciwpozarniczej, krajoznawstwo, badania regio-
nalne i inne.

Przy ustalaniu dziedzin pracy zastepéw nie wolno zapo-
mina¢ o grozacych dwu niebezpieczenstwach. Jednem byto-
by przetadowanie programu wyigcznie technikg z pominie-
ciem wychowania spotecznego i. obywatelskiego i naodwrot,
drugim za$ iniepodtrzymanie. ciggtosci pracy danej druzyny.
Obu nietrudno bedzie unikng¢, jesli pamieta¢ bedziemy, ze
uksztattowa¢ mamy catg osobowo$¢ wychowania i jiesli nie
zapomnimy o celowosci naszych zabiegow.

Z kolei winien oprzec¢ sie plan pracy na przebogatej skarb-
nicy S$rodkéw, jakiemi rozporzadza harcerstwo.. Niektére
z nich, jak: wycieczkowanie, biegi harcerskie, gry i ¢wicze-
nia potowe, obozy lesne, kolonie zimowe, winny sie sta¢ do-
gmatami w pracy druzyn, bez ktérych trudno sobie wyobrazi¢
harcerstwa. Inne $rodki, czy dziaty, niemniej wazne, moge tu
przytoczy¢ tylko przyktadowo. O czem zatem! nie wolno wam
przy uktadaniu planu catorocznej pracy druzyny zapomniec¢?
iWsipomniatem uprzednio o koniecznosci utrzymania ciggtosci
pracy w druzynie. Nie podtrzymacie jej bez planowego ksztat-
cenia nowych zastepowych, a przedewszystkiem. przygotowa-
nia waszego nastepcy... Trzeba o tem. dobrze pamietac. W za-
kresie zycia wewnetrznego druzyny powinien pian uwzgled-
nia¢: a) wyzyskanie ogledne wspotzawodnictwa miedzy zaste-
pamil w takich dziedzinach, gdzie przy jednakowych warun-
kach wyniki dadza .si¢ doktadnie ustali¢, b) czytelnictwo pism
i ksigzek harcerskich, c) nalezyte zorganizowanie oszczedza-
nia, d) uzupetnienie stanu umundurowania druzyny, e) celowe
powiegkszenie inwentarza, f) pogtebienie kultury towarzyskiej
i zzycia sie chtopcéw, g) nalezyte ujecie administracji druzyny,
h) akcje zarobkowa, i) ustalenie stanu sprawnosci fizycznej
cztonkéw druzyny, zawody w grach sportowych miedzy za-
stepami, zdobywanie P. O. S. i O. P. i inne.

W dziedzinie pracy zewnetrznej nie moze plan pomina¢ na-
stepujacych dziedzin: a) pracy spotecznej harcerzy, b) zbioro-
wych dobrych uczynkéw, c) nalezytego ujecia wspotpracy ze
szkolg i spoteczenstwem, zorganizowanem. w K. (P. H., d) usta-
lenie planéw ofenzywnych, na miodziez i nowe S$rodowiska,
e) dobrze zorganizowanej propagandy harcerstwa przez po-
kazy i popisy, oraz bezposrednie zetkniecie sie spoteczeristwa
z praca harcerska. Stowem, musicie Druhu, druzynowy pamie-
ta¢, ze druzyna wasza jest zywa czastkg wielkiej spotecznosci
nietyiko harcerskiej, .ale ogoélnej na terenie naszego panstwa
i z jego zyciem musi by¢ najscislej zespolona, biorgc udziat
we wszystkich przejawach zewnetrznych zycia panstwowego
i spotecznegol w obchodach, uroczystosciach i t. d. Raz przy-
jety program powinien by¢ realizowany konsekwentnie. Jako
sprawdzian wyrobienia harcerskiego wprowadzac biegi, har-
cerskie.

Prawie dobiegam, konica.. Nie moge jednak nie wspomniec,
ze specjalnej. troski przy rozdziale dziatbw na poszczegdlne
okresy roku wymaga¢ bedzie zima. Nie zapomnijcie wtedy
o kursach sprawnosciowych, a pozatem i o tern, ze zajecia
i ¢wiczenia winny by¢ dostosowane do por roku, i nie wolno
wam .szuka¢ naparstka w lesie, a sygnalizowa¢ w izbie.

Wreszcie akcja wakacyjna, bez ktorej praca wasza bedzie
niepetna. Wymagaja one osobnego omowienia i opracowania.
W planie pracy druzyny winny by¢ dobrze rozmieszczone
przedewszystkiem: czynnosci przygotowawcze do niigj: i. cello-
wy plan jej zorganizowania.

Nie roszcze sobie tetni uwagami pretensji do wyczerpa-
nia zagadnienia. Przeczytawszy je, sami spostrzezecie, ze nie-
jednem jeszcze nalezy 'je uzupetni¢, by moglty daé podstawe
dol petnowartosciowego, ujecia pracy druzyny.. Uczyncie to
bez wahania, jesli wasze warunki pracy tego wymagajg. Szyb-
kiego ustalenia planu pracy waszej druzyny i. powodzenia
W niej szczerze zyczy Wilk Piewca.

Pamietaj, ze

czem dla ciebie jest ,W KREGU WODZOW" — tem
dla chiopca jest ,,NA TROPIE".

Kazdy zastep musi mie¢ swoj egzempl. ,,NA TROPIE".
,.NA TROPIE" wychodzi regularnie dwa razy w mie-
sigcu. Prenumerata roczna wynosi 6 zi, potroczna
3 zt, tacznie z LW Krequ Wodzow" 10 zt rocznie.
Adres Redakcji 1 Administracji: Katowice, ul. Sza-
franka, konto P. K. O. 305.330.



ZASTEPOWY

PRZY PRACY

pod redakcjg hm, Juliusza Dabrowskiego

Wpajanie ducha harcerskiego.

Trzeba doprowadzi¢ do tego, by w pojeciu chtopca przy-
naleznos¢ do zastepu taczyta sie z pracag nad sobag. Musi to byc¢
ujete w sposob ,,bojowy" — by ideaty harcerskie nie byty jak
nudne kazanie moralizatora, ale by zgodne z niemi postepowanie
chtopcow pochodzito stad, iz oni ch-cg pokaza¢, ze icih sta¢ na
to, by zakpi¢ sobie z réznych gluptaséw i Ibub-kéw, ktérym sie
wydaje, ze beda bardziej dorosli, jesli bedg gtupio a czasem
nawet nieuczciwie postepowali, sta¢ na to by stang¢ frontem
harcerskim przeciw catemu $wiatu. Takie nastawienie chtop-
céw ,,bojowo" jest, zgodne z tem, co oni sobie myslg w catym
Swiecie, cz-uja sie w tym wieku zwykle po jednej stronie bary-
kady, z za ktérej wystepuje przeciw nim catly Swiat. Trzeba,
aby w ich wyczuciu zastep i zastepowy staneli po jed-
nej z nimi stronie barykady. Osiggnie sie to tatwo, gdy nie
bedzie sie na stanowisku zastepowego przybiera¢ pozy do-
rostego mora-lizujace-go, ale po swojemu, poprostu, Smiato i bez
skrepowania swoj harcerski poglad na rézne rzeczy bedzie sie
wyrazato, traktujgc zawsze to, co stuszne z punktu widzenia
harcerskiego, jako zasade i nastajgc z oburzeniem lub z kping
na, przeciwne postepowanie. Nie robi¢ z harcerstwa zakonu
wyjatkbw w morzu nieprawosci, cierpietnikow, obcigzonych
ciezarem obowigzku harcerskiego — lecz ujmowac rzecz bojo-
wo Woybiera¢ wsréd cech harcerskich witasnie te bojowe —
odwage, Smiatos¢, rycerskos¢, prawdomownose, odwage cywil-
ng, panowanie nad sobg, wszystkie inne pod tym, katem roz-
patrywacé, a pozatem byc¢ zaborczym, starac sie te zasady pro-
pagowac, narzucac innym.

Mam tu na imysli, przedewszystkiem ,,kampanie ideowe".
Polegaja one na tem, ze obok dbatosci o ogdlne harcerskie wy-
rabianie sie — w .pewnym, okresie ma sie pewne hasta i wszel-
kiemi $srodkami stara je wdrozy¢. Robi to cata druzyna, ale
gtéwna praca spoczywa na zastepowych.

~Kamlpanje" majg by¢ poswiecone roznym hastom. Kam-
panja dobrego syna. Kampanja ucznia harcerza. Kampanja od-
wagi. Solidarnosci. Kampanja oszczedno$ci — ta ostatnia w
szczegoblnosci nadaje sie na pazdziernik, ,,Zastepowy" omawia
ja na -innem miejscu i dlatego tu wiecej o ,,kampaniach ide-
owych" mowié¢ nie bedziemy, cho¢ sa najwazniejsza czescig
pracy ideowej.

Wymienig, teraz dalsze sposoby wpajania ducha harcer-
skiego chtopcom.

Ankiety o ocenach harcerskosci. Ogolne nastawienie chtop-
coéw przez przykiad zastepowego, przez przygodne jeigo odez-
wania sie przy sposobnosci réznych postepkéw ludzi obcych
lub harcerzy, przez gawedy, ktére badz z ip-ojedyfnczymi chto-
pakami, badz z gromada odbywa — da chtopcom: zrozumienie
pojecia ,,harcerskosci”, kiedy za$ pod koniec pewnego. okresu
pracy zastepowy ogtosi bezimienng ankiete, polegajaca na tem,
ze kazdy na kartce ipapieru wypisze wszystkim chtopcom za-
stepu. (: sobie tez) oceny harcerskosci, bedzie to dobrg prébg
wypetnienia wielkiej woli harcerza w zyciu. Oceny mozna sta-
wiac jak w szkole: bdb, db, dst itd. albo inaczej: dobry towa-
rzysz pracy, towarzysz pracy, -obojetny cztonek zastepu, ucia-
zliwy 'przybysz. Po zebraniu kartek zastepowy w domu oblicza
przecietng ocene kazdego i albo zgadzajac sie z nig przekazuja
druzynowemu, albo je$li mu sie nie wydaje sprawiedliwg, sta-
wia obok druga, swoja. Zastepowy tez dostaj.e ocene od za-

stepu i tez stawia oceny wszystkim i sobie. Oceny harcer-
skosci winny by¢ potem wywieszone w izbie i traktowane
muszg by¢ .powaznie.

,,Oceny" to juz sad po pewnym okresie stuzby harcerskiej
chtopca. Ale i w tym czasie winien mie¢ pewne podpory w
swej pracy nad soba. Beda tu dwie rzeczy: ,,samo-kontrolki"
i ,,zaklady z zastepowym".

Oiba te sposoby muszg by¢ wynikiem diugich, tajnych roz-
mow chtopca z zastepowym, lub z druzynowym przy obec-
nosci zastepowego. Zwykle dzieje sig, ze w powaznej rozmo-
wie chtopiec stwierdza, ze rozumie potrzebe pracy nad soba,
ale mu to sie nie udaje kiedy wyjdzie z dobrego, madrego na-
stroju. Zwykle bywa tak. ze chlopiec skruszony przyrzeka so-
bie poprawe od ,,a" do ,,zet", chce wszystko w sobie przemie-
ni¢, a kiedy mu sie to nie udaje — wpada w zniechecenie. Cza-
sem zresztg zupetnie zapomina o postanowieniu. Zastepowy
moze pomoéc chlopu tem, ze na pot zartem, na pot serjo zakta-
da sie z nim: przedmiotem: zaktadu jest pewna niezbyt wielka
praca nad soba, ktdrg sam chtopiec obmysli; jesli np. ma oby-
czaj przeklinania, to zaktad polega -na. tem, ze w ciagu najbliz-
szego tygodnia nie powie ,psiakrew" wiecej niz 3 razy, co
musi obliczy¢ wedle swych sit, nie powinien zaktadaé¢ sie o
wiecej niz mozliwei Jesli wygra — to zdobywa, 0 co sie za-
tozyt: albo o ,,honor", albo o jaka$ nagrode dla zartu, np. irysa.
Pomaga tym zaktadom, a moze tez by¢ uzyta oddzielnie —
».samokontrolka"”. Che¢ jej prowadzenia musi ptyngé od same-
go chtopca, a i sposob tez od niego zalezy. Codzien. z wieczora
lub zrana stawia on sobie plusy lulb minusy za to, czy udato
mu sie wypetni¢ w danym- dniu postanowienia, wypisane w
roznych rubrykach. Dotyczy¢ to moze tak rannego wstawia-
nia, umycia zebéw itp., jak i rzeczy powazniejszych, trudniej-
szych.

Chtopcy powinni przedewszystkiem czynem objawia¢ swa
harcers-ko$¢. To znaczy nietyiko pozbywaniem- sie wad i na-
bywaniem dobrych cech i przyzwyczajen ale jeszcze przyja-
cleiskiemi -ustugami, dobremi uczynkami

Dobrze te sprawe ttumaczy Baden Powell: chtopiec lubi
robi¢ kawaty, naraza¢ ludzi na niespodzianki, ptatac figle.
Trzeba tak urzadzi¢, aby te kawaly, niespodzianki to byty
rézne przyjacielskie ustugi,. Kto$ sie z czems mozoli, ktopocze,
trudzi — wtem mu kto$ niespodzianie przychodzi z pomoca.
Oglada sie zdumiony — -kto? — Harcerz! Niezmiernie waz-
ng rzeczg jest torowac chtopcom w zastepie droge do dobrych
uczynkéw. B0 czemu -ich naogét nie spetniajg? Przewaznie
chcieliby, ale troche sie wstydzg, a troche nie widzg spo-
sobnosci.. 'Ot6z kilka zbiorowych dobrych uczynkéw zastepu
przetamie ten falszywy wstyd, jaki- wielu chtopcéw odczuwa
przy oddawaniu przyjacielskiej ustugi. Wyszukiwanie za$
okazyj dla drobnych ustug chtopcow i popychanie ich zl-ek-ka
ku temu nauczy ich widzie¢ sposobno$¢ do pomocy tam-, gdzie
j-¢j przedtem, nie widzieli.

W statej, wewnetrznej. czujnosci utrzymajg -chtopcéw
wzglednie stosowane wewnetrzne zawody w zastepie. Liczona
w nich moze by¢ obowigzkowos$¢, punktualnos¢, dzienniczek z
notatkami, szkolna nauka, panowanie nad soba. M-oze tez by¢
rubryka ,.???“ w ktorej zalicza sie zaklady z zastepowym.
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O artykutach z biezgcego numeru.

'Wszystkie artykuty w ,,Zastepowym”, ktéry trzymacie
w reku, wigzg sie w <pewna cato$¢. Praca, zwilaszcza miode-
go zastepu skiada sie z kilku sktadowych czesci, ktére odpo-
wiadajg naszym zyczeniom w stosunku do chtopca, cechom,
jakie chcemy, by w sobie wyrabiat dzieki harcerstwu.

Chcemy, 'by umiat dobrze bawic¢ sie, gra¢ i $piewac, jak
sam tego pragnie (stosujemy wiec Spiewy, gry i zabawy ru-
chowe, chodzimy na wycieczki). Ma by¢ bystry i spostrze-
gawczy, domyslny, mie¢ ostre zmysty (od tego sa gry odpo-
wiednio ¢éwiczace te wiasciwosci i wycieczki). Musi by¢ do-
brze przygotowany na rézne niespodzianki, ¢wiczenia, proby
(m. in. na prébe miodzika) a nawet na zyciowe, mogace sie
zdarzy¢ przeszkody (przerabiamy wiec w grach i zawodach
imaterjat, ktéry jest tu potrzebny, przedewszystkiem majac na
uwadze program préby miodzika oraz wcigz wychodzimy
w pole).. 'Musi umieé¢ sobie radzi¢ w réznych zyciowych po-
trzebach, by¢ samowystarczalnym. '(przerabiamy samowystar-
czalnosc).

Musi mie¢ w sobie ducha harcerskiego, by¢ bojowo na-
stawionym wzgledem innych, samemu rozumiejac, co ma ro-
bi¢ oraz jak postepowac jako harcerz i innych do tego pocia-
gajac (stosujemy wiele sposobéw, pomagajacych w tem har-
cerzowi, urzgdzamy 'kampanie ideowe i t. d, porozumiewa-
my sie z rodzicami, przebywamy duzo w lesie, w polu).

i0 tych poszczegolnych skitadnikach moéwiag artykuty z bie-
zacego numeru ,,Zastepowego" (jak rowniez i z wielu daw-
nych jego numerdéw)., Musze tez sobie- zrobi¢ troche ,,autore-
klamy", méwiac, ze o waznych kwestiach gier harcerskich,
oraz przerabianiu stopnia miodzika i wywiadowcy w grach
wyjdzie niedtugo napisana przeze mnie ksigzeczka. 'Dlatego
o tem wspomniani, ze w niej moglibyscie mie¢ pod reka omo-
wienie catej waszej' pracy w zastepie (précz wycieczek).
Chce Was zacheci¢ do madrego uktadania pianiu pracy.
Wszystko spisa¢, co potrzebne, roztozy¢ madrze pomiedzy
zbiorki, obmysle¢ gry, piosenki, wycieczki, konkursy, wszy-
stko! 'Obmysle¢ nowe pomysty. Mysleé, mysle¢, aiz glowa
rozlboli. A jak sie juz dobrze wszystko opracuje, uzgodnic¢
plan z 'Druzynowym, i potem wykona¢ go $cisle, co do joty.
.To Wam zapewni dobre wyniki.

Do prenumeratorow ,,Zastepowego''.

. Ogromne zainteresowanie, jakiem cieszyt sie ,,Zastepowy" wsrdd
kierownikow pracy harcerskiej, oraz potrzebﬁ terenu, spowodowaly uchwate
Walnego Zjazdu i skionity Gtowng Kwatere Harcerzy do powotania do zycia
pisma 0 szerszym zakresie, pod nazwa

W KREGU WODZOW".

.Zastepowy" bedzie stanowit osobny dziat tego pisma, stuzac temu
samemu zadaniu, jakie spetniat dotychczas.

Prenumeratorzy, ktorzy optacili prenumerate za ,.Zastepowego®*
przed dniem 1-go lipca, beda otrzymywali pismo ,\W Kregu Wodzow'"
do nru grudniowego wiacznie. Mamy jednak nadzieje, ze dobrowolnie
pokryja roznice, jaka wynika z dotychczasowej prenumeraty ,,Zastepowego"*
a obecnej prenumeraty ,W Kregu Wodzow™ ' aby utatwiC w ten sposob
nowemu pismu_zwalczénié poczatkowych trudnosci. Tym zas, ktdrzy wpla-
cili optate za ,,Zastgpowego"lé)o dniu "1-go lipca, sumewptacong zaliczy sig
na poczet prenumeraty ,,W Kregu Wodzow".

Wopajanie ducha harcerskiego.
<(C. d. ze str. 7-€j.)

Wazna tez jest ocena harcerskosci. Oglednie trzeba
te zawody stosowaé dlatego, ze moga wywota¢ spory,
zazdro$¢ i wogdle czesto zawody indywidualnie sg niebez-
pieczne. Zdaje sie, ze jest niezbyt dobrze, by nagroda byt ty-
tut przewodnika zastepu (,,dwojki"”, zastepcy zastepowego), bo
zawody takie niekoniecznie musi wygra¢ najsprytniejszy, a ta-
kim mus-i by¢ przodownik. Nie jest tez dobrze wymienia¢ ko-
lejnosci wszystkich az do konca; ipoprostu wyrdzni¢ trzeba
'przodujacych. Zawody ogtasza¢ z pompa, ofiarowywac jakas
malutka, skromng odznake, tub 'pamigtkowg pocztowke zwy-
ciezcom, utrzymac zawody w dyskretnych ramach najszlachet-
niejsz%' realizacji. o .

Ody powyzszetni w-szystkiemi sposobami utrzymywana
jest w nieustannej! czujnosci wola harcerzy pracy nad soba,
mozna sie nie obawiaé, ze nasza ideologia zamieni sie w nudne
deklamowanie i gl-edzenie o 'pieknych ideach — bez czynu. Ale
to nie znamy, by nauczenie sie przez chtopcéw tekstu Prawa
Harcerskiego i zrozumienie go madre nie byto ogromnie wazng
rzecza. Musi, ono- jednak nastgpi¢ tylko w parze z czynnem
stosowaniem- harcerstwa.

O sposobach ciekawego uczenia i pomagania do zrozumie-
nia Prawa Harcerskiego — napisze ,,Zastepowy" innym razem.

8

Kampanja oszczednosci.

»Kampanie ideowe" zapewniajg pracy harcerskiej to, ze
na pierwszy plan wysuwa sie 'ksztatcenie pewnych dobrych
wiasciwosci.

».Kampanja" poswiecona jest pewnemu hastu ideowemu
takiemu, ktore mozna praktycznie przez okres kampanii, zwy-
kle 5—6 tygodniowy, wykonac.

Do tego hasta dostosowane sg inne prace zastepu, a nawet
catej druzyny. W ten sposob najrézniejszemi srodkami prze-
prowadza sie propagande danego hasta. Jest to zarazem i pro-
paganda harcerstwa nazewnatrz. Hasta, w mys$l ktérych prze-
prowadzi¢ mozna kampanie, sg: ,kampanja dobrego syna";
L,usmiechnij sie!", , kampanja pogody" lub inne.

Oto, dla przyktadu, pasujgca doskonale do miesigca paz-
dziernika, ,kampanja oszczednosci'. Zacznie sie jeszcze we
wrzesniu, skonczy 31 pazdziernika, w ,,Miedzynarodowym
Dniu Oszczednosci'.

iCoz sie sktada na te ,kampanie"? — Gawedy — inne dla
starszych, inne dla miodszych. Piosenka nowa, ewent. spe-
cjalnie utozona. Uczynienie hasta kampanii przedmiotem za-
ktadoéw .zastepowego z chtopcami, zawodoéw, konkurséw do-
rywczych. Wywotanie mysli, chtopcéw na ten temat przez an-
kiete. Agitacja przez afisze, odczyty, rysunki, przezrocza.
Urzadzenie ,,.Dnia Oszczednosci" na terenie szkoty, lLub Dru-
zyny wraz z Rodzicami..

Praktyczne wprowadzenie w zycie tego hasta. Jak wiec
konkretnie planowa¢ ,Kampanie Oszczednosci"? — Gawedy:
dla starszych (w b. duzym skrécie): Oszczedno$¢ z punktu
widzenia moralnego. Byc¢ oszczednym, aby byc¢ ofiarnym'.
Art., dha Szczygta w ,'Czuij Duchu" ostatnim'. Harcerstwo po-
dobne do zakonu spotecznikéw. ,Ten pan, zdaniem mojem,
kto przestat na swojern”. Oszczedno$¢ z punktu widzenia go-
spodarczego. Oszczednos$¢ tworcza gospodarczo (dana na
obracanie nig) — a kryzys zaufania i oszczednosci ,,w pon-
czosze". Oszczedza¢, czy wydawaé¢ i obraca¢ kapitatami?
Oszczednos$¢ a 'ubezpieczenia spoteczne, jesli sa renty na sta-
ros¢ i w razie choroby, niema potrzeby oszczedzac, nie mar-
nuje sie grosz w reku jednostki, podnosi sie stopa zycia —
wyzszy stopien oszczednosci. ,,Prawa i lewa strona medalu”
w oszczednosci w czasie dzisiejszego kryzysu. Oszczedno$c
z punktu widzenia organizacyjnego i harcerskiego. Oszczed-
nos¢ jednostek gwarancjg spetnienia naszych wielkich planow
obozowych i zimowych. Oszczedno$¢ — utatwi stosunki do-
mowe, niema swarOw 0 marnotrawstwo. Zycie wedtug bu-
dzetu, prowadzenie rachunkow. Zycie nad stan. Daznos$¢ klasy
robotniczej do form droibnomieszczanskich i. tgcznos¢ tej kwe-
stii z poprzedniemi.

(Te gawedy sa trudne — ale warto nad niemi pomyslec.
Nie mozna bowiem mieé¢ o wszystikiem tylko ptytkie,, pobiezne
pojecie. Porusza¢ je jednak tylko z starszymi, powazniej-
szymi.)

Gawedy dla mtodszych: 'Rézne postacie oszczednosci: Nie
niszczy¢ ubrania, zeszytéw, ksigzek. Nie naraza¢ ojca na
.straty. Umie¢ prowadzi¢ rachunki. Gospodarka Druzyny.
Dziatalno$¢ naszej Kasy Oszczednosci lub KKO. albo PKO.
Mozliwosci Druzyny w razie dobrej oszczednosci jej czion-
kow. Oszczednos¢ a ofiarnosé. Ofiarno$¢ nie z cudzego, oj-
cowskich pieniedzy, ale z swojego: z pracy. Troche o pojeciu
stuzby spotecznej, oszczedzania siebie dla ogotu.

-Anegdotyczna strona oszczednos$ci. Oszczedny — a skne-
ra. Na czem nie mozna oszczedzi¢? Troche dowcipow. Po-
mysty ubezpieczeniowe w Ameryce.

Gawedy dla najmtodszych — tematy i. w., ale uproszczo-
ne, ubrane w forme opowiadahn o prawdziwych harcerzach
lub osobach innych, ktére tak czynity. Popuszczenie wodzéw
wyobrazni, wielkich pomystow.

'Piosenka — nauczyciele majg w swych zbiorkach piosen-
ke o PKO., Nietrudno tez utozy¢ nowa, najlepiej skoczng i hu-
morystyczna.

-Zaklady z zastepowym, ze ztozy sie oszczednos$ci cztery
razy tygodniowo, przez 3 tygodnie.

Konkurs o najlepiej prowadzony zeszycik rachunkowy za
caty okres.,

Zastosowanie domowe, sprawdzane przez samokontrole
i zaktady z zastepowym. Zwyczaj skladania porzadnie ubra-
nia, nieniszczenia skarpetek. Obtozenie w papier wszystkich
ksigzek. Rézne wiasne pomysty. Doprowadzenie czego$, co
isie niszczyto w domu, do porzadnego stanu, chronigcego od
zniszczenia i nowych wydatkéw. Robienie samemu réznych
rzecz'\?/, zamiast wydawac. .

auka cerowania skarpetek na zbiérce, by méc dbac¢ o to

samemu.



Ankieta. Jesli nie oszczedzam, to dlaczego? Co zrobie, aby
zaczgC oszczedza¢? Co zrobitbym, gdybym po wyjsciu ze
zbiérki stal -sie nagle posiadaczem! duzo pieniedzy? i t. d.
Z podpisem lub bezimiennie.

Dzien Oszczednosci w szkole lub dla Druzyny i rodzicow.
Punkty programu: Krociutki referacik, ilustrowany zywemi
statystykami (duzy chtopak — diulzo oszczednosci i t. p.)-

M-i-miczna historia (pantomina) o takim co oszczedza i co
nie dba o to.

. Konkurs okrzykéw — dwuwierszy o0 oszczednosci —
miedzy wszystkimi obecnymi (np. stale oszczedza, nie dotknie
go nedza; Nawet wielki tobuz oszczedza na oibdéz; Kto duzo
oszczedza wyglada na ksiedza... i t. d.)

Przedstawienie o tem, jak 2 harcerze, oszczedzajac przez
cate lata, zdobyli sie na wielka rzecz dla siebie lub dla kogos.
To b. fatwo utozyé¢, jesli sie nie lenic.

Ods$piewanie piosenki, Inne piesni i pokazy harcerskie.
Uroczyste ztozenie pierwszej oszczednosci do Kasy Oszczed-
nosci..

Kasa- Oszczednosct. Trzeba duzo ostroznosci, aby nie byto
z nig klopotu, by kto$ nie m-usiat do niej doktada¢. To tez naj-
lepiej popiera¢ KKO. lub PKO. lulb szkolng kase, a dopiero gdy
to Z'e idzie, zrobi¢ wlasng kase oszczednosci Druzyny.

Najtrudniejsze jest przy tern, ze musi by¢ zarazem i duzo
agentéw K. O. i bardzo Scista kontrola. Najlepiej gdy kazda
karta lub ksigzeczka K. O. jest w 3 egzemplarzach: u wiasci-
ciela, u agenta K. O. i 1 gtdbwnego skarbnika. Zwykle zaste-
powego obchodzito to o tyle, ze on jest agentem- kasy.. Robi¢
oddzielng Kase Oszczednosci zastepu nie jest wskazane. Trze-
ba o-gromnie strzec sie, by nie miesza¢ pieniedzy kasy z in-
ji.emi, w szczegoélnosci wlasnemi. Rozpoczeta juz akcja K. O.
musi pojs¢ szparko, by¢ dobrze zaagitowana afiszami, przy-
.p-ominaniamii, nawet p-rem-jami za stale oszczedzanie, wreszcie
pilnem. zwazaniem- na oszczednosci- przy dopuszczaniu do préb
na stopnie.

Terni wszystkiemi $rodkami prowadzona ,,kampanja ideo-
wa oszczednosci' daje w praktyce -przejecie sie chiopcéw
mys$lg o niej i wykonaniem czynnem tej mysli.

Samowystarczalnosc.

W naszej pracy w zastepie powinniSmy osiggnaé, by
chtopiec m-usiat doswiadczy¢ mitego uczucia: gdyby nie byt
w .harcerstwie, nie dalby sobie ra-dy w wielu okolicznosciach.
Nie mowie w tej chwili o jakichs$ Ib. waznych przygodach., w
ktorych wiadomosci skautowe, zrecznos$¢, sSmiatosc i bystrosé,
nabyte w c¢wiczeniach, uratowaty az zycie -harcerza lub in-
nych oséb., Mysle tymczasem o tem, by w zastepie chiopiec
zdobywat takie wiadomosci, ktére w réznych drobnych zy-
ciowych zdarzeniach bedg mu pomoca, uczynig go samowy-
starczalnymi, -niepotrzelbuj-acym cudzej pomocy. Ogranicze sie
do prostego wyliczenia, ile pojedynczych Cwiczen-gawed moz-
na w zastepie przeprowadzi¢ o samowystarczalnosci. Byc¢
-moze, kiedys uda sie o tem szerzej napisac.

A wiec ¢wiczy¢ mozna w zastepie: Cerowanie skarpetek,
tatanie ,,-portek", szycie -guzikow. Szycie ptéciennych pantofli
gimnastycznych. Wywabianie plam z atramentu, tluszczu,
farby, soku owocow. Mycie okna, drzwi olejno- malowanych.
Smar na ni-e-przelmakallno$¢ butéw. Otwieranie zamka wytry-
chem. 'Naprawa dzwonka elektrycznego. Przyrzadzanie farby,
politury, kleju certu-s, klajstru, szpachlowanie- Rgbanie ktody

drzewa. Whbijanie haik.bw w mur. ,;Zabi.janie*, toporzysk sie-

kierek. Oprawianie topatek. Oprawa legitymacyj harcerskich.
Kalka wiasnej roboty, -kopiowanie przez szkio.

Dziurawe garnki.. Pitka ping-pongowa zgnieciona. Pe-
cherz gumowy pekt. -Reparacja roweru.. Szklany -korek nie
ch-ce wyjs¢ z szyjki butelki. Przerzna¢ butelke — zrobi¢ wa-
zonik. Zrobi¢ latarnie, lichtarz. Rwac¢ sznurek w reku, zia-
mac dru-t. Zamarzta szyba. Szuflada sie zacina. Namiot ciek-
nie. Robactwo w namiocie. Oigni-sko pali¢ na deszczu. Su-
szenie butéw, ubran.

Ratunku! — wotanie. Az sie wam w glowie poplatato —
tyl-e tego wyliczytem. -Al-e nie zaluje tego. Zdajlcie sobie s-pra-
we, jze o samowystarczalnosci m-ozna méwi¢ i mowié, cwi-
czy¢, -prébowaé, robi¢ -konkursy, nawet -pokazy i wystawy.
Kupcie sobie notesik, robcie notatki mistrza do wszystkiego.
Sarni_zdoibedziecie te sprawnos$¢ i uczcie chtopcoéw -tej ma-
drosci. Napew-no i-m si¢ przyda. | zwiekszy ich szacunek do
harcerstwa.

ph. Oppmann.
Wspotpraca zastepowego z rodzicami.

Oczywiscie praca twego- za-step-u idzie calg parg. Przy-
tem nie watpie, ize w pracy tej realizujesz program, ktéry so-
bie utozyte$ a twdj 'druzynowy poprawit go- i zatwierdzili Cie-
kaw jestem, czy -nie przeoczyte$ przypadkiem w swym pro-
gramie zagadnienia wspOtpracy z rodzicami -twoich chiopcow.
A jest to bardzo wazny -czynnik, -na ktéry chce dzi-siaj zwro-
ci¢ twoja uwage.

Wspotpraca ta powinna rozpoczaé¢ sie od zapoznania sie
twojego z rodzicami. Musisz i-m ztozy¢ wizyte, przedstawic
sie im, a nastepnie utrzymywac z nimi kontakt. Musisz ich dlg
pracy zastepu pozyskac¢, a szczytem bedzie zetkniecie rodzi-
coéw chiopcow ze sobg i utworzenie Kota Rodzicielskiego za-
stepu. Instytucja, ktorej sam bedziesz musiat by¢ motorem’,
zabierze ni-eraz duzo czasu, ale warta jest tego zachodu,, bo ci
niejednokrotnie pomoze w pracy. Przedewszystkiem rodzice
sg ci potrzebni do rozwigzania sprawy akcji letniej. Wiesz
przeciez, ze obdz jest syintezg pracy harcerskiej.

Zapewne myslisz o tern-, azeby -ukoronowaé swag roczng
prace udziatem- catego zastepu w obozie. Trzeba wiec do tego
przygotowac rodzicéw. Trzeba ich -do obozu- przekona¢ Opo-
wiadaj i-m Jak najwiecej o obozie, dostarczaj im propagandowe
broszurki obozowe, zno$ im fotografie z obozéw. Rodzicow,
ktorzy nie wysytali jeszcze swych pupiléw na -obdz, zetknij
z tymi, ktérzy to juz przynajmniej raz uczynili. Dalej musisz
naktania¢ rodzicéw, azeby w ciaggu catego roku ekwip-owali
syndw na obo6z. Odrazu przed latem bedzie to bardzo trudno
zrobi¢. Ale pomatu w ciggu catego roku, to jako$ tatwiej. A
przez zetknigcie sie z rodzicami, naprawde dowiesz sig, kto-
remu z cztonkoéw zastepu trzeba co$ pomoc. Niejednemu z nich
trzeba bedzie -poméc do kupienia np. tornistra. Zastep wiec
musi zdoby¢ pienigdze. W tym celu warsztat rzemieslniczy
twego zastepu- juz zapewne pracuje Ale przeciez wykonane
przedmioty im-usisz spieniezy¢. Badz pewien, ze ktéry$ z ro-
dzicow bedzie ci w tem pomocny. A inny z-ndw dostarczy Ci
potrzebnych materiatébw na duzo- dogodniejszych warunkach.

A wiesz, jakie wielkie znaczenie dla zzycia sie zastepu
maja zebrania towarzyskie, tak zw. ,herbatki". W tej dzie-
dzinie niezawodng pomoc okaza ci matki chtopcéw. Porozum
sie z niemi w tej- sprawie, a zobaczysz, jak -to tatwo pojdzie.
Matki- -pomogg ci tez przy umundurowaniu twoich chtopcow.
Napewno kto$ wiasnym- przemystem duzo taniej dostarczy ci
munduréw, a przy tem i $liczng -choragiewke zastepu wyhaf-
tuje. A i ojcow bedziesz mégt wykorzystac. Jeden z nich
okaze sie, -jako sita fachowa dla warsztatu zastepu, inny przyj-
dzie na zebranie i wygtosi piekna gawede, z ktdra ty -masz zaw-
sze klopot, bo jestes stworzony do czynu, a -nie do gadania.
Inny znoéw dop-0-moze przy zorganizowaniu Swietlicy, utatwi
wstep- do las6w na wycieczki i t p. A gdy zjednasz sobie ro-
dzicow, to nie beda oni utrudnia¢ chtopcom w przychodzeniu
na zebrania, a -niejednokrotnie jeszcze -p-rzylpi-lnuj-a, zeby w p-ore
przychodzili.

Ale nie mozesz tylko oczekiwac¢ czego$ od rodzicow. Mu-
sisz im tez co$ daé. Musisz im przedewszystkiem da¢ zado-
wolenie z nalezenia ich synéw -do harcerstwa. Muszg widzie¢,
ze przynosi im, ono pozytek, a to przeciez zalezy od -pracy
twego zastepu-. Muszg zdawac sobie sprawe, ze ich chiopcy
m-0-g3 pogodzi¢ prace harcerska z zajeciami szkolnemi i domo-
we-mi. Niejednokrotnie tez trzeba zrobi¢ rodzicom niespodzian-
ke -przez urzadzenie dla -nich przedstawienia przez zastep, zto-
zenie zyczen imieninowych, zaproszenie na -pokazowg zbidrke
zastepu, l-ulb na herbatke i t. p. A chtopcy twego zastepu -mu-
szg zdawac sobie sprawe, ile rodzico-m zawdzieczajg i co sg
ith winni.

Chcialbym, azebys$ przemyslat sobie te luzne moje uwagi.
A -jezeli trafig ci do przekonania i co$ w tym kieru-nku zrobisz,
albo juz zrobite$, to podziel sie wiadomoscig 1 doswiadcze-
niem z namii.

Prenumerata ,,W KREGU WODZOW"

wynosi za okres pierwszy (numery pazdziernikowy,
listopadowy i grudniowy% 150 z. “Za l-sze pdirocze
1934 r. (6 n-réw) 3 z+. Za ll-gie pétrocze 1934 (4 nry)
%OZL} Prenumerata roczna 5zt, fgcznie z ,,NA TROPIE"
zt.

Zwracamy uwagg, ze n-ry ,,W Kregu Wodzow" sg
datowane naprzod, t. zn., ze np. numer pazdziernikowy
wychodzi z druku w konicu wrzesnia itd.



Zuchy.
Postrzyzyny.

Obrzed stowianski, doskonale dajacy sie zastosowaé w groma-
dach zuchowych.

Pragnatbym, aby ten rok, ktory idzie — drugi roik ofen-
zywy .zuchowej — przeszedt pod hastem mocnego- zwigzania
ruch-u z-uch-owego z pierwiastkami! po-Iskiem-i. Musim-y wytapacé
z polskiej przesztosci -i z polskiej terazniejszosci to wszystko,
co da sie zastosowa¢ w gromadach i -gromady nasze powigzac
mocno- z -polskie-m podiozem- obrzeddéw, ¢wiczen, gier, zabaw,
majsterkowania, $piewow i t. d.

»Na Tropie Zuchéw" i ,, W Kregu Rady" beda chetnie
przyjmowac¢ wszelkie ,,polskie" -pomysty.. Z ciekawoscig tez
bedziemy obserwowaé wysitki gromad, zmierzajgce do tego
celu. Pewni jesteSmy, ze wodzowie zuchoéw na tyle juz sg
wyrobie-nii, ze -nie zrobig z tej ,,polszczyzny" nudnej pity, przy-
pominajacej' kiepskie lekcje h-istorji i geografii, ale wylapac
potrafi-a tkwigce w niej pierwiastki dzialnosci zuchowej, ta-
jemniczego uroku i porywajacej, awantury.

*

Prawdziwa kopalnig pomystéw zuchowych -moze by¢ sta-
rodawna Stowianszczyzna. Naprzyktad:

(Na Stowianszczyz-nie dziewczeta wychowywane byty przez
-kobiety, chtopcy za$§ — -prze-z mezczyzn. | stusznie. W owych
twardych czasach, -gdy .tury, niedzwiedzie i rysie zagladaty
co nocy do nielicznych ludzkich sadyb, rozrzuconych po- bez-
kresnych borach, gdy wrogie hordy Awaréw, Germanéw, Pru-
sakow i Jacwiezy kazdej wiosny wpadaty po niewolnika i t-u-py
— w -czasach tych miody chiopak przejs¢ musiat nie-lada
szkote, by sprosta¢ czekajagcym- nan burzom meskiego zycia.
To -tez juz od pacholecia szedt pod opieke mezczyzn, ktorzy
wprawiali go we wiadaniu lukiem i dzidg, arkan-em-lassem
i. toporem. Jako berbe¢ -maty uczyt sie juz chlopiec stowianski
towow, harcow konnych, prac w -ulach, przy -plivigu i bronach,
zaprawiat s-ie w ptywaniu i j.ezdzie konnej.

Momentem -przetomowym, kiedy chiopiec przechodzit
z rgk matki - kobiet do rgk ojca i mezczyzn, byt siodmy rok
zycia. -Byto w zwyczaju, ze nie sam ojciec, rozpoczynat nau-
ke meskosci z siedmiolatkiem, lecz oddawat go pod kieru-nek
swych starszych synoéw. Dlaczego? Aby w tej twardej szkole
zyciowej- -miekkie, mimo wszystko, serce rodzica, nie wpro-
wadzito zbytecznej w wychowaniu stabosci.

Ciekawy bardzo byt ten moment uroczysty, kiedy sied-
mioletniego chtopca matka przekazywata w meskie rece.
Punktem centralnym byto obciecie wioséw dz-ieoka, dotych-
czas nigdy nietknietych przez nozyce. Stad tez nazwa catego
obrzedu: ,,postrzyzyny".

Na dzien postrzyzyn spraszali rodzice chtopca krewnych
i gosoii, ktorych gromady przybywaty, aby wzig¢ udziat
w Swiecie. -Jesli uroczystos¢ odbywata sie- w leoie, wybie-
rano na nig miejsce koto Zrédta Swietego i w poblizu prasta-
rych drzew, gdzie ustawiano stoty i tawy. Calg uroczystoscia
kierowat dziad — gtowa domu.

Gdy wszyscy juz sie zebrali, wprowadzono pod drzewa
Swiete chiopca, ubranego w biel. -Chlopca wiodta za reke
matka. -Koto zrédia czekat juz na niego ojciec, ktory wzigw-
szy syna z ragk matki i -uscisngwszy go, pierwszy brat nozyce
i -ucinat kosmyk wioséw dziecka. Po oj-cu robili to kolejno
krewniacy i goscie, pilnie baczac, -by obrzynki wioséw na
ogien sie nie dostaty, co uwazano za szkodliwe. Wiosy te
zbierano skrzetnie - zakopywano pod wielkim kamieniem
ofiarnym. W czasie postrzyzyn nadawano tez chiopcu imie.

-Calg uroczysto$¢ konczyty Spiewy. Spiewano specjalng
piesn postrzyzyn.. Niestety, nie do-chowaty sie stowa i n-uty
tej prastarej piesni obrzedowej-, domysla¢ sie tylko mozemy
z-6 wzywano w n-igji stonca jasnego, aby promien szczesliwy
zestalo na -gtowe -chlopca; rosy — aby go oblata i ros¢ mu
pomagata; wody — alby go- na-poila zyciem i mestwem; ziemi
— aby w niego wlata ducha, alby rost jak dab, Swiecit jak
gwiazda, jak orzet padat na wrogow.

(Potem, w czasie wotania ,tado, £ado!" i klaskania w rece,
matka przynosita uwity wedle zwyczaju wianek z ziét, da-jia-
cych zdrowie i szczescie i kiadta go 'na -glowe postrzyzone-
mu. -Wianek ten splatany byt prawdopodobnie z dzi-ewig-cio-
sit-u, simlotu, dziewanny, ro-siczki, wrotycza, byli-cy - gatazek

jemiolg. ) .
Obrzed -postrzyzyn- byt skonczony. Skonczyly sie feta
dzieciece. Zaczynato sie zycie zucha-junaka, -pelne ostrych
¢éwiczen. Napewno, w ¢wiczeniach -tych mtody Stowianin mu-
siat pilnie ,,stucha¢ starszych" i by¢ ,-nieustepliwym wobec
samego siebie".
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Postrzyzyny stowianskie znakomicie nadaja sie do wpro-
wadzenia w gromadach, w momencie przyjmowania chtopca
do zuchdéw. Przedewszystkiem uderza, podobienstwo zatozen.
| tu i tam, u Stowian i u z-u-chéw, przechodzi -chtopiec z ragk
matki (domu-) do rgk mezczyzn -(do- organizacji zuchéw), aby'
ciato swe i ducha zaprawia¢ w dzielnosci dla -przysztych me-
skich dni,.

A ze u Stowian t-0 przejscie nastepowato w 7-rny-m roku,
u -nas za§ — w 8 lub nawet 9, jest to drobna réznica, wywo-
tania zmienionemi warunkami zycia-.

Ma sie rozumieé, nie mozna uroczyscie przyjmowac chtop-
ca do -gromady juz w pierwszym dniu jego zgtoszenia sie,
gdyz czeste sg wypadki przygodnego wstepowania na zbiorki
zuchowe roéznych ciekawych. Natomiast -jesli kandydat regu-
larnie i sumiennie przychodzit naprzyktad na 5 zbiérek zrze-du,
i nadaje sie na zucha, mozna by¢ mniej- w-iecej- pewnym- jego
statosci i wytrwatosci, oraz urzadzi¢ mu uroczyste przyjecie
do gromady: postrzyzyny.

Oto jak sobie wyobrazam zuchowe postrzyzyny.

1. Zuchy udajg sie na miejsce obrzedu. Moze to byc¢ ja-
kies ,,uroczysko", ailbo miejs-ce potozone w c-ieniu wielkiego,
starego drzewa, lub -kolo- jakiego$ zrddia, czy strumyka. Zima
moze to by¢ gdzies w panku lub polu, kolo wielkich sopli lodu,
nad zamarzta woda, koto zasniezonego drzewa. Nigdy za$
w sali- szko-linej!

2. Chiopcy siadajg w ko-le -(l-ub stojg w -kole, jesli to
zima). Posrodku — kandydat lub ka-ndydaci na zuchéw.

Wodz opowiada o Stowianach. Mozna opowiedzie¢
0 postrzyzynach, lecz mozna :tez -méwi¢ i 0 czem$ inn-em (4—5
gawed rocznie o postrzyzynach- mogtoby wyptoszy¢ chiopcéw
z gromady!). W kazdym razie temat gawedy m-usi- by¢ za-
czerpniety ze Stowiahszczyzny, a je-go tre$c: ,,Za-czynaja sie
dni waszych ¢wiczen meskiej dzielnosci.

4. Jesliby to byto mozliwe, na uroczystos$¢ te przychodzi
kto$ z rodziny chtopca i-po gawedzie, ,,oddaje" chtopca w rece
wodza. -Gdyby sprowadzenie rodzicow byto rzeczg trudna,
zastgpi¢ -mozna te scene symbo-lem: kandydat na zucha wre-
cza wodzowi list rodzicéw, zezwalajacy na nalezenie do gro-
mady.

%g. Wodz obc-ina nozyczkami- maty kawatek wiosow kan-
dydata i wiosy te owija w list rodzicow. Nastepnie list wraz
z wilosami zakopuje sie w ziemig, pod jakiem$ drzewem czy
-kamieniem,. (Nozyczki do tego obrzedu -musza by¢ duze).

6. Zuchy Skitadajg o-bi-etnice, ze -nie zdradza -niiko-mu tajem-
niczego miejsca zakopanych wioséw (Miejsce to moze sie
sta¢ ,uro-czyskieim" gromady, na ktérem- odbywaé sie beda
rézne wazne i ,,tajemne" momenty z éwiczen zuchowych.

7. Ktérys z széstkowych wkiada na gtowe "ostrzyzonego .
wienie-c, a zuchy Maszcza w dionie i krzyczg jaki$ z-u-chowy
okrzyk. Spréb-u-jcie wi¢ wience z réznych -lisci i kwiatéow, ma-
jacych symboliczne znaczenie i symbole te wytl6-maczcie zu-
chom I(n-p. — Lil§¢ debu — sita)-.

8. Jesli po-strzyzony z-u-ch zdazyt juz zaznaczy¢ sie czem$
ciekawe-m, w czasie swoich prébnych zbiérek, mozna mu nadac
odpowiednie imi¢ stowianskie -(n-p., jezeli -kto§ rozdziela b-ija-
cych sie — ‘Stawomir, tj. cztowiek stawigcy pokdj-). Nie sta-
rajcie sie nadawac i-mio-na przy kazdych postrzyzynach. To
tylko charakterystyczne wyjatki dostang stowianskie imig.

9. (Spiew. Moze kto sprébuje -utozyé tradycyjna, ziucho-
WO-postrzyzynowg piesn?

Jesliby ktéra gromada urzadzita zuchowe postrzyzyny,
-niech napisze, jak jej sie to -powiodto. A. Kaminski

Konferencja zu-chowa w Godo-l6.



Zuchowy Kurs Korespondencyjny.

aW dniu 1 'pazdziernika for. rozpoczyna prace Szkota In-
struktorow Zuchowych w Nierodzimiu. Przewiduje sie, ze
w okresie zimowym zorganizuje Szkota 13 kurséw wigkszych
i 7 mniejszych.

.Poniewaz wielu wodzéw, pragnacych uzupetni¢ swe wia-
domosci zuchowe, nie bedzie mogto przyjecha¢ do Ni-ero-dzii-
mia, ani nawet na kursy choraggwiane, — Komenda Szkoty
otwiera Zuchowy Kurs Korespondencyjny. Kurs ten dostep-
ny jest dla wszystkich wodzéw zuchowych, niezaleznie od po-
siadanego stopnia i odbytego wyszkolenia.

O czasie trwania kursu, uprawnieniach, jakie on daje, etc.
ogtosimy w nastepnych numerach.

Opracowaé pisemnie 3 nastepujace zagadnienia i nadestac
do 15. X. ibr. pod adresem: Sizkota Instruktoréw Zuchowych,
Nierodzim, Skoczéw ‘(Slask):

1. 'Co to sa zuchy? W czem sg podobni, a czem sie roz-
nig od harcerzy?

2. Recenzja broszury: ,Jak zorganizowaé gromade zu-
chow?" Broszura, w cenie 30- gr. do nabycia we wszystkich
sklepach harcerskich i w ,,Na Tropie".

3. Zuch mowi, do- wodza: ,Dzi$ -na lekcji udato mi. sie
zrobi¢ przyjacielska ustuge. 'Bo j-ak Franek odpowiadat z ta-
bliczki mnozenia, to mu sie ciggle mylito i dostatby dwoje.
A za kazda dwdje Franek ma lanie od ojca. | podpowiadatem
mu tak dobrze, ze dostat tréje".

Co na to odpowie wodz? (Sposéb odpowiedzi dostosowaé
do poziomu rozmoéwcy!)

Echa wakacyj.

1. Prawie sto kolonii zuchowych odbyto sie tego roku
w Polsce. W latach popizednich kolonie zuchowe organizo-
wano tylko w bardzo nielicznych wypadkach.

2. Sze$¢ dwutygodniowych kurséw instruktorskich zorga-
nizowaty Wydziaty Zuchowe Gtéwnej' Kwatery - Choragwi.
Kursy te prowadzili- hm. St. Moscicki (Kurs Gl. Kwat. Harce-
rzy), hm-. A. Dzwifcowski (Poznan),, ph.. D. Gotogors-k-i (Kra-
kéw), ph. D. iDatoi (Sosnowiec-—(Slask), ph. W. Sn-i-egucki
(Mazowsze), dh. A. Ogorzaty (Lwéw).

3. 14 dwutygodniowych Kurséw wodzéw zuchowych,
zorganizowaly chorggwie: krakowska (3 kursy), Iwowska (2
mkursy), poznanska (1 kurs), warszawska (1 kurs), radomska
(1 kurs), wilenska (1 kurs), kresowa ‘(1 ku-rs), mazowiecka (1
kurs), t6dzka (1 kurs), pomorska i(l kurs), Slaska 11 kurs).

Zuchowa miedzynaroddwka.

5. VIil.. 1933 r. odbyta sie w obozie wilcze-cym na jam-
boree pierwsza miedzynarodowa -konferencja instruktoréw zu-
chowych.

Ze strony polskiej wzieto w niej udziat okoto 15-tu in-
struktoréw, z dh-ami T. iStrumi-Hg i A. Kaminskim na czele.

IW trakcie konferencji, dh. A. Kaminski wygtosit referat
0 swoistych cechach ruchu zuchowego w Polsce, w ktorym,
charakteryzujac 'nasze zdobycze programowe i organizacyjne
ostatnich- lat, poddat krytycznemu naswietleniu niektére mo-
menty w miedzynarodowem wilcze-ctwie. Referat, z miejsca
ttébmaczony na 4 gtéwne jezyki -jamboree, byt przyjety z du-
zem zaciekawieniem-.

IW czasie dyskusji, przedstawiciele Polski postawili wnio-
sek powotania komisji, ktéra zbadataby mozliwosci statej
wspOtpracy miedzynarodowej instruktoréw zuchowych. Whio-
sek ten, przyjety nad wyraz zyczliwie, zostat po ozywionej dy-
skusji przekazany do Miedzynarodowego Biura Skautowego
celem realizacji.

Krakow i Poznan.

W nastepnym- numerze podamy -catkowite wyniki z pierw-
szego roku ofenzywy zuchowej w -catej Polsce. Narazie ogra-
niczamy sie do przytoczenia wyjatkéw z raportow -p-oofensyw-
nych dwu. choragwi.

Poznan: — Ksztatcenie starszyzny zuchowej:
1. Odprawa w Bydgoszczy, uczestn. 30,
2. odprawa w Jarocinie, uczestn. 25,
3. odprawa wodzow w Poznaniu, uczestn. 19,

4. odprawa wodzéw z terenu -Choragwi w Poznaniu, uczest-
nikéw -70,

5. odprawa hufcowych w Poznaniu, uczestn. 40,

6. kurs wodzéw zuchowych w Poznaniu, uczestn. 30,

7. ko-nferen-cjia — kurs -dla wodzéw w Rogoznie, uczestn.. 24,
8. Konferencja — kurs dla wodzéw w Jarocinie, uczestn. 14,
9. kurs wodzéw zuchowych w Mogilnie, uczestn. 21,

10. odprawa wodzow z catego terenu Chorggwi w Poznaniu,

uczestn 18.

'W czasie wakacyj letnich zorganizowany byt 1 dwutygo-
dniowy kurs instruktorow Il ki, i 1 dwutygodniowy kurs wo-
dzoéw, ponadto za$ bardzo obszernie potraktowano dziat zu-
chowy na wakacyjnym kursie nauczycielskim.

Ofensywa w cyfrach:

w roku 1930 — gromad 16, zuchéw 1057

» o 1931 — " , ” 1339
» . 1932 — » 97, » 2727
w dniui-1. VI. 1933 — . 179, " 3-654
Krakow: — Ksztatcenie starszyzny zuchowej:
-1, kurs wodzéw Krakowa, Podgorza i. okolicy w Krakowie,

uczestn-. 26,

kurs wodzéw Tarnowa i powiatu, uczestn. 11,

kurs wodzow Rzeszowa i. powiatu, uczestn. 11,
odiprawy tygodniowe wodzow Trzebini-,

odprawy tygodniowe wodzéw Krakowa,

kurs wodzéw Wadowic i powiatu, uczestn. 61,

kurs wodzow Choragwi w Krakowie, uczestn. 25.

kurs wodzow powiatu Zywiec, uczestn. 14,

'kurs wodzéw w Tarnowie, uczestn. 30,

odprawa wodzéw Choragwi, uczestn. 182.

-Razem kurséw zimowych, dtuzszych i dwudniowych 10,
ponadto nastepujgce konferencje nauczycielskie: 1. w Kra-
kowie, 2. Dobrowie k. Tarnowa, 3. Nowym. Targu, 4. Mielcu,
5. Tarnowie.

W czasie wakacyj letnich wydziat zorganizowat 3 tygo-
dniowe kursy wodzéw zuchowych i 1 dwutygodniowy, kurs
instruktorow tl Kl.

Razem w ciagu rota mieliSmy 20 imprez o charakterze
ksztatcenia starszyzny zuchowej.

Nookrwn

—
Sow

Ofensywa w cyfrach:
w roku 1930- — gromad 9, zuchéw 2(70

» s 1931 — I, 36, ” 1196
» . 1932 — 81, » 2048
w dniull. VI. 1933 — » 121 " 3148

Zuchy z Klimontowa.

Na naszym terenie ofensywa zuchowa nie minela bez
echa. Na jesieni powstaty dwie gromady a w projekcie mamy
jeszcze -dwie. -ZatozyliSmy Koto przyjaciét, ktére ma nam po-
magac¢ w pracy.

Nasze gromady ,Polan" i ,Stowian" — to uczniowie
Ill oddz. Zbiérki marny -dwa razy w tygodniu, materiat opie-
ram- na historii Polski, ktora chtopcy -bardzo- lubig. Celem pra-
cy jest wzbudzi¢ i rozgrza¢ mitos¢ ku naszej drogiej: Ojczyz-
nie. Zuchy znajg -juz dobrze poczatkowa historie Polski, na
zbiérkach najchetniej bawig sie w wojsko. Mowia, ze Polak
to zuch, ktérego- -nikt nie zwyciezy. W godzinach majsterklep-
Ikarstwa robig tuki, strzaty i krzesiwa.

W przysztosci zuchy urzadzag wieczornice, gdzie wysta-
wig pokaz ,,Obrona Gtogowa"

i defilade na -hulajnogach.

Mo-ja gromada jest w stu pro-
centach gromada szkolng, tak
sie bowiem- stato, ze cata szko-
ta (jestem- nauczycielem) wsta-
pita do zuchéw. Klasy pracuja
szOstkami. Radze -kolegom nau-
czycielom-, ktorzy jeszcze w
swej szkole gromad zuchowych
nie posiadajg, niech szybko za-
biorg sie do- nich, a gdy tylko
sprobuja, to- i sami zostang po-
ciggnieci, a przytem szalenie
mufatwig sobie nauczanie. Wyni-
ki osiggng d-wukrotnie lepsze, a
ponadto zdobeda wielkg mitosc
i zaufanie dzieci.

Arcy-Sokot z Klimontowa. Mundury zuchdéw.
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,.W Kregu WcdzoN\(f.

Kochani Wodzowie druzyn harcerskich i gromad zucho-
wych!  JesteSmy dzisiaj w Polsce przodujacg organizacja
miodziezy, liczacg przeszto sto tysiecy cztonkéw. ZajelisSmy
mocng pozycje. Jako druzynowi i kierownicy gromad jestes-
my wodzami' miodziezy harcerskiej. Jest nas poéttora tysigca.
Pragniemy w mysl idei (braterstwa harcerskiego pomagac
sobie w pracy na terenie swoich druzyn. Hasto braterstwa
i wzajemnej pomocy musi przepoi¢ atmosfere wspoétzycia
harcerskiego. — nas druzynowych. Mozemy sobie pomoc
przez: wymiane zdan, udostepnienie doswiadczen i projek-
tow pracy w swoich druzynach, opracowywanie programow,
wspoélng prace nad soba. Aby to jednak zrealizowaé, potrzeba
nam pisma harcerskiego o specjalnym charakterze. Pismem
tem bedzie ,,W Kregu Wodzow". Istota tresci i dusza catego
pisma bedzie praca druzynowego i wodza gromady nad soba
I miodzieza, zgrupowang w druzynie. ,W Kregu Wodzéw"
bedzie ukazywato sie pod koniec kazdego, miesigca, aby jego
numer stat sie podporg pracy druzynowego na miesigc na-
stepny. Trescig pisma beda przedewszystkiem rzeczy prak-
tyczne, techniczne, organizacyjne i metodyczne. Oprécz tego
pragnie ono dokladnie przedstawia¢ zycie organizacyj i ru-
chu miodziezy w Polsce i zagranica. ,,W Kregu Wodzéw"
ma sta¢ sie pismem druzynowych i kierownikéw gromad, od
nich zatem zaleze¢ bedzie tre$¢, charakter, duch i los pisma.

»W Kregu Wodzéw" utatwi nam ideowg i myslowa pra-
ce nad soba. Pracy tej ogrom,nie nam potrzeba, azeby dobrze
petni¢ role przodownikéw grup miodziezy. Musimy by¢ przy-
wodcami polskiego, mtodego, idacego w przyszto$¢ pokolenia.
PowSerzomg nam miodziez musimy wychowaé¢ na pokolenie
wytezonej pracy dla panistwa, umiejagce zajag¢ czynne stano-
wisko. wobec aktualnych zagadnien spotecznych i Swiadome
swych obowigzkéw obywatelskich, miusimy przepoi¢ jg wia-
rg w przysztos¢ (Polski (mocarstwowej, przygotowacé jg do
zbiorowego wysitku. To wszystko osiggniemy metodami har-
cerskiemu Zasadnicza podstawag tej metody skautowej jest
dziatanie — ,,wychowywanie do czynu przez czyn" — sta-
wianie swojego wychowanka w takiem potozeniu, w ktérem
musi oh zdobyC si¢ na decyzje, poczucie odpowiedzialnosci
i czyn,.

IWiielikie sg zatem nasze zadania! Aby moc je wykonag,
musimy sami zy¢ w mysl hasta ,,pracy i odpowiedzialnosci*
i hasto to czynnie realizowa¢! Badzmy takimi, jakimi chcemy
widzie¢ naszych Chlopcow. Wtedy nasze zwyciestwo, jest
pewne.

10zuwajl

Pazyczka narodowa - wiasnemi siami®,

Pan Prezydent Rzeczypospolitej upowaznit Rzad do za-
ciggniecia pozyczki wewnatrz panstwa w wysokosci 120 mil-
ionow ztotych, ktéra zuzyta ma by¢ na pokrycie niedoboru
budzetowego, a tem, samem ma przyczyni¢ sie do utrzymania
wartosci, pienigdza na dotychczasowym poziomie, co Rzad nasz
i caly nar6d uwaza za podstawowy warunek dalszego rozwoju
gospodarczego, panstwa.

W momencie, gdy spada dolar amerykanski, gdy znacznie
obnizyta sie wartos¢ funta angielskiego, ztoty polski stoi nie-
wzruszenie na swyta dotychczasowym poziomie i jak ,,krol
walut" staje sie miernikiem. dla miedzynarodowych transakcyj
finansowych.

Rzad zwrécit sie do spoteczenstwa o pomoc w trudnej
walce z kryzysem, spoteczenistwo pomocy tej nie odmowito.
Tysigczne rzesze pracownikéw z wszystkich zawodow zgto-
sito gotowos$¢ subskrypcji pozyczki tak, ze dzi§ mozna $miato
twierdzi¢, ze pozyczka zostanie pokryta w przewidzianej wy-
sokosci, ze tem samem zostang pokryte niedobory budzetowe
i nie obnizy sie wartos¢ ziotego,.

Zwiazek Harcerstwa Polskiego zgtosit wspotudziat w akcji
w sprawie pozyczki.., Druh Przewodniczacy Z. H. P., Dr. Mi-

Redakcja.

Prenumerata ,,W Kregu Wodzéw': z przesytkg pocztowa
(6 nr.) — 3 zt, Il potrocze (4 nr.) — 2 zt. Prenumerata roczna
Redakcji i AdIministra.ji: Katowice, ul, Szafranka,

,Domek Harcerski".

chat Grazynski, wszedt w skiafd obywatelskiego komitetu,,
ktory zajat sie propaganda i organizacjg spoteczenstwa w sub-
skrybowaniu pozyczkKi.

Na kazdylm z nas, dorostych juz obywateli, jak i tych,
ktorzy przygotowuja sie dopiero, do podjecia obowigzkéw oby-
watelskich, lezg wiec aktualne zadania:

1. samemu — o ile sta¢ nas na to — subskrybowa¢ po-
zyczke w odpowiedniej, wysokosci.;

2. uswiadamia¢ otoczenie o waznosci i
podjetej przez Rzad.

Kazdy druzynowy okres od 28. IX. do 8. X. winien wy-
korzysta¢ dla wyjasnienia swym wychowankom, dlaczego
Rzad zacigga pozyczke wewnatrz kraju, jaki jest jej cel, jakie
warunki i, w ten sposéb przyczyni¢ sie z jednej strony do
uswiadomienia obywatelskiego ich, samych, z drugiej za$ za-
checi¢ ich i da¢ im argumenty, gdy poéjdag w swe otoczenie
propagowac subskrypcje pozyczki ,,wlasnemi sitami”.

d Redakcja nasza ogtasza konkurs z nastepujgcemi, nagro-
ami.:

1. ,,Gawedy i Przeméwienia Harcerskie" Dr. Grazynskiego
oraz ,,Ksigzka .Wodza Zuchéw" A. Kaminskiego.

2. ,,Ksigzka Wodza Zuchow" A. Karolinskiego.

3. Dtto.

Do konkursu stang¢ moze druzynowy #acznie z ,,Rada
drpzyny" i(Zastepeim zastepowych), ktéry obmysli i, przepro-
wadzi gry harcerskie w zastepach swej druzyny, ktore beda
miaty na celu zapoznanie harcerzy z pozyczka, luib tez udziat
ich w akcji propagandowej.

Sprawozdania z akcji nalezy nadsyta¢ do dnia 12. X. 1933
do Redakcji ,,Kregu Wodzéw" — pisane na 1 stronie na papie-
rze arkuszowym, z wyraznem zaznaczeniem u gory ,,Konkurs
w sprawie pozyczki, narodowej".

Podajemy przyktad gry: Zastepowy przynosi na zbiorke
odezwy w sprawie pozyczki, podarte na kawakki i wrecza
kazdemu harcerzowi inng odezwe. Harcerze starajg sie z ka-
watkéw odezwe ztozy¢. Kto pierwszy ztozy wygrywa.

Harcerz wybiera jeden zawdd, do ktérego odezwa byta
skierowana ‘(kupcy, rolnicy, i t. ©.), robi wywiad wsréd ludzi,
tego zawodu, w sprawie udziatu ich w pozyczce. , Zastepowy
zestawia wyniki wywiadéw, potgczonych oczywiscie z akcja
propagandowa.

W starszych zastepach mozna n. p. zorganizowac¢ gre na
zapoznanie sie z warunkami i przyczynami pozyczki..

znaczeniu akcji

.Ksiazka Wodza Zuchow*I"

A. Kaminskiego zawiera
364 str. druku, 100 illu-
stracyj. Cena ksiazki 6 zt.

Do nabycia w Admini-
stracji ,,Na Tropie" Ka-
towice, ul. Szafranka,
Konto P. K. O. 305.330.

rocznie 5 zt. 3 nry roku 1933 — 150 zi., _ | pétrocze 1934 r.
W Kregu Wodzow" tacznie z ,,Na Tropie' — 10 zt. Adres
Konto P. K. O. Katowice, .,Na Tropie", Nr. 305 330.
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