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Podzegacze wojenni nie $pig

Byly sekretarz stanu, Marshall, w
komisji Kongresu do spraw zagranicz-
nych, “nawotywat do natychmiastowego
zatwierdzenia planu rzadowego o u-
zbrojeniu  zachodnio-europejskich kra-
jow.” W odpowiedzi deputowany Mor-
an wyrazit prgﬁus_zczpme, _ze plan
en ma na celu ,,Okrazenie Rosji". Kon-
Eres, ak wiadomo, znacznie obcigt te
redyty.

Konferenja pokoju w Moskwie

25 sierpnia rozpoczety sie w Moskwie
obrady wszechzwiazkowej —Konferencji
Zwolénnikow Pokoju. Polski przy-
byli dwaj delegaci.

Czy odrodzenie Wehrmachtu?

Angielskie wiadze okupacyjne wydaty
rozkaz w sprawie utworzenia w Swej
strefie t. zw. ,specjalnych rezerw poli-
cyjnych. Jest to pierwszym krokiem
na drodze wigczenia Niemiec Zacho-
dnich do_systemu agresywnego paktu
atlantyckiego. Rezerwy te ~ stanowic
majg zalgzek armii niemieckiej.

Stal z U.S.A. do Jugostawii

Rzad USA zezwolit na wywoz do Ju-
gostawii stali walcowanej, wartosci 3
milionéw dolaréw. Eksport materiatow
o charakterze wojennym do Jugostawii,
ak oswiadczyt minister Acheson, jest
onieczny, celem przy$pieszenia ,,0dbu-
dowy" tego kraju.

Niebezpieczenstwo mineto

Sekretarz ONZ Trygwe-Lie, ktory po
6-tygodniowym  pobycie w Europie
przybyt do Stanéw Zjednoczonych,, o-
SwiadCzyt: ,patrze Zz optymizmem w
przysztos¢ i uwazam, ze niebezpieczen-
stwo trzeciej wojny Swiatowej mineto,
a ,zimna wojna" przeksztatcita sig w
zimny pokdj"”.” Oby tak byto!

W Chinach

W wyniku wiosennej ofensywy chin-
skiej armii ludowej,” zwiekszyty sie
znacznie obszary V\Q/zwolone, stanowig-
ce obecnie ponad 30% catego terytorium
Chin, /zamleszka’rego przez 280 milionow
ludnosci, czyli 60% catej ludnosci Chin.

Zamach stanu w Syrii
»

W nocy z 12 na 13 sierpnia dokonany
zostat wojskowy zamach stanu. Byly
prezydent’ i eremler zostali tejze nocy
rozstrzelani. Na_czele przewrotu stanat
putkownik Samii Hinnawi, ktory utwo-
rzyt tymczasowy rzad wojskowy. Prasa

podkredla, Ze to jest posuniecie anty-
amerykanskie i antyfrancuskie. Jest to
walka o opanowanie pol naftowych na
Bliskim Wschodzie pomiedzy Anglikami
i Amerykanami. Zamordowany prezy-
dent udzielit w _swoim czasie “koncesji
amerykanskiej firmie na budowe ruro-
ciggéw naftowych na terenie Syrii, co
godzi bezposrednio W interesy ‘angiel-
skich trustow naftowych, ponadto b.
prezydent Syrii  byF zdecydowanym
rzeciwnikiem angielskiego projektu u-
worzenia t. zw. ,Wielkiej Syrii" i nie
ukrywat swych antybrytyjskich pogla-
dow. Ostatnio nadészta wiadomos¢, ze
nowy dyktator zostat zamordowany
wraz z synem.

Nowy rzad w Belgii

Po dtugotrwatym kryzysie gabineto-
wym, utworzony zostaf w Belgii nowy
rzad, skfadajacy sie z przedstawicieli
Bram_cowych stronnictw politycznych.

remierem Rzadu jest Gaston g/skens,
byty minister Skarbu w rzadzie Spaaka,
przedstawiciel partii  chrzescijansko -
spotecznej.

Niewolnictwo w Afryce

Przedstawiciel Ligi Obrony Praw
Cztowieka w Unii Potudniowo-Afrykan-
skiej pastor Scott wystosowat apel do
ONZ z zadaniem interwencji Rady
Bezpieczefistwa w zwigzku z brutalnym
traktowaniem ludnosci tubylczej w "A-
fryce Potudniowej.

Wizyta generatdw amerykanskich
w Europie

/Trzej generatowie amerykanscy —
szefowie sit zbrojnych USA, !3dowych—_
Bredli, powietrznych — Wajdenberg i
morskich —e Denfeld, odwiedzili Euro-
pe. Zadaniem ich bylo prawdopodob-
nie. — podprowadzenie  fundamentu
wojskowego pod pakt atlantycki.

Gen. Bredli nadmienit, zestrefa Zach.
Niemiec bedzie okupowana przez czas
dtuzszy. 1los¢ wojsk amerykanskich
nie bedzie zmniejszona, ani nie zostang
one wycofane nawet po skonstruowaniu
tak zwanego ,,Panstwa Zachodnio-Nie-
mieckiego".

Wkrotce, jak podaje ,,Prawda” mo-
skiewska, prezydent Truman naznaczyt
gen. Bredli przewodniczacym zjednoczo-
nej grupy szefow sztabow.  Na jego
miejsce mianowany zostat gen. Kollins.

Pozar Lasow we Francji

Z powodu diugotrwatej  posuchy,
Fl’aan[% nawiedzita kleska pozaru la-
sow. Dotychczas odnaleziono ponad 100
zweglonych ciat, poza tym zzggmglo bez
wiesci osdb, sptoneto omow.
Istnieje poqleirzeme, ze w pewnych wy-
padkach miat miejsce sabotaz.

Funt zdewaluowany o 30%

Minister gospodarki Cripps wygtosit
przemodwienie, w ktorym zakomuniko-
wat, ze rzad brytyjski zdewaluowat fun-
ta szterlinga w stosunku do dolara. Do-
tychczasowy kurs funta szterlinga wy-
nosit, 4,03 dolary. Po dewaluacji _kurs
futa obnizony zostat do wysokosci 2,80
dolara. _ _

Cripps zakomunikowat, ze rzad bry-
tngkl powzigt uchwate, w mysl ktorej
subwencje, majace na celu obnizke cen
zywnosci, — nie zostang podwyzszone.
Spowoduje to natychmiastowe podnie-
sienie ceny chleba. Butka kosztowata
dotad 45 pensow. W ciagu 14 dni cena
jej podniesie sig do 6 pensow. W takiej
sameL pr0ﬁorc1| wzrosnie cena maki.

W kotach gospodarczych Londynu nie
ukrywa sie, ze dewaluagf(a funta spo-
woduje nie tylko podwyzke cen chleba
i maki, lecz Téwniez innych artykutow
pierwszej potrzeby, a w szczegolnosci
miesa, tfuszczow i nabiatu. )

Dewaluacja funta utatwi pozycje ka-

italistow amerykanskich w W. Bry-
anii_i w krajach imperuim brytyjskie-
go. Zadtuzenie krajow imperium bry-
tyjskiego wobec USA wzrosto bowiem
automatycznie w wyniku dewaluacji,
inwestycCje dolarowe zas optacajg sie o-
becnie bardziej niz poprzednio. W re-
bultacie dewaluacja funta pociagnie za
sobaBobnlz_eme stopy zyciowej ludnosci.
W. Brytanii, wzrost zgskéw brytyjskich
kot przemystowych. Dewalucja Stanowi
takze duzy krok naprzéd w "dazeniach
Stanow ZJedr]oczonEch do petnego pod-
porzadkowania W. Brytanii i opanowa-
nie jej dominidéw i kalonij.

Zdemaskowanie planéw

imperialistow na Wegrzech —
zwyciestwem sit pckoju

Cata prasa radziecka poswieca wiele
uwagi toczacemu sie w Budapeszcie pro-
cesowi bandy Rajka, zamieszczajac do-
ktadne sprawozdania z przewodu sado-
wego.

Izwiestia" [[(JiSZ_q m. inn.:. o

Na fawie oskarzonych zasiada rowniez
klika Tito. R_epre_zentulbe ja przed sadem
narodu wegierskiego, b. “jugostowianski
charge d‘affaires w Budapeszcie, Lazar
Brankow. Przestuchanie tego szp’ega
i Erov_vokatora potwierdzito catkowicie
fakt, ze prowadzit on swa krecig robote
szpiegowska w Budapeszcie w mysl in-
strukcji otrzy_man?{ch bezposrednio  od
faszystowskiej kliki Tito — Rankie-
wicz — Dzilas — Kardel. Rajk i jego
banda_zdawali sobie catkowicie sprawe,
ze majg oni wraz z Tito wspbdlnego mo-
codawcg. Ten mocodawca —e imperia-
lizm anglo-amerykanski — od dawna
%uz wykorzystuje jugostowiansky Klike
aszystowskg ako realizatora swych
planéw na Batkanach, wykonawce swe-
go spisku przeciwko pokojowi i bezpie-
czenstwu migdzynarodowemu, przeciw-
ko wolnosci 1 niepodlegtosci narodow.
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O czujnosci klasowej w okresie walki

Zagadnienie walki klasowej u
nas w Polsce nie moze uj$¢ uwa-
gi zadnego uswiadomionego kla-
sowo robotnika. Musimy zdawac
sobie sprawe, ze walka ta zaostrza
sie z dnia na dzien. Obalona bur-
zuazja, obszarnicy i lokaje oraz
ich anglosascy mocodawcy nie po-
godzili sie z faktem objecia wia-
dzy przez masy pracujgce miast i
wsi pod przewodem klasy robotni-
czej. Klasa robotnicza musi wie-
dzie¢, ze obalenie wiadzy burzua-
zyjnej to dopiero poczatek zma-
gan klasowych. Ot6z zagadnienie
utrzymania wiladzy po odniesio-
nym zwyciestwie oraz za-
gadnienie nalezytego i wiasciwego
kierowania panstwem nowego ty-
pu, wykazanie przewagi nowego u-
stroju pod kazdym wzgledem nad
starym  kapitalistycznym ustro-
jem to sg najistotniejsze momen-
ty, ktore musimy zna¢ i nalezycie
daceni¢. Wielki Lenin uczy nas, ze
do spetnienia i wykonania tych
zadan klasa robotnicza musi by¢
zawsze czujna i gotowa do walki,
gdyz pokonany wrog klasowy,
ktory zdat sobie sprawe, ze zostat
zwyciezony i pokonany w otwartej
walce, szuka odwetu. Prébuje on
sie odgryz¢ przy pomocy innych
Srodkéw, metod i form walki, kté-
re stara sie narzuci¢ klasie robot-
niczej, w zaleznosci od warunkéw
danego kraju, w zaleznosci od
stopnia sity jednoSci mas pracuja-
cych miast 1 wsi. Obaleni wyzy-
skiwacze probujag wykorzystywac
wszystkie trudnosci zwigzane z od-
budowg kraju, z budowg nowego
ustroju, usitujg wbi¢ klin miedzy
poszczegOlne grupy ludzi pracy,
dzialajgc przez szeptang propa-
gande i wykorzystujgc swag mate-
rialng baze, jaka im pozostata w
postaci istniejgcej jeszcze u nas
wiasnosci. Najpowazniejszym o-
parciem obalonych wyzyskiwaczy
na wsi jest bogaty chtop, ktory
jest naturalnym ich sojusznikiem,
a ktory ma tendencje nie tylko do
eksploatacji biednych i $redniorol-
nych chiopéw, lecz roéwniez do
pomnazania  swego  bogactwa
kosztem biedoty. Postuchajmy co
w tej sprawie moéwi Lenin:

»Przejscie od kapitalizmu do ko-
munizmu to cata epoka historycz-
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na. POki sie ona nie zakonczyia,
wyzyskiwaczom nieuchronnie po-
zostaje nadzieja na restauracje, a
nadzieja ta przeistacza sie w pro-
by restauracji. | po pierwszej po-
waznej klesce obaleni wyzyskiwa-
cze, ktérzy nie spodziewali sie
swego upadku, nie wierzyli wen,
nie dopuszczali mys$li o nim, rzu-
cali sig w boj z dziesigciokrotng e-
nergig, z wsciekty pasja, ze sto-
krotnie wzmozong nienawiscig, w
b6j o przywrdcenie utraconego
Jraju”, o swoje rodziny, ktére zy-
ty tak stodko, a ktdre teraz ordy-
narny mottech skazuje na ruine i
nedze (albo na ,pospolita pra-
ce"). A za wyzyskiwaczami, kapi-
talistami wlecze sie szeroka masa
drobnomieszczanstwa, ktora, jak
dowodzg dziesigtki lat doSwiadcze-
nia dziejowego wszystkich kra-
jow, chwieje sie iwaha, dzisiaj i-
dzie za proletariatem, jutro leka
sie trudnos$ci przewrotu, wpada w
panike przy pierwszej porazce lub
czeSciowej porazce robotnikow, de-
nerwuje sie, miota, biada, przerzu-
ca sie z obozu do obozu". (Rewo-
lucja proletariacka a renegat
Kautsky", Lenin, Dzieta wybrane,
t. 2, cz. I, str. 38).

W czym tkwi sita obalonej bur-
zuazji? Lenin odpowiada, ze tkwi
ona ,w sile kapitatu miedzynaro-
dowego, w sile trwatosci miedzy-
narodowych stosunkéw burzua-
zji". (Dziecieca choroba ,lewico-
wosci”, ,,Ksigzka", 1945, str. 10).

Marks za$ moéwit robotnikom:
»Musicie przezy¢ -5, 20, 50 lat woj-
ny domowej i miedzynarodowych
bojéw nie tylko po to, aby zmieni¢
istniejgce stosunki, lecz i po to, a-
by zmieni¢ siebie samych 1 stac sie
zdolnymi do panowania politycz-
nego" (t. VII Dziet Karola Mark-
sa i Engelsa, str. 506). Lenin za$
rozwijajgc i pogtebiajac  mysl
Marksa pisze: ,Przy dyktaturze
proletariatu wypadnie na nowo
wychowKwaé miliony chlopéw i
drobnych posiadaczy, setki tysie-
cy pracownikéw, urzednikéw, in-
teligentow burzuazyjnych, pod-
porzadkowac ich wszystkich pan-
stwu proletariackiemu i proleta-
riackiemu kierownictwu, przezwy-
cieza¢c w nich przyzwyczajenia i

tradycje burzuazyjne, — podobnie
jak trzeba bedzie wychowac na no-
wo w dtugiej walce, na gruncie
dyktatury proletariatu rowniez sa-
mych proletariuszy, ktorzy swych
wiasnych przesagdow drobnomiesz-
czanskich wyzbywajg sie nie od-
razu, nie cudem, nie z nakazu mat-
ki boskiej, nie z nakazu hasta, re-
zolucji, dekretu, lecz jedynie w
diugiej i ciezkiej walce klasowej z
masowymi wptywami drobnomiesz-

czanskimi). (Dziecigca choroba
»lewicowosci”, ,Ksigzka", 1945,
str. 95 i 96).

Coz z tych wszystkich wypowie-
dzi Marksa i Lenina wynika?

Trzeba zastanowiC sie czy nie
podobnie przedstawia sie sytuacja
u na$ w Polsce, gdzie wtasnie ma-
mdy zaostrzong walke klasows,
gdzie wyzyskiwacze liczg na re-
stauracje  starych  porzadkow,
gdzie mamy jeszcze | wahania
wsérod  drobnomieszczanstwa i
gdzie wreszcie jeszcze sam prole-
tariat jest w procesie przeksztat-
cania samego siebie.

Pie¢ lat naszej wiadzy ludowej
w oparciu 0 ZSRR, 0 jego do-
Swiaczenia i kraje Demokracji Lu-
dowej, wiele dokonato w dziele
przeksztatcania sposobu myslenia
I Swiatopogladu zaréwno klasy ro-
botniczej, jak i mas chtopskich
jak 1 inteligencji pracujacej. Wie-
le juz tych ztych przezwyczajen i
tradycji epoki kapitatu mamy po-

za sobg, ale daleko wiecej jest
jeszcz¢ do zrobienia . | dlatego
nam, proletariuszom, nie wolno

dac sie uspi¢ odniesionymi zwycie-.
stwami, nie wolno spocza¢ na lau-
rach. Zdobyte pozycje nalezy trak-
towac jako wyjsciowg baze do
szturmowania dalszych twierdz
zmurszatych, kapitalistycznych
przesadow i tkwigcych jeszcze w
umystach mas przezytkow, jak
rowniez do wykarczowania z na-
szego kraju po{ecia wyzysku czto-
wieka przez cztowieka. W wyniku
przejecia wiladzy w swoje rece,
przejeliSmy tym samym losy kra-
Ju inarodu, ato kaze nam zdac so-
bie sprawe czego juz dokonalismy
i co jeszcze jest do dokonania, mu-
simy wiedzie¢, jaki jest uktad sit
klasowych, kto jest naszym so-



jusznikiem, a kto wrogiem. Musi-
my widzie¢ wszystkie niebezpie-
czenstwa i mozliwe konsekwencje,
wynikajace z faktu toczacej sie
nieubtaganej walki klasowej, kto-
rg nalezy doprowadzi¢ do zwycie-
skiego konca. Musimy liczy¢ sie z
bezspornym faktem, ze mamy u
nas aktywizacje elementow reak-
cyjnych, ze wrég klasowy bynaj-
mniej broni nie ztozyt, ze trzyma
sie zaciekle, podsycany i podtrzy-
mywany na duchu przez kapitali-
styczne otoczenie, majac nadzigje,
ze uda mu sie jednak przywrocic
swoje dawne przywileje i swe kla-
sowe panowanie.

| tego lekcewazy¢ nam nie wol-
no. Obce czynniki dyspozycyjne
tworzg u nas gniazda oporu oba-
lonej burzuazji, dajg jej pomoc w
dolarach i funtach, zakladajg sie¢
szpiegowsko - dywersyjng I sabo-
tazowg. Te elementy rozktadowe
prébuja podwazy¢ nasze dzieto po-
kojowego budownictwa, nasz wy-
sitek, zmierzajacy do wydzwignie-
cia i postawienia Polski w rzedzie
panstw uprzemystowionych, poste-
powych i kulturalnych. Te reak-
cyjne sity chcg zniweczy¢ nasz
wielki dorobek we wszystkich
dziedzinach naszego zycia gospo-
darczego, spotecznego i polityczne-
go. Dla tych kosmopolitow nie ma
dzi$ ojczyzny i narodu, dla nich oj-
czyzna jest tam, gdzie mogg wy-
zyskiwac klase robotnicza, gdzie
moga trzymac bat nad nig i zaku¢
ja w kajdany. Widzielismy jak ich
morale i ich ,patriotyzm" zostat
w peni wykazany na procesie Do-
boszynskiego, ks. Gurgacza i wielu
innych procesach. Idg oni w walce
o prawo do wyzysku drogg mor-
doéw, gwattu i rabunku, ida droga
spiskowania przeciw  wilasnemu
krajowi i narodowi, idg drogg za-
przedawania si¢ obcym imperiali-
stom, wkraczajg na droge zdrady
swego Kkraju. Za judaszowe srebr-
niki chcieliby oni wyda¢ kraj nasz
i narod na tup imperialistow an-
glosaskich.

Gdy zawiodta metoda zbrojnej
walki i strzelania na drogach do
demokratéw i dziataczy robotni-
kéw - chtopow, zmienili oni for-
my i metody walki i przeniesli ja
do o$rodkéw pracy, aby tam siac
niewiare w nasze budownictwo so-
cjalistyczne, aby przy pomocy sa-
botazu i dywersji gospodarczych
ostabi¢ w klasie robotniczej ducha
walki i wytrwania.

Szereg ostatnich proceséw u-
jawnit te podstepne metody wro-

ga klasowego, niszczacego maszy-
ny, turbiny czy urzadzenia fa-
bryczne, aby zmniejszy¢ zdolnos¢
produkcyjng naszego przemystu,
aby pozbawi¢ robotnikéw pracy,
aby wykaza¢, ze ustr6j Demokra-
cji Ludowej nie jest zdolny wy-
prowadzi¢ kraj nasz i narod na
droge dobrobytu.

Obok metod sabotazu, wrdg na-
mawia zacofane czesci naszej kla-
sy robotniczej, aby wolniej praco-
waé, stara sie zohydzi¢ ruch
wspoétzawodnictwa pracy, jako
ruch, ktory rzekomo ma ostabié
sity fizyczne naszej klasy robotni-
czej. Ze sg to glupstwa — wie do-
brze sam wrég klasowy, wie, ze w
ruchu wspotzawodnictwa nig o wy-
czerpanie fizyczne chodzi, lecz o
wiasciwe wykorzystanie warszta-
tu pracy, o utrzymanie go stale w
porzadku, o ulepszenie narzedzi
produkcji, o lepsze wykorzystanie
surowcéw i materiatdw, o wiasci-
we rozstawienie czasu, o punktual-
ne rozpoczecie i zakonczenie pra-
cy, o pomystowo$é, o wynalaz-
czo$¢ 1td. Lecz wrog klasowy ce-
lowo podjudza mniej $wiadomych
robotnikow, by znalez¢ i wcigg-
na¢ do haniebnej roli pomocnikow
w walce z Polskg Ludowg. Wrog
klasowy nie z sympatii przymila
sie i wspotczuje czasami klasie ro-
botniczej, ktora jeszcze zyje w
trudnych warunkach. Czyni to on
z perfidnego wyrachowania, uzy-
wajac wszystkich najpodlejszych
Srodkéw i metod, byle tylko szko-

.dzi¢ Polsce Ludowej, byle ostabic¢

jej znaczenie i autorytet na arenie
miedzynarodowej.

Dlatego to Swiadomi i uczciwi
robotnicy, jak i nasza inteligencja
pracujgca, muszg Sobie w petni
zda¢ sprawe z tego, ze wsZyscy oO-
ni razem odpowiadajg za swoj za-
ktad pracy. Dlatego to nalezy
wzmdc czujno$¢ klasowa, na-
lezy strzec, jak Zrenice oka, na-
szych zaktadow i naszych miejsc
pracy.

Trzeba o tym uswiadomi¢ ro-
botnikow, wszystkie nasze zatogi
fabryczne trzeba ostrzec aby czu-
waty, aby strzegty swego warszta-
tu pracy, ktéry im i ich rodzinom
daje utrzymanie. Robotnicy nie sg
zalnteresowani w niszczeniu war-
sztatbw i niszczeniu produkcji,

zainteresowani za$ sg obaleni i

istniejacy jeszcze wyzyskiwacze,
ich stugi i lokaje.
To tez kazdy robotnik musi

czujnie uwaza¢, aby wrog nie byt
w stanie nam szkodzi¢. Kazdy naj-
mniejszy fakt jakiej$ awarii, ze-
psucia maszyny lub pozaru, musi
by¢ poddany gtebokiej analizie i
surowemu sprawdzeniu przez ro-
botnikébw i komisje fachowcow,
czy nie ma tu do czynienia z sabo-
tazem wroga. Kazdy fakt pogor-
szenia jakoSci czy zmniejszenie
produkcji, kazdy wypadek obnize-
nia wydajnosci musi by¢ poddany
kontroli, pod dyskusje i ocene
wszystkich robotnikéw, aby w ten
sposob ustali¢ czy mamy do czy-
nienia z pewnymi przejsciowymi
trudnosciami, czy tez z perfidna,
lecz precyzyjnie zorganizowang
akcjg wroga klasowego. Z dru-
giej strony trzeba wszedzie poddac
srogiej ocenie i kontroli Rad Za-
ktadowych, a nawet catych zaldg
fakty opuszczania zaktadéw pra-
cy przez tych, ktérzy, symulujac
chorobe, uchylajg sie od spetnie-
nia swych obowigzkéw wobec kra-
ju i narodu, zrywajac nasze plany
produkcyjne i ostabiajac nasz po-
tencjat gospodarczy. Nie wystar-
czy Swiadectwo lekarskie, gdyz i
lekarze nie sg wszyscy uspotecz-
nieni. Dlatego trzeba sprawdzic,
czy chory przebywa w domu na le-
czeniu, czy zuzywa przepisane
przez lekarza lekarstwa itp.

Taka spoteczna kontrola sa-
mych robotnikéw i przeprowadzo-
na szeroka akcja uswiadamiajgca
powinna wykazaé szkodliwosé te-
go rodzaju postepowania, godzace-
go w naszg moc produkcyjng 1 w
dobre imie klasy robotniczej.
Trzeba jednym stowem stworzyé
wszystkie warunki zabezpieczajg-
ce nasze zaktady przed szkodniczg
dziatalno$cig klasowego wroga.

Kazda zatoga robotnicza powin-
na to zagadnienie u siebie szeroko
przedyskutowa¢ i przedsiewzig¢
takie Srodki zaradcze, ktére uczy-
nig z naszych zakfadéw, z naszego
majatku narodowego, bedacego
naszym wspélnym dobrem twier-
dze nie do zdobycia dla wroga kla-
sowego. Do walki z wrogiem kla-
sowym, musimy stangé¢ przeswiad-
czeni, ze 0 mur piersi | S$wiado-
mo$¢ klasy robotniczej, jej boha-
terstwa, poswiecenia i patriotyz-
mu — rozbijg sie niecne, podstep-
ne zamiary wroga klasowego i ich
imperialistycznych mocodawcéw.

R. Szach
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GRUPY ZWIAZKOWE NA NOWYM ETAPIE PRACY

Blisko p6t roku mija od marco-
wego plenum KCZZ, gdzie posta-
wiono jasno i wyraznie sprawe
przebudowy naszej  struktury
zwigzkowej, ktora w zmienionych
warunkach Polski Ludowej i jej
burzliwego rozwoju musi odpo-
wiada¢ wymogom gospodarczym i
politycznym naszego Panstwa. A-
by tym zadaniom sprostaé, posta-
nowiono stworzy¢ wszedzie w za-
ktadach pracy grupy zwigzkowe i
wybra¢ mezow zaufania — jako
podstawowe oddolne ogniwa ru-
chu zawodowego.

Przyjrzyjmy sie temu zagadnie-
niu blizej, jak ono jest realizowa-
ne w naszym Zwigzku w terenie.

Bezposrednio po Il Kongresie
Zwigzkéw  Zawodowych tj. w
czerwcu rb. przystapiono u nas do
tworzenia tych grup w zakfadach
pracy. Jak wyglada analiza i oce-
na tego, co juz zrobiono? Trzeba
przyznaé, ze mamy juz na tym od-
cinku niemate osiggniecia a wia-
Sciwie jesteSmy juz na ukonczeniu
powotywania tych grup do zycia.
W chwili obecnej jest ich ponad
4.000 i tylez mezow zaufania. Jed-
nak powaznym brakiem, ktory juz
sie zauwaza w poczatkowej fazie
powotywania tych brup do zycia
sg dos¢ czeste fakty mechaniczne-
go ich tworzenia, przed czym
przestrzegaliSmy wszystkie nasze
ogniwa zwigzkowe. Widzimy, ze do
pracy tej przystgpiono nie dos¢ so-
lidnie i powaznie. Za mato potozo-
no akcentu na polityczng role te-
go zagadnienia. Przeciez grupy
zwigzkowe majg by¢ stworzone nie
gwoli wykonania zlecen instancji
zwigzkowej i Kongresu zwigzko-
wego, lecz w petni poczucia odpo-
wiedzialno$ci za nasze zakiady
pracy, za nasze plany produkcyj-
ne, za wychowanie klasy robotni-
czej. | dlatego nalezato catos$¢ tej
akcji wyborow grup mocniej upo-
litycznic.

Przeciez w sprawie tej byt opra-
cowany referat Zarzadu Gtowne-
go, ktory nalezato wszedzie odczy-
ta¢ na zebraniach grup zwigzko-
wych, chociaz i on nie mégt roz-
wigza¢ wielu spraw, ktére wyta-
niaty sie przed zaktadem pracy
przy tworzeniu grup.

Obecnie widzimy, ze niedosta-
tecznie wyjasniono np. roznice, ja-
ka zachodzi miedzy grupag zwigz-
kowg, a Radg Zaktadowg. Obiek-

4

tywnie nalezy stwierdzi¢ na pod-
stawie posiadanego przez nas ma-
teriatu, ze zagadnienie grup w o-
gole i znaczenie ich powotania nie
zostaly  nalezycie  wyjasnione
cztonkom Zwigzku, i dlatego nie
odczuwa sie powazniejszej akty-
wizacji dotdw naszego Zwigzku.

To tez dzi§, kiedy cato$¢ prac
zwigzanych z powotaniem grup do
zycia dobiega konca, nalezy bez-

wzglednie usung¢ te braki, ktdre
juz spostrzezono.
Rzeczg najistotniejszg nie jest

samo tylko powotanie grup zwigz-
kowych, lecz ich wiasciwy dobor
w oparciu o baze produkcyjng o-
raz ich wiasciwa, codzienna, kon-
kretna praca. Dlatego nasze Za-
rzady Okregéw i Oddziatow mu-
szg szybko i dokfadnie zapoznac
sie z prawdziwg sytuacjg u nich
w terenie. Muszg one przejrzec
gruntownie zaktad za zakitadem i
przekonaé sie, czy istniejagce gru-
py powotano prawidtowo. Muszg
one przyjrze¢ sig, co te grupy juz
robig, jakie sg ieh plany pracy, ja-
ki jest podziat tej pracy i przyj-
rzeC sie stojagcym przed nimi za-
daniom. Trzeba grupom zwigzko-
wym na tym najtrudniejszym dla
nich etapie przyjs¢ z maksymalng
pomocg, wskazaC co one majg ro-
bi¢, zwroci¢ uwage na ich wielkg
w dobie obecnej role. Trzeba je
pouczy¢, ze powinny one staC sie
prawym ramieniem Rad Zaklado-
wych, ze czes¢ funkcji musza one
przejag¢ od Rad Zakladowych, ze
muszg odcigzy¢ je od pracy, i ze
w swoim zespole powinny starac
sie rozwigzywa¢ w sposob wiasci-
wy wszystkie zagadnienia produk-
cyjne, jakie przed nimi stojg oraz
realizacje planéw. Grupy zwigz-
kowe powinny réwniez staraC sie
same rozwigzywac¢ wiasne bolgcz-
ki oraz poszczeg6lnych czionkdw
grupy — w miare swoich sit i mo-
zliwosci. Trzeba te najmiodsze o-
gniwa nauczy¢ nalezytej i syste-
matycznej pracy. Muszg one czuc
sie wspotodpowiedzialnymi za swoj
zaktad pracy, za produkcje, za po-
prawe bytu swego i wspédttowarzy-
szy zaktadu. Stowem grupa zwigz-
kowa powinna w naszych warun-
kach Demokracji Ludowej zrewo-
lucjonizowa¢ stosunki w naszych
zaktadach pracy, powinna przy-
czyni¢ sie do szybszej realizacji
planow produkcyjnych, powinna

umie¢ wychowac swych cztonkow
w duchu socjalistycznym, przy-
czyniajac sig¢ do uspotecznienia i
wyroblenia swych cztonkéw. Pa-
mietajmy, ze w grupie i dzieki jej
wiasciwej pracy, nasz ruch zawo-
dowy uzyskuje powazne ogniwo,
ktérego byto mu brak, uzyskuje
mozno$¢ dotarcia do kazego ro-
botnika.

W ten spos6b Zwiagzki Zawodo-
we majg dzis o wiele fatwiejsze
zadanie w wypetnianiu swych obo-
wigzkoéw oraz jako szkota rzadze-
nia i socjalistycznego wychowania
mas. Zadania te mozemy przy po-
mocy grup zwigzkowych wykonaé
obecnie daleko szybciej, niz przed
tern.

Wachlarz ~ zagadnien i zadan,
stojacych przed grupami zwigzko-
wymi, jest bardzo szeroki. Jed-
nak, aby grupy zwigzkowe mogty
nalezycie pracowac i spetnia¢ swe

zadania, trzeba bezwzglednie do-
prowadzi¢ do wybitnej poprawy
stosunkéw, panujacych w na-

szych radach zaktadowych. Rady
Zaktadowe aby mogly przewodzic¢
masom w zakfadzie, i pokierowaé
Braca grup zwigzkowych, muszg
y¢ dostatecznie autorytatywne,
a to znaczy — dostatecznie rozum-
ne, znajagce swa prace, swe zada-
nia i swa role sztabu kierujgcego
masami. Muszg one by¢ wiecej, niz
dotychczas samodzielne, w petni
uniezaleznione od administracji,
dobrze orientujgce sie zarbwno w
zagadnieniach produkcyjnych Za-
ktadu, jak i ogolno-ludzkich. Bez
zaufania bowiem i dobrze zapraco-
wanego autorytetu, rada zakiado-
wa nie moze wypetni¢ nalezycie
swych zadan i trudno oczekiwac,
aby mogta ona co$ poméc w pracy
grup zwigzkowych.  Zagadnienia
ludzi i ich pracy Scisle sie nawza-
jem zazebiaja. Nalezy wifc je do-
ktadnie badac i przyjrze¢ sie im z
bliska od strony nastroju i panu-
jacych w zakladzie stosunkdw.
Zwierzchnie instancje zwigzkowe
muszg dopilnowaé, aby kazda ra-
da zaktadowa i kazda grupa zwigz-
kowa miaty wyrazny plan pracy,
aby istniat jej podziat oraz rozgra-
niczenie kompetencji zarbwno w
tonie rady jak i w tonie samej gru-
py zwigzkowej. Trzeba dziatal-
no$¢ grup zwigzkowych stale kon-
trolowac¢, trzeba uczy¢ ich wiasci-



wej pracy na ich wlasnym odcin-
ku, na ich wiasnych przyktadach
i wiasnych btedach.

W tym celu musimy na szczeblu
Okregow i Oddziatow przejrzeé do-
tychczasowy nasz dorobek, zlu-
strowa¢ nasze braki i bedy, jakie
jeszcze istniejg, dogtebnie przea-
nalizowaé i oceni¢ prace juz dzia-
fajacych grup zwigzkowych. Trze-
ba nieustannie $ledzi¢ wiasciwy
rozwoj i przebieg pracy w kazdej
grupie zwigzkowej. Musimy stale
bywac na posiedzeniach tych grup,
aby wiasnie widzie¢ z bliska ich
pracg, poznac ich trudnosci, aby
moc wspdlnie rozpracowywaé w
razie potrzeby plan pracy i dawac
wytyczne w sprawie stojacych
przed nimi zadan. Praca ta bo-
wiem musi byC bogata w treS¢ —
aby moc w najblizszej perspekty-
wie przyczyni¢ sie do zwiekszenia
tempa wykonania naszych planéw
produkcyjnych, do przeksztatcenia

A KUCZYNSKI

naszej klasy robotniczej, do jej u-
spofecznienia i upolitycznienia.

Oto dlaczego kazda instancja
zwigzkowa w pracy swej wiele,
bardzo wiele uwagi i czasu musi
poswieci¢ temu dzi§ bodajze naj-
wazniejszemu zagadnieniu w na-
szym ruchu zawodowym.

Niestety z przykroscig nalezy
stwierdzi¢, ze nie wszedzie dzieje
sie dobrze, i ze nie wszyscy chca

w grupie zwigzkowej widzie¢
potezny czynnik aktywizacji sze-
rokich mas, wciggajac je do wspot-
rzadzenia Panstwem i odpowie-
dzialnosci za jego losy. Kraj nasz
ma odrobi¢ wiekowe zacofanie mi-
nionej kapitalistycznej epoki, ma
uporac sig z ciemnymi i wsteczny-
mi sitami, ktére prébujg zawr6ci¢
nas ze stusznie obranej drogi. Na-
réd nasz chce zy¢ lepiej i szczesli-
wiej, niz to byto przy Kapitaliz-
mie. Nardd nasz chce zycia kultu-
ralnego i dostatniego i sta¢ nas na

to, abySmy to wszystko zrealizo-
wali.

Lecz warunkiem realizacji tych
szczytnych celéw i ideatow, o kto-
re walczy ruch robotniczy od dzie-
siecioleci jest pokonanie starej
kapitalistycznej maszyny pan-
stwowej i stworzenie na jej
gruzach nowego, wyzszego i lep-
szego zycia. Poto jest wiasnie
potrzebna $wiadomo$¢ i zelaz-
na dyscplina catej klasy ro-
botniczej, potrzebna jest wia-
Sciwa organizacja i wiasciwi
przywodcy. Dlatego w warunkach
budowy socjalizmu w naszym kra-
ju szukamy wcigz lepszych i wyz-
szych form pracy i dlatego po-
winnismy zrozumie¢, ze szczesli-
wie odnalezlisSmy wiasciwg forme
i wiasciwe ogniwo ruchu zwigzko-
wego, ktdre ma sie przyczyni¢ do
ulepszenia naszej pracy zwigzko-
wej. Ogniwem tym jest grupa
zwigzkowa.

MIlj a gospodarka narodowa

Zobowigzania klasy robotniczej
0 przedterminowym wykonaniu
planéw produkcyjnych czy to z
okazji Kongresu Polskiej Zjedno-
czonej Partii Robotniczej, czy
Swieta Pracy 1-go Maja, czy tez Il
Kongresu Zwigzkow Zawodowych,
dowiodly w sposéb niezbity, ze
klasa robotnicza, czujgc sie wspot-
gospodarzem Panstwa Ludowego,
docenia w peini potrzebe przy-
spieszenia odbudowy naszej go-
spodarki narodowej. Kontrplany
produkcyjne Rad Zaktadowych i
Kot Zwigzkowych wskazujg na to,
ze czionkowie Zwigzku dazg do
maksymalnego wykorzystania
wszelkich  mozliwosci produkcyj-
nych, jak racjonalizacja procesow
produkcyjnych, walka z postoja-
mi, oszczedna gospodarka smara-
mi i materiatami pednymi, petne
wykorzystanie parku maszynowe-
go i dnia roboczego.

Ta postawa klasy robotniczej
wyptywa z faktu, ze nasze Pan-
stwo Ludowe oparto odbudowe
Kraju na pracy najszerszych mas
pracujagcych. Praca, jako wartos$¢
niezniszczalna i od obcych wpty-
woOw niezalezna, stata sie podsta-
wg odbudowy Pafistwa.

A musimy wiedzie¢, ze panstwo,
ktére przyjmuje za podstawe od-
budowy i rozwoju swej gospodar-
ki prace swych obywateli, kroczy
wiasciwg i Jedynie sprawiedliwg

droga. Nie liczy na zadne spekula-
cje polityczne, oparte na oszustwie
i eksploatacji innego narodu, nie
liczy na korzySci, ptynace z ne-
dzy i upoSledzenia ludow kolo-
nialnych.

Swiadomos$¢ tego faktu dociera
do coraz szerszych mas pracuja-
cych. Stad tez rodzi sie wspotza-
wodnictwo pracy, stad tez bierze
poczatek walka o realizacje pla-
now produkcyjnych.  Wszedzie
tam, gdzie zatoga robotnicza jest
u3W|adom|ona gdzie w petni zda-
je sobie sprawe z wartosci uczci-
wej pracy, mamy wspoOtzawodnic-
tv_vkq i mamy jego wspaniate wy-
niki.

Udziat Zwigzku Zawodowego w
walce o rozw¢j gospodarki naro-
dowej jest olbrzymi. W pierw-
szym rzedzie Zwigzek przeprowa-
dza akcje uSwiadamiania szero-
kich mas zwigzkowych, wycho-
dzac ze stusznego zatozenia, ze
tylko pracownik $wiadomy swych
celéw i zadan moze tworzy¢ nowe
wartosci i przyczynia¢ sie do bu-
dowy sprawiedliwego  ustroju.
Przez roztoczenie opieki nad ro-
botnikiem, nad jego warunkami
bytu, nad jego potrzebami kultu-
ralnymi, Zwigzek Zawodowy za-
bezpiecza robotnika przed wielu
ktopotami i troskami, wyzwalajac
dzieki temu nowe sny tworcze i
nowe zasoby energii ludzkiej.

Rozpowszechniajgc hasta racjo-
nalizacji i wynalazczosci, Zwigzek
Zawodowy pobudza  inicjatywe
mas w kierunku dokonywania u-
lepszen i ufatwien w procesach
produkcyjnych.

Oddolny  ruch wspétzawodnic-
twa pracy, jako objaw dojrzatosci
klasy robotniczej w systemie de-
mokracji ludowej, zostat przez
Zwigzek doceniony i po nadaniu
mu znaczenia i form organizacyj-
nych — jest przez Zwigzek kiero-
wany. Dzieki ruchow! wspotza-
wodnictwa pracy, plan trzyletni
zostat wykonany przed terminem
w gospodarstwie leSnym, w prze-
mysle drzewnym podleglym Mi-
nisterstwu Lesnictwa i w przemy-
$le podlegtym Ministerstwu Prze-
mystu Lekkiego (CZPD). Dzieki
wspotzawodnictwu pracy odbudo-
wa leSnictwa w Polsce posuwa sie
szybko naprzod. Zalesiamy w cig-
gu roku powierzchnie pieciokrot-
nie wiekszg niz w okresie przed-
wojennym. W biezagcym roku go-
spodarczym zalesiliSmy powierz-
chnie 135.000 ha.

Eksploatacja lasow, wykonywa-
na w przewidzianych terminach,
daje nam miliony metréw szes$-
ciennych materiatdw drzewnych,
niezbednych przy odbudowie Kra-
ju. W tym roku wycieliSmy ca
10.000.000 m3 masy drzewnej, za-
opatrujac przemyst weglowy w
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kopalniaki, kolejnictwo w podkia-
dy, przemyst papierowy w papie-
rowke (ponad milion metrow szes-
ciennych) ; do odbudowy miast i
wsi  dostarczyliSmy miliony m3
materiatow okragtych i tartych.
Wspo6tzawodnictwo  pracy w
przemys$le meblowym i galante-
ryjnym przyczynito sie do powaz-

Sojusz robotniczo-c

Robotnik to — sojusznik pracu-
jacego chiopa, chiop pracujgcy
to — sojusznik robotnika.

W tych dwoch zdaniach
gteboka tres$¢ i sens.

Coz oznaczajg te stowa, céz to
jest 6w sojusz robotniczo - chtop-
ski?

Wspdlna praca i walka robotni-
kow i chtopéw o przyszto$¢ na-
szego kraju, o rozwdj naszego
przemystu i rolnictwa, kultury i
oswiaty, wspolna walka przeciwko
wrogom Polski Ludowej, przeciw-
ko resztkom wyzyskiwaczy, spe-
kulantom, nieuczciwym kupcom,
bogaczom miejskim i wiejskim,
nazywana jest wiasnie sojuszem
robotnikéw i chiopdw.

Zobaczmy teraz, jak sojusz ten
wyglada w naszym codziennym
zyciu le$nikow i drzewiarzy.

Oto mamy np. wioske Komorsk
w woj. Bydgoskim. Chiopom w
tej wiosce zyto sie nieszczegdlnie,
dopoki z inicjatywy Zw. Zaw.
Lesn. i Drzewiarzy F-ka Sklejek
w Bydgoszczy nie objeta opieki
nad wsig.

Drzewiarze ze ,Sklejek” wy-
remontowali maszyny w wiejskim
Osrodku maszynowym, przywiezli
nowe maszyny — wyremontowali
traktor. Krotko méwiac — robo-
ciarze pomogli pracujagcym chio-
pom w usuwaniu trudnosci. Ta-
kich przykfadow jest juz dzi$ set-
ki. A oto inne. Swietlica przy Tar-
taku Pionki w Radomskim wysy-
fata swdj zespot artystyczny juz
wielokrotnie do pobliskich, a na-
wet dalszych wsi, dajac tam wy-
stepy. Na odwrét — wiejskie ze-
spoty artystyczne dawaly wyste-
py na terenie tartakow i fabryk.

Tak oto w prostej codziennej
wspotpracy, w pomocy jednych
drugim, rodzi sie co dzien 1 rozwi-
ja sojusz robotniczo-chtopski.

Oto byt jeden z przejawow tego
sojuszu — bezposrednia pomoc
i wspotpraca robotnikéw i pracu-
jacych chiopéw. Waznym przeja-
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tkwi

nego wzrostu produkcji. Wyroby
naszych zaktadéw stajg sie coraz
lepsze, majg coraz wiekszy popyt
nie tylko w kraju ate i zagranica.

Walka Zwigzku o jako$¢ pro-
dukcji uSwiecona jest dobrymi
wynikami. Masy zwigzkowe, prze-
konane o stusznosci zalecen swego
kierownictwa, przejawiajg coraz

wem sojuszu robotniczo - chtop-
skiego jest tez pomoc panstwa dla
pracujacego chtopstwa.

Bezrolni i matorolni otrzymali
od panstwa 7,8 miliondbw hekta-
row ziemi z reformy rolnej. Rzad
pomagat biedniejszej czesci wsi
przez to, ze nakladat na nig sto-
sunkowo niewielkie Swiadczenia.
Przy wprowadzaniu podatku grun-
towego, obcigzano przede wszyst-
kim bogaczy, natomiast biedni
chtopi otrzymali bardzo niski wy-
miar podatkowy. Panstwo udzieli-
fo mato- i Sredniorolnym kredytéw
na akcje siewna, na akcje zniwnag,
na odbudowe, na urzadzenie go-
spodarstw poparcelacyjnych, na
zakup  inwentarza i nawozéw
sztucznych, na elektryfikacje wsi
itd.

W zesztym roku w ramach akcji
panstwowej wie$ otrzymata ok.
13 milionéw ziotych.

Rzad dat wsi na zasiew ok. 8
milionéw guintali ziarna siewne-
go w ciagu 3-ch lat. W pierwszym
okresie powojennym sprowadzono
z zagranicy dziesigtki tysiecy ko-
ni i bydta i sprzedano po bardzo
niskiej cenie mato- i sredniorol-
nym.

A dekrety o pomocy sasiedz-
kiej, lub tez o statych cenach na
zboze? Czyz nie bytla to powazna
pomoc panstwa dla biedniejszej
czesci wsi? Oba te dekrety bronig
chtopa mato- i S$redniorolnego
przed wyzyskiem ze strony boga-
cza wiejskiego. Waznymi formami
pomocy panstwa jest wysytanie
instruktoréw, dostarczanie wyso-
kogatunkowych nasion itd. Szcze-
g6lng uwage posSwieca sie rozwo-
Jowi oswiaty na wsi, rozbudowie
sieci szkdt ogolnoksztatcacych i
rolniczych.

Uchwaty Sejmu i Rzadu w spra-
wie hodowli rowniez w znacznym
stopniu pomocg mato- i $redniorol-
nym w poprawie ich bytu. Na ak-
cje te Rzad przeznaczyt miliony
ztotych.

wiekszy zapat w pracy, w udosko-
nalaniu produkcji i w oszczednym
gospodarowaniu materiatem.

W caltym procesie produkcyj-
nym, we wszystkich branzach,
objetych  nasza  dziatalnoscig,
Zwigzek bierze czynny, pozytyw-
ny udziat.

htopski

Dlaczego méwimy, ze pomoc
panstwa dla pracujagcego chiopa
to roéwniez przejaw sojuszu ro-
botniczo - chtopskiego? Bo wiadze
naszego panstwa — to przedsta-
wiciele robotnikéw i chiopow. Je-
$li Panstwo pomaga pracujagcemu
chtopstwu, to znaczy, ze klasa ro-
botnicza przez swych przedstawi-
cieli pomaga chtopom.

Jesli juz méwimy o Panstwie,
to powiedzmy od razu o najwaz-
niejszej rzeczy: sojusz robotniczo-
chtopski jest podstawg naszego
Panstwa, na nim opiera si¢ Pan-
stwo ludowe. W Sejmie Ustawo-
dawczym zasiadajg przedstawicie-
le ludu pracujgcego, przede
wszystkim — przedstawiciele ro-
botnikdw i pracujgcego chiopstwa.
Nasi ministrowie — to dtugolet-
ni dziatacze robotniczo - chiopscy.
W naszym Odrodoznym Wojsku
Polskim, olbrzymia wiekszos¢ ofi-
cerow, podoficerbw i szerego-
wych — to synowie robotnikéw i
pracujacych chiopéw. Wszedzie,
we wszystkich dziedzinach nasze-

go zycia panstwowego, widzimy
przejawy  sojuszu  robotniczo-
chtopskiego.

Tak wiec sojusz robotniczo-

chtopski, to — wspdlna walka ro-
botnikéw i chtopéw. To — wspol-
ne rzadzenie Panstwem. Powiedz-
my sobie jeszcze dokiadniej, o co
walczg robotnicy i chlopi i prze-
ciwko komu walczg?

Sojusz robotniczo - chiopski nie
zrodzit sie dzisiaj. On trwa juz i

rozwija sie od dziesigtkéw lat.
W Polsce przedwrze$niowej ro-
botnicy i pracujace chiopstwo

walczyli o to, by obali¢ rzady ka-
pitalistbw i obszarnikdw, by zbu-
dowa¢ nowg Polske, Polske ludzi
pracy. Woéwczas to klasa robotni-
cza, ktora byta i jest Erzodujqca,,
najbardziej postepowa klasg naro-
du, walczyta przeciwko rzadom
wyzyskiwaczy 1 stale nawotywata
pracujagce chilopstwo do tej walki.
Swiadomi chtopi niejednokrotnie



zapomocy strajkoéw wigczali sie do
walki przeciwko rzgdom sanacji.
W tej walce zrodzit sie wolwczas
sojusz robotniczo-chtopski.

W Polsce Ludowej rzady obijeli
robotnicy i chiopi. | wtedy sojusz
robotniczo-chtopski nabrat innego
znaczenia. Przedtym byt to sojusz
w walce o zdobycie wiadzy, teraz
stat sie on sojuszem w walce o u-
trwalenie wiladzy, o szybka odbu-
dowe kraju, o rozbudowe gospo-
darki. Stat sie on sojuszem w wal-
ce przeciwko wywilaszczonym wy-
zyskiwaczom, ktorzy probowali
odebra¢ swe majatki ziemskie, ko-
palnie, huty i fabryki. Stat sie so-
jurzem w walce przeciwko reszt-
kom zbankrutowanych kapitali-
stow, ktorzy dzi$ jeszcze, jak mo-
ga, wyzyskwa, ludzi pracy, prze-
ciwko  spekulantom, bogaczom
wiejskim i miejskim. W zwycie-
skiej walce jaka zjednoczeni ro-
botnicy i pracujacy chiopi tocza
w Polsce Ludowej, czotowg role
odgrywa klasa robotnicza. To
wiasnie dzieki niej zdobyliSmy
wiadze, gtdéwnie dzieki niej wy-
wiaszczono obszarnika i rozdano
chtopom ziemie i ona wskazata
koniecznos¢  wzmozonej  walki
przeciwko resztkom wyzyskiwa-
czy.

Wspdlna walka robotnikéw i
pracujacych  chtopéw  pochodzi
stad, ze majg oni wspdlny cel. Ce-
lem tym jest zbudowanie w Pol-
sce dobrobytu ludzi pracy, zbudo-
wanie ustroju bez wyzysku i wy-
zyskiwaczy.

Prezydent Bierut w swym prze-
moéwieniu na Kongresie Zjedno-
czeniowym partii robotniczych po-
wiedziat:

,uUmacnianie i pogtebianie soju-
szu robotniczo - chlopskiego pole-
ga na wspolnej trosce o jaknaj-
szybszy rozwoj sit wytworczych
kraju, o podnoszenie dobrobytu i
kultury ogolno - ludzkiej, przez
wzrost wydajnosci pracy, przez
lepszg jej organizacje, przez wyz-
szg nowoczesng technike wytwa-
rzania“.

Te stowa sg odzwierciadleniem
rzeczywistosci. Bo we wspolnej
pracy nad rozwojem naszej gospo-
darki z roku na rok i z dnia na
dzien, pogtebia sie wspodtpraca ro-
botnika i pracujgcego chiopa, po-
gtebia sie sojusz braterskich klas
spotecznych, wspdlnie budujacych
szcze$liwg przysztos¢ narodu pol-
skiego, pogtebia sie sojusz robot-
niczo-chtopski.

F. Krakowiak

Wspotzawodnictwo pracy
czy ,,stomiany ogien”

Szeroko rozwijajacy sie od dotu
ruch wspétzawodnictwa pracy jest
podstawowg metodg socjalistycz-
nego budownictwa. Wspotzawod-
nictwo pracy w walce 0 wzrost
wydajnosci, o jako$¢ produkcji, o
obnizenie kosztow produkc{)i jest
zasadniczym elementem, pobudza-
jacym aktywno$¢ szerokich mas
zwigzkowych.

Zupetnie zrozumiaty i jasng jest
sprawa, ze organizowanie i Kiero-
wanie ruchem wspotzawodnictwa
nalezy do Zwigzk6éw Zawodowych,
jak tez obowigzkiem Zwigzku jest
upowszechnianie tego ruchu i pod-
noszenie go na coraz wyzszy po-
ziom.

Il Kongres Zwigzkéw Zawodo-
wych stwierdzit koniecznos¢ wy-
suniecia zagadnien produkcji na
czoto zadan Zwigzkéw Zawodo-
wych i to we wszystkich jego ogni-
wach. Kongres stwierdzit przy
tym, ze mimo pewnych osiggnie¢
w $ledzeniu wykonania planéw
produkcji i rozwoju wspo6tzawod-
nictwa wytworczego, Zwiazki Za-
wodowe nie zyja jeszcze tymi pro-
blemami, nie rozumiejg jeszcze no-
wej roli Zwigzku w warunkach
budowy socjalizmu.

Nie bedziemy dalecy od prawdy

jesli stwierdzimy, ze nasze podej-
Scie do idei wspotzawodnictwa pra-
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cy byto bezduszne, mechaniczne, i
biurokratyczne, ze dotychczasowa
dziatalnos¢ Komitetow Wspoiza-
wodnictwa na wszystkich szcze-
blach nie odpowiada wymogom
chwili. Widzimy bowiem, ze nie
potrafity one wraz z zarzadami o-
gniw zwigzkowych nada¢ rozwojo-
wi "wspotzawodnictwa wiasciwego
tempa, charakteru i znaczenia.
Musimy przyznaé, ze nie ujeliSmy
go w najbardziej wiasciwe formy
organizacyjne, nie niesliSmy co-
dziennej  praktycznej  pomocy
wspotzawodniczagcym w opracowy-
waniu zobowigzan, regulaminow
indywidualnych, zespotowych, w
kontroli wynikéw i ich prawidto-
wej ocenie, nic nie robiliSmy w
dziedzinie upowszechnienia  do-
$wiadczen wspdtzawodnictwa i o-
siggnie¢ w pracy przodownikow i
racjonalizatoréw.

Na obecnym etapie pracy nie
nadgzamy za rozwojem ruchu
wspotzawodnictwa, nie okazujemy
wspotzawodniczagcym pomocy, nie
mamy w swej pracy $cistej faczno-
$ci z terenem — oto zasadnicze o-
kredlenie dzisiejszego stanu.

To tez nic dziwnego, ze ruch
wspotzawodnictwa w  Przemysle
Drzewnym i Les$nictwie mimo nie-
watpliwych osiggnie¢, jak np. ma-
sowos$¢ | roznorodno$¢ form, ce-
chuje duzo jeszcze brakow, a
przede wszystkim:

1. nierbwnomiernos¢ rozwoju i
pozostawienie terenu samego So-
bie;

2. staby udziat pracownikéw ad-
ministracyjnych i technicznych w
szerzeniu tego zagadnienia;

3. dorywczo$¢ akcji,, zamiast
statej i systematycznej pracy;

4. niedostateczna dbatos¢ o przo-
downikéw pracy i wiasciwg ocene
ich wysitkow;

5. elementy formalizmu — ogta-
szanie tylko formalnych deklara-
cji i zobowigzan;

6. kierowanie ruchem odgornie
przez skomplikowane regulaminy
I instrukcje.

Trzeba z naciskiem podkresli¢,
ze wspotzawodnictwo w panstwie
ludowym, w panstwie o budowie
socjalistycznej ma  specjalnie
sprzyjajaca glebe do rozwoju, ma
specjalne warunki do rozpowsze-
chnienia sie. Juz Lenin mowit ze:
»o0cjalizm nie tylko nie thumi
wspotzawodnictwa, lecz wprost
przeciwnie, po raz pierwszy stwa-
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rza mozno$¢ rzeczywiscie szero-
kiego zastosowania go, w skali
rzeczywiscie masowej, weciagnie-
cia naprawde wiekszosci mas pra-
cujacych w orbite takiej pracy,
w ktorej mogg one wykazaC swo-
ja wartos¢, rozwinaé swe zdolno-
sci, ujawni¢ talenty. Lud stanowi
niewyczerpane zrodio talentow,
ktérych tysigce i miliony kapita-
lizm deptat, dusit i diawit".

To tez musimy powiedzieé, ze
drogi i $rodki do wilasciwego roz-
woju spétzawodnictwa — sg. W
tym celu i dla skutecznego prze-
zwyciezenia brakow 11 Kongres
Zwigzkéw Zawodowych wskazat
konieczno$c¢:

a) codziennej facznosci organow
zwigzkowych ze wspotzawodni-
czacymi robotnikami 1 pracowni-
kami umystowymi, w postaci zy-
wego instruktazu w Zakfadzie
Pracy;

b) wiaczenia szerokiego akty-i
wu do prac zwigzanych z rozwo-

jem wspo6tzawodnictwa, (radcow
zaktadowych, mezéw zaufania,
przodujacych robotnikow, maj-

strow i inteligencji technicznej i
miodziezy);

c) czynnej i codziennej pomo-
cy okazywanej administracji w
szybkim usuwaniu trudnosci or-
ganizacyjnych i technicznych, ha-
mujacych wspétzawodnictwo i wy-
konanie zobowiazan;

d) otoczenia troskliwszg niz
dotychczas opiekg przodownikow
pracy, ktérzy majac lepsze meto-
dy pracy, dzwigajg na wyzszy po-
ziom produkcje i zarobki og6tu
pracownikow.

Musimy przez usilng prace i or-
ganizacje przestawi¢ 1 przetamac
sposob myslenia i metody prowa-
dzenia akcji wspo6tzawodnictwa,
ktéra wierna niestety naszemu
polskiemu charakterowi, zbyt cze-
sto wybucha i ptonie pieknym
»,stomianym ogniem", po to, aby

po pewnym czasie zacichng¢ lub
zgasna¢. Wspotzawodnictwo nie
moze by¢ wiasnie tym stomianym
oghiem, bo mija sie ono wtedy
z celem, nie dazy do statego za-
pewnienia wykonania planéw pro-
dukcji i nie stwarza pewnosci, ze
te plany zostang wykonane.

Obok tego trzeba zdecydowanie
napietnowac¢ istniejace zapedy i
naciski, czy to organdéw zwigzko-
wych czy administracyjnych, wy-
paczajace zatozenia wspotzawod-
nictwa przez stosowanie idei nad-
miernego wysitku. Osigganie me-
todg zastraszenia czy inng w tym
rodzaju przekraczania norm i wy-
konywania planéw jest dawnym
kapitalistycznym nawykiem i idei
wspoétzawodnictwa wyrzadza wiel-
kg szkode. Jednocze$nie za$ jest
wodg na miyn reakcji, ktora
skrzetnie podchwytuje kazde nie-
wiasciwe tu i tam pociagniecia
poszczegblnych  jednostek, aby
sia¢ ferment i Bodkopywaé zaufa-
nie do klasy robotniczej.

Jasne wiec jest, ze idea wspot-
zawodnictwa nie ma nic wspolne-
go z idea nadmiernego wysitku,
z ideg wykorzystywania i wyzylo-
wywania cztowieka.

Wiasciwe drogi ktore prowadza
do wynikow we wspo6tzawoodnic-
twie to:

1) zwiekszenie dyscypliny pra-
cy;

2) petne wykorzystanie czasu
pracy;

3) umiejetne i dalekowzroczne
wykorzystanie maszyn,

4) skracanie czasOw postojow
maszyn i zapobieganie awariom,
tego najwiekszego wroga wspotza-
wodnictwa;

5) wnikliwe szukanie lepszych,
nowych metod pracy i jej organi-
zacjl;

6) ulepszania narzedzi i maszyn,
nowatorstwo i racjonalizatorstwo.

Rozumiejg to i stosujg nasi u-
Swiadomieni zwigzkowcy, czego
najlepszym dowodem jest szereg
odznaczen panstwowych i nagréd
im przyznanych za wyniki ich pra-
cy zawodowej. Niestety sg to cig-
gle jeszcze jednostki.

Dojs¢ do umasowienia rozwoju
wspotzawodnictwa mozemy tylko
droga narad wytworczych.

Dobrze prowadzone narady wy-
tworcze, oparte na krytyce i sa-



mokrytyce, wzajemne przekazywa-
nie sobie dobrych stron i o0sigg-
nie¢ dadzg pozytywne rezultaty.

Nalezy podkresli¢ z naciskiem,
ze wspoOtzawodnictwo w catym
tego stowa znaczeniu to tylko
taka akcja, ktora poparta be-
dzie dobrowolnym i jasnym zobo-
wigzaniem, i to takim zobowigza-
niem, ktérego wykonanie bedzie
stale kontrolowane.

Kontrola wykonywania i $ledze-
nie wynikéw winny sta¢ sie tym
atrakcyinym i frapujgcym tema-
tem, ktorym zyé powinna cala za-
toga zaktadu.

Znajdzie to swoj wyraz w nara-
dach wytwdrczych, ktére powinny
dac¢ ujscie drzemigcym w ludzie, w
klasie robotniczej pragdom, zdro-
wvm mys$lom i talentom.

Narady wytwdrcze  powinny
sta¢ sie zrodtem nowych my-
§li, kuznig nowych metod pra-
cy — nowego stosunku do pracy
zawodowej 1 spotecznej. Dla Sci-
Slejszego powigzania calej zatogi
z administracja, dla lepszego S$le-
dzenia przebiegu produkcji i szu-
kania sposobéw usuwania przesz-
kéd i czynnikbw  hamujgcych
wspotzawodnictwo, Rady Zaktado-
we — powinny i majg prawo zadac
sktadania przez odpowiednich kie-
rownikow dziatbw pracy i zakia-
dow — Scistych i doktadnych spra-
wozdan produkcyjnych, przynaj-
mniej raz w ciggu miesigca z wy-
konania planu finansowo - gospo-
darczego. Nieprawda jest, ze spra-
wy te, to tylko zagadnienia intere-
suiace administracje.

Zagadnienia wykonania planu fi-
nansowo - gospodarczego — to
wiasnie temat dla catej zatogi, to
temat dla Rady Zaktadowej, w na-
szym bowiem socjalistycznym sto-
sunku do pracy wykuwa sie gtebo-
kie przekonanie, ze klasa robotni-
cza prowadzi caty kraj, a wiec i
na odcinku wykonania planéw —
cata zatoga winna czu¢ sie za ich
wykonanie odpowiedzialng.

Stanie sie to wtedy, kiedy te pla-
ny bedg znane kazdemu robotniko-
wi zatrudnionemu w zakiadzie,
kiedy te plany bedg statym tema-
tem narad wytworczych i zebran
Rady Zaktadowej.

Ciagte czuwanie kazdego robot-
nika nad produkcja zakfadu, nad
wyszukiwaniem brakéw i btedow
oraz nad ich natychmiastowym u-
zupetnianiem i poprawianiem, sta-
ta codzienna walka wspotzawodni-
czacych o szybsza, tansza i lepsza
produkcje, to nie sg puste stowa.
Wynika z nich, ze wspo6tzawodnic-

two pracy nie ma i mie¢ nie moze
nic wspélnego ze starym nawy-
kiem i wada narodowa Polakow—
owym ,stomianym zapatem"”, o-
wym ptomiennym wznoszeniu sie
na wyzyny osiggnie¢, aby po stop-
niowym znizaniu lotu trwa¢ poz-
niej w gnusnosci i blogostanie.
Nie ,,stomiany ogien", a systema-
tyczne, ciggte, uporczywe pokony-
wanie trudnosci, osigganie coraz
lepszych wynikéw — oto istota i
warto$¢ wspoétzawodnictwa pracy.

Nie nalezy takze zapominac, ze
w ciggtym doskonaleniu metod
pracy i jej organizacji stang przed
nami dwa S$cisle ztgczone ze wspot-
zawodnictwem zagadnienia. Jest
ta sprawa systemu ptac oraz usta-
lania norm technicznych. Wiemy,
ze ostatnia reforma ptacy powaz-

nie ulepszyta system ptac, mimo
to jednak przed nami stoi zagad-
nienie zbudowania takiego syste-

mu ptac, ktdry by w peini czynit
zado$¢ socjalistycznej  zasadzie
wynagrodzenia za prace wedtug
jej ilosci i jakosci.

Nowil)

Kongres Zwigzkéw Zawodowych
uchwalit nowy Statut Zrzeszenia
Zwigzkéw Zawodowych.

W' czesci ogoblnej Statutu czyta-

my:
»~Zwiazki Zawodowe w Polsce
Ludowe], bedac powszechng bez-
partyjng organizacjg klasy robot-
niczej, zrzeszajg na zasadzie dobro-
wolnosci, robotnikéw i pracowni-
kéow umystowych wszystkich za-
wodow, bez rdznicy narodowosci,
ptci, wieku, wyznania i przekonan
politycznych".

Kazdy wiec pracownik, za-
trudniony na podstawie umowy
0 prace, umowy 0 nauke zawodu,
nominacji wiadzy publicznej, moze
by¢ cztonkiem zwigzku. Statut nie
przewiduje zadnych ograniczen w
przyjmowaniu cztonkéw.

Statut w oparciu o uprawnienia,
przystugujace ruchowi zawodowe-
mu, okresla szeroki wachlarz za-
interesowan, obowigzkéw i kompe-
tencji Zwigzkéw Zawodowych.

Zwigzki Zawodowe:

Popierajg  aktywnie polityke
rzagdu ludowego oraz mobilizujg
najszersze masy robotnicze do
walki o przedterminowe wykona-
nie planébw produkcyjnych.

Przejawiajg nieustanng troske
0 poprawe warunkéw pracy i zy-
cia mas pracujacych.

W ten sposéb postawit to za-
gadnienie przed nami Il Kongres
Zwigzkéw Zawodowych, podkre-
$lajac jednocze$nie, ze nieodigcz-
nym warunkiem sprawiedliwych
stawek akordowych i premii, a
jednoczesnie podstawa planowania
I skutecznego rozwoju wpdtzawod-
nictwa sg wiasciwie i prawidtowo
opracowane normy techniczne.
Tak wiec coraz lepszymi systema-
mi ptac i opracowaniami norm
winniSmy stworzy¢ dostatecznie
silne bodZce do szlachetnej rywa-
lizacji pracy, do lepszej, szybszej
i tafnszej produkcji i ciggtego pod-
noszenia kwalifikacji zawodowych
robotnikdw.

Kroczac tymi drogami systema-
tycznego wspotzawodnictwa dopro-
wadzimy do wzrostu wydajnosci
produkcji, do stworzenia mocnej
podstawy dla dalszego wzrostu za-
robkéw 1 stopy zyciowej robotni-
czych mas pracujacych, podstawe
do wykonania planow gospodar-
czych i zadan wytknietych przez
Partie i Rzad. em.

sratul-

Zawieraig umowy zbiorowe.

Rozwijajg kontrole spoteczna.

Walczg z przejawami biurokra-
tyzmu w aparacie panstwowym i
gospodarczym.

Walczag z wyzyskiem Kkapitali-
stycznym w prywatnych przedsie-
biorstwach.

Wzmagaja czujnos¢ klasy robot-
niczei na wszelkie przejawy dzia-
falnosci wroga klasowego.

Wysuwajg nowe, robotnicze ka-
dry na kierownicze stanowiska w
przemysle, handlu, administracji
I samorzadzie.

Prowadza szerokg akcje kultu-
ralno-o$wiatowa.

Pogtebiajg wszechstronnie so-
jusz robotniczo-chtopski.

Wspotpracujg z masowymi or-
ganizacjami spotecznymi w walce
przeciwko ciemnocie i zacofaniu,
0 rozw0j nauki, wiedzy i postepu.

Wychowujg swoich cztonkéw w
duchu internacjonalizmu proleta-
riackiego.

Dbajg o najszerszy udziat kobiet
w zyciu panstwowym.

Wzmacniajg wiez z krajem zwy-
cieskiego socjalizmu ZSRR i klasg

robotnicza krajow Demokracji
Ludowej.
Powyzsze zestawenie zadan i

celow ruchu zawodowego w do-
stateczny i wyrazny sposob wska-
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zuje, ze tworcza aktywno$¢ mas
pracujacych zostata oceniona jako
f’)eden z podstawowych warunkow
udowy ustroju socjalistycznego
w Polsce.

Czytajac Statut kazdy uczciwy,
myslacy cztowiek musi stwierdzic,
ze warunki, w jakich rozwijajg sie
nasze Zwigzki Zawodowe sg uko-
ronowaniem zdobyczy mas pracu-
jacych w dziedzinie swobodnego
organizowania sie i twoérczej dzia-
falnosci spotecznej. Sg one ukoro-
nowaniem tego, o czym marzyli
i za co przelewali krew bojownicy
o sprawe ludu pracujgcego, o je-
go wolnos¢, o jego prawo do zy-
cia.

Co jest powodem tego zjawiska,
ze Panstwo stwarza tak dogodne
warunki dla rozwoju  Zwigzkow
Zawodowych? Odpowiedz jest ja-
sna i prosta. Te dogodne, najlep-
sze warunki wyptywajg z faktu,
ze whadze w Polsce sprawuje Lud.

Skiad partyjny i klasowy Rzadu
i Sejmu odpowiada ekonomiczno-
spotecznym stosunkom w naszym
Panstwie. Nie ma sprzecznosci
miedzy interesami mas pracujg-
cych, a interesami Wiadzy Ludo-
wej, stad tez wszelkie zarzadzenia,

uchwaty i ustawy zmierzajg do po-
prawienia warunkéw bytu naj-
szerszych mas pracujacych, do
podniesienia stopy zyciowej tych
mas, do podniesienia ich poziomu
etycznego i kulturalnego. A ponie-
waz Zwigzki Zawodowe walczg o
te same cele, przeto jasnym jest,
ze znajdujg wszechstronng pomoc
Panstwa.

Dla uwypuklenia tego faktu
przytocze przyktad zaczerpniety
z pracy prof. dr. Rozmaryna. Au-
tor omawiajgc stosunki panujgce
w Polsce przedwrze$niowej, poda-
je, ze gdy grupa sanacyjna zdo-
yta wiekszos¢ w sejmie i rzadzie,
to stan ten nie odpowiadajac ukia-
dowi sit w spoteczenstwie, miat
jak najgorsze nastepstwa dla ludu
pracujagcego. Czytamy tam, ze:

»Wobec takiego skiadu partyj-
nego i klasowego parlamentu uda-
to sie klasom posiadajgcym prze-
rzucic w znacznym stopniu ciezar
kryzysu ekonomicznego 1929 —
1930 r. na barki mas pracujacych.
Znalazto to wyraz w tzw. polityce
deflakcyjnej, ktérej trescig byto
znizenie plac i uposazen, redukcja
Swiadczen spotecznych, przediuze-
nie czasu pracy, ograniczenie ptat-

HONMs

fragment puszczy daglezjowej

nosci godzin nadliczbowych i urlo-
péw, zupetna likwidacja samorzg-
du ubezpieczeniowego, poddanie
Zwigzkow Zawodowych kontroli
administracji panstwowej (podkr.
moje), wprowadzenie przymuso-
wego rozjemstwa w strajkach itp.,
$rodki o charakterze antysocjali-
stycznym, represyjnym i antyde-
mokratycznym. Poza tym stoso-
wano bezposrednio site, np. ttu-
miono w sposéb krwawy i brutal-
ny strajki chtopskie i inne wysta-
pienia mas ludowych". *)

Widzimy wiec, ze szerokie upra-
wnienia statutowe Zwigzkéw Za-
wodowych nie sg dzietem przypad-
ku, lecz wyptywaja z tresci prze-
obrazen spotecznych w naszym
Panstwie.

Idzie nowe zycie. Znajdujg sie
nowe $rodki, nowe sposoby. Ros-
ng sity klasy pracujacej, wzmac-
nia sie tempo odbudowy. Nasz
marsz do socjalizmu staje sie
sprezystym i zdecydowanym.
Wszystko to znajduje swoéj wyraz
w postanowieniachh nowego sta-
tutu Zwigzkéw Zawodowych.

Alfa.

*) Polskie Prawo Panstwowe. Cz, II.



Korzysci z narad wytworczych

Uchwaty 1l Kongresu Zwigz-
kow Zawodowych podkreslity, ze
niezbednym, i zasadniczym wa-
runkiem budowy fundamentéw so-
cjalizmu jest twodrcza aktywnos$¢
mas pracujacych. Giéwnym zada-
niem Zwigzkow Zawodowych jest
mobilizowanie inicjatywy aktywi-
stow zwigzkowych, przodownikow-
pracy, racjonalizatorow, majstrow
produkcyjnych, personelu inzynie-
ryjno - technicznego dla wykona-
nia i przekroczenia planéw go-
spodarczych. Szczegblne znaczenie
na obecnym etapie walki o petne
wykorzystanie maszyn i urzadzen
produkcyjnych oraz zastosowanie
nowoczesnych, ulepszonych metod
produkcji, poprzez udzielanie po-
mocy racjonalizatorom, nowota-
rom i mistrzom oszczedno$ci oraz
upowszechnianie i popularyzacje
dokonanych przez nich ulepszen i
wynalazkéw znajduje swoéj wyraz
we wspolnych posiedzeniach na
naradach wytworczych.

Do gtéwnych korzysci wynika-
jacych z narad wytwaorczych nale-
zy zaliczy¢:

po pierwsze — wypetnienie i
przekroczenie planow produkcyj-
nych, podnoszenie jakosci wytwo-
row i -obnizenie kosztow wiasnych
poprzez planowe, periodyczne or-
ganizowanie zespotowego wysitku
catych zatég zaktadowych, ktore
wspdlnie zwalczajg braki na od-
cinku dyscypliny pracy, nierob-
stwa i biurokracji oraz troszcza
sie 0 wzorowe przygotowanie i
utrzymanie miejsca pracy, sprze-
tu i urzadzen, jak réwniez dbajg o
racjonalny rozdziat surowca, ma-
teriatbw pomocniczych i narzedzi
pracy, wykorzystanie rezerw we-
wnetrznych i materiatdw zastep-
czych;

po drugie — wychowanie w du-
chu socjalistycznego stosunku do
pracy zatdg poprzez wpajanie po-

szanowania wiasnosci  spotecznej
calego Swiata pracy;
po trzecie — zapobieganie ob-

jawom wszelkiego rodzaju sabota-
zu, dywersji i wrogiej dziatalno-
§ci agentdbw wroga poprzez roz-
wijanie czujnosci klasowej. Zwal-
czanie nieusprawiedliwionej ab-
sencji i symulacji poprzez stoso-

»-Obok zadan ewidencji, ]
zadanie wyzsze i wazniejsze: nauczy¢ masy sztuki rza-

stawlane jest

dzenia nie ksigzkowego, nie za

_normowania,

zjednoczenia organizacji

omocg odczytéw, nie za ‘pomocy wie-

dzy, nauczyC przez doSwiadczenie™. (Lenin).

wanie metod moralnego i politycz-
nego oddziatywania, stawianie pod
pregierz opinii publicznej niepo-
prawnych sprawcOw naruszania
dyscypliny pracy oraz stosowania
srodkow dyscyplinarnych, jak u-
pomnienie, nagane, a dla niepo-
prawnych — wykluczania z szere-
gow Zwigzkéw Zawodowych i
miejsca pracy;

po czwarte — podnoszenie po-
ziomu intelektualnego catej zato-
gi poprzez uczestniczenie w na-
radach wytworczych, wymiang do-

swiadczen  miedzy  personelem
technicznym a robotnikami, przez
wspolne  omawianie  mozliwosci

lepszych sposobéw pracy i ulep-
szanie planéw produkcyjnych, co
wptywa wychowawczo na zatoge,
wpajajac jej obowigzkowos¢, u-
czac porzadku, podnoszac godnosc¢
osobistg i wiare we wiasne sity i
mozliwosci, wyrabiajac  poczucie
wspolnoty i zycia kolektywnego,
tym samym wychowujac na rze-
czywistego gospodarza Polski Lu-
dowej ;

po pigte — umozliwienie zasto-
sowania w innych zaktadach pra-
cy nabytego dos$wiadczenia i ulep-
szen produkcyjnych poprzez u-
powszechnienie zgtoszonych ulep-
szen, wynalazkéw i usprawnien.
Przez staty kontakt z robotnikami
panstw Demokracji Ludowej na
czele z ZSRR i przez wymiane do-
Swiadczen — wychowywanie za-
togi w duchu internacjonalizmu;

po szOste — przyspieszenie od-
budowy i przebudowy naszej go-

spodarki narodowej poprzez po-
dejmowanie zobowigzan produk-
cyjnych i oszczednosciowych i
przystepowanie do indywidualne-
go i zespotowego wspd6tzawodnic-
twa pracy — tego wyrazu dojrza-
tosci socjalistycznej zatdég robot-
niczych;

po sibdme — usprawnienie norm
produkcyjnych poprzez poddanie
ich gruntownej analizie na wspol-
nych naradach;

po Osme — state polepszanie
stopy zyciowej, zapewnienie ulep-
szen na odcinku bezpieczenstwa i
higieny pracy w wyniku Scistego
powigzania tych probleméw w
walce o rozwdj gospodarczy kraju;

po dziewigte — umozliwienie
spotecznego  awansu jednostkim
uzdolnionym — przodownikom
pracy, racjonalizatorom, nowato-
rom i mistrzom oszczednosci, o-
trzymania najwyzszych odzna-
czen panstwowych za szczegdlne
zastugi dla Polski Ludowej — or-
deréw ,,Budowniczych Polski Lu-
dowej* i ,,Sztandaru Pracy*.

Reasumujac powyzsze, nalezy
stwierdzi¢, ze narady wytworcze
zmierzajg w pierwszym rzedzie do
spotegowania potencjatu gospo-
darczego kraju i dobrobytu mas
pracujgcych, przez to samo silty
obronnej Polski Ludowej — przy-
czyniajg sie do zadzierzgniecia Sci-
stych wiezow w miedzynarodowym
froncie sit pokoju na czele z po-
gromcg faszyzmu ZSRR.

Przechodzac do omowienia za-
gadnien narad wytworczych w
przemys$le drzewnym i le$nictwie,
nalezy stwierdzi¢, ze narady w
tartakach i zakladach przemystu
drzewnego sg obecnie prowadzone
i moga poszczycic sie pewnymi o-
siggnieciami, nalezatoby je tylko
uja¢ w jednolite formy organiza-
cyjne, podnie$¢ ich poziom i udo-
skonali¢ metody. Natomiast w go-
spodarstwie leSnym z naciskiem
nalezy podkresli¢, ze narady wy-
tworcze nie sg zupetnie prowadzo-
ne, albo prowadzone sg niewtasci-
wie. W nadle$nictwach stosowane
sg miesieczne odprawy lesniczych,
na ktérych omawiane sg sprawy
gospodarczo - lesne. Odprawy te
majg wszelkie dane ku temu, aby
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uwazac je za zaczatek narad wy-
tworczo - gospodarczych. Aby na-
rady takie nabraty charakteru
wiasciwych narad wytworczych,
nalezatoby sktad ich osobowy po-
wiekszy¢ o przedstawicieli naszego
Zwigzku Zawodowego oraz przo-
downikéw lesnych, wybijajagcych

sie w pracy robotnikéw i racjona-
lizatorow.

Nie ulega watpliwosci, ze nara-
dy wytwoércze majg w przemysle
drzewnym i gospodarstwie leSnym
wszelkie widoki szybkiego i po-
mys$lnego rozwoju.

S. Kurowski

Co doje akcja socjalna?

Stan akcji socjalnej, jaki zasta-
liSmy w chwili wyzwolenia, byt
wynikiem  stosunkéw  kapitali-
stycznych Polski przedwrzes$nio-
wej. Pisato sie wteay w prasie o
akcji  socjalnej, w rzeczywistosci
jednak nic sie nie robito. Czasami
spotykane formy pomocy, ktdre
mozna byto by nazwaé tg akcja,
byty tylko ,dobrodziejstwem" ze
strony pracodawcy, mimo, ze sam
robotnik ponosit ich koszty, czy
to w formie posredniej, czy bezpo-
Sredniej.

Jednym z pierwszych $wiadczen
socjalnych, pomyslanych’ w usta-
wie w 1920 roku, byty to Swiadcze-
nia na wypadek choroby i macie-
rzynstwa, ktére to w dalszym cia-
gu przybieraty coraz bardziej nie-
realny wyraz.

Obecnie, gdy spoteczna pozycja
mas pracujgcych jest zupetnie in-
na niz przed wojng, akcja ta uje-
ta w formy organizacyjne i finan-
sowe, jest w stadium pracy real-
nej, planowej i gteboko przemy-
Slanej. Aby moc dalej realizowaé
wysuniety przez Rzad Ludowy po-
stulat roztoczenia nalezytej opie-
ki nad pracownikiem i jego rodzi-
na, przyszia kolej na szczegoty, na
uswiadomienie ludzi, w jakim
stopniu majg prawo korzysta¢ z
tej akcji. Caly aparat socjalny ma
za zadanie pomaga¢ Rzadowi Lu-
dowemu, zmierzajgcemu do pow-
szechnej i planowej poprawy wa-
runkow $wiata pracy.

Preliminarze akcji socjalnej o-
parte sg na znajomosci potrzeb,
zaspakajanych z funduszow akcji
socjalnej i rodza sie od dotu, w za-
kfadzie pracy, przy aktywnej
wspétpracy Rad Zaktadowych.
Budzet akcji socjalnej realizuje
zatym, przys$piesza i umacnia zdo-
bycze socjalne klasy robotniczej,
oddziatywujac jednoczesnie na re-
gulacje podziatu dochodu narodo-
wego.

Przy ustalaniu dziatu opieki nad
matka i dzieckiem, podchodzi sie
ze szczegoblng troska.

Kobieta polska korzysta dzisiaj
z catkowitego réwnouprawnienia.
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Ochrona pracy kobiet zbudowana
jest na mocnych podstawach. O-
chrona macierzynstwa ogarnia
znaczny zasieg. Dowodem tej o-
pieki jest coraz gestsza sie¢ ztob-
kow, przedszkoli, poradni dla mat-
Ki i dziecka, Swietlic dzieciecych i
innych placowek. Kazdy Zaktad
pracy, zatrudniajgcy kobiety, w
zasadzie winien posiada¢ zorgani-
zowany ztobek, lub poradnie dla
matki i dziecka, wzglednie — in-
stytucje mieszang. Lruchamia sie
takze ztobki miedzyzaktadowe.

Ze ztobka moze korzysta¢ kaz-
de dziecko do lat 3, jesli przynaj-
mniej jedno z rodzicow pracuje w
danym zakfadzie pracy. Jest tu
mowa o ztobkach przy zaktadach,
a przeciez istniejg tez ztobki i po-
radnie gminne, miejskie, TPD Itp.
Ztobek taki pracuje pod bezpo-
Srednim nadzorem lekarza specja-
listy, ktéry dwa razy w tygodniu
odwiedza ztobek, a ponadto regu-
larnie raz na miesigc bada dokiad-
nie kazde dziecko. Lekarz ma tak-
ze obowigzek udzielania instrukcji
kierowniczce ziobka i nadzoruje
jej prace w zakresie higieny, zdro-
wia i odzywiania dzieci i matek
karmigcych. Kierowniczka ztobka
jest pielegniarka z kwalifikacjami
szkoty pielegniarskiej. Pomocg
kierowniczki sg pielegniarki miod-
sze. Dziecko przez caly dzien ko-
rzysta ze stonca, dobrego odzywia-
nia i dobrej fachowej opieki. Wy-
nikiem tego jest, ze matka otrzy-
muje codziennie dziecko zdrowe,
nakarmione i czyste, a przede
wszystkim matka jest pewna, ze
dziecko w czasie jej pracy ma na-
lezytag opieke.

Drugg formg opieki nad matka
i dzieckiem, jest poradnia dla mat-
ki i dziecka. Te forme opieki sto-
suje sie tam, gdzie odlegtos¢ mie-
szkan pracownikéw od miejsca
pracy jest znaczna, a ilo$¢ niemo-
wlgt bardzo mata. Najistotniej-
szym zadaniem poradni jest opie-
ka lekarska i kuchnia mleczna. Le-
karzem poradni jest lekarz pedia-
tra i lekarz ginekolog. Pomocg le-
karza jest kierowniczka porad-

ni — starsza pielegniarka. D6 o-
bowigzkow lekarza pediatry nale-
zy okresowe badanie zapisanych
dzieci, dawanie instrukcji pieleg-
niarce i nadzorowanie jej pracy w
zakresie higieny, zdrowia oraz
dozywiania dzieci i kobiet ciezar-
nych jak i kierowanie ciezko cho-
rych dzieci i chorych zakaznych
do Ubezpieczalni Spotecznej. Sto-
sownie do diagnozy lekarza uziecko
jest odzywiane i leczone. Obowigz-
kiem lekarza - ginekologa jest ob-
serwacja cigzy u kobiet ciezar-
nych do jej naturalnego rozwigza-
nia tj. do potogu. Wizytacja ko-
biet ciezarnych polega na badaniu
0og6lnym oraz innycn okolicznosci
majacych znaczenie dla przebiegu
cigzy, porodu i potogu. Poza tym
lekarz-ginekolog udziela wskazo-
wek dotyczacymi og6lnej higieny
cigzy, a w wypadku stwierdzenia
zmian chorobowych lub choroby
ginekologicznej, kieruje kobiete do
Ubezpieczalni. Kobiety w okresie
po porodzie sg w dalszym ciggu
pod obserwacjg lekarza. Jezeli ko-
bieta byta zatrudniona przy takiej
pracy, ktéraby szkodzita jej zdro-
wiu, lekarz natychmiast interwe-
niuje u kierownictwa zakfadu pra-
cy, w celu przeniesienia danej ko-
biety do pracy lzejszej.

Pielegniarka przeprowadza wy-
wiady domowe, informuje lekarza
o stanie zdrowia dzieci, dostarcza
dzieciom i matkom przepisane le-
ki przez lekarza i Srodki odzyw-
cze. Kobiety pracujace, korzystaja-
ce zporadni dla matek i dziecka sg
na podstawie zaswiadczenia porad-
ni zwalniane jeden raz w miesig-
cu od pracy, celem dowiezienia
dziecka do poradni. Za czas ten
jednak zakitad pracy im pilaci
jak za czas normalnie przepraco-
wany.

Trzecig formg opieki nad matkg
i dzieckiem jest przedszkole. Do
przedszkola przyjmowane sg dzie-
ci w wieku 3—'( lat. Strona wy-
chowawczo - pedagogiczna i pro-
gram samego przedszkola podlega
kontroli miejscowego  Inspekto-
ratu Szkolnego. Dzieci uczeszcza-
jace do przedszkola sg badane
przez lekarza raz na kwartat. O-
pieke higieniczng sprawuje nad
dzie¢mi higienistka.

Czwartg z kolei formg sg ogrod-
ki jordanowskie, majace za zada-
nie zapewnienie dziecku odpowied-
nich rozrywek kulturalnych i za-
baw na Swiezym powietrzu.

Pigtg za$ formg sa Swietlice
dzieciece, ktore zapewniajg wiasci-
we warunki wychowania, jak po*



HOE W nauce, gry i zabawy kultu-
ralne w godzinach poza szkolnych.

Szo6stag formag sg prewentoria i
kolonie lecznicze, ktore spetniajg
catkowicie zadanie lecznicze i od-
zywcze przez regularng opieke le-
karskg i racjonalne odzywianie
dzieci stabych fizycznie.

Poza tym istnieje akcja letnia
dla dzieci i miodziezy, tzw. kolonie
letnie. Jest to jedna z form maso-
wego oddziatywania wychowaw-
czego, organizowana w celu tro-
ski o zdrowie i rozwdj fizyczny
miodziezy w potgczeniu z racjonal-
nym odzywianiem i kulturalnym
spedzeniem czasu wolnego od za-
je¢ szkolnych.

Higiena i ochrona pracy daja
bezpieczenstwo przez odpowiednie
urzadzenie terenu fabrycznego,
dostarczanie ubran roboczych i o-
chronnych, jak tez przestrzeganie
przepisow o pracach szkodliwych
dla zdrowia pracownika. Ponadto
istnieje higiena spoteczna w for-

SANDOR

W dniu 31 lipca mineto sto lat
od dnia $mierci wegierskiego po-
et¥ i rewolucjonisty Szandora Pe-
tofi.

Urodzit sie on 1 stycznia 1823
roku, zmarl 31 lipca 1849, czyli
zyt zaledwie 26 lat. Byto to krot-
kie, lecz bardzo burzliwe zycie. Na
poczatku prébowat on roéznych za-
wodow, a jednocze$nie znajdowat
czas i na prace literacka.

Bujny temperament rzucat nim
jak pitka. Pragnac znalez¢ ujscie
w wyzyclu sie, Petofi kolejno jest,

Z P

W dniu 15—16 sierpnia rb. od-
byto sie plenarne zebranie Cen-
tralnej Rady Zwigzkéw Zaw. z na-
stepujagcym porzadkiem obrad: 1.
Sprawozdanie z Il Kongresu Swia-
towej Federacji Zw. Zaw. w Me-
diolanie; 2. Informacje o przebie-
gu 32-ej Sesji Miedzynarodowej
Konferencji Pracy w Genewie i 3.
Przebieg kampann pokongresowej
i zadania w dziedzinie organizaciji.

Sprawozdanie z Kongresu w Me-
diolanie  ztozyt  Przewodniczacy
CRZZ tow. A. Zawadzki. Oma-
wiajac powziete na Kongresie u-
chwaty, prelegent nakreslit sie-
dem gtéwnych zadan, ktérych re-
alizacje musi podja¢ polski ruch

mie pomocy zdrowotnej i sanitar-
nej dla pracownikéw poza $wiad-
czeniami, ktore obowigzana jest
udziela¢ Ubezpieczalnia Spoteczna
i pracodawca.

Ogrodki dziatkowe majg duze
znaczenie gospodarcze, bo stwarza-
ja naturalne zrédto dodatkowych
dochodéw dla pracownika jak i
wychowawcze, poniewaz stwarzajg
zdrowe  spedzenie czasu poza
praca.

Jeszcze jedng formg wychowaw-
czg, sg Kasy Zapomogowo - Po-
zyczkowe, a celem icn jest krze-
wienie zasad oszczedno$ci i pomo-
cy kolezenskiej w razie potrzeby.

Rzad nasz w planie 6-letnim
wzigt pod uwage Koniecznos¢ roz-
szerzenia tej aKcji przez wyasy-
gnowanie odpowiednich kredytéw.

W poszczeg6lnych pozycjach wi-
doczna jest stata troska Panstwa
Ludowego o zdrowie i kulture
swych obywateli.

Paulina Wieczorkowa

PETOFI

to aktorem wedrownej trupy, to
studentem, to zotnierzem. Nieod-
facznymi towarzyszami jego byty
stale gtéd i chtdd, zwiaszcza gdy
pieszo przebiegat on cate Wegry
wzdtuz i wpoprzek.

Nie pozbawiony daru obserwa-
cyjnego, wrazliwy na niedole ludz-
ka, Petofi nie mogt nie widziec ne-
dzy ludu w oOwczesnych warun-
kach bytu, ktorg wys$piewat w
swych wierszach.

Totez, gdy w roku 1844 ukazat
sie pierwszy tomik jego utwordéw

poetyckich, sprawit on duze poru-
szenie w gornych i dolnych sfe-
rach spoteczenstwa wegierskiego.
Byta to jakby spowiedz jego z o-
kresu pierwszycn lat miodosci. Ze
wzruszeniem mowi o rozkosznych
chwilach, gdy po dtugiej tutaczce,
wpadat na krotko do matki, gdzie
mu bylo tak dobrze, wspomina o
zdraazie najlepszego przyjaciela
I — z jakim utesknieniem wycze-
kuje on zawsze wiosny, zeby...
przesta¢ marzng¢ i gtodowac.

Wybucha rewolucja 1848 roku.
Petdii rzuca sie w wir wypadkow
politycznych. Jest on jeanym z
pierwszych — wsrdéd  walczacych
wszedzie tam, gdzie jest najnie-
bezpieczniej, wreszcie znajduje sie
u boku gen. Bema. Bije sie o idea-
ty sprawiedliwos$ci spotecznej, wal-
czy w imie wolnosci narodu. Wre-
szcie w dniu 31 lipca 1849 ro-
ku ginie w zacietej bitwie pod
Segeswar. Zdazyt jednak napisac
i ogtosi¢ drukiem szereg ptomien-
nycn wierszy rewolucyjnych, ktd-
re, jako spuscizne, pozostawit po
sobie.

W jednym z tych utwordw, poe-
ta w proroczym natchnieniu mo-

wi:
A gdy narody z niewoli
Wyruszg, wyruszg w pole
Z lunami w twarzach,
w sztandaréw czerwieni,
A na sztandarach to hasto
z promieni:
Woilno$ ¢él“
I zagrzmig trgby
I zbledng I zadrzg tyrani,
Tam niech sie zwale
Na polu chwaty“.
B. Zarzycki

lenum CRZZ

zawodowy i cata klasa robotnicza.
Zadania te to: 1. walka o pokoj;
2. walka o jedno$¢ ruchu zawodo-
wego i klasy robotniczej; 3. soli-
darno$¢ z walczaca klasg robotni-
cza krajow kolonialnych, poétkolo-
nialnych i zaleznych; 4. walka o
nieustanne wzmacnianie tempa
rozwoju gospodarczego panstwa
ludowego; 5. podniesienie na wyz-
szy poziom dyscypliny w szere-
gach klasy robotniczej; 6. wzmo-
zenie czujnosci mas pracujgcych
wobec zbrodniczych wysitkdw ob-
cych agentur i reakcyjnego pod-
niecenia i 7. uaktywnienie zwigz-
kowej pracy usSwiadamiajgcej i
kulturalno-o$wiatowej.

Dyskusjg nad referatem tow.
Zawadzkiego oraz wystuchaniem
referatu tow. Kopacza o przebie-
gu Konferencji Pracy w Genewie
zakonczyt sie pierwszy dzien obrad.

W drugim dniu zebrani wystu-
chali refertu organizacyjnego tow.

Dolinskiego, ktéry omowit prze-
bieg akcji sprawozdawczej po Il
Kongresie  Zwigzkéw  Zawodo-
wych.

Po zakonczeniu rzeczowej i bar-
dzo pouczajgcej dyskusji nad
wszystkimi referatami, tow. Za-
wadzki dokonat jej podsumowa-
nia, podkres$lajgc m. in. koniecz-
nos¢ otoczenia nalezytg opiekg do-
zoru technicznego oraz intensyw-
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niejszego weciagniecia inteligencji
technicznej do walki o ilos¢, a
gtownie o jako$¢ produkcji. Tow.
Zawadzki zwrécit rowniez uwage
na konieczno$¢ statego podnosze-
nia autorytetu dotowych ognisk
zwigzkowych w zaktadach pracy
oraz na wzmozenie akcji oswiato-
wo-wychowawczej.

Pod koniec obrad plenum CRZZ
powzieto nastepujgce rezolucje:

Plenum Centralnej Rady Zwigzkow Za-
wodowych yv Polsce po wystuchaniu re-
feratu Il Swiatowy Kongres Zwigzkéw
Zawodowych i nasze zadania" oraz na
podstawie przeprowadzonej dyskusji —

raza swoja catkowitg solidarnos¢ z
uchwatami _Il Swiatowego Kongresu
Zwigzkéw Zawodowych w  Mediolanie
i _aprobuje stanowisko polskiej delega-
cji na Kongresie.

‘W wykonaniu uchwat Kongresu Me-
diolajskiego i w dalszej realizacji_posta-
nowien Kongresu polskich zwigzkow
zawodowych — Plenum CRZZ wysuwa
przed zwigzkami zawodowymi naStepu-
Jace aktualne zadania:

I
W dziedzinie walki o pok(){'s 0 jedno$¢
szeregobw zwigzkowych, w obronie praw
i swobod zwigzkowych
_ Plenum. zobowialz_uje prezydium CRZZ
I wszystkie Zwiazki 'Zawodowe:

a) Do najaktywniejszej wspotpracy
ze statym Komitetem Swiatowego Kon-
gresu Obroncoéw Pokoju i, do_mobilizo-
wania catej klasy robotniczej i inteli-
gencji pracujacej 'do walki o pokoj.

b)” Do powotania we  wszystkich
wiekszych zaktadach pracy, urzedach i
instytucjach — w porozumieniu z orga-
nizacjami kobiecymi i miodziezowymi—
statych komitetow obrony pokoju, zwig-
zanych w swej dziatalnosci jak_ najsci-
Slej”z terenowymi, powiatowymi, miej-
skimi i wojewodzkimi komitetami 0-
brony pokoju. )

¢) Do nalezytego przygotowania —
facznie z innymi masowymi organizacja-
mi — obchodu Miedzynarodowego Dnia
Pokoju, ustanowionego na wniosek
Kongresu Mediolaniskiego przez —Staty
Komitet Kongresu Obroncow Pokoju i
wyznaczonego W _roku biezacym  na
dzien 2 pazdziernika.

d% Do pogtebienia w naszych szere-
gac . miedzynarodowej solidarnosci_ro-

otniczej. Do faczenia kazdej akcji w
obronie ‘pokoju z pogtebianiem przyjaz-
ni i braterstwa naszego narodu  ze
Zwigzkiem Socjalistycznych Republik
Radzieckich, stojacym na’ czele Swiato-
wej walki o pokgj, wolno$¢ i postep
oraz ze wstgpowaniem nowych tymecg
robotnikdw_i pracownikow umystowyc
w szeregi Towarzystwa Przyjazni Pol-
sko-Radzieckiej. ) B o
. €) Do systematycznej akcji, wyjas-
niajacej antyrobotnicza, roztamowa éao-
lityke “przywédcow AFL, TUC i_CIO
i do statej pracy nad rozszerzaniem i
wzmacnianiem ‘wptywow i autorytetu
SFZZ. W tym celu zarzady gtowne
zwigzkow zawodowych winny organizo-
waé i _Wykorzms,¥ywa_c konta tz ze
zwiazkami zawodowymi krajow kapi-
talistycznych, a szczegolnie ze zwigzka-
mi, Ktdrych centrale wystapity ze SFZZ.

) Do najszynniejszégo  udziatu w
praicach juz istniejgcych oraz w orga-
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nizowaniu iAajacych powsta¢ W roku
biezagcym i grzgsz’rym Mled'z:%narodo-
wych Zrzeszeh Branzowych SFZZ.

) bo_ najczynniejszego udzialu w
tworzeniu i zaSilaniu Funduszu MII?I zy-
narodowej Solidarnosci Pracujacych, u-
stanowionego przez Il Kongres "Medio-
lanski w celu niesienia pomocy zwigz-
kom zawodowym, walczacym w obronie
zywotnych interesow klasy robotniczej.

W sprawie zadan produkcyjnych,

w sprawie dyscypliny pracy i ochrony
mienia spotecznego

Stwierdzajac, ze walka zwigzkow za-
wodowych ~o demokratyczny pokdj i
wzrost ‘dobrobytu mas pracujgcych roz-
wija¢_sie winna w naszych ‘warunkach
Polski Ludowej_ nieodtacznie od usta-
wicznego rozwijania aktywnosci mas
pracujgcych na-polu wzmacniania roz-
woju gosgodarczego naszego panstwa,
Plenum CRZZ z calg sitg podkresla u-
chwate czerwcowego Kongresu, stwier-
dzajgc, ze zagadnienia _produkcyjne,
wspotzawodnictwo pracy i walka o wy-
konanie oraz przekraczanie planéw

rodukcyjnych winny stac stale w cen-
rum uwagi zwigzkéw zawodowych.

glenum zobowigzuje zwigzki Zawodo-
we:

a) Do wzmozenia systematycznej co-
dziennej pracy na polu walki o "plan
gospodarczy, 'w celu zabezpieczenia
przedterminowego wykonania planu w
drugim potroczu biezgcego roku, a to —
zgodnie z powzietymi przez poszczegol-
ne zwigzki zobowiazaniami — tak, aby
zabezpieczy¢ przedterminowe wykona-
nie trzyletniego planu od 2 do 3 mie-
siecy przed koncem roku. )

) Do systematycznej kontroli wy-
konania Zobowigzan produkcyjn‘ych_l
oszczednosciowych w kazdym zakfadzie
p}r,acy i w skali” poszczegolnych przemy-
stow.

¢) Do gruntownej analizy trudnosci,
wynikajgcych, w dziedzinie  realizacji
planu, do opracowania Srodkéw zarad-
czych i mobilizacji mas robotniczych do
najszybszego | przezwyciezenia “wyni-
kiych trudnosci. o

d) Do mobilizacji aktywnosci rad za-
ktadowych i oddziatow zwigzkowych
w dziedzinie wykonania zadan produk-
cyjnych i oszczednosciowych. pracy
rad zaktadowych i oddziatow zwiazko-
wych — mimo wyraznych uchwat I
Kongresu  Zwigzkow Zawodowych —
nie nastgpit przetom. Rady zaktadowe
i oddziaty zmazkow_e winny zy¢ zagad-
nieniami~ produkcyjnymi ~zaktadow i
oddziatow pracy, winny Sledzi¢ za cy-
frami wykonania tych planow oraz brac
nalezyty udziat w walce o jakos¢ i kosz-
ty wiasne {)I’O{du_kCl. Przytoczone na
plenum fakty Swiadcza jednoczesnie, ze
rady zaktadowe i oddzialy zwigzkow
nie reagujg dostatecznie zywo i natych-
miast na potrzeby i bolaczki mas_robot-
niczych z zakresu ochrony, bezpieczen-
stwa i higieny pracy, warunkow, socjal-
nych, ~mieszkaniowych itp. Plenum
podkresla, ze walka_ o wykonanie za-
dan produkcyjnych jest Scisle zwigza-
na ze spetnieniem podstawowych zadan
zwigzkoéw zawodowych w “dziedzinie
troski o cztowieka_pracy. .

e) Do wzmozenia dziatalnosci na po-
lu wspotzawodnictwa pracy, do prze-
zwyciezenia zaobserwowanych w ostat-
nim czasie objawow skostnienia form
wspotzawodniCtwa, do Smiatego rozpo-
wszechniania powstajacych w masie ro-

jacy sie

botniczej néwych form Wspotzawodnic-
twa, do popularyzowania i otoczenia o-
pieka wyrozniajacych si¢ nowych przo-
downikow pracy, racjonalizatorow i
nowatorow oraz do zorganizowanego
rozpowszechniania ich doswiadczen. Za-
gadnienia  wspotzawodnictwa  pracy
winny stana¢ jako gtowny temat obrad
najblizszych posiedzen prézydiow wszy-
stkich _instancji  zwigzkowych i byc¢
przedmiotem obrad prezydiéw nie rza-
dziej, niz raz na_3 miesiace.

Do otaczania szczegolnq[ uwaga
pracy wsrod Sredniego dozoru technicz-
nego '\fmajstrovv_le,, brygadc?/,_ brygadzis-
ci). Nalezy dazyC do podniesiénia au-
torytetu dozoru” wsrod zatogi robotni-
cze], do wigczenia dozoru, do prac na-
rad wytworczych, do wspotzawodnictwa
pracy i do mny_ch form pracy zwigzko-
wej ‘W dziedzinie, walki o wykonanie
planow Ero_dukcyjnych i 0szczednoscio-
wych. Zwiekszénie autorytetu dozoru
jest jednym z podstawo
podniesiénia swiadomej

ch warunkéw
yscypliny pra-

Do wzmozenia walki przeciw nie-
usprawiedliwionej absencji,  przeciw
markieranctwu i° sympiacji. Ujawnia-
W_ ostatnim czasie wzrost nie-
usprawiedliwionych wypadkow opusz-
czania dniowek wptywa ujemnie na wy-
konanie planéw produkcyjnych, pod-
waza racjonalng organizacje” pracy w
zaktadach, przeszkadza wykonaniu zo-
bowigzan ofiarnie, pracujaCych robotni-
kow 1 pracownikow umystowych i ob-
niza_przez to ich zarobki. Plenum zo-
bowigzuje do postawienia tego proble-
mu przed radami zaktadowymi oraz na
grupach zwigzkowych, w celu przepro-
wadzenia systematycznej walki_prze-
ciw nieusprawiedliwionej absencji. W
walce tej nalezy stosowa¢ metody mo-
ralnego I politycznego oddziatywania,
metody stawiania pod pregierZ opinil
publicznej nlepo[)_rawnych sprawcow
naruszania dyscypliny pracy. )
~ Nalezy rowniez w walce tej stosowac
srodki dyscyplinarne, bedace” w rozpo-
rzadzeniu_zwigzkdéw zawodowych, jak:
upomnienie, nagana, pozbawienie ulg
zwiazkowych i wczasow oraz — w 0sta-
tecznoSci — wykluczenie ze zwigzku
zawodowego. _ Sprawe walki z absencjg
nalezy w najblizszym czasie postawic,
jako ‘odrebne zagadnienie, na porzadku
dziennym obrad i systematycznej pra-
cy zarzadéw gtownych, RZZ-tow i
nizszych ogniw_ aparatu zwigzkowego.
W szczegdlnosci nalezy dla tej akcji wy-
Ilg%%%stac zblizajace = sie wybory' do

h) Do wzmozenia _czujnosci ogotu
pracujacych wobec dziatalnosci agentow
reakc]i, - sabotazu gospodarczego, dy-
wersjl i szpiegostwa w zaktadach pra-
ﬁ/' w transporcie, w komunikacji itd,

alezy w najblizszym czasie, postawic
we wszystkich ogniwach zwigzkéw za-
wodowych i we wszystkich — grupach
zwigzkowych zagadnienie ochrony o-
biektow gospodarczych i majgtku “spo-
fecznego. Trzeba w  porozumieniu z
dyrekcjami opracowac konkretny plan
przegladu urzadzen  przeciwpozaro-
wych, wentylacyjnych, instalacyjnych,
sktadnicowych 1_innych, oraz omowic
formy mobilizacji szérokich mas zwigz-
kowych do ochrony obiektow pracy
przed dziatalnoscig™ wroga klasowego,
zmierzajgcego_do ostabienia naszej siy
gospodarczej i zdolnosci obronnej na-
Szego panstwa ludowego.

(Dok. rezolucji w nast. numerze)



W dawnym patacu niemieckiego
ksiecia Solnisa w Kleszczowej
(DLP Zielona Gora) mieszkajag
obecnie robotnicy pracujacy przy
eksploatacji  zniszczonych przez
szkodniki drzewostandw.

1. Fragment patacu. 2. Grupa
robotnikbw po powrocie z lasu.
3. Po ciekiej pracy doskonale sma-
kuje kolacja. 4- Przed magazynem
po chleb. 5. Kierownictwo i przed-
stawiciele Dyrekcji Laséw Pan-
stwowych.

KSIAZECY PALAC
DOMEM ROBOTNIKOW



WYBIERAMY POWIATOWE RADY ZWIAZKOW ZAW.

W miesigcach wrze$niu i paz-
dzierniku br. odbywa¢ sie bedg
wybory delegatéw na konferencje
Pow. R. Z. Z. Wpybory delegatow
powinny objg¢ wszystkie Zaktady
Pracy.

W jaki sposob nalezy wybiera¢
delegatow ?

Rada Zaktadowa na posiedzeniu
typuje najpierw kandydatow. Na-
stepnie przeprowadza konferencje
z mezami zaufania, na ktorej oma-
wia wytypowanych kandydatow.
Z kolei kandydaci sg przedstawia-
ni na grupach zwigzkowych, gdzie
doktadnie nalezy oméwic kazdego
z osobna delegata. Na zaktadacn
pracy wybory przeprowadza sie
przez jawne gtosowanie.

Akcje wyboru delegatéw nalezy
przeprowadza¢ w sposéb gieboko
demokratyczny.

Poza oméwieniem sylwetek de-
legatdéw, zebrania te nalezy wyko-
rzysta¢, poruszajagc na nich sze-
reg spraw w zwigzku z uchwatami
I/VIIl Kongresu Zw. Zaw. i |l
Plenum CRZZ. Szczeg6lnie trzeba
zwrdci¢ uwage na zagadnienie dy-
scypliny pracy i niedociggnie¢ w
terenie, mocno postawi¢ sprawe
czujnosci klasowej, walki klaso-
wej, dziatalno$¢ reakcji  zaréwno
obcej jak i wewnetrznej (sabotaze,
awarie itp.).

Na zebraniach nalezy jasno i
$Smiato postawi¢ pytanie, jakich
chcemy mie¢ w naszych kadrach
zwigzkowych ludzi. Musimy ich
zna¢ od strony ich produktywno-
$ci, ktdra jest wyrazem ustosun-
kowania sie¢ do Polski Ludowej,
ludzi o jasnym obliczu, cieszacych
sie zaufaniem autorytetu wsrdd
mas.

Nam, aktywistom zwigzkowym,
nie powinno chodzi¢ tylko o prze-
prowadzenie wyboru delegatow
lecz przede wszystkim, aby prze-
prowadzi¢ planowg i przemyslang
kampanie, ktora by dokonata prze-
fomu w zyciu zwigzkowcow, ktora
by wyciggneta na Swiatto dzienne
wszystko zto — umozliwiajac na-
stepnie jego zniszczenie i radykal-
ne uzdrowienie stosunkow.

Powyzszych zagadnien nie moz-
na traktowac ptytko, nie oddajac
powaznego zasobu swych sit i e-
nergii w ich realizacje. AKkcji tej
nie mozemy zostawi¢ samopas, nie
mozemy dopusci¢ aby rozwijata
sie ona zywiotowo, bez naszego u-
dziatu. Pamietajmy, ze musimy
by¢ wszedzie, musimy dopatrze¢
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kazdej sprawy, wymaga tego bo-
wiem dobro klasy robotniczej, do-
bro mas pracujgcych.

Nie zapominajmy w nawale roz-
norodnych prac o krytycznym i sa-
mokrytycznym wytknieciu bledow
i brakdéw tak wiasnych jak 1 po-
szczeg6lnych ogniw organizacyj-
nych. Trzeba uswiadamia¢ masy,
ze braki ktére wykryjemy sa na-
szymi brakami i powinnismy je u-
sung¢ wiasnymi sitami, wbrew in-
tencjom naszej rodzimej i zagra-
nicznej reakcji.

Na konferencjach powiatowych
nie moze brakngé miodziezy i ko-
biet, a stanowisko ich w zyciu spo-
tecznym musi by¢ tam jasno spre-
cyzowane. Jasno musimy tam po-
stawi¢ zagadnienia ideologiczno-
wychowawcze i uodpornienia sie
od szeptanej, wrogiej, burzuazyj-
nej propagandy.

W zebraniach précz wyborcow
powinni wzig¢ udziat przedstawi-
ciele Partii, oraz kierownicy i dy-
rektorzy zaktadéw pracy. Ci o-
statni powinni krytycznie i samo-
krytycznie wystgpic w stosunku

do zadan jakie stojg przed zakta-
dem pracy.

Aby rzeczywiscie dobrze roz-
pracowac cato$¢ zagadnienia, do
wszystkich prac trzeba uruchomic
caty nasz aktyw zwigzkowy. Nie-
chaj nasze jednostki organizacyj-
ne scisle wspoétpracujg z Pow.
RZZ i ORZZ i przychodzg im z
jak najwiekszg pomoca.

Starajmy sie aby zebrania i kon-
ferencje moglty sie odbywaé¢ w
podniostej i uroczystej atmosferze:
sale konferencyjne muszg by¢ od-
powiednio udekorowane, tak aby
zebrani czuli, ze jest to chwila
podniosta i bardzo wazna. Bardzo
pozgdanym urozmaiceniem konfe-
rencji bedg wystepy naszych ze-
spotow Swietlicowych.

Reasumujac, powiedzmy sobie,
ze kazde nowe osiggniecie, kazde
nowe zwyciestwo w walce o inne
oblicze spoteczne — to krok zbli-
zajacy nas w imie haset Marksa i
Lenina do lepszej i wspanialszej
rzeczywistosci, do wspaniatej ipo-
teznej Polski Socjalistycznej.

Marian Nowaczek

Z frontu wspotzawodnictwa pracy

SUKCESY ZALOGI

FABRYKI SKLEJEK W DOJLIDACH

Zatoga robotnicza _uruchomio_ne{( nie-
dawno po odbudowie fabryki sklejek
w Dojlidach, — moze poszczyciC sig po-
waznymi osiagnieciami, zaréwno_ pod
\évzlgle_dem jakosci, jak i wydajnosci pro-
ukeyi.

) _D_zjlc-;ki wspotzawodnictwu pracy za-
inicjowanemu przez radei( zakfadowa,
roczny plan produkcji wykonany be-
dzie na miesiac przed terminem. Z o-
8o’mej iloSci wyprodukowanej sklejki—
8% stanowi sklejka wysokogatunkowa.
Wskaznik yv]yzyskan_la surowca sklejko-
wego wzrost ostatnio do 54,07%, pod-
czas gdy {eszcze przed kilku miesigcami
wykorzystywano zaledwie 44% surowca.
. Rowniez w zakresie oszczednosci Kkle-
jow nastgpito. duze usprawnienie, gdyz
zmniejszyio sie jego zuzycie z 20 kg na
156 kg na 1 metr sz. sklejki, bez obni-
zenia wartosci produkcji.

LESNICY RZESZOWSCY
WYKONALI PLAN TRZYLETNI

Na 2 miesigce i 10 dni przed zakon-
czeniem roku g{ospod,ar_czego — zakon-
czyli plan 3-letni Iesnlcg I drzewiarze
Rzeszowskiego Okregu LP. Dzieki ma-
sowemu wspdtzawodnictwu pracY i po-
mystom racjonalizatorskim — plan zo-
stat w wielu pozycjach produkcyjnych
przekroczony.

| tak: w dziedzinie eksploatacji wy-
konano plan wyrobki grubizny w 110%,
a drobnicy w 116%. Z wazniejszych
sortymentéw wyrobiono: surowca tar-
tacznego — 130%; surowca budowlane-
go — 181%, surowca sklejkowego —

150%, kopalniakdw — 126%, stupow te-
letechnicznych i energetycznych —
101% itd. )

Pian przetarcia w tartakach wykona-
ny zostat w 105%, a plan transportu
tarcicy w 105%.

W zakresie zalesien plan zostat wy-
konany z nadwyzka, dokonano bowiem
w 117% zalesienia biezgce i w 133%
zalesienia zalegte (inwestycyjne), a plan
slzllég)/’fek leSnych ~ wykonany zostat w

0.

Z uzytkéw niedrzewnych — produk-
cja zywicy 05|az%n$’ra 132% planu, kor
garbarskiej — 147%, ryb — 431% itd.

WYKONALI PLAN NA 40 DNI
PRZED TERMINEM

Zatoga tartaku Nr 1 w Kiodzku wy-
konata” roczny plan przetarcia na 40
dni przed zakonczeniem roku. Osigg-
niecie zatogi jest tym wieksze, ze tar-
tak byt nieczynny przez okres jednego
miesigca, na skutek przygotowan do
przestawienia produkcji na eksport.

SUKCES ZALOGI TARTAKU Nr 2
W CZESTOCHOWIE

Na naradzie wytworczej zatogi tarta-
ku Nr 2 w Czestochowie, odbytej w lu-
tym br., przyjeto zobowigzanie przed-
terminowego ‘wykonania tegorocznego,
a zarazem 3-letniego planu produkcji
do dnia 31 sierpnia 1949 r.

Dzigki szlachetnemu wspotzawodnic-
twu 1 petnej oddania pracy zatogi —
plan zostat wykonany o 18 dni wczes-
niej, to znaczy do dnia 13 sierpnia br.

Tartak Nr 2 w Czestochowie jest
tr-ecim z kolei tartakiem na terenie



-di&tizkiej Dyrekcji LP, ktory wykonat

vplan 3-letni. Pierwszymi we wspdtza-
wodnictwie  Ynigdzyzakladowym  byty
tartaki: w Herbach 1 Zagorzu.

ZA WYDAJINA PRACE — ZASEUZONY
AWANS

W tartaku LP w Sulechowie zywo
rozwija sie akcja wspotzawodnictwa
pracy. Wyniki tego wspotzawodnictwa
przyniosty  powazne rezultaty. M. in.
osmioosobowa brygada majstra Szulca
osiggneta przy zatadunku _tarcicy na
wagony — 315% normy. Za wydajng
prace Szereg robotnikow awansowato na
wyzsze stanowisko. Przodownik Sam-
borski awansowatl na manipulanta,
przodownik Kuczynski na brakarza, a
rzodownik Bochenski na referenta kul-
uralno-o$wiatowego.

PRZODOWNICY PRACY W N-CTWIE
ZMIGROD DLP WROCLAW

Nadlesnictwo Zmigrod DLP_ Wro-
ctaw moze poszczyci¢ sie duzymi osiag-
nieciami_w_pracacn przy eksploatacji
i odnowieniu lasu oraz przy zywicowa-
niu.  Wsrod zatrudnionych robotnikow
na wyrdznienie zastugujg nastepujacy:

'Robotnik Kolbar - Stanistaw, zatrud-
niony przy eksploatacji lasu, W)]{kona’f
133% normy. nagrode otrzymat 3.606
ztotych.

Robotnik Mazurek Aleksy, zatrudnio-
ny przy eksploatacji lasu, konat
i1h% normy. W nagrode otrzymat 2.700
Ztotych.

Robotnik Jankowski Jan, zatrudniony
przy odnowieniu lasu, otrzymat nagro-
de 2.000 z.

_Robotnik Pyczak Franciszek, zatrud-
niony przy zywicowaniu, pozyskat 1,9%
kg zywicy z 1 spaty. W nagrode otrzy-
mat 2,000 zk.

'Robotnik Gotgbek Andrzej, zatrud-
niony przy zywicowaniu, pozyskat 1.76
kg zywicy z 1 spaty. Wyrozniony.

Robotnik Pyczak Jan, zatrudniony
rzy zywicowaniu, pozyska’r 1,9 kg zy-
y 2(%/ zJf 1 spaly. W nagrode otrzymat
200 zt.

'Robotnik Staniewski Jézef, zatrud-
niony przy zywicowaniu, pozyskat 1,9
kg Jfzyéww % I spaty. W nagrode otrzy-
mat 2000 zt.

NAGRODA ZA OFIARNY WYSILEK
I WYNIKI PRACY

Podniosta uroczystos¢ wreczenia od-
znaczen panstwowych odbyta sie w
Krakowskiej Dyrekcji LP.

Za dodatnie wyniki i osiagniecia w
pracy, dzieki ktorym Dyrekcja mogﬁ
wykonaC i przekroczy¢ piany” produk-
cyjne — odznaczeni zostan:

Srebrnym  krzyzem zastugi — Teofil
Faix z nadl. Kalwaria (po raz drugi),
Tadeusz Czopp z nadl. Andrychow, Jan
Larys z naoi. Niepotomice, Wiadystaw

Sennik z nadl. Miechow i Bolestaw
Wiejacha z nadl. Damienice.

Brazowy krzyz zastugi  ofrzymali:
Wojciech  Btonski z nadl. Snietnica,

Stanistaw  Kluczewski z nadl. Pilica,
Michat Majewski z nadl., Snietnica, Jo-
zef Motykiewicz z nadl. Snietnica, Mie-
czystaw Niedzielski z nadl. Chrzandw,
Jan Pawtowski z nadlz Chrzanow i
Stabon z nadl. Pilica,

Zatoga tartaku w Stawie Slaskiej

PRZODOWNICY TARTAKU
W StAWIE SIASKIEJ

Jednym z przodujacych tartakéw
na terenie Legnickiego Okregu LP jest
tartak w Stawie Slaskiej. )

Z posrod 170-osobowej zatogi tartacz-
nej_ wyrozniajg maswmq praca przodo-
wnicy: trakowy Rybowicz Jan, palacz
Drzymata Marian, “sortownik Wilk Jo-
zef,” trakowy Sptawski Albin, trakowy
Gierlich Edmund i zatrudniony przy
wyzynce kidd Pochylski Albm.

IL\la zdjeciu widzmy calg zatoge tar-
aku.

JOZEF TAZBIR — ZASLUZONY
RACJONALIZATOR

Kierownikiem warsztatu remontowe-
0 w piotrkowskiej fabryce sklejek jest
Ozef Tazbir, ktory dokonat ostatnio u-
lepszenia maszyny, stuzgcej do obcina-
nia arkuszy sklejek wedtug standaryzo-

wanego formatu.

Dzieki dokonanej przerobce maszyny
napedowej — uzyskano J:atwneiszy do-
step do maszgn%/,_przez_ co wykonywu-
jlqcy prace robotnik lepiej moze kontro-
owac proces produkcji, zwigkszone zo-
stato bezpieczenstwo “pracy, a obstuga
zostata uproszczona.

Za_pomyst swoj racjonalizator prac
Jozef Tazbir otrzymat ostatnio nagrode
pieniezna.

NAGRODY DLA PRZODOWNIKOW
PRACY W N-CTWIE BYDGOSZCZ

~W nadle$nictwie Bydgoszcz odbyta
sie podniosta uroczystos¢ wreczenia na-
Eréd pienieznych przodownikom pracy,
torzy osiagneli najlepsze wyniki przy
zywicowaniu.

Nagrody otrzymali: Bronistaw Ju-

trowski, ~Halina Jutrowska, Bernard
Pupel, Pawel Bagniewski 1 Stanistaw
Kurzaj.

Przodownik Jutrowski Bronistaw jest
poza tym zastuzonym racjonalizatorem,
jest on bowiem autorem szeregqu ulep-
szen w narzedziach zywiczarskich, za
co rowniez otrzymat odpowiednig pre-
mie pieniezna.

ULEPSZENIE W PRODUKCJI
SKLEJEK

Technik w fabryce sklejek w Ostro-
wie, Jan Ploszek, wraz ze swym ojcem,
Adamem Ploszkiem, roéwniez techni-
kiem w fabryce piyt pilsSniowych w
Czarnej Wodzie — od dawna przemy-
$liwali"nad skonstruowaniem przyrzadu
zapobiegajacego famaniu sie sklejki
przy wybijaniu z niej sekow. Po dtu-
gich doswiadczeniach'— pomystowi te-
chnlc%/ wynalezli tatwy w obstudze au-
tomat, ktory wybija seki bez jakich-
kolwiek peknieC.

_Dzieki temu przyrzadowi podniesie
sie _znacznie jako$C' produkowanych w
kraju sklejek oraz przyspieszona zosta-
nie” ich produkcja.

Kst.

Uwaga!

Konto w P.K.O.
HLM 230 9

Zarzqd Giéwny Zw. Zaw.
Prac. Le$Sn. i Przem. Drz.
WYDZIAL WYDAWNICZY

jest nowym odrebnym kontem

Administracji ,,GELOSU LESNI-

KA i DRZEWIARZA" oraz
,LASU POLSKIEGO"

Na to konto prosimy wptacaé
naleznosci biezgce i zalegte
z tytulu prenumeraty.
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Zespol obstugi wczasowiska

WCZASY
W ORLU...

Pewnego pieknego dnia, na po-
czatku usmiechnietego w tym ro-
ku lipca, zdazali wczasowicze po-
ciggami ze wszystkich stron kraju
do Gdanska, aby z tego prawdzi-
wie juz wolnego miasta dostac sie
zgodnie z wczasowym ,,papier-
kiem" do niejakiego Orla, kolo
rzekomego Basaku czy Sobiesze-
wa, — nikt o tym na pewno nie
wiedziat.

Jakaz zmiana w pociggu w po-
rownaniu z lipcem roku zesziego!
Minety, oby bezpowrotnie, katusze
jadacych przez catg noc w bocia-
niej postawie wczasowiczéw. Dzi$
w przedziale juz nie tylko sie nie
stol, ale nieraz mozna sobie nawet
pospa¢, wyciggnagwszy sie wygod-
nie na fawce.

Gdansk. Przy dworcu na stacji
PKS-u, tlok, bieganina i rwetes.
Nasz autobus sie sp6znia i, co gor-
sza, brak w nim dla wszystkich
przybytych miejsca.

Cze$¢ niezabranych pasazerow
wedruje tedy ku przystani nad
Mottawg, aby korytem Martwej
Wisty dosta¢ sie statkiem do celu.

Autobus  zasie mknie szosg
wzdtuz rzeki i pol, aby... stanac
niebawem na dtuzej z powodu tra-
dycyjnej ,,Kichy".

Kiedy docieramy wreszcie do
promu w Bagsaku (po polsku So-
bieszewo), powiewa ku nam salut
chusteczek ze statku, ktory zawi-

Wijazd

jat wiasnie do przystani z pozosta-
ta grupa wczasowiczéw.

Zdawatoby sie, ze na jedno wy-
padto. A jednak wygrali na czy-
sto ,,autobusiarze"”, jakoz z Sobie-
szewa do Orla jeszcze bite 3 km
drogi, a kto ze staku o tym nie
wiedzial, miat sie dopiero przeko-
na¢, dZzwigajac na piechote niezbyt
oszczedne bagaze.

W Orlu — ulubionym, jak sie
okazuje, niegdy$ letnisku wisiel-
czej ekscelencji Forstera — wita
wczasowiczOw na bramie wjazdo-
wej lesne pozdrowienie: ,Darz
Bor". Tuz za bramg — wesote sos-
ny i drzewa parkowe z kryjgeymi
sie wsérod nich zabudowaniami
wczasowiska, za nimi — szumigcy
na wzgobrzach las, a jeszcze da-
lej — szumigce morze.

Zatatwienie formalnosci, przy-
dzielenie pomieszczen i niecierpli-
wie potykamy positek — wszyst-
ko to trwa tutaj minuty. Nieba-
\l/(v_em wszyscy juz sg nad Baity-
iem.

Sg w Polsce na Kilkusetkilome-
trowym wybrzezu pigkne i mniej
piekne plaze, sg rozne kapieliska
I ciche nadmorskie zakatki, ale pla-
za w Orlu ma swojg indywidual-
nos¢ i swoj osobliwy urok. Jest tu
wszystko dzikie — i wiatr, i wyd-
my, i morze, a leSne zaplecze z po-
kaleczonymi przez pociski drze-
wami i resztkami wojennego sprze-
tu dzikos¢ te jakgdyby podkresla.

Kto zatem szuka samotnosci,
; spokoju, zdrowia i piekna — znaj-

m dzie to wszystko w uroczym Orlu,

jedynym wczasowisku, rzgdzonym

fragment wczasowiska w Ortu
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jeszcze przez nasz Zwigzek i naj-
bardziej dlatego dostepnym dla
leSnikéw i drzewiarzy. Nie brak
tu zresztg kierowanych przez Dy-
rekcje Funduszu Wczaséw przyby-
szy z innych Zwigzkdéw, ale po pa-
ru dniach pobytu, wszyscy w Orlu
stajg sie rodzina.

Céz porabiajg wczasowicze, gdy
niebo jest bezchmurne, a woda
morska wabi chtodem i zdrowot-
nym jodem?

Dni takie sg do siebie podobne:
obfite $niadania, smaczne obiady,
sute kolacje. Reszta — to woda,
piasek, plazowanie i rzadziej —
nastrojwy las, Poza tym wszyscy
sg tutaj zawodowymi potawiacza-
mi ztocistych bursztynéw, Kktdre
szczodrobliwy Neptun wyrzuca
codziennie na brzeg Battyku ku
radosci i pozytkowi namietnych
zbieraczy ,Jjantaru".

W stoty i deszcze goscie sg
smutni. Grajg wprawdzie w tysig-
ca i brydza, graja w szachy i1 gry
towarzyskie, tancza przy dzwie-
kach radia lub mandoliny, ale ze
depczg sobie po pietach — sg nie
w humorze lub Zli.

Zato kierowniczka jest tu zaw-
sze niewzruszenie pogodna, zapo-
biegliwa, serdeczna 1 uprzejma.
To wlasnie oraz grzeczny i spraw-
ny personel ostadza pobyt w Orlu
w dni bezstoneczne i nudne.

Kiedy aura jest niewyrazna, Or-
lenczycy wyruszajg na wycieczki
w okoliczne lasy lub do Gdarska,

morzem

Minister Le$nictwa B. Podedworny i wiceminister inz. P. Borowy
na wybrzezu w Orlu

Sopot i Gdyni. Najmilszym wszak-
ze spacerem jest wycieczka do Wi-
sloujscia w Spiewowie, a stamtad
brzegiem morza z powrotem do
Orla.

Jest to zdaje sie wszystko, co
0 tym mato znanym, odludnym,
a przeciez tak mitym zakatku wy-
pada pokrotce powiedzieé. Chyba
jeszcze to jedno, ze w Orlu jest nie
tylko naprawde mito, ale 1 praw-
dziwie demokratycznie. Minister
gra tutaj w szachy z przodowni-
kiem, robotnik tanczy z ministro-
wg, a chiop z inteligentem zawo-
dowym chodzg razem na ryby, a
moze i na co innego.

JedZmy zatem w roku przysz-
tym na wczasy do Orla, mimo, ze
to i nie blisko i ze nigdy nie wia-
domo jak na takg wyspe nieuswia-
domiony zazwyczaj wczasowicz sie
dostanie.

ZcC.
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fragmenty z akademii Mickiewiczowsko - Szopenowskiej w S$wietlicy tartaku
w Solcu Kujawskim

Zesp6l taneczny w Trzciance — wykonawcy krakowiaka

KULTURALNO-
OSWIATOWE

}ak acaatuzauia¢ pcace
zespafdut cedakcyinych
gazetek sciennych?

Podstawowymi czynnikami, mo-
gacymi zapewni¢ odpowiedni po-
ziom gazetki zwigzkowej sg: wia-
Sciwy dobor zespotu redakcyjne-
go, zaplanowanie pracy zespotu re-
dakcyjnego oraz doktadne opraco-
wanie wszystkich elementéw ga-
zetki.

Wymienione czynniki tak Scisle
faczg sie ze sobg, ze jezeliby cho-
ciaz jeden z nich nie domagat —
gazetka traci wiele na swej war-
tosci, a praca redaktorska staje
sie przypadkowa. Oméwimy od-
dzielnie kazdy z tych czynnikow.

Dobdr kolegium redakcyjnego
musi zmierza¢ ku temu, by do re-
dagowania gazetek wciggnag¢ mo-
zliwie najwiekszg ilos¢ cztonkow
zwigzku, oraz zeby redagowali
oni gazetki $cienne sami, wiasny-
mi silami.

Chcac zapewni¢ wiekszej ilosci
ludzi prace przy redagowaniu ga-
zetek Sciennych, trzeba redagowac
gazetki réznego rodzaju, a wiec
gazetke Rady Zakladowej, fotoga-
zetki, fotomontaze, gazetki krajo-
znawcze, gazetki wielkich dat, wy-
cinanki prasowe, gazetki plastycz-
ne. Sg to zasadnicze rodzaje gaze-
tek, roznigce sie od siebie trescig,
forma, jak réwniez sposobem wy-
konania.

Do redagowania jednej z wybra-
nych gazetek nalezy zorganizowac
zespol redakcyjny, ktory winien
skfada¢ sie z przewodniczgcego,
kierownika literackiego, kierowni-
ka artystycznego oraz dwu kores-
pondentow.

Zadaniem przewodniczgcego ze-
spotu redakcyjnego jest ustalenie
tacznie z pozostatymi  wspotpra-
cownikami tematyki gazetki, roz-
dzielenie pracy miedzy czionkéw
zespotu, dopilnowanie, azeby po-
wierzone prace byty na czas wyko-
nane oraz przedktadanie gazetki



przewodniczagcemu Rady Zaktado-
wej czy Kota do zatwierdzenia i
poprawienia ewentualnych btedow,
ktorych redakcja podczas pracy
nie spostrzegta.

Zadaniem kierownika literackie-
go jest dobranie i opracowanie ar-
tykutdbw nadestanych do gazetki.

Kierownik artystyczny powinien
do tresci gazetki dobra¢ odpowie-
dnig szate zewnetrzng i wykonac
Ja-

Korespondenci powinni groma-
dzi¢ artykuty i ilustracje do gazet-
ki na okre$lony temat i wspotpra-
cowac przy literackim jej opraco-
waniu. Jak z powyzszego rozgra-
niczenia czynnosci wynika, przy
redagowaniu gazetki kazdy czio-
nek zespotu redakcyjnego ma do-
sy¢ duzo pracy, a praca ta jest tak
roznorodna, ze mozemy wykorzy-
sta¢ rézne uzdolnienia i zaintere-
sowania naszych cztonkow Zwigz-
ku Zawodowego Le$nikéw i Drze-
wiarzy.

Z chwilg skompletowania zespo-
tu redakcyjnego nalezy ustali¢ na-
zwe gazetki. Nazwe gazetki usta-
lic najlepiej przy wspotudziale
wszystkich cztonkéw Kota (np. na
jego zebraniu). Kazdy rodzaj ga-
zetki musi mie¢ swojg nazwe t.np.
,Gazetka Rady Zakladowej moze
mie¢ nazwe ,Wzorowy Zwigzko-
wiec", fotogazetka — ,Z kraju i
ze Swiata", fotomontaz — ,,Nasze
zycie",, gazetka krajoznawcza —
»Piekna nasza Polska cala", wy-
cinanka prasowa — ,,Nowiny", ga-
zetka sportowa — ,,Les$nik iDrze-
wiarz — Sportowiec" itp.

Chcac zapewni¢ normalng prace
zespotowi redakcyjnemu, nalezy u-
tozy¢ plan pracy tegoz zespotu.
Poniewaz redagowanie gazetek
wigze sie z praktycznym wykorzy-
niem ich, a wiec nie tylko w indy-
widualnym czytaniu przez czion-
kow naszego Zwigzku, ale réw-
niez — i to przede wszystkim —
z zespotowym omawianiem ich tre-
Sci, nalezy zastanowic sie, ile mo-
zemy poswieci¢ czasu miesiecz-
nie na omawianie tre$ci gazetek
jak réwniez na zajecia grupowe,
podczas ktérych mozliwe jest re-
dagowanie gazetki.

Zatdzmy, ze mozliwe jest oma-
wianie tresci gazetek S$ciennych
dwa razy miesiecznie. Stad wnio-
sek, ze miesiecznie mozemy wyko-
rzysta¢ w odpowiedni sposéb oko-

.£esny £wdek" w Rabce uroczyscie obchodzi 5 tg rocznice Manifestu Lipcowego

Swietlicowy zesp6l taneczny ZZ na tartaku w Jrzciance

Uczestnicy kursu dla cztonkéw zarzadéw Oddziatéw w TPoj. Szkole ZZ w Poznaniu
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lodwoch gazetek. Znaczy to, ze
tyle wiasnie powinnismy opraco-
wac gazetek Sciennych.

Pozostaje do omoéwienia opraco-
wanie wszystkich elementow gazet-
ki. W zasadzie wystepujg dwa pod-
stawowe elementy gazetki: szata
zewnetrzna i jej tres¢. Aby szata
zewnetrzna mogta pociagnaé czy-
tajagcych do gazetki, pomdc w zro-
zumieniu i utrwaleniu jej tresci,
musi ona przede wszystkim byc¢
tak wykonana, azeby zaintereso-
wata czytelnika, a oprdcz tego
winna ona #aczy¢ sie bezposrednio
z treScig gazetki. Oznaczato, ze je-
zeli fotomontaz ma nam zilustro-
wac prace drzewiarza, to w szacie
zewnetrznej musi by¢é uwidocznio-
ny czy to tartak, czy pita tartacz-
na, albo nawet cztowiek z pitg czy
siekierg w reku, a tre$¢ gazetki,
zarobwno obrazowa jak tekstowa,
musi traktowac o jego pracy, a nie
by¢ zlepkiem niepowigzanych ze
sobg rysunkéw, zdje¢ 1 opisow o
réznej tresci.

Artykuty w gazetkach nie po-
winny byc dtugie. Jezeli za§ mu-
simy szerzej potraktowac jakie$
zagadnienie, to wowczas nalezy o-
bowigzkowo przerywac tekst arty-
kutu i uzupetniat go rysunkami
lub zdjeciami.

Rysunki powinny by¢ tak wyko-
nywane, by swojg trescig i wyko-
naniem mogty zainteresowac czy-
tajacego i zmusi¢ do czytania dal-
szej tresci.

Artykuty w zasadzie winny by¢
drukowane na maszynie, w osta-
tecznosci mozna pisa¢ kaligraficz-
nie. Szczego6lng uwage nalezy zwro-
ci¢ na ortografie w gazetce. Czy-
tajacy bowiem, czytajac wyrazy
btednie napisane, przyswajajg so-
bie te bledy i powtarzajg w do-
brej wierze, ze piszg poprawnie.

Gazetke przed oddaniem do wy-
korzystania nalezy ostatecznie wy-
konczyé, tzn. wyr6zni¢ nazwy ar-
tykutow przez podkre$lenie (moz-
liwie kolorami), oczysci¢, przybic
do listewek, poprawi¢ zauwazone
btedy, wykonczy¢ ostatecznie sza-
te graficzng, zaopatrzy¢ artykuty
w podpisy ich autoréw, uwidocz-
ni¢ sktad zespotu redakcyjnego,
numer kolejny gazetki i date jej
ukazania sie.

Brak tych drobnych zdawatoby
sie szczegotdw obniza warto$¢ ga-
zetki. Tak wykonczong gazetke po
ostatecznym sprawdzeniu przez
przewodniczacego Rady, czy ko-
go$ z kompetentnych, mozna od-
da¢ do uzytku ogétu.
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Omowitem  szereg  zagadnien
zwigzanych z pracg zespotow re-
dakcyjnych. Rzecz jasna, ze obok
zagadnien przygotowania gazetki,

Na krok od

Mimo wielkich checi — nie by-
fam dotad na Ziemiach Odzy-
skanych.

Zaproszenie Nadle$niczego D. i
jego mitej siostry przyszio w sa-
ma pore — rozpoczetam wiasnie
urlop wypoczynkowy. W pare dni
potym — jechatam do Zielonej G6-
ry. Nadlesniczy D. jest zapalonym
lesnikiem - hodowcg; nie dat mi
nawet dobrze odpocza¢ po podré-
zy i juz pociggnat ze sobg do lasu.

Nie jestem lesnikiem i wiasci-
wie o hodowli lasu nie miatam
»Zielonego pojecia”. Ale to, co wi-
dziatam — wstrzasneto mng do
gtebi.

Setki hektarow spalonych lasow,
setki hektarow — zniszczone przez

owadzie  szkodniki:  barczatke,
mniszke...

To nie piekne, zielone — weso-
toscig cieszace oczy — lasy. To

zczerniate, ponure szkielety obu-
martych drzew... Niektére stoja
jeszcze, zycie w nich ledwie sie tli,
inne powality sie z gtuchym je-

Z KOLONII W ORLU POD GDANSKIEM

‘Wéréd bawigcych na kolonii  dzieci rej
wodzita autentyczna cho¢ mata jeszcze Ewa

nie mniejszg role w tej waznej
dziedzinie pracy Swietlicowej gra
wiasnie jej wykorzystanie,

fk.

przepasci

kiem na ziemig, a jek ten odbit sie
bolesnym echem w sercach pol-
skich lesnikow. Czy tylko lesni-
kow? W sercach wszystkich Pola-
kow, ktorzy doceniajg wielka,
przodujaca role lasow w dziele
tworzenia lepszej naszej przyszto-
Sci.

Gdzie lezy przyczyna tej wiel-
kiej tragedii?
— Krétkowzroczna, kapitalis-

tyczna gospodarka niemiecka, ob-
liczona tylko na dorazne zyski, jest
przyczynag miliardowych strat —a
wyjasnia mi Nadle$niczy D.
Nie jest Pani lesnikiem, wiec po-
staram sie wytlomaczy¢ to krotko
i poprostu.

Stuchatam, a im bardziej rozu-
miatam — tym wiekszy ciezar
ktadt mi sie na serce...

— Whbrew pojeciu o zdolno$ciach
organizatorskich Niemcéw — nie
umieli oni wiasciwie gospodarzy¢
lasami. Las — prosze Pani — to
organizm zywy, to wielkie spote-
czenstwo drzew — bardzo podob-
ne do spoteczenstwaa ludzkiego.
Kazdy gatunek drzew ma swoje
odrebne potrzeby i swoje prawa.
Jak na zycie cztowieka wptywa je-
go otoczenie — tak i dla rozwoju
drzew — nie jest obojetne , jakie
gatunki sasiadujg z sobg. Jedne
z nich pomagajg sobie wzajem, in-
ne — walczg na $mierc i zycie.

— To, co Pan moéwi — jest bar-
dzo ciekawe.

— Nie tylko ciekawe, prosze Pa-
ni — ale i zasadniczej wagi. Niem-
cy nie zawsze liczyli sie z rzeczy-
wistoscig, chcac narzuci¢ swoje
prawa i ludziom i... drzewom. Ale
to im sie nie udato. Wyrgbali stary
las doszczetnie, a na czystych zre-
bach posadzili sosne w rzadki —
jak marchewke. Posadzili, przykle-
pali i kazali rosng¢. No i rosty —
ale jak ? Pozal sie Boze. Stabe, kar-
towate i krete. Ale nie na tym ko-
niec. Tragedia wiasciwie sie do-
piero zaczeta. Na lasy sosnowe,
Jednowiekowe i jednogatunkowe,
spadta kleska szkodnikéw owa-
dzich. Wobec potegi nieprzyjacie-
la — las stat samotny i bezbron-



ny, pozbawiony swoich sprzymie-
rzencow.

— Jakich sprzymierzencéw ma
Pan na mysli?

— Ptaki — jasna rzecz, ze pta-
ki sg wielkimi obroricami i sprzy-
mierzencami.

— A czy w tych lasach nie byto
ptakow ?

— Nie bylo starych drzew —
nie byto wiec i dziupli dla pta-
kéw. Nie miatly sie gdzie zagniez-
dzié. A szkodniki, nie tepione przez
ptakow, rozmnazaty sie corami bar-
dziej, toczyty pnie, zarty tapczywie
korony drzew. Z szelestem opada-
to igliwie, Scielac gruba warstwa
pole $mierci.. Las nie poddawat
sie — bronit do ostatka — roz-
paczliwie... Ale walka byta ponad
jego sity, a wynik — wiasnie ma
Pani przed sobg. Wiatry z tatwo-
Scig powality martwe drzewa.. To
juz nie las — a cmentarzysko...

— Nie przypuszczatam, ze stra-
ty mogg byd z tego powodu tak
powazne.

— Straty sg nie tylko w surow-
cu drzewnym. Wielkie, otwarte
przestrzenie — narazone sg na
dziatanie wiatrow: wysuszy sie
gleba, ozyjg piaski i zaczng wedro-
waé, a klimat zaostrzy sie znacz-
nie, co skolei wplywie ujemnie na
rolnictwo. To nie jedna tylko stra-
ta — to wielki tancuch strat, kto-
re wigza sie z soba.

— Au nas, w Polsce — jak by-
t0?

— Nie o wiele lepiej. Kapitalis-
tyczny system gospodarki lesnej,
stosowanie czystych zrebéw i za-
ktadanie lasow jednowiekowych i
jednogatunkowych — prowadzito
nieuchronnie do zguby... Bylis-
my — na krok od przepasci.

Zapanowato cigzkie, przygnebia-
jace milczenie...

— A dzi$? — zapytatem po
dtuzszej chwili.

Nadle$niczemu rozjasnita sie
twarz, jak od promieni stoica, o-
detchngt petng piersig, rozprosto-
wat sie — jakby urost. Nie znajac
jeszcze powodu tej zmiany — po-
weselatam i ja — tak silne i udzie-
lajgce sie byto rozradowanie mego
towarzysza. Z uSmiechem czeka-
tam na dobrg nowine.

— O, teraz zy¢ warto i pracowac
nie ciezko, cho¢ praca przed nami
dtuga i nietatwa. Doczekali$Smy sie
wreszcie wihasciwego kierownictwa
i wiasciwego rozwigzania zagad-

... powality sie z gtuchym jekiem na ziemie

nien gospodarki lesnej. Przebudo-
wa lasow. Rozumie Pani? Przebu-
dowa laséw. To, co cztowiek zmar-
nowat — cztowiek odbuduje. | tu,
na tym cmentarzysku lesnym —m
wyrosng nowe, potezne lasy, boga-
te réznorodnoscia drzew, mnogos-
cig ptactwa i zwierzyny. Powro-
cimy do starych, prawiekowych
borow i puszcz.
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ROBOTNIK — NACZELNYM DYREK-
TOREM ZAKELADOW DRZEWNYCH.

W pahstwolech zakfadach przemy-
stu drzewnego Nr 2 w_Grzmotach, pod
Watbrzychem, stanowisko naczelnego
dyrektora objat ostatnio robotnik An-
toni Teterycz. Wymieniony poprzednio
pracowat, jako stolarz w panstwowych
zakfadach ‘przemystu drzewnego Nr 22
we Wroctawiu — Stabutowicach, gdzie
potozyt duze zastugi w uruchomieniu
oraz rozwoju fabrykr.

SWIETLICA ZWIAZKOWA TARTAKU
TRZCIANKA DLP OKREGU POZNAN.

Staraniem ref. kulturalno-oSwiatowe-
go ZZ PL i PD, powstat przy Swietli-
Cy zwigzkowej tartaku Trzcianka ze-
spot taneczny w sktadzie 28 osob.

Kierowniczkg zespotu jest ob. Lidia
Hatubaszowa. ~ Przebojami tanecznymi
zespotu sg: krakowiak i kujawiak. Po-
nadto zespot rozpoczat opracowanie tan-
cow radzieckich, z ktorymi wystapi w
najblizszym czasie.

CENNY DAR BIALORUSKICH
LESNIKOW.
Z okazji rocznicy Manifestu Lipco-
wego, Republika Biatoruska, w ramach
wspotpracy z Polskg na odcinku ochro-
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Zapad! zmierzch. Las cicht, go-
tujac sie do spoczynku... Wracalis-
my w milczeniu do domu.

A drzewa, podajac sobie szeptem
gatezi radosng wies¢: przebudowa
laséw, prze-bu-do-wa la-sow — za-
sypiaty cicho i ufnie, jak dziecko,
wstuchane w stowa najmilszej ko-
tysanki.

Irena Majewska

ny przyrody, ofiarowata nam 6 rodzin
bobrow, celem ponownego wprowadze-
nia do ich fauny rodzimej. |

_Przejecie bobrow odbyto sie na gra-
nicy w obecnosci przedstawicieli wfadz
wojskowych i ochrony przyrody obu
panstw. Zwierzeta przewiezione Zzostaty
natychmiast do specjalnie urzadzonego
przez administracje” lasow panstwo-
wych rezerwatu w Osowcu nad Bie-
brza, gdzie pozostawa¢ beda pod facho-
wa opieka. 18 sztuk bobrow, ktore o-
trzymaliSmy, pozwoli nam na rozmno-

zenie tych “cennych zwierzat w naszym
kraju.

Z ZYCIA LIGI KOBIET W TARNOWIE

Nadzwyczaj zywotne Koto Ligi Ko-
biet przy Dyrekcji Lasow Panstwowych
Okregu Rzeszowskiego w Tarnowie, w
miesigcu lipcu _zorganizowato  zabawe
leSng dla dzieci' swych czionkin na te-
renie. N-ctwa Walki koto Tarnowa, w
ktorej wzieto udziat 42 dzieci wraz z
rodzicami. Na program zabawy ziozy-
ty sie zawody sportowe dla najmiod-
szP/ch, jak biegi w workach, gry itp.
Dla zwyciezcow przeznaczono nagrody
w postaci ksigzek, gier i farb do malo-
wania.

‘Z okazji 5-ej rocznicy ogtoszenia Ma-
nifestu Polskiego Komitetu Wyzwolenia
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Narodowego cztonkinie Kota przepraco-
waty 360 roboczo-godzin przy odgruzo-
waniu miasta, oraz zobowigzaty Sie do
statego rozpowszechniania wydawnictw
Komitetu ~ Upowszechnienia”  Ksigzki,
zwiekszenia prenumeraty miesiecznika
,,Nasza praca” i ,,Kobieta wiejska" oraz
0 powigkszenia szeregow —Organizacji
przez suggn_le_cle do niej zon pracow-
nikow Administracji Lesnej i Przemy-
stu Drzewnego.

FABRYKA SKLEJEK
W OSTROWIE — WLKP.

Fabryka Sklejek w Ostrowie WIkp.
V\1ykona+% \II(V dniu 20 Ilpéza rh. trzyls,tnl
plan produkcji, zaoszczedzajac przy tym
1200(5)000 ziJ. Ur_oczystos’é t%br czna
z okazji wykonania planu, zbieglta sie
z 5-letnig rocznicg Manifestu Lipcowe-
PO i byta obchodzona przy udziale de-
egatow: DLP, Partii, Zw. Zaw. Ligi
Kobiet itd.

ZAKONCZENIE
KURSU RYBACKIEGO w TARNOWIE

Na _terenie Gospodarstwa Rybnego w
Budzie Stalowskiej Dyrekcji Lasow
Panstwowych Okregu Rzeszowskiego w
Tarnowie odbyt sie kurs dla kierowni-
kéw gospodarStw stawowych.
~ Program kursu obejmowat nastepu-
jace zagadnienia: $rodowisko wodne i
organizmy zgjqce w wodzie, anatomia i
fizjologia™ ryb, biologia ryb stodkowod-
nych, choroby ryb, "budowa stawow i
melioracje, Korzystanie gospodarstw
stawowych dla pl’Odukgjl _sandacza,
szczupaka i pstraga, produkcja karpia,
karmienie ryb, szkodniki, qé)spodarka
wodg na stawach, odtowy ryb, narze-
dzia potowu, zimowanie ryb i gospo-
darka na zimochowach, walka_z roslin-
noscig nadwodng i jej znaczenie w pro-
dukcji karpia, pielegnacja i nawozenie
stawow, hodowla nutrii w gospodar-
stwie rybnym, konserwacja sprzetu ry-
backiego, transport ryb, " ksiegowosC i
sprawozdawczosc rybacka, obowigzki i
prawa stawowych, zawiadowcow 1 Kie-
rownikow gospodarstw rybnych, nauka
0 Polsce wspobtczesnej.

Kurs, d\;\i/?ki wyktadowcom,  ktorymi
byli: Dr Wk Juszczyk, docent Uniwer-
sytetu Jagielloriskiego w Krakowie,
Lekarz Weterynarii inz. T. Miaczynski,
Inz. K. Figuta, Kier. Ref. Rybackiego
DLP Raganowicz, Inz. St. Bysifski i
Inz. W. “Pierzchalski, stat na bardzo
wysokim poziomie.

Na zakoriczenie kursu odbyt sie egza-
min. Komisja Kwalifikacyjna roz-
nita |. Zagrodzkiego z Okrggu 16dz,
Inz. M. Malika i J. Okninskiego z Okr.
Rzeszow, oraz = St. Chudowolskiego z
Okr. Kom. Strazy Les$nej w Tarnowie.

‘W Kursie wz'e'o udziat 37 uczestni-
kow, reprezentujacych nastepujace o-
kregi: Opole, roctaw, Zielona Gora,
Torun. £6dz, Radom, Lublin i Rzeszow.

OSRODEK SZKOLENIOWY
BIALOBRZEGI — SUCHA.

~ W dniu 9 lipca 1949 r. w leSnym O-
Srodku Szkoleniowym Biatobrzegi Ra-
domskie ~w Suchej, ukoriczyto kurs
przeszkoleniowy dla leSniczych 39 les-
nikéw. Sg to funkcjonariuszé ALP z ca-
fej Polski, awansowali na stanowiska
lesniczych z gajowych i robotnikow
lesnych.

24

BEZPIECZENSTWO
| 1 K Il SA PRACY

Zrodia prawa o bezpieczenstwie i higienie pracy
w przemysle drzewnym

Ustawodawstwo ochronne, od-
noszace sie do zapewnienia bez-
piecznych 1 zdrowotnych warun-
kow pracy, zawarte jest — ogol-
nie biorgc — w rozporzadzeniu
Prezydenta Rzeczypospolitej zdn.
16 marca 1928 roku (Dz. Ustaw nr
35, poz. 325) oraz w tych rozpo-
rzadzeniach wykonawczych, ktdre
dotycza konkretnych  sposobow
zabezpieczenia zdrowia i zycia
pracownika ~w  poszczegblnych
dziedzinach produkciji.

Tak np. wymieni¢ tutaj wypad-
nie, jezeli idzie o lesnictwo i drzew-
nictwo, rozporzadzenie Ministrow:
Spraw Wewnetrznych, Pracy i O-
pieki Spotecznej oraz Rolnictwa
w porozumieniu z Ministrem Re-
form Rolnych z dnia 9 marca 1931
roku (Dz. U. nr 4, poz. 390), zmie-
nione rozporzadzeniem z dnia 21
grudnia 1933 roku (Dz. U. nr 96,
poz. 612) o bezpieczenstwie i hi-
gienie pracy w gospodarstwach
rolnych i lesnych oraz przedsie-
biorstwach z nimi zwigzanych,
ktore nie posiadajg przewazajace-
go charakteru przemystowego lub
handlowego, nastepnie rozporza-
dzenie Ministréw: Opieki Spotecz-
nej oraz Rolnictwa i Reform Rol-
nych z dnia 21 sierpnia 1937 roku
(Dz. U. nr 73, poz. 533) o warun-
kach higienicznych mieszkan stuz-
bowych (wiasciwie: ,mieszkan w
naturze") pracownikéw rolnych i
leSnych, rozporzadzenie z dnia 6
listopada 1946 roku o o0g6lnych
przepisach dotyczacych bezpie-
czenstwa i higieny pracy w tych
dziatach, ktore zwigzane sg z les-
nictwem  oraz  drzewnictwem,
wreszcie postanowienia zawarte w
rozporzadzeniu Ministra  Opieki
Spotecznej z dnia 3 pazdziernika
1933 roku (Dz. N. nr 78, poz. 484)
0 robotach wzbronionym miodo-
cianym i kobietom, a wymienio-
nych szczegdtowo, jezeli idzie o
przemyst drzewny, w dziale XI za-
tacznika nr 1 i 2 do tego ostatnie-
go rozporzgdzenia.

Obowigzujgce obecnie zbiorowe
uktady pracy zawierane dla gospo-
darstw lesSnych i dla przemystu
drzewnego zawierajg rowniez od-
powiednie klauzule, badz powta-
rzajg tylko odnosne postanowienia
ochronnego prawa pracy, zawar-

te w zrodtach wyzej powotanych,
badz tez okreslaja blizej warunki
pracy ze strony higieny i bezpie-
czenstwa.

O ile ze wszech miar godne po-
lecenia jest takie wiasnie dosto-
sowywanie warunkéw pracy do
objektywnej sytuacji w danym
dziale produkcji, to rowniez i pro-
ste tylko powtarzanie w zbioro-
wych uktadach pracy obowigzuja-
cego prawa nie jest bynajmniej
zupetnie bezuzyteczne, a spetnia
duzg role w popularyzacji tego
prawa ws$réd szerokich rzesz za-
interesowanych pracownikéw, ob-
jetych uktadami.

Przechodzagc do omdwienia naj-
wazniejszych przepiséw prawnych
z zakresu higieny i bezpieczen-
stwa pracy w lesie i w przemysle
drzewnym, podnies¢ nalezy, ze u-
stawodawca polski zwraca szcze-
g6lng uwage na zastosowanie przy
robotach tych srodkdéw i urzadzen,
chronigcych w dostatecznym stop-
niu zycie i zdrowie pracownikow,
przede wszystkim za$ na sprawy
nastepujace:

a) maszyny i urzadzenia tech-
niczne powinny by¢ utrzymywane
w stanie, zapewniajagcym pracow-
nikom bezpieczenstwo i higienicz-
ne warunki pracy;

b) narzedzia posiadajace ostre
czesci, powinny by¢ przechowy-
wane i transportowane do miejsca
i z miejsca pracy w spos6b, za-
pewniajacy bezpieczenstwo lub po-
siada¢ w tym celu odpowiednie
zabezpieczenia (naktadki);

c) znajdujace sie w obrebie po-
dworza gospodarskiego lub w po-
blizu stalego miejsca pracy oraz
w budynkach otwory, doty, po-
mosty, schody, studnie, gtebokie
zbiorniki wody itp. powiny posia-
da¢ w zaleznosci od przenaczenia i
warunkéw miejscowych, zabezpie-
czenia, zapobiegajace nieszczesli-
wym wypadkom;

d) wykonywanie robot szczego6l-
nie niebezpiecznych (np. zbieranie
nasion i szyszek z drzew stojg-
cych) lub szkodliwych dla zdrowia
powinno by¢ powierzane odpowie-
dnio uzdolnionym do wykonywania
tych robot pracownikom (niemto-



docianym!), ktorzy powini by¢
pouczeni o sposobie wykonywania
pracy i ostrzezeni o grozacym nie-
bezpieczenstwie, a przy robotach
takich powinny by¢ stosowane od-
powiednie $rodki ochronne;

e) w przedsighiorstwach prze-
tworczych, zwigzanych z gospo-
darstwem leSnym, pomieszczenia,
w ktorych odbywa sie praca, po-
winny by¢ do$¢ obszerne, odpo-
wiednio oswietlane, ogrzewane i
wentylowane, w zalezno$ci od po-
trzeb produkcji, rodzaju pracy o-
raz liczby statych pracownikdw;

f) mieszkania otrzymywane od
pracodawcy i ich otoczenie powin-
ny -odpowiada¢ wymaganiom hi-
gieny w ramach przepisow, ktore
bedg wydane zgodnie z art. 2 roz-
porzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 16 marca 1928 r.;

g) studnie, znajdujace sie na
miejscu pracy, w lesie lub zakita-
dach przemystu drzewnego powin-
ny dostarcza¢ wody zdatnej do
picia i by¢ odpowiednio zabezpie-
czone przed zanieczyszczeniem
(przykryte).

Praca kobiet i mtodocianych tj.
w wieku od lat 15 do ukonczonych
lat 18 pozostaje pod szczeg6lng o-
pieka prawa. Wyraza sie to prze-
de wszystkim w przepisie 0gol-
nym, iz zatrudnianie tej grupy
pracownikdw jest  wzbronione,
gdzie praca odbywa sie w warun-
kach szczeg6lnie niebezpiecznych
lub szkodliwych dla zdrowia; jako
przyktad moze stuzy¢ zatrudnia-
nie kobiet przy dZwiganiu cieza-
row lub przy procesach chemicz-
nych, oddziatujagcych szkodliwie
na organizm.

Nastepujgce rodzaje robdt sg
wzbronione miodocianym w dziale
przemystu drzewnego:

1. Scinanie drzew i transport
drewna (np. zrywka lub ryzowa-
nie drewna), reczne pitowanie klo-
cOw, usuwanie kory z drewna przy
uzyciu siekiery, obracanie dtuzyc
oraz uktadanie ktoséw i bali.

2. Zestawianie tratew i sptawia-
nie drewna.

3. Roboty
traka i roboty w podziemiu
taku.

4. Obstuga pit tarczowych itas-
mowych, jednak dozwolony jest
odbior materiatu i odpadéw z wy-
faczeniem trocin.

5. Wyr6b i przerébka proszkéw
drzewnych.

6. Politurowanie drewna przy
stosowaniu trujacych skiadnikow.

zwigzane z obstugg
tar-

7.Bronzowanie wyrobow drzew-
nych.

Kobietom w dziale przemystu
drzewnego jest wzbronione praco-
wac w szczegblnosci przy nastepu-
jacych rodzajach robot:

1. Scinanie drzew i
drewna.

2. Zestawianie tratew i sptawia-
nie drewna.

3. Obstuga pit tarczowych i tas-
mowych, jednak dozwolony jest
odbior materiatu i odpadéw z wy-
faczeniem trocin.

4. Obstuga maszyn do obrébki
drewna o bezpo$rednim recznym
podsuwie materiatu, jednak do-
zwolony jest odbiér materiatu i
odpadéw z wytgczeniem trocin.

5. Brazowanie wyrobow drzew-
nych.

Brak miejsca nie pozwala na
dokladniejsze ~ omowienie tutaj
wszystkich przepiséw prawnych z
zakresu ochronnego prawa pracy
w dziedzinie higieny i bezpieczen-
stwa pracy w lesnictwie i w drzew-
nictwie. Czytelnik znajdzie te
szczegOty w powotanych na wste-
pie Zrodtach, tylko bowiem grun-
towna znajomo$¢ ich pozwoli na
wiasciwe utozenie regulaminu pra-
cy, na unikniecie wielu zatargow,
na ulatwienie zycia i zno$niejsze
utozenie warunkow pracy w zakta-
dzie, tak na zrebie w czasie eks-
ploatacji, jak i w tartaku, w fa-
bryce dykt, czy w stolarni, gdzie
przychodzi nam na chleb codzien-
ny pracowac.

| znowu tak jak zawsze. War-
tos¢ istniejacych przepiséw praw-
nych zalezy od sposobu ich sto-
sowania i przestrzegania w zyciu.

Rady Zaktadowe ieich komisje
bezpieczenstwa oraz higieny pra-
cy maja tutaj wdzieczne-i rozlegte
pole dziatania.

transport

Dla informacji dodajmy, ze ca-
to§¢ najwazniejszych  przepisow,
odnoszgcych sie do poruszanego
tutaj tematu zebrana jest w wy-
dawnictwie Komisji ~ Centralnej
Zwigzkow Zawodowych ,,Zbior
przepisdbw o bezpieczenstwie i hi-
gienie pracy".

W najblizszym czasie ukaze sie
naktadem Spotdzielni ,,Las* 2 wy-
danie broszury inz. Stanistawa
Ihnatowicza pt. ,Ciecie lasu®,
gdzie w przypisach zaktualizowa-
no obowigzujgce przepisy prawne,
majgce zastosowanie przy pracy
na zrebie oraz przy splawie i
transporcie drewna.

Marian Ludzinski

Wiadystaw Szafer . Zarys o%c’)lne' geo-
rafél roslin", C§1ak’ra}d_e|£n otdzielni

awnicze] ,,Czytelnik", arszawa,
19X9. Str. AOé vt

Piekn:e dana_ta ksigzka, wydru-
kowana w Szwecji, jako dar Rzadu
Szwedzkiego dla” odbudowy kultury
po'skiej, jest wysokiej klasy podrecz-
nikiem, Zzajmujacym ~sie rozmieszcze-
niem szaty " roSlinnej na ziemi, w_u-
wz%lednenlu i w zaleznosci od zmien-
nych warunkow zyc’a. Las — jedna
z" najwazniejszych ~formacji roslinnych
— zajmuje wiele miejsca w omawianej
ksigzce. “Wym;enimy najwazniejsze jej
rozdziaty: czynniki wptywajace na roz-
mieszczenie roslin na_ladach, strefy ro-
slinne, zalezno$C roslin od chemicznych
i fizycznych wiasciwosci gleby, sasiedz-
two i wspotzawodnictwo, wspotzycie i
pasozytnictwo, wptyw zwierzat i czto-
wieka na rozmieszczenie rodlin...

Ksigzka _ zainteresuje  niewatpliwie
wielu lesnikow i mitosnikow przyrody
i moze staC sie cennym podrecznikiem
pomocnlc_z;{_m la wyktadowcow w gim-
nazjach i liceach lésnych.

Antoni _Ferski i odzimierz Szcze-
panski ,,Zycie i prawo", naktadem In-
stytutu  Wydawniczego ,,Kolumna" w

arszawie 1949, Str. 288, )

Autorzy, nazywajgc swoje dzieto ,,po-
radnikiem z zakresu prawa cywilnego,
pragneh uczyni¢ z niego praktyczne-
go doradce w trudnych i skomplikowa-
nych niekiedy zagadnieniach zycia zwig
zanych z prawem osobowym i rodzin-
nym oraz mathkomg/m. )

. Ksigzka zawiera duzo materiatu ob-
jasniajacego. . bogato  uzupetnionego
przez liczne i dobrze dobrane przykfa-
dy i wzory P_lsm procesowych. Biblio-
teki i Swietlice powinny~ nabyC te
ksigzke, pomoze ona rowniez czesto we
wihasciwym i trafnym ocenianiu  wielu
rzeczy aktywiscie zwigzkowemu.

Wsrod wielu nowosci i wznowien,

ktore wydano w biezacym roku z okazji
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setnej rocznicy S$mierci wielkiego na-
szego kompozytora, na wzmianke szcze-
golng zastuguje ,,Mtodos¢ Chopina'l na-
pisana przez = Adolia Nowaczynskiego
(wydanie nowe), wydana nakfadem
»Czytelnika".

Na przeszio dwustutrzydziestu stro-
nach rozwija przed nami autor obraz
miodzienczego zyc'a artysty. Na zyciu
tym ,zacigzyta polsko$¢'" poznana i od-
Czuta w czasie lat pobytu wrazliwego
i czutego chtopca na wsi polskiej.

»--Wszystko mu grato dokota, a po-
tem... te” ludogminne, karczemne tupo-
ty, rz,eﬁpl_enla z ziemi lipnowsk'ej i do-
brzynskiej czy z innego jakiego$” Mazo-
wsza stang sie kanwag pajeczynowa, na
ktorej osnute bedg utwory,” co Swiat
caty oczarujg". ) ) N

Niezmiernego wdzieku dodaje ksigz-
ce naﬁlsane niekng i jgdrnq_polszczy-
zng, klima obyczgjc_)w dawnej Warsza-
wy z poczatkbw dziewietnastego stule-
cia, z czasu poprzedzajacego powstanie
listopadowe, do listopada roku,
kiedy to mtody Chopin opuszcza War-
szawe, aby juz do niej nigdy nie po-
wrocic o o

Joe Amado .Ziemia krwi i przemo-
cy", nakladem Spotdzielni "Wydawniczej
,Czytelnik", Warszawa 1949. .

ielkt. wspotczesny, postepowy pisarz
brazylijski przenosi has w swej powie-

Sci w otchtan ,,zielonego piekfa", pusz-
czy dziewiczej, w Swiat kapitalistyczne-
o \Aglzysku plantatorow, szukajgcych
ogodnych terenéw do wyniszczenia’ la-
sow i zatozenia plantacji kakaowych,
w Swiat biednych, ciemnych i zahuka-
nych b:atych /po’rbla}ych i kolorowych
robotnikow lesnych. )

Niestychanie “prymitywne warunki
bytu tych robotnikow, brak wszelkiej
opieki ‘ze strony prawa i rzadu, spra-
wiaja, ze ksigZke czytamy z ciezkim
sercem. ) »

Talent pisarza, jego zdolno$¢ obser-
wacji, uczynity z dzieta tego, ksiazke
o wielkich™ wartosciach, kmgzke, ktorg
trz¢ba przeczytaC i ze wzgledu na pletk-
ng forme, na e?z_oty_ke tresci i na te-
mat, ktorym jest zycie ludzi lasu, praca
i__wkalka ich w dalekiej puszczy brazy-
ijskiej.
JCz Jtajqc_ksiqike, Joe Amado, pisarza
rewolucjonisty, kto[Y wiele lat spedzit
na wygnaniu, przesladowany za swoje
przekonania snoleczne przez reakcyjny
rzad i kapitalistow swej ojczyzny, ‘mo-
zemy = przemysle¢ i zrozumie¢ = wiele
ludzkich spraw i problemow, wspolnych
i tamt¥m ludziom z Ameryki Potudnio-
We+| utejszym ludziom z Europy... |

| dlatego warto i trzeba przeczyta¢
.Ziem’e

rwi i przemocy".

r. Marian Ludzinski

ODGLOSY PRASY ZAGRANICZNEJ

W Nr 28 , People’s Voice", angielskim
dodatku do ,,Gtosu Ludowego" — orga-
nu polskiej prasy robotmlczej, wydawa-
nej w USA, znaidujemy, jak zwykle,
liczne w;adomosci z Polski.

Na uwage zsstuguje miedzy innymi
obszerny artykut o akcji wczasow pra-
cowniczych w Polsce. Autor. Czestaw
Todys, omawiajac szeroko zakreslony
program organizacji wczasow w Kkraju,
wymienn'a, ze w 1945 r. Zwiazki Za-
wodowe w Poisce posiadaty taczie 54
domy wypoczynkowe, z ktérych skorzy-
stato 12.663 osoby. W roku 1946 byto
451 domow tego rodzaju, ktore przyje-
ty 177122 gosci. W rok pozn:ej Zwigz-
ki posiadaty juz 636 doméw, gdzie wa-
kacie spedzito 236.397 pracownikdw.
W 1948 r. — wedtug niekompletnych
danych — skierowanie do jednego z 663
domoéw  wypoczynkowych  otrzymato
okoto 400.000 osob.

Omawiajgc braki, jakie *zaistn;aty w
poczatkowych latach na odcinku akcji
wczasow pracowniczych, w Wyniku de-
centralizacji tej ogromnej akcji oraz
skupienia jej gtown'e w miesigcach lip-
cu i sierpniu, autor przechodzi do na-
kreslenia szerokich zadan, jakie w ro-
ku 1948 podjeta KCZZ w zakresie wcza-
sow. Pisze on, ze ,w 1948 r. Komisja
zdecydowata sie na zcentralizowanie
akcji wczaséw, w celu bardziej racjo-
nalnego i réwnomiernego wykorzysta-
nia udogodnien wczasowych dla szero-
kich rzesz pracowniczych... Dzienne ra-
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cje zywnosciowe zostaty ustalone w wy-
sokosci 4.000 kalorii". Informujac czy-
telnikbw o roli Funduszu Wczasow
Pracowniczych, pisze ob. Todys, ze
Fundusz przewidziat kredyty, koniecz-
ne na remonty i wyposazenia domow,
biorgc pod uwage rowniez urzadzenie
specjalnych doméw dla wczaséw ro-
dzinnych oraz wczaséw dla matki i
dziecka. Podaje nastepnie, ze nowym
rozdzielnikiem Funduszu objetych jest
16,5% wszystkich zwigzkowcéw, tj. o-
koto 500.000 os6b, z czego 62% otrzy-
mywac bedzie skierowania w okresie
maj — wrzesien, 18% w ciagu miesiecy
zimowych (grudzien luty), za$ pozosta-
fa ilos¢ — w mniej popularnych mie-
sigcach wiosennych i jesiennych.

Autor artykutu wspomina ponadto o
rozpoczetej w 1948 r. przez Polske wy-
mianie wczasowiczOw z innymi krajami
Demokracji Ludowej, przy czym gos-
ciom zagranicznym zapewniono maksi-
mum komfortu i wypoczynku. W ro-
ku obecnym kontynuuje sie te wymia-
ne w skali rozszerzonej. Podkresla on
dalej, ze FWP poswiecit duzo wysitku
na rozwiniecie w domach wypoczynko-
wych akcji kulturalno-o$wiatowej. Gry
i zabawy na wolnym powietrzu, wie-
czorki taneczne, Spiewy choralne, wy-
cieczki, koncery, przedstawienia i lektu-
ra, pod kierunkiem wykwalifikowanych
kierownikéw, umilajg pobyt na wcza-
sach.

T. P.

ZRZESZENIE ,,UNIA™

Nawigzujagc do wiadomosci, po-
danej w Nr 5 ,,Glosu L. i D.“, rb.,
0 potaczeniu sie Wydziatow Spor-
towych Z Z Lesnikdw i Drzewia-
rzy z Chemikami, pod nazwg ,,U-
nia®“, komunikujemy, ze sprzet
sportowy dla klubow i kot poprzez
Okregi 1 Oddziaty przydziela Za-
rzad Gtowny Zrzeszenia Sporto-
wego ,,Unia".

Réwnoczesnie podajemy do wia-
domosci, ze kluby sportowe otrzy-
majg sprzet sportowy i dotacje na
inwestycje, za$ kota sportowe —
tylko sprzet sportowy. Dalej —
Kluby sportowe niezywotne, bedg
zamienione na kota sportowe, ko-
fa za$ sportowe, niemajace zareje-
strowanego Zarzadu Kofa, lub nie
dajace ze swej dziatalnosci spra-
wozdan miesiecznych, nie bedag o-
trzymywaty sprzetu.

Wszelkie wylamywanie sie i nie
podporzagdkowywanie sie zarza-
dzeniom Zarzadu Gtownego Zrze-
szenia Sportowego ,,Unia", lub Za-
rzgdom Okregéw Zrzeszenia, jak
rowniez samowolne przechodzenie
do innych zrzeszen sportowych, sg
niedopuszczalne i karalne.

Zjazd Zrzeszenia Sportowego
»unia" odbedzie sie po Nowym
Roku, trzeba wiec aby zaréwno
kofa, jak i kluby sportowe przy-
gotowaty sie do Zjazdu.

Réwnoczesnie komunikujemy, ze
Kongres Zrzeszen Sportowych od-
bedzie sie na wiosne 1950 r.

Narazie sekretariat Zrzeszenia
Sportowego ,,Unia" miesci sie przy
Zarzadzie Zwigzku Chemikow w
Sosnowcu, ul. 3 Maja Nr 11.J 5

DARZBOR — GWARDIA

‘W dniu 22 lipca z okazji pigtej rocz-
nicy Manfestu PKWN "na stadionie
migjskim odbyt sie tr6jmecz pitki noz-
nej ‘miedzy Darzborem, Gwardig i ZZK
Zrywem. Lesnicy powyzsze spotkanie
wy%rall z Gwardig w stosunku 20, a
ze Zrywem 31

DARZBOR — SPOJNIA

Na Stadionie Miejskim w Szczecinku
rozegrano towarzyski mecz pitki noznej
migdzy wicemistrzem Okregu Szczecin-
skiego Darzborem i Spojnig ze Ziotowa.,
Po ciekawej grze miejscowi rozgrom li
gosci ustalajgc wynik 12:3, do przer-
wy 71



DARZBOR Il — GWARDIA

W Szczecinku rozegrano towarzyskie
spotkanie miedzy rezerwg Darzboru i

wardig. Po ‘nieciekawej grze pod
wzgledem technicznym przeciwnicy u-
zyskali wynik remisowy 1:1.

DARZBOR — WKS ,SPOLECZNIK"

Dnia 266 1949 r. na stadionie Miej-
skim w Szczecinku rozegrano towarzy-
ski mecz pitki noznej miedzy Darzpo-
rem i Wojskowa Druzyng ,,Spotecznik™.

Powyzsze spotkanie zastuzenie wy-
grali lesnicy w stosunku 12:1.

DARZBOR Il — SPOJNIA-ZELOTOW

W Ziotowie rozegrano mecz migdzy
rezerwg Darzporu ‘a Spojnig miejsco-
wa. Po vyyrownang grze pod Wzglﬁf
dem techniCznym Darzborowcy ulegli
miejscowym w stosunku 4:1. W przed-
meczu juniorzy Spoéjni _pokonali junio-
réow gosci w stosunku 3:1.

DARZBOR — BALTYK

W Szczecinku rozegrano ostatni mecz
pitki noznej w ramach mistrzostw_kla-
sy A okregu szczecinskiego miedzy
miejscowym  Darzborem a Battykiem 7z
Koszalina.  LeSnicy sprawili “niemitg\
niespodzianke liczrie zebranej publicz-
nosci, Przegrywamc ostatnie ‘decyduja-
ce spotkanie ‘0 mistrzostwo.

DARZBOR
ROZGROMItL CHOJNICZANKE

W Szczecinku rozegrano towarzyski
mecz pitki noznej pomiedzy miejsco-
wym Darzorem 1 A-klasows Chojni-
czankg. Mecz zakonczyt sie zastuzo-
lr(1ym7 Ozwymestwem leSnikéw w  stosun-
u 7:0.

DARZBOR — POMORZANIN

Przy wielkim _zainteresowaniu publi-
CznosCi szczecmlecklei odbyto sie spot-
kanie towarzyskie pitki noznej pomie-
dzy Darzborem i silng druga ligowg
druzyng Pomorzanina w Toruniu.

Goscie powyzsze spotkanie rozstrzy-
gneli na swojj korzysc, dzieki wysokiej
technice, a przede wszystkim kondycji.

Zofia Wiegental, Nakto: = Poniewaz
macie zastrzezony umowa, jako czes¢
wynagrodzenia za prace, procent od ob-
rotu, pracodawca  obowigzany jest na
zadanie przedtozy¢ przy obrachunku
wykaz pisemny obrotu, na ktorego pod-
stawie oblicza sie wynagrodzenie. Pod-
stawa: art. 16 rozporzadzenia P. R. o
umowie 0 prac% Fracownlk(’)w umysto-
wych z dnia 16.111. 1928 r. (Dziénnik
UsStaw Nr 35, poz. 323).

Jozef Kaczmarek, t06dz: Normalne
wypowiedzenie stosunku pracy wynosi
dla robotnika dwa tygodnie. O ile umo-
wiono dtuzsze okrésy wypowiedzenia,
powinny byC one jednakowe dla obu
stron. Wazne jest, ze okres wypowie-
dzenia konczyC¢ sie musi zawsze w So-
bote lub w przyjety w danym zaktadzie
pracy dzien wypfaty. o o
CAlL B. w Warszawie: Jezeli czujecie
sie pokrzywdzeni dokonanym dokwate-
rowaniem sublokatora do waszego mie-
szkania, mozecie odwotaC sie do Dziel-
nicowej Rady Narodowej.

Stanistaw Kowalski (adres nieczytel-
nie podany): Ostatnio ukazaty sie na-
stepujace wydawnictwa w zakresie Was
interesujacym: ,Prawo uposazenio-
we" Antoniego Ferskiego, gdzie znaj-
dziecie wszystkie przepisy —odnoszace
sie do uposazenia pracownikow pan-
stwowych i samorzadowych z wyszcze-
gélnieniem Kkwot uposazen zasadni-
czych, dodatkow funkcyjnych, = lokal-
nych itp. Podane sg tam rowniez tabe-
Ié stanowisk w roznych dziatach admi-
nistracji  panstwowej, miedzy innymi
takze i w administracji lasow panstwo-
wych. 2 ,Przepisy przeciwpozarowe"
w dwoch tomach, autorami sg Mankow-
ski i Prokopp, ktorzy zebrali w tym
wydawnictwie_ catosC_ ustawodawstwa
naszego w tej dziedzinie. SzczegOlnie
starannie zostat opracowany dzial” bez-
Eleczenstwa przeciwpozarowego Ww. za-
tadach przemystowych. Obie ksigzki
wydat Instytut” ,,Kolumna™ w Warsza-
wie, sg do habycia we wszystkich ksie-
garniach. ) ) )
~ Piotr Kaszeba w Wejherowie: Ogréd,
jak wynika z listu, nie jest osobnym
przedsiebiorstwem, jest on tylko cze-
scig fabryki_przemystu drzewnego, za-
tem ogrodnik nie ‘moze byC uwazany
za pracownika rolnego. Do warunkdw
pracy takiego ogrodnika maja zastoso-
wanie odnosne postanowienia prawa o
robotnikach zatrudnionych w  zakta-
dach [IJ_rzemysiowyt_:h. o

L. T. K (Ministerstwo Lesnictwa,
Warszawaj: Na podstawie przepisow
zawartych w ustawie 0 _panstwowej
stuzbie' cywilnej wiadza nie jest wia-
Sciwie skrepowana wymiarem i rozkfa-
dem godzin stuzby Powinna ona tylko
w zaSadzie tak ZzorganizowaC zajecia
stuzbowe, aby da¢ mozno$¢ pracowni-
kowi skorzystania z odpoczynku (noc-
nego lub niedzielnego).

Staeislaw Krupifski w D.: Czy to b%/’f
wazny powod, uprawniajgcy do natych-
miastowego rozwigzania_ umowy o pra-
ce? Uwazamy, ze racze{ nie, ale wat-
pliwosci te moze rozstrzygng¢ tylko
sad, jezeli interwencja ze stro_n){ orga-

u

nizacji - zwiazkowe],” partyjnej lub in-
spektora pracy nie da wyniku.
,,Dykciarz*:”Z opisu wynika, ze kie-

rujecie technicznie pracg w okreslonym
oddziale produkcji i jako majster po-
winniscie by¢ uwazani za pracownika
umystowego. )

Zwrdccie sie do Rady Zakfadowej w
tej sprawie.

~Jan Rozumek, Radom: Radzimy uda¢
sie do Dyrekcji Ubezpieczalni Spotecz-
nej z dokumentami 0 czasie waszej
pracy w tym zakladzie. W razie od-
mowy wyptaty mozna zaskarzy¢ Ubez-
gleczalnle do “wiasciwego Okregowego
adu Ubezpieczen Spofecznych, “jednak
uprzednio napiszcie raz jeszcze do Za-
rzadu_Gtownego o porade i opiszcie do-
ktadnie, jakie macie dokumenty, ktore
przedstawiliscie w Ubezpieczalni.

Antoni Synowiec w Siedlcach: W spra-
wie Waszej daliSmy juz wyczerpujace
wyjasnienie listowne. ~ Poniewaz przy-
puszczamy, ze list zagingt — posytamy
odpis jego pod Waszym adresem.

»Kalina" w Krakowie: Dowiemy sie
w Panstwowym Zakladzie Emerytal-
nym i napiszemy w liscie.

A. L-ski w Przasnyszu, Stanistaw Ur-
banski w Poznaniu, Julian Sznurr w
Gdyni i Wiadystaw Darski w Pajecz-
nie: Poniewaz zbyt dtugo trzeba byto
czeka¢ na ukazanie sie ostatnich nume-

row ,,Glosu Lesnika i Drzewiarza", po-
stano Wam odpowiedzi poczta, mimo,
iz niektore z poruszonych spraw mogly
ciekawiC szersze grono 0sob.

Wiodarczyk Stanistaw, Koszalin, ul.
Krakusa i 'Wandy 1 m. 22 W sprawie
Waszej nie ma “zachowanej ciggtosci
pracy,” poniewaz przerwa trwata diuzej
niz frzy miesiace.

Z tego wynika, ze nie macie prawa
do urlopu za rok 1948, mozecie nato-
miast wystgpi¢ z roszczeniem o odszko-
dowanie” za pozostate trzy tygodnie nie-
wykorzystanego urlopu za rok 1947, to
jest za pierwszy rok przepracowany w
zakfadzie.

Z tresci listu wynika’rob%/, ze jestes-
cie pracownikiem “kontraktowym' ptat-
nym miesiecznie; niedoptacone pobory
za czas do aresztowania pracodawca o-
bowigzany jest Wam _wyréwnac, nie
mozecie “natomiast mie¢ pretensji do
pracodawcy o zaptate za czas spedzony
\1\/ 94gbome pracy od lutego do lipca

r.

(ML).

|| ZMOBHEI KARTY |

S. p. Roman Janczarski

W dniu 25 czerwca 1949 roku zmart
lesniczy Nadlesnictwa Miechow, Les-
nictwa” Wysocice, ob. Janczarski Ro-
man.

_Wymieniony przez czas swej stuzby
zjednat sobie’ uznanie ws$rod przetozo-
nych, zyczliwos¢ kolegow i miejscowej
ludnosci.

W zatobnym pochodzie wzieli udziat
cztonkowie Zwigzku Zawodowego Pra-
cownikow Lesnych i Przemystu .Drzew-
nego oraz miejscowa ludnosc.

W imieniu Nadle$nictwa zegnat Zmar-
fego Nadle$niczy inz. Rajca, a w imie-
niu Oddziatu Zwigzku Zaw. Prac. Le-
$nych i PD — przewodniczacy Oddziatu
Pomianowski Andrzej.
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EDMUNDA KARLICKIEGO

PRZESTAWIANKA

Wedtug zatgczonego rysunku
Wykorzystujac ~ wszystkie  litery,
wchodzace w sktad wyrazow, podanych
w pierwszej kolumnie, mozna utozy¢
wyrazy, napisane w drugiej kolumnie.
Prosze sprawdzic!

Zamiast kropek w trzeciej kolumnie,
nalezy wpisaC cztery nazwy drzew,
ktorych litery wchodzg w sklad wyra-
zOw, napisanych w pierwszej, albo w
drugiej kolumnie.

dkabviva 2kclunna Skdumma

Zrgb Liga
Pika Zigb
U)ola (Drak
Glin Plon
ZAGADKA
Zwierze i nuta — $wiata motorem,

Wschodzi raniutko — znika wieczorem.

SZARADA

Przeraza zwierzatko
,Dwa-pierwsza cztowieka,
Wiec sie nie ,raz-drugie”,
Lecz szybko ucieka.
Przed wzrokiem mysliwych
WS$réd drzew sie schowata
, Trzy-pierwsza® i zywa,
LSnigca, zwinna ,,cala".

OGLOSZENIE

Zarzad miejski w Okon-
ku, powiat Szczecinek, o-
gtasza konkurs na waku-
jace stanowisko lesnicze-
go laséw samorzadowych o
obszarze 759 ha. Uposazenie
VIl grupy i deputaty.

SZARADA

1 Na face wzorzystej,
Jak ,trzecia i jedna",
Pod kosg wieSniaka
Polne kwiaty wiedna.

2. Tu strumien z pstragami,
Dalej miodna ,cata”,
Do ktorej plon stodki
Dzwiga pszczétka mata.

3 Kazdy, kto opusci
Zakopcone mury )
Wzrok ,,raz-dwa“ w zachwycie

Widokiem natury.
4. Skarboéw whbrdd w przyrodzie,
W trzeciej-drugiej" Swiata!

e} {akze natura
Jest nasza bogata!

REBUS

Wedlug zalaczonego rysunku
Z podanego rebusu odczyta¢ zdanie,
skiadajace Sie z pieciu wyrazdw 0 po-
czatkowych literach J, W, B, P, K

FIGIEL SZARADOWY

»Drugie-pierwsze" TRZECIE,
»1rzecie-pierwsze" WIECIE!

Za prawidlowe rozwigzanie przynaj-
mniej jednego z tych zadan przeznacza-
my do rozlosowania nagrode_ksigzko-
Wzi. . Rozwigzania zadan_ prosimy nad-
syta¢ w terminie do dnia 30 wrzesnia

od adresem naszej Redakc[|<|_

iem na kopertach -,,Rozrywki
we".

z dopis-
Umysto-

IZ_adania w Nr 7 prawidtowo rozwig-
zali:

Mistowa Henryka, Eugenia Raczyn-
ska, Marian Ballas, Helena Fomin, Eu-
gi_enla Buglewska, pracownicy Panstw.

artaku i Skrzyn w Kepnie Wikp., To-
masz Glazowski, Koprek Franciszek,
Janina Nowakowska i pracowniczka
tartaku Lasoéw Panstwowych w Solcu
Kujawskim.

Nagrode ksigzkow losowat To-
maszg G_’:aezowsk?1 _n-tvso \(,)vgole, p-ta O-
pole Wielkopolskie.

Redakcja prosi na%rqd_zo_nego 0 po-
twierdzenie odbioru ksigzki.

OD REDAKCJI

Redakcja_prosi ob. Fre-
da Markowicza o podanie
swego adresu, w celu prze-
stania naleznego honora-
rium autorskiego.

Redakcja prosi o nadsy-
tanie prac do_druku, pisa-
nych wytgcznie na maszy-
nie, po jednej stronie ar-
kusza, podajac jednoczesnie
swoj doktadny “adres.

Redakcja zaznacza, ze
prac  nieprzyjetych  nie
zwraca sie.

REDAGUJE REDAKCIJA I ADMINISTRACIJA: WARSZAWA, PLAC TRZECH KRZYZY Nr 18
KOMITET REDAKCYINY Tel. 854.20," 8.54.21, '8.54.22, wewn. 3
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ZNACZENIE WODY
DLA ORGANIZMU LUDZKIEGO

Woda w ustroju ludzkim odgrywa o-
gromng 'rOI%\I tanowi ona okoto 3/5
Jego wagi. - Woda utrzymuje w roztwo-
rze wiele ciat, przez co umozliwia prze-
miane materil; bez wody zycie nie mo-
toby istnieC. Ciato czfowieka wydzie-
a w ciggu doby okoto 3 litrow wody,
te strate musi_Ono wyrownac przez u-
zywanie napojow. Potrawy spozywa-
ne tez zawierajg wode; mieso 3/4, chleb
1/2, owoce i jarzyny do 9/10 swej wagi.
Picie wody pomaga do rozpuszczania,
a wiec i trawienia pokarmow; poza tym
woda zawiera tak zwane sole mineral-
ne, potrzebne dla budowy kosci. Oczy-
wiscie woda do spozycia powinna byc¢
dobrg. Dobra za$ woda winna by¢ bez-
barwna, przezroczysta, bezwonna i
chtodna (od 7 do 11* C); powinna miec
orzezwiajagcy smak, wskutek obecnosci
rozpuszczonych w niej kwasu WﬁgloweT
?0 i tlenu, oraz soli wapnia. Jest tez
ak zwana woda twarda. Taka woda
zawiera za wiele soli wapnia i magnezji,
nie nadaje si¢ ona do uzytku domowe-
go, bowiem gotowane w niej rosliny
stragczkowe nie miekng, herbata, napa-
rzona nia, nie nacigga. Do prania i m%/-
cia takie uzywac jej nie mozna, bo
mydto sie wolno rozpuszcza. Jest tez
woda migkka, np. deszczowa, powstata
przez_skraplanie sig¢ pary wodnej, kto-
rej nie nalezy uzywa¢ do picia. "Pomi-
jajac to, ze jest mdta w smaku, zawsze
Jest ona silnie zanieczyszczona ,gdyz,
przechodzac przez powiétrze, porywa z
sobg czasteczki kurzu ,czesto zawierajg-
ce bakterie. Zwykle pijemy wodg grun-
towa, to jest taka, Ktora powstaje z o-
padow atmosferycznych. Woda taka
wsigka w grunt, przéchodzi przez gor-
ne warstwy przepuszczalne ziemi i za-
trzymuje Sie na warstwie nieprzepusz-
czalnej. W ten sposob pozostawia ona
w porach gruntu swoje zanieczyszcze-
nia, filtruje sie |F4est_prz,ez_ to czysta i
zdatna do picia. PamietaC jednak nale-
zy, ze wode gruntowg czerpa¢ powinni-
Smy z gtebokosci conajmniej 3 metrow
od " powierzchni ziemi, gdyz tylko taki
poziom wody jest wolny od bakterii.
Najlepsza “jednak i najzdrowszg jest
woda zrédlana. Pochodzi ona zwykle
z glebokich warstw gruntu, wystepuje
samoistnie na powierzchnie ziemi, two-
rzac tak zwane zrodta. Jest ona zawsze
czysta, chtodna i bardzo smaczna.
ie nalezy uzywac do picia w stanie
surowym z rzek'i jezior, gdyz woda ta-
ka jest powaznie zanieczyszczona. ta-
two mozemy jg zrobi¢ nieszkodliwg
dla zdrowia™ przez gotowanie ,\wysoka
bowiem temperatura zabija bakterie.
Taka woda jednak jest ~niesmaczna,
brak bowiem w nletj gazéw. To samo
dotyczy i lodu w stosunku do ktdrego
trzeba’ zachowaC duzg ostroznoS¢ i nie
uzywa¢ do pokarméw lodu, pochodza-
cego z rzek, jezior i stawow. 5 s

O ROZWOJ SZTUKI LUDOWEJ.

Jak podaje biuletyn informa(_:yﬂ'n_y
szkolnictwa = zawodowego, Spotdzielnia
Sztuki i Przemystu Ludowego w todzi
zamierza zorganizowa¢ w najblizszym
czasie kurs hafciarski w pow. opoczyn-
skim, ktory uchodzi za na zywotnlejszty
region sztuki ludowej w Polsce. Haf-
ciarki stosujg tam charakterystyczne

To / |
OWO

staropolskie wzory, spotyka sie rowniez
piekne hafty koszul, zblizone do haftow
wschodnich™ (haft czarny wystepowat
na Rusi). .

Na wiele lat przed wojng autorka
kSIE%:ZkI pt. ,,Ksiezacy i ich stré{', Anie-
la_ Chmielewska, zorganizowata w to-
wickim powiecie podobny kurs, ktory
przyczynit sie¢ do podtrzymania, ludo-
wej sztuki towickiej, ktora wychodzi-
fa 'z mody, a dawnK, rodzimy haft za-
stepowany byt krzyzykami" (moda
niemiecka). Uczestniczki tego kursu
jeszcze zyja. Podobny kurs odbyt sie
rowniez na Kurpiach przed wojna.

Obecnie podjeta dziatalno$¢™ szkole-
niowa ma na celu nie tylko podtrzy-
manie tkactwa i hafciarstwa w sztuce
ludowej, lecz dostosowanie jej do roz-
woju produkcji przeznaczorej réwniez
i na eksport. _

W  zwiazku z powyzszym Centrala
otrzymata guz z Francji z firmy ,,.DMC"
za 0okoto milj. zk “nici o ‘trwatych
kolorach.

WYROBY ZE SZKtA
NIETLUKACEGO SIE W ZSRR.

Huta szklana ,,Czerwony Maj" w
ZSRR opracowata technologie wyrobu
szkta niettukacego sie. Zostata juz ty-
tutem  proby WyEuszczona na rynek
pierwsza partia szklanek, talerzy 1 in-
nych naczyn. o )

Whkrotce prz¥stqp| sie do masowej
Eroduk_cjl wyrobow codziennego uzyt-
u z nietlukjcego sie szkia.

MICZURIN | LYSIENKO... W +ODZI.

Majatki doswiadczalne Wyzszej Szko-
ty Gospodarstwa Wiejskiego w todzi
przeprqwadza{? szereg, eksperymentow
do celow naukowych 'i dydaktycznych,
opartych na osiagnieciach Miczurina
i Lysienki. Miedzy innymi, majatek
Widzew koto todzi, hoduje nowe od-
miany drzew owocowych “mrozoodpor-
nych, o duzym plonie “owocow.

WIKLINA POD TORUNIEM.

Niedaleko Torunia, w majatku To-
porzysko, powstaje gospodarstwo wikli-
NOWE. Malqtek_ten_EQS|ada 72 ha plan-
tacji specjalnej wikliny.

PRZYDALOBY SIE | NAM.

W jednym z ostatnich numeréw mo-
skiewska ,Prawda” podaje notatke pod
Eytu’:em »Pisac prosto i zrozumiale”, tej
resci:

Do redakcji gazety ,,Ortowska Praw-

da", nadszedt list od pewnego kotchoz-
nika, Bobkowa, w ktorym autor prosi
0 wyjasnienia, co oznacza wyraz ,,Wall-

Street” (wymawia sie Uoll-Strit, przl)(/-
pisek red.). Redakcja tego dziennika
wydrukowata obszerng odpowiedz, w
ktorej nagromadzita przynajmniej Kil-
kanascie stow, wymagajacych zarowno
dodatkowych wyjasnien, jako stowa nie
dla wszystkich zrozumiate.

_Oto niektdre z nich:
cja", ,reakcja", ,korporacja", ,despo-
tyzm", , dyskryminacja”, ,,demagogia”
itd. Obfito$¢ cudziomskich wyrazéw
czyni ten artykut zupetnie niezrozumia-
J3ym dla pewnych ‘grup . czytajacych,
ezeli juz nie’ bylo mozna, twierdzi
»Prawda", obejs¢ sie bez obcych stow,
to niechby, przynajmniej wyjasnita, co te
stowa oznaczajg. Swiadczy to, konklu-
duje gazeta, ze redakcja poprostu nie
dba o czytelnika. To samo, niestety da-
je sie czesto zauwazyC i w naszej pra-
sie. Stusznie wiec ~poucza ,,Prawda":
»pisa¢ prosto i zrozumiale".

,.koncentra-

CZARNE JAGODY DO ANGLII.

Spotdzielnia ,Las" wyeksportowata
do Anglii w rb. ponad poftora miliona
kg jagod czarnych. Nasze jagody cieszg
sie  duzym popytem na rynku  angiel-
skim, z "uwagi na znaczng zawarto$¢
w nich cukru i dobrg jakos¢ towaru.

DIAMENT — SUROWIEC WOJENNY

Jeszcze VBI ,!‘Oﬁcf XIX wiekub;iiamke_nt
uzywan cznie w jubilerskim
fagmj, lo k};aj\z;\ﬁ/iaa szkia i r{i_ekiedy_ do
pittwania twardych kamieni. Dzis'oj
diament stanowi ‘surowiec sprzetu wo-
jennego.  Prezydent Truman wydat
w roku 1946 dekret, mocg ktorego dia-
menty, bedace w dyspozycji rzagdu USA,
byly = skoncentrowane jako nietykalny
zapas materialtbw o znaczeniu Strate-
gicznym. Wowczas na zakup diamen-
tow ‘byto przeznaczone 100 milionow
dolaréw. Przemyst wojenny —mdiamen-
towy w znaczeniu ml?dz'x\narqdovl\\?/m
znajduje sie pod kontrola Anglii: ai-
bogatszym krajem diamentow_jest Bel-
Elé}, a wiasciwie — Kongo Belgijskie,
tore daje 59% wagi Swiatowego wy-
dobycia diamentow, drugie miejsce o-
bejmuje Potudniowa Afryka. ~Anglia
posiada tylko 28% wagi ogolno-Swiato-
wej diamentow.

8 TYSIECY KILOMETROW
NA GODZINE

Jest to najwieksza dotychczas szyb-
kos¢ osiggnieta przez prz?érz,qd zbudo-
wany reka ludzka. Szybkosc ta uzy-
skana zostata podczas préb z nowym
typem dwustopniowej rakiety, przezna-
czonej do badan naukowych gornych
warstw atmosfery. Ten zespot rakieto-

sktada sie ze znanego pocisku la-
tajacego V-2 oraz z rakiety WAC, za-
montowanej na przedniej = czgSci V-2.
Na wysokosci okoto 160 km przy szyb-
kosci ‘zespotu okoto 5700 km/godz., ra-
kieta WAC odfgcza sie od V-2 i kon-
tynuuje samodzielnie dalszy lot. Naj-
wieksza  wysokos¢ osw&(gmeta przéz
WAC wynosi ponad 400 km. Te rejony
gtmosfery nie sg jeszcze zupetnie zba-
ane.

Blizszych danych odnoszacych sie do
budowy’ rakiety oraz do wynikow ob-
serwacji poczynionych w Czasie lotu
na razie brak.

SZARANCZA WE WEOSZECH

Na polach Lombardii, we Wioszech
Potnocnych, pojawita sie w ogromnej
ilosci_szarancza. W niektorych miejsco-
wosciach przykryta ona tory kolejowe,
co wptyneto na znaczne opdznianie po-
ciggow.



— W ciastku, kére u pa-
na kupitem, byta mucha.

— Alez co znowu. To byt
rodzynek.

— Nie, to napewno byia
mucha. | )

— Jesli tak, to prosze ja
przynie$¢, a zamienie Ja
chetnie na rodzynek.

* * *

Ojciec: Jasiu, skocz no po
drabine. Chce uregulowac
zegar, bo sie spieszy dwie
minuty.

Jas: Czy to warto, tatu-
siu? Zanim przyniose dra-

bing, to te dwie minuty
mina.

* X *
Przed Kklatka, w ktorej

siedzi gtodomor, popisujacy
sie swoim kunsztem: _

— Ciekawa, jestem, co tez
dostaje ten biedny cziowiek
za swoje meki? o
. — Pie¢ dolaréw dziennie
i catkowite utrzymanie.

>

— Panie doktorze! cz
an jest pewny, co mi jest?

0 mego wujka leczono na
zapalenie ptuc, a umart na
tyfus. ) o

— Niech, sie pani nie o-
bawia, moi pacjenci umie-
rajg tylko na to, na co ich
lecze.

— Jestem zupetnie nie-
winny! — zapewnia oskar-
zony~ sedziego.

— Wszyscy tak zapew-
niajg — odpowiada sedzia.

— Wiec jesli wszyscy za-
pewniajg, ~ze jestem " nie-
winny, to powinien pan se-
dzia temu wierzyc.

Prze(;hodzalt(: W muzeum
obok figury kobiety, ktora
ma na sobie tylko Tlistek fi-
gowy, maty Jurek zapytuje
tatusia: — Czy ztej f:jgurx
liScie na zime "nie Spadajq’

Racjonalizator

Do zegarmistrza przycho-
dzi chtop, trzymajac™ pod
pachg koguta, 1 powiada:

— Przyniostem tu  ko-

uta...

egarmistrz: — A, poco?

Chlop: — Bo to jucha
spoznia sig z pianiem i ni-
jak nie mozna_ utrafi¢ ran-
nego wstawania do roboty.

— Mezczyzni sg zawsze je-

dnakowi!!

Nauczyciel: — Powiedz
mi zdanie, ktore nastepnie
zamienimy na tryb rozka-

NOFELET

W pewnym gimnazjum
zdarzyt sie taki wypadek:

Podczas lekcji historii,
nauczycielowi, ktéry dtuz-
szy czas rozprawiat o roz-
nych  znakomitosciach z
dziedziny historii, znuzeni
stuchacze postali kartke tej
tresci:

»Panie profesorze, prosi-
libySmy co$§ nam opowie-
?zieé z dziatalnosci ~ Nofe-
eta“.

Nauczyciel przez chwile
sie zastanowit, poczym roz-
poczat wyktad:

— Nofelet zyt i dziatat w
Grecji na poczatku potowy
XXII wieku. Imie jego sta-
fo sie gtosne, a sam on —
nieSmiertelnym, dzieki te-
mu ze...

Cale pdt godziny bez
przerwy trwat wyktad o
Nofelecie.

A gdy nauczyciel skon-
czyt, otrzymat drugg kar-
teczke:

».Nofelet", panie profeso-

zujacy. . rze, wcale nie istniat.
czen: — Kon ciagnie .
WOZ. Nofelet jest to wyraz o-
Nauczyciel: — Dobrze, te- znaczajacy  telefon, tylko
raz tryb rozkazujacy. napisany —w przeciwnym
Uczen: — Wio! kierunku liter.
Nowator: — Czy jeszcze macie co$ do odprasowania?



