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AKCJA ZBIERANIA PODPISOW
POD APELEM SZTOKHOLMSKIM

Akcja zbierania podpisow pod apelem
sztokholmskim, pogtebiajaca Swiadomos¢
polityczng szerokich mas, wywotata no-
wy zryw entuzjazmu pracy dla wzmo-
zenia potencjatu gospodarczego kKraju,
rozwoju kultury 1 oswiaty, dla wzmoc-
nienia sit obozu pokoju. W wielu wy-
padkach zbierajace podpisy trojki po-
magajg radg i ‘wskazowkami w usuwa-
niu  niedociggnie¢ i brakdw w pracy
urzeddw, instytucji i organizacji. Akcja
zbierania podpiséw przyczynia sie do
pogtehienia poczucia solidarnosci z ma-
sami pracujagcymi catego Swiata w wal-
ce 0 poko] i postep, do zaciesnienia
wiezdw przyjazni z narodami Zwigz-
ku Radzie(_:kiegi(o_i wszystkimi narodami
mitujgcymi pokgj.

OBNIZENIE ODSZKODOWAN
WOJENNYCH

Rzad ZSRR po rozpatrzeniu proshy
Rzadu Niemieckiej Republiki Demo-
kratycznej i po uzgodnieniu sprawy z
Rzadem R. P. chcagc poméc narodowi
niemieckiemu w odbudowie i rozwoju
narodowej gospodarki Niemiec oraz za-
ciesni¢ przyjazne stosunki, jakie wytwo-
rzyty sie miedzy narodem niemieckim
a narodami Zw. Radzieckiego, postano-
wit zmniejszy¢ pozostajagca do splat
odszkodowan kwote O 50 proc. tj. do
sumy 3 miliardow 171 milionéw dola-
row.

W zwiazku z tg prosha, Rzad Rze-
czypospolitej Polski, po porozumieniu
sie z Rzadem ZSRR, wyrazit swojg zgo-
de na obnizenie sum Wy(jj’racanych przez
Niemcy tytutem odszkodowan 1 roztoze-
nia sptaty pozostatych sum na 15 lat.
Przy powzieciu tej decyzji Rzad RP
wzigt pod uwage dotychczasowe regu-
larne wyptacanie odszkodowan przez
NRD i dobre stosunki sagsiedzkie mie-
dzy Polskg a Niemiecka Republikg De-
mokratyczna.

UROCZYSTE POSIEDZENIE
STOLECZNEJ RADY NARODOWEJ]

Dnia 23 maja br. Stoteczna Rada Na-
rodowa zebrata si¢ w sali Rady Pan-
stwa na pierwszg uroczystg sesje, zwo-
tang na podstawie ustawy o terenowych
organach jednolitej wiadzy panstwowej.
Poza radnymi w obradach udziat wziefy
delegacje stotecznych zaktadow pracy.
W pierwszych rzedach zasiedli czlonko-
wie Rady Panstwa, marszatek Sejmu
— Wiadystaw Kowalski, wicemarszat-
kowie Baroikowski i Szwalbe, wicepre-
mier Koszycki i ministrowie Dgbrowski

i Mijat.
Oblrad zagait przewodniczacy St
R. N., Zaruk - Michalski, podkreslajac

przetomowy charakter  sesji. Dalej
mowca_stwierdzit, ze zgodnie z ustawa,
z chwilg wybory nowego prezydium
zniknie dwutorowo$¢ wiadz miasta a

w rekach Rady Narodowej Stolicy Pol-
ski skupi sig bezposrednio zaréwno wia-
dza ustawodawcza ||a1k i wykonawcza.
Sesja ta ma szczegolnie znaczenie gdyz
inauguruje podobne posiedzenie wszyst-
kich rad narodowych w catym kraju.

.Na sesji gtosit przemowienie pre-
mier Jozef Cyrankiewicz a referat o
zadaniach i funkcjonowaniu jednolitej
wiladzy panstwowej wygtosit ~ wicepre-
mier Al. Zawadzki.

Po uchwaleniu tymczasowego regula-
minu obrad Rady” odbyly sie wybory.
Przewodnicz%?/m Rady zostat wybrany
pos. Jerzy Albrecht, “zastepcami  prze-
wodniczacego Michat Krajewski, Stani-
staw Skorka i Edward Strzelecki.

RZADY MOCARSTW ZACHODNICH
USIt J%\ WYKORZYSTAC AUSTRIE
DLA REALIZACJI SWYCH
AGRESYWNYCH PLANOW

23 maja_odbyto
stepcow ministrow Z
nych ZSRR, USA, rancji,
opracowujgcych projekt  austriackiego
traktatu pokojowego, na ktérym przed-
stawiciel ZSRR — Zarubin — zapro-
ponowat rozpatrzenie zgtoszonego w
dniu 26 kwietnia uzupetnienia do art.
9 projektu traktatu. Uzupetnienie to na-
ktada na Austrie obowigzek rozwigza-
nia wszystkich organizacji typu faszy-
stowskiego  oraz niezezwalamia na
istnienie i rozwijanie dziatalnosci tego
rodzaju organizacji na terenie Austrii.
Przedstawiciele mocarstw zachodnich
odmowili rozpatrzenia tego uzupehienia,
twierdzac ze do tego powotana jest
Rada Sojusznicza do spraw  Austrii.
Nastepnie przedstawiciele mocarstw za-
chodnich  sprzeciwili sie  propozycji
przedstawiciela Zw. Radzieckiego roz-
patrzenia dotychczas nieuzgodnionych
artykutow projektu austriackiego trak-
tatu pokojowego.

SWIETO LUDOWE — MANIFESTA-
CJA NA RZECZ POKOJU, PRZYJAZ-
NI Z ZSRR

sie posiedzenie za-
s;graw_ zagranicz-
nglii i

» e V -0

W dniu 28 maja hyto uroczyscie ob-
chodzone w catym kraju $wieto pracu-
jacych mas chtopskich, walczacych o
usuniecie wszelkiej istniejgcej jeszcze
niesprawiedliwosci, wyzysku, zacofania i
ciemnoty.

Swieto ludowe obchodzone byto po
raz pierwszy w tym roku w warunkach,
gdy ruch ludowy g’)est zjednoczon¥, J)rze*;
co wzmocnit sie obdz demokracji Tudowej
i sity naszego panistwa, opartego na nie-
V\I/(z_ruszonym sojuszu robotniczo - chtop-
skim. '

Dzien Swieta Ludowego stat sie
dniem poteznej manifestacji pracuja-
cych mas chtopskich na rzecz pokoju,
na rzecz przyjazni dla Zwigzku Ra-
dzieckiego 1 krajow demokracji ludowej
oraz wszystkich sit postepu i demokra-
cji w Swiecie.

Dzien ten stat sie dniem pogtebienia
bratniego sojuszu z klasa robotniczg iii
dniem mobilizacji do dalszej walki i1
pracy nad zbudowaniem ustroju petnej |
sprawiedliwosci spotecznej i szczeSliwe-
godutra ludu pracujgcego miast i wsi
w Polsce Ludowej.

45 MILION. BEZROBOTNYCH
W KRAJACH
KAPITALISTYCZNYCH

W toku obrad Komitetu Wykonaw-
czego Swiatowej Federacji ~Zwigzkow
Zawodowych przewodniczacy Federacji
di Vittorio wygtosit referat o bezrobo- j
oiu w Krajach Kapitalistycznych oraz o
problemie zatrudnienia. . )

1108¢ bezrobotnych w krajach Kkapi-
talistycznych wynosi obecnie” ponad 45
milionéw osob. Walka przeciwko bez-

robociu, to organiczna, czeS¢ —ogolnej
walki 0 pokoj. Nalezy wzmoéc walke
rzeciwko bezrobociu. walce tej na-

ezy dbaC przede wszystkim o obrone
praw mas pracujacych i o utrwalenie
okoju, co lezy w interesie catej ludz-
0Sci.

WASZYNGTON GROZI OKUPACJA
PANSTW EUROPY ZACHODNIEJ

Wiceprezydent  St.  Zjednoczonych
Barkley, wygtosit przeméwienie, w Kto-
rym o$wiadczyt, ze St. Zjednoczone
w _okresie trwania ,,zimnej wpd?y" za- 1
mierzajg dokona¢ okupacji kilku kra-
jow. Okupacja nie bedzie sie réznita od
okupacil aponii i Niemiec.
~ Barkley dat do zrozumienia, ze kra-
jami, ktore USA chciataby okupowac,
sg satelickie panstwa Europy Zachod-
niej.

Oswiadczenie Barkley‘a, ujawniajgce
cyniczne plany amerykanskie, wywotato
zamieszanie w kotach zblizonych do
Dep. Stanu, ktory spowodowat “ogtosze-
nie komentarza, sugerujacego ze Bark-
ley nie miat na mysli krajow Europy
Zach., lecz Filipiny.

UCHWALA KOMITETU RADY MIN.
O ORGANIZACJI NORMOWANIA
PRACY

Na ostatnim posiedzeniu Prezydium
Rady. Ministrow zostata powzieta uchwa-
fa w sprawie organizacji normowania
pracy. o ]

Uchwata przewiduje powotanie w
przedsigbiorstwach produkcyjnych  za-
trudniajagcych powyzej 200 robotnikéw,
technikow normowania pracy oraz od- j
powiednich komorek normowania pracy
w *zjednoczeniach, centralnych zarza-
dach “i ministerstwach gospodarczych.

Prawidtowo ustalone normy stanowig
jeden z istotnych warunkéw" socjalisty-
cznej organizacji pracy i majg wielkie
znaczenie dla zwiekszenia wydajnosci
i dalszego rozwoju wspoétzawodnictwa

pracy.



ine leénika
L U U iDRZEWIARZA

ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW LESNYCH | PRZEMYSLU DRZEWNEGO

Rok Il Warszawa, czerwiec 1950 Nr 6

Pod okapem



Organizacja zakladowa ogniwem podstawowym

Staty rozwdj gospodarczy Zwigz-
ku Radzieckiego, wzbudzajacy
podziw klasy robotniczej na
catym Swiecie, zas lek chylacej sie
ku upadkowi burzuazji, jest wyni-
kiem realizacji wspaniatych stali-
nowskich pieciolatek. Zmienity one
catkowicie strukture gospodarczg
jednej szostej czesci globu ziem-
skiego, uczynity Zwigzek Radziec-
Ki najpotezniejszym  panstwem
Swiata. Przemyst radziecki produ-
kuje coraz wiekszg mase towaro-
wag, co z kolei pozwala na coraz
lepsze zaspakajanie rosngcych po-
trzeb ludnosci panstwa socjalisty-
cznego, na state podnoszenie jej
poziomu materialnego i kultural-
nego.

Do realizacji piecioletnich pla-
now gospodarczych w duzej mie-
rze przyczyniajg sie radzieckie
zwigzki zawodowe. Okrzepty one
w oparciu o partie bolszewicky i
pod jej kierownictwem ideowym.
Idgc za wskazaniem Lenina i Sta-
lina, organizuja szerokiruch wspot-
zawodnictwa pracy, ktéry rodzi
codziennie tysigce stachanowcoéw,
nowatorow i wynalazcéw. Rozta-
czajg opieke nie tylko nad pracu-
jacymi, lecz i nad ich rodzinami.
Rozwijajg w licznych klubach i
Swietlicach masowe zycie kultura-
Ine, wychowujg nowego cztowie-
ka, budujgcego ustréj komunisty-
czny. )'

Rozwiniecie tak wszechstronnej
i uzytecznej dziatalribsci umozli-
wia im celowa struktura organiza-
cyjna, zapewniajgca wielkg spraw-
no$¢ dziatania i koncentracje wy-
sitkbw na najistotniejszych odcin-
kach pracy.

Juz po pobieznym przyjrzeniu
sie pracy radzieckich zwigzkow za
wodowych rzuca sie w OCZy fakt
potozenia nacisku na dziatalno$¢
w zaktadzie pracy, w ogniwach
zwigzkowych, znajdujgcych sie w
samym @gaszczu spraw robotni-
czych, znajdujacych sie bezposre-
dnio przy produkcji. Rada zakia-
dowa z jej organami pomocniczy-
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W kwietniu br. ukazat sie zeszyt specjalny ,,Przegladu Zwigzkowego™,
poswiecony doswiadczeniom radzieckich zwigzkéw zawodowych. Na ze-
szyt ten sktadaja sie artykuty opracowane przez uczestnikow delegacji poi
slcich zwigzkow zawodowych, ktérzy dzieki goscinnosci WSCPS mogli sie

zapozna¢ z catoksztattem zagadnien ruchu zawodowego w ZSRR.

szytu tego przedrukowujemy ponizszy artykut.

mi jest tym ogniwem zwigzko-
wym, ktéremu poswieca sie naj-
wiecej uwagi.

Drugim charakterystycznym ry-
sem radzieckich zwigzkéw zawo-
dowych jest ich masowo$¢, wyra-
zajaca sie nie tylko w duzej ilosci
cztonkéw zwigzku, lecz i w wiel-
kiej rzeszy 10 milionéw czynnych
aktywistow  zwigzkowych, przy
bardzo matej ilosci ptatnych fun-
kcjonariuszow.

Widoczna jest tez wszedzie sze-
roka wspotpraca inteligencji ra-
dzieckiej ze zwigzkami zawodowy-
mi na wszystkich szczeblach orga-
nizacyjnych, jak réwniez wspot-
dziatanie zwigzkéw z instytucjami
naukowymi, badawczymi, z akade-
miami lekarskimi itp. Duzy udziat
inteligencji w pracach zwigzko-
wych wptywa na zacieranie roznic
miedzy pracownikiem fizycznym
i umystowym, zwiaszcza wobec
podnoszgcego sie stale poziomu o-
gblnego wyksztatcenia robotnikdw.

Zasadg struktury organizacyj-
nej radzieckich zwigzkéw zawodo-
wych jest oparcie jej na jak naj-
mniejszej iloSci ogniw Srednich,
na jak najblizszym kontakcie mie-
dzy zarzadem gtownym i zakia-
dem pracy.

Powszechng formg organizacyj-
ng jest trzystopniowos$¢, to znaczy:
zarzad gtowny, zarzad obwodowy
i rada zaktadowa.

W niektorych zwigzkach obser-
wujemy odstepstwo od tej formy
na rzecz czterech lub dwdch stop-
ni. W tych mianowicie zwigzkach,
gdzie jest duza ilos¢ zaktadow pra-
cy, rozsianych na terenie obwodu,
jak np. w Zwigzku Pracownikow
Oswiaty, Stuzby Zdrowia, Poczto-
wcow, Finansowych, a wiec w
zwigzkach obejmujgcych zawody
ustugowe, procz zarzadéw okrego-
wych sg zarzady rejonowe, przy
czym podziat terytorialny zwigz-
kowy jest zgodny z podziatem we-
dtug dyrekcji.

Zwigzki, skupiajace pracowni-
kéw zatrudnionych w produkciji,

Z ze-
(poza Zwigzkiem  Prac. Przem.
Miejscowego) organizujg zarzady

okregowe tylko w tych okregach,
gdzie jest wieksza ilos¢ zaktadow
pracy, w tych za$ okregach, gdzie
jest kilka (zwiaszcza wiekszych
fabryk), podlegajg one bezposred-
nio zarzadowi gtdwnemu.

Zwigzki zawodowe, organizujg-
ce pracownikow duzych fabryk,
rozsianych po catym panstwie, nie
skoncentrowanych w zadnym o-
kregu — np. Zw. Zaw. Prac.
Przem. Obrabiarkowo-Narzedzio-
wego — wogoble nie posiadajg o-
gniw posrednich; zaktady pracy
obstugiwane sg besposrednio przez
zarzad gtowny.

Nowoscig dla nas jest zorgani-
zowanie w zwigzki zawodowe stu-
chaczy wyzszych uczelni, facznie
z wyktadowcami i administracjg
szkolng. Wyzsze uczelnie 0 znacze-
niu ogolno-panstwowym, podlegte
Ministerstwu Szkot Wyzszych, ma-
ja jeden zwigzek. W poszczegol-
nych uczelniach stuchacze maja
jednak osobne przedstawicielstwa,
a taczg sie z wyktadowcami dopie-
ro na szczeblu zarzadu okregowe-
go. Wyzsze uczelnie o charakterze
branzowym, podlegte minister-
stwom gospodarczym, sg zorgani-
zowane w odpowiednim zwigzku
branzowym.

Przestrzega sie $ciSle zasady pio-
nowej: jedn pion produkcyjny po-
dlegty jednemu ministerstwu, je-
den zwigzek zawodowy, tgcznie z
pracownikami ministerialnymi.

Sg jeszcze wyjatki, np. przemyst
torfowy, ktérego zaktady podlega-
ja kilku ministerstwom, lecz i tu
dazy sie do organizacji w jednym
pionie gospodarczym i zwigzko-
wym.

Przemyst miejscowy, bez wzgle-
du na rodzaj produkcji, a wiec za-
ktady metalowe, tekstylne, skorza-
ne itp. podlegte sg jednemu Mini-
sterstwu Przemystu Miejscowego
i majg jeden Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Przemystu Miejsco-
wego. Oczywiscie, ze w tym zwigz-






ku ze wzgledu na duzg ilos¢ mniej__
szych przewaznie zakladéw pracy
istnieje czterostopniowos$¢, to zna-
czy: zarzad gtowny, zarzady okre-
gowe, zarzady rejonowe i rady
zaktadowe.

Struktura zwigzkowa w zaktadzie
pracy

Ze wzgledu na szczupto$¢ miej-
sca ominiemy charakterystyke
struktury zarzadéw gtéwnych, za-
rzadow okregowych i przejdziemy
do najciekawszej dla nas organi-
zacji podstawowej zwigzku w za-
ktadzie pracy.

Omowienie struktury zwigzko-
wej w zakladzie pracy wyjasni
nam jedng z zasadniczych cech ra_
dzieckich zwigzkéw zawodowych
— mianowicie czynny udziat w
pracy zwigzkowej wielkiej rzeszy
aktywu spotecznego, dla ktérego
udziat w pracy zwigzkowej jest za-
szczytnym wyréznieniem. Orga-
nem kierowniczym  organizacji
zwigzkowej jest rada zaktadowa,
w nomenklaturze radzieckiej —
komitet zaktadowo-fabryczny. Na-
lezy przy 'tym zaznaczy¢, ze w
kazdym zaktadzie pracy, w kazdej
instytucji jest jednakowa struktu-
ra organizacyjna, zmienia sie tylko
nazwa, a wiec: komitet fabryczny
komitet miejscowy, komitet zakta-
dowy, komitet budowy. Dla jas-
nosci bedziemy w dalszym ciggu
uzywa¢ nomenklatury naszej.

Rada zaktadowa jest wybierana
w tajnych, bezposrednich wybo
rach w zakfadzie pracy, liczacym
ponad 25 cztonkéw. W zakiadach
zatrudniajagcych do 25 o0séb jest
wybierany delegat. llo$¢ cztonkéw
rady zakladowej jest zalezna od
ogolnej ilosci pracujacych i liczy
w duzych zakiadach pracy od 11
do 19 osob.

Dla tym jasniejszego przedsta-
wienia struktury organizacji zwigz
kowej, postuzymy sie przyktadem.
Przyjrzyjmy sie w tym celu orga-
nizacji zaktadowej w fabryce me-
talowej ,Czerwony Proletariusz".

Rada zakladowa w tej fabryce
sktada sie z 15 os6b. Oprécz rady
zaktadowej w oddziatach fabrycz-
nych, liczagcych ponad 100 robotni-
kéw, wybiera sie w tajnych, bez-
posrednich wyborach rady oddzia.
towe. Rady oddziatowe skiadajg sie
przecietnie z 11 osoéb.

Najnizszym ogniwem zwigzku
jest grupa'zwigzkowa, liczagca od
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10 do 25 os6b, odpowiadajgca $ci-
Sle zespotowi produkcyjnemu. Od-
dziaty fabryki, liczace mniej niz
100 robotnikow, tworzg grupy
zwigzkowe podlegte bezposrednio
radzie zakladowej.

Tak wiec organizacja zwigzko-
wa fabryki ,Czerwony Proleta-
riusz" posiada rade zakiadowg, 30
rad oddziatowych i 8 samodziel-
nych grup zwigzkowych, zwigza-
nych bezposrednio z radg zaktado-
wa, nie liczagc grup w oddziatach.

Zasadnicza formg pracy zwigz-
kowej jest zebranie grupy zwigz-
kowej, ktére urzadza sie przewaz,
nie w przerwach obiadowych. Ze-
brania oddzialowe odbywajg sie
raz na miesigc. Inne zebrania np.
delegatow ubezpieczen  spotecz-
nych, inspektoréw pracy — sa to
zebrania instrukcyjne i odbywaja
sie dwa razy na miesigc.

W radzie zaktadowej istnieje
scisty plan zebran czy tez szkole-
nia masowego, okreslony czas
trwania zebrania, tak ze pracujacy
paoze ustali¢ plan swojej pracy
spotecznej na caty miesigc z gory.

Komisje rady zakftadowej"

Przy radzie zaktadowej istnie-
ja nastepujgce komisje:

1- ptacy,

2. ubezpieczen spotecznych,

3. bytowo-mieszkaniowa,

4. wynalazczosci i racjonaliza-

cji,

ojchrony pracy,

masowej akcji kulturalnej,

rozjemecza,

pracy wsréd dzieci,

9. zaopatrzenia,

10. ogrodéw dziatkowych,

11. rewizyjna,

12. rada kultury
sportu

13. zarzad kasy samopomocy.

fizycznej i

Komisje sg organizowane w réz-
ny sposob. Rada zaktadowa powo-
tuje komisje ptacy, bytowo-miesz-
kaniowa, masowej akcji kultura-
Inej i pracy wsréd dzieci. Na zasa-
dzie parytetu, wspolnie z admini-
stracjg powotuje sie komisje roz-
jemcza. Delegaci ubezpieczeniowi
wybierajg komisje ubezpieczenio-
wag, racjonalizatorzy i stachanow-
cy — komisje wynalazczosci, spo-
teczni inspektorzy pracy — komi-
sje ogrodéw dziatkowych, Rade
kultury fizycznej — cztonkowie
zrzeszenia sportowego, Komisje

rewizyjng wybiera ogolne zebra-
nie zatogi.

Zarowno w radzie zaktadowej,
jak i oddziatowej istniejg skarbni-
cy, wybierani na ogélnym zebra-
niu.

llos¢ cztonkéw w kazdej komisji
zalezna jest od potrzeb. W fabry-
ce ,Czerwony Proletariusz" S$re.
dnio wynosi ona 18 osoéb.

Grupa zwigzkowa

Na czele grupy zwigzkowej stoi
kierownik grupy (maz zaufania)
oraz delegat ubezpieczen spotecz-
nych i spoteczny inspektor pracy
— wybrani w jawnych wyborach
na zebraniu grupy zwigzkowej.

Do obowigzkéw kierownika gru-
py nalezy zwotywanie zebran i u-
trzymywanie tgcznosci z radg od-
dziatowg, oraz zbieranie skiadek.

Technika zbierania skitadek jest
nastepujaca: rada oddziatowa pro-
wadzi kartoteke cztonkow oraz
karty sktadek zwigzkowych. Kie-
rownik grupy przed wyptatg bie-
rze z rady oddziatowej karty skita.
dek swojej grupy, a od skarbnika
zamowiong ilo$¢ znaczkow. W biu-
rze rachunkowym oddziatu kiero-
wnik grupy wpisuje zarobek pra-
cownika brutto lub otrzymuje wy-
pisang juz liste zarobkéw, wpisuje
sobie wysokos$¢ sktadki przy kaz-
dym nazwisku (1% od zarobku
brutto). Przy wyptacie przyjmuje
sktadki, wreczajagc jednocze$nie
znaczek, ktory cztonek zwigzku
przykleja sobie w legitymacji.

Odcinek znaczka kierownik gru-
py przykleja na karte skiadek
cztonka zwigzku, zebrane pienia-
dze i ewentualne pozostate znaczki
przekazuje skarbnikowi rady od.
dziatowej. Karty sktadek zwigzko-
wych powracajg do kartoteki.

Wazng role w grupie zwigzko-
wej spetnia delegat ubezpieczen
spotecznych. Do jego zadan nalezy
troska o zdrowie i warunki byto-
we dzionkow zwigzku jego grupy.
Musi wiec on zna¢ dobrze warunki
materialne, jak i zdrowotne kazde-
go robotnika.

Delegat ubezpieczeniowy stawia
wnioski W sprawie skierowania
na wczasy, czy do senatorium, u-
dzielenia pomocy materialnej oraz
dba o polepszenie zdrowotnych
warunkow pracy.

W wypadku choroby cztonka
grupy delegat ubezpieczeniowy
zalatwia  wszelkie  formalnosci,



zwigzane z umieszczeniem w Szpi-
talu, czy sanatorium. Jezeli chory
lezy w domu, odwiedza go i w ra-
zie potrzeby, gdy kto$ na przyktad
jest samotny, sprowadza lekarza,
przynosi lekarstwa, organizuje o-
pieke przy chorym itd.

Delegat ubezpieczeniowy spraw-
dza rowniez, czy chory wypetnia
zalecenia lekarza i zwalcza symu-
lacje, ktéra w gospodarce uspote-
cznionej przynosi szkode wszyst-
kim pracujgcym. W wypadku
stwierdzenia naduzycia, delegat
ubezpieczeniowy stawia wniosek
0 niewyptacanie zasitku chorobo-
wego.

Do zadan spotecznego inspektora
pracy w grupie zwigzkowej nale-
zy: dopilnowanie, by przepisy o
bezpieczenstwie i ochronie pracy
byty przestrzegane, by robotnik
nowoprzyjety nalezycie byt obe
znany ze swojg maszyna, czy war-
sztatem pracy. Spoteczny inspek-
tor pracy ma prawo nakiadania
grzywien na niestosujgcych sie do
jego zarzadzen.

Grupa zwigzkowa na swoim ze-
braniu przyjmuje nowych czion-
kow (przyjecie zatwierdza rada
oddziatowa, wzglednie rada zakta-
dowa). Grupa zwigzkowa prowadzi
narady wytworcze i organizuje

wspotzawodnictwo wewnatrz gru-
py. Na zebraniach grupowych bry
gadzista wzglednie majster skfada
sprawozdanie z pracy swej bryga-
dy, omawia sie niedociggniecia w
robocie. Uchwaty grupy, obowia-
zujg zaréwno cztonkéw grupy, jak
i brygadziste lub majstra, o ile nie
stojg w sprzecznosci z zarzadzenia-
mi dyrekcji zaktadu pracy.

Grupa zwigzkowa moze kazde-
mu ze swoich cztonkoéw polecié
jakas$ prace zwigzkowag wedtug uz-
dolnien, np. czytanie prasy w
przerwach obiadowych, organizo-
wanie pracy kulturalnej itp.

(dok. n.) Jan Rusiecki

W obronie pokoju

Biuletyn Swiatowej Federacji
Zwigzkow Zawodowych z dnia 17
maja br. przynosi dalsze informa-
cje z calego Swiata, dotyczgce obro-
ny pokoju (por. zeszyt kwietniowy
»,Gt. L. i Drz." z roku biez.). Wia-
domosci te Swiadczg o nieztomnej
woli obozu pokoju i mas pracujg-
cych obu potkél — prowadzenia
zdecydowanej akcji w obronie po-
koju przeciwko imperialistycznym
podzegaczom wojennym.

W Niemieckiej Republice Demo-
kratycznej w ciggu 3-ch dni zebra,
~no 5 milionéw podpiséw w sprawie
zakazu bomby atomowej. ROwniez
Miedzynarodowy Komitet Czer-
wonego Krzyza wystosowuje apel
do wszystkich sygnatariuszy Ge-
newskiej Konwencji wojennej —
aby przedsiewzieli oni wszystkie
kroki, prowadzace do podpisania
umowy o zakazie bomby atomo-
wej.

Mtodziez Hiroszymy i Nagasaki,
majac naoczny dowdd zniszczenia
prze bombe atomowg setek tysiecy
tudzi i stworzenia w ciggu kilku
sekund ,piekta na ziemi**, wzywa
miodziez catlego Swiata do podpi-
sywania apelu sztokholmskiego.

Prezydent Truman znowu za-
grozit uzyciem bomby atomowej
»0 ile zajdzie potrzeba**. Prasa do.
hosi, ze amerykanskie strefy woj-
skowe opracowujg plan dostawy
bomby atomowej krajom - sateli-
tom USA.

Ale wszedzie wzrasta coraz zyw-
Sza kampania przeciwko ohydnym
Przygotowaniom wojennym ame-
rykanskich imperialistow.

Nie ma dnia, zeby nie byty mo-
bilizowane nowe sity w walce o
pokdj, i zeby w stuzbie temu wiel-
kiemu celowi nie byta wszczeta ja-
kas$ potezna akcja. Oto kilka ostat-
nich przyktadow:

Francja: W czasie wizyty w Pa-
ryzu amerykanskiego sekretarza
stanu Achesona, przybytego w ce-
lu omdwienia sprawy przyspiesze-
nia przygotowan wojennych i wia-
czenia Niemiec Zachodnich do pak-
tu atlantyckiego, Staly Komitet
Obroncow Pokoju wystosowat don
energiczny protest przeciwko mili-
taryzacji NiemcOw, przeciw woj-
nie w Vietnamie i aktualizowaniu
paktu atlantyckiego. W catym kra.

Obronimy pokdjt

ju robotnicy podejmujg rezolucje
przeciwko przybyciu Achesona i
przeciw odwotaniu prof. Joliot-
Curie jako francuskiego wysokie-

go komisarza do spraw energii
atomowej.
1500 metalowcéw z zaktadow

automobilowych Renault w Pary-
zu postanowili jednogto$nie podpi-
sac¢ apel sztokholmski i zebra¢ 2000
podpisow.

Popularny $piewak Yves Mon-
tand, podpisujac apel dodat naste-
pujace zdanie: ,Podpisuje, abym
magt Spiewac jeszcze diugo".

WBocca (Alpy przymorskie) ro-
botnicy i kolejarze zaprzestali pra-
cy na znak protestu przeciwko
transportom bomb. W Brive wy-
rzucono z wagonu 8 ton materia-
tow wybuchowych, pozostawiajac
na Scianie wagonu napis: ,wyta-
dowano przez obroncow pokoju”.
W Montlucon obroricy pokoju zde-
montowali przeznaczone dla Viet-
namu mechaniczne kopaczki.

Vietnam. Dajac gteboki wyraz
miedzynarodowej solidarnosci i
przyjazni, cztonkowie vietnamskiej
Federacji Pracy postanowili pra-
cowa¢ dodatkowo godzine dzien-
nie lub jeden dzien w tygodniu w
czasie od 1 kwietnia do 1 maja, aby
zarobione pienigdze przesta¢ ro-
botnikom Francji i Potudniowej
Afryki walczacym o zakohczenie
wojny w Vietnamie.

Ponadto Komitet Centralny tej-
ze Federacji uchwalit przestaé¢ mi-
lion frankdw tytutem niezwlocznej
pomocy strajkujgcym francuskim
i potnocno - afrykanskim robot-
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nikom, a Zwigzek vietnamskich
metalowcow przesyta 100.000 fr.
ich strajkujgcym francuskim kole-
gom.

Nowa Zelandia. Zwigzek doke-
row w Oklandzie postanowit ,ja-
ko pierwszy krok do pokoju $wia-
towego", odmowi¢ zatadowywania
broni lub pomagania w zaladowa.
niu wojska, kierowanego na jakie-
kolwiek badz pole walki.

Stany Zjednoczone. Amerykan-
skie Zrzeszenie Pracownikéw Na-
ukowych opublikowato protest
przeciwko odwotaniu prof. Joliot-
Curie ze stanowiska wysokiego
Komisarza energii atomowej.

Holandia. Dokerzy Rotterdamu
nie sg sktonni sta¢ sie agentami
podzegaczy wojennych. W dzien
3 maja, kiedy do portu wptynat

Miedzynarodowy

Tegoroczny dzien 1 czerwca ob-
chodzony byt na calym Swiecie ja-
ko Miedzynarodowy Dzieh Dziec-
ka. Dzienn ten obchodzono pod ha-
stem miedzynarodowej solidarno-
s§ci w walce o prawa dziecka do
zycia, do normalnego rozwoju fi-
zycznego i psychicznego, do rado-
§ci i nauki oraz do sprawiedliwe-
go, trwatego pokoju Swiatowego,
gdyz tylko trwaty Jookoj obroni
zycie milionéw dzieci przed skut-
kami zakuséw podzegaczy wojen-
nych. Celem obchodu byto uswiado
mienie wszystkich matek i ojcow,
ze najwiekszym wrogiem zycia
dzieci jest wojna, do ktérej zmie-
rzajg imperialisci anglo - amery-
kanscy.

W krajach kapitalistycznych,
kolonialnych i pétkolonialnych sy-
tuacja dzieci z kazdym dniem po-
garsza sie wraz ze wzrastajagcym
bezrobociem i pogtebianiem sie
kryzysu gospodarczego. Barba-
rzynski wyscig zbrojen i wzra-
stajacy ucisk kapitalistyczny go-
dzg przede wszystkim w dzieci,
powodujg brak szkot i nalezytej
opieki nad dzieckiem. Dlatego wal
ka o pokdj, jakg prowadzag milio-
ny ludzi, jest zarazem walkag o zy-
cie i poprawe bytu dzieci.

Inaczej przedstawia sie sytuacja
dzieci w kraju zwycieskiego so-
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okret ,Empire States“ z tadunkiem
amerykanskich materiatbw wojen-
nych, dokerzy odmpwili wytadun-
ku, a robotnicy szesciu przedsie.
biorstw transportowych zastrajko-
wali przez solidarno$¢ z ich stano-
wiskiem.

Chociaz w porcie zjawita sie po-
licja i dokerzy zostali aresztowani,
jednakze jeszcze o 11 godzinie w
dniu 4 maja caty tadunek pozosta-
wat w porcie. Dopiero w nocy Kil-
ku ,z6ttych" robotnikbw mogto
pod ostong policji rozpoczaé wyta-
dunek.

Nazajutrz, wszyscy dokerzy za
strajkowali na po6t dnia na znak
protestu, a wraz z nimi robotnicy
budowlani Rotterdamu i Amster-
damu. Poza tym, w szeregu przed-
siebiorstw i zaktadow podjete zo-
staty uchwaty przeciwko naptywa-
niu transportéw materiatdw wo-
jennych. (bl)

Dzien Dziecka

cjalizmu, budujgcego komunizm
i w krajach demokracji ludowej.
W Zwigzku Radzieckim buduje sie
dla dzieci wspaniate patace, domy
wczasowe |1 wypoczynkowe, za-
pewnia sie im nie tylko dobre wa-
runki materialne, ale dba sie réw-

Braki w naszej

Prace catego naszego aparatu
zwigzkowego, biorgc konkretnie,
cechuje staba operatywnos$¢, ma-
ta inicjatywa oraz brak zasad-
niczy, jakim jest niedostateczne i
samokrytyczne analizowanie wy-
nikow swej pracy. W pracy na-
szych Zarzadow Okregéw i Od-
dziatdbw za wiele jest pewnosci
siebie i chwalenia sie — za mato
za$ krytycznej oceny.

Powiedzmy sobie szczerze, czy
zagadnienia produkcyjne, wspot-
zawodnictwa, planéw gospodar-
czych, stylu pracy i samej pracy
Rad Zaktadowych, mezow zaufa-
nia, czy to wszystko czesto jest
przedmiotem obrad naszych in-
stancji zwiagzkowych? Musimy nie-
stety stwierdzi¢, ze prawie wcale,
lub w stopniu minimalnym. Nato-
miast nasze Zarzady Okregow i
Oddziatbw czesto znajdujg sie w

niez o to, aby miaty wiasciwg
opieke, spedzaly przyjemnie i po-
zytecznie czas. Przedszkola i
ztobki przy fabrykach, Domy
Dziecka, teatry Miodego Widza,
filmy, ksigzki, gry i zabawy dla
dzieci, to czes¢ instytucji organi-
zowanych przez radzieckie spote-
czenstwa dla swoich  dzieci.
W zadnym kraju Swiata nie ota-
cza sie dzieci takg opieka, troskli-
woscig i mitoscig jak w Zwigzku
Radzieckim.

Potozenie dzieci w Polsce ulega
od chwili wyzwolenia z kazdym
dniem poprawie. Ustanowiono
opieke nad kobietg ciezarng, nad
matkg i dzieckiem, wprowadzono
ptatne urlopy porodowe, pomoc
materialng i lekarskg dla matek.
Wszedzie sg organizowane ztobki,
przedszkola i dziecirice. W Polsce
dziata 53000 przedszkoli dla
250.000 dzieci, z tego 400 przy za-
ktadach pracy. Wielkim dobro-
dziejstwem dla dzieci i miodziezy
jest akcja wczasow letnich. W ro-
ku 1949 wyjechato na wczasy
1.101.077 dzieci. Liczba wyjez-
dzajacych na wczasy z roku na
rok wzrasta.

Caly naréd polski obchodzit
Miedzynarodowy Dzien Dziecka
pod hastem wzmozonej, wszech-
stronnej opieki i pomocy dla dzie-
ci, pod hastem walki o polk\c/’)lj.

pracy

btogim stanie samo-uspakajania,
idg po linii najmniejszego oporu,
po linii tatwizny, rozwigzywania
spraw drobnych. Bojg sie one za-
to czesto dotkng¢ spraw powaz-
niejszych, boja sie inicjowac i braé
odpowiedzialno$¢ za pewne kon-
kretne posuniecia. Ten stan nie po-
zwala dojrze¢ powaznych naszych
brakéw i wptywa hamujaco na
tworczy, rozwojowy proces nasze-
go Zwigzku i naszych kadr.

A przeciez my w coraz wiek-
szym stopniu jako Zwigzki Zawo-
dowe odpowiadamy za realizacje
naszych planéw gospodarczych,
jestesmy jednym z podstawowych
elementéw w realizacji tych pla-
noéw. Tymczasem nasze organiza-
cyjne planowanie nie zawsze jest
realne, nie zawsze odpowiada po-
trzebom terenu. Nie zawsze w pla-
nowaniu tym sg w dostatecznym



..tylko trwaty pokoj obroni miliony dzieci przed skutkami zakuséw podzegaczy wojennych

stopniu uwzgledniane problemy
i zagadnienia oraz zywi ludzie.
Nasi lustratorzy zaréwno Zarzadu
Gtoéwnego jak i terenowi nie za-

msze stojg na odpowiednim pozio-.

*nie i nie zawsze umiejg postawic
zagadnienie nalezycie. Obecna sy-
tuacja wymaga, abySmy sie wie-
cej troszczyli o realny, konkretny
wynik lustracji zaktadu pracy czy
ogniwa  zwigzkowego, abysmy
Przychodzili z bardziej konkretng
pomoca lustrowanej  jednostki.

Krotko moéwigc trzeba podniesc
poziom naszych instruktorow, pod-
nie$¢ tres¢ 1 jakos¢ ich pracy.
Nalezy rowniez wykorzeni¢ z
aparatu zwigzkowego i z zycia
zwigzkowego nierébstwo i lenist-
wo — cechy, ktére powaznie para-
lizujg nasze wysitki. Dzieje sie tak
miedzy innymi dlatego, ze nawet
nasi uczciwi, ofiarni aktywisci
przyjeli postawe tolerancyjng i li-
beralng wobec ujemnych' elemen-
tow. A to jest niestuszne. Trzeba

oddzieli¢ ludzi pracujacych od
prézniakow i nierobow, trzeba ich
izolowa¢ od zdrowej czesci na-
szych zwigzkowcow, pietnowac i
demaskowac ich nierébstwo przed
masami na konkretnych przykia-
dach.

Zastanbwmy sie jeszcze .czy
wszedzie u nas stosowana jest pra-
ca zespotowa? Na ten temat mo-
znaby wiele réwniez powiedzieC.
Wkradto sie bowiem u nas tu i
6wdzie jedynowtadztwo i dykta-
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torstwo, ktore nie pozwala kiero-
wac nalezycie pracg naszych og-
niw zwigzkowych, wkradto sie
wygodnictwo. A przeciez praca ze-
spotowa wychowuje ludzi, pozwa-
la widzie¢ braki nawet najlepszych
zespotdéw, pozwala na rozwoj kry-
tycznej mysli i na usuwanie na
skutek rzeczowej krytyki tych
brakéw. Inaczej sie dzieje gdy tej
krytyki nie ma, tam jest samowo-
la, tam nie ma kontroli tego, co
kto robi, tam wypacza sie linia
partii i zwigzku, sg naduzycia i
biurokratyzm.

Praca wiec zespotowa uczy, wy-
chowuje ludzi, lepiej ichustawia,
pozwala poznawac zte i dobre stro-
ny. Brak pracy zespotowej prace
naszg demoralizuje i rozktada.

Na naszym lll-cim Zjezdzie by-
fo powziete szereg wskazan i wy-
tycznych co do dalszej pracy or-
ganizacyjnej. Niestety wiele na-
szych instancji nie rozumie nale-
zycie tego co sie uchwala, rozu-
mujac, ze wy tam na gérze moze-
cie sobie mowi¢ i decydowaé tak,
a my pracowa¢ bedziemy po swo-
jemu. Rezultaty tego s znane.
Wiemy, ze szwankuje u nas spra-
wozdawczos$¢, nie ma dobrze prze-
myslanych planéw, nie ma regu-
larnych, dobrze zorganizowanych
zebran, odpraw i konferencji,
gdzie czesto porzadek obrad przy-
gotowuje sie w ostatniej chwili na
kolanie.

A jak pracujg nasze Rady Za-
ktadowe o tym rdéwniez wiemy
dobrze, Nie majg one dostatecznej
opieki i pomocy nadrzednych in-
stancji zwigzkowych, czesto wia-
zg sie one zbyt mocno z admini-
stracjg, nie uwzgledniajac potrzeb
i bolgczek mas. Praca ich czesto
jest bezplanowa. Rada czesto uza-
lezniona jest od dyrekcji, robi to,
co chce administracja, nie moze
autorytatywnie reprezentowac in-
teresbw mas, nie cieszy sie nale-
zytym zaufaniem ws$réd mas.

Warto tez wspomnie¢ o naszych
mezach zaufania, ktérych mamy
ponad 5.000. Powstaje pytanie co
ci ludzie robig po wyborze ich na
te posterunki? W naszych bowiem
sprawozdaniach nie wida¢ nic, co
by wskazywato, ze grupy zwigzko-
we i mezowie zaufania udzielajg
sie konkretnej pracy na zakfadzie.
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Przyszty trybun

A mySmy przeciez udzielili temu
zagadnieniu tyle uwagi. Niestety
Okregi i1 Oddziaty zagadnienie to
zepchnely i nie docenity i dlatego
praca grup i mezéw zaufania lezy
przewaznie odtogiem.

.Trzeba krytycznie powiedziec,
ze i sam Zarzad Gtoéwny zawinit
tu przez niedostateczng kontrole
pracy i niedostateczne niesienie
pomocy terenowi, aby uaktywnic
prace naszych Rad Zaktadowych,
grup zwigzkowych i mezéw zau-
fania. Trzeba aby zaréwno Zarzad
Gtoéwny jak i Zarzady Okregow i
Oddziaty wyciggnety wiasciwe
whnioski, ktore zmienig dotychcza-
sowy stan rzeczy. Musi by¢ jak
najpredzej rozpracowany wiasci-
wy, realny plan pracy tych ogniw
zwigzkowych oraz musi by¢ zor-
ganizowana nalezyta kontrola tej
pracy i jej wynikow.

Do brakéw w naszej pracy nale-
zy réwniez niezakonczanie spraw,
podejmowanie uchwat i brak poz-
niej kontroli ich wykonania.

Beztroskie dni

Powaznie niedomaga nasza spra
wozdawczo$¢, ktora nie pozwala
na wyrobienie sobie prawdziwego
obrazu o stanie naszej pracy w
terenie. Stan ten jest niepokojacy.
Przedtuzenie jego i dalsze tolero-
wanie zia bedzie przynosi¢ nam
powazne straty i wptywac na pod-
rywanie naszego autorytetu wo-
bec mas. Czesto wobec istnieja-
cych brakéw i niedomagan spra-
wozdawczosci nie mozemy dac,
gdy zachodzi tego potrzeba, tych
konkretnych danych, jakie sg od
nas wymagane. To wskazuje nam,
ze trzeba nie tylko skonczy¢ z to-
lerancjg, ale musimy powaznie za-
bra¢ sie do stosowania surowych
whnioskéw i sankcji organizacyj-
nych w stosunku do winnych tego
stanu rzeczy.

Oczywiscie, réwniez i Zarzad
Gtowny nia wiele brakéw i tu wie-
le jeszcze pozostaje do zyczenia.
Podstawowe braki w pracy Wy-
dziatow dadzg sie sprowadzi¢ do
tego, ze sg one jeszcze dotad mi-
mo poprawy na lepsze wecigz nie-
dostatecznie zwigzane z terenem,
cierpig nastepnie na brak szybkie-
go operowania i zatatwiania spraw.
Za mato pomagajg one terenowi w
konkretnym ich planowaniu i
konkretnym rozwigzywaniu za-
gadnien. Wydzialy nasze majg w
swej codziennej pracy zbyt mato
elementéw koncepcyjnosci i nie
zawsze stosujg zasady kolektyw-
nosci przy rozwigzywaniu w Spo-
sob uszeregowany i zaplanowany
pewnych zagadnien. Wydziaty te
w matym stopniu jeszcze przeno-
szg doSwiadczenia jednego terenu
na drugi, za malo jeszcze jest tej
wymiany dos$wiadczen miedzy sa-
mymi Wydziatami. Praca samego
Prezydium i jego braki sprowadza-
ja sie do tego, ze nie wystarczajaco
koordynuje (ono i kieruje pracg
Wydziatéw jak i terenem, za ma-
fo stosunkowo wnika w bolgczki
i potrzeby ogniw terenowych.

Ostatnie uchwaty Prezydium o
powotaniu komisji spotecznych i o
reorganizacji Okregow, przepro-
wadzonych wyboréw we wszyst-
kich ogniwach zwigzkowych i
usprawnienia pracy Wydziatow
powinny przyczyni¢ sie do popra-
wy na odcinku naszej pracy orga-
nizacyjnej.

Ryszard Kalinowski



Planowanie drogq do dobrobytu

W poprzedniej pogadance mo-
wilisSmy o tym, jak wielkim i sku-
tecznym regulatorem zycia gospo-
darczego w panstwach typu socja-
listycznego jest system gospodarki
planowej.  WspomnieliSmy tez,
ze budowniczymi tego systemu sg
przede wszystkim milionowe rze-
sze robotnikébw i pracownikow,
biorgcych bezposredni udziat w
spotecznym procesie wytwarzania
réznego rodzaju dobr.

Konieczno$¢ znajomosci  cho-
ciazby elementarnych zasad pla-
nowania wymaga, aby$Smy przy-
patrzyli sie troche blizej temu za-
gadnieniu. Zacznijmy od waznej
kwestii, jaka jest planowanie pro-
dukcji i zaopatrzenia. Dla uprosz-
czenia sprawy wezmiemy pod u-
wage tylko jeden odcinek naszej
dziatalnosci gospodarczej, jakim
jest przemyst, gdyz tempo rozwoju
zycia gospodarczego kraju zalezy
przede wszystkim od wielkosci
produkcji przemystowej.

Aby moc produkowaé, trzeba
mieC potrzebne maszyny i czesci
maszyn, narzedzia, surowce i pot-
fabrykaty oraz rézne materiaty
pomocnicze i paliwo. Powstaje
wzajemna zalezno$¢ wiegkszosci
gatezi gospodarczych, ktéra wyra-
za sie w bardzo skomplikowanym
procesie wymiany wytwarzanych
dobr. Kazda kopalnia, huta czy
inny zakiad przemystowy wysyta
stale do odbiorcow sektora pan-
stwowego, spotdzielczego i pry-
watnego wydobywane lub wypro-
dukowane przez siebie masy to-
warow, aby z kolei otrzymac po-
trzebne dla siebie artykuty od in-
nych.

Powstaje pytanie, co wytwarzac
i ile wytwarzac¢, aby zapewnic sta-
ty i jiarmonijny rozwdj zycia gos-
podarczego kraju, nie dopuszcza-
jac do przerostow na jednych od-
cinkach, a niedorozwoju na in-
nych. Aby odpowiedzie¢ na to
pytanie, trzeba znaé¢ doktadnie w
liczbach bilans (sume) wszystkich
potrzeb oraz mozliwosci produk-
cyjnych istniejgcego przemystu
krajowego. Dane te mozna uzy-
ska¢ jedynie na podstawie liczbo-
wych materiatow statystycznych,
ktéore naptywajag do centralnych
organow planowania, do komdrek
planowania i sprawozdawczosci w
poszczegdlnych zaktadach przemy-
stowych. Materiaty te muszg by¢
doktadne i zgodne z prawda, aby

bilans materiatlowy uzyskany na
ich podstawie byt istotnie obrazem
rzeczywistosci gospodarczej. Jak
sie okaze z dalszych rozwazan, nie
jest to sprawa prosta ani fatwa.
Planowanie jest u nas rzeczg no-
wag i wymaga ono dobrze prze-
szkolonych kadr planistow na
wszystkich szczeblach planowa-
nia. Konieczny jest tu rowniez
Scisty wspoétudziat zatég fabrycz-
nych, od ktérych pracy zalezy
ilos¢ i jakos$¢ produkcji oraz wy-
soko$¢ zuzycia materiatow.

Dla uswiadomienia sobie, co
zrobiliSmy dotychczas w zakresie
realizacji gospodarki, planowej,
przypomnijmy sobie, jaki chaos
gospodarczy panowat w pierw-
szych chwilach po wyzwoleniu
kraju. W roku 1945 nie wiedzie-
liSmy nic prawie o stanie naszego
majatku narodowego. Zagadka
byto wowczas, ile mamy w sumie
niezniszczonych, wzglednie cze-
Sciowo zniszczonych fabryk, jakie
maszyny i urzadzenia sg w tych
fabrykach, jakie istniejg mozli-
wosci produkcyjne poszczeg6lnych
gatezi przemystu, jakie zapasy po-
trzebnych do produkcji materia-
tow udato sie uratowac itp. Mu-
sielibySmy zacza¢ od wielkiej in-
wentaryzacji wszystkiego, co zdo-
faliSmy uratowa¢ po niemieckim
okupancie, szczegblnie w odniesie-
niu do majatku na ziemiach odzy-
skanych. Ze wzgledu na brak do-
statecznej ilosci odpowiednio wy-
kwalifikowanych robotnikow, jak
rowniez szkodliwg dziatalnos¢ nie-
ktorych ludzi — pasozytow spo-
tecznych, zadanie to bylo trudne
do wykonania w krotkim okresie
czasu. Nie mniej, na poczgtku
1946 roku aparat panstwowy roz-
porzadzat juz dostateczng iloScig
danych, aby uja¢é najwazniejsze
gatezie przemystu w ramy plano-
wej gospodarki. Nastawia sie stop-
niowo produkcje na witasciwe to-
ry, kierujac strumienie wyprodu-
kowanych doébr do wtasciwych od-
biorcow, zgodnie z ich potrzeba-
mi.

Stopniowo rok za rokiem gos-
podarkg planowg objete zostajg
coraz nowe dziedziny zycia gos-
podarczego kraju. Rok 1950,
pierwszy rok planu 6-letniego, jest
zarazem okresem wyjsciowym do
nowoczesnego planowania na naj-
szerszg skale, w oparciu o zdoby-

cze nauki planowania Zwigzku
Radzieckiego. Cata dziatalnosé
gospodarcza musiata znalez¢ swe
uzasadnienie w Scistych liczbach,
co wymagato skrupulatnych obli-
czen w komorkach planowania na
wszystkich szczeblach organiza-
cyjnych. Jak wyglagda taka pra-
ca w praktyce, najlepiej zobrazu-
je przykiad ze znanej branzy prze-
mystu lesSnego i drzewnego.

W potowie roku 1949, na pod-
stawie materiatow liczbowych u-
zyskanych z nadlesnictw panstwo-
wych, Panstwowa Centrala Drzew-
na ,Paged" sporzadzita wykaz,
ile drewna lasy nasze mogg da¢ w
roku 1950, z rozbiciem na suro-
wiec tartaczny i budowlany, ko-
palniaki, papieréwke, podkitady
kolejowe, stupy telegraficzne i in-
ne sortymenty. Z drugiej strony
naptynety do Centrali ,Paged” za-
potrzebowania na drewno od roz-
nych odbiorcow krajowych. | tak
przemyst lesny i drzewny nade-
stat zapotrzebowanie na surowiec
tartaczny, potrzebny dla zaktadow
przemystowych jako materiat pod-
stawowy”*do produkcji. Przedsie-
biorstwa budowlane zgtosity zapo-
trzebowanie na drewno budulco-
we, przemyst weglowy na_kopal-
niaki, przemyst papierniczy na pa-
pierowke, Polskie Koleje Pan-
stwowe na podkiady, poczta na
stupy itp. Z otrzymanych danych
sporzadzono bilans materiatowy,
poréwnujacy obydwie pozycje, tj.
produkcje drewna i jego zapotrze-
bowanie. Porownanie to wykaza-
fo, ze w niektdérych sortymentach
istnieje deficyt, czyli, ze zapotrze-
bowanie rozbudowujgcego sie w
szybkim tempie kraju przekracza
roczne mozliwosci produkcyjne la-
sow polskich. Ten wstepny bilans
zostat nastepnie przedtozony w
Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego (P.K.P.G.) — naj-
wyzszym centralnym organie pla-
nowania. Tu dokonano z Kkolei
rozdziatu drewna pomiedzy zainte-
resowanych odbiorcow, przepro-
wadzajgc przed tym szczegdtowg
rewizje zgtoszonych przez nich
norm zuzycia i norm zapasu drew-
na.

Nalezy wyjasni¢, ze pod poje-
ciem normy zuzycia materiatu ro-
zumie sie najczesciej ilos¢ tego
materiatu zuzywang dla wykona-
nia jednostkj produktu, a wiec na
przyktad norma zuzycia surowca
tartacznego bedzie ilos¢ metréw
szeSciennych tego surowca po-
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trzebna do wyprodukowania 1 m
szes¢, tarcicy. Natomiast norma
zapasu oznacza w przyblizeniu
niezbedng ilos¢ materiatu, jaka po-
winna znajdowa¢ sie w magazy-
nie, aby zapewni¢ wykonanie pla-
nowej produkcji i utrzymac ciag-
to$¢ ruchu zaktadu.

Przeprowadzona przez P.K.P.G.
rewizja wykazata, ze niektore za-
ktady przemystowe i przedsiebior-
stwa podaty zbyt wysokie, prze-
starzate normy, nie wykazujgc
troski o oszczedne zuzycie cenne-
go surowca oraz dbatosci o postep
i ulepszenie techniki produkciji.
Przy ustalaniu rozdzielnika na de-
ficytowe  sortymenty  drzewne
wzieto réwniez pod uwage role,
jaka spetniajg najbardziej kluczo-
we gatezie naszej gospodarki,
przydzielajgc im stosunkowo
wiekszg ilos¢ drewna, niz innym
odbiorcom, dajgcym mniej wazny
wktad dla rozwoju kraju. Roz-
dzielnik na przyznane drewno o-
trzymata wiasciwa Centrala Han-
dlowa tj. Panstwowa Centrala
Drzewna ,Paged", Kktorej zada-
niem jest rozprowadzenie drew-
na w ramach dokonanych przy-
dziatow.

Przemyst lesny i drzewny po-
trzebuje corocznie oprécz drewna
wielu innych materiatdw. Czesc
tych materiatéow jest reglamento-
wana, tj. rozdzielana przez Pan-
stwowg Komisje Planowania Gos-
podarczego. Do tych nalezy, o-
précz drewna uzytkowego, zelazo
i stal, metale niezelazne, cze$¢ ma-
teriatbw budowlanych i tym po-
dobne artykuty, na ktére istnieje
stale olbrzymie zapotrzebowanie,
przekraczajgce czesto nasze obec-
ne mozliwosci produkcyjne. Resz-
ta artykutéw, jako niereglamento-
wana, jest rozdzielana przez wias-
ciwe Centrale Handlowe (Zbytu).
We wszystkich wypadkach podsta-
wg do uzyskania przydzialu sg
plany zuzycia materiatow, sporzg-
dzone na podstawie Scistych wy-
liczen przez komorki planowania
w zaktadach przemystowych. Pla-
ny te sg podstawg do opracowania
przez macierzyste przedsiebior-
stwa plandw zaopatrzenia, ktore
uwzgledniajg zgtoszone przez za-
ktady zuzycie materiatow oraz za-
pasy na poczatku i przy korcu
okresu planowania, dokonujac za-
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razem ewentualnych .poprawek.

Tak sporzadzone plany przedsie-
biorstwa przesytaja, po scaleniu w
jednag catos¢, do wyzszych jedno-
stek. Tu plany zostajag znowu do-
ktadnie przeanalizowane i popra-
wione, a nastepnie scalone. Wy-
cinki planoéw, dotyczace poszcze-
goélnych branz wysytane sg do
wiasciwych Central Handlowych.
Tak na przyktad wycinek dotyczg-
cy branzy wytworow hutniczych
otrzymuje Centrala Zelaza i Stali,
wycinek branzy drzewnej — Pan-
stwowa Centrala Drzewna ,Pa-
ged" itp. Centrale Handlowe, na
podstawie' nadestanych zapotrze-
bowan, sporzgdzajg omawiane juz
bilanse materiatowe. W stosunku
do materiatdw reglamentowanych
(deficytowych) bilanse majg cha-
rakter wstepny, tj. stanowig one
podstawe do rozdziatlu przez Pan-
stwowg Komisje Planowania Gos-
podarczego. W odniesieniu do ar-
tykutéw niereglamentc wanych,
przydziat pomiedzy poszczegdl-
nych odbiorcow jest dokonywany
przez Centrale Handlowe na pod-
stawie zgtoszonych wycinkéw pla-
néw zaopatrzenia.

Nalezy jeszcze zaznaczy€, ze w
wypadku, gdy bilans materiatowy
wykazuje niedob6r danego mate-
riatu, szuka sie uzupeinienia bra-
kujgcych ilosci drogg zastepcza
tego materiatu przez inny, produ-

kowany w kraju. Jes$li nie mozna
znalez¢ artykutu zastepczego, uzu-
petnia sie potrzebng ilos¢ przez
import z zagranicy. W razie u-
zyskania w bilansie nadwyzki ma-
sy towarowej starania idg w Kkie-
runku uzyskania mozliwosci wy-
wozu zagranice zbednych artyku-
téw. llosci towardéw przeznaczo-
nych do wymiany z zagranicag uje-
te sg w planach importu i ekspor-
tu.

Przedstawione fragmenty stano-
wig tylko lekki szkic tego, co na-
zywamy gospodarkg planowg, tym
niemniej nakionig Cie one moze
Czytelniku do giebszego zastano-
wienia sie nad zagadnieniem pro-
dukcji i zaopatrzenia. By¢ moze,
iz zwrécisz baczniejszg uwage na
to, ze przez jeszcze sumienniejszg
niz dotychczas prace uzyskasz dal-
sze zwiekszenie ilosciowych i ja-
kosciowych norm produkcji, a
przez oszczedniejsza gospodarke
materiatowg przyczynisz sie do
obnizenia norm zuzycia i zapasu
tych materiatbw w Waszym za-
ktadzie. Jezeli zrobig to réwniez
(tysigce innych robotnikéw, kraj
nasz otrzyma nowe wielkie ilosSci
wysokogatunkowych towardéw, a
produkcja ulegnie dalszemu pota-
nieniu, co w sumie pozwoli nam
osiggna¢ szybciej wspdlny, socja-
listyczny dobrobyt.

T. P.

0 przySpieszenie obiegu Srodkow obrotowych

Najwazniejsze zadanie naszej
gospodarki narodowej to przed-
terminowa realizacja planéw pro-
dukcyjnych. Wzrost produkcji
przemystowej jest uzalezniony nie
tylko od' naktadéw inwestycyj-
nych, lecz w znacznym stopniu i
od uruchomienia rezerw produk-
cyjnych, ktore istniejg niemal w
kazdym zaktadzie pracy. W zro-
zumieniu wagi zagadnienia, juz w
drugiej potowie ubiegtego roku
zostaty powotane spoteczne komi-
sje przegladu remanentéw, ktore
wykryty znaczne nadwyzki mate-
riatlowe w zaktadach pracy.

Aby zapobiec na przysztos¢ ta-
kim objawom marnotrawstwa —
administracja przemystowa oraz

ogniwa zwigzkowe zaostrzyty wal-
ke o oszczedng i racjonalng gos-
podarke materiatowa. Przy wspot-
pracy zatdég fabrycznych dokonano
doktadnych spiséw remanentéw
tj. zbednych materiatéw, niewyko-
rzystanych surowcow, poiabryka-
tow, fabrykatéw, maszyn itp. za-
mykajac Itg czynnoscig pierwszy
etap walki o oszczedng gospodar-
ke.

Dalszy etap prac nad wiasci-
wym uptynnieniem remanentow
przejeta powotana przez Panstwo-
wg Komisje Planowania Gospo-
darczego — Miedzyministerialna
Komisja Uptynnienia Remanen-
tow.

Fakt przejecia gospodarki rema-
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nentami przez administracje prze-
mystowg nie oznacza bynajmniej
jakiegokolwiek ograniczenia roli
i zadan czynnika zwigzkowego i
zatog fabrycznych w tej dziedzi-
nie. Muszg one sprawowac¢ nadal
kontrole nad wykonaniem rozpo-
rzadzen o uptynnieniu remanen-
tow oraz kontrolowac rejestracje
nowych nadwyzek materiatowych,
ktére powstajg w toku produkcji.

Uptynnienie remanentow to tyl-
ko jeden z elementow walki o
przyspieszenie obiegu $rodkow o-
brotowych, a tym samym o lepszg
i tanszg produkcje, o nalezyte wy-
korzystanie rezerw materialnych
przez opracowanie witasciwych
norm zuzycia i czasowych norma-
tywow zapaséw materiatowych.
Usprawnienie dostaw, unikanie
przestojéw, zwiekszenie wydajno-
Sci pracy droga racjonalizacji i no-
watorstwa, usprawnienie zbytu
potabrykatow i wyrobow — to
dalsze etapy walki o przyspiesze-
nie obiegu $rodkéw obrotowych.

Doceniajgc znaczenie realizacji
planéw produkcyjnych dla naszej
gospodarki narodowej — Central-
na Rada Zwigzkéw Zawodowych
tacznie z PKPG i resortami prze-
mystowymi — zainicjowata dtugo-
falowg 1 systematyczng akcje
przyspieszenia obiegu $rodkéw o-
brotowych.

Dla wypetniania odpowiedzial-
nych zadan — Kktére stojg przed
zwigzkami zawodowymi w tej
dziedzinie — konieczna jest Scista
wspotpraca ogniw zwigzkowych z
aparatem przemystowym.

W celu nawigzania tej wspoétpra-
cy i Scistego sprecyzowania kom-
petencji i zadan obu czynnikéw —
przeprowadzono szereg konferen-
cji z udziatem przedstawicieli
zwigzkow zawodowych, PKPG,
(pinisterstw, centralnych zarzadéw
itp.

Miedzyministerialna Komisja
Uptynnienia Remanentéw, w po-
rozumieniu z CRZZ, przeprowa-
dzita w kazdej branzy narady, w
ktérych wzieli udziat m.in. przed-
stawiciele dyrekcyj zaktadoéw pra-
cy, rad zakiadowych, podstawo-
wych organizacji partyjnych. Na
naradach tych podsumowano wy-
niki dotychczasowej akcji uptyn-

nienia remanentéw i nakreslono
plan pracy na przysztos¢, ktory
sprowadza sie przede wszystkim
do:

1. uptynnienia ponadnormatyw-
nych nadwyzek materiato-
wych,

2. skrocenia cyklu produkcyj-

nego,

3. usprawnienia zbytu przez szyb-
sze niz dotychczas wycenianie
artykutéow gotowych, fakturo-
wanie itd.

Aby szybciej i lepiej zrealizo-
wacé te postulaty — zainicjowano
akcje wspotzawodnictwa miedzy-
zaktadowego o przyspieszenie o-
biegu Srodkéw obrotowych. We
wzorcowych zaktadach — charak-
terystycznych dla kazdej branzy
— przeprowadza sie akcje przy-
spieszenia obiegu $rodkéw obroto-
wych. Osiggniete w tych zakia-
dach wyniki i spostrzezenia przy-
czynig sie do objecia tg akcjg dal-
szych zaktaddw produkcyjnych.

Zadanie zwigzkéw zawodowych
polega na zapoznawaniu szerokich
mas pracujgcych z zagadnieniami
produkcyjnymi oraz na wspotu-
dziale i kontroli wykonania planu
panstwowego.

Rady Zaktadowe — po przepro-
wadzeniu narad z zatogami fa-
brycznymi i zapoznaniu sie z nie-

Ksiegowos$S¢ i jej
w gospodarce

Potrzebal prowadzenia rachun-
kowosci, czyli ksiegowosci powsta-
ta juz w czasach starozytnych,
gdy rozwineta sie gospodarka wy-
mienna, a zwitaszcza od czasu, gdy
wynaleziono pienigdz i gdy u-
ksztattowata sie jego funkcja jako
skali obrachunkowej w obrotach
gospodarczych.

Ksiegi rachunkowe prowadzono
juz w trzecim tysiacleciu przed
Chr. w Chinach, Babilonii, Chaldei
i Egipcie, a pozniej w Grecji i
Rzymie.

W jednym z muzedw brytyj-
skich znajduje sie archiwum ban-
ku babiloriskiego z VIIlI w. przed

dociggnieciami w swoich zakia-
dach pracy powinny przystgpi¢ do
organizowania wspoétzawodnictwa
miedzyzaktadowego o maksymal-
ne wykorzystanie rezerw produk-
cyjnych, o rozwdj racjonalizacji i
nowatorstwa, o stuszne (nie zani-
zone) obliczenie norm pracy, obni-
zenie norm zuzycia i normatywow
zapasow, 0 wyzszg wydajnosc pra-
cy, lepsza i tanszg produkcje.

Zgodnie zpoleceniem CRZZ, za-
rzady gtowne zwigzkéw zawodo-
wych musza ztozy¢ w najblizszym
czasie sprawozdania z przebiegu
dotychczasowej akcji przyspiesze-
nia obiegu $rodkoéw obrotowych i
przedstawi¢ plan pracy na najbliz-
szy okres.

Zadaniem ogniw zwigzkowych,
a zwilaszcza rad zakiadowych jest
doktadne zapoznanie sie z wyda-
nymi przez Miedzyministerialng
Komisje Uplynnienia Remanen-
tow w PKPG, instrukcjami i za-
rzagdzeniami co do uptynnienia re-
manentéw w zaktadach poszcze-
golnych branz przemystowych.
Instrukcje te znajdujg sie w po-
siadaniu dyrekcji zaktadéw pracy.

Po zapoznaniu sie z nimi rady
zaktadowe beda mogty wzigc czyn-
niejszy niz dotychczas udziat w
przyspieszeniu obiegu srodkéw o-
brotowych, przyczyniajgc sie tym
samym do przedterminowego wy-
konania planéw produkcyjnych.

znaczenie
zwigzkowej

Chr. obejmujgce jego rachunko-
wosC.
Oczywiscie, pierwotny system

tej rachunkowos$ci z biegiem cza-
su ulegat ciggtym zmianom, ponie-
waz antyczny system cyfr, znany
nam jako rzymski, utrudniat tech-
nike rachunkowosci i nie sprzyjat
jej rozwojowi.

Dopiero na przetomie wieku
X1V i XV zastosowano we Wio-
szech ksiegowos$¢ podwojng, zas
w 1504 r. ukazat sie pierwszy pod-
recznik ksiegowosci podwdjnej o-
pracowany przez Pacioli‘ego, b.
profesora matematyki na uniwer-
sytecie w Perugii.
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Pacioli wkroétce znalazt wielu
nasladowcow zaréwno Witochéw
jak i autorow innych narodowosci,
ktorzy jego dzielo podawali w
szczegotach przerobkom lub udo-
skonaleniom. W miare za$ roz-
woju form i ustrojow gospodar-
czych, doskonality sie metody
ksiegowosci, gtéwne jednak jej
zasady, podane juz przez Paciolie-
go, sa ciggle obowigzujace.

W Zwigzkach Zawodowych, ja-
ko instytucjach spotecznych opie-
rajagcych swag gospodarke na bud-
zecie z wptywow sktadek czton-
kowskich, réwniez obowigzujg o-
golnie przyjete zasady prowadze-
nia  prawidiowej ksiegowosci.
C.R.Z.Z. zaleca podlegtym jedno-
stkom aby tam, gdzie istniejg od-
powiednie warunki i odpowiednie
sity fachowe, prowadzono rachun-
kowos¢ metodg przebitkowag. Na-
tomiast wszystkie inne jednostki
powinny prowadzi¢ rachunkowos$é
popularng metodg amerykanska,
niewielkie za$ ogniwa zwigzkowe,
nie posiadajgce odpowiednich sit
fachowych, moga nawet prowadzi¢
rachunkowos$¢ systemem  kaso-
wym.

Dowolnos$¢ systeméw prowadze-
nia rachunkowosci ma gtéwnie na
celu, aby w miare istniejgcych
warunkéw i potrzeb zastosowano
odpowiedniag metode rejestracji
wplywoéw i wydatkoéw, a to w ce-
lu obowigzkowego dokumentalne-
go wyliczenia sie z gospodarki
funduszéw spotecznych oraz uje-
cia catoksztattu gospodarki finan-
sowej wszystkich szczebli zwigz-
kowych na podstawie sporzadzo-
nych przez nich bilansow.

Niestety nie wszyscy cztonkowie
zarzadow doceniajg wage i znacze-
nie prowadzenia prawidtowej ra-
chunkowosci, traktujgc to zagad-
nienie jako drugorzedne, nie dajg-
ce biyskotliwego efektu.

Bardzo czesto spotyka sie row-
niez objawy celowego odsuwania
sie od spraw gospodarki finanso-
wej czy to z obawy przed odpo-
wiedzialnoscig, czy to z braku zna-
jomosci tego zagadnienia, czy tez
z innych wzgleddéw natury osobi-
stej itp.

W podobnych warunkach, aby
by¢ jak najdalej od spraw finan-
sowych, zarzagdy pozostawiajg nie-
kiedy catkowitg swobode decyzji
w gospodarowaniu finansami pra-
cownikom technicznym, mimo ze
statut wyraznie okres$la odpowie-
dzialno$¢ zarzadéw za ten stan
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gospodarki finansowej w swoich
ogniwach. 1 jezeli w tego rodzaju
okolicznosciach pracownik tech-
niczny dopusci sie naduzy¢, to Za-
rzad na réwni z nim moze by¢ po-
ciggniety do odpowiedzialnosci
karnej.

Niedbate, chaotyczne i niepra-
widtowe prowadzenie rachunko-
wosci nie tylko jest polem do po-
petniania naduzy¢, ale réwniez ma
powazny wptyw na ksztattowanie
sie zagadnien organizacyjnych. Je-
zeli bowiem nie sporzadzimy od-
powiednich preliminarzy budzeto-
wych to nie otrzymamy kredytéw
na wydatki zwigzane z wyjazdami
w teren itp.

Jezeli na otrzymane dotacje nie
damy prawidtowych rozliczen lub
wydatkujemy dotacje niezgodnie
Z przeznaczeniem, nie otrzymamy
nastepnych dotacji itd.

Sprawy finansowe wywieraja
na kazde zagadnienie zwigzkowe
bezposredni wptyw i sg z tymi za-
gadnieniami $cisle zwigzane, prze-
to nie nalezy ich spycha¢ na dru-
gi plan, bo w tym wypadku cala
robota zwigzkowa moze sie zata-
mac.

Rachunkowo$¢ powinny prowa-
dzi¢ odpowiednie sity fachowe na

Miedzynarodowe

Jak co roku, w ostatnig sobote
kwietnia otwarte zostaty XXIII
Miedzynarodowe Targi Poznan-
skie, trwajgce .z tygodniowym
przedtuzeniem do 22 maja. Prze-
dtuzenie to wbrew dotychczasowej
zasadzie nastgpito zresztg na sku-
tek niestychanego  powodzenia
Targéw i olbrzymiego naptywu
zwiedzajacych, ktdrzy przyjezdza-
li do Poznania z najdalszych za-
katkow kraju.

Istotnie bylo na co popatrzec.

biezaco i bez zalegtosci. Robienie
bowiem oszczednosci w tym kie-
runku pocigga za sobg w skutkach
jeszcze wieksze wydatki.

Jezeli na przyktad wezmiemy do
prowadzenia rachunkowosci tanig
ale niewykwalifikowang site tech-
niczna, to w koncu przyjdzie do
tego, ze musimy zaangazowac fa-
chowego ksiegowego do wyprowa-
dzenia zalegtosci, dokonania bted-
nych przeksiegowan itp.,, co po-
cigga za sobg dodatkowy zbedny
wydatek, a niekiedy nawet jeszcze
gorsze skutki.

Widzimy zatem, ze prowadzenie
prawidtowej rachunkowosci w
zwigzkach zawodowych jest nieo-
dzowne, i ze zagadnienie to musi
by¢ odpowiednio doceniane. Tak
juz jest od wiekow, tam gdzie fun-
kcja pienigdza ksztattuje sie jako
skala rachunkowa w obrotach gos-
podarczych, rejestr tych obrotéw
musi znalez¢ swo6j wyraz w odpo-
wiednich ksiegach rachunkowych,
zaleznie od warunkéw — czy to
z uwzglednieniem peinej rachun-
kowosci, czy tylko w prowadzonej
prymitywnie ksigzce kasowej.

Ka

Targi Poznanskie

Chociaz Targi sg wtasciwie impre-
za handlowg o charakterze mie-
dzynarodowym, urzgdzang raczej
dla zagranicy, to jednak pokazany
tam dorobek Polski Ludowej jest
tak wspaniaty i tak imponujacy,
ze bytaby wielka szkoda, gdyby
nie zobaczyt go robotnik i chiop
polski, ktorych rece i trud do osia-
gniecia tego dorobku gtdéwnie sie
przyczynity.

Obok tego, zwiedzajagcy mogli
sie przypatrzy¢ pawilonom i sto-
iskom wystawcéw zagranicznych,
gdzie zwiaszcza kraje demokracji
ludowej ukazaly swe bogactwa
materialne, mozliwosci produkcyj-
ne i handlowe. Szczeg6lnie pawi-
lon Zwigzku Radzieckiego, bedacy
centralnym punktem Targow, wy-
rézniat sie bogactwem i rozmaito-
Scig eksponatow, budzgc szczery
podziw zwiedzajgcej publicznosci.

Brak miejsca nie pozwala nie-
stety na bardziej szczegbétowe
sprawozdanie z TargOw, co zresz-
ta znalazto juz swdj wiasciwy
wyraz w prasie ogolnej. Chcieli-
Smy jedynie poswieci¢ tu jeszcze
pare stow pawilonowi Minister-



Z MIEDZYNARODOWYCH TARGOW POZNANSKICH

Ogolny widok pawilonu

stwa Le$nictwa, gdyz i leSnik i
drzewiarz, a przede wszystkim
drzewiarz musi zdawac sobie spra-
we z tego, ze warsztatem ich pra-
cy jest las i ze drzewo daje suro-
wiec, umozliwiajgcy istnienie i
prace setek tysiecy zaktadow i
warsztatow drzewnych w kraju.

Kto widziat i zwiedzit_pawilon
Ministerstwa Le$nictwa, moze sie
zastanawia¢, w jakim celu wig-
czono™ go do programu Targow
Miedzynarodowych? Bezposrednio
cel ten wigze sie z faktem, ze w
tymze pawilonie, a witasnie doko-
fa niego wystawita swe eksponaty
Centrala ,,Paged”. Poza tym jed-
nak, pawilon spetnit w danym wy-
padku niewatpliwie olbrzymie za-
danie propagandowe. Setki tysie-
cy ludzi, ktére przesunety sie w
ciggu 21 dni przez pawilon prze-
konaty sie naocznie, czym jest las
i jaka jest jego rola w zyciu i go-
spodarce panstwa, a juz chocby
to jedno osiggniecie warte jest dla
dobra, ochrony i rozwoju polskich
laséw bardzo wiele.

Pawilon, ze zdaleka widocznym
napisem ,,Le$nictwo", uzyskat mo-
ze nie tyle poczesne, ile bardzo do-
godne miejsce w planie sytuacyj-
nym Targbw, a zbudowany na
wzniesieniu, wdziecznie wpadat
w oko ptyngcego dolnymi arteria-
mi thumu. Jest to rowniez zastuga
estetycznego wygladu tego pawi-
lonu, rozwigzanego ze/smakiem i
umiarem pod wzgledem architek-
tonicznym, ze nikt ze zwiedzaja-
cych nie chciat go oming¢. Zreszta

Ministerstwa Le$nictwa

balustrady, (stuzyty do siedzenia)
klomby kwiatéw przed frontem
i sposob rozmieszczenia ekspona-
tow na ,obejSciu” — podnosity
jeszcze bardziej estetyke catosci
i zaciekawienie publicznosci.

Wewnatrz pawilonu, na wprost
wejscia zwracata przede wszyst-
kim uwage widza Sciana lasu, sfo-
tografowanego w kilku fragmen-
tach drzewostanowych i efektow-
nie przedstawianonego na przezro-
czystym i oSwietlonym od tytu
szkle, co ze wzgledu na wywierane
wrazenie, nalezy zaliczy¢ do bar-
dzo udanych pomystéw projekto-
dawcow wnetrza. Na $cianach i na
waskich, przylegajacych do nich
stotach widzimy rézne eksponaty
Centralnych Zarzadéw: Le$Snego
i Przemystu Drzewnego.

Na ogdt atrakcyjno$¢ ekspona-
tow, przejrzysto$¢ plansz i tablic

Fragment architektury
pawilonu lesnego

Eksponaty Centrali ,,Paged"”

statystycznych oraz catoksztaht
rozmieszczenia eksponatow nie
tylko nie nasuwa specjalnych za-
strzezen, ale Swiadczy niewatpli-
wie 0 coraz giebszym rozumieniu
przez powotane do tego czynniki
arkanow sztuki propagandowo-wy
stawowej. Tablice obrazujgce za-
stosowanie surowca drzewnego w
réznych gateziach przemystu byty
proste i bardzo przekonywajgce.
Natomiast niektorych eksponatow
jak np. ptyty pilsniowe, nie uka-
zano wsposOb przemawiajgcy do
wyobrazni i ciekawosci widza, a
,»,0Smotyczne" nasycanie drewna i
inne nie tlumaczace sie od razu
eksponaty nie zdaty egzaminu wo-

bec publicznosci.

Poza tym, za generalng wade
pawilonu nalezy uzna¢ szczuptos¢
jego wnetrza, pomniejszonego je-
szcze bardziej o pomieszczenie na
biuro.

Nie wiemy, co sie stanie z tym
naprawde mitym dla oka i uda-
nym pawilonem le$nictwa po zam-
knieciu Targéw. Nie watpimy, ze
bedzie on i nadal przeznaczony
przy odpowiednich okazjach dla
celéow propagandy lasu i lesni-
ctwa. Jednakze wydaje sie rzeczg
stuszng i konieczng, aby ekspona-
ty z tego pawilonu nie pozostawa-
ty ani jednego dnia w ukryciu,
lecz aby w postaci statej wystawy
w Warszawie badZz ruchomej wy-
stawy-wagonu — mogty by¢ udo-
stepnione szerokiemu ogoétowi spo-
feczenstwa, a zwiaszcza miodziezy
szkolnej. b
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Odprawa przewodniczqgcych
| Sekretarzy w Zarzqdzie Gtownym

W dniu 5.V 1950 r. odbyta sie
w Zarzadzie Gtdwnym ZZPL i PD
odprawa przewodniczacych i se-
kretarzy naszego Zwigzku.

Zasadniczy referat na temat
projektu nowej struktury Zwigzku
wygtosit przewodniczacy Zarzadu
Gtownego, tow. Kalinowski. Na
wstepie moOwca zaznaczyt, ze 5 lat
pracy Zwigzku mozna scharakte-
ryzowac, jako okres szukania drog,
prowadzacych do wiasciwego zor-
ganizowania pracy naszego Zwigz-
ku. Praktyka wykazata, ze do-
tychczasowa struktura Zwigzku
posiada wiele wad, jak brak Sci-
stej wiezi z terenem, brak wtasci-
wie sporzadzanej sprawozdawczo-
$ci i dobrego opracowania prelimi-
narzy budzetowych itd. Biorgc pod
uwage te i inne niedociggniecia
pracy Zwigzku, Prezydium Zarzg-
du Glownego pracuje nad reorga-
nizacjg dotychczasowych ogniw
Zwigzku. Wedtug projektu w o-
kregach utworzone bedg state pre-
zydia, sktadajgce sie z przewodni-
czacego i dwoch sekretarzy, co
uniezalezni je od kadr z admini-
stracji i prace ich dadzg lepsze re-
zultaty. W kazdym okregu bedzie
trzy sity techniczne i trzy refe-
renckie. llo$¢ instruktoréw w kaz-
dym Okregu bedzie zalezna od
ilosci zaktadow pracy. Kazdy in-
struktor obstuguje 10 zakitadéw w
ciggu miesigca i jest 16 dni w mie-
sigcu w terenie, cztonek prezy-
dium 5 zaktadow i tydzien w te-
renie, referent 4 zaktady i jest w
terenie 5 dni.

Kazdy instruktor bedzie obstu-
giwat zaktady potozone blisko sie-
bie tzw. gniazda. W catej Polsce
termin wyjazdu w teren wyzna-
czony bedzie nip. na I-go, a po-
wrotu — 16-go kazdego miesigca.
Kazdy wyjezdzajgcy w teren do-
stanie odpowiednie arkusze, ktore
w terenie wypetnia. Arkusze be-
da kontrolg pracy danego instruk-
tora i pomocag przy sporzadzaniu
sprawozdan dla Zarzadu Gitéwne-
go. Instruktor bedzie zabierat z te-
renu pisma w réznych sprawach
do zatatwienia i na nim cigzy obo-
wigzek odpowiedniego skierowa-
nia tych pism. Sprawy takie bedg
rozpracowane w ciggu dwoch ty-
godni na szczeblu Okregu i 10 dni
na szczeblu Zarzadu Gtdéwnego.
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Taki sposéb zatatwiania spraw
zwalczy stopniowo biurokracje i
przyczyni sie do zaciesnienia wiezi
z szerokimi masami.

Dyskutanci w licznych wypo-
wiedziach ustosunkowali sie po-
zytywnie do  przedstawionego
przez tow. Kalinowskiego projek-
tu nowej struktury Zwiazku, ktory
ma zapoczatkowac . nowy okres
pracy.

W dalszym ciggu obrad tow.

W sprawie

pracownikow w wegiel

ORZZ — doceniaj{ac Znaczenie spraw
bytowych — wydata instrukcje o spo-
sobie zaopatrzenia_pracownikow w we-
giel, ktora brzmi_jak nastepuje:

'1I) Zaopatrzenie pracownikow w we-
giel na zime ma charakter zorganizowa-
ny i obejmuje wszystkich pracownikow,
klt(or_zy wyrazg zgode na udziat w tej
akcji.

2) Rady zakfadowe (kota zwigzko-
we)l, w porozumieniu z dyrekcjami _ za-
ktadow pracy i za zgoda pracownikow
reflektujacych na zakup wegla, sporza-
dza listy i przedtozg je dyrekcji w celu
dokonania potracen na poczet dostaw
wegla.

Listy reflektantow bedg sporzg-
dzone tylko na podstawie zobowigzan,
wypetnionych przez pracownikow, zgta-
szajgcych "gotowosC nabycia wegla.

4) 'Na podstawie podpisanych zobo-
wigzan, rady zaktadowe winny zawrzeC
z najblizszymi_hurtowymi sktadami we-
gla odpowiednie umowy, ~gwarantujace

ostawe zamowionych Tilosci wegla, = po
obowigzujacej cenie, w odpowiednim ga-
tunku i we wiasciwym czasie. Umowa
winna by¢ zawarta na zakup wraz z do-
stawg (loco piwnica).

5)  W. celu usprawnienia dostawy, ra-
dy zaktadowe ztozg w skiadach wegla
listy tych pracownikéw, ktorzy zgtosili
zapotrzebowanie. Listy obok nazwiska
i ilosci zapotrzebowanego wegla, winny
zawierac: . \

a) doktadny adres odbiorcy,

PRZYGODA
NIEDZWIADKA

BAJKA LESNA

nuty i tekst do inscenizacji
vgsy’fa Administracja
,Gtosu Ledn. i Drzew.“
po nadestaniu 120 zk.
w znaczkach pocztowych

Kotlicki oméwit sprawe powzie-
tych zobowigzan pierwszomajo-
wych. Na Okregach spoczywa o-
bowigzek przypilnowania ich rea-
lizacji. Tow. Witaszyniski omowit
sprawy, dotyczgce not memoriato-
wych i koniecznosci podania do
ewidencji  Zarzadu  Giéwnego
wszelkich pojazdow mechanicz-
nych. Tow. Cybulski i BuYtriiak
omowili sprawy wczas6w zwraca-
jac uwage, ze wiele przydzielo-
nych miejsc na poszczegélne Okre-
gi jest niewykorzystane. Stan ten
musi ulec poprawie.

Obrady zakoriczono odS$piewa-
niem miedzynarodowki.

zaopatrzenia

na okres zimowy

b) miejsce ztozenia wegla (podworze,
piwnica itp.). . _
€). wyjasnienie czy do piwnicy mozna
sypa¢ wegiel z podworza, czy trze-

ba znosic.

6) Dla ufatwienia nabycia wegla
przez pracownikOw, potracenia na we-
giel nalezy roztozy¢ na trzy réwne raty
miesieczne. Przy systemie wypfat ty-
godniowych, mozna dokonywac potracen
co_tydzien w odpowiedniej proporcji.

7) Za uzyskane sumy rady zakiado-
we zakupujg, co miesigc dla trzeciej cze-
ci pracownikow wegiel w tym ~skia-
dzie, z ktéorym uprzednio zawarto u-

owe.

Q\SveRady zaktadowe winny rozpoczgt
te akcllje natychmiast. Zawieranie umow
ze skfadami opatowymi nalezy zakon-
czy¢ do dnia 15 czerwca br,

owodem pewnych trudnosci, jakie po-
wstaty w roku ubiegtym w zaopatrzeniu
pracownikow w_wegiel, byt fakt zbyt
poznego sktadania zamoéwien w sktadach
weglowych przez poszczegolne zakiady
pracy.

W celu unikniecia tych niedociggnie¢
w blez%:?(/m roku polecamy co nastepuje:

1) Okregowe i Powiatowe _Rady
Zwiazkow Zawodowych  zreferujg w
kwietniu i maju_br. zagadnienie zaopa-
trzenia pracownikéw w wegiel na zime
E@ zebraniach przedstawicieli wszyst-

ich zaktadoéw pracy swego terenu. =

2) Zaktady pracy ztozg zamowienia
na we%el najpozniej do 15 czerwca br.

3) Zamowienia realizowane _beda]_w
roku biezacym w 11 kwartale, tj. w lip-
cu, sierpniu” i wrzesniu.

4 RZZ i PRZZ przeprowadzg kon-
trole wykonania pkt. 2 przez zakfady
pracy, przy czym PRZZ przesla spra-
wozdanie do ORZZ w terminie do 15
lipca, za$ ORZZ do CRZZ — do 1 sier-
pnia br.
~ Przestrzeganie powyzszych terminéw
jest konieczne ze wzgledu na planowsg
%strlybuq wegla przez Centrale Zbytu

egla i planowe rozprowadzanie "go
przez transport kolejowy. Sktadanie za-
mowien przez zaktady pracy w terminie
pézniejszym nie daje gwarancji ich
zrealizowania.



Z Akcji ,,Dnia Lasu"

NOWY PARK POWSTAJE WOKOL
MUZEUM LENINA W PORONINIE

~ Skutecznym i celowo pomyslanym
Srodkiem propagandy sg obchody i akcja
»Dnia Lasu®. Corocznie w ostatnig so-
bote kwietnia obchodzi spoteczenstwo
polskie uroczysto$¢ ,,Dnia Lasu".

Dlaczego w kwietniu? — W okresie
tym, wérod _ro_zwua!qg_ejl sie_przyrody,
jest najtatwiej pogtebia¢ i ozywiaC idee
popularyzowania_lasu przez pokazy, po-
gadanki w lesie, jak rowniez przez orga-
nizowanie wycieczek i sadzenie drzew.
»Dzien Lasu” uczy nas kultu dla drzew,
uswiadamia i zacheca do zadrzewienia
kraju, do przywrécenia dawnej Swietno-
Sci naszych lasow.

Obchod ,,Dnia Lasu" (22 kwietnia
br.), dzieki poparciu wladz panstwo-
wych oraz spontanicznemu odrucho-

wi spoleczenstwa, odbyt sie na tere-
nie wojewodztwa krakowskle?((_) W Sposob
bardzo uroczysty. We wszystkich wsiach
i miastach ‘spofeczenstwo, szczegdlnie
miodziez szkolna, wzieta udziat w za-
lesianiu nieuzytkow, obsadzaniu drze-
wami drog i alei, szkot, placow, osiedli
robotniczych, boisk sportowych i t.p.
Gléwne uroczystosci  skoncentrowane
byty pw zadrzewieniu placu wokét Mu-
zeum Wihodzimierza Lenina w_Poroni-
nie. Przy udziale Brzedstawwlell Admi-
nistracji’ Lasow Panstwowych, Parku
Narodowego w Zakopanem oraz niezli-
czonej ilosci okolicznej mtodziezy szkol-

Za kilkanascie lat wyrosnie tu zagajnik

nej i wycieczkowiczoéw, thumnie zwiedza-
jacych Muzeum, starosta nowotarski —
mgr. Pukowski oraz  dyrektor Lasow
Panstw. — inz. Macichowski, dokonali
u_roczystego posadzenia trzech symbo-
licznych drzewek jesionowych. Pof hek-
tarowy plac otoczony jest zywoptotem,
sktadajacym sie z bzu koralkowego, le-
szczyny, swierka i wierzby $laskiej. Ca-
ta Za$ powierzchnia parku podsadzona
zostata  krzewami agrestu 1 porzeczek.
Ze wzgledu na trwajgce jeszcze prace
ziemne i proi(ekto_wane poszerzenie pla-
cu w kierunku linii  kolejowej Nowy
Targ — Zakopane, uzupetnienié zadrze-
wienia i zakrzewienia plac\ nastgpi do-
piero w jesieni br. .

Akcjg " zadrzewienia kieruje nadlesni-

Cztonkowie klubu Knieja w akcji zale-
sieniowej

czy n-ctwa Nowy Targ — inz. Madej-
ski. Szczeg6towy projekt zadrzewienia
opracowato Centralne "Biuro Projektow
w Krakowie pod kierownictwem inz.
Dzieworniskiego.

Bronistaw Duda

JEnol/ilrcy -m m

Symboliczne sadzenie na placu koto
muzeum Lenina w Poroninie

ZADRZEWIANIE FORTU NA
MIEDZESZYNIE

Lesnicy — mysliwi w famach akgji
organizowanej przez Polski  Zwigze
towiecki uczcili ,,Dzien Lasu", pracu-
jac przez jedna niedziele I{}lr_zy zadrze-
wieniu watow b. fortu na Miedzeszynie,
pod Warszawg, Obecnie. miesci_ sie otu
strzelnica P. Z t., gdzie mysliwi tre-
nujg sie w strzelaniu do rzutkow lub
do” ruchomych celéw imitujgcych zwie-
rzeta. Ostatnio na strzelnicy "tej odby-
ty sie stynne zawody mysliwskie "z
udziatem zawodnikéw Radzieckich i kra
jow zaprzyjaznionych.

Akcja lesnikéw i mysliwych  zastu-
guje na uznanie gdyz przez zadrzewie-
nie watdw strzelnica otrzyma tadng
oprawe, a Stolica zyska jeszcze jeden
wiecej teren zielony.

wst»oEz/iivof»Alfcr»yl/i
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_ ZOBOWIAZANIA 1-MAJOWE
LESNIKOW WOJ. KRAKOWSKIEGO

28 marca robotnicy lesnictwa Miklu-
szowice zainicjowali czgn 1-majowy na
terenie nadlesnictwa Damienice, wzy-
wajac. Wszystkle zaktady Administracji
LeSnej na terenie wojewodztwa krakow-
skiegd do podejmowania  zobowigzan
dtugofalowych, zaréwno produkcyjnych,
jak i dotyczacych usprawnienia pracy.

Robotnicy leSnictwa Mikluszowice zo-
bowigzali sie zakonczy¢ akcje zalesie-
nia_na 15 dni przed términem, tj. do 12
kwietnia br. Przy pozyskaniu surowca
postanowiono zwrdci¢ uwage na wigksze

—=\m==[m "=mE====m==

Po_zyskanie_uzytku._ Do dnia 20 kwie-
nia zobowigzano sie zakonczy¢ wywoz
drewna z lasu. ) )

W _ciggu 2 tygodni — 51 jednostek
administracji lasow w wojewodztwie
krakowskim podjeto wspotzawodnictwo
dtugofalowe w ramach czynu 1-majo-

WCI%O- . - .

a specjalne podkreslenie zastuguje
zobowigzanie,  robotnikéw ‘i pracowni-
kow nadlesnictwa Panstw. Olkusz. Za-
kreslony kwartalny plan ozu drew-
na z lasu postanowiono zrealizowa¢ do
31 maja br. Prace zalesieniowe zakon-
czy¢ do 25 kwietnia, co gwarantowac
bedzie lepsze przyjecie sie sadzonek.
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Stanistaw Kaczmarek

Robotnicy lesnictwa Pomorzany zobo-
wigzali Sie zalesi¢ prywatne nieuzytki
na powierzchni 2 ha, bez uzycia kredy-
tow panstwowych, pozwoli to na zao-
szczedzenie 600 rob./godz.  Wszystkie
leSnictwa zobowiazujg su?_ poprawiC sta-
re i przygotowa¢ nowe lizaki i pasniki,
dla zwierzyny leSnej, co pozwoli na
wieksze roZmnozenie sSie zwierzyny. Po-
wyzsze zobowigzania pozwolg na zao-
szczedzenie 406.510 zt. ) ’

Pracownicy Rejonu Lasow Panstwo-
wych w Krakowie uchwalili przepraco-
wac dodatkowo 2.030 godzin, co pozwoli
zaoszczedzi¢ 202.700 zt. Niezaleznie od
tego pracownicy oddziatu urzadzenia go-
spodarstwa leSnego Rejonu L. P. zobo-
wigzali sie rozpoczaC prace w terenie
w dniu 2 maja zamiast 15 maja.

Stefan Kubicki

16

We wspotzawodnictwie w Zaktadach
Przemystu Drzewnego Nr 3 w todzi
wyrOzniajg sie osiggnieciami w pracy
nastepujacy pracownicy: Janina Tom-
czyk urodzona w roku 1904 pole-
rowniczka, pracuje w swoim zawodzie
25 lat, wyrabia 200 proc, normél, Ste-
fan Karolczak urodzony w 1917 r. od
1930 r. _praCU{e jako “stolarz, dzieki
ulepszeniu metod " pracy osiaga 144
pioc. normy, Franciszek Sieradzki uro-
dzony w r. 1915 — S§lusarz, pracuje
w swoim zawodzie od 17 lat, osigga
184 proc, normy. Stanistaw Kaczma-
rek, urodzony w r. 1902, od 8 lat pra-
cuje jako tapicer, wyrabia 114 proc,
normy. Stefan Kubicki urodzony w r.
1909 — stolarz, pracuje 18 lat w swoim
zawodzie, osigga 152" proc, normy.

Janina Tomczyk

Personel terenowy nadle$nictwa Rab-
sztyn zobowigzat sig wykonaC zalesienia
do dnia 15 kwietnia, przyspieszajac w
ten isiposob zakonczenie robot wiosen-
nych o 10 dni. Zywiczarze leSnictwa Pa-
zurek  zobowigzali si zwgkszyc Wé/daj-
nos¢ zywicy z 1 spaty z 2 kg na 3 kg.
Rowniez nadleSnictwo Zywiec postano-
wito_wykonaC plan transportu —przed
terminem. Pracoyvmc& _nadlesnictwa
Miechow zrzeszeni w Zwiazku  ZP.L.
i P. D. zobowigzali sie zalesi¢ 1 ha
nieuzytkow chtopskich.

Pracownicy nadlesnictwa Bochnia po-
stanowili przyspieszy¢ w drugim kwar-
tale br. wywoz drewna o 20 proc., oraz
zakonczyC ™ wszystkie prace  wiosenne
przy uprawach o 10 dni wczesniej.

_ Nadlesnictwo Nowy Sacz zobowigzato
zytkdw  znajdujacych sige we wsi = Ka-
zytkdw znajdujacych sie we wsi Ka-
mionka Wielka, ‘w Woli Kurowskiej,
Roznowie i innych.

N-ctwo Stary Sgcz zobowigzato sie
zalesiC 56 ha nieuzytkow. Rowniez nad-
lesnictwa: Rytro, ~ Muszyna, ~Krynica
i Snietnica zobowiazaty si¢ zalesi¢ 37,5
ha nieuzytkow.

_ Franciszek Sieradzki o
Placqwki Strazy LeSnej w Mysleni-
cach, Zywcu i Krzeszowicach zradiofo-
nizowaly wiasnym kosztem $wietlice.

B. D.

ZOBOWIAZANIA ZALOGI
TARTAKU PANSTWOWEGO

NIEDORADZ
Zatloga Tartaku _Panstwowego  Nie-
doradz~ (Rejonu Przemystu TLeSnego
Zielona Gora) na walnym zebraniu

Zwigzku Zawodowego Pracownikow Les-
nych i Przemystu Drzewnego, ktore od-
byto sie w dniu 15 kwietnia 1950 r. po-
stanowita przepracowaé przez 6 godzin
bezptatnie dla uczczenia Swigta 1-ma-
jowego, co da 40.000 zt oszczednoSci.
T. Janczyk.

Stefan Karolczak



CZYN 1-MAJOWY
BIURA ZESPOLU NADLESNICTW
W MIASTKU

.{‘mey powiatu miasteckiego wyiko-
tiali jako, pierwsi zobowigzanie podjete
z okazji Swieta I-maja. )

tacznie zalesiono bézptatnie 39,50 ha
powierzchni, co daje okoto 100.000 zi.
0szczednosci.

Poza tym pracownicy Biura_ Zespotu
Nadlesnictw obsadzili drzewami i Krze-
wami i wzieli w statg opieke cmentarz
zotnierzy Armii Czerwonej oraz otwo-
rzyli Swietlice.

ZOBOWIAZANIA PRACOWNIKOW
OKREGU LUBELSKIEGO

Na licznych zebraniach kot zwigzko-
wych, ktore sui odbyty w 65 zaktadach
pracy przed maja’ powzieto szereg
roznor_odn(%/ch zobowigzan, ktorych wy-
konanie da okoto 10.000.000 ziotych.

. Pracownicy nadlesnictw zobowigziali
sie miedzy innymi dokona¢ zalesien in-
westycyjnych 1 biezacych ponad plan
przy limitach zatwierdzonych i uru-
chomionych, zwigkszy¢ wydajnosc przy
réwnoczesnym _ zmniejszeniu  kosztow
prza/ _pielegnacji miodnikdéw, zwnekszy¢
wy %nosc zywicy z jednej spaly od” 5
do 10 proc., ZW|§kszyc wydajnosc uzyt-
ku w stosunku do opatu ‘o 2 proc., za-
konczy¢ wywozki do 31 maja br.

Zalogi tartakoéw zobowigzaty sie wy-
kona¢ roczny plan przetarcia z nadwyz-

ka 20 proc. Panstwowa Centrala Les-
nych Produktow Niedrzewnych ,Las"
ekspozytura w Lublinie _Zobowigzata

sie obnizy¢ koszty produkcji w zakresie

UCHWALA KOMITETU EKONOMICZ-
NEGO RADY MINISTROW W SPRA-
WIE JAKOSCI PRODUKCII

Komitet Ekonomiczny Rady Mini-
strow powzigt na ostatnim posiedzeniu
szereg doniostych uchwat, a m. innymi
w sprawio jakosci produkcji.

Uchwata ta zapoczatkuje nowy okres
stanowczej walki o poprawe ‘jakosci

produkcji.” Zwiagzkowcy nasi, biorgcy u-’

dziat w” masowym ruchu wspotzawodni-
ctwa Ipracy i mtodym jeszcze ruchu ra-
cjonalizatorskim, zwracajg obecnie pil-
ng uwage nie tylko na ‘ilos¢ lecz i na

uzytkowania ubocznego o 3 proc, i kosz-
ty “eksploatacyjne o 3 proc.

Panstwowa Centrala Drzewn. ,,Paged"
Lublin zobowiazata sie zwiekszy¢ plan
dostaw o 10 proc.

. Pracownicy R.L.P. w Lublinie zao-
fiarowali 1500 rob./godz. na dokoncze-
nie Swietlicy.

R. Miatczynski

TARTAK LASOW PANSTW.
LWOLINA" W £ANCUCIE
WYKONAL ZOBOWIAZANIA

Tartak Lasow Parnstwowych Nr 7 w
tancucie w ramach czynu ,ma{owego
przz ekspediowaniu materiatéw tartych
wykonat 0 1,240 proc, normy. )

Na szcze%glne wyroznienie zastuguja
tow. tow.: Kazimieérz Kurek, Andrzej
Romankiewicz, Bronistaw Kunicki i Ste-
fania Sienicka.

CZYN 1-MAJOWY PRACOWNIKOW
EKSPOZYTURY ,PAGED"
W KIELCACH

_Pracownicg{ Ekspozytury ,,Paged” w
Kielcach podjeli zobowigzania pierwszo-
majowe, Kktorych V\Q/konamem chcy sie
przyczyni¢ do przedterminowego wyko-
nania 1 roku planu szescioletniego, co
z kolei bedzie duzym wkiadem w akcje
obrony pokoju.

Dzial Transportowy przefakturowat
przewozy i_zrealizowat noty wewnetrz-
ne rozliczeniowe. Oddziat spedycji uptyn-
nit remanenty, przez co wczesniej zao-
patrzono komtyngentobiorcow. w_ suro-
wiec potrzebny do produkcji. Oddziat
Materiatdbw Okragtych dodatkowo prze-
pracowat 365 godzin. Sekcja Skladow
I Tarcicy zaopatrzyta wszystkie skiady

T
jr o

jakos¢ pozyskanych produktéw. Troskg
ta ozywiona byta ostatnia krajowa na-
rada rz\wonahzato_row_ — zywiczarzy w
Mojej Woli i nalezy zywic P_rzekonan;e,
ze zagdnienie to zaczng realizowaC row
niez zwigzkowcy, pI’aCUchy W pozosta-
tych  dziedzinach gospodarki lesnej i
Brzemys’ru leSnego a mianowicie. W —
. C.L P. N. ,Las", w Pagedzie, cz

\évpz&k’radach podlegtych C.ZP.D. lu

Na posiedzeniu tym Komitet Ekono-
miczny rozpatrzyt réwniez projekt u-
stawy o licencjach, dotyczacych wyna-
lazkow i wzoréw uzytkowych, o czym
obszerniej napiszemy w nastepnym nu-
merze

Z KRAJOWEJ KONFERENCII
RACJONALIZATOROW  ZYWICARZY

- W dniach 16 i 17 maja br. w terenie
nadle$nictwa Moja — Wola, Rejon L. P.
— Poznan, odbyfa sie dwudniowa nara-
da Swiata nauki z robotnikami racjona-
lizatorami, zatrudnionymi w lasach przy
Zywicowaniu.

i/t

w tarcice, inne dziaty wykonaty podob
ne zobowigzania.. )

Na roznienie zastuguje tow. An-
drzej Wyczatkowski, ktéry poza zobo-
wigzaniami, zwigzanymi Z pracg zawo-
dowa, podjat si¢ udekorowania zewnetrz-
nego 1 wewnetrznego budynku, w kto-
rym miesci sie ,,Paged".

Obserwator

NADLESNICTWO SMARDZEWICE
WEZWAL O
DO WSPOLZAWODNICTWA
62 N-CTWA

Pracownicy nadlesnictwa Panstwo-
wego Smardzewice, wchodzacego w
sktad Rejonu LP w Radomiu w ra-
mach zobowigzan podejmowanych przed
dniem 1 maja wezwali do wspétzawo-
dnictwa dhﬂﬂofal_owego, ‘miedzyzaktado-
wego 62 nadlesnictwa Rejonu LP w Ra-
domiu. B )

W deklaracji do wspotzawodnictwa zo-
bowiazali sie pracownicy nadlesnictwa
do zwiekszenia wydajnosci w zywicowa-
niu o 10 proc, w’stosunku do Elan_u,

242 Kg zy-

czyli do uzyskania minimum
WI\% z iednej spaty. )
spotzawodnictwo  z  nadle$nictwem
Smardzewice zgtosity juz nadlesnictwa:
Btogie deklarujgc zwiekszenie wydaj-
nosci o 10 proc, i Brudzewice zgtasza-
jac zwiekszenie wydajnosci o 15 proc.
Ustalenie pierwszenstwa w zywicowa-
niu nastapi przy kofcu sezonu _przy
wzglednieniu nastepujacych czynnikow:
ilosC spat, iloSC pozyskanej zywicy, ja-
kos¢ drzewostanow, rodzaj obiegu zywi-
cowania, jakoS¢ zywicy oraz stopien za-
nieczyszczenia. )
Inicjatywa n-ctwa Smardzewice za-
stuguje na wielkie uznanie.

ECHNIKI
fz 4C 7 i

. W naradzie wzieto udziat 82 racjona-
lizatorow z catego kraju oraz przedsta-
wiciele wyzszych leSnych uczelni z War
szawy, Poznania i naukowcy z_Instytutu
Badawczego Lesnictwa. Doceniajgc” zna-
czenie tego rodzaju pierwszej w dzie-
jach lesnictwa konferencji, ~Minister-
stwo LeSnictwa delegowato na nig swo
jego przedstawiciela.

Konferencji przewodniczyt inz. Flan-
czewski — " przedstawiciel” Centralnego
Zarzadu Lasow Panstwowych, ktory
byt organizatorem tej narady. W nara-
dzie brat réwniez udziat przedstawiciel
— PCLPN. ,Las"

W piewszym dniu zostat toszo-
no referaty yprzez inz. M. )(N}As%%vskie-
go, na temat ,Narzedzia do zywicowa-
nia" oraz racjonalizatora inz.” W. Os-
trowskiego, pod tytutem ,,Zywicowanie
na wysokich spatach".

_Referaty wywotaty ozywiong dysku-
sje, w ktorej zabierali gtos liczni robo-
tnicy dzielagc sie swoimi praktycznymi
wiadomosciami z naukowcami.
Zabierajac  gtos w dyskusji, inz. K
Szczerbakow, przewodniczacy —Gtownej
Komisji  Usprawnienn  Technicznych 1
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Inwalida Antoni Bozek

Kierownik Zaktadu Zywicowania IBL,
podat zebranym tematy racjonalizator-
skie z dziedziny zywicowania, zacheca-
jac robotnikéw™ do jak najszybszej ich
realizacji.

Zagadnienie wspotzawodnictwa_ pra-
cy poruszyt inz. Zelicho, zwracajac _u-
wage, ze w tym szlachetnym wyscigu
Era(_:k/ bardzo wazng rzecza jest nie tyl-
0 ilos¢, ale jakoSC pozyskanej zywicy.

_Dru%ie_go dnia odbyt sie pokaz w le-
sie, gdzie robotnicy - racjonalizatorzy
demonstrowali = narzedzia “swojego po-
mystu. a specjalng uwage zastugiwaty
narzedzia_pomystu: J. Gesciaka z OKr.
Gdansk, T. Petki z Okr. Olsztyn, J. An-
tonowicza z Okr. Biatystok i A. Bozka
z Okr. Krakow. Ten ostatni zwiaszcza
wzbudzit u wszystkich podziw, gdyz ja-
ko inwalida, bez obu dtoni u rgk, bardzo
sprawnie pokazat spatowanie swoim o0$-
nikiem i nacinanie ztobkéw zywicznych.

Pokaz zakonczono demonstracja przy-
rzgdu do mierzenia zawartosci wody ‘w
zywicy. Przyrzad ten niewatpliwie przy-
czyni“sig posrednio do zwigkszenia ja-
kosci pozyskiwanej zywicy.

Po pokazie, uczestnicy wrocili na sa-
le obrad, gdzie dalej kontynuowali dy-
skusje. W koncu uchwalono rezolucje,
w kiorej zebrani solidaryzuja sie z wal-
ka o pokoj, bedacy podstawowym wa-
runkiem wykonania planu G-io letniego.
Zobowigzujac sie wykonaC plan  zywi-
cowania na 1950 r. postanowiono jedno-
glosnie Scisle przestrzegaC ustawe o so-
cjalistycznej dyscyplinie pracy.

.Racjonalizatorzy zywicarze zdajg so-

bie sprawe z waznosci ich zadan 1 z te-
80" ze przez sumienng prace majg daC
anstwu podstawowy surowiec dla prze
mystu paple_rr]lcze%]o, mydlarskiego, la-
kierniczego i innych.

Rezolucja zostata zakoriczona stwier-
dzeniem, iz uczestnicy narady wyrazaja
przekonanie, ze przez spetnienie wysu-
nietych przez narade postulatdw przy-
czynig sie do dalszego wzrostu dobro-
bytu mas pracujgcych i przyspiesza
rozwoj Polski Ludowej na drodze do
socjalizmu. C. W.
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BOHATER PRACY

Jednym z wigkszych producentow_zy-
wicy jest krakowskl Rejon Lasow Pan-
stwowych. Najlepsze wyniki w zywico-
waniu~ w roku ubiegtym _osiggnety
n-ctwa: Miechow, Ojcow, Damienice,
Pilica, Wierzchostawice i Niepotomice.

JesteSmy w uroczysku Gorski Zrgh
(kompleks lesny przynalezny do Nad-
le$nictwa KrzeSzowice). Ponacinane ze-
berka na ,spatach" drzew i doniczki
Swiadczg o tym, ze odbywa sie tutaj zy-
wicowanlie.

[lo$¢ pozyskania zywicy z jednej spa-
ty zalei%a %est odyWsig{JIIis a erze\(F\)/o-
stanu, warunkow atmosferycznych, jak
rowniez od umiejetnosci robotnika® —

Rezultat nietatwej pracy A. Bozka

objasnia spec zywiczarski krakowskie-
go” Rejonu L.P. "Rojkowski. Prace nad
Brzygotowanlem_ spat przeprowadzone
yty w marcu i_kwietniu i polegaty na
tzw. ,,0éwietlaniu spaty“. Ma to na ce-
lu usuniecie grubej Kkoibwiny, az do
cieniutenkiej warstwy, ktdrag mozna na-
cinaC. Obecnie przystepuje sie do naci-
nania rowka Sciekowego ‘i zeberek, kto-
remi sptywa zywica do doniczek. Wy-
maga to niestychanie ostrych narzedzi
(ztobik) oraz wprost precyzyjnego wy-
Konania nacie¢, w przeciwnym wypad-
ku zywica nie bedzie miata ujscia,
stworzy sie drobny zator, zywica zas-
krzepnie, wyciek ustanie. )

Z zainteresowaniem ogladamy ponaci-
nane w ksztatcie zeberek strzaly i podzi-
wiamy mistrzowskie wykonanie naciec.
Prosze sobie wyobrazi¢,” ze jest to dzie-
fo robotnika inwalidy pozbawionego o-
bu doni — informuje towarzyszacy
nam lesniczy Gacek. )

Bozka Antoniego (tak nazywa sie
robotnik inwalida) zastajemy przy pra-
cy. Zdawatoby sie, ze cziowiek pozba-
wiony obu dioni powyzej przegubu, nie
jest w stanie wykonaC zadnej pracy fi-
zycznej. Dla Bozka nie przedstawia to
trudnosci. Ztobik przymocowany rzemy-
kiem do kikuta wprawnie, rowno ziobi
zeberka w spale. — Zapytany o stan
zywicowania Bozek ttlumaczy, ze w ro-
ku biezacym otrzymat do  obstuzenia
750 spat, Z ktérych rowniez jak w roku
ubiegtym przewiduje pozyska¢ 1.70 kg
z 1-eJ 'spaty. 1loS¢ ta jest bardzo wysoka.

KRONIKA  ZWIAZKOWA

KILKA CEGIELEK WIECE]

Pracownicy i robgtnicy Parstwowego
Tartaku Szczytna Slaska 10. nalezace-
go dawnl% 0 Dyrekcji Lasow Panst-
wowych Okregu "Wroctawskiego, obec-
nie za$S do Rejonu Przemystu LeSnego
w Kiodzku w wyniku akcji na Odbu-
dowe Warszawy w roku 1949 zebrali i
wplacili sktadki od swych zarobkéw na
faczng kwote 68.610 z+ oraz z dobro-
wolnie ofiarowanej pgiednej dnidwee w
miesiacu wrzesniu 1949 r. zebrano od
tych pracownikow 32472 z. Razem
wptacono na  odbudowe Warszawy
101.082 z. taczna kwota zebrana z O
fiarowanej dniowki w miesigcu wrzesniu
1949 r. catego Zarzadu Tartakow La-
sow Pah_stwowgch Rucewo w Szczytnej
SI. wyniosta 95.480 zk.

Poza tym w dniu 1. 1X. 1949 r. pra-
cownicy tartaczni zebrali kilka tysiecy
zt na Odbudowe Warszawy kwestuigc
na terenie gfomad¥ Szczytna  Slaska,
gminy Duszniki - Zdrgj.

Jan Czarnocki

UROCZYSTA AKADEMIA
1-MAJOWA W M.ZP.D. ZAKEAD NR 1
W ORZECHOWIE

W dniu 29.4.1950 r. w pieknie udeko-
rowanej i catkowicie wypetnionej przez
pracownikow i miejscowg ludnos¢ sali,
odbyta sie akademia 1-majowa.



.~ Na czes¢ oficjaln% z’roie/’fo si(tg zaga-
jenie sakr. Podst. Org. Part. tow. A
Nowakowskiego oraz referat okolicz-
nosciowy, wygtoszony przez tow. Kory-
gaeza.

CzesC _artystyczng wypetnity _dekla-
macje, piesni i tarice w wykonaniu mio-
dziezy szkolnej oraz montaz = sceniczny
w W{konan_lu zespotu  Swietlicowego.
Wysoki poziom akademii $wiadczy o du-
zych sukcesach zatogi na odcinku kultu-
ralno-o$wiatowym.

Zatoga posiada takze osiggniecia na
odcinku produkcyjnym. W czynie 1-ma-
jowym uruchomiono nowy trak, przez
co podwyzszono produkcjé fryzow o 25
proc., wybudowano nowe tory do prze-
wozenia fryz i opatu, é)orzez co podwyz-
szono wydajnos¢ o 1 roc., urucho-
miono nowg suszarnie rolkowa, ktora
podwyzszy produkcje sklejki o 100 proc.,
ulepszono” maszyny fornierowe, ktore da-
dzg 50 proc, wiecej produkcji fornieru.

M. Nowak

UCZNIOWIE PANSTWOWEGO
LICEUM LESNEGO
W CZYNIE 1-MAJOWYM

Uczniowie Panstwowego Liceum Les-
nego w Limanowej, zrzeszeni w Orga-
nizacji Szkolnej Z.M.P. postanowili na
jednym ze swydh zebran, w ramach
obchodu ,,Dnia Lasu®, a zarazem jako
jeden z punktow Czynu 1-Majowego,
wzigC czynny udziat w_akcji zalesienio-
wej na terenie nadleSnictwa Limanowa.

Teren pracy wskazato miejscowe nad
leSnictwo. Byt nim zrab pookupacyjny,
nalezacy_do “lasow chtopskich, potozony
na terenie gromady ZamieScie pow. Li-
manowa.

_Teren ten od chwili wylesienia stat sie
nieuzytkiem, na ktorym tu i 6wdzie ob-
siata “sie sosna z pobliskiego drzewo-
stanu. Gleba zdziczata i silnie zadarnio-
na spowodowata, ze warunki pracy by-
ty bardzo ciezkie. Mimo to zalésiono

.20 ha (w wiezbie 1.5.x1.5.) w przecig-
gu 1513 godz., realizujac w ten sposo
jedno z zadan lesnika ,,Powiekszajmy
obszary laséw polskich".
E. Korus

AUDYCJA W OSRODKU,SZKOLENIA
ROBOTNIKOW LESNYCH
W TULOWICACH

W dniu 23.1V. br. staraniem Okrego-
wego Komitetu ,,Dnia Lasu™ w Opolu
odbyta sie w Osrodku Szkolenia Robot-
nikoow Lesnych w Tutowicach transmi-
sja radiowa pod hastem jDzien La-
su — Swietem robotnika leShego".

Pomimo niesprzyjajacych warunkow
atmosferycznych w uroczystosci wzieto
udziat ponad’ 2.000 osob. Poza robotni-
kami Iesnle i, ich rodzinami przybyty
liczne de eg{ac;e zakfadow przemysto-
wych, P.G.R.,, " spotdzielni produkcyj-
nych, partii politycznych oraz organi-
zacji spofecznych z terenu powiatu nie-
modlinskiego.

Na program audycji ztozyty sie: prze-
méwie‘?lieg dyrektor)z/i J Rejon%_Jy W?el(?iego
w Opolu tow. Kamienieckiego, stowo
wigzace poswiecone tematyce ,,.Dnia La-
su", koncert Polskiego Radia z udzia-
fem solistow oraz wystepy zespotu lo-
kalnego ,,Nastroje”, “zespotu Swietlico-
wego_harmonistow huty ,,Bobrek” i cho-
ru Liceum Lesnego w Brynku.
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Wiera Inber ,,O_bl&\i/one miasto”, na-
ktadem Spotdzielni Wydawniczej ,,Czy-
telnik". Str. 263, cena zt 320.

Jest to dziennik autorki z czasu oble-
zenia i blokady Leningradu. Pierwsze
zapiski z dnia” 22 sierpnia 1941 roku,
ostatnie z dnia 7 czerwca 1944 roku
obejmujg ten ciezki, gtodny i chtodny
okres obrony, gdzie wspaniale rozbty-
sto bohaterStwo zotnierza, marynarza
i cywila miasta Lenina.

Opisy zycia w miescie, wyczucie na-
strojow _ludnosci nekanej ustawicznymi
nalotami i bombardowaniem,  noszg
wszelkie cechy bezposrednioSci; ksigzka
Wiery Inber nie jest ubrang w. literac-
kg forme dziennika powiescia, jest ona
prostym, pieknie i skromnie napisanym
pamietnikiem, w ktérym odbija sie
wszystko to, co widziaf, styszat i od-
czuwat mieszkaniec i obronca Lenin-
gradu w czasie oblezenia.

Ksigzka ta otrzymata Nagrode Stali-
nowska.

Wydanie polskie przygotowano sta-'

rannie, dobry przekfad” Ziemowita Fc-
deckiego, tekst zaopatrzono przypisami
i objasnieniami.

Anna Seghers ,,Umarli pozostajg mto-
dzi". Wydawnictwo czytelnikowskiego
LKlubu ~ Odrodzenia”, “ttumaczenie J.
Maliniaka. Str. 540, cena zt 700.

Czotowa emigracyjna pisarka niemiec-
ka, biorgca obecnie "z udziat w od-
budowie zycia kulturalnego. Demokraty-
cznej Republiki Niemieckiej, odmalowu-
je w swej powiesci obraz Niemiec i stop-
niowe gromadzenie sie brunatnej chmu-
ry hitlerowskiej nad tym krajem po
plerwszej wojnie $wiatowej. Opanowa-
nie wladzy przez faszyzm, druga_woj-
na (okres do Stalingradu) stanowig 0s-
nowe, na ktorej przedstawiono wszyst-
kie warstwy spoleczenstwa ,,Il1l Rze-
szy", dzielo" Anny Seghers jest wiec w
pewnej mierze epopeja tego ,,czasu po-

KSIAZEK

gardy", czasu meki i bohaterstwa ludzi,
Walczatgych_ z hitleryzmem.

Mulk“Raj Anand *,Niedotykalny", na-
k;:agg(r)n Ksigznicy -Atlas. Str. 180, cena
z .

Powies¢ z zycia pariasdw, najnizszej
Klasy indyjskiej, napisana przez Anan-
da, wychowanka uniwersytetu londyn-
skiego, bojownika ruchu wyzwolenczego
Indii, Jest wstrzasajagcym w swej praw-
dzie, obrazem socjalnym i obyczajowym
zyeia upo$ledzonych™ warstw, miliono-
wych mas ludnosci tego kraju.

Ustawiczne  upokorzenia — znoszone
przez tych wszystkich zamiataczy ulic,
garbarzy, fryzjerow, woziwodow, traga-
rzy, przez tych wszystkich, ktérzy znaj-
dujg sie¢_poza nawiasem hinduskiej .spo-
fecznosci, widziane i odczuwane przez
whiedotykalnych™ sg straszliwym prze-
zytkiem, domagajacym sie gruntownych
1" gteboko sleiajqcych przemian spote-
cznych. Ksigzka ta, powstata z osobi-
stych obserwacji i przezyC autora, jest
oskarzeniem spoznionego "ustroju feudal-
nego, opartego na ciemnocie,” wyzysku
i socjalnej anarchii.

Bogata galeria typow ludzkich, plasty-
ka opisow, zdecydowana postawa auto-
ra wobec problemow_ spotecznych — to
wszystko czyni z ksigzki Mulk Raj A-
nanda o dalekim kraju i obcym srodo-
wisku, rzecz swojg i bliskg dla nasze-
go czytelnika.

Biblioteczka popularna ,,Dbaj o zdro-
wie" wydawana w odstepach ‘miesiecz-
nych w postaci bogato ilustrowanych o-
koto 100-stronjcowych tomikow, opraco-
wanych przez wybitnych_lekarzy - spec-
alistdw, ma juz w Swoim dorobku Kil-
anascie pozycji, ktore zainteresowac
powinny kazdego pracownika spoteczne-
go, szczegolnie zas tych, ktdrzy zajmujg
sie prowadzeniem akcji socjalnej, wcza-
sow' pracowniczych oraz bezpieczenstwa
i ochrony pracy. »
“Wymienimy dla zorientowania czytel-
nikow kilka tytutow omawianej biblio-
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teczki: Elementarz zdrowia, Reumatyzm
— wro6g nieznany, Pomoz walczy¢ z
ruzlica, Ozy alkohol jest pozyteczny,
ziecko w szkole, Ochrona zdrowia pra-
cownika, Unikaj wypadku w pracy.
Przystepne opracowanie i niska cena
(180 zt za tomik w sprzedazy pojedyn-

PORADY

Stanislaw  Gospodarek, = Radomsko:
Jezeli trzechlecie Waszej OFra_cy w za-
kfadzie pracy konczy sie¢ dopiero w je-
sieni, a ragnellblysue wykorzysta¢ juz
w lecie dtuzszy ur OP, _(wyjade na wcza-
sy do Butgarii), ztozcie deklaracje tej
treSci, ze w przypadku, gdyby rozwia-
zanie stosunku pracy nastapito przed 30
listopada, zgadzaci€ si¢ na potracenie
Wam z wynagrodzenia naleznosci za te
dni_urlopu, ktore otrzymaliscie wczes-
niej, niejako ,na kredyt", pod warun-
kiem, ktory nie nastgpit. ) )

Bedzie fo naszym zdaniem, jedynie
praktyczne i zyciowe rozwigzanie spra-

WyFeliks Michalski, Olbromki, pow. san-
domirski: Osoba zaginiong jest osoba,
o ktdrej nie wiadomo, czy pozostaje przy
zyciu. Osoba taka nie moze by¢ uznana
za_zmarla. . )

Prawo zna dwa rodzaje wypadkow,
ktére moga by¢ podstawg do” uznania
z.-ginionego, za zmartego:

a) zaginiecie zwykle, kiedy sam u-
ptyw czasu od ostatniej wiadomosci o
zyciu nieobecnego decyduje o uznaniu go
za zmartego; - ;

b) zaginiecie kwalifikowane, ktore
ma zastosowanie do Wszystklch_wxpad-
kow zaginiecia wskutek wojny i okupa-
cji_w latach 1939 — 1945. )

“Przy zaginieciu zwyklym moze nasta-
pi¢ uznanie zaginionego za zmartego w

Piotr Baran
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czej, 150 zt w prenumeracie) pozwalajg
poleci¢ to pozyteczne wydawnictwo 0o
uzytku pr¥lwatnego i do bibliotek orga-
nizacyjnych. o .

Adres: ,,Kolumna", £6dz, ul. Stanista-
wa 2. Konto PKO VII-1255.

Marian Ludzinski

PRAWNE

wypadku, gdy od konca roku kalendarzo-
wego, w ktorym wg. posiadanych wia-
domosci zaginiony zyt jeszcze, “uptyneto
conajmniej lat 10, W¥starcz_y_ jednak
ufr])h/_vy lat pieciu, jezeli zaginiony w
chwili uznania go za zmartego ukonczyt-
by siedemdziesigty rok zycia. Uznanie
za zmartego nie moze przy zaginieciu
zwyklym nastapi¢ przed dniem, w kto-
rym zaginjony osiagnatby petnoletnosc.

Inaczej jest z przypadkiem zaginiecia
kwalifikowanego, to znaczy, gdy zagi-
niony znajdowat sie ostatnio w ‘warun-
kach specjalnego zagrozenia $miercig,
a wiec np. brat udziat w dziataniach
wojennych, przebywat na obszarach,
gdzie toczyly sie walki, znalazt sie w
obozie koncentracyjnym itp. W tych
wypadkach sad moze wydaC orzeczenie
0 uznaniu zaginionego za zmarfego bez
wyczekiwania 10-cio wzglednie 5-ciolet-
niego i bez wzgledu na wiek zaginio-
nego.

Whiosek o uznanie osoby zaginionej
za zmarlg moze zglosi¢ kazdy zaintere-
sowany, a wiec: rodzice, dzieci, wspot-
mai_ztonek zaginionego, jego spadkobier-
cy itp.

Postepowanie 0 uznanie za zmarte
osob, ktorych za%lmeme {)ozostaje_ w
zwigzku z wojng 1939 — 1945 r.; jest
wolne od optat sgadowych. )

Nr. legitymacji, 8i5: Ochrony uklei
przepisy polskiego prawa rybackiego nie
przewiduja.

7 7AtOBNEJ KARTY

PIOTR BARAN

W dniu 8 marca 1950 r. zmart nagle
w czasie petnienia obowigzkow stuzbo-
wych gzngy nadlesnictwa Goclaw, les-
nictwa Gord, ob. Piotr Baran.

Zmarty od wczesnej mtodosci_praco-
wat w [esnictwie ]Iako gajowy. Do roku
1946 pracowat w lasach prywatnych na
Podolu, nastepnie stanat jako jeden z
pierwszych do stuzby w lasach panstwo-
wych na terenie Dyrekcji Lasow Pan-
stwowych Okregu Legnickiego.

ANTONI NOWAK

W dniu 7 kwietnia br. zmart Antoni
Nowak, lesniczy 1-ctwa Diugie Stare,
n-ctwa Wschowa, gdzie pracowat od ro-
ku 1925. Zmarly byt wzorowym pra-
cownikiem i sumiennym w wypetnianiu
swych obowigzkow, co zjednato mu uzna-
nie przetozonych oraz sympatie i szacu-
nek kolegow, robotnikow lesnych i oko-
licznej ludnosci._ Byt czynnym  czion-
kiemu ZS.L. i Zw.” Zaw. Prac. Le$n. i
Przem. Drzewnego.

Czes¢ Jego Pamieci.

Franciszek Grochowski, Wola-Radym-
no, Brzostki: Jezeli pracodawca pfacit
wediug przedstawionych mu co miesigc
przez ‘Was rachunkow, przy czym nie
podlegaliscie jego bezposSredniemu nad-
ZOrowl w pracy, ani tez nie byto w umo-
wie nic o tym, ze ﬂraca odbywac sie be-
dzie w okres$lonych godzinach, roszcze-
nie Wasze o zaplate” wynagrodzenia za
godziny nadliczbowe bedzie najprawdo-
podobniej uznane za bezpodstawne.

Wiktor Nastula, Piotrkéw Trybunal-
ski: Zapytujecie, czy wierzyciele zmar-
fego pracownika, ktorego rodzina ma
prawo do otrzymania odprawy posmiert-
nej (w, tym przypadku w wysokosci
szesciomiesigcznego, pobieranegd ostat-
nio wynagrodzenia), moga zajac¢ te od-
prawe na pokrycie dtugow zmarfego.

_Poniewaz odprawa jest prawem 0so-
bistym pozostatych po zmartym pracow-
niku cztonkow jego rodziny, a nie na-
leznoscig tego "pracownika, wierzyciele
nie m(%gq za%é tej odprawy.

A.S.T. w Grudzigdzu: Jezeli dawny
zaktad pracy zostat obecnie wskutek re-
organizacji ~podzielony, pracownicy za-
chowujg gla;%’foéé pracy.

Podobnie bytoby, gdyby zaktad pracy
zostat przez dawnego wiasciciela sprze-
dany lub wydzierzawiony innej osobie.

Jozej Lipiec, Zwierzyniec n. Wie-
przem; Poniewaz Okregowy Sad Ubez-
pieczen Spotecznych opart sie na orze-
czeniu biegtego Sgdowego, ze kalectwo
nastgpito, z przyczyn innych, niz wyni-
kajacych z zatrudnienia,  bytyby tylko
wtedy powazne wyniki zaskarzenia wy-
roku do Trybunatu Ubezpieczen, gdyby
mozna, to Orzeczenie zajhwiaC orzecze-
niem jak_uas EOW&gI lekarskiej, co wy-
daje sie jednak bardzo trudne.

,.Prenumerator”. W poruszonej przez
Was sprawie zwrécimy sie o wyjasnie-
nie do Panstwowego Zaktadu Emerytal-
nego i do wiasciwego Rejonu Lasow
Panstwowych.  OdpowiedZ = otrzymacie
poczta.

(m. 1)

Antoni Nowak
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EDMUNDA KARLICKIEGO

FIGIEL REBUSOWY

Odczyta¢ jednowyrazowe rozwiazanie.

ILE BYLO JAJ?

Do 7 _spotdzielni dostarczono do roz-
przedania wiece] niz  24.500 jaj,

UmiVg,

ZAGADKA
é)émbol metalu i gajowy —

da¢ na deser? — Nie tam glowy.
ut. Romuald Miatkowski

lecz

mniej niz 25, jaj.  Po skonczonym
dniu” pracy okazato sie, ze w jednej z
siedmiu spétdzielni pozostato niesprze-

dane tylko 1 gajko.
He jaj dostar .
dzielni, jezeli wiemy, ze:

arczono do kazdej spot-

a) kazda spofdzielnia otrzymata do

rozsprzedazy po réwnej ilosci jaj,

b) wszystkie sprzedane w 7 spotdziel-

niach jajka mozna bylo podzieli¢
rownych cze-

reszty 'na 2, 3, 4, 5, lub
Sci.

ELIMINATKA

bez

Nalez% napisaC obok siebie znaczenia
0

6 obraz

w (3 gornych i 3 dolnych), a

nastepnie w wyrazach w ten sposéb u-

szeregowanych trzeba  skreslic
wcho

ic litery
zace W skiad 7 stowa, zilustrowa-

nego rysunkowo na tle symbolicznego
»Klucza". Litery nieskreslone, czytane

kolejno, dadzg rozwigzanie.

r e d a g u je

komitet redakcyjny
WYDAWZCA:

zwigzek zawdd, pra-

cownikéw LESNYCH

I (PRZEM. DRZEWNEGO

Do sktadu otrzymano 25.V.50

r. Druk ukonczono 16.VI.50 r.

ftliBUS OPISOWY

NapisaC obok siebie 5 wyrazéw we-
dug pc_)daanh znaczen i odczytaC roz-
wigzanie, sktadajgce sie z 4 stow.

~Znaczenie wyrazoéw: 1) Majatek bart-
nika, 2) Przedsionek, 3) Gatunek, rasa,
grupa spoteczna u Hindusow, 4) Stocz-
nia do budowy i naprawy okretéw, 5)
Przekop, wykop.

Za rozwigzanie przynajmniej jednego
z zamieszczonych zadan™ przeznaczamy
do rozlosowania 1 cenng nagrode ksigz-
kowa.

Rozwigzania zadan nalezy nadsyta¢
Epd adresem naszej Redakcji z dopis-

iem na kopertach: ,Dziat Rozrywek
Umystowych™” w terminie dwutygodnio-
wym od chwili ukazania si¢ numeru w
terenie.

ROZWIAZANIA ZADAN
Z Nr 4 1950 r.

1. Rebus: — ...szybko lasy nie rosng
(szyb — kolasy — ni — Eros — n —3).
ﬁ. )Szaradka: — Kukutka (Ku — kut —

a).

3. Rebusik: — Sasanki (As wspak —
sanki).

4.*Zagadka anagramowa: — tosia i
osta.

5. Zagadka: — Orzet (orze —1).

Za prawidlowe rozwigzanie zadan z
Nr 4 1950 r. nagrode ksigzkowg wyloso-
wata. W. RocRiwiczowa £6dz. ul.” No-
wotki 6.

Redakcja prosi _na?(mdzonq 0 potwier-
dzenie odbioru ksigzki.

REDAKCJA | ADMINISTRACJA: WARSZAWA, PLAC TRZECH KRZYZY Nr 18
Tel. 854.20, 854.21, 854.22, wewn. 3.
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Jeden za drugim...

Z AKCJI DNIA LASU

Gratuluje ci palikal

,Dikobraz*

HUMOR

DOBRA CHOROBA

— Co to jest kleptoma-
nia? ) )

—To jest jedyna choro-
ba, ktéra hic nie kosztuje,
a nawet daje zyski! .

Luli, luli, Bidaultku...

JEDYNY WYJATEK

— Kazda kobieta jest zda
nia, ze rozumie wszystko!
~ — Moja zona tez, ale z
jednym wyjatkiem.

— Jakim?

— Powiada, ze nie rozu-

mie dlaczego wyszta za
mnie zamaz!

NIEPOTRZEBNY
WYDATEK

Zona wraca z miasta
dziwnie zdenerwowana i ra6
wi do meza:

— Wihasnie wracam od
wrézki. To bardzo . dobra
wrozka, zawsze mowi praw-
de. Dobrze “jej zaptacitam.
Wiesz co mi ‘powiedziata?

—Co? |

— Ze$ ty sie ze mng oze-
nit tylko dla posagu...

—'1 za to jej zaptacitas?
Jabym ci to darmo powie-
dziat.

TO JASNE

Co to jest whasciwie defi-
cyt? )
. Deficyt jest wtedy, gdy
S|§ ma mnlej, niz si¢ miato,
gdy sie juz nic nie miato.
DOBRY MAZ

— Kochanie, doszedfem
do wniosku, ze nie mozesz
i5C do teatru w niemodnej,
zesztorocznej sukni.

—Jaki$ ty dobry! Chcesz
mi kupi¢ nowg? . .

— Nie, ale wzigtem bilet
tylko dla siebie.

ZLE UMIESZCZONE
PRZECINKI

Wtem wszedt narzeczony
Iksinski na gtowie, potysku-
Le}cy cylinder na_ nogach,

yszczace lakierki w reku,
laska ze zlotg gatka w oku,
monokl zasmiat sie gtosno I
zawotat:

— Jestem gotow!

FENOMEN

— lle masz lat, chtopczy-
ku? ) ) )

— Nie wiem. Kiedy sie
urodzitem, mamusia miata
dwadzieScia dziewie¢ lat, a
teraz ma dwadziescia czte-
ry.

W BUMELANCKIM

STYLU

Pracuj, po¢ sie, bracie mity,
bo ja musze
nabrac sity...



