1LESNIKA

Nr 12 — 1950 r. M IESIEC ZNIK

Wykonanie planu 6—Ietniego — to uprzemysiowienie kraju, to nowe miasta,
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ORGAN ZW. ZAW. PRACOWN. LESNYCH | PRZEMYStU DRZEWNEGO



UCHWALY 1l SWIATOWEGO
KONGRESU POKOJU

Pg siedmiu dniach 22 listopada b.r.
Il Swiatowy Kongres Pokoju zakori-
czyt obrady. W _ostatnim dniu obrad
Kongres uchwalit Manifest_do ludow
Swiata i Oredzie ,do O.N.Z._ Kongres
rowniez powotal Swiatowa Rade Po-
koju, najwyzszy organ Swiatowego
ruchu pokoju.

Manifest stwierdza, ze wojna grozi
ludzkosci, ze zycie ludzkie i zdobycze
kultury sa w niebezpieczenstwie. Na-
stepnie mowi: Narody chciatyby mie¢
nadzieje, ze organizacja Narodow
Zjednoczonych zdecydowata nawrécic
do tych zasad, na jakich zostata utwo-
rzona w tym celu, aby zapewni¢ wol-
nos¢, pokodj i wzajemne poszanowanie
migedzy narodami. Ale najwiecej na-
dziei ‘pokitadajg narody w sobie sa-
mych, w swej zdecydowanej postawie
i 'w swej dobrej woli. Dla kazdego
czowieka jest rzecza jasng, ze ten
kto twierdzi, iz wojna jest nieunik-
niona, szkaluje ludzkosc.

Na pokodj sie nie czeka, pokoj trzeba
zdobyc.

Dalej manifest nawotuje to zjedno-
czenia = wysitkow i zada = zaprzestania
wojny, Ktora dzis pustoszy Koree,
a jutro pozarem grozi catemu Swiatu.

Il Swiatowy Kongres Obrofcow Po-
koju podkreslit z niebywata sita, ze
ludzie, ktorzy™ zjechali” sie z pieciu
czesci Swiata, mimo roznicy pogladow,
moga si¢ miedzy sobg porozumiewac,
aby zapobiec Kklgsce wojny i ocali¢
pokd;j.

Niechaj rzady Bostepujq podobnie,
a sprawa pokoju bedzie uratowana.

Oredzie do Organizacji Narodéw
Zjednoczonych  zawiera = propozycje
zmierzajagce do przywrocenia i utrzy-
mania ~zaufania miedzy wszystkimi
kraiaml niezaleznie od ich ustroju
spotecznego.

_Przedstawiciele 80 narodéw domagaja
su%< zaprzestania _wojny, wycofania
z Korei obcych wojsk oraz pokojowego
roztrzygniecia wewnetrznego konfliktu
miedzy obiema czeSciami Korei. Naste-
pnie domagajg sie zawarcia _traktatu
pokojowego ze zl\{ednoczo_nyml i zdemili-
taryzowanymi Niemcami, jak i z Japo-
nig i wycofania wojsk okupac?/Jnth
z obu tych krajow™ oraz proklamuja
prawo narodéw Kolonialnych do wolno-
sci i niepodlegtosci.

W dalszej czesci oredzia zawarte jest
m.i. zadanie ustanowienia odpowie-
dzialnosci za propagande wojenna, za-
danie bezwarunkowego zakazu wszel-
kiej broni masowego niszczenia, reduk-
cji” zbrojern o 1/3powrotu do normal-
nych stosunkdw handlowych miedzy
rozmaitymi krajami oraz wezwanie pod
adresem wszystkich rzadoéw, by przy-

czynity sie do poprawienia stosunkoéw
kulturalnych  miedzy narodami i do
wzaJIemnego poznawania dorobku kul-
turalnego narodow.

PROWOKACJE WOJSK
FRANCUSKICH PRZECIW
CHINSKIEJ REPUBLICE

LUDOWEJ

Od wrzesnia 1949 r. ponad granicg
miedzy prowincja Kwangsi a Vietna-
mem przeleciaty ogotem 52 francuskie,
samoloty wojskowe, ktore nie ograni-

czajac sie do akcj iadowczej, o-
strzeliwaty obszar” Shohuang zabijajac
2-ch  zohnierzy chinskich i niszczac

przeszto 20 doméw mieszkalnych.

11 pazdziernika samoloty francuskie
zrzucity 5 bomb na Pinerhuang. 19 paz-
dziernika samoloty francuskie zrzucity
6 bomb na_miasto powiatowe Tinbao,
zabijajac 30 mieszkancow i ranlgjqc 15
oraz "niszczac przeszto 100 domodw
i jeden most kamienny.

Francuskie wojska lagdowe przekro-
czyly granice i weszty na terytorium
Chin 22 razy w ciggu wspomnianego
ckresu.

Te prowokacje i akty brutalnego
wtargniecia francuskich sit ladowych
i lotnictwa na terytorium chinskie
stanowig pogwatcenie integralnosci tery-
torialnej i suwerennosci Chinskiej Re-
publiki "Ludowe;j.

Centralny rzad ludowy Chinskiej Re-
publiki Ludowej zakfada, jak mowi
o$wiadczenie  rzecznika ministerstwa
sP_ra_W zagranicznych Chinskiej Repu-
bliki Ludowej, kategaryczny = protest
wobec rzadu” francuskiego i zastrzega
sobie petne prawo zgdania rekompen-
saty za wyrzadzone szkody, jak rowniez
wysuniecia innych zwigzanych z ta
sprawg zadan.

AMERYKANIE
ZBROJA JAPONCZYKOW
DO WALKI W KOREI

Dzienniki chifskie podajg szereg fak-*
tow, $wiadczacych o przygotowaninach
imperialistow amerykanskich do rozsze-
rzenia_agresji na Dalekim Wschodzie.
Imperialisci ~ amerykanscy oprécz za-
mdwien na produkcje broni udzielanych
japoniskim koncernom przemystowym
na sume 140 miliondw doi. zamierzaja
uzbroi¢ do wiosny 500 tys. zolnierzy ja-
ponskich. Liczne okrgt% japonskie, pod
dowddztwem 1apohsk|c_ oficeréw, wy-
korzystane byly w czasie ladowania de-
santow w Korei.

Mac Arthur przeprowadza obecnie
tajne rokowania z rzadem japoriskim,
dotyczace zawarcia porozumienia woj-
skowego, zgodnie z ktopym St. Zjed-
noczone dostarcza Japonii broni na su-
me jednego miliarda dolaréw.

NA TRASIE KANALU
TURKMENSKIEGO

Na rozlegtych, pustynnych terenach
Turkmenii lezacych wzdtuz trasy gtow-
nego Kanatu Turkmenskiego przeby-
waja obecnie liczne ekspedycje nauko-
we, w celu przeprowadzenia prac ba-
dawczych. W pracach tych biorg ak-
%y\_/\_/n'x\ ud2|a{_pracown|c|¥ turkmenskiej
ilii Akademii Nauk ZSRR.

Ostatnio z Sarmarkandy na pustynie
Kara-kum wyjechaty dwie ekspedycje
Wszechzwigzkowego ~ Instytutu Nauko-
wo - Badawczego, w celu zbadania ob-
szernych terenow w poblizu gtéwnego
Kanalu Turkmenskiego, na ktorym
owstang pastwiska dla hodowli owiec.
Na_szeroka skale prowadzone sg row-
niez prace nad rozwigzaniem _szeregu
zagadnien dotyczacych zeglugi rzecz-
nej na nowym, wielkim szlaku wod-
nym.

KATASTROFALNA SYTUACJA

W ZACHODNIM BERLINIE

Berliriski Komitet Frontu Narodowe-
go wystosowat list do trzech komendan-
tow zach.-berlinskich i przewodniczace-

0 radzieckiej Komisji w Berlinie, w
torym wskazuje na Kkatastrofalne
skutki, jakie dla mieszkancéw powodu-
je obecny podziat miasta.

Szereg zaktadéw fabrycznych w zach.
Berlinie przerwato Erace, wiele fabryk
przeszto na prace skrocong, bezrobocie
wcigz wzrasta i obejmuje setki tysiecy
oséh, sprawa odbudowy nie ruszyta z
miejsca. T

Celem normalizacji stosunkow w
Berlinie i poprawy potozenia material-
nego mieszkancow, Komitet Berlinski
Frontu Narodowego proponuje: 1) prze-
prowadzenie wolnych demokratycznych
V\%bOI’OW w catym Berlinie, w marcu
1951 roku, 2) utworzenie wspdlnego Ko-
mitetu ztozonego z przedstawicieli ma-
glstr_atu wschodniego i zachodniego

erlina, ktory podejmie czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przepro-
wadzeniem wyboréw w catym Berlinie,
3) dla zabezpieczenia rzeczywiscie wol-
nych i demokratycznych wyborow —
wycofanie wszystkich' oddziatéw oku-
pacyjnych i zniesienie podziatu miasta
na sektory — co odpowiada woli wiek-
szosci mieszkancow Berlina.

BUNT ODDZIALOW FILIPINSKICH
NA KOREI

Oddziaty filipjinskie, ktore zostaty
wystane do Korei, by uczestniczy¢ w
rozpetanej przez Amerykanéw agre-
sywnej wojnie przeciwko, narodowi ko-
reanskiemu — zbuntowaly sie. |

Wojska te odmowity postuszenstwa,
gdy otrzymaly rozkaz zaatakowania
partyzantéw koreariskich w rejonie
miaSta Sindzin, ktére zostato niedawno
\li\(yzwolone przez oddzialy partyzanc-
ie.

Dowddztwo amerykanskie aresztowa-
o wielu zotnierzy filipinskich.
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Jeszcze przed rokiem rozciggaty sie w tym miejscu szczere pola. Dzi$ tworzg sie tutaj nowoczesne domy dla pra-

NOWA HUTA -

Jeszcze rok temu nad brzegiem
rzeczki bawity sie dzieci wiejskie.
Potem pojawili sie ludzie i maszy-
ny. Zawrzata praca. Po dtugich
wezach waskich toréw mknety po-
ciggi z matymi wagonikami, gwizd
lokomotyw raz wraz rozdzierat
powietrze. Z godziny na godzine
okolica zmieniata wyglad. O, tam
dalej, po drugiej stronie rzeczki
zaczeta znika¢ czes$¢ gory, Swiecac
z0Hg plachtg piachu i thlustoscig
gliny. Nad cizbg chatup wyrost
wysoki nasyp i zrownat sie z wiel-
kimi stupami kamiennymi — wy-
sokoscig betonowych przyczotkow.
Nad wodg przerzucono wygietg
konstrukcje zelaznego mostu.

Postuszna rzeczka zmienita swo-
je koryto i biegnie teraz wsrdd
uregulowanych brzegow. Az w
oczach sie ¢mi, az dech zapiera.
A wieczorami dzieciska w chatu-
pach przystuchujg sie rozmowom
starszych o jakim$ nowym smo-
ku Hucie Olbrzymie, do ktorego
po tym nasypie, po tym moscie
biec beda pociag za pociggiem,
zwozgc mu zelazne i weglowe jad-
fo. Jakiz to wielki musi by¢ ten
smok, kiedy tak wielkie rzeczy ro-
bi sie na drodze do niego ?—

Rosnie Nowa Huta. Z kazdym
tygodniem, z kazdym dniem coraz
szybciej wyrastajg budowle tego
gigantycznego obiektu. Na murach
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cownikow Nowej Huty

St POKOJU

rosngcych blokéw nowego, pierw-
szego w Polsce socjalistycznego
miastach, na odcinkach fundamen-
talnych robé>t huty powiewajg
transparenty witajace 1l Swiatowy
Kongres Obroncow Pokoju. Mel-
dunki brygad mtodziezowych, przo
downikéw pracy witajace Il Swia-
towy Kongres Obroncéw Pokoju,
sg zywym dowodem, ze najwie-
ksza w dziejach Polski inwestycja,
wznosi sie na granitowych funda-
mentach przyjazni ze Zwigzkiem
Radzieckim — poteznego bastiomu
pokoju i socjalizmu.

Przez uboga wie$ podkarpacka,
ciasnymi ulicami starego Krakowa
powiat nie wiatr, ale wicher no-
wych czaséw. Wicher nieznanego
dotad zapatu, ktory budowniczym

(fot. WAF)

SYMBOL ROSNACYCH

Nowej Huty, starym i miodym,
robotnikom i inzynierom rozpala
serca, hartuje wole w przezwycie-
zeniu trudnosci, ktéry ksztattujac
nowego cztowieka, zmiata wszyst-
ko co stechte i stare, tkwigce w
skorupie przesztosci.

Dzi$ obok zacofanych, wiejskich
chatup krytych strzecha, wyras-
taja dzielnice nowego miasta. Ubo -
gie, pokrajane w szachownice, dzie
lone z pokolenia na pokolenie,
poletka, przecinajg dzi$ pulsujace
nowym zyciem arterie kolejowe,
szosy i ulice. Cisza i bezwlad zagu-
bionej przesztosci wsi podkarpac-
kiej ustgpity przed potezng piesnig
motorow i kopiarek, ptugéw i trak-
torow, kafaréw i betoniarek. Mio-
de, silne rece poteguja ta piesn,
ujarzmiajg wiedzg maszyny, wyty-
czajgc szerokg droge postepowi,
budujac szczesliwg przysztos¢ —
socjalizm.

Nowa Huta to symbol przyjazni
polsko-radzieckiej, a tym samym
sybol pokoju. Wraz z murami No-
wej Huty rosng sity pokoju, bo-
wiem rosnie sita naszego kraju
i rosnie sita catego obozu walki
z wojng, walki z podzegaczami wo-
jennymi. Rozumiejg budowniczo-
wie socialistycznego miasta, ze ich
walka o pokoj to walka o wiekszg
wydajnos¢ produkcyjng, to walka



0 przedterminowe ukonczenie Pla-
nu 6 letniego. Zdajg sobie sprawe
z odpowiedzialnosci i z tego

zaszczytu, jaki im przypadt w
udziale. Wiedzg  dobrze, ze
Nowa Huta, to prawdziwa
szkota i kuznia  kadr nie
tylko budowniczych huty, ale

jej przysztych pracownikow, kie-
rownikow, inzynierow, dyrekto-
row, ze to réwnocze$nie szkota
i kuznia kadr budowniczych dla
wielu innych poteznych inwestycji
nakreslonych-Planem 6 letnim.

Codzienna ich praca, codzienna
walka o plan, wigzanie zagadnien
produkcyjnych z politycznymi,
przetamywanie wielu trudnosci,
hartuje tych ludzi, umacnia ich
i ksztattuje na nieztomnych bo-
jownikoéw o socializm, o pokdj.

— Nowa Huta to miodsza siostra
komsomolska — mowi miodziez
z brygad zetempowskich.

— Nowa Huta to twierdza soc-
jalizmu, to zywy dowdd brater-
skiego wspotzycia narodéw wy-
zwolonych z pet kapitalizmu, to

wspanialy pomnik przyjazni pol-
sko-radzieckiej — modwig robot-
nicy huty.

Nowa Huta! W jej budowie tkwi
patos historii, rodzi sie z niej sita
dokonywujacej sie rewolucji, po-
wstaje ona z trudu cztowieka, kto-
ry po prostu, po proletariacku mi-
tuje ludowg ojczyzne i w wielkiej
rodzinie wolnych narodéw za przy-
ktadem narodow radzieckich bu-
duje szczescie dla siebie i przysz-
tuch pokoleh — pokdj i socializm.

Bronistaw Duda

PODZIAL DOCHODU NARODOWEGO
W USTROJU SOCJALISTYCZNYM

Plan 6-letni — to plan budowy
podstaw socjalizmu w Polsce. To
plan budowy takiego systemu go-
spodarczego, ktéry nie dopuszcza
wyzysku cztowieka przez cztowie-
ka. Takim systemem, jest socjali-
styczny system gospodarczy.

Z pomiedzy szesciu zasadni-
czych cech, ktore charakteryzujg
socjalistyczny system gospodarczy,
zwéémy uwage na reprodukcje
socjalistyczng i na podziat docho-
du narodowego, zgodnie z intere-
sami mas pracujgcych.

Co to jest reprodukcja? — Re-
produkcja — jest to state powta-
rzanie produkcji. Poniewaz spote-
czenstwo nie moze przesta¢ spo-
zywac réznych produktéw, a wiec
nie moze rowniez przesta¢ produ-
kowac¢. Odtworzenie w nastepnym
cyklu produkcyjnym tego, co w
poprzednim zostatlo spozyte — na-
zywa sie reprodukcjg. Wytworze-
nie w nastepnym cyklu produk-
cyjnym wiekszej ilosci produ-
ktow, anizeli spoteczenstwo spo-
zyto w poprzednim cyklu — nazy-
wamy reprodukcjg rozszerzong.

Otéz socjalistyczny system go-
spodarczy nie moze istnie¢ bez
reprodukcji rozszerzonej. Wpraw-
dzie i dla systemu kapitalistycz-
nego charakterystyczna jest repro-
dukcja rozszerzona, lecz nie ma
ona charakteru ciggtego, a prze-
platana jest gwattownymi zatama-
niami, zahamowaniami wielkosci
produkcji.

Natomiast rozszerzona reproduk
cja socjalistyczna, nie zna zata-
man a wzrost produkcji jest staty
i nieporéwnanie szybszy niz w
ustroju kapitalistycznym.

Nastepng cechg socjalistyczne-
go systemu gospodarczego, na
ktérag mamy zwréci¢c uwage —
jest podziat dochodu narodowego
zgodnie z interesami mas pracujg-
cych.

Co to jest dochdéd narodowy?
Suma produktéw wytworzonych
w ciggu roku we wszystkich gate-
ziach gospodarki narodowej, nazy-
wa sie produktem globalnym.
Warto$¢  produktu  globalnego
sktada sie: 1) z wartosci zuzytych
srodkéw produkcji na jego wypro-
dukowanie. np: amortyzacja ma-
szyn, warto$¢ zuzytego surowca,
materiatbw  pomocniczych itp.
i 2) z nowowytworzonych warto-
§ci w ciggu roku przez prace.
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Ot6z ta nowowytworzona war-
tos¢ przez prace w przeciggu roku
— jest dochodem narodowym.

Akumulacja (czyli nagromadze-
nie) czesci dochodu narodowego
z przeznaczeniem tej czesci na
rozszerzenie produkcji oraz na
réoznego rodzaju inwestycje so-
cjalno-kulturalne jest podstawo-
wym warunkiem zastosowania
reprodukcji rozszerzonej.

W ustroju kapitalistycznym do-
chéd narodowy dzieli sie na dwie
czesci: 1) na czes¢, ktéra odpo-
wiada wartosci sity roboczej i 2)
na czesé, za ktorg kapitalista nic
nie ptaci, tj. waro$¢ dodatkowa.
W ustroju socjalistycznym dochdd
narodowy dzieli sie na czes¢ prze-
znaczong dla indywidualnego spo-
zycia i na tak zwany produkt do-
datkowy spoteczenstwa socjalisty-
cznego.

Produkt dodatkowy spoteczen-
stwa socjalistycznego rézni sie za-
sadniczo od wartosci dodatkowej
w ustroju kapitalistycznym.

W  ustroju  kapitalistycznym
cze$¢ dochodu narodowego, kto-
rego nie otrzymuje robotnik, do-
staje sie klasie kapitalistow, i nie
wraca w zadnej postaci do rak
klasy robotniczej. Ta czes¢ docho-
du narodowego staje sie w rekach
kapitalistow dalszym narzedziem
zwiekszonego ucisku i wyzysku
klasy robotniczej. Znaczng czes¢
wartosci dodatkowej kapitalista
zuzywa na wiasne zbytkowne
(luksusowe) utrzymanie, pewng
cze$¢ oddaje na utrzymanie kapi-
talistycznego aparatu panstwo-
wego, aparatu ucisku klasy robot-
niczej i wreszcie duzg cze$¢ war-
tosci dodatkowej przeznacza na
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rozszerzenie produkcji, na inwe-
stycje produkcyjne.

Wszystko to w dalszym ciggu
zwieksza ucisk, wyzysk i nedze
klasy robotniczej.

Woprost przeciwnie przedstawia
sie przeznaczenie produktu dodat-
kowego spoteczenstwa socjalisty-
cznego. W ustroju socjalistycznym
czes¢ produktu dodatkowego prze-
znacza sie na zwiekszenie spozy-
cia indywidualnego, ktoére to
zwiegkszenie objawia sie w obniz-
ce cen, a tym samym w realnym
zwiekszeniu wartosci ptac. Inna
czes¢ tego produktu dodatkowe-
go przeznaczona jest na potrzeby
spoteczne, kulturalno-o$wiatowe,
bytowo-socjalne, np: teatry, kina,
biblioteki, domy kultury, szpitale,
osiedla robotnicze, wczasy, ztobki,
przedszkola itp. Z wszystkich wy-
mienionych zdobyczy socjalnych,
klasa robotnicza korzysta w petni
bez zadnych ograniczen. Jeszcze
inna cze$¢ produktu dodatkowego
idzie na utrzymanie aparatu pan-
stwowego, ktory jednak stuzy
obronie interesbw mas pracuja-
cych.

Wreszcie ostatnia cze$¢ produk-
tu dodatkowego przeznaczona
jest na rozszerzong reprodukcje
socjalistyczng. Z kolei rozszerzo-
na reprodukcja zwieksza znowu
dochéd narodowy, powoduje zwie-
kszenie konsumcji (spozycia) in-
dywidualnego itd.

Moze kto$ zada¢ pytanie: dla-
czego w ustroju socjalistycznym,
w ktérym nie ma wyzysku czlo-
wieka przez cztowieka, pracownik
nie otrzymuje catej wyproduko-
wanej wartosci, a wiec dlaczego
caty dochdd narodowy nie zostaje
podzielony do indywidualnego
spozycia?

Odpowiedz na to jest jasna. Jed-
nym z zasadniczych praw ekono-
micznych w ustroju socjalistycz-
nym, jest staty rozwdj gospodar-
czy, a tym samym wzrost stopy
zyciowej ludnosci pracujacej. Pro-
dukt dodatkowy spoteczenstwa
socjalistycznego stuzy masom pra-
cujagcym i zadna cze$C jego nie
przechodzi do rak kapitalistow.

Z powyzszych rozwazan wyni-
ka, ze zwiekszenie dochodu naro-
dowego, przy rownoczesnym
wzroscie zdolnosci spozycia mas
pracujacych, jest jednym z naj-
wazniejszych problemoéw socjali-
stycznej reprodukcji rozszerzonej.

Wykonanie planu  6-letniego
mozliwe jest miedzy innymi pod
warunkiem statego wzrostu (aku-
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mulacji = nagromadzenia) docho-
du narojdowego, wzrost dochodu
narodowego uwarunkowany jest
wzrostem wydajnosci pracy z je-
dnej strony i oszczednoscig kosz-
tow produkcji z drugiej. Stad
podstawowg linig gospodarki so-
cjalistycznej, jest walka o wydaj-
nos¢ pracy i oszczednos¢ kosztéw
produkcji.

Z' kolei na wzrost produkcji, na
zwiekszenie  wydajnosci  pracy
i obnizenie kosztow, powazny
wptyw majg dobre, usprawnio-
ne normy pracy, to jest takie nor-
my, ktére sg wyzsze od norm $red-
nich statystycznych, ale jedno-
czesSnie nizsze od norm osiggnie-
tych przez najlepszych przodow-
nikéw pracy. Takie normy powo-
dujg zwiekszenie wydajnosci pra-
cy, obnizenie kosztéw produkcji,
powodujg w dalszej konsekwencji,
jak to wyjasniono juz wyzej,
wzrost zdolnosci spozycia, a tym
samym stopy zyciowej mas pra-

cujacych.
Dlatego tez masy pracujace,
powinny zrozumie¢ konieczno$¢

usprawnienia norm pracy, gdyz
dobre normy sg jednym z najwaz-
niejszych warunkéw socjalisty-
cznej reprodukcji rozszerzonej.

Zdarzy¢ sie moze, ze w nie-
ktérych zaktadach, w wypadku
usprawnienia (podniesienia) norm
pracy zarobki chwilowo obnizg
sie. Bedzie to miato miejsce prze-
de wszystkim w tych zaktadach,
w ktorych normy byty, w stosun-
ku do podobnych zaktadow tej
samej branzy zanizone, a zarobki
stosunkowo wyzsze. W takim wy-
padku, grupa pracownikéw posia-
dajgca nizsze normy, a pobiera-
jaca wyzsze zarobki, czynita krzy-
wde spoteczng innej grupie praco-
wnikéw, wyrabiajgcych wyzsze
normy przy nizszych zarobkach.

Wowczas stuszne i konieczne
bedzie podwyzszenie norm. W
zwigzku z tym, zarobki w pierw-
szym krotkim okresie po uspraw-
nieniu norm, mogg sie obnizy¢,
ale juz w niedtugim czasie musi
wzrosng¢ wydajnos¢ pracy, spo-
wodowana zwiekszong $wiadomo-
$cig robotnika, ktory lepiej zorga-
nizuje sobie prace na wiasnym
stanowisku roboczym, oraz spowo-
dowana socjalistycznym wspotza-
wodnictwem pracy, racjonaliza-
torstwem i nowatorstwem, a tym
samym muszg wzrosngc¢ i zarobki

robotnicze. W. Glowacki

O planach pracy I normach

Zagadnienie opracowywania wia
sciwych planéw kwartalnych i
miesiecznych przez Zarzady Okre-
goéw byto juz niejednokrotnie oma-
wiane i dyskutowane. Byly czy-
nione proby opracowania wzoru
planu pracy dla Okrggéw przez
Zarzad Gléwny, byla préba dania
tylko dodatnych wytycznych, na
podstawie ktérych Okregi miaty
przepracowa¢ swoje plany pracy.

Doswiadczenie wykazato, ze naj-
lepszg formag przyjscia z pomoca
terenowi jest dostarczenie wytycz-
nych do planéw pracy oraz przes-
tanie do wgladu planéw pracy
Zarzadu Gtoéwnego. Na tej pod-
stawie dopiero Zarzady Okregéw
bedg w stanie wypracowywacé
wiasciwie plany pracy.

Doswiadczenie to bedziemy sto-
sowa¢ w naszej codziennej prakty-
ce, pamietajgc jednak, ze plany
winny by¢ opracowane oddolnie,
na podstawie otrzymanych wy-
tycznych, a nastepnie winny by¢
skorygowane i zatwierdzone przez
Prezydia instancji zwigzkowych
Plan pracy Zarzadéw Okregow
winien sie sktadaé z:

a) planu pracy Prezydium,

b) planu pracy komisji badz
referatow, w ktdérych jedno-
cze$nie winna by¢ ujeta praca
cztonkéw zarzadu, jako prze-
wodniczacych czy cztonkéw
odpowiednich komisji.

W praktyce przyjmujemy, ze
plany pracy Prezydium Zarzadu
Okregow winny by¢ opracowane
na podstawie wytycznych i planu
pracy Prezydium Zarzadu Giow-
nego, plany pracy zas Komisji lub
referatbw  Zarzadéw  Okregéw
moga by¢ opracowane na podsta-
wie wytycznych i planéw pracy
Wydziatéw Zarzadu Gioéwnego,
ktére rzecz zrozumiata przed tym
muszg by¢ zatwierdzone przez
Prezydium Zarzadu Gidéwnego

Po opracowaniu planéw pracy
przez Wydzialy Zarzadu Gtéwnego
lub Komisje czy referaty Zarzg-
doéw Okregoéw nalezy odby¢ posie-
dzenie kierownikow wydziatéw
badz przewodniczacych i referen-
tow pod kierunkiem sekretarza or-
ganizacyjnego Zarzadu, na Ktorym
wszystkie plany pracy winny byc¢
sharmonizowane ze sobg, skory-



egowane i dopiero po tych popraw-
kach przedstawione do zatwier-
dzenia Prezydium Okregu badz
Zarzadu Gtéwnego. Podobne po-
stepowanie powmno mie¢ miejsce
oczywiscie i na szczeblu zaktado-
wych organizacji zwigzkowych.

Plan pracy Wydziatu, Komisji
czy Referatu przed postawieniem
go do zatwierdzenia na Prezydium
musi by¢ doktadnie przeanalizo-
wany, przepracowany przez opie-
kuna z ramienia Prezydium czy
Zarzadu i nastepnie zatwierdzony
przez niego, co winno by¢ stwier-
dzone jego podpisem.

Plany pracy na kazdym naszyn
szczeblu majg zawiera¢ podobne
jak przestany w teren wzdér planu
pracy Prezydium Zarzadu Giow-
nego:

1. Nazwe zagadnienia przewi-

dzianego do rozpracowania.

2. Termin, (date) przepraco-

wania.

WYMOW A

Gtownym  zadaniem  wzorco-
wych narad produkcyjnych, potg-
czonych z rozszerzonymi plenar-
nymi zebraniami Zarzagdow Okre-
goéw ZZPL i PD, ktére odbyly sie
ostatnio w Swietlicach przy po-
szczegOlnych zaktadach pracy, byto
doprowadzenie ogélnych zatozen i
zadan Planu 6-letniego do naj-
szerszych  ogniw  zwigzkowych,
analiza wykonania planéw produk-
cyjnych zaktadow za 3 kwartaly
1950 r. oraz zmobilizowanie zatdg,
a przede wszystkim grup zwigzko-
wych, do witasciwego zaintereso-
wania sie planami przemystowo-
produkcyjnymi na rok 1951.

Jednym z gtéwnych zatozen do
wykonania zadan planu 6-letnie-
go — to zwiekszenie wydajnosci
drogg usprawnienia norm pracy
oraz zmniejszenie kosztow wia-
snych produkciji.

Przeprowadzajgc analize tych
wzorcowych narad wytwérczych,
w 9-ciu okregach nalezy stwier-
dzi¢, ze narady te byty konieczne
i spetnity pozytywna role.

Nie wszystkie jednak narady
zostaty nalezycie przez Zarzady
Okregow przygotowane, jak np:
narada w tartaku Przemystu Les-
nego w Zagnansku. Na naradzie
tej byli nieobecni nadlesniczowie,
gdyz zawiadomienie o0 naradzie

3, Nazwisko osoby odpowie-
dzialnej za przepracowanie,
nastepnie o ile zajdzie po-
trzeba:

a) nazwe Komisji, Wydzia-
téw, referatow przepraco-
wywujacych materiaty do
omawianego zagadnienia i
date ich dostarczenia.

b) nazwe jednostek organi-
zacyjnych, (np. Okregow,
Zaktadowych organizaciji,
badz grup zwigzkowych)
przepracowywujgcych ma-
teriaty do omawianego za-
gadnienia oraz date ich
dostarczenia.

Opracowane i zatwierdzone pla-
ny pracy winny by¢ zrealizowane
z bolszewickim uporem. Za reali-
zacje plandw pracy nalezy uczynié
odpowiedzialnym jednego czionka
kazdego kolektywu, ktéry kontro-
luje ich wykonanie w ciggu reali-

zacji planéw pracy a nie dopiero
po uptywie okresu czasu na prze-
cigg ktorego jest plan opracowa-
ny.
yNa szczeblu Okregu, Rady Za-
ktadowej, Miejscowej za wyko-
nanie planéw pracy winien by¢
uczyniony odpowiedzialnym se-
kretarz kierujgcy organizacyjnym
odcinkiem pracy.

Wszystkie  ogniwa planujgce
muszg co miesigc do 5 kazdego
miesigca za miesigc ubiegty prze-
syta¢ dokladne sprawozdanie z
wykonania plandéw pracy do jed-
nostek nadrzednych.

W Okregach — Prezydia Zarzg-
dow muszg do 5 kazdego miesigca
za miesigc ubiegty przesytac¢ spra-
wozdania z wykonania planow
pracy do Prezydium Zarzadu
Gtownego na rece Sekretarza
Organizacyjnego, Komisje za$ |
Referaty do odpowiednich Wy-
dziatéw Zarzadu Giéwnego.

NARAD WYTWORCZYCH

otrzymali w przeddzien, a ponie-
waz mieli kurs szkolenia zawodo-
wego, nie mogli przyby¢ na nara-
de.

Rowniez to, ze na naradzie byli
nieobecni przedstawiciele miejsco-
wych wiadz partyjnych i O.R.Z.Z,,
byto wing Zarzadu Okregu, ktory
prawdopodobnie zbyt p6zno albo
wcale, nie porozumiat sie z Nimi
w sprawie narady.

Dalszym og6lnym i powaznym
niedociggnieciem wzorcowych na-
rad wytworczych bylo to, ze Za-
rzady Okregéw nie dopilnowaty
poszczegélnych Rad Zakiadowych
oraz nie dopomagaty im w przy-
gotowaniu zatdég i grup zwigzko-
wych do zrozumienia zagadnien
i znaczenia tych narad w zyciu
gospodarczym Kkraju.

Z materiatow sprawozdawczych,
nadestanych przez wyzej wymie-
nione 9 Zarzadow Okregow, mo-
zna wyciggna¢ wniosek, ze za-
gadnienia zwiekszenia wydajnosci
pracy, usprawnienia norm, oszcze-
dnosci, zmniejszenia kosztow wia-
snych itp. nie byty uprzednio roz-
pracowywane na zebraniach grup
zwigzkowych. Ujawnia sie to w
dyskusji w czasie ktérej zagadnie-
nia te nie byty poruszane wcale,
badz byty zaledwie tylko dotyka-
ne.

Pod tym wzgledem, pod wzgle-
dem mobilizacji grup zwigkowych
do bezposredniego zainteresowania
sie zagadnieniem zwiekszenia pro-
dukcji, usprawnienia norm pracy
i obnizenia kosztow wiasnych, na-
rady nie osiggnety 100% wynikow,
z winy ztego wypetnienia swych
obowigzkéw przez Zarzady Okre-
gu.
Mimo jednak tych niedocigg-
nie¢, przewaznie o charakterze or-
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ganizacyjnym i z winy, jak juz
powiedziatem, wyzszych instancji
naszego Zwigzku, narady te daty
rowniez dobre rezulaty.

Dyskusja na tych naradach wy-
kazata, ze nasze masy zwigzkowe,
sg dos¢ dobrze zorientowane w ce-
lach i zatozeniach planu 6-letnie-

go.
Dyskusja nad analizg wykonania
planéw produkcyjnych, ujawnita
rowniez szereg niedociggniec i bra
kéw, w pracach R.Z. i Kierow-
nictw Zakltadoéw. Ujawnita ona, ze
plany przemystowo-techniczne na
rok 1950 nie byty planami oddol-
nymi, ze zatogi i robotnicy na po-
szczegblnych stanowiskach robo-
czych nie brali udziatu w ich opra-
cowywaniu. Dyskusja ta wyka-
zala, ze zatwierdzone juz przez
wiadze naczelne plany produkcyj-
ne nie byly przedstawiane zato-
gom do przeanalizowania i osta-
tecznego przyjecia do wiadomosci
i wykonania. | tak kierownik
W.ZP.D. Nr 16 w Swiebodzinie,
w swoim sprawozdaniu na narade
stwierdza samokrytycznie, ze:

...,wing mojg bylo to, ze nie przedsta-
witem planu produkcji do przeanalizo-
wania Radzie Zaktadowej i P.O.P.
a nastepnie catej zatodze chociaz na
1 miesigc przed Xkwartatem 1950r.,
celem zapobiezenia brakom, jakie miaty
miejsce w styczniu i w lutym 1950r.“.

Ujawnienie btedéw i niedocig-
gnie¢ w planach i wykonaniu tych
planéw, oraz samokrytyczne
stwierdzenie tego stanu przez kie-
rownictwo zaktadéw i Rady Za-
ktadowe, to pozytywne osiggnie-
cia tych narad, to nauka, jak nale-
zy przygotowac sie do wiasciwego
wykonania planéw na 1951 r.

Kierownik P.Z.P.D. Nr 10 w
Stupsku stwierdza w swej samo-
krytyce,:

»~Analizujac plan produkcji zakfadu,
stwierdzam brak koordynacji miedz
kierownikami i majstrami poszczegol-
nych dziatbw, co stanowi, ze od pocza-
tku wykonanie asortymentéw stoi pod
znakiem zapytania, natomiast przy do-
br&/m zrozumieniu i wspotpracy, ~ przy
tak doskonatych warunkach, jakie po-
siada ten zaktad — bytoby nie tylko
trudne, lecz Smiem twierdziC, ze fatwym
byto by do przekroczenia ponad 50%,
?,d obecnie zaplanowanych asortymen-
ow".

Ujawnienie btedéw administra-
cji w prawidtowym wykonaniu
planéw, nastgpito réwniez drogag
zdrowej krytyki dziatalnosci tej
administracji przez Rady Zakila-
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dowe. | tak Przewodniczacy Rady
Zaktadowej P.Z.P.D. Nr 10 w Stu-
psku stwierdza:

Narady wytworcze z requty zwoty-
wane przez dyrektora technicznego w
miejsce Rady Zaktadowej, nie miaty
dotychczas charakteru oddolnego, ale
nosity charakter odpraw stuzbowych
u dyrektora technicznego. Bardzo rzad-
ko, albo wcale w naradach wytwor-
czych przodownicy pracy udziatu nie
brali, “a stale w_naradach nie brali
udziatu pracownicy biura fabrykacji
i planowanial

Narady te wykazaty, ze na prze-
szkodzie do wiasciwego wykona-
nia planéw produkcyjnych tak pod
wzgledem ilosciowym, jak i war-
tosciowym, stato dosy¢ czesto zte
zaopatrzenie zaktadéw w surowce,
materiaty pomocnicze i narzedzia.
. I tak magazynier P.Z.P.D. Nr 15
w Szczecinie stwierdza, w dysku-
sji nad referatami:...

_»Przysytano nam czesto inny materiat
niz zamowilismy. Np. Sruby "~ Sciggowe
do tawek... przystano nam inne i trzeba
je bytlo potem™ przedtuza¢ lub dtugie
obcinac... Nie otrzymujemy tarcicy 22
mm i musimy dawa¢ tarcice 25 mm, co
jest znacznym marnotrawstwem ma-
teriatu, tak samo zamiast tarcicy 38mm,
ktdrej nie otrzymujemy, daje sie 42mm,
co réwniez jest strata materjatu i robo-
cizny, bo trzeba Lai heblowa¢ na 38mm...
Zabrakto nam s eéek do szaf. Wysta-
lisSmy wiec pismo do Zjednoczenia, do
kilku zaktadow, do Partii, do Zw.Zaw.
i do C.ZB.D., w wyniku tego otrzyma-

Warszawa — miasto nieujarzmione —
otrzymata honorowg Nagrodg Pokoju

lisSmy zamiast zadanego i wagonu
(tj. 20 kubikow) sklejek’ — az 5 wago-
now (100 kubikéw), co nam wcale nie
jest potrzebne. Zopotrzebowalismy Klej
zimny, a przystano nam Kklej ciepty
i musieliSmy go odsyta¢ z powrotem, bo
nam byt niepotrzebny, a tymczasem
zakiad stat, bo nie byfo kleju zimnego...
Teraz po kilkakrotnej interwencji, jak
nam zaczeto przysytac kleju mmnego, to
mamy go %Ie, ze nam starczy chyba do
czerwca 1951r.“

Powszechnym réwniez brakiem
zaopatrzenia, jest brak oku¢ do
otworéw okiennych i drzwiowych
oraz do mebli w zaktadach podle-
gtych C.Z.P.D.

Zagadnienie usprawnienia zani-
zonych norm, byto na naradach
prawie nie dyskutowane i zale-
dwie poruszane w sprawozdaniach
przewodniczgcych Rad Zaktado-
wych i Kierownikéw Zaktadow.

I tak np: Kierownik M.Z.P.D.
Nr 6 w Szczytnie, w sprawozdaniu
swoim ogranicza sie tylko do
stwierdzenia, ,wida¢, ze normy sg
przestarzate i wymagajg przepro-
wadzenia analizy”. Réwniez prze-
wodniczgcy Rady Zaktadowej tego
samego zakitadu ogranicza sie tyl-
ko do krotkiego stwierdzenia: ,,...w
pierwszym potroczu biezgcego ro-
ku, wykonanie na naszym zakia-
dzie, miescito sie w granicach
od 120% do 320%. Jak wida¢ z po-
wyzszego sytuacja nie jest zdrowa,
gdyz tak wysokie przekroczenie
norm, jest niewspdtmiernie wyso-
kie w stosunku do przekroczonych
planéw produkcyjnych".

Nalezy stad wyciggng¢ wniosek,
ze wszystkie ogniwa zwigzkowe,
winny w oparciu o organizacje
partyjne, przeprowadzi¢ szeroka
akcje uswiadamiajac rzesze zwigz-
kowe o koniecznosci usprawnienia
norm, akcje ktéra by wpoita ma-
som robotniczym gtebokie przeko-
nanie, ze wykonanie planu 6-let-
niego, planu budowy lepszego ju-
tra klasy robotniczej, jest niemo-
zliwe bez zwiekszeenia wydajno-
§ci pracy, a to zwiekszenie jest
znowu niemozliwe bez usprawnie-
nia zanizonych norm pracy. ROw-
nolegle z tg akcja uswiadamiaja-
cg, O koniecznosci usprawnienia
norm, nalezy prowadzi¢ analize i
rewizje umow zbiorowych a zwtia-
szcza zaszeregowanie robotnikow
do odpowiednich grup i kategorii.

Bez réwnoczesnej rewizji ukta-
dow zbiorowych, robotnicy mo
gli-by by¢ w poszczeg6lnych wy-
padkach pokrzywdzeni. Znajduje



to przyktad w sprawozdaniu Kkie-
rownika Tartaku Przemystu Les-

nego ktéry mowi:

,»...realizujac zagadnienie norm robo-
cizny, ktore na niektorych dziatach, jak
np. przy korowaniu zrzynow Paplernl-
czych i obrobce podktadow ko eJO\g%ch
sa przekraczane w granicach %
- Swiadczg o ich niezyciowosci i potrze-
bie rewizji. Sprawa ta jednak zaréwno
ze strony  kierownictwa zakladu, jak
i Rady Zaktadowej nie zostata zatatwio-
na z uwagi na zbyt niskie zaszeregowa-
nie tych kategorii robotnikéw. Robo-
tnicy ci, B_rz_ekraczajqc_ tak wysoko nor-
my, zarabiajg w granicach 22-24 tys. zt
miesiecznie, pré/ maksymalnym_ wysit-
ku fizycznym. Chcac podwyzszy¢ opisa-
ne normy o 50%, robotnik zarabiatby
okoto 12 tys. zt miesiecznine, co byto by
nieproporcjonalnie  mato do ~ jego
wysitku..."

W podobny sposob referuje te
sprawe kierownik D.Z.P.D. Nr 1
w Swidnicy:

,-.irzeba takze powiedzie¢, ze catko-
wite usprawnienie norm, nie moze byc¢
dokonane przy obecnie |stn|_ejchj umo-
wie zbiorowej, ktorej stawki godzinowe
s bardzo niskie, gdyz oznaczatoby  to
znaczne obnizenie zarobkow robotnikow.
Zmiana pfac winna nastapi¢ w kierun-
ku zwiekszenia roznicy miedzy poszcze-
gélnymi grupami tak, aby  stworzy¢
odpowiedni bodziec do podwyzszenia
swoich kwalifikacji, do przyswajania
sobie nauki, do wybijania sie na wyzsze
stanowiska. Musi znikna¢ taki_stan rze-
czy. zeby robotnik niewykwalifikowany
niekwapit sie do warsztatu stolarskiego,
bo nie daje mu to wiekszych korzysci,
ze dobremu  stolarzowi nie optaca sig
zostaC brygadzists... bo przynosi mu to
obnizenie poborow".

Z przebiegu tych narad dowie-
dzieliSmy sie, ze istniejgce na na-
szych zaktadach formy wspdilza-
wodnictwa pracy, majg charakter
mechaniczny j burokratyczny, ze
wspotzawodnictwo pracy nie jest
przepojone zasadami socjalistycz-
nymi. Znajduje to wyraz w wy-
powiedzi przewodniczgcego Rady
Zaktadowej P.Z.P.D. Nr 10 w Stup
sku, ktéry mowi:

. W tym miejscu nalezy wskazac...
na brak specjalnego referenta wspotza-
wodnictwa, Ktory by calg akcje wspot-
zawodnictwa  kierowat, kontrolowat
i analizowat. Wyniki wspotzawodnictwa
na zakfadzie, ‘obliczane sg z koricem
miesigca {edynle na podstawie list pta-
C)‘( i ustalonego przez referat Pracy i
Placy procentu przekroczenia planu™.

Rowniez Kierownik Tartaku
P.L. w Hajnéwce tak naswietla
tam istniejgce wspotzawodnictwo
pracy:

Z przykroscig stwierdzi¢ musimy, z e~ oceny w SWOich zakladach pracy,

wspotzawodnictwo u nas nie jest prze-
pojone socjalistyczng trescia, a raczej
méchanicznym obliczeniem 1 rejestro-
waniem wykonania
norm czestokro¢
realnych".

Aby ten stan rzeczy zmieni¢ na
lepsze, Rejonowe Komitety Wspét
zawodnictwa Pracy, rhuszg rozto-
czy¢ troskliwg opieke nad zakia-
dowymi Komitetami Wspét. Pra-
cy-

Reasumujac cato$¢, narady te
daly niewatpliwie pozyteczne wy-
niki réwniez i dlatego, ze zalogi
tych zaktadow na ktérych narady
sie odbyly, zostaly zaalarmowane
i pobudzone do dalszej wnikliwej

umoiliwiajchch zwlekszenie wly-

Adajnoéci i zmniejszenie kosztow
_lub przekroczeniaJhwitasnych, a tym samym gwaran-
niezyciowych i nie- ytyjacych wykonanie planu 6-let-

s niego na odcinku swojej branzy.

Znajduje to wyraz w uchwa-
tach powzietych przez zatogi na
tych naradach. Na wszystkich na-
radach powzieto uchwaty o zwie-
kszeniu wydajnosci pracy, o zwie-
kszeniu i rewizji norm pracy, o
zmniejszeniu kosztéw wiasnych,
0 powiekszeniu oszczednosci, o
gwarancji wykonania planu 6-tet-
niego, planu budowy lepszego ju-
tra klasy robotniczej.

w. G.

Bitedy u; obstudze terenu

Mimo niewgtpliwych osiggniec,
jakimi mozemy sie poszczyci¢ na
odcinku obejmowania stalg co-
miesieczng obstuga wiekszosci na-
szych jednostek, mimo coraz le-
pszego dotarcia do terenu, nalezy
zwroci¢ uwage na btedy zauwaza-
ne na tym odcinku:

1. W pracy niektorych Zarza-
dow Okregéw widzi sie niezdrowa
tendencje obstuzenia co miesigc
jak najwiekszej ilosci zaktadow

Teren bohaterskich walk Vietnamu
przeciwko francuskim imperialistom

bez zwracania uwagi
tego obstugiwania. Stad
niektére Okregi wyznaczajg po
13 czy 16 zakladéw pracy do
obstuzenia jednemu instrukto-
rowi. Jest zrozumiate, ze instruk-
tor nie moze wywigzaé¢ sie wia-
Sciwie ze swej pracy. To powo-
duje, ze instruktor bywa na za-
ktadzie 2— 3 godziny, jak to mia-
to miejsce w Okregu Rzeszow-
skim. Dlatego tez konieczne jest
aby instruktorom etatowym do
obstugi  przydzielono najwyzej
8— 10 zaktadéw pracy w mysl
intrukcji Zarzadu Gtownego.

2. Na obecnym etapie jest ko-
nieczne, aby od ilosci przejs¢ do
jakosci. Trzeba aby pobyt instruk-
torow na zakladzie pracy dawat
w efekcie swoim witasciwe usta-
wienie pracy zakladowej organi-
zacji zwigzkowej, a nie tylko ze-
branie materiatlu interwencyjne-
go i udziat w zebraniach rady za-
ktadowej czy miejscowej. Dlate-
go tez jest konieczne aby:

a) na zaktadach wigkszych, za-
trudniajgcych od 250 praco-
wnikow, instruktor byt w
miesigcu conajmniej 2 — 3
dni, co umozliwitoby obstu-
gujacemu doktadne zapozna-
nie sie z problematykg za-
ktadu oraz ustawienie wia-
Sciwie pracy zakladowej or-
ganizacji zwigzkowej.

b) aby instruktorzy w czasie
pobytu na zakladzie pracy
nie tylko ograniczali sie do
rozmowy z radg zaktadowa,

pracy, na

jakosé

7



ale i zetkneli sie z zatogg, w
bezposrednich rozmowach z

robotnikami.
c) aby dopomagali radzie za-
ktadowej przepracowac pla-

ny pracy wg wytycznych
Zarzadu Giéwnego.

d) aby mogli spisa¢ protokét
mowigcy o pracy zakilado-
wej organizacji zwigzkowej,
uwypuklajac osiagniecia jak
i niedociagniecia.

e) aby mogli wzig¢ udziat w ze-
braniu walnym zatogi, komi-
sji lub grupy zwigzkowej.

Dlatego tez trzeba na obecnym
etapie potozy¢ nacisk na wiasciwe
ustawienie pracy rady zaktadowej,
miejscowej, szczegOlnie na zakla-
dach podstawowych, duzych jak
i Srednich. Zaklady wieksze po-
winny by¢ obstugiwane przez ak-
tyw spoteczny.

Na miesigc grudzien br. na tym
odcinku zarysowujg sie nastepu-
jace zadania:

1. Zakonczy¢ przeankietowanie
i przeanalizowanie sktadu osobo-
wego rad zaktadowych, miejsco-
wych, mezéw zaufania, przewod-
niczacych i wybijajgcych sie akty-
wistow spotecznych.

2. Wytypowa¢ i przeankieto-
wacé kandydatow do rad zaktado-
wych, miejscowych w celu przy-
gotowania sie do nowych wybo-
row.

3. Wytypowac¢ tam, gdzie jesz-
cze nie ma, kandydatow na me-
zOw zaufania, przeanalizowa¢ po-
dziat na grupy zwigzkowe i ewen-
tualnie zorganizowa¢ nowe grupy
zwigzkowe.

4. Zakonczyc¢
kietowanie w grupach
wych.

a) delegatéw ubezpieczeniowych

b) spotecznych inspektoréw pra-
cy

c) instruktoréw kulturalno - o-
Swiatowych.

5. Omoéwi¢ prace Zaktadowych
Komisji Spotecznych wg instruk-
cji, ustali¢ skiady osobowe tych
komisji oraz przy przepracowa-
niu dla nich planéw pracy na |
kwartat 1951 r. wg otrzymanych
wytycznych.

6. Przeanalizowa¢ wptyw skia-

typowanie i an-
zwigzko-

dek cztonkowskich, sprawdzi¢
kartoteki.
Jednoczesnie  nalezy  zwrdocic

uwage, Ze materialy przywozone
przez obstugujgcych zaktady pra-

8

cy nie sg przepracowane w Okre-

gach. Najczesciej idg one do te-
czek zaktadéw pracy bez wycig-
gniecia wiasciwych wnioskow.

Dlatego tez zgodnie z uchwatg
Prezydium Zarzagdu Gtéwnego na-
lezy dopilnowac ‘aby:

1. instruktor przyjezdzajacy z
terenu sktadatl dokiadne, pisemne
sprawozdanie z przepracowanych
zadan w terenie.

2. Przywiezione materiaty po-
winien przejrze¢ cztonek Prezy-
dium, omawiajgc doktadnie z in-
struktorem sytuacje na kazdym
zaktadzie oddzielnie — a dopiero
po takim skontrolowaniu pracy
instruktora w terenie podpisaé
rozliczenie z kosztow podrozy. Je-
dnoczes$nie nalezy zwraca¢ uwage,
aby na delegacji byta podana go-

dzina przybycia i odjazdu z za-
ktadu pracy.

Nalezy przyja¢ jako zasade, ze
z kazdego wyjazdu w teren, kaz-
dy wyjezdzajgcy sktada pisemne
sprawozdanie z wykonanych prac.

Poza tym zwraca sie¢ uwage na
nieczytanie i nieprzepracowywa-
nie protokoétow z zebran i narad
odbywanych na zakiadach pracy.
Na co wskazuje, ze szereg Okre-
gow do tej pory nie opracowato
analizy zakiadowych narad po-
Swieconych oméwieniu zadan na
tle planu 6-letniego.

Przypomina sie, ze protokoty
te i sprawozdania winien czytac,
analizowac¢ i wycigga¢ wiasciwe
wnioski instruktor obstugujacy da-
ny zakiad pracy. "

L. K.

Otoczymy opieka kobiety
I miodziez

Referat tow. Bieruta na IV Ple-
num KC stawia przed kierownic-
twem partyjnym i wszelkimi po-
wotanymi do tego organizacjami,
zadanie wzmozonej pracy wycho-
wawczo - politycznej, w szczegdl-
nosci za$ wzmozenia opieki nad
organizacjami miodziezowymi,
ktorych celem jest wychowanie
nowego cztowieka — zaréwno sze
regowego pracownika jak i kie-
rownika w aparacie politycznym i
gospodarczym.

Zwigzek nasz na terenie catego
kraju skupia w swojej organizacji
ogdtem 181 tys. cztonkow, z czego
pokazna liczba bo 28.486 cztonkow
przypada na kobiety i 23.584 na
miodziez.

Zagadnienie wykonania wielkie-
go planu, jaki zakreslit sobie Rzad
nasz w odbudowie i przebudowie
struktury gospodarczej i politycz-

nej przedstawia sie bardzo po-
mysinie. Akcja ta przybiera
znaczne rozmiary we wszelkich
gateziach naszego budownictwa
jak réwniez w dalszym szkoleniu
miodziezy i kobiet tak pod wzgle-
dem zawodowym jak i politycz-
nym.

Ten twoérczy i konstruktywny
wysitek panstwa musi sie spotkac
z powszechng wspotpracg réwniez
na odcinku resortu le$nictwa i
drzewnictwa. Specyficzne, od-
mienne niz na innych odcinkach
warunki wymagajg zgota innych
metod pracy wychowawczej na
naszym  terenie.  Przestawienie
struktury Zwigzku z 4 stopniowe-
go na 3 stopniowy jest wyraznym
dazeniem do lepszego, wyzszego
stylu pracy. Dzieki temu przez
zlikwidowanie oddziatbw w tere-
nie gérne ogniwa aparatu zwigz-
kowego  poprzez instruktorow
okregowych przenikajg przez gru-
py zwigzkowe do poszczegollnych
cztonkéw wiacznie. Przykladem
wielkich osiggnieé¢, bedacych na-
stepstwem nowego stylu pracy,
jest stworzenie terenowego akty-
wu spotecznego.

Przede wszystkim odcinek mio-
dziezowy i kobiecy. Przykiadem
rozszerzenia mozliwosci zarobko-
wania dla kobiet jest przemyst
drzewny i lesny. Od samego po-
czatku unarodowienia przemystu
w szeregach zaldég drzewnych i



Piekno przyrody



leSnych znalazty sie kobiety. Sta-
nety do pracy na réwni z mez-
czyznami. Stanelty na apel klasy
robotniczej do odbudowy znisz-
czonych zaktadow, dajgc przykiad
ofiarnej pracy. Wydajnos¢ ich
wzrastata z tygodnia na tydzien, z
dnia na dzien, bo kraj byt znisz-
czony.

We wspaniatym dziele odbudo-
wy barbarzynskich zniszczen, wy-
konaniu planu trzyletniego, kobie-
ty - drzewiarze i le$nicy spisaly
sie dzielnie. Nie zabrakio ich i we
wspotzawodnictwie. Pod opieka
naszego Zwigzku przybywata i
przybywata stale liczba przodow-
nic pracy. Praca w Radach Kobie-
cych ozywiata sie. Coraz czesciej
wysuwano kobiety na stanowiska

kierownicze — jak w Fabryce
Mebli ,Winsche" w Radomsku i
Fabryce Korkéw w Poznaniu.

Zajmowanie coraz wyzszych sta-
nowisk przez kobiety w drzewnic-
twie i le$nictwie stato sie mozli-
we dlatego, Ze coraz wiecej ich
bierze udziat w kursach zawodo-
wych, na ktorych podnosza swoje
kwalifikacje.

Opieka nad kobietami zrzeszo-
nymi w Zwigzku przedstawiata sie
roznie. Praca w terenie z poczat-
kiem roku 1948 prowadzona byta
chaotycznie zaréwno w Zarzadzie
Gtownym jak i w terenie. Brak
byto planowosci i powigzania
wspotpracy z Ligg Kobiet oraz
wydziatami kobiecymi partii.

Podstawowym zadaniem Wy-
dzialu Kobiecego byto wzmocnié
i uaktywni¢ prace wsréd kobiet
przez utworzenie Rad Kobiecych
przy Zarzadach Okregéw i by-
tych Oddziatach, utworzenie Ko-
misji Kobiecych w zaktadach pra-
cy, przeszkolenie jak najliczniej-
szego aktywu kobiecego, wzmoc-
nienie opieki nad matka i dziec-
kiem i odcigzenie ich od prac do-
mowych. Po Kongresie Zjednocze-
niowym Partii aktyw kobiecy zo-
stat znacznie wzmocniony. A w
roku 1949 praca wsréd kobiet

przybrata  bardziej konkretny
obraz.

Jakkolwiek w pracy wycho-
wawczej na odcinku miodziezo-
wym w naszym Zwigzku zrobiono
juz wiele, niemniej jednak istnie-
je jeszcze w dalszym ciggu szereg
niedociggnie¢. Przyktad tego ma -
my w Zjednoczonych Fabrykach
Mebli Gietych Nr 1 w Radomsku.
Na odcinku miodziezowym — czy-
tamy w sprawozdaniu kontroli —
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sytuacja przedstawia sie w ogole
zle. Obecnie w obole nie pracuje
i nie wida¢ na zakladzie mtodziezy
zorganizowanej. Ten brak daje sie
odczu¢ rowniez przy produkcji —
mimo, ze powinny by¢ tam zorga-
nizowane brygady miodziezowe,
za$ w pierwszym szeregu — bry-
gady  zetempowskie. Kontrola
stwierdzita catkowity brak opieki
na SPP tak ze strony Rady Zakta-
dowej jak Podst. Org. Part,
i Administracji. Rowniez duzg
wing za istniejgcy stan  na
odcinku  miodziezowym  pono-
si  Zarzad Powiatowy ZMP.
Dowodem braku odpowiedniego
zainteresowania sie¢ miodzieza i
braku opieki nad nig jest 3-ch
SPP-owcow siedzacych w wiezie-
niu...

Podobna sytuacja ma miejsce w
Zjednoczonych Fabrykach Mebli
Nr 3 w Jasienicy.

W naszych

Przy realizowaniu naszych pla-
now gospodarczych budowy zre-
bow Socjalizmu w Polsce duzg
role odgrywa praca kulturalno-
osSwiatowa, mobilizujgca nasze sity
do wykonania podjetych zamie-
rzan.

Wiele tu majg do powiedzenia
zwigzkowe placowki kulturalne
a zwitaszcza Swietlice oddziatowe,
zaktadowe i kluby fabryczne,
w ktérych przy pomocy wszyst-
kich form pracy Swietlicowej po-
winna przejawnie sie i ksztatto-
wac tworcza inicjatywa ruchu no-
watorskiego i racjonalizatorskiego.

Obok niewatpliwie duzych osig-
gnie¢ na polu kulturalno-oswia-
towym w n/Zwigzku, mamy

Z taka niefrasobliwosciag i kary-
godnym brakiem czujnosci nalezy
skonczy¢. Mtiodziez nasza, mio-
dziez w naszych szeregach zwigz-
kowych trzeba wychowywaé¢ w
duchu rewolucyjnej nauki mark-
sizmu - leninizmu. Wtenczas na-
sza codzienna praca wychowaw-
cza bedzie wydatniejsza; pomoga
nam miodzi w demaskowaniu
wroga klasowego,, w likwidowa-
niu reakcyjnej i drobnomiesz-
czanskiej ideologii, a przez to pod-
niosg swoéj poziom ideologiczny i
stang w pierwszych szeregach
awangardy klasy robotniczej.

Odpowiednie zrozumienie pracy
zwigzkowej przez wszystkie in-
stancje tak na odcinku kobiecym
jak i miodziezowym podniesie ak-
tywnos¢ spoteczng tych odcinkow,
rozszerzy role naszego Zwigzku i
podniesie jego znaczenie. o

swietlicach

jeszcze wiele brakéw i niedocig-
gnie¢, ktore bardzo ujemnie wply-
wajg na konkretny rozwdj pracy
ideologiczno-wychowawczej wsrod
szerokich mas.

Aby mie¢ do pewnego stopnia
krytyczng ocene pracy kultural-
no-o$wiatowej, nalezy siegng¢ do
faktéw, ktore zaistniaty w szeregu
Swietlicach nadlesnictw, tartakach
czy Zaktadach Przem. Drzewnego.

Objawem niedoceniania pracy
o$wiatowo-wychowawczej na za-
ktadzie pracy, jest sprawa Swie-
tlicy przy Zjednoczonych Fabry-
kach Mebli Gietych Nr 3 w Jasie-
nicy w Okregu Krakow, ktory li-
czy ponad 600 pracownikow. Rada
zakladowa i Administracja tego
zaktadu pracy, rozumiejac role
Swietlicy na obecnym etapie, skia-
data kilkakrotnie terminowe uza-
sadnione wnioski do Okregowej
Dyrekcji Zjednoczenia w Krako-
wie 0 przyznanie kredytow na bu-
dowe Swietlicy, gdyz lokal bylej
Swietlicy z polecenia nadrzednych
instancji administracyjnych za-
mieniono na magazyn.

Dyrekcja Zjednoczenia w Kra-
kowie przychylajgc sie do wnio-
skow zaktadu pracy w Jasienicy,
przestata potrzebne dokumenty z
wnioskami o kredyty do Central-
nego Zarzagdu Przemystu Drzew-
nego, ktéry z przyczyn niewiado-
mych odrzucit wnioski.



Skutki braku swietlicy w Jasie-
nicy odbity sie ujemnie przede
wszystkim na zgrupowanej tam
w S.P.P. miodziezy, ktéra nie ma-
jac moznosci po godzinach pracy
kulturalnego spedzenia czasu —
urzagdza zabawy z naduzywaniem
alkoholu, ktore konczag sie nieraz
niedopuszczalnymi wybrykami.

Najwyzszy juz czas aby C.Z.P.D.
rozpoczal budowe Swietlicy dla
Z.P.M.G. Nr 3 w Jasienicy.

W nadle$nictwie Dunikéw OKkr.
Warszawa, gdzie istniata Swietlica,
nadlesniczy bez porozumienia sie
z wiasciwymi organami zwigzku
oddat lokal Swietlicowy Gminnej
Radzie, nie dajagc w zamian inne-
go lokalu.

W tartaku Ruda Maliniecka
Okreg Kielce, ktoéry zatrudnia
ponad 100 ludzi, konieczny jest

drobny remont i wyposazenie lo-
kalu w sprzet swietlicowy. — Na-
lezy przypuszczaé, ze kierowni-
ctwo tartaku zna 45 artykut ukta-
du zbiorowego, ale nie chce go
honorowac.

Takich przyktadow jak powyzej
jest bardzo duzo. Zachodzi pyta-
nie— co mysla o tym Rady Za-
ktadowe, kierownictwa zaktadow
pracy, co robig w tym kierunku
Zarzady  Okregéw n/Zwigzku,
Okregowe Zjednoczenia, Rejony
Laséow i Przemystu LesSnego, co
mowig na to Centralne Zarzady,
ktére odrzucajg wnioski o budowe
Swietlic, i etaty na kierownikow
Swietlicowych?

Trzeba stwierdzi¢, ze dobrze
urzadzona placowka kulturalno-

Najmtodsze cztonkinie Swietlicowego zespotu Fabryki Sklejek P.Z. w Piotr-

kowie Tryb. Bozenka, Zuzia i

oswiatowa i dobrze poprowadzona
praca w Swietlicy — powoduje
coraz szersze zainteresowanie sie
robotnikow wszystkimi formami
dziatalnosci kult.-oSwiatowej.

Dlatego tez stuszne byly wypo-
wiedzi niektérych dyskutantow na

pierwszej Krajowej Konferencji
aktywu kult.-oswiatowego lesni-
kow i drzewiarzy. Towarzysz

Krawczyk z tartaku Dobroszyce
Okr. Wroctaw podkreslit szcze-
gélnie mocno znaczenie doboru
kierownikéw Swietlic, ktérzy do
tej pory przewaznie rekrutowali
sie z elementu nie dajgcego gwa-
rancji wychowania nowego czto-
wieka.

Popisy na scenie Swietlicowej Kota ZZPL i PD przy RLP w Szczecinku

Irenka w trojaku slgskim

W bardzo wielu wypadkach przyj-
mowani byli kierownicy Swietlic,
zupetnie obcy klasowo, ktorzy po-

siadali tylko pewne uzdolnienia
artystyczne, ale nie byli nieraz
zwigzani z masami. Kierownik

Swietlicy musi by¢ pewny polity-
cznie, a bedac pedagogiem i wy-
chowawcg, musi umie¢ dobra¢ so-
bie kolektyw i uporczywie podno-
si¢ poziom kulturalny pracowni-
kow zaktadu.

Towarzysz tadosz Krzysztof
kierownik s$wietlicy z P.Z.P.L. Nr
10 w Stupsku w dyskusji powie-
dziat, ze pracg kult.-oSwiatowg
na terenie ich zaktadu nie intere-
suje sie ani Rada Zaktadowa, ani

Podst. Org. Part. i Admi-
nistracja. Prace wychowaw-
czag stawia sie na szarym

koncu, a przeciez przy Zaktadzie
pracy znajduje sie internat chtop-
cow S.P.P. ktorzy nie majgc na-
lezytej opieki po ukonczeniu pra-
cy w fabryce, pija wodke.

Do sSwietlic prowadzonych wzo-
rowo nalezy zaliczy¢ Swietlice
przy nadles$nictwie Kolumna w
Okregu £0dz, w ktdrej wyswietla-
ne sg filmy o tematyce zawodowej
i oswiatowo-kulturalnej przy
udziale catej ludnosci Kolumny,
na terenie nadlesnictwa likwiduje
sie do reszty analfabetyzm oraz
wprowadzane sg odczyty, poga-
danki, referaty i dyskusje na te-
mat zagadnien  produkcyjnych
i ogdlnych. Warto nadmieni¢, ze
Swietlica nie posiada etatowego
kierownika z uwagi na malg ilos¢
zatrudnionych pracownikow.



W Okregu Gdanskim wyréznia
sie Swietlica przy Przedsiebior-
stwie Inwestycyjno — Remonto-
wym w Sopotach, w ktérej zorga-
nizowano kurs repolonizacyjny
i podjeto walke z wtornym anal-
fabetyzmem. Swietlica objeta opie
ke nad miejscowym Gimnazjum
Bolestawa Chrobrego, w ramach
ktérej pracownicy P.1.R.-u podjeli
prace remontowe nad pomocami
naukowymi dla uczelni. Nastepnie
podjeto szerokg kampanie propa-
gandowg, mobilizujgcg do przed-
terminowego wykonania zobowig-
zan produkcyjnych. Obecnie u-
czestnicy Swietlicy organizujg kurs
Wszechnicy Radiowej oraz kurs

samoksztatceniowy, a takze zespo-
ty artystyczne i dobrego czytania.
W nowozorganizowanym OKkre-
gu Opole na wyrdznienie zastugu-
je Swietlica przy Rej. L.P. w Opo-
lu, gdzie wszystkie formy pracy
kult.-oSwiatowej nabierajg real-
nych ksztattow i budzg szerokie za-
interesowanie. Obecnie w Swietlicy
pracuje Koto Wszechnicy Radio-
wej i samoksztatceniowe, zespot
dobrego czytania i kurs jezyka ro-
syjskiego. Amatorski zespot arty-
styczny daje na wysokim pozio-
mie postawione pokazy oraz wy-
jezdza w teren z dobranym pro-
gramem w ramach akcji miasto-
wej. J. Z

Uchiraty ir sprawach
kulturalno -oswiatowych

Uczestnicy 1-szej Krajowej —Konfe-
rencji Kult.-O$wiat., ktora odbyfa sie
w_ Warszawie w_dniu 22.X.br. stwier-
dzili powazne niedociagniecia w prac
kult.-oSwiatowej na  poszczegdlnyc
zaktadach pracy, poddali surowej Kry-
tyce, dotychczasows —dziatalnos¢ kult.-
oSwiatowg n/Zwigzku i jednocze$nie
powzieli nastepujace uchwaly:

1 Podnie$¢ wiasng Swiadomos¢ pod
wzgledem ideologicznym i facho-
wym przez  ustawiczne samo-
ksztatcenie sie w celu dostatecz-
nego pojecia i zrozumienia _roli
kultury i oSwiaty w panstwie o
ustroju socjalistyCznym.

2 Scislej niz dotychczas powigzac
prace” kult.-oswiat. z zagadnienia-
mi  produkcyjnymi w oparciu o
dtugoletnie doswiadczenia Zwigz-
kéw Zawodowych ZSRR i wikasne.

3. Dla wykonania zadan produkcyj-
nych w ramach_planu 6-letniego
przeprowadzi¢ i rozpowszechni¢
szeroko wsrod czionkow n/Zwia-
zku_propagande przez roznego ro-
dzaju formy pracy kult.-oswiat.,
z jednoczesnym uswiadomieniem
tych cztonkéw o korzysciach wy-
nikajgcych dla nich "z realizacji
Planu 6-letniego.

4. Ustawicznie wplywa¢ na podnie-
sienie i honorowanie socjalistycz-
nej dyscyplln[)(/_ pracy oraz napie-
tnowaC wszelkiego rodzaju bume-
lantow i nierobow opodzniajacych
wykonanie planéw produkcyjnych
i marszu do socjalizmu.

5 Poglebi¢ wspdiprace w zakresie
prac kult.-oswiat. ze wsig W re-
alizacji spotdzielczosci produkcyj-
nej, oraz podnoszenie $wiadomo-
Sci politycznej rzesz chtopskich.

6. Wzmacni¢ opieke nad miodzieza,
utatwiajgc jej dalsze ksztatcenie
sie _ideologiczne, fachowe, jak ro-
whniez pogtebi¢ wspotprace z or-
anizacjami _politycznymi i spo-
ecznymi; wciggnaC do wspotpra-
cy czynniki organizacyjne, inteli-
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gencje techniczng w zakiadach
racy.
_{;Ve %vszystkich zaktadach pracy
i placowkach K.O. pogtebi¢ dro-
g referatdw i pogadanek patrio-
yzm wsrod szerokich mas n/czton-
kéw w duchu proletariatu i inter-
nacjonalizmu, wychowac je w du-
chu ideatu pokoju i braterstwa na-
rodoéw, zapoznaC z miedzynarodo-
wg sytuacjg oraz prowadzong

przez ludy postepu walke o Swia-

towy pokoj. )

8 W p(acK na placowkach KO.
n/Zwigzku dba¢ o wychowanie
kadr K.O. i podnoszenie ich po-

ziomu politycznego i zawodowego.

9. Uaktywnic¢ prace Swietlic zwigz-
kowych, a ich prace powigza¢ z
zagadnlenlamldproduqujnyml pro-
wadzac wsrdd n/Zwigzku agita-
cjg W zakresie soqallstycznelgo
wspotzawodnictwa pracy, popula-
ryzacji — osiggnieC przodownikow
pracy, racjonalizatorow i nowato-
row. OrganizowaC spotkania ro-
botnikdw z personelem technicz-
nym, powodujgc dzielenie sie z
robotnikami wiedzg i doSwiadcze-
niami w celu podniesienia wsrdd
robotnikow wiedzy zawodowej.

10 Uaktywni¢ prace Komisji K.O. na
wszystkich = szczeblach = zwigzko-

ch.

n VISIYa uczczenia  33-ciej  rocznicy
Rewolucji Pazdziernikowej zwig-
kszyC iloSC kurséw jezyka rosyj-
skiego .

12, Zlikwidowa¢ catkowicie analfa-
betyzm w nieprzekraczalnym ter-
minie do dnia 1.VI1.1951 roku.

13 Wzmdc akcje rekrutacji stucha-
czy Wszechnicy Radiowej i uak-
tywnienia prac kot Wszechnicy
Radiowej,

14. Uzupemi¢ plany pracy wg wy-
tycznych dzisiejszej konferenciji.
15. Przenies¢ uchwatly i wytyczne
dzisiejszej konferencji do najniz-

szych” komarek n/Zwigzku.

EZPIECZENSTWO

IHI1G |
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PRACY

Kotty parowe

Kociot parowy jest jak gdyby ser-
cem wigkszosci  zaktadow pracy. Od
sprawnej dziatalnosci kotta parowePo
zalezy sprawne dziatanie catego zakfa-
du. Kociot parowy réwniez potrafi by¢
niebezpieczny, gdy obstuga lub konser-
W%(\:}a jego_jest niedostateczna.

iekszoS¢ ~ jednak robotnikdw, ob-
stugujacych kotty parowe nie jest za-
poznana  z ogolnymi przepisami, doty-
czacymi bezpiecznej i sprawnej prac
przy kottach. CatoS¢ wykonywanycl
czynnosci przy kotle mozna pdzieli¢
na trzy zasadnicze czesci a to: czyn-
nosci przy rozpalaniu kotta, czynnosci
w czasie pracy Kkotta i czynnosci przy
zatrzymywaniu pracy kotta .Poza tym
nalezy omowi¢ obowiazki, jakie spada-

. przy ogolnym dozorze na obstu-
gujacego kotty parowe oraz czynnosci
przy . oczyszczaniu kotta z kamienia,
jak i czynnosci, ktore nalezy wykonac
przy pozarze kottowni. Omowienie
tych zagadnien da nam og6lny obraz
Erac w kottowniach i sposobu ich wy-
onywania. Kazdy ,nawet ten kto choc¢
tylko tymczasowo obstuguje kociot pa-

rowy, jest odpowiedzialny za bezpie-
czenstwo pracy kotla, ktéry zostat po-
wierzony Jego obstudze.

I. Rozpalanie kotta

~ Pierwszg czynnoscia, jaka wykonu-
jemy przy rozpalaniu kotta — jest
otworzenie  zasuwy dymowej, _bez
otworzenia ktorej” rozpalanie pieca,
rzecz zrozumiata — jest niemozliwe.
Nastepnie sprawdzamy, czy poziom
wody w kotle wznosi sig¢ przynajmniej
do wysokosci 1aka jest  zaznaczona
czerwong strzatkg na wodowskazie.
Sprawdzenie ruchliwosci kurkow: ma-
nometru i Wodo_wskazo_vvl)(/ch jest na-
stepng czynnoscia —* jaka wykonuje-
my po sprawdzeniu poziomu wody,
Przy sprawdzaniu ruchliwosci kurka
manometra, musimy zwr6ci¢ uwage
czy wskazowka jego opada do zera.
Przy kottach opalanych gazami lub
ropg, najpierw wktadamy podpa’fk? a
dopiero ostroznie otwieramy ~doptyw
paliwa. Inny sposob rozpalania pieca
Jest niewtasciwy i nlebezp_lecan dla
obstugujgcego jak i otoczenia; dlatego
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tez zabroniony jest przez prawo. Na-
stepng czynnoscig jest podnoszenie Fa-_
ry. Pare” nalezy = podnosi¢ powoli i
ostroznie. Gwattowne podnoszenie pa-
ry — jest niedozwolone. o
Powyzsze daje nam ogdlne pojecie
0_czynnosciach, ktérych wykonanie jest
nieodzowne przy rozpalaniu kotla pa-
rowego.
Il. Czynnosci obstugujacego w czasie
pracy kotta
~ Wszystkie czynnosci, jakie wykonu-
jemy w czasie &ra_c kotta, muszg byc
rzemyslane. azdy nieprzemyslany
ub zbyt nagle wykonany ruch moze
b?/c mniej [ub wiecej niebezpieczny
dla obstugujgcego oraz moze pociggnac
za sobg zniszczenie kotta lub maszyny
parowe]. Wiekszo$¢ wypadkéw spowo-
dowana jest niedbalstwem |[oraz nie-
znajomoscig obowigzujacych przepisow.
/szelkie kurki oraz ‘zawory nalezy
otwieraC zawsze powoli, unikajac ru-
chéw nagtych. Poniewaz réwnomierna
praca kotfa jest uzalezniona réwniez
od mozliwie jednakowego poziomu wo-
dy, przeto nalezy poziom wody utrzy-
mywac tak, by nigdy nie byt nizej niz
wskazuje strzatka przy wodowskazie.
Wodowskazy i zawory ~bezpieczenstwa
sg elementami, bez sprawnej dziatalno-
sci ktorych, kociot rowniez nie moze
bezpiecznie pracowaé. Dlatego tez na-
lezy codziennie przedmuchiwaé tak za-
wory, jak i wodowskazy. )
Nastepng sprawg, na jakg nalezy
zwracaC uwage, Sg urzadzenia zasila-
jace. Urzadzenia te nalezy zawsze
uzywa¢ naprzemian; inne ~uzywanie
tych urzadzen jest niewfasciwe i sto-
sowane by¢ nie moze. Cisnienie pary
nalezy utrzyma¢ mozliwie rdwne 1 nie
wyzsze, niz jest oznaczone na mano-
metrze czerwong kreska. Nalezy zwra-
ca¢ uwage, zeby zawory bezpieczen-
stwa puszczaly pare, kiedy wskazowka
na manometrze przechodzi czerwong
kreska.
W zadnym wypadku nie mozna do-
konywaC nawet najmniejszej reperacji
rzy kotle. Reperacje Wyko_nklw_aé na-
ezy tylko wtedy Kkiedy kociot nie pra-
cuje. Konczac prace nalezy ogien mo-
zliwie wypali¢, nastepnie zasili¢ woda
kociot do wysokosci oznaczonej strzat-
ka przy wodowskazie oraz zasuwe dy-
mowg i zawor dla pary — zamkngc.
Bywa czasem, ze ci$nienie pary w
kotle mimo zasilania woda, wypusz-
czania pary, i przyttumiania ognia,
wzrasta na manometrze ponad czerwo-
ng kreske, lub poziom wody w kotle
mimo zasilenia nie da si¢ utrzymac na
wysokosci oznaczonej  strzatka  przy
wodowskazie; jezeli odmowig dziatania
urza}?zenla zasilajgce — w tych wy-
padkach nalezy r)a(tjychmlast ogien wy-
rzuci¢ i przerwa¢ doptyw gazu lub ro-
py. Ogien wyrzucamy rowniez w wy-
Badk_u, gdy przerwg dziatanie zawory
ezpieczenstwa lub pojawig sig¢ wypu-
kliny blach, nieszczelnosci szwow, ‘roz-
zarzenia blach, w ogdle oznaki niebez-
pieczenstwa. O ile kociot zatrzymuje-
my z tych powoddw, natychmiast na-
lezy powiadomi¢ o tym Zzwierzchnika.
I1l. Czynnosci przy zatrzymywaniu
pracy kotta

Sprowadzajg sie one do wypuszcze-
nia wody z kotta wtedy, kiedy cisnie-

w kapitalistycznej gospodarce

le$nej niszczy

las na wypalanie wegla

sie

drzewnego

nie pary spadio do jednej atmosfery
i obmurze dostatecznie ostygto.
IV. Czynnosci przy og6lnym dozorze
Nigdy nie powinno sie przechowy-
wac w’kottowni przedmiotdw nie Jarz_e-
znaczonych do obstugi kotta. Przedmio-
ty takie nie tylko niepotrzebnie zaj-
muja miejsce, ale rowniez przeszkadza-
ja w kottowniach. Wszystkie przyrza-
d]}/ i narzedzia, przeznaczone do ob-
stugi kotta — utrzymywac¢ w porzadku

i gotowosci do uzycia; manometry i
wodowskazy — powinny by¢ dobrze
oswietlone.” Nigdy nie powinno sie
wpuszcza¢ do koftowni ludzi obcych.

Na kazdorazowe Weljéc_ie do Kkottowni
musi wyda¢ zezwolenie bezposredni
zwierzchnik. Kiedy ogien jest w pale-
nisku, nie wolno opuszczaC posterunku
bez pozostawienia zastepcy. i
Wykonywanie innych” prac procz
potrzebnych dla obstugi =~ kotta jest
wzbronione. W wypadku jezeli kociot
lub jego urzadzenia nie sg w porzadku,
natychmiast zawiadomi¢ zwierzchnika.
Powyzsze uwagi przedstawione w te-
legraficznym skrocie dajg ogolny obraz
prac, wykonywanych przy ogoélnym do-
zorze kotta.
V. CzynnoSci przy czyszczeniu Kotta.
Przed wejsciem do_kotta nalezy od-
dzieli¢ go od sasiednich kottow, ktore
s W_ruchu przez wyjecie czesci tg-
czacej dla  wody i CFa_ry. Oddzielic
oczyszczony kociot od innych mozna
rowniez przez zatozenie Slepych kraz-
kow miedzy czesci faczace. )
Nastepnie dobrze przewietrzy¢ kana-
’B/ dymowe przed wejsciem do nich.
o kanatow dymowych nieprzewietrzo-
nych wchodzi¢ nie wolno.
“Kamien nalezy odbija¢ bardzo ostro-
znie i uzywaC ~do tego narzedzi nie
ostrych. Ostre narzedzie powoduje za-
cigcia _na blachach, co ostabia wytrzy-
meclﬁ(()sc kotta i zwigksza mozliwosC wy-
padku.

Po oczyszczeniu kotta nalezy staran-

nie obejrze¢ blachy, szwy i obmurze.
Po dokonanych ogledzinach o stanie
kotta — nalezy powiadomi¢ bezposred-
nio zwierzchnika.

VI. Czynnosci przy pozarze kottowni.

W wypadku wybuchu pozaru w Kko-
ttowni nalezy natychmiast ogien z ]lpa-
leniska wyrzuci¢ lub przerwa¢ doptyw

azu lub “ropy oraz wypusci¢ na Ko-
townie pare.” ) )
~ Tak wyrzucenie ognia z paleniska,
jak i wypuszczenie pary na kottownie,
zapobiega rozerwaniu ~kotta. Niewy-
puszczenie pary z kotta w czasie po-
zaru kottowni, . powoduje rozerwanie
jego, poniewaz zapas pary, jaki znaj-
duje sie w zbiorniku zostaje dodatko-
wo podgrzany, co z Kkolei zwieksza ci-
$nienie pary” na $cianki Kkotta. Scian-
ki Kkotta nie wytrzymuja nadmiernego
cisnienia — ustepuja.

Poza tym para jak wiadomo nie
podtrzymuje palenia a raczej, niszczy
ptomien. Jak z tego wynika, wypusz-
czanie pary na kottownie jest waznym
warunkiem, o ktorym nalezy pamig-
ta¢ w czasie wybuchu pozaru w ko-
towni. ) )

Powyzsza gars¢ wiadomosci o0 ko-
ttach parowych, uzywanych w naszych
zaktadach pracy ma nam rzuci¢ $wia-
tto na bezpieczne wykonywanie pra-
cy w kottowniach oraz na obowiazki,
jakie cigza na obstudze kottowni.

Praca w kottowniach wymaga do-
Swiadczenia oraz znajomosci przepisow
i dlatego tez niepowinno sie powierzac
kottow ™ ludziom  przypadkowym, nie-
obeznanym z pracg przy kottach.
~ Poniewaz odpowiedzialno$¢  bezpo-
srednio spada na obstugujacego, a po-
Srednio rowniez na zwierzchnika, prze-
to nalezy zwracaC baczna uwage na
dobdr ludzi do obstugi kotta.

A. Zotowski
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DEKRET O WYNALAZCZOSCI
PRACOWNICZEJ

W Dzienniku Ustaw RP Nr 47 z dnia
21 pazdziernika 1950 r. ukazat sie do-
niosty dekret, regulujacy sprawe wy-
nalazczosci  pracowniczej. Dekret tén
ma_wielkie znaczenie dla dalszego roz-
woju ruchu racjonalizatorskiego. Stwa-
rza on nalezyta opieke i pomoc ze stro-
ny Panstwa w zakresie wynalazczosci,
jako istotnego czynnika rozwoju go-
spodarki narodowsej. )

Dekret przewiduje podziat zgtoszo-
nych pomystéw racjonalizatorskich na
trzy grup%/, ‘a to: wynalazki, udoskona-
lenia techniczne i usprawnienia.

Rozdziat I, artykut 1 — mowi, ze;

1) wynalazkiem jest nowe rozwigza-
nie zagadnienia technicznego, na
ktére moze byC¢ udzielany patent
i _Kktére moze™ znalez¢ zastosowa-
nie w gospodarce narodowej,

2) udoskonaleniem technicznym jest
rozwigzanie zagadnienia  techni-
cznego, ktdére nie bedac wynalaz-
kiem, ufepsza konstrukcje lub
procesy technologiczne w uspote-
cznionym zaktadzie prac¥, )

3) usprawnieniem  jest  ulepszenie,
ktore bezposrednio wplywa na
bardziej wydajne wykorzystanie
w procesie produkcyjnym urza-
dzen technicznych, narzedzi pra-
cy, materiatdw i sity roboczej,
nie zmienigjagc jednak istotnie
konstrukcji Tub proceséw techno-
logicznych, ale wprowadza korz_K;
stne zmiany w zakresie techniki
lub organizacji produkcji w uspo-
fecznionym zaktadzie produkcji.

Dotychczasowe przepisy tego rozgra-
niczenia nie posiadaty, co bardzo cze-
sto utrudniato prace Zaktadowym Ko-
misjom Usprawnien Technicznych przy
okreslaniu — czy zgloszony = pomyst
racjonalizatorski = jest  wynalazkiem,
czy zwyktym usprawnieniem.
~ Dekret 0 wynalazczosci, obejumjac
jedynie uspotecznione zaktady pracy,
nakfada na nie obowigzek udzielania
pomocy i opieki potrzebne{ do dokona-
nia wynalazku, udoskonalenia techni-
cznego lub usprawnienia oraz zapew-
nienia ich tworcom bezposredniego
udzialu w pracach nad ich realizacja.
“Na ten wazny przepis powinny zwro-
ci¢ specjalng uwage nasze Rady Za-
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ktadowe .Zarzady Kot Zwigzkowych i
0 _ich uprawnieniach pouczy¢ pracow-
nikéw zakladu. )

~ Zar6wno autorom  wynalazkéw, jak
i ulepszen czy usprawniert technicz-
nych na podstawie tego dekretu beda
przez Urzad Patentowy, Wydziat Us-
prawnien  Pracowniczych, ‘wydawane
Swiadectwa autorskie. Swiadectwa ta-
kie, czy zaswiadczenia otrzymywac be-
dzie rowniez i wspottworca wynalaz-
ku, ulepszen lub usprawnien.,

.Sposob rozpowszechniania i ogtasza-
nia pracowniczych pomystow zosta-
nie ustalony przez Przewodniczacego
Panstwowej Komisji Planowania Go-
spodarczego, Ktory rowniez przy wspot-
udziale  "Ministra Finansow ~ okresli
zrodta i sposob finansowania wynalaz-
czosci pracowniczej.

.Z przepisbw niniejszego dekretu wy-
nika wyraznie obowigzek, jaki spada
na naszych referentow racjonalizacji,
EJIIne o _sledzenia publikowanych przez

rzad Patentowy opisow usprawnien,
dyz na ich podstawie bedg zapadac
eCyzje, czy zgloszone usprawnienie
nalézy uznaC za nowe, a tym samym
podlegajace premiowaniu.

Artykut 3 p. 1 moéwiac, ze wynala-
zek, ~ udoskonalenie techniczne lub
usprawnienie uwaza sie za pracowni-
cze, jezeli zostato dokonane: 1) w wy-
konaniu umowy o prace nad wynalaz-
kami, 2) w zwigzku z pracg o charak-
terze naukowo-badawczym, 3) w zwig-
zku z zakresem pracy  wykonywanej
przez pracownika.

Wreczenie dyplomu racjonalizatorowi

J. Bzomowskiemu

Zupetlnie wiec  wyraznie nie tylko
upowaznia, ale naktada obowigzek na
wszystkich pracownikéw naukowych,
technicznych .brania czynnego udzia-
tu w ruchu racjonalizatorskim.

_Dotychczasowe przepisy jasno tego
nie okreslaty, a nawet nié przewidywa-
ty wynagrodzenia dla tej grupy pra-
cownikéw za zgloszone przez nich po-
mysty i dlatego ludzie ci stali poza
ruchém, z wielka szkoda dla pracy.

Ustawa obecna idzie dalej, bo prze-
widuje nawet wysokie kary dla tych,

ktdrz chqielibﬁ zatai¢ pracowniczy
wynalazek i wykorzysta¢ na swojg ko-
rzysc.

Tak samo ustawa przewiduje Kkary
dla tych, ktorzy utrudniaja realizowa-
nie pracowniczych wynalazkow.

Wiadze Polski Ludowej wydajac ten
Dekret, otoczyty nalezyts opiekg racjo-
nalizatorow i wynalazcéw, a tym sa-
mym wybitnie podkreslity, jak  wielka
wage przywigzuje Panstwo do tego
ruchu.

Do komorek Zwiazkowych nalezy
obecnie pilne czuwanie, azeby dobro-
dziejstwa tego Dekretu byly  w calej
petni wykorzystane, a przez dyrekcje
zaktadow stosowane i przestrzegane.

Dalsze przepisy wykonawcze do tego
doniostego dla ruchu racjonalizator-
skiego Dekretu .natychmiast po ich
ukazaniu sie bedg szczegbtowo omo-
wione w najblizszym numerze naszego

pisma. )
C. Wotkowicz

NASZ JUBILAT

~Jest nim kierowca samochodu cie-
zarowego ob. J. Bzomowski, z tartaku
w Hajnéwce, ktéry na jednym samo-
chodzie i to bez wiekszego remontu
przejechat 100 tysiecy kilometrow.

W dniu jubileuszu d{r_. Departamen-
tu Produkcji i Techniki inz. R. Ge-
sing, wreczyt ob. Bzomowskiemu dy-
Blom racjonalizatora, nadany mu przez

rzad Patentowy RP. — za wyremon-
towanie samochodu ciezarowego z bez-
uzytecznych czesci wraka i dokonanie
pewnych ulepszen w filtrze gazogenera-
tora. ‘Nalezy podkresli¢, ze Bzomowski
uzywa jako statego paliwa w swoim
samochodzie brykietek z trocin.



W GOSCINIE
U RACJONALIZATOROW

Doceniajagc ~ konieczno$¢  wigzania
tworczosci  z tematami _ nurtujacymi
nasze doty — Zwigzek Literatow Pol-
skich delegowat swojego przedstawi-
ciela do Hajnoéwki na nasz tartak.

Przybyta “tu literatka _ Joanna
Zwirska ,autorka znanej powiesci ,,W
cieniu Ojczyzny”, miata’ po raz pierw-
szy mozno$¢ zetkniecia sie z naszymi
racjonalizatorami i przodownikami
pracy. W przyjacielskiej pogwarce do-
wiedziata sie” " ona od’ racjonalizatora
Bzomowskiego, kierowcy ~samochodu
ciezarowego, 0 jego dalszych ambi-
tnych planach zastosowania jako sta-
tego paliwa dla, gazogeneratorow do-
tychczas  bezuzytecznych  odpaddéw
drzewnych, zamiast Uuzywanej przez
innych " kierowcdw drogiej i deficyto-
wej  benzyny. ) o

Roéwniez o swoich usprawnieniach
opowiedziat naszej literatce tow.B. Su-
lima, pracownik ‘stolarni — dodatko-
wego zaktadu tartaku w Hajndwce.
Usprawnienia racjonalizatora ~Sulimy
polegajag na zastosowaniu nowego Spo-
sobu fgczenia ram okiennych, co daje
5-ciokrotng oszczednos¢ na czasie. Przy
zastosowaniu tego sposobu w przecig-
gu pot roku czasu wyprodukowano 7
% tram, +dajqc zaktadowi o0szczednosé

s .zk

Por%/_iewaz_ na tartaku i w stolarni
pracuje duzy procent kobiet, ob. Zwir-
ska zywo interesowata sie warunkami,
higieng i bezpieczenstwiem ich pracy.

Wszelkich wyjasnien udzielaty przo-
downice pracy, ~ktdére na réwni z mez-
czyznami biorg udziat we wspotzawo-
dnictwie, pracy. Aczkolwiek zaktad
W Hajnéwce nie moze sie poszczyci¢
zadnym  racjonalizatorem-kobietg, = to
jednak interésujg sie one zywo zaga-
dnieniem post_(ip_u _technicznego.

Klub Techniki i Racjonalizacji, kto-
ry jaknajszybciej, tacznie z warsztata-
mi kolejek “le$nych, powinien rozpo-
czg¢ swoja dziafalnos¢, napewno znaj-
dzie w nich dzielnych swoich czton-
kow. Cet.

NAIJNOWSZE ZDOBYCZE
TECHNIKI W LESNICTWIE

Nazwa ,,wiroptat” pochodzi stad, iz
samoloty tego typu nie posiadaja sta-
tych skrzydet. Co wiecej, nie posiadaja
usterzenia, a niektore z nich nie posia-
daja nawet $migta ciggnacego. Coz wiec
pozostato? — zapyta zdziwiony Czytel-
nik — chyba sama kabina?

Takie mniej wiecej sugestje nasuwa-
ty sie stuchaczom odczytu inz. Sieradz-
kiego pt. ,,Helikoptery w stuzbie lesnic-
twa" urzadzonego staraniem Klubu
Techniki i Racjonalizacji przy Minister-
stwie Le$nictwa. Zastanowmy _sie czy
helikoptery, zwane inaczej Smigtowca-
mi, mogg by¢ przydatne w stuzbie les-
nictwa?

‘Moze podziat prawd na oczywiste i
nieoczywiste jest sprzeczny z nauka lo-

iki, ale tez ta oficjalna ,,obiektywna"
ogika prawd roz_W(yu Brodukcp nie
bardzo jako$ pasuje do olbrzymiego ze-
spotu naszych lesnikéw. Ich” gospodar-
ka i ci ludzie rzadza sie inng logika —
logika rewolucji.

Literatka J. Zwirska w rozmowie z racjonalizatorami i przodownikami pra-
cy tartaku w Hajnéwce.

Zastosowanie émigk_)wc()_w_w lesnic-
twie to Smiate przedsiewziecie, to rea-
lizacja postepowych metod produkcji w
lesnictwie, — wyprobowanych juz™ w
Zwigzku Radzieckim i “wielu innych
krajach. Rzecz jasna, do kazdego cCelu
uzywane sg samoloty odmiennej kon-
strukcji, o innym ukfadzie ptatow i sil-
nikow.

Smigtowiec posiada tylko wirnik, ja-
ko jedyne zrddto napet()ju. Ruch poste-
powy naprzéd lub w bok uzyskuje sie
przez odpowiednie pochylenie ptasz-
czyzny obrotu wirnika. Podstawowq i
najwazniejsza zaletag Smigtowca jest to,
ze nie potrzebuje on do startu specjal-
nego pola, jak normalne samoloty, a
wznosl sie pionowo do gory i w taki
sposdb moze réwniez ladowac.

Dochodzimy wiec do wniosku, ze te-
go rodzaju zaleta jest ogromna. Dzieki
temu Smigtowce oddadza ogromne ustu-
gi w lesnictwie przy zrywce i transpor-
cie w terenach trudno dostgpnych, przg
opylaniu drzewostanow opanowanyc
przez szkodliwe owady, do inwentary-
zacji drzewostanow, przenoszenia cie-
zarOw, gaszenia pozaréw lesnych itd.

Wiroptat w akcji.
rys. Krystyna Zachodny

Jak podaje literatura zagraniczna, we
Francji istnieje specjalny typ Smigtow-
ca 0 napedzie odrzutowym, ktdry po-
trafi udzwigna¢ osiem fon ciezaru.
Rzucajgc mysl zdobywcza do walki
0 Plan 6-letni w dobie budowy pod-
staw socjalizmu w_Polsce, ktorego naj-
wyzszym celem jest troska o dobro
cztowieka pracy, pamietajmy, ze za-
stosowanie Smigtowcow — to’ realizacja
pogtepowigh metod produkcji w lesnic-
twie Polski Ludowej. 5

O WSPOLPRACE NAUKOWCOW
Z RACJONALIZATORAMI

Miody ruch racjonalizatorski, opie-
rajacy sie na dziatalnosci Klubow Te-
chniki i Racjonalizacji, niewatpliwie
osiggnie zamierzone cele, o ile zosta-
nie otoczony przez $wiat techniczny i
naukowy nalezytg OEIekQ. Najlepsza
formg wspotpracy naukowcow z Klu-
bami bytaby stata nad nimi opieka,
sprawowana przez_profesorow wyzszch
uczelni i pracownikow naukowych in-
stytutéw badawczych. )

“Z wnioskiem takim wiasnie wysta-
pit ostatnio Klub Techniki i Racjonali-
zacji przy Ministerstwie Lesnictwa, re-
Frgz_en,tow_an na zjezdzie naukowcow
esnikow i drzewiarzy, odbytym w Ro-
gowie przez racj. ~Stanistawskiego i
Wolkowicza. Na zjezdzie tym lub,
ktéry w swoich szeregach zrzesza pe-
wien procent naukowcow z I.B.L. rzu-
cit mys$l organizacji Klubéw na tere-
nie naszych licebw lesnych i gimna-
zjow przemystu drzewnego, deklaru-
jac réwnoczesnie otoczenie opieka te
nowopowstate Kluby.

_ Zetkniecie miodziezy z ruchem ra-
cjonalizatorskim juz na tawie szkolnej
moze mie¢ duze znaczenie dla jej przy-
sztej pracy zawodowej, dlatego tez ini-
cjatywe Klubu nalezy powita¢ z uzna-
niem. Cet.
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RACJONALIZATORZY
FABRYKI KALAFONII

Duzo zrobita na odcinku racjonali-
zacji zatoga Fabryki Destylacji Zywi-
cy w Zagorzu k/Czestochowy, cho¢
przez Zzle zrozumiang skromnos¢ o
swoich wyczynach nie pisata dotych-
czas do naszego pisma.

_Fabryka ta posiada juz_czterech ra-
cjonalizatoréw, a sa nimi towarzysze:
y(I:(h, Z. Felbel, A. Adamus i K. Min-
czuk.

Zgtoszony przez Zycha pomyst ra-
cjonalizatorski polega na wylewaniu zy-
wicy przez wiazy do komor schronu, a
nie przez dotychczasowy waski otwor,
ktory powodowat, ze pewien procent
cennej zywicy ulegat rozlewaniu sie po
poditodze i zanieczyszczeniu.

Racjonalizator Felbel zgtosit uspra-
wnienle, _?olegajqce na zastosowaniu
drugiego filtra,” W celu zmniejszenia
odpadow zywicy. Usprawnienie Ada-
musa ma b. duze znaczenie dla zwie-

kszenia higieny i bezpieczenstwa pra-
cy robotnikéw, a polega na zastosowa-
niu strumienia wody pod ci$nieniem
do czyszczenia podgrzewacza _Z)(vylcy.
Dotychczas ocz¥szc;anle wielkiego
zbiornika odbywato sie w ten sposob,
ze wchodzit do niego 1 robotnik, na-
razajac si¢ na wdychanie niezdrowych
oparow kalafonii.

Z innej dziedziny jest ciekawy cho¢
prosty pomyst Minczuka, ktory nie-
zbedne chtodzenie wody uskutecznia
nie za pomocg wiezy (ktora zreszta
ostatnio  si¢ spalita), " ale przy uzyciu
basenow przeciwpozarowych.

Niestety, _czgs’ciov_vo z winy Zaktado-
wej Komisji U.T., jak i samej dyrekcji
Fabryki — racjonalizatorzy nie otrzy-
mali~jeszcze naleznych im nagrod pie-
nieznych.

‘Nalezy przypuszcza¢, ze niedomaga-
nia fabryki 1 na tym odcinku znikng
po objeciu zaktadu przez energiczne-
go kiérownika z awansu spotecznego
tow. Chatadusa. .

C_:zeizcmv_vq_ zmieniony sktad Zaktado-
wej Komisji U.T. réwniez daje gwa-

rancje, ze w_przysztosci pomysty ra-
cjonalizatorskie bedg szybciej |V§}J_raw-
niej rozpatrywane. -icz

ZAKONCZENIE KONKURSU

Zorganizowany przez Centralng Ra-
de Zwigzkéw Zawodowych i Glowny
Instytut Pracy konkurs " na najlepszy
opis metody pracy zostal zakonczony
rozdaniem nagrod “pienieznych wyr6z-
nionym racjonalizatorom. )

Na konkurs zgloszono ponad tysigc
prac z réznych branz. Prac od naszych
zwigzkowcow Wﬁ’ryne’:q pie¢. Na 13U
prac nagrodzonych,” nasi zdobyli 2 na-
grody, co nalezy uwazaC za duzy suk-
ces. Nagrody otrzymali racj. T. Ge-
droyC z Biatowiezy za opis i pomyst
glecaka robotnika" lesnego, oraz racj.
. Matusz z Krakowa, za opis zmecha-
nizowania pracy uprawy gleby przy
zastosowaniu  ptugow-lesnych ~swojej
konstrukcji. o ]

W zmaganiach o podniesienie pozio-
mu technicznego w gospodarce lesSnej
— zyczymy nagrodzonym racjonaliza-
torom “dalszych sukcesow. C

OD NASZYCH KORESPONDENTOW

W TROSCE O REALIZACJE
PLANOW

Ponizej przesytam niezwykle
aktualng i mobilizujgcg rezolucje
powzietg na Wzorcowej Naradzie
Gospodarczej robotnikéw i praco-
wnikow umystowych nadlesnictw
Ksigz i Kérnik Rejonu L.P. w Po-
znaniu, zorganizowanej przez po-
znanski Okreg naszego Zwigzku
w Swietlicy Powiatowego Komi-
tetu P.Z.P.R. w Sremie w dniu
26 listopada 1950 r.

REZOLUCJA

My robotnicy i pracownicy urny
stowi Nadles$nictw Kornik i Ksigz

zebrani w dniu 26.XI. 1950 r. w
zrozumieniu potrzeb obecnej
chwili, w odpowiedzi podzega-

czom wojennym usitujgcym rozpe-
ta¢ nowg pozoge oraz w celu za-
dokumentowania solidarnosci z
uchwatami powzietymi na Il Swia
towym Kongresie Obroncéw Po-
koju w Warszawie, po przedysku-
towaniu i szczeg6towym omo-
wieniu zagadnien gospodarki les-
nej i jej znaczenia w catoksztat-
cie naszej gospodarki narodowe;j.

zobowigzujemy sie

1) Zakoriczy¢ $cinke i wyrob
drewna zaplanowany na rok 1950
przed terminem w Nadlesnictwie
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Ksigz do dnia 10-go, a w Nadles-
nictwie Kornik do 20-go grudnia
br.

2) Wyrobi¢ na poczet planu 1951
roku do konca grudnia br. w Nad-
lesnictwie Ksigz 1000, a w Nad-
le$nictwie Koérnik 500 m3 grubi-
zny.

3) Pracownicy obydwu Nadles-
nictw dotozg staran aby przyspie-
szy¢ wywoz drewna przez szcze-
gétowe i terminowe rozpracowa-
nie z czynnikiem spoteczno-polity-
cznym planéw wywozu dla po-
szczegllnych gromad w, oparciu
0 zobowigzania poszczegélnych
gromad. Na dzisiejszej naradzie
Nadlesnictwo Ksigz zobowiagzuje
sie ukonczy¢ wywoézke drewna w
terminie do 15.XII. 50 r.

4) Dotozy¢ staran w Kkierunku
wzmozenia przygotowania gleby
pod zalesienie srodkami mechani-
cznymi przy czym pracownicy Nad
leSnictwa Ksigz zobowigzujg sie
przygotowa¢ 40 ha zaoszczedza-
jac w ten sposob 3.600. ziotych.

5 W celu usprawnienia zaopa-
trzenia miejscowej ludnosci w
opat Nadlesnictwo Ksigz uruchomi
w najblizszym czasie drugi punkt
sprzedazy w Dolsku oddajac do-
datkowo ponad plan okoto
1100 mp. drewna.

6) Nadlesnictwa nawigzg S$cistg
wspotprace i zwigzg sie umowami

z wszystkimi znajdujagcymi sie w
ich rejonie Spotdzielniami Produk
cyjnymi w zakresie zatrudnienia
ich cztonkéw przy zatadunku dre-
wna w sezonie martwym dla rol-
nictwa oraz racjonalnego wykorzy
stania sity pociggowej.

7) Personel administracji laséw
panstwowych powyzszych Nadles-
nictw w trosce o podniesienie po-
ziomu i wydajnosci pracy zobo-
wigzuje sie systematycznie szko-
li¢ robotnikow, a absolwentow
Osrodkoéw Szkoleniowych otoczyé
nalezytg opiekg w celu przygoto-
wania ich do petnienia funkcji les-
niczych i gajowych.

8) Personel administracyjny zo-
bowigzuje sie, ze na wszelkie na-
rady wytworcze i sesje lesniczych
powotywaé¢ bedzie przodownikow
racjonalizatoréw oraz przedstawi-
cieli robotnikow w celu Scislejsze-
go powigzania cetej kadry robo-
czej z planami produkcyjnymi.

9) Pracownicy obydwu Nadles-
nictw zobowigzujg sie bra¢ jak
najzywszy udziat w obradach Po-
wiatowych i Gminnych Rad Naro-
dowych oraz zebraniach groma-
dzkich, a o powzietych na nich
uchwatach informowaé¢ ogo6t pra-
cownikOéw przyczyniajgc sie tym
samym do powigzania administra-
cji lesnej z zyciem i potrzebami
chtopa.



~/raejmujac powyzsze zobowig-

zania dla zadokumentowania na-
szej pracy pokojowej, chcemy sta-
na¢ w szeregach budowniczych
Polski Ludowej obok gornikow,
hutnikéw, witdkniarzy, robotni-
kéw fabrycznych i portowych.

i wzywamy

robotnikéw i pracownikéw umy-
stowych wszystkich Nadle$nictw
catego kraju do podjecia podob-
nych zobowigzan w szlachetnym
wyscigu wspotzawodnictwa pracy
w pierwszym okresie planu szes-
cioletniego, planu zmierzajgcego
do utrwalenia podstaw socjalizmu
i dobrobytu szerokich mas pracu-
jacych naszego kraju.

Niech zobowigzanie nasze bedzie
zadokumentowaniem naszej nie-
ztomnej woli walki o trwaty

i powszechny pokoj! G

DLA UCZCZENIA Il SWIATOWEGO
KONGRESU POKOJU

, Powszechna rado$¢ z tego, ze |l
Swiato Kongres Pokoju odbywat
sie w Warszawie, znalazta swoje odbi-
cie w zobowigzaniach, jakie masowo
podejmowat polski $wiat pracy, aby
godnie uczci¢ to wydarzenie  histo-
ryczne.

Wsrdd zobowigzan tych nie brak
zobowigzan lesnikdw “i drzewiarzy.

Zaloga Zaktadéw Drzewnych nr 5
w Zawadowce k. Chetma Lub. zobo-
wigzata sie do wykonania dodatkowo
Eo_r]ad plan roczny na rok 1950 produ-
cji wartosci 15 tys. ziotych.

Koto zwigzkowe przy ,Pagedzie"
w Lublinie wezwato do wspotzawodni-
ctwa na odcinku jak najpetniejszego
i najwlasciwszego  wykorzystania
wczasow pracowniczych wszystkie Ra-
dy Zaktadowe i Kota n. Zwigzku na
terenie woj. Lubelskiego. )

Zobowigzanie obejmuje popularyzacje
wczasOw przez odczyty i gazetki Scien-
ne zwilaszcza w celu maksymalnego
wykorzystania wczasow przez praco-
wnikéw  fizycznych.

_Pracownicy Nadle$nictwa w Sule-
cinie zobowigzali sie Brzeprac_owaé
dodatkowo i catkowicie bezptatnie 70
dnidwek w lesie.

W Nadle$nictwie MySlenice zobo-
wigzano sie zakorczy¢ w krotszym niz
Wyznaczono  czasieé  inwentaryzacj
drzewostanéw oraz uaktywni¢ 0go
le$nikéw przez Scistg ich™ wspotprace
przy likwidacji analfabetyzmu oraz
erzy walce z alkoholizmem z Radami

arodowymi i innymi organizacjami
spotecznymi, dziatajacymi na terenie
Wi

Postanowiono takze obja¢ szkoleniem
zawodowym oraz |deolo?\:cznym_ caty
bez wyjatku personel Nadlesnictwa.

Pracownicy Mazurskich ~ Zaktadow
Przemystu Drzewnego Zaktad Nr 1 w
Orzechowie, dla uczczenia Il Swiato-
We?(o Kongresu Pokoju zobowigzali sig:
wykona¢ plan roczny do 30 listopada,
Co przyniesie przeszto 400.000 zfotych
oszczednosci, wzmoc wspotzawodnictwo
pracy. Dziat fornierowy zobowigzat sie
wykona¢ ponad plan 20.000 m2 oklein
wartosci 60.000 zt.

* *

Pracownicy Nadle$nictwa Panstwo-
wego  Kolonowskie,  zobowigzali  sie
przekroczy¢ w dniach 16 — 30 listopa-
da plan obrobki i plan wywozu o
300 m3

* *
*

Zatoga Tartaku w Zaganiu_postano-
wita o dwa tygL dnie wczesniej wyre-
montowaC tartak, ktory przetrze do
konca roku 2500 m3 ponad plan.

* *
*

Pracownicy Warsztatow Mechanicz-
nych ,,Paged” w Nisku zobowigzali sie
dokona¢ poza planem, remontu elek-
trowni tartaku Nr 1 w Nisku do dnia
211150 r., co da 1666 zt oszczednosci.

Kor. Ter.

Swietlica dziecieca
PRZY ZAKELADACH DRZEWNYCH
NA BUGAJU W PIOTRKOWIE

W dniu 12 pazdziernika br. urucho-
miono przy Zaktadach Drzewnych na
Bugaju Swietlice dla dzieci w ~ wieku
szkolnym. Dzieki potagczonym staraniom
%yrekql, Rady Zakfadowej i Podstaw.

rg. Part, dziéci moga w zupetnym spo-
koju pod fachowym kierownictwem od-
rabiac lekcje oraz dobrze i przyjemnie
wykorzystac chwile wolne od zajec.

Pewnym niedociggnieciem jest brak
odpowiedniego na ten_cel lokalu. Obec-
nie Swietlica” miesci sie w czytelni. Na-
lezy spodziewac sie, ze dyrekcja i Ra-
da Zaktadowa postarajg sie o specjalny
lokal na Swietlice dla dzieci.

Alicja Dzieciaszek

LESNICY | DRZEWIARZE
W DNIACH KONGERSU

1 Dekoracja gmachu Min. Le$nictwa
(siedziba Zwigzku).

2. Akademia przed Kongresem, ktdra
odbyta sie w sali konferencyjnej Min.
Lesnictwa.

3 i 4 Wymarsz cztonkéw Zwigzku na
manifestacje pokojowa.
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NARADA ZALOGI
POMORSKICH ZAKELADOW
PRZEMYStU DRZEWNEGO Nr 4

W dniu 19.10. br. odbyto sie zebranie
catej zatogi Pomorskich aktadow
Przemystu Drzewnego Nr 4 w Goscici-
nie celem omowienia wykonania planu
na rok 1951.

Dyr. Zaktadu ob. Jan Hatas w swoim
przemowieniu zreferowat plan produk-
cyjny na rok 1951, oraz wskazat drogi,
ktorymi mozna bedzie ten plan wyko-
nac przedterminowo, chociaz przewidu-
je sie dalszy powazny wzrost produkcji
w poréwnaniu do lat ubiegtych. Na
przyktad w stosunku do wykonania
planu w roku 1949 o 486 proc — a w
stosunku roku 1950 o 22,8 proc.

W roku 1951 zostanie zlikwidowana
produkcja parkietu, a bedziemy jedy-
nie produkowac fryzy debowe w 1losci
880 m3 rocznie. W zwiazku z przydzia-
fem surowca planuje sie w tartaku
prace na dwie zmiany w okresie od
stycznia do konca lipca, a jesli przy-
dziat surowca pozostanie nie zmienio-
ny, to w Il i IV kwartale 1951 zosta-
nie w planach kwartalnych zaplanowa-
na produkcja zastepcza.

Poszczeg6lne fazy produkcji elementow
meblowych w Zaktadzie Nr 4 w Gosci-
cinie

~ Musimy zlikwidowa¢ wszystkie btedy

i niedomagania, ktére wstrzymywaty

wykonanie planu w roku 1950. Nalezy

wigc: podwyzszyC i usprawni¢ wspotza-
wodnictwo I nowatorstwo, usprawnic
transport wewnetrzny na halach, przy-

gotowa¢ nowe kadry, wzmdc dyS((:jyp i-

ne pracy oraz oszczedna* gospodarke

materiatowg. Musimy réwniez mie¢ na
uwadze, ze planowanie bedzie praw-
dziwym fundamentem budowy ustroju
socjalistycznego w Polsce, wiedy, gdy

Elanem zostanie objety nie tylko Za-

ktad, ale kazda obrabiarka, stanowisko

i kazdy cztowiek przy niej pracujacy.

_Przygotowujemy sie do wprowadze-

nia planowania wewnatrz zaktadowego,

ktore musi sie opiera¢ na:

1) nalezycie opracowanym systemie za-
dan “produkcyjnych” dla “catego za-
ktadu, oraz dla wszystkich jego od-
dziatow, stanowisk roboczych i
ogniw kierownictwa produkcji,

2) planowaniu na kazdg zmiane i do-
prowadzeniu planéw do kazdego
stanowiska roboczego,
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Racjonalizator ob. Kott z Zaktadu w Goscicinie prz¥] swoim aparacie do ro-
bienia watkéw tapczanowyc

3) organizowaniu na tej podstawie in-
dywidualnego i zespotowego wspot-
zawodnictwa, obejmujacego caty ko-
lektyw Zakitadu,

4) regularnej kontroli wykonania pla-
now_poszczegolnych robotnikow, sta-
nowisk, dzialow'i zaktadu jako ca-
fosci.

Przy wykonaniu planu na 1950 rok
byto wiele bledéw. Mistrzowie i bryga-
dzisci nie byli przejeci wykonaniem
planu, nie kontrolowali dostatecznie i
codziennie jego wykonania, nie anali-
zowali przyczyn i trudno$ci i nie alar-
mowali niezwlocznie o roznych brakach,
miedzy innymi o brakach ‘surowca czy
materiatdw. Z tych powoddw wykona-
nie plandw szwankowato po czesci z
oczatkiem miesigca a dopiero na sku-
ek narad i dokfadnej analizy kolek-
tywnej, stan poprawit sie, e bledy
wiecej nie moga sie powtdrzy¢. W ra-
mach  planu technicznego na rok 1951
zostato wziete pod uwage wieksze niz
dotychczas wykorzystanie hali obrabia-
rek przez zmniejszenie ich postoju.
Przez przesuniecie i zsynchronizowanie
stanowisk_roboczych w montazu krze-
set, zyskujemy na przepustowosci mon-
towni. Przewidujemy urzadzenie przy-
rzynalni w miejsce zlikwidowanej par-



Jeden z najwiekszych zaktadéw meblowych w Polsce produkuje trwate i este-
tyczne meble na potrzeby wewnetrzne kraju i na eksport. Na zdjeciach po-
szczegOlne fazy produkcji w wykonaniu przodujgcych robotnikéw fabryki

Z POMORSKICH
ZAKLADOW

PRZEM Y St U

DRZEWNEGO Nr 4
W GOSCICINIE
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kieciarni, co da nam lepsze mozliwosci
wykorzystania obrabiarek, lepszg kon-
trole nad oszczedng gospodarkg surow-
cem oraz przez suszenie tylko elemen-
tow a nie jak dotychczas catej tracicy,
wiekszg przepustowo$¢ suszarni.

Narade = zakoriczono powzieciem na-
stepujacej rezolucji: ,,Zatoga Pomor-
skich~ Zaktadow Przemystu Drzewnego
Zakfad Nr 4 w Goscicinie na zebraniu
w dniu 19101950 r. po zreferowaniu
i przedyskutowaniu planu przemysto-
wego na rok 1951 postanawia wytezy¢
wszystkie swoje sitki poprzez wy-

dajng prace, zwiekszenie dyscypliny
Ipracy, wzmozenie wspotzawodnictwa
pracy i racjonalizatorstwa, 0szczedng

ospodarke ‘materiatowg wykona¢ plan
%gospodarczy) przemystowy w roku 1951
przed terminem. Zatoga ~zdaje sobie
sprawe, ze przez przedterminowe wy-
konanie planu przyspieszy budowe so-
cjalizmu w Polsce, wzmocni obéz po-
koju i tym samym da najlepsza odpo-
wiedz imperialistom i podzegaczom do
nowej wojny“.
Brunon Szubert

RACJONALIZATORZY W PZPD
USPRAWNIAJA PRACE ZAKtADU

W dniu_7.11. odbyta sie w PZPD Nr 4
w Goscininie uroczysto$¢ wreczenia na-
gréd za usprawnienia nastepujagcym ra-
cjonalizatorom: ) )

Majstrowi  Slusarni  ob. Jakuszowi
Franciszkowi 1.956 zt za konstrukcje i
wykonanie ptyty do prasy hydraulicz-
nej, gdzie kanaty ogrzewalne nie sa na-
wiercane lecz frezowane. Zastosowanie
powyzszego pomystu pozwolito wyko-
na¢ ptyty do pras hydraulicznych = we
wiasnym zakresie i fo w terminie bar-
dzo krotkim. W zwiazku z tym uzyska-
no powazne oszczednosci na robociznie
i materiale i mozna byto w przewidzia-
nym terminie prase uruchomi¢. Do
produkcji ptyt  uzyto blache stalows
otrzymang z Gdanskiej Fabryki Urza-
dzen Technicznych, a pochodzacg z ka-
dtuba todzi podwodne].

Drugg premie w wysokosci 861 zt
otrzymat ob. Jakusz za wykorzystanie
starego ttoka przy prasach hydraulicz-
nych do dalszej eksploatacji. Przez za-
stosowanie odpowiednich tulei w cy-
lindrze prasy hydraulicznej ob. JakuSz
umozliwit wykorzystanie starego ttoka
i przeprowadzenie” remontu prasy w
bardzo krotkim okresie, na skutek™ cze-
go uzyskano oszczedno$¢ na kosztach
remontowych. Szybkie przeprowadzenie
remontu we W’fasn}/m zakresie obnizyto
koszty o 195648 zt. )

Niezaleznie od tego prasa jest bardzo
wydajna tak, ze pokrywa w wystarcza-
L@cej ilosci zapotrzebowania na desecz-
ki siedzeniowe, ktore sa o wiele lepszej
jakosci niz deseczki wykonane na pra-
sach z I?/tych._ Podmistrzowi tapicero-
ni_ob. Koftowi Walentemu wyptacono
1566,60 zt za zastosowanie formy bla-
szanej przg rodukcji watkow tapcza-
nowych. Ob. Kott zastosowat forme bla-
szang, do ktorej nakfada sie wyscietke
watka, obcigga sie pokryciem, ktore
uprzednio jest zszyte na maszynie.
Dieki tej metodzie przyspiesza si¢ wy-
konanie w/w watkoéw oraz zaoszczedza
su%(na materiatach pomocniczych.

oszt wykonania jednego watka przy
zastosowaniu w/w urzadzenia obniza
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sie 0 11,29 zt w stosunku do poprzed-
niej kalkulacji. )

Kalkulator ob. Hinner Rudolf otrzy-
mat 300 zt premii za konstrukcje tacze-
nia szczytu z nogami_ tylnymi przy
krzestach.  Zastosowanie = powyzszego
pomystu przyczynito sig¢ do podwyzsze-
nia Jakosci wyrobow I wytrzymatosci
oparcia krzesta. Zmieniona konstrukcja
faczenia przez ob. Hinnera daje petng
gwarancje zadanej wytrzymatosci opar-
cia, przy rownoczesnym wyeliminowa-
niu brakow, ktore powstawatly podczas
montazu oparcia krzesta.

Klerown_lk_Admlnlstracy{% ob. Ma-
kurat Kazimierz otrzymat zt nagro-
dy za_zmnigjszenie srednicy uchwytow
wrzeciona fuszczarki. Dotychczas Sred-
nica w/w uchwytow wynosita 14 cm.
Po doktadnych obliczeniach _technicz-
nych srednic sciskaczy _zmniejszono o
2°cm, przez co obnizono iloS¢ odpadkow
z tuszczarki. Na uznanie zastuguje czyn
ob. ob. Jakusza i Kotta, ktorzy to po
odebraniu premii ofiarowali na odbu-
dowe Warszawy ob. Jakusz 150 zt a ob.
Kott 100 zt. B. S

ZOBOWIAZANIA PZPD
W GOSCICINIE

Dla uczczenia li-go Swiatowego Kon-
gresu Obroncéw Pokoju pracownicy
ZPD w Goscicinie przyjeli szereg zo-
bowigzan produkcyjnych. Tapicernia:
brygada mfodziezowa kol .Perszon Ag-
niészki - zobowigzuje SZIS podwyzszy¢
norme z 1% proc, na 201 proc, przy

Scietaniu krzeset i foteli, brygada
mtodziezowa Walaszkowskiej Jadwigi
przy te]! samej pracy podwyzszyC nor-
me z 192 proc, na proc, oraz kol
Chylinski Franciszek podwyzszy nor-
me przy fasowaniu siedzen z 24 na 29
siedzen’ dziennie.

Kredlarnia: brygada tow. Bunka Kle-
mensa zobowiazuje sie wykona¢ ponad
norme 14 foteli 1 30 krzeset, brilgada
tow. Goreckiego Jana V\Q/k_or]a tap-
czany, brygada Kass Jadwigi wypole-
ruje  dodatkowo 60 krzeset, brygada
tow. Stenki Febronii zabarwi dodatko-
wo 100 krzeset, brygada tow. Blasz-
kowskiej Jadwigi zapakuje dodatkowo
100 krzeset. ) )
~ Maszynownia: zobowigzata sie do wy-
zej wymienionych zobowigzarn dostar-
czy¢ na czas “wszystkich potrzebnych
el%rvnenté,v,v. etveh 2obowiazar

artos¢ powzietych zobowigzan wy-
nosi 3.524,85 z. i ¢ Y

S

Szub.

UROCZYSTA AKADEMIA
W ZAKELADACH DRZEWNYCH Nr 6
W PIOTRKOWIE

W dniu 16 listopada br. odbyla sie w
Zaktadach Drzewnych Nr 6 w Piotrko-
wie uroczysta akademia z okazji 33
rocznicy Wielkiej, Rewolucji Socjali-
st)écznej oraz Il Swiatowego Kongresu
Obronicéw Pokoju. _ )

Na czes¢ oflcl!zalnq z’fo_zyl’g/ sie _refera-
ty o tematyce Rewolucji® Pazdzierniko-
wej i Swiatowego ruchu pokoju oraz
rozdanie nagrod pienigznych przodow-
nikom pracy i dyplomow racjonalizato-
rom.

Cze$¢ artystyczng wypeknity:
Spiew i deklamacje.

Bronistaw Konieczny

tance,

BIUROKRACY SIE KLANIA...

. Jednym z objawow ziego stylu pracy
jest biurokratyczny sposob podchodze-
nia do spraw, ktdérych szybkie i spraw-
ne zatatwienie stanowi 0 terminowym
wykonaniu planéw produkcyjnych. Wi-
docznie jednak nie wszystkie przedsie-
biorstwa zdajg sobie z tego sprawe.
Swiadczy o tym fakt zaopatrzenia w
szczotki miedziano-grafitowe Zjednocze-
nia Fabr)](k Mebli Gietych w Radom-
sku. Zaktad Nr 1 tego Zjednoczenia
zwrdcit sie w tej sprawie w dniu 15
maja 1950 r. do  Zjednoczenia Fabryk
Mebli Gietych w Krakowie. Zjednocze-
nie w Krakowie pisze 26 maja do Eks-
pozytury CZMPD w Warszawie, ekspo-
zytura zamawia szczotki w dniu 5 IE-
ca w biurze Sprzedazy Aparatow Elek-
trycznych w Warszawie ul. Kauszyn-
ska 4. Zdawatoby sie, ze na tym ko-
niec, ze zaktad ~w mozliwie krotkim
czasie otrzyma potrzebne  szczotki.
Tymczasem nie tylko, ze nie otrzymat
szczotek, ale zadnej odpowiedzi. Wobec
tego 22 sierpnia Zaktad Nr 1 prosi o
przyspieszenie realizacji zamowienia, na
co 28 wrzesnia otrzymuje odpowiedz,
ze Biuro Sprzedazy nparatow Elek-
trycznych w Warszawie nie wykonuje
zamowionych wyrob6w, natomiast na-
lezy zwréci¢ si¢ do Biura Sprzedaz

Maszyn Elektrycznpch w Katowicac

ul. 15 grudnia. W dniu 13 pazdziernika
Zaktad Nr 1 zwraca sie do wskazanego
Biura Sprzedazy i znowu nie otrzymu-
je zadnej odpowiedzi, cho¢ monituje w
dniu 3 listopada.

Wydaje sie, ze wskazanym bytoby
zasiggna¢ najpierw doktadnych infor-
macji, gdzie mozna zaopatrzy¢ sie w
potrzebne materiaty czy narzedzia, a
nastg;t))nle zamowi¢, unikajagc  w ten
sposob  zbytecznej  korespondencji @ 1
przeciggania sprawy w nieskonczonosc.

Zapytujemy, jak diugo potrwa jesz-
Cze wymiana pism w sprawie zaopa-
trzenia Zaktadu Nr 1 ZFMG w Radom-
sku w szczotki miedziano - grafitowe
i I\((:zy odniesie w koncu pozadany sku-
tek.

PRACOWNICY ,,PAGED"
W KIELCACH
WYKONALI SWOJE ZOBOWIAZANIA

Pracownicy Ekspozytury ,Paged” i
Bazy Kielce przepracowali dla uszcze-
nia 33 rocznicy Rewolucji Pazdzierni-
kowej po 4 godziny na nowo budowa-
nym Placu Obroncéw Stalingradu,
oraz zdrenowali plac Skfadu i zadasz-
kowali tarcice. Ogdlna wartos¢ czynu
wynosi 3150 zt. K. T

CORAZ WIECEJ]
PRZODOWNIKOW PRACY
W ZAKELADACH DRZEWNYCH
W PIOTRKOWIE

‘Wykonanie planu 6-letniego uzalez-
nioné jest miedzy innymi od podniesie-
nia wydajnosci pracy, od umasowienia
i nalezytego zorganizowania wspotza-
wodnictwa pracy. ) )

Zaktady Drzewne na Bugaju w Piotr-
kowie moga sie poszczycic wielu przo-
downikami pracy. Szkoda jednak, = ze
wsrod przodownikéw pracy nie znajdu-
jemy pracownikéw umystowych. y-
starczy troche checi, a 'mozna zorgani-
zowa¢ wspotzawodnictwo ws$réd pra-
cownikow umystowych.



‘W dniu 16.10. br. odbyto sie zebra-
nie Komisji Wspo6tzawodnictwa Pracy
przy Zaktadach na Bugaju. Na zebra-
niu tym Komisja przeanalizowata do-
tychczasowe formy wspotzawodnictwa
oraz przyznata nagrody wyrdzniajgcym
sig przodownikom, biorac’ pod uwage
procent przekroczenia norm, jakosc
produkcji, dyscypline pracy i prace
spoteczna. ) )
Nagrody otrzymali: Eugeniusz Mol,
Stanistaw Swierczynski, Wactaw Szym-
czyk, Kazimierz Maciotek, zespot Stani-
stawa Swistaka, zespot Jana Mateji.
\Wsréd innych przodownikow wyrdz-
niajg sn%: Golanowski ,zesp6t Nowaka,
zespot  Palychy, Franciszek Pryciak,
Stefan Oziémbata, Tadeusz Stolarczyk,
Marian Kapuscik, Tadeusz Piwowarski,
Andrzej Jedrzejczyk, Helena Szymanek,
Wosik,” Marusinski, ~Maria Kazimier-
czak, zespOt Stojeckiego, Nowakowski,
Rozpedek i inni.
A. D.

ZESPOL TANECZNY KOLA ZZPL
| PD W SZCZECINKU

Sekcja choreograficzna Kota ZZPL i
PD w Szczecinku znana jest na terenie
Wojewddztwa Koszaliniskiego z swych
scenicznych wystepow, jakimi urozmai-
ca nie tylko imprezy 0 szerszym zna-
czeniu, lecz bierze czynny udziat w eki-
pach tacznosci miasta z wsig, cieszac
sie zawsze naleznym uznaniem w po-
staci hucznych oklaskow .

Stwierdzi€ nalezy, ze grupa tych oto
»dziewoji* jest najaktywniejszg sekcja
szczecinskiego Kota ZZPL i PD a mito-
dos¢, werwa i zycie tego dziewczecego
zespotu winny zbudzi¢ letargiczny sen
pozosta’rﬁch spiacych sekcji, ktore nie
moga jakos ruszyC ze startu do aktyw-
ne&l_ dziatalnosci ~zwigzkowej.

ic wiec dziwnego, ze sympatyczny

zespot taneczn)(( jest ,,oczkiem w gto-

wie" Zarzadu Kotfa czynigcego wszyst-

ko co moze by tchng¢ w szczecinskich

towarzyszy zwigzkowych zrozumienie

potrzeby udzialu w zyciu zwigzkowym.
Z. P.

Wywiezieniem imponujgcych rozmiarow debu osiggnieto wykonanie planu
produkcyjnego

PRZYKLAD CHEOPOW
I ROBOTNIKOW

W nr 10 ,Glosu Lesnika i Drzewia-
rza“ pisaliSmy o trudnosciach, na ja-
kie napotykat jeden z leSniczych Nad-
le$nictwa “Panstwowego Oborniki Slas-
kie w wykonaniu 2 procent planu
uptynnienia remanentéw oraz o nieod-
powiednim ustosunkowaniu_sie do tej
spr_awg kierownika Bazy Transporto-
wej ,,Pagedu”.

Wykonanie planu jest ambicjg kazde-
go Polaka. Jezeli chodzi o wykonanie
planu w administracji lasow panstwo-
Wﬁch — to musi ono by¢ ambicjg les-
nika, robotnika leSnego, drzewiarza i
pracownika ,Pagedu”.” Dazeniem nas
wszystkich — zbratanych w tak blis-
kim nam zawodzie powinna bowiem
by¢ solidarno$¢ w pracy, wspdlne zro-
zumienie we wszystkich dziedzinach
naszej pracy zawodowej, a juz w szcze-

Zespdt taneczny Kota ZZPL i PD przy RLP w Szczecinku w taricu cyganskim

golnosci, jezeli chodzi — o wykonanie
planéw produkcyjnych. o

Rolnicy - woZacy z gromady Wielkie
Murzyce: Feliks ~ Prus i Stanistaw
Strach, przy pomocy robotnikow les-
nych — Wiadystawa Sali i Mariana
Ozimka oraz manipulanta leSnego —

Wiadystawa  biatousa i miejscowego
lesniczego — przystapili  do” bardzo
ciezkiej pracy.

wie windy i pieciu ludzi pracowato
W pocie czota przez niespetna 3 dni.
Kiedy po potudniu drugiego dnia zata-
dowano ostatniego, najgrubszego deba
— kota ugrzezty w ziemi pod jego cig-
zarem. rzeba bylo windowaC woz
wraz z debem i dostownie po kilka cen-
tymetrow rusza¢ z miejsca. UXnyvya(’;}
godziny — zblizata sie noc. kiedy
noc zapadta — trzeba byto prace przer-
wac.
— Dzi$ juz nie damy rady — mowili
zmeczeni rolnicy — jutro pojdzie.
— Ostatni dab na wozie — Cieszyt sie
lesniczy — plan bedzie jutro wyko-
any.
i W terminie — dodat manipulant
lesny. . L .
— O to wiasnie na_vweced chodzi.
Na trzeci dzien blisko do potudnia
trwata jeszcze przy mim praca .\Wresz-
cie, w dniu 25101950 r.. przed potud-
niem, a Wiec w terminie — plan zostat
wykonany. Deby znalazly sie na sktad-'
nicy kolejowej 1 tegoz jeszcze dnia za-
tadowane na wagon i przekazane prze-
mystowi drzewnemu. o
Chiopi i robotnicy les$ni pokazali kie-
rownikowi Bazy = Transportowej w
Obornikach Slaskich —  jak nalezy
traktowac¢ terminowe wykonanie planu.
Jastrzab

Z NADLESNICTWA OBORNIKI
SLASKIE

Na_ostatnim zebraniu czionkéw Kota
Zw Zaw. Prac. Lesn. i Przem. Drzewn.
przy Nadle$nictwie Panstwowym Obor-
niki Slaskie, robotnicy, gajowi i lesni-
czowie powzieli zobwigzanie dla uczcze-
nia 33 rocznicy Wielkiej Rewolucji Paz-
dziernikowej.
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W zobowigzaniu zespotowym: — ze-
brani zobowigzali si¢ ukonczy¢ eksplo-
atacje lasu na r. 1950 w terminie do
dnia 15.11. br., a plan odnowienia lasu
graz wywozu drewna — do dnia 1512
r.

Gajowi i lesniczowie, zdajac sobit
sprawe z powaznych trudnosci odnos-
nie ozu drewna z lasu, a to ze
wzgledu na brak odpowiedniej ilosci
wozakow, postanowili nawigzujac kon-
takt z organizacjami_spoteczno - poli-
tycznymi ~oraz ‘uSwiadamia¢ miejsco-
wych wozakdw - rolnikow o wielkiej
doniostosci Planu Szescioletniego i jego
znaczenia dla budowy nowego, lepsze-
go zycia. ) - )

Gajowi 1 leSniczowie licza sie z wy-
datng pomoca mIEJSCOW%/Ch or?(anlzacyj
spoteczno - politycznych ~w. kierunku
uzyskania odpowiedniej ilosci wozakow
oraz ze zrozumieniem rolnika, ktory
podobnie jak dotychczas, bedac gtow-
nym transporterem drewna z lasu do
zaktadow przemystu drzewnego, i obec-
nie przyjdzie z ‘pomoca lesnikowi, da-
ac mu moznos$¢ przedterminowego wy-
onania zobowigzania, a co za tym
idzie i Planu 6-letniego.

(Jast.)

REZOLUCJA ZZPL | PD
W SZCZECINKU

W dniu_ 14 IistoBada odbyta sie w
Swietlicy ZZPL i PD w Szczecinku ma-
sowka, 'ktorej uczestnicy uchwalili re-
zolucje nastepujacej tresci: )

,Pracownicy Urzedu Rejonu Lasow
Panstwowyoh w Szczecinku, zebrani na
masowce w dniu 14.11.1950 r. dla omo-
wienia zagadnien li-go Swiatowego
Kongresu Obroncow Pokoju, energicz-
nie protestujg przeciwko wystgpieniom
anglosaskich’ ~ podzegaczy “wojennych,
ktorzy usitujgc hamowaC migdzynaro-
dowy ruch Obroncow Pokoju, szykana-
mi i terrorem poljcyjnym uniemozliwi-
li odbycie li-go Swiatowego Kongresu
Obroncéw Pokoju w Scheffield. )

Poczynania rzadu angielskiego, Kie-
rowanego przez partie socjal - demo-
ratyczne, wyraznie ujawnity zdradziec-
kie oblicze tych partyj, ktore zaprze-
dane imperializmowi ml_edzP/nar_odoyve-
mu, staty sie wiernymi [okajami w
stuzbie dolara, zdradzajgc catkowicie
interesy mas_pracujgcych. )

Jednoczednie zebrani z radosci
tajg decyzje statego Swiatowego
tetu Obroncow Pokoju, ktéry korzysta-
]PQC z zaproszenia Polskiego Komitetu
,ok_o%u, postanowit zorganizowac |Il-gi
Swiatowy Kongres Pokoju w Warsza-
wie.

Z naszej ukochanej Warszawy roz-
legnie sig potezny gtos narodow Swiata
w obronie pokoju, ktory potrafi zacha-
mowaC niecne poczynania podzegaczy
wojennych. )

Uchwaty li-go Swiatowego Kongresu
Obroncow Pokoju — beda dla nas wy-
tycznymi na drodze budownictwa so-
cjalizmu i dalszego utrwalania Pokoju
na catym Swiecie™. Pozet.

wi-
omi-

STOLARSKA BRYGADA
MtLODZIEZOWA W GRUDZIADZU

Z poczatkiem lipca br. zorganizowano
w Panstw. Zaktadach Stolarskich w
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Grudziadzu przy ul. Gen. Swierczew-
skle%? 47 ,Brybade Miodziezowy", kto-
ra sktada sie z 8 uczniow. Inicjatywe
te. Erzyje’:a miodziez grudziadzka z
wielkim “zadowoleniem.

Mtodziezowcy, pracujacy z zapatem,
wyrabiajg coraz wyzsze normy 1 dajg
dowod, ze dobrze _pgjlmum swoje obo-

i

wigzki w realizacji Plani 6-letniego.

Juz w pierwszym etapie w lipcu br
brygada miodziezowa wykonata 1254
procent normy. W sierpniu natomiast
osiagneta 176,6 procent.

‘Brygada miodziezowa pracuje pod
kierownictwem dtugoletniego rachowca
— Pawta Klimka.

Na specjalne wyrdznienie zastuzyli:
Stanistaw ~Szydzik, Stanistaw Widzin-
ski i Zygmunt Karczewski.

_ Brygada mitodziezowa zatrudniona
jest przy P_ro@ukcp wysoko wartoscio-
wych mebli biurowych.

Za przyktadem Brygad%/ Miodziezo-
wej w Panstw., Zaktadach Stolarskich
Brzy ul. Gen Swierczewskiego poszta

rygada Miodziezowa Panstw. Zakia-
dow Stolarskich przy ul. Marcinkow-

skiego 5.

Brygada Mtodziezowa sktada sig z 10
ucznidw.  Kierownikiem brygady jest
Pawet Maks, opiekunem referent per-
sonalny Bronistaw Ptasel.

Przykfad wymienionych dwoch bry-
gad jest godny nasladowania.

Jan Raczy

ODBUDOWUJEMY WARSZAWE

Pracownicy Panstwowego = Tartaku
Szczytna Slaska Nr 10 i Wytworni, Wet-

ny Drzewne] Nr 2 w Szczytnej SI., w
biez c%m roku ti. od_dnia 1150 r. do
dnia 30950 r. wigcznie zebrali i wpta-

cili na Stoteczny Fundusz Odbudo
Warszawy, liczac po 05 proc, od swyc
zarobkow miesiecznych, og6lng kwote:
104.064 z+ co w _przeliczeniu na nowg
walute wynosi 3121,92 z.

Tartak i Wytwdrnia Welny Drzewnej
naleza do ReJF?nu_ Prz_err%ysu Lednego
w Klodzku. Poniewaz Zakiady nasze
potozone sg od Warszawy o 526 km za-
tem nie mozemy bra¢ czynnego udziatu
w odgruzowaniu i budowie naszej Sto-
licy, jednak systematycznie wptacamy

sktadki, a pr6cz tego w m-cu wrzesnhiu
pracownicy nasi brali udziat w_ulicz-
nych zbiérkach oraz w roznych impre-

zach. Jan Czarnocki
ZAL OGA
PANSTWOWEJ STOLARNI Nr 3
W LEBORKU

Zatoga Panstwowej Stolarni Nr 3 w
Leborku na zebraniu w dniu 10.10.50 r.
uznata dotychczasowe normy za prze-
starzate i postanowita podwyzszyc je
zalezne od dotychczasowego przeKracza-
nia o 15— 40 proc, a tym samym
zmniejszy¢ wiasne koszty produkcji.

Poza fym zatoga wykonata zobowig-
zanie, powziete dla uczczenia 33 roczni-

c%/ _ Rewoluckl PaidziernikpweéNl I
wiatowego Kongresu Pokoju. Warto$¢
wykonanych zobowigzan wynosi 13380

ziotych.
. M. Bielak

O SPRAWNE ZAOPATRZENIE
LUDZI PRACY W DRZEWO

Robotnicy Ic_]rudz_iadzkic_h zakfadow
pracy otrzymali kwity na jedng czwar-
tg metra drzewa opalowego do odebra-
nia w ,Pagedzie". Zdawaloby sie, ze
dzieki tym kwitom ufatwiono ludziom
pracy zakupienie drzewa. W praktyce
jednak wyglada to zupetnie inaczej.

Aby wykupi¢ drzewo, zony pracowni-
kow musza udac sie wczesnym rankiem
do skfadnicy drzewa, ustawi¢ sie w ko-
Iejlnosu i czekaC nieraz pot dnia, po to
tylko, aby dowiedzie¢ sie, ze drzewo
otrzymajg jutro. ] ]

Taki sposob wydawania drzewa jest
dowodem, ze nie zwraca sig¢ uwagi na
strate czasu i Swiadczy o zfej organi-
zacji pracy w ,Pagedzie".

oznaby przeciez poszczegélnym za-
ktadom wyznaczy¢ odpowiednie dni do
odbioru drzewa ~ ,nie tracagc czasu na
niepotrzebne wystawanie w kolejkach.
Stowem mozna by sprawniej niz do-
tychczas zorganizowac sprzedaz.
Jan Raczy

CENNE DZIELO
JANA AJWAZOWSKIEGO
ODNALEZIONO W BYLYM
PALACU HABSBURGA W ZYWCU

Jednym z najwiekszych malarzy ma-
rynistbw rosyjskich u schytku wieku
XIX byt Jan ‘Ajwazowski. Liczne jego
dzieta zachwycaja swym pieknem.

Ostatnio Dyrekcja Muzeum Narodo-
wego w Warszawie wyrazita Central-
nemu Zarzadowi Lasow Panstwowych
podziekowanie za cenny dar w posta-
ci obrazu Jana Ajwazowskiego ,Wi-
dok Morski" malowanego w roku
1397. Dzielo to zostato odnalezione w
Zywcu w bytym patacu Habsburga

rzez Inspektora Strazy Les$nej Stein-

mudzkiego. Obraz ten wzbogacit ko-
lekcje obrazéw malarzy rosyjskich, a
w _miesigcu  przyjazni  polsko-radzie-
ckiej szerokie masy publicznosci bedg
mialy moznos¢ ogladniecia tego na-
prawde cennego dzieta. ) )

Inspektorowr Stein-Zmudzkiemu, kto-
ry odnalazt i zabezpieczyt WyZEf wy-
mieniony obraz przyznana zostata od-
powiednia premia. Br.



W naszej redakcji

Co miesigc idzie w Swiat Swiezy nu-
mer ,,Glosu Lesnika i Drzewiarza”, pe-
fen tresci, ciekawych artykutow, wia-
domosci i zajmujgcych ilustracji.

— Jak wiasciwie powstaje nasze
Plsmo? — pytamy redaktora, zajetego
emperowaniem “duzego, czerwonego
otdwka.

— Najwazniejszg_bodaj rzecza w na-
szej pracy jest taki oto otéwek — od-

WWlada usmiechajgc sie redaktor, —
. redakcjach wielkich _dziennikow
duzg role odgrywajg réwniez nozyce
i tzw. kosz redakcyjny... Poza tym,

proces powstawnia numeru jest bardzo
ciekawy, a doktadne jego opisanie w)(-
maga duzo miejsca, napewno o wiele
wiecej, niz na "to pozwalajg szczupte
ramy dziatu reportazowego.

— No ale przeciez musimy co$ na-
pisa¢ pod zd{(emaml pracownikow re-
dakc_y]*n ch, ktore zrobiliSmy i ktore
nalezato
numerze!

— To sg pracownicy nie tylko re-
dakcyjni ale i administracji “czasopi-
sma, to znaczy ci, ktorzy gnebig pre-
numeratoréw upomnieniami w sprawie
biezacej, zalegtej i wszelkiej innej pre-
numeraty. Jest przeto bardzo watpli-
we, czy ogladanie_tych zdje¢ sprawi
wiekszosci ~ czytelnikow przyjemnosc.

— Czy az tak zle jest z wptywami
za prenumerate? — zwracamy Sie do
kierowniczki administracji.

— Jest. go_rzej niz zle — styszymy
w odpowiedzi. — Co miesigc Wwysyta-
my tysigce upomnien z doktadnymi
wykazami naleznosci, zataczamy tysia-
ce blankietow nadawczych PKO; ale
pieniadze  wptywajg na ogot bardzo
powoli. Godzi to oczywiscie w podsta-
we istnienia pisma, gdyz podstawg tg
est realny pod wzgledem wptywow
asowych budzet.

— A ilu pismo liczy prenumerato-
row?

— To jest druga przykra sprawa
w naszej pracy. Wiadomo, ze im wie-

y zamiescic  w najblizszymI
i

cej prenumeratoréw, tym wiekszy na-
kfad, tym tanleé kalkuluje sie pismo.
Tymczasem liczba naszych prenume-
ratorbw spadta w poréwnaniu z ze-
sztorocznym okresem prawie o potowe.
Rezygnujacy z dalszego prenumerowa-
nia naszego czasopisma abonenci_ ttu-
macza sie tym, ze mnostwo pieniedzy
wydajg na wszelkiego rodzaju sktadki
oraz prenumerate innych czasopism.
Thumaczenie to nie_ Jest oczywiscie
przekonywujace, poniewaz wiasny or-
gan zawodowy powinien by¢ u szanu-
Jacego sie czfonka Zwigzku na pierw-
Szym miejscul...

W tym miejscu przerywamy repor-
taz i.." spodziewamy sie ‘szeroKiego od-
zewu W tej sprawie ze strony naszych
Czytelnikow. Otwieramy dyskusje pu-
bliczng na temat: dlacZego” nie prenu-
merujemy ,,Gtosu Le$nika i Drzewia-
rza“? Moze naptywajace wypowiedzi
wskazg nam, gdzie tkwi przyczyna ni-
skiego poziomu czytelnictwa w szere-
gach naszego Zwigzku i powiedzg, jak
sobie cztonkowie nasi_zyczg, aby ‘ich
organ byt redagowany i_aby pismo na-
sze mogto wszystkim sie podobac.

Whrew watpliwosciom redaktora, za-
mieszczamy rowniez zdjecia osob, ktore
wkladajg wiele pracy, aby kazdy nu-
mer naszego pisma_ zawierat = bogatg
tres¢ i ukazywat sie w _fadnej szacie

raficznej ku zadowoleniu ogotu Czy-
elnikow. och

llec

Na rusztowaniach
Centralnego
Domu Partii

Szedcioosobowa brygada stolarzy Po-
morskich Zaktadéw Przemystu Drzew-
nego Nr 2 Gdansk nie jest ,ot, taka
sobie, zwyklg". Skiada sie na to sze-
reg waznych przyczyn, z ktérych kaz-
da nieomal powinna wystarczy¢, aby
brygade te przedstawi¢ Czytelnikom.

JesteémP/ ~na__budowie Centralnego
Domu Po skl\e/{/ Zjednoczonej Partii Ro-
botniczej w Warszawie. Aby dosta¢ sie
na_odcinek montazu stolarki budowla-
nej, trzeba przejs¢ przez caty labirynt
stupow i desek podtrzymujacych schng-
ce stropy. Wreszcie “ISnigcym, biatym
od tynku Kkorytarzem, Wch{anlajgc
évxilezy zapach wapna dochodzimy do
celu.

Stolarska szo6stka _uwi{'a sie przy mon-
tazu stolarki. Obijajg elewacje kamien-
ne, pasujg drzwi, kujg je na zawiasy,
zak’rada]a; zamki i kompletujg catoSC.
Wszyscy pracuja rzetelnie i ‘wprost z
precyzyjng doktadnoscia.

— Bo wiecie mowi petnomocnik
Pomorskich  Zaktadéw = Przemystu
Drzewnego Nr 2 Gdansk tow. Konrad
Nowak — my idziemy przede Ws_zlyst-
kim na jakoSc. Dajemly prace najlep-
szej jakosci przy uwzglednieniu maksi-
mum wydajnosci pracy — dodat i prze-
prosit ‘pochylonego nad pitg stolarza
Grebarza. Ten jest wyraznie niezado-
wolony.

— Przeciez wszyscy stolarze jedna-
kowi — tlumaczy — wigc dlaczego
akurat przyszliscie do mnie? Coz Ja
moge powiedzie¢ o sobie? Robi¢ to my
robimy ,pieronem”, grunt, ze robota
jest i ze jej nigdy nie zabraknie. Na
przekor podzegaczom tym tam za ocea-
nem, co to myslag o nowej wojnie.

Dobrze méwi Grebarz, wspominajac
0 podzegaczach wojennych, bo on pra-
cuje dla pokoju. Przez okna na Nowym
Swiecie widacC strzelajgce w niebo sta-
lowe maszty z powiewajacymi wielki-
mi bekitnymi sztandarami i biatymi na
nich gotebiami. Pobliskie ulice, place,
gmachy udekorowane portretami przy-
woédcéw  Swiatowego ruchu _ pokoju,
transparentami, gigantycznymi afisza-
mi, tysigcami biato-czerwonych, czer-
wonych i niebieskich flag Wyﬁlqdajq
odswietnie. Wszystkie one sa flagami
pokoju. Il Swiatowy Kongres Obron-
cow Pokoju obraduje w Warszawie —
miescie pokoju. W tej Warszawie, kto-
rej straszliwy pomnik wojny przed
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S-ciu laty zostawit nam faszyzm i im-
perializm

Dzisiaj Warszawa to nie pomnik —
to tetnigcy potezng i radosng praca,
pulsujacy zklwq krwig symbol pokoju
I pracy.” | to Jest najwymowniejszym
Swiadectwem, jak V\_/sEanlaIe potrafi
Eud_owaé wolny” cztiowiek w wolnym
raju.

— Aby nie rzuca¢ stow na wiatr —
mowi tow. Nowak — nalezy sie cofnaC
do roku 1947. — Trzeba mieC ochote do
roboty... Gdy jest ochota — robota mu-
si iS¢ dobrze...

Czym wyro6znia_sie brygada Pomor-
skich Zaktadow_Przemystu Drzewnego
Nr 2 Gdansk? Przede wszystkim wza-
jemnym zrozumieniem sie. Brygada po-
siada juz swa tradycje ,gd&/z éako Jed-
na z pierwszych data przyktad pokojo-
wego budownictwa stoliCcy. Najpierw
Bank RoInE na Raszynskiej — pierw-
W wktad Drzewiarzy w budowe nowe

arszawy. Potem byl Teatr na Foksal
Sady Grodzkie, nastepnie dom miesz-
kanlowi/ dla pracownikow C.H.P.D.
przy Putawskiej, dalej Szkota Proku-
ratorska przy "Rymarskiej, Techniczna
Szkota Kolejarzy, Szkota Gospodarstwa
Wiejskiego, na Dolnej — Dom Dziecka
Pozniej przyszto Ministerstwo Przemy-
stu i Handlu — obecne P.K.P.G., Poli-
mex na Czackiego, — tam zastosowano
okna obrotowe, ktorych okucia udosko-
nalit racjonalizator. ob. Zawisza z
P.ZP.D. Po ,Polskim Radiu" na My-
Sliwieckiej, lg'y’r odcinek C na Murano-
wie i teraz Centralny Dom Partii...

~Te lata_byty okresem wspdlnych do-
Swiadczen... Sukcesow. Bo przeciez od
Dierwszej niemal chwili po utworzeniu,
hrygada wyrdznia sie zaszczytnie na
budowach,” stale przekraczajac powaz-
nie normy. — Spojrzcie na te okna,
drzwi, klamki — mowi tow. Nowak,
ﬁ)_atrzue na sposob i jako$C wykonania.
ak pracuje nasza brygada.

GdybySmy pomineli organizacje pra-
cy, nie napisalibySmy catej prawdy o
naszej brygadzie. Praca jest nalezycie
zorganizowana, a to przeciez jest naj-
wazniejsze. Czas pracy jest w petni wy-
korzystany. Przed wszystkim plano-
wosC. Plan _w pierwszym rzedzie. —
Na trzy dni przed zakonczeniem pew-
nego etapu pracy, planujemy nastepny
— mowi tow. Nowak.

Osiggniecia i sitek  brygad
P.Z.P%}. ga, tym Wigl\?_s/ze jesli z)v/\%zy)-/
m(}/_odle tos¢ brggadzwj[éw od rodzin
od ich domow. Przybyli z nad morza
by tu na skrwawionej warszawskiej
ziemi budowaé to nowe — nasze zycie.

Gdy sie rozmawia — chocby najkro-
cej — z ludzmi brygady P.Z.P.D., rzuca
sie w oczy ich energia’i zapat. Energig
tryska rowniez najstarszy bodaj w bry-
gadzie Grebarz.

Zapat i energia wyzwolity u nich —
podobnie jak u setek, tysiecy ludzi pra-
cy w Polsce — rew_olucydne przemiany,
ktore nieodwracalnie skierowaly kraj
na droge budowy socjalizmu. "DzigKi
nieziomnej wierze w lepsze jutro ich
wysitek to niezaprzeczalny wkiad w
dzieto zbudowania socjalizmu i pokoju.

Dubron.
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CZYNEM WALCZA
O POKOJ
| SOCJALIZM

Sekretarz Podstawowej Organizacji
Partyjnej tow. Cieslak, dlugo zastana-
wiat 5|%,31ak|m_czynem uczci¢ nadcho-
dzacg 33 rocznice Rewolucji Pazdzier-
nikowej. — Bo_uczciC przeciez trzeba
odnie '— mowit do przewodniczgcego
ota Zwigzku Zawodowego PL 1 PD
tow. Dygi. Tak rozprawiajac, postano-
wili zwota¢ narade. ) o

Wieczorem tego dnia zebrali sie
wszyscy U sekretarza CieSlaka. Przy-
byli: przewodniczacy ZMP CzaplicKa,

Fragmenty Scinki i wyrobki posuszu w
Nadlesnictwie Jabtonna przez cztonkow
ZMP i Podst. Org. Part

przewodniczacy Zwigzku Zaw. Praco-
wnikéw Lesnych i PD Dyga, przybyt
rowniez Naczélny Dyrektor CZLP Jur-
kowski. ) )

— Spustoszenia  poczynione  przez
okupanta w naszych lasach sg ogrom-
ne. Skutki tych “zniszczen mozna za-
obserwowa¢ “w lasach podwarszaw-
skich, szczegolnie za$ w nadle$nictwie
Jabtonna-Nieporet. Postrzelane drze-
wa w czasie ostatniej wojny schng
szybciej, anizeli to__mozna = przypusz-
cza¢. Brak robotnikéw w okolicach
podwarszawskich, nie pozwolit w ter-
minie wykonaC planowej ekspolatacji
i usungC posuszu. — Pomaoc naszym ko-
legom w terenie, zlikwidowac ~posusz
w _ nadlesnictwie Jabtonna — to be-
dzie nasz realny, bojowy czyn uczcze-
nia 33 rocznicy Rewolucji Pazdzierni-
kowej — powiedziat powaznie Cieslak.

Macne oklaski potwierdzity zgode
stow sekretarza.

W niedziele do Jabtonny

Niedziela 22 pazdziernika

Dwa samochody wypetnione miody-
mi leSnikami i drzewiarzami zdazaty
trasg W—Z na pdtnoc. — Do Jabtonng]
edziemy — wotaty rozochocone c_ﬂo%/.
dekorowane czerwienig samochddy
mienity sie tecza w promieniach jesien-
nego stonca.

W lesie

Nadles$nictwo Jabtonna - Nieporet,
znajduje sie w parku (b ’re+ wiasno-
Sci ‘obszarniczej Potockiego). Tam przy-
gotowano narzedzia do scinki i wy-
robki drewna. ) o

Do czworki roboczej Kubickiego na-
lezaty zetempowki Bando Danuta, Ja-
chowska Wanda i zetempowiec Lemie-
szek Waldek. Uzbrojona w pity, Sie-
kiery i Kkliny czworka ruszyta do pra-
cy. ~Kubicki i Lemieszek ~obstugiwali
pHy, pozostale kolezanki siekierami ob-

cinaty gatezie z zerznietych kiéd. Od
czasu do czasu gajowy kontrolowat
prace.

Czyn musi by¢ realny

Entuzjazm w pracy, jaki ogarnat
Wszgstklch byt nie  skabnacy nawet
wtedy, gdy Kierownik ekipy tow. Dyga
dat sy_?(nalr zbiérki. — Nasz czyn paz-
dziernikowy musi b}/é realny — wofa-
ty poszczegolne glosy i z powrotem
postacie ich pochylaty” sie do pracy.

Padaty suche ‘drzewa, stuk siekier
stu_tysq_cznym_ echem rozbrzmiewat po
lesie. Teraz juz V\_/sEé}zawo_dnlqzyll ze
soba, zeby tylko #]a najwiecej.  Wie-
dzieli, ze przez ich czyn wzmocni sie
zdrowotnos¢ lasu, panstwo zas otrzy-
ma_ potrzebny surawiec drzewny.

Ciemno juz byto, gdy przez osSwietlo-
ny most ~Poniatowskiego przejechaty
dwa samochody. Po Wisle roznosit. sie
mocny Spiew  ,Naprzéd miodziezy
Swiata..." . .

Wracali ZMP-owcy, leSnicy i drze-
wiarze. Na twarzach ich widaC byto
radoS¢ i zadowolenie. Czy ich, czyn
podobnych im milionébw — to lepsze,
Jasniejsze i szczesliwsze jutro.
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OBROBKA DRZEWA OLOWKOWEGO

Dla utatwienia postugiwania sie otow-
kiem daje mu sie oprawe z drewna, kto-
re musi sie odznaczaC doskonata mozli-
woscig krajania i strugania, nie moze
posiada¢ zadnych zwichrzen stojowych,
stwardniatych ™ miejsc, badz seczkow.
Najbardziej do tego celu nadaje sie de>
*wno cedrowe (czerwone) i dlatego daw-
niej byto ono wytacznie uzywane. Ponie-
waz lasy cedrowe Standw Zjednoczonych
zostaty prawie catkowicie wytrzebiong,
tak samo zreszty jak i lasy cedrowe Li-
banu, przeto_zaczeto uzywa¢ stare drew-
no, rozbierajac zabudowania i ogrodze-
nia i wyjmujac podktady kolejowe itp.,
wykonane kiedy$ z cedru. Jednoczesnie
zaczeto uzywac olchy, lipy i niektorycn
gatunkow ~ sosny  amerykanskiej, “po-
zostawiajac drewno cedrowe tylko dla
wyzszych gatunkéw otdwkow. ~ Zwiasz-
cza olcha ze wschodniej Europy, a wiec
i z naszych wschodnich czesci kraju,
na}da&e, si¢_bardzo dobrze na  opra
otowkow. Azeby drewno uczyni¢ podat-
niejszym do krajania i strugania, pod-
daje Sie je impregnacji za pomocg rdz-
nych srodkéw w rodzaju parafiny, ste-
aryn]y lub rozprowadzonego w wodzie
mydfa, przy czym dla ujednolicenia bar-
wy drewna dodaje sie odpowiedniej far-
by. Przesycanie drewna odbywa Sie w
ten sposdb, ze gotowe deseczki poddaje
sie w aparacie ~ impregnacyjnym naj-
pierw dziataniu prdzni, a_zaraz potem
ciSnieniu z dodaniem wyzej wymienio-
nych materiatow impregnacyjnych.

$ciete drzewo tnie sie na bale o gru-
bosci od};owgadajqcej Z pewng nadwyz-
kg 5— 7 oldbwkom potozonym obok Sie-
bie, a bale na klocki o dtugosci otdwka.

Klocki dzieli sie na matych pitach cyr-
kularnych specjalnie = zbudowanych dla
przemystu otowkarskiego na_deszczki o
grubosci nieco wiekszej anizeli potowa
otowka surowego. . )

Deseczki po~impregnacji muszg byc
dobrze wysuszone, aby otowki nie krzy-
wity sie 1 nie skrecaty. W dobrze urza-
dzonych fabrykach zainstalowane _sa} su-
szarnie kanalowe (tunelowe), dzialaja-
ce bardzo sprawnie. o )

Wysuszone deseczki hebluje sie z jed-
nej strony na specjalnej ztobiarce. Szyb-
ko' obracajacy sie 'n6z ‘wycina ztobki w
ilosci odpowiadajgcej otowkom, ktore
majg by¢ wykonane z tej deseczki. Pro-
mien W)()mgtego ztobka odpowiada poto-
wie grubosci precika.

Teraz smaruje sie naztobkowang stro-
ne deseczki klejem skornym, wkiada w
kazdy ztobek odpowiedni prguk, nakry-
wa drugg naztobkowana deseczkg w
ten sposob, ze precik wchodzi w oba
ztobki i wklada sie tak przygotowane
deseczki pod prase srubowg lub hydrau-
liczng dla dokiadnego sklejenia.

SWIATOWE ZAPASY DRZEWA

Rektor austriac_kie{i(_ wyzszej  szkoty
gospodarstwa wiejskiego, opublikowat
ostatnio ciekawe dane, dotyczace obsza-
row lesnych i Swiatowych zapasow drze-
wa. W Swietle przytoczonych cyfr lasy
zajmuja na kuli_ziemskej 1/5 calej po-
wierzchni, czyli 2 mld. ha. Z ogolnej ilo-
ci lasow przypada na Europe 10%, na
Poludniowg Ameryke 28%, na Azje
28%, na Pdinocng” Ameryke 20% ,i na
Australie 4%.

To =
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W Europie lasy zajmuj% 26% catej po-
wierzchni  kontynentu. “Zapasy drzewa
na catym Swiecie ocenia rektor austriac-
kiej SGW na 144 mld. m szesc. Jednakze
pofozenie zapasow drzewa nie odpowiada
stopniowi zalesienia poszczegolnych ob-
szarow. | tak np. Europa liczaca tylko
10%' lesnych obszaréw S$wiata, posiada
prawne 30% Swiatowych zapasow drze-
wa. Azja 29%, Pin. Ameryka 20%, Po-
tudniow  Ameryka 13%, = Afryka 6%,
Australia 2%. Swiatowa roczna produk-
cja drzewa wynosi ok. 1600 min. m.
sze$C., lecz Swiatowe zapotrzebowanie
na drzewo waha sie pomiedzy 2.200 a
2.600 min. m. szesC. Jesli chodzi o przy-
rost masy drzewnej, to na pierwszym
miejscu stoi Europa z 2 m. sze$¢, rocz-
nego przyrostu z ha. podczas gdy $red-
ni przyrost Swiatowy wynosi tylko 0,6
m. szesC. Wedle obliczen, przy” dzisiej-
szym stanie wyrebow ' lasow” europej-
skich starczy na 50 — 60 lat, lasow
Pin. Ameryki na 30 — 40 lat.

NOWY SPOSOB OSWIETLANIA
DROG

_Inzynierowie wytworni Sylvania Elek-
ric Producta przeprowadzajg badania
nowej metody oswietlania drég i mo-
stow za pomocg jarzeniowej instalacji
oSwietleniowej. o .
Sposob ten zapewni wigksze bezpie-
czenstwo ruchu, niz dotychczasowe spo-
soby oSwietlen. Badania zostaty prze-
prowadzone na 150-metrowym ‘odcinku
mostu. Okazalo sie, ze najlepsze re-
zultaty daje ciagte oSwietlenie za po-
moca_lamp jarzeniowych o niezbyt wy-
sokiej jasnoSci. Opracowana na podsta-
wie doswiadczen Instalacja oswietlenio-

wa sktada sie z cienkich Iam? 2,5-met-
rowej dtugosci. Lampy zamontowano na
balustradzie, na_jednej stronie mostu,
nadwysokosu 15 "'metra nad poziomem
ezdni.
J, Otrzymano w ten- sgos()b ciggty linie
Swietlng na jednej z balustrad mostu.
Oswietlenie mostu byto bardzo jasne,
spokojne, nie dawato odblaskow tak, ze
samochody mogty bez gtownych Swia-
tet porusza¢ si¢ duzo szybciej i bez-
pieczniej, niz to ma_miejsce przy do-
tychczasowym sposobie o$wietlenia. Te-
80 rodzaju’ rozwigzanie ma jeszcze je-
en aspekt, a mianowicie architektonicz-
ny. Odpada przy nim koniecznos¢ sta-
wiania na mostach wysokich lamp, na
skutek czego most otrzymuje duzo spo-
kojniejszg sylwetke.

UNIWERSALNY PRZYRZAD
FOTOELEKTRYCZNY

Jest to jedno z praktycznych zastoso-
wan fotokomorki posiadajacej zdolnos¢
przeksztatcenia ihrpulséw Swietlnych na
impulsy elektryczne. Przyrzad ten prze-
znaczony jest” do prac ‘szybkich. Reje-
struje on Tmpulsy trwajace 1/20 sekun-
dy. Zasilany gest pradem elektrycznym
0 napieciu 115 lub 230 volt. Zasieg wy-
nosi ca 3 metry. Znajduje zastosowanie
prz% automatycznym Sterowaniu specjal-
nych proceséw technologicznych, przy
sterowaniu silnikéw, zawordw transpor-
terow; nadaje sie réwniez do kontroli
produkcji, do nadzorowania pracy ma-
szyn i ‘urzadzen, moze pracowac jako
licznik itp. W specjalnym wykonaniu
moze Pracowaé jako urzadzenie alar-
mowe lub otwieraC i zamyka¢ drzwi. Na
zdjeciu widoczna jest oprawa fotoko-
310I‘k| potaczona przewodem z przyrza-
em.

Poszukuje
,Przewodnika )
Techniezno-Lesnego"
. JANA KLOSKI

wiadomos$¢ pod adresem
Smogoszew sk-i
Warszawa, Saska Kepa
ul. Elsterska 8 m. 6.

OBNIZENIE WYSOKOSCI PRENUMERATY
» GLOSU LESNIKA | DRZEWIARZA”
W celu udostepnienia naszego pisma jak najszerszym

masoni czytelnikéw, Zarzad Gtowny ZZPL i PD uchwalit
obnizy¢ od kwietnia br. wysokos¢ dotychczasowej

prenumeraty
do 90 zt kwartalnie.

,GLOSU LESNIKA i DRZEWIARZA”

Cena 1l egz bedzie wynosi¢ 30 ztotych.

Rownoczes$nie Zarzad Gtowny poczynit kroki w spra-
wie ostatecznego uregulowania z dniem 1 kwietnia
br. sprawy terminowego ukazywania sie ,,Gtosu Le$nika
I Drzewiarza” w potowie kazdego miesigca.

Prosimy o nadsytanie zbiorowych i indywidualnych
zamowien na ,,Glos Lesnika i Drzewiarza”, wptacajgc
nalezno$¢ na konto PKO Nr — 12509.

Czasopismo fachowe pt. ,,Las Polski” zostato przeka-
zane do dalszego prowadzenia Polskiemu Naukowemu
Towarzystwu LeSnemu w Waszawie.



,Lotnicy Kuomintangu zbombardowali w poblizu Szang-

haju z° samolotu amerykanskiego

angielski okret-*

( prasy)

Czes¢, panie admirale...

LKrokodit"

HUMOR

*

' Matka: — Jezeli  wyj-
dziesz za niego zamaz, mo-
ja noga nigdy nie przesta-
pi progu waszego domu.
Corka: — Ach, gdyby
mama mu to powtorzyia,
nie. widziatby juz Zadnej

»Krokodil"

Wuj Sam: Jedynie, czego
sobie zycze — to by¢ z
mi prawdziwie zwigzanym

przeszkody do ozenienia sie
ze mna.
¢+

Lekarz do chorego: Ma
pan zatem goraczke i silne
pragnienie? )

Chory: Tak, panie do-
ktorze. "Prosze tylko o uwol-
nienie mnie od" gorgczki, z
ragnieniem sam dam so-

ie rade.
*

— Co chciathys otrzymac
ode mnie w dniu twych
imienin? )

— Nie jestem jeszcze zde-
cydowana. o

— Doskonale. Daje ci rok
czasu do namystu.

*

— Styszatem, ze Riblox
umierajac wszystko co miat
zaplsa} zaktadowi dla sie-
rot.

— To tadnie z jego stro-
ny. A czy duzo zostawit?
— Siedmioro dzieci.

ZtOTA RYBKA

-Whasciciel . sklepu  Kkolo-
nialnego w jednym z miast
prowincjonalnych, ﬁragngc
zwréci¢ uwage przechodniow
na swoj sklep, umiescit na

stawle SﬁOI’y basenik
szklany, w ktorym ptywa
piekna zitota rybka. Po pa-
ru dniach kupiec zmeczony
dawaniem odpowiedzi na
ciggle pytania ciekawych,
zawiesit nad basenem_Kart-
ke nastepujgcej tresci:

»1ak, to jest ziota ryb-
ka. Zywa. Nie do sprzeda-
nia. Mam tylko te jedna.
Dostatem w prezencie. W
wodzie. Nie wiem Kiedy SPI.
Ani_ile ma lat. Ahi jak diu-
go jeszcze bedzie zyla. Nie
gryzie. Nie moze ~ wysko-
czyc. Je to, co dostaje.” Gdy
zdechnie, nie_mam zamiaru
kupi¢ drugiej".

PSYCHOLOGIA KOBIETY

— Gdy pragne co$ bar-
dzo drogiego otrzyma¢ od
meza, pytam sie g0 zawsze,
czy spefnienie mych zyczen
nie jest zbyt ciezkie dla nie-
go-

— A potem?

— Potem mowie: praw-
dziwemu mezczyznie spra-
wia radoS¢  pokonywanie
trudnosci.

Najnowszy model wiosenny,
o jakim marzg rekiny Zbro-
jeniowe USA

MADRA MAMA

~ — Jak to pani robi, ze
jej dzieci tak chetnie pijg
tran?

— To bardzo proste. Za
kazdg tyzeczke wrzucam im
do skarbonki 20 groszy.

— To panig ta kuracja
bardzo drogo kosztuje.
~— Nic podobnego. Jak
sie uzbiera w puszce dzie-
sie¢ ztotych, kupuje Swiezg
flaszke tranu.

,Guardian" 1990 r.

Sojusz anglo-amerykanski



