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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji Edukacji, Nauki i Mtodziezy (nr 21)

11 czerwca 2024 r.

Komisja Edukaciji, Nauki i Mtodziezy obradujgca pod przewodnictwem poset
Krystyny Szumilas (KO), przewodniczgcej Komisji, rozpatrzyta:

— informacje ministra edukacji na temat szkolnictwa zawodowego — analize
dziatan podjetych w ostatnich latach i ich wplywu na efekty ksztatcenia.

W posiedzeniu udzial wzieli: Henryk Kiepura sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej
wraz ze wspolpracownikami, Adam Ostrowski specjalista ds. legislacyjnych Zwigzku Miast Polskich,
Ewa Konikowska-Kruk przedstawicielka Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, Dorota Twarowska
przewodniczgca Sekcji Wydawcow Edukacyjnych Polskiej Izby Ksigzki wraz ze wspotpracownikami,
Janina Jackiewicz-Sikorska dyrektor Centrum Ksztalcenia Kadr w Pionie O$wiatowym Zwiagzku
Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego, Justyna Kadziela zastepca dyrektora Zespolu OSwiaty
Zawodowej i Problematyki Spotecznej Zwigzku Rzemiosta Polskiego, Maria Idzkowska przedstawi-
cielka Komendy Gloéwnej Ochotniczych Hufcow Pracy, Maciej Rakowski przedstawiciel Krajowej
Sekcji Oswiaty i Wychowania Niezaleznego Samodzielnego Zwigzku Zawodowego ,,Solidarno$é”,
Mirostaw Marczewski dyrektor generalny Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, Bogustaw Staby
wiceprezes zarzadu Konfederacji Lewiatan.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Marta Artyminska, Agnieszka
Kalinowska-Wéjcik i Adrian Macé¢kiewicz - z sekretariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Dzien dobry panstwu.

Otwieram posiedzenie Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy.

Stwierdzam kworum.

Witam na dzisiejszym posiedzeniu pana ministra Henryka Kiepure, sekretarza stanu
w Ministerstwie Edukacji Narodowej. Witam wszystkich goSci, witam panie i panéw
postow.

Porzadek dzienny dzisiejszego posiedzenia obejmuje rozpatrzenie informacji mini-
stra edukacji na temat szkolnictwa zawodowego — analiza dziatan podjetych w ostat-
nich latach iich wplywu na efekty ksztalcenia. Czy sg uwagi do porzadku dziennego?
Nie slysze. Stwierdzam, ze Komisja przyjeta porzadek dzienny.

Przechodzimy do jego realizacji. Panistwo postowie otrzymali szeroki material z Mini-
sterstwa Edukacji Narodowej. A teraz prosze o zabranie glosu pana Henryka Kiepure,
sekretarza stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej. Prosze, panie ministrze.

Sekretarz stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej Henryk Kiepura:
Pani przewodniczaca, szanowni panstwo, tak jak pani przewodniczaca powiedziala, juz
jaki§ czas temu - poniewaz posiedzenie bylo przekladane — ten materiat dla czlonkow
Komisji zostat dostarczony. Za chwile zreferuje go pan dyrektor, odpowiemy tez na pyta-
nia.

Natomiast w miedzyczasie tez bylo kilka istotnych rzeczy. Miedzy innymi powotana
zostala przez panig minister rada dyrektorow szkot branzowych. Odbylo sie pierwsze
spotkanie. PoszerzyliSmy — w tej chwili jest grupa 48 dyrektorow szkét zawodowych
z terenu kraju. Odbyla sie dwudniowa narada. Mamy tez wiele uwag dyrektoréow tych
szkot zawodowych co do propozycji i pomystéw juz takich praktycznych, wynikajacych
z prowadzenia tych szkot.
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Wspolpracujemy z organizacjami branzowymi, m.in. poprzez planowang realiza-
cje projektu ,,Porozumienie branzowe na rzecz ksztalcenia i szkolenia zawodowego”.
Przewidziane jest zorganizowanie ok. 100 konsultacji z przedstawicielami branz.

Roéwniez mamy wyniki kontroli z ostatnich lat Najwyzszej Izby Kontroli, o czym
wspominamy w naszej informacji do Komisji.

Natomiast chcemy tez, jezeli Komisja bedzie zainteresowana, przyblizy¢, na jakim
etapie jest proces wdrazania branzowych centréw umiejetnosci, bo pierwsze juz zostaty
oddane, ale jeszcze w ubieglym roku pod koniec grudnia, w zwigzku z tym, ze nie
mieliSmy wszystkich 120, oglosiliSmy dodatkowy nabér. PrzedluzaliSmy ten nabor.
W tej chwili juz to okienko jest zamkniete, ale liczymy na to, ze uda sie uzyskac
120 projektéw i ten caly projekt z tymi 120 centrami branzowymi zostanie tez zrealizo-
wany na rzecz rozwoju szkolnictwa zawodowego.

Chcemy odnowié troche temat zapisany w ustawie zobowigzujacy specjalne strefy
ekonomiczne do wspotpracy ze szkolami zawodowymi. Dzisiaj tez odbylo sie pierwsze
posiedzenie rady programowej przy Polskiej Agencji Rozwoju PrzedsiebiorczoSci, gdzie
tez planujemy powola¢ 27 rad, takich branzowych, gdzie réwniez bedzie prowadzone
ze §rodkow unijnych szkolenie w tym obszarze.

To ja tyle tytulem wprowadzenia. Natomiast co do samej informacji — to prosze bar-
dzo pana dyrektora o przedstawienie gléwnych punktow, a pézniej pytania.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Bardzo prosze, panie dyrektorze. Tylko prosze blizej mikrofonu, zeby bylo sltychac.
Ta sala ma dosc¢ niedobra akustyke, wiec trzeba zadbac o to, zeby postowie pana styszeli.

Dyrektor Departamentu Strategii, Kwalifikacji i Ksztalcenia Zawodowego Ministerstwa
Edukacji Narodowej Piotr Bartosiak:
Dziekuje bardzo.

Szanowna pani przewodniczaca, Wysoka Komisjo, szanowni go§cie, material przed-
fozony panstwu, cztonkom Komisji, dotyczy zmian w szkolnictwie zawodowym przepro-
wadzonych w ostatnich latach. Te zmiany dotyczyly zaréwno oferty programowej, jak
i struktury szkolnictwa zawodowego, jak i zmian dotyczacych wspolpracy z pracodaw-
cami, doradztwa zawodowego, sposobu finansowania ksztalcenia zawodowego, egzami-
néw zawodowych, monitorowania karier absolwentow.

Natomiast, zeby przyblizy¢ temat, tytulem wprowadzenia powiem, ze obecnie w sys-
temie ksztalcenia zawodowego ksztalcenie realizuje ponad 1 mln 200 tys. uczniéw i stu-
chaczy. Co za tym idzie, jest to liczba analogiczna do liczby studentéw w polskim syste-
mie edukacji. Jednoczesénie, dla porownania, jezeli chodzi o ksztalcenie ogolne w liceach
dla mlodziezy czy liceach dla dorostych, to jest to ponad 900 tys. uczniéow i stuchaczy.
Takie sg proporcje, jezeli chodzi o ksztalcenie zawodowe i ksztalcenie ogdlne.

dJezeli chodzi o dane liczbowe w poszczegélnych typach szkét, to w samych bran-
zowych szkolach pierwszego stopnia ksztalci sie ponad 217 tys. uczniow, z czego
ok. 58% stanowig mlodociani pracownicy, ktorzy realizujg przygotowanie zawodowe
u pracodawcow, a wiec formula ksztalcenia dualnego. Spoérdod tych osob, ktore reali-
zujg to ksztalcenie jako mtodociani, ok. 72 tys. uczniow realizuje ksztalcenie w rzemio-
§le. W drugim typie szkoty, ktory zostal wprowadzony w 2020 r., czyli w branzowych
szkotach drugiego stopnia, nauke kontynuuje 13 tys. stuchaczy. W samych technikach
jest najwiecej uczniow, jest to ponad 755 tys. uczniéow. I w szkotach policealnych, w kto-
rych ksztalcenie wynosi od jednego roku do dwdch i pot lat, ksztalci sie ponad 241 tys.
stuchaczy.

Te zmiany, o ktorych dzisiaj rozmawiamy, byly przeprowadzone w czterech etapach.
W pierwszym etapie, ktory byl wdrazany od wrzes$nia 2017 r., poza zmiang struktury
szkolnictwa zawodowego i wprowadzeniem dwustopniowej branzowej szkoly wprowa-
dzono obowigzek realizacji doradztwa zawodowego. Kolejny etap — to juz byl ten taki
gléwny, mozna powiedziec, etap zmian - to jest rok 2019 i wéwczas zmiana wprowa-
dzona ustawg z listopada 2018 r. wprowadzajgca zmiany zaréwno programowe, jak
i organizacyjne. Zgodnie z tamtg ustawg gléwnym celem zmian w ksztalceniu zawo-
dowym byta odbudowa prestizu tego ksztalcenia poprzez poprawe jakosci i efektyw-
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nosci ksztalcenia w szkotach i placowkach. Wiele obszaréw wowczas wprowadzonych,
o ktorych za chwile troche szerzej powiem — zar6wno jezeli chodzi o to, czego dotyczyly,
jak i w jaki sposéb mozna w tej chwili oceni¢ ich efektywnos$c. Nastepny, trzeci, etap
zmian to jest rok 2021. Woéwczas zostaly wprowadzone zmiany w ustawie — Prawo o§wia-
towe, ktore wprowadzily monitoring karier absolwentéw szkét ponadpodstawowych,
i od tego roku prowadzony jest monitoring obejmujacy wszystkie typy szk6t ponadpod-
stawowych, w tym réwniez zarowno zawodowych, jak i licea doksztalcajace. I ostatni
etap, czwarty, realizowany od wrze$nia 2023 r., wynikat z ,, Krajowego planu odbudowy
i zwiekszania odpornosSci” i obejmowal wprowadzenie do systemu oSwiaty nowego typu
placowki, jakim sg branzowe centra umiejetnosci. Jezeli chodzi o ten ostatni etap,
to jesteémy, tak jak pan minister wspomnial, po zakoficzeniu ostatniego naboru w tym
konkursie, gdzie wskaznikiem do osiggniecia jest 120 centrow. I tak jak pan minister
wspomnial, wydaje sie, ze ten wskaznik zostanie osiggniety, a co za tym idzie, $rodki
z KPO beda rozliczone w tym zakresie, tak jak bylo to zakladane.

Teraz moze przejde do przedstawienia tych najwazniejszych obszaréw zmian,
ktore byly przedmiotem reformy ostatnich lat. W 2019 r. wprowadzono coroczne okre-
§lanie zapotrzebowania rynku pracy na zawody szkolnictwa branzowego w postaci
dokumentu, ktory jest wydawany corocznie w drodze obwieszczenia przez ministra edu-
kacji. Tym dokumentem jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach
szkolnictwa branzowego, zar6wno na krajowym, jak i na wojewodzkim rynku pracy.
Ten dokument przygotowuje co roku Instytut Badan Edukacyjnych w oparciu o dane
ekonomiczne, demograficzne, edukacyjne, dane z urzedéw pracy, Systemu Informacji
Oswiatowej, z monitoringu loséw absolwentow szkét wyzszych. Co istotne, wskazy-
wana tam lista zawodow o szczegblnym zapotrzebowaniu na krajowym rynku pracy
ma odzwierciedlenie w wyzszym finansowaniu zawodow z subwencji o§wiatowej.
Jest to ustalana co roku lista zawodéw. W tym roku sg to 34 zawody, co do ktérych
ma zastosowanie wyzsze dofinansowanie z subwencji, jak rowniez, jezeli to sg zawody
z poziomu branzowej szkoly pierwszego stopnia, to pracodawcy, ktérzy ksztatca miodo-
cianych pracownikow, mogg w tych zawodach uzyskaé wyzsze dofinansowanie kosztow
ksztalcenia ze §rodkéw Funduszu Pracy.

Jezeli chodzi o przeanalizowany przez nas wplyw tego narzedzia na zwiekszenie
zainteresowania ksztalceniem we wskazanych zawodach potrzebnych na rynku pracy,
to po pieciu latach funkcjonowania tego mechanizmu mozna odnotowaé¢ wyrazny wplyw
tej prognozy na zwiekszenie liczby uczniow we wskazanych zawodach o szczegolnym
zapotrzebowaniu na rynku pracy. Ten wzrost nastapil w 80% zawodow. Ogoélnie liczba
uczniow w zawodach, ktore zostaly wskazane w tej prognozie, w stosunku do roku
2017/2018 zwiekszyla sie o ok. 40%.

Natomiast to, co dostrzegamy, to to, ze prognoza obecnie nie réznicuje wojewodztw
ze wzgledu na szczegdblne zapotrzebowanie, a co za tym idzie, subwencja o§wiatowa nie
uwzglednia mechanizmu zréznicowania finansowania takze ze wzgledu na zawody okre-
§lone jako szczegolnie potrzebne w konkretnych wojewodztwach. Stad tez proponowana
przez resort edukacji zmiana w zakresie wyodrebnienia wlasnie takze zawodow o szcze-
gélnym znaczeniu na wojewodzkim rynku pracy, za ktére byloby rowniez zwiekszone
finansowanie w ramach subwencji o§wiatowej. Chcieliby$my takze, zeby zawody te byly
wskazywane z poziomu poszczegolnych wojewodztw.

Nastepnym obszarem, idac, jakby tez troche w takiej kolejnoSci merytoryczne;j,
bylo wprowadzenie obowigzkowego doradztwa zawodowego w 2018 r. Tutaj przepisy,
ktore zostaly wprowadzone do ustawy, przewiduja, ze w przedszkolach jest prowa-
dzona preorientacja zawodowa, w klasach I-VI - orientacja zawodowa, a w klasach
VII-VIII szkot podstawowych, jak i w szkolach ponadpodstawowych realizowane sg obo-
wigzkowe zajecia z zakresu doradztwa zawodowego. Jezeli chodzi o wymiar godzin tych
zaje¢ w klasach VII i VIII, to jest to liczba godzin nie mniejsza niz 10 w roku, natomiast
w szkolach ponadpodstawowych — nie mniej niz 10 godzin w cyklu nauczania.

Zostaly okreslone tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego rozporza-
dzeniem z 2019 r., z lutego, a takze obowigzek dla kazdej szkoly, by przygotowywata
na kazdy rok realizacji doradztwa program realizacji tego doradztwa zawodowego.
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Natomiast co istotne, poniewaz od wprowadzenia tych tresci programowych z doradz-
twa minelo juz pieé¢ lat, dostrzegamy tutaj konieczno§é¢ aktualizacji przepisow tego
rozporzadzenia i uwzglednienia obecnych wyzwan rynku pracy, jezeli chodzi o tresci
doradztwa zawodowego. Natomiast to, co odnotowano, to dos¢ istotny wzrost ogdlnej
liczby nauczycieli doradcow zawodowych zatrudnionych we wszystkich typach szkot
i placowek. We wszystkich typach i szkdt, i placowek ta liczba wzrosta z 5,5 tys. w 2017 r.
do ponad 10 tys. w 2023 .

Tak jak wspomnialem, z zakresu proponowanych zmian bedzie to z jednej strony
aktualizacja tresci programowych, ale takze przygotowanie nowego rozwigzania cyfro-
wego z wykorzystaniem sztucznej inteligencji, ktore ma wspiera¢ wybor zawodu przez
uczniéow. Tutaj najbardziej zalezy nam na wzmocnieniu doradztwa zawodowego w szko-
tach podstawowych, w ktorych to zapadajg decyzje uczniéw co do wyboru dalszej ciezki
ksztalcenia. ChcielibySmy takze utworzy¢ i upowszechnic¢ portal wspierajacy rozwoj
promocji ksztalcenia zawodowego i tutaj odpowiednie dzialania w tym zakresie zostaty
juz podjete przez Oérodek Rozwoju Edukacji oraz Centrum Informatyczne Edukacji
Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

Kolejnym istotnym obszarem jest oferta programowa szkolnictwa branzowego,
zwlaszcza klasyfikacja zawodow. Ta liczba zawodow zwiekszyla sie — w 2017 r. bylo ich
214, teraz, od wrzesnia 2024 r., szkoly bedg mogly ksztalcic sie w 238 zawodach. Ostat-
nim zawodem wprowadzonym do klasyfikacji jest technik elektromobilnosci, jednocze-
$nie zawod ten zostal ujety we wspomnianej przeze mnie prognozie zapotrzebowania
na pracownikow.

OczywiScie te zmiany, ktore byly wprowadzane, dotyczyly takze zmian w podstawach
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego. Tutaj mamy te pod-
stawy i zawody pogrupowane w 32 branze.

Natomiast waznym rozwigzaniem z punktu widzenia szko6t jest mozliwo$é dostoso-
wania oferty ksztalcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy czy tez regionalnego rynku
pracy poprzez przeznaczenie pewnej elastycznej puli godzin na dostosowanie do potrzeb
pracodawcow, z ktorymi szkota wspolpracuje, badz tez przygotowanie uczniow do pew-
nych umiejetnoSci specjalizacyjnych. To, co mozna odnotowaé pozytywnego, to wieksze
zainteresowanie pracodawcow angazowaniem sie w te zmiany programowe.

Jezeli chodzi o proponowane zmiany w tym obszarze, to chcemy juz za niedlugi
czas uprosci¢ procedure wprowadzania zmian w zakresie podstaw programowych, tak
by zmiany niewplywajace na nazewnictwo zawodow ani kwalifikacji nie musialy prze-
chodzic pelnej Sciezki wnioskowania przez ministra wlasciwego, tylko byly wprowadzane
w uzgodnieniu miedzyresortowym.

Kolejna kwestia, o ktorej tez wspomnial pan minister, to jest przeglad wszystkich
podstaw programowych z branzami i tutaj te 100 spotkan, ktore sa planowane, zamie-
rzamy poS§wieci¢ wlasnie na przeglad ksztalcenia w zawodach, takze pod katem wyzwan
zwigzanych z cyfrowsg i zielong transformacja.

Na pewno niezwykle istotnym obszarem ksztalcenia zawodowego jest wspotpraca
szkol z pracodawcami. Tutaj wprowadzono obowigzek wspodltpracy szkot z pracodaw-
cami, takze pewien obowigzek w przypadku ksztalcenia mtodocianych ustalania przez
dyrektora szkoty z pracodawcg zakreséw wspotpracy, zakresu ksztatcenia zawodowego
realizowanego przez te strony, liczby godzin w tygodniu, w ktorych odbywaja sie zaje-
cia, oraz sposobu monitorowania przez kazdg ze stron realizacji programu nauczania
zawodu.

Nowa formutg ksztalcenia praktycznego, ktora sie pojawita w ostatnich latach, jest
staz uczniowski, ktéory mogg realizowaé¢ uczniowie technikéw, a takze branzowych
szkol pierwszego stopnia, ktérzy nie sa mtodocianymi pracownikami. Ten okres stazu
uczniowskiego wlicza sie uczniom do okresu zatrudnienia, od ktérego zaleza uprawnie-
nia pracownicze.

Zostal rowniez poszerzony katalog podmiotéw uprawnionych do prowadzenia turnu-
sow do ksztalcenia teoretycznego mtodocianych pracownikéw, z jednej strony o wszyst-
kie szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe, ale takze w ostatnim czasie — przez bran-
zowe centra umiejetnoSci.
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Wprowadzono réwniez obowigzek szkolen branzowych dla nauczycieli zawodu,
40-godzinnych szkolen w trzyletnim cyklu - co trzy lata nauczyciele u pracodawcy maja
podnosi¢ swoje umiejetnosci.

Nastgpily takze zmiany w zakresie przepisow podatkowych, jezeli chodzi o mozliwo§é
przekazywania przez pracodawcow darowizn na cele ksztalcenia zawodowego i odli-
czania ich od dochodu. W przypadku CIT jest to do 10% dochodu, w przypadku PIT -
do 6% dochodu.

Jezeli chodzi o najwazniejsze wnioski z obszaru wspoélpracy z pracodawcami,
to w ostatnich latach odnotowano znaczny wzrost odsetka niedawnych absolwentow
ksztalcenia zawodowego, ktorzy skorzystali z mozliwosci ksztalcenia w rzeczywistych
warunkach pracy. W 2021 r. bylto to 11,6%, w 2021 r. — 58,4%. Natomiast obecnie dostrze-
gamy potrzebe zmian w zakresie organizacji doksztalcania teoretycznego miodocianych
pracownikow. Ten system wymaga wprowadzenia usprawnien poprzez wprowadze-
nie nowych rozwigzan, zwlaszcza w takich zawodach, ktoére sa zawodami niszowymi
i uczniowie muszg czesto pokonywacé duze odlegloSci, by takie doksztalcanie teoretyczne
zrealizowac.

Priorytetem resortu jest rowniez rozwoj ksztalcenia dualnego, takze na poziomie
technikum. Tutaj nad rozwigzaniami w tym zakresie pracuje nowo powolana Rada
Dyrektorow Szkot i Placowek Szkolnictwa Branzowego.

Zmiany objely takze sposob finansowania ksztalcenia zawodowego. To, co wspomi-
nalem - uzaleznienie w subwencji o$wiatowej od prognozowanego zapotrzebowania
na zawody. Takze wprowadzono zwiekszone finansowanie w zawodach tzw. unikato-
wych, z ktorych wiekszo§é to zawody rzemie§lnicze, a takze zwiekszenie dofinansowania
pracodawcom kosztow ksztalcenia w zawodach, ktore sg w prognozie wskazywane jako
zawody o szczegblnym zapotrzebowaniu. Nastapil rowniez wzrost wynagrodzen mtodo-
cianych pracownikow w poszczegdlnych latach nauki, to jest w kolejnych latach nauki
8%, 9% i 10% przecietnego wynagrodzenia.

Jezeli chodzi o wnioski w tym obszarze, to mozna powiedzie¢, ze zwiekszylo sie
zainteresowanie udzialem pracodawcow w ksztalceniu mlodocianych pracownikéow
tych zawodow, ktore sa wskazywane w prognozie jako zawody o szczegdlnym zapotrze-
bowaniu, bo w tych zawodach takze jest wyzsze dofinansowanie kosztow ksztalcenia.
Natomiast myéle, ze dostrzegamy problem w trudnoS$ciach interpretacyjnych po stronie
samorzadow gmin, jezeli chodzi o spos6b interpretowania przepiséw w zakresie dofinan-
sowania kosztow ksztalcenia i przepiséw dotyczacych waloryzacji kosztéw dofinanso-
wania ksztalcenia pracodawcom. Z tego tytulu podjeliSmy juz prace nad zmiang modelu
dofinansowania pracodawcom kosztéw ksztalcenia uczniow bedacych mlodocianymi
pracownikami. Zamierzamy wprowadzi¢ rozwigzania, ktore z jednej strony przyczynia
sie do podwyzszenia troche tej wysokosci dofinansowania pracodawcom kosztow ksztal-
cenia, z drugiej — w zwigzku z tym, ze cze§¢ pracodaweoéw realizuje to dofinansowanie,
a warunkiem uzyskania dofinansowania jest zdanie egzaminu zawodowego badz czelad-
niczego, natomiast w przypadku, gdy uczen nie zdaje zadnego z tych egzaminéw, wow-
czas pracodawca nie otrzymuje zadnego dofinansowania — proponujemy zmiane tego
modelu w takim kierunku, by cze§¢ kwoty dofinansowania byta uzalezniona od ukon-
czenia nauki zawodu i przystgpienia ucznia do egzaminu, a pozostata cze$¢ — od zdania
tego egzaminu.

Przechodzac do czesci ,, Egzaminy zawodowe” — przystgpienie do egzaminu zaréwno
zawodowego badz czeladniczego jest warunkiem ukonczenia szkoly. Jezeli chodzi o zda-
walno§¢ tych egzaminow, ona obecnie jest do$¢ wysoka — na poziomie 78— 48%, wiec jakby
zakladany przez resort wskaznik zdawalnoSci jest osiggany. Natomiast pewne tapnie-
cie nastgpilo w ostatnich latach w zwigzku z pandemig. W dwoch latach, 2020 i 2021,
zaobserwowano troche nizszg zdawalno$¢ egzaminéw zawodowych.

Ale takze w tym obszarze widzimy potrzebe wprowadzenia zmian. Z jednej strony
chcemy wprowadzié do ustawy — Prawo oSwiatowe systemy informatyczne obstugujace
egzaminy zawodowe, a takze nowg funkcje egzaminatora weryfikatora, ktéry spraw-
dzalby dodatkowo prace egzaminacyjne, jak rowniez operatora pracowni informatyczne;j
— s to osoby, ktore aktywnie uczestniczg w procesie przeprowadzania egzaminu, nie-
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mniej jednak dzisiaj formalnie nie funkcjonujg w systemie. Takze przewidujemy posze-
rzenie katalogu kosztow, ktore bylyby dofinansowywane ze §rodkéw Funduszu Pracy,
jezeli chodzi o organizacje i przeprowadzanie egzaminow zawodowych.

Waznym narzedziem, ktére w przyszlych latach bedzie wspieralo badanie efektyw-
nosci ksztalcenia zawodowego, jest monitoring karier absolwentéw szko6t ponadpodsta-
wowych, wprowadzony — tak jak wspominalem — na poczgtku w 2021 r., ktory pozwala
nam w sposob precyzyjny okresli¢ sytuacje tych absolwentéw z poszczegblnych typow
szkol i z poszczegolnych rocznikow w Polsce. Teraz juz jest trzecia edycja tego moni-
toringu. Mamy dane dotyczace sytuacji absolwentéw z rocznika 2021 i cze$ciowe dane
za rok 2022. Widzimy potrzeby rozwoju tego narzedzia w kierunku uwzglednienia row-
niez absolwentow rzemiosla, ktorzy nie doksztalcajg sie w szkotach branzowych, a takze
rozszerzenia tego monitoringu o osoby mlode, absolwentow do 26. roku zycia, ktorzy
sg zatrudnieni na umowach cywilnoprawnych, oraz absolwentéw, ktorzy sg ubezpieczeni
w KRUS, a nie w ZUS (bo z ZUS dane posiadamy).

Jezeli chodzi o ogdlne podsumowanie, ktore zostalo tez uwzglednione w raporcie,
to nalezy wskazac, ze ten cel reformy ksztalcenia zawodowego, ktérym byta odbudowa
prestizu tego ksztalcenia, nie zostal w pelni osiggniety, ale z pewnoscig w systemie poja-
wily sie rozwigzania, ktére majg istotny wplyw na podnoszenie jakosci czy efektywnosci
tego ksztalcenia. Mamy tez dane europejskie, ktére wskazuja, ze ten odsetek uczniéw
w ksztalceniu zawodowym w Polsce jest dos¢ wysoki — na poziomie 59% — na tle innych
krajow europejskich. Niemniej jednak te ostatnie zmiany w ostatnich latach nie pozwo-
lity na zmiane sytuacji, jezeli chodzi o atrakcyjno$c branzowych szko6t pierwszego stop-
nia — ona nadal pozostala na poziomie ok. 16%. To, na co wskazujg nam obecnie praco-
dawcy, to to, ze w ostatnich latach zabrakto przede wszystkim silnej promocji ksztalcenia
zawodowego, i na potrzeby takiej promocji wskazujg poszczegolne branze, co przetozy
sie zapewne i na wybory uczniow, i na to, w jaki sposob tez to ksztalcenie mogloby byé
postrzegane, tak by jeszcze wiecej uczniow interesowalo sie wyborem tej Sciezki ksztal-
cenia. Dziekuje bardzo.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
Kampania medialna jeszcze.

Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:
A, ijeszcze nie powiedzialem wlaénie — dziekuje — ze planujemy przeprowadzenie kampa-
nii medialnej w zwigzku z tym, ze nie byto takiej promocji. Bedzie to kampania medialna
skierowana zaréwno do uczniéw, jak iich rodzicoéw, jak tez do przedstawicieli branz —
i chcemy zaangazowac branze takze w promocje ksztalcenia zawodowego. Dziekuje bar-
dzo.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):
Dziekuje bardzo za bardzo szczegotowa i obszerng analize dziatan podjetych w ostatnich
latach, jezeli chodzi o ksztalcenie zawodowe.

W temacie naszego posiedzenia Komisji mieliSmy tez pytanie o wplyw na efekty
ksztalcenia. Chcialabym zadaé panu ministrowi wlasnie pytanie dotyczace wplywu
na efekty ksztalcenia. Czy badaliScie, czy macie jakie§ analizy, czy poprzednie minister-
stwo albo czy obecnie ministerstwo zastanawia sie nad tym, jaki wplyw mialy te zmiany
na przygotowanie absolwentow do rynku pracy? Jak przygotowanie absolwentéw — nie
zmiany, tylko przygotowanie absolwentéw — oceniajg pracodawcy? Czy w tym zakresie
byly prowadzone jakie$ badania?

I to, o czym moéwil pan dyrektor — w raporcie Najwyzszej Izby Kontroli jest mowa
o tym, ze powolanie szkot branzowych nie wplyneto na zwiekszenie liczby uczniéw w tych
szkoltach branzowych, tzn. nie zwiekszy! sie odsetek uczniéw wybierajgcych szkoty bran-
zowe pierwszego stopnia. I pytanie jest takie, czy... Rozumiem, ze ministerstwo chce
zrobi¢ kampanie informacyjng — ale czy badaliScie, jakie sg przyczyny tego, ze uczniowie
nie wybierajag w wiekszym stopniu tych szk6t branzowych pierwszego stopnia?

Ja ostatnio odbylam kilka rozmoéw z dyrektorami i nauczycielami szkét branzowych
ioni méwili o tym, ze istnieje bariera zwigzana z wyborem szkoly branzowej drugiego
stopnia - ze oczywiScie po szkole branzowej pierwszego stopnia uczniowie majg jakby




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
KowmisJi EDukacJI, NAUKI | MLoDZIEZY (NR 21)

miec¢ drozno§é i mogliby p6js$¢ do szkoly branzowej drugiego stopnia, ale jest ich za mato
i ten system jest zbyt rozdrobniony, zeby takie szkoly na poziomie samorzadéw powoly-
wacé. Czy panstwo nad tym problemem sie zastanawiali, czy w jaki§ sposob ten problem
byt badany?

I trzecie moje pytanie dotyczy tez postulatow dyrektoréow i nauczycieli, przede wszyst-
kim technikéw, ale tez szko6l branzowych — przecigzenie uczniéw. Oni méwia o zbyt
rozbudowanej podstawie programowej. I nie mowie w tej chwili o podstawie programo-
wej ksztalcenia ogblnego, bo to wiadomo, ze jest zbyt rozbudowana, i tu juz sie dzieje,
ale mowia o podstawie programowej ksztalcenia zawodowego, podstawach. O tym,
ze wielokrotnie powtarzajg sie moduly, ktore uczniowie przerabiaja, bedac w tej samej
szkole. Mowig o duzej liczbie lekgji — uczniowie wlasciwie przebywajg w szkole 38 godzin
i to jest ogromny problem, bo nie majg juz potem czasu na nic innego. Czy panstwo zasta-
nawialiScie sie, wzorem ksztalcenia ogélnego, nad przegladem podstawy programowej,
odchudzaniem tej podstawy i zmniejszeniem czasowego obcigzenia uczniéw w techni-
kach i szkotach branzowych? Tyle pytan z mojej strony.

Otwieram dyskusje. Zapisal sie juz pan posel juz Jozefaciuk. Juz zapisuje panie
postanki. Chwileczke — pani poset mi tu pomoze, pani przewodniczgca.

Posel Ewa Szymanowska (Polska2050-TD):
OK.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
To prosze sie zglaszaé, pani przewodniczgca bedzie zapisywacé, a glos zabiera pan poset
Jozefaciuk.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
Ja jeszcze odpowiedzialbym, pani przewodniczaca, na biezgco.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Tak, bardzo prosze. To moze tak, zanim zapiszemy, pan minister odpowie na moje pyta-
nia. Bardzo prosze, panie ministrze.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
Pani przewodniczaca, szanowni panstwo postowie, wiec tak. Na przecigzenie uczniow
szkol technicznych zwracali uwage juz na pierwszym posiedzeniu dyrektorzy — na tej
pierwszej naradzie, o ktorej juz wspominatem — wiec to jest temat nam znany.
Natomiast, jezeli chodzi o efekt zmian w szkolnictwie dualnym, to ten efekt w ostat-
nich latach minimalnie, ale jest pozytywny.
Moze poczekamy jednak, az panstwo sie zgloszg ...

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Juz, juz mozna.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
Swiadeczg o tym wyniki zdawalno$ci egzaminu zawodowego. W 2015 r. ta zdawalno§é
byla na poziomie 71,4% i poprawila sie o kilka punktéw procentowych. W roku 2023,
bo te dane juz sg, ta zdawalnos¢ egzaminu zawodowego wynosita 78,4, a wiec to jest
znaczacy wzrost, bo o ponad 7%.

Natomiast jezeli chodzi o wskazniki zainteresowania szkotami technicznymi, to ten
wskaznik - o czym juz wspominal pan dyrektor, ja jeszcze to zaakcentuje — nie jest zly
w Polsce. On jest na poziomie 59%, przy $redniej Europejskiej 52,5%, i jest porowny-
walny z Niemcami, gdzie jest 59,5%. Natomiast w samych szkotach branzowych pierw-
szego stopnia jest rzeczywiscie slaby, bo to jest tylko 16%. I stad te nasze zamierzenia,
o ktorych juz méwit pan dyrektor. I one stang sie faktem — duza akcja promocyjna szkol-
nictwa zawodowego, ze fachowiec sie liczy i fachowiec znajdzie prace na rynku i dobrg
pensj¢. Planujemy te kampanie uruchomi¢ za okoto... w przysztym roku, bo musimy
przeprowadzic cale postepowanie. Srodki na to posiadamy.

Natomiast co do badan prowadzonych przez IBE, to prositbym o informacje pana
dyrektora.
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Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:

RzeczywiScie, efektem kontroli Najwyzszej Izby Kontroli bylo wskazanie na brak ewa-
luacji przeprowadzonego ksztalcenia w branzowych szkotach drugiego stopnia. Tutaj
zadanie to zleciliSmy Instytutowi Badan Edukacyjnych, poniewaz — w zwiazku z tym,
ze narzedzie, jakim jest monitoring karier absolwentow, dociera jednak z pewnym op6z-
nieniem i te wyniki pojawiajg sie tak naprawde dwa lata po zakonczeniu ksztalcenia —
teraz, w tym roku, po raz pierwszy mozemy przeprowadzi¢ jakby pelng analize zar6wno
absolwentow branzowek tych z 2017 r., jak i tych pierwszych branzowych szkot drugiego
stopnia, ktorzy skonczyli jako pierwsi absolwenci tego typu szkoly. Zadanie to zostanie
ujete w obecnie prowadzonym monitoringu karier absolwentow jako dodatkowy raport
dotyczacy ewaluacji wlaénie ksztalcenia jakby w odpowiedzi na to, o co wnioskowala
NIK.

Natomiast pytanie pani przewodniczacej dotyczylo tez branzowych szkét drugiego
stopnia. Takze ta nowo powotana Rada Dyrektorow Szkoét i Placowek Szkolnictwa
Branzowego podjeta ten temat juz na pierwszym spotkaniu, wnioskujac z jednej strony —
moze nie do samego resortu edukacji, ale ogélnie do ministrow wtasciwych - o to, by tam,
gdzie to mozliwe, zapewnic¢ kontynuacje ksztalcenia w zawodach z poziomu branzowej
szkoly pierwszego stopnia. Dodam, ze na 98 zawodow, ktore sg w branzowej szkole
pierwszego stopnia, takiej kontynuacji nie ma w 20 zawodach - i to jest tez sygnal dla
nas, zebySmy wspolnie z resortami wlasciwymi dla zawodéw starali sie z jednej strony
zapewni¢ te kontynuacje.

Natomiast, jezeli chodzi o branzowki drugiego stopnia, to wygladalo to statystycz-
nie w ten sposob, ze w tym pierwszym roczniku, ktory rozpoczal ksztalcenie w 2020 r.,
to bylo ok. 3 tys. stluchaczy, w kolejnym roczniku to bylo 11 tys. stuchaczy, w tej chwili
jest to ponad 13 tys. stuchaczy w branzowych szkolach drugiego stopnia. Natomiast jezeli
chodzi o potrzebe wprowadzenia zmian w tym obszarze, to dyrektorzy bedacy cztonkami
rady dyrektoré6w nie wnioskujg o jakby zniesienie tego typu szkoly jako szkoly, ktora
dla osob, ktore sie decydujg na to ksztalcenie, jest jaka$ jedng ze Sciezek tego wyboru.
Zatem oczywiscie bedziemy dalej sie nad tym tematem pochylali, ale raczej ze strony
rady dyrektorow nie ma takiego wniosku, by rezygnowac z tej Sciezki ksztalcenia. Dzie-
kuje bardzo.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo.

Do glosu zapisali sie panie postanki i panowie postowie — ja przeczytam liste, gdyby
kto$ chciat sie dopisaé, to prosze bardzo: pan poset Marcin Jézefaciuk, pani posel Kata-
rzyna Matusik-Lipiec, pani poset Renata Rak, pani poset Marzena Machalek, pani poset
Sylwia Bielawska, pani poset Malgorzata Krawczyk i pan posel Adam Krzeminski.

Bardzo prosze, pan poset Jozefaciuk.

Posel Marcin Jozefaciuk (KO):
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Witam serdecznie, szanowna pani przewodniczgca, szanowny panie ministrze, szanowni
panstwo.

Pan dyrektor zakonczyl swojg przemowe, mowigc na temat promocji szkolnictwa
zawodowego. Chcialbym zwroécié uwage, ze tak naprawde ministerstwo i wiekszo§é
0s0b zyczylo powodzenia na egzaminie maturzysty, na egzaminie 6smoklasisty; jed-
nakze przypominam, ze trwa ciagle, do 19 czerwca, egzamin zawodowy — ministerstwo
nawet nie pozyczylo powodzenia na egzaminach zawodowych zawodowcom. Szkoda tak
naprawde. I tego regularnie nie bylo.

Jednakze chcialbym zapytac o to, jakie dzialania zostaly podjete w sprawie promocji —
nie jakie zostang podjete, tylko jakie zostaly podjete — od ostatniej sesji egzaminacyjnej.

Roéwniez poprositbym o material bardziej szczegotowy. Jesli chodzi o to, co dostali-
$my, to wyglada to bardzo nieprofesjonalnie — nie ma podzialu na egzamin praktyczny
oraz egzamin teoretyczny, rowniez nie ma podzialu na egzamin czeladniczy, je§li chodzi
o zdawalno$¢, oraz egzamin zawodowy zdawany w OKE lub CKE. Nie ma podziatu
na sesje — panstwo to podzielili na lata kalendarzowe, a nie na sesje, a przypominam,
ze sesje egzaminow zawodowych odbywaja sie co pot roku.
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Prositbym réwniez o informacje, w jaki sposob pracodawcy w technikum majg by¢
zachecani do przyjmowania uczniéw na praktyki zawodowe — te miesieczne dwa razy,
znaczy dwa razy miesigc.

Czy przewidywali panstwo co§ takiego, jak zrobit poprzedni rzad w sprawie finanso-
wania ksztalcenia specjalnego, ze pienigdze, ktore idg dla ksztalcenia specjalnego, musza
by¢ wydatkowane tylko na ksztalcenie specjalne? Poniewaz dochodzg takie wiesci,
ze tam, gdzie organy prowadzace dostaja pienigdze na ksztalcenie zawodowe, to finan-
sowanie zostaje tak naprawde przekazane bardziej szkotom podstawowym i liceom niz
szkolom zawodowym. Czy jest to prawda i czy panstwo przewiduja jakie§ zmiany tutaj?

Rowniez dyrektorzy szk6t zawodowych bardzo czesto wnioskowali o ujednolicenie
pensum, o zréwnanie pensum nauczycieli ksztalcenia praktycznego i teoretycznego —
zeby nie bylo to 181 22, tylko zeby to ujednolicié - ze wzgledu na to, ze bloki praktyczne
czesto nazywajg sie ,,praktyczne”, a sg teoretyczne, i na odwrot.

Chcialbym réwniez uzyskac informacje na temat oddziatéw ukrainskich ksztatconych
w zawodach i jakie sg to zawody, bo tutaj tego zabraklo.

Na temat branzowych szkot drugiego stopnia juz mowila pani przewodniczaca.

Roéwniez chcialbym uzyskaé¢ informacje, co sie dzieje z 17-latkami, ktorzy koncza
branzowsa szkole pierwszego stopnia. Co dalej z nimi sie dzieje? Czy oni majg dalej
obowigzek — bo wielokrotnie dyrektorzy zadajg to pytanie, czy dalej majg obowigzek...
bo jest obowiazek do 18. roku zycia sie ksztalcic, ale jak wygladajg ich losy dale;j?

Roéwniez chciatbym zapytac o rady sektorowe. Co z radami sektorowymi? Poniewaz
rady sektorowe juz dawno temu mialy ruszy¢. W tym momencie rady sektorowe nie
wspierajg biznesu, nie wspierajg tez szkot oraz potrzeb szkoleniowych pracodawcow.

Jednym z postulatéow dyrektorow szkot zawodowych bylto ucyfrowienie podreczni-
kéw oraz podstaw programowych i materiatéw. Czy w tym kierunku zostalo cokolwiek
zrobione?

Roéwniez mam pytanie, bo nie zostala udzielona odpowiedz, jesli chodzi o podstawe
programowa, o ktorg pytala pani przewodniczaca. A wczeéniej, jak pytatem p6t roku
temu, zostalo mi powiedziane wprost, ze nie ma planéw zmiany podstaw programowych,
odchudzenia podstaw programowych, jesli chodzi o szkolnictwo zawodowe. Czy moze
teraz sa plany, zeby zar6wno unowoczes$nic, jak i obcig¢ troche wymagania? Razem oczy-
wiscie z lokalnym biznesem itd.

Brakuje mi rowniez w tym materiale niezwykle waznego problemu, a raczej cze-
gos, co jest trudne do przeskoczenia — dokladnie nauczycieli ksztalcenia zawodowego.
Jeszcze z nauczycielami ksztalcenia praktycznego jesteSmy w stanie sobie troche daé
rade, bo jako dyrektorzy szkoél zawodowych ksztalcacych w zawodzie mamy podpisane
umowy o ksztalcenie praktyczne; ale czy my§leli panstwo o wprowadzeniu dodatkowego
modutu do ksztalcenia instruktorow, ktory pozwalatby na ksztalcenie nauczycieli, zro-
bienie w szybki sposob z nauczycieli ksztalcenia praktycznego nauczycieli ksztalcenia
teoretycznego?

W jaki sposob nauczyciele, dyrektorzy i szkoly ksztalcace w zawodzie zostali wsparci,
jesli chodzi o egzamin zawodowy? A dokladnie chodzi mi o wykorzystywanie wlasnego
sprzetu. Réwniez asystent informatyk — bo tam, gdzie jest szkola informatyczna, jest
sobie w stanie da¢ rade. Nie mowie o asystencie, jesli chodzi o egzamin praktyczny
z wykonaniem, ale o asystencie przy zdawaniu komputerowym.

Czy rozwazali panstwo minimalizacje liczby uczniow pobierajacych ksztalcenie
w danym oddziale, zeby mdc uruchomié dany oddzial?

Prositbym réwniez o informacje, bo zabraklo tutaj, na temat Skills Poland.
Zabrakto informacji w ogéle na temat Skills Poland, ktéry jest finansowany ze S§rodkow
Unii Europejskie;j.

Juz koncze.

Jesli chodzi o szkolenia branzowe, to zabraklo tez tutaj, w jakim stopniu zostatly zre-
alizowane szkolenia branzowe dla nauczycieli, gdzie sg one realizowane i czy byl zro-
biony jakikolwiek monitoring jakosSci tych szkolen branzowych — bo wielu dyrektoréw
niestety wie, jak wyglada.
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Mam jeszcze pytanie, je§li chodzi o rade dyrektoréw. W jaki sposob byli wybierani
dyrektorzy szkol, czy byt jakis klucz? I czy jest jakis skiad rady oraz w jakim celu spoty-
kaja sie dyrektorzy i co ma z tego wyjsc?

Tutaj pan dyrektor méwil na temat zmiany zawodu. Co ma za zadanie da¢ zmiana
zawodu? Mozliwo$¢ zmiany nazwy zawodu? Przepraszam, skoro juz mamy rozporza-
dzenie w sprawie nazewnictwa zawodow i wydaje sie, ze to moze doprowadzic... Jezeli
kwalifikacje sie nie zmieniajg, to po co nagle mialaby by¢ zmieniana nazwa zawodu?

Brakuje mi tez tutaj bardzo mocno jakiegokolwiek wiekszego podsumowania na temat
szkolnictwa niepublicznego z jednej strony, z drugiej strony — na temat szkolnictwa spe-
cjalnego. Jest kilka odniesien do ksztalcenia specjalnego, ale brakuje mi tutaj glebszej
analizy.

I moze zostawie kilka pytan kolezankom.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

I kolegom.

Posel Marcin Jozefaciuk (KO):

Przepraszam bardzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo, rzeczywiScie bardzo szczegélowy zestaw pytan.

Ja tylko chcialabym zwréci¢ uwage na to, ze ten material to jest analiza dzialan
podjetych w ostatnich latach, wiec jakby on tez nie moze zawiera¢ w sobie wszyst-
kich szczegotow dotyczacych szkolnictwa zawodowego. Mamy powolang podkomisje
do spraw ksztalcenia zawodowego, jest pani przewodniczaca Matusik-Lipiec — i moze
warto te szczegélowe pytania dotyczace analizy chociazby wynikéw egzaminéw zawo-
dowych przepracowaé na posiedzeniu podkomisji. Poniewaz to sg wazne pytania,
ale tu, na posiedzeniu Komisji, nie jesteSmy w stanie rozmawiac o wszystkich tych szcze-
goélowych rozwigzaniach.

Bardzo dziekuje panu postowi i...

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:

Moze tez od razu, bo jest bardzo duzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

Bardzo prosze. Pan minister chce odpowiada¢ od razu — bardzo prosze.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
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Na te pytania, na ktore bedziemy w stanie, odpowiemy od razu. Natomiast rzeczywiscie,
jezeli chodzi o bardzo szczegbélowe dane, to moze na posiedzeniu podkomisji.

Zatem tak. Jezeli chodzi o rade dyrektorow, to ona zostala poszerzona do 48 dyrek-
toréw z terenu calej Polski. Przedstawicieli do tej rady zglaszali kuratorzy wojewodzcy
—uznali$émy... pani minister uznatla, ze to jest chyba najwlasciwsza forma. I juz ta rada
zostala powolana. Tak jak moéwiliémy, odbylo sie pierwsze posiedzenie. Czes¢ uwag
w wyniku dyskusji rowniez dyrektorzy nam przedstawili — o kilku tutaj dzisiaj tez wspo-
minaliSmy.

Co do rad sektorowych — dzisiaj odbylo sie pierwsze posiedzenie rady programowe;j
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci. PodjeliSmy uchwale, powotaliémy 34 —
chcemy, zeby przynajmniej 27 takich rad sie utworzylo, bo na tyle jest srodkéw w pro-
jekcie. One w najblizszych tygodniach powinny zaczaé prace i wylania¢ operatorow.
Opodznienie wynikalo z réznych przyczyn proceduralnych. A dzisiaj pani prezes zwolala
pierwszy raz posiedzenie ijuz te rady zostaly dzisiaj powolane. Jest o kilka, chyba 10,
rad wiecej niz pracowalo do tej pory... o 7, bo bylto 27, a jest zaproponowane 34. Tam byly
tez zmiany nazewnictwa. Te rady, ktore pracuja w niezmienionym skladzie, bedg w tzw.
konkursie zamknietym, czyli dostang oferte skierowang do nich; te, ktore sg zmienione
lub nowe, dostang oferte w konkursie otwartym. I to dzisiaj ruszylo, my dzisiaj taka
uchwate podjeliSmy.

Panie dyrektorze, prosze.
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Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:

Dziekuje bardzo.

Sproébuje sie odniesc do tej czesci pytan, na ktore, ze tak powiem, juz pewne informa-
cje badz rozwigzania sie pojawiaja. Natomiast, tak jak powiedzial pan minister, znaczna
wiekszos$c tych pytan tez dotyczy rozwigzan przyszlosci, nad ktorymi tez pracujemy,
wiec bedziemy pewnie stopniowo przekazywac panstwu te informacje.

Jezeli chodzi o dziatania dotyczace promocji, to przede wszystkim zaplanowano
§rodki na ten cel. To jest ponad 3 mln zt na promocje ksztalcenia zawodowego, wiec
mamy nadzieje, ze to dzialanie zostanie zrealizowane zgodnie z planem.

Jezeli chodzi o dane dotyczace egzaminéw, to oczywiScie mozemy przygotowac je bar-
dziej szczegdtowo. Natomiast jezeli chodzi o wyniki egzaminéw czeladniczych, to akurat
problemem jest to, ze izby rzemieslnicze nie przekazujg do Systemu Informacji O$wia-
towej danych o zdawalnoéci egzaminu czeladniczego. W zwigzku z tym te dane, ktore
sg w SIO, sg mocno ograniczone, jezeli chodzi o egzaminy czeladnicze.

Kolejne pytanie dotyczylo zaangazowania pracodawcéw w proces ksztalcenia prak-
tycznego. Tak jak wspomnialem, tutaj priorytetem kierownictwa resortu jest zwiek-
szenie ksztalcenia w rzeczywistych warunkach pracy, w tym ksztalcenia dualnego.
Poniewaz te rozwiazania w branzowych szkolach pierwszego stopnia juz funkcjonujg
i beda rozwijane, to chcemy sie tez koncentrowaé¢ na umozliwianiu realizacji takiego
ksztalcenia uczniom technikéw, ktorych, jak przypomne, jest zdecydowana wiekszoscé
w systemie ksztalcenia zawodowego. O tym tez rozmawialiSmy juz z Rada Dyrektoréw
Szkot i Placowek Szkolnictwa Branzowego.

Jezeli chodzi o zmiany w sposobie finansowania, to jeszcze na ten temat rada dyrek-
toréw sie nie wypowiadala i nie bylo to przedmiotem tego pierwszego posiedzenia,
ale myséle, ze w odpowiednim momencie takze ten temat zostanie poruszony.

Co do udzialu uczniéw z Ukrainy w ksztalceniu zawodowym, nie jest on z pewnos$cig
tak duzy jak w przypadku szkot ogolnoksztalcgcych. Te dane mozemy panstwu przedsta-
wic oczywiScie w czasie posiedzenia podkomisji. Natomiast tak na dzi§ moge powiedziec,
ze najwiekszy udzial stuchaczy z Ukrainy w zasadzie to sg szkoty policealne, gdzie, jezeli
chodzi o samych cudzoziemcow, to 70% cudzoziemcoéw w szkotach policealnych stanowiag
sluchacze ukrainscy.

O radach sektorowych powiedzial pan minister.

Pytanie dotyczylo takze ucyfrowienia materialéw do ksztalcenia zawodowego.
OdebraliSmy w tej chwili z projektow europejskich 800 multimedialnych materiatow
do ksztalcenia zawodowego. Natomiast w tej chwili zaplanowaliémy kolejne dzialania
z wykorzystaniem Srodkow europejskich, ktore przygotuja kolejnych 750 nowych mate-
rialow do ksztalcenia w zawodach. Jezeli chodzi o ich przygotowanie, to beda to zespoty
zlozone z przedstawicieli branz, z przedstawicieli o§wiaty, ktorzy beda w pierwszej
kolejnosci wybierali, jakiego rodzaju tresci maja by¢ realizowane w taki sposéb cyfrowy,
a nastepnie zostang ogloszone konkursy na wykonanie takich materiatow.

Jezeli chodzi o podstawy programowe, to —tak jak pan minister powiedzial na poczatku
—jest planowany... w zasadzie juz ruszy! projekt dotyczgcy wspolpracy z branzami i tutaj
kazda jedna branza, ktorej dotyczy ksztalcenie zawodowe, zostanie zaproszona do wspot-
pracy przy przegladzie podstaw programowych. Bedzie to oczywiScie okazja do zweryfi-
kowania, czy te tresci sa, po pierwsze, adekwatne do aktualnych potrzeb rynku, a takze
czy wszystkie te treSci sg niezbedne. Oczywiscie w odréznieniu od ksztalcenia ogélnego
—to nie jest podobny przypadek, ze jakby jest pewnego rodzaju nadmiar tre§ci w kazdym
zawodzie — to jest bardziej kwestia tego, czego oczekujg pracodawcy od absolwenta. Nato-
miast przypomne, ze podstawy programowe jednak sg tak skonstruowane, ze dyrekto-
rzy szko6l majg mozliwo§é takze pewnej elastycznej liczby godzin na realizacje tresci
wykraczajacych poza podstawe programowg. Chociazby w przypadku branzowych szkoét
pierwszego stopnia to jest w wielu zawodach 50% godzin, ktoére sg do zagospodarowania
poza tymi, ktore wynikajg z podstawy programowe;.

Jezeli chodzi o nauczycieli ksztalcenia zawodowego, to podjeliSmy tez ten temat.
On jest duzym wyzwaniem w zwigzku z potencjalnym przeciwdzialaniem brakom
kadrowym w przyszloSci. ZweryfikowaliSmy tez Srednig wieku nauczycieli zawodu,
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ktora wynosi 49 lat, i na szczescie jest to dosy¢ dobry wskaznik, jezeli chodzi o Unie
Europejska — co nie oznacza, ze w zaleznoSci od zawodu i branzy ta §rednia wieku nie jest
rozna. W zwigzku z tym zaplanowaliémy juz nowe dzialanie i to zadanie zostalo powie-
rzone Instytutowi Badan Edukacyjnych, by z jednej strony w bardzo wnikliwy sposob
przeanalizowa¢ stan kadr ksztalcenia zawodowego, jezeli chodzi zaréwno o nauczycieli
teoretycznych przedmiotéw zawodowych, jak i nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
a nastepnie bedg planowane dzialania celem pozyskania kadr w tych zawodach i w tych
branzach, w ktorych te potrzeby okazg sie najbardziej palace.

Nastepna sprawa. Jezeli chodzi o asystentéw komputerowych na egzaminach, to aku-
rat ten watek tez byl poruszony, i to, co wspominatem, jezeli chodzi o zmiany w egzami-
nach zawodowych - taka funkcja asystenta jest przewidziana do wprowadzenia w tym
systemie, bo wiemy, ze jest spora liczba osob, ktére uczestniczg w egzaminach i tym
zadaniem sie zajmuja.

Jezeli chodzi o szkolenia branzowe nauczycieli zawodu, to oczywiscie docierajg do nas
glosy o réznej pewnie jakoéci realizacji tego zadania. Niemniej jednak wszyscy eksperci,
z ktérymi rozmawiamy, mowig o tym, ze co do zasady tego rodzaju szkolenia maja oczy-
wiScie swoje uzasadnienie. Ale na pewno bedziemy chcieli sie przyglada¢ temu, w jaki
sposob sa realizowane, i takze w pewnym momencie przeprowadzi¢ by¢ moze kontrole
realizacji tego zadania. OczywisScie w tych ostatnich latach, akurat odnoszac sie do pod-
sumowania, z racji na pandemie tez realizacja tego zadania w duzej mierze byla niewat-
pliwie utrudniona.

Kolejna kwestia... O wyborze dyrektorow do rady dyrektoré6w wspomnial pan mini-
ster.

Jezeli chodzi o pensum, to pewnie bedzie to tez przedmiotem prac zespolu, ktory
jest powolany, do spraw pragmatyki zawodowej nauczycieli i takze kwestia nauczycieli
ksztalcenia zawodowego pod tym katem zostanie tam poruszona.

Zatem to tyle, jezeli chodzi o dane, ktore moge podac na te chwile. Te, ktore mozemy
panstwu przedstawic¢ w szczegolach, zostang panstwu przekazane w trakcie posiedzenia
podkomisji. Dziekuje.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo.
Pani poset Katarzyna Matusik-Lipiec.

Posel Katarzyna Matusik-Lipiec (KO):
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Dziekuje bardzo.

Pani przewodniczgca, panie ministrze, szanowni panstwo, oczywiScie jest tak, ze nie
spos6b na jednym posiedzeniu Komisji Edukacji, Nauki i Mlodziezy omoéwic¢ wszystkie
zagadnienia i problemy dotyczace szkolnictwa zawodowego w Polsce, bo musieliby$my
takie posiedzenie Komisji prowadzi¢, mysle, ze dobrych kilka - jesli nie kilkanaScie — dni.
Szczegblowo poszezegdlne problemy i zagadnienia dotyczace szkolnictwa zawodowego
bedziemy omawiaé na kolejnych posiedzeniach podkomisji statej do spraw szkolnictwa
zawodowego. Najblizsze posiedzenie mamy w czwartek, wiec gdyby dzisiaj nie udalo sie
jakiej$ rzeczy omowié, to te dyskusje przeniesiemy na czwartek.

Jest tez tak, ze tym problemem, ktéry jest zglaszany na wszystkich spotkaniach
z ludzmi reprezentujgcymi Srodowisko szkolnictwa zawodowego w Polsce, jest problem
podstawy programowej, o ktorym to problemie méowili zaréwno pani przewodniczgca, jak
i pan posel, i na pewno tej tematyce bedzie po§wiecone odrebne posiedzenie podkomisji.
Tak wiec bardzo prosze pana ministra, by wzial to pod uwage, ze ten temat bedzie jed-
nym z pierwszych, nad ktérym bedziemy debatowaé na posiedzeniu podkomis;ji stale;.

Ja natomiast chcialabym sie tez w dwoch zdaniach doslownie odnie$¢ do tego mate-
riatu. Ja go odbieram troche inaczej niz mdj kolega przedmoéwca, bo traktuje go jako
material taki analityczny. Natomiast to, czego mi braklo troche, to to, ze omawiajac
poszczegélne zagadnienia, ministerstwo, probujac postawi¢ pewne wnioski dotyczace
poszczegolnych zagadnien, méowito tez o proponowanych zmianach, natomiast brakto
mi takiej perspektywy czasowej tego, jak ten harmonogram zmian ma wygladac - bo to,
wydaje mi sie, jest w tej sprawie bardzo wazne.
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Natomiast moje pierwsze pytanie chcialabym odnie§é do informacji, ktérg panstwo
przekazali w tym materiale. Z danych wynika, ze najwieksza popularnoSciag wsrod
uczniéw cieszy sie branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna i tutaj w tym roku
szkolnym w tej branzy uczylo sie ponad 144 tys. uczniéw. Na drugim miejscu plasuje
sie branza teleinformatyczna - i tutaj tez blisko 142 tys. uczniéw, na trzecim miejscu
branza opieki zdrowotnej. To pokazuje, jakie branze znajduja najwieksze zainteresowa-
nie wérod uczniow. A ja chcialabym zapytaé, jak to sie ma do corocznej prognozy, ktora
publikuje minister, dotyczacej prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach
szkolnictwa branzowego. Czy to jest tak, ze to zapotrzebowanie swojg droga, a to zain-
teresowanie uczniow swojg droga, czy to zainteresowanie odpowiada tym rzeczywistym
potrzebom i zapotrzebowaniom na rynku pracy?

Drugie moje pytanie dotyczy wlasnie tej prognozy, gdzie dane do tej prognozy przy-
gotowuje Instytut Badan Edukacyjnych, poniewaz on zbiera dane z réznych zrodet
i te dane majg charakter zaréwno ogolnokrajowy, jak i regionalny. Natomiast ta pro-
gnoza, ktorg publikuje minister — ona nie ma swojego zréznicowania na wojewodztwa.
I moje pytanie do ministerstwa...

Posel Marzena Anna Machalek (PiS):
Ma juz.

Posel Katarzyna Matusik-Lipiec (KO):
Ale ma dziaty tylko, prawda?

Posel Marzena Anna Machalek (PiS):
Nie, w bazie jest r6znicowanie na wojewodztwa.

Posel Katarzyna Matusik-Lipiec (KO):

OK, dobrze — to w takim razie cofam to pytanie, bo bylam przekonana, ze ona ma cha-
rakter bardziej taki ogélnokrajowy.

Ostatnie pytanie bedzie dotyczyc kwestii zwigzanych z obowiazkowym doradztwem
zawodowym, bo panstwo w tych proponowanych zmianach, o ktorych pisza, méwia
o tym, ze przygotowuja pewne rozwigzania cyfrowe, ktore majg wspiera¢ wybor zawodu
czy tez innej Sciezki ksztalcenia. Co to sg za rozwigzania, ktore panstwo przygotowuja,
i kiedy ewentualnie panstwo chcieliby je wprowadzi¢? Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Dziekuje.
Pani poset Renata Rak.

Posel Renta Rak (KO):

Ja chcialabym sie jeszcze tutaj odnie§é do tej szkoly branzowej drugiego stopnia, o kto-
rej bylo wezeéniej. Mianowicie absolwenci szkoly branzowej pierwszego stopnia akurat
w szkole, w ktorej uczytam, czyli to byli na przykiad: monter zabudowy, mechanik samo-
chodowy - ci, ktorzy chcieli kontynuowaé nauke w branzowej szkole drugiego stopnia,
nie mieli takiej mozliwosci. Nie z tego powodu, ze nie bylo takiego kierunku, tylko z tego
powodu, ze branzowa szkota drugiego stopnia nie przewiduje takich klas, jak gdyby
wielozawodowych, tylko trzeba tych 20 sluchaczy zebraé z jednego kierunku - co jest
trudne w takich nieduzych miastach, poniewaz nie wszyscy ci absolwenci branzowe;j
szkoly pierwszego stopnia chcg kontynuowaé nauke. Tak wiec to jest ta trudnosc, ze...
Wynika to tez z tych kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, ktore sg z branzowa szkolg
drugiego stopnia nierozerwalnie zwigzane. Ale, tak jak powiedziatam, cze$¢ chce konty-
nuowac, ale nie ma takiej mozliwoSci, gdyz sg tutaj takie ograniczenia.

I jeszcze a propos tego pytania o 17-latkéw, ktorzy koncza branzowg szkole
pierwszego stopnia, bo to jakos... nie wiem, czy wybrzmiala...

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):
Nie wybrzmiala.
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Posel Renta Rak (KO):

...nie wybrzmialta ta odpowiedz. Chce powiedziec, ze w mojej szkole we wrzeSniu tego
roku szkolnego pojawili sie uczniowie, ktorzy skonczyli juz szkole branzowsg pierwszego
stopnia i ponownie jg zaczeli we wrzesniu. Serio. Na przyklad mechanicy samochodowi,
ktorzy skonczyli te szkole, poszli na kierunek elektromechanika — to jeszcze taki zbiezny.
Ale byly tez sytuacje, ze po prostu poddani byli rekrutacji, poniewaz caly czas mieli
17 lat i ten obowigzek tej nauki takze ich dotyczyl. Zatem to byty jednostkowe przypadki,
w momencie kiedy tam ci 14-latkowie... Ale coraz wiecej jest takich przypadkow i to jest
problem, ktéry dotyczy coraz wiekszej grupy uczniéow. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje.
Pani poset Marzena Machalek.

Posel Marzena Anna Machalek (PiS):
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Dziekuje.

Pani przewodniczgca, Wysoka Komisjo, panie ministrze, mysle, ze ten material jest
dosy¢ obszerny, ale oczywisScie mozna rozwija¢ poszczegélne zagadnienia w tym mate-
riale, bo rzeczywiScie warto. Poniewaz, jesli bedziemy wyciggac wnioski, co jeszcze zmie-
niaé, to po takiej poglebionej analizie.

Natomiast to, co mnie cieszy i wynika z tego materialu, to przede wszystkim,
gdy pytamy o jakos¢ ksztalcenia branzowego technicznego, to taki zdecydowany wzrost
zdawalnoSci egzaminéw, mimo ze byla pandemia. Przypomne, ze ministerstwo nie zde-
cydowalo sie na ograniczenie zakresu wymagan, je§li chodzi o egzaminy zawodowe,
poniewaz tutaj bardzo mocno zadbaliSmy o to, ze mimo ograniczenia ksztalcenia w szko-
fach w czasie pandemii, jednak ksztalcenie praktyczne, w ograniczonym zakresie, ale
w szkolach sie odbywatlo. Rzeczywiscie to, ze nie zawalila sie zdawalno$c, wrecz wzrosta
zdawalno§é, jesli chodzi o egzaminy zawodowe, §wiadcezy tez o duzej odpowiedzialnoS§ci
zar6wno uczniéw, ktorzy trafiajg do szkét zawodowych, wiedza, po co, a takze nauczy-
cieli, ktérzy z nimi pracuja.

Kolejna rzecz, nad ktorag nalezaltoby sie zastanowic - to jest pytanie, ktore sobie zada-
walam, kiedy odpowiadalam za ksztalcenie zawodowe, i uwazam, ze dalej musimy sobie
na nie odpowiadac — czy my rzeczywisScie chcemy stworzyé¢ takie mechanizmy, ktore
w jakis sposob zwieksza ksztalcenie uczniow w szkotach branzowych? Gdyz mamy w sto-
sunku do Europy duzo uczniow wybierajgcych ksztalcenie branzowe i techniczne, z tym
ze zdecydowana wiekszoS¢ uczniow — a czesto za tym stoja rodzice — wybiera technika
i bardzo ciezko jest ten trend odwradci¢. Trzeba sie mocno zastanowic, ze jesli odwracac,
to po co i dlaczego — bo to musi by¢ wyboér uczniéw i musi to by¢ rzeczywiScie dzialanie
projakos$ciowe.

Chce powiedzie¢ tez... bo warto sie zastanowié, co sie zmienilo. Chcialabym tutaj,
zeby pan dyrektor tez tu przedstawil. Ale, jezeli dobrze pamietam — byé moze zle —
to w 2016 r. mieliSmy niewiele, ale jednak mniejszg ilo§¢ uczniéw wybierajacych ksztal-
cenie branzowe i techniczne, ale ponad 50%. I prawie 30% uczniéw po technikach tra-
fialo na bezrobocie, a 40% — gdzie§ 37-38% — po zawoddéwkach trafialo na bezrobocie.
I decyzja naszg — zespolu, ktory pracowal, do spraw ksztalcenia zawodowego — bylo
nie tyle zmuszenie, zeby wiecej uczniow szlo do tej szkoly, ile zeby bardziej efektywnie
i trafnie ksztalci¢. Stad bardzo wazna rzecza byl przeglad podstaw programowych, nad
ktorymi siedzieli tak naprawde pracodawcy. A druga rzecz — stworzenie prognozy zapo-
trzebowania na zawody.

I ta uwaga jest, jakby, sluszna. Tak, jest prognoza na zapotrzebowanie ogdlnopol-
skie, jest na regionalne — ale na regionalne nie ma zréznicowania finansowania. I dobrze
byloby zrobic¢ drugi etap, by poza zréznicowaniem finansowania subwencji na szcze-
blu ogélnokrajowym... To tez byla rewolucja, ze te zawody, ktére sg w tej prognozie,
sg dodatkowo... nie pamietam ile, prosze przypomnieé, ile to jest na ucznia zwiek-
szona kwota subwencji. To powoduje, ze mimo ze uczniowie by¢ moze chcg sie ksztaltcié
w jakim$ zawodzie, a zapotrzebowanie jest na inne, to dyrektorzy szkoét, a w zasadzie
samorzady, podejmuja decyzje, by otwiera¢ w tych zawodach, w ktorych sie po prostu
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oplaca otwierac z punktu widzenia po prostu tez i finansowego. Poniewaz problemem
bylo, ze powstawaly klasy w zawodach, na ktore nie bylo zapotrzebowania, stad bylo
tez bezrobocie.

Chcialabym wiedzie¢, jakie dzisiaj jest bezrobocie, bo w ogodle jest mniejsze, ale jezeli
dobrze pamietam, to jesteémy w proporcjach unijnych — osiggneliémy standard unijny,
jesli chodzi o absolwentow, ktorzy pracujg w zawodach po szkotach branzowych i tech-
nicznych.

Natomiast nastepne pytanie, ktore chciatabym zada¢, nad ktérym powinniSmy sie
zastanowic, to jest kwestia, co rozumiemy przez dual i czy my chcemy takiego dualu jak
w Niemeczech, czyli uczniowie konczg ksztalcenie ogélne i zostaje im tylko zawodowe —
i dual polega na tym, ze polowa to jest teoria i polowa to jest ksztalcenie praktyczne.
U nas to sie nie przyjeto. Nasze szkoly sg drozne, czyli jest tez ksztalcenie ogblne, ktore
pozwala na to, by to nie byla Sciezka jednokierunkowa. Czyli jezeli kto$ wybiera ksztat-
cenie zawodowe, to nie ma tylko dualu, czyli ksztalcenia zawodowego praktycznego
i ogélnego, tylko ma i praktyczne, i teoretyczne, ale ma tez ksztalcenie ogdlne.

Ograniczone zostalo ksztalcenie ogdlne w technikach. Ito wazne, nie wiem,
czy to wybrzmialo, ale dyplom technika w tej chwili jest uznawany jako rozszerzenie.
Ograniczono to ogélne, czyli mozna powiedzie¢, ulzono troche uczniom technikéow.
Ale jest to szkota dla twardzieli. Technika sg to trudne szkoly, jest porzadne ksztalcenie
ogolne i jest bardzo porzadne ksztalcenie zawodowe. I jest bardzo duze zapotrzebowa-
nie na te szkoly, wiec zanim co§ w nich zmienimy... Skoro na 59% 16% jest w bran-
zéwkach, a reszta idzie do technikum, to znaczy, ze ciesza sie one zainteresowaniem.
I nie ma po nich bezrobocia. Naprawde zwiedzilam wiele szkdt technicznych - ciesza
sie one ogromng popularnoScig i zanim zaczniemy odwracaé trend, by ci uczniowie szli
do branzéwek, to zastanéwmy sie, po co. Robmy dobre branzéwki, niech one przygoto-
wujg dobrze, niech angazujg sie w nich pracodawcy, ale nie wysylajmy do nich uczniow
na site — niech to bedzie ich wybor.

Poza tym zastanawiamy sie, dlaczego w branzéwkach drugiego stopnia nie ma takiego
zainteresowania. Ano dlatego, ze ci, co chcg mie¢ szkole §rednig, to ida do techni-
kum, a poza tym ci, co chcg i§¢ do pracy, idg do branzéwki pierwszego stopnia i czesto
nie kontynuujg w branzowce drugiego stopnia.

Ale zgadzam sie —jest za malo promowane ksztalcenie branzowe i techniczne, za mato
jeszcze moéwimy z uznaniem o uczniach i nauczycielach ksztalcenia branzowego i tech-
nicznego i tu kazde dzialanie, ktore bedzie to promowac, bedzie unowoczesniac, bedzie
bardzo wazne.

Tutaj widaé, ze prognoza zapotrzebowania zmienilta i poprawita jako$ciowo tez
to otwieranie — zeby samorzady nie otwieraly tylko dlatego tych kierunkéw, bo sg tanie,
ale dlatego, ze one sg wazne, bo sie oplaca ze wzgledu na prognoze.

Mysle, ze warto zrobi¢ przeglad jak gdyby ksztalcenia takiego jak staze praktyczne
dla nauczycieli - jak one sie maja. Inspiracja do ich powstania bylo to, ze nauczyciele
czesto nie byli w zakladzie i branzy przez 20 lat — i to byli czesto eksperci w ORE.
Jak ja to uslyszalam, to uwazalam, ze trzeba to zmienié¢, dlatego wprowadziliSmy
te praktyki branzowe dla nauczycieli.

Mysle, ze jest duzo do zrobienia na naszym zespole i w tej podkomisji do spraw ksztal-
cenia zawodowego, ale na zasadzie takiego uczciwego przyjrzenia sie, co dziala, a co nie
dziala — co mozna poprawié, co mozna zmienic. Ale zanim wyrzucimy w kosmos pod-
stawe ksztalcenia ogélnego w technikach, bo jest ciezko, to zobaczmy, jak bardzo cieszg
sie one popularnoscia i jak bardzo sg szanowane wérod Polakow. Przeciez to rodzice maja
czesto wplyw na wybory dzieci — dlatego tyle dzieci trafia do tych szkot, bo one po prostu
cieszg sie dobrg renomg. Warto popracowac oczywiscie nad renoma branzowek.

I chcialabym tez tutaj pytanie, co w takim razie — czy my chcemy, zeby technika
uczyly tylko zawodu na zasadzie dualu takiego jak w Niemczech? Poniewaz czesto ludzie
uzywaja slowa ,dual”, nie rozumiejgc, czym on jest. To sa szkoly policealne, bo tam
juz jest zakonczony etap ksztalcenia ogdlnego ijest tylko ksztalcenie zawodowe —
teoria i praktyka. Zatem zastanowmy sie, zanim bedziemy nasze dzieci po podstawow-
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kach ogranicza¢ w ksztalceniu ogdlnym, a jezeli — to robmy to w sposéb madry, tak zeby
nie zamykac zadnej drogi.

Rozumiem, ze kierunki sg tu dosy¢ jasno przedstawione, ale jako osoba, ktéra przez
pare lat odpowiadala za to ksztalcenie i wiele zmian, ktore jak widze, sg tez pozytyw-
nie oceniane — ale zawsze mozna lepiej, powiedzmy, jest taka konkluzja — to warto sie
po prostu nad tym profesjonalnie zastanowi¢ i przygotowywac¢ w sposob taki madry
te zmiany i promocje. Dziekuje.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo, pani posel. Zgadzam sie w stu procentach, ze trzeba przeanalizowac,
zobaczy¢, zanim wprowadzi sie jakiekolwiek zmiany —i temu stuzy to dzisiejsze posiedze-
nie Komisji. Chcemy wiedziec, co sie zdarzylo, analizujemy to — i rozumiem, ze na bazie
tej analizy system bedzie poprawiany. Mysle, ze nikt tutaj na sali nie chce wyrzucaé
z ksztalcenia zawodowego czy $redniego zawodowego ksztalcenia ogélnego. Nawet przez
myS$l mi nie przeszlo, nie przyszlo mi to do glowy. Zatem, panie ministrze, rzeczywiscie
chcielibySmy wiedzieé¢, co panstwo rozumiecie przez ksztalcenie dualne, bo niemiecki
system ksztalcenia dualnego jest catkiem inny od polskiego - i ja bardziej jestem przy-
wigzana do tego polskiego systemu ksztatcenia dualnego.

Posel Marzena Anna Machalek (PiS):
Ja tez.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Nie chciatabym, zebySmy go w jaki§ sposob zmieniali. A rzeczywiScie jest tak, ze trzeba
pomysleé o jeszcze wiekszym powigzaniu szkot branzowych i technikow z rynkiem pracy
i chyba po to te debate tutaj prowadzimy. Dziekuje bardzo, pani posel.
Pani poset Sylwia Bielawska. Przygotuje sie pani poset Malgorzata Krawczyk.

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):
Iwona.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):
Tak. Przepraszam.

Posel Sylwia Bielawska (KO):
Pani przewodniczaca, panie ministrze, szanowni panstwo, nie bede juz powtarzac tych
pytan, ktore zadal poset Jozefaciuk, ktory wydawaloby sie, ze wyczerpat liste pytan,
ale mam tych pytan jeszcze kilka. Ale nim zaczne, musze rozpoczag¢ od pewnej reflek-
sji, ktora bedzie jednocze$nie kamyczkiem wrzuconym troche do ogrédka pani poset
Machalek, ktora odpowiadala w ministerstwie za szkolnictwo zawodowe. To jest drugi
obszar, za ktory bardzo cenie panig minister — za osiggniecia w tym zakresie.

Chciatabym zacza¢ od takiej ogdlnej refleks;ji, ktora wiaze sie rowniez z tym, co powie-
dzial dzisiaj pan minister w zakresie, jak promowaé szkolnictwo zawodowe — szeroko
rozumiane, zaréwno technika, jak i szkoly branzowe - poniewaz bralam udzial w dwéch
programach dotyczacych strategii rozwoju szkolnictwa zawodowego w mieScie powia-
towym, ktorym kierowalam, oraz dla calego wojewddztwa dolnoSlaskiego. Z przepro-
wadzonych badan na bardzo szerokiej grupie wyszlo nam jednoznacznie, ze ta popu-
larno$é technikéw — i tutaj stowa do pani poset — wynikata z jednego prostego wzgledu.
Ten system, ktory panstwo zaplanowaliScie, ktory w mojej opinii jest §wietnym syste-
mem, bo na podstawie takich matych puzzelkéw uczen wraz z rodzicami moze budowaé
swoja kariere zawodowa i wybranie Sciezki zawodowej nie jest juz rozumiane jako pew-
nego rodzaju strata dla ucznia, poniewaz on nie pdjdzie na studia — kiedy$ bylo takie
naturalne mys§lenie - jest zaburzony w jednym jak gdyby elemencie. A tym jednym ele-
mentem w mojej opinii jest wlasnie szkolnictwo branzowe drugiego stopnia.

Bardzo czesto rodzice, kiedy pytaliémy wlasnie, jak bedzie wygladata kariera dziecka
po zakonczeniu szkoly branzowej pierwszego stopnia, kiedy one dopiero raczkowaty,
kiedy potem juz mieliSmy problemy, zeby uruchomic nabor do szkoly branzowej drugiego
stopnia... Dlaczego? Dlatego ze mtodzi ludzie bardzo czesto po szkole branzowej pierw-
szego stopnia sa tak bardzo poszukiwani na rynku pracy i otrzymuja tak wysokie wyna-
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grodzenie, ze rezygnuja z podjecia nauki w szkole branzowej drugiego stopnia, a zatem
nie mozemy tutaj otworzy¢ szkoly ze wzgledu na staby nabér. A w sytuacji takiej, kiedy
na przyklad uczen konczy jedng specjalnosé, a chceialaby na przyklad branzowke dru-
giego stopnia w pokrewnej dziedzinie — przepisy na to nie pozwalaly.

Prosba jest ewentualnie o zwrécenie uwagi na uelastycznienie — by¢ moze wpro-
wadzenie rowniez tutaj jakich§ modultéw, ktore pozwalalyby na przyklad na Iaczenie
trzech réznych kierunkow, ktére w ramach danej dziedziny mozna byloby realizowac.
I wtedy, mysle, ze jesli chodzi o szkolnictwo branzowe drugiego stopnia, nie mielibySmy,
o ile dobrze pamietam, tylko 15% zainteresowania, tylko byloby ono znacznie wieksze.

Ale inna kwestia — kwestia doradztwa zawodowego. Jezeli chodzi o szkolnictwo zawo-
dowe, doskonale sobie zdajemy sprawe, ze zeby dziecko i rodzic byt w pelni przekonany
do tego, ze to jest wlasciwa $ciezka zawodowa dla jego dziecka, powinno to by¢ poparte
jakas diagnoza. Ta diagnoza powinna powsta¢ w ramach doradztwa zawodowego.
Ale doskonale wiemy, ze w czterech zalozonych obszarach, ktore sg realizowane w ramach
doradztwa zawodowego, najczesciej w szkolach sa realizowane — czesto po macoszemu,
nie ukrywajmy — jedynie dwa obszary.

By¢ moze - i tutaj znowu propozycja — ministerstwo mogloby sie zastanowic¢ nad
tym, jak powigza¢ doradztwo zawodowe w zakresie poznawania stabych i mocnych stron
ucznia, jego potencjalu, jego mozliwosci rozwoju i ukierunkowania jego przyszlego roz-
woju zawodowego na przyklad z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, z wieksza
wspolpracg z psychologami, stworzeniem rzetelnych testéw umiejetnosci i predyspozycji
danego ucznia, co pozwoliloby rodzicom, wraz wlasnie potem z doradcg zawodowym,
latwiej zaplanowacé Sciezke rozwoju zawodowego dla swojego dziecka.

Kolejna sprawa, o ktorg chcialabym zapytac, bardzo interesuje mnie ta kwestia —
kiedy wejda w zycie te przepisy dotyczace wynagrodzenia dla oséb przyjmujacych mlo-
docianych pracownikéw? Nie ukrywam, ze ja mialam co roku kilka postepowan wyja-
$niajacych z pracodawcami, ktorzy wiasnie zwracali sie do mnie z prosbha o wyplacenie
srodkow za przeprowadzenie szkolenia, ale uczen nie podchodzit do tego ostatecznego
egzaminu. My w takim przypadku zgodnie z przepisami odmawialiémy — i rozpoczynata
sie wladnie cala $ciezka odwolawcza i wyjasnienia. Bardzo czesto tez korzystaliSmy wia-
$nie w tym przypadku z opinii kuratoréow. ZwracaliSmy sie nawet w jednym rozstrzy-
gnieciu do pani minister z pro§ba wlasnie o zajecie stanowiska. To jest na pewno bardzo,
bardzo palaca kwestia, ktora trzeba dos¢ szybko uregulowac, dlatego ze samorzady maja
z tym duzy problem.

Kolejna sprawa, o ktorg chcialabym zapytac, to rozporzadzenie w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w szkolach szkolnictwa branzowego. Chodzi mi tutaj kon-
kretnie o egzamin koncowy. Doskonale wiemy, ze zmiana w 2019 r. sprawila, ze obo-
wigzkiem ucznia jest podejScie do tego egzaminu, bo tylko wtedy dostaje §wiadectwo
ukonczenia szkoly i zakonczenia tego etapu ksztalcenia. Ale chodzi mi tu o szkolnictwo
branzowe specjalne. Te limity, ktore sg ustalone, i te egzaminy w zakresie szkolenia,
ktore uczniowie muszg w tej chwili tam przejsé, jak zglaszajg mi dyrektorzy, sg zbyt
wysokie i nalezaloby tutaj rozréznié by¢ moze ksztalcenie branzowe dla uczniéw o nor-
malnych potrzebach i tych o potrzebach do§é specyficznych.

I kwestia, ktora chyba najbardziej budzi zaniepokojenie, i mysle, ze to nieraz wybrzmi
na tych naradach z dyrektorami szkot zawodowych — to sg nauczyciele zawodowi. Dosko-
nale sobie zdajemy sprawe, ze wiekszoS¢ z tych nauczycieli ma dzisiaj pottora etatu.
Nawet gdyby dyrektor chcial zejsc na...

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):

Dwa.

Posel Sylwia Bielawska (KO):

Dwa, tak. Ja méwie péltora oficjalny plus na dorazne itd. Kiedy nawet dyrektor chciatby
zej$c, nie ma zainteresowania. Ta §rednia, ktorg pan dyrektor tutaj przytoczyt, 48 lat,
to ja jestem zywo zdziwiona, poniewaz u mnie w miescie jest znacznie wyzsza, oscyluje
niestety w granicach 62 lat. I teraz kwestia taka — moze warto rozpatrzy¢ rowniez tutaj
zmiane przepisow w zakresie uelastycznienia tych przepiséw zatrudnienia, zwlaszcza
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tych specjalistow z branzy, ktorzy nie sg nauczycielami, ale mogliby nauczaé¢ wiaénie
w zakresie glownie praktycznej nauki zawodu.

Mam tez od dyrektoréw niestety problemy, ze w przypadku nauczyciela przedmio-
tow zawodowych, kiedy sg mu przydzielane zastepstwa dorazne, jest czesto problem
z wykazaniem ich w SIO i z uzyskaniem potem subwencji za te godziny dla tych nauczy-
cieli. I to juz jest podpowiedzZ plynaca ze strony dyrektoréw, ze by¢é moze rozwigzaniem
na to, aby zacheci¢ mtodych ludzi do podjecia dodatkowego trudu podjecia sie wiasnie
nauczania w zakresie przedmiotow zawodowych, jest zwiekszenie dodatku na zagospo-
darowanie, ktory mogltby byé w tym przypadku znacznie wiekszy. I moze jakas wspot-
praca z samorzadami w zakresie przydzielania, przyznawania mieszkan o charakterze
shuzbowym dla tej kadry, ktéra wtedy by¢ moze przeprowadzilaby sie do danego miasta
i podjeta prace w takiej szkole. Powiem na przykiadzie Walbrzycha, ze my przeprocedo-
walisémy takg uchwale, w ktorej radni miejscy wyrazili zgode na to, ze nauczyciele przed-
miotéw zawodowych... znaczy w ogoble nauczyciele przedmiotow deficytowych otrzymy-
wali od miasta mieszkania —i rzeczywiScie to przez pierwsze trzy lata zdawalo egzamin.

To takie podstawowe kwestie. Dziekuje.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo.
Pani poset Iwona Krawczyk.

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):
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Szanowna pani przewodniczgca, szanowny panie ministrze, Wysoka Komisjo, ja jestem
praktykiem - wiele lat pracowalam w szkole zawodowej. I powiem szczerze, zanim
przejde do pytan — kwestia oferty w szkole kiedy$ zawodowej, dzi§ branzowej wynikala
ze stanu posiadania, po pierwsze: jaka jest kadra, kto moze uczy¢, i jakie mam warunki
do nauki. Tworzac oferte ksztalcenia, przekazywalam jg do powiatowej rady zatrud-
nieniowej, ktora to, patrzac na liczbe 0séb bezrobotnych w danym zawodzie i liczbe
0so0b poszukujgcych pracy, powinna reagowac na kierunki, ktére proponuje w ofercie
ksztalcenia. I powiem tak. Takim kierunkiem ksztalcenia, ktory byt wyznacznikiem, byt
mechanik pojazdow samochodowych — i zawsze najwiecej 0sob chciato uczy¢ sie na tym
kierunku ksztalcenia, i najwiecej osob bylo wskazanych jako te, ktore sa wlasnie bez-
robotne.

Do czego zmierzam? Zmierzam do tego, ze niezwykle istotna jest istota ksztalcenia
zawodowego i aby wlasnie to pierwsze ogniwo, ktore stanowi dana szkola w regionie,
widzialo potrzebe dynamicznej zmiany — nie konformizmu, ale poszukiwania wlasnie
drég rozwoju dla szkoty, dla nauczycieli. Ja przed chwileczkg pytalam moje tutaj kole-
zanki i kolegdw, czy postaliby swoje dzieci do szkoly branzowe;.

A teraz wracam do tego, co jest dzisiaj przedmiotem posiedzenia. Tak sie akurat
sktada, ze nie tylko bylam nauczycielem i dyrektorem szkoly — kiedy$ zawodowej, dzi$
branzowej — ale bylam réwniez prezesem specjalnej strefy ekonomicznej. Pan, panie
ministrze, na poczatku swojej wypowiedzi odniést sie wlasnie do tego, ze to strefy beda
promowac. Chcialabym dopytac: jak pan to widzi?

Bylam osoba, ktéra stworzyla pierwszy w Polsce strefowy klaster edukacyjny,
on zostal pdézniej duplikowany do kazdej ze stref. Pozniej juz przestalam by¢ prezesem,
ale wiem, ze na dzisiaj w kazdej strefie ekonomiczne;j jest takowa osoba, ktora powinna
zawiadywa¢ dzialaniami stuzacymi poszukiwaniu stosownych rozwigzan na lokalnych
rynkach pracy umozliwiajacych ksztalcenie dla potrzeb wlasnie lokowanych tam inwe-
storow. I teraz na kanwie tej wiedzy takiego praktyka chcialabym dopytac¢ o kwestie,
ktore sg dla mnie istotne, a te istotne dotycza tego, co juz powiedzial pan dyrektor —
nowych zawodow ksztalcenia. Z klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego wynika,
ze mamy sie czym pochwalic, bo w 2017 r. tych zawodow byto 214, od 1 wrzesnia 2024 r.
bedziemy ich mie¢ 230. Chcialabym dopytaé, jaka to jest procedura — bo wiem, ze ktos
na pewno jest odpowiedzialny za to, ze wskazuje te zawody.

_ Dlaczego o to pytam? Poniewaz pamigtam, jak wazne byto, jak na terenie Dolnego
Slaska byt realizowany taki program w ramach gospodarki obiegu zamknietego stuzacy
przywracaniu zawodow rzemie§lniczych. I teraz chcialabym zapytac: w jaki sposob sie
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to odbywa? Czy ta lista zawodow bedzie caly czas wzrastac? Czy sg jakies zawody, ktore
z tej listy wypadaja — tak kolokwialnie méwigc — czy tylko dopisujemy nowe zawody?

Przesledzitam i widziatam te dziewie¢ nowych wpisanych, natomiast to, czego mi bra-
kuje, to tutaj w tym zestawieniu... Juz momencik, przepraszam, ale tu mi kolega prze-
stawil, ale chodzi mi... O, jest juz tutaj. To, co jest dla mnie bardzo wazne, by¢ moze
to stanie sie takim.... Mowie o wykazie zawodow o szczegdlnym znaczeniu dla kultury
i dziedzictwa narodowego. Tu mamy kolejng liste, na ktorej to liScie znajduje sie dzi-
siaj... 21 — z tego co pamietam, tak? 21. Pozwalam sobie znowu odnie§¢ sie do pracy,
ktora wykonywatam ladnych ponad 20 lat. I patrzac nate zawody - tych zawodow
wedlug mnie na pewno kilka, jak nie kilkanascie, brakuje. I moje pytanie znowu —
jaka jest procedura umieszczania tych zawodow i czy w §lad...

Posel Marzena Anna Machalek (PiS):

Zawody gingce.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):

Pozwdélmy pani posel zadaé pytania i potem pan minister udzieli odpowiedzi.

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):

Glos z sali:

To znaczy, juz sprawdzilam, w ktorym roku po raz ostatni zostal dopisany jeden z zawo-
dow, i tu na pewno mi brakuje, bo tych gingcych, pani minister, jest duzo wiecej anizeli
na tej licie. I o§mielam sie jak gdyby twierdzi¢, ze nalezaloby wszczaé procedure, zeby
kolejnych kilka na pewno dopisaé, czyli zaktualizowaé, bo to jest niezwykle istotne.
I czy w §lad za tym ta subwencja jest wyzsza?

I wracam teraz do aspektu promowania ksztalcenia branzowego, bo gdyby to powig-
zaé, gdyby taki zawod — tam jest bodajze zlotnik, prawda — byl zawodem, ktory bytby
umiejetnie promowany, to mysle, ze udaloby sie pozyska¢ potencjalnych chetnych
do ksztalcenia w tym zawodzie. Po prostu chcialabym wiedzie¢, w jaki sposéb wpisuje
sie te zawody na wlaénie te liste.

Kolejna rzecz, ktora tu podpowiada kolega i nie zdazyl juz zadac¢ pytania — dlaczego
w tych materialach, w tym zestawieniu, poniewaz mamy posiedzenie Komisji Edukacji,
Nauki i Mlodziezy, nie ma zadnej informacji w odniesieniu do ksztalcenia na poziomie
wyzszym zawodowym? To w imieniu...

Inne ministerstwo.

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):

Komisja ta sama.

I tak na koniec tutaj. M6j kolega, moja kolezanka caly czas mowili - i wréce do tego
pytania, zeby ono mocno wybrzmialo — bo u mnie jak gdyby najbardziej zaniepokojeni
sg rodzice. Rodzice uczniéw, ktorzy skoncza szkole branzowsg i nie bedg mieli ukonczo-
nych 18 lat. Przychodza do mnie systematycznie do biura, pytajag mnie: Co ja mam zrobic
z moim dzieckiem? Miat 6 lat, jak poszed! do szkoly — skonczy teraz w czerwcu. Co mam
zrobi¢ — we wrzes$niu bedzie mial dalej 17 lat. Co my mamy zrobic, jakie podja¢ dzialanie
i co sie zadzieje? Dziekuje bardzo.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje pani posel.
I pan poset Liukasz Schreiber.

Posel Lukasz Schreiber (PiS):

Pani przewodniczgca, panie ministrze, Wysoka Komisjo, krétko juz moze, bo pewnie juz
wiele z tych rzeczy wybrzmialo. Ale to, co sie troche pojawialo, zwlaszcza w wystapieniu
pani posel Marzeny Machalek, i co do czego, mySle, jesteSmy wszyscy troche rozczaro-
wani, to przede wszystkim brak uslyszenia tego, jaka jest zasadniczo dzisiaj koncepcja
ze strony resortu. To znaczy, jaki jest cel, ktéry chcemy osiagna¢, jezeli chodzi o szkolnic-
two zawodowe, oprocz tego, ze styszymy, ze tam pare milioné6w ma by¢ przeznaczonych
na promocje?
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To, co wszyscy wskazuja, i to, co sami wszyscy chyba widzimy, to jest kwestia prestizu
tych szkoél. Ale jeszcze wazniejsze jest to, jak ministerstwo sobie wyobraza i co chce osig-
gnat — ktory stan rzeczy bylby optymalny z waszego punktu widzenia? Tak naprawde
do czego dgzymy? Poniewaz jesteSmy nie szeS¢ dni po jakby przyjsciu do resortu, tylko
sze§¢ miesiecy — to jest chyba czas. Styszymy, ze tutaj mamy wypracowywacé koncepcje,
ale na podstawie czego? I chyba tutaj jesteémy najbardziej rozczarowani brakiem w tym
wzgledzie konkretow.

To, co wszyscy wiemy, co sie pojawia jako problem, to ten brak nauczycieli, zwlasz-
cza tych niektorych specjalistycznych, w tych kierunkach jak mechanika samochodowa,
elektryka. Pytanie, czy sg tutaj jakie§ plany, zeby ten stan zmienic.

To, co udato sie zrobi¢, co jest ewidentne, i my§le, tez wydaje sie warte podkreslenia,
to nie tylko wyciggniecie... bo jednak szkolnictwo zawodowe jako takie, zmiana na bran-
zowe, poziom ksztalcenia, o ktérym moéwig pracodawcy dzisiaj, ze jest wyzszy niz byt
kilka lat temu, takze z Business Centre Club, ale tez z innych organizacji - to jest chyba
rzecz warta odnotowania. Ale znowu pytanie: czy to ksztalcenie powinno byé dostoso-
wane pod oczekiwania uczniéw, czy pod oczekiwania pracodawcow?

Jakby odpowiedz wydaje sie w jakim§ sensie naturalna, ale znowu: w jaki sposob?
Mamy plan — bo o tym tez swego czasu panstwo mowiliScie — w jaki sposob... I pomyst
jest na zwiekszenie finansowania i wsparcie tutaj samorzadow na przykiad — mowie
o powiecie — ktéore wykazuja, ze to z ich punktu widzenia generuje wieksze koszty pro-
wadzenia tego rodzaju szkot.

I wreszcie moje pytanie jest takie: czy jest rozwazana jakas opcja? Bo mowimy o tym,
ze to przejScie z pierwszego poziomu na drugi jest rzadkie. By¢ moze tez dlatego, ze nie
wida¢ — pomimo stworzenia pewnych planow i ram — perspektyw, jezeli chodzi o studia
wyzsze. Niektorzy wskazuja, ze takim pomystem, zwlaszcza jak rozmawiatem z przed-
stawicielami szkot wyzszych, moglyby by¢ takie wieczorowe studia bezplatne.

Wiem, ze to oczywiscie dotyczy juz w tym momencie jakby zagadnien z innego
resortu. Natomiast chodzi mijednak... W tym przypadku, wydaje sie, ze tutaj jest
potrzebny kompleksowy pomyst na cale szkolnictwo zawodowe, jakie mamy. I dyskusja
na ten temat bylaby potrzebna, prawdopodobnie takze z udziatem przedstawicieli oby-
dwu resortow, bo te wszystkie zagadnienia jako$ sie nam taczg w catos¢. Dziekuje bardzo.

Przewodniczgca posel Krystyna Szumilas (KO):

Dziekuje bardzo. Ja tylko chcialabym zwrécié uwage panu postowi, ze to Komisja
Edukacji, Nauki i Mlodziezy sformulowala temat dzisiejszego posiedzenia Komisji
i temat tego dzisiejszego posiedzenia Komisji w planie pracy méwi o tym, ze chcemy
analizy dzialan podjetych w ostatnich latach i ich wplywu na efekty ksztalcenia. Komi-
sja nie sformutowala tematu, co chce zmienic¢, zrobi¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej
w przyszloSci. Zatem jezeli mamy takie oczekiwania, to po prostu trzeba przy przyj-
mowaniu planu pracy Komisji zwrdci¢ uwage na sformutowanie tematu - i wtedy nie
analiza tego, co sie zdarzylo, tylko plany na przyszlos¢, i na pewno ministerstwo taka
informacje przygotuje.

Natomiast tez odpowiadajac — nie wiem, chyba pani poslanka Iwona Krawczyk pytata
o studia czy dalszy etap ksztalcenia — my tez wystapiliSmy z prosba do Ministerstwa Edu-
kacji Narodowej. Natomiast w tej chwili te ministerstwa sg rozdzielone i jezeli chcemy
pytac o studia wyzsze, to musimy napisa¢ wtedy prosbe do ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego, tez to zaznaczy¢ przy formulowaniu tematu.

Dziekuje bardzo. To wszyscy poslowie, ktorzy zapisali sie do dyskusji. Mam réwniez
zgloszenie ze strony spolecznej. Pan Maciej Rakowski, Krajowa Sekcja Oswiaty i Wycho-
wania NSZZ ,,Solidarno$¢”, bardzo prosze.

Przedstawiciel Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania Niezaleznego Samodzielnego
Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnosé” Maciej Rakowski:
Dzien dobry panstwu, dziekuje za zaproszenie.
Szanowna pani, ministrowie i wszyscy tutaj zgromadzeni, jestem, tak powiedziata
tutaj pani posel, tez zawodowcem, jestem praktykiem — od 20 lat w sumie nauczam
w szkotach Srednich i branzowych, jestem tez przedstawicielem szkolnictwa wyzszego,
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bo jestem tez menadzerem kierunku wyzszej uczelni, wiec tatwiej mi o tym méwic. Weze-
$niej bytem tez praktykiem w tych zawodach, w ktorych realizuje, czyli logistyka, infor-
matyka, BHP, a w sumie to posiadam trzynasScie kierunkow studiow i jeszcze trzy tytuty
technika, wiec doktadnie moge powiedzie¢, jak to szkolnictwo branzowe wygladato.

Zmiany troszeczke zaczely sie juz pojawia¢ wiasnie na okraglym stole edukacyj-
nym, na ktérym wylgdowalem na strajku jako jeden z czterech nauczycieli. Dzieki
pani Machatek zostato zmienione to pensum, o ktérym powiedzial pan Jézefaciuk, z 22
do 20, bo bylo sztywno ustalone na 20 - ja wyprosilem wtedy na wielokrotnym moéwie-
niu do 20. I to 20 godzin tez jest koScig niezgody w niektorych samorzadach. My sobie
to 18 zrobilismy we Wtoctawku, ja pochodze z Wioclawka. Wyprositem wtedy u obecnego
teraz prezydenta Kukuckiego, a wczes$niej senatora, wezesniej prezydenta Wojtkowskiego
i wszystkich éwietych, wszystkie partie polaczytem — udato mi sie te 18 godzin pensum
zrealizowaé. Natomiast jest to koScig niezgody — u niektorych caly czas jest 18, 19, 20.
A nie oszukujmy sie, praktyczna czesé to i tak sg zawodowe rzeczy, ktore sa realizo-
wane, a praktyczne rzeczy sa jeszcze o wiele bardziej skomplikowane, bo potrzeba mieé¢
do§wiadczenie, potrzeba mie¢ wiedze i czesto o wiele wieksze przygotowanie niz ta teo-
ria, ktorg mozna sobie po prostu przeczytaé z ksigzki. Tak wiec tutaj stuprocentowo sie
zgadzam z panem poslem i bardzo, bardzo bySmy prosili. Ja tez szkolitem, jestem tre-
nerem regionalnym, bylem i w ,Lekcji: Enter”, i wiele godzin réznych szkolen, wlasna
dziatalnosc¢ gospodarcza, duzo zaangazowania w ogole w sprawy szkolnictwa —i to sg tez
slowa dyrektorow, jezeli chodzi o to pensum.

Kolejna rzecz, bardzo bym prosit o dokonanie mozliwoSci wyboru rysunku technicz-
nego w szkolach technicznych. Patrzac na szkoly, na technika i patrzac na szkolnictwo
wyzsze — uczniowie przychodza poézniej do szkoly wyzszej i nie znaja podstaw rysunku
technicznego. Zamiast wyboru plastyki, muzyki, filozofii — da¢ mozliwo$¢ wyboru
rysunku technicznego. To tez jest glos dyrektoréw, glos tych osob, ktore reprezentuje
iz ktorymi sie spotykam. Po prostu ten rysunek techniczny bylby, powiedziatbym,
bardzo, bardzo potrzebny.

Zgadzam sie z asystentami technicznymi znowu z panem postem. Dlatego ze w nie-
ktorych szkotach, jezeli mamy informatyke, teleinformatyke, to dla mnie to nie jest
problem przeprowadzenie tego egzaminu. Chociaz on jest coraz trudniejszy i potrafi
sie wykrzaczy¢ nawet informatykom — kolokwialnie méwigc, przepraszam. Natomiast
w szkotach zawodowych, gdzie tych informatykéw brakuje, naprawde sag olbrzymie
problemy. Ludzie sie obawiajg tego egzaminu na komputerach, potrafi on przyniesé
naprawde wiele problemow.

Kolejna sprawa, tutaj to pani posel przewodniczaca komisji, ktéra bedzie w czwar-
tek - tez jestem zaproszony, super, ciesze sie bardzo — jezeli chodzi o doradztwo
zawodowe. Uczestniczylem w wielu warsztatach IBE, m.in. jest ,,Male ZRK”, potem jest
punkt ,,Moje portfolio” — jest wiele aplikacji przez IBE tutaj realizowanych, jezeli cho-
dzi o doradztwo zawodowe na poziomie szkolnictwa podstawowego, i one sg zrobione
w sposob taki, powiedzialbym, bardzo fajny. Bylem tam na wielu spotkaniach, nawet
doradzalem, jak pozmieniac, zeby bylo nie tylko i wylacznie dla podstawowek I-IV, VI,
VII, VIII, ale tez nawet dla starszych uczniéw — zeby mogli wybrac na przyklad, nie
wiem, branzowa szkole na przyklad drugiego stopnia, ewentualnie nawet studia wyzsze.

Kolejna sprawa, jezeli chodzi o kwestie egzaminu. Dobrze, egzaminy to omowiliSmy
przygotowujace. Praktyczne tez — brakuje osob, nie ma tego finansowania. Dyrektor
szkoly musi zabiera¢ nauczycieli po prostu z zaje¢ i nauczyciele siedzg na tych egza-
minach praktycznych. Czesto sg wysylani tez do szkél, bo nie ma tych oséb, ktére sa...
Oprocz egzaminatora, sg osoby, ktore przygotowujg ten egzamin. Musza wyresetowaé
urzadzenia — patrze na informatyka, na teleinformatyka — gdzie to nie jest takie pro-
ste, ze rozdamy arkusz; tam juz trzeba naprawde wiedzy. To samo przy elektrycznych,
elektronicznych. Pracuje w technikum, w ktorym jest elektryk, elektronik, informatyk,
teleinformatyk — tam naprawde trzeba mie¢ wiedze, zeby to zrobic.

Kolejna moja sprawa tutaj do pana dyrektora, jezeli chodzi o kwestie tych
zebran dyrektoré6w w sprawie poprawy szkolnictwa branzowego. Ja bym bar-
dzo prosil, jezeli jest taka mozliwo§¢, zaproszenia albo nauczycieli tez moze jeszcze,
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albo przedstawicieli uczelni wyzszych. Mnie latwo jest méwic, bo do mnie przychodza
studenci. Mam 100 wykladowcow pod soba, jestem menadzerem kierunku na logistyce,
gdzie mam realizowane studia licencjackie, inzynierskie, magisterskie, podyplomowe,
wiec wiem, czego uczniowie potrzebujg. Wiem, z jakimi kompetencjami przychodza,
i wiem, co jest potrzebne po prostu w zmianach, jezeli chodzi o szkolenie branzowe
pierwszego stopnia, potem branzowe drugiego stopnia, ale tez technika, bo w branzéwce
tez ucze. To, jezeli mozna by bylo, to bardzo, bardzo bym byl tutaj szczesliwy.

Kolejna sprawa, chodzi tutaj tez o glos jednego dyrektora... nie jednego,
ale wielu nawet, jezeli chodzi o finansowanie szko6t branzowych ze strony Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Te szkoly sa o wiele bardziej, lepiej doposazone i te szkoly, te
zawody po prostu sa, powiedziatbym... Te szkoly majg zupelnie inaczej: one sa w petni
wyposazone, te dzieciaki przychodzg z gotowym sprzetem - jest zupelnie inaczej. Mnie
na przyklad jedna z dyrektorek prosita, mowi: Maciek, czy nie bedzie mozna przeksztal-
ci¢ na przyklad czesci szkoly? Bo samorzad jej powiedzial, ze musialaby ten teren oddac,
a ona mowila, ze cze§¢ szkoly by chciata oddaé, zeby niektére zawody po prostu byly
w tej szkole. Ale jest taka mozliwo$¢, ze niektore zawody mozna sobie pod Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, niektore zostawic — jest jaka$ tam opcja wynaleziona, ze jest
taka mozliwo§¢.

Jezeli chodzi o materialy do szkolnictwa branzowego, to sa na Zintegrowanej Platfor-
mie Edukacyjnej. One sie pojawiajg naprawde w Swietnej formie. Moim zdaniem... Zaluje
— bo bylem ekspertem do ZPE, ktore zostalo przeniesione z IBE do CIE, poprawialem,
wiele poprawek zostalo tam wprowadzonych - jak instruowalem nauczycieli, robilem
szkolenia dla nauczycieli, do tej pory robie, to jak pokazuje, jak mozna prowadzic zajecia
ze Zintegrowang Platforme Edukacyjna, ktora i tak bedzie istniala, bo tam sg wszyst-
kie projekty... I je§li chodzi o szkolnictwo branzowe, to tam sg naprawde §wietne mate-
rialy, ktore sg gotowymi zajeciami do pokazania, prowadzenia zaje¢. Nowy nauczy-
ciel dostaje konspekty, ma mozliwoéci tworzenia wlasnych, generowania materialow.
Ale tez sg gotowe materialy opracowane dla réznych branz i to jest zrobione naprawde
juz bardzo, bardzo dobrze.

Ja bym tylko prosil, ewentualnie wskazal, ze jest taka mozliwo§¢, zeby te szkole-
nia z Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej dalej moze funkcjonowaly, bo tam przez
System Informacji O§wiatowej mamy wszystko — a niektérzy dyrektorzy nawet nie wie-
dza, ze z SIO moga pobraé login dla nauczycieli. Oczy otwieraja, ze tam jest SIO, jest
mozliwo$¢ pobrania loginéw, hasel i mozliwo$¢ dostepu do Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej na zupelnie innych zasadach — bo mamy cate klasy, listy przepisane, to jest
wszystko aktualizowane co rok, rok do roku. Nie trzeba nic ingerowac, tam jest wszystko
z automatu. Mozna sie komunikowaé, zadawaé prace domowe, weryfikowaé wiedze.
To jest doskonale narzedzie do realizacji zadan i ogélnoksztalcacych, ale tez branzowych
i zawodowych, bo te materialy naprawde sa $wietne. Filmy sg przygotowane przez pro-
fesjonalistow, przez ORE, ktore to realizowalo.

Co tu jeszcze mogtbym powiedzie¢? Jezeli chodzi moze o kwestie tego doradztwa
zawodowego — zademonstrowania zawodu juz uczniom od praktycznej strony. Czyli
w podstawowkach, nie wiem, pokazanie zawodow, gdzie mozna zdobywac ten zawdd,
ile on daje nam finansowo. Poniewaz czesto uczniowie przychodza do technikum
czy do szkoly, do szkoly branzowej, czy do potem nawet do... Pytam sie: Jak ten zawod
wybieralicie? Rodzice kazali. To sg dane faktyczne, ktore dokladnie wielokrotnie
sa powtarzane. To nie jest ewenement. Czesto jest na przyklad: No, zrobilem losowanie,
wyszedlem sobie tutaj. Czesto jest tak, ze: No, nie mialem zawodu, to se wybratem ten.
A czesto jest tak, ze ci uczniowie, niektorzy... Tak jak pani minister tutaj powiedziala,
tak jak tutaj panstwo postowie tez powiedzieli, ze kwestia wyboru zawodu powinna by¢
naprawde pokazana i powinna by¢ zademonstrowana. Ci uczniowie powinni wybrac ten
zawod, ktory kochaja. Czesto nie wybierajg go dlatego, ze go kochaja, tylko dlatego,
ze zostali wrecz zmuszeni lub, nie wiem, zostalo zrobione losowanie.

Jezeli te zawody bylyby pokazane od praktycznej strony, pokazane, ile mozna
zarobic... Bo uczniowie tez patrzg przez pryzmat pienigdza. Czasami mozna zarobié
wiecej po szkole branzowej niz po nie wiadomo jakim wyksztalceniu wyzszym, wiec
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to tez mozna by pokazac to piekno zawodu, ale zarazem funkcjonalno$¢ umiejetnosci,
ktore uczen posiada. Zatem jakby$my to, nie wiem, juz zaczeli w podstawoéwkach takie
przedstawienia tych zawodéw, to na pewno byloby o wiele, wiele, wiele lepiej.

I taka sugestia dyrektoréw, ze moze rzeczywiscie... Bo rozmawiamy o tym szkol-
nictwie branzowym pierwszego stopnia, ktore jest tak bardzo problemowe, jezeli
chodzi o wybor szkoty. Nie wiem, utarto sie: Moje dziecko nie pdjdzie do zawodowki.
Chociaz zmieniliSmy te nazwe z zawodowego na branzowe, ale caly czas jest to utarte:
Moje dziecko nie pojdzie do zawodéwki. O, zawodoéwka. Pokazmy ten piekny pry-
zmat. Wlasnie, zeby zrobi¢ ten drugi, branzowe drugiego stopnia jako uaktualnienie,
tak jak kiedy$ byly technika wieczorowe — mozliwo§¢ zdobycia technika, potem zdobycia
wyksztalcenia wyzszego. Zrobmy to tak. Ta mlodziez moglaby pracowac, bo oni wielo-
krotnie chcg pracowaé. A czesto nawet, jak z technikum potem nie zdadzg... Ta mlo-
dziez, te dzieci sie nie nadajg czesto do technikum. One same twierdza, ze nie dajg rady.
Ja na przyklad pracuje w takim technikum, ktére byto renomowane i po prostu nieraz...
Mieliémy zawsze szkole branzowsg, uruchamialiSmy sobie jedna, a teraz te dzieci nie
majg gdzie dzi§ i8¢ do szkoly - to jest kolejne.

Dziekuje bardzo za zaproszenie i przepraszam za takg dluga wypowiedz.

Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Dziekuje bardzo.
Na tym wyczerpaliSmy liste postéw i goSci zabierajacych glos w dyskusji. Prosze
o odpowiedz pana ministra.

Sekretarz stanu w MEN Henryk Kiepura:
Pani przewodniczaca, szanowni panie i panowie poslowie, rzeczywiScie wiecej méwiliSmy
o przyszloéci niz o analizie ostatnich lat, tak jak byl temat spotkania.

Natomiast tutaj panie postanki sie odwolywaly do do$wiadczen zawodowych,
wiec ja tez sie odniose do szkolnictwa zawodowego, dlatego ze przez ostatnie 10 lat, zanim
zostalem postem, bylem starostg powiatu, a powiat wiasnie prowadzi szkoly $rednie,
w tym szkoly zawodowe. I to, co tez tutaj poruszali panstwo postowie i pani przewodni-
czgca, jest nieuniknione - jeszcze wieksze skojarzenie szkoél, a tym samym samorzadow
jako organow prowadzacych, z przedsiebiorcami i z rzemiostem. Odbywamy wiele spo-
tkan, wiele tych uwag i propozycji, nad ktorymi teraz pracujemy — o ktorych za chwile
tez powie pan dyrektor, bo teraz, jak byly pytania, robil notatki — jest nieunikniona taka
wspolpraca. Dlatego tez byl poruszony przeze mnie temat strefy, ze wcze$niej nie mialem
takiej mozliwoSci, ale tez zobaczymy, jak strefy wspoélpracuja ze szkotami, jak wspieraja,
bo na pewno wspierajg — zobaczymy, czy wszystkie. ChcielibySmy mie¢ takie informa-
cje, bo to jest zapis ustawowy o konieczno$ci wspolpracy — jedne mocniej, drugie stabiej,
ale na pewno taki obowiazek ustawowy jest.

Wiele rzeczy kontynuujemy, niektére maja dluzszy czasokres, niektore krotszy.
Duzy projekt realizowany, ktory objelismy: BCU, o ktéorym wspominatem. Juz pierwsze
BCU s3 oddane, a jeszcze sg takie wnioski, ktore nie sg rozpatrzone, nie sg zaopinio-
wane i umowy nie sg podpisane. Zatem to jest kilka lat, ale ten projekt z pewnoscia,
te 120 centrow, tez bedzie mial duzy pozytywny wplyw na rozwoj BCU.

I wiele rzeczy doslownie z ostatnich tygodni czy dni, jak te rady sektorowe. Ta rada
dyrektorow, gdzie juz sie odbylo spotkanie - jest caly szereg uwag, ktore tez analizujemy.
Zatem, jak bedzie temat: propozycje ministerstwa, to w szczegdtach i tez czasokresach
to przedstawimy.

Natomiast dzisiaj tak troche zostaliSmy zlapani na wykroku, ale pan dyrektor jest
najbardziej zaangazowany w te szczegoly. Bardzo prosze o kilka odpowiedzi - te, ktorych
da sie udzielié.

Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:
Dziekuje bardzo. Szanowni panstwo, wiele watkow zostalo poruszonych, ale postaram
sie odnie$¢ do tych najistotniejszych.
Chyba jednym ztakich watkow byla kwestia zagospodarowania tematu
17-letnich absolwentéw branzowych szkél pierwszego stopnia. I rzeczywiscie, ponie-
waz widzimy w Systemie Informacji O$wiatowej, ze ten problem moze by¢ wazny,

a.z. 25




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
KowmisJi EDukacJI, NAUKI | MLoDZIEZY (NR 21)

zwlaszcza w dwoch kolejnych latach, totez przygotowaliSmy juz propozycje rozwigzan,
ktére bedziemy zglaszali takze do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej —
o wskazanie nowej Sciezki tez realizacji tego obowigzku. Przypomne, ze tak zupelnie
zrezygnowac z tego nie mozemy z racji tego, ze obowigzek nauki do 18 lat wynika z kon-
stytucji. Tak wiec raczej jest to kwestia znalezienia sposobu na to, w jaki sposob te osoby
moglyby i kontynuowaé nauke, a by¢ moze takze juz podejmowac jakie$ elementy pracy,
takze z korzyscig dla pracodawcoéw. Poniewaz jakby tez ten watek byl poruszany na spo-
tkaniu rady dyrektoréw i wybrzmiato to do§¢ jasno, ze jezeli chcemy wprowadzic jakies
nowe rozwigzanie w tym zakresie, na przyklad realizacje tego ksztalcenia u pracodaw-
cow, to bedzie sie tez to wigzalo z koniecznoS§cig zapewnienia odpowiednich zachet dla
pracodawcow, by zechcieli tych uczniow przyjaé na przyklad na jakiego$ rodzaju staze.

Posel Renta Rak (KO):

Ale kiedy mialoby to wejs¢ w zycie?

Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:
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Znaczy, poniewaz jest obecnie procedowany projekt nowej ustawy o rynku pracy,
wiec do tego projektu chcieliby§my zglosi¢ tego rodzaju uwagi.

Nastepny aspekt dotyczyl liczby uczniow w zawodach oraz wplywu prognozy zapo-
trzebowania na pracownikow w zawodach. My ten wplyw oceniliémy w taki sposdb,
ze liczba uczniéow w zawodach, ktore zostaly wykazane w prognozie, wzrosla w tych
ostatnich latach, kiedy to narzedzie funkcjonuje, z 88 tys. do 123 tys., wiec jest to wzrost
ok. 40% w tych zawodach, ktore znalazly sie na tej liScie zawodow o szczegblnym
zapotrzebowaniu na krajowym rynku pracy. Tak wiec widaé, ze zaréwno dla szkot,
jak i dla pracodawcow jest to wazna informacja, zwigzana réwniez ze sposobem finan-
sowania, bo przypomne, ze organy prowadzace otrzymuja wyzsze finansowanie z sub-
wengcji. Poczatkowo bylto to 1250 zt. Z racji tego, ze jest to kwota uzalezniona takze
od wynagrodzen nauczycieli, obecnie ta warto$¢ wzrosta az do ok. 1800 zl za jednego
ucznia dodatkowo w zawodach tych szczegodlnie potrzebnych.

Nastepny watek dotyczyl zréznicowania zapotrzebowania na wojewodztwa. To zapo-
wiadaliémy i zapewne to rozwigzanie zostanie wprowadzone — w taki sposéb, by réwniez
wojewodztwa mogly zglaszac, jakich zawodow potrzeba w konkretnym wojewodztwie.
To bedzie oznaczalo, ze nie zawsze sg to zawody wspoélne dla calego kraju, ale beda
to zawody jakby specyficzne dla danego regionu. I tez chcielibySmy w tych zawodach
zapewnic to wyzsze finansowanie.

Kolejny temat dotyczyt doradztwa zawodowego. Bylo pytanie dotyczace tego, jakie
rozwigzania cyfrowe planujemy w tym zakresie. Wiasnie tu, w trakcie tej dyskusji, prze-
wijaly sie te watki istnienia tez réznego rodzaju narzedzi. Tutaj przewidujemy przygo-
towanie takiego narzedzia cyfrowego do badania predyspozycji, zainteresowan, rowniez
do wskazywania pewnych mozliwo§ci rozwoju zawodowego dla uczniow. To narzedzie
zostalo powierzone do realizacji Instytutowi Badan Edukacyjnych, ktory tez — jak tutaj
przed chwilg wspominat jeden pan z NSZZ ,,Solidarno§é¢” — ma tez duze do§wiadczenie
w przygotowywaniu takich narzedzi, zwlaszcza ze to rozwigzanie ma wykorzystywac
sztuczng inteligencje, a wiec jakby najnowsze rozwigzania technologiczne, do przygo-
towania takiego narzedzia.

Nastepne pytanie dotyczyto branzowych szkot drugiego stopnia i trudnosci z urucho-
mieniem ksztalcenia w tych zawodach w zwigzku z koniecznoécig uruchomienia danego
kierunku przy liczbie stuchaczy wynoszacej 20 os6b. Natomiast tutaj jakby nalezaloby
to sprostowac. Znaczy liczba stuchaczy, ktora jest wymagana przy uruchamianiu kwali-
fikacyjnego kursu zawodowego, wynosi 20 osob, natomiast nie w przypadku stuchaczy
branzowej szkoly drugiego stopnia — oni realizujg to ksztalcenie w formie kwalifikacyj-
nego kursu zawodowego. To oznacza, ze oprocz stuchaczy branzowej szkoly drugiego
stopnia do tych, ktérzy sie ksztalcag w zawodzie, moga dolaczyc osoby, ktore chciatyby
realizowac kwalifikacyjny kurs - i to ksztalcenie moze by¢ prowadzone razem w danym
zawodzie, ktory jest przewidziany dla szkoly branzowej drugiego stopnia. Tak wiec tego
wymogu 20 os6b w tym przypadku nie ma.
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Nastepny watek, byto pytanie dotyczace bezrobocia po branzowych szkotach pierw-
szego stopnia i po technikach. Oczywiscie w tej chwili w zwigzku z monitoringiem karier
absolwentéw mamy juz takie bardzo precyzyjne dane dotyczace poszczegélnych roczni-
kow. Te ostatnie dane absolwentow z 2021 r. mowig o tym, ze bezrobocie, jezeli chodzi
o licea, to jest 3%, bo tutaj zdecydowana wiekszo§é kontynuuje nauke na studiach. Jezeli
chodzi o branzowa szkole pierwszego stopnia, to jest to 12%. Jezeli chodzi o technikum,
jest to 7%, w szkole policealnej — 6%.

Jedno z pytan dotyczylo tez tego, jak rozumiemy dualne ksztalcenie. Oczywiscie jest
to bardzo szerokie zagadnienie. Ten temat zostal podjety przez rade dyrektorow, nie-
mniej jednak zapewne bedzie jeszcze przedmiotem wielu posiedzen, ale takze konsultacji
ze $rodowiskiem o§wiatowym, z branzami, poniewaz — jak stusznie panstwo zauwazyli —
to nie jest tak, ze my jesteSmy w stanie wprowadzié taki dual dostownie jak w Niemczech,
chociazby z racji tego, ze tam uczniowie rozpoczynaja ksztalcenie dualne w pézniejszym
wieku niz u nas. Tak wiec zastanawiamy sie nad tym, w ktérym momencie, jezeli chodzi
chociazby o technikum, mozna by tego rodzaju ksztalcenie wprowadzi¢ — rozumiane jako
ksztalcenie praktyczne u pracodawcy, przy zastosowaniu formuly umowy tego ucznia
z pracodawcg i ewentualnych korzysci z tym zwiazanych, jezeli chodzi o pracodawcow.

Jeden z watkow dotyczyt taczenia kierunkéw w branzowych szkotach drugiego stop-
nia. To trzeba przyznac, ze jest to dzisiaj mozliwe - z racji tego, ze ksztalcenie zawodowe,
tak jak powiedzialem, jest prowadzone w formie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
natomiast istnieje mozliwo§¢ wspélnej realizacji zajec z zakresu ksztalcenia ogblnego
w tym typie szkoly, wiec jakby, chociaz formalnie nie ma czego$ takiego jak oddziaty
wielozawodowe, to w praktyce tego rodzaju ksztalcenie moze wystapic.

Tutaj watek, ktory juz poruszylem, czyli rzetelne testy predyspozycji — czyli to jest
to narzedzie, o ktérym wspominalem, ktore jest planowane do realizacji.

Kiedy wejda przepisy dotyczace dofinansowania mlodocianych pracownikéw?
Jezeli oczywiScie ten projekt ustawy, ktory jest obecnie przygotowywany w resorcie,
bedzie przeprocedowany zgodnie z planem, to przewidujemy, ze te rozwigzania wejda
od 1 stycznia przyszlego roku.

Nastepne pytanie —i temat tez dotyczyl podstaw programowych, jezeli chodzi o ksztal-
cenie specjalne, i w ogole zagospodarowania kwestii ksztalcenia specjalnego w ksztal-
ceniu zawodowym. Ten watek z pewnoScig przekazemy do departamentu, ktory jest
odpowiedzialny za ksztalcenie specjalne, i bedziemy mogli panstwa o tym poinformowaé
w pOzniejszym terminie.

Jezeli chodzi o nauczycieli zawodu, to byla tez propozycja uelastycznienia prze-
pisow dotyczacych pozyskiwania specjalistow z rynku. Tutaj przewidujemy ogodlnie
wprowadzenie przepiséw dotyczacych delegowania pracownikéw do pracy w szkotach.
Nie ma dzisiaj takich rozwigzan, w momencie kiedy pracodawcy podejmujg sie uczyé
tego w szkole — nie jest to jakby uregulowane prawnie.

Nastepne zagadnienie to kwestia oferty ksztalcenia zawodowego. I tutaj pani poset
wspomniala, ze w jednym z przypadkow ona wynikala ze stanu posiadania kadry, z tego,
kto moze uczyt ijakie sg warunki. OczywiScie jednym z narzedzi ku ksztaltowaniu
tej oferty jest to, ze jest wyzsze finansowanie w tych zawodach, ktore okres§lamy jako
,0 szczegbdlnym zapotrzebowaniu”. Niemniej jednak w zwigzku tez z kamieniem milo-
wym — ktory jest jeszcze do realizacji w ramach KPO, a jest on przewidziany na przy-
szly rok i dotyczy zaréwno ksztalcenia zawodowego, jak i uczenia sie przez cale zycie
—jest tam przewidziana zmiana przepisow ustaw dotyczacych samorzadu wojewodztwa,
samorzadu powiatowego oraz ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w kierunku wprowadzenia rozwigzan zwiekszajacych pewng koordynacje ksztalcenia
zawodowego z punktu widzenia takze wojewodztw, poniewaz to na poziomie wojewodztw
zapadajg decyzje o finansowaniu chociazby ksztalcenia zawodowego ze srodkow euro-
pejskich. Tak wiec bedzie to z pewnoscig miato przelozenie takze na oferte ksztalcenia
w zawodach. Generalnie zalezy nam na tym, by szkoly prowadzace ksztalcenie chociazby
w sgsiadujacych powiatach niekoniecznie uruchamiaty ksztalcenie w tych samych zawo-
dach, ktoére sie powielaja.
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Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):

Tak jest.

Posel Sylwia Bielawska (KO):

Tak jest, jako$ sie dogadujemy.

Dyrektor departamentu MEN Piotr Bartosiak:
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Ale wlasnie chodzi o to, by tak nie byto.

Pytanie nastepne dotyczylo sposobu konstruowania oferty zawodow szkolnictwa
branzowego. Tutaj ta procedura wyglada w ten sposob, ze z propozycja utworzenia
nowego zawodu moga wystepowaé organizacje pracodawcoéw do ministra wlasciwego
dla danego zawodu. Wéwczas minister wlasciwy decyduje o tym, czy przychyla sie
do takiego wniosku. Jezeli tak, to przekazuje wniosek do ministra edukacji narodowej
i jest procedowana zmiana rozporzadzenia w sprawie klasyfikacji zawodow. Zwykle
odbywa sie to na poczatku jesieni i do grudnia jest wprowadzony nowy zawod, a nastep-
nie sa po naszej stronie uruchamiane prace nad przygotowaniem podstawy programowej
dla tego zawodu, ktéra sie pojawia na wiosne, wiec ta procedura wprowadzenia zawodu
trwa dosy¢ szybko. Stad tez oczywiScie planujemy tez uzupelnianie tej listy o nowe
zawody, m.in. po to jest ten projekt, ktory dotyczy wspoélpracy z branzami. Planujemy
rowniez co$ takiego jak utworzenie krajowej bazy konsultantéw do spraw ksztalcenia
zawodowego — i bedg to przedstawiciele branz, ktorzy bedg wspierac¢ nas w podejmowa-
niu decyzji w zakresie takze oferty ksztalcenia zawodowego.

To pytanie tez dotyczylo tworzenia listy zawodow o szczegblnym znaczeniu dla kul-
tury i dziedzictwa narodowego. Rzeczywiscie takie obwieszczenie w sprawie tej listy
powstato. Tutaj przede wszystkim chodzilo o to, by podtrzymac tradycje ksztalcenia
w pewnych zawodach, ktore zanikaja, a tak jak wspomniatem, duza czesc z tych zawo-
dow to zawody rzemie§lnicze. Ona tez wigze sie z tym, ze dotyczy to wyzszego finanso-
wania z subwencji, jezeli chodzi o uruchamianie ksztalcenia w tych zawodach. Nato-
miast tutaj jakby wnioskodawca, jezeli chodzi o tworzenie tej listy, jest minister kultury
i dziedzictwa narodowego, bo ta lista jest wykazem zawod6éw o znaczeniu szczegélnym
dla kultury i dziedzictwa narodowego.

Jezeli chodzi o promocje takich zawodéw, jak zostal wskazany na przyklad zlotnik
jubiler, to tez z jednej strony to, o czym mowil pan minister, czyli chociazby tworzenie
branzowych centréw umiejetnosci, zobowigzanie tych centréw do promocji ksztalcenia
w zawodach wlasciwych dla dziedziny, w ktorej takie centrum branzowe powstaje.

Kolejny watek dotyczyl oczywiscie szkolnictwa wyzszego. Tak, oczywiscie nie jest
to nasz resort, niemniej jednak szukamy pewnych rozwigzan, ktore stanowilyby tez
pewien pomost pomiedzy ksztalceniem zawodowym na poziomie §rednim a ksztalce-
niem zawodowym na poziomie szkolnictwa wyzszego. Tutaj bedzie przez Instytut Badan
Edukacyjnych przeanalizowana mozliwo§¢ uzupelnienia oferty ksztatcenia zawodowego
na tzw. pigtym poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji, czyli juz nie technik, a jeszcze nie
inzynier. Takie rozwigzania istniejg w innych krajach Unii Europejskiej, cieszg sie do§é
duzym zainteresowaniem. Po prostu osoby te decyduja sie na wybor $ciezki zawodowej
nie w strone szkolnictwa wyzszego, ale nadal ksztalcenia zawodowego. Z tym ze sg to juz
osoby doroste i w pelni §wiadomie podejmuja te decyzje, ze wybieraja takg Sciezke ksztal-
cenia. Taki projekt zostal juz przyjety do realizacji i za chwile zostanie uruchomiony
przez IBE.

Czest watkow sie powtarzala, wiec juz o tym méwilem.

I tez kwestia, na ktorg zwracil tutaj uwage pan z Solidarnosci, jezeli chodzi o doradz-
two zawodowe. Na pewno nam na tym zalezy. Takze jedna z propozycji dotyczyla poka-
zania, ile mozna zarobi¢ w danym zawodzie - to jak najbardziej monitoring karier
absolwentow szkot ponadpodstawowych pozwala nam pokazac, ile zarabiajg absolwenci
danego zawodu, a co za tym idzie, uczniowie i ich rodzice majg mozliwo$¢ podjecia tej
decyzji takze z tg wiedzg, ktorg teraz posiadamy, ile mozna w zawodzie zarobic.

Dziekuje bardzo za te poruszone watki i za uwagi. Dziekuje.
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Przewodniczaca posel Krystyna Szumilas (KO):
Dziekuje bardzo panu ministrowi, panu dyrektorowi. Dziekuje paniom i panom postom.
Zamykam dyskusje.
Na tym porzadek dzienny posiedzenia zostal wyczerpany. Zamykam posiedzenie
Komisji.
Posel Katarzyna Matusik-Lipiec (KO):
Dziekujemy za szczegblowe odpowiedzi.

Posel Iwona Malgorzata Krawczyk (KO):
Jest rewelacja.




