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Najpierw przodownik — polem zespot.

_ Dzisiejszy bieg rzeczy przy organizowac

niu PR jest ten, ze najpierw t_worzgl sie ze«
spot w jakiejs miejscowosci, gdzie sie
zgtosi dostateczna ilos¢ kandydatow inte«
resujgcych sie jakiems$ zagadnieniem, a to
piero pozniej daje sie zespotowi przodo«
wnika. NajczeSciej jest nim jeden z ucz®
niow. Prawie w przeddzien rozpoczecia
pracy konkursowej urzadza si¢ Kurs
dla =~ przodownikéw; z natury rzeczy
jest on Kkrotkotrwaty, zbiera sie na nim
przodownikow zespotow zajmujacych sie
najroznorodniejszemi tematami. ~ Wsku«
tek tego oczywiscie i wybor przodownika
odbywa sig¢ tez bardzo pospiesznie bez
blizszego poznania kandydatow i kursy
dla przodownikdéw nie moga daC dobrego
przygotowania wskutek swej krotkiej
trwatosci. Gléwny nacisk na nich jest
zwykle potozony na strone formalng
czynnosci przodownika, jego stosunek do
zawigzywania zespotu, odbierania mate«
rjatu  konkursowego, prowadzenia zapi-
sek, organizacji lustracyj, pokazu itp.

_A o ile bywajg poruszane sprawy naj«
wiekszego znaczenia w dziatalnosci przo«

downika, t. j. kierowanie pracg samo«
ksztatceniowa, dawanie pewnych wskazo«
wek fachowych cztonkom zespotu, to na to
pozostaje czasu niewiele i trudno przy«
Epszczaé_ by w qu*u jednego, a najwyzej
ilku dni mozna byto ,,urobi¢” surowy ma«
terjal jakim sg przewaznie kandydaci na
przodownikow. Poglebienie pracy P R mo«
zerny osiggnaC jedynie przez rozwiniecie
pracy samoksztatceniowej wsSrod zespo«
tow; nie bedzie to mozliwem o ile nie zwrd«
cimy uwagi na dobre przzgotowanie za«
wczasu przodownikow, tak aby z chwilg
utworzenia zespotu praca oSwiatowa Mmo«
gla odrazu dobrze sig¢ rozwijaC. Pozadane
wigc jest abySmy w przysztosci, zamierza«
jac organizowaC¢ PR w jakim$ okregu, juz
na pare miesigcy wczesniej, a moze i na
caty rok wczesniej — przystepowali do
wyszukiwania_kandydatow na przodowni«
kow i zajeli sie ich przygotowaniem.
Jestto postepowanie, ktore stanowi za«
sade naczelng organizowania Klubow roi«
niczych chtopcoéw i dziewczat w Stanach
Zjednoczonych P. A. Uwazam za nieodzo«
wne, abySmy i my weszli na te droge
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w najblizsze] przlysz’foéc_i_ Kazdy przy»
zna, ze mysl jest stuszna i, ze wytworzenie
kadr dobrze “przygotowanych przodownic
kow — bytoby wielkim krokiem naprzéd
w organizowaniu PR. Nie bedzie tez niko-
go, ktoby nie pragnat, aby to sie mogto jak»
najpredzej urzeczywistnic, ale wszyscy so»
bie zdajemy sprawe z tego, ze to przcdsie»
wziecie nie jest proste i tatwe i, ze wsku»
tek tego, musi byC bardzo gruntownije
przemyslane i rozwazone zanim przystapi»
my do jego realizowania.

Obecny sposob powstawania zespotow
stanowi jeden ze stabych punktow PR,
ale jednoczesnie jest wygodnym i utatwia»
jacym prace. Bez diuzszego przygotowa-
nia- w chwili kiedy Organizacja zorjen»
towana jest, mniejwiecej, co do S$rod»
kow, ktoremi rozporzadzaC bedzie, w mia»
re zgtoszen, tworzy sie zespot, mato liczac
sie z tem, czy bedzie miat odpowiedniego
przodownika, czy wo?(éle dane przedsie»
wzigcie PR, poza konkursem ma w danej
miejscowoscl dobre warunki prosperowa-
nia, czy ma widoki na zapuszczenie korzeni
na czas duzszy. Zakietkowanie mysli
przystapienia do PR w grupie mtodziezy
| realizacje zamierzenia dzieli zazwyczaj
bardzo krotki przecigg czasu, jak mowig,
odstep ,,pomiedzy ustami a brzegiem pu»
haru* jest bardzo maty, a wskutek tego
mniej moze nastgpiC wydarzen, ktore sg
zdolne pokrzyzowacC zamierzenia, Przytem
jest rzecza wazng to, ze Organizacja nie
ponosi zadnej odpowiedzialnosci formab
nej wobec grupy miodziezy, czy przodo»
wn_|lk<a. Jest zespot, to jakos jest i przodo»
whnik.

Inaczej rzecz wyglada w tym wypadku.
gdv zgérkl/lchcemy przygotowywac przodo»
wnika. Moze byC¢ wyszkolony przodo»
wnik, a zespot nie dojs¢ do skutku zaro»
wno z powodOw miejscowych n.p. moze sie
nie zebra¢ odpowiednia ilos¢ ucznidw, jak
tez z powodow zevx_/n(ggrznych np. ze Orga»
nizacja Kierujgca nie bedzie miata dostate»
cznych $rodkow dla wciggniecia zespotu
w orbite organizacji PR.  Niezaprzecze»
nie tego rodzaju wypadki mogg zachodzic,
wytwarzac sie- moga wskutek tego kolizje.
O ile zaleza od organizatorow powinna im
zapobiega¢ ostrozno$¢ i przezornos¢; o ile
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bytyby wynikiem przyczyn miejscowych,
odpowiedzialno$¢ obcigza juz lokalng gru»
pe miodziezy, ktéra powinna wspotdziatac
W powotaniu do zycia zespotu, oraz row»
niez obcigza i przygotowywanego przodo»
wnika, Ktory musi uwazaC wytworzenie
dobiego zespotu, czyli zorganizowanie na
mlgjscu warunkow “do dziatania PR za
podstawowe zadanie do ktorego zostat po»
wotany.

Gdyby nawet te, powyzej przewidywa-
ne wydarzenia mogty nastreczaC pewne tru»
dnosci, to sowicie by je optacat realny po»
zytek dostarczenia zespotom przygotowa»
nych przodownikow. Wykonanie przedsta
wiaC bedzie czasem trudnosci formalne,
ktore nie moga jednak byC przeszkoda do
wprowadzenia ulepszenia organizacji PR
pod wzgledem tak zasadniczym.

Wigkszym hamulcem, powstrzymujg»
cym organizacje kierujace PR od wejscia
na wskazywang droge w stosunku do powo»
Ilywania przodownikow, jest brak uregulo»
wanych_podstaw bytu PR. Moralny byt
PR zdaje sie byC ‘w_Polsce utrwalonym.
Pomimo napotykanych przeszkéd, — Zmn.
gan sie rozmaitych zapatrywan co do tegio,
czemu ono ma stuzy¢, popetnianych bie»
dow — nikt chyba nie przypuszcza, aby
przedsiewziecie nie majace sobie rownego
ﬁOd wzgledem wydajnosci w szeregu metod

rzewienia oSwiaty rolniczej wsSrod mio»
dziezy wiejskiej, — mogto byC poniecha»
nem. Ale pod Wz?ledem materialnym PR
nie ma bytu utrwalonego po za okres kam
panji jednorocznej. Dalsza jego egzysten»
cja, rozmiary w jakich moze byC prowa-
zone zaleza od funduszéw, ktdre Mini»
sterstwo Rolnictwa moze nan przeznaczyc,
dopiero po uchwaleniu przez Sejm budzetu,
co w konsekwencji wytwarza stan rzeczy,
ze dopiero najwczesniej w marcu Organi»
zacje kierujace PR dowiadujg sie jakiemi
srodkami beda rozporzadzaty 1 dopiero
wowczas ,mogi(al _zdec%dowac sle czy da sie
rozszerzyC a clje PR zgodnie ze statem
parciem od dotu ze strony zainteresowa»
nych kot mtodziezy, czy tez beda zniewo»
lone jg zweziC.

To potozenie materjalne PR stoi zasa»
dniczo na przeszkodzie do przedsigbrania
poczynan, zmierzajagcych do nadania mu
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charakteru instytucji trwalej, co jest przez
wszystkich uznanem za konieczne dla po«
glebienia jego wartosci. Uczniowie powili«
ni pracowac w PR przez lat kilka z rzedu,
personel instruktorski musi sie wrabiac
w metode pracy, nie moze sktadac sie z lu«
dzi dorywczo z roku na rok ad hoc powoly«
wanych; komisje wojewddzkie i powiato«
we, tak Organizacyj spotecznych, jak i Or«
anizacji miodziezy, tylko przy Kkilko«
etniem funkcjonowaniu sg w Stanie prze«
prowadziC _program, posiadajacy realng
wartosC. Tego wszystkiego osiagnaC nie
mozna_jesli sie musi miec ciggle na uwadze,
ze moze w roku nastepnym PR zabraknie
warunkow materjalnych do zycia. Bo choc¢
PR, w stosunku do wynikow, jest przed«
siewzigciem znacznie tanszem od innych
imprez oSwiatowych, to jednak, oczywiscie,
kosztuje. Fundusze niezbedne na zaspoko«
Lenle otrzeb rozbudzajacych sie w kierun«
u PR rostyby bardzo predko, gd]yz bez
specjalnej propagandy, liczba zgfaszaja«
cych sie wzrasta silnie.

W dzisiejszym ciezkim okresie finanso«
wym rozrost P. R. bedzie oczywiscie zaha«
mowany $rodkami finansowemi. —Starac
sie musimy oprzeC go na mozliwej oszczg«
dnosci i samowystarczalnosci, zdobywaniu
Srodkow miejscowych, ale niezaleznie od
tego PR potrzebuje jako cato$¢ i w swych
organizacyjnych ogniwach u dotu, pewnego
minimum podstaw materjalnych, bez czego
miatoby zawsze charakter dorywczej im«
prezy i z trudnoscia, bo zawsze z ryzykiem,
moze robi¢ jakiekolwiek OPrzedsungi(gcie
obliczone na dtuzszy niz jednoroczny prze«
cigg czasu.

Pod tym wzgledem P. R., ta dobra na«
miastka popularnego zawodowego szkolni«
ctwa rolniczego, jest podstawowo w znacz«
nie gorszem od szkot potozeniu, ktore majg
byt utrwalony.

‘Wszystko to co powyzej byto powie«
dziane jest powaznem utrudnieniem do
Er;epaa na przygotowywanie przodowni-

0w zawczasu. Ale wstrzymywac nas to
nie powinno. Podobne ryzyko maja wszel
kie poczynanie spoteczne oparte na sub=
wencjach. BadZ co badz subwencje par«
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stwowe na cele uznane powszechnie za be«
d%ce tak plerwszorzednegio znaczenia jak
PR, majg charakter trwaty i na to liczy¢
mozna. azniejsze bodaj dla utrwalenia
bytu P. R. jest ustalenie racjonalnych wa«
runkow korzystania z subwencyj, oraz zo«
bowigzan, ktore przyjmuje na siebie admi
nistrujgcy funduszami publicznemi na cele
PR

W  przekonaniu piszacego te stowa
wszystkie trudnosci do wprowadzenia zasa«
dy ,,najpierw przodownik — potem zespot”
nie sg przeciwnosciami, ktoreby uniemozli«
W|a\in pojscie ta droga juz obecnie. _

‘W zasadniczej stronie kwestji omawia«
nej moze byC wysunieta powazna watph«
wos¢, czy bedzie tatwem znalezienie kan«
datow, Ktorzyby zawczasu i w oderwaniu
od konkursu chcieli sie przygotowywac do
rzeczy wkiadajacej na nich obowigzki,
a przedstawiajacej mniej tatwo dostrzegal-
nych Korzysci? Nastepnie, czy to lepsze
przygotowanie przodownika, do_ktorego
zmierzamy, datoby si¢ istotnie osiagnac?

_Formalnie powotywanie przodownikow
dzisiaj nie przedstawia trudnosci. Wybie«
ramy jednostke, ktora si¢ nam wydaje byc
najodpowiedniejszg z szeregu uczniow_ze«
spotu, stusznie biorac tu pod uwage opinje
kolegow. Wybor przodownika zgory — za«
nim zespol powstanie — przedstawia duzo
wiecej trudnoSci. W pierwszym rzedzie
musimy przewidzieC jaki temat dla pracy
konkursowej bedzie w danej miejscowosci
najodpowiedniejszym? jaki pozyska naj«
wiece] adeptow? Nastepnie trzeba upac
trzy¢ kandydata. Oczywiscie najodpowie«
dniejszym bedzie: posiadajacy jakies wy«
ksztatcenie rolnicze, majacy potrzebne
kwalifikacje osobiste, pewne instynkty spo«
teczne | zaciecie do przewodniczenia. Wy«
szukanie kandydatoéw trudniejszem bedzie
tam, gdzie mtodziez luzem chodzi; tatwiej«
sze — gdzie mamy dobrze funkcjonujaca
organlzaclje. )

W wielu wypadkach jest rzecza do po«
myslenia, ze przodownikiem niekoniecznie
musi byC kandydat, ktory sam bedzie brat
udziat w konkursie. Mogtby nim by¢ star«
szy rolnik, nauczyciel, ksigdz i t. p. o ileby

Przysposobienie Rolnicze pobudza i rozwija samodzielnos¢ myslenia
rolniczego. brzewi prabtfyczncf miedze rolnitzai drogag fianiotisztaieenia
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sie chcial podporzadkowaC pewnym ty
tycznym organizacyjnym i oddac tej akcji
z pobudek spotecznych. )

W nowym sposobie powotywania przo
downikow, ktoryby przestat by¢ mianowa
niem, ale bytby werbowaniem, liczy¢ moz
na na oddziatywanie tych samych pobudek
psychicznych, ktore dzisiaj nadajg, temu
stanowisku moralne wartosci, czyniac je
zaszczytnem i ponetnem. Nie trudno jest
roznieci¢ w lepszych jednostkach mmiodzie
zy wiejskiej poczucie obowigzku spotecz-
nego;, powotanie do przewodniczenia gro
madzie jest wyrdznieniem mile $dczuwa
nem, moznosC nauczenia si¢ czego$ lepiej,
a_to oczywiscie jest celem %rzygotowywa
nia przodownikow, bedzie rzecza [socigga
chg. Z tych powodow nie sqdzg, zeby byty
trudnos$ci w znajdywaniu kandydatow na
przodownikow w tym nowym ukiadzie ta
runkow. _

CatosC_tej imprezy przygotowywania
przodownikow obejmowataby przy‘dzmed -
szej liczebnosci P. R. prace nad 7 do 8000
Brzodowmkow; prawdopodobnie jednak

ytaby w rzeczywistosci mniejsza, ‘wobec
tego, ze czesto jeden przodownik we wsi
prowadzi pare zespotdbw. W powiecie ty
padatoby ,,opracowywac” od 20 do 80 kan
dydatow na przodownikow; temu mogtby
podotaC jeden cztowiek, a wiec odrazo

rzedstawia rzecz catg jako zyciowo wy-
onalna. ) o )

Przygotowanie przodownikéw rusiato
by objaC dwie dziedziny: zawodowsa rolni
cza w_zakresie pracy zespotow i w pewnym
rodzaju saetottgzialoeniows. ) )

Przodownik musi mieCc pewien zasob
podstawowych  wiadomosci, a przede
wszystkiem umie¢ korzystacC z tych zrodet,
ktérych dostarczamy uczniom P. R. dla &
low samoksztatcenia. _ _

Oczywiscie potrzebna jest do tego fite
ratura, o ktérg nie bedzie trudno.

_ Przeprowadzenie akcji przygotowywa
nia przodownikow niekoniecznie musiatoby
byC wszedzie prowadzone wedtug tych %
mych sposobow. Za najlepsze uwazatbym
kursy przynajmniej jednomiesieczne, trzg
dzane, dla_ tatwiejszego ich udostgpnienia,
w kilku miejscach powiatu, w zimie; moze
przy szkotach rolniczych gdzie te sg. Na
stepnie potrzebne by byty kilkakrotne,
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w odstepach parotygodniowych, zbiorki,
celem utrwalenia zdobytych ~wiadomosci,
kontroli czytelnictwa i t. p. Grupy na kur
sagB nie powinny by¢ liczniejsze niz 20—30
0sob.

O ileby to byto niemozliwem, bardzo
pozytecznem byto rozciggniecie przygoto
wania na okres ‘diuzszy — letni, z trzadza
niem roboty konkursowej specjalnie dla
kandydatow na przodownikow, a wigc two
rzac zespoly obejmujace dosyC odlegte
miejscowoscl.. Na nowg kampanje P. R. na
jesieni materjat bytby przygotowany. Z 60
przodownikami w powiecie jeden mstruk
tor mogtby podczas zimy przeprowadzic
3 kursy miesigczne, a nastepnie zajac sie
zbiorkami i odprawami, przy niewielkie]
ilosci innych jeszcze zaje¢ oSwiatowych.

Wydatki, ktore przygotowywanie przo
downikow by za soba pociagato, nie sg Wiel
kie. Gdyby nawet trzeba byto pokrywac
koszty utrzymania 60 0sob przez jeden mic
sigc to wydatek 1800—2400 zt. bytby ]
wiekszym w Kkosztach przygotowywania
kadr podoficerskich na armje 600 do 1000
0sob pracujacych rocznie w zespotach w po
wiecie (30—40 zt. na ucznia PR), a jakiez
by to dawato mozliwosci pogtebienia P. R.
i Jakiem bytoby utatwieniem w jego frowa

zeniu.

Naszkicowany projekt przygotowywa
nia przodownikéw nie jest jedynym mozli-
wym. Mogiyby_ by¢ do tego powotane fst
niejace gdzieniegdzie Uniwersytety fie
dzielne — datoby sie nawet pomyslecC tirzg
dzanie kurséw korespondencyjnych i t. p.
Przedstawione tu mysli dotyczace rzeczy
orggnl_zacyjnej od ktorej, wedtug mego
gtebokiego przekonania, zalezy mozliwosc
rozwoju 1 utrwalenie PR zakonczy¢ musze
jeszcze nastepujaca uwaga: przodownikom
zespotow chcemy stawiaC wymagania, %3
da¢, aby wiozyli trud i wysitek w zdobycie
potr;gbnego przygotowania, maja oni sta-
nowiC kadry podoficerskie majace fsowa
zne zadania oswiatowe i spoteczne do wy
petnienia; w zamian za to powinnismy ty
tworzyC atmosfere uznania ich pracy, 7a
rowno u tych, ktc’)rzY bezposrednio z ich
pracy korzystajg wzglednie korzystac beda,
Jak 1 u tych, ktorzy pracujg na _wyzsqu
szczeblach organizacyjnych oswiaty rolni
czej. ) )

Prof. J6zef MikulowskhPomorski.
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Wiece pracy wsrod kobiet wiejskich.

Przy przegladaniu wykazéw uczniéw
PR za ubiegte lata, rzuca sie w oczy #niko
ma ilosC zespotow zenskich w stosunku do
licznych meskich. Przyczyny szukacby
moze nalezato z jednej strony w W|%kszej
roznorodnosci zadan przeznaczonych do
wykonywania przez chtopcow, z drugiej
zaS W mniejszem uswiadomieniu i Zainte
resowaniu 'OEOHJ dziewczat wiejskich pra
cg PR | jeJ korzysciami.

Wiekszy lub mniejszy udziat Yziew
czat w PR nie jest rzecza matej wagi i 8r
ganizatorzy konkursow, dziatajgcy w te
renie, powinniby doktadaC staran, by pro
paganda PR prowadzona byta réwnolegle
wsrod chtopcow i dziewczat i by ich ticz
stnictwo w zespotach bylo mozliwie je
nakowe. _ _ _

WysunaC by tu moze nalezato na pierw
szy plan czynnik gospodarczy i wskazac
na zasadnlczz% ewolucje, ktorag w ostatnich
latach przeszto gospodarstwo t. zw. kobie
ce czy domowe. Do niedawna jedynem
zadaniem kobiety * gospodyni wiejskiej
byto o tyle o ile wystarczajgce przezywie
nie domownikow, wyprodukowanie = ta
rzyw i owocow na uzytek wiasny, oraz
drobiu w takiej ilosci, by dochdd z niego
(brutto) pokryt koszta drobnych zakupow
lak sol, nafta i t. p., przyczem nie_twnika
0 sie w to, czy i w jakim stopniu dréob
ten czy ogrodowizna optaca produkcije.

W “dzisiejszych warunkach kryzysu
ekonomicznego podobne nastawienie Yo
spodarstwa_ kobiecego jest nie do pomy
Slenia i odbiC sie¢ ono moze i musi ujemnie
na organizacji catoksztattu danego Hospo
darstwa, ktorego tylko poszczegolnemi
sktadnikami s ogrdd, drob czy dom.

_. Obecnie ten dziat produkcji i konsum

eji, ktorym zarzgdza kobieta wiejska, mu
sl byC w swej organizacji i rachunkowosci
wcielony do  catoksztattu gospodarstwa
zagrody, musi stanowiC w niem Hiezasta
piony czynnik, podlegajacy rownym fra
wom i ponoszacy rowne ciezary, a wiec
przedewszystkiem idacy z postepem w
terln samem tempie, co gospodarstwo
rolne.

W tym duchu pracujgc, nalezy prz
zwyczaj)élé miode pokolenie przyszK/cﬁ 36

spodyn wiejskich do planowej pracy, do
umiejetnej 1 dobrze skalkulowanej  pro
dukcji, do racjonalnego i petnego Zuzytko
wania wszelkich produktow, oraz do i
siej rachunkowosci.

Dale{'( nalezatoby wzig¢ pod uwage
wptyw kobiety na ksztattowanie sie $wia
topogladu przysztego pokolenia, ktore
wptywom matek, jak kazde, podlegac be
dzie. Wptyw ten nhie powinien i nie moze
by¢ ujemny, hamujacy ewolucje Yospo
darczg naszej wsi. Dzis styszy sie od dr
ganizatorow PR, ze jedng z powaznych
przeszkdd w pracach” zespotow jest opor
starszych, widzacych niechetnem okiem
prace mtodych i wprowadzane przez nich
Inowacje. Gtownym za$ tu czynnikiem
wstecznym hamujacym, a nieraz Hiweczg
cym zapat i dobre checi miodych, sg w
wiekszej mierze nie ojcowie, lecz wiasnie
matki ucznidw PR, kobiety zacofane, ma
to uspotecznione i bez szerszych #widnokre
géw myslowych. _ y )

Z tych przyczyn musimy dzi$ leczyc
miode pokolenie kobiet, dajac im nietylko
znajomosc fachu gospodyni, lecz réwniez
wdrazajac je do szerszego sposobu myélg
nia, do_pracy_spotecznej i wspolnej, do
zrozumienia ich zadan = jako: _
wiasnych  zagrod, —wspoOimieszkanek = i
wspotdziataczek swej wsi, oraz dobrych
obywatelek kraju. zespotach PR 3pot
kacC sie one powinny ze wszystkiemi wyzej
poruszonemi zagadnieniami, byle ¥rozu
miaty i docenity znaczenie sumiennego
i gruntownego przygotowania sie do frzy
sztych obowigzkdow. ) )

. Praca w terenie bedzie tu nieraz trud
na i zmudna, bo przemozenie konserwaty
zmu_naszych kobiet wiejskich nie jest fat
we, jest to jednak zadanie tak ogolnej fa
tury i mogace mie¢ powazny wptyw na ta
toksztatt. stosunkow wsi, ze zaniedbaC¢ nam
go nie wolno i musimy dotozyC staran, by
przyszte pokolenie kobiet wiejskich $ta
neto na wysokosci swego zadania.

Marja Swierzynska.

ospodyn

Chwasty sa najgorszem Swiadectwem naszej kirb
tury rolniczej.
Prof. J. MikulowskfePomorski.
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Kilka stéw o inspekcjach.

Maj i czerwiec sg okresem najwiekszej
pracy _mslgekcyjnej w konkursach Przyspo-
sobienia Rolniczego. Okres wegetacji ro?
$lin uprawnych i poczatki hodowli zwierzat
wymagajg intensywnej opieki fachowe
i zarazem czestej kontroli prowadzonyc
prac, oraz kontroli sprawnosci poszczegol?
nych uczniow.

W zwiazku z tern pragnatbym na tamach
»-Organizacji Przysposobienia Rolniczego*®
podzieli¢ sie z Czytelnikami spostrzezenia?
mi osiagnietemi W ciagu trzechletniej pras
cy na terenie Pomorza w zakresie inspek?
cyj w zespotach.

. Doktadnie, w_odpowiednich terminach

i w dostatecznej ilosci przeprowadzane

inspekcje w poszczegolnych konkursach

PR uwazam za najlepszg gwarancje do?

brych wynikéw prac konkursowych.

Przez dostatecznie czeste bowiem,
w odpowiednich terminach i doktadnie
przeprowadzone inspekcje:

1. uczen otrzymuje pouczenie, tyczace sig
juz bezposrednio witasnej Je?(o pracy,
pouczenie, bedace niejako praktycznem
wprowadzeniem w zycie wskazowek
udzielanych mu badz to w_drukowanej
Lnstrukql, badZ tez w czasie wstepnego

ursu.

2. uczen trzymany jest w pewnem napie-
ciu przez okres pracy konkursowej.
Wie on dobrze, ze od punktow otrzy?
manych przy |nsPek01| zalezy w zna?
czne] mierze ogolna ocena Aego pracy,
decydujaca z kolei o nagrodzie. Pobu?
dza go to do mte,nsgwnlejszeJ pracy.
(Ten argument mogtby wydacC si¢ nie?
uzasadniony, wychodzac z najzupetniej
zresztg stusznego zalozenia, ze celem
udziatu w konkursie nie moze byc¢ otrzy?
manie nagrody. Jednakze nie nalezy
zapomina¢, ze ,ludzie sg ludzmi* i, ze
kazda najbardziej nawet bezintereso
wna i uspoteczniona jednostka, potrze?
buje w swej pracy pewnego bodzca z ze-
wnatrz. Oczywiscie jestem bezwzgle?
dnym prezciwnikiem metody polegajg?
cej na zachecaniu uczniow do wy?
datnej pracy w imie mozliwosci otrzy?
mania nagrody. lle razy spotkatem sie

z podobng metodg u swoich wspdlpra
cownikow w akcji PR, staratem sie wy?
pleniC ja niezwtocznie. Jednakze, stara?
Jac sie wpoi¢ w mtodziez biorgcg udziat
w konkursach PR zrozumienie znacze-
nia pracy, do ktorej przystapita i, co za
tern idzie, przeswiadczenie, ze nie dla
nagrody prace podjeta jaknajlepiej wy?
konywac¢ powinna, trzeba brac¢ pod uwa-
ge, ze sprawa nagrod bedzie u wielu
waznym, u biorgcych za$ udziat w kon?
kursie po raz pierwszy prawie zawsze
decydujacym czynnikiem w ich prac

i czynnika tego lekcewazy¢ nie mozna.
3. inspektor stwierdza istotny stan pracy

u poszczegolnych uczniéw oraz zaintc?

resowanie sie pracg konkursows przez

caty zespét. Daje mu to moznosC
sprawiedliwego stopniowania, decydu?
jacego w znacznej mierze 0 nagro?
dzie. Nie nalezy za$ rowniez zapo?
mina¢, ze niesprawiedliwe _Erz_yznanle
nagrody (nawet, o ile wyniknie tylko

z niedostatecznego zorjéntowania sie

lustratora co do istotnego stanu pracy)

moze wptyngé bardzo ujemnie na dal?
szy udziat miodziezy w konkursach

PR, zwiaszcza o ile konkursy organizo?

wane byty w danej miejscowosci po raz

pierwszy.

Co sie tyczy ilosci inspekcyj, w czasie
przebiegu poszczeg6lnych prac konkurso?
wych, podzielam najzupetniej poglad au?
tora artykutu ,,Opieka fachowa® w Nr. 778
»,Organizacja Przysp. Rolniczego®”, ze
w_konkursach hodowlanych zasadniczo po?
winno byc trzy, w roslinnych dwie inspek?
cje (tym systemem prowadzone sg inspek?
cje na terenie pracy Pomorskiego Towa?
rzystwa Rolniczego od chwili jej rozpo?
czecia).

Jestem natomiast zdania, ze zadna in?
spekcja nie moze by¢ zapowiadana. Jezeli
bowiem wychodzimy z zatozenia, ze ,prze?
cietna z inspekcyj ma by¢ miernikiem pra?

Przysposobienie Rolnicze przyspiesza dojrzewa:
nie \mlodziezy wiejskiej w kierunku myslenia gos>
podarczego.

Prof. J. MikulowskiiPomorski.
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cy podczas oceny koncowej przy zakoncze-
niu konkursu® to przy kazdej inspekcji
przeprowadzajacy ja musi_stwierdzic, ja

uczen pracuje normalnie, nie spodziewajac
sie wizyty ze strony kierownictwa praca.

Rozrdzniam tutaj zasadniczo inspekcje
od lustracji, gdyz ‘inspekcja jest ,bada-
niem_ i oceng sprawnosci poszczegolnych
uczniow*, podczas gdy ,lustracja posiada
charakter informacyjno-doradczy®, Tru-
dnosci natury technicznej zmuszajg cza-
sem instruktora do przeprowadzania pierw-
szej lustracji wraz z pierwszg inspekcjg
i w tych wypadkach inspekcja musi byc
zapowiadana, uwazam to jednakze za Ko-
nieczno$¢ ostateczng. (Na podlegtym mi
terenie pracy PR, wobec istniejgcego czyn-
nika opiekunczego ze strony Kotek Rolni-
cnglch w postaci t. zw. Patrondw Zespotow
PR ustalony jest nastepu;q% system: in-
spektor obowigzany jest odbyC wstepna
lustracjg przy rozpoczeciu pracgl, Z udzia-
tem wszystkich uczestnikow danego ze-
spotu, nastepnie zas w zaleznosci od ro-
zaju konkursu 2 lub 3 inspekcje; patron
odbywa w miedzyczasie lustracje z udzia-
tem przodownika.)

Podzielam réwniez najzupeniej poglad
autora wspomnianego artykutu, ze inspek-
tor nie moze oblatywa¢ konkurséw. In-
struktor winien Bos’wiecié kazdemu ucznio-
wi tyle czasu, aby moc stan pracy i spra-
wnos¢ jego dostatecznie oceni¢, z drugiej
zas strony, aby moc udzielic mu wszyst-
kich potrzebnych informacyj i wskazowek.
Uwazam jednakze, ze lepsze jest stosun-
kowo szybsze przeprowadzanie inspekcyj,
jezeli przez to mozna zwiekszyC¢ ich ilosc.
Miatem niejednokrotnie mozno$¢ stwier-
dzi¢, jak przy czestych inspekcjach stan
pracy w zespole poprawia si¢ zasadniczo
| staje sie coraz wydatniejszym. Potwier-
dzajac wyrazony poprzednio poglad, ze in-
struktor powinien kazdemu uczniowi po-
swieciC tyle czasu, zeby dostatecznie zaro-
wno ocenic jego pracg, jak rowniez go po-
uczy¢, uwazam, ze przy inspekcjach nie
moze by¢ miejsca na godzinne pogawedki
zaréwno z uczniami, jak i z ich rodzicami,
w ktorych porusza sie, moze nawet bardzo
cenne tematy, ale ktére uniemozliwiajg
czeste odwiedzanie miodziezy.
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Sprawa sprawiedliwego punktowania
e\r/zy inspekcjach jest niezmiernie wazna,

mojem przekonaniu musi tutaj byc
brany pod uwage: wiek uczniow (od star-
szych wiecej nalezy wymagac), wyksztat-
cenie (prace uczniow z ukonczong szkotg
rolnicza surowiej powinno sie oceniac)
i wreszcie czas, od jakiego uczen w akcji
PR bierze udziat. Sprawiedliwa ocena prac
konkursowych jest nietatwa. Opinja dwach
lub trzech os6b, wyceniajacych dana prace
bywa zazwyczaj trafniejsza niz opinja je-
_dne{ osoby, te samg prace wyceniajacej
i dlatego instruktor winien zapraszaC do
przeprowadzania inspekcyj conajmniej je-
dng osobe z posrod czynnikdw miejsco-
wych. (Na podlegtym mi terenie pracy
sprawe te uregulowatem w sposob nastepu-
jacy: inspekcje wmr)g przeprowadza¢ Ko-
misje ztozone z 3 osob: instruktora, patro-
na zespotu i cztonka miejscowej organiza-
cji mtodziezy lub kotka rolniczego; jezeli
obecny jest inspektor wowczas w sktad Ko-
misji  inspekcyjnej wchodzg: inspektor,
instruktor i patron). Oczywiscie za bardzo
pozadang uwazam obecnosC przy inspekcji
przodownika zespotu, z tern wszakze za-
strzezeniem, ze jako bioracy udziat w kon-
kursie, nie moze on opinjowa¢ w sprawie
oceny pracy swoich kolegow.

Przypominam sobie, ze gdy w pierw-
szym roku pracy PR na Pomorzu rozpo-
czynatem inspekcje (a nie miatem jeszcze
wowczas ani jednego instruktora do po-
mocy) sprawa_punktowania za prace przy-
sparzata mi wiele ktopotu. Zastanawiatem
sig, ile punktéw za poszczegolne momenty
pracy stawiaC, aby nie byc¢, ani za tago-
dnym, ani za surowym. | przekonatem sie,
ze najlepiej jest pod tym wzgledem iS¢ za
pierwszem doznanem wrazeniem co do
stanu pracy i sprawnosci ucznia. W ogro-
mnej wiegkszosci wypadkoéw wyniki pracy
potwierdzity moja w tej mierze opinje.
Oczywiscie: nikomu nie zalecatbym bez-
wzglednego zaufania dla wiasnej spostrze-

awczoscl. Dlatego zacytowatem poprze-
nio caty szereg sposobOw utatwiajacych
mozliwie jaknajsprawiedliwsze wycenianie
pracy uczniow i zespotow przy _inspek-
cjach. Jednakze zwykle, po grz jsciu na
poletko konkursowe, czy do budynku in-
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wentarskiego oraz po zamiehieniu_ kilku
pierwszych stow z uczniem doznaje sie
wrazenia, co do zasadniczego stosunku
ucznia do wykonywanego przezen zadania
i do akcji PR wogole. W mojej Yziatalno

sci wrazenie to nigdy prawie mnie nie za-
wiodto. _ )

Na zakonczenie przytoczy¢ chciatem
stowa, z ktoremi zwracatem sie do przod3
wnikow zespotow PR w czasie specjalnych
kurséw dla przodownikow, odbywajacych
sie w miastach powiatowych. ,,Nie trzeba,
aby mtodziez bioragca udziat w konkursach
PR patrzyta na_instruktora przyjezdzaja
cego na inspekcje tak, jak w czasie wojny

atrzono we wsiach, w okupacji austrjac'
iej na t. z. ,finansow" przybywajacych

Lustrator a

Lustrator podczas lustracji i inspekcji
ma nauczac, ale zeby osiggnaC dobry 3ku
tek nauczania musi_ przedewszystkiem
zdoby¢ catkowite zaufanie ucznia. ©b
serwujac lustratorow, a bardzo czesto |
inspektoréw, daje sie zauwazyC, ze
chowcy do ucznidw odnosza sie szorstko,
a nawet lekcewazaco. Lustrujacy podczas
swojej wizyty musi wytworzyC #tmosfe
re przyjacielska — nie oficjalng, twzgled
niajgc wiadomosci i doSwiadczenia Mo
dziezy, jej porywy i ambicje. o

Obcowanie” lustratora z uczniami PR
musi mie¢ skutki wychowawcze. Bylem na
takich lustracjach, ~ gdzie wszyscy &hcho
dza poletka, czy chlewki razem z istruk
torem — a wszystko robi sie ,,na wesoto®,
Po takiej lustracji prébowatem zagadnaC
po_szczeﬁolnych ucznidbw w sprawach tla
snie tych, na ktére ,,niby* instruktor ?wra
cal uwage — nic im w gtowie z tego nie
zostato. Lustracja musi nauczac, a nauczac
z godnoscig, nié znaczy to jednak, zeby
lustrator spogladat na ucznia z podetba i
stawiat punkty, czy tez udzielat twskazo
wek. Lustrator podczas swoich odwiedzin
musi byC prosty w obejsciu, pogodny —
nie oficjalny, ani zakwaszony; mowicC z
miodziezg tak, jakby go i starsi stuchali,
a czesto | ze starszymi pogawedzicC.

) ie wolno tez jest instruktorowi, czy
inspektorowi kiedy go miodzi i starzy
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do wsi, celem sprawdzenia czy i ile zboza
znajduje sie jeszcze u kazdego z rolnikow*,
Miodziez musi czu€ i rozumieC, ze przy
Jezdzajgcly na inspekcje, to nie wrdg, lecz
rzyjaciel, ktory jezeli nawet uczniowi ro-
bi kiedy wymowki, robi je jedynie w tej
intencji, aby konkurs dat rezultaty faknaj

lepsze. Umiejetne oddziatywanie w tym
kierunku przez instruktorow na mitodziez
jest koniecznem.

Tylko wowczas, gdy miodziez trakto
waC bedzie przyjezdzajacego na inspekcje
instruktora, jako przyjaciela, korzys¢
z przeprowadzanych inspekcyj bedzie
oczywista i rzetelna.

Inz. Wiadystaw Swiezyriski.

uczen PR.

zapytuja, odpowiada¢ wymijajaco. Jestem
zwolennikiem otwa_rtegp powiedzenia
»,Nie wiem“, lub tez objasniam, az do ty
ttumaczenia. _Trzeba wszystkiego tystu
cha¢ i doradzic.

Nalezatoby rowniez raz na zawsze
stali¢ forme zwracania sie do starszych

jak i miodziezy. Styszatem wielokrotnie,
Jak miody jeszcze instruktor zwracat sie

do starszej gospodyni ,,matko®, lub tez
na dorostg dziewczyne wotat }dziewczy
no“, a na chtopaka z wasami ,,chtopcze*.
Uwazam, ze zwroty do starszych jak i tio
dziezy powinny byC takie same, jakbySmy
chcieli, aby do nas sie zwracano. _

Jezli za$ chodzi o mfodziez — to ha
lepiej zwracaC sie tak, jak w poszczego
nych organizacjach ustalono.

W kotach miodziezy wiejskiej — kole
go — kolezanko, w stowarzyszeniach —
druhny i druhowie; w zadnym jednak fa
zie nie nalezy zwracacC sie per ,ty“. Mio
dziez na to jest bardzo czuta. o

_Podczas “wizytacji prof. J. Mikutow
skiegosPomorskiego i starsi i miodziez
czuli sie z_ui)e’f_nle swobodnie, wytwarzat
sie przyjacielski stosunek — powaga Profe

Nnjlepszem Srodowiskiem dla ksztaltowania oby$
czajow miodego pokolenia jest rodzina, ona jest najs
lepsza ochrong dla matki i dziecka.

Prof. E. Laur.
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sora nie krepowata nikogo, bo umiat On
odpowiednio do kazdego przemowic.
Umysinie moze nawet drazliwg te
sprawe poruszytem, ale trzeba koniecznie
zwréci¢ uwage na to, aby mtodzi ludzie,
ktorzy zaczynajg wchodzi¢ do akcji PR
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byli wychowawcami, a nie wielkimi ,,medr?
cami“ na oficjalnej lustracji czy inspekcji.

Mysle, ze doSwiadczeni wychowawcy
udzielg nam w tej sprawie swoich uwag i

wskazowek. o
K. Wyszomirski.

Nagradzac¢ czy nicnagradzac?

Sprawa nagrod w konkursach Przyspo?
sobienia Rolniczego nalezy chyba do naj?
bardmeA ziwo_tnych, wywotuje zawsze 0zy?
wiong dyskusje | ostrg krytyke. Styszelis?
my nieraz _opinje, ze stosowanie nagrod
jest_czynnikiem szkodliwym.

Srogi sedzia Harrington Emerson, ogta?
szajac ,,12 zasad wydajnosci®, nie zdecydo?
wat sie usunaC ,,Nagrody za wydajnosc"
z tej apostolskiej liczby i niestusznie umie?
scil ja na szarym Kkoncu... a moze jest to
korona wszystkich ,zasad“, jak zapewne
zechcg rozumie¢ zwolennicy nagradzania.

Taka rozbieznos¢ i krancowosc zdan do?
wodzi, ze punkt ciezkosci lezy w umiejet?
ge_m zastosowaniu, a nie w samej ,zasa

zie",
. Na Przysposobienie Rolnicze patrzymy,
jako na dalszy cigg_akcji oSwiatowo?szkol?
nej — doksztatcanie miodziezy wiejskiej
w rolnictwie — co prowadzimy odmienng
metoda niz w szkole, to prawda, ale mamy
do czynienia z miodzieza w tym wieku,
ktorej psychika i ustosunkowanie sie wew?
netrzne do akcji PR jest analogiczne do
psychiki mtodziezy szkolnej, a wigc do?
swiadczenie nabyte w szkolnictwie w tym
wzgledzie nie moze nie by¢ wziete pod

uwa'lg\e. ) )
_ Ambitny uczen, gdy otrzyma zly sto?
pien, bardzo gtosno twierdzi, ze uczy sie
nie dla_stopnia, a dla zdobycia wiedzy,
wiemy jednak wszyscy, ze o ten dobry sto?
pien przedewszystkiem mu chodzi: nie
chce byC zle wyroznionym, boli go doku?
mentalnie stwierdzona "nizszosc, nieudol?
nosc...

A maturzysta, ktory w obawie nie
otrzymania matury nosi si¢ z krancowemi
nieraz zamiarami, czy Kkieruje sie tylko
strong materjalna, korzysciami jakie daje

posiadanie_matury, czy tez wchodzg tu w
gre czynniki natury nawskro$ moralnej?
rosze — osadzcie z wiasnego doswiad?
czenial o ) .
~ Tak samo, a nie inaczej ustosunkowujg
sie nasi uczniowie PR — to jasne dla kaz?
dego, kto widziat chwile przyznania na?
grod, zainteresowanie i _podniecenie, jak
nagrodzonych tak i pominietych. Nie ty?
le chodzi 0 tre$¢ nagrody, jak o sam fakt
przyznania lub nie przyznania: kazdy naj?
przod interesuje sie czy otrz;/ma’f nagrode,
a nastgpnie dopiero — jaka? N
W samem okresleniu konkursu w akcji
PR wprowadzamy pojecie rywalizacji, po?
trzebe wyroznienia sig, koniecznosc lep?
szego wycCzynu, starannosci, wiedzy, ener?
gji, pracy i stad wyptywajacg koniecznosc¢
oficjalnego stwierdzenia ‘tego ,lepszego“
| czy jest to konkurs na terenie najbardziej
zakapturzonej wsi, czy tez gdy chodzi 0
»-miss Universum®, kazdy chce byC pierw?
szym, nikt nie chce by¢ juz drugim! Taka
juz jest natura ludzka, a moze wszystkiego
co zyje? ) o
Jezeli mamy sad — musimy mieC wy?
rok, gdy coskolwiek konczym)& — musim
postawiC kropke. Taka kropka jest ,,na’
groda za wydajnosc”. i
Jak wiec mozna nie brac'pod uwage
lub odrzucacC tak potezny czynnik, trzeba
tylko zrobi¢ z tego czynnik dodatni! —
le jak to dobrze zrobic? Bo przy ziem
zastosowaniu mozna sprawe zepsuc, a na?
wet zrobi¢ z nagradzania czynnik szkodli?
. Zrébmy minimum zia, a juz bedzie
dobrze! )
_Przyjmijmy chwilowo — a przedysku?
tujmy to przy sposobnosci — ze normal?
ny kurs przeszkolenia rolniczego w PR jest
trzysezonowy — trzyletni. Bedziemy wiec

Triijspo.sobirnif rolnicze jesf rolniczo proco ... - . o
~ osniatono-ni/thonantzn przedew>>zii<>tkiein
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mieli do czynienia z poczatkujagcym tcz
niem, ze ,,wstepniakiem* z 8o = #sobowe
go zespotu propagandowego, z normalnym
uczniem PR i z konczacym starym »WY0gg"
konkursowym, sui generis — ,,maturzysta "
Jezeli tak™ usegregujemy naszych ~ tcz
niow, to i sprawe nagréd musimy. &dpo
wiednio dostosowac. Dla uspotecznionego,
/ szkoloneglo starego ucznia PR _nagroda
kilku lub kilkdziesieciu ztotych nie da ?a
dowolenia moralnego, a nawet moze ty
wotac = rozgoryczenie, Kktére odruchowo
ujawnicC sie moze w ostrej formie, gdy ta
ka nagroda dla poczatkujgcego, zwfaszcza
jezeli chodzi o przystapienie, 0 wciagniecie
do Przysposobienia Rolniczego, jest bardzo
czesto momentem decydujacym, jedyng
przynetg, zachetg, bodzcem.

Musimy wzig¢ pod uwage i te tkolicz
nos¢, ze mamy do czynienia nietylko z
miodziezg zorganizowang, uswiadomiong
I wyszkolong w organizacjach mitodziezy,
lecz i z mtodziezg niezorganizowana, o tsar
dzo réznym poziomie intelektualnym i Bar
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dzo réznej wartosci. Konieczng = rzecza
jest rézna forma i treS¢ nagrody i dosto

sowanie do nagradzanych indywidualnosci,
uwzglednienie nawet upodoban, potrzeb |
aspiracji ucznia. Postarajmy sie $precyzo

wac to, co lezy w_samej ‘istocie i zasadzie
nagradzania — pojecie %radacp_, Wyroznia

nia na lepszych, gorszych — dzielniejszych
— mniej dzielnych — silniejszych, 3fab
szych — wydajnlgjszych W pracy, mniej,
wydajnych i t. i dOStOSUjm?/ do o

szczegolnych — warunkéw, uwzglednijmy
roznice, podzielmy nagrody nietylko w
stopniu materjalnym, ale i moralnym, jak
np. Swiadectwa z odznaczeniem i zwykfe,
stWIerdzqucg udziat w akcji PR i t. p. -

Od subtelnosci sedziego zaleze¢ bedzie ty

czucie prawdy, rzetelnosci, pilnosci, timie

jetnosci, starannosci, wydajnosci... ucznia
| przyznanie z czystem sumieniem, bez fire

tensji naturalnie na nieomylnos¢ i z *ado

woleniem i cztowieka czynu i idealisty.

ka.

O zasady wychowawcze PR.

Wszyscy inicjatorzy prac konkursowych
mtodziezy wiejskiej w Polsce, przy fozpo
czynaniu akcji PR"zgodnie orzekli, ze Ho
wosC te koniecznie trzeba _dot cz%/é do
ogolnej akcji wychowawczej tych organi
zacji mtodziezy, ktére sg zainteresowane
rozwojem praci rolniczej. Okazato sie
jednak, ze szybko zasada ta zostata #ama
ng, czy pogwatcona. Przysposobienie i
nicze szybko sie stato rzecza modng i w
rozwoju - ilosciowym przescigneto tszyst
kie organizacje miodziezy. Niektorzy
twierdza, ze PR zostato poprostu, xrozdmu
chane” niby banka mydlana. Ze jednak
materjatem, z ktoérego owsg ,banke“ rtoz
dmuchano_nie byto rozpuszczone mydto —
ale materjat stokroC trwalszy, bo “pienig
dze, wiec z chwila, gdy organizacje thio
dziezy nie wyczerpywaty pieniedzy na PR
przeznaczonych, znalezli si¢ ustuzni_ tu.
dzie, ktorzy akcje konkursowsg przeniesli
poza organizacje, albo tworzyli organizacje
fikcyjne, organizacje, jak mowiono —
swinskie, bo najczesciej oparte na Bbiet .
nicy wielkich korzysci z wychowu swin i

nagrod — jako korzystny dodatek. ©Orga
nizacje te konczyty swoj zywot z chwilg
zakonczenia konkursow. "

Konczg tembardziej zywot, gdy tylko
nagrody w dan?/m powiecie przy rozwoju
akcji PR zostaty znacznie obnizone, albo
teraz, gdy Swinie bardzo staniaty. Spr
ciarze wiejscy wykorzystali — co sie dafo,
co bylo do zarobienia na robocie konkur
sowej | teraz Smiejg sie z tego, puszczajg
catg sBraw? ,»,do luftu” | catg dotychczaso
wa robote lekcewaza. Tak niestety bywal
Taka przygodna akcja konkursowa nie po
parta innemi wychowawczemi wptywami,
ma dla postepu rolniczego na wsi efekt bar
dzo nikty 1 jest dla przysztosci wsi bez
znaczenia. o o

Do takich wnioskow upowaznia 8bser
wacja tej pracy na wsi. Jesli wiec tak zle
bywa z przygodnymi zespotami — to z ko
lei wypadnie ‘przedstawic te rzecz i od drd
giej strony — a wiec z tych Srodowisk,
8d_2|e prace konkursowa prowadzita mto

ziez zespolona nietylko wnfzbq pracy
konkursowej, ale i wszelkiej inngj
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pracy wychowaczej — samowychowawczej
I organizacyjnej. ~ Kto zna te rzeczy na

wsi, kto chciat zadaC sobie nieco trudu i
wniknat gtebiej w _istote rzeczy, ten musi
przyzna¢, ze roznica bedzie ogromna. —
Oczywiscie, nie wszyscy sie na to godza
I roznicy tutaj widzie¢ nie chcg. Ale tym
ludziom' trzeba poprostu wybaczy¢, bo ab
bo sprawy tej nie rozumiegja, albo gostep
rolniczy mato ich w gruncie rzeczy thcho

dzi. Ze jednak sprawami PR tacy ludzie
sie¢ zajmujg — nic dziwnego. Wiemy, ze
jest bardzo wielu takich dziataczy, ktorzy
dang praca zaJmUJ_al(sw; tylko przygodnie,
uzywaja je] za konika, na ktérym chcg 4o

jechac do nnych, sobie tylko wiadomych
celow — a czems$ innem niewiele sie przej

muja.
{%/racaj,azc jednak do rzeczy, musimy
udowodnic  dlaczego PR w facznosci
z innemi_ pracami wychowawczemi i
organizacyjnemi ma wiekszg wartosc,
dlaczego tez powinno razem z temi inne
my pracami stanowi¢ jedng catosC. ©dpo
wiedz na to jest krotka:_taka jest Koniecz
nos¢ dzisiejszego rozwoju rolniczego. Bzi
5“2{ niedosC jest rolnikowi dziataC w po
jedynke — choCby to dziatanie byto jak
najbardziej madre, zyskowne i wzorowe.
Dzisiaj stoimy_ przed koniecznoscig Zbio
rowego dziatania catych gromad. rolnikow.
Musimy potegowaC ~organizacyjng prace
rolnicza. Do tej pracy trzeba ludzi tdpo
wiednio wychowac, wychowa¢ w duchu
Swiadomosci rolniczej i w duchu_zgodne%g,
Swiadomego a uczciwego dziatania. Bez t
go postep rolniczy bedzie sie rozwijat 2ot
wierni krokami, a w dodatku korzysci z
tego postgpu potrafig przywtaszczyC %o
bie inni. — co do przyjaciot rolnika nie fia
lezg! Ze taka jest rzeczywistosSC, tystar
czy dzis spojrzeC na zbyt ptodow Tolni
czych, na zbyt Swin, na zbyt zboza i t. d.
Gdy spojrzymy na histori¢ rozwoju
wzorowych spoteczenstw rolniczych Danji
lub Czech, a zwtaszcza Danji, to przeko
namy sie, ze tajemnica ich rozwoju lezy
w bardzo szeroko pojetej i twydoskonalo
nej pracy wychowawczej. Postep rozpo
czat sie u tamtejszych rolnikow nietylko
od chwili — gdy’ rolnicy z powodu Kryzy
su dawnej gospodarki znalezli si¢ w biedzie
i pragneli w_jaki$ sposob zdobywac twiek
sze zyski. Postep Danji ma raczej swoje
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zrédto w gieboko pojetej _
wawczej, zapocG\z;tkpwanej rzez biskupa
Grundwiga w Wiejskich ~Uniwersytetach
Ludowych, przez ktore przechodzity i prze
chodzg najdzielniejsze jednostki mio
dziezy rolniczej — ci wszyscy, co potem
stajg sie pioniefami wzorowej pracy roi
niczej, pracy organizacyjnej, spotecznej,
oSwiatowej i kulturalnej.” A z tego tszyst
kiego — wyrosta dopiero wewnetrzna sita
i potega dunskiego rolnika, ktéra mu fjo
zwala na dokonywanie w catej zbiorowosci
takich czynow i takiej pracy — ktéra nam
imponuje i ktérej my pragniemy. =
Prawda, ze w™PolSce w innych jesteSmy
warunkach i pragniemy w najKrotszym ¢za
sie odrobi¢ to wszystko, co nas zepchne-
o na szary koniec w kulturalnem i gospo
~arczem znaczeniu, Innych wiec chwycic
sig musimy sposobow do wydzwignigcia si¢
w gore. Badzmy jednak w tern zgodni, ze
dusza ludzka w najgtebszych swoich tajni
kach wszedzie jest prawie jednaka. Chtop
dunski i chtop” polski w niejednem wiele
bedzie miat wspdlnego — mimo wielu &d
rebnych réznic i zewnetrznych pozorow.
Dlatego i ujecie pracy kulturalnej i sswia
towej] musit byC u nas jak i tam —
takie samo w swej gtebokiej istocie — tho
cigz moga, a nawet muszg u nhas dzisiaj
istnie¢ inne sposoby dziatania, ktdre by po
zwolity osiggng¢ nam to samo w czasie
mozliwie najszybszym, a ze skutkiem 5o
daj ze jeszcze lepszym i Swietniejszym.
Sadze wiec, ze kazdy, kto w ten sposob
patrzy na sprawe, przyzna stusznos¢ p.
prof. = Rbikoheksmamu ) i tej
gromadce Jego wspotpracownikow, ktora
pragnie takiego pojecia tej pracy, ze Przy
sposobienie Rolnicze powinno byC akcja
clebovee/czg ~ miodziezy rtolni
czej, ze facznie z innemi pracami drganiza
cyjnemi miodziezy w Kotach i Stowarzy
szeniach, ma ono wychowa¢ nowe poko
lenie rolnicze, przywigzane do swej roli i
zdolne w lot pojmowac nowoczesne zasady
gospodarowania, by ie u siebie realizowac
badz u kazdego pojedynczo, badz w catej

pracy tvycho

Nie mozna nigdy dobrze uczy¢, jesli sie odrazo
chce wszystkiego nauczy€.
Prof. J. MikulowskitPomorski.
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zgodniej gromadzie umiejacej razem —
wspolnie, gdy tego trzeba — pracowac!
~ Nie moze byC wiecej stusznego zatoze«
nia. Bo czyz nie jest mozliwem, ze jak
Danja przez swe Uniwersytety Ludowe,
tak Polska dzwignaC sie moze przez swoje
organizacje miodziezy? Wiele mamy or-
ganizacyj lokalnych, = ktore przez swojg
E_race pozwalajg sie tego spodziewac. Wiec
iedy nie mozemy pozwoli¢ sobie na szyb«
kie rozwiniecie szkolnictwa rolniczego, na
pokrycie Kraju siecia Uniwersytetow Ludo«
wych — niech temi uniwersytetami stang
sie organizacje miodziezy. One niech ucza,
niech wychowuja, niech stajg si¢ ogniska«
mi, z ktérych promieniuje na otoczenie
wiara i zapal — ktore predzej dadzg wsi
sposoby zdobywania zyskow, niz wszelkie
inne recepty 1 sposobiki dawane dzisiej«
szemi sposobami szerzenia oSwiaty rolni«
czej na wsi, bo one i za sto lat swojem dzia«
laniem wsi opanowa¢ niepotrafig. A na
to nie mamy czasu i krzywda bytoby dla
]I;laS_ZGJ przysztosci trwac” w takiem Zzaco«
aniu.

Dzisiaj, gdzie tylko rzucimy okiem na
naszg wies, to narzekamy zaraz, ze brakuje
tam pracy organizacyjnej i spotecznej.
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Jesli znowu co$ tam istnieje, to bardzo
stabiutko dycha, albo rozpada sie z braku
uczciwych dziataczy. Trzeba wiec jaknaj«
Predzej wychowac¢ wiasciwych do tego ce=
u miodych ludzi. Nie wychowa sig¢ ich
wtedy — jeSli pracy PR Scisle z pracg wy«
chowawczg i samowychowawczg W 0rga«
nizacjach mtodziezy nie zespolimy w jedna
catosC.  Musimy wigc w tym kierunku czy«
ni¢ usitowania, przystosowywac tez do fe«
go celu organizowanie i za_lsad\ﬁ nagradzac
nia PR. Kiedy jednak akcje PR nadal be«
da_ podejmowac organizacje i zespoty fik«
cyjne, przez obietnice nagrod tworzone, to
wiele czasu jeszcze zmarnujemy naprozno,
wiele zmarnujemy pieniedzy i skutek, ja«
kiego oczekujemy, przewlecze sig w nie«
skonczonosC.  Samo nauczanie zawodowe
dzisiaj nie pociaga ludzi — a SWIadCZKI'O
tern staby rozwoj szkdl rolniczych. ie
rwa sie ludzie nawet po stypendja. Wszy«
stko to jest dowodem, ze jesli PR nie chce«
my skazywaC na zagtade, musi ono bycC
powierzane tylko tym organizacjom mfo«
dziezy, ktore'te prace ziacza ze swem wy«
chowawczem i oSwiatowo«kulturalnem
dziataniem. )
Wincenty Gortat.

Podstawg akcji PR — organizacje mtodziezy.

~W Polsce znajduje sie na ogdlng liczbe
mieszkancow blisko  20% miodziezy poza«
szkolne]!, t. j. okoto 6 miljondw, "w tern
70% miodziezy rolniczej. Z tego niecate
200.000 grupuje sie w rdznych organiza«
cjach spc,)’reg:zno«w%chowawczych I Kultu«
ralno « oSwiatowych.

Kwestja zawodowego doksztatcania
mtodziezy rolniczej pozaszkolnej jest je«
dnem z najbardzie] piekacych zagadnien.
Chodzi tu 0 miodziez najliczniejszego za«
wodu w Polsce, ktora z ukonczeniem 21 ro«
ku z?/u_a wchodzi do_zycia spoleczno«oby«
watelskiego, a ktora juz od zarania lat po«
winna przygotowywac si¢ do swego zawo«
du, by pozniej, objagwszy samodzielny war«
sztat_pracy, mogta kierowaC nim z powo«
dzeniem dla siebie samej, dla spofeczen«
stwa i dla panstwa. ) )

Sie¢ zawodowego_szkolnictwa rolnicze«
Eo_ jest nlewe)/starczajqca, by mogta zaspo«

0iC potrzeby przeszto 4«miljonowej rze«

szy. Na rozbudowe tej sieci w obecnych
warunkach kryzysu ekonomicznego liczy¢
nie wiele mozna. )

Problem zawodowego doksztatcania
mitodziezy pozaszkolnej rolniczej wkracza
juz od kilku lat na realne tory, droga roz«
Eowgzechnlajqcych sie coraz szerze] kon«

ursow PR. "~ )

Dla rozwiazania tego problemu wyko«
rzystuje sie istniejace juz organizacje mio«
dziezy pozaszkolnej o charakterze kultu«
ralno«oswiatowym i spoteczno«wychowaw«
czym. Czy uczyniono dobrze?

Akcja przysposobienia rolniczego sta«
nowi jedno z zagadnien, wchodzacych w
catoksztatt zadan wychowania miodziezy.
Moze sie ona zatem skutecznie oprze¢ na
szerokim aparacie istniejacych organizacyj
miodziezy pozaszkolnej, ktory reprezentl«
je wielomilionowe wartosci. o

Akcja ta musi opiera¢ sie w_duzej mie«
rze na pracy spotecznej sil miejscowych,
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ktore skupiajg wokoto_ siebie organizacje
mitodziezy, zajmujgc sie ich przygotowac
niem i wyksztatceniem. Naturalnie #wcho
dzi¢ tu moga w rachube jedynie te %rga
nizacje miodziezy, ktore skupiajg tytacz
nie mtodziez pozaszkolng i to w Scistem
tego stowa znaczeniu, t. j. od 14—25 roku
zycia, gdyz w ten sposob Wytwa_lrza__su?nIe
dnolitos¢” cztonkéw danej organizacji o
dziezy i odpada niebezpieczenstwo, na kt6
re stale powotujg sie zawodowe ¥rganiza
cje starszych, ze przez prowadzenie Zawo
owego_ doksztatcania miodziezy = foza
szkolne] moga organizacje miodziezy stac
sie niebezpiecznym zywiotem dla 8rgani
zacyj grupujacych starszych. _
~ Akcja przysposobienia rolniczego musi
liczyC sie ze sktadem cztonkow danej or
?an_lzaql. Musi sie takze liczyC z psycho
0Qja cztonkow organizacji mtodziezy i Yo
stosowaC do tego swojg dziatalnosC. W
szczegolnosci liczyC sie ona musi z faktem,
ze miodziez ta jest prawie wylgcznie po
zaszkolng i pochodzi z warstw mato Wy
ksztatconych oraz mato wyrobionych, —
gdzie idee postepu natrafiajg na nieufnosc
I przeszkody. W kwestji przysposobienia
rolniczego nalezy takze uwzglednic 3tosun
kowo wielka fluktuaq?, jaka wykazuja
wszelkie zrzeszenia mtodziezy w Scistem
tego stowa znaczeniu. _ )
Toczyta sie¢ juz przed wojna dyskusja
nad tern, czy zaleca sie organizowa¢ mio
dziez pozaszkolng w jednolitej wszechsta
nowej organizacji, czy tez nalezatoby_ ra
czej tworzyC szereg specjalnych trganiza
¢y miodziezy, tj. odrebng dla kazdego
zawodu, wzgl. zagadnienia. Kwestja ta
jest juz dzisiaj przesadzona na korzysc
Jednej 1 wszechstanowej organizacji, a to
Z nastepujacej racji. o
W doksztatcaniu mtodziezy, zwiaszcza
po ukonczeniu 14 roku zycia, wysuwa sie
na pierwszy plan_ wyrobienie charakteru.
_ Miodziez stanie sie tworczym tzyn
nikiem spoteczno * obywatelskim w &r
ganizmie panstwowym tylko wowczas, Je
zeli bedzie miata "wyrobiony charakter,
jezeli bedzie miata poczucie Bbowigzko
wosci, akuratnosei, stowem te cechy, kto
rych brak uniemozliwia wszelki postep.
~ Wspadlne ]Jest_ rowniez przygotowanie
oSwiatowe miodziezy wszelkich zawodow.
Tak kupiec, jak

rzemie$lnik, robotnik
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i rolnik — wszyscy muszg mie¢ podstawo
we przynajmniej Ppojecia o stanowiskach,
jakie majg zajaC w strukturze spotecznej,

muszag znaC sie nieco na fgcznosci
ich zycia i zawodow z calem, tak
wszechstronnem, zyciem narodowem |
panstwowem. S3 to cechy, ktére nabyc

powinna wszelka mtodziez — bez réznicy
zawodow. _ o
Korzysci wszechstanowej organizacji
miodziezy uwydatniajg sie szczegolnie pod
wzgledem ~ekonomicznym.  Organizacja
wielka, majaca rozlegta sieC organizacyjna,
powstaC moze tylko wtenczas, gdy jest do
stateczna liczba cztonkdéw, skupionych na
wielkim terenie, a ngjleplej_ na terenie ta
lego panstwa. Wtedy mozna zastosowac
najekonomiczniej wszelkie =~ nowoczesne
srodki pracy, tern bardziej, ze zasadnicze
postulaty wychowawcze ~dla miodziezy
wszelkich kategoryj sa te same. Nato
miast organizacja specjalna gospodarzy
zawsze drozej i zwi/]kle nie moze sie ostac
0 wiasnych Srodkach. Dzieki temu, te or
ganizacje, ktére przeprowadzity zasade:
»,Jedna organizacja dla ogotu mitodziezy
pozaszkolnej“ — mogty dziataC %amo
dzielnie, bez zataman, dazyC konsekwent
nie do zrealizowania swego programu.
Jeszcze jeden wzglad przemawia za
8rgp_owan|em w jednej organizacji ™o
ziezy wszystkich zawodow, a przeciwko
tworzeniu szeregu organizacyj o $pecyficz
nych celach. Jest nim nadzwyczaj wielki
brak pracownikow, ktory odczuwa sie Sil
nie w Polsce. Nietylko brak pracownikow,
ktérzy oddaja sie zawodowo akC|jI todzie
zy, nalezycie wyszkolonych, ale frzede
wszystkiem, co jest najwazniejsze, brak
tych pracownikow przygodnych, ktor_Z)]{by
chcieli i umieli pobocznie wzigC udziat w
pracy_lokajne. o N
czywiscie organizacje mtodziezy nie
moga przeocza¢ faktu zrézniczkowania Za
wodow. Przeciwnie — powinny tmozli
wia¢ pod tym wzgledem w nalezytej thie
rze specjalizacje zawodowa miodziezy. —
Specjalizacja ta moze dokonywac sie foz
maitemi sposobami — np. W specjalnych
kotkach (sekcjach), drogag kursow, tdczy
tow, pogadanek, konkursow, ankiet, ¢zaso
pism, wydawnictw i t. d.

WI. Oleksy.
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Jata zorganizowalismy akcje PR w Wiclkop. na r. 1931.

Nauczeni smutnem doswiadczeniem ro?
ku ubiegtego postanowiliSmy rozpoczac
przygotowania do akcji konkursowej Przyj
sposobienia Rolniczego na rok 1931 mozil=
wie wczesnie, aby w ten sposob pozwoli¢
z jednej strony mtodziezy na gruntowne
przeprowadzenie organizacji samych zespo?
tow, z drugiej za$ strony, abySmy mieli
czas nastawi¢ odpowiednio personel facho?
wy i przygotowac techniczng strone akcji.

_ Wstepem do pracy byto zebranie Korni’
sji Wojewodzkiej w dniu 20 listopada 1930
roku, na ktérem ustalone zostaty warunki
przystepowania do konkurséw, terminy
zgtoszen do Kom. Okregowych, tematy
konkursowe, wielkoSC poletek, cena maté”
ga’ru, _ﬁrzyb_llzone terminy kursow dla przo?

ownikow i dla uczniow, wreszcie sposob
dostarczenia materjatu_wyjsciowego do po-
szczegolnych zadan. Co sie tyczy odmian
roslin, czy ras zwierzat to wybor pozostaw
wiono Wielkopolskiej lzbie Rolniczej, a to
z tego wzgledu, ze poczynania nasze musza
sie catkowicie pokrywaC z ogolnemi W){
tycznemi, jakiemi w"tym czy innym dziale
produkcji rolnej kieruje sie Izba Rolnicza.

Przyznac trzeba, ze jezeli chodzi o wa-
runki w stosunku do miodziezy — uczniéw
P. R. — to zostaty one znacznie obostrzone.
W stosunku za$ do Kom. Okregowych
i personelu fachowego zatrudnionego w tej
akcji — to warunki Scisle precyzujg ter”
miny poszczegdlnych zajec, a zarazem okres
$laja jasno odpowiedzialnos¢ jaka cigzy na
czynniku fachowym. Wielkopolskie Towa-
rzystwo Kotek Rolniczych, poza przewi?
dziang instrukcjami odpowiedzialnoscia,
wzieto na siebie jeszcze obowiazek dostar’
czenia materjatu. W _latach ubiegtych po-
szczeg6lne Komisje Okr. P R zakupywaty
nasiona, czy prosigta, kazda we wiasnym
zakresie, co z jednej strony wprowadzato
roznorodnoS¢ gatunkow, z drugiej strony
nie zawsze pozwalato na dostarczenie ma--
terjatu jakoSciowo odpowiedniego. Scen?
tralizowanie zakupu materjatu w jednych
rekach na cate wojewodztwo, a nastepnie
rozprowadzenie tego materjatu w lje nym
czasie, nastrecza duze trudnosci, ale zapo
biega tym ujemnym skutkom, o jakich
wspomniatem wyzej.  Najwigksze bodaj.
trudnosci napotyka sie przy prosietach i

krdlikach. Zakupienie partji kilkuset pro-
sigt podrasowanych w chlewniach tseda
cych pod kontrolag Wielkopolskiej Izby
Rolnicze] — nie jest tatwe.

Terminy zgtoszen zespotow do Kom.
Okregowych wyznaczono pierwotnie do
dnia 10 stycznia 1931 r. W ten sposob or?
ganizacje mtodziezy miaty 6 tygodni czasu
na przeprowadzenie propagandy wsrod
swoich cztonkéw. Kazda z tych organiza?
cyj otrzymata dostateczng ilosc drukow
w postact: warunkéw ustalonych przez Ko-
misje Wojewddzka, regulamindéw konkur?
sow, formularzy zgtoszen indywidualnych
I zespotowych, tak ze w pierwszych dniach

rudnia mogta juz z catg energja przystapic
o pracy na terenie. — Niestety okazuje
sig, ze termin 6--cio tygodniowy dla zorga?
nizowania zespotow Jest zakrotki; organi?
zacje mtodziezy, nie rozporzadzatq dostate-
Cznie_sprezystym aparatem, aby w tym
przeciggu czasu_maoc zespoi_?[ zorganizowac
I zorganizowaC je dobrze. To tez w koncu
grudnia 30 r. orjentujac sie w/g danych od
poszczegolnych przewodniczacych omlsy;
Okr., uwazalismy za stuszne i celowe prze®
dtuzyc¢ termin zgtoszen dodatkowo o jeden
miesigc t. j. do dnia 10 lutego b.r. W prak?
tyce Jednakze zgtoszenia naptywaty je-
szcze w_ poczatkach marca bh. r. Obecnie
nawet kierownicy niektdrych organizacyj
miodziezy twierdza, ze okres zimowy nie
1est odpowiedni do organizowania zespo
ow, bo miodziez nie moze zdecydowac czy
za 3 lub 4 miesigce bedzie mogta do pracy
tej stangC. Twierdzenie to stol w sprzecz-
nosci z tern co styszeliSmy w roku 1930, ze
trudnosci w akcii RP spowodowane byty
zbgt pozng organizacjg zespotdw, ktora
odbywata sie dopiero w drugiej potowie tu?
tego, w marcu i w pierwsze] potowie kwie?
tnia. Osobiscie mam przekonanie, ze orga?
nizacja zespotow musi byC¢ przeprowa?
dzona albo wczesniej jeszcze niz to miato
miejsce w roku biezacym, albo tez poprze?
dziC ja muszg kursy urzadzane przez odno?
Sne organizacje, a omawiajgce znaczenie i
potrzebe Przysposobienia Rolniczego. Po
tern za$ pdjdzie akcja organizacji zespotow
0 tyle tatwiej, ze mtodziez bedzie doktadnie
zorientowana czego sie od niej chce.

(Dok. nast.) J. Rzadkowski.
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Zakonczenie konkursu wychowu owiec.

W  piekna niedziele 19 kwietnia r. b

w Poroninie pod Zakopanem odbyta sie
wystawa pierwszych konkursow wychowu
owiec na Podhalu. Do zawodow - stangli
| starzy i miodzi z ,,Podhalanskich Zwig
zkow Hodowcow owiec przy M. T. R.“
. Na dwadziescia zespotow byto trzyna
scie zespotow samodzielnych gospodarzy,
a siedem miodziezy (Stowarzyszenia Mlo
dziezy Polskiej).

Po nabozenstwie ttumy gorali i goralek
w barwnych a tak Slicznych strojach goral
skich, uczniowie i wreszcie liczni goscie
I przedstawiciele wiadz z delegatami Mini
sterstwa Rolnictwa, Urzedu Wojewddz
kiego w Krakowie 1 starostg udali sie na
plac wystawowy, gdzie w tadnie urzadzo-
nych przegrodach pobekiwaty konkursowe
tryki 1 owce, ktorych wiele przybyto na
wystawe z przychowkiem — Kilkotygo
dniowemi jagnietami. ) )

W wystawie wzieta udziat wycieczka
stzgstkiqh inspektorow oweczarskich z ca-
tej Polski — i wielu [gr_zedstawmlell_ trze
dow wojewddzkich. Rej na wystawie wo-
dzit, pefen jak zwykle humoru i werwy
organizator owych konkursow owczych na
Podhalu, p. B. Kaczkowski, mianowany
w tym dniu przez gorali ,Wielkim baca
Podhala*

Po licznych przemowieniach, Hokia
dnem obejrzeniu sztuk konkursowych i
8\r/zepytan|u uczniow, ogtoszono nagrody.

nagrodach miedzyzespotowych na czoto
wysuneta sie miodziez, zdobywajac dwie
pierwsze nagrody na ogolng ilos¢ trzech.

Strudzeni pracg na wystawie #nalezlis
mg odpoczynek i poczestunek (catkowicie
z ,a_ranln% I na baranicy) urzadzony przez
goscinnych gospodarzy w miejscowym Do
mu Ludowym. Miejscowe za$ Stowarzy
szenie Mtodziezy Polskiej (co to réwniez
wzieto pierwsza nagrode zespotowa, tiprzy
jemnialo czas gosciom z humorem i werwa
opowiadanemi z gtowy ,,przypowiesciami*
z zycia mtodej gromady, jak i Spiewami i

tancami. No i ,,chrzestny* b?/I, co tak pie-
knie grat nam na kobzie. (Ale co wam po
wiem, to wam powiem, ale wam powiem —
ze mogtaby ktora z tych ,,opowiadaczek”
I w ,,Przysposobieniu Rolniczem" &powie
dzie¢ jak to bylo z temi konkursami i tvy
stawa).

racajac jeszcze do samej wystawy i
konkursow, mozna- byto stwierdzi¢ szereg
usterek, ktorych zwykle nie brakuje w pro
wadzeniu akcji PR." Chocby to, ze pomie-
szano zespoty samodzielnych gospodarzy
z zespotami miodziezy, a wymagania 3ta
wiano te same, moze za duzo (zwilaszcza
dla miodziezy) byto doSwiadczen todowla
nych, stabo tez kalkulacja wypadta i t. d.
Ale pracy i zamitowania wiozono b. wiele
zarOwno ze strony uczniow, jak i drganiza
torow oraz lustratorow. Inspektor dwczar
ski M. T. R. p. Gruszczynski, ktory prowa
dzit prace lustracyjng, duzo wiozyt twy
sitku i w_przygotowanie oSwiatowe tczest
nikow, jak 1 zabiegliwosci w chowie
sztuk konkursowych. W zakresie hodowli
owiec wykonano duzy krok naprzod, wpro
wadzajac = przy okazji konkursow cenne
krzyzowki miejscowych cakli goralskich
z fryzami i karakutami. Ale o wartosci 1o
dowlanej tej akcji, bedacej wstepem do
dalszej planowej pracy nad podniesieniem
owczarstwa na Podhalu, pewnie napisze
sam ,,winowajca“ p. B. Kaczkowski, za$ o
przebiegu konkurséw i ich organizacji
p. Gruszczynski. )
~ Czekamy! Konczac musze podkreslic,
ze te pierwsze konkursy wywotaty 8gro
mne zainteresowanie, zapat wsrod gorali
i che¢ do dalszej pracy w tym kierunku.

Uczestnik.

Szukajmy nie tego, co nas dzieli i w gromadke
naszg rozdzwiek wprowadza, jeno tych nici wspol-
nych i tych mysli dobrych, co ku doskonaleniu
akcji PR przyczyniac¢ sie beda.

Inz. St. WyrzykowskKi.

t7rzi#si>osot»ienie rolnicze rozwija zmyst solidarnosci spotecznej i zgo-
dnej wspotpraca dla rwielHicti celon &fdolno-t»anstn>mv
w zaferesie potrzed rolnictwa i zucia wiejskiego.
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Wychow i zywienie irzody na bekony.

Kto przystepuje do konkursow wycho«
wu | tuczenia podswinkow na boczki, po«
winien przedewszystkiem zastanowic sie
nad dodatniemi i ujemnemi stronami wy«
boru tego przedmiotu konkursowego.

Wiasciwoscig wybitnie dodatnig chowu
na boczki jest ScistosC, z jaka trzeba sie
trzymac przepisow i prawidet zywienia |
obchodzenia sie. ) _ )

Rowniez dodatniem jest to, ze sedzig
wynikow tuczenia moze byc istotny facho«
wiec — przedstawiciel rzezni bekonowej.
W ocenie nie bedzie pomytek, bo w oczac
zawodowca wszystkie btedy, popetnione
przez ucznia, wyjda na jaw. Pod tym
wzgledem wybdr boczniakow, jako przed«
miotu konkursu przysposobienia rolnicze«
go, ma wielkie znaczenie. )

Ujemng strong tego przedmiotu kon=
kursu jest, ze wychow i nastepnie tucze«
nie powinny odbywac sie jednym ciggiem.
Przygotowanie na_,,boczki® zaczyna sie od
urodzenia prosiecia. Nie moze byC dtuz«
szej przerwy miedzy odtgczeniem, a przy«
gotowaniem do wiasciwego tuczenia. Jest
to powazna trudnosc. _ o

Dalszg trudnoscig jest, ze pojedynczy
wieprzak nie odrazu przystosowuje sie do
nowych warunkéw. Te przeszkode moz«
na czesciowo usuna¢, dajac po 2 wieprzki
(parkS do tuczenia, gdyz wtedy odpada
moment te_skr_loéy. ) )

Woreszcie jedng jeszcze ujemna strona,
wspolng wszystkim konkursom o typie
rzeznickim, jest strona moralna. Miano«
wicie: czy dobrze jest dawaC miodej
dziewczynie, czy chtopcu boczniaka pod
opieke, w czasie ktorej przyzwyczajg sie
oni lak dalece do prosiecia, ze trudno im
rozstac si¢ z niem w chwili oddawania na
rzez? ) o

Produkcja boczkéw obejmuje trzy za«
sadnicze momenty:

1 Wybor materjatu; )

2. Przygotowanie materjatu do tuczenia;

3. Wiasciwe tuczenie boczniakow.

Wybdr materjatu, przydatnego do tu«
czenia na boczki, nie jest trudny, bo do
tego celu mozna wzigé niemal kazdy ma«
terjat, odpowiadajacy pewn%m_ ogolnym
warunkom. Wartos¢ produtku jest raczej

zalezna od przygotowania do tuczu i same«
go tuczenia, anizeli od materjatu wyjscio«

we% ) o _
Varunki zewnetrzne prosigcia, dajgce«
go sie bez trudu utuczy¢ na dobrego bocz«
niaka, dadzg sie stresci¢ w nastepujgcych
punktach: _ ) )
1. grzbiet dtugi, rowny, rownie szeroki
na catej dtugosci; ) _

BOlli' dtugi, réwny, umiarkowanie gte«
oki;

stabizny zwarte, dolna linja brzucha
rowna; )
szynka szeroka, dobrze wypetniona do
stawow skokowych; )
nogi miernej dtugosci, oparte na kon«
cach racic; ) o
teb lekki, umiarkowanej dtugosci, ryj
szeroki u nasady, umiarkowanie dtugi,
niezadarty;

7. szyja nieotluszczona, lekka.

Na zwierzgciu tak zbudowanem, tatwo
wytworzy¢ mieso jedrne, obrosniete cien«
kg warstwag jedrnej stoninki.

Tuczenie boczka nie moze sie odbywac
w chlewie zupetnie zamknietym. Boczniak
nie potrzebuje duzo miejsca, jednakze
musi mie¢ troche ruchu i to na Swiezem po
wietrzu. Boczki produkowane w zam-
knieciu, nawet z najlepszych prosigt i naj«
lepszym systemem’ zywienia, kwalifikuja
sie do drugiej, a nawet trzeciej kategorji,
nadmiernie bowiem zarastajg ttuszczem.

‘Racjonalne zywienie boczniakow jest
najwazniejszem i najtrudniejszem zagad«
nieniem, nalezy bowiem zastosowac taki
stosunek sktadnikow pokarmowych, zeby
pomimo obfitego zywienia da¢ przewage
przyrostowi miesa nad ttuszczem.

Normy odpowiadajace tym warun
kom ogtosit w roku 1911 NilsHansson.
Normy Nils«Hanssona byty oparte na do«
Swiadczeniu Dunczykéw. W roku 1927
tenze Nils«Hansson “ogtosit wyniki badan
szwedzkich i normy na nich oparte, w ro«
ku za$ 1930 podat nowe normy tuczenia
swin boczkowych, nazwane przezen ,nor«
mann 1930 roku“, W porownaniu z po«
przedniemi nie roznig sie one pod wzgle«
dem zastosowania jednostek karmowych,
natomiast zawarto$¢ biatka w jednostce

© o B w
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ulegta znacznej zmianie. Obecne normy
Nasssonowskie mozna uwazaC za §
statni wyraz techniki oznaczania potrzeb
nych skfadnikdéw paszy w przygotowaniu
prosiat i podswinkéw na boczki.
»Normy Rlidsissona z 1930
wymagaja:
a) w pierwszym okresie wzrostu:
dla prosiat jednostek na dobe

roku*

wagi Zywej i zwierze
A0 20 KQ..ovviieiieiieeiet e i,i jed.
O 30 KQuvovovieeiieesee e i,5 Jed.
b) w drugim okresie wzrostu:
dla” pod$winkow wagi zywej )
do 40 KQuoooooooieeiiees e 1,9 jed
do 50 KQ.ovvoeoiiiiiis e 2,3 ]ed
do 60 KQooovovoeirs i 2,6 Jed
do 7° KQuovvioiviiiiiies e 2,8 Jed

c) w trzecim okresie tuczenia twasciwe

0:
dla bgczniak()w wagi zywej
do 80 Kg..oovievveiies e 3,01 jed.
do 00 KQ..ooovvvriies e s 32 Jed.

~ Jednostka, spasana w pierwszym kre
sie, powinna zawiera¢ strawnego biatka
120—125 g w drugim od 100—115 g, w trze
cim za$ 90—95 g, co czyni ?rzeuetnle na
caty okres tuczenia okoto 1075 g 3trawne
go biatka na jednostke skarmiona. )

Zadaniem zywiacego jest taki dobor
pasz, by odpowiadaty tym normom. )

Pierwsza trudnoscia, jest wprowadzenie
paszy wysokobialkowej. Moznaby pomy
sleC o paszach wysokobiatkowych foslin
nych, Jednakze zdolnoS¢ asymilacji pasz
roslinnych u prosigt jest jeszcze staba.

Zestawienie nize] podane wykazuje
nam, ile potrzeba paszy roslinnej na tzy
skanie 1 kg przyrostu:

otreby zytnie 5 kg
otreby pszenne 5,
zyto 4
jeczmien 4
groch gl ;

owies .

Z ro$lin wysokobiatkowych wchodzg w

re groch i tubin. Do$wiadczenia w tym
lerunku przeprowadzit Instytut Nauko
wy w Putawach z wynikiem bardzo 3o
brym. Obecnie dobrze odgoryczonego fu

binu dajemy do 200 gr na sztuke.
Firma Luban — Wronki wyrabia tdgory
czony tubin bardzo dobry, jednak drogi.

f'»» jast ztetio — powiedtcie nam.
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Z pasz zwierzecych, ktorych dodatek
do pasz roslinnych znakomicie poprawia
dawke, na pierwszem miejscu nalezy [0
stawic mleko — szczegolnie dla tokon
czema opasu. Dobre sg réwniez maczka
rybia (w pierwszych okresach) i maczka
migsna. ) )

_ Rzeznia ﬁoznanska wyrabia z %dpad
kéw migsnych maczke miesng na pokarm
dla boczkéw w cenie 28 zt za 100 kg loco
rzeznia. _

Dawke paszy, utozong wedtug norm u-.
zupetniamy solami mineralnemi i weglem

drzewnym. Dobrg mieszanke mineralng
(szkocka) przyrzadza firma Czepczynski
w Poznaniu wedtug przepisu: .

soli kuchennej 10 czesci

wapna mielonego 20
maczki kostnej

odklejonej 50
kwiatu siarczanego 5
tlenku zelaza 5

Zaktad Zootechniczny w Sotaczu 3to
SUfe obecnie mieszanke z 4 sktadnikow:
sol kuchenng, popidt z drzew lisciastych,
wegiel drzewny i wapno gaszone w [sosta
ci proszku — w rownych czesciach. =

Mieszanka ta bardzo smakuje Swiniom,
mozna ja umieszczaC samag w oddzielnych
skrzynkach, lub miesza¢ z ziemia. ]

Jest agitacja za tem, aby dodawaC jod

do pokarmu prosiat. Mozna go dodawac
tylko w_pierwszym okresie wzrostu pro
siecia, kiedy nie chodzi jeszcze o Ysadze
nie ttuszczu. Najlepiej dawacC na 1 Itr. Wo
dy 1—2 kroEIe jodyny. W dalszych Jed
nak okresach jodu dawac nie nalezy.
. Po osiagnieciu 30 kg zywej wagi pro
sigt musimy zdecydowac, czy chcemy ty
ero_duk_owac boczek cigzszy, czy lzejszy.
lajlepiej porozumieC sie z rzeznig. ©bec
nie jest raczej popyt na boczki Izejsze, do
80 kg, co dla celow konkursow jest bardzo
korzystne. _ o

Jezeli chcemy osiagnaC 1zejszy opas #o
skonalego = gatunku, musimy  pamietac 0
tem, zeby juz po osiagnieciu 60 kg zmienic
jakos$¢ paszy na mozliwie najlepsza.
~Jezeli boczek ma by¢ ciezszy — todza
ju paszy nie zmieniamy.

Prof. Z. Moczarski.

to dobrego — powiedzcie innym.



102 ORGANIZACJA PRZYSPOSOBIENIA ROLNICZEGO

Maj 1931

Organizacja hodowli krolikbw w Belgii 1 we Franciji.

Dwa sg kraje na Swiecie, gdzie kazdy
drobny rolnik, kazdy robotnik, zamieszku«
acy maty domek z podworkiem, hoduje

roliki: ~Francja i Belgja. )

We Francji hodowla prowadzona jest
zupetnie na_,,dziko", brak jest wszelkiego
kierunku. Zwigzek hodowcéw w Paryzu
ﬁ)_rzy ul. de Lille 34, jednoczy wprawdzie
iczne Zwigzki prowincjonalne, ale do
Zwigzkdéw tych nalezg Aedynle wielkie ho«
dowie przemystowe, hodowle zarodowe lub
tez hodowle amatorskie zamitowanych w
chowie krélikow Francuzow. Jedynie okre«
I potnocne, na granicy belgijskiej, prowa«
zg pewng akcje w Kierunku ulepszenia i
EVOD@ andy hodowli krolikéw na terenie
atolickich' stowarzyszen miodziezy.

Konkursy krolikarskie na terenie okre«
gu przemystowego Lille«Roubaix, zorgani«
zowane zostaty przez ksiedza, patrona kot
mtodziezy, a “zarazem zamitowanego ho«
dowce krolikow; wzorowane sg one w zu«
?einosu na konkursach belgijskich; osta«
ecz[?/_ pokaz konkursowy - odbywa sie
wspolnie z Belgami w pogranicznem mie=
scie Comines. _ _

W matej, doskonale zorganizowanej
Be(ljgjl, cata hodowla krolikéw znajduje sie
od opieka wytonionej przez Ministerstwo

olnictwa ,,Komisji specjalnej do spraw
Hodowli Krolikéw", na czele ktorej stoi
p. Pulinex=Eeman.

Prace ,,Komisji“ idg w dwuch_ réwno«
legtych kierunkach; 1) organizacji zbytu
produktéw hodowli krélikow, 2) propa«
andy, ulepszenia i nauki racjonalnych me«
od hodowli.

_ Propagande i nauczanie hodowli kroli«
kéw prowadzi Komisja na terenie swych
licznych kot prowincjonalnych, ktorych
jest przeszio 500, liczba czionkow wynosi
okoto 100.000. Kola te znajduja sie prze«
dewszvstkiem na potnocy Belgji koto Gan«
dawy i w okregu gérniczo«rolnym Hainault.

Propagande hodowli oraz nowoczesnych
metod hodowlanych prowadzi sig¢ zapomo«
cg konkursow. Konkursy te nosza nazwe
growmqon_alnych_ I znajdujg sie na terenie

prowincji bélgijskich.

Uczestnicy konkursu zgtaszajg swoje
stadka, ztozone z | samca i 2«ch do 4 sa=

mic rasy krajowej lub jednej z propago
wanych przez Komisje (hiebieskie z Bevern,
zajeczaki belgijskie 1 wszelkie odmiany
bia e,V\)_akc_) najbardziej pokupne na futer«
ka). Widzimy tu roznice z konkursami wy«
chowu w Polsce, gdyz u nas uczestnicy
otrzymuja_material hodowlany, i musza
wykazaC sie rezultatami oSiagnietemi przy
wychowie — tu hodowca zgtasza zwierzeta
juz przez siebie odchowane lub zakupione.
Jednoczesnie istnieje konkurs reprodukto«
row, gdzie hodowcy moga zgtosic jedynie
samce, ktore sg nastepnie kwalifikowane
jako reproduktory.

~ Hodowca musi si¢ zastosowac do wska«
zOwek instruktora — co do pomieszczenia,
zywienia, utrzymywania i reprodukowania
zwierzat. Na pokazach, ktore sig odbywa«
ja w jesieni w kazdym z 9 okregdw, za naj«
wigksfza ilosC punktow, za utrzymanie
zwierzat, w pofaczeniu z rasowoscig i do«
brym eksterjerem otrzymuje hodowca na«
E[ode pieniezng lub honorowa. Rachun«
Ow kosztow utrzymania i t. p. hodowcy
nie prowadza. Hodowcy trzymajacy wy«
bitnie rasowe i zdrowe zwierzeta otrzymu«
ja licencje reproduktorow i prawo sprze«
dazy lub wynajmowania samcow do kopu«
lacji oraz s polecani przez Komisje przy
nabywaniu materjalu zarodowego. Na na«
grody pieniezne oraz organizacje konkur«
sow krolikarskich Komisja otrzymuje od
Panstwa Belgijskiego sume 15.000 frs. rocz«
nie, poza tern poszczegdlne prowihcje wy«
znaczaig nagrody od siebie | kazda udzie«
la 500 frs. nagrod ﬁar]stwowych. Nagrody
honorowe, ktorych jest zwykle pokazna
ilos¢, otrzymuje Komisja od kupcow fu«
terek kroliczych, wiekszych hodowcow itp.
Wychodzac z zalozenia, ze hodowcy
wtedy beda dobrze hodowali, kiedy beda
mieli” odpowiedni zbyt i optacalnosc, , Ko«
misja“ przedewszystkiem postarata sie zor«
ganizowaC spotdzielcza sprzedaz skorek,

Naiika jest pochodnia, ktora obfitem Swiattem
napetnia patac cnoty, rozswietlajac jego zapedy i za:
rasem jest nicia Arjadny, ktdra okazuje rozlegtos¢
i glebie tego patacu, chronigc od zablgkania sie po?

$réd licznych jego komnat. Eliza Orzeszkowa.
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gdyz migsp hodowcy konsumujg badZ to
sami, badz tez sprzedajg na miejscu.,

W Bruxelli na przedmiesciu Laacken
znajduje sie Centrala skupu —skorek, do
ktorej przesytaja zebrane skorki cztonkom
wie przeszto 500 kot prowincjonalnych. —
Kota prowincjonalne nadsytaja skory opas
kow'ane w worki; kazda skora jest Znako
wana nazwa kota i numerem ™ hodowcy.
Wszystkie skéry musza by¢ zdjete bez rozs
cigcia i suszone na drucianym rozpinaczu.
Skory rozciete moga_byC uzyte jedynie do
fabrykacji filcu. Zbidrka skor zajmuje sig
zwykle prezes kola prowincjonalnego, kto
ry otrzymuje za swojg prace okoto 5% od
sprzedazy. Sprzedaz odbywa sie przez lis
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cytacje w pierwszych dniach kazdego mie$
sigca. Okoto 10 kazdego miesigca odbywa
sie rozrachunek; kazde koto hodowcow i
kazd%/ jego cztonek majg swoje konto. Na
koszta prowadzenia Centrali ﬁotrqca sie
5 proc, od tranzakcji; podatek na rzecz
Panstwa Belgijskiego wynosi 1 proc.

Centrala zostata zatozona z udziatow
drobnych hodowcéw oraz przy pewnem
niewielkiem poparciu panstwa, — rozwija
sie specjalnie dobrze dzieki ofiarnej pracy
ednostek takich, jak pierwszy organizator
onkursow krolikarskich p. PulinexsEeman
oraz Jacques Heller.

Irena Zabtocka.

Korespondencyjny kurs PR.

Statystyka uczniéw Kursu PR.

Kurs Przysposbienia Rolniczego rozpos
czat si¢ dnia [ listopada 1930 i do dnia |
marca 1931 zaﬂlsa’fo si¢ nan ogotem 314
osob fizycznych i prawnych, ktore podzie
lone na wojewddztwa przedstawiajg sie
nastepujaco:

] LI E
Wojewddztwa f °° & I 0= %
N--S & o (7 g
>4 =

Warszawskie . i N | 6 202
Wilenskie . > — — 2 — | | — 4 120
Kieleckie . . . 3 | — | — — 5 1S
Lubelskie . I 2 | — _ 5 _ 59 1829
Biatostockie . | | 0,32
Poznanskie . . _  _ 2 2 064
Nowogrddzkie . 2 3 — _ | 6 2,02
todzkie e I 032
Pomorskie ¢+ . — — — — — 212 212 67,84
Krakowskie I — U — — _ 71 2 064
Wotyriskie I === == 1 03
Poleskie - — — — 2— 2 064
Lwowskie . I I — 10 = —— 12 384
| arngpolskie - 1 032
Slaskie .
Stanistawowskie

ro 3 13 5215 2 314 100c0

~ Na zgodrg 7.000 zespotow konkursowych
sjczba ,,cokolwiek” zamala! Ale gdzie te
zy Przyczyna tak niklego zainteresowania
sie kursem, specjalnie przecie dla pracy
zespotowej przeznaczonym, skad taka bier?

nos¢ wyjatkowa? — p. p. instruktorzy i
dziatacze PR, jako bezposSrednio z mtodzie=
zg obcujacy, molg(;ll_by wybadac i spostrzec
zenig swe Dyrekcji Kursow im. Staszica
zakomunikowaC. Pozytek bytby niewat«
pliwy — jesli coS w organizacji czy pro=
gramie kursu niedomaga, moznaby popraw
wic, ulepszyC, jesli zas inne pizyczyny
dziataja — to moze i na nie jakas rada sie
znajdzie, — a przez brak zainteresowania
nie mozna przeciez skazywaC na zamarcie

nowego wysitku tej pozytecznej placowki,
akg sg Kursy Korespondencyjne im. St.
taszica. St. H.

Ksigzki 1 pisma.
Inz. Kazimierz Turkowski — ,Uprawa buraka

pastewnego — ...." Str. 40. Biblioteczka PR Nr. 5.

Irena Zabtocka — ,,Wychow krolikow —
Str. 32. Biblioteczka PR Nr 6.

Marja Karczewska — ,,0grodki kwiatowe — ....
Str. 32. Biblioteczka PR Nr. 7.

Nowe te trzy wydawnictwa Muzeum Przemystu
i Rolnictwa, wydane z zasitku Ministerstwa Rolni-
ctwa, stanowig dalszy cigg biblioteczki PR, przezna-
czonej dla uczniow PR.

Oryginalny sposdb ujmowania zagadnieri, forma
krotka, jasna i przystepna, bogaty dziat pytan, wiele
wskazann metodycznych da¢ mogag kazdemu instruk-
torowi i dziataczowi PR.
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Ksigzeczki te, w cenie 50 groszy, naby¢ mozna za
posrednictwem Wojewddzkiej Komisji PR lub w kaz-
dej ksiegarni.

Wyszty juz z druku:

,.Ogrodki warzywne —..." Bibljoteczka PR Nr.8.
.Kukurydza i Jej uzytkowanie". Bibljoteczka PR.
Nr. 9.

st. w.

.Nawozy sztuczne" — miesiecznik wydawany
przez Panstwowag Fabryke Nawozow Azotowych w
Chorzowie. Redakcja i Administracja — Poznan, Fi-
larecka 3, parter. Prenumerata roczna 12 zt. Wy-
chodzi pod redakcjg Inz. Dr. B. Kurylouscza.

Zawsze aktualna i zywo rolnikbw interesujgca
sprawa nawozenia pomocniczego tyle jeszcze zaga-
dek w sobie miesci, ze bez blizszego kontaktu z po-
stepem i nowszemi zdobyczami wiedzy rolniczej w
tym kierunku trudno w niej sie nalezycie orjentowac.
Utatwia to w duzej mierze miesiecznik ,Nawozy
sztuczne“, poswiecony przedewszystkiem naukowym
badaniom w zakresie nawozenia. Nazwiska za$ ta-
kie lak prof. E. Zaleskiego, prof. M. Gorskiego, prof.
J. Terlikowskiego i wielu innych, oraz tej miary spe-
cjalista, jakim jest Redaktor Dr. Kurytowicz, gwaran-
tujg vz catej petni wysoka wartos¢ publikowanych
wiadomosci.

St. W.

.Przeglad Hodowlany — miesiecznik, organ Pol-
skiego Towarzystwa Zootechnicznego — Warszawa,
Widok 3. Prenumerata 6 zt. Wychodzi pod redakcjg
Inz. Stefana Wisniewskiego.

W ostatnim numerze tego wysoce wartosciowego
*wydawnictwa znajdujemy artykut Prof. Romana Pra-
wochenskiego — ,,Fotografowanie zwierzat domo-
wych' — w ktérym Szanowny Autor udziela cennych
rad i wskazéwek, opartych na dtugoletniem swojem
doswiadczeniu w tym zakresie.

Bytoby bardzo pozadane, aby nasi instruktorzy —
fotografowie przeczytali ten artykut — mozeby sie
mniej Kklisz marnowato, a ze zdje¢ wiekszy byt pozy-
tek.

St. w.

—Maj 1931

Kronika PR.

2-go kwietnia br. odbylo sie posiedzenie Woje-
wodzkiej Komisji PR w Poznaniu. Komisja zajmo-
wata sie szczegOtami ankiety na temat PR w roku
1930, ktorg zbierano igcznie ze sprawozdaniami z
przebiegu konkursu, oraz wysuneta kandydatow (lo-
kalne organizacje miodziezy) do nagrod Panstwowe-
go Banku Rolnego w postaci radioodbiornikéw.

Z prac na przysztos¢ Komisja przyjeta zespoty
zgtoszone przez 7 pracujgcych na terenie Wielkopol-
ski organizacyj w ilosci 218 zespotdw z 1990 uczest-
nikami.

Z innych uchwat, powzietych na posiedzeniu Ko-
misji Wojewddzkiej, nalezy podkresli¢ uchwate apro-
bujagcag stanowisko W. T. K. R. co do zapraszania na
posiedzenia Komisji Woj. PR przedstawicieli wszyst-
kich organizacyj milodziezy, bioracych udziat w akcji
PR na terenie Wielkopolski, z tern, ze gtos decy-
dujacy maja organizacje bedace cztonkami Komisji
Wojewddzkiej PR w mysl instrukcji Min. Rolnictwa.
Druga i trzecia uchwata dotyczg pracy os$wiatowej
zespotéw. Jedna zaleca zaopatrzenie zespotdw wszy-
stkich w kurs korespondencyjny PR im. Stanistawa
Staszica, a druga upowaznia WTKR do zaabo-
nowania dla wszystkich zespotéw na rece ich przo-
wodnikéw pisma ,,Przysposobienie Rolnicze* na pol
roku, to znaczy od ! kwietnia br. do ! pazdziernika,
z tem, ze powstaly stad wydatek w wysokosci 3 zt
na zespot mozna potrgcic z sumy subwencji prze-
znaczonej na organizacje zespotéw i ich prace oswia-
towg. Ostatnia uchwata moéwi o gwarancjach, jakie
miodziez daje w postaci weksli i o sposobie dyskon-
towania tych weksli przez Komisje Okregowe PR.

W posiedzeniu Komisji brali udziat przedstawi-
ciele Wielkop. Tow. Kdtek Rolniczych, Wielkopol-
skiej Izby Rolniczej, delegat Wojewoddztwa i 4 dele-
gaci organizacyj miodziezy z posrod 7 zaproszo-
nych.

Za redakcje odpowiedzialny:

Inz. Stefan Wyrzykowski, Milanéwek, ul. Okodlna,
willa ,Ptaszyna”.
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