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Praca na roli jest najlepszym wychowawca.

Powiedzenie to prof. Laura mamy_w
pazdziernikowym mrze ,,OPR* — 31." To
samo zreszt, co wypowiedziat gtosno
Swiatowej powagi profesor, (i co mysli po
cichu wielu ludzi zapgdzanych w kozi czy
barani rog? — to samo metoda pog!qdowq
zastosowat w czynie sam Stworca, Kiedy —
wedtug tradycyj biblijnych — Adam i Ewa
mieli ponownie dorabiaC si¢ zbawczego
odrodzenia.

_ Nie dziw tedy, ze jesli i dawni mysli«
ciele ,,Ojcowie KosSciota“ prace owg wia«
snie na roli uwazali za pierwszy sakrament
celem uswigcenia, czyli doskonalenia si¢ —
to i my, peerowcy, prace rolng i wdrazanie
sie do niej uwaza¢ mozemy jako czynnik
wychowawczy i to wsréd pierwszych naj«
pierwszy.

A jezeli i sam Pan Prezydent MoScie«
ki i nasi pp. Ministrowie Rolnictwa, bia«
dajagcym rolnikom jeden po drugim jako
uniwersalny Srodek™ poddajg klucz do za«
gadki sity, powtarzajac: ,0rganizujcie sie*
jesli p. Inz. Jan Jedynak, Nacz. Wydz.

(Prof. E. Laur)

Szkol. Min. Roi. w ,,PR" wskazuje stusznie
szkote rolniczg jako pozadany rozsadnik
praktycznej oswiaty — to przedszkole
wychowawcze do zespolonej pracy w or«
ganizacjach wsiowych stanowi¢ moze
wiasnie praca w zespotach konkursowych
PR, o ile potaczone one sg z organizacjami
spotecznej kultury miodziezy.
Odczuwamy to wszyscy, ze brak wy«
.robienia do rzetelnej pracy w gromadzie
jest bodaj czy nic najwieksza nie tylko
Juz bolaczka, ale wprost zmorg podcina
Jaca wszelkie poczynania, wysysajac krew
.nz_ﬁjserdeczn|ejsz§‘l najdzielniejszych indy«
widualnych wysitkdw jednostek. Powta«
>rzamy wprawdzie, ze ,,Gromada — to si«
la“ — potapaliSmy sie, ze na Swiecie wo«
gole, a u nas specjalnie najwiekszg sitg jest
sifa inercji — mowimy teraz, ze ,,05wieco«
na gromada — to sita™. Ale oSwiata — to
jeszcze nie wszystko. _
_ Jak przyjdzie co_do czego — to sita ta
nie posiada energji Kkinetycznej, bo sita
(Ciemnej gromady — sita ciemnoty jak i
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zaciemnienia moralnego okazuje sie _silg
73, hamujgca wszystko — sitg, ktorej do
przekonania_ nie trafisz inaczej jak tylko
doprowadzajac do witasnoocznego przeko«
-nania_sig, €O zacna oSwiecona gromada
zrobi¢ moze. _ )

_ Takie gromadki miodzikow dla wyra«
biania si¢ we wzajemnej samopomocy gru«
pUJah sie_wiasnie w zespotach konkurso«
-wych. Bakcyl poletek upraw i hodowli
konkursowych robi juz swoje. | nie p-0«
zwala ostaC si¢ twierdzeniu, wyrazonemu
w_ artykule umieszczonym w ,,0rg. PR —
,Jasno okreslone cele®, gdzie powiedziano
dostownie: ,ze zbyt szeroko zakrojone
wptywy wychowawcze dzisiejszego PR
istniejg raczej w sferze naszych zyczen i
-wyobrazni, ktorych praktyka zyciowa nie
potwierdza. ) o

Zgadzam sie naézupe{nlel, ze zakreslaC
zbyt szeroko bytoby ' réwnie nierealnem,
jak sili¢ sie zapomoca PR wtlacza¢ jakas
-gleboka rolnicza wiedze. Ale i nie zacie«
iSnigjmy zbytnio zadan PR. Nie przesa«
dzajmy ani° w jedng strone, ani w druga.

Dalej jednak artykut mowi:

.Nie uwazam za dostatecznie uzasa«
dnione okreslenie Przysposobienia Rolni«
czego mianem przedsiewziecia wychowaw«
czego. Termin ten zostat zapewne wpro«
wadzony w poczatkach akcji konkurso«
wej przez sfery kierownicze organizacy
miodziezy.” Pisze tez artykut o ideatac
wychowawczych.  Zdaniem artykutu PR
ma tu pozosta¢ na boku, bo ,kontrola i
kryayka tych ,ideatow” naleze¢ winna tyk
ko do rodzicow, kosciota i panstwa...”

O spoteczenstwie niema tu ani stowal
Czy ono naprawde nie ma nic do powiedze«
pia? ,rodzice” sg przyrodzonymi wycho«
wawcami.  Zapewne. Ale dla kogo oni
wiasciwie wychowujg? — ,kosciof*? —
Kosciot jest przecie ‘wiasciwie tez tylko
Muga_ tspoledzenstwa.  BoC przecie Jesli
sam jego zatozyciel, Chrystus, mawial, ze
/,,przyszedtem ludziom stuzyé — a nie ze«
by mnie stuzono®; jezeli gtowa tego Ko«
scota mowi o sobie, ze jest ,stugg stug“ —
to przecie niepodobna przypuszczac, zeby
to sie mowito dla frazesu.

‘Sam ten Kosciot — jak poucza zreszty
najelementarniejs/y nawet katechizm —
jest to ,,spoteczenstwo wiernych...“ To sg
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rzeczY elementarne: wszyscy i wszystko
-ma_stuzyC temu spoteczenstwu, by stwo«
rzy¢ w niem Krdlestwo Chrystusowe.
»Panstwo” — ono tez pozosta¢ powinno na
5ego stuzbie, na_strazy sprawiedliwosci —
adu jego i bezpieczenstwa. Czy moze byc¢
poteznem panstwo ztozone z marnych je«
dnostek? S )
Wiec zdawatoby sie, ze kiedy chodzi

10 \/\glc_howan_le przysztych obywateli — riaj«
bardziej zainteresowane jest spoleczen«
stwo. Ono ma ?_Io_s_. 1 wszystko musi by¢
/nastawione do linji jego potrzeb dla do«
bra jego obywateli. o _
rtykut ‘omawiany twierdzi jednak, ze
,okreSlanie PR jako ,przedsiewziecia wy=
chowawczego wprowadzone zostato przez
sferJy kierownicze organizacyj mtodziezy“.
~Ja osobiscie nie naleze do ,,sfer ani do
zadnej organizacji. Zabieram gtos tylko
jako szary cztowiek, szary widz, z szarej
masy spotecznej. Ale przecie nie moze
by¢, by szarym masom i ich krajowi nie
zalezato na tem, by mu sie cata mtodziez —
a zatem i cala przysztoSC nie marnowata!
Bierzmy rzecz realnie, tym prostym chiop«
skim rozumem. Wychodzg ze szkot, albo i
bez nich wchodzg w zycie cate masy mio«
dziezy. | co majg te mtodziaki robic¢?
,robi¢" cos musza — zdrowe natury potrze«
,buja czems sie zainteresowac, zuzyC ener«
Eje. — Préznowanie jest macierza wszyst«
Klego zta, — a tymczasem chodzi o to,
zeby w kazdym z tych miodych ludzi
wytworzyt sie dzielny, pozyteczny sobie
i innym cziowiek. Chodzi o to, zeby
nie zatracaC, ale rozwijaC ped do tego,
zeby cos robic, zdrowy ped do radosnej
tworczosci co uszlachetnia, ped do ra«
dosci z zycia pracy, rozwijaC zdrowa
ambicje tworzenia i zadowolenia z tego co
sie robi wiasnym wysitkiem, rozwijac za«
radnos$¢, samostarczalno$¢, samopomoc |
pomoc wzajemna. Idg mtodzi w zawody
W wyscigu pracy — maja zajecie pod
-okiem starszych, wychowuja si¢ N-wzajem
sami do pozytecznego zajecia, stwarzajg«
cego zadowolenie z trwatem choC niebly«
skotliwem poczuciem, ze z tych skoardy«

Miodziez musi czu¢ i rozumie¢, ze przyjezdzaja:
cy na inspekcje to przyjaciel i zyczliwy doradca.
Inz. Wiadystaw Swiezynski.
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nowanych osobowych wysitkow urasta po«
tega Ojczyzny i ziszcza si¢ owo hasto fi-
lareckie: ,w szczeSciu wszystkiego — sg
wszystkich cele®, ]

alg te energje mtodzienczg wspomodz
wspotdziataniem, by sie przetworzyC mo«
gta na energje tworczg — nie za$ destruk-
cyjng — oto cele PR — i nie mozna od«
mowi¢ im realnego znaczena, ze tylko w
nim walny czynnik spoteczno«wychowaw«
czy.

Wiec czy PR jako metoda wychowaw«
*cza jest czern$ ,jrozdetem“? | czy to mi«
raz, oman jakis, ze tylko przez PR w sze«
erokiem ujeciu naprostowac sie da caty
fatsz nastawienia zycia gospodarczego”
czy to wytwor wyobrazni, ze przetworzyw«
szg zyciowe warunki wsi kulturalne i za«
robkowe pracg organizacyj mtodziezy kul-
turalng i peerowa, siegamy do zrodet t. zw.
»bezrobocia*“? Przeciez robota na_ wsiach
Jest! — tylko brak umiejetnosci i zorga«
ré6zowania pracy. Przecie bezrobocie na
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wsiach Aest zrodtem bezrobocia w catym
kraju. zatem?

*

Wzrok m(’)JXpad+ w tej chwili na thust
druk w ,,PR* X. 31: ,,I?rza/sposobienie Ro
nicze budzi zamitowanie do pracy na roli —
od malenkosci uczy dobrego gospodarowac
nia“ — to juz uznaje kazdy ojciec i matka
w dobrze  prowadzonych™ okregach. Te
wszystkie smyki i bebny, a nawet fujary
i fujarki stworzg dla Polski rolniczej kie«
dy$ moze calg orkiestre, ktora w rzetelno?
§Ci  wychowana zespotem bedzie moze
mniej kakofonie. Spdlne zainteresowanie
Peerem ,wszystkie tong powigze do cho=
ru“, a kazdy urasta¢c bedzie samem tern
szlachetnem poczuciem, ze i on co$ znaczy
i on jest czerns, ze choC jest ,,szarym pro?
chem* ale i on co$ stwarza, a z jego ,,ura
staniem® urasta 1 ziemia jego spoina —
ziemia ojczysta — dla ojczyzny wszyst«
kich narodow.

Sew. SzaryzZaleski.

Przed nowym okresem ahcii PR.

~ Aczkolwiek tempo akcji PR dotychczas
nie ostabto, nalezy przewidywac, ze trudne
Bp_iozenl(_e gospodarcze naszego Panstwa od«
ije sie i bezposrednio i posrednio na cig«
gfosci i wydajnosci dalszej naszej pracy.
Bezposrednie skutki kryzysu odczulis«
my juz w roku biezacym przez znaczng
kompresj subwen_cyIL ministerjalnych i po«
wiatowych na akcje PR. Jednoczesnie cigz«
ka sytuacja wsi oddziatywa bardzo czesto
deprecjonujgco na psychologje rolnikow,
zwiaszcza drobnych. ytwarza sie miano«
wicie wsroad nich poglad, ze przy niestycha«
nie niskich cenach na produkty rolne, zdo«
bywanie ew. pogtebianie wiedzy i znaj o«
mosci dobrego gospodarowania’ jest zby,
teczng stratg czasu. Tego rodzaju poglady
nie moga pozostaC bez ujemnego wptywu
na mtodziez bioraca udziat w akcji PR, kto«
ra petnego zrozumienia tej pracy jeszcze
nie posiada i udziat w konkursach bierze:
albo jedynie celem zdobycia nagrody,
albo chcac popisaé sie wynikami wyko«

'Co jest ttego — poniedzcie nam,

nanej pracy przed rowiesnikami, rodzicami
lub sgsiadami,

albo za przyktadem innych, kierowana
t. zw. owczym pedem.

Dodajmy do tego ograniczenie pracy
kierownikow akcji PR, ograniczenie spowo«
dowane zmniejszeniem sie potrzebnych na
ten cel funduszéw, powodujgce przeciez
rozluznienie sie kontaktu z uczestnikami
konkurséw PR. Dodajmy dalej zmniejsze«
nie lub catkowite zredukowanie nagrod rze«
czowych, gdy sprawa nagrod byfa i jest
dotychczas tak powaznym czynnikiem
akcji PR. o )

W reasumpcji dojdziemy do wniosku,
ze kierownicy akcji PR w nadchodzacym
sezonie pracy beda mieli do pokonania sze«
reg bardzo powaznych trudnosci, chcac
utrzymac tok akcji na dotychczasowym pc«
ziomie oraz nie dopusci¢ do zmniejszenia
sie jej wydajnosci.

~ Bardzo Igomys’lr]a; jest tutaj okolicznosc,
ze akcja PR byta juz przez kilka lat ubie«

co dolnego — poriiedztle irmijns
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tych nietylko szeroko rozpropagowana,
ecz rowniez wsrod znacznej czesci jej
uczestnikdéw nalezycie pogtebiona. W prze
ciwnym razie pokonywanie przeszkod iy
loby bez poréwnania trudniejsze i ciezsze.
Jednakze pogtebienie akcji PR nie jest jesz

cze tak gtebokie, aby mozna byto ze $poko
jem zla¢ odpowiedzialnosc za nl_a;_w%/iaﬁznle
na czynniki spoteczne; czynniki fachowe
musza nadal bezustannie czuwac nad pra
widtowym przebiegiem pracy w zespotach
PR. Przy trudnosciach, jakie przewidywac
mozna, nalezatoby zastanowic sie nad ¥réd

kami zaradczemi.

W lipcowym numerze ,,Org. PR* prof.
Rbikolokski ~wskazuje na ko
nieczno$C wytworzenia po powiatach t. zw.
, KOt wspotpracy z Przysposobieniem Roi
niczem®, rekrutujacych si¢ z przedstawicie
li spoteczenstwa starszych przy rganiza
cjach #pbi oraz %¥amorz

ach powiatowych. Do zadan takich Kot
nalezatoby dbanie o rozwéj PR w powiecie,
jak réwniez opieka nad pracg zespotow.

Poglady te uwazam za najzupetnie
stuszne 1 uzasadnione. ,Kofa wspotpracy™
przy obecnych warunkach zycia na wsi Mo
ga _spetniaC powazng role jako czynnik
opinjodawczy struktury i ogdlnych ty
tycznych akcji PR na danym terenie; €zton
kowie ich moga z bardzo duzym pozytkiem
propagowac ideologje PR i to zarowno
wsrod mtodziezy, jak i wsrdd starszych.
W_ZI?CIQ jednakze na siebie czesci tdpowie
dzialnosci za pracg i_prawidtowy rozwoj
zespotow PR, odpowiedzialnosci, cigzace]
dotychczas na instruktorach powiatowych,
nie wydaje mi sie wykonalnem.

Aczkolwiek podzielam najzupetniej o,
glad, ze do ,,Ké yvspo{pracii _mogliby by¢
przyjmowani i nierolnicy, ktérym rozwoj
rolnictwa i podniesienie wsi lezy na sercu,
mam jednak Brzek_onanle, ze w praktyce
kola skiadatyby sie po wiekszej czesci
z jednostek zwiazanych badz bezposrednio,
badz tez posrednio z praca na roli. Ta za$
praca, w ob_ecn¥0h warunkach, iest tak fie
wdzieczna i tyle przysparza ktopotow, ze
trudno przewidywac, aby cztonkowie , Kot
wspotpracy” mogli poswigecic te iloSC czasu,
ktora bytaby potrzebng na roztoczenie

runtownej opieki nad zespotami PR i tze
sciowe przejecie zadan wykonywanych to
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tychczas wylgcznie przez czynniki akcjg
PR Kierujace. _ ) )

Uznajac tworzenie ,,Kot wspo’rﬁracy“ za
bardzo pozyteczne, przedewszystkiem dla
pogtebienia akcji PR, zwlaszcza wsrod $tar
szego spoteczenstwa rolniczego, uwazam
jednak, ze nie rozwiaze ono sprawy ttrzy
mania akcji PR na odpowiednim poziomie
i utrzymania jej wydajnosci przy 8stabie
niu kontaktu kierownikow z uczestnikami.

Nalezatoby zatem: )

1. Przeprowadzi¢ gruntowng selekcje
wsréd miodziezy, bioracej udziat w kon
kursach PR, dopuszczajgc do nich te jedy
nie mtodziez, ktora z udziatu w konkursach
rzetelng korzySC odniesie, w przysztosci
za$ bedzie w moznosci zdobytg nauke $to
sowaC w swoim zawodzie. o

2. WybraC¢ najbardziej rozwinietych,
uzdolnionych, z akcjg PR najwiecej Zespo
lonych przodownikéw, wyszkoli¢ ich IYE%
korzystaC w charakterze instruktorow
jonowych, powierzajac opieke Bezposred
nig nad 2—> zespotami.

Do konkursow zgtaszali sie miejedno
krotnie badz to samodzielni rolnicy, badz
to dzieci, nie bedace na sitach wykonac
same zadan konkursowych, badz jednostki
nic wspolnego lub bardzo niewiele z fawo
dem rolniczym majace. Miewato to miej
sce zwiaszcza na tych terenach pracy, gdzie
orga_nlzaC{e rolnicze praktykowaty twyda
wanie materjatu konkursowego, (nasion, jaj
wylegowych, prosiat i t. d.) na kredyt na
dogodnych warunkach sptaty. U nas w
konkursie wychowu $win p(akthUJe sie
wydawanie zarodowych maciorek na Kre
dyt do zakonczenia konkursu — starsi foi
nicy polecali czasem swoim siuzacYm ¥gta
szanic si¢ do konkursu, nie pozwalajac fa
stepnie na stosowanie zabiegow okoto tfzie
te] maciorki w mysl otrzymywanych in
strukcyj. ) o _

~ Teg0 rodzaju wypadki nie sa z pozyt
kiem dla akcji PR. Natomiast udziat w
konkursach PR mitodocianych jak rowniez
miodziezy nie majacej zamiaru poswiecic
sie w przysztosci zawodowi rolniczemu,
mozna byto tolerowaC ze wzgledu na ty
chowawcze walory akcji, jak wdrazanie do
starannej i sumiennej pracy, rozwijanie o
czucia solidarno$ci, pobudzanie do ¥zla
chetnego wspotzawodniczenia.  Pamietaé
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jednak nalezy o polskiem przystowiu: ,we«
dle stawu grobla®“. Przy zmniejszonych
srodkach materjalnych na PR winni ko«
rzystac z niego jedynie ci, ktorzy (oczywi«
scie przy dobrej woli i umiejetnem kierow«
nictwie) wykorzystaC beda mogli w petni
udziat w konkursie i dla ktorych udziat
w konkursie bedzie przysposobieniem w
doslownem stowa tego znaczeniu, t. j. przy«
gotowaniem do ﬁrzysz%ego ich zawodu. [n«
nemi stowy do konkursow PR nalezatoby
w przysztosci_przyjmowac wytacznie mto«
dziez_powyzej okreslonego wieku (np. po«
wyzej lat 15) i miodziez majacag zamiar w
przysztoSci zawodowi rolniczemu sie po«
swiecic¢, azeby fundusze na akcje PR wda«
sciwie byty zuzytkowywane. _

O potrzebie wyszkolenia nalezytego
przodownikow zbytecznem jest rozpisywac
sie szeroko. Sprawa ta byta AUZ niejedno«
krotnie poruszang na lamach ,Org. PR*
~Aby armja_byta dobrg — musi mie¢ do«
brych podoficeréw; w armji Przysposobig«
nia Rolniczego podoficerem jest przodo«
wnik zespotu®, ) §

_ Po 5«ciu latach prowadzenia akcji PR
niema watpliwosci, ze z posrod dotychcza«
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sowych przodownikow instruktorzy powia«
towi bedg mogli powota sobie &omocmg
kow, ktorzy czes¢ pracy instruktorskiej
przejma i poprowadzi¢ jg potrafig. Mlo«
dziez, z posrod ktorej rekrutowac sie oni
beda, nie ma jeszcze tych trosk i ktopotow
z prowadzeniem gospodarstwa zwigzanych,
co jej rodzice — instruktorzy powiatowi
powinni ze wspotpracy przodownikéw od«
nies¢ korzysc rzetelng. ~Koniecznem byto«
by tutaj jedynie zorganizowanie kursu do«
ksztalcajacego dla tego rodzaju pomocni«
kow instruktorow. ) o

Wreszcie dodaC chcialem, ze piszac o
trudnosciach jakie trzeba bedzie przezwy«
cieza¢, nie miatem zamiaru wyraza¢ bynaj«
mniej pogladu, ze akcja PR™ mogtaby sie
zatamac. o o o

Dotychczasowy jej przebieg i wyniki
moga stanowi¢ jedynie jaknajpomysiniej«
sze horoskopy co do rozwoju na przysztosc.

Zawsze Jednak, zwiaszcza za$ w pracy
spotecznej, dobrze jest przewidzie¢ mogace
wynikng¢ trudnosci i pomyslec o srodkach
zaradczych.

Inz. Whadystaw Swiezynski.

Narady przodownikow.

MysSli wzmacniajg sie przez porady.

Przypowiesci, XX, 18.

Coraz wigksza uwage w pracach PR
zwracac sig zacz_ir)a na starsze spofeczen«
stwo i przodownikow, stusznie upatrujac w
tych dwuch czynnikach podstawy istotnej
rozwoju i trwatosci akcji PR, tych czyn«
nikach nieodzownie koniecznych dla _jej
pomysinych wynikow, w kazdym czasie |
we wszelkich ~okolicznosciach w gruncie
rzeczy dostQEnych, oczywiscie, o 1le ten
t. zw. czynnik spoteczny jest istotnie spo«
tecznym — nie ze stowa pustego, czy tez
teatralnego gestu we wiasciwym momen«
cie, lecz z prawdziwego umitowania_ spra«
wy, z gtebokiego przekonania o jej spo«
tecznej pozytecznosci i rzetelnej, istotnie
spotecznej wspotpracy; o ile przodownik
bedzie tym wzorowym ,podoficerem®, o

dobro armji dbatym, tym ,matym prczy«
dentem” w swej republice zespofowej, kto«
ry nietylko honory i zaszczyty zbiera, ale
i obowiazki powazne na siebie przyjmuje
I odpowiedzialng prace Erzedsiebierze,
tym zyczliwym doradca i ,,okiem* zespotu.
~ Czynnik spoteczny, dprzodownik — to
niewyczerpane tematy do obszernych, zy«
wych rozwazan i dyskusyj w gronie spo«
teczno«instruktorskiem, tematy niejedno«
krotnie juz poruszane, zagadnienia, do
ktorych stale powracaC bedziemy zarowno
dla ich wagi, jak i aktualnosci. Ogolnie rzec
jednak mozna, ze bez zrozumienia istoty
RP, bez szerszego ogarniecia jego zadan
i objektywnego do nich ustosunkowania —
nie wykroczymy poza waskie ramy szablo«
nu, nie zdotamy w prace nasze tchnaC du«
cha, bez ktérego jeno zniszczalng, martwg

~»«sposobienie N7olnic%e Jest sSrodftiem, bféori« dla podniebienia rol-

nictwa i Bulfuri

wsi wie ma sobie rownego n> nasx.t/fft sfosunftat.fi


sfosunftat.fi

186 ORGANIZACJA PRZYSPOSOBIENIA ROLNICZEGO

materja pozostana, miast by¢ zywem %6
dlem ‘nowych form zycia i pracy 3potecz
nej.

_ Przodownik — to ten pierwszy 3potecz
nik w zespole, ten pierwszy i najblizszy
pomocnik instruktora i dlatego tez ¥usz
nym jest tak wielki nacisk, jaki si¢ ktadzie
na nalezyte przygotowanie przodownikow;
wszak od dobrego przygotowania ich do
roli &r oW _pracy w
zelsp_ole W przewazajacym stopniu wyniki
zaleza.

Sa to uwagi ogolnie znane — mniej ha
tomiast znang &est inicjatywa Pow. Kom.
PR w Kutnie, ktorej przewodniczacy inz.
K. Migdallo, dyrektor szkoty rolniczej
w Mieczystawowie od dwuch juz lat ttrzy
muje state t. zw. ,odprawy przodownic
kow“, ktdre majg na celu umozliwienie i
utatwienie kontroli nad (J)r_acq W éych
zwihaszcza Srodowiskach, gazie brak #dpo
wiednich sit instruktorskich, zblizenie Ze
spotu_przodownikow z kierownikiem PR na
terenie powiatu, kontrola nad ich Yziatat
noscia i t. p. o )

»Odprawy“ odbywajg si¢ wedtug gol
nego, zgory okreslonego programu:

1. Lista obecnosci; _

2. Sprawozdania przodownikow (ew.

oddanie kartek z zeszytow);

3. Wskazania na najblizszy okres;

4. Pogadanka fachowa, przyrodnicza

lub organizacyjna.

Na zebraniu takiem zw%/)kle bywa tstala
ny termin i porzadek zebrania nastepne
go — w okresie_Konkursowym 6—8 }od
praw“ przodownikow. Podczas $prawoz
dan przodownikoéw kierownik notuje na
specjalnym arkuszu, przy nazwisku przo
downika, ilos¢ czynnych™ cztonkow Zespo
tu, temat, stan pracy, lustracje twewnetrz
ne. wycieczki, czytelnictwo {kswzzkl I pi
sma), stosunek starszego spoteczenstwa
i t. p,, niezaleznie od szeregu pytan Bbu
stronnie zadawanych. Obszerniej o *od
prawach” przodownikdéw nisat Inz. K. ¥ig
dato w Nr. 5—6 ,,0Org. PR* str. 56—57.

Tego rodzaju zebrania przodownikéw
odgrywaj% niewatpliwie powazng role w
rozwoju PR, zwfaszcza w Srodowiskach
niewyposazonych dostatecznie w personel
instruktorski — umozliwiajg one istotnie
pewng kontrole i nadzor nad pracami Ze
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spoldiw; oszczedzaja czas nielicznych in

struktorow, ktorzy do czynnoSci Mspek
cyjnych sie ograniczajg; przez bezposredni
kontakt przodownikow z kierownikiem
oddziatywuja w Kierunku pouczania ich Za

rowno pod wzgledem fachowym, jak i me

todycznym; w pewnym stopniu tharakte

ryzuja zespot mtodziezy czynnej w konkur

kursach i stan jej pracy, a juz dokiadnie
obrazujg gromadke przodownikéw i ich
stosunek do PR; nadewszystko za$ —
wprowadzaja kagdego przodownika w stan
czynny, zmuszajg do wvsitku, utrzymujg
energie jego w Statem napieciu i pobudza

ja zainteresowanie pracg. To co w kKonkur

sach PR w stosunku do mtodziezy jest tak
waznym _ czynnikiem wychowawczym, to
w stopniu nie mniejszym przodownikom
daja ,,odprawy“ — najbardziej bierna Ha

wet jednostka, najmniej odpowiednia do
tej roli z koniecznosci, bodaj dla dorow

nania jeno innym, zespotem swoim Zainte

resowac sie musi, a z czasem i do pracy sie
zapali¢. Oczywiscie, im lepszy materjal —
tern_skuteczniejsze oddziatywanie tego 19

dzaju zebran, zawsze jednak ono istnieje
I swg wage posiada.

~ Ale sa i stabe strony tego przeilsiewzie

cia. ,,Odprawy*“ przodownikow sitg rzeczy
odsuwajg instruktora, a tern bardziej Kie

rownika powiatowego od bezposredniego
udziatu_w pracach mitodziezy, od bezpo-
Sredniej Obserwacji na gruncle, &granicza
jac go do nielicznych zreszta inspekcyj
| sprawozdan osob trzecich — bez wgladu
osobistego, bez ,,0ka“ na robote. Moze tez
mie€ tu miejsce naduzycie zaufania ze tro

ny przodownikéw, jakkolwiek nie jest to
wykluczone i przy wszystkich innych e

todach kontroli pracy — dobodr &dpowied

nich jednostek, zdolnoSci i doSwiadczenie
pedagogiczne kierownika w znacznym %o
pniu- zmniejsza niebezpieczenstwa z tej
strony. WreszCie stabg strong tych “od

praw” jest wiasnie ich charakter *odpra

wowy“, ,raportowy“,

Notatki swoje zatytutowatem: *Nara
dy przodownikow", aby odrazu podkreslic
jaki charakter chciatbym nadaC tego 1o
dzaju zebraniom. Zebrania przodownikow
rozumiem jako state, w regularnych dste
pach czasu organizowane zjazdy — Mara
dy, gidzie kazdy z uczestnikow, poza przed
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stawieniem mniej lub wiecej petnego ¥pra

wozdania, zanotowaniem wskazan na Haj

blizszy okres i wystuchaniem pogadanki fas
chowej, organizacyjnej czy przyrodniczej,
bedzie mogt sie ,wygadac*, bedzie mogt
swobodnie wypowiedzieC sig, podzieli¢ sie
swemi uwagami i spostrzezeniami, naradzic
sie, podyskutowac z_kolegami i kierowni

kiem nad usterkami i btedami w pracy,
wspotpracowaé nad metodami jej tlepsze

nia, gdzie kazdy z nich poczuje sie tzyn

nym cztonkiem tego sztabu armji PR w po
wiecie, ktory nakresla plan dziatania i ¢zu

wa nad jego wykonaniem — w zjazdach
przodownikéw, chciatbym widzie¢ wiecej
cech  naradsgawed  przyjacielskich ~ z
przodownikami, ktorzy zrozumie¢ winni,
ze nie sg tylko wykonawczymi  pionkami
w catej tej pracy, ale i odpowiedzialnymi
p_rl%eds_tawwlelaml zespotdw i ich Kierow

nikami.

Jakkolwiek wigc tego rodzaju zebrania
przodownikéw nie sa pozbawione stron
stabych, uzna¢ jednak nalezy ich celowosc,
catg ich pozytecznos$¢ i wielkie znaczenie,
jakie posiadajg niewatpliwie dla #trwale
nia i usprawnienia akcji PR. | nietylko
uznaC je nalezy — inicjatywe Dyr. Mig
dalio trzebaby upowszechnic, probie Zycio
wej w roznych warunkach system ten fod
dac 1 doprowadzi¢ z czasem do powSzech
nego, — buiesiecznego ,doszkalania“
przodownikéw tg metoda.

W dzisiejszem doksztatcaniu srzodow
nikow, opartem przedewszystkiem o kursy
kilkudniowe dla nich specjalnie %rganizo
wane, odczyty, zebrania dyskusyjne, ty
cieczki i t. p., nie wylaczajac ,,odpraw” i fi
teratury, zamalo jeszcze sig mowi co zacz
test Ow przodownik, jaka jego rola w 7e
spole, jak on ma te swoje zadania Kierow
nicze wypeiac, jakich sposobow sie imac
w razie napotykanych trudnosci, na czem
Polegaja jego obowigzki Wycho_wawcze
I jak Je spetniaC nalezy. Zwrocenie tiek
szej uwagl ina zagadnienia metodyki pracy
I momenty wychowawcze, nie pomijajac
spraw czysto = fachowych i d%rganizacyj
nych, ozywitoby znakomicie takie narady
przodownikdw 1 podniosto ich znaczenie.

_Przodownikami jest u nas z reguty rnto
dziez — rowiesnicy kolegow z zespotu,
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W najlepszzm razie absolwenci szkol roi
niczych. Czy to wszedzie i zawsze jest
stuszne? Czy nie nalezatoby tej kwest]i
rozwazy¢ i badaniom poddac? A w tych
Srodowiskach, gdzie PR zostato juz tgrun
towane, zyczliwoSC | zainteresowanie
wsréd starszych wzbudzito — czy nie By
loby celowem i pozytecznem twprowadze
nie starszych wzorowych gospodarzy i §o
spodyn jako przodownikow, oczywiscie
tytutem proby na poczatek? Czy tg droga
nie nawigzatoby sie scislejszej wspotpracy
miedzy starszem i mtodszem pokoleniem
I czy nie datoby si¢ w ten sposéb zwigzac
trwale owego czynnika spotecznego z_pra
ca PR i PR z zyciem wsi? Mamy liczne
przyktady, dtugiemi latami proby zyciowej
stwierdzone, ze tego rodzaju wspotpraca
jest nietylko mozliwa, ale i wskazana i w
piekne owoce obfitujgca — trzebaby ?#a
stanowi¢ sie nad tern!

Czy jednak przodownikami bedg starsi
czy miodsi, narady przodownikow ze
wszechmiar sg Epzadane I celowe, nie Wy
kluczajg wszakze normalnie prowadzo
nych lustracyj w tych osrodkach, gdzie
I Srodki materjalne i personel &dpowied
nio przygotowany jest do dyspozycji —
owszem, stusznem bytoby obok zwyktych,
dotad powszechnie stosowanych sposobow
prowadzenia pracy, zastosowac state a
rady przodownikow jako swego rodzaju
trwaty (cho¢ skromny w rozmiarach i %za
sie) kurs doksztatcajacy dla tvch wybitnie
'spotecznych pracownikow PR, ktorz
wszak dobrowolnie zobowigzuja si¢ do
pracy, a obok umitowania wsi | zawodu
rolniczego posiada¢ powinni, miedzy fnne
mi, zamitowanie do pracy spotecznej, #ro
zumienie istoty PR, dobre serce i tatwos¢
obcowania z kolegami (lub z miodzieza,
o ile to beda_ starsi), inicjatywe, bystrosc
umystu, umiejetnosc obserwacji (przyrody
I... charakterow!) umiejetnosc skutecznego
pouczania i niewatpliwie wiele innych jesz
cze, niemniej waznych cech charakteru
I umystu.

Jak w armji o dobrego podoficera, tak
w PR o dobrego przodownika usilnie tro
skaC sie rnusimy, nie zatujgc Srodkow
| czasu na staranne jego wyszkolenie.

Inz. St. Wyrzykowski.
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Stéw pare o pokazach

~Akcja konkursow rolniczych mtodziezy
wiejskiej, ten realny przejaw [rzysposo
hienia rolniczego, zostata w roku biezgcym
zamknieta szeregiem pokazow konkursom
wych. Przystepujemy do akcﬂi przygoto
wawczej do konkurséw przysztorocznych.

Warto jednak, majac Swiezo w parnig
ci, rzuci¢ okiem wstecz i zastanowiC sie
nad dopiero co zakonczonym okresem f5o
kazow, ich ujeciem, przeprowadzeniem i
zracjonalizowaniem w zwigzku z goswiad
czeniem lat ubiegtych i przezywanym kry
zysem gospodarczym.

W/g prowizor cznecﬂ)o zestawienia twiek
szych ﬁokazc’)w R odbyto sie 202 — tkre
gowyc| ﬁgo pare powiatéw, jak Poznan
skie, Slask) powiatowych i rejonowych:

Okregowe Powiat. Rejon
Woj. warszawskie . . . --- -- 1 2
lubelskie............... . — 18

16

I e

Kieleckie. ... A
biatostockie . . . . . . —
wilenskie............... e =

N

nowogrédzkie
poleskie............... -
wotynskie . . . . ...
Iwowskie............... |
tarnopolskie . . . 2
stanistawowskie . . - .. |
krakowskie . . . . .. —
Slaskie.......ccccue.n. .- 2 I
poznanskie . . . . ... 3
pomorskie . . . . 1

5 124 73

~ Procz tego odbyta sig duza iloSC poka
zow lokalnych, co spowodowane zostato
zarowno wzgledami programowemi, jak w
wielu wypadkach trudnosciami finansowe
mi. Wojewodztwo kieleckie np. précz
podanych powyzej pokazow (wiasciwie
zjazdow e z_amlnacyjnﬁch) FOW|atowych,
przeprowadzito 103 po azF\; okalne z ty
stawieniem eksponatow. Prawdopodobnie
i rejonowych pokazow byto wiece], co przy
zebraniu szczegotowej statystyki bfi sie
ujawnito. Z powyzszych cyfr jednak i
ac, iz w porownaniu z ubieglemi latami,
gdzie z reguty odbywaty sie pokazy powia
towe, ujawnia si¢ tendencja Yecentraliza
cji pokazéw na rejonowe, a nawet lokalne.

Trudno w krotkim artykuliku #nalizo.
waé szczegOtowo catoksztalt zagadnienia

N
—_ O N ooOion

o
|
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PR w roku biczacijm.

pokazow PR i uzasadniaC celowosC takie
go czy innego ujecia. Mozna tylko dac pa
re obrazkow i ogdlnych uwag.

Obrazek Lszy. Wystawa powiatowa w
budynku — magazynie. Eksponatow —
sporo: buraki, ziemniaki, kukurydza. W
kacie nagrody rzeczowe: narzedzia rolni
cze, parnik i siewnik do koniczyny. ®twar
cie przez starostg, przemowienie starosty,
prezesa Tow. Rolniczego. Ogladanie #&ks
ponatow. Brak dzienniczkow przy #kspo
natach'. Instruktor na zyczenie delegatow
dostarcza dzienniczki, znajdujace sie w
biurze. Pytanie kilku z konkursistow przy
eksponatach. Egzaminow nie byto. Pacho
we odpowiedzi dobre — staba oSwiatowa
akcja — czytelnictwo. Redaktor ,,PR" 1oz
mawia z miodzieza, rozdaje okazowe é?
zemplarze ,,PR* Pismo to zupetnie byto
nieznane. Instruktor nie miat réwniez
»,0rg. PR* Rozdanie n_a%réd przez_ i
struktora z wyjasnieniami krotkiemi. Zna
czenie nagréd podkreSla w przemowieniu
starosta. Robota na przysztos¢ zapowiada
sie niezle. Starosta uwaza akcje PR za $ku
teczng i pozyteczna, obiecuje nadal popar
cie, prezes Tow. Rolniczego zamierza sig
zajaC akcja, miodziez zywa i chetna —
zresztg ta ostatnia zwykle najwiecej *a
palu przejawia. o

Obrazek 2;gi. Wystawa nieduza, trzg
dzona w lokalu Tow. Rolniczego. ¥Wysta
wa taczng konkursow miodziezy, \%)s oda
rzy samodzielnych i gospodyn. ykresy
z konkurséw. Tablice z wydawnictwami
PR (czasopisma i broszury). Ogladanie i
rozmowa dowolna. Dzienniczki sg przy
eksponatach. Egzaminow nie byto. Wszy
scy przenoszg sie do innej sali, gdzie prze
mowienia wiadz i organizacyj. Rozdanie
nagréd (narzedzia, bony nawozowe, tete
fony, ksialzkig I dyplomy wrecza delegat
Ministerstwa. Na przysztoS¢ akcja Z*apo
wiada sie dobrze. Zapewniona wspotpra
ca seémlku, Tow. Rolniczego i mtodziezy.

Obrazek 3sci. Wystawa z paru powia
tow w duzej sali teatralnej. Mtodziez kon
kursowa i uczniowie szkoty rolniczej miej
scowej przqdzafq stoisko "pod kierunkiem
nauczyciela — lustratora. W pewnym o
mencie zjawiajg sie przedstawiciele wiadz
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| organizacy] — odbywa si¢ posiedzenie
komisji okregowej, wyznaczenie nagrod
okregowych. 1 astQpUJIe otwarcie tysta
wy. Konkursisci zostali przy eksponatach
na sali, przemowienia za$ i goscie w drugiej
sali. Obejrzenie eksponatéw (buraki, ziem-;
niaki, kukurydza, kury) troche rozmow z
miodzieza. Rozdanie nagrod na estradzie;
gtosne wywolywanie — wreczanie przez
delegata dyplomow, miodziez bije oklaski.
Wspolne zdjecie fotograficzne.” Wspdlny
obiad (konkursisci i zaproszeni goscie Bez
platnie). Zebranie referatowe przedstawi
cieli Tow. Rolniczych (z 39 powiatow) i
miodziezy.

Obrazek #%. Wystawa w sali 3trazac
kiej przy magistracie. Konkursy PR i prze
myst ludowy. Urzadza instruktor Tow.
Rolniczego z mtodzieza. Troche czuc de
preaje. Posiedzenie komisji, przyznanie fia
grod, gtownie k3|a}‘zk|, ony nawozowe,
prenumerata ,,P. R." z subwencji $amorzg
du i magistratu. Otwarcie przez staroste,
ogladanie eksponatow, rozmowy z konkur
sistami delegata Ministerstwa. - Ogtoszenie
nagrod przez instruktora. Ma by¢ Wieczor
nica, a przedtem obiad.

Obrazek 5:ty. Powiatowy zjazd bez &ks
ponatow. Egzamin przed czterema korni
sjami (hodowlana, rolna, ogrodniczg i kon
Kurs porzl\?dkowy. Konkursisci wyciagaja
kartki z Nr. Nr. pytan w/g. opracowanego
zbioru pytan, rozestanego zawczasu #espo
tom i lustratorom do przepracowania.
Przed zjazdem odbyty sie na terenie tokal
ne pokazy z eksponatami i przedstawie
niem kandydatow do rozgrywek na &gza
min powiatowy. Do rozgrywek Zespoto
wych stajg i cate zespoty-

Zestawienie pracy z danego powiatu wyglada jak
nastepuje:

Przystgpito do akcji 25 zesp., wytrwato 22 (w 16
miejscowosciach), wszedzie (z wyjatkiem jednej iej
scowosci) odbyty sie pokazy lokalne z frekwencja
od 18—-210 oséb (razem 1288 osob). Prace w Zespo
fach odbywaty sie w nastepujacych formach i toz
miarach:;

lustracyj oficjalnych (fachowych 2—3 w zespole;
lustracyj wiasnych zespotu 1—5 w zespole;

Przysposobienie (flolni«:xe jest jednem x ponccizirtiejszi/cfi
n g»rxeelsi™n>xi"z osnioionyth i
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wycieczek do innych zespotdbw  1—5 w zespole;
kursy Staszica — 1 miejscowosc;
prenumerata ,P. R.“ — 19 egzemplarzy;

zebran dyskusyjnych PR 2—30 w zespole.

~ Po odbyciu egzamindéw inspektor to
jewddzki PR wygtosit referat o pracy przy
sposobienia rolniczego — podkreslajac 7a
lety i wady akc{i wykonanej w powiecie i
wskazania na rok przyszty. W przemowie
niu m. i. zaznaczyt: konieczno$¢ ¥achowa
nia prze konkursistow kolejnosci tematow
(uprawowy, warzywny, hodowlany, [5o
rzadkowy), zespoty pierwszoroczne tpra
wowe robi¢ wieksze (do 80  osob), b
zespot przechodzac w nastepnych latac
do innych kolejnych tematow, a tiwzgled
niajac ub}ywanle pewnei _ilosci  ticzestni
kow, miat dostateczng ilos¢ oséb.

_ Koniecznos¢ samoksztatcenia — Zebra
nia dyskusyjne (jako materjat pytania kon
kursowe, Kursy Staszica, artykuty ,P. R.*),
zatlozy¢ nalezy ksigzke protokutow PR,

dzie wszelkie imprezy samoksztatceniowe

ytyby notowane.

Pokazy w mysl wygtoszonego referatu
zasadniczo winny by¢ lokalne t. z. ,,Swieto
Rolnicze Wsi", gdzie taczone bytyby pra
ce mtodziezy i dorostych.

Po referacie ogtoszenie nagrod.

Na podstawie ~omowionych pokrotce
obrazkéw z pokazéw PR mozna wysunac
szereg postulatdbw do zastanowienia sie i
wy(_:iqaniecia wnioskéw na Igrzysz’foéé w
zwigzku z pokazami prac PR:

1. Czy wystawy z eksponatami majg
byC okregowe, powiatowe, rejonowe czy
lokalne, czy i takie i takie?

2. Sprawe egzaminowania uczstnikow
na pokazach.

3. Program najwiasciwszy pokazu (przes
mowienia i czyje, referaty, wieczornice,
rozdawanie nagrod i t. p.).

4. taczenie pokazOw prac PR z praca
mi samodzielnych gospodarzy i gospodyn.
5. Wykorzystanie propagandowe | trga
nizacyjne pokazu dla prac PR.

6. Kwestja nagrod (nagrody rzeczowe,
samoksztatceniowe, honorowe).

Inz. Z. Kobylinski.

Ma (folstii
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Utodzi rolnicy w Szwecii.

~ Poczatek ruchu ,miodych rolnikow*
siega W Szwecji 1918 r. Juz w pierwszych
latach istnienia ruch ten robi szybkie Bo
stepg/, tak, ze w 1929 r. istnieje 364 kluby
z 15600 cztonkami. Kluby sa Zorganizo
wane w &pdbuzkiej unji t. zw.
Yordbrukareungdomens Forbund: Y. U. F.
Kluby Jlednej okolicy ’fchzq sie w okregi.
Na czele klubow stoi ,,Board”, instytucja
opiekunow, sktadajgca sie z najmniej 8h
0SOb starszych.

Praca mtodziezy w klubach jest jednak
zupetnie samodzielna, ,,board“ petni role
doradcy mitodziezy.

Dawniej cztonkiem klubu mogta by¢
miodziez tylko ponizej lat 19 (chtopcy i
dziewczeta), dzis ograniczen tych niema.
Do klubow nalezy miodziez, lecz nalezg
rowniez i starsi w wieku 20—30 lat. Rezul
taty tej wspolnej pracy mtodziezy ze $tar
szymi sg podobno bardzo dobre, a kluby
stajg sie rozrzuconymi po catej Szwecji
ogniskami  skupiajacymi mtodych rolni_
kow i zapobiegaja dzis tak powszechnej
ucieczce ze Wsi. ) o o

Do programu dziatalnoSci _rolniczej
klubow wchodzg konkursy rolnicze i to
dowlane, kursy i t. d.

Poza sprawami rolniczemi, kluby Zaj
mujg sig sportami, urzadzajg teatry &rna

torskie, zabawy, maja wiasne orkiestry
I t. p. Kluby biorg powazny udziat w pra
cach spotecznych np. zajmujag si¢ bie
dnymi i t. d.

Kluby zajmujg sie takze sadzeniem
drzewek. Bardzo wiele klubow buduje
wiasne domy.

Poza korzysciami kulturalnemi i przg
gotowaniem do zawodu, jakie klu?i
szwedzkie dajg swym czitonkom, nie bra
takze mtodym szwedzkim rolnikom tsez
posrednich korzysci z prac rolniczych, po
dejmowanych w klubach. Udziat w kon
kursach daje niezte dochody. Zdarza sie,
ze lldetni chtopiec czy dziewczynka, po
optaceniu dzierzawy za pole do konkursu,
odliczeniu wynaErqdzenla_ za wilozong
grace i t. d. uzyskuje rocznie okoto 200—
50 zt. dochodu.

Inz. L. M.

Tylko na drzewo okryte owocem padajg kije
i kamienie. Przystowie perskie.

-W co Polska jest niestety bezwzglednie bardzo
bogata — to w chwasty".

Prof. J. MikulowskisPomorski.

Musimy dotozy¢ staran, by przyszie pokolenie
kobiet wiejskich staneto na wysokosci swego zada-

nia. Marja Swiezynska.

Cd fficdatitji.

Zywe zainteresowanie z jakiem SJ)otkaIa sie ,,Organizacja Prz?/sposobienia Rolniczego"
wsrod licznej gromadki instruktorow i dziataty na polu PR, wskazato wymownie jak bardzo
potrzebnem i oczekiwanem byto tego rodzaju czasopismo, poswigcone przedewszystkiem metodyce
| organizacji pracy w tej dziedzinie oswiaty rolniczej pozaszkolnej. Obudzito ono jednak
rownoczesnie potrzebe zdawna odczuwang pisma _obejmutqceg_o szerszy zakres dziatania, nisma
oSwieconego catoksztattowi pracy instruktorskiej — brak takiego czasopisma stanowi powazng
uke w tef) dziedzinie pracy spotéczno-rolniczej.

Aby temu zaradzi¢, postanowilismy z dniem 1 stycznia 1952 roku zamieni¢ ,,Organizacje
Przysposobienia Rolniczego™ na miesiecznik poswigcony metodyce i organizacji oswiaty rolniczej
pozaszkolnej, w planach ' zyczeniach naszych odpowiadajacy catoksztattowi zainteresowan
| potrzeb instruktora—spotecznika w zakreSie oswiaty rolniczej pozaszkdnej.

Miesiecznik ten bedzie wychodzit pod tytutem

..VWspotpraca“

a ukazywac sie bedzie, jak dotad ,,0rg, PR", na 15 kazdego miesigca, w zwiekszonej objetosci,
przy niezmienionej prenumeracie 2 z¥ kwartalnie.

) Rozszerzenie ram pisma oraz wspotpraca catego szeregu wybitnych uczonychispecjalistow
zjedna nam niewatpliwie liczne grono nowych czytelnikéw 1 prenumeratorow.
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Uwaga!
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Do tego zeszytu dotgczamy przekazy PKO N 25264
i prosimy uprzejmie o wplacenie naleznosci za rok
1931 (2 zt kwartalnie — optate liczymy za 3 kwartaty,

gdyz w | kwartale wysytaliSmy ,,0rg. P. R jako egz. okazowe bezptatnie),

Ksigzki i pisma.

»Metody zbierania, przechowywania i stosowania
Obornika“. Str. 20 + 15 tablic rysunkowych. Wy-
dawnictwo Ministerstwa Rolnictwa. Serja B Nr. 11
Warszawa, 1931.

Zagadnienie niezmiernej wagi, sprawa z reguty nie
rozumiana i przez to niedoceniana w znakomitej wie-
kszosci naszych gospodarstw matych, gdzie przecho-
wywanie obornika do dzi§ dnia urgga najelementar-
niejszym zasadom racjonalnej gospodarki i rozwaznej
kalkulacji, dajac smetny obraz marnotrawstwa tego
cennego $rodka nawozowego.

To¢ wedtug obliczen uczonych naszych, straty
wynikajace ze ztego przechowywania obornika sie-
gajg u nas 700.000.000 zt rocznie. Argument nie-
watpliwie dostatecznie mocny, by zwrdci¢ nalezyta
uwage na te sprawe!

Czy mozna ten stan rzeczy zmieni¢? akich spo-
sobow ima¢ sie, alby zto naprawi¢? — oto pytania,
na ktére odpowiedz krotka, jasng i praktyczng dnie
wymieniona w tytule broszura Ministerstwa Rolnic-
twa — praca zbiorowa szeregu najwybitniejszych
znawcOw w tej sprawie. 15 tablic rysunkowych zna-
komicie uzupetnia tre$¢ broszury, dajagc znowu w
kazdym niemal rysunku praktyczne wskazania jak
zabiegaC koto tych odpadkéw, a jakze jednak cen-
nych wiasnych srodkéw nawozowych, jakiemi sg do-
bry obornik i racjonalnie .zuzytkowana gnojowka. Je-
$li od szeregu lat styszymy ciggte utyskiwania nad
kosztownemi btedami przy przechowywaniu obor-
nika. jesli niejednokrotnie czynione byly i sg proby
wprowadzenia racjonalnych metod wprost na gruncie
— w gospodarstwie, to niewatpliwie broszura Mini-
sterstwa, stanowigca konspekt wskazan najwazniej-
szych, przyczyni sie walnie do upowszechnienia zna-
jomosci tego zagadnienia i stopniowego nawrotu ku
rozumnej gospodarce nawozowej we wiasnej zagro-
dzie.

Zyczycby nalezato, aby broszura ta nie w 15 czy
25 tysigcach egzemplarzy, ale w setkach tysiecy ro-

tFrxusi>oso6ienie "/tolnicze skupiac¢ ponirmo niefisza ilosc¢

Administracja

zeszfa sie po Polsce — i .zagadnienie samo i broszu-
ra w petni na to zastuguja, jakkolwiek dla uzytku
gospodarzy matorolnych pozadanem bytoby popu-
larniejsze nieco wydanie.

Inz. St. Wyrzykowski.

Mtodziez wiejska w pracy z samorzadem. Str. 42.
Nap. Jozef Bek. Naktadem Zwigzku Powiatow Rze»
czypospolitej.

W ksigzce pod powyzszym tytutem, zastuzony
dziatacz na polu samorzadu powiatowego p. Jozef
Flek omawia szereg przedsiewzie¢ samorzadow powia«
towych i gminnych, majacych na celu podniesienie
dobrobytu i kultury ludno$ci wiejskiej, ktoremi mio«
dziez wiejska powinna sie zainteresowac i wspotdzia»
fa¢ czynnie w ich rozwoju.

Tytuty rozdziatow: Stowo wstepne, Drzewa, Bruki.
Drogi, Mostki, Uporzadkowanie Brzegow rzeczek.

Zdrowie. (Wddka. Oswiata. Kolonje letnie. Ogolny
zakres dziatania samorzadu miejscowego.
Dodatek: ,,Chory ,i kapele wiejskie“ napisat

Tadeusz Mayzner.

Broszura zastugujgca na jak najszersze rozpo«
wszechnienie wsrdd dziataczy o$wiatowych i mtodzie«
zy wiejskiej. P.

Przysposobienie Rolnicze —  Sprawozdanie za
1930 r., Il rok pracy. Str. 51, z licznemi rysunkami
i wykresami. Wydawnictwo Wilenskiego Towarzy-
stwa Organizacyj i Kotek Rolniczych.

Po stowie wstepnem inz. J. Czerniawskiego, 0gol-
nie charakteryzujgcem prace w roku 1930, zamiesz-
czone jest obszerne sprawozdanie z akcji PR na tere-
nie woj. Wilenskiego, z ktérego dowiadujemy sie, ze
w roku 1930 zgtoszono 414 zespotdéw z 2858 uczestni-
kami, z czego do zbiorow wytrwato 320 zesp. i 2032
ucz. t. j. 71% uczestnikow, do wystawy za$ wytrwato
303 zesp. i 1617 ucz. t. j. 57%, nagrod w zespotach
rozdano ogotem 621. Dalej nastepujg szczeg6towe

zi, fitorzu

be,tlo mtfsleli o usunaniu brakdéru i udoatioiialaniu 991,
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sprawozdania powiatdw: Brastawskiego, Dzisnien-
skiego, Motodeczanskiego, Oszmianskiego, Poptaw-
skiego, Swiecianskiego, Wilenskiego, WilefAsko-Troc-
kiego, ciekawy artykut sprawozdawczy ,Organizacja
kc-nkurséw i prace w zespole", napisany przez ucz-
nia PR p. F. Ciemaszkiewicza i wreszcie starannie
opracowane przez p. inz. H. Milewska ,Wskazowki
dla konkursistow na rok 1931 wraz z Kalendarzy-
kiem prac PR.". Jesli do tego dodamy wiele ilustra-
cyj, tablic i wykresow poréwnawczych — bedziemy
mieli obraz tego, co wyrazono stowem drukowanem
w ,,Sprawozdaniu”.

Ponadto jest w tej pracy co$ wiecej — i to na-
lezy mocno podkresli¢: ,,Sprawozdanie™ to, to dowdd
widoczny planowej, przemyslanej i stale doskonalonej
pracy w dziedzinie PR, to szlachetna ambicja i po-
zyteczna inicjatywa w kierunku utrwalenia na pismie
dorobku na polu PR, to dowdd trwaty tego, co sie
robito, jak i z jakiemi rezultatami, to wreszcie przy-
czynek znakomity do przysztych badan nad rozwojem
i skutecznoscig tej nowej metody powszechnego wdra-
zania mtodziezy wiejskiej do pracy na roli.

Wileriskie Towarzystwo Organizacyj i Kétek Rol-
niczych jedno z pierwszych na te droge wkroczyto
i konsekwentnie nig postepuje — Inicjatorom nalezy
sie za to petne uznanie.

St. IF.

Kalendarz Iskier na rok 1932. Opracowat wia=
Jyslaw Kopczewski. Wydawnictwo Iskier. Warszawa
1932. Str. 256. Cena 4 zk.

Ukazat sie juz 6smy rocznik tego cennego wydaw«
nictwa.  Przeznaczony zasadniczo dla miodziezy
szkolnej, Kalendarz Iskier jest tak opracowany, tyle
ciekawych i pozytecznych wiadomosci zawiera, ze
nietylko miodziez, ale i starsi, zwkaszcza instruktorzy
i pracownicy spoteczni wsrod miodziezy miejskiej i
wiejskiej z powodzeniem z niego mogg korzystac.

Mata ta encyklopedia, jak powszechnie Kalendarz
Iskier jest nazywany, stanowi bogate zrddio tresci-
wych, podrecznych wiadomosci z najrozmaitszych
dziedzin, przypomina, radzi i wskazuje jak sobie ran
dzi¢, pobudza mysl i ,,usmiechna¢ sie“ kaze, bo zycic
mimo wszystko jest piekne!

Grudzien 1931

Taki jest Kalendarz Iskier — kto go nie zna, nie»
chaj nie zatuje tych kilku ztotych, bo sowicie wyna»
grodzi to tre$¢ tej matej, mitej ksigzeczki.

St. W.

(Kronika.

Z Dziatlu Wydawnictw PR.

W mysl wytycznych Ministerstwa Rolnictwa dla
akcji PR w zakrasie wydawnictw, Dziat Wydawniczy
PR przy Muzeum Przemystu i Rolnictwa zwotat na
dzien 24 listopada zebranie przedstawicieli Central-
nych Organizacyj Rolniczych dla omoéwienia i skryty-
kownia dotychczasowej akcji wydawniczej, jak row-
niez wystuchania uwag i wskazan na przysztos¢. Ze-
branie poprzedzita ankieta rozestana do wszystkich
organizacyj rolniczych, organizacyj miodziezy wiej-
skiej i wybitniejszych pracownikéw w akcji PR. An-
kieta ta, jak i dyskusja data szereg cennych uwag
i wskazan do dalszej akcji wydawniczej.

Celem utrzymania Scislejszego i bardziej statego
kontaktu z organizacjami spotecznemi, koordynujgce-
mi prowadzenie akcji PR, powotano do Komitetu wy-
dawniczego przy Dziale PR przedstawiciela organiza-
cyj rolniczych, do reprezentowania ktorych upowaz-
niono delekata Cetralnej Organizacji Rolniczej w War-
szawie (C. T. O. i K. RJ.

Delegat wyzej wymieniony zgodzit sie bra¢ udziat
w pracach Dzialu PR w zakresie broszur tematowych
i dzienniczkow.

Czasopismo ,,Organizacja Przysposobienia Rolni-
czego" cd stycznia przeksztatcone zostanie na mie-
siecznik ,,WspoOtpraca”, poswiecony metodzie i or-
ganizacji o$wiaty rolniczej pozaszkolnej. ,,WspOtpra-
ca" wychodzi¢ bedzie pod kierunkiem Prof. Jozefa
Mikutowskiego-Pomorskiego, redagowana za$ bedzie
w dalszym ciagu przez inz. St. Wyrzykowskiego.

W artykule ,,Stan ilosciowy PR w roku
1931 (Nr. 16 z dnia 15 listopada 31 r.) na
Is_tr. bl? w GV\\//vierszuJf od doI u w kal\(zie
iczbowym ,,Wytrwato“ mylnie wydruko«
wano 34.831, a powinno byC 34.891.
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